CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y
CORPORATE EXCELLENCE-CENTRE FOR REPUTATION LEADERSHIP

Fr dclogo, o 10 de Abil de 2012

REUNIDOS

DE UMA PARTE: la Excmao. Sra, D° Adelaida de lo Calle Moartin, Rectora Magnifica de
la Universidod de Maloga, con CLF. G-2918001-E v domicilic en Flaza de B Ejido s/n,
29071 mMdiaga, actuandc en nombre v representacion de dicha Institucicn, de

acuerdo con los atribuciones que liene confendas on virtud de su cargo.

Y DE OTRA: =l & Juan Cardena Saoriano Direclor de Operaciones de la Fundacicn
del Foro parg la Repulacian, dMarco v Comunicacion Corporativas v parg los
Intangbles en odelante CE-Centre for Reputation Leadership, con C.LF, GE&171550 ¥
domicilic en C/ Sogasta 27, n® 3° izq. B, CP 28004- Madrnid, actuando en nombre ¢
representocion de la cilada Entidad, de acuerdo con los alibucions:s que lisne
conferidos en virfud de su cargo.

Reconociendose ambos capacidad  juridica  suficiente  suscriben el pressnie

documento y. al efecio

EXPONEN

PRIMERO.- Que la ley de Fomenlo y Coordinacion General de la Investigacion
Cientilica y Tecnica de 14 de abril de 1986 v Ia ley Orgdnica de Univesicodes de 21

de diciembre e 2000 consliluyen un marco de eferencio pog promover o
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colaboracion de los Organismas PUblicos de Investigacién v las enfidades plblicas v

privadas.

SEGUNDO.- Que lo Universidad de Mdlaga e5 una Institucion de derecho publico
encargada del servicio piblico de lo educacién superior, que desarrclla actividades
docentes, de estudio v de invesfigacion, en el dmibito de sus compeiencics, que estd
interesada en colaborar con otras Entidades puklicas y privadas para la promocion de

astas aclividadas,

TERCERO.- Que CE-Centre for Reputation Leadership 25 una Entidad sin dnimo de
lucro del sector de las Fundaciones, gue estd interesada en coloborar con o

Universidad de Mdlaga para desarrollar programas conjuntos de colaboracion,

Teniendo en cuenia lo anteriormente expuesio, o Universidad de Malaga y CE-Centre
for Reputation Leadershlp deciden formolizar el pressnle Convenio Marco ce

colaboracion de conformidod con las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. - Finalidad del Convenio de colaboracion

Lca Universidad de Mdalaga y CE-Centre for Reputation Leadership suscriban el presente
Acuerds para la consecucion de fines comunas v la realizacion de aclividades que
redunden en bensficio muluo v en el logro ge sus respeciivos objetivos. con especial
referencia a lgs relacionadas con la investigocion, el desarrolle, o innovacion, ia
difusion en parliculor en el campo de Repulacidn, Marca, Comunicacion, Asuntos

Punlicos, Matricas vy Formacion.
SEGUNDA.- Ambito de aplicacién

Las coloboraciones concretas gue s pongan en marcha ol ampore del oresente
Convenio Marco se formalizaréin mediante la firma de Convenios especificos o
Confrolos, gue podran ser suscritos, en l0s condiciones que se estipulen para cada
coso, ademos oe por CE-Centre for Reputation Leadership vy Ia Universidad de Malago,



por los Deparfamentos. los Institutos Universilanios de Investigacion, los Grupos de

investigocion, los Profescres v los Servicios de la Universidad de Madlaga, en virtud de lo

estoblecido en el orticulo 83 de la Ley Organica de Universidades, en los arficulos 155,

154 v 157 de los Estatutos de lo Universidad de Mdlago v =n lg Mormaiiva de la

Universidad de= Mdlaga poro lo contratacion de frabagjos de caordcter ciendifico,

tecnico o arfistico.

TERCERA.- Modalidades de colaboracion

A)

B)

C)

F

G)

Ejecucién de proyactos y programas conjunios de investigocion, desarollo &
innovacian, ¥ farmacldn a realizar en los Departamentos, Instiiutos Universitarios v
Ceniros de Invesfigacién de la Universidad de Mdlaga, v en las instalociones del
CE-Centre for Reputation Leadership. osl como en la de sus poriners.

Frestocion oe semnvicios lScnicos v de sescmmienios cienlilicos en cusslioness

relacionodos con las actividaodes de ambas entidades.

Cooperacion en programas de formacion ge persenal investigodor v t2cnico de
empleados. as como de practicas profesionales de astudiantes v de recién
titulodos,

Organizacion de actividades comunes relocionodas con la promocidn social ce

la investigocion, el desamollo fecnologico, la innovacion vy las nuevas tecnologias,

Organizacidon conjunta de cursos, seminarnios, conferencias v jomadas cientifico-
tecnicos v de formacion.

Intercambio de informacion v documentacion sobre los aclividades v materias
que desarrcllen ombas Instituciones, respetando siempre los intereses de lerceros
y aciuande conforme alas previsiones sstablecidas en la legislacion vigente.

Intercambio de personal por tlempe limitado, cuandea la indole dal frabajo osi o
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H)

Wilizacion comin del equiparmiento v de los medics féonicos e inshumeniales de
ambas partes, pora el desarrallo de las actividades que lo requiercon en aguslios
proyecios gue sean de inferds mutuo vy, s fuese necesaro para la realizocion de
estas octividodes, adguisicion de equipamiento v medios, corforme al régimen
que se establszca en los Convenios espacificos o Contratos o gue diera lugar &l

presente Convenio Marco,

Cuantas ofras sean consideradas de interés mutuo, denfro de las disponibilidaodes
de las partes y de las octividades que constiluyen el ohjstc del presente

Convenio Marco.

CUARTA.- Contenido de los Acuerdos Especificos

Cada proyecto y/o programa de actuacion en el marco de este Convenio serd objalo

de un Convenio especlico o Confrotc cue conlendra, enfre ofrog v segin su

noturaleza. los siguienies ospectos:

A)

8)

D)

E)

Cenominacion del proyecto vio del progroma

Mombre de los Departamentos. los Institutos Universitarios, los Grupos de
investigacion. los Profesores o los Servicios de la Universidad de Mdlaga que

reclizardn el groyvecio o programa

Cefinicion de los objefivos gue se persiguen,

Cescripcion del Plan de trabajo, que incluird las distintas fases del misma, o

clanificacion de actlividades v la cronologio de su desamollo,

Presupuesic fotal v medios materiales y humanos gue recuiera el proyecto o
mrograma, especificando las aportacionss de cado eniidad, el calendario de
dichas aportacionss vy, en sU caso, o propiedad de los medios moierales

adouindes o construidos en el marco del Convenio especifico o Confraio,



F) Llos relocianados con la conflidenciolidod v publicacidn de los resultados, o
regulacion de la propiedad infelectual & industrial de los resuliodos derivacos de
la gfecucién del proyecto a programa v las condiciones de explotacian de los
mismos, asi como el reconocimiente de los derechos morales de los
investigodores a aparecer como outores o inventores,

G) Mormaos pora la coordinacion, sjecucidn y seguimiento del proyecto,

H) Mombres de los personos gue se  responsabilizoran, por cada parte, de la

marcha del Convenio,
QUINTA.- Normas de funcionamiento

A} Lo colaboraciones dervodas e este Zonvenio Marco quedaran somedidas a
los normos de la Unlversidad de Madlaga v CE-Centre for Reputation Leadership,
en la formo gue establercon los Convenios Bspacificos o Conbratos, teniendo en
cuenia la nalualesa de o colobomacion y unidades o centros donde se realice

el trabnja,

B) Las portes colaborordn para obiener financiocion de orgonismos nacionales e

infernacionalas para el desarrollo de los provecios v programas gue |o requisran.,

) SEXTA.- Establecimiento de la Comision Mixta
“f' ;

_{m,_ 4 Para focilitar la elaboracion de los Convenios Espaclficos, su seguimienio vy
53 5 2t cumplimiento, se podra constituir una Comision Mixta paritaria,

La Comision Mixta dictara sus nomas internas de funcionamienio, debiéndose reunic

cuando lo solicite aiguno de los partes v, en fodo caso, ol meno: dos veces al ano,

SEPTIMA.- Funciones de la Comision Mixta
Lo Comisicn Mixta cciuaria en representacion v por delegacion de o5 drganos de
gobierno de ambas enfidodes vy le comesponderian, entre ofras, las sigulentes

funciones:



A)

B)

C)

D)

E)

F)

Proponer los lineas de colaboracion en los proyectos y progromas de
investigacion, de desarrollo y de innovacion, asi comeo de formacion, que sean

de inferés comudn.

Preparar los Canvenios Bspecilicos de gjecucion del presente Convenio Marce
sobre las materias seleccionadas, denfro de los modalidodes de coloooracion

establacidas en la clausula tercera.

Cstudliar v decidir sobre 1as propuestas de Canvenios Bspecificas U otros Acuerdos
entre las partes. presentadas por los unidades dependientes de ambas

entidades.

Elevar las propusstos que so slaborer a los Grganos competentes de ambos

partes.

Aclarar v decidir cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacidn y
ejecucion de los Convenios Especificos u ofros Acuerdos enfre las partes,

Realizar el seguimiento de los Convenios especificos que se suscriban.

OCTAVA.- Equipamiento

M|

i

ﬂ .. Los bienes de equipe oporfodos por una parte en un proyecto de investigacion comin
5 t:-,;eri:':n siempre de su propiedod. Lo propiedad vy el mantenimiento de los bienes

Y inmueblss y equipos aodquitidos o construidos en el marco de un proyecto comin, asi

como los bienes incorporales (propiedad intelectud e industrial), serd determinodao
conforme a lo establecido en |las disposiciones legales v reglarmentarias vigenies v, en

lo no previsto en aguellos. segin se determine, en cada caso, en el Convenic

Especifico o Contrato comrespondiente.



NOVENA.- Enfrada en vigor y duracion

El presente Convenio Marco entrard en vigor en el momento de su firma y su vigencia
inicial serd de cinco afos. Transcumdo dicho periode inicial, sin denuncia por
cualguiera de las partes, 2l Convenio quedard prorogade por periodos similares, salve
que, cualquiera de las partes, comunicara a la ofra su denuncia, con tres meses de
anfelocion o los respeciivos vencimientos. Bn todo caso, denunciado el presente
Converio, confinuaran en vigor loz de cardgcler especifico hasia lo completo

gjecucion o terminacion del respeclivo proyecto o progroma de colaboracian,
DECIMA.- Litigio

Ambas portes s& comprameaien a resalver de manera amistosa cualguier desocuerdo
que pueda swrgir en el desarollo de este Convenio. En caso de divergencios en g
intarpretacion vy ejecucion dal mismo o de los Convenios Especificos o Contratos a que
de& lugor, los Tribunales de Mdaloga serdan los Onicos compatentes, renunciondo

exprasamenie ambos partas o cualguiero ofros fueros que pudieran comesponderlas,

¥ en puebo de conformidod de cuonto antecede, firman por duplicado &l oresente
Convenio Marco en el lugar y fecha indicados.

POR LA UNIVERYDAD DE MALAGA POR CE-CENTRE FOR REPUTATION
LEADERSHIP

Fdo: Adelaj Fdo: Juan Cardona Sorano




