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CONTEXTO:

El presente proyecto de Innovacion Educativa cenge asignaturas de distintas
facultades y Areas de Conocimiento es por tandisciplinario e inter-facultativo y aspira a
ser transdisciplinario. Asi abarca asignaturasadé&dcultad de Filosofia y Letras (seccién
Geografia), de la Facultad de Estudios Socialed yichbajo (Relaciones Laborales, y Ciencias
del Trabajo) de la Escuela Universitaria de Ciecia la Salud y de la Facultad de Ciencias
(Ecologia y Bioquimica), de la Facultad de Ciend&asnomicas y Empresariales (Gestion y
Administracion Publica), y de la Facultad de Deceeh un &mbito que aspira a proyectarse al
conjunto de la comunidad universitaria. El eqtige profesores que lo desarrollan compone el
Grupo Transdisciplinar Medio Ambiental de la Unsidad de Malaga.

OBJETIVOS
La experiencia desarrollada en este proyecto devawion educativa se orientdé a la
consecucion de los siguientes objetivos:

1.- Mejorar la coordinacién entre disciplinas yrpiir una mejor integracion curricular de
contenidos mejorando con ello el proceso de enzaiyamprendizaje del alumnado implicado
en este proyecto, dotando de mayor calidad a leroe impartida.

2.- Elaborar una Guia didactica Transdisciplinapaalda al EEEs (GDT), que pueda ser de
utilidad para aquellos profesores que imparten miwaeen disciplinas con caracter transversal,
0 que tengan interés en la aplicacion de metodwmloginsdisciplinar en la docencia de sus
asignaturas.

1 El equipo de trabajo lo integran los profesores: Félix Diego Lopez Figueroa, Miguel Angel
Medina Torres, Matias Mérida Rodriguez, Maria Jesus Perlés Rosell6, Trinidad Carrién Robles,
coordinados por la Prof. Maria Luisa Gémez Jiménez, y cuenta con los colaboradores expertos
externos: Alberto Martinez Villar y el Dr. Fernando Ojeda Barcelé.

2 El Grupo Transdisciplinar de Medio Ambiente de la UMA, posee basta experiencia en
aspectos relacionados con la Transdisicplinariedad que les avala tanto dentro como fuera de
nuestra institucién Destaca por ejemplo entre otros trabajos el presentado en el International
Journal of Learning en 2004, tiulado: “Quality in Higher Education in the European Common Higher
Education Area and the New Competencies in Teaching”( 2004). Este Trabajo en concreto nos fue
solicitado en mes de Junio de 2008 para ser integrado en un proyecto académico desarrollado en la
Universidad Auténoma de México



Igualmente llevo a cabo la imparticion durante eirso académico 2007-2008 del Il curso
Transdisciplinar sobre el Medio Ambiente con suegpondiente espacio web en el campus virtual de la
Universidad

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA:

El presente proyecto de innovacion tom6 como pulggartida la experiencia previa
desarrollada en el curso anterior, respecto de daptacién del “Curso de Andlisis
Transdisciplinar del Medio Ambiente al Espacio o de Educacion Superior”. Asi, la
experiencia innovadora tal y como fue descritatedia en el proyecto presentado se orientaba
a la elaboracién de una guia Didactica Transdiseiplque sirviera de referente para todos
aquellos profesionales o educadores, y profesareinterés en la Transdisciplinariedad y en la
metodologia Transdisciplinar para permitir su aaién didactica inmediata en sus respectivos
ambitos de trabajo en la Universidad.

Al mismo tiempo la reflexién debia venir acompafiddda accion, en la medida en que la
adquisicion de estrategias didacticas pudiera pkcada de manera individualizada en el
desarrollo de las clases que cada uno de los prefesntegrantes del equipo humano del
presente proyecto desarrollan.

Las actividades desarrolladas en el presente gimgednnovacion educativa han permitido
el equipo de profesores que lo integran un posigcivento y un avance significativo en el
entendimiento de los procesos metodoldgicos y a@rtiiento sistemético de los contenidos
impartidos en las distintas asignaturas que ppaticien el proyecto asi como en la reflexion
conjunta y el aprendizaje colaborativo para larigfin de cuales sean los elementos de la
Transdisicplinariedad y sus contenidos en la daaeddniversitaria , fomentandose con ello la
coordinacién entre los procesos de ensefianza ndipage. Para el desarrollo del proyecto el
equipo de trabajo celebrd periddicas reunionesraeajp orientadas al disefio de la Guia
Transdiscplinar M.A de la UMA.

A. Reuniones de Trabajo del equipo de profesores inteantes del Proyecto:

Ni que decir tiene que dichas reuniones moviexda reflexion y al debate interno y
permitieron que se profundizara en el conocimieletauestiones que hasta el momento habian
sido abordadas de manera intuitiva o general la @ansdisciplinar . El fracaso de tratar de
fijar un calendario fijjo de reuniones debido a leetsidad de calendarios docentes y de
esquemas de distribucion del tiempo de trabajmsdetofesores integrantes en el equipo del
proyecto llevé a una metodologia mas dinamica tagn a combinar la comunicacion en la
plataforma y por medio del correo electronico, eenniones que fueron aumentando su
periodicidad en la medida en que precisdbamosdabouestiones y aspectos que excedian del
trabajo individual. Asi el calendario fue dinamicaomprendio las siguientes sesiones que se
corresponderan con las fases y temporalizacioprdgécto:

FASE I

REFLEXION —-DEBATE-ASESORAMIENTO- CONSULTA Y FORMULBION DEL
BORRRADOR DE GUIA DIDACTICA TRANSDISCIPLINAR (medidos de Septiembre
2007, hasta Enero 2008).

Sesion del 21 de Diciembre de 2007

Metodologia de trabajo WIKI y uso de la plataforfgata sesion sirvio como primera toma de
contacto para iniciar el trabajo on line. La rémniuvo lugar una vez habia sido concedido el
espacio en el campus virtual, y estaba plenamgmeativo. La pagina web del proyecto puede



verse erwww.campusvirtual.uma.emn el apartado de ensefianzas propias, y bajogeaépde
estudios Transdisciplinares
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Hay que decir que la herramienta WIKI resulto igliciente muy atractiva para los
desarrollos del proyecto. Si bien, como luego me®su aplicacion quedo reducida ya que los
profesores, mas habituados al manejo del corretrétéco y de los documentos en formato
Word, optaron por acudir prioritariamente a estenio mas que a la herramienta on line. No
obstante el Wiki estuvo operativo todo el proyscse volcaron contenidos en el mismo.
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Igualmente se celebraron sesiones de seguimientooydinacion interna en
noviembre, en enero (16 de enero) y a mediaddshdero. Es entonces cuando se
decide que tendran lugar dos reuniones al memntzsroas

FASE II:
FEEDBACK, GRUPOS DE DISCUSION, CONTROL Y SEGUIMIENT O INTERNO
(Febrero 2008- Mayo 2008)

- En Marzo: Se comienza el funcionamiento por grupos de toapage elaboran los
primeros borradores de capitulos.

- A primeros de abriltiene lugar la celebracién de unas sesiones irmftivas en
Innovacion Educativa que resultan de enorme atllid/ se orientan a suministrar
informacién y asesoramiento sobre los proyectosndevacion presentados. En
dichas jornadas de 1 de abril, nuestro equipoqyaatly planteamos cuestiones que
vienen a coincidir con el grado de elaboracion datenidos en la que nos
encontramos. Detectamos entonces por las respydstaproximacion que se hace
que nuestro planteamiento es verdaderamente inapwadque no existen ni
antecedentes ni estudios similares al que estamatizando. Ello nos motiva en la
elaboracion de la guia y tenemos una reunion posten el mismo mes de abril
para poner en comun lo aprendido. En este animapddar trabajo realizado en la
reunion en abril se comenta la oportunidad de fategestionar la publicacién
como libro y financiar con el PIE la publicacidel mismo. Finalmente y ante la
proximidad de la finalizacion del curso académiempta por esperar a que el texto
estuviera definitivamente terminado en su totaligada poder poner en comun
contenidos, pues ya veiamos avanzada la gestagitangiliia. Con ello se modifica
un poco el cronograma de trabajo. Todas estasiauestse reflejan en el informe
de seguimiento interno que se elabora en fecha.

- Reuniones de may¢el 6 de mayo y el 17 de mayo). Este mes tiengarldos
nuevas reuniones de trabajo en las que se estabieetdologias a seguir en el
estudio y preparacién de los capitulos del libmeEtas reuniones se vuelve a hacer
un reparto de tareas correspondiente a la orgadizaemporal y distribucion de
epigrafes que cada persona debia trabajar dentrexde en elaboracion. Cada
capitulo debia constar de un coordinador que iatégias aportaciones de los
demas, fomentando la coordinacion entre los prodssparticipantes. Se trata de
gue todos aporten sobre todo lo que ya hay codstyino cada persona la parte
que ha redactado.

FASE Il .
DIFUSION, PARTICIPACION, Y DISENO DE MATERIALES  (Junio 2008-Agosto 2008)

- En Juniotiene lugar otra reunidn de trabajo, con objetoeddizar el seguimiento
de las actividades y las reuniones se interrumpesepcialmente hasta septiembre.
Llegado a este punto y siguiendo las indicaciomtenforme técnico elaborado por
los expertos participantes en el proyecto se optaegperar a la vuelta del verano
para poder cerrar y difundir resultados del tralbegizado. Hay que decir que a en
este proceso se contd con la participacion deedpsrtos colaboradores , que
asistieron peridédicamente a las sesiones de trgbapmrtaron una vision critica y
de seguimiento y control del trabajo realizado, iate la elaboracién de los
correspondientes informes que tenian encomendados.



FASE IV
EXPOSICION DE RESULTADOS DEL PROYECTO, JORNADAS (Octubre 2008).

Hay que decir que las jornadas previstas en gkepto no se celebraron en septiembre
como inicialmente estaba previsto sino que diversifisultades de integrar a todos los
componentes del equipo en los mismos dias movikerdacha hasta la primera semana de
octubre. Las jornadas interna de trabajo se ori@mta pulir y organizar contenidos elaborados
y fueron por tanto una de las actividades masifases de las desarrolladas por el equipo de
trabajo en la elaboracion de la guia. llgsrnadas Transdisciplinares. Hacia una Guia
transdisciplinar medio Ambiental en la Universidad de Malaga, permitieron al grupo
aislarse para trabajar. El hecho de que hubiesaurado ya el verano y de que hubiera habido
tiempo para reflexionar sobre los contenidos yatagos progresivamente on line, permitioé que
en un par dias, mediante presentaciones corregmesia capitulos se pudieran exponer cada
uno de los contenidos elaborados,(por los coordiesd encargados de cada capitulo), y
posteriormente iniciar un debate que resulté fleiiy necesario. Como dato significativo y
para hacer mas llevadera la intensidad de lasressite trabajo se programo el visionado de un
documental sobre interaccion de disciplinas qualrfiente no se vio, (aunque estaba en
programacion de las jornadas), pues el equipo iéaamcentrarse en la redaccion definitiva
del texto.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Como conclusién relevante, este proyecto ha pefmituperar barreras disciplinares
mediante la mejora de la interaccion, comunicagjdroordinacion de los procesos de
ensefanza y aprendizaje de un grupo de profesargaios por el enfoque transdisciplinario.
Las reuniones debates y sesiones de trabajo hafrsadiferas si bien la herramienta telemética
utilizada y la plataforma virtual, aunque operaivao han sido los instrumentos impulsores del
proceso, como en un principio creiamos. En su lajarerdadero debate ha necesitado de
reuniones de trabajo presenciales, mas que vistuale

Respecto de los resultados de dicha labor, haydgcie que la intensa reflexion y trabajo
desarrollado en el seno del grupo de profesoresimjegran este proyecto de innovacion
educativa ha culminado en octubre de 2008 , coedaccion acabada de un texto que adoptara
la forma de libro y que espera ser publicado emebréexto que recogera nuestra experiencia y
reflexion y cuya difusion se espera pueda llegatoda la comunidad Universitaria,
cumpliéndose con ello el objetivo previsto en elyecto.
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