
 

PROGRAMA DE SEGURIDAD PRIVADA (6 créditos)  
 
Parte I. PARTE GENERAL 
 
TEMA 1. LA SEGURIDAD PRIVADA DENTRO DEL ESPACIO DE LA SEGURIDAD 
GENERAL A LA LUZ DE LAS LEYES ORGÁNICAS 2/1986 Y 1/1992 
 
TEMA 2. LEY DE SEGURIDAD PRIVADA 23/1992 
 
TEMA 3. EL PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA 
Clasificación 
Requisitos generales de habilitación 
 
TEMA 4. EL DETECTIVE PRIVADO EN LA SOCIEDAD MODERNA. SU 
ACTUACIÓN PROFESIONAL 
Antecedentes 
Nueva etapa 
 
TEMA 5. EL DETECTIVE PRIVADO Y LA ADMINISTRACIÓN 
Obtención de la habilitación, tarjeta de identidad y libro-registro 
Inscripción en el Registro de la Dirección General de la Policía 
 
TEMA 6. ESTATUTO (DERECHOS Y DEBERES) DEL DETECTIVE PRIVADO 
 
TEMA 7. ESTABLECIMIENTO DE SUCURSALES 
Requisitos 
 
TEMA 8. FUNCIONES DEL DETECTIVE PRIVADO 
El personal de seguridad privada en su lucha contra la delincuencia 
 
 
PARTE II. DEONTOLOGIA 
 
TEMA 1: PRINCIPIOS ÉTICOS Y NORMAS DEONTOLÓGICAS.  
 
1.Ética como teoría y deontología como prácticamoral.  
2.Ética y moralidad. Crisis de moralidad. Concepto de bondad y maldad.  
3.Valores morales. Facultades morales. Intencionalidad.  
4. Criterios éticos de moralidad. Principio maquiavélico. Teoría del mal menor. 
 
TEMA 2: SENTIDO ÉTICO DE LOS CÓDIGOS DEONTOLÓGICOS.  
 
1. Modelo de referencia: los Derechos Humanos. Cultura de la tolerancia. 
2. Defensa de los derechos humanos.  
3. Deontología de los Cuerpos de Seguridad.  
4. Principios compartidos con la Policía y principios exclusivos.  



 

5. Eficacia de los Códigos Deontológico.  
6. Ética profesional ante los nuevos retos. 
 
TEMA 3: PROBLEMÁTICA ESPECÍFICA DE LA PROFESIÓN DE DETECTIVE 
PRIVADO.  
1. Profesiones relacionadas con la penalización y las conductas de las personas.  
2. Prejuicios profesionales: Autoritarismo, corporativismo, desconfianza.  
3. Sentido ético de la prevención y represión.  
4. Compromiso moral en democracia: Proximidad. Calidad.  
5. Motivación en el trabajo.  
6. Realización personal en el trabajo. 
 
TEMA 4: PROPUESTAS DE VALORES MORALES.  
Comentarios de supuestos prácticos en clase, a través de la acción participativa de 
los alumnos. En el debate saldrán a relucir valores morales a perseguir y 
contravalores a rechazar, que servirán de reflexión para la construcción de la 
Deontología Profesional y del cambio de actitudes. 

 


