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INFORME DEL TUTOR EN LA ENTIDAD COLABORADORA

DATOS DE LA EMPRESA

EMPRESA/ENTIDAD | | CIF |

FECHA INICIO FECHA TOTAL HORAS
FIN

DATOS DEL TUTOR LABORAL

APELLIDOS NOMBRE
TLENO. MAIL
DPTO.

CARGO

DATOS DEL ESTUDIANTE

APELLIDOS NOMBRE |
DNI | TITULACION
MODALIDAD DE PRACTICAS CURRICULARES X | EXTRACURRICULARES

(Marque lo que proceda)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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Departamento de Historia del Arte

VALORACION

VALORE DEL 1 AL 5 EL NIVEL DE ADQUISICION Y DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES
COMPETENCIAS, SIENDO 1 MUY BAJO Y 5 MUY ALTO.

Capacidad técnica

Capacidad de aprendizaje
Administracion de trabajos
Habilidad de comunicacion oral
Habilidades de comunicacion escrita
Sentido de la responsabilidad
Facilidad de adaptacion
Creatividad e iniciativa
Implicacion personal

Motivacion

Receptividad a las criticas
Puntualidad

Relaciones con su entorno laboral
Capacidad de trabajo en equipo
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Competencias especificas

Capacitacién para el desarrollo de la actividad investigadora profesionalizada | 1 |2 |34 | 5
en materias relacionadas con el arte, la cultura visual y la historia del arte.
Uso especifico y profesionalizado de la terminologia artistica tanto enlos |1 |2 |3 |4 | 5
medios de comunicacion como en el @mbito cientifico.
Capacidad para generar, gestionar y usar recursos documentales en |1 |2 (34| 5
investigacion del patrimonio cultural y visual y para su difusion en diversos
niveles sociales.

Ejercicio de la critica de arte. 1123
Desarrollo de narraciones orales y/o escritas sobre arte, historia delartey |1 |2 |3 |4 | 5
cultura visual.
Capacidad para desarrollar un discurso cientifico coherente y bien articulado, | 1 |2 (3[4 | 5
y capacidad para exponer, argumentar y defender tesis propias en materias
relacionadas con el arte, la historia del arte y la cultura visual.

Capacitacion para el ejercicio de la gestién cultural tanto en el ambito | 1 |2 |3 (4| 5
institucional como en el privado.
Capacitacion para la concepcion y el desarrollo de proyectos curatorialeso |1 |2 (34| 5
comisariado de exposiciones.
Capacitaciéon para el trabajo en equipo y para la realizacion de proyectosen | 1 |2 (3[4 | 5
instituciones artisticas y culturales.
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OBSERVACIONES

Incluir propuesta de calificacion

Malaga, dd/mm/aaaa
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Departamento de Historia del Arte

ENCUESTA FINAL (TUTOR EN LA ENTIDAD COLABORADORA)

Valore las siguientes cuestiones en relacion a la siguiente escala:

Escaso Medio Bueno Muy bueno
1 2 3 4
12| 3 |4

1. | Indique el grado de satisfaccion general con esta practica

2. | Nivel de conocimientos técnicos de la especialidad mostrado por el
estudiante

3. | ¢Como considera la comunicacion mantenida con el tutor
académico?

4. | Adecuacion del perfil profesional a las funciones encomendadas

5. | Indique el grado de satisfaccion con el Servicio de Cooperacion
Empresarial y Promocion de Empleo (en el caso de que haya
utilizado sus servicios)

6. Si de usted dependiera, ¢ contrataria al estudiante? SId NOO

7. ¢Volveria a tener un estudiante en practicas? SICO NOO

8. Modalidad de préacticas curriculares [ extracurriculares []

Haganos llegar cualquier observacion que considere oportuna en relacion a las practicas que ha tutorizado.
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