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ACTA DE SESION

Pleno Extraordinario de la Junta de Personal de

Administracion y Servicios

Reunidos en la Sala de Juntas del Aulario Rosa de Galvez, el 4 de abril de
2018, a las 10:00 horas, con la asistencia de los siguientes miembros,

Nombre Sindicato Asistio Just|f|c_a Ausente
ausencia
José Carlos Bustamante Toledo SITUMA X
Berta Rueda Ballesteros SITUMA X
Adoracion Rodriguez Horta SITUMA X
Ma Elena Garcia Fernandez SITUMA X
Francisco M. Paradas Serrano SITUMA X
Ma José Casado Cafiero SITUMA X
José Alcaraz Ruiz SITUMA (D. Sindical) X
Ma Carmen Plaza Lopez-Espinosa CCOO X
Juan Francisco Garcia Mejias CCOO X
José Daniel Vallejo Avilés CCOO X
Genoveva Lara Rodriguez CCOO X
Manuel J. Fernandez de la Torre CCOO (D. Sindical) X
M@ Auxiliadora Luque Vilaseca CSIF X
José Juan Garcia de la Torre CSIF X
Ma José Soto Moncayo CSIF X
CSIF (D. Sindical) X
Yolanda Amate Villalba UGT X
Esperanza Rojo Fernandez UGT X
UGT (D. Sindical) X
Ma Angeles Blanco Carrillo SiAM X
Angel Custodio Serrano Jurado SiAM X
Ma Victoria Gonzalez Rebolledo SiAM (D. Sindical) X

El pleno extraordinario de la Junta de PAS tratd y acordd las siguientes

cuestiones:

ORDEN DEL DiA

1. Estudio y aprobacion, si procede, del Plan de Formacion 2018

DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS ADOPTADOS

El Presidente da paso al primer punto del orden del dia.

1. Estudio y aprobacion, si procede, del Plan de Formacion 2018.

El Presidente expone que el Plan de Formacion, después de no haber sido

aprobado por faltar datos, vuelve practicamente completo.

CSIF comenta que algunos cursos tienen un programa excesivamente

escueto.
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SITUMA insiste en que haya suficientes ediciones. SiAM, en el mismo sentido,
pide que se hagan ediciones en funcion de la demanda, y que de los cursos
obligatorios haya tantas plazas como destinatarios.

La representante de la Junta en la Comisidon de Formacién advierte que no
puede asistir y sefala que no hay un procedimiento previsto para la
sustitucion.

SITUMA pide que se pregunte qué pasa con los cursos pendientes del afio
anterior.

UGT pide que el Plan se estructure en dos tandas.

CSIF pide que se hagan dos ediciones del curso de Catalogacién, antes de la
posible promocién. También sefala que hay formadores que se repiten
mucho. Hay que preguntar el criterio seguido para la seleccion de formadores.
Ademas, proponen la revisidon del Reglamento de Formacion; entre otras
cosas hay que tener en cuenta que con el nuevo baremo el valor de las horas
de curso decrece.

SITUMA pregunta sobre la homologacién de cursos de la Fundacién. No
conocemos los criterios. Tendria que aclararse en el nuevo Reglamento;
también para la homologacién de formacidn externa que no sea de
organismos oficiales.

SiAM recuerda que esa parte del Reglamento se modificé para limitar la
homologacién de cursos impartidos por entidades privadas, al hilo de un
escandalo que salté hace varios afios por cursos fraudulentos.

El Presidente, para concluir, recuerda que aunque todavia faltan algunos
datos, la mayoria estd, por lo que pasamos a la votacion.

La Junta de PAS aprueba por unanimidad dar su aprobacién, por medio de
sus representantes en la Comision de Formacion, al Plan de Formacién 2018.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién, a las 10:45 h.
FECHA
4 de abril de 2018

La Secretaria El Presidente
Angeles Blanco José Carlos Bustamante
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