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Asisten a la reunion

Vocales Sector PDI

ATENCIA RUIZ, MIGUEL ALEJANDRO
BLAZQUEZ PARRA, ELIDIA BEATRIZ
MOYA GARCIA, MARIA VICTORIA
NAVAS BORRERO, JOSE LUIS
RODRIGUEZ GOMEZ, ALEJANDRO
RODRIGUEZ TREITERO, ANTONIO
SEVILLA HURTADO, LORENZO

VEINTIMILLA ALCAS, JORGE OSWALDO

Vocal Sector PAS

BLANES RUIZ, MARIA VICENTA

Excusan su ausencia

Vocales Sector PDI

GARCIA GARRIDO, SEBASTIAN

Vocal Asesor Servicio de Calidad

VALLEJO GARCIA, EVA

Invitados

Orden del dia

1. Lectura y aprobacion del acta de la reunion anterior
2. Propuesta de nombramiento de nuevo vocal.

% . Revision y aprobacion, si procede, de documentos del Manual de Procedimientos del SGC del
entro.

4. Informacion sobre el Sistema de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones.
5. Revision de contenidos de encuestas de satisfaccion.
6. Ruegos y preguntas.

Temas tratados
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1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR.

Se aprueba el acta de la reunion anterior por unanimidad.

2. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE NUEVO VOCAL.

Se informa a los miembros de la Comision sobre la reunion mantenida mantenida el pasado 2 de
diciembre de 2014 con la Vicerrectora de Ordenacion Académica y el Director del Centro Internacional
de Posgrado, en la que dieron indicaciones sobre la necesidad de incorporar a las comisiones de garantia
de caligad de los centros a los coordinadores de los programas de doctorado de los que son
responsables. Se propone a la Comision el nombramiento de D. Juan Antonio Cabrera Carrillo como
vocal representante del PD en Ingenieria Mecénica y Eficiencia Energética, siendo aceptada dicha
propuesta de forma undnime.

3. REVISION Y APROBACION, SI PROCEDE, DE DOCUMENTOS DEL MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS DEL SGC DEL CENTRO:.

La Coordinadora presenta a la Comision la propuesta de modificacion de los documentos FO1_PCO04.
Perfiles profesionales y FO1 PAO1.Listado de documentos del SGC; dado que el primero de ellos no
g%e/ la(?/tél(é)l{lfado en la anterior revision de documentacion realizada por parte de la Comision en fecha

El documento FO1 PCO04. Perfiles profesionales recoge el perfil de los egresados de los distintos titulos
de Grado y Master que se imparten en el Centro. Se estudia la propuesta presentada y se realizan las
siguientes modificaciones: D. Miguel Atencia observa que en el perfil del Master en Sistemas
Inteligentes en Ener1gia y Transporte, interuniversitario entre las Universidades de Sevilla y Malaga,
aparece el perfil de la especialidad cursada en la Universidad de Sevilla, siendo necesario subsanar este
error. D. Jos¢ Luis Navas observa que el acceso a la funcion publica recogido en el perfil profesional de
los egresados del Grado en Ingenieria en Diseflo Industrial y Desarrollo de Producto deberia estar
igualmente recogido para los restantes titulos de Grado de la EPS. Se indica que el perfil de estos
ultimos esta definido conforme a la OM CIN351-2009 y que se consultard sobre la posibilidad de
incorporar dicha salida al perfil profesional de estos grados.

4. INFORMACION SOBRE EL SISTEMA DE QUEJAS, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES.

Se informa a la Comision sobre la actividad desarrollada en el Gestor de Peticiones del Vicerrectorado
de Coordinacion Universitaria, responsable de canalizar las quejas, sugerencias y/o felicitaciones que
deseen presentar los miembros de la comunidad universitaria. La actividad es muy reducida,
presentando sélo tres incidencias desde el 12/09/2014 hasta la fecha. Se detallan [os contenidos de cada
una ellas, asi como la respuesta correspondiente. Se indica igualmente que ninguna de ellas ha sido
valorada por el usuario responsable de su presentacion.

5. REVISION DE CONTENIDOS DE ENCUESTAS DE SATISFACCION.

Se revisan los contenidos de las encuestas de satisfaccion de alumnos, PDI, egresados de grados, titulos
a extinguir y masteres. Se debate ampliamente sobre estos contenidos y se proponen las siguientes
modificaciones:

en el cuestionario de satisfaccion de estudiantes:
- cambiar el término de Servicio que presta el Coordinador del Titulo por Labor desarrollada por el
gé)olréhilgiigr del Titulo, propuesta recogida anteriormente en reunion de la Comision de fecha

- eliminacion del item "Valoracion global del titulo", por considerar que no aporta informacion
significativa una vez respondidos los items anteriores

en el cuestionario de satisfaccion del PDI:

- con respecto del item "Informacion del centro al que estéd adscrito", se propone incluir también la
opcion "Centro en el que imparte docencia", por considerar que en muchas ocasiones los resultados de
la encuesta no revierten en el centro de adscripcion.

- eliminar los items relacionados con la "Cualificacion" de profesorado y PAS, por considerarse que no
corresponde al profesorado la realizacion de dicha valoracion por cuanto que la seleccion y la
contratacion de personal estan fuera de las competencias del profesorado y del ambito del centro.

en el cuestionario de satisfaccion de egresados de mésteres: ] )

- cambiar en el item 5 el término "Proyecto fin de méaster" por "Trabajo fin de master".
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Se propone incluir preguntas de control que permitan comprobar si las respuestas dadas se corresponden
con una valoracion objetiva de las cuestiones y no son resultado de respuestas dadas al azar.

6. RUEGOS Y PREGUNTAS.

D. Jorge Veintimilla expone consultas sobre distribucion y criterios de asignacion de los TFG a las
areas de conocimiento, asi como sobre el acto de defensa ante los Tribunales de evaluacion. Se )
comentan ampliamente estos aspectos, asi como las dificultades de gestion de la carga docente asociada
al TFG y que repercuten tanto para las areas de conocimiento como para los profesores y el propio
centro; recordando el Director que los procedimientos seguidos son los definidos en el Reglamento de
TFG, elaborado por la correspondiente Comision de TFG del Centro y que las propuestas € iniciativas
relacionadas con este tema deberan presentarse a dicha Comision.

Acuerdos adoptados

« Nombramiento de D. Juan Antonio Cabrera Carrillo como miembro de la Comision GC, vocal
del PD en Ingenieria Mecénica y Eficiencia Energética. ] )

« Rectificacion de errores en el perfil de egresados del Master en Sistemas Inteligentes en Energia
y Transporte del documento FO1 PCO04. Perfil de egresados del MPSGC del centro.

« Inclusion del acceso a la funcion publica para los egresados de los Grados en Ingenieria
Eléctrica, en Electronica Industrial y en Ingenieria Mecénica en el documento FOT PCO04. Perfil
de egresados del MPSGC del centro. i ) o

« Realizacion de consulta al Vicerrectorado de Ordenacion Académica sobre situacion de los
coordinadores de titulo en los Dobles Grados. ' )

« Modificacion de contenidos de encuestas de satisfaccion de estudiantes, PDI y egresados de los
masteres y envio de propuesta al Servicio de Calidad de la UMA.

Fecha de aprobacién del Acta
00/00/0000
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