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Asisten a la reunion

Blazquez Parra, Elidia Beatriz

De las Penas Cabrera, Inmaculada

Garcia Garrido, Sebastian
Navas Borrero, José Luis
Rodriguez Goémez, Alejandro
Sevilla Hurtado, Lorenzo
Blanes Ruiz, Maria Vicenta

Vallejo Garcia, Eva

Excusan su ausencia

Invitados

Orden del dia

1.LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
2. MEDICION DE LOS INDICADORES DE CENTRO.

3.OBJETIVOS Y PLANES DE MEJORA PARA EL CURSO 2013-14

4. INFORME PLAN DE COORDINACION DOCENTE 2012-13
5.RUEGOS Y PREGUNTAS

Temas tratados

1.LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

La profesora D* Beatriz Blazquez hace una observacion respecto de un signo de
puntuacion existente en la pagina 4 del borrador del acta de la sesion anterior, que
deberia ser eliminado. Se toma nota de la observacion y se aprueba el acta de la reunion
anterior por asentimiento.

2. MEDICION DE LOS INDICADORES DE CENTRO.

A continuacion la Coordinadora informa a la comision sobre la necesidad de medir los
indicadores de centro para poder incluir dichos datos en la memoria anual del sistema de
garantia de calidad. Se enumeran los indicadores de centro: IN02, nivel de cumplimiento
de objetivos de calidad; IN16, porcentaje de acciones de mejora reahzadas IN28,
porcentaje de estudiantes que part1c1pan en actividades de orientacion (acoglda y apoyo
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a la formacion); IN37, oferta de practicas externas; IN59, niimero de puestos de trabajo
por estudiante ¢ IN63, porcentaje de acciones de mejora 1mplantadas relacionadas con
las quejas recibidas. Se informa razonadamente a la Comision de las actuaciones
realizadas en referencia a cada objetivo y se realiza su correspondiente medicion.

En relacion con la medicion del IN16, en el apartado correspondiente a adaptacion de la
web del Centro a la web de la UMA, el profesor D. Lorenzo Sevilla comenta sobre las
dificultades de adaptacion de los contenidos de las webs de los departamentos.

Sobre la medicion del IN63, D* Eva Vallejo informa a la Comision sobre la posibilidad
de incorporar nuevas acciones de mejora en cualquier momento, en funcion de las quejas
presentadas; no siendo necesario esperar a definir los proximos planes de mejora.

3.O0BJETIVOS Y PLANES DE MEJORA PARA EL CURSO 2013-14

Se propone a la Comision vincular los nuevos objetivos y planes de mejora de la EPS
con los definidos en el Contrato Programa con los Centros para el curso 2013-14, asi
como mantener entre los planes de mejora los no alcanzados en el periodo anterior y los
que siguen en curso por tener periodo de ejecucion/impacto a medio/largo plazo.

El profesor D. Lorenzo Sevilla pregunta sobre el Plan de Transparencia de la UMA y
sobre la posibilidad de acceder al mismo. El Sr. Director informa al respecto y D* Eva
Vallejo comunica que realizara las consultas oportunas y, en su caso, remitira la citada
informacion.

4. INFORME PLAN DE COORDINACION DOCENTE 2012-13

La Coordinadora informa a la Comision sobre la actividad realizada en el Plan de
Coordinacion Docente del Centro referente a los titulos de grado: informacion solicitada
a las Areas, procedimiento y andlisis de los resultados para cada titulo. El punto mas
relevante del informe es la falta de participacion de algunas areas de conocimiento, que
impide tener una vision global de la actividad docente realizada en algunos grados.

El profesor D. Sebastian Garcia Garrido, Coordinador del Grado en Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto, expone la diferencia existente entre las competencias definidas
en la Memoria Verifica del titulo correspondiente a la EPS y las de otros centros. El Sr.
Director informa al respecto sobre relacion entre titulos que confieren atribuciones
profesionales y sus competencias; asi como el proceso seguido y consensuado con las
Areas para la definicion de competencias del titulo actual.

Sobre la falta de participacion, el Sr. Director comenta que el proceso no es obligatorio,
pero insiste en poner de relieve la importancia de la participacion de todo el equipo
docente en el mismo.

El profesor D. Lorenzo Sevilla comenta sobre la invisibilidad de la labor realizada por
los coordinadores de area, habida cuenta del ingente trabajo que deben realizar y que
carece de reconocimiento oficial. El Sr. Director comenta al respecto su intencion de
trasladar a instancias superiores el reconocimiento de los mismos.

5.RUEGOS Y PREGUNTAS

El Sr. Director agradece a D* Inmaculada de las Pefias Cabrera la labor realizada como
Coordinadora de la Comision de Garantia de Calidad del Centro, poniendo de relieve su
dedicacion y esfuerzo a lo largo de toda su trayectoria en esta Comision.

La profesora D* Inmaculada de las Pefias Cabrera manifiesta su agradecimiento al
Director y a todos los miembros de la Comision por la ayuda y colaboracion prestada en
este tiempo.
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Acuerdos adoptados

. Se aprueba el acta de la sesion anterior.
. Los valores de los indicadores de Centro, tras la valoracion sobre la consecucion
de objetivos y planes de mejora son:

oINO02: 5/5

oIN16: 13/14

oIN23: 500/N, siendo N n° de alumnos matriculados en el Centro.

oIN59: 922/N, siendo N n° de alumnos matriculados en el Centro.

oIN63: 0
. Se acepta vincular los objetivos y planes de mejora del Centro con los objetivos
definidos en el Contrato Programa de la UMA para el proximo curso.

Fecha de aprobacién del Acta
00/00/0000
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