Acta n© 88

Sesion Extraordinaria de 25 de mayo de 2015

En Maélaga, siendo las doce horas y treinta minutos del dia veinticinco de
mayo de dos mil quince, en la Sala de Rectores del Edificio del Rectorado de
la Universidad de Malaga, sita en la Avda. de Cervantes, n°2, de Malaga,
bajo la presidencia de D. Antonio Morales Lazaro, en su calidad de
Presidente del Consejo Social, y previamente convocado en tiempo y forma,
se relne, en segunda convocatoria, el Pleno del Consejo Social de la
Universidad de Malaga, en sesion ordinaria, con la asistencia de los
miembros que a continuacidn se detallan y habiendo excusado su asistencia
los miembros también abajo relacionados.

Asistentes Justifican su ausencia

D. Antonio Morales Lazaro D. José Maria Troya Linero

Dfia. Adelaida de la Calle Martin Dfia. Margarita Garcia Garcia

D. Miguel Porras Fernandez D. Javier Gutiérrez del Alamo Cabello
D. José Antonio Molina Ruiz Dia. Dolores Rodriguez Martinez
D. Pedro Moreno Navarro D. Rafael Moreno Hernandez

D. Miguel Angel Romero Pérez D. Rafael Ballesteros Duran

D. Prudencio Rodriguez Vergara Dia. Paula Cafiavate de Ledn

D. Joaquin Fernandez Recio D. Auxiliadora Jiménez Zafra

D. Pedro Garcia Molina D. Antonio Herrera Lépez

D. Juan de Montes Suarez D. Susana Radio Postigo

Dfia. Ana Maria Garcia Rodriguez D. Miguel Briones Artacho

Dfia. Maria Sol Luque Martinez Dfia. Natalia Sdnchez Romero

DfAa. Cristina Sahuquillo Jiménez
D. Antonio Luque Luque

Con el siguiente Orden del Dia:
19) Propuesta de tasas y precios publicos de las universidades andaluzas

por servicios administrativos y académicos, referentes a estudios
conducentes a la obtencién de titulos oficiales, para el curso 2015/2016.

20) Convenios de adscripcion a la Universidad de Malaga del Centro de
Terapia Ocupacional en Antequera.

Acuerdos adoptados

Propuesta de tasas y precios puablicos de las universidades
andaluzas por servicios administrativos y académicos, referentes a
estudios conducentes a la obtencion de titulos oficiales, para el
curso 2015/2016.

Se acuerda aprobar, por asentimiento, la propuesta de tasas y precios
publicos de las universidades andaluzas por servicios administrativos y
académicos, referentes a estudios conducentes a la obtencién de titulos
oficiales, para el curso 2015/2016, en los términos que figuran en



documento anexo 01 a la presente.

Anexo 01

Convenios de adscripcion a la Universidad de Malaga del Centro de
Terapia Ocupacional en Antequera.

Se acuerda aprobar por mayoria, con un voto en contra, el Convenio de
adscripcion a la Universidad de Malaga del Centro de Terapia Ocupacional
en Antequera en los términos que figuran en documento anexo 02 a la
presente, haciéndose constar que dicha autorizacidn sera exclusivamente
para esta Unica titulacion.

Anexo 02

Sin mas intervenciones ni asuntos que tratar, el Sr. Presidente levanta la
sesion ordinaria del Pleno del Consejo Social a las trece horas y cuarenta y
cinco minutos del dia de la fecha que figura en el encabezamiento, de lo que
doy fe como Secretaria del Consejo Social.

Vo BO Fdo.:
Antonio Morales Lazaro Maria Sol Luque Martinez
Presidente Secretaria



ANEXO 01

Propuesta de tasas y precios publicos de las universidades andaluzas por
servicios administrativos y académicos, referentes a estudios
conducentes a la obtencion de titulos oficiales, para el curso 2015/2016.

El Consejo Social de la Universidad de Maélaga acuerda, en base a la
Disposicion Adicional de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, realizar la siguiente propuesta de precios
publicos para el curso académico 2015/2016:

1. Respaldar el Acuerdo sobre el Sistema Publico Universitario de Andalucia,
firmado entre la Presidenta de la Junta de Andalucia y los Rectores de las
Universidades publicas andaluzas en 2013, en la linea de optar por el mantenimiento
de la actual politica de precios de matriculas y reducir el impacto de las graves
consecuencias del Real Decreto Ley 14/2012, de 20 de abril.

2. Mantener los precios publicos de las ensefianzas conducentes a los titulos
universitarios oficiales establecidos para el curso 2014/2015.

3. Acercar los precios de las enseflanzas conducentes a los titulos de master
universitarios habilitantes para el ejercicio de actividades profesionales reguladas en
Espafia, a los que se fijen para los titulos de grado.

Atendiendo a las siguientes consideraciones:

- En la actual situacion econémica en la que se encuentra la provincia de
Malaga, se debe hacer todo lo necesario para que los precios de matricula
no impidan acceder o continuar en la Universidad al alumnado.

- La Universidad, a pesar de las dificultades sociales y econémicas por la
gue esta atravesando la sociedad, realiza un esfuerzo de mantener las
tasas actuales y no subir el IPC, por lo que se solicita en este sentido a la
Junta de Andalucia que siga manteniendo la financiacion operativa para
mantener el sistema actual.



Anexo 02

Convenios de adscripcion a la Universidad de Malaga del Centro de
Terapia Ocupacional en Antequera.

CONVENIO DE ADSCRIPCION DEL CENTRO ADSCRITO DE TERAPIA
OCUPACIONAL EADE EN ANTEQUERA A LA UNIVERSIDAD DE MALAGA

En Malaga, a de mayo 2015,

REUNIDOS

De una parte, Dofla Adelaida de la Calle Martin, Rectora Magnifica actuando
en nombre y representacion de la UNIVERSIDAD DE MALAGA, con C.I.F. Q-2918001-
E y domicilio en Avda. Cervantes, 2, 29071-Malaga, de acuerdo con las atribuciones
conferidas en el articulo 20.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de Diciembre, de
Universidades (BOE de 24 de diciembre) y en el articulo 32.1 de los Estatutos de la
Universidad de Malaga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de Junio (BOJA de 9
de Junio de 2003).

Y de otra, el Sr. D. Miguel Martos Camara, en nombre y representacion de la
sociedad mercantil “Escuela Auténoma de Direccion de Empresas, S.L.” y de acuerdo
con las atribuciones que tiene conferidas en virtud de su condicién de administrador de
las mismas.

Ambas partes se reconocen, en el concepto en que respectivamente intervienen,
la capacidad legal necesaria para el otorgamiento del presente Convenio de
Adscripcién, a cuyo efecto:

EXPONEN

l. La Universidad de Malaga, es una Institucion de Derecho Publico a la que
corresponde la prestacion del servicio publico de educacién  superior,
mediante el estudio, la docencia y la investigacion, asi como la
generacion, desarrollo y difusion del conocimiento al servicio de la sociedad y
ciudadania.

. La “Escuela Auténoma de Direccion de Empresas, S.L.”, interviene en el
presente acto como centro promotor del Centro Adscrito de Terapia Ocupacional
EADE en virtud del presente convenio de adscripcion. Esta sociedad se
encuentra autorizada por la Junta de Andalucia desde el afio 1995 (Orden de 6
de julio de 1995 BOJA 5 de agosto de 1995), para impartir ensefianzas
universitarias conforme al sistema educativo vigente en el Reino Unido, en virtud
de un Convenio suscrito con la Universidad de Gales.



VI.

Esta sociedad pretende con el presente convenio integrar y desarrollar su
actividad docente en el Sistema Universitario Andaluz, mediante la adscripcién a
la Universidad de Malaga.

La Universidad de Malaga, el Ayuntamiento de Antequera y “Escuela Auténoma
de Direccion de Empresas (en adelante, "EADE") suscribieron, con fecha ..... de
Mayo de 2015, un Convenio Marco General de colaboracién en el que se
establecia que partes fomentaran la colaboracién a fin de que se desarrollen
actividades conjuntas en el area formativa, docencia e de investigacion, asi
como en actividades practicas dirigidas a alumnos universitarios.

En el marco de esta colaboracion se contemplaba la firma, por ambas partes, de
un Convenio de Adscripcion con el fin de que EADE, como Centro Adscrito a la
Universidad de Malaga, pueda impartir la titulacion de Graduado/a en Terapia
Ocupacional por dicha Universidad, en los términos que puedan establecerse. La
firma de este Convenio Marco de colaboracién fue autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Universidad de ...... de ..o, de 2015.

En virtud de lo expuesto, ambas partes convienen en este acto formalizar el
presente convenio de adscripcion del Centro Adscrito de Terapia Ocupacional
EADE a la Universidad de Malaga, con arreglo a las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.-Finalidad y Eficacia del Convenio de Adscripcion

1.

El presente convenio tiene por finalidad integrar al Centro Adscrito de Terapia
Ocupacional EADE, con el caracter de Centro Adscrito, de caracter privado, en la
estructura de la Universidad de Malaga, a los efectos de que el Centro Adscrito
pueda impartir ensefianzas de grado, conducentes a la obtencién del titulo de
Graduado/a en Terapia Ocupacional por dicha Universidad.

El presente convenio se formaliza con arreglo a lo dispuesto en el articulo 69 de
los Estatutos de la Universidad de Malaga y al amparo de lo establecido en el
articulo 11 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21de diciembre, de Universidades y
articulo 12 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado
por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, que permiten la adscripcién de
centros docentes de titularidad privada a universidades publicas, para impartir
estudios conducentes a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional.

La eficacia y entrada en vigor del presente convenio queda supeditada a la
aprobacién del mismo por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
mediante Decreto, previos los trdmites oportunos contemplados en los Estatutos
de la Universidad y en el articulo 14 del Texto Refundido la Ley Andaluza de
Universidades y en otras normas legales o reglamentarias que sean de aplicacion.
El comienzo de las actividades del Centro Adscrito sera autorizado por la
Consejeria competente en materia de Universidades de la Junta de Andalucia, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 del mencionado Texto Refundido.



La formalizacion del presente Convenio permite asegurar la homogeneidad de los
titulos correspondientes a los estudios impartidos por el centro promotor del
Centro Adscrito y su articulacién con los de la Universidad de Malaga, a la vez que
ampliar, fortalecer y diversificar la oferta académica de la Universidad de
adscripcién, garantizando los principios informadores del Sistema Universitario
Andaluz, cumpliendo con ello la finalidad de la adscripciébn contemplada en el
articulo 12.1 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades.

Segunda.-Naturaleza, personalidad y denominacion

1.

El Centro Adscrito de Terapia Ocupacional EADE, adscrito a la Universidad de
Malaga, tiene la misma personalidad juridica que su titular, Escuela Autbnoma de
Direccibn de Empresas, S.L. y disfruta de todos los derechos y obligaciones
inherentes al hecho de su adscripcion, una vez que sea autorizado el presente
convenio por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

El Centro Adscrito adoptara la denominacion de Centro Adscrito de Terapia
Ocupacional EADE de Antequera y en toda la documentacién y publicidad que
utilice debera hacer referencia a su condicion de Centro Adscrito a la Universidad
de Malaga, respetando las normas relativas a la marca e imagen corporativa que
le pueda trasladar esa Universidad.

Tercera.- Ubicacion y sede del Centro Adscrito

1.

La ubicacién y sede del Centro Adscrito de Terapia Ocupacional EADE se sitGa en
Antequera, en el complejo educacional “El Henchidero”.

Por acuerdo del 6rgano de gobierno del Centro y previa aceptacién por parte de la
Universidad, se podra trasladar la ubicacion y sede del Centro o ampliarlo a otras
ubicaciones.

Cuarta.-Régimen juridico del Centro Adscrito

1.

El funcionamiento del Centro Adscrito y sus relaciones con la Universidad de
adscripcién, se ajustara a lo dispuesto en la Ley Organica de Universidades, en el
Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, en la normativa general
gue resulte de aplicacién y las respectivas disposiciones de desarrollo; por los
Estatutos de la Universidad de Malaga, a la que se adscribe, en cuanto le sean de
aplicacion; por sus propias normas de organizacion y funcionamiento, y por el
presente Convenio de Adscripcion.

El Centro Adscrito desarrollara su actividad universitaria atendiendo al servicio
publico de la educacion superior mediante la investigacion, la docencia y el
estudio, con una vocacion de calidad y servicio publico, respetando, en todo caso,
las buenas practicas universitarias y garantizando los principios informadores y
objetivos del Sistema Universitario Andaluz, contenidos en el Texto Refundido de
la Ley Andaluza de Universidades, en lo que le resulte de aplicacion.

Quinta.-Ensefianzas a impartir



El proceso de aprobacion, autorizacion e implantacion de las ensefianzas del
Grado en Terapia Ocupacional en el Centro Adscrito seguira el mismo
procedimiento de tramitacion que el resto de las titulaciones de la Universidad de
Méalaga; esto es, aprobacion por parte del Consejo de Gobierno de la Universidad,
informe de su Consejo Social, asi como autorizacion y publicacion oficial del titulo
en el Decreto anual de la Comunidad Auténoma. Simultaneamente, las memorias
de los proyectos y sus planes de estudios deberdn someterse al procedimiento de
verificacion y acreditacion de titulos previsto en el capitulo VI del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2
de julioy RD.......

La oferta de plazas de estudiantes de nuevo ingreso en los titulos oficiales a
impartir por el centro adscrito, serd aprobada anualmente por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Malaga, a propuesta del Centro Adscrito. Del
mismo modo, la oferta de plazas respecto a la admision de los estudiantes que
han iniciado anteriormente estudios universitarios.

El Centro Adscrito, en el marco de su ambito de conocimientos, podra programar
otras enseflanzas complementarias y actividades de extension cultural que
completen la formacién de sus estudiantes y, en todo caso, podra establecer
enseflanzas y actividades orientadas al perfeccionamiento del profesorado.
Cuando tales ensefianzas den lugar a algun tipo de diploma, certificacion o crédito
otorgado por la Universidad de Malaga, tales ensefianzas deberan contar con la
aprobacién del Consejo de Gobierno de la Universidad.

4. El Centro Adscrito, en la imparticion de las ensefianzas, régimen académico y

plan docente, se compromete al cumplimiento de la normativa vigente y la
aprobada por la Universidad en todo aquello que le resulte de aplicacion.

Las ensefianzas de caracter oficial se impartiran en el régimen de presencialidad
con arreglo al mismo calendario académico que la Universidad de adscripcion, y al
plan docente disefiado por el Centro Adscrito para cada curso académico que se
ajustara a las normas aplicables a los centros de la Universidad de Malaga, en lo
gue resulte de aplicacion y que, en todo caso, debera ser aprobado anualmente
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga.

El Centro Adscrito se compromete a mantener su actividad durante el tiempo
necesario de modo que se permita finalizar los estudios a los alumnos que, con un
aprovechamiento académico normal, los hubieran iniciado en él.

Sexta.-Calidad

1.

Con objeto de garantizar la calidad de la ensefianza y establecer criterios y
mecanismos de mejora continua, facilitando asi la evaluacion y acreditacion de los
titulos, el Centro Adscrito adaptar4 a su contexto el Sistema de Garantia de
Calidad de los Titulos Oficiales de la Universidad de Malaga.

En particular, el Centro Adscrito asume el compromiso de calidad que se deriva
del Titulo Cuarto, Capitulo Sexto de los Estatutos de la Universidad, en todo
aquello en lo que le resulte de aplicacion y, concretamente, adoptara las medidas
necesarias para fomentar la calidad del servicio publico universitario y colaborara
con los procedimientos de mejora, control y evaluacion de la calidad, debiendo
ajustar su actuacion a las directrices marcadas por los 6rganos universitarios
competentes en esta materia.



A tal efecto, el Centro Adscrito y la Universidad de adscripcion estableceran los
mecanismos de apoyo y coordinacién que procedan asegurando los recursos
informaticos necesarios, asi como la implantacion del sistema de gestion para la
adecuada recogida y andlisis de la informacion referida en esta clausula.

Séptima.-Caracter de los Estudios y expedicion de Titulos Universitarios
Oficiales.

1.

Los estudios cursados en el Centro Adscrito, correspondientes a la titulacién de
Graduado/a en Terapia Ocupacional tendran igual valor académico y, en su caso,
los mismos efectos profesionales que los impartidos en los Centros propios de la
Universidad de Malaga.

Los titulos universitarios oficiales de Graduado/a en Terapia Ocupacional seran
expedidos por el Rector o Rectora de la Universidad de Malaga, en nombre del
Rey, con respeto de la hormativa vigente en la materia.

Octava.-Profesorado.

1.

El Centro Universitario EADE garantizara que la plantilla de su personal docente e
investigador cumpla los requisitos legales o reglamentarios relativos a su
estructura y composicion, incluida la ratio minima de doctores, acreditaciones,
personal a tiempo completo y ratio profesor/alumno que no podra ser inferior a
1/25, asi como las normas relativas a acreditacion y cualificacién del personal
docente que resulten de aplicacion y establecera, anualmente, un Plan Propio de
Mejora Docente, a los efectos de incrementar la cualificacién e idoneidad del
personal docente, respecto del desarrollo de su actividad.

El profesorado del Centro Adscrito mantendra su relacion académica y contractual
con dicho Centro de manera autbnoma y en base al Convenio Colectivo que
resulte de aplicacién (actualmente el VI Convenio Colectivo Nacional de
universidades privadas, centros universitarios privados y centros de formacion de
postgraduados). Los profesores del Centro Adscrito no tendran vinculacion
contractual ni estatutaria alguna con la Universidad de Mélaga.

Los profesores que impartan cada una de las materias que componen el Plan de
Estudios del Centro Adscrito, habran de estar en posesién del titulo que exija la
legislacién vigente. Corresponde a la Rectora o al Rector de la Universidad de
Malaga, previa audiencia del Consejo de Gobierno, conceder la “venia docendi” al
profesorado del Centro Adscrito, que deberd renovarse cada dos cursos
académicos. Para la concesion o renovacion de la misma, la Rectora podra tener
en cuenta los informes que estime necesarios u oportunos.

De acuerdo con la legislacion vigente, el profesorado del Centro Adscrito no podra
ser funcionario de un cuerpo docente universitario en situacién de activo y destino
en una universidad publica. La misma limitacién se aplicara al personal docente e
investigador contratado a tiempo completo.

La contratacion del profesorado se hara efectiva mediante convocatoria publica
donde se garanticen los principios de publicidad, igualdad, capacidad y méritos, y
cuyas bases y valoraciones de méritos correspondera determinar al Consejo de
Gobierno del Centro, siguiendo los principios inspiradores de la Universidad de
Malaga.



La seleccion de profesorado sera efectuada por una Comisién nombrada al efecto,
de la que formard parte un miembro de la Universidad de Malaga que sera
profesor/a Doctor/a con vinculacion permanente del Departamento cuyas
ensefianzas tengan relacion directa con la plaza a cubrir.

Novena.-Personal de Administracion y Servicios.

1.

El personal de administracion y servicios del Centro Adscrito mantendra su relacion
con la sociedad titular del Centro, atendiendo al convenio colectivo que resulte de
aplicacion (actualmente el VI Convenio Colectivo Nacional de universidades
privadas, centros universitarios privados y centros de formacion de
postgraduados). Dicho personal no tendra vinculacion contractual ni estatutaria
alguna con la Universidad de Malaga.

El Centro Adscrito mantendra un nimero suficiente de personal de administracion y
servicios para garantizar el cumplimiento de las funciones que asume como centro
adscrito y la coordinacién con la Universidad de Malaga. Esta plantilla se ira
aumentando progresivamente desde el inicio de la actividad hasta la implantacion
total de las correspondientes ensefianzas.

Décima.-Organos de Gobierno del Centro Adscrito.

1.

En el Reglamento de Régimen Interno del Centro Adscrito que se acompafia

como Anexo Il al presente Convenio figuran los 6rganos de Gobierno que se
estructuran de la manera siguiente:

2.

— Organos de gobierno colegiados.

« Organo de Administracion (se corresponde con el de la sociedad
titular del Centro)

* Consejo de Gobierno
+  Comité de Direccion
* Junta de Unidad Docente
* Consejo Departamental
— Organos de gobierno unipersonales.
* Director o Directora del Centro
* Subdirectores o Subdirectoras.
* Gerente
» Secretario o Secretaria General
* Director o Directora de Comunicacion y Relaciones Externas
* Directores o Directoras de Unidad Docente
« Directores o Directoras de Areas Departamentales

El funcionamiento interno del Centro Universitario EADE de Antequera se regira

por su Reglamento de Régimen Interno.



Decimoprimera.-Alumnado.

1.

El Centro Adscrito sélo permitira el acceso a sus ensefianzas a las personas que
cumplan con la titulacion y demas requisitos exigidos, en cada caso, por la
normativa en vigor y las disposiciones especificas de la Universidad de Malaga,
gue puedan resultar de aplicacion al Centro Adscrito.

La evaluacién de las competencias, conocimiento y habilidades adquiridas por los
estudiantes del Centro Adscrito se realizara en el propio Centro, siguiendo lo
dispuesto en la normativa correspondiente, aprobada por la Universidad de
Malaga, particularmente en la memoria de verificacion de los titulos impartidos por
el Centro.

Todo estudiante matriculado en el Centro Adscrito tiene derecho a proseguir sus
estudios en el mismo, de acuerdo con la normativa de permanencia establecida
por la Universidad de Malaga, para sus alumnos. Ambas instituciones se
comprometen a promover la movilidad de sus estudiantes, asi como su insercion
laboral a través de practicas.

La formalizacion de la matricula se realizar4 en la Secretaria del propio Centro
Adscrito. Este se compromete a comunicar la totalidad de los datos
correspondientes a la matricula siguiendo las indicaciones del Vicerrectorado con
competencias en Planificacion Académica y de la Secretaria General de la
Universidad de Méalaga que permitan un control adecuado de los expedientes de
los estudiantes.

El Centro Adscrito realizara la gestién académica de su alumnado siguiendo las
indicaciones de la Secretaria General de la Universidad de Malaga, que
suministrara el apoyo necesario para su correcta ejecucion, y de acuerdo con la
Normativa de Gestién Académica Docente, aprobada por el Consejo de Gobierno
de la Universidad para cada afio académico.

A los estudiantes matriculados en el Centro Adscrito les resultara de aplicacién las
disposiciones contenidas en la Seccion Segunda, del Titulo Tercero, de los
Estatutos de la Universidad de Malaga, en todos aquellos aspectos que puedan
resultarles de aplicacion, sin perjuicio de la aplicacién a todos ellos, del Estatuto
del Estudiante Universitario aprobado por Real Decreto 1791/2010 de 30 de
diciembre. El Centro Adscrito elaborara un Estatuto del Estudiante del centro que
no podra contravenir lo dispuesto en las anteriores disposiciones.

Los estudiantes del Centro Adscrito, y en general, todos los miembros de su
comunidad académica, tendran acceso al Defensor de la Comunidad Universitaria
prevista en el Disposicion Adicional Primera de los Estatutos de la Universidad de
Malaga.

Los estudiantes del Centro Adscrito de Terapia Ocupacional EADE, tendran
acceso a las instalaciones deportivas, biblioteca y otros servicios comunes de la
Universidad de adscripcion.

Decimosegunda.-Coordinaciéon y supervision de la actividad académica.

1.

La Universidad de Mélaga, supervisara la docencia del Centro Adscrito a través de
la “venia docendi” y de la aplicacion del Sistema y Normas de Calidad de la
Universidad, que debera implementar el Centro con arreglo a los Estatutos de la
Universidad y al presente Convenio de Adscripcion.
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El Rector o Rectora, o el Vicerrector o Vicerrectora correspondiente, podran exigir
al Centro Adscrito, para su valoracion y analisis, cualesquiera documentacion
elaborada por el Centro respecto de su practica docente, asi como requerir la
informacion que estimen oportuna al Centro Adscrito, a los efectos de supervisar
su actividad académica. La informacion solicitada debera ser facilitada a la mayor
brevedad posible.

La comunicacién oficial entre la Universidad de Malaga y el Centro adscrito se
realizard a través del Rectorado y de los Vicerrectores correspondientes, sin
perjuicio de la comunicacion directa con el Comité de Calidad o la Unidad Técnica
de Calidad de la Universidad de Mélaga en el marco del Sistema de Garantia
Interna de la Calidad y con la Secretaria General.

A iniciativa del 6rgano competente de la Universidad, y con el objeto de coordinar
y desarrollar la aplicacién del presente Convenio, se hombrara una Comisién
Académica, formada por tres representantes de la Universidad y tres
representantes del Centro Adscrito, cuya presidencia recaera en uno de los
representantes de la Universidad, y se regira por lo previsto en la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Esta Comision seré la encargada de fijar los mecanismos
de coordinacion entre ambas Instituciones, asegurando la efectiva aplicacién de
todos los aspectos acordados y, en su caso, de interpretar lo dispuesto en este
documento.

El Centro Adscrito queda vinculado juridica, académica y administrativamente con
la Universidad en virtud del presente Convenio de Adscripcion y los Estatutos de
la Universidad. La vinculacién académica se desarrolla a través del Rectorado y
los Vicerrectores correspondientes y la administrativa, ademas de por los érganos
unipersonales de gobierno de la Universidad, a través de la Secretaria General,
gue prestara el asesoramiento y apoyo necesario para la adecuada matriculaciéon
de los alumnos del Centro, la gestion administrativa de los expedientes de los
estudiantes y la expedicion de los titulos oficiales de éstos, en los términos que se
establezcan en el acuerdo especifico suscrito a tal efecto.

Decimotercera.- Plan de docencia.

1.

En el Anexo | del presente Convenio figura el Plan de Docencia del Centro
Adscrito para la titulacion de Graduado/a en Terapia Ocupacional. En este plan
constan el calendario de implantacion y las plazas de nuevo ingreso previstas, el
namero de puestos escolares, la plantilla de personal docente y de administracion
y servicios, su financiacion y el régimen econdmico desde su inicio hasta su
implantacion total.

El Centro Adscrito de Terapia Ocupacional publicard cada afio, antes del inicio del
curso académico, su Plan de Ordenacion Docente, con arreglo a las normas y
plazos generales de la Universidad de adscripcion. Este Plan ser4 comprensivo de
la programacion docente, los criterios para determinar la participacion académica,
el computo y asignacion de la docencia y practicas y la estructura y ubicacion de
los grupos y actividades docentes, atendiendo a la oferta académica del Centro
Adscrito y al indice de experimentalidad de las diferentes asignaturas.
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El Centro Adscrito elaborara para cada curso académico, por el procedimiento que
internamente tenga regulado, los proyectos y programas docentes de las
asignaturas contempladas en el plan de estudios correspondiente de acuerdo con
la respectiva Memoria de Verificacion, siguiendo las directrices marcadas por la
Universidad para sus centros propios. En todo caso, estos programas deberan ser
aprobados anualmente por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga.

Al tratarse de un Centro Adscrito de nueva creacion que comienza su actividad, no
desarrolla actualmente labor docente, de manera que tal actividad se pondra en
marcha con motivo del comienzo de la imparticién de las ensefianzas de acuerdo
con el Plan Docente que figura en el Anexo | y la programacion docente de cada
curso académico.

Decimocuarta.- Plan de Investigacion.

1.

El Centro Adscrito asume el firme compromiso de desarrollar una amplia labor de
investigacion, en linea con las funciones del servicio publico de la educacion
universitaria que implica la docencia, la investigacion y la transferencia del
conocimiento. Tal actividad de investigacion debera dar cumplimiento a los
principios contenidos en el Titulo V de los Estatutos de la Universidad de Malaga,
relativo a la investigacion, en lo que resulte de aplicacion al Centro.

Con el objeto de favorecer el desarrollo de una investigacion de calidad y
complementando los sistemas de incentivos europeos, nacionales y autonémicos,
el Centro elaborard un Plan Propio de Investigacion Plurianual, del cual se
informara al Vicerrector/a con competencias en investigacion.

La descripcién del Plan de Investigacion y actividad investigadora a desarrollar por
el Centro Adscrito figura en la memoria contenida en el Anexo Il del presente
Convenio.

Decimoquinta.-Financiacion y régimen econémico.

1.

La financiacién de la actividad docente e investigadora a desarrollar por el Centro
Adscrito, previstas en el presente Convenio, correrd a cargo de la sociedad titular
del Centro Adscrito de Terapia Ocupacional EADE, y se realizara,
fundamentalmente, mediante el pago de la matricula por parte de los alumnos que
percibird el Centro Adscrito. El importe de las matriculas previsto inicialmente para
cada titulacion figura en el Anexo I.

Tal importe previsto, podra ser objeto de incremento o decremento de hasta un
20% a iniciativa del Centro Adscrito, con el objeto de adecuar el importe de la
matricula a las circunstancias del mercado. El incremento de la matricula respecto
de los importes reflejados en el Anexo |, Unicamente se aplicara a los alumnos de
nuevo ingreso en el Centro, y para los alumnos preexistentes, la matricula
Unicamente podrd incrementarse para el curso siguiente hasta la tasa de variacion
del IPC.

El importe de la matricula debe financiar la actividad docente prevista en el
presente Convenio de Adscripcion, como se desprende de los resultados
economicos estimados contenidos en el Anexo |, que acreditan que el importe de
las matriculas garantiza el coste de las ensefianzas a impartir. Los beneficios
previstos deben generar recursos propios a los efectos de acometer nuevas
actividades o ampliar los recursos disponibles. En todo caso, la sociedad titular del
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Centro Adscrito, asume el compromiso de financiar la actividad docente hasta la
extincidn total de las correspondientes ensefianzas.

El Centro Adscrito, ademas de contar con los ingresos por matriculas, dotara una
reserva indisponible por un importe equivalente al 30% de los beneficios
generados después de impuestos hasta alcanzar, al finalizar el dltimo de curso de
las titulaciones oficiales con las que comience su actividad, el 80% de la media de
gastos de los tres ultimos ejercicios. Dicho importe debera ser actualizado
conforme a los tres dltimos ejercicios que se vayan cumpliendo.

El Centro Adscrito se compromete a abonar a la Universidad de Mélaga, en el
primer semestre de cada afio académico, el importe abonado correspondiente a
los créditos matriculados de acuerdo con la tarifa establecida en el respectivo
Decreto de Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Decimosexta.- Instalaciones y equipamiento

1.

El Centro Adscrito se compromete a disponer y mantener, en correcto estado de
uso y funcionamiento, los espacios, instalaciones, equipamientos y recursos
tecnolbgicos necesarios para desarrollar, bajo un patrén de calidad, la actividad
docente e investigadora derivada del presente Convenio de Adscripcion, todo
ello con arreglo a los recursos necesarios que figuren en las correspondientes
memorias de verificacion de cada titulo.

Para el comienzo y desarrollo de las actividades docentes, el Centro Adscrito
dispone de la infraestructura inmobiliaria adecuada dedicada a la actividad
docente y universitaria situado en Antequera, donde se ubicara la sede del Centro.
En el Anexo IV figura una descripcibn de superficies, instalaciones vy
equipamientos con los que cuenta el mencionado edificio, sin perjuicio de que en
un futuro puedan ampliarse o modificarse las instalaciones iniciales para
adecuarlas al desarrollo de la actividad.

Decimoséptima.-Vigencia.

1.

El presente convenio tendrd una vigencia inicial de ocho afios, salvo que la
normativa general de rango superior imponga la revision de alguna de sus
clausulas, y se prorrogara de manera expresa por periodos de ocho afios, salvo
que cualquiera de las partes comunique de forma expresa, su voluntad de no
renovacion del mismo, dos afios antes de expirar cada plazo.

La eficacia del presente convenio queda supeditada a la aprobacion del mismo
por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, mediante Decreto, previos
los tramites oportunos contemplados en los Estatutos de la Universidad y en el
articulo 14 del Texto Refundido de la Andaluza de Universidades y en otras
normas legales o reglamentarias que sean de aplicacion.

La suspension y/o revocacion de la adscripcion del Centro Adscrito a la
Universidad se producird en caso de incumplimiento manifiesto de las
obligaciones legales y de los compromisos adquiridos por el Centro en la forma y
condiciones previstas en los articulos 15 y 16 del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades.
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Decimoctava.-Jurisdiccion y resolucion de incidencias

Mediante la firma del presente documento, las partes se comprometen a resolver de
mutuo acuerdo las incidencias que puedan surgir en su cumplimiento.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las cuestiones litigiosas que
puedan surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente convenio, serdn de
conocimiento y competencia del orden jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo
de Malaga.

Decimonovena.- Clausula final

Las partes debidamente enterados del presente convenio de adscripcién entre la
Universidad de Malaga, y el Centro Adscrito de Terapia Ocupacional EADE, se
comprometen reciprocamente a realizar todos los esfuerzos y mantener la
coordinaciéon adecuada, en orden a conseguir los objetivos propuestos y firman el
presente convenio de conformidad, por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el
lugar y fechas sefialados en el encabezamiento.

POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA POR LA ESCUELA AUTONOMA DE
DIRECCION DE EMPRESAS, S.L.

Fdo.: Adelaida de la Calle Martin Fdo: Miguel Martos Camara
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Secretaria General
Asesoria Juridica

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA, AYUNTAMIENTO DE ANTEQUERA
Y LA ESCUELA AUTONOMA DE DIRECCION DE EMPRESAS
(EADE)

En Malagaa ......... de...ooiiiininnn. de 2015

REUNIDOS

DE UNA PARTE: Dofia Adelaida de la Calle Martin, Rectora Magnifica
actuando en nombre y representacion de la UNIVERSIDAD DE MALAGA, con
C.I.LF. Q-2918001-E y domicilio en Avda. Cervantes, 2, 29071-Malaga, de
acuerdo con las atribuciones conferidas en el articulo 20.1 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de Diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre) y en
el articulo 32.1 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados por
Decreto 145/2003, de 3 de Junio (BOJA de 9 de Junio de 2003).

DE OTRA: Don Manuel Jesus Barén Rios, Alcalde de la Ciudad de
Antequera, con CIF................. y con domicilio a los efectos que nos ocupan,
en Antequera, actuando en nombre y representacién, del Ayuntamiento de
Antequera en virtud de las facultades y competencias conferidas por la Ley de
Bases de Régimen Local.....

Y DE OTRA: Don Miguel Martos Camara, con documento nacional de
identidad 25.910.918-S, en calidad de Administrador Unico de la Sociedad
Mercantil “Escuela Autonoma de Direccidon de Empresas, S.L.”, con numero de
codigo de identificacion fiscal B-29607744, constituida por tiempo indefinido
ante el Notario de Benalmadena don Pedro Diaz Serrano el dia veintitrés de
febrero de mil novecientos noventa y tres, con niumero de protocolo trescientos
setenta y uno e inscrita en el Registro Mercantil de Méalaga, al Tomo 1.388, folio
55, hoja MA-11.323, inscripcién 12,

Reconociéndose ambas partes capacidad juridica suficiente suscriben el
presente documento y, a tal efecto,

EXPONEN

l.- Que la Ley Orgéanica de Universidades, 6/2001 de 21 de Diciembre
(publicada en el BOE de 24 de Diciembre), impulsa el establecimiento de los
cauces necesarios para fortalecer las relaciones y vinculaciones reciprocas
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entre Universidad y Sociedad. Esto queda de manifiesto en el articulo primero
de la propia Ley Organica al indicar, como funciones de la Universidad al
servicio de la sociedad: “a) La creacién, desarrollo y transmision y critica de la
ciencia, de la técnica y de la cultura; b) La preparacion para el ejercicio de
actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos
cientificos y para la creacion artistica; c) La difusion, la valorizacion y la
transferencia del conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de la vida,
y del desarrollo econémico; y d) La difusion del conocimiento y la cultura a
través de la extensién universitaria y la formacion a lo largo de toda la vida”.

Il.- Que el Articulo 4 de los Estatutos de la Universidad de Méalaga,
donde se recoge que entre otras funciones basicas de la Universidad esta “la
creacion, desarrollo, transmision y critica de la ciencia, de la técnica y de la
cultura” y “el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econémico
en el marco estatal y autondmico, en los términos de las obligaciones
impuestas a los poderes publicos en el art. 9.2 de la Constitucion”; “la difusion
del pensamiento critico, la transformacion social y cultural, la cooperacion al
desarrollo, asi como una formacion permanente, abierta y plural a través de la
extension universitaria”; asi como “la proyeccidon internacional de nuestra
cultura y el intercambio cientifico, técnico y artistico con instituciones y
entidades espafiolas y extranjeras”.

lll.- Que el Ayuntamiento de la Ciudad de Antequera, como
Administracion Local se rige, entre otras normas, por la Ley de Bases de
Régimen Local en la que se contempla la posibilidad puntual de cooperacion
con las Administraciones educativas en sus distintos niveles. En esa linea de
colaboraciéon y en lo que respecta a la educacion superior universitaria, hay que
recordar que Antequera ya cuenta desde hace afios con un centro adscrito
universitario en su Ciudad siendo ahora su propdésito apoyar el implemento del
servicio docente de educacion superior, colaborando para ello con la entidad
EADE, mediante la cesion a ésta ultima de las infraestructuras precisas para
poder instalar un Centro Adscrito en las titulaciones que al efecto determine
con la Universidad de Malaga.

IV.- Por su parte, la “Escuela Auténoma de Direcciébn de Empresas (en
adelante, "EADE"), viene interesando de la Universidad de Malaga, contando
con el anterior apoyo en infraestructuras del Ayuntamiento de Antequera, la
creacion de un Centro Adscrito a la precitada Institucion Universitaria, lo que en
su caso habria de verificarse mediante un Convenio especifico de Adscripcion
entre la precitada Escuela y la Universidad, una vez sean cumplimentados los
restantes requisitos exigidos por ésta ultima.

Que en suma, las entidades comparecientes tienen interés en colaborar
reciprocamente en la consecucién de fines complementarios o0 comunes
potenciando aspectos tan relevantes para la Ciudad de Antequera, como es la
prestacion de unos servicios docentes de educacién superior, mediante el
propésito de EADE de establecer un Centro Adscrito a la Universidad de
Malaga, para impartir la docencia de “Grado en Terapia Ocupacional”

Por todo ello las partes comparecientes formalizan el presente Convenio
Marco mediante las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. Finalidad del Convenio de Colaboracion.

El objeto esencial de este Convenio es el establecer los cauces y medios
para la consecucion de los propésitos comunes de las partes, dirigidos al
establecimiento en la Ciudad de Antequera de un Centro Adscrito a la
Universidad de Mélaga, promovido por la entidad EADE, contando ademés con
el apoyo en infraestructuras cedidas al efecto por parte del Ayuntamiento de
Antequera.

Sin perjuicio de lo anterior, es motivo igualmente de la celebracion del
presente Convenio Marco, la realizacibon en comun de actividades de
divulgacién, de formacién y de investigacion que redunden en beneficio de
todas las partes. Con caracter meramente enunciativo y no limitativo se citan
las siguientes:

A) La realizacion conjunta de actividades culturales y educativas, con
especial relevancia al area de “terapia ocupacional’, como interés
especial de las partes que motiva el propésito de establecimiento por
parte de EADE, de un Centro Universitario adscrito a la Universidad de
Malaga.

B) Fomentar la colaboracion entre las entidades para profundizar en la
formacion y en el desarrollo de investigaciones relacionadas con la
Terapia Ocupacional como disciplina socio-sanitaria que evalla la
capacidad de la persona para desempeniar las actividades de la vida
diaria, ayudandole a adquirir el maximo de autonomia e integracion
cuando la persona esta en riesgo o dafiada por alguna causa.

C) La organizacion conjunta de actividades de interés comun, su
desarrollo, planificacion, conservacién y gestion de los recursos y
actividades locales, nacionales o supranacionales.

D) Promover la educacion y la formacién tanto presencial como no
presencial mediante el establecimiento de convenios especificos entre
el Ayuntamiento de Antequera, EADE y la Universidad de Malaga.

E) Cualquier otra actividad que, en el &mbito de este Convenio, redunde
en beneficio de las partes, con especial referencia a “la proyeccion
internacional de nuestra cultura y el intercambio cientifico, técnico y
artistico con instituciones y entidades espafiolas y extranjeras, en el
marco de la cual se potenciard la cultura de paz y la cooperacion
solidaria”.

SEGUNDA. Ambito de aplicacion.

Los Convenios Especificos que desarrollen el presente convenio, podran
ser suscritos en las condiciones que se estipulen, para cada caso, entre
cualquiera de las partes, Ayuntamiento y/o EADE, con la Universidad de
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Mélaga o bien con los Departamentos, Profesores y Servicios de la Universidad
de Mélaga, en virtud y al amparo de lo establecido en el articulo 83 de la Ley
Orgénica de Universidades y Estatutos y la normativa de la Universidad de
Malaga para la contratacion de trabajos caracter cientifico, técnico o artistico.

Sin perjuicio de lo anterior, queda exceptuado y fuera del ambito de
desarrollo del presente Convenio Marco por lo que, en consecuencia, debera
tener su tratamiento singular y bilateral, el Convenio Especifico de Adscripcion
que, en su caso, habra de celebrar la Universidad de Malaga y la entidad
EADE, en las condiciones propuestas por la Universidad y con sujecion a las
disposiciones legales vigentes en materia de adscripcion de centros docentes
universitarios.

TERCERA. Modalidades de colaboracion.

A) Ejecucion de proyectos y programas de investigacion y desarrollo, a realizar
en los Departamentos de la Universidad.

B) Prestacion de servicios técnicos y asesoramiento mutuo en cuestiones
relacionadas con la actividad de ambas entidades.

C) Cooperacion en programas de formacion permanente del personal
investigador, técnico, empleados y estudiantes (Programa de Practicas de
alumnos de la Universidad de Malaga), asi como personal externo a ambas
instituciones.

D) Organizacion de actividades comunes relacionadas con la promocién social,
la investigacién y el desarrollo tecnolégico, y en particular de los estudios
para el fomento de formacion e investigaciéon en Terapia Ocupacional,
Asistencia Sanitaria y las nuevas tecnologias.

E) Intercambio de personal por tiempo limitado, cuando la indole del trabajo asi
lo requiera.

F) Fomento de la difusion de la cultura, a través de los medios tecnol6gicos
que las instituciones firmantes poseen, realizando proyectos en el ambito de
su actividad conjuntamente.

G) Utilizacion conjunta de los medios educativos, tecnoldgicos, de espacios
publicos etc., para la realizacion de los proyectos de ambas instituciones.

H) Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, o reciproco dentro de
las disponibilidades de las partes y de las actividades que constituyen el
objeto del presente Convenio.

CUARTA. Contenido de los Convenios Especificos.

Cada proyecto y/o programa de actuacion en el marco de este Convenio
sera objeto de un Convenio Especifico o acuerdo entre las partes, que podran
contener entre otros lo siguientes aspectos:

A) Denominacion del proyecto y/o del programa.

B) Profesores, Departamento o Servicios de la Universidad de Malaga que
realizaran el Convenio Especifico.

C) Definicion de los objetivos que se persiguen.
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D) Descripcion del plan de trabajo, que incluira las distintas fases del mismo, la
planificacién de actividades, y la cronologia de su desarrollo.

E) Presupuesto total y medios materiales y humanos que requiera el citado
programa, especificando las aportaciones por cada entidad, el calendarios
de dichas aportaciones y en su caso propiedad de los medios materiales
adquiridos o construidos en el Convenio.

F) Normas para la coordinacion, ejecucion y seguimiento del proyecto.

G) Nombres de las personas, una por cada parte, que se responsabilice de la
marcha del Convenio.

QUINTA. Normas de funcionamiento.

A) Las colaboraciones derivadas de este Convenio quedaran sometidas a las
normas de la Universidad de Méalaga en la forma que establezcan los
Convenios Especificos, o acuerdos entre las partes, teniendo en cuenta la
naturaleza de la colaboracion y las unidades o centros donde se realice el
trabajo.

B) Las partes se esforzaran en obtener financiacion de organismos nacionales
e internacionales para financiar total o parcialmente los proyectos de
cooperacién que se establezcan.

SEXTA. Establecimiento de la Comisién Mixta.

Para facilitar el seguimiento y cumplimiento de los Convenios Especificos,
se constituira una Comisibn Mixta paritaria integrada por dos vocales
designados por cada una de las partes participes en dichos Convenios.

La Comision Mixta se constituira en el plazo de treinta dias, contados a
partir de la fecha de la firma del Convenio. La Comisién Mixta debera reunirse
cuando lo solicite alguna de las partes, y en todo caso, al menos dos veces al
afo.

SEPTIMA. Funciones de la Comisiéon Mixta.

La Comisibn Mixta actuara en representacién y por delegacion de los
organos de gobierno de las respectivas entidades, correspondiéndole entre
otras las siguientes funciones:

A) Proponer posibilidades de colaboracion en temas cientifico-tecnoldgicos y/o
docentes de interés comun.

B) Preparar los Convenios Especificos de ejecucion del presente Convenio
sobre materias seleccionadas, dentro de las modalidades de colaboracion
establecidas en la clausula tercera.

C) Estudiar y decidir sobre las propuestas de Convenios Especificos o acuerdo
entre las partes presentados por los entes y organismos de ambas
entidades.
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D) Elevar las propuestas que elaboren los érganos competentes de ambas
partes.

E) Aclarar y decidir cuantas dudas puedan plantearse en la interpretacion y
ejecucion de los Convenios Especificos o los acuerdos entre las partes.

F) Realizar el seguimiento de los Convenios Especificos que se suscriban.

OCTAVA. Equipamiento.

Los bienes de equipo aportados por una parte en un proyecto de
investigacién o desarrollo comun seran siempre de su propiedad. La propiedad
y el mantenimiento de los bienes inmuebles y equipos adquiridos en el marco
de un proyecto comun serd determinada en cada caso.

NOVENA. Confidencialidad y publicacidon de resultados.

Cada una de las partes se comprometen a no difundir, bajo ningun aspecto,
las informaciones cientificas y técnicas pertenecientes a la otra parte a las que
haya podido tener acceso en el desarrollo de los Convenios Especificos,
mientras esas informaciones no sean de dominio publico.

Los datos e informes obtenidos durante la realizacion de los proyectos
conjuntos, asi como los resultados finales, tendran caracter confidencial.
Cuando una de las partes desee utilizar los resultados parciales o finales, en
parte o en su totalidad, para su publicacion como articulo, conferencia, etc.,
debera solicitarlo por escrito a la otra parte. La otra parte debera responder en
un plazo maximo de 30 dias, comunicando su autorizacién, sus reservas 0 su
disconformidad sobre la informacion contenida en el articulo o conferencia.
Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta se entendera que el silencio es
la tacita autorizacion para su difusion.

Cuando en el Convenio Especifico se considere la utilizacion en exclusiva,
por una sola de las partes, de los resultados que se obtengan en el mismo; la
parte beneficiada podra satisfacer a la otra por dicha utilizacion, en la forma 'y
modo que se haya estipulado en el Convenio Especifico.

Tanto en publicaciones como en patentes, se respetara siempre la mencion
a los autores del trabajo, en estas ultimas figuraran en calidad de inventores.
En cualquiera de los casos de difusion de resultados se hara siempre
referencia especial al Convenio Especifico.

DECIMA. Propiedad industrial o intelectual de los resultados.

Cuando se realicen proyectos de investigacién, en la medida en que los
resultados que se puedan generar en los mismos sean patentables o tengan
reconocidos los derechos de autor, las partes determinaran en el Convenio
Especifico la forma y el modo en que se registrara. Los investigadores que
intervengan en las patentes apareceran como inventores.
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UNDECIMA. Explotacion de los resultados.

La explotacion de los resultados, creaciones intelectuales, "Know-how" y
patentes de cada proyecto se determinara en los Convenios Especificos.

DUODECIMA. Entrada en vigor y duracién.

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma, y su
vigencia serd de diez afios, renovables por periodos iguales si no es
denunciado unilateralmente por ninguna de las partes en el plazo de seis
meses antes de su finalizacion.

DECIMOTERCERA. Terminacion y rescision.

Las partes podran denunciar o modificar el presente documento en
cualguier momento por mutuo acuerdo. Cualquiera de las partes podra, a su
vez, denunciar el presente acuerdo comunicandolo por escrito a la otra parte
con seis meses de antelaciéon a la fecha en que vaya a darlo por terminado. En
ambos casos deberan finalizarse las tareas y obligaciones presupuestarias de
los Convenios Especificos que estén en vigor.

Las disposiciones de las clausulas novena, décima y undécima subsistiran
después de la terminacion o rescision del Convenio.

DECIMOCUARTA. Litigio.

En caso de litigio sobre su interpretacion y aplicacién, asi como las de
Convenios Especificos a que dé lugar, los Tribunales de Malaga seran los
anicos competentes.

En prueba de conformidad, se firma por triplicado a un solo efecto y todos
los ejemplares en lugar y fecha indicados.

POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA POR EL AYUNTAMIENTO DE
ANTEQUERA
Fdo.: Adelaida de la Calle Martin Fdo.: Manuel JesUs Barén Rios

POR LA ESCUELA AUTONOMA DE
DIRECCION DE EMPRESAS, S.L.

Fdo: Miguel Martos Camara
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