CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y EL CENTRO
ASISTENCIAL SAN JUAN DE DIOS DE MALAGA, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DEL MASTER EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

En Malaga, a13 de JUNIO de 2104
REUNIDOS

De una parte, D? Adelaida de la Calle Martin, Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de Mélaga, de
conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en nombre y representacion de aquélla, en el ejercicio de las competencias que le atribuyen la
normativa de creacién de la Universidad de Malaga, asi como el Decreto 145/2003, de 3 de junio (BOJA de 9 de
junio), por el que se aprueban los estatutos de la citada Universidad.

De ofra parte, D. José Luis Fuentes Valdes, Director Gerente del Centro Asistencial San Juan de Dios de
Malaga, en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF R2900103| y domicilio social en Carretera
de Casabermeja 126 CP: 29014 de Malaga.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal necesaria
para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Méalaga y El Centro Asistencial San Juan de Dios de Méalaga, (en adelante
empresalinstitucion) coinciden en declarar el alto interés que la formaciéon practica de los estudiantes
universitarios cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en el Real
Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios (B.O.E de 10 de diciembre).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la programacién
docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y sus caracteristicas
generales.

CUARTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga, en sesién de 13 de marzo de 2013, aprobo
la Normativa de Préacticas Externas de la Universidad de Mélaga por la que se regula el procedimiento de gestion
de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion de préacticas
externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacién de las practicas externas,
practicas curriculares, destinadas al alumnado universitario matriculado en el Master en Psicologia General
Sanitaria.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los estudiantes en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:
a) Contribuir a la formacién integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y practicas.
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Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional del Psicologo
general Sanitario en la que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodologicas, personales y participativas.
Obtener una experiencia practica que facilite la insercidn en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucién estara obligada durante la realizacién de las practicas a:

a)

b)

9)

a)
b)

7.

LU

Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevenciéon de riesgos laborales e informar al
estudiante en préacticas de las mismas.

Asumir los compromisos econdémicos, en su caso, derivados de la realizaciéon de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Préacticas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

Nombrar un tutor de précticas, que debera ser un profesional de la plantilla de la empresa/institucion.
Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el desarrollo de las
mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor académico de la
universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del estudiante y evaluara
su aprovechamiento.

Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en practicas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.
Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia de
las préacticas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que recogera el
numero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de formacion
alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segin los modelos
establecidos por el Servicio de Cooperacién Empresarial y Promocion de Empleo.

Comunicar el nimero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de préacticas

CUARTA.- La Universidad de Malaga esté obligada a:

Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica.

Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacion de las practicas mediante un seguro, de
conformidad establecido en la Normativa de Practicas Externas de la UMA y segun la modalidad de
practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara con
el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como aquellas
funciones que reglamentariamente se establezcan.

Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

Emitir a la empresa o institucién colaboradora, previa peticion, un certificado de participacién en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
regimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a)
b)

c)

Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Méalaga.
Conocer y cumplir el proyecto formativo de las préacticas siguiendo las indicaciones del tutor asignado
por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

Incorporarse a la empresa/institucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

Los estudiantes se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las préacticas. La posible publicacion y/o
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explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las practicas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresa/institucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera de 240 horas para los estudiantes que cursen el Précticum |
del Master, y de 360 horas para los estudiantes que cursen el Practicum I1.

SEPTIMA.- El estudiante en practicas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de Practicas
Externas de la Universidad de Mélaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo respetando los principios de transparencia,
publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los estudiantes en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacion o relacion laboral o contractual
de ninglin tipo con la empresa/institucion en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Méalaga.
La suscripcion del presente Convenio no supondréa la adquisicion de compromisos més all4 de los estipulados en
el mismo.

DECIMA.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o
ayuda al estudio. La cantidad asi como su forma de pago debera determinarse en los anexos correspondientes.

DECIMO PRIMERA- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresainstitucion podréa realizar
tantas convocatorias plblicas como acuerden las partes.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
cumplimentandose un documento que tendré caracter de documento de aceptacion de los términos de la
practica por parte del estudiante.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los estudiantes
utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de trabajos fin de master, tesis doctorales y
publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendré derecho a ser mencionado como autor o
inventor en cualquier registro o difusion que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las disposiciones de
obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caréacter Personal y el Real Decreto 1729/2007 de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Orgéanica 15/1999.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de firma, siendo
renovado tacitamente por periodos iguales salvo denuncia expresa por alguna de las partes, hecho que debera
ser notificado con al menos dos meses de antelacion.

DECIMO SEXTA.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y
desarrollo por la normativa correspondiente, con la especial sumision de las partes a la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacion de practicas en empresas.
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Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus paginas y en triplicado ejemplar,
en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga
LARECTORA

Adelaida de la Calle Martin

Fdo. Director del Centro Internacional de Postgrado
D. Antonio Vallecillo Moreno



CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y EL CENTRO
ASISTENCIAL SAN JUAN DE DIOS DE MALAGA, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DEL MASTER EN PSICOLOGIA GENERAL SANITARIA

En Malaga, a 13 de JUNIO de 2104
REUNIDOS

De una parte, D? Adelaida de la Calle Martin, Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de Mélaga, de
conformidad con lo establecido en el articulo 20.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en nombre y representacion de aquélla, en el ejercicio de las competencias que le atribuyen la
normativa de creacion de la Universidad de Malaga, asi como el Decreto 145/2003, de 3 de junio (BOJA de 9 de
junio), por el que se aprueban los estatutos de la citada Universidad.

De otra parte, D. José Luis Fuentes Valdés, Director Gerente del Centro Asistencial San Juan de Dios de
Malaga, en nombre y representacion de la citada Entidad con CIF/NIF R29001031 y domicilio social en Carretera
de Casabermeja 126 CP: 29014 de Méalaga.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal necesaria
para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad de Malaga y El Centro Asistencial San Juan de Dios de Malaga, (en adelante
empresalinstitucion) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes
universitarios cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su
formacion académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

SEGUNDO: Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en las figuras definidas en el Real
Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios (B.O.E de 10 de diciembre).

TERCERO: Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre (BOE de 31 de diciembre), por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, establece en su Capitulo VI, en el marco de la programacion
docente de las ensefianzas universitarias las practicas académicas externas, sus clases y sus caracteristicas
generales.

CUARTO: Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en sesién de 13 de marzo de 2013, aprobd
la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga por la que se regula el procedimiento de gestion
de las practicas externas.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa para la realizacion de practicas
externas con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Ambas instituciones colaboraran en la estructuracion y realizacion de las préacticas externas,
practicas curriculares, destinadas al alumnado universitario matriculado en el Méster en Psicologia General
Sanitaria.

SEGUNDA.- Las lineas de trabajo o tareas a desarrollar por los estudiantes en practicas estaran relacionadas
con sus posibles salidas profesionales y dirigidas a alcanzar los siguientes fines:
a) Contribuir a la formacion integral de los estudiantes completando sus ensefianzas tedricas y practicas.
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Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional del Psicologo
general Sanitario en la que los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

Favorecer el desarrollo de las competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.
Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo.

TERCERA.- La empresal/institucion estara obligada durante la realizacion de las practicas a:

a)

b)

9)

Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en préacticas de las mismas.

Asumir los compromisos econdmicos, en su caso, derivados de la realizacion de la practica, de
conformidad con lo establecido en la Normativa de Practicas Externas de la Universidad de Malaga,
segun lo recogido en las condiciones particulares para cada modalidad.

Nombrar un tutor de practicas, que debera ser un profesional de la plantilla de la empresafinstitucion.
Este designara las funciones a realizar por los estudiantes en practicas durante el desarrollo de las
mismas, asistiéndoles en lo que fuere preciso. Coordinara junto con el tutor academico de la
universidad el desarrollo de las actividades establecidas en el plan formativo del estudiante y evaluara
su aprovechamiento.

Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del tutor, puedan cometer los estudiantes en précticas durante el
tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del disfrute de la practica.
Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia de
las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

Facilitar a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo que recogera el
niimero de horas de practicas realizadas por el estudiante, funciones ejercidas y nivel de formacion
alcanzado, asi como una encuesta de satisfaccion y valoracion de las practicas, segun los modelos
establecidos por el Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion de Empleo.

Comunicar el numero de contratos de trabajo que realice, en su caso, a los estudiantes antes o
inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas

CUARTA.- La Universidad de Méalaga esté obligada a:

a)
b)

Comunicar a la persona seleccionada la concesion de la practica.

Garantizar la cobertura al estudiante durante la realizacién de las practicas mediante un seguro, de
conformidad establecido en la Normativa de Précticas Externas de la UMA y segun la modalidad de
practicas, como se consigna en el anexo de condiciones particulares.

Designar un tutor académico que velara por el normal desarrollo del proyecto formativo, colaborara con
el tutor en la entidad receptora en todos aquellos aspectos que afecten a las mismas, asi como aquellas
funciones que reglamentariamente se establezcan.

Emitir un certificado a los profesionales acreditados como tutores en las entidades receptoras de
estudiantes, previa peticion de los mismos.

Emitir a la empresa o institucion colaboradora, previa peticion, un certificado de participacion en
actividades de mecenazgo en los términos establecidos en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

QUINTA.- Los estudiantes estan obligados a:

a)
b)

c)

d)

€)

Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la Universidad de Malaga.
Conocer y cumplir el proyecto formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor asignado
por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la Universidad.

Mantener contacto con sus tutores y comunicar a su tutor académico de la universidad cualquier
incidencia que pueda surgir en el desarrollo de las mismas asi como hacer entrega de los informes de
seguimiento y evaluacion que le sean requeridos.

Incorporarse a la empresalinstitucion en la fecha acordada, cumplir el horario previsto y respetar las
normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

Los estudiantes se someteran al sistema de organizacion y funcionamiento general de la empresa,
asumiendo la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion a la que
tengan acceso como consecuencia de la realizacion de las practicas. La posible publicacion y/o



T/

(AF et

UNIVERSIDAD

DE MALAGA

explotacion de los trabajos realizados en el desarrollo de las préacticas debera realizarse bajo la
autorizacion expresa por parte de la empresalinstitucion.

SEXTA.- La duracion del periodo de practicas sera de 240 horas para los estudiantes que cursen el Précticum |
del Master, y de 360 horas para los estudiantes que cursen el Practicum I.

SEPTIMA.- El estudiante en préacticas estara sujeto al horario y régimen que determinen las partes.

El régimen de permisos y de rescision anticipada sera, en su caso, el establecido en la Normativa de Practicas
Externas de la Universidad de Malaga.

OCTAVA.- La seleccion de los estudiantes se llevara a cabo respetando los principios de transparencia,
publicidad e igualdad de oportunidades.

NOVENA.- Los estudiantes en préacticas no tendran, en ningn caso, vinculacion o relacion laboral o contractual
de ningln tipo con la empresalinstitucion en la que se desarrollan las practicas ni con la Universidad de Mélaga.
La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicién de compromisos mas alla de los estipulados en
el mismo.

DECIMA.- Pueden ser contempladas, por ambas partes, aportaciones econémicas en concepto de bolsa o
ayuda al estudio. La cantidad asi como su forma de pago deberéa determinarse en los anexos correspondientes.

DECIMO PRIMERA- Durante el periodo de vigencia del presente convenio la empresafinstitucion podra realizar
tantas convocatorias publicas como acuerden las partes.

DECIMO SEGUNDA.- El inicio efectivo de las practicas por parte de cada estudiante se formalizara
cumplimentandose un documento que tendra caracter de documento de aceptacion de los términos de la
practica por parte del estudiante.

DECIMO TERCERA.- Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la empresalinstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los estudiantes
utilizar los resultados de las précticas en la confeccion y publicacion de trabajos fin de master, tesis doctorales y
publicaciones de articulos cientificos.

En el caso de que, fruto de la realizacion de las practicas en la empresa, el estudiante tuviera un papel
determinante en la obtencién de resultados registrables, éste tendra derecho a ser mencionado como autor o
inventor en cualquier registro o difusién que se hiciera de los mismos.

DECIMO CUARTA.- Con relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el
desarrollo de sus correspondientes actividades derivadas del presente convenio, atenderan las disposiciones de
obligado cumplimiento establecidas en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y el Real Decreto 1729/2007 de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Organica 15/1999.

DECIMO QUINTA.- El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de firma, siendo
renovado tacitamente por periodos iguales salvo denuncia expresa por alguna de las partes, hecho que debera
ser notificado con al menos dos meses de antelacion.

DECIMO SEXTA.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira en su interpretacion y
desarrollo por la normativa correspondiente, con la especial sumisién de las partes a la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa de Malaga.

DECIMO SEPTIMA.- La firma del presente convenio de practicas deroga los suscritos con anterioridad siempre
que los mismos tengan como objeto la realizacién de practicas en empresas.
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Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en cada una de sus péginas y en triplicado ejemplar,
en el lugar y fechas arriba indicados.

Por la Universidad de Malaga
LA RECTORA

Adelaida de la Calle Martin

Fdo. Director del Centro Internacional de Postgrado
D. Antonio Vallecillo Moreno



CENTRO ASISTENCIAL SAN JUAN DE DIOS
Camino de Casabermeja, 126, 29014 - MALAGA
Tfno.: 952 250 550

Correo; malagal{@sjd.es

www.sjd.es

GROEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIOS

DECLARACION JURADA DE TENER EN POSESION TODOS LOS
REQUISITOS NECESARIOS PARA LA FOMALIZACION DEL CONVENIO
“COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y
EL C.A SAN JUAN DE DIOS PARA EL MASTER DE PSICOLOGIA
GENERAL SANITARIA”

D/D?. Jose Luis Fuentes Valdés con D.N.I.:  24.833.313-Y__yen
calidad de titular / representante legal del centro: Centro Asistencial San
Juan de Dios sito en: calle/ plaza/ Av.: Camino de Casabermeja,

nim. 126, CP: 29014 |, localidad: Malaga  (Malaga), y bajo su
exclusiva responsabilidad:

DECLARA:

Que a los efectos de la formalizacion del Convenio arriba explicitado, podemos
afirmar que cumplimos todos los requisitos necesarios para ser un Centro Practicas
Profesionales (ver anexo I)

Y para que conste, y a los efectos oportunos ante la Consejeria de Salud, Delegacion
Provincial de salud de Malaga, firmo la presente declaracion en

Malaga,a

Fdo.:




