


PRESENTACION

El plan de formacion de profesorado para la investigacion y la docencia en la Facultad
de Estudios Sociales y del Trabajo refleja la apuesta del centro por la formacion
permanente del profesorado, con el fin de dar respuesta a las inquietudes vy
necesidades de formacién tanto docente como investigadora.

El plan oferta diversas actividades articuladas en forma de:

e Talleres practicos y formativos sobre técnicas de investigacion.

e Conferencias en las que se dan a conocer resultados de investigacion.

e Seminarios en los que profesionales de la empresa privada comparten su
experiencia laboral.

e Visitas a centros de trabajo.

Suponen un acercamiento de la empresa a la Facultad y de la Facultad a la

empresa.

DIRIGIDO A

Profesores de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo.

La oferta se hara extensiva a alumnos de ultimo curso de los grados impartidos en la
Facultad, alumnos de doctorado y profesores de otras titulaciones, segun la
tematica.

LUGAR DE REALIZACION

Salén de Grados de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo.

Web en el campus virtual.

Sala de profesorado de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo (2016-17).
https://fest.cv.uma.es/course/view.php?id=2020

RECONOCIMIENTO

Aquellos profesores que asistan a las actividades ofertadas y asi lo soliciten
recibirdn un certificado de asistencia a dicha actividad.

PROGRAMA

El Plan de formacion consta de 6 actividades:

IRV VNG LW [Tal (1) | T LS. 9:00-14:00 horas. Taller: Investigacidn cualitativa: bases,
diseio y analisis de la informacidn. Francisco José Torres Ruiz. Universidad de Jaén.

Maximo 25 plazas (por orden de inscripcion). Consultar web.

[V ETG P X RN TYTe) 13:30-14:30 horas. Encuentro con Francisco Galindo Sanchez.
Responsable de Seleccidn, Formacidn y Desarrollo. Direccion de Recursos Humanos.
Agencia Sanitaria Costa del Sol.

(VT ol (XY I IR {1 J ST, Visita a las instalaciones de TDK-EPCOS. Encuentro con
Miguel Angel Guerrero Cardenas. Técnico de Recursos Humanos en EPCOS Mélaga.
Maximo 15 plazas (por orden de inscripcion). Consultar web.

13.30-14.30 horas. La desigualdad en Espafia en el largo plazo.
Luis Ayala Cafién. Universidad Rey Juan Carlos.

INTSYI3J N [-0F1J4]| 13.30-14.30 horas. Transmisién intergeneracional de las
oportunidades. Olga Canté Sanchez. Universidad Alcald de Henares.

Final de abril principio de mayo. Pendiente de confirmacionfisleilsldfeNole]aN NI}
Ferrer Collantes. Responsable de Recursos Humanos en IKEA IBERICA S.A.



