SZERS, S,
S
~

i @< UNIVERSIDAD
¥ v4 DE MALAGA

X0 =
‘\7)’(4 CI N e

PP
L

=22 AN

DEPARTAMENTO DE ANALISIS MATEMATICO,
ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA,
Y MATEMATICA APLICADA

FACULTAD DE CIENCIAS

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

Aprobado por el Consejo de Departamento en sesion celebrada el dia 15 de diciembre de 2015






Reglamento de Régimen Interno del Departamento 1

TITULO PRIMERO
Del Departamento de Andlisis Matematico, Estadistica e Investigacion Operativa, y Matemética Aplicada

Articulo 1

El Departamento de Andlisis Matematico, Estadistica e Investigacion Operativa, Yy
Matematica Aplicada es el drgano encargado de coordinar la docencia e investigacion en las areas
de conocimiento de Andlisis Matematico, Estadistica e Investigacion Operativa, y Matematica
Aplicada (codigo 595-A-33), en el &mbito de la Universidad de Malaga.

Articulo 2

El Departamento adecua su estructura y funcionamiento a la legislacién vigente; en
particular, a lo regulado en la Ley Organica de Universidades, la Ley Andaluza de Universidades,
los Estatutos de la Universidad de Mélaga y las normas de desarrollo de las leyes mencionadas.

Articulo 3

Las funciones basicas del Departamento son las contempladas en el articulo 57 de los
Estatutos de la Universidad de Malaga, a saber:

a) Impartir y coordinar la docencia que le corresponda adscribiendo su profesorado a peticion de
estos, a los Centros.

b) Apoyar y facilitar la investigacion en sus respectivas areas de conocimiento.

c) Proponer la realizacion de programas de formacién y promocion del Personal Docente e
Investigador y de Administracion y Servicios.

d) Proponer la concertacion con otras entidades, publicas o privadas, nacionales o extranjeras,
para la realizacion de actividades docentes o investigadoras.

e) Proponer la distribucién de los recursos asignados al Departamento en el Presupuesto de la
Universidad de Malaga y desarrollar las competencias administrativas que le corresponda.

f) Celebrar sesiones cientificas sobre las materias propias de las areas de conocimiento que el
Departamento abarca.

g) Cualesquiera otras funciones que le encomiende la legislacion vigente.

Articulo 4

De acuerdo con el articulo 53.2 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, son miembros
del Departamento los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios, el Personal Docente e
Investigador Contratado, los Becarios de Investigacion de programas oficiales, los Colaboradores
Becarios de proyectos o contratos de investigacion, los contratados por obras y servicios para la
realizacion de proyectos o contratos de investigacién, los Colaboradores Honorarios y el Personal
de Administracion y Servicios que se encuentren adscritos al Departamento.

Articulo 5

La modificacion o supresion del Departamento de Anélisis Matematico, Estadistica e
Investigacion Operativa, y Matematica Aplicada, asi como la creacidn, supresion o modificacion de
secciones departamentales, se regula por lo establecido en los articulos 55 y 56 de los Estatutos de
la Universidad de Malaga. La creacion, supresion o modificacion de unidades docentes se regula
por la Normativa sobre Departamentos y areas de conocimiento de la Universidad de Malaga.
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TITULO SEGUNDO
De los 6rganos de gobierno del Departamento

Articulo 6

Son oOrganos de gobierno del Departamento de Analisis Matematico, Estadistica e

Investigacion Operativa, y Matematica Aplicada:

a)
b)

El Consejo de Departamento.
El Director del Departamento.

Tambien se contempla la figura del Secretario del Departamento, que sera nombrado por el

Rector, a propuesta del Director del Departamento.

TITULO TERCERO
Del Consejo de Departamento

Articulo 7

El Consejo de Departamento de Analisis Matematico, Estadistica e Investigacion Operativa, y

Matematica Aplicada es el 6rgano colegiado superior del Departamento.

Articulo 8

Corresponde al Consejo de Departamento, de conformidad con el articulo 59 de los Estatutos

de la Universidad de Malaga:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

Coordinar el programa de actividades docentes e investigadoras de cada curso académico.
Adscribir a los miembros del Personal Docente e Investigador, a efectos del cumplimiento de
sus actividades docentes.

Velar por la calidad de la docencia y de la investigacion adoptando las medidas que
garanticen una evaluacion objetiva de las mismas, sin perjuicio de las funciones asignadas a
los Centros o a otros 6rganos de la Universidad.

Proponer los programas de Doctorado y los cursos de especializacion.

Celebrar sesiones cientificas sobre las materias propias de las areas integrantes del
Departamento y otras afines.

Informar al Consejo de Gobierno y a las Juntas de los Centros en los que imparte docencia el
Departamento, de las necesidades de modificaciones en la relacion de puestos de trabajo del
Personal Docente e Investigador y de Administracion y Servicios correspondientes a las areas
de conocimiento que integran el Departamento.

Informar sobre la participacion de los miembros del Departamento en los conciertos y
actividades a que se refiere el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades.

Aprobar la Memoria Anual de las actividades del Departamento.

Aprobar la distribuciéon de los fondos asignados al Departamento en el Presupuesto de la
Universidad y controlar su ejecucion.

Elegir al Director del Departamento y proponer su nombramiento al Rector.

Proponer e informar de la creacion de secciones y unidades docentes en el ambito del
Departamento.

Elaborar su Reglamento Interno, que debera ser aprobado por el Consejo de Gobierno.
Regular la posibilidad de participacion de los estudiantes en las tareas de investigacion del
Departamento.

Establecer las obligaciones docentes e investigadoras de los Profesores Eméritos.
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0) El control del Director, mediante preguntas e interpelaciones en los términos del Reglamento
del Departamento.

p) Cualesquiera otras funciones que le atribuyan los Estatutos de la Universidad de Malaga, su
desarrollo reglamentario o la normativa vigente.

Articulo 9

El Consejo de Departamento de Analisis Matematico, Estadistica e Investigacion Operativa, y
Matematica Aplicada, de acuerdo con el articulo 60.1 de los Estatutos de la Universidad de Mélaga,
esta integrado por:

a) Todo el Personal Docente e Investigador con titulo de Doctor adscrito al Departamento.

b) Resto del Personal Docente e Investigador adscrito al Departamento.

c) Una representacion de los estudiantes elegidos de entre y por un colectivo formado por un
estudiante por cada asignatura y grupo en que imparta docencia el Departamento, hasta un

25% del nimero de votos del Consejo de Departamento.

d) Una representacion del Personal de Administracion y Servicios adscrito al Departamento,
hasta un 10% del nimero de votos del Consejo de Departamento.

Articulo 10

Con caracter general, los miembros electos del Consejo de Departamento (representantes del
Personal de Administracion y Servicios y de los estudiantes) seran elegidos democraticamente por
los correspondientes colectivos en el primer trimestre de cada curso académico. Concretamente, el
colectivo de estudiantes al que se refiere el apartado c) del articulo 9 sera elegido en forma y fecha
segun dictan el articulo 2 y la Disposicion Adicional de las Normas para la eleccion de
representantes en los Consejos de Departamento de la Universidad de Mélaga, y la determinacion
de los respectivos sistemas de voto.

Articulo 11

Los miembros electos del Consejo de Departamento dejaran de serlo:
a) Por eleccion de nuevos representantes.
b) Por la pérdida de las condiciones por las que fueron elegidos.
c) Por renuncia del interesado manifestada en escrito dirigido al Director del Departamento.
d) Por decision judicial firme que anule su eleccion como miembro del Consejo.
e) Por cualquier otra causa legal prevista en el ordenamiento juridico.

Articulo 12

El Consejo de Departamento podra constituir, ya sea a iniciativa propia o de acuerdo con la
normativa de la Universidad de Malaga, Comisiones Internas para tratar distintos asuntos a resolver
por el Departamento. Asimismo, el Consejo propondra, y en su caso nombrara, miembros para los
organos colegiados, comisiones o tribunales, en los que se haya solicitado una representacion del
Departamento.

Articulo 13

Los miembros del Consejo de Departamento tendran el derecho y el deber de asistir a todas
las sesiones del Consejo, asi como a las reuniones de las Comisiones de las que formen parte. En
caso de imposibilidad de asistir a alguna sesion, ésta debe ser comunicada con antelacion a la hora
de la sesion.
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Articulo 14

De acuerdo con las premisas establecidas en los articulos 60.2 y 60.3 de los Estatutos de la

Universidad de Malaga, la distribucion de votos en el Consejo de Departamento sera la siguiente:

a)

b)

f)

Todos los profesores pertenecientes a los cuerpos docentes universitarios, asi como el resto de
Personal Docente e Investigador con titulo de doctor, tienen derecho a voto. Sea N el nimero
de miembros de este colectivo (que corresponde al 60% de los votos del Consejo).

El ndmero de votos asignado a las categorias del Personal Docente e Investigador no
incluidos en el apartado a) del presente punto serd la parte entera de N/12+1/2 (que
corresponde al 5% de los votos del Consejo), siempre que haya miembros de este colectivo
suficientes para alcanzar dicho nimero.

El ndmero de votos asignado a la representacion de alumnos serd la parte entera de
5N/12+1/2 (que corresponde al 25% de los votos del Consejo), siempre que haya miembros
de este colectivo suficientes para alcanzar dicho nimero.

El nimero de votos asignado al Personal de Administracion y Servicios sera la parte entera de
N/6+1/2 (que corresponde al 10% de los votos del Consejo), siempre que haya miembros de
este colectivo suficientes para alcanzar dicho nimero.

Si el nimero de miembros de alguno de los colectivos que se mencionan en los apartados b),
c) o d) no es suficiente para alcanzar el nimero de votos previsto, el nimero de votos de ese
colectivo sera igual al nimero de sus miembros.

Si el nimero de miembros de alguno de los colectivos que se mencionan en los apartados b),
c) o d) es superior al nimero de votos previsto, con antelacion al dia 10 de noviembre de cada
curso se determinaran los respectivos sistemas de voto.

TITULO CUARTO
Del Director del Departamento

Articulo 15

El Director del Departamento de Analisis Matematico, Estadistica e Investigacion Operativa,

y Matematica Aplicada ostenta la representacion de este y ejerce las funciones de direccién y
gestion ordinaria del mismo.

Articulo 16

De acuerdo con el articulo 63 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, corresponde al

Director del Departamento:

a) Convocar y presidir el Consejo de Departamento, y velar por el cumplimiento de los acuerdos
de este.

b) Elaborar la Memoria Anual de las actividades desarrolladas por el Departamento.

c) Ejecutar las previsiones presupuestarias.

d) Elaborar, asistido del Secretario, el proyecto de distribucién de fondos asignados al
Departamento en los presupuestos de la Universidad.

e) Cualesquiera otras funciones que las disposiciones normativas le confieran.

Articulo 17

El Director del Departamento sera elegido en votacién secreta por el Consejo de

Departamento de entre los profesores doctores con vinculacion permanente a la Universidad de
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Malaga, miembros del Departamento, que presenten su candidatura en el registro del
Departamento, dentro del plazo de cinco dias naturales desde la fecha que, oido el Consejo de
Departamento, fije el Director en funciones.

Articulo 18
El Director del Departamento sera elegido para un periodo de cuatro afios.
Articulo 19

1. La sesion del Consejo de Departamento para elegir al Director se iniciara por un turno de
exposicion de los candidatos que asi lo deseen, en orden determinado por sorteo. A continuacién se
establecera un turno cerrado de intervenciones. Terminado este, se procedera a la votacion, que sera
secreta.

2. Se entendera elegido Director del Departamento el candidato que obtenga la mayoria absoluta de
los votos del Consejo. Si ningun candidato obtuviera esta mayoria, se procederia a una segunda
votacion entre los dos candidatos que hubieran obtenido mayor numero de votos en la primera. Para
ser elegido Director en esta segunda votacion sera suficiente la mayoria simple de votos.

Articulo 20
De acuerdo con los articulos 61.6 y 61.7 de los Estatutos de la Universidad de Malaga:

1. El Director del Departamento cesara en sus funciones al término de su mandato, a peticion
propia, 0 como consecuencia de una mocion de censura aprobada por el Consejo de Departamento.

2. Producido el cese o dimision del Director del Departamento, este procedera a la convocatoria de
elecciones en el plazo méximo de treinta dias lectivos, contados desde la fecha de cese o dimision.
El Director del Departamento continuard en sus funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Director del Departamento.

Articulo 21
Segun lo establecido en el articulo 62 de los Estatutos de la Universidad de Malaga:

1. ElI Consejo de Departamento podra proponer el cese del Director del mismo mediante la
presentacion de una mocidn de censura, la cual necesitara ser aprobada por dos tercios de los votos
de los componentes del Consejo de Departamento.

2. La mocion de censura debera ser presentada al Consejo de Departamento por al menos un tercio
de los votos del mismo. La aprobacién de la mocion de censura llevara aparejada la convocatoria de
elecciones a Director del Departamento, y el cese del Director, que continuara en funciones hasta el
nombramiento del nuevo Director del Departamento.

3. En cualquier caso la mocién habra de ser votada transcurridos al menos cinco dias, y antes del
décimo dia natural a contar desde su presentacion.

4. Si la mocidn de censura no fuera aprobada, sus signatarios no podran presentar otra hasta pasado
un afo.

5. La presentacion de una mocién de censura paralizara cualesquiera otras actividades del Consejo
de Departamento hasta que se sustancie la citada mocion.
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TITULO QUINTO
Del Secretario del Departamento

Articulo 22

1. EIl Secretario del Departamento serd nombrado por el Rector a propuesta del Director, de entre
los miembros del Consejo de Departamento.

2. El Secretario cesara a peticion propia o por cese del Director, aunque permanecera en funciones
hasta el nombramiento de su sucesor, a no ser que, por causas sobradamente justificadas, el
Consejo proceda a la eleccion de un Secretario en funciones a propuesta del Director.

Articulo 23

Son funciones del Secretario del Departamento:

a) Custodiar la documentacion oficial generada y recibida en el Departamento.

b) Supervisar las actividades de caracter administrativo que se desarrollen en el mismo.

c) Informar periddicamente sobre el estado de cuentas del Departamento.

d) Recibir los actos de comunicacion de los miembros con el Consejo de Departamento y, por
tanto, las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos
de los que deba tener conocimiento.

e) Asistir a las reuniones del Consejo y redactar las actas de las mismas, asi como expedir
informes, con el visto bueno del Director del Departamento, sobre las consultas, dictamenes y
acuerdos aprobados por el Consejo.

f) Asistir al Director en la elaboracion del proyecto de distribucion de fondos asignados al
Departamento en los presupuestos de la Universidad.

g) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion de Secretario, asi como aquellas otras
que le delegue el Consejo de Departamento o el Director del Departamento.

TITULO SEXTO
De las suplencias

Articulo 24

1. El Director y el Secretario del Departamento podran ser suplidos en sus funciones en los casos
de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal. Ningin otro miembro del Consejo de
Departamento podra ser suplido en sus funciones.

2. Si se da el caso, el Director del Departamento sera sustituido por el miembro del Consejo del
Departamento designado expresamente por el Director, en su defecto, por el Secretario o, en su
defecto, por el miembro del Consejo de mayor jerarquia, antigiedad y edad, por este orden. Si la
suplencia del Director del Departamento se prolongara por méas de seis meses, su sustituto debera
convocar elecciones a Director del Departamento.

3. Si se da el caso, el Secretario del Departamento sera sustituido por el miembro del Consejo del
Departamento expresamente designado por el Director o, en su defecto, por acuerdo del Consejo. Si
la suplencia del Secretario del Departamento se prolongara por mas de seis meses, el Director
deberd nombrar nuevo Secretario de entre los miembros del Consejo.
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TITULO SEPTIMO
De las sesiones del Consejo de Departamento

Articulo 25

El Consejo de Departamento celebrara sesion ordinaria al menos una vez al cuatrimestre. El
Director del Departamento fijara las fechas de celebracion de las juntas ordinarias y establecera el
orden del dia de las mismas.

Articulo 26

El orden del dia de una sesion ordinaria del Consejo de Departamento debera incluir los
puntos solicitados por, al menos, un tercio de sus miembros. Asimismo, se incluird un punto
relativo a la tramitacidn, discusion y respuesta de las interpelaciones y preguntas formuladas.

Articulo 27

El Consejo de Departamento podra ser convocado con caracter extraordinario, a iniciativa del
Director, 0 a peticion de al menos un tercio de sus miembros con derecho a voto. En este Gltimo
caso, entre la peticion y la celebracion de la sesién no podra mediar un plazo superior a diez dias
habiles. El orden del dia de las sesiones extraordinarias del Consejo incluird necesariamente los
asuntos gue las hayan motivado y aquellos solicitados por al menos un tercio de sus miembros.

Articulo 28

La convocatoria de las sesiones del Consejo de Departamento corresponde al Director del
Departamento, que las notificara a cada uno de los miembros del Consejo por escrito 0 por correo
electronico, con una antelacion minima de 72 horas, que comprendan al menos dos dias habiles. En
la convocatoria deberan detallarse el lugar, fecha y hora sefialados para la celebracion en primera y
segunda convocatorias, asi como el orden del dia.

La documentacion necesaria para la mejor informacién de los miembros sobre los temas que
figuren en el orden del dia, o bien una forma de acceder a dicha documentacién, estard a
disposicion de los miembros con una antelacion minima de 48 horas.

Articulo 29

Para iniciar una sesién en primera convocatoria deberan estar presentes mas del 50% de los
miembros del Consejo.

En segunda convocatoria se requerira la presencia de, al menos, el 40% de los miembros del
Consejo de Departamento.

Ningin miembro del Consejo podra intervenir sin antes haber pedido y obtenido de la
presidencia la palabra. Nadie podra ser interrumpido en su intervencion, salvo por la presidencia
para cuidar del tiempo de uso de palabra y/o procurar que la intervencion se cifia al tema en
discusion.

En cualquier momento del debate, un miembro del Consejo puede pedir al Director el
cumplimiento del Reglamento, citando el articulo o articulos cuya aplicacion reclame.
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Articulo 30

No podré ser objeto de deliberacion o acuerdo ningln asunto que no figure incluido en el
orden del dia, salvo que estén presentes todos los miembros del Consejo y lo estimen oportuno la
mayoria de los mismos.

Articulo 31

El Director del Departamento podrd invitar a participar en una sesion del Consejo de
Departamento, con voz pero sin voto, y para ser oidos en asuntos concretos, a cuantas personas
considere oportunas para un mejor conocimiento de los temas a debatir.

Articulo 32

1. Las decisiones del Consejo de Departamento podran adoptarse, a propuesta del Director, por
asentimiento o como resultado de votaciones ordinarias 0 secretas. Estas Ultimas se realizaran
siempre gue se trate de eleccion del Director del Departamento, de una mocion de censura, de la
eleccién de personas entre varios candidatos, o cuando asi lo solicite algin miembro del Consejo.

2. Se entenderan aprobadas por asentimiento las propuestas que haga la presidencia cuando, una
vez enunciadas, no susciten objecion.

3. Si hay una unica propuesta, la votacion ordinaria se realizard a mano alzada, en primer lugar los
que aprueben la cuestion, luego los que la desaprueben y, en tercer lugar, aquellos miembros del
Consejo que se abstengan. Tras el recuento, el Director del Departamento hara publico el resultado.

4. Si como resultado del debate, el Director propone elegir entre varias propuestas, se procedera a
una votacion para elegir una de ellas.

5. Los acuerdos seran validos una vez aprobados por mayoria simple de los votos del Consejo de
Departamento correspondientes a los miembros presentes en el momento de la votacion, haciendo
constar en acta los miembros que se han ausentado de la sesion, salvo en aquellos casos de
mayorias especiales que establezcan los Estatutos de la Universidad de Méalaga y este Reglamento.

6. El voto de los miembros del Consejo de Departamento es personal e indelegable. Sélo a efectos
de la eleccion del Director del Departamento se contempla el voto anticipado, siempre que se den
las circunstancias de enfermedad o ausencia con permiso oficial del miembro del Consejo que
desee votar anticipadamente. Para llevarlo a cabo, el voto debe ser depositado en sobre cerrado en
el Registro del Departamento, acompaiiado de una fotocopia del DNI o pasaporte del votante y de
un escrito dirigido al Director solicitando la admision del voto e indicando las causas que justifican
la peticion. So6lo se admitiran los votos que se depositen antes de las catorce horas del dia habil
inmediatamente anterior al de la eleccion.

Articulo 33

Cuando por la complejidad o el nimero de los asuntos a tratar, una sesion dure mas de tres
horas, esta se aplazara, salvo que se decida continuarla por asentimiento o acuerdo de la mitad mas
uno de los miembros presentes. En el momento del aplazamiento se fijara la fecha, lugar y hora de
reanudacion de la sesion.

Articulo 34

Cuando el Director del Departamento lo estime procedente, ya sea por su tematica o urgencia,
una propuesta podra ser cursada por escrito o por correo electronico a todos los miembros del
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Consejo de Departamento para su aprobacion como ‘“‘asunto de tramite”. La propuesta se
considerara aprobada si en el plazo de 72 horas, que comprendan al menos dos dias habiles, ningun
miembro del Consejo se opone a la misma por escrito. En caso contrario, la propuesta no se
consideraré aprobada y podra ser tratada en una sesién posterior del Consejo.

Articulo 35

De las sesiones del Consejo de Departamento se levantara acta, que contendra una relacion de
las materias debatidas y de los acuerdos adoptados, asi como la relacion nominal de los miembros
del Consejo asistentes y ausentes. También se incluird la relacion de todos los asuntos aprobados
como “asunto de tramite” desde la anterior sesion del Consejo de Departamento.

Las actas seran extendidas y firmadas por el Secretario del Departamento, con el visto bueno
del Director del Departamento, y se someteran a la aprobacion del Consejo de Departamento en la
siguiente sesion ordinaria 0 como asunto de tramite. En todo caso, sera sometida a su aprobacion en
un plazo maximo de 30 dias por uno u otro procedimiento. En caso de que, enviada como asunto de
tramite, se solicite alguna modificacion, quedard pendiente para su aprobacion hasta la siguiente
sesion del Consejo.

Articulo 36

El Director del Departamento enviara relacion de los asuntos tratados y acuerdos adoptados
en las sesiones del Consejo de Departamento a los Directores de los Centros en los que imparta
docencia.

TITULO OCTAVO
De la docencia y la investigacion

Articulo 37

El Departamento promovera como uno de sus objetivos fundamentales impartir una docencia
de calidad dirigida a la formacion integral y critica de los estudiantes.

En todos los ciclos, disciplinas y estudios que imparte el Departamento, el Consejo de
Departamento organizara la docencia de forma que se respeten las directrices generales emanadas
de los planes de estudio y la ordenacién efectuada por los Centros.

El Consejo de Departamento esta obligado a garantizar la ensefianza adscrita a las areas de
conocimiento integrantes del Departamento. En caso necesario, el Consejo de Departamento
arbitrara las medidas oportunas que garanticen la docencia ante situaciones excepcionales.

Articulo 38

El Consejo de Departamento presentard, a las Juntas de Centro donde imparta ensefianza, la
programacion de cada curso academico, de acuerdo con los planes de estudio de las titulaciones en
las que tenga docencia y el Plan de Ordenacion Docente aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga.
Articulo 39

El Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobara la asignacion de la docencia
del Personal Docente e Investigador de cada area de conocimiento. Dicha asignacidn se regira en
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base a lo establecido en el Plan de Ordenacion Docente de la Universidad de Méalaga aprobado en
Consejo de Gobierno para cada curso académico.

Articulo 40

El Consejo de Departamento fomentara la formacion y promocion del Personal Docente e
Investigador adscrito al Departamento.

Articulo 41

El Departamento es la unidad responsable de la organizacion y desarrollo de la investigacion
en las areas de conocimiento que lo integran, y asume la realizacion de las tareas de investigacion
como un fin prioritario del mismo.

Articulo 42

El Departamento deberd salvaguardar la libertad de investigacion de sus profesores e
investigadores.

Articulo 43

Entre los objetivos prioritarios de la actividad investigadora del Departamento se encuentran:

a) Apoyar y potenciar la labor investigadora del Personal Docente e Investigador adscrito al
mismao.

b) Fomentar la preparacion de nuevos investigadores.

c) Vincular a los alumnos de los distintos ciclos a las tareas de investigacion.

d) Mantener relaciones de intercambio cientifico con otros Departamentos, Universidades y
Centros de Investigacion.

Articulo 44

El Departamento y los profesores e investigadores del mismo podran suscribir contratos con
personas, Universidades o entidades publicas y privadas para la realizacion de trabajos de caracter
cientifico o técnico, asi como para el desarrollo de ensefianzas de especializacion o actividades
especificas de formacidn, de acuerdo con lo establecido en el articulo 156 de los Estatutos de la
Universidad de Malaga y la legislacion vigente.

TITULO NOVENO
Del presupuesto del Departamento

Articulo 45

El Departamento dispone, para su gestion en las tareas docentes, investigadoras y
administrativas, de los fondos asignados al mismo en el Presupuesto de la Universidad de Malaga.
El Consejo de Departamento, a propuesta del Director, aprobara el desglose de dichos fondos en
diversas partidas para atender a los gastos del mismo. El Secretario informara periddicamente sobre
el estado de cuentas.
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TITULO DECIMO
Del Personal de Administracion y Servicios adscrito al Departamento

Articulo 46

Al Personal de Administracion y Servicios del Departamento le corresponde el ejercicio de la
gestion y administracion del mismo, con funciones de apoyo, asistencia y soporte que contribuyan a
la consecucion de los fines propios de la Universidad en el &mbito departamental. El Personal de
Administracion y Servicios adscrito al Departamento desempefiard sus funciones conforme a la
normativa vigente.

Articulo 47

El Consejo de Departamento fomentara la formacion y reciclaje del Personal de
Administracion y Servicios adscrito al Departamento.

TITULO UNDECIMO
De la reforma del Reglamento

Articulo 48

1. La propuesta para la reforma del presente Reglamento se llevara a cabo por iniciativa motivada
del Director, o por la solicitud de al menos un tercio de los miembros del Consejo del
Departamento con derecho a voto. En este ultimo caso, la propuesta de modificacion se presentara
mediante escrito motivado dirigido al Director.

2. El texto de la propuesta de reforma sera enviado por el Director a los miembros del Consejo, que
dispondran de quince dias para presentar enmiendas. Transcurrido este plazo se convocara sesion
del Consejo para aprobar o rechazar la reforma de la propuesta. A la convocatoria se adjuntaran las
enmiendas presentadas, que seran sometidas a debate y votacion.

3. Para la modificacion del Reglamento se requerira su aprobacion por al menos la mitad mas uno
de los miembros del Consejo de Departamento con derecho a voto y su posterior aprobacién por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera

En caso de conflictos o de situaciones susceptibles de interpretacion, este Reglamento se
sometera, en primer lugar, a lo que dispongan los Estatutos de la Universidad de Malaga y los
reglamentos que los desarrollen; en segundo lugar, a lo que decida el Consejo de Departamento; y
en tercera instancia, a lo que decida el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga u 6rgano
que esta establezca.

Segunda
Sin perjuicio de su aprobacion definitiva, que corresponde al Consejo de Gobierno de la

Universidad de Malaga, el presente Reglamento entrara en vigor, de forma provisional,
inmediatamente después de su aprobacion por el Consejo del Departamento.



