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Introduccion

A raiz de la firma del Pacto por la modernizacion y mejora del servicio y de las condiciones de
trabajo del personal de administracion y servicios de la Universidad de Mdlaga [1], aprobado
en Consejo de Gobierno del 5 de Junio de 2006, se cred la Unidad Funcional de Técnicos de
Laboratorios de Departamentos y Centros (UF32), que engloba a todos los técnicos de
laboratorios adscritos a Departamentos y a Centros. Para poder llevar a cabo las
recomendaciones dictadas por la Vicegerencia de Organizacién y Mejora de los Servicios, se
cred el Grupo de Mejora® regido por su Reglamento Interno [2].

El servicio de los Técnicos de Laboratorios de Departamentos y Centros se configura como una
serie de unidades independientes entre si, adscritas a Departamentos, Centros o Decanatos.
En la Universidad de Malaga existen laboratorios con funciones docentes, investigadoras o
ambas que dependen de un departamento, de un decanato o de una direccién. Dichos
laboratorios se encuentran ubicados en las Facultades de Ciencias, Ciencias de la
Comunicacion, Ciencias de la Educacién, Ciencias de la Salud, Bellas Artes, Medicina y
Psicologia, en las Escuelas Técnicas Superiores de Ingenieria Industrial, Informatica vy
Telecomunicacion, Escuela Politécnica Superior, Laboratorios Universitarios del Parque
Tecnolégico de Andalucia, Centro de Experimentacidn Grice-Hutchinson y el Centro de
Experimentacién Animal.

El punto de partida de este estudio ha sido el proyecto de innovacién en la gestién propuesto
por el Grupo de Mejora para el afio 2015, en el que se establece que por parte de la Unidad
Funcional se va a elaborar un catdlogo de tareas relacionado directamente con las funciones
que desempefian los técnicos de laboratorio en su respectivo departamento o centro. Este
objetivo estd directamente relacionado con el punto 4 del Plan Estratégico 2013-2016 de la
Universidad de Mdlaga [3]: Impulsar el desarrollo de las competencias del personal docente e
investigador y personal de administracion y servicios y progresar en las condiciones de trabajo
y con el Pacto por la modernizacidon y mejora de los servicios universitarios [1]

Igualmente, se ha tenido en cuenta la informacién bibliografica especifica y pertinente al
objeto de este trabajo, algunas de cuyas principales referencias se incluyen al final de este
documento.

Este Catdlogo de funciones de los técnicos de laboratorios de departamentos y centros,
pretende ser una guia para establecer las funciones de las plazas del personal técnico de esta
unidad funcional, con unos criterios bdsicos de adaptacién al entorno (universidad,

!Los integrantes actuales de este Grupo de Mejora son Maria del Carmen Alba Tercedor (Departamento
de Fisiologia humana, Histologia humana, Anatomia patoldgica y Educacién Fisica y deportiva), Juan
Carlos del Castillo Planes (Laboratorios Audiovisuales-Ciencias de la Comunicacién), Pablo Garcia Vallejo
(Departamento de Biologia Celular, Genética y Fisiologia), Francisco Javier Lopez Gonzalez
(Departamento de Ingenieria de Comunicaciones), Francisca Martin Vergara (Departamento de
Lenguajes y Ciencias de la Computacion), José Manuel Martinez Romero (Departamento de Cirugia,
Ginecologia y Obstetricia), Carlos Pérez del Pulgar Mancebo (Departamento de Ingenieria de Sistemas),
José Rioja Villodres (Departamento de Medicina y Dermatologia), Ernesto Rivas Montoya
(Departamento de Tecnologia Electrénica), y Maria del Carmen Solis Martinez (Departamento de
Arquitectura de Computadores).
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laboratorios de departamentos, laboratorios de centros, programas de gestion internos, etc.),
de respeto a la autonomia de los centros; y con los requisitos minimos para que un laboratorio
pueda desempefiar adecuadamente su misién.

El principal objetivo de este catalogo es establecer las funciones y responsabilidades de cada
puesto de trabajo, recogiendo aquellas caracteristicas significativas que los definen o
singularizan. En la definicién de las funciones se ha intentado dar un tratamiento lo mas
homogéneo posible al conjunto de los servicios, se han definido funciones de caracter esencial
y permanente de los diferentes departamentos y se han diferenciado las funciones especificas
de las genéricas, comunes a la mayoria de los departamentos.

El criterio seguido a la hora de establecer la eleccién de los distintos perfiles que se incluyen en
el presente documento responde a los puestos tipo de personal que puede integrar la plantilla
de los laboratorios de departamentos y centros. Para ello, se han tenido en cuenta, tanto lo
recogido en el IV Convenio Colectivo de las Universidades Andaluzas [4] como la Relacién de
Puestos de Trabajo de la Universidad de Malaga (RPT) [5]. En este aspecto, conviene insistir,
aunque resulte obvio, en que cada uno de los puestos que el catdlogo desarrolla, debe
adaptarse a la especificidad de cada laboratorio de cada departamento o centro, sin restar
interés sobre el principal objetivo que es la realizacidn de las tareas encomendadas.

Asi pues, se parte de las siguientes premisas, teniendo en cuenta la definicién de los puestos
de trabajo en el IV Convenio Colectivo de las Universidades Publicas Andaluzas [4] vy la
dimensiéon de cada departamento, se han extraido las siguientes categorias profesionales:

e Titulado Superior de Apoyo a la Docencia e Investigacion. Es el trabajador o
trabajadora que, estando en posesion de titulacién académica de grado superior,
desempeia en el dmbito un Servicio General de Investigacion o de un Centro o
Departamento, un puesto de trabajo de apoyo a la docencia e investigacion que
comporta responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones para la que estan
facultados, en virtud del titulo que es requerido para ello.

e Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e Investigacion. Es el trabajador o
trabajadora que, estando en posesion de titulacion académica de grado medio,
desempeia en el dmbito de un Servicio General de Investigacién o de un Centro o
Departamento, un puesto de trabajo de apoyo a la docencia e investigacidon que
comporta responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de supervision,
gestién y ejecucidn, y aquellas otras para la que estan facultados, en virtud del titulo
que es requerido para ello.

e Encargado de Equipo. Es el trabajador o trabajadora que con suficientes conocimientos
técnicos y practicos, ademas de las funciones propias de su especialidad, asume
funciones de direccién sobre equipos de trabajo y en materia de prevencion de riesgos
laborales respecto a los trabajadores a su cargo, coordinando, organizando vy
controlando a un grupo no inferior a cinco personas, incluido el propio encargado y
excepcionalmente en numero inferior en aquellos casos que por razones especiales
determine la Relacién de Puestos de Trabajo.

e Técnico Especialista de Laboratorio. Es el trabajador o trabajadora que con suficientes
conocimientos de normas y procedimientos analiticos y especificos, asi como de
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técnicas de experimentacion de campo, realizan, con el manejo de aquellos aparatos
que sean precisos, las funciones especializadas propias de su oficio en el ambito de un
Servicio General de Investigacion o de un Centro o Departamento.

e Técnico Especialista de Medios Audiovisuales. Es el trabajador o trabajadora que con
suficientes conocimientos técnicos y practicos tiene encomendadas las funciones
especializadas de organizacién, control y produccion de los montajes de audiovisuales
y aplicacion de nuevas tecnologias, asi como la reparacién basica del material.

Estos puestos de trabajo pertenecen a los Grupos |, Il y Il definidos en el IV Convenio Colectivo
de las Universidades Publicas Andaluzas [4]. Conviene recordar que en los departamentos
estos grupos se encuentran divididos por especialidad o area, en beneficio de la adecuacién de
cada profesional al puesto que ocupa y al correcto desempefio de sus funciones, que son
distintas en cada uno de ellos. Es recomendable, por tanto, la adscripcién de los puestos de
trabajo al departamento correspondiente. Se puede comprobar como algunos departamentos
ya estdn asegurando este requisito en las pruebas de acceso, con temario, ejercicios y tribunal
especifico en cada departamento, y en los concursos de provisién de estos puestos, en los que
los méritos que se valoran son, asimismo, los propios de cada uno de ellos.

Merece la pena insistir en la necesidad de dotar adecuadamente las plazas de personal de los
laboratorios de departamentos y centros, segun la titulacion y formacidén necesaria para cada
uno de ellos, atendiendo a su carga de trabajo y a su especificidad. Las exigencias formativas
vienen determinadas por la propia funcién publica en un sentido genérico, pero es preciso
incidir sobre el perfil formativo idoneo en las distintas plazas segin su grado de
especializacion.

A pesar de todas las posibles interpretaciones que la lectura de este documento suscite y de
las apreciaciones que se puedan hacer al respecto, el Catdlogo de tareas tiene como fin
unificar criterios y homologar las tareas/funciones relativas a iguales plazas dentro de la
plantilla de personal de los laboratorios de departamentos y centros, atendiendo a la
distribucidn de responsabilidades y a las tareas inherentes a las mismas.

Al abordar la realizacién de este documento, el Grupo de Mejora se planted una serie de
objetivos, que pueden resumirse en los siguientes:

1. Analizar las funciones del personal de los laboratorios de departamentos, a partir de la
recoleccidon de parte de las tareas proporcionada por los propios técnicos adscritos a
los departamentos, para conocer la situacién actual.

2. Establecer los grupos de personal técnico a los cuales se les ha atribuido las funciones
y actividades que un laboratorio de departamento debe cumplir.

3. Proponer unos criterios uniformes y homologados de funciones en relacién con los
puestos de trabajo asociados a los laboratorios de departamentos.

4. Facilitar un catdlogo de funciones, a modo de guia de consulta aproximada, para poder
acometer la tarea de la descripcién de los puestos de trabajo de los laboratorios de
departamentos.
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5. Completar una vision ordenada del personal que presta sus servicios en un laboratorio
de departamento.

6. Fijar unos criterios minimos para definir la mision y funciones del personal adscrito a
los laboratorios de departamentos y centros, asi como para establecer sus
responsabilidades y niveles organicos.

7. Relacionar los distintos grupos con la titulacion requerida y la formacién especifica
necesaria para cada puesto.

8. Establecer unas bases para poder desarrollar los criterios de promocion horizontal.

Se ha realizado una primera clasificacién agrupando laboratorios afines entre si y con indices
de experimentalidad [6] similares. Los grupos obtenidos han sido:

- Laboratorios de Ciencias. En este grupo predominan laboratorios relacionados con
areas de conocimiento de indice de experimentalidad 5.

- Laboratorios de Comunicacién, Psicologia, Educaciéon y Bellas Artes. Este grupo
aglutina un conjunto de laboratorios adscritos a facultades y areas de conocimiento,
predominando el indice de experimentalidad inferior a 4.

- Laboratorios de Medicina y Salud. Este grupo engloba laboratorios relacionados con
las facultades de Medicina y Ciencias de la Salud, de indice de experimentalidad 6.

- Laboratorios de Ingenierias. Engloba laboratorios de dreas de conocimiento adscritas
a escuelas técnicas, con indice de experimentalidad 4.

El modelo de ficha que integra este catalogo de tareas, se estructura en tres apartados: el
primero, donde se relacionan los datos identificativos del puesto tipo de que se trate
(denominacién, grupo, categoria profesional y formacion especifica); el segundo, incluye la
mision de cada puesto, que es una propuesta genérica y comun para cada nivel; y el tercero,
donde se desarrollan parte de las tareas/funciones especificas de cada puesto.

Hay que destacar que el Grupo de Mejora de la Unidad Funcional 32 ha recogido en este
catdlogo todos aquellos puestos de trabajo que estan actualmente ocupados por técnicos de
laboratorio. Al realizar la contrastaciéon con la RPT [5] se ha detectado que existen plazas
vacantes y por tanto, las tareas de dichas plazas no han sido recogidas en este documento, asi
como algunas discrepancias entre plazas recogidas en RPT y puestos ocupados.

Finalmente, sefialar que este documento no debe considerarse un trabajo exhaustivo sobre las
funciones del personal de los laboratorios de departamentos y centros, puesto que éste no es
su propdsito, sino que ha de entenderse como un primer catdlogo de tareas en sentido amplio
gue sirva de referente para otros servicios de la universidad, sobre los servicios prestados en la
unidad funcional, con las inevitables adaptaciones a sus realidades concretas, a sus
necesidades y a sus proyectos.
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1. Laboratorios de Ciencias
En este grupo predominan laboratorios relacionados con dreas de conocimiento de indice de
experimentalidad 5.

1.1. Departamento de Biologia Animal
El departamento imparte docencia, que incluye practicas de laboratorios, en la Facultad de
Ciencias.

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il

Numero de plazas 1

Meéritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

Tareas: - Mantenimiento general del “Museo” con colecciones de
vertebrados, insectos, crustaceos, esqueletos, etc.

- Mantenimiento de una colonia de cria para investigacién
con varias especies animales: hamsters, ratas, ratones y
codornices.

- Cuidado y mantenimiento de acuarios marinos.

- Apoyo a la docencia practica de distintas asignaturas,
organizacién y puesta a punto del laboratorio de
practicas y el material utilizado, limpieza y reglaje de
lupas y microscopios, etc.

- Mantenimiento y limpieza del material del estabulario.

- Compray reposicién de material.

- Practicas de diseccidon: compra de ejemplares a utilizar y
preparacion del laboratorio.

1.2. Departamento de Biologia Celular, Genética y Fisiologia

El Departamento de Biologia Celular, Genética y Fisiologia esta constituido por las tres dreas de
conocimiento presentes en su nombre. Este departamento es un espacio de docencia e
investigacion donde se desarrollan proyectos de investigacion competitivos financiados por
organismos publicos, regionales, nacionales e internacionales, asi como contratos para realizar
proyectos suscritos con entidades privadas.

La docencia del departamento se imparte a través de asignaturas repartidas por distintos
planes de estudio de diferentes titulaciones de grado y postgrado: Biologia, Bioquimica,
Ciencias Ambientales, Ingenieria de las Salud, Master de Biotecnologia Avanzada, de Biologia
Celular y Molecular y los Programas de Doctorado del mismo nombre, Master de Biologia
Evolutiva, Neurociencia y sus aplicaciones clinicas [7].
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1.2.1. Area de Biologia Celular

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll

Numero de plazas 1

Meéritos especificos:

Misioén: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

Tareas: - Participacion y colaboracién en el disefio y organizacion
de las practicas correspondientes a las asignaturas que
imparte el departamento.

- Organizacién de la ocupacidon y distribucion de los
puestos de trabajo del Laboratorio de Practicas.

- Preparacion de los materiales y reactivos necesarios para
la imparticién de las practicas relacionadas con la
docencia del departamento.

- Seguimiento y modificacién de los protocolos para el
montaje de las sesiones practicas.

- Limpieza y clasificacion del material utilizado en las
practicas impartidas.

- Diseccion de animales para la extraccion de drganos
necesarios para la docencia practica de las diferentes
asignaturas.

- Procesamiento de muestras animales y vegetales.

- Aplicacion de diferentes técnicas cito e histoldgicas para
la realizacion de los diferentes preparados cito e
histolégicos.

- Mantenimiento y control de la histoteca del Area.

- Mantenimiento de equipos especificos de laboratorio.

- Control y revisidn de los equipos informaticos (dedicados
a la docencia priactica) del laboratorio.

- Control del mantenimiento de células, en nitrégeno
liquido, para cultivos celulares.

- Control del crecimiento radicular de determinadas
especies vegetales para la docencia practica.

- Colaboracion en la tutorizacién laboral de la Fase de
Formacién de los alumnos del Centro Educativo CESUR
en la rama de Sanidad.

- Gestidn de residuos peligrosos generados en el Area.

1.2.2. Area de Fisiologia

Denominacion del puesto: Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo llI

Numero de plazas 1

Méritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
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Tareas: - Puesta a punto de las Sesiones Practicas impartidas en el
Area de conocimiento y colaboracién en ellas. Implicacién y
apoyo a docencia
-Peticiones y estabulado de animales. Cuidado de animales.
Control y cruce de cepas de animales de experimentacion.
Perfusion e inclusion de tejidos animales. Genotipado vy
determinacion ADN.

- Cultivos celulares.

- Gestidn de Residuos (Practicas e investigacion)

- Preparacion de tampones, soluciones, fijadores vy
anestésicos de uso comun. Esterilizacion de material (horno
y autoclave)

- Mantenimiento y calibracién de equipos de laboratorio
(Practicas e investigacion).

-Gestion de pedidos de laboratorio y papeleria. Gestidn de
facturas

- Colaboracidn en la tutorizacidn, junto con profesorado del
Area, de alumnos en practicas de CESUR y alumnos de
trabajo fin de Grado.

- Técnicas de histoquimica e inmunofluorescencia.

1.2.3. Area de Genética

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il

Numero de plazas 1

Meéritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Mantenimiento de equipos de laboratorio.

- Calibracion de equipos de laboratorio.

- Preparacion de medios de cultivos

- Preparacion y alicuotado de reactivos.

- Control, clasificacion y distribucién de material de vidrio.

- lLavado y esterilizacion de distintos materiales mediante
autoclavado.

- Gestion de material y productos de laboratorio vy
articulos de papeleria e informatico.

- Gestidn de residuos generados en el Area.

- Recepcién, fichaje y ordenaciéon de libros para la
biblioteca del Area.

- Reposicién material y reactivos de laboratorio

- Gestion de residuos.

- Facturacion.

- Preparacion de material y reactivos de priacticas.

- Preparacion de stocks de medios, tampones y soluciones.

- Pedido material y reactivos de laboratorio.

- Pedido y distribucién del material de papeleria.

- Mantenimiento y reparacién basica de equipos.
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- Lavado, esterilizacién y almacenaje de material.
- Control de almacenaje de fungibles y reactivos.
- Inventario de productos y material fungible.

1.3. Departamento de Biologia Molecular y Bioquimica
El departamento imparte docencia, que incluye practicas de laboratorios, en la Facultad de
Ciencias.

Denominacion del puesto: | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo I
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Diplomatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de

supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que

estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para

ello.

Tareas: - Apoyo a grupos de investigacion

- Apoyo técnico a otros departamentos

- Asesoramiento y gestion en la compra de
instrumentacion

- Mantenimiento y reparacién de la instrumentacion

- Organizacién de practicas docentes

- Seguridad

- Gestion de residuos toxicos

- Participacion en practicas docentes

- Apoyo técnicos y formacién en la utilizacion de la
instrumentacion a estudiantes

1.4. Departamento de Biologia Vegetal
El Departamento de Biologia Vegetal se encuentra estructurado en dos areas: el area de
Botanica y el area de Fisiologia Vegetal.

1.4.1. Area de Botanica

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll

Numero de plazas 1

Meéritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Tareas: - Mantenimiento y preparacion del laboratorio de
practicas, limpieza del material Optico: lupas vy
microscopios.

- Colaboracion en el mantenimiento de las colecciones
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cientificas del departamento

- Herbario del departamento

- Gestion de residuos toxicos

- Preparacion de los puestos de practicas en los
laboratorios de alumnos

- Colaboracién en la edicién de la revista cientifica Acta
Botanica Malacitana

- Magquetado de revista cientifica editada por el
Departamento

1.4.2.Area de Fisiologia Vegetal

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Méritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

- Gestion de residuos

- Gestion de pedidos de material para las practicas

- Preparacidon de practicas

- Preparacion de soluciones y stocks de uso general
necesarios para los laboratorios

- Apoyo en el invernadero

- Implicacién en el apoyo a la docencia de las asignaturas
gue se imparten en el departamento.

- Puesta a punto de laboratorios para practicas.

- Inicio y mantenimiento in vitro de plantas y montaje de
plantas requeridas para las practicas.

- Puesta a punto y calibrado de aparatos necesarios

- Sub-cultivo de plantas empleadas en practicas

1.5. Departamento de Fisica Aplicada ]
El Departamento de Fisica Aplicada | estd ubicado en la Facultad de Ciencias y se encuentra

adscrito al Area de Conocimiento de Fisica Aplicada.

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Meéritos especificos:
Numero de plazas

Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll

2

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

- Diseflo, puesta a punto, calibracion de aparatos vy
mantenimiento de las practicas docentes en los
laboratorios de alumnos.

- Colaboracién en la docencia de las clases practicas.
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- Diseflo, puesta a punto, calibracion de aparatos vy
mantenimiento de los laboratorios.

- Inventario, administracién de biblioteca y responsables
de la calidad del agua y del nitrégeno liquido.

- Colaboracién en los diferentes grupos de investigacion.

- Recogida y transporte de nitrégeno Liquido.

- Reposicién y transporte del agua desionizada.

- Gestiona los distintos pedidos del material de los
laboratorios.

- Preparacion de los puestos de practicas en los
laboratorios del departamento.

- Gestionar la peticidon de material de laboratorio.

- Puesta a punto, calibracion de aparatos de los
laboratorios.

- Recogida y transporte de nitrégeno liquido.

- Gestion de residuos peligrosos.

1.6. Departamento de Ecologia y Geologia
El departamento imparte docencia, que incluye practicas de laboratorios, en la Facultad de
Ciencias y estd dividido en dos areas claramente diferenciadas:

1.6.1. Area de Ecologia

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll

Méritos especificos:

Numero de plazas 1

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Apoyo a la elaboracion del material Docente e

Investigador.

- Gestionar los recursos de la Biblioteca del departamento.

- Gestionar los pedidos

- Gestionar los partes a Mantenimiento.

- Gestionar la preparacion de los diferentes laboratorios.

- Gestionar los tramites al Servicio de Prevencion
SEPRUMA.

- Gestionar la reserva de los diferentes laboratorios.

1.6.2.Area de Geologia

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il

Meéritos especificos:

Numero de plazas 1

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
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Tareas:

Centro o Departamento.

- Apoyo en la elaboraciéon del material Docente e
Investigador.

- Gestionar con la elaboracién y control de peticiones
las reserva de los diferentes laboratorios para las clases
de teoria, practicas y master.

- Gestionar la preparacion de los diferentes
laboratorios en su mantenimiento: limpieza vy
distribuciéon de rocas, minerales y fdsiles en sus bateas
segun las necesidades de las asignaturas impartidas, para
las clases tedrico/practicas y los masteres.

- Gestionar los pedidos con proveedores, tantos de
material de oficina como material de laboratorio.

- Gestionar los recursos de la Biblioteca del
Departamento: realizando las tareas de “inventario”,
”catalogacion” y “préstamos de libros, mapas geoldgicos
y mapas topograficos”.

- Gestionar como encargada/responsable los partes a
Mantenimiento.

- Gestionar la destruccién de documentos generados
en el Departamento.

- Gestionar los trdmites al Servicio de Prevencion
SEPRUMA como encargada/responsable de los “residuos
peligrosos”, “equipos de los EPI” y “reposicion de
botiquines”

- Apoyo técnico a grupos de investigacion.

- Encargada de la preparacion y realizacion de los
levigados de muestras paleontoldgicas, como apoyo
técnico a la investigacion del PDI.

1.7. Departamento de Ingenieria Quimica
El departamento imparte docencia que incluye practicas de laboratorios en la Facultad de

Ciencias y Escuela Politécnica Superior.

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Meéritos especificos:
Numero de plazas

Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll

1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Preparacion de Practicas

Gestion de pedidos de material del laboratorio

Recogida de muestras

Gestion de residuos

Control, clasificacion y distribucion de material.
Mantenimiento basico y limpieza de los aparatos de uso
comun en el Departamento
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1.8. Departamento de Microbiologia
El departamento imparte docencia que incluyen précticas de laboratorios, en las Facultades de

Ciencias y Medicina

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il

Meéritos especificos:

Numero de plazas 1

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Tareas: -

Preparacion de Practicas

Pedido de material y reactivos del laboratorio
Preparacion de medios de cultivos

Gestion de residuos

Control, clasificacidn y distribucion de material de vidrio.
Mantenimiento basico y limpieza de los aparatos de uso
comun en el Departamento

Siembra de microorganismos en medio sélido y liquido y
rotulado del mismo

Archivos de guiones de practicas en soporte informatico
y sus actualizaciones

1.9. Departamento de Psicobiologia y Metodologia de Ciencias del

Comportamiento

El departamento imparte docencia, que incluye practicas de laboratorios, en la Facultad de

Psicologia.

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll

Meéritos especificos:

Numero de plazas 1

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Tareas: -

Mantenimiento de los equipos de laboratorio

Gestion y control del stock de productos quimicos y de
laboratorio (prevision, peticiones, organizacion...)
Gestidn de residuos generados

Elaboracién de diluciones, colorantes, tampones,
fijadores, mezclas de reactivos, disolucién de farmacos...
Procesamiento histolégico de muestras de cerebro vy
otros drganos

Preparacion de muestras sanguineas y de cerebro de
roedores para la realizacion de ensayos

Cuantificacién de diferentes pardmetros mediante ELISAs
y presentacion grafica de resultados

Eutanasia de roedores por diferentes métodos
Administracion de tratamientos experimentales
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- Cirugia estereotdxica para administracion de sustancias
intracerebrales e intracerebrovasculares

- Administracién de pruebas de conducta en roedores para
la mediciéon de diversas funciones

- Colaboracién en la organizacion e imparticion de
practicas de laboratorio de asignaturas del Area de
Psicobiologia

- Colaboracién en la tutorizacion de alumnos en practicas
del Grado superior en Anatomia Patolégica de
estudiantes de Formacién Profesional

1.10. Departamento de Quimica Analitica
El departamento imparte docencia, que incluyen practicas de laboratorios, en la Facultad de

Ciencias y E.U. Politécnica.

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Méritos especificos:
Numero de plazas
Mision:

Tareas:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion

Grupo Il

1

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacidn que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de

supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que
estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.

- Diseflo de practicas docentes y su puesta a punto.
Colaboracién en las clases practicas.

- Preparacidon de reactivos y responsables de la calidad del
agua.

- Apoyo técnico y cientifico en el andlisis cualitativo y
cuantitativo de compuestos inorganicos y organicos en
distintos materiales mediante espectrofluorimetria,
fotometria de llama, espectrofotometria  UV-V,
electrometria, cromatografia liquida de alta resolucion,
de gases e idnica, etc.

- Calibracion del pHmetro

- Compra de productos de limpieza y material a analizar

- Gestion de residuos peligrosos

- Preparacion de reactivos de las clases practicas

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll

1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Preparacion de puestos del laboratorio para practicas
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- Mantenimiento y conservacidn de puestos de practicas

- Hacer cumplir las normas de seguridad en el laboratorio.

- Realizar control y comprobaciéon del funcionamiento vy
calibracion de equipos, limpieza y conservacion,
mantenimiento preventivo y control de las reparaciones
de los equipos y material.

- Inventario, control y gestidn de los suministros y material
necesario para el correcto funcionamiento y realizacién
de las practicas.

- Planificar y gestionar el almacenamiento, reposicion y
mantenimiento  del material utilizado en el
departamento.

- Colaboracién en el montaje de nuevas practicas.

- Colaboraciéon y participacion en los programas de
formacidn practica.

- Participar en las actividades de investigacion relativas a
la especialidad técnica.

- Colaborar con el profesorado en las investigaciones que
se realicen o proyectos de fin de carrera.

- Aplicar medidas de seguridad fisica y quimica, en la
gestion de los productos y residuos utilizados en la
metddica analitica del laboratorio.

- Participar en la puesta a punto de nuevas técnicas, en
proyectos e investigaciones y programas formativos,
proponiendo mejoras relacionadas con la eficiencia y la
seguridad.

- Actuar en condiciones de emergencia, transmitiendo con
celeridad y serenidad las sefales de alarma y aplicando
los medios de seguridad establecidos para prevenir o
corregir posibles riesgos de contaminacién ambiental y/o
personal.

- Actuar en todo momento atendiendo a las normas de
seguridad y prevencién de riesgos en personas,
madaquinas e instalaciones.

- Gestionar el plan de mantenimiento de los equipos vy
magquinaria del departamento.

- Resolver problemas y tomar decisiones dentro del
ambito de competencia, consultando dichas decisiones
cuando sus repercusiones en la coordinacién dentro del
departamento: laborales, econémicas o de seguridad lo
requieran.

- Archivo y control de los documentos del departamento.

- Facturacién, reserva de crédito y seguimiento a las
ordenes de compras y la recepcion de material.
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1.11. Departamento de Quimica Fisica
El departamento imparte docencia, que incluyen practicas de laboratorios, en la Facultad de

Ciencias y en la Escuela Politécnica Superior.

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Meéritos especificos:
Numero de plazas

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll

3

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Gestionar los residuos y sustancias peligrosas generados
en el departamento
- Gestionar la preparacion de los diferentes Laboratorios
- Gestionar la destruccién de documentos.
- Produccién de agua destilada
- Montaje y puesta a punto de equipos especificos
- Montaje de practicas
- Preparacion de los puestos de practicas en los
laboratorios de alumnos
- Apoyo presencial a la docencia en practicas de alumnos
- Control y mantenimiento de elementos de seguridad
- Control de material y reactivos de practicas
- Gestion de pedidos con proveedores
- Mantenimiento de equipos de laboratorios
- Recogida de agua osmotizada
1.12. Departamento de Quimica Inorganica, Cristalografia y

Mineralogia

El departamento imparte docencia, que incluyen practicas de laboratorios, en la Facultad de

Ciencias y estd compuesto por tres grupos de Investigacidon con dos Proyectos de Excelencia y

contratos con empresas a través de la OTRI, colaborando el técnico con las tesis, tesinas y

proyectos fin de carrera.

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Meéritos especificos:
Numero de plazas

Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll

1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

- Preparacidon de muestras para las diferentes técnicas que
existen en el departamento: Espectroscopia Infrarroja,
Espectroscopia de Ultravioleta Visible, Cromatografia de
gases y liquidos, Equipos de Superficie de Absorcion de
Piridina y de Quimisorcion, Hornos de Alta Temperatura.
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- Calibraciéon, mantenimiento y puestas a punto de los
equipos.

- Preparacidn y de disoluciones, pedido y catalogacién de
reactivos.

- Asesoramiento a todos los miembros del departamento.

- Realizacidn de piezas especiales en vidrio soplado.

- Preparacion del laboratorio de alumnos para practicas
segln guiones y asignaturas.

- Planta Cloro-Sosa

- Mantenimiento y reparacién de hornos alta temperatura

- Realizacidn de reactor en vidrio Pyrex para investigacion.

- Asistencia técnica a practicas docentes impartidas por el
departamento en el laboratorio

1.13. Departamento de Quimica Organica

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il

Méritos especificos:

Numero de plazas 1

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Preparacidon de puestos de laboratorio para practicas

docentes.

- Mantenimiento y reparacién de la instrumentacion de
Docencia e Investigacion.

- Asesoramiento y gestion en la compra de
instrumentacion.

- Gestion de residuos.

- Apoyo técnico a grupos de investigacion.

1.14. Centro de Experimentacion Animal

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll

Méritos especificos:

Numero de plazas 4

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Atencidn al usuario.
- Control condiciones ambientales del estabulario.
- Participacion en la gestion de pedidos y residuos.
- Vaciado y lavado de jaulas.
- Cuidado del bienestar animal.
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- Aporte diario de agua y comida.

- Cambio de jaulas.

- Vaciado sanitario.

- Realizacion de censo semanal de animales estabulados.

- Recepcion de animales y estabulacidon de los mismos en
cuarentena.

- Aporte y retirada de jeringuilleros.

- Sacrificio de animales.

- Retirada de cadaveres.

- Entrega de serrin y comida a otros grupos de
investigacion.

- Cambio de jaulas, rejillas, biberones, bandejas y racks.

- Lavado de material.

- Cambios de detergentes.

- Mantenimiento de aparataje.

- Aporte y retirada de compreseros.

- Autoclavado de material.

- Recepcion de material y almacenaje del mismo.

1.15. Laboratorios Integrados de Practicas

Denominacion del puesto: | Encargado de Equipo

Categoria profesional: Grupo Il

Meéritos especificos:

Numero de plazas 1

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Tareas: - Gestidon de Material Fungible y Reactivos. Incluye:
Inventario, pedidos, compra, reposicion vy
almacenaje de los mismos

- Preparaciéon y mantenimiento de stocks de medios,
soluciones y tampones de uso comun en el Area de
Investigacion correspondiente

- Gestion y almacenamiento de residuos generados
por las actividades del Area de Investigacion y las
practicas docentes dependientes de la misma

- Preparacién de material y reactivos de practicas
dependientes del Area de Investigacién y, en su
caso, reserva y preparacion de los puestos
correspondientes

- Puesta a punto, calibracidn y mantenimiento de
todos aquellos aparatos necesarios para el
desarrollo de nuestras tareas o a nuestro cargo

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio
Categoria profesional: Grupo Il
Meéritos especificos:
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Numero de plazas 7
Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Preparacidn de practicas
- Almacenamiento y gestion de residuos
- Apoyo en el desarrollo de las practicas.
- Colaboracion con otros centros educativos
- Inventario de material fungible.
- Preparacion de reactivos
- Ordenaciodn y clasificacion de material de laboratorio de
laboratorios Generales de la Facultad de Ciencias
- Preparacion de puestos de laboratorio para la ejecucién
de las diferentes practicas en Laboratorios Generales de
la Facultad de Ciencias
- Organizacién de horarios
- Mantenimiento de equipos de Laboratorios Generales de
la Facultad de Ciencias
- Colaboracién y apoyo para mostrar los procedimientos
en Laboratorios
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2. Laboratorios de Comunicacion, Psicologia, Educacion y Bellas

Artes

Este grupo aglutina un conjunto de laboratorios adscritos a facultades y areas de

conocimiento, predominando el indice de experimentalidad inferior a 4.

2.1. Laboratorio de Psicologia

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Meéritos especificos:
Numero de plazas
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll

1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Elaboracidon y control de peticiones de reserva del
laboratorio, cambios, anulaciones, peticiones de ultima hora
etc.

- Tareas mantenimiento y puesta a punto de ordenadores,
Servidor y proyector.

-instalacidon de programas cuando es necesario, programas
propios de los profesores, medusa, Internet.

- Cambio de cddigos de licencia cuando lo requieren algunos
programas, reparaciones de software y hardware etc.
-Actualizaciones de programas.

- Apoyo a la docencia y colaboracién en la resolucion de
pequeiios problemas con los equipos o dudas de los
usuarios.

-preparacidon y puesta a punto antes de cada clase del
material (ordenadores, programas, proyector) a utilizar por
cada profesor.

- Carga de archivos de datos solicitada por el docente.

- Mantenimiento correctivo en caso de incidencias de
software y hardware.

2.2. Laboratorio de Nuevas Tecnologias (Ciencias de la Educacion)

El servicio que presta el Laboratorio de Nuevas Tecnologias tiene como objetivo apoyar a

la docencia y la investigacion aplicadas a las Ciencias de la Educacién, promoviendo la

integracion de dichos medios y facilitando el soporte técnico-pedagdgico a las actividades que

se realicen con los recursos que ofrecen las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e
Investigacion

Grupo Il

2

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacion que comporta
responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
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supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que

estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para

ello.
Tareas: - Gestion de presupuestos / compras y reparaciones.

- Control y gestion de los grupos de trabajo, horarios y
practicas.

- Asesoramiento  técnico-pedagodgico y formacién
individualizada del uso de los materiales audiovisuales y
herramientas de software a todos los grupos de interés.

- Formacién individualizada y elaboracién de talleres para
el uso de software y manejo de los materiales del
laboratorio en relacién con la elaboracién de multimedia:
Ordenadores PC y Mac, sistemas operativos Windows,
Mac OS y Linux, Videocamaras, camaras de fotos,
grabadoras de sonido, pizarras interactivas

- Elaboracién, desarrollo y ejecucion de procesos
formativos de los materiales a prestar para los usuarios:
Videocdmaras, camaras de fotos, grabadoras de sonido.
Asi como el control de los mismos.

- Gestion de los archivos videograficos y fotograficos
digitales de la Facultad.

- Asesoramiento en el disefio, gestion y compras de
materiales audiovisuales para uso en Aulas, Salén de
Actos y Aula de grados. Colaboracién con el SICAD.

- Mantenimiento, ajuste y reparacién basica de los
materiales y equipamiento del laboratorio

- Actualizacién, soporte y mantenimiento de la
informacién en la web y Facebook del laboratorio, asi
como del panel digital informativo del Centro. Gestidn de
archivos audiovisuales digitalizados.

- Participacién técnica activa en las actividades
organizadas por el centro

2.3.Laboratorios de Ciencias de la Comunicacion

En los laboratorios de Ciencias de la Comunicaciéon se imparte docencia de las tres
especialidades de la Facultad de Ciencias de la Comunicacidn. Cabe destacar que los técnicos
adscritos a cada laboratorio pueden suplir a otro técnico de otro laboratorio cuando la ocasion
asi lo exige.

Estos laboratorios de Centro, se dividen en Laboratorio de Sonido (Estudio de Radio y Estudio
de Grabacién), Laboratorios de Redaccidn, Diseifio e imagen 1,2,3,4 y 5; Laboratorio de
Fotografia, Laboratorio de Edicion de Video, Laboratorio de Platé de Televisidon y Fotografia,
Aula Laboratorio 1 y Aula Laboratorio 2 del Aulario Isabel Oyarzabal, Sala de locuciones y Aula
Platé de TV.
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Denominacion del puesto: Encargado de Equipo

Categoria profesional: Grupo llI

Numero de plazas 1

Méritos especificos: Bachiller o titulo equivalente

Misidn: Ademads de las funciones propias de su especialidad, asume

funciones de direccion sobre equipos de trabajo y en
materia de prevencién de riesgos laborales respecto a los
trabajadores a su cargo, coordinando, organizando vy
controlando a un grupo no inferior a cinco personas, incluido
el propio.
Tareas: - Coordinacion de los laboratorios y del personal técnico
del centro.

- Elaboracién de los horarios de los laboratorios en
coordinacion con el Vicedecanato de Ordenacidn
Académica del centro segun las necesidades docentes de
cada momento.

- Gestionar la compra de materiales, reparaciones vy
licencias de software con el Vicedecanato de
Infraestructura.

- Validaciéon de las solicitudes de vacaciones, AAPP, bajas
por enfermedad etc.

- Gestion de reservas del laboratorio por parte del
alumnado/profesorado y del material audiovisual de
préstamos.

- Mantenimiento y puesta a punto del material

- Realizar reparaciones bdsicas del material a su cargo y
gestion de las reparaciones que requieran envio a
proveedores para su reparacion.

- Instalacién / actualizacidn de software.

- Asesoramiento sobre nuevos equipos y tecnologias a la
comunidad universitaria.

- Realizacion de trabajos puntuales audiovisuales
encargados por la facultad

Denominacion del puesto: Técnico Especialista de Medios Audiovisuales

Categoria profesional: Grupo llI

Numero de plazas 7

Meéritos especificos: Bachiller o titulo equivalente

Mision: Realizacion de funciones especializadas de organizacion,

control y produccién de los montajes de audiovisuales y

aplicacion de nuevas tecnologias, asi como la reparacion

basica del material.

Tareas: - Coordinar los horarios de docencia y acceso libre al

laboratorio.

- Actualizacién de informacién en tablén y web.

- Gestion de reservas de horas libres del laboratorio.

- Control de asistencia del alumnado al laboratorio.

- Mantenimiento y puesta a punto de los equipos
informaticos y especificos del laboratorio.

- Realizar reparaciones basicas del material a su cargo y

Grupo de Mejora de la Unidad Funcional 32 23



Catélogo de funciones de los técnicos de laboratorio de departamentos y centros

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Méritos especificos:
Misidn:

Tareas:

gestion de las reparaciones que requieran envio a
proveedores para su reparacién. Instalaciéon /
actualizacién de software.

- Asesoramiento sobre nuevos equipos y tecnologias a la
comunidad universitaria.

- Consultoria técnica a profesores y alumnos

- Gestion y proceso de carga de archivos enviados por el
docente y alumnado

- Préstamo de material audiovisual

Técnico Especialista de Laboratorio

Grupo lll

1

Bachiller o titulo equivalente

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

- Coordinar los horarios de docencia y acceso libre al
laboratorio.

- Actualizacién de informacion en tablon y web.

- Gestionar la reserva de horas libres del laboratorio.

- Control de asistencia del alumnado al laboratorio.

- Mantenimiento y puesta de los equipos de la sala
(ordenadores, escaneres, proyectores, impresoras, etc...)

- Realizar reparaciones bdsicas del material a su cargo y
gestion de las reparaciones que requieran envio a
proveedores para su reparacién. Instalaciéon /
actualizacién de software.

- Asesoramiento sobre nuevos equipos y tecnologias a la
comunidad universitaria.

- Consultoria técnica a profesores y alumnos

- Gestion y proceso de carga de archivos enviados por el
docente y alumnado

- Préstamo de material audiovisual

2.4.Laboratorio de Bellas Artes

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Méritos especificos:

Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio

Grupo lll

2

Bachiller o equivalente

Conocimientos en el area

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

- Limpieza de maquinaria, revision y mantenimiento
previo al uso del taller para las practicas.

Grupo de Mejora de la Unidad Funcional 32

24



Catélogo de funciones de los técnicos de laboratorio de departamentos y centros

- Preparacidn y apoyo técnico de todas las practicas que
conlleven un uso especifico de materiales fungibles e
inventariables.

- Gestion de reservas de espacios para practicas

- Mantenimiento preventivo y correctivo

- Gestion de presupuestos, compras y reparaciones

- Actualizacién de software

- Préstamo de materiales especificos para las practicas.
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3. Laboratorios de Medicina y Salud

Este grupo engloba laboratorios relacionados con las facultades de Medicina y Ciencias de la

Salud, de indice de experimentalidad 6.

3.1. Departamento de Anatomia Humana, Medicina Legal e Historia

de la Ciencia

3.1.1. Area Anatomia Humana. Las funciones de los técnicos asignados en esta area se

dividen segun desarrollen su labor en la sala de diseccién o en los laboratorios de

investigacion:

3.1.1.1. Laboratorio de Investigacion

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
2

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Apoyo a la docencia e investigacion.

- Técnicas Histoldgicas, Técnicas de Inmuno-histoquimica vy
Técnicas de Inmuno-citoquimica.

- Mantenimiento de Laboratorio: puesta a punto ph-metro
(calibrado), mantenimiento de equipos, agua, autoclave,
estufa de vacio, criostato, balanzas etc.

- Almacenamiento y gestion de stock de productos quimicos.

- Tareas relacionadas con los alumnos: listado de practicas,
pasar datos expedientes alumnos (notas, evaluaciones etc.)

- Ayuda a otros grupos de gestién: Donaciones.

- Ayuda a otros grupos de gestién: Donaciones.

- Gestidn de recursos de laboratorios de investigacion.

- Gestion de residuos.

3.1.1.2. Sala de Diseccién

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
2

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Grupo de Mejora de la Unidad Funcional 32 26



Catélogo de funciones de los técnicos de laboratorio de departamentos y centros

Tareas:

Preparacion de material para practicas de alumnos.

- Apoyo al personal docente durante el horario de practicas y
durante los exdmenes practicos,

- Gestion de recursos de la sala de diseccion “laboratorio”.

- Mantenimiento y limpieza especifica de las instalaciones.

- Apoyo en investigacidn (preparacién de muestras).

- Gestidn de compras de reactivos y material de laboratorio.

- Preparacion de diluciones y disoluciones de productos
qguimicos.

- Gestidn de residuos y de restos humanos sin uso.

- Manejo de equipos audiovisuales.

- Preparacion de cadaveres humanos y piezas anatomicas sin
fijar para cursos, congresos e investigacion.

- Gestiones con empresas privadas, otras administraciones y
familiares una vez ocurre el ébito del donante.

3.1.2. Area Medicina Legal

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo llI
1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Organizacion general del laboratorio:

- Control y registro de equipos y material del laboratorio

- Administracion y control de pedidos (equipos y material)

- Preparacién del material

- Calibracidn y verificacidn de equipos del laboratorio

- Obtencién, preparacion y conservacion de muestras
biolégicas

- Extraccién y manejo de muestras cadavéricas

- Aplicacidon de técnicas habituales en Biologia Molecular,
Genética Molecular y Genética Forense

- Gestion de residuos

- Aplicaciones informaticas del laboratorio. Uso de programas
informaticos especificos

Apoyo a la Docencia e Investigacion:

- Coordinacion de los seminarios y practicas docentes de la
asignatura de Medicina Legal.

- Colaboracion en la docencia de seminarios y practicas.

- Colaboracién en proyectos de investigacion que se realizan
en el departamento.

- Colaboracion en publicaciones.
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3.2. Departamento de Especialidades quirurgicas, Bioquimica e

Inmunologia

3.2.1.Area de Bioquimica e Inmunologia

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Organizacion general del laboratorio:

- Control y registro de equipos y material del laboratorio

- Administracion y control de pedidos (equipos y material)

- Preparacién del material

- Calibracién y verificacion de equipos del laboratorio

- Obtencion, preparacion y conservacion de muestras
bioldgicas

- Aplicacién de técnicas habituales en Bioquimica, Biologia
molecular e Inmunologia

- Gestion de residuos

- Aplicaciones informaticas del laboratorio. Uso de programas
informaticos especificos

Apoyo a la Docencia e Investigacion:

- Coordinacién de los seminarios y practicas docentes.

- Colaboracion en la docencia de seminarios y practicas.

- Colaboracién en proyectos de investigacion que se realizan
en el departamento.

- Colaboracién en publicaciones.

3.2.2. Area de Cirugia, Ginecologia y Obstetricia

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Preparacion taller de suturas alumnos

- Preparacion taller de exploracion de la mama alumnos de
40

- Preparacidn asignatura optativa "Habilidades bdsicas en
cirugia laparoscopica"
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Mantenimiento de simuladores y material de cirugia
laparoscopica

Recogida y transporte en frio de muestras bioldgicas
Mantenimiento, inventario y base de datos de muestras
congeladas

Colaboracién en la realizacion de: publicaciones cientificas,
presentaciones a congresos, realizacion de tesis doctorales
Recogida de muestras.

Colaboracién con el SCAI para procesado de muestras y
almacenaje para su posterior analisis.

Redaccién de articulos cientificos y realizacion de tesis
doctorales.

Preparacion de las practicas de algunas asignaturas.
Preparacion y realizacion de cursos ofertados por el
departamento

3.3. Departamento de Fisiologia Humana, Histologia humana,

Anatomia Patolégica y Educacion Fisica y deportiva
Este departamento se encuentra dividido en tres areas:

3.3.1. Area de Fisiologia Humana y Educacién Fisica y Deportiva

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Apoyo en practicas docentes, en examenes,
asistencias, controles, notas, correcciones,
preparacidon de material para practicas, etc.

- Coordinacion de seminario y aulas de practicas.

- Compras y proveedores para practicas e investigacion.
Inventario, control y documentacién de reactivos,
Gestidn de residuos, Fichas de seguridad.

- Control, calibracién, mantenimientos y registro, de
equipos y material del laboratorio.

- Administraciéon y control de pedidos.

- Colaboracién a la creacién y modificacidn de la pagina
web del departamento.

- Apoyo tareas campus virtual.

- Colaboracién en la informaciéon y preparacién de
diferentes procedimientos técnicos (citoflurométricas,
colorimétrica...)

- Recepcidn, registro, manipulacidon y almacenamiento
de muestras humanas y de animal.

- @Gestion, calibracion y mantenimiento basico de
equipos analiticos y preparativos de laboratorio
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3.3.2. Area de Histologia

(Citometro de flujo, Espectrofotometro, -802, HPLC,
equipos purificadores de agua, Criostato).

Analisis estadisticos de datos; elaboracidn y edicion de
bases de datos.

Manipulaciéon de muestras de sangre, tejidos, vy
drganos.

Elaboracion de  procedimientos  técnicos vy
cuantificacion en suero/plasmas, proteinas, y otras
muestras (células, tejidos...) en distintos procesos
fisiolégicos y patoldgicos mediante autoanalizadores y
lectores de microplaca, radioisdtopos y Citometria de
flujo.

Manipulacién, control y gestiéon de animales para
investigacion

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e
Investigacion

Grupo Il

1

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacibn que comporta
responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervision, gestidn y ejecucion, y aquellas otras para la que
estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para

ello.
Tareas: -

Organizacion y puesta en marcha de la docencia
practica al inicio de cada curso

Colaboracién con el profesorado durante el
desarrollo de sus tareas docentes.

Organizacion y preparacion de los examenes
practicos de las asignaturas.

Tutorizacidn de alumnos internos y externos.
Planificacion junto al investigador de los
experimentos de investigacion.

Manipulaciéon de los animales de experimentacion,
incluyendo los procedimientos anestesioldgicos y
quirargicos.

Elaboracién de memorias sobre los experimentos.
Formacidn continuada para la actualizacion de
técnicas de investigacion e implantaciéon de las
mismas.

Gestion de compras, control y seguimiento de
reactivos y material fungible.

Supervision del funcionamiento de los equipos,
detectando las posibles deficiencias y controlando
las revisiones o reparaciones necesarias
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Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Gestion de compras y almacén

- Gestion de Biblioteca

- Mantenimiento, calibrado y reparacidn de equipos

- Realizacidén de cortes de tejidos: micrétomo, criostato,
vibratomo y ultramicrotomo

- Técnicas histolégicas, Técnicas Histoquimicas e
inmunohistoquimicas

- Técnicas de Microscopia electrénica de transmision

- Apoyo a Docencia: preparacion de muestras
histolégicas para clases practicas, digitalizacion de
preparaciones, mantenimiento y gestion del Campus
Virtual, realizacion de presentaciones y guiones para
docencia tedrica y practica.

- Asesoramiento sobre manejo de educlick al PDI.

- Colaboracion en la realizacion de TFG

- Técnicas de andlisis de imagen

- Analisis estadisticos, elaboracién de bases de datos y
realizacion de graficos.

- Colaboracién en realizacion de trabajos cientificos,
tesis doctorales, trabajos de fin de grado.

- Disefo junto al PDI de trabajos de investigacion

- Asesoramiento sobre software y mantenimiento de
equipos informaticos.

3.3.3.Anatomia Patoldgica

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
2

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Gestion de residuos

- Equipos: mantenimiento y calibrado, reparacion de
equipos, peticion de presupuestos equipos de nueva
adquisicion.

- Gestion de almacén y compras

- Control bloques y preparaciones histolégicas (recepcion de
material , almacenamiento y devolucidn)

- Cortes parafina
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Realizacion de matrices de tejidos

Tinciones Basicas (HE, histoquimica), Técnicas
inmunohistoquimicas, Técnicas de hibridacién in situ
cromogénica y fluorescente, Técnicas manuales vy
automatizadas de aislamiento de acidos nucleicos (DNA y
RNA), Técnicas de PCR

Electroforesis y analisis de fragmentos por genescan
Aislamiento de Células Tumorales Circulantes

Beaming: PCR digital en DNA circulante

Pirosecuenciacion

Plataformas de estudios masivos: estudios de expresion
multigénica y secuenciacion masiva (NGS)

Apoyo a Docencia: preparacion de muestras histoldgicas
para clases practicas, digitalizacion de preparaciones,
mantenimiento de Campus Virtual.

Gestion de residuos

Equipos: mantenimiento y calibrado, reparacion de
equipos, peticion de presupuestos equipos de nueva
adquisicion.

3.4. Departamento de Medicina y Dermatologia
El departamento imparte docencia, que incluyen practicas de laboratorios, en la Facultad de

Medicina.

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio
Categoria profesional: Grupo lll

Numero de plazas 2

Meéritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Tareas: -

Asesoramiento técnico a los investigadores sobre fase pre
analitica y analitica en proyectos de investigacion clinica
(tipo y cantidad de muestra necesarias, requerimientos de
transporte...).D47

Elaboracién de procedimientos técnicos y documentacion
relativa al laboratorio segin la norma UNE-EN ISO/IEC
17025:2003.

Recepcion, registro, manipulacién y almacenamiento de
muestras de origen humano.

Gestion, calibracion y mantenimiento basico de equipos
analiticos y preparativos de laboratorio (equipos de
purificacion de agua, autoanalizadores, pipetas
automaticas, espectrofotometro nanodrop, equipos
sometidos a control térmico, Phmetros, balanzas).

Gestion de compras de material fungible e inventariable.
Emision de informes de resultados

Elaboracién y edicién de bases de datos.

Analisis estadistico de datos.

Grupo de Mejora de la Unidad Funcional 32 32



Catélogo de funciones de los técnicos de laboratorio de departamentos y centros

- Elaboracién de manuscritos para revistas cientificas vy
congresos.

- Extraccion de ADN gendmico a partir de muestras de
sangre.

- Disefo de sondas TagMan.

- Disefo de ensayos HRM (High Resolution Melting).

- Determinacidon de polimorfismos genéticos relacionados
con las dislipemias y las enfermedades cardiovasculares
mediante las técnicas de RLFP (andlisis de fragmentos de
restriccion), sondas TagMan (sondas fluorogénicas) o HRM
(High Resolution Melting).

- Verificacion de genotipos mediante secuenciacion.

- Implantacion y validacién de métodos de analisis genéticos

- Asesoramiento técnico a los investigadores sobre fase pre
analitica y analitica en proyectos de investigacion clinica
(tipo y cantidad de muestra necesarias, requerimientos de
transporte...).D47

- Elaboracién de procedimientos técnicos y documentacién
relativa al laboratorio segin la norma UNE-EN ISO/IEC
17025:2003.

- Cuantificacion en suero/plasma, de metabolitos, proteinas
y mediadores inmunes y hormonales implicados en la
aparicion y progreso de la enfermedad arteriosclerdtica
mediante autoanalizadores clinicos discretos, HPLC vy
lectores de microplaca.

- Cuantificacién de actividad enzimatica LPL mediante
radioisétopos.

- Implantacion vy validacion de métodos de analisis
bioquimicos cuantitativos.

3.5. Departamento de Farmacologia y Pediatria

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
2

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Gestion de residuos a través del SEPRUMA.
Clasificacion y almacenaje de los residuos generados
en el laboratorio.

- Informar en materia de prevencion de riesgos
laborales a los usuarios del laboratorio.

- Asesorar en la utilizacion de lo que hay en el
laboratorio y mantenimiento del mismo.

- Apoyo en la puesta en marcha de técnicas
experimentales para el desarrollo de los estudios.
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- Gestionar la destruccion de documentos.

- Gestidn y control del stock de productos quimicos y de
laboratorio (prevision, peticiones, organizacion...)

- Apoyo a Pagina web departamento

- Asesoramiento y formacion a los alumnos/becarios de
tesis y proyectos fin de carrera.

- Dirigir DEAs

- Pertenecer a comisiones de tribunales de Tesis
Doctorales.

- Participaciéon en Congresos de Farmacologia a través
de Comunicaciones y Ponencias.

3.6. Departamento de Radiologia y Medicina Fisica

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio
Categoria profesional: Grupo lll

Numero de plazas 1

Meéritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en
el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Tareas: - Apoyo técnico a la investigacion
- Apoyo técnico a Tesis Doctorales
- Mantenimiento de aparatos
- Mantenimiento de material
- Apoyo a cursos online
- Adquisiciones de material
- Inventario
- Gestion de residuos.

3.7. Departamento de Enfermeria y Podologia
El departamento de Enfermeria y Podologia imparte clases en la Facultad de Ciencias de la
Salud. Esta dividido en dos areas:

3.7.1. Area de Enfermeria

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il

Numero de plazas 1

Meéritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en

el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Tareas: - Preparaciéon de practicas del Dpto. de Enfermeria vy
Podologia (Enfermeria)

- Mantenimiento de los laboratorios , simuladores y almacén

- Practicas de otros departamentos del Centro (Fisioterapia y
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Terapia Ocupacional)
- Preparacion de practicas del Dpto. de Enfermeria
Podologia (Podologia)

y

- Gestion de temas relacionados con la prevencion de

riesgos laborales

- Apoyo a Masteres que se imparten en los laboratorios de

Enfermeria
- Gestion de compras para material de laboratorio

- Apoyo técnico a cursos que se imparten el Departamento

de Enfermeria
- Préstamo de material a otros grupos de interés
- Gestionar el lavado de ropa de cama

3.7.2. Area de Podologia

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion

Grupo Il

2

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacibn que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de

supervision, gestidn y ejecucion, y aquellas otras para la que
estan facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.

- Tratamiento de pacientes mediantes técnicas
podoldgicas, en la unidad docente de Podologia. Los
alumnos reciben clases practicas para su formacion.

- Se apoya la docencia en Podologia, asignaturas todas
ellas de la Diplomatura de Podologia de este centro. Se
realizan clases practicas con los alumnos.

- Se realizan proyectos de investigacion y tesis doctorales.

- Se realiza investigacidn en Biomecanica del Pie.

- Gestion de trabajos de investigacién en la UDA

- Asistencia y apoyo a la docencia en practicas de clinica

- Revisidon y puesta en orden de los distintos gabinetes de
la UDA y almacén.

- Preparacion del taller ortopodolégico y realizacion de
soportes plantares

- Programar la Gestion de recogida de residuos

- Esterilizacién de todo el material necesario

- Gestion de citas telefdnicas y por correo electrénico

- Realizacidn, tramitacion y organizacion de pedidos para
la unidad docente asistencial

- Asistencia y apoyo a la docencia en practicas de clinica

- Preparacion de material necesario a peticion del docente

- Revision y puesta en orden de los distintos gabinetes de
la UDA y almacén.
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3.8. Departamento de Psiquiatria y Fisioterapia

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion

Grupo |l

1

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de

supervision, gestion y ejecucion, y aquellas otras para la que
estan facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.

- Tratamiento de pacientes a través de fisioterapia, en la
unidad docente asistencial de fisioterapia.

- Se apoya la docencia en Fisioterapia en ortopedia vy
reumatologia, fisioterapia del deporte y electro-termo-
hidroterapia, asignaturas todas ellas de la Diplomatura
de fisioterapia de este centro. Se realizan clases practicas
con los alumnos

- Serealizan proyectos de investigacion y tesis doctorales.

- Se realiza investigacion en algias vertebrales: dolor de
espalda

- Revision de los laboratorios tras la realizacion de
practicas

- Tratamiento de pacientes en la UDA Fisioterapia

- Apoyo en docencia practica

- Preparacidn de material de practicas

- Reserva de espacios y preparaciéon de material de
investigacion

- Gestion de pedidos de material

- Revision de material de investigacién
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4. Laboratorios de Ingenierias
Engloba laboratorios de areas de conocimiento adscritas a escuelas técnicas, con indice de
experimentalidad 4.

4.1. Departamento de Arquitectura de Computadores

El departamento imparte docencia, que incluye practicas de laboratorios, en la E.T.S
Informatica, E.T.S.I Industrial, E.T.S.I Telecomunicacién, Facultad de Ciencias y E.U. de
Enfermeria. Actualmente, este departamento tiene asignada tres plazas de técnicos, cuyas
funciones principales son la gestidn y el mantenimiento de ordenadores personales de
despachos, laboratorios docentes y servidores de alta disponibilidad departamentales en dos
racks en sala fria (de ficheros, de célculo, web, de autenticacion, de impresoras, DHCP, hosting)
agrupados en dos clusters separados: de docencia y de investigacion.

El Dpto. dispone de tres Laboratorios de practicas docentes y uno de proyectos fin de carrera
en la ETSI Informatica y otros tres laboratorios de practicas docentes y un laboratorio de
investigacion en ETSI Industriales en la Ampliacion del Campus de Teatinos.

Denominacion del puesto: | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo I
Numero de plazas 2
Meéritos especificos: Diplomatura o titulo equivalente

Conocimientos  en Ingenieria de Computadores,
administracion de servidores, hardware, redes vy
virtualizacion.
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta
responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervision, gestidn y ejecucion, y aquellas otras para la que
estan facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.
Tareas: - Generacidén cuentas de usuarios
- Elaboracién de horarios de laboratorios docentes
- Instalacién y configuracidon de equipos, redes y sistemas
operativos

- Instalacién de software especifico para investigacion

- Clonacién equipos de laboratorios

- Gestion de licencias software UMA

- Gestion de puntos de red con SATD y SCI

- Instalacién, configuracién y mantenimiento de equipos.
Reposiciéon de consumibles.

- Gestion de compras y proveedores.

- Gestion ambiental (reciclado de tdneres, material
electrénico, papel, etc)

- Gestion de reservas de seminarios y laboratorios

- Administracion de servidores
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Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Bachiller o equivalente

Conocimientos en  Ingenieria de  Computadores,
administracién de servidores, hardware, redes vy
virtualizacion.
Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Mantenimiento de software en los equipos.
- Gestion con servicio de Mantenimiento y Conserjeria
- Gestion de puntos de red con SATD y SCI
- Instalacién y configuracion de routers inaldmbricos y
webcams IP
- Gestiones con proveedores
- Revisidon y mantenimiento de equipos de laboratorios y
resolucion de incidencias.
- Revisidon y mantenimiento de impresoras y sustitucion de
consumibles
- Gestion ambiental (reciclado de toéneres, material
electronico, papel, etc)
- Gestion de reservas de seminarios y laboratorios

4.2. Departamento de Electronica

El departamento de Electrénica imparte docencia, que incluye practicas de laboratorios, en
la E.T.S.I. Industriales y E.T.S.I. Informatica.

Actualmente se atienden las necesidades correspondientes a cinco laboratorios en la E.T.S.
Ingenieria Informatica y tres en la E.T.S. Ingenieria Industrial.

Estos laboratorios estan dedicados a la realizacién de tareas docentes relativas a practicas de
laboratorio y Proyectos Fin de Carrera asi como también a tareas de investigacion lleva-das a
cabo por los distintos grupos del Departamento.

Los Técnicos de Laboratorio organizan y participan en la puesta a punto, gestion vy
mantenimiento de todo el equipamiento e instalaciones requeridas por las distintas practicas y
actividades que se realizan en estos laboratorios, entre otros, gestion de residuos, adquisicion
de equipos y materiales fungibles para la realizacidon de practicas docentes, mantenimiento y
gestién de servidores de correo, soporte y gestion de Sistemas Informaticos dedicados.

Las actividades que se realizan en los laboratorios del departamento tienen como unico fin
prestar unos servicios de apoyo a la docencia e investigacién con calidad. Para ello, la gestiéon
de los laboratorios esta basada en técnicas inspiradas en la norma ISO 9001:2000. Las bases
que esta norma establecen sirven como marco de referencia en la descripcidén de los procesos
y tareas llevadas a cabo en nuestros laboratorios teniendo siempre en mente el objetivo final
de satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros usuarios, es decir, alumnos que cursan
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asignaturas con contenidos practicos, alumnos desarrollando proyectos fin de carrera, becarios
y personal docente o investigador que necesitan acceso a los recursos y servicios prestados por
los distintos tipos de laboratorios del Departamento de Electrénica.

Denominacion del puesto: | Titulado Superior de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo |
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Licenciatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones para

la que estan facultados, en virtud del titulo que es requerido

para ello.

Tareas: - Comprobacidn/chequeo los laboratorios del

departamento al inicio de cada cuatrimestre.

- Gestion y tramitacion de compras/renovacion de equipos
y materiales con proveedores.

- Gestion de material contaminante.

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Bachiller o equivalente
Conocimientos en el area
Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Revisién y mantenimiento de los puestos de trabajo

- Deteccidn de problemas en los puestos de trabajo

- Mantenimiento de las imdgenes de los PC’s

- Fabricacion de PCB’s

- Gestion de residuos

Tareas:

4.3. Departamento de Expresion Grafica, Disefio y Proyectos
Los laboratorios del Departamento de Expresidn Grafica, Disefio y Proyectos fueron creados en
1996 en la Escuela Universitaria Politécnica, sita en el Campus El Ejido, para la implantacion de
clases de Disefio Asistido por Ordenador, conocidas por sus siglas DAO o CAD, en las
asignaturas impartidas por el Departamento, tanto en la Escuela de Peritos como en Escuela
Técnica Superior de Ingenieria Industrial.

El uso, las instalaciones y el equipamiento de estos laboratorios han ido evolucionando para
adaptarse a las nuevas tecnologias, abarcando todas las actividades relacionadas con la
docenciay la investigacion de las areas de conocimiento que integran el Departamento:

e Clases practicas de DAO en todas sus variantes
e Clases practicas de Oficina Técnica y Proyectos de Ingenieria
e Clases del Master en Representacion y Disefio
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e Apoyo técnico a la realizacion de los Proyectos Fin de Carrera del
Departamento, incluyendo el Renderizado en red.

e Practicas de introduccidn al Prototipado Rapido

e Practicas de Topografia

e Practicas de Luminotécnica

e Etc.

Tras el traslado en 2009 al nuevo edificio en la Ampliacién del Campus de Teatinos, proyectado
para albergar a la Escuela Politécnica Superior y Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Industrial, los laboratorios del Departamento se han ampliado considerablemente, contando
en la actualidad con las siguientes dotaciones por areas de conocimiento:

Area de Expresién Gréfica en la Ingenieria

e Laboratorio 2.534: Laboratorios docentes con dos salas de 28 y 42 puestos,
respectivamente y salas anejas.

e Laboratorio 2.006: Laboratorio de Topografia

Area de Proyectos de Ingenieria

e laboratorio 1.519: Laboratorios docentes, con una sala de 35 puestos y salas
anejas.

e Laboratorio 2.032: Laboratorio de investigacion

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il

Numero de plazas 1

Meéritos especificos:

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio en

el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
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Tareas: - Instalacién y gestiéon del software y hardware CAD del
Laboratorio de CAD y del Seminario de CAD.

- Instalacién y gestién de equipamiento especifico para CAD:
plotters, escaners 3D, escaners (de diapositivas, A4, A3 y
A0...)

- Gestion del servidor y sistema informatico (dominio
EGLABCAD), y servidores de impresion para las clases,
practicas de laboratorio, y apoyo a Proyectos Fin de
Carrera y Proyectos de Investigacion.

- Servicio técnico de apoyo a los Proyectos Fin de Carrera
dirigidos en el Departamento, y a los Proyectos de
Investigacion Regina, Trimalaga y Revipan.

- Gestion de la documentacidon (grafica y documental)
generada en los Proyectos de Investigacion (basicamente
documentos de Cartografia Historica y Arqueologia
Industrial).

- Colaboracién en el disefio e imparticion de practicas,
especialmente las de escaneo 3D.

- Uso del Escaner 3D Laser por profesores del Departamento
y Alumnos de PFC, TFG 6 TFM

- Elaboracién del calendario de uso del laboratorio docente
para un curso

- Planificacién de la imagen a implantar en los laboratorios
docentes para el curso siguiente

- Gestion y mantenimiento de stock de consumibles de
practicas.

4.4.Departamento de Fisica Aplicada II

El departamento de Fisica aplicada Il, tiene varios laboratorios docentes repartidos en dos
centros, ademas de varios laboratorios de investigacion.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacidn e Informatica comparten un
laboratorio docente. Esta situado en la planta baja del segundo mddulo, el 2.16. Se imparten
las practicas de las asignaturas de Fisica y Fundamentos Fisicos de la Informatica de diferentes
titulaciones. En la tercera planta del primer mddulo, se encuentra uno de los laboratorios de
Investigacion compartido por diferentes grupos.

La Escuela Politécnica Superior y la ETSI Industrial, comparten dos laboratorios docentes, el
0.530-LI y el 0.530-LIl. Estos dos laboratorios estan situados en la planta baja del centro. En
ellos se imparten las practicas de las asignaturas de Fisica |, Fisica Il y Ampliacidn de Fisica de
los diferentes Grados que en este centro se imparten. En la segunda planta se encuentran los
laboratorios de Investigacidon de Coloides y Reologia. En éste ultimo se imparten las practicas
de la asignatura de Flujos no Newtonianos y Reologia.
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Denominacion del puesto: | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo I
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Diplomatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que
estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.
Tareas: - Organizar el calendario de practicas docentes con los
diferentes profesores.

- Instalar y comprobar el funcionamiento de los elementos
de cada practica asi como los resultados de las mismas.
Procediendo, si fuese necesario, reparar o desechar
componentes obsoletos o deteriorados

- Inventariar los diferentes elementos que componen las
practicas docentes asi como programar las revisiones
periddicas.

- Mantenimiento del laboratorio docente en general.

- Implicacidn en la obtencion de presupuesto de material ,
reserva de crédito y recepciéon de los mismos

- Respetar las normas a seguir en cuanto al tratamiento de

los residuos.

- Préstamos a efecto de mayor aprovechamiento de los
recursos

- Colaboracién con los laboratorios de investigacién del
departamento.

- Respetar y hacer respetar las normas de riesgo laboral
durante la estancia en el laboratorio.

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo Il
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Bachiller o equivalente
Conocimientos en el area
Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

Tareas: - Organizar el calendario anual de practicas docentes .

- Montar las practicas en los laboratorios docentes al inicio
de cada cuatrimestre. Practicas de mecanica,
termodinamica, electromagnetismo, etc. segun
necesidades del profesorado.

- Instalar y comprobar el funcionamiento de los elementos
de cada practica vy, si fuese necesario, reparar o desechar
componentes obsoletos o deteriorados

- Inventariar los diferentes elementos que componen las
practicas docentes asi como programar las revisiones
periddicas.
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- Mantenimiento del laboratorio docente en general.

- Previsién y compra de material fungible e inventariable
para los laboratorios docentes.

- Respetar las normas a seguir en cuanto al tratamiento de
los residuos.

- Préstamos a efecto de mayor aprovechamiento de los
recursos.

- Respetar y hacer respetar las normas de seguridad
laboral durante la estancia en el laboratorio.

- Colaboracién con otros grupos de interés.

4.5. Departamento de Ingenieria Civil, de Materiales y Fabricacion

El departamento de Ingenieria Civil, de Materiales estd formado por las Areas de
Conocimiento y Unidades Docentes de:

- Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica
- Ingenieria de los Procesos de Fabricacion
- Mecdnica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Integrandolo mas de 40 profesores, 5 miembros del personal de administracion y servicios
y numerosos becarios, que realizan tareas de docencia e investigacién (D+l) dentro de los
campos cientificos caracterizados por las citadas (3) Areas de Conocimiento.

El Departamento desarrolla su actividad docente principalmente en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales y la Escuela Politécnica Superior. Dicha actividad docente
se imparte tanto en titulaciones cldsicas de Ingenierias Técnicas e Ingenierias Técnicas
Superiores, actualmente en proceso de extincién, como en Titulaciones de Grado, Mdasteres y
Programas de Doctorado, correspondientes al Espacio Europeo de Educacion Superior, todas
ellas acreditadas por la Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacion (ANECA),
siendo las que tienen el mayor peso en docencia las siguientes: los Grados en Ingenieria
Mecdnica, Ingenieria en Tecnologias Industriales, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electrénica
Industrial, Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo del Producto el Mdster en Ingenieria de
Fabricacidn y el Programa de Doctorado en Ingenieria de Fabricacion

Las actividades de investigacion de los miembros del Departamento se desarrollan dentro
de varios grupos de investigacién PAI accesibles desde el Sistema de Informacién Cientifica de
Andalucia (SICA). En su mision de generacion, transferencia y difusidn de la investigacion, el
desarrollo y la innovacion, el Departamento colabora activamente con diferentes centros de
investigacion y empresas nacionales e internacionales, a través de numerosos proyectos,
convenios y contratos.

El Departamento tiene su sede en el edificio de la Escuela de Ingenierias, sito en la Calle
Doctor Ortiz Ramos s/n, en la Ampliacidon del Campus de Teatinos de la Universidad de Malaga

4.5.1.Area de conocimiento de materiales e ingenieria metalurgica
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El personal técnico adscrito a la seccion de materiales e ingenieria metallrgica realiza tareas
de apoyo a la actividad docente e investigadora en los siguientes campos:

e Mantenimiento de las maquinas de los laboratorios

* Mantenimiento de la infraestructura de los laboratorios

e Preparacion de las practicas y su programacion junto a los profesores docentes
¢ Apoyo docente en las practicas a alumnos

e Control y gestion de materiales de los laboratorios

* Recepcién de nuevos equipos, ayuda al técnico a su puesta en marcha, organizacion
de los manuales y documentacién técnica, asi como materiales complementarios y
explicacion a becarios y personal del departamento de su funcionamiento.

¢ Gestion de residuos.

La colaboracion con la actividad investigadora se realiza en el marco de diferentes proyectos
de investigacién, asi como colaboracidon con proyectos acordados entre el departamento y
empresas privadas.

Denominacion del puesto: | Titulado Superior de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo |
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Licenciatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones para

la que estan facultados, en virtud del titulo que es requerido

para ello.

Tareas: - Colaboracion en proyectos con empresas u organismos

ajenos a la UMA

- Colaboracién en proyectos de investigacion del
departamento

- Preparacion de Laboratorios para practicas (Dureza,
Jominy, Traccion, Resilencia, Ultrasonidos, Particulas
magnéticas, Metalografia, Microscopia).

- Mantenimiento de maquinas y aparatos de laboratorio

- Gestion de pedidos. Compra de aparatos y materiales
para practicas

- Apoyo a docencia durante la imparticién de las practicas

Denominacion del puesto: | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo I
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Diplomatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta
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responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que
estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.

Funciones: - Preparacion de Laboratorios para practicas (Dureza,
Jominy, Traccién, Resilencia, Ultrasonidos, Particulas
magnéticas, Metalografia, Microscopia).

- Mantenimiento de maquinas y aparatos de laboratorio

- Gestion de pedidos. Compra de aparatos y materiales
para practicas

- Almacenamiento y gestion de residuos

- Apoyo a docencia durante la imparticién de las practicas

- Apoyo técnico en proyectos con empresas u organismos
ajenos a la UMA

- Apoyo técnico en proyectos de investigacion del
departamento

4.5.2.Area de conocimiento de ingenieria de procesos de fabricacién.
Los laboratorios/ talleres se encuentran distribuidos en la Escuela de Ingenierias, destacando:

- Laboratorio de Metrologia

- Laboratorio de Soldadura

- Taller de Ingenieria de los Procesos de Fabricacidn (Arranque de viruta, Deformacién
Plastica, Fundicidn, ...)

Entre las Tareas/Funciones encomendadas al TGM de Apoyo a la Docencia e Investigacién, se
pueden citar:

- Supervisar, dirigir y en caso necesario, realizar las operaciones necesarias para el
funcionamiento de las técnicas y equipos de los talleres o laboratorios.

- Efectuar los trabajos de apoyo a la docencia e investigacién desarrollados por el Area de
Conocimiento.

- Efectuar el estudio y puesta a punto de las nuevas técnicas y campos de que se disponga por
el Area de Conocimiento de Ingenieria de los Procesos de Fabricacion.

- Gestion de los grupos, medios y tiempos asignados a cada trabajo, bajo la supervision del
Coordinador de Area.

- Trabaja con sujecion a las normas oficiales de ensayo y andlisis y de acuerdo con las
directrices para el desarrollo de los trabajos, investigacion y docencia a realizar

Denominacion del puesto: | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo I
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Arquitecto  Técnico, Ingeniero Técnico, Diplomado

Universitario o titulo equivalente
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Mision:

Tareas:

Apoyo a la docencia e investigacion que comporta
responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que
estan facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.
- Apoyo Técnico a Proyectos Final de Carrera, Trabajos Final
de Grado vy Tesis Doctorales, Trabajos de Investigacion en
programas de Doctorado y Masteres Oficiales en las que el
Area de Conocimiento imparte docencia.
-Apoyo Tecnoldgico/Técnico a otras Areas de conocimiento,
asi como al tejido industrial a nivel:

Metrologico

Analisis para Fabricacion de conjuntos mecdanicos

Asesoria en Disefio Industrial
-Gestién de infraestructuras y de recursos del Area de
Conocimiento.
-Gestion de residuos de acuerdo con el procedimiento
establecido.
-Mantenimiento de laboratorios y talleres para practicas
docentes, incluyendo la puesta a punto y verificaciéon del
equipamiento.
-Gestién para la adquisicion de material fungible y/o
inventariable para los talleres y laboratorios asignados.
-Preparacion de puestos de practicas de Metrologia para
medida directa
-Preparacion del equipamiento y Maquinas Herramienta
para practicas de Mecanizado por arranque de viruta
-Limpieza de tanques de taladrina y virutas de rectificado de
Maquinas Htas (CMV, tornos horizontales).

4.5.3.Area de conocimiento de mecénica de medios continuos y teoria de estructuras

En el laboratorio se imparten practicas docentes de mecanica, resistencia de materiales y

hormigones.

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo lll
1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

- Preparacion de practicas

- Gestion de compra de material

- Grupos externos que realizan tareas en la nave taller

- Tareas en la nave taller.

- Limpieza y mantenimiento de los equipos y maquinas
disponibles.
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4.6. Departamento de Ingenieria de Comunicaciones

El departamento de Ingenieria de Comunicaciones imparte docencia, que incluye practicas
de laboratorios, en la E.T.S.I. Industriales, E.U. Politécnica, E.T.S.I. Telecomunicacion y E.T.S.I.
Informatica.

El personal técnico perteneciente a este Departamento realiza tareas de apoyo a la actividad
docente e investigadora que se desarrolla en el mismo en los siguientes campos: Dispositivos,
circuitos, sistemas y subsistemas electrénicos y foténicos, Tratamiento de seiiales (acustica,
audio, imagen,..), Comunicaciones analdgicas y digitales (radio, épticas, microondas,
milimétricas, moviles, por linea eléctrica,..), Redes y servicios de telecomunicacion (telefonia
movil, internet, sistemas de navegacidn por satélite, GPS, sistemas de comunicaciones Wifi,
Wimax, Bluetoot,..) y Electromagnetismo aplicado.

La colaboracion con la actividad investigadora se realiza en el marco de diferentes proyectos
de investigacion subvencionados con fondos publicos, asi como en la realizacién de tesis
doctorales.

Denominacion del puesto: | Titulado Superior de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo |
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Licenciatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones para

la que estan facultados, en virtud del titulo que es requerido

para ello.

Tareas: - Mantenimiento correctivo y preventivo, puesta a punto y
realizacion de medidas en sistema de control de
instrumentacion y equipamiento en laboratorios (mesas
Opticas de tecnologias fotdnicas y de comunicaciones
Opticas, y comunicaciones maviles).

- Asesoramiento y adquisicién de material inventariable y
componentes, subsistemas y sistemas electrénicos para
laboratorios y otras dependencias del departamento.

- Mantenimiento servidor de licencias y gestidn de “estado
del arte” de software docente e investigacion, asi como
de servidores de simulacién con varios sistemas
operativos.

- Preparar puestos especificos y asesoramiento para
Trabajos Fin de Estudios, Masters, doctorandos vy
visitantes.

- Gestion de reciclado de material de residuos generados
en laboratorios asignados

Denominacion del | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e
puesto: Investigacion
Categoria profesional: Grupo I

Grupo de Mejora de la Unidad Funcional 32 47



Catélogo de funciones de los técnicos de laboratorio de departamentos y centros

Numero de plazas 2
Meéritos especificos: Diplomatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervisién, gestion y ejecucion, y aquellas otras para la que
estan facultados, en virtud del titulo que es requerido para

ello.

Tareas: - Supervisién, gestion y control de todos los laboratorios
docentes, laboratorios de investigacion, y espacios
asignados.

- Asesoramiento técnico en la puesta en marcha de practicas
docentes. Supervision y preparacion de los laboratorios
docentes (cada cuatrimestre) de acuerdo a las necesidades y
requisitos de las asignaturas impartidas. Prevision de
necesidades y renovacion de equipos

- Elaboraciéon de un calendario de ocupacion de los
laboratorios docentes correspondientes.

- En los laboratorios de investigacién: Asesoramiento,
adquisicion, instalacidn, configuracion y mantenimiento
correctivo y preventivo de equipos de instrumentacion vy
equipos informaticos de altas prestaciones.

- Supervisiéon y publicacion de informacion y documentacion
en el servidor web del Dpto, en el Backoffice y en el canal
oficial del Dpto en la red social twitter.

- Asesoramiento y apoyo técnico cualificado a profesores,
investigadores, contratados, becarios y alumnos (Grado,
Master, Trabajo Fin de Estudios, tesis y programas de
intercambio) y demas personal vinculado. Alta, asignacion y
gestién de recursos para el personal y alumnos del Dpto.
Elaboracion de documentos técnicos.

- Administracion Servidor de gestién de listas de distribucion
de correo mailman del Dpto:

oSistema Linux. Programacion de scripts y sincronizacidn
entre servidores del Dpto y el SATD.

OAdministracién y mantenimiento de una zona comun para la
gestidon de las listas de distribucién de correo, con acceso
seguro con cifrado de clave publica para el SATD.

0Compilacion de los programas necesarios y supervision de
logs.

- Administracién Servidor de Docencia

OAdministracién del dominio ICLAB para todos los
laboratorios docentes.

OAdministracion del servidor DHCP para todos los
laboratorios docentes.

OAdministracion de cuentas, arbol de directorios y recursos
de red.

- Administracion Servidor MULTICAST para Laboratorios
docentes

Olmplantacién y mantenimiento de la infraestructura para
instalaciones automatizadas concurrentes por red, para los
PCs de todos los laboratorios docentes.
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- Administracion Servidor Repositorio cédigo fuente de la
web y el Backoffice.

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll

Numero de plazas 1

Meéritos especificos: Bachiller o equivalente

Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

Tareas: - Mantenimiento de equipos e instrumentacion del
departamento (Calibracién, reparacion en situ si es
posible, instalacion de software, configuracion,
adquisicion)

- Mantenimiento del almacén del departamento

- Soporte a PDI, TFG o contratados de los laboratorios,
incluyendo la adquisicidn de material fungible.

- Elaboraciéon de ficha de inventario y adquisicion de
equipos o instrumentaciéon inventariable para los
laboratorios.

- Mantenimiento base de datos de inventario del
departamento

- Mantenimiento de las listas de autorizados a los
laboratorios del departamento

- Fabricacidn placas de circuito impreso

- Recarga o reciclado de baterias recargables o de litio

- Gestion de residuos peligrosos

4.7.Departamento de Ingenieria Mecanica, Térmica y de Fluidos

El departamento de Ingenieria Mecdnica, Térmica y de Fluidos imparte docencia, que
incluye practicas de laboratorios, en la E.T.S.l. Industriales, E.U. Politécnica y Facultad de
Ciencias. El departamento esta dividido en tres areas claramente diferenciadas, aunque tienen
asignadas tareas comunes:

Colaboracién en el disefio de maquinas nuevas para prdacticas, asi como
mantenimiento y reparacién de las maquinas existentes en laboratorio.

Puesta a punto del material de practicas en general.

Solicitud presupuestos, gestidn de reservas de crédito, compra y recepcién de material
para laboratorio.

4.7.1.Méquinas y motores térmicos
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Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion

Grupo ll

1

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de

supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que
estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.

- Coordinar, organizar horarios y participar en la
programacion de las prdcticas y actividades que se
realizan en los laboratorios.

- Colaboraciéon en la docencia de las clases practicas y
proyectos fin de carrera que se realizan en laboratorio.

- Puesta a punto, preparacion de aparatos vy
mantenimiento del equipamiento necesario para las
practicas docentes.

- Gestion de residuos (aceites usados, baterias de
automovil, etc.)

- Codireccion de proyectos fin de carrera desarrollada en
los laboratorios del Departamento.

- Solicitar presupuestos, gestionar reserva de crédito,
compra y recepcion de material para laboratorio.

- Administracién y control de préstamos de Revista
Técnica del Automoévil depositadas en el Departamento
asi como de bibliografia.

- Preparar puestos de trabajo (con motores), para
practicas de Motores Térmicos

- Cambio de aceite periddicos de los motores colocados
sobre soporte y en funcionamiento

4.7.2.Ingenieria mecanica

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e
Investigacion
Grupo Il
1
Diplomatura o titulo equivalente
Apoyo a la docencia e investigacibn que comporta
responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervision, gestidn y ejecucion, y aquellas otras para la que
estan facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.
- Participar en la programacién de las practicas vy
guiones para la realizacién de las mismas.
- Participar en la docencia de las clases practicas.
- Revision, mantenimiento y preparacion del
equipamiento necesario para las practicas asi como
su reparacion.(Biela manivela, equilibradora, cajas
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Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:

Mision:

Tareas:

de cambio ordinaria, epicloidales, etc.)

- Gestion de residuos, tanto envases como retirada de
los mismos (Papel para destruir, aceites, baterias,
etc.)

- Solicitar presupuestos, compras y recepcién de los
materiales necesarios tanto para el funcionamiento
de los laboratorios como para la ejecucién de los
Proyectos Fin de Grado como de investigacién

Técnico Especialista de Laboratorio

Grupo lll

1

Bachiller o equivalente

Conocimientos en el area

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un

Centro o Departamento.

- Limpieza, reparacion y engrase del conjunto de maquinas
herramientas de la dotacién del Taller de Mecanizado.

- "Reciclaje de los desechos de la fabricacidn de piezas de
mecanizado “virutas y taladrina” haciendo uso de
contenedores especifico.

- Construccion de banco de ensayo de suspensiones.

- Construccion de maquetas diddacticas para laboratorios
de practicas

- Mecanizacion de proyectos y prototipos atendiendo a
todos los departamentos de la Universidad de Malaga
que requieran los servicios.

4.8. Departamento de Ingenieria de Sistemas y Automatica

El departamento de Ingenieria de Sistemas y Automatica imparte docencia, que incluye

practicas de laboratorios, en la E.T.S.I. Industriales, E.T.S.I. Telecomunicacién, E.T.S.I.

Informatica, E.U. Politécnica y Facultad de Ciencias.

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion

Grupo |l

2

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de

supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que

estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para

ello.

- Confeccion y renovacion de los guiones de las
experiencias practicas.
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- Organizacién de los horarios de prdcticas docentes etc.
Colaboracién en la docencia de las clases practicas.

- Asesoramiento y seguimiento en la adquisicién de
nuevas experiencias practicas.

- Inventario, administracion de facturas y reservas de
créditos.

- Colaboracién en los diferentes grupos de investigacion.

- Instalacién de software en equipos de laboratorios

- Gestion de pedidos

- Creacion de cuentas de usuarios para la realizacidon de
practicas

- Preparacion de puesto para Proyecto Fin de Carrera /
Trabajo Fin de Grado

- Atencion a incidencias en laboratorios docentes

4.9. Departamento de Ingenieria Eléctrica

El departamento de Ingenieria Eléctrica Imparte docencia, que incluye practicas de
laboratorios, en la E.T.S.I. Industriales, Escuela Politécnica Superior y Facultad de Ciencias.

El Departamento dispone de siete laboratorios para la realizacion de practicas docentes y de
investigacion. Ademads cuenta con un laboratorio dedicado para realizacidon de Trabajos Fin de
Grado y Master.

Los técnicos de laboratorio coordinan y participan en la programacion de las practicas y
actividades que se realizan en dichos laboratorios.

En el Departamento se realiza un gran nimero de Trabajos Fin de Grado y Master, asi como
tesis doctorales. Los técnicos de laboratorio atienden las necesidades derivadas de estas
actividades, asi como cualquier otra funcion relacionada con la gestion y mantenimiento del
equipamiento e instalaciones de los laboratorios.

La Comisién de Laboratorios creada en Consejo de Departamento, es el érgano encargado de
la gestidn y coordinacién de los recursos técnicos medios e infraestructuras propias de los
laboratorios entre otras funciones. A esta comisidn pertenecen los técnicos de laboratorio.

Los técnicos de laboratorio participan de forma activa en las actividades relacionadas con la
gestién del Departamento, comisiones emanadas de Consejo de Departamento y las relaciones
con el resto de la Comunidad Universitaria.

Denominacion del puesto: | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo Il
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Diplomatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervision, gestidn y ejecucion, y aquellas otras para la que
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estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.
Tareas: - Elaboracién del calendario de practicas docentes

- Asesoramiento y seguimiento en la adquisicién de
nuevas experiencias prdcticas.

- Estudio de modificacion de infraestructuras

- Preparacion de puestos de practicas de laboratorio

- Apoyo a la confeccién y renovacién de los guiones da
practicas de laboratorio.

- Gestion de presupuestos y reparaciones

- Asistencia técnica a grupos de investigacion

- Asistencia técnica a TFG

Denominacion del puesto: | Técnico Especialista de Laboratorio

Categoria profesional: Grupo lll
Numero de plazas 1
Meéritos especificos: Bachiller o equivalente
Conocimientos en el area
Mision: Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio

en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.
Tareas: - Elaboracién del calendario de practicas docentes
- Preparacion de puestos de practicas de laboratorio
- Revisidon y mantenimiento de los puestos de trabajo de

laboratorio

- Reparacién de instrumentacibn o maquinaria de
laboratorio

- Instalacion/actualizacién de software en equipos de
laboratorio

- Gestion de préstamo de material de apoyo informatico a
personal del departamento

- Asistencia técnica a grupos de investigacion

- Asistencia técnica a TFG

4.10. Departamento de Lenguajes y Ciencias de la Computacion

El personal técnico adscrito al departamento de Lenguajes y Ciencias de la Computacion da
soporte técnico a todo el personal del departamento realizando labores de mantenimiento y
gestién de los servidores webs, servidor de correo, servidores de bases de datos Oracle,
servidor de ficheros propio del departamento, servidor de copias de seguridad, asi como el
mantenimiento y la gestién de los servidores (DHCP, LDAP, Oracle, servidor de ficheros,
estadisticas...) que dan soporte a los laboratorios que tiene asignado el departamento en el
Campus de Teatinos, todos ellos con alta disponibilidad y gran volumen de carga y tréfico.

Ademas se realiza mantenimiento de los laboratorios docentes del departamento con software
especifico para cada asignatura, con varios sistemas operativos (Linux, Windows y MAC OS X).
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También se gestiona el préstamo de software a cualquier miembro del departamento que lo

solicite, incluidos alumnos que cursen asignaturas impartidas por el departamento, y de

material (portatiles de docencia) a los profesores pertenecientes al departamento.

El personal técnico realiza la compra, instalacion personalizada y puesta en funcionamiento de

cualquier material informatico que solicite el departamento.

Denominacion del puesto:

Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion

Grupo Il

4

Diplomatura o titulo equivalente

Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de

supervisién, gestién y ejecucion, y aquellas otras para la que

estdn facultados, en virtud del titulo que es requerido para

ello.

- Alta de usuario en el directorio del departamento

- Configurar conexién segura en servidor

- Copias de seguridad de examenes

- Corte de internet en laboratorios por examen

- Preparacion del laboratorio

- Altas y bajas de material

- Mantenimiento de servidor web

- Gestion de los residuos electrénicos no inventariados

- Gestion y administracion del servidor de correo del
departamento

- Gestionar reserva de laboratorios para clases para un
cuatrimestre

- Gestionar reserva de laboratorios para examenes

- Gestionar compra de material no inventariable

- Creacion de instancias de bases de datos Oracle

Técnico Especialista de Laboratorio
Grupo llI
2

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

- Reparacidon de equipos en laboratorios docentes.

- Clonacién de equipos.

- Atencidén a docentes en laboratorios.

- Creacién de una maquina virtual para docencia.

- Cuadrante con los turnos de los técnicos

- Gestion de baja de material

- Renovacién equipos de profesores

- Creacion de hosts virtuales
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4.11. Departamento de Tecnologia Electronica

El departamento de Tecnologia Electrénica Imparte docencia, que incluye practicas de
laboratorios, en la E.T.S.I. Telecomunicacién, E.T.S.l. Industriales y Escuela Politécnica
Superior.

Seis laboratorios docentes para practicas de alumnos mas dos de investigacion en el Complejo
Tecnolégico y dos laboratorios docentes mds uno de investigacion y realizacién de Trabajos Fin
de Grado en el Complejo de las Ingenierias.

En el Departamento se realizan anualmente un gran nuimero de Proyectos Fin de Carrera,
Trabajos Fin de Grado, Trabajos Fin de Master y también se dirigen Tesis Doctorales. Los
técnicos de laboratorio atienden las necesidades derivadas de estas actividades, asi como
cualquier otra funcidn relacionada con la gestién y el mantenimiento de todo el equipamiento
e instalaciones del Departamento, ademas de coordinarse con el personal contratado y
becarios de los distintos grupos de investigacion.

Existe una Comisién de Infraestructuras que coordina los medios y gestiona los servicios
técnicos, entre otras funciones. También existe un soporte informatico para gestidon de partes
de averia y solicitudes de trabajo. Uno de los técnicos de laboratorio realiza la recogida,
distribucidn, control y seguimiento de dichos partes.

Participacidn activa en las actividades relacionadas con la gestién del Departamento,
comisiones emanadas del Consejo del Departamento y las relaciones con el resto de la
Comunidad Universitaria.

Denominacion del puesto: | Titulado de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e

Investigacion
Categoria profesional: Grupo Il
Numero de plazas 3
Meéritos especificos: Diplomatura o titulo equivalente
Mision: Apoyo a la docencia e investigacion que comporta

responsabilidad directa en el ejercicio de las funciones de
supervisién, gestidn y ejecucidn, y aquellas otras para la que
estan facultados, en virtud del titulo que es requerido para
ello.
Tareas: - Instalacién de laboratorios docentes
- Adquisiciéon de material de instrumentacién
- Asignacion de puesto de proyecto fin de carrera y altas
de usuario.
- Montaje de prototipos
- Gestion del software instalado en los equipos.
- Apagado total de laboratorios
- Apoyo a la realizacion de placas de circuito impreso
- Mantenimiento de pagina web
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Denominacion del puesto:
Categoria profesional:
Numero de plazas
Meéritos especificos:
Mision:

Tareas:

Técnico Especialista de Laboratorio

Grupo lll

1

Realizacion de funciones especializadas propias de su oficio
en el ambito de un Servicio General de Investigacién o de un
Centro o Departamento.

Preparar puestos de los laboratorios docentes del
departamento de Tecnologia Electronica para el
desarrollo del curso

Responder a cualquier peticion de reparacion de
incidencias/averias.

Apertura del laboratorio de uso libre para practicas.
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