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Este documento recoge las respuestas a la propuesta de
Informe de Evaluacién de la solicitud de Verificacion del Titulo
Oficial de Graduado/a en Filologia Hispanica por la Universidad
de Malaga, emitido por la Comision Mixta AGAE - ANECA
(Expediente n° 1041/2009)

CRITERIO 4: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.

Recomendacion: Se recomienda incluir el perfil del estudiante de nuevo ingreso.

Como punto 4.1.4 de la Memoria de solicitud de verificacion se ha incluido el siguiente texto,
resaltado en rojo:

El acceso a las ensefianzas universitarias, entendido como los requisitos académicos exigidos
para cursarlas, se encuentra regulado en la Ley Orgéanica 6/2007, de 21 de diciembre,
modificada por la Ley Organica 4/2007.

El ingreso en los Centros de la Universidad de Malaga, como estudiantes para cursar las
mencionadas ensefianzas, se encuentra regulado con caracter general en el Real Decreto
69/2000, de 21 de enero (B.O.E. del 22 de enero), y en el Acuerdo de la Comision para el
Distrito Universitario Unico de Andalucia, de fecha 14 de febrero de 2007 (B.0.J.A. del 30 de
mayo).

El procedimiento para la matriculacién de los estudiantes en centros de la Universidad de
Malaga, para cursar ensefianzas conducentes a titulos universitarios de caracter oficial, se
encuentra regulado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de dicha Universidad, de fecha 6 de
mayo de 2005 (B.O.E. del 31 de mayo).

La citada normativa reguladora de los mencionados estudios no permite a las Universidades
establecer un perfil de ingreso para sus estudiantes, entendido como la definicion de las
caracteristicas de éstos que serian deseables en términos de conocimientos, habilidades y
actitudes favorables para cursar y terminar con mayores posibilidades de éxito los
correspondientes estudios.

Asi pues, quienes relnan los requisitos académicos exigidos para el acceso a tales
ensefianzas (normalmente la superacion de las pruebas de aptitud para el acceso a los
estudios universidades, de alumnos procedentes de los estudios de bachillerato), cumplirian el
hipotético perfil exigido para cursar las citadas ensefianzas.

En consecuencia, cualquier iniciativa en orden a la determinacion de perfiles de los estudiantes
para su ingreso en las respectivas titulaciones de la Universidad de Malaga Unicamente puede
ser entendida como propuesta de actuacion a las autoridades competentes para ello de
acuerdo con la normativa aplicable. En todo caso, dichas iniciativas contarian con la
participacion de los correspondientes grupos de interés (estudiantes, profesorado,
representantes sociales, ...) pues partirian del Consejo de Gobierno de la dicha Universidad,
en el que se encuentran representados los diferentes sectores de la comunidad universitaria,
asi como de la sociedad a través de los representantes del Consejo Social.

No obstante lo anterior, ha de tenerse en cuenta que en cualquiera de las titulaciones de la
Facultad de Filosofia y Letras, el alumno deberia identificarse con el siguiente perfil:

-Curiosidad intelectual e interés por la cultura, en especial la cultura literaria
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-Habitos de lectura

- Capacidad de comprensién de textos orales y escritos de diverso tipo
-Capacidad para el aprendizaje de lenguas

-Facilidad en la expresién oral y escrita

-Capacidad critica, creativa y argumentativa

CRITERIO 5: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

Recomendacién: Se debe fijar los créditos que corresponden a las practicas externas en el
cuadro inicial “Distribucién del Plan de Estudios”, pues figuran como obligatorias e incluir el
reconocimiento académico en créditos de la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Las practicas externas no tienen caracter obligatorio, por lo que estan incluidas en el cuadro de
DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE MATERIA
como optativas.

Al final del cuadro sefialado en el parrafo anterior, se ha afiadido en la Memoria de solicitud de
verificacion el siguiente texto, resaltado en rojo:

De acuerdo con lo previsto en el articulo. 12.8 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
(BOE del dia 30-10-2007) por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos
por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de
estudios cursado..

Recomendacion: Se recomienda especificar los procedimientos y las competencias a aplicar
por los érganos de coordinacién docente.

La Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga esté participando en la segunda
Convocatoria del Programa AUDIT de la ANECA para el disefio de un Sistema de Garantia de
la Calidad (SGC) que dé respuesta a las Directrices recogidas en dicho Programa, por lo que el
Centro dispondra, en un breve periodo de tiempo, de procesos que garanticen el desarrollo de
mecanismos de coordinacion docente acordes con la aplicacion de la metodologia emanada de
la implantacion del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES). En concreto, los procesos
PCO02 Disefio de la oferta formativa de los Centros, PC06 Planificacion y desarrollo de la
ensefianza, PCO7 Evaluacion del aprendizaje, PC11 Gestién de las Practicas externas, PC12
Analisis y medicién de los resultados de la formacion.

Recomendacién: Se recomienda incluir enseflanzas relacionadas con los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con los valores
propios de una cultura de la paz y de valores democraticos.

En la Memoria de solicitud de verificacion, en el apartado 3.1.2.- COMPETENCIAS
GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN ADQUIRIR DURANTE SUS
ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL TITULO, en las competencias
generales, se ha incluido la siguiente (se ha destacado en rojo):

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

Recomendacién: Se recomienda proporcionar informacion de los convenios de cooperacion
para favorecer la movilidad del estudiante y de las posibles ayudas para financiarla.

Dicha informacion esta incIuigja en la Memoria de solicitud de verificacion del titulo, en el
apartado 5.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA.



Vicerrectorado de Ordenacién Académica

Recomendacion: Se recomienda expresar de manera mas especifica las competencias que
debe adquirir el estudiante en los médulos o materias.

En relacién con esta recomendacion, se hace constar que se han seguido las directrices que
figuran en las actas de la Comision de Titulo de Filologia Hispanica, constituida por los
decanos de las Facultades andaluzas con titulaciones de Filologia Hispanica. De acuerdo con
ellas, solo debian figurar las competencias establecidas por dicha Comisiéon. No obstante, en el
apartado 3.1.2., COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES
DEBEN ADQUIRIR DURANTE SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR
EL TITULO, y en las fichas por asignatura del Anexo: Fichas descriptivas de mddulo, materia y
asignatura del Formulario de solicitud para la verificaciéon de titulos oficiales de grado constan
especificadas las competencias que el estudiante debe adquirir.

SE EXPONEN a continuacion las citadas competencias:

Modulo: Materias basicas |

Materia: Lengua. Asignatura: Introduccion al estudio de la lengua espafiola.
Materia: Literatura. Asignatura: Introduccién al estudio de la literatura espafiola
Materia: Idioma moderno. Asignaturas: ldioma moderno | y I

Materia: Linguistica. Asignatura: Linguistica

Materia: Lengua clasica. Asignatura: Latin para hispanistas

Descripciéon de competencias:
COMPETENCIAS GENERALES:

-Disefio y gestion de proyectos

-Resolucién de problemas

-Toma de decisiones

-Trabajo en equipo

-Habilidad para trabajar de forma auténoma

-Planificacion y gestién del tiempo

-Preocupacion por la calidad

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES:

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacion bibliografica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar andlisis y comentarios lingilisticos

-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informaticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias basicas Lengua (Introduccion
al estudio de la lengua espafiola), Literatura (Introduccion al estudio de la literatura espafiola),
Idioma moderno (Idioma moderno |y Il), Linglistica (Linglistica) y Lengua clasica (Latin para
hispanistas), que contribuiran a la formacion general del alumno en el ambito de las filologias.
-Dominio instrumental (oral y escrito) de la lengua espariola.

-Conocimiento basico sobre la formacion del espafiol y sobre su extension en el mundo.
-Conocimiento basico en la descripcién de la lengua espafiola.
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-Conocimiento de la variedad ejemplar de la lengua.

-Capacidad para obtener, sintetizar y exponer informacion de diferentes tipos.

-Capacidad para la correccién idiomatica.

-Conocimiento basico de la literatura espafiola.

-Conocimiento de las fuentes bibliograficas imprescindibles para el estudio de la literatura
espafiola.

-Conocimiento de los recursos electronicos aplicados al estudio de la literatura espafiola.
-Capacidad para distinguir las diversas metodologias aplicadas al estudio de la literatura
espafiola.

-Capacidad para citar correctamente una bibliografia.

-Capacidad de comprender y utilizar expresiones cotidianas de uso muy frecuente, asi como
sencillas, destinadas a satisfacer necesidades de tipo inmediato en un idioma moderno.
-Capacidad para presentarse el hablante a si mismo y a otros, pedir y dar informacién personal
béasica sobre su domicilio, sus pertenencias y las personas que conoce en un idioma moderno.
-Capacidad para relacionarse el hablante de forma elemental siempre que su interlocutor hable
despacio y con claridad, y esté dispuesto a cooperar en un idioma moderno.

-Capacidad de comprender frases y expresiones de uso frecuente relacionadas con areas de
experiencia que le son especialmente relevantes en un idioma moderno.

-Saber comunicarse a la hora de llevar a cabo tareas simples y cotidianas que no requieran
mas que intercambios sencillos y directos de informacién sobre cuestiones que le son
conocidas o habituales al usuario en un idioma moderno.

-Saber describir el usuario en términos sencillos aspectos de su pasado y su entorno asi como
cuestiones relacionadas con sus necesidades inmediatas en un idioma moderno.
-Conocimiento del valor cognoscitivo del lenguaje.

-Conocimiento de la unidad y diversidad del lenguaje.

-Conocimiento de los instrumentos de trabajo en linglistica.

-Capacidad para interrelacionar los diversos aspectos del lenguaje.

-Capacidad para aplicar los conocimientos linguisticos al estudio de las lenguas.

-Conocimiento basico de la morfologia y sintaxis del latin.

-Conocimiento basico de autores y obras mas relevantes de la literatura latina.

-Capacidad para realizar traducciones sencillas del latin al espafiol.

Moédulo: Materias basicas |l

Materia: Lengua. Asignatura: Lengua espafiola: expresién oral y escrita.
Materia: Literatura. Asignatura: Literatura espafiola: obras maestras.
Materia: Historia. Asignatura: Historia de Espafa.

Materia: Arte. Asignatura: Historia del arte espafiol.

COMPETENCIAS GENERALES:

-Disefio y gestién de proyectos

-Resolucién de problemas

-Toma de decisiones

-Trabajo en equipo

-Habilidad para trabajar de forma auténoma

-Planificacién y gestion del tiempo

-Preocupacion por la calidad

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES:

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacién bibliografica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar analisis y comentarios lingiisticos
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-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informaticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

- Conocimiento de la Lengua y de la Literatura espafiolas.

- Conocimiento del contexto histérico, cultural y artistico de la lengua vy literatura espafolas.

- Dominio instrumental (oral y escrito) de la lengua espafiola.

- Conocimiento de las técnicas de expresion en lengua espafiola.

- Manejo de las técnicas escritas y orales de expresion.

- Interpretacion y sintesis de textos y documentos.

- Capacidad para describir, narrar, exponer y argumentar.

- Capacidad para elaborar textos de acuerdo con la situacion comunicativa.-

- Conocimiento general de obras maestras de la literatura espafiola desde la Edad Media hasta
la actualidad.

- Capacidad para analizar y valorar obras maestras de la literatura espafiola.

- Capacidad para relacionar obras maestras de la literatura espafiola con los aspectos
histéricos y culturales de sus correspondientes épocas.

- Conocimiento general y panoramico de todas las etapas histéricas de Espafia desde el siglo
X1l hasta la actualidad.

- Conocimiento de los principales acontecimientos politicos, sociales y culturales de la historia
de Espafia desde el siglo XIIl hasta la actualidad.

- Capacidad para entender la historia de la lengua espafiola en el marco de la historia de
Espafia.

- Capacidad para relacionar acontecimientos histdricos (politicos, sociales y culturales) con
obras de la literatura espafiola.

- Conocimiento general y panordmico de los distintos movimientos y corrientes artisticas en
Espafia desde el siglo XlII hasta la actualidad.

- Conocimiento de los principales artistas y obras representativas de cada movimiento o
corriente.

- Capacidad para entender y analizar el hecho artistico en su contexto social y cultural .

- Capacidad para relacionar la creacion artistica con la creacion literaria.

MODULO: LENGUA ESPANOLA Y TEORIAS LINGUISTICAS

Materia: Lengua espafiola: niveles y componentes de andlisis. Asignaturas: Fonética y
fonologia de la lengua espafiola, Gramatica de la lengua espafiola I, Gramatica de la lengua
espafiola Il, Semantica y lexicologia del espafiol.

Materia: Lengua espafiola: historia y variacion. Asignatura: Historia de la lengua espafiola,
Fonética y morfologia histéricas de la lengua espafiola, Las hablas andaluzas y el espafiol de
América

Materia: Aplicaciones de la teoria linglistica al estudio del espafiol. Asignatura: Teoria
linglistica. métodos y herramientas.

COMPETENCIAS GENERALES:

-Disefio y gestion de proyectos

-Resolucién de problemas

-Toma de decisiones

-Trabajo en equipo

-Habilidad para trabajar de forma auténoma

-Planificacién y gestion del tiempo

-Preocupacion por la calidad

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y los valores democraticos y de la cultura de la paz.



Vicerrectorado de Ordenacién Académica

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES:

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacion bibliogréfica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar andlisis y comentarios linguisticos

-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informéticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

- Conocimiento tedrico-practico y avanzado de la gramatica espafiola.

- Conocimiento y empleo del instrumental de trabajo en linglistica descriptiva, en linglistica
histérica y en linglistica aplicada.

- Dominio instrumental (oral y escrito) de la lengua espafiola.

- Conocimiento de la evolucion histdrica interna y externa de la lengua espafola.

- Conocimiento de la variabilidad social, geogréfica y estilistica de la lengua espafiola.

- Conocimiento de los distintos niveles de analisis de la lengua espafiola.

- Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de problemas de la
lengua espafiola, y para realizar analisis y comentarios lingliisticos en perspectiva tanto
sincrénica como histérico-comparativa.

- Capacidad para elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos gramaticales, Iéxicos o
semanticos de la lengua espafiola y de la historia lingiiistica del espafiol.

- Conocimiento del nivel fonico del espafiol y de su metodologia especifica de andlisis.

- Conocimiento de las categorias gramaticales del espafiol, y de los mecanismos de formacién
de palabras.

- Conocimiento de los procedimientos de la construccion de la oracién en espafiol y de su
metodologia especifica de analisis.

- Conocimiento del componente Iéxico-semantico del espafiol y de su metodologia especifica
de analisis.

- Capacidad para elaborar el estado de la cuestibn sobre temas fonético-fonoldgicos,
gramaticales y léxico-semanticos.

- Capacidad para realizar comentarios linglisticos.

- Conocimiento del desarrollo del espafiol en relaciéon con el contexto historico y cultural.

- Conocimiento de la historia linglistica interna del espafiol.

- Conocimiento de la variacién de la lengua espafiola en Andalucia y su relacion con el espafiol
de América.

- Capacidad para realizar andlisis y comentarios linglisticos en perspectiva historico-
comparativa.

- Capacidad para elaborar el estado de la cuestion de distintos problemas de la historia
linglistica del espafiol.

- Conocimiento de los modelos, métodos, técnicas y niveles de analisis para la descripcion de
la lengua espafiola.

- Capacidad para elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos de teoria y métodos de
andlisis linguistico.

MODULO: LITERATURA ESPANOLA Y TEORIA LITERARIA

Materia: Historia de la literatura espafiola. Asignaturas: Literatura espafiola medieval y
renacentista, Literatura espafiola del Siglo de Oro, Literatura espafiola de los siglos XVIII, XIX y
XX.

Materia: Literatura espafiola: géneros literarios. Asignaturas: Literatura espafiola: poesia,
Literatura espafiola: novela, Literatura espafiola: teatro

Materia: Teoria literaria. Asignatura: Teoria de la literatura aplicada al estudio de la literatura
espafiola.
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Materia: Literatura hispanoamericana. Asignatura: Literatura hispanoamericana I.

COMPETENCIAS GENERALES

-Disefio y gestion de proyectos.

-Resolucién de problemas.

-Toma de decisiones.

-Trabajo en equipo.

-Habilidad para trabajar de forma autonoma.

-Planificacion y gestion del tiempo.

-Preocupacion por la calidad.

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacion y los valores democréticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES:

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacion bibliogréafica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar andlisis y comentarios linguisticos

-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informéticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-Conocimiento de las caracteristicas y los autores mas relevantes de los periodos y los géneros
literarios de las literaturas escritas en espariol.

-Conocimiento directo de las obras literarias escritas en espafiol, a través de la lectura de las
mismas.

-Dominio instrumental (oral y escrito) de la lengua espafiola.

-Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios escritos en espafiol segin sus
aspectos estéticos y semioldgicos, recursos retdricos, épocas y géneros.

-Conocimiento del hecho literario, y de modelos, métodos y técnicas para su descripcion.
-Conocimiento del significado de las literaturas espafiola e hispanoamericanas como modelos
de integracion intercultural.

-Conocimiento de las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicién de textos,
aplicados a la literatura escrita en espafiol.

-Capacidad para establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y
movimientos, y entre la literatura escrita en espafiol y otras artes y codigos de presentacion
discursiva.

-Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre asuntos de las literaturas espafiola e
hispanoamericanas.

-Conocimiento de las caracteristicas y los autores mas relevantes de los distintos periodos de
la literatura espafiola.

-Conocimiento directo de las obras literarias espafiolas mas representativas de cada época.
-Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios espafioles segun su época.
-Conocimiento del significado de la literatura espafiola como modelo de integracion
intercultural.

-Conocimiento basico de las técnicas y métodos de critica textual y de la edicion de textos
aplicados segun la época.

-Capacidad para establecer relaciones entre autores y obras literarias de distintos periodos y
movimientos.

-Capacidad para elaborar el estado de la cuestidn sobre asuntos de la historia de la literatura
espafiola.

-Conocimiento y manejo de las principales fuentes informativas e instrumentales referidas a la
literatura espafiola de la época estudiada.

-Capacidad para descubrir y analizar en los textos literarios el reflejo de las creencias y
condiciones sociales de cada época.
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-Capacidad para comprender, analizar y valorar criticamente los textos desde un punto de vista
historico-literario.

-Conocimiento de las caracteristicas y los autores mas relevantes de los géneros literarios de la
literatura espafiola.

-Conocimiento directo de las obras literarias espafiolas mas relevantes de cada género.
-Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios espafioles segln su género.
-Conocimiento basico de las técnicas y métodos de la critica textual y de la edicién de textos de
acuerdo con los canones genéricos.

-Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre asuntos de los géneros de la literatura
espafiola.

-Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios segin sus aspectos estéticos y
semioldgicos y seglin sus recursos retoricos mas habituales.

-Conocimiento de modelos, métodos y técnicas para la descripcién del hecho literario.
-Capacidad para establecer relaciones entre la literatura y otras artes y coédigos de
presentacion discursiva.

-Capacidad para elaborar el estado de la cuestion sobre asuntos de teoria literaria.
-Conocimiento de las caracteristicas y de los autores mas relevantes de los periodos y de los
géneros literarios de las literaturas hispanoamericanas.

-Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios hispanoamericanos.

-Conocimiento del significado de las literaturas hispanoamericanas como modelos de -
integracion intercultural.

-Capacidad para establecer relaciones entre autores y obras hispanoamericanos y otras
literaturas.

Mddulo: Idioma moderno (nivel superior)
Materia: Idioma moderno (nivel superior). Asignaturas: Idioma moderno Ill, Idioma moderno
V.

COMPETENCIAS GENERALES

-Disefio y gestion de proyectos.

-Resolucién de problemas.

-Toma de decisiones.

-Trabajo en equipo.

-Habilidad para trabajar de forma auténoma.

-Planificacién y gestion del tiempo.

-Preocupacion por la calidad.

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacién bibliografica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar andlisis y comentarios linglisticos

-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informéticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-Desarrollo de la competencia comunicativa relativa al idioma moderno en situaciones
cotidianas.

-Conocimiento del idioma moderno con fines especificos, aplicado al instrumental de la
linglistica y del estudio de la literatura.

-Capacidad para la expresién y la comprensién oral y escrita en el idioma moderno.

-Empleo auténomo de los distintos métodos y materiales para el aprendizaje del idioma
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moderno.

-Capacidad para comprender y valorar la diversidad lingtistica y cultural.

-Capacidad de comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si
tratan sobre cuestiones que le son conocidas al usuario independiente, ya sea en situaciones
de trabajo, de estudio o de ocio.

-Saber desenvolverse el usuario independiente en la mayor parte de las situaciones que
pueden surgir durante un viaje por zonas donde se utiliza la lengua.

-Capacidad de producir textos sencillos y coherentes sobre temas familiares al usuario
independiente o en los que tiene un interés personal.

-Saber describir el usuario independiente experiencias, acontecimientos, deseos Yy
aspiraciones, asi como justificar brevemente sus opiniones o explicar sus planes.

MODULO: TRABAJO FIN DE GRADO
Materia: Trabajo fin de grado. Asignatura: Trabajo fin de grado.

COMPETENCIAS GENERALES:

-Disefio y gestion de proyectos.

-Resolucién de problemas.

-Toma de decisiones.

-Trabajo en equipo.

-Habilidad para trabajar de forma auténoma.

-Planificacién y gestion del tiempo.

-Preocupacion por la calidad.

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacion y los valores democréticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacion bibliogréafica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar andlisis y comentarios lingulisticos

-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informéticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS DE PROYECCION PROFESIONAL

-Capacidad para identificar problemas y temas de investigacion y evaluar su relevancia.
-Capacidad para relacionar el conocimiento filolégico con otras areas y disciplinas.
-Capacidad para interrelacionar los distintos aspectos de la filologia.

-Capacidad de analisis y sintesis de documentacion compleja.

-Capacidad para realizar labores de asesoramiento y correccién linglistica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-Dominio instrumental de la lengua espafiola

-Capacidad para proyectar y elaborar trabajos técnicos y de investigacion
-Capacidad critica y de generacion de nuevas ideas.

-Gestion del tiempo.

-Dominio de las técnicas de busqueda y organizacion bibliografica.
-Exposicioén oral y escrita

-Dominio de las diversas técnicas filologicas

MODULO: PRACTICO
Materia: Préactico. Asignaturas: Practicas externas, Lengua espafiola para extranjeros,
Lexicografia del espafiol, Literatura espafiola: adaptacion a &mbitos profesionales.
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COMPETENCIAS GENERALES

-Disefio y gestion de proyectos.

-Resolucién de problemas.

-Toma de decisiones.

-Trabajo en equipo.

-Habilidad para trabajar de forma auténoma.

-Planificacion y gestion del tiempo.

-Preocupacion por la calidad.

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacion bibliogréafica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar andlisis y comentarios linglisticos

-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informéticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS DE PROYECCION PROFESIONAL

-Capacidad para identificar problemas y temas de investigacion y evaluar su relevancia.
-Capacidad para relacionar el conocimiento filolégico con otras areas y disciplinas.
-Capacidad para interrelacionar los distintos aspectos de la filologia.

-Capacidad de analisis y sintesis de documentacion compleja.

-Capacidad para realizar labores de asesoramiento y correccion linglistica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-Capacidad para aplicar los conocimientos linguisticos y literarios a espacios profesionales
especialmente demandados en el entorno social.

- Conocimiento de variedades y entornos profesionales del Graduado en Filologia Hispanica.

- Conocimiento de la industria cultural.

- Desarrollo de habilidades para trabajar de forma auténoma y en equipo.

- Conocimiento de la cultura de la calidad y del liderazgo.

- Aplicacién de los conocimientos de Lengua y Literatura espafiolas a tareas de fines
especificos.

MODULO: DISCIPLINAS DE FORMACION ESPECIFICA

Materia: Analisis linglistico y literario. Asignaturas: Analisis linglistico de textos espafioles,
Andlisis literario de textos espafioles.

Materia: Disciplinas auxiliares y complementarias. Asignaturas: Literatura romanica I,
Literatura romanica Il, Métrica y retérica, Historiografia de la lengua espafiola, Historiografia de
la literatura espafiola.

Materia: Disciplinas especificas para la formacion en literatura espafiola. Asignaturas:
Literatura en Andalucia, Literatura hispanoamericana I, Literatura espafiola y cine, Literatura
espafiola y mujer, Literatura erética espafola.

Materia: Disciplinas especificas para la formacion en lengua espafiola. Asignatura:
Sociolingliistica del espafiol, Dialectologia de la lengua espafiola, Aspectos discursivos y
pragmaticos de textos espafioles, Sintaxis histérica de la lengua espafiola, Técnicas de
comunicacién oral y persuasién

COMPETENCIAS GENERALES
-Disefio y gestién de proyectos.
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-Resolucioén de problemas.

-Toma de decisiones.

-Trabajo en equipo.

-Habilidad para trabajar de forma auténoma.

-Planificaciéon y gestion del tiempo.

-Preocupacion por la calidad.

-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

COMPETENCIAS PROCEDIMENTALES

-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.

-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y sintetizas informacion bibliografica.
-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando apropiadamente
las técnicas de analisis.

-Capacidad para realizar andlisis y comentarios lingiisticos

-Capacidad para aplicar herramientas, programas y aplicaciones informaticas al ambito de
trabajo especifico

-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y para formular propuestas
alternativas.

COMPETENCIAS DE PROYECCION PROFESIONAL

-Capacidad para identificar problemas y temas de investigacion y evaluar su relevancia.
-Capacidad para relacionar el conocimiento filoldgico con otras areas y disciplinas.
-Capacidad para interrelacionar los distintos aspectos de la filologia.

-Capacidad de andlisis y sintesis de documentacién compleja.

-Capacidad para realizar labores de asesoramiento y correccion linglistica.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

-Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias especificas que contribuyen a
la formacion del alumno.

-Conocimiento de los temas y recursos auxiliares y complementarios para el estudio de la
lengua y de la literatura espafiolas.

-Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos.

-Conocimiento de las técnicas y de los instrumentos de analisis linguistico y literario.
-Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la evaluacién critica de textos y
discursos en espafiol.

-Conocimiento de la gramatica del espafiol.

-Dominio instrumental (oral y escrito) de la lengua espafiola.

-Conocimiento de la literatura en lengua espafiola.

-Conocimiento directo de obras literarias mediante de la lectura de las mismas.

-Conocimiento de la evolucion histérica interna y externa del espafiol.

-Dominio instrumental de critica textual y de edicion de textos.

-Conocimiento de técnicas y métodos del analisis literario.

-Conocimiento de las corrientes tedricas y metodol6gicas aplicadas a la literatura espafiola.
-Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis linguistico.

-Conocimiento de la variacion linguistica de la lengua espafiola.

-Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la linguistica.

-Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informéticas especificas.
-Conocimiento de las tendencias relevantes de las literaturas europeas.

CRITERIO 6: PERSONAL ACADEMICO.

Recomendacion: Se recomienda especificar el perfil académico e investigador del personal
académico disponible, concretando la categoria profesional, area a la que pertenece, sexenios,
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En la actualidad, el futuro titulo de GRADO en Filologia Hispanica cuenta con 44 profesores,
repartidos en las siguientes areas de conocimiento:

Area de conocimiento: Literatura: 13 ) _
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOG[A ESPANOLA |
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA ESPANOLA I

Area de conocimiento: Lengua Espafiola: 13 ) B
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA ESPANOLA |

Area de conocimiento: Italiano: 2 ] 3
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA ESPANOLA |

Area de conocimiento Filologia Romanica: 2 ) B
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA ESPANOLA |

Area de conocimiento Teoria de la Literatura: 2 B
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA ESPANOLA I

Area de conocimiento: Filologia Inglesa: 2
Departamento: FILOLOGIA INGLESA, FRANCESA Y ALEMANA

Area de conocimiento: Filologia Francesa: 2
Departamento: FILOLOGIA INGLESA, FRANCESA Y ALEMANA

Area de conocimiento: Filologia Alemana: 2
Departamento: FILOLOGIA INGLESA, FRANCESA Y ALEMANA

Area de conocimiento: Filologia Latina: 1
Departamento: FILOLOGIA LATINA

Area de conocimiento: Estudios Arabes: 2 ) )
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA GRIEGA, ESTUDIOS ARABES,
LINGUISTICA GENERAL Y BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Area de conocimiento: Linguistica General: 1 ) )
Departamento: DEPARTAMENTO DE FILOLOGIA GRIEGA, ESTUDIOS ARABES,
LINGUISTICA GENERAL Y BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Area de conocimiento: Historia modernay contemporanea: 1
Departamento: HISTORIA MODERNA Y CONTEMPORANEA

Area de conocimiento: Historia del Arte: 1
Departamento: HISTORIA DEL ARTE

Actividad investigadora reconocida Todo el profesorado: 57 sexenios
(Sexenios) reconocidos

Por Areas de conocimiento:
Literatura Espafiola: 27 sexenios
Linguistica General: 2 sexenios
Lengua Espafiola:7 sexenios
Filologia Romanica: 3 sexenios
Filologia Francesa: 1

Filologia Alemana: 1

Teoria de la Literatura: 4
Filologia Latina: 2 sexenios
Historia del Arte: 1 sexenio
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Historia moderna y contemporanea: 2
Estudios Arabes: 5 sexenios

Actividad docente reconocida
(Quinquenios)

Todo el profesorado: 143 quinguenios
reconocidos

Por Areas de conocimiento:

Literatura Espafiola: 50 quinquenios
Linguistica General: 6 quinquenios
Lengua Espafiola: 23 quinquenios
Filologia Romanica: 17 quinquenios
Filologia Francesa: 2 quinquenios
Filologia Inglesa: 1 quinquenio
Filologia Alemana: 2 quinquenios
Teoria de la Literatura: 11 quinquenios
Filologia Latina: 3 quinquenios
Estudios Arabes: 12 quinquenios
Historia del Arte: 3 quinquenios
Historia moderna y contemporanea: 4

Numero de doctores que
docencia en el Grado

imparten

Todo el profesorado: 44 doctores
Por Areas de conocimiento:
Literatura Espafiola: 13 doctores
Linguistica General: 1 doctor
Lengua Espafiola: 13 doctores
Italiano: 2 doctores

Filologia Romanica: 2 doctores
Filologia Francesa: 2 doctores
Filologia Inglesa: 2 doctores
Filologia Alemana: 2 doctores
Teoria de la Literatura: 2 doctores
Filologia Latina: : 1 doctor

Historia del Arte: 1 doctor

Historia moderna y contemporanea: 1 doctor
Estudios Arabes: 2

NUimero de docentes que pertenecen a los

cuerpos docentes universitarios de
funcionarios (Profesores Titulares de
Universidad y Catedraticos de

Universidad)

Todo el profesorado: 36 funcionarios
Catedraticos de Universidad: 5 CU
Prof. Titulares de Universidad: 31 PTU
Por Areas de conocimiento:

Literatura Espafiola: 2 CU, 12 TU
Lengua Espaiiola: 1 CU, 7TU
Linglistica General: 1CU

Filologia Roméanica: 2 TU

Filologia Francesa: 2 TU

Filologia Inglesa: 2 TU

Filologia Alemana: 2 TU

Teoria de la Literatura: 2 TU

Filologia Latina: : 1 TU

Historia del Arte: 1 TU

Historia moderna y contemporanea: 1 CU

Experiencia docente del profesorado
encargado de la docencia del Grado en
Filologia Hispanica (antigiiedad en la UMA)

1. DeOab5arfios

2. De5al0aiios

3. De 10 a 15 afios

4. +de 15 afios

1. 1 profesor (de 0 a 5 afios)

2. 3 profesores (de 5 a 10 afios)

3. 10 profesores (de 10 a 15 afios)
4. 20 profesores (+ de 15 afios)
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Recomendacion: Se recomienda establecer cuales son las necesidades de profesorado y
otros recursos humanos necesarios para llevar a cabo el plan de estudios, nimero de créditos
impartidos, ramas de conocimiento involucradas, nimero de estudiantes, ...

Las necesidades de profesorado se estableceran con absoluta precisiéon en el momento en que
toda la legislacion general pertinente y la normativa de la Universidad de Malaga sobre este
asunto permitan realizar el célculo exacto con las magnitudes que correspondan, de acuerdo
con el nuevo marco del Espacio Europeo de Educacién Superior.

Recomendacién: se recomienda detallar la adecuacion del profesorado y del personal de
apoyo disponible al plan de estudios.

De acuerdo con la experiencia docente e investigadora del profesorado disponible en el
momento de preparacion de este documento de propuesta de nuevo Grado en Filologia
Hispanica, la adecuacion al plan de estudios de este personal altamente especializado es muy
alta.

CRITERIO 8: RESULTADOS PREVISTOS.

Recomendacion: Se recomienda justificar los porcentajes elegidos para las tasas de
graduacion, abandono y eficacia del grado.

Los valores que se han estimado para el nuevo Grado son el resultado de una proyeccion de la
realidad actual, bajo la hip6tesis de un escenario en el cual: a) el abandono sea menor, dado
qgue el alumnado va a contar con una grado mayor de informacién sobre los contenidos y
procedimientos del titulo; b) que ello repercuta en un incremento de la tasa de graduaciéon. En
este escenario de menor abandono, no cabe aventurar que mejore la tasa de eficiencia que, en
el momento actual, para los que si se graduan, es alta.

CRITERIO 9: SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD.

La Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga esté participando en la segunda
Convocatoria del Programa AUDIT de la ANECA para el disefio de un Sistema de Garantia de
la Calidad (SGC) que dé respuesta a las Directrices recogidas en dicho Programa, por lo que el
Centro dispondrd, en un breve periodo de tiempo, de procesos que garanticen el cumplimiento
de las Recomendaciones sugeridas. Concretamente:

Recomendacién: Se recomienda especificar como se articula la participacion de los agentes
externos en los distintos érganos o unidad responsable del sistema de garantia de la calidad.

Con respecto a esta recomendacion, en los distintos procesos que se estan disefiando se deja
constancia de los mecanismos existentes para la participacién de los agentes externos.

Recomendacion: Se recomienda unificar en un procedimiento aquellos aspectos relacionados
con la informacion publica.

En el SGC que se esta disefiando segun el Programa AUDIT, existe un proceso clave que trata
este aspecto: el proceso PC14 Informacion publica.

Recomendacién: Se recomienda especificar los mecanismos para publicar informacién que
llegue a todos los implicados o interesados sobre el plan de estudios, su desarrollo y
resultados.

El SGC que se esta disefiando segun el Programa AUDIT cuenta con varios procesos que
especifican los mecanismos de informacion: PC06 Planificacion y desarrollo de la ensefianza,
PC12 Andlisis y medicion de los resultados de la formacion; PEO5 Medicion, analisis y mejora'y
PC14 Informacion publica.



Vicerrectorado de Ordenacién Académica

Recomendacion: Se recomienda especificar con mayor detalle los criterios especificos para
una posible extincién del titulo.

Como parte del SGC de la Facultad de Filosofia y Letras existe un proceso denominado PC13
Suspensidn/extincion del titulo. Se trata de un proceso general de la Universidad de Malaga,
por tanto, afecta a todos los Centros de la misma. La Universidad de Malaga cuenta con
Evaluacion Positiva de dos Centros que participaron en la primera Convocatoria del Programa
AUDIT de ANECA, esto significa que este proceso general esta aprobado por ANECA. En este
proceso se recogen los siguientes criterios especificos para una posible extincion del titulo:

Cuando se produzca la suspension de un titulo oficial, la Universidad de Malaga estara
obligada a garantizar el adecuado desarrollo efectivo de las ensefianzas que hubieran iniciado
sus estudiantes hasta su finalizacion. La Comision de Garantia de Calidad del Centro, con la
aprobacion de la Junta de Centro, debera proponer al Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, para su aprobacion y elevacion al Consejo de Gobierno, los criterios que
garanticen el adecuado desarrollo efectivo de las ensefianzas que hubieran iniciado sus
estudiantes hasta su finalizacién, que contemplaran, entre otros, los siguientes puntos:

- No admitir matriculas de nuevo ingreso en la titulacién.
- La suspension gradual de la imparticién de la docencia.
- La imparticion de acciones tutoriales y de orientacion a los alumnos repetidores.



FORMULARIO DE SOLICITUD
PARA LA VERIFICACION DE
TITULOS OFICIALES DE GRADUADO/A

Denominacion del Titulo:
Graduado/a en Filologia Hispanica por la
Universidad de Malaga

Rama del Conocimiento:
Arte y Humanidades

Centro responsable:
Facultad de Filosofia y Letras
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1.- DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.0.- RESPONSABLE DEL TiTULO

1° Apellido: | Fernandez

2° Apellido: | Lopez

Nombre: Sebastian | NIF: | 25302435-C
Cargo: | Decano de la Facultad de Filosofia y Letras

Centro responsable del titulo: | Facultad de Filosofia y Letras

1.1.- DENOMINACION Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL TiTULO

Graduado/a en Filologia Hispanica por la Universidad de
Malaga

Denominacion del titulo:

1.2.- CENTRO RESPONSABLE DE ORGANIZAR LAS ENSENANZAS

Centro/s donde se impartira el titulo: | Facultad de Filosofia y Letras

Universidades participantes (anicamente si se trata de
un titulo conjunto, adjuntando el correspondiente convenio):

1.3.- TIPO DE ENSENANZA Y RAMA DEL CONOCIMIENTO A QUE SE VINCULA

Tipo de ensefianza: Presencial

Rama de conocimiento: Artes y Humanidades

1.4.- NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 1° afio de implantacidn:
Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 2° afio de implantacidn: 50

Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 3° afio de implantacion: 50
Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 4° afio de implantacion: 50

1.5.- NUMERO DE CREDITOS DEL TITULO Y REQUISITOS DE MATRICULACION

NUmero de créditos ECTs del titulo: 240

Numero minimo de créditos ECTs de matricula por el estudiante y periodo lectivo

Sin perjuicio de lo que puedan establecer al respecto normas de rango superior, los alumnos
de nuevo ingreso en la titulacion deberan matricular un minimo de sesenta créditos. Los
restantes alumnos deberan matricularse de un nimero minimo de 30 créditos ECTS, salvo que
sea menor el nimero de créditos que al alumno le resten para finalizar sus estudios.

Normas de permanencia:

Sin perjuicio de la competencia que el art. 46.3 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades,
otorga al Consejo Social para establecer las normas que regulen el progreso y la permanencia
de los estudiantes, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios, los
Estatutos de la Universidad de Méalaga, en su art. 124, establecen con caracter general para
todas las titulaciones un nimero maximo de seis convocatorias de examen a las que podran
concurrir los estudiantes para superar cada una de las asignaturas que integran los
respectivos planes de estudios. A tales efectos, Unicamente seran computadas las
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convocatorias de examen a las que haya concurrido el estudiante. Los estudiantes que hayan
agotado tres, o mas, convocatorias tendran derecho a solicitar la constitucion de un tribunal
que los examine.

1.6.- RESTO DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EXPEDICION DEL SET

Profesion regulada para la que capacita el titulo:

Lengua Espafiola
Idioma moderno (24 créditos)

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo:
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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O
PROFESIONAL

En lo que se refiere a la titulacion de Filologia Hispanica, cabe decir que es un titulo historico y
muy representativo de la Facultad de Filosofia y Letras, si tenemos en cuenta que se imparte
desde 1974, afio de la fundacion de la Universidad de Mélaga y de la Facultad de Filosofia y
Letras. El programa formativo de este titulo estuvo vigente hasta la reforma de 1995, afio de
aprobacion del nuevo Plan de Estudios de Licenciado en Filologia Hispanica (BOE del 31 de
octubre de 1995), Plan que ha estado vigente hasta la actualidad. La importancia de este titulo
se demuestra en el elevado nimero de alumnos egresados que han realizado su trayectoria
profesional tanto como profesores de secundaria y de espafiol para extranjeros, como en
puestos de trabajo en editoriales, empresas, organismos oficiales y en otras Universidades
espafiolas y americanas.

La relevancia social de esta titulacion parte del hecho fundamental de que su objeto de estudio
es la lengua oficial del Estado y la cultura vehiculada por dicha lengua, asi como de la
expansion internacional del espafiol, no solo como lengua materna en mas de veinte paises,
sino también como vehiculo de intercambios econdémicos y culturales internacionales en un
mundo globalizado en el que el espafiol figura entre las tres primeras lenguas. Respecto a la
ensefianza en paises extranjeros, el espafiol es la segunda lengua elegida por los estudiantes
de todos los niveles de los sistemas educativos en cada vez un mayor nimero de paises en el
mundo. Entre los indicadores que asi lo demuestran esta el continuado incremento del uso del
espafiol en la red o la presencia del espafiol como lengua de la diplomacia en diversos
organismos internacionales.

En relacion a todo lo anterior, el significado del Titulo en Filologia Hispanica impartido por la
Universidad de Malaga se presenta como un caso paradigmatico de la importancia y
relevancia del estudio de la lengua y la literatura espafiolas que tiene como fin la preparacion
de profesionales que se desenvuelvan e interactien en un &mbito de progresiva
internacionalizacion por la especial configuracion demografica de Malaga y su provincia, dada
la amplia poblacion extranjera que reside habitualmente en ella, perteneciente o no a la Unién
Europea. El espafiol se configura como un instrumento esencial en el sostenimiento de la
convivencia ciudadana y en la posibilidad de intercomunicacién entre diversas comunidades
humanas.

Respecto al ambito estrictamente académico y universitario la Titulacién de Filologia Hispanica
constituye un pilar fundamental en el intercambio de estudiantes, cumpliendo con la recepcién
de gran numero de estos especialmente interesados en la lengua y la literatura espafiola. La
Universidad de Malaga garantiza asi tanto la posibilidad de realizacion de los convenios, como
su participacion en la difusiéon de la lengua, literatura, cultura y civilizacién espafiolas. Por
tanto, teniendo en cuenta esta amplia trayectoria de prestacion de servicio a alumnos de
intercambio, la previsién de nimero de plazas ofertadas contempla el mantenimiento de dicha
prestacion.
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EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA

ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

1- Libro Blanco de Titulo de Grado de Estudios en el ambito de lengua, literatura, cultura
y civilizacion, ANECA (www.aneca.es).

2- Guia docente de la Titulacion de Filologia Hispanica adaptada al crédito ECTS
(Aprobada el 6 de junio de 2006).

3- Informe final del Comité externo sobre el Plan de Mejora de la Titulacion de Licenciado
en Filologia Hispanica (junio 2005).

4- Acuerdos adoptados en la Red Andaluza conducente a la elaboracion del Grado de
Filologia Hispanica, constituida en Cérdoba en noviembre de 2007.

5- Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la Ordenacién de
las Ensefianzas Universitarias Oficiales.

6- Real Decreto 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el Sistema
Europeo de Créditos y el sistema de calificacién en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

7- Ordenacién de las Ensefianzas Universitarias de Grado en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, 22 de enero del 2008.

8- Acuerdos de la Reunion de Rectores de las Universidades Publicas Andaluzas, dentro
del CAU (2 de mayo del 2008).

9- Acuerdos de la Conferencia de Decanos de Letras de las Universidades Andaluzas

(2006-2008).

Acuerdos de la Conferencia Nacional de Decanos de Letras de las Universidades

Espafiolas (2006-2008).

Conclusiones elaboradas por los grupos de trabajo en las IV Jornadas sobre Espacio

Europeo de Educacién Superior. Facultad de Ciencias de la Educacion. UMA, marzo

de 2007.

Conclusiones de las Il Jornadas Interuniversitarias de Andalucia, El Estudiante en la

construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior, Malaga, 14 y 15 de

noviembre de 2007.

Programa de Estudios y Analisis destinado a la mejora de la calidad de la Ensefianza

y de la actividad del Profesorado Universitario - Proyecto EA 2004-0024: Adaptacién

de los planes de estudio al proceso de convergencia europea. Direccion General de

Universidades. Programas de estudios y analisis. Director del estudio: Mario de Miguel

2004.

14- Revision de las Titulaciones de Filologia Hispanica de las Universidades de
Salamanca, Granada, Valladolid, Universidad Auténoma de Barcelona y Jaén (Informe
de la Autoevaluacion de la Titulacion de Filologia Hispanica de la Universidad de
Malaga, 27 de octubre de 2004).

Revision de la Titulacién Licenciado en Arts, Lettres et Langues. Mention: Langues, Littérature

et civilisations etrangéres. Specialité: Espagnol. Universidad Paris X (Nanterre)

-
?

11

12

13
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2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS

UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

1- Sesiones de trabajo de la Comisidon de Coordinacién de la Experiencia Piloto a través del
Proyecto de Implantacion del crédito europeo (ECTS) de la titulacién de Filologia Hispanica
2004-05. 2005-06. 2006-07. 2007-08. (Memoria de actividades del curso 2006-2007:
http://www.uma.es/eees/images/Memorias_Exp_Piloto/memoria%20fil.%20hisp%E 1nica.pdf).
2- Consulta a la Comisién de Coordinacion de la Experiencia Piloto.

3- Sesiones de trabajo desde septiembre de 2007 hasta noviembre de 2008 de la Comision
para el disefio del Titulo de Grado en Filologia Hispanica de la Facultad de Filosofia y Letras de
la Universidad de Malaga nombrada por la Rectora.

4- Consulta por medio de encuestas a los docentes implicados en el Proyecto de Implantacion
de los créditos ECTS (Experiencia Piloto) en la titulacion de Filologia Hispanica para analizar el
grado de satisfaccion, las deficiencias del sistema y propuestas de mejora. Desde 2006 a la
actualidad.

5- Consulta, por medio de encuestas, a los alumnos de Filologia Hispanica implicados en el
Proyecto de Implantacion de los créditos ECTS en los cursos 2006-07 y 2007-08

6- Consulta, por medio de encuestas, en centros de EE. MM. de Malaga y provincia de abril a
mayo de 2008, con el fin de estudiar los intereses de los alumnos de bachillerato.

7- Realizacién de encuestas a egresados del Titulo de Filologia Hispanica.

8- Consulta de la Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Malaga (2008).

9- Sesiones de trabajo para la elaboraciéon del Sistema de Garantia Interno de la Calidad de la
Facultad de Filosofia y Letras acerca de los procedimientos y sistemas de garantia interna de
calidad de las ensefianzas universitarias. La Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y
Letras ha aprobado con fecha de 24 de noviembre de 2008 el Manual de Procedimientos del
Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad
de Malaga.

10- Consulta del Proyecto AUDIT (ANECA, 2008).

11- Reuniones de los Consejos de Departamento de Filologia Espafiola | y Filologia Romanica,
y de Filologia Espafiola Il y Teoria de la Literatura (2008).

12- Reuniones con el Vicerrectorado de Infraestructuras.

13- Reuniones con el Vicerrectorado de Calidad.

14- Reuniones con el Vicerrectorado de Profesorado.

15- Reuniones con el Vicerrectorado de Ordenacién académica.

16- Consulta de los Acuerdos del Claustro Universitario y Consejos de Gobierno de la
Universidad de Malaga en aspectos relacionados con el Espacio Europeo de Educacion
Superior.

17- Consulta de los Acuerdos de la Comision de Estudios de Grado de la Universidad de
Malaga.y el Informe Técnico de la Sesion de 4 de noviembre de 2008.

18- Consulta de los Estatutos de la Universidad de Malaga (R. D. 145/2003, de 3 de junio).

19- Consulta de las Directrices de la UMA para los titulos de grado (junio 2008).

20- La Junta de Facultad de la Facultad de Filosofia y Letras, celebrada el dia 24 de noviembre
de 2008, aprobd por unanimidad la propuesta de Plan de Estudios del Grado en Filologia
Hispanica elaborada por la Comision.

2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

1- Consulta del Libro Blanco Titulo de Grado de Estudios en el ambito de lengua, literatura,
cultura y civilizacién, ANECA (www.aneca.es).

2- Consulta del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

3- Consulta del R. D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones.

4- Consulta del documento Ordenacién de las Ensefianzas Universitarias de Grado en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, 22 de enero del 2008.

5- Consulta de los Acuerdos de la Reunidon de Rectores de las Universidades Publicas
Andaluzas, 2 de mayo del 2008.




6- Sesiones de trabajo de la Comision de Titulos de Grado de Filologia Hispanica de las
Universidades Andaluzas constituida en el Rectorado de la Universidad de Granada (junio
2008), presidida por la Vicerrectora de Ordenacion Académica de la Universidad de Granada y
compuesta por vocales representantes de cada uno de los Centros Universitarios Andaluces
que imparten la titulacion de Filologia Hispanica. En esta reunién se acord6 el 75% de las
Competencias comunes del Titulo de Grado, asi como la estructuracion de los Médulos y
Materias.

7- Consulta de las actas de la Comision de la Rama de Artes y Humanidades de las
Universidades Publicas Andaluzas, presidida por el Rector de la Universidad de Granada (julio
de 2008).

8- Consulta de las Guias de Apoyo para la elaboracion de la Memoria para la Solicitud de
Verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Master). ANECA (18.02.08 y 3.9.08).

9- Consulta del Informe CIDUA sobre Innovacidon de la Docencia en las Universidades
Andaluzas(http://www.uma.es/eees/index.php?option=com_content&task=blogcategory&id=20&
Iltemid=40).

10- Consulta del documento Sistema europeo de transferencia y acumulacién de créditos
(ECTS). Caracteristicas esenciales

(http://www.uma.es/eees/images/stories/ects _caracteristicas esenciales.pdf).

11- Consulta del documento Criterios ECTS y Métodos para su asignacién
(http://www.uma.es/eees/images/stories/ects _aneca.pdf).

12- Consulta del documento Efecto del EEES en el ambito de los estudiantes
(http://www.uma.es/eees/images/stories/estudiantes_en_el eees 2005 crue.pdf)

13-Consulta del documento Propuesta para la Renovacién de las Metodologias Educativas en
la Universidad (http://www.uma.es/eees/images/pop/propuestas.pdf)

14- Consulta del documento Programa de Convergencia Europea. El crédito europeo (2004)
(http://www.aneca.es/publicaciones/docs/publi_credito%20europeo.pdf).

15- Consulta del documento VIII Foro. ¢Es posible Bolonia con nuestra actual cultura
pedagdgica? Propuestas para el cambio (octubre 2007)
(http://www.aneca.es/publicaciones/docs/publi_8foro.pdf).
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3.- OBJETIVOS

3.1.- OBJETIVOS Y COMPETENCIAS GENERALES DEL TiTULO

3.1.1.- OBJETIVOS

La formacién del Graduado en Filologia Hispanica tendrd como finalidad, y garantizara, la
capacitacion para el ejercicio de sus competencias mediante la consecucion de los objetivos
siguientes:

1. Contribuir al conocimiento y desarrollo de los derechos humanos, los principios
democrdticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres, los principios de
solidaridad, el intercambio cultural y la comunicacion entre hablantes de diversas lenguas

2. Incorporar el autoaprendizaje para continuar progresando, como instrumento de desarrollo,
innovacion y responsabilidad profesional mediante la formacién continuada.

3. Conocer y aplicar los fundamentos teéricos y metodoldgicos de la lengua y la literatura
espafiolas

4. Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes en el &mbito de la lengua y la
literatura espafiolas, para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas de indole
social, cientifica o ética y ser capaz de difundir la lengua, literatura, cultura y civilizacién
espafiolas

5. Adquirir los conocimientos y capacidades necesarias para la iniciacion en la investigacion
linglistica y literaria

6. Obtener la preparacion pertinente y necesaria para el ejercicio de las profesiones
relacionadas con el ambito de la lengua y la literatura espafiolas.

7. Obtener la capacidad, habilidad y destrezas necesarias para el andlisis del discurso oral y
escrito en lengua espafiola aplicados a los diversos ambitos profesionales especificos tales
como la ensefianza en todos los niveles y en la industria cultural

3.1.2.- COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS QUE LOS ESTUDIANTES DEBEN

ADQUIRIR DURANTE SUS ESTUDIOS Y QUE SON EXIGIBLES PARA OTORGAR EL
TITULO

Competencia namero 1: COMPETENCIAS GENERALES

-Disefio y gestién de proyectos

-Resolucién de problemas

-Toma de decisiones

-Trabajo en equipo

-Habilidad para trabajar de forma auténoma

-Planificacién y gestion del tiempo

-Preocupacién por la calidad
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-Fomentar y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a
los principios de accesibilidad universal, igualdad, no
discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la
paz.

Competencia nimero 2:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE CONOCIMIENTO
-Conocimiento de la gramatica del espafiol.

-Dominio instrumental (oray y escrito) de la lengua espafiola.
-Conocimiento de la literatura en lengua espafiola.
-Conocimiento directo de obras literarias mediante de la lectura
de las mismas.

-Conocimiento de la evolucion histérica interna y externa del
espafol.

-Dominio instrumental de critica textual y de edicion de textos.
-Conocimiento de técnicas y métodos del analisis literario.
-Conocimiento de las corrientes teéricas y metodolégicas
aplicadas a la literatura espafiola.

-Conocimiento de las técnicas y métodos del analisis
linguistico.

-Conocimiento de la variacion linglistica de la lengua
espafiola.

-Conocimiento instrumental de un idioma moderno distinto del
espafol.

-Conocimiento de las corrientes teoricas y metodoldgicas de la
linglistica.

-Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones
informaticas especificas.

-Conocimiento de la historia y cultura de los paises de habla
espafiola.

-Conocimiento de la lengua latina y de su cultura
-Conocimiento de las tendencias relevantes de las literaturas
europeas.

Competencia numero 3:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS PROCEDIMENTALES:
-Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos e ideas.
-Capacidad para localizar, manejar, evaluar criticamente y
sintetizas informacion bibliografica.

-Capacidad para elaborar textos de diferentes tipos.

-capacidad para analizar textos y discursos literarios y no
literarios utilizando apropiadamente las técnicas de andlisis.
-Capacidad para realizar andlisis y comentarios linglisticos
-Capacidad para aplicar herramientas, programas vy
aplicaciones informaticas al ambito de trabajo especifico
-Capacidad para elaborar recensiones.

-Capacidad para evaluar criticamente el estilo de un texto y
para formular propuestas alternativas.

Competencia namero 4:

COMPETENCIAS DE PROYECCION PROFESIONAL
-Capacidad para identificar problemas y temas de
investigacion y evaluar su relevancia

-Capacidad para relacionar el conocimiento filolégico con otras
areas y disciplinas.

- Capacidad para interrrelacionar los distintos aspectos de la
filologia

-Capacidad de analisis y sintesis de documentacion compleja.
-Capacidad para realizar labores de asesoramiento y
correccién linguistica
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4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y
PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES
DE NUEVO INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA
TITULACION

4.1.1. Vias y requisitos de acceso al titulo.

El articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, sefiala que el
estudio en la Universidad es un derecho de todos los espafioles, en los términos establecidos
en el ordenamiento juridico y que para el acceso a la Universidad sera necesario estar en
posesion del titulo de Bachiller o equivalente. Sefiala, también, el referido articulo que,
ademas, en todo caso, y de acuerdo con lo que establece el articulo 38 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, para acceder a los estudios universitarios sera necesaria
la superacién de una Unica prueba.

No obstante lo anterior, el apartado 4 del articulo 42 de la Ley Organica de Universidades
sefiala que, para facilitar la actualizacion de la formacion y la readaptacion profesionales y la
plena y efectiva participacion en la vida cultural, econémica y social, el Gobierno, previo
informe del Consejo de Universidades, regulara los procedimientos para el acceso a la
universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia laboral o profesional, no
dispongan de la titulacion académica legalmente requerida al efecto con caracter general. A
este sistema de acceso, que permitira el ingreso en cualquier universidad, centro y ensefianza,
podran acogerse también, en las condiciones que al efecto se establezcan, quienes, no
pudiendo acreditar dicha experiencia, hayan superado una determinada edad.

Para regular estas y otras modalidades de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de
grado asi como el procedimiento de admision a las universidades publicas espafiolas se ha
dictado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE numero 283, del dia 24-11-
2008).

De acuerdo con lo establecido en el referido Real Decreto podran acceder a los estudios
universitarios oficiales de Grado en las universidades espafiolas, en las condiciones que para
cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes retinan alguno de los siguientes
requisitos:

- Quienes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y
50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y hayan superado la prueba de
acceso a que se refiere el articulo 38 de la norma citada. Esta prueba valorara, junto con las
calificaciones obtenidas en el bachillerato, la madurez académica, los conocimientos y la
capacidad de los estudiantes para seguir con éxito las ensefianzas universitarias. El capitulo Il
del Real Decreto que venimos citando regula las condiciones de realizacién y caracteristicas
de esta prueba, que debera realizarse, en general, en la universidad a que esté adscrito el
centro de educacién secundaria en el que hubieran obtenido el titulo de Bachiller.

- Quienes estén en posesion de cualquiera de los titulos o certificados que se indican a
continuacion, correspondientes a planes de estudios de ordenaciones educativas anteriores, 0
a estudios extranjeros homologados o convalidados por los mismos y hayan superado la
prueba de acceso a que se refiere el parrafo anterior:

a) Titulo de Bachiller correspondiente a la ordenacién del sistema educativo regulada por
la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo.

b) Certificado acreditativo de haber superado el Curso de Orientacion Universitaria.
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c) Certificado acreditativo de haber superado el Curso Preuniversitario.

d) Cualquier otro titulo que el Ministerio de Educaciéon Politica Social y Deporte declare
equivalente, a estos efectos, al titulo de Bachiller regulado por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién
Europea o de otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales a
este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo de
Educacion, que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la
universidad. Estos estudiantes podran acceder a la universidad espafola en las mismas
condiciones que los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso referida en los dos
parrafos anteriores.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de
homologacién del titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller y superacién de la prueba de
acceso a la universidad organizada por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
(UNED).

- Quienes se encuentren en posesién de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las
ensefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo
Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44,
53 y 65 de la Ley Organica 2/2006, de Educacion. Estos estudiantes no tienen que realizar
prueba de acceso alguna.

- Las personas mayores de veinticinco afios, de acuerdo con lo previsto en la disposicion
adicional vigésima quinta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
Estas personas podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la
superacién de una prueba de acceso. S6lo podran concurrir a dicha prueba de acceso,
quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio
natural en que se celebre dicha prueba, cuyas caracteristicas estan reguladas en los articulos
28 a 35 del Real Decreto que venimos citando.

- Quienes acrediten experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo
42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada
por la Ley 4/2007, de 12 de abiril, por la que se modifica la anterior. Podran acceder por esta
via los candidatos con experiencia laboral y profesional en relacion con una ensefianza, que
no posean ninguna titulacion académica habilitante para acceder a la universidad por otras
vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de
comienzo del curso académico.

El acceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por la universidad, a
cuyo efecto el interesado dirigira la correspondiente solicitud al Rector de la universidad.

La Universidad de Malaga establecera los criterios de acreditacion y ambito de la experiencia
laboral y profesional en relacién con cada una de las ensefianzas de grado, de forma que
permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluira, en todo caso, la
realizacion de una entrevista personal con el candidato.

- Las personas mayores de cuarenta y cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo
42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada
por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Estas personas habran de
superar una prueba de acceso, cuyas caracteristicas se detallan en los articulos 37 a 44 del
Real Decreto 1892/2008; no poseer ninguna titulaciéon académica habilitante para acceder a la
universidad por otras vias; y no poder acreditar experiencia laboral o profesional.

- Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.
- Quienes estén en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la
anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.
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- Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos
finalizado, no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una
universidad espafiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos.

El acceso a la universidad espafiola desde cualquiera de los supuestos que se acaban de
relacionar se realizard desde el pleno respeto a los derechos fundamentales y a los principios
de igualdad, mérito y capacidad.

Asi mismo se tendran en cuenta los principios de accesibilidad universal y disefio para todos
segun lo establecido en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Igualmente, se garantizara que la admisién de los estudiantes a las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado sea general, objetiva y universal, tenga validez en todas las universidades
espafiolas y responda a criterios acordes con el Espacio Europeo de Educacion Superior.

Segun lo establecido en la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008 y de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el
gue se establece el calendario de aplicacion de la nueva ordenacion del sistema educativo,
establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de junio, de Educacion, la prueba de acceso
regulada en el capitulo Il del referido real decreto 1892/2008 se aplicara a partir del afio
académico 2009-2010. Hasta el término del afio académico 2008-09 sera de aplicacion el

Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que se regula la prueba de acceso a
estudios universitarios, modificado y completado por los Reales Decretos 990/2000, de 2 de
junio y 1025/2002, de 4 de octubre y el Real Decreto 406/1988, de 29 de abril, sobre
organizacion de las pruebas de aptitud para el acceso a las facultades, escuelas técnicas
superiores y colegios universitarios, y composiciéon de los tribunales, modificado por el Real
Decreto 807/1993, de 28 de mayo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el
que se establece el calendario de aplicacién de la nueva ordenacién del sistema educativo,
establecida por la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de junio, de Educacién, modificado por la
Disposicién final primera del Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se
establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas, la prueba de
acceso regulada en el capitulo 11l del Real Decreto 1892/2008 se aplicara a partir del 1 de
octubre de 2009. Hasta el 30 de septiembre del afio 2009 sera de aplicacion la Orden de 12
de junio de 1992, por la que se regulan las pruebas de aptitud para el acceso a Facultades,
Escuelas

Técnicas Superiores y Colegios Universitarios de alumnos con estudios extranjeros
convalidables, modificada por la Orden de 13 de mayo de 1993 y la Orden de 4 de mayo de
1994,

La prueba de acceso para mayores de 25 afios, regulada en el articulo 28 del Real Decreto
1892/2008, sera de aplicacion a partir del 1 de enero de 2010. Hasta el 31 de diciembre de
2009 sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto 743/2003, de 20 de junio, por el que
se regula la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afos.

El acceso de los titulados superiores regulado en el articulo 26 del Real Decreto 1892/2008
serd de aplicacién a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio
académico 2010-2011. Hasta ese momento el calculo de la nota de admision

a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara de acuerdo con lo preceptuado
en la Resolucién de 4 de Junio de 2001 de la Direccion General de Universidades, por la que
se establecen las normas para el célculo de la nota media en el expediente académico de los
alumnos que acceden a ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de los titulos
oficiales desde la Formacion Profesional, de acuerdo con el derecho preferente establecido en
el anexo Il del Real Decreto 1892/2008

El acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, para cursar ensefianzas
universitarias oficiales de Grado regulado en el articulo 36 del Real Decreto 1892/2008 sera
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de aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del aflo académico
2010-2011.

El acceso a la universidad para mayores de 45 afios, para cursar enseflanzas universitarias
oficiales de Grado, regulado en los articulos 37 a 44 del Real Decreto 1892/2008 sera de
aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-
2011.

Ademas de acreditar los requisitos establecidos para acceder a la universidad por alguna de
las vias que acabamos de sefialar, la solicitud de admisidon para realizar unos estudios
concretos habra de llevarse a cabo de acuerdo con el procedimiento descrito en el capitulo VI
del Real Decreto 1892/2008 que venimos citando. A este respecto cabe destacar que, para
determinadas vias de acceso se establecen cupos de reserva de plaza, en la cuantia que se
sefiala en la siguiente tabla:

VIA DE ACCESO % MINIMO | % MAXIMO
Mayores de 25 afios 2% | -
Mayores de 45 afios y mayores de 40 afios con exp. Laboral 1% 3%
Estudiantes con titulacién universitaria o equivalente 1% 3%

Ademas, se reservara un cinco por ciento de las plazas disponibles para estudiantes que
tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al treinta y tres por ciento asi
como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes
asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacion anterior
hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacion educativa.

Igualmente, se reservara un porcentaje minimo del tres por ciento de las plazas ofertadas por
los centros universitarios, para quienes acrediten su condicion de deportista de alto nivel o de
alto rendimiento y rednan los requisitos académicos correspondientes. Los centros que
impartan los estudios y ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1
del articulo 9 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto
rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las plazas
ofertadas para estos deportistas, pudiendo incrementarse dicho cupo.

A efectos de admision de estudiantes, la Universidad de Malaga, junto con el resto de
Universidades implantadas en Andalucia, constituyen un Unico distrito universitario.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008,
el Capitulo VI, sobre admision a las universidades publicas espafiolas, sera de aplicacion a los
procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-2011. Hasta
llegado ese momento, la admision de estudiantes en las Universidades Andaluzas se regira
por las normas acordadas por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia.

En la direccion de Internet, http://www.infouma.uma.es/acceso/preinscripcion/default.htm, los
futuros alumnos encontraran precisa informacion sobre los sistemas de acceso y admision.

4.1.2. Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes (sobre la
titulacion y sobre el proceso de matriculacion).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Méalaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacion y el proceso de matriculacion:

1. PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES
PREUNIVERSITARIOS: DESTINO UMA.

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
preuniversitarios una informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales ofertadas
por la UMA, asi como sus opciones profesionales, ademas de describirles cuales son todos los
servicios que ofrece la UMA. Este programa se realiza una vez cada afio.
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Las actividades principales desarrolladas por el programa Destino UMA son las siguientes:
1.1. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA", de Orientacién Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que
prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la
Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan
coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.

1.2. JORNADAS DE INFORMACION A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y VISITAS
GUIADAS AL CAMPUS UNIVERSITARIO

En el mes de febrero se envia informacion detallada a los Orientadores de Secundaria para
informarles sobre cuéles seran los programas de visitas organizadas a los campus
universitarios de la Universidad de Méalaga y a cada uno de sus centros. Con esta accién se
intenta familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos Centros. Dichos
alumnos son acompafiados por estudiantes y profesores de la UMA, permitiéndoles conocer
las que en un futuro seran sus aulas y se les informa sobre todo lo relativo a la titulacion sobre
la que muestra su interés para su posible incorporacion a la UMA.

Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la Universidad de
Malaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen todos los martes y los
jueves; si bien, algunas de ellas se celebran segun sea la disponibilidad de los institutos. Esta
accion es coordinada desde la Direccion General de Comunicacion de la UMA vy el
Vicerrectorado de Estudiantes.

1. 3. VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA

La Universidad de Malaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientacion
destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Malaga, Ronda, Antequera y
Marbella, en las cuales se emite informacion acerca de los servicios centrales de la
Universidad de Mélaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en aquellas
gue los alumnos demandan. En colaboracion con los Ayuntamientos, se redinen en un mismo
centro los alumnos preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones
que mas les preocupa en relacién a su futuro; principalmente sobre temas académicos,
administrativos e institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de
acceso, proceso de preinscripcion, distrito Gnico, etc. Por otra parte, se complementa esta
informacidon general con Mesas Redondas sobre las caracteristicas académicas de las
titulaciones y de la organizacién universitaria.

Estas visitas son coordinadas por la Direccion General de Comunicacién y Vicerrectorado de
Estudiantes en cooperacion con representantes de cada uno de los centros propios de la
UMA.

1. 4. REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES

El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientacion sobre las caracteristicas y el
proceso de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes en la
UMA, asi como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones.

1.5 VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACION
PROFESIONAL DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA EMBAJADA
DE ESPANA EN MARRUECOS

En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Malaga y la
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Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia, que contempla la concesién de becas de
alojamiento y manutencion a estudiantes de nacionalidad marroqui entre otras acciones, se
realizan visitas periddicas de orientacién a los centros de Casablanca, Tanger, Tetuan, Nador
y Alhucemas. En estas visitas se coordinan los contenidos con los departamentos de
orientacién de los centros, se informa sobre la oferta académica de la Universidad, el
procedimiento de acceso a la universidad espafiola y se atienden las dudas particulares de
padres y estudiantes.

1.6 PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales, participa en ferias de empleo y orientacion en lugares de procedencia de su
alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza (ferias locales en
Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa en
ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con la promocion
de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF
China Workshop, etc...]

2. PORTAL PREUNIVERSITARIO

La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una
visita virtual interactiva y toda la informacion sobre:

Acceso a la Universidad de Malaga

Notas de corte

Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
Alojamiento

Becas

¢,Coémo llegar a los Campus?

Ubicacion de las Oficinas de Informacion
Orientacién Preuniversitaria

Atencién personal

Programa de visitas a los centros

Jornadas de puertas abiertas

Revista para preuniversitarios

Guia de servicios que ofrece la Universidad al estudiante

La direccidn web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php

3. REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS

La Direccién General de Comunicacion de la UMA edita una revista dedicada a la Orientacion
de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran
disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es).

Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos Generales
sobre la Universidad de Malaga, folletos especificos de Acceso y Matricula y un folleto por
cada una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA.

4. PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacién, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece orientacion al
Preuniversitario. El horario de atencién presencial y telefonico es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas. Asimismo, las Consejerias de los Centros estan habilitadas para ofrecer
informacion puntual o total sobre cualquier duda que se le presente al alumno. Por Gltimo,
existe un formulario de consulta que puede ser entregado de forma personalizada o a través
de correo electrénico que cuenta con una respuesta rapida y eficaz.

5. GUIA DE BIENVENIDA Y ORIENTACION DEL ALUMNO
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Cada alumno recibe en el sobre de preinscripcién una Guia de Bienvenida que contiene, en un
formato atractivo y accesible, informacion sobre acceso, matricula, exdmenes y convocatorias,
calendario académico, servicios universitarios y ensefianza virtual. La Guia de Bienvenida al
Estudiante es, asimismo, una agenda Uutil que acompafara al estudiante de nuevo acceso
durante todo el curso académico.

4.1.3. Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacion (procedimiento de
informacion académica sobre la planificacion del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Mélaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacién relativa a la programacién docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios Yy para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento
inmediato y actualizado de la informacion. Dicho portal se ubica en la direccion web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programaciéon académica proporciona los
procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacion docente de la UMA asi
como la gestién de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacion de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacién HOMINIS (gestién de
recursos humanos) que proporciona informacion acerca de los datos administrativos de los
profesores, segun departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestion de
expedientes de alumnos) que proporciona informacién relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, nimero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacion centralizado en cuanto a su informacién, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informaciéon es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, segun competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el préximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
que dicha informacién esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacién.

Con relacion a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucion de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se
imparten en cada curso de la titulacion.

La informacioén de la programacion docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademéas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la
planificacion del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los
horarios de dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que
imparten la docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacion, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de exadmenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de mudltiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacién se puede obtener para una
titulacién completa o para un ciclo o curso de la misma.

4.1.4.- Perfil de ingreso recomendado.

El acceso a las ensefianzas universitarias, entendido como los requisitos académicos exigidos
para cursarlas, se encuentra regulado en la Ley Organica 6/2007, de 21 de diciembre,
modificada por la Ley Organica 4/2007.

El ingreso en los Centros de la Universidad de Malaga, como estudiantes para cursar las
mencionadas ensefianzas, se encuentra regulado con caracter general en el Real Decreto
69/2000, de 21 de enero (B.O.E. del 22 de enero), y en el Acuerdo de la Comision para el
Distrito Universitario Unico de Andalucia, de fecha 14 de febrero de 2007 (B.O.J.A. del 30 de
mayo).
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El procedimiento para la matriculacion de los estudiantes en centros de la Universidad de
Malaga, para cursar ensefianzas conducentes a titulos universitarios de caracter oficial, se
encuentra regulado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de dicha Universidad, de fecha 6 de
mayo de 2005 (B.O.E. del 31 de mayo).

La citada normativa reguladora de los mencionados estudios no permite a las Universidades
establecer un perfil de ingreso para sus estudiantes, entendido como la definicion de las
caracteristicas de éstos que serian deseables en términos de conocimientos, habilidades y
actitudes favorables para cursar y terminar con mayores posibilidades de éxito los
correspondientes estudios.

Asi pues, quienes relnan los requisitos académicos exigidos para el acceso a tales
ensefianzas (normalmente la superacion de las pruebas de aptitud para el acceso a los
estudios universidades, de alumnos procedentes de los estudios de bachillerato), cumplirian el
hipotético perfil exigido para cursar las citadas ensefianzas.

En consecuencia, cualquier iniciativa en orden a la determinacion de perfiles de los
estudiantes para su ingreso en las respectivas titulaciones de la Universidad de Malaga
Unicamente puede ser entendida como propuesta de actuacién a las autoridades competentes
para ello de acuerdo con la normativa aplicable. En todo caso, dichas iniciativas contarian con
la participacion de los correspondientes grupos de interés (estudiantes, profesorado,
representantes sociales, ...) pues partirian del Consejo de Gobierno de la dicha Universidad,
en el que se encuentran representados los diferentes sectores de la comunidad universitaria,
asi como de la sociedad a través de los representantes del Consejo Social.

No obstante lo anterior, ha de tenerse en cuenta que en cualquiera de las titulaciones de la
Facultad de Filosofia y Letras, el alumno deberia identificarse con el siguiente perfil:

-Curiosidad intelectual e interés por la cultura, en especial la cultura literaria
-Habitos de lectura

- Capacidad de comprension de textos orales y escritos de diverso tipo
-Capacidad para el aprendizaje de lenguas

-Facilidad en la expresion oral y escrita

-Capacidad critica, creativa y argumentativa

4.1.5.- Sistemas de informacion y acogida de estudiantes especificos de la Facultad de
Filosofiay Letras.

La Facultad de Filosofia y Letras dispone de un espacio en la web de la Universidad de
Malaga a través del cual se informa a los estudiantes de todo cuanto puede ser de su interés,
siendo esta informacion complementaria a la que, como se acaba de sefialar, es ofrecida por
los Servicios Centrales de la Institucion.

| 4.2.-CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a
los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas
andaluzas se constituyen en un distrito Unico, tendiendo a evitar la exigencia de diversas
pruebas de evaluacién. Las actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran

llevadas a cabo por una comision técnica del Consejo Andaluz de Universidades.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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Para la titulacién a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o
pruebas de acceso especiales.

4.3.- SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ
MATRICULADOS

4.3.1.- Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados especifico
de la Facultad de Filosofiay Letras.

En relacién a estos procesos de acogida, apoyo y orientacion, la Facultad de Filosofia y
Letras, a través de su Junta de Centro y a propuesta del Equipo Directivo, aprobara
anualmente, si procede, los procedimientos relacionados con las acciones de acogida, de
apoyo a la formacién y de orientacién de sus estudiantes:

Accion de Acogida: Acto en el que el Equipo Decanal de la Facultad de Filosofia y Letras da
la bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso de todas las titulaciones. Se realiza en los
primeros dias de clase oficial y en él se lleva a cabo la presentacion de los miembros del
Equipo Decanal, los objetivos de cada titulacion, organigrama de la misma, infraestructuras del
centro, medios informaticos, pagina web, campus virtual, asi como dar respuesta a las
preguntas que se puedan plantear.

Accién de Apoyo a la Formacion:

-Pendiente de aprobacion por la Junta de Centro y por los érganos académicos
competentes, se disefiaran el denominado “Curso Cero”, cuya finalidad es facilitar el acceso y
adaptacion de los estudiantes a cada titulacion. Tal como recoge el Real Decreto 1393/2007,
Articulo 12, los alumnos podran obtener reconocimiento académico en créditos por la
participacion en estas actividades.

-Procedimientos mas especificos de orientacién proporcionados por los equipos docentes para
los estudiantes y para los tutores de primer curso, mediante pruebas diagndsticas de nivel
previo, medidas de nivelacion, orientaciones para la planificacion, etc.

-De forma complementaria, y como propuesta pendiente de aprobacién por la Junta de
Centro y los 6rganos académicos competentes, se planteara la conveniencia y posibilidad de
implantar un “Programa de Accién Tutorial de Carrera y Orientacion Curricular”, que contaria
con la participacion de profesorado de la Titulacion en cuestion (Tutor/es Académico/s) con
una ratio estimada de 1/10 estudiantes. De forma complementaria y como elemento de apoyo
al Tutor/es Académicol/es, se plantearia la opcién de contar con Estudiantes Tutores de cursos
superiores para estudiantes de cursos anteriores. La labor de estos Estudiantes Tutores
estaria reconocida con créditos, tal y como recoge el Real Decreto 1393/2007, Articulo 12.

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad se encargara de velar por la implementacién y
realizard el seguimiento, evaluacion y propuestas de mejora de dichos procedimientos,
presentando un informe anual a la Junta de Centro.

En definitiva, se trata de verificar si las acciones previstas para orientar a los estudiantes sobre
el desarrollo de sus estudios, orientacion y apoyo, y sobre su proceso de insercién laboral, son
adecuadas.

Aprobado, o ratificado, por la Junta de Centro, a propuesta del Equipo Decanal, procedera a
publicar y difundir por los canales habituales los planes y programas de orientacion.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les
asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un alumno voluntario que actia como
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tutor-acompafiante, facilitandole la integracién en la vida académica y universitaria de la
Universidad de Malaga.

A algunos alumnos recibidos, segln convenio con su universidad de origen, se les facilita y en
ocasiones se les subvenciona alojamiento y manutencién con cargo al presupuesto de
Cooperacién Internacional al Desarrollo.

4.3.3. Sistema de apoyo especifico alos estudiantes con discapacidad.

La Universidad de Malaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los
estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los valores de la persona y de su
derecho a la educacion y formacion superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a)
garantizar la igualdad de oportunidades y la plena integracion de los estudiantes universitarios
con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacién del
resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Mélaga, a través de su
Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta con una oficina dirigida a la atencion de
sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad
(SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia
similar o superior al 33%, que deseen ingresar 0 estén matriculados en la Universidad de
Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacién de discapacidad
del estudiante, que dificulten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en
una situacién de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la persona, el tipo de
discapacidad, los estudios realizados, y su situacion socio-econémica, por lo que sera preciso
llevar a cabo una valoracién y atencion individualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del
estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas medidas o variar la naturaleza de las
actualmente existentes:

-Orientaciébn 'y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos Yy padres.
-Adaptaciones curriculares en coordinaciéon y colaboracién con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econémica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

Con el conjunto de actuaciones descritas, la Universidad de Malaga pretende prevenir el
abandono, orientando y guiando al estudiante desde el inicio del curso.
En resumidas cuentas, se pretende que el estudiante recién matriculado:

- Disponga de los documentos informativos y guias necesarios para integrarse y adaptarse a
la Universidad.

-Tenga acceso al apoyo presencial que necesite en su Centro.

- Disponga de una comunidad virtual de acogida propia de su titulacion.
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4.4.- TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO
POR LA UNIVERSIDAD

A continuacion se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de reconocimiento
y transferencia de créditos en los estudios de Grado, aprobadas por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Malaga, en reunién celebrada el dia 31 de octubre de 2008:

CAPITULO I.- RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Articulo 1. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por reconocimiento de créditos el
computo por la Universidad de Malaga, a efectos de la obtencidon de un titulo oficial de
Graduado o Graduada por dicha Universidad, de créditos obtenidos en ensefianzas
universitarias oficiales en la misma u otra universidad espafiola.

Articulo 2. Comisiéon de Reconocimientos de Créditos.

Para cada una de las titulaciones de Graduado/a se constituira una Comisién de
Reconocimientos de Créditos integrada por los siguientes miembros:

a. El Decano/Director del centro organizador de las respectivas ensefianzas, o
Vicedecano/Subdirector en quien delegue, que actuara de Presidente.

b. EIl Secretario del centro organizador de las respectivas ensefianzas.

c. Un Profesor Doctor con vinculacién permanente, de cada uno de los
Departamentos que imparten docencia en la respectiva titulacion, elegido por
los respectivos Consejos.

d. Un estudiante elegido por y de entre los miembros del sector de estudiantes en
la respectiva Junta de Centro, o en su defecto de entre los miembros de la
Comision o Subcomision de Ordenacion Académica del Centro.

e. El Jefe de la Secretaria del respectivo Centro, que actuard como Secretario de
actas.

Articulo 3.- Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de créditos se iniciara de oficio
por acuerdo de la Rectora de la Universidad de Malaga, que se adoptara al inicio de
cada curso académico y se publicara en el Boletin Oficial de dicha Universidad.

2. El acuerdo de inicio de cada procedimiento establecera los plazos de presentacion de
las solicitudes de participacion, de emisiéon de informes, y de resolucion; asi como la
documentaciéon a presentar en funcion del reconocimiento solicitado. No obstante,
cuando se trate de los reconocimientos a que se refiere el punto 1 del articulo 6 de las
presentes normas, los interesados deberan aportar la documentacién justificativa de la
adecuacion entre competencias y conocimientos a que se refiere dicho precepto.

3. La resolucion del procedimiento corresponderd al Decano o Director del centro
organizador de las correspondientes ensefianzas de Grado, previo informe de la
Comision de Reconocimiento de Créditos de la respectiva titulacién, que tendra
caracter preceptivo y determinante, y que se fundamentara en las competencias y
conocimientos adquiridos por el solicitante, correspondientes a los créditos/asignaturas
alegados, en relacion a las competencias y conocimientos exigidos por el respectivo
plan de estudios. A estos efectos, en los siguientes supuestos, la citada Comision
podra elaborar y aprobar “tablas de reconocimiento de créditos”, aplicables a los titulos
de Graduado/a por la Universidad de Malaga que en cada tabla se indiquen, y que
surtiran los mismos efectos que el mencionado informe:

a. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacién de Graduado/a.
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b. Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes
a una titulacién de Graduado/a.

c. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.

Para quienes aleguen haber superado determinados créditos/asignaturas
correspondientes al titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero
Técnico o Arquitecto Técnico, por la Universidad de Malaga, que se extingue por la
implantacion de un titulo de Graduado/a, la citada resolucién se ajustara, en su caso, a
lo dispuesto en la correspondiente “tabla de adaptacién” que se incorpore a la memoria
de verificacion de dicho titulo, sin que resulte necesaria, en tal caso, la emision de
dicho informe.

4. EI mencionado informe de la Comisidon de Reconocimientos de Créditos, o en su caso
la respectiva “tabla”, deber4d de indicar expresamente si, ademas de las
correspondientes a los créditos que al interesado le restan por superar tras el
reconocimiento propuesto, debe adquirir alguna otra competencia indicando los
mdédulos, materias o asignaturas que deberia superar para adquirirla.

5. La resolucion indicard el nimero de créditos reconocidos indicando, en su caso, las
denominaciones de los modulos, materias, asignaturas u otras referencias o
actividades formativas expresamente contempladas en el respectivo plan de estudios,
que conforman los créditos reconocidos; o en su defecto, las competencias y
conocimientos a que equivalen los citados créditos reconocidos, de acuerdo con las
previsiones del citado plan de estudios.

6. Las resoluciones podran ser recurridas ante la Excma. Sra. Rectora Mdgfca. de la
Universidad de Malaga, correspondiendo al Area de Asuntos Generales y Alumnos la
instruccion del correspondiente expediente administrativo.

7. En los casos de estudios oficiales de caracter interuniversitario, el procedimiento a
seguir se ajustara a las previsiones del correspondiente convenio especifico suscrito
entre las Universidades implicadas, y del respectivo plan de estudios.

Articulo 4. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formacion
basica, entre ensefianzas de Grado.

1. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a la misma rama de conocimiento, seran
objeto de reconocimiento automatico la totalidad de los créditos obtenidos
correspondientes a materias de formacion basica.

2. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento,
seran objeto de reconocimiento automatico la totalidad de los créditos obtenidos en
aquellas materias de formacion bésica que también pertenezcan a la rama de
conocimiento del titulo al que se pretende aplicar el reconocimiento.

3. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento,
podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de
formacién bésica que no pertenezcan a la rama de conocimiento del titulo al que se
pretende aplicar el reconocimiento, teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos asociados a dichas materias y los previstos en el plan
de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

Articulo 5. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias no
consideradas como formacion basica, entre ensefianzas de Grado.

Entre titulos de Graduado/a, podran ser objeto de reconocimiento los créditos no
correspondientes a materias de formacion basica, teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y conocimientos alegados y los previstos en el plan de estudios, o bien
que tengan caracter transversal.

Articulo 6. Criterios de reconocimiento de créditos, entre ensefianzas correspondientes a
anteriores sistemas educativos espafioles y ensefianzas de Grado.

1. Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacién de
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Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen estar en
posesion de un titulo universitario oficial de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto,
Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, correspondiente a anteriores
sistemas educativos espafioles, en funcién de la adecuacién entre las competencias y
conocimientos asociados al titulo alegado, y en su caso las actividades profesionales
realizadas, y los previstos en el citado plan de estudios, o de su caracter transversal.

2. Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacién de
Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen haber
superado parcialmente los estudios conducentes a un titulo universitario oficial de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico,
correspondiente a anteriores sistemas educativos espafioles, en funcidon de la
adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el
citado plan de estudios, o de su caracter transversal.

Articulo 7. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con médulos, materias o
asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los
respectivos expedientes académicos con la expresion “Modulos/Materias/Asignaturas
Reconocidas”.

2. Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas
concretas del respectivo plan de estudios, éste se hard constar en los respectivos
expedientes académicos con la expresion “Créditos Reconocidos”.

3. Tanto cada una de los “Mddulos/Materias/Asignaturas reconocidas” como el conjunto
de los “créditos reconocidos” se computaran a efectos del célculo de la nota media del
respectivo expediente académico con las calificaciones que para cada caso determine
la Comisiébn de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que
originan el reconocimiento. No obstante, en aquellos casos en que resulte de
aplicacién automatica la correspondiente “tabla de reconocimiento”, la determinacion
de las calificaciones a computar correspondera al respectivo Presidente de la citada
Comisién, a la vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo
con las previsiones de la citada “tabla”.

CAPITULO II.- TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Articulo 8. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la
constancia en el expediente académico de cualquier estudiante de la Universidad de
Malaga, correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totalidad de los créditos
obtenidos por dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente
ordenacion establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con
anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la obtencién de un
titulo oficial.

Articulo 9. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud
del interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro
universitario, la acreditacion documental de los créditos cuya transferencia se solicita
debera efectuarse mediante certificacion académica oficial por traslado de expediente,
emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 10. Constancia en el expediente académico.

Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en
el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto,
por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las Universidades del
Suplemento Europeo al Titulo.

Disposicién Adicional Primera.
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Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros
extranjeros de educacion superior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto
285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y
convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior, y sus modificaciones
posteriores; y con caracter supletorio por las presentes normas.

Disposicién Adicional Segunda.

Los reconocimientos de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, a los que se refiere
el punto 8 del articulo 12 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, se ajustaran a los
mismos criterios que para el reconocimiento de dichas actividades se contemplan en el
Reglamento de Reconocimiento de Estudios por Convalidacion, Adaptacion y Equivalencia,
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga en su sesién del 21 de
junio de 2004, y modificado en sus sesiones del 6 de mayo de 2005 y del 8 de febrero del
2006.

Disposicién Adicional Tercera.

Los reconocimientos de créditos por la realizacién de estudios en el marco de programas o
convenios de movilidad nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas
reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Mélaga en su sesién del 6 de mayo de 2005.

Disposicién Final.

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Informativo de la Universidad de Malaga, y sera incorporada en las memorias para la
solicitud de verificacion de titulos oficiales de Graduado/a que presente dicha Universidad,
como el sistema propuesto para el reconocimiento y la transferencia de créditos al que se
refiere el apartado 4.4 del Anexo | al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIA

Formacidén Basica: 60
Obligatorias: 120
Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumno,

incluyendo las practicas externas no obligatorias): 54

Practicas Externas (obligatorias): -

Trabajo Fin de Grado: 6

CREDITOS TOTALES: 240

De acuerdo con lo previsto en el articulo. 12.8 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (BOE del dia 30-10-
2007) por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, los estudiantes podran obtener
reconocimiento académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos del total del plan de estudios
cursado..

5.1.2.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Grado en Filologia Hispanica de acuerdo con el Real Decreto 1393/2007 de 29 de
octubre (BOE 206, 30 de octubre de 2007) se compone de 240 créditos distribuidos en cuatro
cursos cada uno de 60 créditos, a su vez divididos en dos semestres a cada uno de los cuales
corresponden 30 créditos. Todas las asignaturas constan de 6 créditos para una distribucion
mas equilibrada no sélo de la docencia sino también del aprendizaje, al disefiar de este modo
cada cuatrimestre con 5 asignaturas.

Cumpliendo los Acuerdos del CAU (2 de mayo de 2008), que imponen una estructura comun
en el 75% del Grado para la titulaciéon impartida en las universidades andaluzas, se organizan
tres grandes bloques con el siguiente reparto:

- 60 créditos de un Bloque de materias basicas

-120 créditos de un Bloque de materias nucleares

- 60 créditos de un Bloque de materias especificas de la Universidad de Malaga
Los dos primeros, el de materias béasicas (60 créditos) y el de materias del nacleo (120
créditos) constituyen el 75 % (180 créditos), comun establecido para el titulo impartido en las
universidades andaluzas.

BLOQUE BASICO BLOQUE NUCLEAR BLOQUE ESPECIFICO

60 créditos 120 créditos 60 créditos

180 créditos =75 %

BLOQUE BASICO. Cumpliendo los Acuerdos del CAU, derivados de las reuniones celebradas
en la Universidad de Granada de la Subcomisién de Filologia, insertada en la Comision de
Artes y Humanidades, los 60 créditos de este conjunto componen dos Médulos: Materias
Basicas (36 créditos) y Materias basicas Il (24 créditos):

La composicion del Médulo Materias basicas responde a los acuerdos ya citados de
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la Comision de Artes y Humanidades, y de inclusién de materias del Anexo Il del Real Decreto:
Lengua: 6 créditos
Literatura: 6 créditos
Idioma moderno: 12 créditos
Linglistica: 6 créditos
Lengua clasica: 6 créditos

La composicion del Médulo Materias béasicas Il responde a la necesidad de reforzar la
formacién basica con materias que la completen y equilibren y que sirvan de introduccién para
estudiantes no especializados y/o extranjeros. Los 24 créditos que le corresponden se
distribuyen en:

Lengua: 6 créditos

Literatura: 6 créditos

Historia: 6 créditos

Arte: 6 créditos

MODULO. MATERIAS BASICAS 36 créditos
Lengua, Literatura, Idioma Moderno, Linglistica, Lengua clasica

MODULO. MATERIAS BASICAS Il 24 créditos
Lengua, Literatura, Historia, Arte

BLOQUE NUCLEAR. Cumpliendo los Acuerdos del CAU, derivados de las reuniones
celebradas en la Universidad de Granada de la Subcomision de Filologia, insertada en la
Comision de Artes y Humanidades, los 120 créditos de este conjunto corresponden a cinco
Médulos: Lengua espafiola y teorias linglisticas (48 créditos); Literatura espafiola y teoria
literaria (48 créditos); Idioma moderno. Nivel superior (12 créditos); Trabajo Fin de Grado (6
créditos) y Préctico (6 créditos).

Mddulo. Lengua espafiola y teorias lingiisticas. Atendiendo a criterios académicos,
cientificos y didacticos, este modulo (48 créditos) se ha repartido en tres Materias: la primera
corresponde al conjunto de asignaturas estudiadas desde una instrumentacién sincrénica, la
segunda desde una instrumentacién diacronica y variacionista y la tercera desde una
instrumentacion teorica.

Materia. Lengua espafiola: niveles y componentes de andlisis, de 24 créditos, que
corresponden a cuatro asignaturas:

Materia. Lengua espafiola: historia y variacion, de 18 créditos, que corresponden a tres
asignaturas.

Materia. Aplicacion de la teoria linglistica al estudio del espafiol, de 6 créditos, que
corresponde a una asignatura.

MODULO. LENGUA ESPANOLA Y TEORIAS LINGUISTICAS

48 créditos

Materia. Lengua espafiola: | Materia. Lengua | Materia. Aplicacion de la
niveles y componentes de | espafiola: historia y | teoria linglistica al estudio
andlisis variacion del espafiol

24 créditos 18 créditos 6 créditos

Mddulo. Literatura espafiola y teoria literaria. Atendiendo a criterios académicos, cientificos
y didacticos este mddulo (48 créditos) se ha repartido en cuatro Materias, la primera
corresponde al conjunto de asignaturas estudiadas desde una instrumentacion diacrénica, la
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segunda desde una instrumentacion sincronica, la tercera atiende a lo particular del ambito
hispanoamericano y la cuarta desde una instrumentacion teérica.

Materia. Historia de la literatura espafiola, de 18 créditos que corresponden a tres asignaturas.
Materia. Literatura espafiola: géneros literarios, de 18 créditos que corresponde a tres
asignaturas.

Materia. Literatura hispanoamericana, de 6 créditos que corresponde a una asignatura.
Materia Teoria literaria, de 6 créditos que corresponde a una asignatura.

MODULO. LITERATURA ESPANOLA Y TEORIA LITERARIA 48 Créditos

Materia. Historia de la Materia. Literatura | Materia. Literatura Materia. Teoria
literatura espafiola espafola: géneros | hispanoamericana literaria
literarios

18 créditos

18 créditos 6 créditos. 6 créditos

Mddulo. Idioma Moderno. Nivel superior. Este Médulo responde a los acuerdos de la
Comisién de Arte y Humanidades, subcomisién de Filologia, en los que se establecen 24
créditos de Idioma moderno distribuidos 12 en el médulo de Materias basicas y 12 en el nlcleo
de la Titulacion, de tal modo que el estudiante alcance un nivel minimo que permita el
intercambio linglistico y cultural, cumpliendo asi con los objetivos de movilidad entre
universidades. Tiene, por tanto, 12 créditos que corresponden a una materia Idioma moderno
(nivel superior) repartida en dos asignaturas.

MODULO. IDIOMA MODERNO. NIVEL SUPERIOR.
12 créditos

Materia. Idioma moderno. Nivel superior

12 créditos

Médulo. Trabajo de fin de Grado Este mddulo de 6 créditos consta de una materia: el
Trabajo de fin de Grado. Se encaminan tanto a demostrar la formacién adquirida para elaborar
un trabajo que dé cuenta de los conocimientos y capacidades adquiridas.,Se distribuye en:
Materia. Trabajo fin de Grado, de 6 créditos, constituido por una asignatura.

MODULO. TRABAJO FIN DE GRADO

6 CREDITOS

Materia. Trabajo de fin de Grado
6 créditos

Mddulo. Préactico. Este mddulo de 6 créditos consta de una materias: Practico. Se encaminan
tanto a demostrar la formacidn adquirida para aplicarla a espacios profesionales demandados
en el entorno social. Se distribuye en:

Materia. Practico, de 6 créditos. Consta de cuatro asignaturas que se ofrecen como optativas:

MODULO. PRACTICO

6 CREDITOS

26




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Materia. Practico

6 créditos

BLOQUE ESPECIFICO. El conjunto de los 60 créditos restantes, especificos de la Universidad
de Maélaga, se constituyen al igual que el BASICO, como un mddulo Gnico: Mddulo.
Disciplinas de formacion especifica. Se distribuye en cuatro materias que completan la
formacién, proporcionando instrumentos y métodos auxiliares, y permitiendo la especializacion
con proyeccién a ambitos profesionales. Por ello se han reservado para este médulo los
créditos de optatividad (excepto los de la Materia. Practico), para que el perfil sea elegido por
el estudiante.

Materia: Analisis linguistico y literario 12 créditos obligatorios que componen dos asignaturas:

Materia: Disciplinas auxiliares y complementarias, 12 créditos que el estudiante debe cursar
eligiendo dos asignaturas entre cinco propuestas:

Materia:Disciplinas especificas para la formacion en literatura espafiola, de 18 créditos que el
estudiante debe cursar eligiendo tres asignaturas entre cinco propuestas:

Materia: Disciplinas especificas para la formacion en lengua espafiola, de 18 créditos que el
estudiante debe cursar eligiendo tres asignaturas entre cinco propuestas:

MODULO. DISCIPLINAS DE FORMACION ESPECIFICA
60 créditos

Materia. Andlisis | Materia. Disciplinas | Materia. Disciplinas Materia.
linglistico y auxiliares y especificas par la Disciplinas
literario complementarias formacion en especificas para
literatura espafiola la formacién en
12 créditos 12 créditos 18 créditos. lengua espafiola
18 créditos

Atendiendo a criterios docentes y académicos, estos Médulos se han distribuido en
cuatro cursos (de 60 créditos cada uno), haciendo coincidir el moédulo de materias de
formaciéon basica con el Primer curso, para proporcionar el aprendizaje basico en un solo
curso y para ayudar a la movilidad estudiantil. De la misma manera a las materias nucleares
corresponden dos cursos, Segundo y Tercero, excepto los modulos de Trabajo Fin de Grado y
Practico que se han reservado para el cuatrimestre segundo de Cuarto curso, siguiendo las
indicaciones del Real Decreto de Grado. El espacio que deja en Tercer curso ha sido ocupado
por la materia de Disciplinas especificas para la formacién en Literatura espafiola, permitiendo
iniciar la optatividad en el segundo semestre de Tercer curso. La distribucion seria la siguiente:

CURSO PRIMERO

SEMESTRE PRIMERO SEMESTRE SEGUNDO

Introduccién al estudio de la lengua espafiola Lengua espariola; expresion oral y escrita
Introduccién al estudio de la literatura espafiola | Literatura espafiola: obras maestras
Idioma moderno | Idioma moderno |l

Latin para hispanistas Linglistica
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| Historia de Espafia

| Historia del arte espafiol

CURSO SEGUNDO

SEMESTRE PRIMERO

SEMESTRE SEGUNDO

Gramética de la lengua espariola |

Historia de la lengua espafiola

Fonética y fonologia de la
espafiola

lengua

Semantica y lexicologia del espafiol

Idioma moderno Il

Idioma moderno IV

Literatura medieval y renacentista

Literatura espafiola de los siglos XVIII, XIX y
XX

Literatura espafiola del Siglo de Oro

Literatura hispanoamericana |

CURSO TERCERO

SEMESTRE PRIMERO

SEMESTRE SEGUNDO

Gramatica de la lengua espafiola Il

Las hablas andaluzas y el espafiol de América

Fonética y morfologia histéricas de la
lengua espafiola

Teoria linglistica: métodos y herramientas

Teoria de la literatura aplicada al estudio
de la literatura espafiola

Literatura espafiola: teatro

Literatura espafiola: novela

Literatura espafiola: poesia

Literatura en Andalucia El alumno
Literatura hispanoamericana Il cursara 12
Literatura espafiola y mujer créditos

CURSO CUARTO

SEMESTRE PRIMERO

SEMESTRE SEGUNDO

Andlisis linglistico de textos espafioles

Trabajo de fin de Grado

Andlisis literario de textos espafioles Préacticas externas
Lengua espafiola para extranjeros | El
Lexicografia del espafiol alumno
Literatura espafiola: adaptacién a | cursara
ambitos profesionales 6
créditos
Literatura romanica | El Literatura romanica Il El
alumno alumno
Métrica y retérica cursara Historiografia de la literatura | cursara
6 espafiola 6
Historiografia de la lengua | créditos créditos
espafiola
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El
Literatura espafiola y cine alumno
cursara

Literatura erotica espafiola 6
créditos

Sociolinguistica del espafiol El El
alumno Aspectos discursivos y | alumno
Dialectologia de la lengua | cursara | pragmaticos de textos espafioles cursara

espafiola 12 6
créditos | Técnicas de comunicacion oral y | créditos

Sintaxis histérica del espafiol persuasion

Con esta distribucion se tiene en cuenta una formacion progresiva sin que se impongan
barreras de requisitos previos, excepto en el caso del Idioma Moderno. Se consigue una franja
horaria en los cinco primeros semestres (los dos del Curso primero, los dos del Curso segundo
y el primer cuatrimestre del Curso tercero) con un total de 20 horas a la semana, que tienen
en cuenta que la presencialidad (40% de cada crédito) debe ajustarse y equilibrarse con las
actividades de trabajo autbnomo (60% cada crédito). La distribucién de las parejas y los trios
de asignaturas optativas esta pensada para que exista una verdadera posibilidad de eleccién
en la distribucion horaria y semestral. Las agrupaciones de dichas asignaturas responden a
criterios académicos y cientificos, de tal modo que por las competencias de cada asignatura
sea indistinta su eleccién para alcanzar los objetivos del Grado en Filologia Hispanica.

5.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y
DE ACOGIDA

5.2.1.- Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los
estudiantes de la UMA enviados a universidades socias.

Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.

Corresponde a la Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Malaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones
Internacionales y de Movilidad del Centro, elaborara la “Tabla de Reconocimiento” entre las
asignaturas correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro,
y las asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito
un convenio especifico de colaboracion. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomisién de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacion efectiva, deberd ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
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convenios de movilidad, seran resueltos por la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en el
respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante las
actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han originado
dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
Organo competente en dicha universidad la expedicion de una certificacion académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacién de la denominacion
de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la calificaciéon
alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo programa o
convenio de movilidad.

Asimismo, el citado 6rgano competente remitira un ejemplar de dicha certificacion
académica al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia
oficial. Dicha certificacion sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones
internacionales y movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador
académico a efectos de la cumplimentacién del “Acta de Reconocimiento Académico”, y
posteriormente, tras su correspondiente comprobacion recabara la preceptiva firma del
Presidente de la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el
acta a la Secretaria de dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el
expediente académico del alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuacion de las
calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se
imputaran de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria del respectivo
curso académico.

5.2.2.- Planificacion y gestién de estudiantes propios y de acogida.

La Universidad de Malaga, con el apoyo del Vicerrectorado de Calidad, Planificacion
Estratégica y Responsabilidad Social ha disefiado y desarrollado los procedimientos PC02
(Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes enviados) y PC03 (Gestion y revision de
la movilidad de los estudiantes recibidos), competencia del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales y aprobados por Consejo de Gobierno de la UMA el dia 30/04/08. Dichos
procedimientos forman parte del Programa de Garantia de Calidad del Centro que se adjunta
en formato PDF en el apartado nueve de esta Memoria.

Formalizaciéon de los convenios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19 de las normas reguladoras de la movilidad
estudiantil, correspondera a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Malaga supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por
dicha universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacién de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil se
ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

A continuacién se relacionan los convenios suscritos por la Universidad de Malaga en esta
materia:

- Acuerdo destinado a todos los Centros con la Middlesex University
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- Acuerdos Bilaterales Erasmus para estudiantes de Filologia Hispanica:

Universidades Socias

Cédigo Erasmus

Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck

A INNSBRUO1

Lessius Hogeschool

B ANTWERPG0

Haute Ecole de Bruxelles (ISTI) B BRUXELS81
Haute Ecole Léonard De Vinci B BRUXEL87
Université de Lieége B LIEGEO1
University of National and World Economy (UENM Sofia) BG SOFIA03
Sofia University "St. Kliment Ohridski" BG SOFIA06

Ostrava University

CZ OSTRAVAO2

Univerzity Karlovy / Charles University in Prague

CZ PRAHAO7

Univerzita Jana Evangelisty Purkyne v Usti nad Labem

CZ USTINADO1

Universitat Basel CH BASELO1
Universitat Bern CH BERNO1
Université de Fribourg CH FRIBOUO1

Université de Genéve

CH GENEVEO1

Université de Lausanne

CH LAUSANNO1

Universitat Zurich CH ZURICHO1
Humboldt Universitat Zu Berlin D BERLIN13
Universitat Bielefeld D BIELEFEO1
Ruhr-Universitat Bochum D BOCHUMO1
Universitat Bremen D BREMENO1

Technische Universitat Dresden

D DRESDENO02
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Institut fur Fremdsprachen und Auslandskunde bei der Universitat | D ERLANGEOQ2
Erlangen-Nirnberg
Universitét of Duisburg-Essen D ESSEN04
Johann Wolfgang Goethe Universitat Zu Frankfurt Am Main D FRANKFUO1
Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) D FRANKFUO08
Justus Liebig Universitat Giessen D GIESSENO1
Ruprecht-Karls Universitat Heidelberg D HEIDELBO1
Universitat Hildesheim D HILDESHO1
Universitat Leipzig D LEIPZIGO1
Fachhochschule Magdeburg D MAGDEBU04
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen D MUNCHENO1
Westfélische Wilhelms-Universitét D MUNSTERO1
Passau Universitét D PASSAUO1
Universitat des Saarbriicken D SAARBRUO1
Aalborg Universitet DK AALBORGO01
Université de Picardie Amiens F AMIENSO1
Université d’Angers F ANGERSO01
Université d’Avignon et des Pays de Vaucluse (UAPV) F AVIGNONO1
Université de Franche-Comté F BESANCOO01
Université Michel de Montaigne Bordeaux 3 F BORDEAUO3
Université Michel de Montaigne Bordeaux 3 F BORDEAUO3
Université de Corte-Pascal-Paoli F CORTEO1
Université d'Evry Val d'Essonne F EVRY04
Université Lumiére, Lyon Il F LYONO2
Université Jean Moulin, Lyon IlI F LYONO3
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Université Paul Valéry Montpellier 111 F MONTPELO3
Université de Haute-Alsace F MULHOUSO1
Université de Nancy 2 F NANCYO02
Université de Nice Sophia Antipolis F NICEO1
Université de la Sorbonne Nouvelle, Paris llI F PARIS003
Université de Paris-Nanterre, Paris X F PARIS010
Université de Paris 13 (Paris-Nord) F PARIS013
Institut Catholique de Paris F PARIS052
Université de Pau et des Pays de I'Adour F PAUO1
Université de Poitiers F POITIERO1
Université de Reims Champagne-Ardenne F REIMSO1
Université de Rennes | F RENNESO1
Université de Haute-Bretagne-Rennes |l F RENNES02
Université de Tours F TOURSO1
University of the Aegean G ATHINE41
lonian University- lonio Panepistimio G ATHINE42
Panepistimio Kritis G KRITISO1
Panepistimio Patron G PATRAO1
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem HU BUDAPESO1
Universita degli Studi di Bologna | BOLOGNAO1
Universita degli Studi di Catania I CATANIAOL
Universita degli Studi di Firenze | FIRENZEO1
Libera Universita di Lingue e Comunicazione IULM di Milano | MILANOO5S
Seconda Universita degli Studi di Napoli I NAPOLIO9
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Universidata degli Studi di Padova ‘Il Bo’ | PADOVAO1
Universita degli Studi di Palermo | PALERMOO1
Universita degli Studi di Pavia I PAVIAOL
Universita degli Studi Roma Tre | ROMA16
Universita degli Studi Roma Tre | ROMA16
Scuola Superiore per Interpreti e Traduttori | ROMA19
Libera Universita degli Studi "S.Pio V" | ROMA20
Universita degli Studi di Salerno | SALERNOO1
Universita degli Studi di Siena | SIENAO1
Universita degli Studi di Torino | TORINOO1
Universita degli Studi di Trieste | TRIESTEO1
Ca' Foscari-Universita di Venezia | VENEZIAO1
Universita degli Studi di Verona | VERONAO1
Scuola Superiore Universitaria per Interpreti e Traduttori di | VICENZAO02
Vicenza
Universita degli Studi della Tuscia | VITERBOO1
Dublin Institute of Technology IRL DUBLIN27
National University of Ireland, Galway IRL GALWAYO01
Letterkenny Institute of Technology IRL LETTERKO1
Hogskulen i Volda N VOLDAO1
Vrije Universiteit Amsterdam NL AMSTERDO2
Rijksuniversiteit Groningen NL GRONINGO01
Universitei Maastricht NL MAASTRIO1
Radboud Universiteit Nijmegen NL NIJMEGEO1
Universidade de Evora P EVORAO1

34



Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Universidade do Algarve P FAROO02
Universidade do Algarve P FAROO2
Universidade Nova de Lisboa P LISBOAO3

Universidade do Porto P PORTOO02

Tischner European University (Wyzsza Szkola Europejska im. Ks.
Jozefa Tischnera)

PL KRAKOW20

Uniwersytet Im. Adama Mickiewicza

PL POZNANO1

Universitatea din Bucuresti

RO BUCURESO09

Universitatea "Babes-Bolyai" Cluj-Napoca

RO CLUJNAPO1

"Lucian Blaga" University of Sibiu RO SIBIUO1
Universitatea Petru Maior din Targu-Mures RO TARGUO3
Jyvaskylan Yliopisto (University of Jyvaskyla) SF JYVASKYO01

Oulun Yliopisto SF OULUO1
University of Bath UK BATHO1
University of Birmingham UK BIRMINGO02

University of Ulster

UK COLERAIO1

Coventry University

UK COVENTRO02

Anglia Ruskin University

UK CHELMSF01

University of Edinburgh

UK EDINBURO1

Queen Mary, University of London

UK LONDONO031

Roehampton University

UK LONDONO093

Roehampton University

UK LONDONO093

Royal Holloway, University of London

UK LONDONO097

University of Greenwich

UK LONDON110

University of Newcastle Upon Tyne

UK NEWCASTO1
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University of Northumbria at Newcastle

UK NEWCAST02

University of Sheffield UK SHEFFIEO1
University of Southampton UK SOUTHAMO1
University of Wolverhampton UK WOLVERHO01

- Convenios de movilidad con Iberoamérica:

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México

Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México

Universidad de Colima, México

Universidad Autbnoma de Guadalajara, México

Universidad Autbnoma de Aguascalientes México

Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnolégico de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM), México

La Salle, Cancin, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina

Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catélica del Pert (PUCP), Pert

Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcién, Chile

Universidad Autébnoma de Yucatan, México

Universidad Auténoma del Estado de México

Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia

Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador

Universidades Sete de Setembro, Brasil

- Convenios de intercambio con universidades norteamericanas (pueden participar todas las

titulaciones):

Miami State University EE.UU.
Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA
University of Regina CANADA

Convenio marco general

University of Calgary CANADA

International Student Exchange Program
(ISEP)

EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E /ISEP-I)

Georgia State University

EE.UU.

Dickinson College Carlisle

EE.UU.
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The Institute for Study Abroad, Butler EE.UU.
University in Indianapolis

Convenios de intercambio con universidades espafiolas (SICUE/SENECA) para cursar
Filologia Hispanica: Almeria, Barcelona, Autonoma de Barcelona, Castilla-La Mancha,
Cordoba, La Corufia, Extremadura, Gerona, Granada, Islas Baleares, Jaén, La Laguna,
Auténoma de Madrid, Las Palmas, Oviedo, La Rioja, Rovira i Virgili y Santiago de Compostela.

Procedimientos para la organizacion de la movilidad basados en la Normas reguladoras
de la movilidad.

A) Alumnos recibidos procedentes de universidades socias.

Convocatoria.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la pagina web de la
Universidad de Mélaga, procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas
o convenios de movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de
admision de estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los
plazos de solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticion que podra ser
tramitado de forma telematica.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que
el estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en
cuenta que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, a la Rama de
Conocimientos correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a
excepcién de aquellos en los que no se especifique Rama alguna o se establezcan varias (por
ejemplo: programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicion necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con
el visto bueno del 6rgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las
previsiones del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucién de solicitudes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, de acuerdo con las previsiones al respecto
del correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comision de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admision
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que
desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales notificara a los solicitantes, y a sus
respectivas universidades, la resolucion adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo
solicitado, se les remitira su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencién, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitard toda la informacion necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacién a la Universidad de Méalaga,
documentacidn que deberan aportar, informacion general sobre la Universidad de Malaga,

Inscripcién.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcién en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, donde se les asignara
un coordinador académico y se les entregard el documento acreditativo de su
incorporacion a la Universidad de Méalaga.
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2°) Reunién con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a
cursar en la Universidad de Méalaga, de acuerdo con la solicitud de admisién efectuada
en su momento por el estudiante.

3°) Matriculacién en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado
de Relaciones Internacionales, en las asignaturas seleccionadas, y obtencién de la
correspondiente acreditaciéon (documento oficial de matriculacion y carné de
estudiante).

4° Reunién, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacion de grupos de docencia e informacion
sobre demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestaciéon de
servicios docentes y administrativos, a excepcién de aquellos programas o convenios en que
se establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Malaga, a excepcion de la
posibilidad de participar en procesos para la eleccion de representantes de los estudiantes en
los 6rganos de gobierno, representacion y asesoramiento de la Universidad de Mdlaga, y de
las prestaciones de seguro escolar, que quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa
espafiola vigente en la materia.

Certificacién de los estudios realizados.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitird a los profesores responsables de
las asignaturas cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos
Departamentos, actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por
dichos alumnos de acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la
Universidad de Malaga.

Los citados profesores remitiran al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales las
mencionadas actas debidamente cumplimentadas, en el plazo mas breve posible desde que se
produzca la correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho
Vicerrectorado, a la expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con
los requerimientos formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las
conversiones que resulten procedentes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitird las citadas certificaciones

académicas especificas, debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes
como a los érganos competentes de sus universidades de origen.

B) Alumnos de la Universidad de Malaga.

Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinaciéon de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuara, en su caso,
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correspondiente Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su
defecto, por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Malaga en el
que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y movilidad
del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de
estudios, y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacién a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacion de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al 6rgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacion del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

El mencionado documento adquirira caracter definitivo cuando se encuentre firmado por el
alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comisién de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento); quedando,
evidentemente, condicionado a la efectiva realizacién de los estudios tras su aceptacién por la
universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacion que se produzca en el mismo
debera ser objeto de autorizacion expresa por el respectivo coordinador académico (a efectos
de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y por la Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento académico).

El Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras de la
Universidad de Malaga, contiene dos procesos relacionados con la gestiéon de la movilidad
estudiantil:

- PROCESO PARA LA GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
ENVIADOS (PCO02).

El objeto del este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestion y revision
del programa de movilidad de los estudiantes enviados de la Universidad de Malaga. El
proceso comienza con la elaboracion del Convenio de Movilidad por la Oficina de Movilidad.
Para ello se tiene en cuenta las peticiones de los Coordinadores y resto de PDI, las consultas a
Coordinadores de Centros sobre peticiones de Universidades socias, la deteccidn de nuevas
necesidades por parte de Programas de Movilidad y la discusion de aspectos pertinentes. La
Oficina de Movilidad elabora la Convocatoria de Movilidad y se pasa a su revision por la
Direccidn, dando su visto bueno o aportando sugerencias. Se continla el proceso con la firma
de la Convocatoria por la Rectora. La Oficina de Movilidad procede a la difusién de la
Convocatoria. En Erasmus la propuesta de adjudicacion se hace en los Centros por los
Coordinadores de Centro y la colaboraciéon de los Coordinadores Académicos. En el caso de
Norteamérica, la adjudicacion se realiza mediante resolucion, la primera del Jurado de
Seleccién y posteriormente la Resolucion Rectoral. EI Coordinador del Centro, junto con el
alumno interesado, elabora el Acuerdo Académico. Los Coordinadores de Centro remiten el
Acuerdo a Programas de Movilidad y desde aqui se procede al envio a las Universidades de
destino.

Posteriormente éstas devuelven los Acuerdos Académicos debidamente firmados y Programas
de Movilidad envia una copia a la Secretaria del Centro. Posteriormente, la Oficina de
Movilidad recepciona los certificados académicos del curso anterior y los envia al Coordinador
de Centro, produciéndose en el Centro el reconocimiento del estudio, previa presentacién de la
solicitud de reconocimiento en la Secretaria del Centro por el alumno, finalizando asi, este
proceso. Los certificados académicos se envian al Coordinador de Centro y el acuerdo de
estudios a la Secretaria del Centro. Para el seguimiento y medicion se utilizaran los siguientes
indicadores: Porcentaje de alumnos del Centro que participan en programas de movilidad
(IN11-PCO02) y el Grado de satisfaccidbn de los alumnos que participan en programas de
movilidad (enviados) (IN12-PC02).
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- PROCESO PARA LA GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
RECIBIDOS (PCO03).

El objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestion y revisién
del programa de movilidad de los estudiantes recibidos de la Universidad de Malaga. El
procedimiento es similar al PC02, teniendo en cuenta que es la Oficina de Movilidad quién
recibe las comunicaciones de las universidades con alumnos interesados en el programa y
procede a la aceptacion de aquellos alumnos seleccionados. A continuacion, la Oficina de
Movilidad gestiona toda la documentacién oportuna y realiza reuniones de recepcion y
orientacion del estudiante recibido. Posteriormente, la misma Oficina de Movilidad es la
responsable de enviar la documentacion a las universidades, al Coordinador del Centro y a las
diferentes instancias dentro de la Universidad de Méalaga (Alumnos, Gerencia, Residencia
Universitaria (...). Para el seguimiento y medicién se utilizaran los siguientes indicadores:
| Porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad cuyo destino es el Centro
sobre el total de alumnos que recibe la Universidad (IN13-PC03) y Grado de satisfaccién de los
alumnos que participan en programas de movilidad (recibidos) (IN14-PC03). La Oficina de
Movilidad seré responsable de revisar el funcionamiento del programa de movilidad a fin de
poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse desviaciones.

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un Vicedecanato de Relaciones Internacionales,
gue gestiona (en coordinacion con los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales), la movilidad de alumnos (propios y de acogida) del Centro.

5.3.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS EN QUE
SE ESTRUCTURA EL PLAN DE ESTUDIOS

Se cumplimentara una ficha para cada Médulo, Materia y/o Asignatura en que se estructure la
Titulacién, de acuerdo con los modelos disefiados al efecto, que se incluyen como Anexo a este
formulario, incluyendo las préacticas externas, si se hubieran previsto, y el trabajo fin de grado.
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Personal académico disponible

Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores”.................. 100%
N° de Catedréticos de Universidad (CU)...........c.ccoevveiiineiinnnnn. 4

N° de Titulares de Universidad (TU, CEU, TEU)..................... 24

(0] 11 7= 1= o [0 1= 12

N° total de personal académico a Tiempo Completo ......................... 39
Porcentaje estimado de dedicacion al titulo.................c.cooeee i, 80%
N° total de personal académico a Tiempo Parcial...............cocoeevevnnnn. 1

- 1 profesor a tiempo parcial (6+6 hs/semana) y un 80% de dedicacion al titulo

6.1.2.- PERSONAL ACADEMICO NECESARIO

6.1.4.- OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS

Tipo de Experiencia docente, Adecuacion alos ambitos de conocimiento
vinculacién con la investigadora y/o profesional vinculados al Titulo
UMA
6.1.3.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES
Tipo de vinculacion Experiencia docente, Adecuacion alos ambitos de conocimiento vinculados
con la UMA investigadora y/o profesional al Titulo
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario de C. Secretaria
Funcionario 1. Secretaria
Funcionario |. Secretaria
Funcionario |. Secretaria
Funcionario . Secretaria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Fijo Conserjeria
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Laboral Fijo Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria
Laboral Eventual Conserjeria

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca

Laboral Fijo Biblioteca
Laboral Interino Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca
Funcionario de C. Biblioteca

Funcionario . Biblioteca
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informética
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informética
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informéatica
Técnico Auxiliar Lab. Aula de Informética

6.2.- MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA SELECCION DEL

PROFESORADO SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD
ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal
docente e investigador se hardn mediante concurso publico a las que se les dard la necesaria
publicidad. La seleccidon del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la
contratacién mediante concurso publico del personal docente e investigador, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la
solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admision de
candidatos, formacion de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros
gue la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y
adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se
establece que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoracién de los méritos
se realiza segun lo establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno de la
UMA el 5 de abril de 2006, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de
igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, la disposicion adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el &mbito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan
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elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcién, entre otras, es la de
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliacién de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y
promover la plena integracién en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

La UMA aprobo en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PEO2 (Definicion de
la politica de personal académico), el cual se adjunta en el documento PDF incluido en el
apartado nueve de esta Memoria.
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacidén, accion positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo
social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su
inclusion en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o0 ya existentes. Establece, la obligacion gradual y progresiva de que todos
los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicion final séptima las condiciones béasicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso Yy utilizacién de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de
la informacién y medios de comunicacién social.

Y favoreciendo la formacion en disefio para todos, la disposicion final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacién de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del disefio y la construccion
del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacién de barreras
arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de
voto accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del
derecho de sufragio

e Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

e Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminaciéon de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en
situacién de dependencia

e | Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

e Plan de Accion para las Mujeres con Discapacidad 2007.
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e |l Plan de Accién para las personas con discapacidad 2003-2007.

e Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion
a las personas en situacion de dependencia.

e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves
laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresién de barreras arquitecténicas, urbanisticas y de
la comunicacion

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar
barreras arquitecténicas a la persona con discapacidad

e Ley5/1994, de 19 de julio, de supresion de barreras arquitecténicas y promocion de la
accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresion de
barreras arquitecténicas.

¢ Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en
los edificios.

e Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribuciéon de la reserva
de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de
25 de enero

e Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Viviendas de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores
y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccién oficial destinadas a
minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de
planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre régimen del suelo y
ordenacion urbana. BOE de 15y 16-09-78

7.1.2. Justificacién de la adecuacion de los medios materiales disponibles

La Facultad de Filosofia y Letras esta situada en el Campus Universitario de Teatinos. Da
cabida a ocho Titulaciones, que tendran su correspondencia en los respectivos grados:
Licenciado en Filologia Clasica (Graduado en Filologia Clasica); Licenciado en Filologia
Hispéanica (Graduado en Filologia Hispéanica); Licenciado en Filologia Inglesa (Graduado en
Estudios Ingleses); Licenciado en Filosofia (Graduado en Filosofia); Licenciado en Geografia
(Graduado en Geografia y Gestion del Territorio); Licenciado en Historia (Graduado en
Historia); Licenciado en Historia del Arte (Graduado en Historia del Arte); Licenciado en
Traduccién e Interpretacién (Graduado en Traduccion e Interpretacion). Masters oficiales:
Master Oficial en Gestiéon del Patrimonio Literario y Linglistico Espafiol; Master Oficial en
Estudios Superiores de la lengua Espafiola, Investigacion y Aplicaciones; Master en
Argueologia y Patrimonio: Ciencia y Profesion; Master Analisis Geografico en la Ordenacion
del Territorio: Tecnologias de Informacion Geografica; Master en Traduccién, Mediacion
Cultural e Interpretacion; Master Oficial en Desarrollos Sociales de la Cultura Artistica; Méaster
en Estudios Ingleses y Comunicacion Multilinglie e Intercultural. Programas de Doctorado:
Estudios de las mujeres y de género; Filosofia del siglo XX; Grupos sociales y mentalidades
colectivas en la Historia Moderna y Contemporanea; Lecturas contemporaneas de la Literatura
y la Cultura Inglesas; Raices culturales de Europa: textos y lenguas; Relaciones de género,
sociedad y cultura en el dmbito mediterrdneo; Tradicion Clasica y Modernidad Literaria
hispanoamericana.

El nimero total de alumnos es de 2170.

La gestidn de los espacios para la docencia es competencia del Equipo Decanal del Centro,
por ello, cada afio y antes del comienzo del curso académico, se planifica la utilizaciéon de los
mismos. La informacion para esta planificacion serd obtenida de los horarios de grados,
masters, postgrados oficiales y programas de doctorado. Para otro tipo de actividades
docentes (Seminarios, Jornadas, Congresos) los responsables de dichas actividades, deberan
tener el visto bueno del Secretario/a del Centro.

La adaptacion de los medios estructurales y materiales de los centros universitarios para la
implantacion del EEES se hace necesaria puesto que la docencia y la tecnologia van
indefectiblemente unidas. Esta adaptacion, en lo que a la Facultad de Filosofia y Letras de la
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Universidad de Malaga se refiere, se viene realizando de forma gradual y progresiva, con el
propdsito de dotar de todos los medios técnicos necesarios para dar la bienvenida al nuevo
espacio de educacion universitaria, si bien es cierto que al tratarse de un edificio de 28 afios
de antigliedad, esta adaptacion y modernizacién se hace mas dificil y costosa. Al mismo
tiempo, el elevado nimero de Titulaciones hace que la distribucién y reparto de espacios sea
una de las dificultades del centro.

La actual estructura contempla los siguientes aspectos:

- La politica de la Universidad de Malaga contempla dotar a todos sus centros de acceso a
Internet mediante Wi-fi. Por ello, la Facultad de Filosofia y Letras cuenta con Wi-fi en todo el
recinto con las siguientes redes: PDI, PAS, Alumnos, Campus virtual y Uma. Las cuatro
primeras no son abiertas y si la Ultima.

- Aulas de docencia:

Existen 25 aulas de docencia en la Facultad. La capacidad de las mismas es variable en
funcién de las necesidades aparejadas a la docencia:

9 aulas con capacidad de 30 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
8 aulas con capacidad de 70 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
4 aulas con capacidad de 90 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
4 aulas con capacidad de 130 alumnos en cada una (Filosofia y Letras).
4 aulas con capacidad de 55 alumnos en cada una (Aulario A-4).

4 aulas con capacidad de 36 alumnos en cada una (Aulario A-4).

1 aula con capacidad de 112 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

1 aula con capacidad de 100 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

1 aula con capacidad de 90 alumnos (Aulario Gerald Brenan).

El total de plazas fijas disponibles es de 2376.

De las 25 aulas del centro, 14 cuentan con televisién y video, 7 con DVD y 16 con cafion fijo.
Hay que afiadir 4 aparatos de cafién portatil y 4 retroproyectores.

- Seminarios:

La Facultad dispone de 5 seminarios de 20 plazas cada uno para actividades de docencia que
exigen un tratamiento distinto al general, ya sea por grupos reducidos o porque la distribucion,
tanto de los asientos para los alumnos como del profesorado, ha sido establecida pensando
en nuevas metodologias de docencia y tutorias. Todos estan distribuidos en forma rectangular
para la realizacién de trabajos y dinamicas de grupo.

El Centro cuenta ademas con 18 seminarios adscritos a Departamentos con una capacidad
entre 10 y 20 asientos, dedicados a sala de reunion, lectura, estudio, docencia para grupos
reducidos, etc.

- Aulas de Informaética:

Aula A: 40 equipos de alumnos + 1 equipo de profesor. También esta equipada con pantalla,
proyector y 2 televisores para las zonas mas alejadas. Aula B: 39 equipos de alumnos + 1
equipo de profesor. También esta equipada con pantalla, proyector y 1 televisor.

-Aula Multimedia:

32 equipos de alumnos + 1 equipo de profesor. Esta equipada con pantalla, proyector, audio
distribuido, micréfono inaldmbrico, escaner documental, lector de DVD, Reproductor de VHS,
Sintonizador de satélite, y capturadora de video.

Software basico en las 3 aulas:

7Zip 4.55

Acrobat Reader 8

Cliente de OfficeScan de Trend Micro 7.3
Ebrary Reader

Filezilla 3.0.0

GIMP 2.4

Internet Explorer

IrfanView 4.0
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Java 2 Runtime Environment SE 1.4.0.0.1
Microft Office 2003

Mozilla Firefox 2.0.0.5

Open Office 2.4

PDF Creator

QuickTime 7.1.5

RealPlayer 8.9

Refworks (Write-N-Cite).

Reproductor de Windows Media 9.0
VideoLan 0.8.6¢

VMWare Player

Windows XP profesional con Service Pack 3.
FNMT-RCM

AULA A.

Software especifico Aula A.
Netscape 7.0

SDL Trados 6.0.

SDL Multiterm 5.5.
WordSmith Tools 5.0.
PC-PATR-1.4.3.

AULA B.

Software especifico Aula B.
ArcGis 9.0.

ArcView 3.2.

ErMapper 7.0.

Netscape 7.0.

SDL Trados 6.0.

SDL Multiterm 5.5.
WordSmith Tools 5.0.
PC-PATR-1.4.3.

Aula Multimedia.

Software especifico Aula Multimedia.
Audacity.

ArcGis 9.0.

ArcView 3.2.

ErMapper 7.0.

SIMA.

SPSS

- Aula de Grados “Maria Zambrano™:
Con una capacidad de 206 asientos y una dotacién electrénica y multimedia de tres
micréfonos fijos, uno inalambrico, pantalla y cafién fijo.

- Sala de Juntas “Rodriguez de Berlanga”:
Con una capacidad de 44 asientos.

- Biblioteca:
El espacio de la Biblioteca se divide entre la Sala de Lectura y la Hemeroteca.
Puestos de lectura: 72 en la Sala de Lectura y 86 en Hemeroteca.

Fondos bibliograficos:

Libros y otros documentos en formato tangible: 146334 ejemplares.
Revistas vivas en formato tangible: 1819 titulos.

Libros electronicos: 229107 titulos.

Revistas electronicas: 17264 titulos.

Bases de datos referenciales y/o a texto completo: 122.
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Equipos informaticos disponibles en las distintas salas:

8 OPAC o puntos de acceso al catalogo en linea

12 ETU o estaciones de trabajo del usuario; acceso a Internet y herramientas de Microsoft
Office.

Servicios presenciales:

Consulta en sala.

Préstamo domiciliario — Buzon de devolucion.
Préstamo interbibliotecario (PIB).
Reproduccion de documentos y reprografia.
Informacién y referencia

Formacion de usuarios

Prensa diaria

Servicios virtuales:

Catélogo automatizado JABEGA

Bases de datos

Revistas y libros electrénicos

Boletines de nuevas adquisiciones

Bibliografia recomendada por profesor y curso o asignatura
Cuenta personal: poder ver sus préstamos, renovacion, etc.
Reserva de libros prestados

Buzodn de quejas y sugerencias

Solicitud de compra

Inscripcion en cursos de formacion

Autoformacion: guias de bases de datos y publicaciones electrénicas
Novedades: Metabuscador.

- Secretaria:

La Secretaria de la Facultad de Filosofia y Letras es un espacio de vital importancia para el
correcto funcionamiento de este centro. Se compone de un despacho de direccion y ocho
mesas para los respectivos funcionarios/as dotadas de los recursos informaticos necesarios, si
bien, una parte de ellos esta pendiente de renovacion.

- Conserjeria;
No realiza Unicamente las funciones propias de de la gestion de los aspectos materiales, sino
que se constituye como un punto de atencién e informacion.

- Despachos:

- Direccién: 8 (Secretaria (1), Biblioteca (1), Equipo Decanal (6).
- Gestion econdémica: 1.

- Profesorado (individuales): 104.

- Profesorado (compartidos): 78.

- Administrativos de Departamentos: 12.

- Centro de Idiomas:
El Centro de Idiomas de la Fundacion General de la Universidad de Méalaga tiene instalado en
la Facultad de Filosofia y Letras su Secretaria y un Laboratorio de Idiomas.

Recursos del Laboratorio de Idiomas:

Descripcién:

Unidad Central de control: 1

Sistema de control y seguimiento informatico: 1
Mddulo informatico del profesor: 1

Impresora: 1

Escaner: 1

Cassete monoaular: 1

Magnetoscopio VHS Sony SLV-SE840: 1
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Videocamara de sobremesa: 1

Kit para iluminacién de diapositivas: 1

Servidor de Medios: 1

Sistema de alimentacion Ininterrumpida Libre: 1
Sistema de Copias de Seguridad: 1

Mueble consola del profesor: 1

Sillon del profesor: 1

16 puestos de alumnos compuestos por:

Equipos de sonorizacion ML-2002-A: 16

Microcasco RC-100M con sistema Higiespn: 16

Placas de conexiones: interface y tomas eléctricas: 16
Estaciones informaticas Netmagic-Alumnos: 16

Conexiones a la red de imagen distribuida: 16

Mesas especiales Ergoline Bipersonal (1 para 2 alumnos) : 16
Sillas anatomicas Ergoline Plus: 16

Elementos generales del aula:

Red de imagen distribuida (Video-PC)
Red informatica LAN

Red eléctrica

Sistema de megafonia

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un servicio de reprografia, servicio de limpieza y
servicio de seguridad, todos ellos contratados por la Universidad de Malaga.

7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como
los mecanismos para su actualizacién

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.

Este servicio se presta en tres vias fundamentales:
e Mantenimiento Preventivo
e Mantenimiento Correctivo

e Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnologico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencién mas
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especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos érganos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal
responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por
dos secretariados relacionados con la gestion de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacién y contratacion)

- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:

- Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las
existentes.

- Dirigir la gestién de las infraestructuras comunes.

- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.
- Dirigir la gestién del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacién administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacién de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.

La Facultad de Filosofia y Letras tiene planificado los mecanismos para garantizar la
realizacion de la revisién y el mantenimiento de los materiales y servicios del centro, asi como
los mecanismos para su actualizacion. En el Organigrama funcional de la Facultad de Filosofia
y Letras, se atribuyen al Decano todos los asuntos relacionados con la adquisicién, revision y
mantenimiento del edificio, recursos informaticos y nuevas tecnologias.

El Decano debe dar cuenta de esa gestion, por un lado al resto del equipo decanal y, por otro,
a la Junta de Centro. Asi mismo, en su gestion, debe tener en cuenta las propuestas y atender
las necesidades que manifiesten los miembros de la comunidad universitaria.

Para la realizacion de estas funciones el Decano cuenta con el apoyo de:
-Servicio de conserjeria.

-Servicio de mantenimiento.

-Servicio de gestidon econdmica.

7.1.4.- Recursos disponibles para la realizacion de las préacticas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga.

RELACION DE EMPRESAS E INSTITUCIONES CON LAS QUE LA UMA HA SUSCRITO
CONVENIOS DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS POR SUS
ESTUDIANTES DE FILOLOGIA HISPANICA

PUBLICACIONES EDALME, S.A.

EUROPCAR IB S.A.

CENTROS COMERCIALES CARREFOUR

AIFOS, AQUITECTURA Y PROMOCIONES INMOBILIARIAS, S.
BIC EURONOVA, S.A.

CERVANTES & CERVANTES DEBLA S.L.
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CENTRO LIBER FORMACION, S.L.

ALCAMBES, S.L.

FMX AUDIOPRODUCCIONES SL

ACCOM CONSULTING SPAIN, S.L.

COLEGIO INTERNACIONAL TORREQUEBRADA
EVENT PLANNER SPAIN, S.L.

CAJA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA
FUNDACION GENERAL DE LA UMA

FUNDACION PROMETEO

AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE MAR
AYUNTAMIENTO DE TARIFA

AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA
AYUNTAMIENTO DE MALAGA

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL TRABUCO
UNIVERSIDAD DE MALAGA

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA-CIUDAD DE CEUTA

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

En el ambito de sus respectivas competencias, el Estado espafiol, las Comunidades
Autonomas y las Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la plena
integracion del sistema universitario en el Espacio Europeo de Educacion Superior, tal y como
establece el art. 87 de la ley Orgénica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades y la Ley
15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades, esta uUltima en su exposicion de
motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad Auténoma de
Andalucia y la Universidad de Malaga comparten la voluntad de contribuir a la mejora de la
oferta académica de la Universidad de Mélaga.

Para que la Universidad de Méalaga pueda afrontar con garantias de éxito la implantacion de
las titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que implican un
coste adicional, para lo que precisa de apoyo econémico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por objeto
instrumentar la colaboracién entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Mélaga para
complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacion de la oferta académica de la
Universidad y, concretamente, la implantacion efectiva o puesta en marcha de todas las
ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de titulos de la Universidad de Malaga

Esta actuacién, considerada de interés general por la Comunidad Autbnoma de Andalucia,
esta destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y costes complementarios
derivados de la implantacion efectiva de las nuevas ensefianzas previstas para el periodo
2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante Orden
CIN/2941/2008, de 8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las Comunidades Autbnomas
y Universidades puedan llevar a cabo la adaptacion a la nueva estructura de ensefianzas de
forma mas eficaz.
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8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR
Tasa de graduacion: 30%
Tasa de abandono: 30%
Tasa de eficiencia: 90%

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Denominacion Definicion VALOR

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO,
ASi COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

Los indicadores anteriores se han obtenido a partir de los datos disponibles en la titulacién que
sera objeto de sustitucion si, finalmente, es autorizado el Titulo objeto de la presente Memoria
de Solicitud de Verificacion.

8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

La regulacion del procedimiento a seguir en la Universidad de Malaga para la valoracion del
progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, con caracter general, se
contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de
la Junta de Andalucia n°® 145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con
antelacion suficiente al inicio del correspondiente periodo lectivo, las Juntas de Centro, a partir
de la informacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa
académico de las ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en
el respectivo Centro. Dicho programa deberd incluir, entre otros extremos, la programaciéon
docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, debera incorporar
el sistema de evaluacién del rendimiento académico de los alumnos, fijjando el tipo de
pruebas, su nimero, los criterios para su correccion y los componentes que se tendran en
cuenta para la calificacién final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacion debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el
articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el derecho de los mencionados
estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico
vigente en la materia, la valoracion del progreso y los resultados del aprendizaje de los
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estudiantes se contempla también en el procedimiento PEO3 (“Medicién, Analisis y Mejora
Continua”) del Sistema de Garantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria,
con la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacion de la Docencia en las Universidades Andaluzas
(CIDUA), la valoracién del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, se
llevard de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacion como una
ocasioén para conocer la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad
para su reformulacion y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacién del rendimiento para que
abarque los diferentes componentes de las competencias personales y profesionales que se
propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y
comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluacion que propone la Universidad de Malaga es que
el estudiante en todo momento tenga conciencia de su proceso de aprendizaje, comprenda lo
que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los
aprendizajes que realiza. Los apoyos metodolédgicos fundamentales del proyecto docente que
orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del trabajo individual, las
explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, la interaccién y el trabajo
cooperativo entre iguales y la comunicacion con el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de
conocimientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmitido en pruebas y examenes, por
un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a
las peculiaridades del aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.
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La Junta de Centro de la Facultad de Filosofia y Letras aprobd, con fecha de 10 de julio de
2008, el nombramiento de una Comisién de Garantia de la Calidad (CGC) a instancias del
Vicerrectorado de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad Social de la Universidad
de Malaga y tomando como documentacién de referencia el Capitulo 3 “Estructura del Centro
para el desarrollo del Sistema de Garantia Interna de la Calidad” (SGIC) del Manual del
Sistema de Garantia Interno de Calidad. Dicha Comision participa en las tareas de planificacion
y seguimiento del SGIC, y actla, ademés, como uno de los vehiculos de comunicacion interna
de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

Entre sus funciones, destacan:

e Verifica la planificacion del SGIC del Centro, de modo que se asegure el cumplimiento
de los requisitos generales del Manual del SGIC, de la Politica y los Objetivos de
Calidad y de los requisitos contemplados en las guias de verificacion y certificacién
correspondientes

¢ Recibe y, en su caso, coordina la formulacién de los objetivos anuales del Centro y
realiza el seguimiento de su ejecucion

e Realiza el seguimiento de la eficacia de los procesos a través de los indicadores
asociados a los mismos

¢ Recibe informacion del Decano sobre los proyectos de modificacion del organigrama y
se posiciona ante los mismos

e Estudia y, en su caso, aprueba la implantacién de las propuestas de mejora del SGIC
sugeridas por los restantes miembros del Centro

¢ Decide la periodicidad y la duracién, dentro de su ambito de competencia, de las
campafias de recogida de encuestas de medida de la satisfaccion de los grupos de
interés

e Recibe informacion del Coordinador de Calidad acerca de los resultados de las
encuestas de satisfaccion y propone criterios para la consideracién de las propuestas

de mejora que puedan derivarse de esos resultados

La Comision de Garantia de la Calidad del Centro esta compuesta por su Decano, que actia
como Presidente, el Coordinador de Calidad, un representante de cada una de las Titulaciones
oficiales, un representante de los alumnos y otro del Personal de Administracién y Servicios, y
un miembro de la Seccién de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social.

El Decano. Tal y como se indica en el capitulo 3 del Manual del Sistema de Garantia
Interno de Calidad y en el Reglamento de la Comision de Garantia de la Calidad, el Decano
asume las responsabilidades que en los diferentes documentos del SGIC se indican, establece
la propuesta de politica y objetivos del Centro, nombra un Coordinador de Calidad para que lo
represente en todo lo relativo al seguimiento del SGIC, propone a la Junta de Facultad la
revision de la composicion y funciones de la Comision de Garantia de la Calidad, promueve la
creacion de grupos de mejora para atender a los resultados de las revisiones y evaluaciones
realizadas, y lidera en todo momento las actuaciones correspondientes al SGIC. Como muestra

inicial de su compromiso con la garantia de la calidad, el Decano propone el desarrollo e
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implantacion de un SGIC en el Centro, de acuerdo con las directrices fijadas por la Unidad

Técnica de Calidad, y cuida de la mejora continua de su eficacia.

Coordinador de Calidad. Para ayudar al Decano en las tareas correspondientes al
disefo, implantacién, mantenimiento y mejora del SGIC, se nombra un Coordinador de Calidad.
Tal y como se indica en el capitulo 3 del Manual del Sistema de Garantia Interno de Calidad y
en el Reglamento de la Comisién de Garantia de la Calidad, el Coordinador de Calidad tiene la
responsabilidad y autoridad suficiente para:

e Asegurar el establecimiento, implantaciéon y mantenimiento de los procesos necesarios
para el desarrollo del SGIC del Centro.

e Informar al Equipo Decanal sobre el desarrollo del SGIC y de cualquier necesidad de
mejora.

e Asegurar que se promueve la toma de conciencia de los requisitos de los grupos de
interés en todos los niveles del Centro.

Grupos de Mejora. La Comision de Garantia de la Calidad, bien por propia iniciativa o0 a
propuesta del Equipo Decanal, propondra la creacién de grupos o equipos de mejora para
atender a la resolucién de areas de mejora que se hayan identificado previamente como
consecuencia de alguno de los procesos del SGIC, como resultado de la acreditacion de las
titulaciones que son responsabilidad del Centro, 0 como consecuencia de sugerencias, quejas o
reclamaciones planteadas desde alguno de los grupos de interés.
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Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) y de Apoyo (PA) que se
contemplan en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Mélaga:
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-PC0O1. GARANTIA DE CALIDAD DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS. El objeto de este
procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la revision y control periédico del
programa formativo, teniendo en cuenta el Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias. La Comision de Garantia de
la Calidad del Centro realizara un seguimiento sistematico del desarrollo del programa
formativo. En este seguimiento interno se pondra especial atencion en comprobar que el plan
de estudios se estéa llevando a cabo de acuerdo con su proyecto inicial, para lo que se tendra
en cuenta la Memoria presentada para la solicitud de verificacidn de la titulacién y los criterios y
directrices contenidos en dicho documento y las directrices generales para la aprobacién de
nuevos planes de estudios recogidos en el Real Decreto1393/2007, de 29 de octubre. La
Comisién de Garantia de la Calidad revisara el funcionamiento del programa formativo, dentro
del proceso de revisién anual, a partir de los resultados académicos, de la satisfaccién de las
necesidades y expectativas de los grupos de interés, de la gestion de las incidencias y de los
resultados obtenidos en el procedimiento de analisis y mejora continuos.

Los informes y propuestas de la CGC se elevaran a la Comision de Ordenacion Académica del
Centro para que ésta emita su informe correspondiente a la Junta de Centro para su
aprobacion, si procede. Una vez aprobada por este 6érgano colegiado se presentara al Consejo
de Gobierno de la Universidad de Mélaga. Los resultados obtenidos de la revision, una vez
aprobados por Junta de Centro, seran difundidos oportunamente a la comunidad universitaria.
Se utilizaran los siguientes indicadores; Revisién de los programas formativos (INO8-PCO01) y
Numero de titulos que se suspenden (Grado y Postgrado) (IN10-PCO01).

-PA03. EVALUACION, PROMOCION, RECONOCIMIENTO E INCENTIVOS DEL PERSONAL
ACADEMICO. Este Procedimiento de Apoyo PA03 (EVALUACION, PROMOCION,
RECONOCIMIENTO E INCENTIVOS DEL PERSONAL ACADEMICO) esta dentro del
programa DOCENTIA. Este programa recoge los procedimientos que garantizan la evaluacion
objetiva de la actividad académica, asi como las opciones de promocién, reconocimiento e
incentivos asociados a la evaluacion. El procedimiento comienza con la convocatoria anual de
evaluacion por el Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad
Social. Partiendo de este punto se realiza el nombramiento de la Comisién de Evaluacion, la
recopilacion de la informacién relacionada con la actividad académica, el autoinforme de los
solicitantes de la evaluacién y los informes de las autoridades académicas. A partir de las
evaluaciones realizadas, se llevan a cabo las propuestas de mejora de la actividad docente,
que pasan a la firma del Rector. Anualmente se solicita de los Centros y Departamentos un
informe valorativo sobre el proceso visto desde su Unidad. Estos informes, conjuntamente con
los datos e indicadores, son la base del informe anual que elabora el Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social en el que se incluyen las
propuestas de mejora para una nueva convocatoria. Se utilizan los siguientes indicadores:

| Nivel de satisfaccion del alumnado con respecto a la actividad docente (IN25-PA03) vy

Porcentaje de informes valorativos del proceso recibidos (IN26-PAQ3).

99




©

UNIVERSIDAD

DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

o I AR PCRE GESTION ¥ REVIBIIM BE LA
- =} LNFSERSIDAD Farmbad de
{#} CE BALLAGA MOVILIOAD DE LOS ESTUMANTES Fenafla y L
o EMWIADOS
Erdlicg
1. Ol
£ Angn
Y Bsfemenoe RNa—alvs
4 Dafwecsses
& Deamolo da 03 pIOGEos
& Segurmments y Mo
T Areheas
& RedsoniabEsiadss
B Faipsgiama
ARNEXOS
FO1PCOT Al gl
PO PO bl el il a0 B0 e THCD
FOLPOO? Soheiud S reconocrenlo de asludas
FlPOO) Scta & meconocsrmsnin & el
|25 2] ] Wl o by e,
[i] I00R0E et imacial
IS i LT T
‘WiCTeCiornn o "W ameChormcio che: 1T alladad ICCr P (s (DT
Pl o, e reainaabe. | Pl s Eriralign
Ruaporraababoied Socisl
Faetan 1500088 Facta 240008 Faisca 008
P Eecidn 00 = 30078 Pilgines 1 e 2

100



y
"
*‘r |J|'|"'|||'E. REID'“'D Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

B PCOZ GESTION ¥ REVISIIN DE LA
(#} So® | mOWILIDAD DE LOS ESTUDIANTES s gyl
" i ENVIADOS Falwmanilin y
1, OBRMTO

L cbyd del presordn. procesiemesio o3 oxabieon b welpmilicn & ophoot on o
peshon ¥ revsin del progeema Oe movkdad OF s osiudenies et o o
Linisvessakind o AiLgn

2, ALCANCE

88 proceimanio tarh o8 aplcacein Enko i b gl toemes 4 1) eirerain
did desanolo did programa o moeleled de s eHudaniey sredos.

A REFERENCIARRDRMATIVA

o o iratran olfienil < Kok p OQE AT i Sl
e Flan Esirgligeto o ke Uinssrsaiod o Malaga

& Movilldad posibelcsd O GO 0 D5 CHTWS (B30 O [NHTII asiLiandn
en olra Fillucisn d8 sduchcstn wupsre del [EojEo pal o dell aximngs, )
PO BT i BT oD o DO D BoETes e i Tl
imparielas duranin @ sl

B. CESARRCHLLD E LOS PROCESOSE

El proceds cofmsita con b slabonactn dell Convensy o6 Mowleied pod o
Ofcira do Moeakisd, poirn oo 5o T &0 OUSin K5 palacans. 0 W3S Codnaoonss
¥ rla ge PO B cordellad o Coordnaskois da Cenbrod sobeg gshicnem. de
Lyl faackin i a0y 0w oHi THHF I TRl S ol o8 Pogramas da
Wicrlrind v b Sricuriasn G drigeion pestrasnibic

P i s () - OHUOR Prisgns 3 e

101



.
* UHl'l."ERE-le Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA,

a PCO2. GEETION Y REVERION DE LA
UAAERSIDAD F v iliid! ol
@ BE WAL DA ngLﬂEﬂm Filisafia y [

A contnuscitn, @ Viosmecke v ool Drecior o8 Sacretannds compalinbing
ik ol Coiraaned (990 ol L o Fririfer S bod Oooidrsdotir da Canlng ki qus
i o SRS DD & B B Oos Daliladnias] En ol Casd o b e Dilaioniks
ciwt AR BTl Mot e P o et O Lol e Lok
SOMTERT & WS COMTT0onES S o SOENCE i DEES OF BTl O COfvsiie s
s drea G conocEmEEnts, dands o vils Buens O Spoilands L dugEenciE que
eilTn Spofiunid. S8 pika & s fma el Cofrenio pod B Fecions (en Efadmin ioa
S Dl e s W5 Tl il S D08 TS elbldi g k3 el i)

L Cecand da Mernkind slaboimn B Comaciliong de Rennlelad ¢ &0 pada @ 4
reeymiatn o b IDeraccsin, dando S wide busno o apariande sugerencias. Se conlnos
ol prodeda con la fema de la Comvecalona pof b Recionm

La Cicina de Movwlsdod procede o kn difusin de ln Comoclons o ovis de los
medan peftnentss, tontnuando con e geibin e lin dokcludes Y W powlenon
adpsdecltain g plazis En Erasmas i propuisia do adudesscen o6 Raop o0 65
Conters. por 104 Com0nsdoms on Cenfro ¥ 1 colabeEnoin de 0a Coondnssmins
Acodémicos. [n o caso do Nomsamdéncs la adudicecitn 50 resica medeanie
fidoiution, @ phmecn ded Juiodd do Sedetodn v pollcoieeite i Rl
Fioctonl 5o pass & b Sma por la Fecions de daha poudaacson (on Emsmus b frma
de la adudcacin comesponds o Coondinador de Conteo)

El Cordaraiidod & Casnino (80 Erddamiss @5 ol Coondanbin Aoidsmeon) oo ol
nlomng nleniada eaboren o Aosdd Afncbmen afraands o Cooidnadss o
daiiimiio oragirssl & b Olana O Mowlsiod ¥ oo ol D8 Givian & WS Uinserseoades oF
daysieray ko AER TR AcieiETeces

El Coordngdor dal Conto Con & ohimid Sleiesado snbonnn ol Aouerts
Acodémicn. Los Cowdnadeees de Cenio remélen & Acswdc 8 Progremas o
Ronbdiad y deicdle ogal e procsde ol enio & o Untebiiadeded de deitna
Poslemanie #3505 deasstven 03 Anssdos Aradisrecns debelamanis limados
Progearra dan Movlded srmain ura cops o s Seomlaris del Confra Poulinonmants s
Ohcing do blovilbdsd recepimnd 06 caftifiinsod aoRidimecod ool curss enlehcl v kb
avia &l Comdnada oo Cenbo, eodssndots an o Cenio o Moonacamenio dol

PO Exteaiefy [} — 30008 P 3 s B

102



UNIVERSIDAD

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

DE MALAGA
PCO2, GISTION ¥ REVISION DE LA
F LUSTEESEnAL Fa:whiad dr
@ D MALAGA MOAVILIDAD DE Luu_:'rl.mum Fiesagie s L

sdlsic, previa redeniscein de b solciud de seponccamEsio en o Secretacl ded
Canlig o o alaming, eakiands ol &l prockes

Lirs isflifieidor; prodhiimesd 4 ifrelin & oo tndedodr o Cantne y o Boud oo
iy by 0 B Soecreloris did Coniro

& SEGUIMIENTO ¥ MEDICION

S pbliran iy o Sa)iseriees o
»  Porcondoge do obhamnos O Conino gy paricepsn &0 pIogiomess O
meovvilbded (IR 1PCOZ)
& Grado on seirleocide do it ahamenod Qo TR 80 DROGEETES. O
vl [Brvisdon). (ME2-PC02)

Dherng ol pooasiesn o reesslin ansl ded Ssbema oe Garaniis nleens o L
Calind s nchard I oemsn del desamclio del progiama o moyvkdad, Evakaands
TR S il cirsadToRiets v % Ny a0 Cstersiidrs

La Ofcira oo Mosldsd Send responsabbs, o odsboinoidn  oom WS
Coornadons o8 Canbm, 88 reviar @ Tuncionamisnio g6 progrema o soviliaad. En
Wl Cirkn day brh SoevaRecr Delilenaiint Oonn MOPHRITHRSE T GNRARTR Ol TGRS
i N eI dreciamenin desds b Ohona OF Noslelsd vy e nieciucen s

oMbt MOFLANCE DA U Mgl funceExnamenio, ¥ o8N U Cono, ampladedn o
L RO Chi| DT

Como resufisdy oo seguemeanic del progroma, s Cdcine do Movbdes
slnid i o agussnls Inlormed

EN witorma binscs on Crassam o3 @ Infme Final, paeo no o3 o dnico. Adiesds
i ekiler B Suskpr mikorTe ErlEaEE K dion stnaru el Sl

& WlTTeE i BT
& eforme frdl S000e movlsdod

o Eiboaisy 0) - 350410 Pigruli 4 o B

103



UNIVERSIDAD

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

DE MALAGA
g | PCO2 GESTION ¥ REVISION GE LA
(#1] s e MOVILIDAD DE LOB ESTUDANTES. | T
e ENVIADOS fome

& Informe para K eaboraodn do b Memona Andsl OF b Linversdad e Makega
& Informe fredl dod Peograma do inbecembten y Lovikded Aceddmeca s b
Chgareracsn da £ ity Besoarsicanr

T BRCHIVC

L STl Qovesiipoon o i iooddeveiitio darbi bicheados por W

sz b Mosyslalpdl
m_hhﬂﬂml Ergonuscis Tiempo oe
T e usiass e—
. Pigel & mformitcn | Ofcna de Movidied %, e,
[ N Pl & el et e Il ion] 5 ifberk
o i £ B PR
oo de
BEpOnCL T, Pigsd @ mdformaten vl & mfen
i
Al
P i iy e || Pagsd @ Wi et i 5 ierk
i
i anin
s P DalnTy el i 5 b

AU S50 eadenoer Bon anlemnes o Centno, o Coordinador de Cabded del
enbio debaa it mlenlon prnbuer poen ) srchess Lk guas cremeslis e opae b

B RESPONSABILIDADES

Los mppremsnhdclaes. e ba ofersnles sfapen gueden ipfimadas. e ool
D ETE O ThD. LS SrgunDs. sk [OrCalun 10 b Hopsenla
&  |[Reciors
& VRO TR0 e e IR
& Dawcior do Secnomado do Progromas do Moyikdesg
o Oz S Woyakiad
& Camiean i SO

i E decin ) - J004A Paigren 5 e i

104



UNIVERSIDAD

e b
s T

AN AR
|I.".. "ll:.'ll"

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

e PCOZ. QEETIOH ¥ REVISESOH DE LA
¥ e K MOYRLEDAD E LDE EBTUDIANTES
ERVIADDS

P il il
'm » IJHl-

i

Copnararl el ACEhHTION

Cormaaruiaced i 1 delvle e

Cogmgiiaruiabend by Fhiskacmafiich Fdeimacacetabics y Movabdisd del Cartna

Echeatni 00 - 30408

Pigeran 8 de B

105



"
*" UHW.E. Rslmn‘ Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

rEREEAn PO, SEETION ¥ REVISION DE LA
i#) ey MOVILIDAD DE LOB ESTUDANTES. | T
S ENVIADDS E
, FLUMGRAMS
| PROIT Caamon j ol o8 Lb mroviicled 59 s i anms e adon |
L=
. =.* _—i-i_- P
: m-— L Eﬂ L Dy
P T
. l
T e -
_‘ I —
l_ +
e
|
-
e B
*
e g et b
LR e T i
# =2
[ e ol NN et T [T r—
[ Lo ] Bt
*
. Pl ad
I
=
_I_I —_—
W——-—- b
Crwry
et o]
e .ﬂ-l-_h—
L] Con "
e
wmi By
ESELE T ET
e
PCER Eideidis O = 0T8T [Pl T i B

106



y
"
*" Ur'll'l."E. Rslmn Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

cerup | POOL GESTION ¥ REVIBION DE LA
{#} i ey MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES e Lo
- ENVIADOS A
1
E Lo s il s 45 A

e TR I

A aEam e igi
el el
Lot mlin:
s I
LordPo ki
L
el il
sl

T =
il ._._q.ﬂ.-.h__.
= LEr

PO Eifriis 0 = DO0LTH [Piigeran B e B

107



UNIVERSIDAD
DE hALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

a i L ey
| 1 P ERSIDA .'ﬁ'-'.“"‘” ERCUTLA _
s Db MALAGA THLLAC R

L T RS 3 ST

A A edemes g

A T

i'--m

[ T

Apetidar i oy s’ LR B a6 S e —
B AT iy v s

O T 1 NS B RS P S S S N T E o D e e
[ g e = e ===y I

e a——— T T A N R -------—.—ﬂ_“-l-* UL E g B
i S ipplipioier-yr il B S il Syt « el v o e i ey nper = e Al
L rmdrm e Ui FEETE Y S P TS M

T = =T el ] o o T T T —— ==

T
m-h B L ——1 T e ] ey ) = ——

- . iy O e o T ] Y Gl Wil W il s I—'.'l—l—l—l—|l——l—
—--_--_I._:‘_--_'-I—r [
e ¢ e e w e  w n o e w e b p— .||_|,‘...|_._..|_|,.|.|‘_._|__|.,_|_J_|_|

e A [
Vo o e P e Pt e r frmmrim e From i Demliomde rmrieme s 1 Prome b e rdm e oy il
TR T R al™ai LT
LS T e . G SRR B O S S
NPT R A A T Al bl SRR LD PV I

[T e T LAl B i
TITLLALTION

ey i

[ e L b e T T
i e ey v ey o e o i P i by T e ey ey i | r—

Ty i Lo 1 [F =T~ g =y o . [ s &l L %l P o makor 5. s L ey e
TR L L o ke LR R CE L kel [ re——
R T S ] il o o O8Ol 1 e OF
L e B LR L L B TN

108



UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Wy dowweli chy E iy
S dé Programa e leloed s

(@) e

|

Hlimis i, S¢S,
DT
de Afca de odad, paheal de
Prosincia de Com NLF. o*
Comn dommailio em calle
n® CP
Laszalidlad Prowindia <
Tekifona
Alsmins 48 18 Fasulsl Eumgla Cure
EXPONE
s cheante ol dirg scadmaos I ha cisnads qifisbio en el mans del programa & ssnahidad
e la Universidsd de
Codipo de centno
Coopdemado en Milaga por DVD®
SOLICTTA

(g 2 oo [ ponnahc aprobada en Comep de Gobione ol dia
Lo span peconacidon. ko puhadhion sumasdon e la Ulssveruidasl da

Malaga, & de 20

lima s Srira. Devams s o [eereisr o de

109



UNIVERSIDAD
DE hALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

4.,_ Wl
j‘. fﬁlﬁllﬁb RO,
..,..- “""""""'-"" TILLAL K
-
(ah -] T O T Tl B
LT
ALTA
T bl TR T
L L L L L L L L 1 — Ly

b-—r-.—— o R e o e e L E L
At Sl et s e it e el PR T el T i s TR T T T b
tramdur g iprikde dd Gl usiles’ sams £ ormimams NN L Bl caad @2 s spaas s
[ rmiew e Uvipes  Vesiliap lesey s £ rmirn da Drviman  Envmvisg ledieusaas.
[e—_— L s S o s e L )

P Ml T T Pirrs el Mo ) Gy Wiruraileil Prpppafees-Wieligisi 1 M M WP L sty Mool

g = [ .
T oy o i [ RAEE FESTE Y

110



UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

l‘m it PCO. GESTION ¥ REVISION DE LA
Pl LNIERSIDAD Focultad &
J - MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
. Dl AALAGA ittt Filsafla g Liivas
indics

1 Oty

£ AR

31 RelemEncuri Mo mat

4 Depfered o

o Deeaprenillo chiy B0rS- [eDRCOFSOFS

8 Sesguarimsn y Mdcan

7. Anches

L T R L T

B Flgpograms
AMEX 05

FO1-PO0S. Acusnds Bradmcs

FOF-PO03E Metibidbdsh il Stiieds Stadkinmiesn
FORPOOY Sodetdied i pisl0eralCumisening: i #3hadas
FO4-PODE Arii i §isbisred i ac s s

=T [ AT e Ty
[<1] AT I brecmal
Datoracan Forwracn L
W boapedin O Yawarroioe i o ol o e b
Foolsciones Inferaoonskss. | Plandoscon Exraliges v
Faeapraabadaisd ol
e R ] iy 24T 8 Fnhly 308
L] Bty 00 3508108 Pigara 1| de

111



y
"
*‘r |J|'|"'|||'E. REID'“'D Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

( ’ PCOA. CESTIOM ¥ REVISION DE L&
LT ERAT
m BE MALATA MOVILEDAD DE L8 ESTUDIANTES Fovuhad ¢
RECIBIDOS Fingley Love

E 1 iodmetcn o] o invaamiihee [ cemtmnnmenn s ik didi Do L ordeindten o apbcan sk
il y eirameaan Sel programa de mevikcls! de B edudanies recbalon de
Ubwreiar ki b RLANSDE

I ALCARCE

Esle procedimasnic sen de aplcacitn lanlo an b geslasn coma &n ke mesesn
i ol O proapraaTel i sl O b0 ST reaDibeion

3 REFEREMCIASNORMATIVA

4 Moyt ool o ke DTy b mreceysiad
& [Flan Esinblgicn de bl UDnisseraded s Mo

LR CEFMICIONES

= gvilided poabisisd o SOCEN 36 N Calo rodo de BEmp isluando
@ OlE SRR O iR Pueeor il pROQed bl O ded axinangsns. El
programs dets bt FSocudo 8l rEcoroCimEsnlG Boadimco da I malsnien
AR TR o0 L sl

[ B DESARRDLLD DE LOS PROCESDE

El peolars oOmenaa fon b elaboreoin del Corvenes do Mowlded po b
L o Miovildsed, para sl i Sesren o Cosnils L jssboxnn 9 ko Commadane
¥ rease do FIN, e consulas & Cowdnedde: oF Coenrod solse pebooned do
Unresiilaedin. Socwih Wi receiaiade dslecladin por B Ofcra de Mowniedad y In
e Curhalell G ST DT

e ILetcnin (0 - AH0LAR Pisgna 7 da 6

112



.
* UHl'l."ERE-le Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA,

evEmscan | PCO3. GESTION ¥ REVISION DE LA

- Focwimid de
MOAVILIDAD DE LOS ESTIMDRANTES
D WAL AT RECIBIDOS Filssafia v Lrogs

A oonibrnon, o WoETEREN o Deedid di Sevilngdd Compdatining
revisan o Convenss (en 05 cases & ke Programas Emsmas y Sous, son 0s
Ciassiirupiori. da Conir ki qua dinh ol vl Buis o b Sousidos Bllaletalins, En ol
s e B oo Bilfisraln oo Modlpamaeen prarensins deschimenls pw
Prosgridmides da Movilsdng S8 Skl SOhslnl & W6 GeTnGasnes S opaneSn Soenti dal
iy oF [ems ol COrRAEeD paEE S SNea O COnGoEmiEEio], apoeiando  bs
SUgETERETy U Slamen oporturad Poshsnonments e pata @ b Srma del Comaene
por b Fechodd jisn ke PrOqEeeTess Evesimens 4 S0l W0 SOl ions [elabeiakEs S0
frmadon por ol VioEmecion redpomatls de s movikdest. Dn el Giao 9 lod codTemno
Dok gn bt s MO MRl Sl it ek ) b b Dbt o b Forma s

L Cefecird o Rbirsiledind oiltad Wi DOVl iNechoaslsid OF Ml iffviisadsdis oon

alumngs nlewasdod on o pROQrama v Hoosds 0 s soeplaceen de Bouslon. shuminos.
e B i L

A ontracen. b DHona g bovikdsl geitora kda B dstameniaodn
OaTLTE ¥ PSS Dol (o eDinezadl W Pl viBeCud) il @ dadiibe nacaleri

Prorlisommannts, b mnera Cfcna de Monnlsiod o b deponnabls o el B
DT 0 WS Eeeaialndis 6l Coordndedol o Canilo § & Wil dilirenig
mafancas dondre de W Uneerssiad do Milsgs (Ausnos, Gerenon. Ressleresy
s dalinfun |

Coiden ST Sl LTl SleYTELG Lo o Coordeaaid ol Cariio hegeideecs
pars slaborns ol docimenio ds mafriculs ¥ poslEoimaents Tormales su malriculs en b
S e AT

Sam @l Servicao da Alpmingn o ercangao disl Brvin § rECEpcEn S e st de
freovaleclind , i bl Oefrwtedes b bors Cormlasiiers o Molirs. Uil w0 oevaleins  eTrons

por o Secretong Gorarl sesn arvveados o W Oficna de Movikdsd y, #ata, 0w ver,
bk TRAAR O KBS LT SO Ol DR

PR Eiboaisn 00 <300402 P 3 e

113



.
*'r |.|H|'|||'E. HE"ID'M} Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA,

" PCDY GESTION Y REVIRION DE Li
% UMNERSIDAD Farubad dir
(@) v | WRESRUNSRNG | e

& SEGUIMIENTD ¥ MEHCION

Ga UIATANEN K5 SaUmb s MO0
@ Porcenilipn G BLETIGS QL DERCEST i OIS 0o Mol Lo
Sacilans @ @l Canind soboe & otal de aluming. gua fetBas L Unheiidae)
{IH13-POO0)
d  Gdo Of SalRARCCKN O WOeS GRS Gl DODEan &N O GES 3
el | racibdon ) (IN1H-POOT)

Depsrdry i paoasn da roissdn ol Ol Sisleevey do Goennds Infema o Ia
Cabdad & nchand b rewian 98l dedarolo S8l peoprama o8 mowikdad, daluareio
O 54 el e Tollan ' S P et el TR

L Ofecisd o Wheikiied 5ol rocsponiabd OF TS o SEndeirsimaEnng e
programs o8 mowlded o Bn e poned $n hncramesnio Accionen Comnecived en &l
ClrkD Ol OGO diivibieiid. SO il CoWdenadotes ofF Coniro 4 Gl dan
sforraceEn para b Trrma e kos acusdios on amibos Progromas, Erasmas v Skcun. Por
Eants won Slod o qua detsn evalust ol funcsnamienio S un BEUERES § AU peilln
ChnEBO O MO Gungiee B Ohcea O Mosildsd podnia ser B e
prope e b Oabes Fnoad Coso o0 b oorvoimes Dlaberakes con Homaamsn, &
ST | GO T O e (A dearecimanin desda b Ofcna oe Roeleiad
el nlrodutes ko6 cambstn. RaCRlandd Ban SU Ml Bncssnaimeenlo, ¥ osh e i,
TR 0 CONOOLICR i Ot

Coormay isulngs dod seguimsms del peograma. s Ofcna de Movlded, en o
QU S0 refen 8 odtuderdes recibedos, 1eokzn EYMOITRGS LU DOCHENS EEMHTEEE O
HPETs1

7. ARCHIND

Lok dOCimnios. Qoneesdos of osln pOOEmonto senin achivados por B
Crbcarun iy R boreilieciad

P I i (0 -0 TH Pigna 4 de &

114



UNIVERSIDAD

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

DE MALAGA
— PCOL GESTION Y REVEBIIN DE LA
{# e | MOVILIOAD DE LOS ESTUDIAWTES | , fersiedde
T IdeniPcacn oel Faiporaabi Tempo o8
tegialea ’ - cublita T T
™ LD O oD T TRaCHd O LIowieag T is
L ariiado oF begada LA 00
- PODN 0 S | s inei s ienis
TRaa o
L —— Figa Merlstal | whusads
T e Niae] | Papel s iomaiies | Seccin Fanwn i
Tl i o Fakir | Tageel o pe T Lo T, T e

Ao il iveiencid SN sciemai al Cento, &l Conrdmader & Calkiad ol
Confro doberd nienis recabar pars Su orcheen B3 ques consdens oporianas.

n REISPONSAMILIDADES

Las responsabdaadss do by ddeentes slapas quasdan reflgacdss an @
dasgramel i . Lo Iperes qiss Carrtoimaen SO b0 Sauseies

& Rl

& SRS i Rt PTG

o Dfieliod G Sacridariie®y of Programis oo howdod

o Ofecimal i Morldid

& Cofragedin di Soleocnn

o Cooidadi do Fokicri nlsmibiiniies v Moakded del Coniro
o Cooadaie ol Aairddi e

& Sgengalih o AETEOE

PO Exfecitn (8} =008 Pigena 5 o &

115



UHW.E. Rslmn‘ Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

BE MALAGA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES | . =0

f#‘} emanan | PCOL GESTION Y REVISION DE LA .
i et et

-} FLUJOGRAMA
| PO et i Fivel B8 L PRl o b st ). renkeicn |

%

LR ] [ N ————

PCG Exteat O 3004008 g  de

116



1

N

UNIVERSIDAD
DE hALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

R
I T T
RS DEMALAGA

Srmarils Sradrmsa

Cmrea 500

L= ]

perifidei § Sy e’ e b s g b

DT s i e e

TACRRTAD  EMLTLA
LR LR ]

g e e

e S s 8 - g R % e E e s g s s e e o o o e

*-—_'—-Llhd'—-_ -
i s =gl - o "oy b sl b i w e Iy vyl oo wr i g Wil § Forwrwye - vl vy = ey
[ L LT L e e T =y e

| ames do s ey lamegnas
& e

T T R TR

L g de [uiess  Barmsp lusseerus.
T T

T TIK

I e MR W%

Hamprn Cin
Mo . o 5 Poes w P i da e s =
TR L W o siimken om.
-ﬂ-i.'.;£==.m'l'l'
- T
(P waviRsmap
ﬁ‘.. : & [EE Nelhg TR

e 1 & =
sl -Gy ey vy o i i i o W Ty = e Ly e i e ¢

T il L i ot e
WLl

[t iy [ gl = X o]
N el

S T e L
i b el el G el T S -y b i 1 e T ki
S e e T L R R —_r\--ﬂ---—p—l-mu_ e R

Pooms m § e ek o da s e wr el

i
AFCE] O - PO
S

[,

T e L T e e e e L

—_— - = JE—
ll.h“rr _"h—'rL-i—
B e e I
o il L

R 5 R e Lk

Toma wm. Py de Lo & o de

L B T

-Hlbhl.“.l. I'—HE-HIHIJ o - wrakad
R

R

117



i
(:h‘:ﬁ UNII"FE_ RSIDAD Vicerrectorado de Ordenacion Académica
i DE MALAGA

ji° L T
FACLULTAD  ISCUTLA
FACTLIT CEE

I AT
L5 = Jerrpen
.

_1.—__I.I_ oma R L

et R e e e B e o -_-m‘:—-m—.-_u.—-_
T e R T e S e i B T i Bk ke Sk e M e =
o gt gt e e o ot = g et g e e gy et - o e =
-

fambiar lgalcde dol Unmss rmdem ' osima b owes e

rmavs dr i e mremia l:-rn-l-l‘r-h-'h#-hll—l
m—ﬁl"—“-ﬁ-’lﬂ- e e N N ]

BT T o T erm T Bl T s e b, # ey feern. L D Baee. P Eaem.
Masge s = i 0

Jmma ded Precclrsie b rmeeacm da o adeln e Vi o ¥ em i =
R R W ST T A P ——

118



©

1 T}
UNII"FE. RE"I}AJ Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA,
{#} UAERSINAL FOM. GESTION ¥ REVISION DI LAS FiuiTind L
ATy [ MBALAGA PRACTICAS EXTERMAS Faosofa v Leras
incice
i, Ol
F Al
1 Aslerencuyy Mool
4. Dslinaasivics
4 Dosamodn e ks procesos
8 Sepameni i bt
T. Machivo
A Firperrabesidic
AHEXNDE
P prececsciien
[T Facha Riolires i b oS ac s
T L Ecion s
[JETEL T Thirymur Lol At
Cabied o b Faculsd de | Pomicaoin  Ecealiges
F icrilin y L Rrigrwmadulcind Socul
P 1R0T08 Fasetan 180708 Faeta 20001408
[ Ectenn O — 3071 08 Pigaran 1 e 10

119



UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

{#‘J SOTEEOAD | Peos. GESTION Y REVISIONDELAS |  Facukad de
i':il:"". L MEALAC A mmn EXTERMAS Flpsofis i Leras

1. SBJETD

El cbjeto del presenin procedamientt &5 eatabisror o sislomatos & aphoar & o
SN y revrasn e e procicen. axsemed oo kKn alumned day b Focied o Filosolia
¥ Lisbrovk & bn Urnveraacdan] e ARalacs

i ALTANCE

Este jrocademinis Sank oo apboacain els &0 W girsldn oamd #n il nindiin
ol daorsarrodo o Lirh [OChES SksTiES

a. REFEREMCIASRORMATIVA

Lt Posbrilins: b Dioe b Combfilon oo i Gt 'y MreThect o bk pROCTcdey aloinais
S0, e RS

#  Mormalvag do Préchcas en Empress o ls Unressaiad
& Plan G Estudos y obaifens dol programia Kemiais
w  Marshcacen silinlicecn da Wb Linrmriaiadd S Malsga
d, DEFINICIONES
# [Practices sxternas: son s sciradodes realcsdss por s estudanies o
HEOreSES, NS ¥ nboedes s o o Unevorsafod cpss [0en Como
obgrdrs compleTandar [ Porrracsin weversieng ool asfsierie

g DESARROLLD DE LOS PROCESDS

§.1. Definicidn de los contenidos ¥ requisiton de las practicas

Food Ectcin 0 - 21140 Fisging 2 de 19

120



.
*'r L|H|'|||'E. RE'IDAD Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

@ USIYERSIDAD PFCOS GESTION ¥ REVISION DE LAS Facuhad o
DE WAL KA PRACTICAS EXTERKAS Fibeepod Rl | L s

L Coratadit il Thukd: dodiidrd e obpidnids o kS DRboissd ih e iy dod
PETRD di Crddios ool § LS. minemegs o Oohas prchoas, el o
cusntn & plan S esludaon, lod padfiles di mgiesd yegrisn, § enlomao profsicsal y s
rdprEns deerandes reacionadss oon # Expacn Eunss oF EDusin Supsne,

£.21. Dasignacisn de lulorelreiponsabies de las prictices

Lo Cormrssin sesporrialie di 4 pricBoas aebsmad. o la Facullsd da Picsadia y
Loiras, pleraisndn & b orilimod po lle dolnedon v aprobedod por s Jonin G Cining,
sasrdl by encangadn Of DRoponed o poesbies Iones PBSIMOS, propueis Jus ha de e
apioheds pof b Junts de Cantio

5.3, Evtablecimisnts ds convenilos

En b ofganizscein o e pricicst we han & jenar on cusnin §901 Apocios
Edssns b bamgusds do empressd § oo eslablecamennio 0o coneeneet ooni decias
casntred. Dicha organitacibn i Birvand & calbsd ol fenicsd neiponiabls da L prilcicas
an b Lineverssdod y i Comessn rosponsobis e las prdcicns on o Centro o Tadulscsn

B4, Dlusstn ol pfogr eshE

La Comessn redgoniably s d prlcBoas o o DBelasin ha 8 oo
il pita MSTHEET LG paibegsien 0 W0d adhaduinbics G0 aime g O
TS, Ch Ol P, ELATOED Y PSS Ml Ird SAWGds a b
ot G Cadnnis de a Caldsd

5.4, Asignacien de practicas al sebudiaris

Tobuiihs @i Lo b rejiicdng plarieddos o K S TSl ucedn axlid Tl
¥ P i prRopen e, n 1 a0, B Doenindn responsebis do e eichony do e
Pl reaka e anenectn de B prichoas s b alumeen aslscoenadon, mil owens
= Tusor OF 8 Lineersadad. Andes del detsrollo G s pricioas scheras, B Cemessin
FE AT . i B 0o ieoEEeEn O el o e sstunbn y
Dulifirg, FifoiTROG G ko STl ik pesDloe, Tk Dof DhChts PRI

ki E ot (K — /1108 Figma 3 de 10

121



UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

@ LIVERSIA) PCOS. GESTION ¥ REVISION 08 LAS Farubad o
B WAL A PRACTICAS EXTERNAS Fibgepodha | Loras

B& Deparrodlo de s practicss

Lo jpssiha o midcha o6 e prdoload b BEarin o cabo o julones (5e
dmip i i Uit |y bk eciBuduadiben

Durants & deweeclo &6 e prchioas, kod honsd de reponiabican del
CLiTeliTaes 00 W05 ohpiliad deffedod an ko Coffviiess do CoodBiath y o6 S
CHTEIpndTiE AnGErs L noEienoas gue wnen duranlo @ dossodo da s
Prisshiad fuisin Sormirechdins &l ulor M, § iemileiad a e Comanin mapormiable &
ErBoicEs G b ELkCHSn . le GRAEATE W noiieniis ¥ i e Tunoen da
Seireind OF B mamd El edbadeiiile hakrend WG prbobidd culnds B Ggobe W
dorgcssn sdbpuisds on o Corwenio, B NO M9 QU RSN nodenciss dusnie o
A il U el ol salbalante andandonmlen da ko e el rusara n el
3% ImphCaaios @i ol W0isd. CiEindd S 08 DO conciislis WS prichons, e ke
Tty como ol eshudonty Ssberie memitr un o ol Comissin regonsabie S
S P L T T

[ B SECIMMIENTS ¥ MEDICION

La Comrse mmporabls &8 i prcSoad de b Mulacdn finmiacs @
RTINS G0 M EreCl & T b (O ) GpCUCES SOCKMHES 8 M S
LN ML

1 Compnador e Cakdad did Cenbio debscl rscoger nitemacin ds
ICONTHEERN DErSrRabiy S Mrh [OCTROES DTS s o COsning SoBon OF brk I

del rogrema, que aporiend & b Cominidn de Garanlis & s Calidod pars o, denig

el prcained di direThal Enunl del Sl de Garant ia inkisns de i Calelod @ mdu
la mrviion O deaanolo do 3 Procboas Exieonagd, Sakando obmo S8 hi

Searrollado w4 Pan soildo mcslring

Faea & analsn @ lendid en osents, enbe obiod, B redolledod &8 kEn
e v, g

PCIS Eboaia 00 = 241148 Figina 4 oo B0

122



UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

(ﬁ‘j UKIERSIDAL FCOE. GESTHON ¥ REVISIOH DE LAS Fazukad ge
L DE LA AT FPRACTICAS EXTERMAS Filadeadia jp Letrad

# Porconiags do abumngy g makson pracicss sxbermas (M E-PC0
u sl S salralindesien Con i Dbl aataeimas (N FO-PCOS)

Por Ol S rendrdn cusnlis. & K amphcadod | Jenta de Canlrg § ko ghepos
o dilitin EHeETES ¥ GADNTHFR], ¥ W B8 SRMNMA ODONG W moSlcaiin Y e

HTRDAE O el

i ARCHNT

L SoCumdsnios Qorssnoos o0 5 [Hooediamieando serdn arohevados por o

Comdingdor do Coldad diel Cenbro. Una copis de 108 documaniod. serd aechivsda
Enniteelen ol b Cisrrrastes gl S bk Praetend Ealirnen S b T dussssn

R I T Faapomatie Tinmpa de

Traninusks =

Donarrershs ueb retoge K el ==

Corlenides y reaaiao o8 M | P ol [ e A afis

IO ) ST R regomabils o B
[t axisT

[T T T T L ® | Secretara el | & adkos

oy AT [ st PG o e —

nm:';H mﬂlh Papel ol [ETR T i afes

i

. ricemticn

Corwenas fmado por amibes | Papsl &

i s & af
oo [ ]

Ay Dy il S DEHSC R0 Pagssl .L'H-:lu-:l il

e b planefioaodn e B i T OmeRain Ll ]

e oo reponashls  de LS
[ AT
Uraninusks =
(e A

Deeongrads rdoeTralng o v | Poapad L]

BN y S CONBCONes. | formabon I“w'“':”"'“" |
i by st

OGS Eferid [0 = T4 108 Firgena 5 da 0

123



y
"
*‘r |J|'|"'|||'E. REID'“'D Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

#} LREVERSIAL PCOS CESTION ¥ REVISION DE LAS Favuirad ov
: DF MALAGA PRACTICAS EXTERNAS Fosafia y Levras

Coardnasics o

i ]
Dooaverds G (eoon  bis | Papesl i & aikcn
Pl ety TR m':""'c“'““' -

B, sularman

[T T iy

[ il
Iricarrais mrrnchcor | Pagssl L] [ li— & aikcs

scadmEohlr de eTgriEa. || mirmiien

i i, Suler ik
At DGC S @ weaisn e la
& ] i | G inddos 1]
s il Enaltan i sedullaicn 5 i kol chodl s & e

iy Lo prochons axbemas

L8 RESPONSABILIOADES

& Coambilds reapsaiable &8 pricticas +a la thalsclan Esla oomdedn o5 W
PurspeOare il O QSN ' OIJONEEar ot [oGCioas o T s O bl Sulnrion

2 Gomisbin d Thule [ I encwgods de coordrar y Sapenes I6dos ke
Erkpacian Pelaliedn & 18 docencis de un tiuls En eile foso, ailh SOmisn
EhgEnE i delEs  oaplcilnTenin W06 obpeOE G Wl ISCDCES 8
TR

o Barviels feiponssbie g8 lid praclicis dé b Unlersbdid FEind SofiisD Sodi
& enagsdo o B MRgeria v seonon G SmEesas 0 relhcaeas y o
Spoye n I Rl de b convenicn Trmadod. enlre s emprea y W
Uerwiiiadied | v SadiTepid Dipd 53 SUpSreran O b OO doapoiralis o6
[ m Ut P el T L ]

o Tulsees-satudiantes’ Son ki enoirgados o dosamodlar b pussla n midcie
S Ly o Sl ey b ok i L Dt

& Coordinedor de Calided o8l Centror Sedh o responsable do  oDOeme

mbemscan sobre ol devamolo ¥ of elulledos ded rograma de ichom
sl Tuiry

PO Bl 0 = 341 1908 Pl & i §0

124



O

UNIVERSIDAD

DE hALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

{_ﬁ-} NIVERSIDAD
A T MALAGA

FLCOS. GESTION ¥ REVIEMIN DE LAS
PRACTICAS EXTERNAS

Facuitd oo
Fileiods i Lt

Comiskin de Garsniis o la Calided del Cenire {DGE] Lo ol cano do kb6
PEscEd e, d eipomaleded &6 I S8 vl B Bl el 86 e

Sl Pl el St il obilreD Tl ki el CONLEiG
En ose pocess B Comssdn do Gomonlls do b Caledsd eabajars
COfAABTHD 00 b CodTithadd (oSporrhable Of WS pIOCHES G0eTs i b

Tl

Exfecitin 00 = 34118

Fibgeni T da 10

125



UNIVERSIDAD

DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

f#) LB ERSIDAL PCoE GEBTION ¥ REVIBION DE LAS Facuftad da
Seaiyige  DE ALK PRACTICAS EXTEAMALE Fileafia y Latran
! FLUJOGRAMA
gm i
Gof et v Pl TS D LA BRRAS TGRS §RTE Aol
T
ey fnf T iy I
S L R
B rriewra '
= o oy r L] h—..-.—
F=or I —————
T e M
Ha—
L _ L. ]
Lt
e
LSy R M R R o e R s e o
o P
e e e L R e s LE
LTt
*
Vo el ot B e e o e l-l—l:.i---.._.
R T A
T
Eomrawir fn srevw awn wiwr e - l i
e e i B o B
L
B e kR G ek
B e R
| l
——— [ R
| i ik el i
[ I R
*
1
PLS Exicadn 00 - 2411 108 Figari B de 10

126



UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

# LNNERSIDAD PCOS. GESTEOM ¥ REVISION DE LAS Freuiad oe
R DE MALAGS FRACTICAS EXTERMAS Fidasofis i Letrad

Fgrphegeor i U DRCHCE

il

P MO S - TR

o
m —

et ¢ [ o
e i e e b e
=hwn

S —

G I T [ RO | R Crnrwren phyate i i
PR, i S
Tervate wwrrma i e e pe el

i e i e
oy syl un cie any et n

T " O RO AL G L, L
PR RO O L [T B U LR

Lo de b proores e orerfode
oy syl e e G priecten

Fr Gy i i LU [

P05 Eferalin 0 = 241 L0E P s 120

127



UNIVERSIDAD

T =R TT T Nl
LAk Ty I'||:.1|"

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Ly 1
1#; PCOE. GESTION Y REVIBIOMDELAS |  Faculbsd de
e DEN PRACTICAS EXTERMAS Fucachs y Ledraa
2
"
] e ]
N
3
[iwmruin & Lin
| Al | T i
H'\-
£ |
Ay, e Ly e [er——

Cormale wegermslen de b pricios

b o brcde il el

Caoreriacs® sieigariail sn i Lisk jor )l ek

'

S E S, S

dbprron ) T seader sz | T de erpreas

R o rifcrmses

Cormaln wepornslss e b prieton

i

Fliwceel S0 e ciediel ¢ Wbl O Saiion

Irnie—m e priebean

Corrmetr s Dot de- s Ciced

£
Biemgdenon ¢ cusrim

PN
Maderam o §
-'H*IJ

Lorrrae do [meredon e Lu i ke

"
FIH

FLIE Ll (4]

Hagera, ¥ da 1O

Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) que se contemplan en el
Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de

Filosofia y Letras de la Universidad de Mélaga:

-PCO05. GESTION Y REVISION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS. El objeto de este
procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestion y revision de las practicas
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externas integradas en los Planes de Estudios de las distintas Titulaciones Oficiales impartidas
en la Facultad de Filosofia y Letras, de la Universidad de Malaga (UMA). Este procedimiento
sera de aplicacion tanto en la gestion como en la revision del desarrollo de las practicas
externas integradas en los Planes de Estudios. Para el desarrollo de este procedimiento se
establecen una serie de procesos en los que van a participar la Comisién del Grado de
Filologia Hispanica, la Comisién de Préacticas Externas en la titulacién y la Comisién de
Garantia de la Calidad del Centro. Dentro del proceso de revisién anual del Sistema de
Garantia Interna de la Calidad se incluira la revision del desarrollo de las Practicas Externas
integradas en el Plan de Estudios, evaluando como se han desarrollado y si han existido
incidencias. La Comision de Practicas Externas de la titulacion revisara el funcionamiento de
las préacticas a fin de poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse
desviaciones. Asimismo, dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna
de la Calidad, se comprobara la consecucién de los Objetivos de las practicas externas. Se
utilizaran los siguientes indicadores; Porcentaje de alumnos que realizan practicas externas
(IN18-PCO05) y Nivel de satisfaccion con las practicas externas (IN19-PCO05).

-PC02. GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES ENVIADOS. El
objeto del presente procedimiento es establecer la sisteméatica a aplicar en la gestién y revisién
del programa de movilidad de los estudiantes enviados de la Universidad de Malaga. El
proceso comienza con la elaboracion del Convenio de Movilidad por la Oficina de Movilidad.
Para ello se tiene en cuenta las peticiones de los Coordinadores y resto de PDI, las consultas a
Coordinadores de Centros sobre peticiones de Universidades socias, la deteccién de nuevas
necesidades por parte de Programas de Movilidad y la discusién de aspectos pertinentes. La
Oficina de Movilidad elabora la Convocatoria de Movilidad y se pasa a su revision por la
Direccién, dando su visto bueno o aportando sugerencias. Se continda el proceso con la firma
de la Convocatoria por la Rectora. La Oficina de Movilidad procede a la difusion de la
Convocatoria. En Erasmus la propuesta de adjudicacion se hace en los Centros por los
Coordinadores de Centro y la colaboracién de los Coordinadores Académicos. En el caso de
Norteamérica, la adjudicacion se realiza mediante resolucién, la primera del Jurado de
Seleccién y posteriormente la Resolucién Rectoral. EI Coordinador del Centro, junto con el
alumno interesado, elabora el Acuerdo Académico. Los Coordinadores de Centro remiten el
Acuerdo a Programas de Movilidad y desde aqui se procede al envio a las Universidades de
destino.

Posteriormente éstas devuelven los Acuerdos Académicos debidamente firmados y Programas
de Movilidad envia una copia a la Secretaria del Centro. Posteriormente, la Oficina de
Movilidad recepciona los certificados académicos del curso anterior y los envia al Coordinador
de Centro, produciéndose en el Centro el reconocimiento del estudio, previa presentacion de la
solicitud de reconocimiento en la Secretaria del Centro por el alumno, finalizando asi, este
proceso. Los certificados académicos se envian al Coordinador de Centro y el acuerdo de
estudios a la Secretaria del Centro. Para el seguimiento y medicién se utilizaran los siguientes
indicadores: Porcentaje de alumnos del Centro que participan en programas de movilidad
(IN11-PC02) y el Grado de satisfaccién de los alumnos que participan en programas de
movilidad (enviados) (IN12-PC02).

-PC03. GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES RECIBIDOS. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestion y revision del
programa de movilidad de los estudiantes recibidos de la Universidad de Malaga. El
procedimiento es similar al PC02, teniendo en cuenta que es la Oficina de Movilidad quién
recibe las comunicaciones de las universidades con alumnos interesados en el programa y
procede a la aceptacion de aquellos alumnos seleccionados. A continuacion, la Oficina de
Movilidad gestiona toda la documentacién oportuna y realiza reuniones de recepcién y
orientacion del estudiante recibido. Posteriormente, la misma Oficina de Movilidad es la
responsable de enviar la documentacion a las universidades, al Coordinador del Centro y a las
diferentes instancias dentro de la Universidad de Malaga (Alumnos, Gerencia, Residencia
Universitaria (...). Para el seguimiento y medicion se utilizaran los siguientes indicadores:

| Porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad cuyo destino es el Centro

sobre el total de alumnos que recibe la Universidad (IN13-PC03) y Grado de satisfaccion de los
alumnos que participan en programas de movilidad (recibidos) (IN14-PC03). La Oficina de
Movilidad seréa responsable de revisar el funcionamiento del programa de movilidad a fin de
poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse desviaciones.
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Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) y de Apoyo (PA) que se
contemplan en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Salud de la Universidad de Méalaga:
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-PC04. GESTION Y REVISION DE LA ORIENTACION E INSERCION PROFESIONAL. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y revision de la
orientacion e insercion profesional de la Universidad de Méalaga. El procedimiento comienza
con la definicién de los objetivos de la orientacion profesional y un analisis de la informacion
relativa al mercado laboral relacionada con las titulaciones. A continuacion, se definen las
actuaciones dirigidas a la orientacion profesional para su posterior aprobacién. Una vez
aprobada las actuaciones de orientacion se realiza una preparacién de material de difusién y
difusion de la informacion a la comunidad universitaria. Posteriormente se desarrollan las
actuaciones planificadas y se revisan y mejoran las actuaciones de orientacion. Las actividades
gue se describen en el proceso son competencia del Servicio de Orientacién Profesional,
Agencia de Colocacién y Programa de Experiencias Profesional para el Empleo. Para el
seguimiento y medicién se utilizaran los siguientes indicadores: Nimero de usuarios
asesorados por el servicio de orientacion (IN15-PC04), Nivel de satisfaccion de los usuarios
con respecto a los servicios de orientacion profesional (IN16-PC04) e Insercion en el tejido
socioeconomico de los egresados (IN17-PC04). Ademas, desde el Vicerrectorado de
Relaciones Universidad-Empresa se utilizan distintos documentos para el seguimiento de la
Gestion y Revision de la Orientacion e Insercién Profesional: Documento que recoge las
definiciones de las actuaciones de Orientacion, Documento / Acta de aprobacién de las
actuaciones de Orientacion, Documento informativo de las actuaciones de Orientacion,
Documento que recoja el canal de informacién de los destinatarios, Documento que revise y
analice las acciones de orientacion y Encuestas de satisfaccion de los implicados e indicadores
de calidad.

-PA02. SATISFACCION DE NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS GRUPOS DE
INTERES.

El objeto de este procedimiento es establecer la sistematica para analizar las expectativas y el
grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés de los Centros de la Universidad de
Mélaga. Se deberan identificar las necesidades y expectativas de los grupos de interés,
teniéndolas en cuenta para la mejora de los servicios. La Comision de Garantia de la Calidad
del Centro, tras su analisis y estudio oportuno, propone al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las encuestas a realizar, a través del
Coordinador de Calidad. Dicho Vicerrectorado realizard una propuesta al Coordinador de
Calidad, quien la elevara a la Comisién de Garantia de la Calidad del Centro, donde se
discutira y, una vez validada, se someterda a la aprobacion de la Junta de Centro. Una vez
aprobada por Junta de Centro, se comunicara al Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su realizacién. Los resultados se enviaran
al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la Comisién de Garantia de la
Calidad del Centro. Esta Comision sera la responsable de informar a la Junta de Centro de los
resultados obtenidos. La Comisién de Garantia de la Calidad del Centro decidira a que otros
6rganos o colectivos informara sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos. Para
el seguimiento y medicion se utilizaran los siguientes indicadores: Porcentaje de encuestas
realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN23-PA02) y Nivel de satisfaccién de los
usuarios (IN24-PA02). El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revisién
anual del Sistema (PE03. Medicion, andlisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las mejoras que estime oportunas
para este procedimiento.
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Se llevara a cabo mediante los siguientes Procedimientos Clave (PC) y de Apoyo (PA) que se
contemplan en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de la Calidad de
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Mélaga:
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-PA01. GESTION Y REVISION DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES Y SUGERENCIAS. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y revision de
las incidencias, reclamaciones y sugerencias en relacién a la Titulacion de Grado en Filologia
Hispénica por la Universidad de Malaga. Este procedimiento serd de aplicaciéon tanto en la
gestion como en la revision del desarrollo de las incidencias, reclamaciones y sugerencias.
Quedan al margen los procedimientos de revisibn de exadmenes y ordenacién académica
(normativa especifica), los de practicas externas, asi como otros procedimientos
administrativos que igualmente tienen regulacion especifica. El desarrollo de este
procedimiento se contempla en los siguientes procesos: Definicién, delimitacion y publicitacién
del canal de atencién, Recepcion y canalizacién (al servicio o servicios implicados) a través de
Secretaria del Centro, previo registro de entrada en la misma. Si la gestion desarrollada es una
incidencia o reclamacion, el Responsable del Servicio implicado tendra que analizarla y buscar
una solucion. Dicha solucién sera informada por escrito al reclamante, quién podra recurrir, en
caso de disconformidad, a la Comisiéon de Garantia de la Calidad de la Facultad de Filosofia y
Letras. Si no esta conforme con la resolucidon adoptada podra recurrir a instancias superiores,
segun la normativa vigente. Al mismo tiempo el Equipo Decanal y la Comision de Garantia de
la Calidad seran informados puntualmente de todo el proceso, por parte del Responsable del
Servicio. Si la gestidn desarrollada es una sugerencia, se realizara en primer lugar un analisis
de la misma por el Responsable del Servicio implicado, quién remitira al interesado la
resolucién adoptada. Son de aplicacién los pasos a seguir, descritos en el parrafo anterior. Si la
gestion desarrollada es en relacion a una felicitacion el Responsable del Servicio implicado
realizara un escrito agradeciendo al remitente su valoracién. Del mismo enviara copia al Equipo
Decanal y a la Comisién de Garantia de la Calidad. Dentro del proceso de revision anual del
Sistema de Garantia Interna de la Calidad se incluira la revisién del desarrollo de las
incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones, planificando y evaluando cémo se han
desarrollado las acciones pertinentes para la mejora. El Equipo Decanal revisara el
funcionamiento y resoluciéon de las incidencias, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones,
previo informe puntual en tal sentido del responsable del servicio y de la Comisién de Garantia
de la Calidad. Asimismo, dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna
de la Calidad, se comprobara la consecucidon de dichas propuestas de mejora. Para el
seguimiento y mediciéon se utilizaran los siguientes indicadores: Numero de incidencias
atendidas (IN21-PAO01) y Porcentaje de sugerencias implantadas (IN22-PA01).

-PA02. SATISFACCION DE NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS GRUPOS DE
INTERES.

El objeto de este procedimiento es establecer la sistematica para analizar las expectativas y el
grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés de los Centros de la Universidad de
Malaga. Se deberan identificar las necesidades y expectativas de los grupos de interés,
teniéndolas en cuenta para la mejora de los servicios. La Comisién de Garantia de la Calidad
del Centro, tras su analisis y estudio oportuno, propone al Vicerrectorado de Calidad,
Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las encuestas a realizar, a través del
Coordinador de Calidad. Dicho Vicerrectorado realizard una propuesta al Coordinador de
Calidad, quien la elevara a la Comision de Garantia de la Calidad del Centro, donde se
discutira y, una vez validada, se sometera a la aprobacién de la Junta de Centro. Una vez
aprobada por Junta de Centro, se comunicara al Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su realizacion. Los resultados se enviaran
al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la Comision de Garantia de la
Calidad del Centro. Esta Comisién sera la responsable de informar a la Junta de Centro de los
resultados obtenidos. La Comisién de Garantia de la Calidad del Centro decidira a que otros
6rganos o colectivos informara sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos. Para
el seguimiento y medicion se utilizaran los siguientes indicadores: Porcentaje de encuestas
realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN23-PA02) y Nivel de satisfacciéon de los
usuarios (IN24-PA02). El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revisién
anual del Sistema (PEO3. Medicién, andlisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las mejoras que estime oportunas
para este procedimiento.

-PC06. SUSPENSION DEL TITULO. El objeto de este documento es establecer el modo por el
cual los Centros de la Universidad de Malaga proponen la suspensién de uno de los titulos
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oficiales que en ella se imparten. Se tendrd en cuenta el procedimiento PCO1 Garantia de
calidad de los programas formativos del Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia
Interna de la Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Malaga y el
proceso de evaluacion del titulo a realizar cada seis afios por parte de la ANECA, o cualquier
otra agencia que la legislacion establezca, segun lo establecido en los articulos 24.2 y 27 del
Real Decreto 1393/2007. En el caso de no superar el titulo las evaluaciones anteriores, la
Comisién de Estudios de Grado de la Universidad estudiara la propuesta de suspension del
titulo a la Junta de Centro, quien, teniendo en cuenta el informe de la Comision de Estudios de
Grado, remitir4 al Vicerrectorado de Ordenacion Académica la propuesta de suspensién del
titulo con las alegaciones pertinentes, asi como, en su caso, las nuevas propuestas que lo
sustituyan, para ser valoradas las nuevas por la Comisién de Estudios de Grado y ser elevada
al Consejo de Gobierno. El Consejo de Gobierno, analizados los informes de la Comision de
Estudios de Grado, y dando cumplimiento al articulo 28.3 del Real Decreto 1393/2007, podra
suspender la imparticion del titulo. Asimismo, se podran dictar las medidas oportunas para
asegurar la continuidad de los estudios de aquellos alumnos afectados. Para el seguimiento y
medicion se utilizaran los siguientes indicadores: Numero de titulos que se suspenden (IN10-
PCO06) y Namero de informes negativos de ANECA (IN20-PCO06).
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10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION 2009/2010

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre sobre planes de implantacion de las nuevas
ensefianzas, incorporacion a la nueva titulacién de los alumnos que hayan comenzado estudios
y planes de extincién definitiva de las ensefianzas anteriores, prevé que, a partir del “curso
académico 2010-11, no podran ofertarse plazas de nuevo ingreso en primer curso para las
actuales titulaciones de Licenciado, Diplomado etc.”, que la incorporacién a las nuevas
ensefianzas de los alumnos que hayan comenzado estudios ha de regirse por la normativa que
establezca la propia universidad y que las ensefianzas quedaran definitivamente extinguidas el
30 de septiembre de 2015.

Asimismo, segun acuerdo adoptado en la Comision Andaluza de Universidades (CAU), en su
sesion de fecha 22.01.08, todas la Universidades Andaluzas implantardn las Titulaciones
progresivamente y de forma anual.

ESQUEMA DE SUSTITUCION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS POR LAS
CORRESPONDIENTES DE GRADO

CURSO CURSO CURSO CURSO

2009-10 2010-11 2011-12 2012-13
Titulo actual 20, 30, 40 Ko 30, 49, 50 40 50 5o
Titulo de Grado 1° 10, 2° 10, 20, 3° 109, 29, 39, 4°

10.2.- PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS
EXISTENTES AL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS, EN SU CASO.

A continuacién se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de adaptacion a las
titulaciones de Graduado/a, de los estudiantes procedentes de ensefianzas que se extinguen
por la implantacién de dichas titulaciones, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga, en reunién celebrada el dia 31 de octubre de 2008:

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacion a los estudiantes de la Universidad de Malaga, con
expediente académico en vigor, en las titulaciones universitarias de caracter oficial que se
extinguen como consecuencia de la implantacién en dicha Universidad de una titulacion
universitaria oficial de Graduado/a.

Articulo 2. Procedimiento de adaptacion.

8. Los estudiantes a quienes resultan de aplicacién las presentes normas podran
adaptarse a las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a, en cualquier curso
académico, sin necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del
procedimiento de preinscripcion.
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9. EIl procedimiento administrativo para efectuar la adaptacion a que se refiere el punto
anterior se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al Decano/Director del respectivo
Centro de la Universidad de Malaga, durante el correspondiente plazo oficial para la
matriculacién de estudiantes.

10. La mencionada adaptacion conllevara el derecho a formalizar matricula como estudiante
de la respectiva titulacion oficial de Graduado/a, sin necesidad de solicitar la
correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion, asi como a obtener
el reconocimiento de créditos de acuerdo con las previsiones de las “Normas
reguladoras del reconocimiento y transferencia de créditos en ensefianzas de Grado”
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion del 31 de
octubre de 2008.

Articulo 3. Procedimiento de extincion de planes de estudios.

1. La extincion de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se
refiere el articulo 1 de las presentes normas se producird temporalmente, curso por
curso, a partir del aflo académico en que se implante la respectiva titulacién de
Graduado/a, sin que en ningln caso se pueda sobrepasar la fecha del 30 de septiembre
de 2015.

2. Una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de examen de las
respectivas asignaturas en los dos cursos académicos siguientes, a las que podran
concurrir los estudiantes a los que resulte de aplicacién las presentes normas y que se
encuentren matriculados en dichas asignaturas en el curso académico de referencia.
Dicha posibilidad de concurrencia también afectara a los alumnos que no hayan cursado
anteriormente las respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de
evaluacion asi lo permita.

3. Los estudiantes que agoten las convocatorias sefaladas en el punto anterior sin haber
superado las respectivas asignaturas, podran adaptarse a las respectivas titulaciones
oficiales de Graduado/a en las mismas condiciones indicadas en el articulo 2 de las
presentes normas.

Disposicion Final.

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Informativo de la Universidad de Malaga, y sera incorporada en las memorias para la
solicitud de verificacion de titulos oficiales de Graduado/a que presente dicha Universidad,
como el procedimiento propuesto para la adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo plan de estudios, al que se refiere el apartado 10.2 del Anexo |
al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

CUADRO DE ADAPTACIONES |

Plan antiguo Plan nuevo
Primer curso
Latin| » (Tr.) 6 Latin para hispanistas #(Bas./1°) 6
Lengua espafiola | # (Tr.) 14 Introduccién al estudio de la lengua 6
espafiola #(Béas./1°)
Lengua espafiola: expresion oral y 6
escrita #(Béas./1°)
Teoria de la literatura » (Tr.) 9 Teoria de la literatura aplicada al 6
estudio de la literatura espafola »
(Obl./3°)
Literatura espafiola: renacimiento | 6 Literatura medieval y renacentista » 6
» (Tr.) (Obl./2°)
Literatura espafiola: edad media 6 Literatura medieval y renacentista » 6
» (Obl.) (Obl./2°)
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Literatura espafiola: barroco » 6 Literatura espafiola del Siglo de Oro »
(Tr.) (Obl./2°)
Segunda lengua y su literatura I 6 Idioma moderno | »(Bas./1°)
arabe/francés/inglés/
italiano/griego # (Tr)
Comentario de textos literarios 6 Analisis Literario de textos espafioles
espafioles | » (Obl.) »(ODbl./4°)
Lexicologia del espafiol » (Obl.) 6 Semantica y lexicologia del espafiol
(Ohl./29)
Historia de Espafia #(Bas./1°)
Historia del arte espafiol #(Bés./1°)
Segundo curso
Linguistica » (Tr.) 9 Linglistica »(Béas./1°)
Teoria linglistica: métodos y herramientas
» (Obl./3%)
Segunda lengua y su literatura Il 6 Idioma moderno Il #(Bas./1°)
arabe/francés/inglés/
italiano/griego # (Tr)
Latin Il » (Tr.) 3 Latin para hispanistas #(B&s./1°)
Latin 1l » (Obl.) 3
Lengua espafiola Il » (Obl.) 10 Aspectos discursivos y pragmaticos de
la comunicacién »(Opt./4°)
Técnicas de comunicacion oral y
persuasion #(Opt./4°)
Fonética y fonologia espafiolas # | 12 Fonética y fonologia de la lengua
(Obl.) espafiola # (Obl./2°)
Literatura espafola moderna » 6 Literatura espafiola de los siglos XVIII,
(Obl.) XIX y XX # (Obl./2°)
Literatura espafiola contemporanea » | 6 Literatura espafiola de los siglos XVIII,
(Obl.) XIX y XX # (Obl./2°)
Comentario de textos literarios 6 Analisis Literario de textos
espafoles Il » (Obl.) espafioles #(0Obl./4°)
Idioma moderno Il * (Obl./2°)
Idioma moderno IV # (Obl./2°)
Tercer curso
Literatura espafiola: poesia » 6 Literatura espafiola: poesia # (Obl./3°)
(Tr.)
Literatura hispanoamericana | » 6 Literatura hispanoamericana | »
(Tr.) (Obl./29)
Gramatica espafiola | # (Tr.) 6 Gramética de la lengua espafiola | »
(Obl./29)
Morfologia sincronica del espafiol Gramdtica de la lengua espafiola | »
» (Opt.) (Obl./29)
Historia de la lengua espafiolal » | 6 Fonética y Morfologia historica de la
(Tr.) lengua espafiola # (Obl./3°)
Fonética y fonologia hist6rica del 6 Fonética y Morfologia histérica de la
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espafiol » (Obl.)

lengua espafiola # (Obl./3°)

Lexicografia del espafiol # (Obl.) | 6 Lexicografia del espafiol #(Opt./4°)
Literatura espafiola: prosa literaria | 6 Introduccioén al estudio de la literatura
» (Obl.) espafiola #(Bas./1°)
Literatura espafiola: prosa literaria | 6 Literatura espafiola obras maestras
» (Obl.) »(Bas./1°)
Literatura espafiola por autores » | 6 Introduccién al estudio de la literatura
(Obl.) espafiola #(Bas./1°)
Literatura espafiola por autores » | 6 Literatura espafiola obras maestras
(Obl.) »(Bas./1°)
Ultimas corrientes de la literatura 6 Introduccion al estudio de la literatura
qspaﬁola » (Obl.) espafiola #(Bas./1°)
Ultimas corrientes de la literatura 6 Literatura espafiola obras maestras
espafiola » (Obl.) »(Bas./1°)
Dialectologia espafiola: Los 6 Historia de la lengua espafiola »
dialectos histéricos # (Obl.) (Obl./3°)
Dialectologia espafiola: Los 6 Dialectologia de la lengua espafiola
dialectos histéricos # (Obl.) »(0Opt./4°)
Cuarto curso
Literatura hispanoamericana ll » | 6 Literatura hispanoamericana
(Tr.) »(Opt./3°)
Literatura hispanoamericana lll » | 6 Literatura hispanoamericana
(Obl.) »(Opt./3°)
Literatura espafiola: novela # (Tr.) | 6 Literatura espafiola: novela # (Obl./3°)
Literatura espafiola: teatro # (Tr.) | 6 Literatura espafiola: teatro # (Obl./3°)
Gramética espafiola Il # (Tr.) 6 Gramaética de la lengua espafiola Il
= (Obl./2°)
Historia de la lengua espafiola Il 6 Sintaxis histérica de la lengua
» (Tr.) espafiola #(Opt./4°)
Dialectologia espafiola: Las 6 Las hablas andaluzas y el espafiol de
hablas andaluzas y el Espafiol de América » (Obl./3°)
América# (Obl.)
Semantica espafiola » (Obl.) 6 Semantica y lexicologia del espafiol
(Obl./2°)
Comentario filologico y linglistico | 6 Andlisis linglistico de textos espafioles
de textos espafioles # (Obl.) »(Opt./4°)
Analisis de textos orales del 6 Andlisis linglistico de textos espafioles
espafiol (Opt.) »(Opt./4°)
Literatura espafiola por 6 Introduccion al estudio de la literatura
movimientos # (Obl.) espafiola #(B&s./1°)
Literatura espafiola por 6 Literatura espafiola obras maestras
movimientos # (Obl.) »(Bas./1°)
Literatura espafiola: problemas y 6 Historiografia de la literatura espafiola
métodos » (Opt.) »(0Opt./4°)
Historia de la critica literaria# (Opt.) | 6 Historiografia de la literatura espafiola
»(0Opt./4°)
Optativas de primer ciclo (1°-2°)
Comentario de textos literarios 6 Literatura romanica | #(Opt./4°)

romanicos # (Opt.)
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Literaturas romanicas # (Opt.) 6 Literatura romanica Il #(Opt./4°)
Métrica y retérica » (Opt.) 6 Métrica y retdrica #(Opt./4°)
Tercera lenguay su literatura I: 6 Idioma moderno |
arabe/francés/inglés/ italiano/griego #
(Opt.)
Tercera lengua y su literatura I: 6 Literatura romanica | #»(Opt./4°)
arabe/francés/inglés/
italiano/griego # (Opt.)
Tercera lengua y su literatura ll; 6 Idioma moderno |l
arabe/francés/inglés/ —
italiano/griego #* (Opt.)
Tercera lengua y su literatura II: 6 Literatura romanica |l #(Opt./4°)
arabe/francés/inglés/
italiano/griego #* (Opt.)
Literatura hispano-arabe # (Opt.) | 6 Literatura en Andalucia »(Opt./3°)
Optativas de segundo ciclo (3°y

40)
Sociolinguistica del espafiol » 6 Sociolinguistica del espafiol #(Opt./4°)
(Opt.)
Literatura en Andalucia # (Opt.) 6 Literatura en Andalucia »(Opt./3°)
Historiografia de la lengua 6 Historiografia de la lengua espafiola
espafola »(0Opt./4°)
Geografia lingiistica del espariol 6 Dialectologia de la lengua espafiola

»(0Opt./4°)

Historia social de la literatura 6 Literatura erotica espafiola #(Opt./4°)
espafiola
Historia social de la literatura 6 Literatura espafiola y cine #(Opt./4°)
espafiola
Historia social de la literatura 6 Literatura espafiola y mujer #(Opt./3°)
espafiola
Literatura espafiola: estética y 6 Literatura espafiola y cine #(Opt./4°)
creacion
Literatura espafiola: estética 'y 6 Literatura espafiola y mujer #(Opt./3°)
creacion
Literatura espafiola: estética y 6 Literatura erética espafiola #(Opt./4°)
creacion
Critica textual y analisis de textos | 6 Literatura espafiola: adaptacion a

espafioles

ambitos profesionales #(Opt./4°)

Lengua espafiola para extranjeros
»(Opt./4°)

10.3.- ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL TiTULO
PROPUESTO

Licenciado en Filologia Hispanica (BOE 260 de 31 de octubre de 1995)
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ANEXO: FICHAS DESCRIPTIVAS DE MODULO, MATERIA Y
ASIGNATURA

(Utilizar una ficha para cada médulo, materia y/o asignatura en que se estructure el plan de estudios)
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | MATERIAS BASICAS

NUmero de créditos ECTS: | 36
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Formacion basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia de
este médulo.

La evaluacion de este médulo consistira en:
1. Evaluacioén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correcciéon
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): ser4 una prueba presencial de dos
horas de duracion como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia de este médulo.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 360 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 252 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 108 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 540 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Se entendera por “Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias” las actividades
no programadas, como asistencia a congresos, seminarios 0 jornadas, o participacién
excepcional en determinados eventos y trabajos.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Lengua, Literatura, LingUistica, Idioma moderno y Lengua clasica.
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COMPETENCIAS

Competencia numero 1: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
basicas que contribuirdn a la formacién general del alumno en
el &mbito de las filologias.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacion de la materia o asignatura

Créditos ECTS

Carécter

Lengua 6 Formacién basica
Literatura 6 Formacion bésica
Linglistica 6 Formacién basica
Idioma moderno 12 Formacién basica
Lengua clasica 6 Formacién béasica

(**) Si un Mddulo se estructura en sé6lo una Materia se cumplimentaran tanto el formulario de Médulo como el de

Materia.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Lengua

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | SEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia de
esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1. Evaluacién continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2. Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacién): serd una prueba presencial de dos
horas de duracién como minimo y cuatro como méaximo.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)
9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion:
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Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITO$ ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia 1 de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicard a la exposicion de contenidos mediante presentacién o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Lengua
Observaciones:
- "Lengua” se entendera como "Lengua espafiola".

COMPETENCIAS
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Competencia namero 1: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
basicas que contribuirdn a la formacién general del alumno en

el ambito de las filologias

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asighatura Créditos ECTS

Caracter

Introduccion al estudio de la lengua espafiola 6

Formacion basica

(*) Si una Materia se estructura en solo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.

FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Literatura

NUmero de créditos ECTS: |

Unidad temporal: | SEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.
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SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacidon medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia de
esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1. Evaluacién continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccidon
automaética.

- Trabajos individuales y colectivos.

2. Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): sera una prueba presencial de dos
horas de duracidbn como minimo y cuatro como maximo.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)
9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencién de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacion se indicardan en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia 1 de esta materia.
I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

178




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacién o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccion para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de esta materia. Corresponderd a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA Y OBSERVACIONES

Literatura.

Observaciones:..
- "Literatura" se entendera como "Literatura espafola".

COMPETENCIAS

Competencia namero 1: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
basicas que contribuirdn a la formacién general del alumno en
el ambito de las filologias

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter

Introduccion al estudio de la literatura espafiola 6 Formacién basica

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de
Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Idioma moderno

NUmero de créditos ECTS: | 12

Unidad temporal: | SEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia de
esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1. Evaluacioén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correcciéon
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2. Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacién): serd una prueba presencial de dos
horas de duracién como minimo y cuatro como méaximo.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)
9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia 1 de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 120 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 84 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 36 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 180 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Idioma moderno.

Observaciones:
- El "Idioma moderno" respondera a la oferta de la Universidad de Mélaga.
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COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
basicas que contribuirdn a la formacién general del alumno en
el ambito de las filologias

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS

Caracter

Idioma moderno |

6

Formacion basica

Idioma moderno |l

6

Formacion basica

(*) Si una Materia se estructura en s6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Lingiiistica

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | SEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia de
esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1. Evaluacién continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2. Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacién): serd una prueba presencial de dos
horas de duracién como minimo y cuatro como méaximo.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)
9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion:
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Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia 1 de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Linguistica

COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
basicas que contribuirdn a la formacién general del alumno en
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el ambito de las filologias

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter

6 Formacion basica

Linguistica

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de
Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Lengua clasica

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | SEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia de
esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1. Evaluacién continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2. Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacién): serd una prueba presencial de dos
horas de duracién como minimo y cuatro como méaximo.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)
9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion:
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Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia 1 de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Lengua clasica.

Observaciones:
- "Lengua clasica" se entendera como "Lengua latina".

COMPETENCIAS
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Competencia namero 1: Conocimiento de los contenidos fundamentales de las materias
basicas que contribuirdn a la formacién general del alumno en
el ambito de las filologias

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asighatura

Créditos ECTS

Caracter

Latin para hispanistas

6

Formacion basica

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | MATERIAS BASICAS II

NUmero de créditos ECTS: | 24
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Formacion basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias 1
y 2 de este modulo.

La evaluacion de este médulo consistira en:
1. Evaluacioén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correcciéon
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): ser4 una prueba presencial de dos
horas de duracion como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisiciéon de las competencias 1 y 2 de este
madulo.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 240 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 168 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 72 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 360 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mdédulo.
Correspondera a un 5 %.

Se entendera por “Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias” las actividades
no programadas, como asistencia a congresos, seminarios o jornadas, o participacién
excepcional en determinados eventos y trabajos.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Lengua, Literatura, Historia y Arte.
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COMPETENCIAS
Competencia namero 1: Conocimiento de la Lengua y de la Literatura espafiolas.
Competencia nimero 2: Conocimiento del contexto histérico, cultural y artistico de la
lengua y literatura espafiolas

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacion de la materia o asignatura

Créditos ECTS

Caracter

Lengua 6 Formacion béasica
Literatura 6 Formacién basica
Historia 6 Formacién basica
Arte 6 Formacién basica

(**) Si un Mddulo se estructura en sé6lo una Materia se cumplimentaran tanto el formulario de Médulo como el de

Materia.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Lengua

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias 1
y 2 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica

- Trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion:

192




Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Los criterios de evaluacion se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Lengua.
Observaciones:
- "Lengua” se entendera como "Lengua espafiola".

COMPETENCIAS
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Competencia namero 1: Conocimiento de la Lengua y de la Literatura espafiolas

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS

Caracter

Lengua espafiola: expresion oral y escrita

6

Formacion basica

(*) Si una Materia se estructura en so6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Literatura

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias 1
y 2 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccidon
automatica

- Trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Literatura.
Observaciones:
“Literatura" se entendera como "Literatura espafiola”.
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COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Conocimiento de la Lengua y de la Literatura espafiolas

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS Caracter

Literatura espafiola: obras maestras

6 Formacion basica

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Historia

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caréacter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias 1
y 2 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1.- Evaluacién continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica

- Trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Sera una prueba presencial de dos horas de duracion como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Historia
Observaciones:
- "Historia" se entendera como "Historia de Espafia”.
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COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Conocimiento del contexto histérico, cultural y artistico de la
lengua y literatura espafiolas

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS Caracter

Historia de Espafia

6 Formacion basica

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Arte

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Formacién basica

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias 1
y 2 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion):

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccidon
automatica

- Trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de la competencia de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Arte.
Observaciones:
"Arte" se entendera como "Arte espafiol”.
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COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Conocimiento del contexto histérico, cultural y artistico de la
lengua y literatura espafiolas

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asighatura

Créditos ECTS

Caracter

Historia del arte espafiol

6

Formacion basica

(*) Si una Materia se estructura en s6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | LENGUA ESPANOLA Y TEORIAS LINGUISTICAS

NUmero de créditos ECTS: | 48
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1,2,3,4,5,6y 7 de este mbédulo.

La evaluacion de este médulo consistira en:
1.- Evaluacién continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): ser4 una prueba presencial de dos
horas de duracion como minimo y cuatro como maximo.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.
Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
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actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITO$ ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias 1, 2, 3, 4,5,6y 7 de
este modulo.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 480 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 336 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 144 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacidn requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 720 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer 0
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mdédulo.
Correspondera a un 5 %.

Se entenderd por “Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias” las
actividades no programadas, como asistencia a congresos, seminarios 0 jornadas, o
participacion excepcional en determinados eventos y trabajos.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Descripcién de la gramatica, lexicologia y semantica del espafiol contemporaneo. Estudio
diacrénico de la lengua espafiola y de su variacién. Métodos e instrumentos de la linguistica.
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COMPETENCIAS

Competencia nimero 1:

Conocimiento tedrico-practico y avanzado de la gramatica
espafiola.

Competencia nimero 2:

Conocimiento y empleo del instrumental de trabajo en
linglistica descriptiva, en linglistica histérica y en linglistica
aplicada.

Competencia numero 3:

Conocimiento de la evolucién histérica interna y externa de la
lengua espafiola.

Competencia numero 4:

Conocimiento de la variabilidad social, geogréfica y estilistica
de la lengua espafola.

Competencia namero 5:

Conocimiento de los distintos niveles de andlisis de la lengua
espafiola.

Competencia namero 6:

Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a la
resolucion de problemas de la lengua espafiola, y para realizar
andlisis y comentarios lingliisticos en perspectiva tanto
sincroénica como histérico-comparativa.

Competencia namero 7:

Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre asuntos
gramaticales, léxicos o semanticos de la lengua espafiola, y de
la historia linguistica del espafiol.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la materia 0 asignatura Créditos ECTS Carécter
Lengua espafola: niveles y componentes de 24 Obligatoria
analisis
Lengua espafiola: historia y variacion 18 Obligatoria
Aplicaciones de la teoria linglistica al estudio del 6 Obligatoria
espafiol

(**) Si un Mddulo se estructura en sé6lo una Materia se cumplimentaran tanto el formulario de Médulo como el de

Materia.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Lengua espafiola: niveles y componentes de anélisis

NUmero de créditos ECTS: | 24

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1, 2, 3, 4,5y 6 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)

- Pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucién y/o de correcciéon
automatica

- Trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): serd una prueba presencial de entre
dos y cuatro horas de duracién.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los
Estatutos de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion: se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITO§ ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1, 2, 3, 4, 5y 6 de
esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 240 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 168 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 72 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicard a la exposicion de contenidos mediante presentacién o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 360 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de esta materia. Corresponderd a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Corresponderd a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Descripciéon cientifica de los niveles fénico, gramatical y Iéxico-semantico del espafiol
contemporaneo.

COMPETENCIAS
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Competencia namero 1:

Conocimiento del nivel fénico del espafiol y de su metodologia
especifica de andlisis.

Competencia nimero 2:

Conocimiento de las categorias gramaticales del espafiol, y de
los mecanismos de formacién de palabras.

Competencia nimero 3:

Conocimiento de los procedimientos de la construccion de la
oracién en espafol y de su metodologia especifica de analisis.

Competencia nimero 4:

Conocimiento del componente |éxico-semantico del espafiol y
de su metodologia especifica de analisis.

Competencia niumero 5:

Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre temas
fonético-fonoldgicos, gramaticales y léxico-semanticos.

Competencia nimero 6:

Capacidad para realizar comentarios linguisticos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asighatura Créditos ECTS Carécter
Fonética y fonologia de la lengua espafiola 6 Obligatoria
Gramadtica de la lengua espariola | 6 Obligatoria
Gramatica de la lengua espafiola Il 6 Obligatoria
Semantica y lexicologia del espafiol 6 Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en s6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Lengua espafiola: historia y variacién

NUmero de créditos ECTS: | 18

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1,2, 3, 4y5 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucién y/o de correccién
automatica
-trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucién pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos de la
Universidad de Mélaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

I. La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1, 2, 3, 4y 5 de esta
materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Estudio de la lengua espafiola y de su variacion.
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COMPETENCIAS

Competencia nimero 1:

Conocimiento del desarrollo del espafol en relacion con el
contexto histérico y cultural.

Competencia nimero 2:

Conocimiento de la historia lingiiistica interna del espafiol.

Competencia namero 3:

Conocimiento de la variacion de la lengua espafiola en
Andalucia y su relacién con el espafiol de América.

Competencia namero 4:

Capacidad para realizar analisis y comentarios linguisticos en
perspectiva histdrico-comparativa.

Competencia namero 5:

Capacidad para elaborar el estado de la cuestion de distintos
problemas de la historia lingiistica del espafiol.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asighatura Créditos ECTS Carécter
Historia de la lengua espafiola 6 Obligatoria
Fonética y morfologia histéricas de la lengua 6 Obligatoria
espafiola

Las hablas andaluzas y el espafiol de América 6 Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Aplicaciones de la teoria lingiiistica al estudio del espafiol

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: |

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias 1
y 2 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica
-trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucién pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos de la
Universidad de Mélaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion:
Los criterios de evaluacién se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1 y 2 de esta
materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicar4 a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacibn de exadmenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Métodos e instrumentos de la lingiistica
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COMPETENCIAS
Competencia nimero 1: Conocimiento de los modelos, métodos, técnicas y niveles de
analisis para la descripcion de la lengua espafiola.
Competencia nimero 2: Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre asuntos
de teoria y métodos de analisis linguistico.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS

Caracter

Teoria linglistica: métodos y herramientas

6

Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | LITERATURA ESPANOLA Y TEORIA LITERARIA

NUmero de créditos ECTS: | 48
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1,2,3,4,5,6,7y 8 de este mddulo.

La evaluacion de este médulo consistira en:

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucion y/o de correccion
automatica
-trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucién pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos de la
Universidad de Mélaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion: se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias 1, 2, 3,4,5,6,7y 8
de este modulo.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 480 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 336 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 144 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 720 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mddulo.
Correspondera a un 5 %.

Se entenderd por “Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias” las
actividades no programadas, como asistencia a congresos, seminarios 0 jornadas, o
participacion excepcional en determinados eventos y trabajos.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Estudio de las literaturas espafiola e hispanoamericanas enfocado desde la perspectiva de los
géneros literarios, las épocas, los movimientos, los autores y las obras de las literaturas
espafiola e hispanoamericanas. Estudio de la teoria literaria, aplicada a la literatura escrita en
espafiol.
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COMPETENCIAS

Competencia namero 1:

Conocimiento de las caracteristicas y los autores mas
relevantes de los periodos y los géneros literarios de las
literaturas escritas en espafiol.

Competencia namero 2:

Conocimiento directo de las obras literarias escritas en espariol,
a través de la lectura de las mismas.

Competencia numero 3:

Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios
escritos en espafiol seglin sus aspectos estéticos vy
semioldgicos, recursos retdricos, épocas y géneros.

Competencia nimero 4:

Conocimiento del hecho literario, y de modelos, métodos y
técnicas para su descripcion.

Competencia nimero 5:

Conocimiento del significado de las literaturas espafiola e
hispanoamericanas como modelos de integracion intercultural.

Competencia nimero 6:

Conocimiento de las técnicas y métodos de la critica textual y
de la edicién de textos, aplicados a la literatura escrita en
espafol.

Competencia namero 7:

Capacidad para establecer relaciones entre autores y obras
literarias de distintos periodos y movimientos, y entre la
literatura escrita en espafiol y otras artes y codigos de
presentacion discursiva.

Competencia namero 8:

Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre asuntos
de las literaturas espafiola e hispanoamericanas.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién de la materia 0 asignatura Créditos ECTS Caracter
Historia de la literatura espafiola 18 Obligatoria
Literatura espafiola: géneros literarios 18 Obligatoria
Teoria literaria 6 Obligatoria
Literatura hispanoamericana 6 Obligatoria

(**) Si un Mdédulo se estructura en sé6lo una Materia se cumplimentaran tanto el formulario de Médulo como el de

Materia.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Historia de la literatura espafiola

NUmero de créditos ECTS: | 18

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1,2,3,4,5,6y 7 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucién y/o de correccién
automatica
-trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucién pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos de la
Universidad de Mélaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion: se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias 1, 2, 3, 4,5 ,6 y 73
de esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Estudio histérico de la literatura espafiola: las épocas, los movimientos, los autores y las obras.

COMPETENCIAS
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Competencia namero 1:

Conocimiento de las caracteristicas y los autores mas
relevantes de los distintos periodos de la literatura espafiola.

Competencia nimero 2:

Conocimiento directo de las obras literarias espafiolas mas
representativas de cada época.

Competencia nimero 3:

Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios
espafioles segln su época.

Competencia nimero 4:

Conocimiento del significado de la literatura espafola como
modelo de integracién intercultural.

Competencia nimero 5:

Conocimiento basico de las técnicas y métodos de critica
textual y de la edicion de textos aplicados segun la época.

Competencia nimero 6:

Capacidad para establecer relaciones entre autores y obras
literarias de distintos periodos y movimientos.

Competencia nimero 7:

Capacidad para elaborar el estado de la cuestiéon sobre asuntos
de historia de la literatura espafola.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Literatura espafiola medieval y renacentista 6 Obligatoria
Literatura espafiola del Siglo de Oro 6 Obligatoria
Literatura espafiola de los siglos XVIII, XIX y XX 6 Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en s6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Literatura espafiola: géneros literarios

NUmero de créditos ECTS: | 18

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1, 2, 3, 4y 5 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucién y/o de correccién
automatica
-trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucién pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos de la
Universidad de Mélaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion: se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1, 2, 3, 4y 5 de esta
materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 180)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 126 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 54 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 270 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Estudio de la literatura espafiola enfocado desde la perspectiva de los géneros literarios.

COMPETENCIAS
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Competencia namero 1:

Conocimiento de las caracteristicas y los autores mas
relevantes de los géneros literarios de la literatura espafiola.

Competencia nimero 2:

Conocimiento directo de las obras literarias espafiolas mas
relevantes de cada género.

Competencia nimero 3:

Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios
espafioles segln su género.

Competencia nimero 4:

Conocimiento basico de las técnicas y métodos de la critica
textual y de la edicion de textos de acuerdo con los canones
genéricos.

Competencia niumero 5:

Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre asuntos
de los géneros de la literatura espafiola.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Caracter
Literatura espafiola: poesia 6 Obligatoria
Literatura espafiola: novela 6 Obligatoria
Literatura espafiola: teatro 6 Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en s6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Teoria literaria

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: |

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1, 2, 3y 4 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1. Evaluacioén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacidn)

- Pruebas de evaluacidn progresiva de competencias, de autoevaluacién y/o de correccion
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2. Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): serd una prueba presencial de entre
dos y cuatro horas de duracién.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacién igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion: se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITO§ ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1, 2, 3 y 4 de esta
materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicar4 a la exposicion de contenidos mediante presentacién o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicara a seminarios (con la instruccidon para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion bésica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de esta materia. Corresponderd a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Corresponderd a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA'Y OBSERVACIONES

Estudio de la Teoria literaria aplicada a la literatura escrita en espafiol.

COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios
segln sus aspectos estéticos y semiologicos y segun sus
recursos retoricos mas habituales.
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Competencia namero 2:

Conocimiento de modelos, métodos y técnicas para la
descripcion del hecho literario.

Competencia nimero 3:

Capacidad para establecer relaciones entre la literatura y otras
artes y cédigos de presentacion discursiva.

Competencia nimero 4:

Capacidad para elaborar el estado de la cuestién sobre asuntos
de teoria literaria.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Carécter

Teoria de la literatura aplicada al estudio de la 6 Obligatoria

literatura espafiola

(*) Si una Materia se estructura en s6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Literatura hispanoamericana

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: |

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1, 2, 3y 4 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)

- Pruebas de evaluacidn progresiva de competencias, de autoevaluacién y/o de correccion
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): ser4 una prueba presencial de entre
dos y cuatro horas de duracién.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.
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Criterios de evaluacion: se indicaran en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias 1, 2, 3, 4,5,6y 7 de
esta materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 60 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 42 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 18 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacion o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccién para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacién basica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 90 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de esta materia. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer 0
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA 'Y OBSERVACIONES

Estudio de las literaturas hispanoamericanas enfocado desde la perspectiva de géneros
literarios, las épocas, los movimientos, los autores y las obras.
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COMPETENCIAS

Competencia numero 1: Conocimiento de las caracteristicas y de los autores mas
relevantes de los periodos y de los géneros literarios de las
literaturas hispanoamericanas.

Competencia namero 2: Dominio de las técnicas para interpretar los textos literarios
hispanoamericanos.

Competencia numero 3: Conocimiento del significado de las literaturas
hispanoamericanas como modelos de integracién intercultural.

Competencia namero 4: Capacidad para establecer relaciones entre autores y obras

hispanoamericanos y otras literaturas.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacioén de la asignatura Créditos ECTS Caracter

Literatura hispanoamericana | 6 Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de
Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | IDIOMA MODERNO (NIVEL SUPERIOR)

NUmero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

Haber aprobado el mismo idioma moderno en el M6dulo de Materias basicas.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1, 2, 3,4y 5 de este mbdulo.

La evaluacion de este modulo consistira en:

1.- Evaluacion continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacion)
-pruebas de evaluacion progresiva de competencias, de autoevalucién y/o de correccién
automatica
-trabajos individuales y colectivos

2.- Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion):
Seré& una prueba presencial de dos horas de duracién como minimo y cuatro como maximo

Esta distribucién pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos de la
Universidad de Mélaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion: se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicién de las competencias 1, 2, 3, 4y 5 de este
madulo.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS =120 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 84 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 36 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicara a la exposicion de contenidos mediante presentacién o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicard a seminarios (con la instruccion para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de evaluacion requerird un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS =180 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicion de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacién de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con el mdédulo.
Correspondera a un 5 %.

Se entendera por “Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias” las actividades
no programadas, como asistencia a congresos, seminarios 0 jornadas, o participacion
excepcional en determinados eventos y trabajos.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

Formacién que, partiendo de la adquirida en las Materias Basicas y empleando el idioma
moderno como lengua vehicular de la ensefianza-aprendizaje, alcanzara el nivel Bldel Marco
Comun Europeo de Referencia.

COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Desarrollo de la competencia comunicativa relativa al idioma
moderno en situaciones cotidianas.
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Competencia namero 2:

Conocimiento del

literatura.

idioma moderno con fines especificos,
aplicado al instrumental de la lingiistica y del estudio de la

Competencia nimero 3:

Capacidad para la expresién y la comprension oral y escrita en

el idioma moderno.

Competencia nimero 4:

Empleo auténomo de los distintos métodos y materiales para el

aprendizaje del idioma moderno.

Competencia nimero 5:

Capacidad para comprender y valorar la diversidad linglistica y

cultural.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacion de la materia o asignatura

Créditos ECTS

Caracter

Idioma moderno (nivel superior)

12

Obligatoria

(**) Si un Modulo se estructura en sélo una Materia se cumplimentaran tanto el formulario de Médulo como el de

Materia.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Idioma moderno (nivel superior)

NUmero de créditos ECTS: | 12

Unidad temporal: | PLURISEMESTRAL

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

Haber cursado el mismo idioma moderno en el Médulo de Formacién Basica.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1, 2, 3y 4 de esta materia.

La evaluacién de esta materia consistira en:
1. Evaluacioén continua o formativa (entre un 40% y un 50% de la calificacidn)

- Pruebas de evaluacidn progresiva de competencias, de autoevaluacién y/o de correccion
automatica.

- Trabajos individuales y colectivos.

2. Prueba final (entre el 60% y el 50% de la calificacion): serd una prueba presencial de entre
dos y cuatro horas de duracién.

Esta distribucion pretende garantizar el cumplimiento de los arts. 103.4 y 124.4 de los Estatutos
de la Universidad de Malaga.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4.9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7.0-8.9: Notable (NT)

9.0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0.

Criterios de evaluacion: se indicardn en cada asignatura de acuerdo con las competencias y
actividades programadas.
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Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién aprobada
por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITO§ ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.

Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1, 2, 3 y 4 de esta
materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de ECTS = 120 horas)

Las actividades de grupo completo seran el 70 % (es decir, 84 horas) de actividades de
trabajo presencial.

Las actividades de grupo reducido seran el 30 % (es decir, 36 horas) de las actividades del
trabajo presencial.

1. Actividades de grupo completo

Al menos el 50 % se dedicar4 a la exposicion de contenidos mediante presentacién o
explicacion por el profesor, y a las aplicaciones practicas en el aula dirigidas por el profesor.

El resto se dedicara a seminarios (con la instruccidon para las contribuciones orales y/o
escritas del alumno) y a la presentacion de trabajos de grupo. A esta presentacion de los
trabajos de grupo se dedicara al menos el 60% de este resto.

La prueba final de avaluacion requerira un minimo de 2 horas y un maximo de 4 horas.

2. Actividades de grupo reducido

Actividades en sesiones supervisadas donde los estudiantes trabajan en tareas individuales
recibiendo asistencia y guia. Implicara la resolucion de cuestiones practicas y aplicadas a la
formacion bésica, nuclear y especifica.

Se reservan al menos el 25 % a actividades de laboratorio y/o tutoria.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de ECTS = 180 horas)

Estudio de contenidos relacionados con las actividades de grupo completo y de grupo
reducido, incluyendo la preparacion de examenes. Lecturas complementarias para la
adquisicién de las competencias de este médulo. Correspondera a un maximo de 65 % de las
horas dedicadas al trabajo auténomo.

Preparacion de seminarios, lecturas, investigacion, trabajos, memorias para exponer o
entregar en clase.

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Corresponderd a un 5 %.

CONTENIDOS DE LA MATERIA'Y OBSERVACIONES

Formacién que, partiendo de la adquirida en las Materias Basicas y empleando el idioma
moderno como lengua vehicular de la ensefianza-aprendizaje, alcanzara el nivel Bldel Marco
Comun Europeo de Referencia.

COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Desarrollo de la competencia comunicativa relativa al idioma
moderno en situaciones cotidianas.
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Competencia namero 2: Capacidad para la expresion y la comprensién oral y escrita en
el idioma moderno.

Competencia nimero 3: Empleo autbnomo de los distintos métodos y materiales para el
aprendizaje del idioma moderno.

Competencia nimero 4: Capacidad para comprender y valorar la diversidad lingiistica y
cultural.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS Carécter
Idioma moderno Ill 6 Obligatoria
Idioma moderno IV 6 Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en s6lo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | TRABAJO DE FIN DE GRADO

NUmero de créditos ECTS: 6

Unidad temporal: | SEMESTRAL

Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | -------------------

REQUISITOS PREVIOS

El Trabajo de Fin de Grado podr4 comenzarse cuando se hayan superado 170 créditos.
Teniendo en cuenta que el Trabajo de Fin de Grado debe “estar orientado a la evaluacién de
competencias asociadas al titulo” (art. 12.7 del RD 1393/2007), éste sera defendido y evaluado
cuando se hayan superado al menos 198 créditos del Grado: 60 créditos de materias basicas,
108 créditos de materias obligatorias y 30 créditos de materias optativas.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacién medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia 1
de este modulo.

La evaluacion de este médulo consistira en:

1. Evaluacién continua de los progresos obtenidos por el estudiante, a partir de informes
periddicos del director de su trabajo de fin de grado.

2. Exposicion y defensa publica del trabajo de fin de grado ante una comision formada por
profesores especialistas en el objeto de estudio propuesto.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcion de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacién cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)

9,0-10: Sobresaliente (SB)

La mencion de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacion
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga o instancia superior.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1y 2 de este médulo.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40 % de 12 créditos ECTS =60 horas)
desarrollado de acuerdo con una de las dos siguientes combinaciones:

1) Trabajo de fin de grado obligatorio.

El 40 % corresponde a tutorias relacionadas con la preparacion del trabajo fin de grado.

2) Trabajo de fin de grado obligatorio.
El 40 % corresponde a los seminarios y tutorias relacionados con la preparacion del trabajo fin
de grado.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60 % de 6 créditos = 90 horas):
Corresponde a la preparacion de los diversos aspectos del trabajo fin de grado.

CONTENIDOS DEL MODULO Y OBSERVACIONES

El médulo consta de una materia: el trabajo fin de grado.
Esta materia consta de una sola asignatura obligatoria.

COMPETENCIAS

Competencia nimero 1: Capacidad para proyectar y elaborar trabajos técnicos y de
investigacion.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacion de la materia o asignatura Créditos ECTS Caracter

Trabajo de fin de grado 6 Obligatoria

(**) Si un Modulo se estructura en sélo una Materia se cumplimentaran tanto el formulario de Médulo como el de
Materia.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | Trabajo de fin de Grado

NUmero de créditos ECTS: | 6

Unidad temporal: | Semestral

Caracter: | Obligatorio/a

REQUISITOS PREVIOS

El Trabajo de Fin de Grado podra comenzarse cuando se hayan superado 170 créditos.
Teniendo en cuenta que el Trabajo de Fin de Grado debe “estar orientado a la evaluacién de
competencias asociadas al titulo” (art. 12.7 del RD 1393/2007), éste sera defendido y evaluado
cuando se hayan superado al menos 198 créditos del Grado: 60 créditos de materias basicas,
108 créditos de materias obligatorias y 30 créditos de materias optativas.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de las competencias
1, 2, 3, 4y 5 de esta materia.

La evaluacion de esta materia consistira en:

1. Entre el 60% Yy el 65%, la evaluacion de la comisién ante la que se exponga el Trabajo de fin
de Grado, de acuerdo con los siguientes criterios:

- Redaccion y presentacion formal del Trabajo.

- Dominio de la expresion oral.

- Coherencia ldgica entre las hipotesis de partida, las argumentaciones y métodos empleados,
y las conclusiones.

- Busqueda, empleo y organizacion de la bibliografia.

- Resultados relevantes para la disciplina.

2. Entre el 35% y el 40%, las evaluaciones periddicas del director del Trabajo, de acuerdo con
los siguientes criterios:

- Organizacién del tiempo en el proceso de proyectar, elaborar y alcanzar resultados del
Trabajo.

- Busqueda bibliogréafica y aprovechamiento de la documentacién obtenida.

- Generacion de nuevas ideas y perspectivas sobre el objeto de estudio.

- Redaccion y presentacion de borradores previos.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificardn en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
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calificacion cualitativa:
0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)
9,0-10: Sobresaliente (SB)

La menciéon de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La correspondencia de un crédito ECTS es de 25 horas.
Las actividades se programaran para la adquisicion de las competencias 1, 2, 3, 4 y 5 de esta
materia.

I. ACTIVIDADES DE TRABAJO PRESENCIAL (40% de 6 créditos ECTS= 60 horas) distribuido
asi:

1. Actividades de grupo reducido (30%): seminarios sobre trabajos de fin de grado cuyos
objetos de estudio se relacione (por ejemplo, los de Lengua, los de Literatura, etc.). En dichos
seminarios se hara hincapié en metodologias investigadoras.

2. Actividades individuales (70%): tutorias de cada estudiante con su director, en las que se
formulardn las directrices previas, se presentaran resultados parciales y se entablaran
discusiones cientificas entre director y estudiante.

Il. ACTIVIDADES DEL TRABAJO AUTONOMO (60% de 6 créditos ECTS = 90 horas):
preparacién del Trabajo en diversos ambitos (biblioteca, trabajo de campo, etc.).

Tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la materia.
Correspondera a un 5%.

CONTENIDOS DE LA MATERIA'Y OBSERVACIONES

Planificacion, metodologias y bases para la ejecucion de proyectos relacionados con
conocimientos, habilidades técnicas y competencias del Grado de Filologia Hispanica.

COMPETENCIAS
Competencia numero 1: Capacidad critica y de generacién de nuevas ideas.
Competencia namero 2: Gestioén del tiempo.
Competencia niumero 3: Dominio de las técnicas de bulsqueda y organizacion
bibliografica.
Competencia numero 4: Exposicion oral y escrita.
Competencia namero 5: Dominio de las diversas técnicas filologicas.
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DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asignatura Créditos ECTS

Caracter

Trabajo de fin de Grado 6

Obligatoria

(*) Si una Materia se estructura en sélo una Asignatura se cumplimentaran tanto el formulario de Materia como el de

Asignatura.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: | PRACTICO

NUmero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: | SEMESTRAL
Caracter (solo si todas las materias tienen igual caracter): | Optativo-------------------

REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

SISTEMAS DE EVALUACION

El sistema de evaluacion medira el proceso y resultados del aprendizaje de la competencia 1
de este modulo.

La evaluacion de este médulo consistira en:

1. Informes periddicos del tutor académico de practicas externas, y del supervisor de las
mismas en las instituciones publicas o privadas receptoras de los estudiantes en practicas.

. Las otras tres asignaturas optativas se evaluaran de la misma forma que las asignaturas de
cualquier otro médulo.

Sistema de calificacion:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, los resultados de aprendizaje se calificaran en funcidon de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente
calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS)
5,0-6,9: Aprobado (AP)
7,0-8,9: Notable (NT)

9,0-10: Sobresaliente (SB)

La mencién de "Matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una
calificacion igual o superior a 9,0.

Todo ello, sin perjuicio de que pudiera existir una normativa general sobre evaluacién
aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia superior.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON SU CONTENIDO EN CREDITOS ECTS, SU
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y SU RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

La corre