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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Méalaga Facultad de Ciencias 29009156

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieria Quimica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009

CARGO

Maria José Blanca Mena

Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académicay Profesorado de la
Universidad de Méaga

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25084614D

CARGO

Maria José Blanca Mena

Sra. Vicerrectora de Ordenacion Académicay Profesorado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25084614D

CARGO

Francisco José Palma Molina

Sr. Decano de la Facultad de Ciencias de laUniversidad de
Malaga

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

24877544P

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

C/ El Ejido, s/n - Pabellén de Gobierno de la 29071 Md&aga 952131038

Universidad de Médlaga

E-MAIL PROVINCIA FAX

blamen@uma.es Méaaga 952132694
1/115

csv: 213820034133481418016799



= Identificador : 2502009
ol T GOBERND  MIMISTERD
S T DEESPANA  DEEDUCACION. CULTURA
1 i ¥ DEPORTE

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga,a___de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502009

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Quimicapor la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Mdaga Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Procesos quimicos

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Industrial

RESOL UCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mélaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Médlaga
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 144

12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Malaga
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

29009156 Facultad de Ciencias

1.3.2. Facultad de Ciencias
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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65 65 65

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

65 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 48.0 240.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 30.0 240.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uma.es/secretari ageneral/normatival/propia/consejo/Junio_2011/Anexo04.pdf
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41115
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGOL1 - Capacidad paralaredaccién, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun o establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicién, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,

instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalacionesy plantasindustriales y procesos de fabricacion y
automatizacion.

CGO02 - Capacidad paraladireccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGOQ7 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CGO09 - Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen e gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la practica.

CT10 - Aprendizaje auténomo.
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CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CAIQO1 - Ser capaz de abordar problemas de procesos quimicos desde el punto de vista de sus balances de materiay energia, cony
sin reaccion quimica, asi como estimar propiedades se sustancias y mezclas.

CAIQO2 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion del medio ambiente y proponer métodos de tratamiento
de efluentes liquidos y gaseosos y de gestion de residuos.

CAIQO3 - Conocer el metabolismo de célulasy organismos de interés industrial, de laforma en que éstos pueden ser modificados
genéticamente y de los procedimientos industrial es que los emplean para la obtencidn de binesy servicios.

CAQO1 - Reconocer la Quimica Analitica como la ciencia metrol 6gica que desarrolla, optimizay aplica procesos de medida
destinados a obtener informacion quimica de calidad.

CAQO2 - Conocer los fundamentos y caracteristicas de los principales métodos analiticos cuantitativos, asi como saber que técnica
es lamas adecuada en cada caso, y seleccionar |0s procesos anal iticos mas idoneos.

CAQO3 - Adquirir un nivel medio de conocimientosy comprension de la clasificacion sistemética de los compuestos orgénicos,
nombrando las moléculas de acuerdo con lasreglas actualesde lal.U.P.A.C.

CAQO04 - Concebir la molécula organica como una estructura tridimensional, sabiendo realizar andlisis conformacionalesy
estereoquimicos de moléculas sencillas.

CAQO5 - onocer la Tabla Periddica, las propiedades quimicas de los elementos y 1os metodos de obtencion de los principales
compuestos inorganicos de interes industrial.

CAQO6 - Saber predecir €l tipo de enlace, estructuray propiedades fisicasy quimicas mas relevantes a partir de la composicion de
un compuesto quimico.

CRIO1 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucién de
problemas de ingenieria.

CRI02 - Conocimientos de los principios bésicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en el
campo de laingenieria. Célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

CRI03 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, lasintesis o procesado y |as propiedades de los materiales.

CRI04 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas el éctricas.

CRI05 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

CRI06 - Conocimientos sobre |os fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRIQ7 - Conocimiento de |os principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CRI08 - Conocimiento y utilizacion de los principios de laresistencia de materiales.

CRI09 - Conocimientos basicos de |os sistemas de produccion y fabricacion.

CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CRI11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CRI12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

CFBOL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometriadiferencial; calculo diferencial eintegral; ecuaciones diferenciaesy
en derivadas parciaes; métodos numéricos; agoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

CFBO02 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes general es de la mecanica, termodindmica, camposy
ondas y electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

CFBO03 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

CFB04 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimicaorganicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria
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CFBO5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

CFBO06 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de
empresas.

CIAO01 - Conocer las técnicas basicas del Andlisis Numérico relativas alaresolucion de ecuaciones linealesy no lineales,
interpolacion y gjuste de curvas.

CIAOQ2 - Ser capaz de mangjar €l paguete informatico MatL ab, tanto anivel de usuario como de programacion elemental.

CIAOQ3 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de atmosférica, proponer métodos de tratamiento de
efluentes gaseosos y seleccionar cual eslamejor opcidn.

CIA04 - Saber calcular sistemas de control y eliminacion de la contaminacion atmosférica (chimeneas, ciclones, filtros etc).

CIAOQ5 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de aguas 'y proponer métodos de tratamiento, asi como
calcular plantas de depuracion de aguas residuales y potabilizadoras.

CIAO06 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de suelos y aguas subterréneas y proponer métodos de
tratamiento.

CIAO07 - Fundamentar la evaluacion de la calidad ambiental del medio ambiente en conocimientos ecol 4gicos.

CIA08 - Ser capaz de llevar a cabo el Estudio de Impacto Ambiental de un proyecto hipotético relacionado con actividades
industriales para las que estan cualificados los I ngeni eros Quimicos. Obtencién de datos de campo, interpretacion, valoracién de
impactos 'y proposicion de medidas correctoras.

Cl101 - Saber analizar, comprender y calcular los distintos elementos y la fluidodinamica de las turboméquinas hidraulicas,
turboméguinas térmicas, |as bombas rotodinémicas, 1os ventiladores, las méguinas de desplazamiento positivo y |os compresores.

CI102 - Adquirir conocimientos basicos sobre motores térmicos.

CI103 - Ser capaz de acometer una representaci on normalizada de instalaciones industrial es para |a presentacion de proyectos ante
el organismo competente con capacidad de firmay atribuciones profesionales.

Cl104 - Ser capaz de utilizar e ordenador como elemento central en la construccion de instrumentos virtuales y de disefiar
interfaces graficas para la monitorizacion y actuacion sobre un proceso quimico real mediante accionamientos el ectricos.

Cl105 - Ser capaz de comprender, analizar, evaluar y disefiar sistemas de instrumentacion y actuacion para procesos en laindustria
quimica.

CI106 - Comprender laimportanciay necesidad de las instalaciones auxiliares en el funcionamiento de unaindustria.

Cl107 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos a célculo de los distintos tipos de instal aciones auxiliares.

CIPO1 - Ser capaz de abordar problemas de procesos y productos quimicos de interés industrial y que se obtienen actualmente en la
industria refinera o petroleogquimica.

CIP02 - Comprender que en la situacién actual en la que las materias primas escasean o0 se encarecen y aumentan los problemas
medioambiental es se hace necesario una produccién mas limpiay sostenibley €l uso de otras materias primas ademas de las
convencionales.

CIPO03 - Ser capaz de abordar problemas de catdlisis, homogéneay heterogénea, seleccionar catalizadores para determinados
procesos de Industria Quimicay caracterizar catalizadoresy procesos cataliticos.

CIP04 - Ser capaz de comprender y aplicar los principios de la quimica organicay sus aplicaciones en laindustria quimica.

CIPO5 - Saber analizar, modelizar y calcular sistemas con reacciones quimicasy reconocer CoOmpuestos organicos representativos de
las distintas ramas de la Industria Quimica.

CIPO6 - Saber plantear € trabajo en un laboratorio de andlisis para obtener resultados de calidad.

CIO07 - Conocer la diferencia entre la instrumentacion analitica utilizada en un laboratorio y la utilizada en los procesos
industriales.

CIP08 - Saber interpretar y manejar magnitudes'y dispositivos el ectroquimicos.

CIP09 - Conocer los aspectos generales relativos a los procesos el ectroquimicos industriales.

CQI01 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacidn de materias primas y recursos energéticos.

CQI02 - Capacidad para el andlisis, disefio, smulaciény optimizacién de procesosy productos.

CQI03 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinacion
de propiedades termodindmicasy de transporte, y modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de laingenieria quimica,
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sistemas con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicasy
reactores.

CQI04 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacion de procesos quimicos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

4.2.- Requisitos de acceso y criterios de admision.

El articulo 42 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, sefiala que el estudio en la Universidad es un derecho de todos los
espafioles, en los términos establecidos en el ordenamiento juridico y que para el acceso a la Universidad serd necesario estar en posesion del titulo
de Bachiller o equivalente. Sefiala, también, el referido articulo que, ademas, en todo caso, y de acuerdo con lo que establece el articulo 38 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para acceder a los estudios universitarios serd necesaria la superacion de una unica prueba.

No obstante lo anterior, el apartado 4 del articulo 42 de la Ley Organica de Universidades sefiala que, para facilitar la actualizacién de la formacién y
la readaptacion profesionales y la plena y efectiva participacion en la vida cultural, econédmica y social, el Gobierno, previo informe del Consejo de Uni-
versidades, regulara los procedimientos para el acceso a la universidad de quienes, acreditando una determinada experiencia laboral o profesional, no
dispongan de la titulacion académica legalmente requerida al efecto con caracter general. A este sistema de acceso, que permitird el ingreso en cual-
quier universidad, centro y ensefianza, podran acogerse también, en las condiciones que al efecto se establezcan, quienes, no pudiendo acreditar di-
cha experiencia, hayan superado una determinada edad.

Para regular estas y otras modalidades de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado asi como el procedimiento de admisién a las uni-
versidades publicas espafiolas se ha dictado el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre (BOE nimero 283, del dia 24-11-2008).

De acuerdo con lo establecido en el referido Real Decreto podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las universidades espafio-
las, en las condiciones que para cada caso se determinan en el propio Real Decreto, quienes retnan alguno de los siguientes requisitos:

- Quienes se encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y 50.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion y hayan superado la prueba de acceso a que se refiere el articulo 38 de la norma citada. Esta prueba valorard, junto con las calificaciones ob-
tenidas en el bachillerato, la madurez académica, los conocimientos y la capacidad de los estudiantes para seguir con éxito las ensefianzas universita-
rias. El capitulo Il del Real Decreto que venimos citando regula las condiciones de realizacién y caracteristicas de esta prueba, que debera realizarse,
en general, en la universidad a que esté adscrito el centro de educacién secundaria en el que hubieran obtenido el titulo de Bachiller.

- Quienes estén en posesion de cualquiera de los titulos o certificados que se indican a continuacién, correspondientes a planes de estudios de orde-
naciones educativas anteriores, 0 a estudios extranjeros homologados o convalidados por los mismos y hayan superado la prueba de acceso a que se
refiere el parrafo anterior:

=

Titulo de Bachiller correspondiente ala ordenacion del sistema educativo regulada por laLey Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sis-
tema Educativo.

Certificado acreditativo de haber superado el Curso de Orientacion Universitaria

Certificado acreditativo de haber superado el Curso Preuniversitario.

Cuaquier otro titulo que el Ministerio de Educacion Politica Social y Deporte declare equivalente, a estos efectos, al titulo de Bachiller regulado por laLey Or-
ganica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

HwnN

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que Espafia haya sus-
crito Acuerdos Internacionales a este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, que cumplan los
requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso a la universidad. Estos estudiantes podrén acceder a la universidad espafiola en las mismas
condiciones que los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso referida en los dos parrafos anteriores.

- Los estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacion del titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller y
superacion de la prueba de acceso a la universidad organizada por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED).

- Quienes se encuentren en posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las ensefianzas de Formacion Profesional y Ensefianzas
Artisticas o de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44, 53 y 65 de la Ley Or-
géanica 2/2006, de Educacion. Estos estudiantes no tienen que realizar prueba de acceso alguna.

- Las personas mayores de veinticinco afios, de acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional vigésima quinta de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades. Estas personas podran acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado mediante la superacién de una
prueba de acceso. Sélo podran concurrir a dicha prueba de acceso, quienes cumplan o hayan cumplido los 25 afios de edad antes del dia 1 de octu-
bre del afio natural en que se celebre dicha prueba, cuyas caracteristicas estan reguladas en los articulos 28 a 35 del Real Decreto que venimos citan-
do.

- Quienes acrediten experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en la redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Podran acceder por esta via los candidatos
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con experiencia laboral y profesional en relacién con una ensefianza, que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la univer-
sidad por otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de comienzo del curso académico.

El acceso se realizara respecto a unas ensefianzas concretas, ofertadas por la universidad, a cuyo efecto el interesado dirigira la correspondiente soli-
citud al Rector de la universidad.

La Universidad de Malaga establecera los criterios de acreditacion y ambito de la experiencia laboral y profesional en relacién con cada una de las en-
sefianzas de grado, de forma que permitan ordenar a los solicitantes. Entre dichos criterios se incluird, en todo caso, la realizacién de una entrevista
personal con el candidato.

- Las personas mayores de cuarenta y cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en la redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior. Estas personas habran de superar una prueba
de acceso, cuyas caracteristicas se detallan en los articulos 37 a 44 del Real Decreto 1892/2008; no poseer ninguna titulacion académica habilitante
para acceder a la universidad por otras vias; y no poder acreditar experiencia laboral o profesional.

- Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.

- Quienes estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

- Quienes hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacién en Espafia y
deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya
reconocido al menos 30 créditos.

El acceso a la universidad espafiola desde cualquiera de los supuestos que se acaban de relacionar se realizara desde el pleno respeto a los dere-
chos fundamentales y a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

Asi mismo se tendran en cuenta los principios de accesibilidad universal y disefio para todos segun lo establecido en la Ley 51/2003, de 2 de diciem-
bre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Igualmente, se garantizara que la admision de los estudiantes a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado sea general, objetiva y universal, ten-
ga validez en todas las universidades espafiolas y responda a criterios acordes con el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Segun lo establecido en la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008 y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto
806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacién de la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la Ley Or-
génica 2/2006, de 3 de junio, de Educacion, la prueba de acceso regulada en el capitulo Il del referido real decreto 1892/2008 se aplicara a partir del
afio académico 2009-2010. Hasta el término del afio académico 2008-09 ser& de aplicacion el

Real Decreto 1640/1999, de 22 de octubre, por el que se regula la prueba de acceso a estudios universitarios, modificado y completado por los Reales
Decretos 990/2000, de 2 de junio y 1025/2002, de 4 de octubre y el Real Decreto 406/1988, de 29 de abril, sobre organizacién de las pruebas de apti-
tud para el acceso a las facultades, escuelas técnicas superiores y colegios universitarios, y composicion de los tribunales, modificado por el Real De-
creto 807/1993, de 28 de mayo.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que se establece el calendario de aplicacién de la nue-
va ordenacion del sistema educativo, establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de junio, de Educacion, modificado por la Disposicion final prime-
ra del Real Decreto 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas, la prueba
de acceso regulada en el capitulo 11l del Real Decreto 1892/2008 se aplicara a partir del 1 de octubre de 2009. Hasta el 30 de septiembre del afio 2009
sera de aplicacion la Orden de 12 de junio de 1992, por la que se regulan las pruebas de aptitud para el acceso a Facultades, Escuelas

Técnicas Superiores y Colegios Universitarios de alumnos con estudios extranjeros convalidables, modificada por la Orden de 13 de mayo de 1993 y
la Orden de 4 de mayo de 1994.

La prueba de acceso para mayores de 25 afios, regulada en el articulo 28 del Real Decreto 1892/2008, sera de aplicacién a partir del 1 de enero de
2010. Hasta el 31 de diciembre de 2009 sera de aplicacion lo establecido en el Real Decreto 743/2003, de 20 de junio, por el que se regula la prueba
de acceso a la universidad para mayores de 25 afios.

El acceso de los titulados superiores regulado en el articulo 26 del Real Decreto 1892/2008 sera de aplicacion a los procedimientos de admision a la
universidad a partir del afio académico 2010-2011. Hasta ese momento el célculo de la nota de admision

a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado se realizara de acuerdo con lo preceptuado en la Resolucién de 4 de Junio de 2001 de la Direcci6n
General de Universidades, por la que se establecen las normas para el célculo de la nota media en el expediente académico de los alumnos que acce-
den a ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de los titulos oficiales desde la Formacién Profesional, de acuerdo con el derecho prefe-
rente establecido en el anexo Il del Real Decreto 1892/2008

El acceso mediante acreditacién de experiencia laboral o profesional, para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulado en el articulo
36 del Real Decreto 1892/2008 sera de aplicacion a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-2011.
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El acceso a la universidad para mayores de 45 afios, para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado, regulado en los articulos 37 a 44 del
Real Decreto 1892/2008 sera de aplicacion a los procedimientos de admisién a la universidad a partir del afio académico 2010-2011.

Ademas de acreditar los requisitos establecidos para acceder a la universidad por alguna de las vias que acabamos de sefialar, la solicitud de ad-
misién para realizar unos estudios concretos habra de llevarse a cabo de acuerdo con el procedimiento descrito en el capitulo VI del Real Decreto
1892/2008 que venimos citando. A este respecto cabe destacar que, para determinadas vias de acceso se establecen cupos de reserva de plaza, en
la cuantia que se sefiala en la siguiente tabla:

ViA DE ACCESO % MINIMO % MAXIMO
Mayores de 25 afios 2% -
Mayores de 45 afios y mayores de 40 afios con exp. Laboral 1% 3%
Estudiantes con titulacion universitaria o equivalente 1% 3%

Ademas, se reservara un cinco por ciento de las plazas disponibles para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior
al treinta y tres por ciento asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias perso-
nales de discapacidad, que durante su escolarizacién anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacién educativa.

Igualmente, se reservara un porcentaje minimo del tres por ciento de las plazas ofertadas por los centros universitarios, para quienes acrediten su con-
dicién de deportista de alto nivel o de alto rendimiento y reinan los requisitos académicos correspondientes. Los centros que impartan los estudios y
ensefianzas a los que hace referencia el parrafo cuarto del apartado 1 del articulo 9 del Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de al-
to nivel y alto rendimiento, reservaran un cupo adicional equivalente como minimo al 5 por 100 de las plazas ofertadas para estos deportistas, pudien-
do incrementarse dicho cupo.

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico, tendiendo a evitar la exigencia de diversas pruebas de evaluacion. Las
actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas a cabo por una comisién técnica del Consejo Andaluz de Universidades.

Para la titulacién a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o pruebas de acceso especiales.
No obstante lo anterior, dado que no se exige ninguna formacion previa especifica, los alumnos pueden ser admitidos en la titulacién de Graduado/a
en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga si reiinen los requisitos generales de acceso que establece la ley. No obstante se considera muy

recomendable haber adquirido una formacién previa durante el bachillerato en materias como matematicas, fisica y quimica. Por otra parte son cuali-
dades deseables del futuro estudiante del titulo propuesto, entre otras:

- El interés por la ciencia y la investigacion.

- La capacidad de analizar y resolver problemas.

- El manejo de equipos de laboratorio.

- Facilidad de célculo cualitativo y cuantitativo

- La capacidad de razonamiento l6gico y matematico.

- La participacion en equipos de trabajo.

- La responsabilidad y disciplina en el estudio.

- El respeto por el medio ambiente.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicién Transitoria Unica del Real Decreto 1892/2008, el Capitulo VI, sobre admision a las universidades pu-
blicas espafiolas, sera de aplicacién a los procedimientos de admisién a la universidad a partir del afio académico 2010-2011. Hasta llegado ese mo-

mento, la admisién de estudiantes en las Universidades Andaluzas se regira por las normas acordadas por la Comisién de Distrito Unico Universitario
de Andalucia.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 APOYO A ESTUDIANTES.
4.3.1.- Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso

A finales de septiembre y antes del comienzo del curso se realiza una sesién de acogida destinada a los estudiantes que ingresan en la Facultad por
primera vez. En la misma se les presenta la organizacion del centro y de sus titulaciones asi como los aspectos generales relacionados con la docen-
cia, a través de un recorrido por la programaciéon docente que para entonces ya ha sido cargada en la pagina web de la Facultad. Se les introduce tam-
bién en el campus virtual y se les orienta sobre aspectos basicos relacionados con la biblioteca de la Facultad y otros servicios generales.

Al comienzo del curso se les hace entrega de una guia que, por titulaciones, contiene informacion util como horarios de clase, calendario completo de
examenes del curso, nombre de los profesores por asignaturas, aulas donde se imparte cada curso o asignatura asi como un extracto de las normas

que afectan directamente al estudiante, tanto las de caracter general como las especificas de la Facultad. Toda esta informacién se halla también re-

flejada en la web de la Facultad, en el apartado dedicado a la guia del curso.
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4.3.2.- Sistemas de apoyo y orientacién a los estudiantes una vez matriculados especifico del Centro

Tras la creacion de la figura del Profesor-Tutor, desde hace varios cursos académicos, se asigna un Profesor-Tutor a cada estudiante que ingresa en
la Facultad, al cual puede acudir en demanda de asesoramiento general sobre la Facultad o para asuntos méas especificos relacionados con la titula-
cién que se cursa. Dicha asignacion se mantiene durante todo el tiempo en que el estudiante esté matriculado en la titulacion, salvo peticion expresa
en sentido contrario por parte del estudiante o del profesor.

La Secretaria del Centro facilita, en horario de mafiana y tarde, informacién de caracter administrativo, tanto presencialmente, como a través de los
nuevos medios tecnoldgicos (web, correo electrénico, pantallas informativas, etc.). Otro tanto puede decirse de la Biblioteca de la Facultad.

También funciona en la Facultad la llamada "Oficina de Informacién EEES" que, atendida por estudiantes becados, contribuye a difundir los diferentes
aspectos relacionados con el proceso de Bolonia.

Indicamos también que cada estudiante recibe a principio de curso una guia de su titulacién, en la que figuran los horarios de las asignaturas, profeso-
rado de las mismas, calendarios de exdmenes y otra informacién (til (directorios, programas de intercambio, bibliotecas, estatutos, etc.).

4.3.3. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un
alumno voluntario que actia como tutor-acompafiante, facilitandole la integracion en la vida académica y universitaria de la Universidad de Malaga.

A algunos alumnos recibidos, segin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
cién con cargo al presupuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

4.3.4. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad.

La Universidad de Méalaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacién superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Méalaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacion de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situacion de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situacion socio-econémica, por lo que sera preciso llevar a cabo una valoracién y atencion in-
dividualizada de cada alumno.

A continuacién se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

-Orientacion y Asesoramiento académico y vocacional aalumnosy padres.

-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracion con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de L engua de Signos.

-Adaptacion del material delas aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, préctica.

Ayuda econémica para transporte.

Alumno/a colaborador/a de apoyo a estudio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 60
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 15

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

15

Sistema de transferenciay reconocimiento de créditos
El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-

rias oficiales, establece en su articulo 6 que con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro
del territorio nacional como fuera de él, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema
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de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales que sobre el particular se esta-
blecen en dicho Real Decreto.

En cumplimiento del citado mandato, la Universidad de Malaga, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, adopta-
do en la sesién celebrada el dia 23 de junio de 2011, y publicado en el BOJA de fecha 2 de agosto de 2011, ha esta-
blecido las ¢Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o pro-
fesional, a efectos de la obtencion de titulos universitarios oficiales de Graduado y Méster Universitario, asi como de
la transferencia de créditosg,.

Recogiendo las previsiones del mencionado Real Decreto 1393/2007, las citadas normas contemplan la posibilidad
de reconocimiento de los siguientes estudios y/o actividades:

- Asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a titulos universitarios de carécter ofi-
cia y validez oficial entodo € territorio nacional, cursados en centros universitarios.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficial y validez en todo €l te-
rritorio nacional.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior.

.- Experiencialaboral resultante de la participacion en Programas de Cooperacion Educativa (Précticas en Empresas).

- Experiencialaboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacién Educativa

- Participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, y solidariasy de cooperacion.

Quienes posean la condicion de estudiante con expediente académico abierto en la respectiva titulaciéon de la Uni-
versidad de Malaga podran solicitar el correspondiente reconocimiento de estudios, actividades o experiencia profe-
sional durante el respectivo plazo de matricula (para estudiantes de nuevo ingreso en el respectivo Centro y titula-
cion de la Universidad de Malaga), o durante el mes de marzo de cada curso académico (para aquellos estudiantes
ya matriculados anteriormente en el dicho Centro y titulacion).

Las solicitudes de reconocimiento de estudios o experiencia profesional seran resueltas por el Decano o Director del
respectivo Centro de la Universidad de Méalaga previo informe de ¢,Comisiéon de Reconocimientos¢, del correspon-
diente titulo sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos y alegados y los exigidos por el
respectivo plan de estudios en la Universidad de Malaga, y de acuerdo con los siguientes criterios:

- En ninguin caso podrén ser objeto de reconocimiento ni de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

. Cuando €l titulo de origen y d titulo de destino se encuentren adscritos ala misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conaocimiento los créditos al egados obtenidos en materias consideradas como de formacién bésica de |a citada rama de cono-
cimiento de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo |1 del Real Decreto 1393/2007. En el supuesto de que se aleguen los crédi-
tos correspondientes alatotalidad de materias bésicas del titulo de origen, se debera garantizar €l reconocimiento de al me-
nos 36 de dichos créditos.

. Cuando €l titulo de origen y d titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion bésica paralaramade co-
nocimiento ala que se encuentre adscrito € titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto
1393/2007.

- No podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacién o cdmputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
coMputo, y viceversa.

- No podra ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos a los de caracter oficial
(titulos propios) en un nimero superior a 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino, salvo en el supuesto a que sere-
fiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 (el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por €l titulo oficial).

- No seraposible e reconocimiento de |os estudios superiores oficiales (no universitarios) que hayan sido utilizados por el so-
licitante parael acceso a titulo de destino.

- El reconocimiento de la experiencialaboral o profesional acreditada no vinculada a Programas de Cooperacion Educativa, se
efectuara teniendo en cuenta la relacion con las competencias inherentes a titulo, y se computara arazén de un crédito por
cada afio acreditado. En el caso de experiencialaboral vinculada a Programas de Cooperacion Educativa el computo se efec-
tuard arazon de un crédito por cada veinticinco horas acreditadas. En ambos casos, el nimero de créditos a computar no po-
dra superar el 15% de la carga lectivatotal del respectivo titulo.

Las solicitudes de reconocimiento por la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de repre-
sentacién estudiantil, solidarios y de cooperacion, seran resueltas por el 6rgano unipersonal de Gobierno de la Uni-
versidad de Méalaga con competencias en cada una de las citadas materias, de acuerdo con los siguientes criterios:

. Unicamente serd posible el reconocimiento para aquellos titulos en cuyos planes de estudios se contemple expresamente di-
cha posibilidad.

- Unicamente sera posible el reconocimiento de las actividades realizadas con posterioridad ala primera matriculacion en el
Centro y titulacién de la Universidad de Méalaga al que se desea aplicar €l respectivo reconocimiento.

- No podra ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un niimero de créditos superior a 5% de la carga lectivatotal del ti-
tulo de destino.
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- Dentro del limite sefialado en €l apartado anterior, se computard un crédito por cada 25 horas de participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

. Serén consideradas como actividades universitarias culturales | os estudios de especializacion, actualizacion y formacion con-
tinua o permanente, o de posgrado, acreditados mediante otros titulos expedidos por la Universidad de Méaga (titulaciones
propias), asi como las actividades de orientacidn académicay/o profesional organizadas por dicha Universidad.

. Podran considerarse como actividades universitarias culturales |os cursos organizados por las Fundaciones propiciadas por la
Universidad de Méaga.

. Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacion estudiantil la pertenencia a érganos colegiados de
gobierno y/o representacion de una universidad espafiola, 0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en los Estatutos de di-
cha universidad o en sus normas de desarrollo.

Asimismo, las mencionadas normas contemplan la posibilidad, a solicitud del respectivo estudiante, de transferencia
de créditos, entendida como la constancia en el expediente académico de la totalidad de los créditos obtenidos por
dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales correspondientes a la ordenacion establecida por el Real De-
creto 1393/2007, cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la obtencion
de un titulo oficial.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales en grupo grande.

Tutorias individuales o en grupo reducido.

Examen/Pruebas de evaluacion.

Clases en aula de informatica en grupo reducido.

Clases précticas de laboratorio en grupo reducido.

Resolucién de problemas en grupo reducido.

Seminarios.

Actividades dirigidas en aula en grupo reducido.

Précticas fuera de Aula/lCampo

Presentacion oral.

Estudio auténomo.

Elaboraci6n/Resol ucion de gjercicios o trabajos.

Redaccién de informe de préacticas de laboratorio.

Visitas ainstalaciones industriales.

Preparacion de supuestos préacticos y/o seminarios.

Preparacion de presentaciones orales o similar.

Participacion en actividades docentes virtuales.

53 METODOLOGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas relacionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integralos contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

L as sesiones practicas de campo o visitas a Centros de Investigacion instal aciones industrial es/cientificas, serviran para mostrar al
alumno, in situ, los conceptos tedricos ensefiados en clase.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

En las actividades docentes virtuales, que se harén en algunas de las plataformas que existen al respecto (Moodle), se alojarén
recursos docentes propios, o se facilitaran enlaces, se crearén espacios de interaccion (tutorias virtuales) y facilitaran larealizacion
detareas diversas.

En la presentacién oral de trabajos €l estudiante mangjara literatura cientificay se favorecerd el desarrollo de la capacidad de
comunicacion y el adiestramiento en el andlisis critico y defensa de |os contenidos cientificos.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion continua (resolucion de problemas y casos practicos, realizacion de trabajos e informes, peguefios controles, etc).

Actividades préacticas en grupo reducido (laboratorio, aula de informética, etc).

Examen final.

Presentacion Memoria
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Defensa publica

Aspectos formales.

5.5NIVEL 1: MODUL O: Formacién Basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Direccién de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

15/115

csv: 213820034133481418016799



: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2502009

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Empresa

I. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA Y ORGANIZACION INDUSTRIAL

funcién directiva. 4. Innovacién, liderazgo y actitud estratégica.

Andlisis Econémico de la Empresa.

EIBTs.
Il. AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA

liderazgo y la motivacion.
II. OTROS ASPECTOS

TEMA 1. LA EMPRESA. 1. Concepto, funciones y elementos de la empresa. 2. Perspectiva histérica de la empresa. Teorias sobre la
empresa. 3. Clases de empresas: criterios econémicos, juridicos y organizativos. 4. La empresa en Andalucia.
TEMA 2. EL EMPRESARIO. 1. Concepto y evolucion histérica del empresario. 2. Teorias sobre el empresario. 3. El empresario y la

TEMA 3. LA ECONOMIA DE LA EMPRESA COMO CIENCIA. 1. Concepto y contenido de la Economia de la Empresa. 2. Programas
de Investigacion en Economia de la Empresa: enfoques principales. 3. Aportaciones de la Economia a la Economia de la Empresa:

TEMA 4. LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. 1. Precisiones terminoldgicas. 2. Perspectiva histérica de la problematica de los
objetivos empresariales. 3. La direccion y los objetivos. La creacién de valor como objetivo.

TEMA 5. LAEMPRESA Y SU ENTORNO. 1. La empresa y el mercado. 2. Concepto y tipologia del entorno. 3. Factores del entorno y
TEMA 6. EL ENFOQUE ESTRATEGICO DE LA EMPRESA: INTRODUCCION. 1. Actitud estratégica y concepto de estrategia. 2. El
proceso de Direccién Estratégica. 3. La competitividad de la empresa. 4. El pensamiento estratégico.

TEMA 7. CREACION DE EMPRESAS. 1. La decision y el proceso de creacion una empresa. 2. Tramitacion y constitucion de una
nueva empresa. 3. Ayudas, incentivos y subvenciones publicas. 4. El disefio y elaboracién del proyecto de empresa. 5. Creacion de

TEMA 8. EL SUBSISTEMA DE PRODUCCION. 1. Concepto y elementos del sistema de produccién. 2. Objetivos del sistema de
produccién: la productividad. 3. Tipos basicos de procesos de produccion. 4. Relaciones con otras areas funcionales de la empresa.
TEMA 9. EL SUBSISTEMA FINANCIERO. 1. La funcién financiera de la empresa: naturaleza y contenido. 2. Las fuentes de
financiacién de la empresa. 3. Ciclos financieros en la empresa. 4. El sistema financiero.

TEMA 10. LA INVERSION. VALORACION Y SELECCION DE INVERSIONES. 1. Concepto y clases de inversiones. 2. Proceso
temporal y magnitudes que definen la inversion. 3. Métodos de valoracion de inversiones. 4. Criterios de seleccion de inversiones.
TEMA 11. EL SUBSISTEMA COMERCIAL. 1. Concepto, estructura y elementos del sistema. 2. Sistema de informacién para la
Direccion Comercial: Investigacion de mercados. 3. Las decisiones comerciales: el marketing-mix. 4. El plan de marketing.

TEMA 12. LA ADMINISTRACION DE LA EMPRESA. 1. Concepto y estructura del sistema administrativo. Roles del trabajoa
dministrativo. 2. El proceso de administracién y sus funciones. 3. La planificacién en la empresa. 4. La estructura organizativa. 5. El

TEMA 13. GESTION DE LA INNOVACION TECNOLOGICA. 1. Concepto de innovacién. 2. El ciclo de vida de un producto y la gestién
de la cartera de productos. 3. El proceso de innovacion. 4. Gestién del proceso de innovacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les

CGO04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CG09 - Capacidad de organizacién y planificacion en el dmbito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

Técnico Industrial

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caréacter interdisciplinar.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

empresas.

CFBO06 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

16/115

csv: 213820034133481418016799



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2502009

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 30

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 13.3
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 10

Estudio auténomo. 70 46.7

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala

exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de

diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-préacticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de enseflanza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando |os distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemasy casos practicos, realizacion de

trabagj os e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Expresion Grafica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Expresion Gréfica en la Ingenieria
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Expresion Gréfica

. Concepto de expresion gréfica en la ingenieria.

. Tecnologia grafica y normas basicas.

. Andlisis espacial. Diédrico.

. Andlisis espacial. Acotado.

. Andlisis espacial. Axonométrico.

. Tuberias u accesorios. Su representacion. (12 parte)

. Tuberias y accesorios. Su representacion. (22 parte)

. Dibujos técnicos para utensilios del vidrio.

. Especificaciones dimensionales, geométricas y superficiales.
10. Elementos normalizados de maquinas.

11. Uniones fijas y desmontables.

12. Conjuntos mecénicos de la industria quimica. Ensamblado y despiece.
13. Planos e instalaciones industriales quimicas.

14. Diagrama, gréaficos y monogramas.

15. Disefio asistido por ordenador. Iniciacion al 2D.

O©CO~NOOTOAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de la Ingenieria Industrial.

CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO07 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CT02 - Capacidad de organizar y planificar.
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CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préactica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CFBO5 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de |as técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 25 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Clases précticas de laboratorioen grupo (20 100

reducido.

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-préacticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de
trabagj os e informes, pequefios controles,
etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 12
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fisica l

1.- Introduccion: Magnitudes fisicas, unidades y medidas.
2.- Cinemética y Dinamica de la particula. Movimiento relativo.
3.- Trabajo y Energia. Leyes de conservacion.

4.- Movimientos periédicos. Ondas.

5.- Sistemas de particulas. Sélido.

6.- Elasticidad.

7.- Fluidos.

8.- Conceptos basicos de Termodinamica.

9.- Primer Principio de la Termodinamica.

10.- Gas ideal.

11.- Segundo Principio de la Termodinamica.

Fisica Il

1.- Campo eléctrico

2.- Potencial eléctrico.

3.- Condensadores, dieléctricos y energia electrostatica.
4.- Corriente eléctrica.

5.- Induccién electromagnética.

6.- Campo magnético.

7.- Magnetismo en la materia

8.- Ecuaciones de Maxwell y Ondas electromagnéticas.
9.- Interferencia materia-luz

10.- Dispositivos Opticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias béasicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de lalngenieria Industrial.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de carécter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Mativacion por lacalidad.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CFBO04 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basi cos de la quimica general, quimica organicae

inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 70 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de eval uacion. 30 100

Clases précticas de laboratorio en grupo |20 100

reducido.

Estudio auténomo. 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas relacionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases précticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integralos contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas o paratratar de resolver cualquier otra dificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

En la presentacién ora de trabgjos el estudiante manejara literatura cientificay se favorecera el desarrollo de la capacidad de
comunicacion y el adiestramiento en el andlisis critico y defensa de los contenidos cientificos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0
NIVEL 2: MATERIA: Informética

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Informética

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Informéatica

1. Estructura de un computador

- Procesador, memoria y dispositivos de entrada/salida
- Codificacion de la informacién

- Sistemas Operativos. Usuario intermedio

- Redes. Internet: Servicios y peligros

2. Herramientas informéticas de aplicacion en la I1Q
- Elaboracién de documentos técnicos

- Preparacion de presentaciones

- Hojas de célculo

- Bases de datos

- Representaciones gréaficas

3. Introduccién a la programacién

- Célculo de expresiones

- Principios de algoritmia

- Programcién con MATLAB

- Aplicacion a problemas de 1Q

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les

CGO04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieriaIndustrial.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caréacter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por la calidad.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CFBO03 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de |os ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 25 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Clases préacticas de laboratorioen grupo (20 100

reducido.

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos teorico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusion y al trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

En las actividades docentes virtuales, que se harén en algunas de las plataformas que existen al respecto (Moodle), se aojarén
recursos docentes propios, o se facilitarén enlaces, se crearén espacios de interaccion (tutorias virtuales) y facilitardn larealizacion
detareas diversas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemasy casos practicos, realizacion de
trabagj os e informes, pequefios controles,
€tc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Matemaéticas
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 21

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Célculo

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Algebra

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Célculo

Tema 1. Célculo Diferencial e Integral de funciones de una variable

Tema 2. Funciones de varias variables
Tema 3. Integrales mltiples
Tema 4. Célculo Vectorial

Tema 5. Ecuaciones diferenciales de primer orden
Tema 6. Ecuaciones diferenciales de segundo orden y superior

Tema 7. Sistemas de ecuaciones diferenciales

Algebra

- Introduccién. Conjuntos. Estructuras algebraicas.

- Sistemas de ecuaciones lineales. Matrices.
- Determinantes.
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- Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales.

- Valores y vectores propios. Matrices diagonalizables. Formas normales.
- Espacios euclideos. Ortogonalidad

- Geometria del plano y del espacio.

- Programacién lineal.

Estadistica

* Estadistica descriptiva y andlisis de datos.

* Calculo de probabilidades. Variables aleatorias discretas y continuas. Modelos de probabilidad.
* Inferencia estadistica. Estimacion, intervalos de confianza y contrastes de hipétesis.

* Modelos de regresion lineal y no lineal.

* Disefio factorial de experimentos. Andlisis de la varianza de uno y dos factores.

* Control estadistico de la calidad.

* Uso de paquetes estadisticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de lalngenieria Industrial.

CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and 0gos.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CT02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caréacter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la practica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CFBOL1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: dgebralineal; geometria; geometriadiferencial; calculo diferencial eintegral; ecuaciones diferencialesy
en derivadas parciaes, métodos numéricos; agoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 158 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |70 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 52 100

Estudio auténomo. 245 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricosy alaresolucion de problemas y/o gjercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.
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En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0
NIVEL 2: MATERIA: Quimica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Quimica Fisica General

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Quimica Fisica General

. Enlace quimico.

. Fuerzas intermoleculares

. Gases reales. Ecuaciones de estado.

. Primer y Segundo Principios de la Termodinamica.
Termoquimica.

. Equilibrio de fases.

Disoluciones

. Equilibrio Quimico

. Equilibrios i6nicos.

10. Principios generales de la Cinética Quimica.

11. Cinética formal

12. Cinética de las reacciones en disolucion. Catélisis homogénea.
13. Procesos en superficiones sélidas. Catalisis heteorgénea.

©CONOUAWNER

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

55152 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la practica.

CT10 - Aprendizaje auténomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CFB04 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos bésicos de la quimica general, quimica organicae
inorgénicay sus aplicaciones en laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 55 100
Tutorias individuales o en grupo reducido. |30 100
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Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100
Clases précticas de laboratorio en grupo 15 100
reducido.

Estudio auténomo. 110 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas rel acionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0

5.5NIVEL 1: MODULO: Com(n ala Rama Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Flujo de Fluidos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Flujo de Fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Flujo de Fluidos

Bloque tematico I.

Caracteristicas generales de los fluidos.

Fuerzas macroscoépicas sobre los fluidos.

Fluidostatica y sus aplicaciones.

Balance macroscopico de cantidad de movimiento. Ecuacién general de conservacion de cantidad de movimiento. Simplificacion para
el caso de operacién en estado estacionario.

Balance microscépico de cantidad de movimiento. Ecuacion general de balance microscépico de cantidad de movimiento.
Perfiles de velocidad: Régimen laminar y turbulento.

Bloque temético II.

Circulacion de fluidos por conducciones. Conducciones y redes de tuberias.

Equipos para la impulsién de fluidos incompresibles.

Flujo de fluidos compresibles. Medida de caudales. Compresores.

Bloque tematico IIl.

Movimiento de una particula en el seno de un fluido. Sedimentacion.

Circulacion de fluidos por lechos porosos.

Fluidizacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.
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CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensihilidad hacia temas medioambientales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CRI02 - Conocimientos de los principios bésicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en el
campo de laingenieria. Célculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicién de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,

etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Fundamentos de Ingen

ierfa Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Control y Automatizacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ingenieria Eléctricay Electroénica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Sistemas M ecanicos
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

SISTEMAS MECANICOS

TEMA 1: Concepto de maquina. Movimiento y Cargas. Calculo de Potencia.

TEMA 2. Fallo por resistencia bajo cargas estéaticas.

TEMA 3. Fallo por Fatiga

TEMA 4. Vibraciones.

Bloque Tematico: Introduccién al Andlisis de Mecanismos.

TEMA 5: Tipos de mecanismos planos y aplicaciones.

TEMA 6. Andlisis de trayectorias y velocidades.

Bloque Tematico: Elementos de maquina. Criterios de seleccion y disefio.

TEMA 7: Elementos de Transmisién: Sistemas de poleas y correas, Engranajes y Trenes.
TEMA 8: Elementos Sustentadores: Rodamientos.

TEMA 9: Sistemas de Unién: Uniones roscadas y atornilladas. Chavetas y Lenguetas.
TEMA 10: Elementos Portantes: Disefio Mecanico de arboles de Transmision.

Bloque Tematico: Introduccion al Disefio de Depdsitos de Pared delgada.

TEMA 11: Cédigo ASME: Clasificacion de las tensiones en depdsitos de pared delgada
TEMA 12: Disefio resistente de depésitos de pared delgada sometidos a Presion..
TEMA 13: Influencia de las acciones del viento y la gravedad

INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

Capitulo i: introduccion a la teoria de circuitos
Capitulo ii: técnicas de analisis de circuitos
Capitulo iv: régimen estacionario senoidal
Capitulo v: sistemas trifasicos

Capitulo vi: elementos en sistemas eléctricos

CONTROL Y AUTOMATIZACION

1.- Fundamentos de la electronica digital
Introduccién a los Sistemas Electronicos
Sistemas Electrénicos Digitales Combinacionales
Sistemas Electrénicos Digitales Secuenciales
Amplificadores Operacionales

Convertidores A/D Y D/A

2.- Control clasico y digital

El control en la industria quimica

Representacion de sistemas de control.

Analisis de los sistemas lineales
Comportamiento dinamico de procesos.
Estabilidad

Acciones de control.

Modelizacién de procesos en la industria quimica.
Control de procesos quimicos

Control por ordenador.
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3.- Control secuencial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de lalngenieria Industrial.

CGO7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Mativacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI04 - Conocimiento y utilizacion de | os principios de teoria de circuitos y maguinas eléctricas.

CRIO05 - Conocimientos de |os fundamentos de |a electrénica.

CRI06 - Conocimientos sobre |os fundamentos de automatismos y métodos de control.

CRIQ7 - Conocimiento de |os principios de teoria de maquinas y mecanismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 135 30

Tutorias individuales o en grupo reducido. |60 13.3
Examen/Pruebas de evaluacion. 45 10

Estudio auténomo. 210 46.7

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Evaluacién continua (resolucion de
problemas y casos préacticos, realizacion de
trabaj os e informes, pequefios controles,
€tc).

0.0

100.0

Examen final.

0.0

100.0

NIVEL 2: MATERIA: Materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Cienciade Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Tecnologia de Materiales
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

CIENCIA DE MATERIALES

Bloque introductorio.

El problema de la corrosion.

Tipos de polimeros y copolimeros.
Compuestos ceramicos y sus usos.
Materiales en la industria electronica.
Materiales magnéticos y 6pticos.

Trabajo individual practico.

Préctica 4.-Corrosién del aluminio

Préactica 8.-Afino electrolitico del cobre

Préctica 11.-Aireacion diferencial I.
Préctica 12.-Aireacion diferencial Il.
Préctica 13.-Anodizacién del aluminio.

Tendencias actuales de la ciencia de materiales.

Préactica 1.-Influencia del ambiente en el proceso de oxidacion.
Préactica 2.-Existencia de anodos y catodos en la corrosion
Préctica 3.-La deformacién de un metal ¢ afecta a su comportamiento en la corrosién?

Practica 5.-Potenciales relativos de diferentes metales
Préctica 6.-Pilas de concentracion. Efecto de la concentracién de iones en disolucion en el potencial
Préactica 7.-Efecto de la temperatura en los potenciales redox

Préactica 9.- Series galvanicas bimetélicas y determinacién de las condiciones 6ptimas para la proteccion catédica.
Préctica 10.-Demostracién del empleo de una f.e.m. externa en la proteccién catédica.

Préctica 14.-Corrosion bajo tension. Restauracion de marcas y sefiales identificativas.
Préctica 15.-Pasivado electrolitico del plomo. Construccion de acumuladores de plomo.
Préactica 16. Metalografia de aceros y fundiciones

TECNOLOGIA DE MATERIALES

Bloque Tematico: Comportamiento En Servicio De Los Materiales.
Capitulo I: Comportamiento Mecéanico.

Tema 1 Comportamiento Mecanico A Temperatura Ambiente
Tema 3 Fluencia:

Tema 4 Fractura:

Tema 5 Fatiga:

Tema 6 Friccion Y Desgaste

Capitulo Il. Degradacion De Materiales Por Corrosion.

Tema 7 Mecanismos Y Tipos De Corrosion Y Degradacion:

Tema 8 Proteccién Contra La Corrosion.

Blogue Tematico: Procesado De Materiales.

Capitulo I: Procesos De Conformado.
Tema 9. Conformado De Materiales Metalicos:
Tema 10. Procesos De Sinterizacion:
Tema 11. Procesado De Materiales Ceramicos:
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Tema 12. Procesado De Polimeros:
Tema 13. Procesado De Materiales Compuestos:

Capitulo II. Técnicas De Unién De Materiales.

Tema 14. Uniones Metallrgicas Y De Materiales No Metalicos:
Tema 15. Uniones Por Adhesivos:

Bloque Tematico: Inspeccién y Ensayos.

Capitulo I. Técnicas De Control E Inspeccion.

Tema 16. Ensayos No Destructivos.

Tema 17. Ensayos Destructivos:

Blogue Tematico: Seleccién De Materiales.

Capitulo I. Seleccién De Materiales.

Tema 18. Criterios De Seleccion:

Tema 19. Consideraciones Econdmicas En La Seleccion:

Blogue Tematico: Practicas De Laboratorio.

- Comportamiento De Materiales En Ambientes Corrosivos. Ensayo De Camara De Niebla Salina.
- Inspeccién De Materiales Por Ultrasonidos.

- Inspeccion De Materiales Por Radiografia.

- Inspeccion De Materiales Por Liquidos Penetrantes.

- Inspeccién De Materiales Por Particulas Magnéticas.

- Microdureza Y Dureza Al Impacto. Aplicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préactica.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

55.15.3 ESPECIFICAS

CRI03 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la
microestructura, lasintesis o procesado y |as propiedades de los materiales.

CRI08 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 90 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 30 100

Estudio auténomo. 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informaticas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.
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En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de

trabajos e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Proyectosy Sistemas de Gestion | ntegrada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Proyectosde Ingenieria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Sistemas de Gestion Integrada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

SISTEMAS DE GESTION INTEGRADA

1.- Seleccién de materias primas

2.- Variables de proceso. Mejora del proceso.

3.- Gestion de la calidad del producto final.

4.- Gestion de residuos.

5.- Valoracién de subproductos.

Bloque 2: gestion de los recursos energéticos.

6.- Introduccion a los sistemas de produccion quimica.

7.- Andlisis y sintesis de procesos. La planta quimica: estructura. Componentes de proceso.

8.- Gestion integral de la energia en la Industria quimica. Consumo de Energia. Problemas a los que da lugar la utilizacién de la

Energia.

9.- Hacia una producciéon mas limpia: Gestion y tratamiento de residuos en la industria quimica. Reduccién de la fuente, minimizacion

y reutilizacion.

Bloque 3.- Gestion del riesgo en la industria quimica

10.- Reactividad e inestabilidad quimica. Reacciones descontroladas.

11.- Seguridad en el almacenamiento

12.- Derrames y Fugas. Incendios y explosiones. Prevencion y extincién de incendios y explosiones
13.- Sustancias toxicas.

14.-Seguridad en el disefio de proceso.

15. Evaluacion del riesgo. Planes de emergencia.

PROYECTOS

1.- El trabajo de ingenieria. Atribuciones legales de los ingenieros. Responsabilidades legales.
2.- La oficina técnica y su organizacion. Normativa sobre proyectos.

3.- Proyectos de ingenieria quimica. Conceptos basicos. Fases de un proyecto. Técnicas de trabajo.

4.- Documentos de proyecto.
5.- La gestién de proyecto. Técnicas pert.
6.- Estudios de viabilidad. Seleccién de proceso.
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7.- Capacidad y localizacion de planta.
8.- Evaluacién econémica.

9.- Sintesis de diagramas de flujo.

10.- Optimizacién del diagrama de flujo.
11.- Seleccién de materiales y de equipo.
12.- Tuberias. Sistemas auxiliares.

13.- Integracién del control.

14.- Distribucion de planta.

15.- Preparacion del lugar y estructuras

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Capacidad paralaredaccién, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segin o establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicién, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,

instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalacionesy plantasindustriales y procesos de fabricacion y
automati zacion.

CG02 - Capacidad paraladireccion, de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO07 - Capacidad de andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CRI09 - Conocimientos basicos de |os sistemas de produccion y fabricacion.

CRI10 - Conocimientos basicos y aplicacién de tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

CRI11 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CRI12 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de
una oficina de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 90 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 30 100

Estudio auténomo. 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-préacticos y su aplicacion.
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En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de

trabajos e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Transmisién de Calor y Termotecnia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Transmisién de Calor

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Termotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Transmision de Calor

1.-Importancia de la transmisién de calor. Mecanismos de la transmisién de calor. Ecuaciones Basicas.

2.-Transmisién de calor por conduccién en régimen estacionario. Conduccién simple y unidireccional. Conduccién con generacién de

energia

3.-Transmisién de calor por conduccién en régimen no estacionario. Conduccién simple. Método de incrementos finitos.

4.-Transmisién de calor entre fluidos y sélidos. Ecuaciones de disefio de cambiadores de calor. Cambiadores de tubos concéntricos.

Cambiadores multitubulares.

5.-Transmisién de calor entre fluidos y sélidos. Coeficientes individuales en flujo interno. Régimen turbulento. Correlaciones empiricas.
6.-Transmisién de calor entre fluidos y sélidos. Flujo externo sobre placas planas, cuerpos cilindricos, esferas y bloques de tubos.

Intercambiadores de aletas.

7.-Transmisién de calor por radiacion. Emision de la radiacion. Leyes de la radiacién del cuerpo negro. Absorcién de la radiacién por

s6lidos opacos.

8.-Transmision de calor por radiacion. Radiacion entre superficies. Radiacion en gases absorbentes. Hornos.

9.- Introduccién al disefio de intercambiadores de calor. Conceptos basicos. Tipos de intercambiadores. Normas y Cédigos en el

disefio. Fluidos para intercambio térmico.

10.- Caso de estudio: Intercambiadores de haz tubular y envolvente.

Termotecnia

. Principio de incremento de la entropia

. Ciclos de vapor
Ciclo de gas
. Mezcla no reactiva de gases ideales

©CONOUTAWNER

: Segundo principio y ciclos termodindmicos.

. Termodinamica de los fluidos en movimiento

. Métodos generales de andlisis de los ciclos termodinamicos
Método exergético en el andlisis de las ciclos termodinamicos y de las instalaciones de fuerza
. Termodinamica de los vapores saturados y recalentados
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10. Sistemas de refrigeracion
11. Instalaciones de vapor no de potencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias béasicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de lalngenieria Industrial.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CRI01 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucién de
problemas de ingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 90 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 30 100

Estudio auténomo. 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos teorico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de
trabajos e informes, pequefios controles,
€tc).

Examen final. 0.0 100.0

55 NIVEL 1: MODUL O: Quimica Industrial
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Experimentacion en I ngenieria Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Experimentacion en Ingenieria Quimicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Experimentacion en I ngenieria Quimicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

EXPERIMENTACION EN INGENIERIA QUIMICA |

Blogue 1.- Laboratorio de Estimacién de Propiedades Termodinamicas y de Transporte
1.- Densidad de liquidos. Densidad de sélidos

2.- A) Viscosidad de liquidos newtonianos.

B) Variacion de la viscosidad de un fluido newtoniano con la temperatura.
C) Viscosidad de liquidos no newtonianos.

3.- Tensién superficial.

4.- Conductividad térmica de gases y liquidos.

5.- Determinacion del coeficiente adiabatico de gases.

6.- Difusividad en liquidos.

7.- Calor latente de vaporizacion en disoluciones.

8.- Equilibrio liquido-vapor.

Blogue 2: Laboratorio de Transmisién de Calor.

1.- Transmisién de calor por conduccién unidireccional en sélidos.

2.- Resolucién numérica y analégica de la ecuacion de conduccién de calor.
3.- Intercambiadores de tubos concéntricos asociados en serie.

4.- Cambiador de calor multitubular.

5.- Cambiador de tubos concéntricos a escala planta piloto.

Blogue 3: Laboratorio de Flujo de Fluidos.

10: Circulacion de fluidos incompresibles.

Préactica 1. Pérdida de carga en tramos rectos.

Préactica 2. Pérdidas de carga en tubos concéntricos.

Préctica 3. Pérdida de carga en codos y valvulas.

Préactica 4. Medida de caudales: Diafragma y venturi.

2°: Bombas

Préctica 6. Curvas caracteristicas de bombas centrifugas.

Préactica 7. Regulacion de caudal por estrangulamiento en bombas centrifugas.
Préactica 8. Regulacion de caudal por bypass en bombas centrifugas.
Practica 9. Acoplamiento serie de bombas centrifugas.

Practica 10. Acoplamiento en paralelo de bombas centrifugas.

Préctica 11. Medida de NPSH.

3°: Circulacion de fluidos compresibles.

Préactica 12. Medida de caudales en la circulacion de gases: Diafragma.
Bloque 4°: Caracterizacién de particulas.

Préactica 13. Andlisis granulométrico por tamizado.

Préctica 14. Andlisis granulométrico de finos por sedimentacién.
Préctica 15. Andlisis granulométrico de particulas por método fotogréfico.
5°: Flujo bifésico.

Caida de particulas en el seno de un fluido:

Préctica 16. Determinacion de velocidad terminal.

Préctica 17. Determinacion de diametro de particula.

Préctica 18. Determinacion de la viscosidad del fluido.

Practical9. Determinacion de la velocidad terminal en la caida de gotas.
Lecho Poroso:

Préactica 20. Pérdida de carga en lechos porosos.

6°: Operaciones Basicas.

Préctica 21. Filtracién a presion constante.

Préctica 22. Ultrafiltracion.

Préctica 23. Sedimentacion.

Practica 24. Fluidizacion

EXPERIMENTACION EN INGENIERIA QUIMICA II
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Bloque 1.- Cinética, reactores y Operaciones basicas

.- Simulacién de reacciones quimicas.

.- Cinética de Reacciones Quimicas.

.- Andlisis de distintos tipos de Reactores.

.- Preparacion y Caracterizacion de Catalizadores.

- Adsorcion e Intercambio I6nico.

- Absorcion sin y con reaccién quimica.

.- Rectificacion.

.- Tratamiento de aguas residuales. Estudio cinético. Cambio de escala
- Degradacion Fotocatalitica Heterogénea. Estudio Cinético y Cambio de escala.
Blogue 2.- procesos industriales.

1.- Andlisis de Aguas.

2.- Caustificacion del carbonato sédico.

3.- Adsorcion en Fase liquida.

4.- Destilacion de petréleo. Caracterizacion del crudo.

5.- Aceites lubricantes.

©CONOUTAWNR

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGO7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO5 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caréacter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la practica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por la calidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CQI01 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energeéticos.

CQI02 - Capacidad para el andlisis, disefio, smulaciény optimizacién de procesos y productos.

CQI03 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinacion
de propiedades termodinamicasy de transporte, y modelado de fenémenosy sistemas en €l ambito de laingenieria quimica,
sistemas con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicasy
reactores.

CQI04 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacidn de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales en grupo grande. 90 100
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Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 30 100
Estudio auténomo. 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas rel acionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de
problemas y casos préacticos, realizacion de
trabaj os e informes, pequefios controles,
€tc).

0.0

100.0

Examen final. 0.0 100.0
NIVEL 2: MATERIA: Ingenieria de la Reaccion Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ingenieria de la Reaccion Quimica |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ingenieria de la Reacciéon Quimicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria de la Reaccién Quimica |

.- Cinética quimica aplicada. Ley de velocidad y estequiometria.
.- Adquisicion e interpretacién de datos cinéticos.
.- Reactores para reacciones homogéneas isotermas.

.- Reactores para reacciones multiples.

.- Disefio de reactores para reacciones no isotermas en estado no estacionario.
.- Reacciones mutifasicas. Ecuaciones cinéticas y reactores.

1
2
3
4
5.- Disefio de reactores para reacciones no isotermas en estado estacionario.
6
7
8

.- Reacciones gas-sélido no cataliticas. Modelos cinéticos y reactores.

Ingenieria de la Reaccidn Quimica ll
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.- Cinética de reacciones no elementales. Reacciones enziméticas. Biorreactores.
.- Catélisis, cinética de catalisis heterogéna y reactores cataliticos.

.- Difusion interna y reaccion en catalizadores porosos.

- Reactores de lecho fijo.

- Reactores de lecho fluidizado.

.- Reactores multifasicos.

.- Efectos de la difusién externa sobre las reacciones heterogéneas.

.- Distribucioén de tiempos de residencia en reactores cataliticos

NoOUAWWN R

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de la Ingenieria Industrial.

CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGOQ7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen € gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CT02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caréacter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la practica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CQI01 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 90 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 30 100

Estudio auténomo. 40 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.
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En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos teorico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de
trabaj os e informes, pequefios controles,
etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Ingenieria de Procesosy Productos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Simulacién y Optimizacion de Procesos Quimicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Quimica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

SIMULACION Y OPTIMIZACION DE PROCESOS QUIMICOS

1.- Introduccién.

1.- El problema general de optimizacién. Determinacion de grados de libertad. Diagramas de flujo de la informacién. Eleccion de
variables de disefio.

2.- Sistemas con estructura lineal. La programacion lineal. Problemas especiales.
IL.- Introduccién a los simuladores.

3.- Simulacién como ayuda para la creacion de procesos.

4.- Principios de la simulacion de procesos en estado estacionario.

5.- Introduccion al simulador Hysys.

6.- Eleccién de paquetes de estimacion de propiedades.

7.- Simulacién de procesos concretos sencillos.

lll.- Simulacién de reactores con Hysys

8.- Modelos simples de reactores.

9.- Modelos de reactores de tanque agitado y flujo piston.

10.- Disefio y optimizacion de sistemas de reactores maltiples.

IV.- Simulacién de procesos de separacion.

11.- Criterios para la seleccién de métodos de separacion.

12.- Seleccién del equipo.

13.- Simulacién de operaciones de separacion gas-liquido

14.- Simulacién de destilacion flash

15.- Simulacién de columnas de rectificacién multicomponentes.

16.- Disefio, simulacién y optimizacién de secuencias de columnas de rectificacion
17.- Disefio, simulacién y optimizacién de la separacion de mezclas no ideales (rectificacion azeotrépica y extractiva).
V.- Simulacién de intercambiadores de calor
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18.- Disefio de cambiadores de calor con Hysys
19.- Disefio, simulacién y optimizacién de redes de intercambiadores de calor

QUIMICA INDUSTRIAL

1. Elementos De La Industria Quimica Como Actividad Productiva.
. Caracteristicas Estructurales De La Industria Quimica.

. La Energia En La Industria Quimica.

El Agua En La Industria Quimica.

. La Industria Quimica Inorgénica De Base.

. El Acido Sulfdrico.

. La Industria Quimica Derivada Del Cloruro Sédico. El Carbonato Sédico.
. ElI Cloro Y La Sosa Electroliticos.

li. La Industria De Los Fertilizantes Quimicos.

7. Los Fertilizantes Nitrogenados.

8. Los Fertilizantes Fosfatados.

9. Los Fertilizantes Potéasicos.

10. Los Abonos Complejos.

Iv. Industrias De Transformacién De Minerales Silicatados.
11. Materiales Ceramicos Y Refractarios.

12. El Vidrio.

13. El Cemento Portland.

V. La Industria Del Petréleo Y El Gas Natural.

14. La Industria De Refino De Petréleo.

15 El Gas Natural.

16. La Industria Petroleoquimica.

OURA=ZWNE

QUIMICA INDUSTRIAL

Vi. La Industria Quimica Del Carbén.

17. El Carb6n Como Materia Prima Quimico-Industrial.

18. Los Procesos De Licuefaccion Del Carbon.

Vii. Aprovechamiento De Las Materias Primas Lignocelulésicas.

19. La Madera Como Materia Prima Quimico-Industrial.

20. Las Industrias Quimicas Derivadas De La Madera Y Los Residuos Lignocelulésicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO5 - Conocimientos para larealizacién de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGO07 - Capacidad de analizar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesaria en € gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de carécter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la préctica.
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CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Mativacion por lacalidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

CQI01 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

CQI02 - Capacidad para el andlisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesos y productos.

CQI04 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacidn, control e instrumentacion de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 90 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 30 100

Estudio autonomo. 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas relacionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar €l grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony al trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderé a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podrén ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando |os distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de
traba os e informes, pequefios controles,
etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Operaciones Basicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: OperacionesBésicas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Operaciones Basicas ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Operaciones Basicas |

. Introduccién

. Equilibrio Entre Fases.

. Datos Entalpicos.

. Ecuaciones De Conservacién, Cambio O Continuidad.
Transferencia De Materia Por Difusion.

. Evaporacion.

. Transferencia De Materia Entre Fases. Contacto Continuo.
. Absorcién Y Desabsorcién En Columnas De Relleno.

. Destilacién En Columnas De Relleno.

10. Extraccion Liquido-Liquido En Columnas De Relleno.
11. Adsorcién Y Desadsorcién En Columnas De Relleno.
12. Adsorcién En Columnas De Relleno.

13. Columnas De Relleno. Disefio.

14. Interaccion Aire-Agua |. Psicrometria.

15. Interaccion Aire-Agua li. Disefio De Aparatos.

16. Intercambio lénico.

Operaciones Basicas Il

. Introduccioén.

. Cascada De Etapas De Contacto.

. Variables De Disefio.

. Destilacién Subita.

. Destilacion. Generalidades.

. Destilacion. Mezclas Binarias.

. Destilacién. Mezclas Multicomponentes.

. Extraccion. Liquido-Liquido.

Lixiviacion O Extraccion Soélido-Liquido.

10. Absorcion Y Desabsorcién En Cascada De Etapas.
11 Adsorcion Y Desabsorcion En Cascada De Etapas.
12. Cascada De Etapas Reales. Disefio.

13 Interaccién Gas-Liquido. Secado.

14 Cristalizacion.

15.Intercambio I6nico En Cascada De Etapas De Equilibrio.

©CoOoONOUOA~AWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGO7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.
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CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Mativacion por lacalidad.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CQI01 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

CQI02 - Capacidad para€l andlisis, disefio, simulacién y optimizacion de procesos'y productos.

CQI03 - Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinacion
de propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendmenosy sistemas en el @ambito de laingenieria quimica,
sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicasy
reactores.

CQI04 - Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacidn de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 90 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |40 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 30 100

Estudio auténomo. 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricosy alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas rel acionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de
trabaj os e informes, pequefios controles,
€tc).

Examen final. 0.0 100.0

55 NIVEL 1: MODUL O: Ampliacién de Quimica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Quimica Analitica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Quimica Analitica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Quimica Analitica

1. Proceso analitico.
2. La medida en Quimica Analitica.

5. Técnicas instrumentales electroanaliticas
6. Métodos de separacion.

3. Métodos cuantitativos de andlisis: métodos quimicos e instrumentales.
4. Técnicas instrumentales épticas moleculares y atémicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Mativacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medicambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CAQO1 - Reconocer la Quimica Analitica como la ciencia metrol 6gica que desarrolla, optimizay aplica procesos de medida
destinados a obtener informacion quimica de calidad.

CAQO2 - Conocer los fundamentosy caracteristicas de los principal es métodos anal iticos cuantitativos, asi como saber que técnica
eslamas adecuada en cada caso, y seleccionar |os procesos analiticos mas idoneos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 35 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Clases précticas de laboratorio en grupo 10 100

reducido.

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricosy alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas rel acionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de
trabaj os e informes, pequefios controles,
€tc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Quimica I norganica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Quimica | norganica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Quimica Inorgénica

Blogue Tematico I:

en la Tabla Periddica.

Blogue Tematico Il:

60/ 115

¢El hidrégeno y los elementos del bloque p¢,. Se estudiaran inicialmente los elementos hidrégeno y oxigeno por
separado, ya que aparecen en las principales combinaciones de los restantes elementos de este bloque. A continuacién se trataran
en seis temas los elementos y compuestos méas importantes del resto de elementos del bloque p, siguiendo su distribucién por grupos
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¢Los elementos metdlicos de los bloques s, d y f¢,. Se dedican dos temas a los metales de los grupos s y f,
mientras que se realizara un estudio mas detallado (cuatro temas) de los elementos del bloque d y sus compuestos mas relevantes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medicambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CAQO5 - onocer la Tabla Periddica, las propiedades quimicas de los elementos y 1os metodos de obtencion de los principales
compuestos inorganicos de interes industrial.

CAQO6 - Saber predecir €l tipo de enlace, estructuray propiedades fisicas y quimicas mas relevantes a partir de la composicion de
un compuesto quimico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 35 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas relacionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderé alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del aumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de
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€tc).

Identificador : 2502009

Examen final. 0.0 100.0
NIVEL 2: MATERIA: Quimica Orgéanica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Quimica Organica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS
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Quimica Organica

. Introduccién. Enlaces e isomeria.

. Alcanos y cicloalcanos, isomeria conformacional y geométrica.
Alguenos y alquinos.

Compuestos aromaticos.

. Estereoisomeria.

. Compuestos organicos halogenados, reacciones de sustitucion y eliminacion.
. Alcoholes, fenoles y tioles.

. Eteres y ep6xidos.

. Aldehidos y cetonas.

10. Acidos carboxilicos y sus derivados.

11. Aminas y compuestos nitrogenados relacionados.

12. Compuestos heterociclicos.

13. Polimeros sintéticos.

©CONOUTAWNR

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CAQO3 - Adquirir un nivel medio de conocimientosy comprension de la clasificacion sistemética de los compuestos organicos,
nombrando las moléculas de acuerdo con lasreglas actualesde lal.U.P.A.C.

CAQO04 - Concebir la molécula organica como una estructura tridimensional, sabiendo realizar andlisis conformacionalesy
estereoquimicos de moléculas sencillas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 35 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, el estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.
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En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderé a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas o paratratar de resolver cualquier otra dificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podrén ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de

traba os e informes, pequefios controles,

etc).

Examen final. 0.0 100.0

55NIVEL 1: MODUL O: Ampliacion de I ngenieria Quimica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Fundamentos de I ngenieria Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Fundamentos de I ngenieria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la Ingenieria Quimica

- INTRODUCCION
.- Introduccion a los célculos en Ingenieria Quimica.
.- Procesos y variables de procesos.
.- Estequiometria.
- BALANCES DE MATERIA Y ENERGIA.
.- Balances de materia.
.- Sistemas de una sola fase. Estimacion de propiedades de sustancias puras y mezclas.
.- Sistemas de varias fases. Equilibrios y aplicaciones.
.- Balances de energia.
.- Diagramas y célculos entélpicos.
.- Balances simultaneos de materia y energia.
10 .- Balances de materia y energia en estado no estacionario.
Ill.- LAS OPERACIONES UNITARIAS EN LA INDUSTRIA QUIMICA.
11.- Clasificacién de las operaciones unitarias.
12.- Operaciones de separacion por transferencia de materia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la practica.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CAIQOL1 - Ser capaz de abordar problemas de procesos quimicos desde € punto de vista de sus balances de materiay energia, cony
sin reaccién quimica, asi como estimar propiedades se sustancias y mezclas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiréan fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informaticas relacionadas con la Ingenieria Quimica.
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En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0
NIVEL 2: MATERIA: Ingenieria Ambiental

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ingenieria Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria Ambiental

1.-INTRODUCCION. Naturaleza y alcance de los problemas medioambientales. Interaccion de sistemas. Impacto ambiental.
2.-CONTAMINACION ATMOSFERICA I. Propiedades fundamentales de la atmésfera. Salidas y entradas de energia de la atmésfera.
Circulacion del viento: Estabilidad y turbulencia. Prediccion de las concentraciones de contaminantes en el aire.
3.-CONTAMINACION ATMOSFERICA II. Fuentes y efectos de la contaminacién atmosférica. Control de la contaminacion del aire:
Particulas y contaminantes gaseosos.

4.-RESIDUOS SOLIDOS. Tipos y caracteristicas. Gestién de los residuos sélidos. Aprovechamiento de los residuos producidos por
actividades en el sector primario y secundario.

5.-LOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS. Gestion de los residuos solidos urbanos. Vertido controlado. Incineracién. Compostaje.
Reciclado.

6.-RESIDUOS INDUSTRIALES: RESIDUOS TOXICOS Y PELIGROSOS (RTPS). Tipos y caracteristicas. Identificacion y codificacion.
Sistemas de tratamiento de RTPs. Legislacion especifica.

7.-GESTION DE RECURSOS HIDRICOS. Instalaciones de potabilizacién de aguas. Otros tratamientos de las aguas previos a su
uso. Tratamiento de aguas residuales urbanas. Esquema general de una EDAR. Disefio del equipo.

8.-GESTION DE FANGOS DE UNA EDAR. Digestores. Caracteristicas del biogas producido. Acondicionamiento y usos. Usos de los
lodos digeridos. Usos de las aguas residuales tratadas.

9.-TRATAMIENTO DE AGUAS INDUSTRIALES. Operaciones fisicas. Tratamientos quimicos. Tratamientos biol6gicos. Reciclado.
Tecnologias limpias.

10.-LA CONTAMINACION DEL SUELO. Importancia. Evaluacion. Inventario espafiol de suelos contaminados. Planes. Migracion de
los contaminantes en el suelo y las aguas subterraneas. Andlisis de casos de contaminacién de suelos.

11.-TECNOLOGIAS DE DESCONTAMINACION DE SUELOS Y AGUAS SUBTERRANEAS. Extraccion de vapores a vacio. Lavado
de suelos. Biodescontaminacion de suelos. Tratamientos térmicos. Otras técnicas. Procedimientos de seleccion de técnicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGO07 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CAIQO2 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacién del medio ambiente y proponer métodos de tratamiento
de efluentes liquidos y gaseosos y de gestion de residuos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases magistrales en grupo grande. 45 100
Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100
Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicién de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gjercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

L as sesiones précticas de campo o visitas a Centros de Investigacion instal aciones industriales/cientificas, serviran paramostrar a
aumno, in situ, los conceptos tedricos ensefiados en clase.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de

problemas y casos préacticos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,
etc).

0.0

100.0

Examen final.

0.0

100.0

NIVEL 2: MATERIA: Ingenieria Bioguimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ingenieria Bioquimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria Bioquimica

-Introduccion a la Bioquimica y a sus aspectos biotecnolégicos e industriales. Estructura y organizacion celular. Células y
microorganismos utilizados en la industria.

- Principales tipos de biomoléculas. Proteinas: estructura y funcién. Aminodacidos constituyentes de las proteinas. Métodos para ellos
acidos nucleicos: DNA y RNA.

- Uso de enzimas y células a nivel industrial. Enzimas, propiedades, nomenclatura, clasificacion y mecanismo de accién. Cinética
enzimatica. Factores que afectan a la accién catalitica de los enzimas. Inhibicién enzimatica. Cultivos celulares. Rendimientos y
cinética de crecimiento. Técnicas para la inmovilizacién de enzimas y células y sus aplicaciones industriales. Biorreactores. Tipos.
Monitorizacién y control. Biorreactores con enzimas y células inmovilizadas.

-Metabolismo. Descripcién de las principales rutas catabolicas y anabdlicas y su regulacion. Procesos fermentativos de interés
industrial.

- Ingenieria genética y sus aplicaciones. Metabolismo de los acidos nucleicos. Replicacién. Transcripcion y traduccion. Principios
basicos de la tecnologia del DNA recombinante. Expresion de proteinas recombinantes. Biorreactores que emplean células
recombinantes, consideraciones practicas. Organismos modificados genéticamente. Animales transgénicos como biorreactores y su
potencial aplicacién industrial. Patentes en biotecnologia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la practica.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medicambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CAIQO3 - Conocer €l metabolismo de célulasy organismos de interés industrial, de laforma en que éstos pueden ser modificados
genéticamente y de los procedimientos industrial es que los emplean para la obtencion de binesy servicios.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio autonomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala

exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de

diferentes aplicaciones informéticas relacionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

L as sesiones précticas de campo o visitas a Centros de I nvestigacion instal aciones industriales/cientificas, serviran para mostrar al
alumno, in situ, los conceptos tedricos ensefiados en clase.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderé a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podrén ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando |os distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de

traba os e informes, pequefios controles,

etc).

Examen final. 0.0 100.0

55NIVEL 1: MODUL O: Intensificacion en Ingenieria Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Ingenieria Gréfica Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ingenieria Gréfica Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria Grafica Aplicada

BLOQUE TEMATICO: CAD 2D

Tema 1.- Introduccién a los programas de DAO.

Tema 2.- Utilidades y ayudas al dibujo.

Tema 3.- Modos de designacion y utilidades para el dibujo de precision.
Tema 4.- Dibujos de objetos simples.

Tema 5.- Métodos de edicién de objetos.

Tema 6.- Procedimientos de visualizacion.

Tema 7.- Control de capas y propiedades de objetos.

Tema 8.- Métodos de consulta.

Tema 9.- Dibujo y edicion de lineas complejas.

Tema 10.- Dibujo y edicién de textos.

Tema 11.- Dibujo y ediciéon de sombreados.

Tema 12.- Bloques, atributos y referencias externas.

Tema 13.- Acotacion.

Tema 14.- Salida en trazador o impresora.

BLOQUE TEMATICO: CAD 3D

Tema 15.- Sistemas de coordenadas en 3D.

Tema 16.- Visualizacién en 3D.

Tema 17.- Modelado de superficies.

Tema 18.- Modelado de sélidos.

Tema 19.- Edicién en 3D.

Tema 19.- Render y presentaciones.

BLOQUE TEMATICO: Contenidos Préacticos

Mediante la realizacioén de ejercicios progresivos y de dificultad creciente acompasados con las 6rdenes y comandos que se vayan
estudiando se realizaran ejercicios que versaran sobre lo siguiente:

¢, Realizacion de planos de elementos y mecanismos basicos empleados en instalaciones quimicas.
¢ Dibujos de distintos tipos de valvulas empleados en instalaciones.

¢ Representacion de bancadas, elementos de sujecion y transporte de fluidos.
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¢ Trazados y disposicién de tuberias.
¢, Dibujo y despiece de bombas.
¢, Representacion de diagramas de flujo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO07 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CGL11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Cl103 - Ser capaz de acometer una representacion normalizada de instal aciones industriales para la presentacién de proyectos ante
el organismo competente con capacidad de firmay atribuciones profesionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 25 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Clases préacticas de laboratorioen grupo (20 100

reducido.

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos teorico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.
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Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacidn continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de

trabgj os e informes, pequefios controles,

etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Instrumentacion y Actuadores Eléctricos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Instrumentacion y Actuadores Eléctricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Instrumentacién y Actuadores Eléctricos

A.- Instrumentacién Digital

.- Sensores y actuadores

.- Instrumentacion electrénica virtual

.- Muestreo y reconstruccion de sefiales
.- Introduccién a LabVIEW

- Disefio de instrumentacion virtual

.- Controladores digitales

.- Actuadores Eléctricos y Electrénicos
.- Elementos de Electronica de Potencia
- Maquinas Eléctricas

.- Control de Maquinas

WNRmOOAWN R

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para e aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Cl104 - Ser capaz de utilizar el ordenador como elemento central en la construccion de instrumentos virtuales y de disefiar
interfaces graficas parala monitorizacion y actuacion sobre un proceso quimico real mediante accionamientos el ectricos.

Cl105 - Ser capaz de comprender, analizar, evaluar y disefiar sistemas de instrumentacion y actuacion para procesos en laindustria
quimica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-préacticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando |os distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

En las actividades docentes virtuales, que se haran en algunas de las plataformas que existen al respecto (Moodle), se alojaran
recursos docentes propios, o se facilitaran enlaces, se crearan espacios de interaccion (tutorias virtuales) y facilitaran larealizacion

detareas diversas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de

problemas y casos précticos, realizacion de

trabgj os e informes, pequefios controles,
etc).

0.0

100.0

Examen final.

0.0

100.0

NIVEL 2: MATERIA: Méaquinas Fluidomecan

icas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Méaquinas Fluidomecanicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Méaquinas Fluidomecéanicas

Temal: Turbomaquinas hidraulicas:

Tema 2: Bombas Rotodindmicas y Ventiladores:

Tema 3: Turbinas Hidraulicas:

Tema 4: Maquinas de desplazamiento positivo:

Tema 5: Turbinas Térmicas:

Tema 6: Turbocompresores:

Tema 7: Compresores:

Tema 8. Generalidades de los motores de combustion interna alternativos.
Tema 9. Cogeneracién con motores térmicos.

Précticas de laboratorio:

Préactica 1: Ensayos con bombas centrifugas

Préactica 2: Acoplamientos de bombas

Préactica 3: Ensayos con ventiladores

Préctica 4: Turbinas hidraulicas

Préactica 5: Turbinas térmicas

Préactica 6: Turbocompresores

Préctica 7: Ensayos con compresores

Préctica 8: Andlisis de elementos constructivos en un motor de combustion interna alternativo: estructurales y activos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industria

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.
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CTO07 - Razonamiento critico.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Cl101 - Saber analizar, comprender y calcular los distintos elementos y la fluidodinémica de las turboméaguinas hidréulicas,
turbomagquinas térmicas, las bombas rotodinamicas, los ventiladores, las méguinas de desplazamiento positivo y los compresores.

CI102 - Adquirir conocimientos basicos sobre motores térmicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 0

Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio autonomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas relacionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar €l grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony al trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderé a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podrén ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando |os distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de
traba os e informes, pequefios controles,
etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Proyectos de | nstalaciones Auxiliares

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

771115
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Proyectos de | nstalaciones Auxiliares

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proyectos de Instalaciones Auxiliares

Tema 4.- Ventilacién abierta y conducida.
Tema 5.- Instalaciones de aire a presion.

Tema 9.- Instalaciones de Vapor.
Tema 10.- Otras instalaciones.

Tema 1.- Tipos de instalaciones industriales auxiliares.
Tema 2.- Alumbrado interior, industrial y de intemperie.
Tema 3.- Instalacion de redes de distribucion de agua sanitaria y saneamiento.

Tema 6.- Instalaciones eléctricas de baja tension en edificios singulares.
Tema 7.- Prevencion y extinciéon de incendios.
Tema 8.- Aislamiento acustico. Estudio de vibraciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

7817115

CGO01 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma,
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reparacion, conservacion, demolicién, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,
instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalacionesy plantas industriales y procesos de fabricacion y
automatizacion.

CGO02 - Capacidad paraladireccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de la Ingenieria Industrial.

CGO05 - Conaocimientos paralarealizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CG11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Cl106 - Comprender laimportanciay necesidad de las instalaciones auxiliares en el funcionamiento de unaindustria

CI107 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos a célculo de los distintos tipos de instalaciones auxiliares.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas rel acionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases practicas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del aumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de
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trabagj os e informes, pequefios controles,
€tc).

Identificador : 2502009

Examen final.

0.0

100.0

55NIVEL 1: MODUL O: Intensificacion en Ingenieria Ambiental

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Ecologiay Evaluacion dela Calidad Ambiental

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ecologiay Evaluacion dela Calidad Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ecologia y Evaluacién de la Calidad

Blogue 1- Introduccién a la Ecologia. Teoria de Sistemas. Modelado en Ecologia. Aplicaciones técnicas (2 créditos)

Bloque 2- Concepto de Evaluacion de Impacto Ambiental. Eleccién de variables. Descripcién del medio fisico. (1.5 créditos)
Bloque 3- Normativa ambiental. Calidad ambiental y configuracién de informes (1 crédito)

Bloque practico

Bloque 4- Précticas de cuantificacion del Impacto Ambiental. Estudio y desarrollo de casos practicos. (1.5 créditos)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieriaIndustrial.

CGO7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CIAQ7 - Fundamentar la evaluacion de la calidad ambiental del medio ambiente en conocimientos ecol égicos.

CIA08 - Ser capaz dellevar a cabo € Estudio de Impacto Ambiental de un proyecto hipotético relacionado con actividades
industriales para las que estan cualificados | os Ingenieros Quimicos. Obtencion de datos de campo, interpretacion, valoracion de
impactos 'y proposicion de medidas correctoras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas rel acionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony al trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderé a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podrén ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de
problemas y casos practicos, realizacion de
trabagj os e informes, pequefios controles,
etc).

0.0

100.0

Examen final. 0.0 100.0
NIVEL 2: MATERIA: Métodos Numéricos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: M étodos Numéricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos Numéricos

¢ Tema 1. Introduccién

- Modelizacion matematica de un problema real.

- Uso y limitaciones de los modelos matematicos.

- Resolucion de un problema numérico: concepto de algoritmo.

- Tipos de errores.

- Introduccién al programa Matlab.

¢ Tema 2. Resolucién numérica de ecuaciones

- Métodos iterativos para ecuaciones de punto fijo.

- Métodos de Newton-Raphson y de la secante.

- Resolucién de ecuaciones lineales con Matlab.

- Aplicacion: basqueda de soluciones de equilibrio para ecuaciones de estado de gases.
¢ Tema 3. Interpolacion y ajuste de curvas

- Interpolacién de Lagrange. Forma de Newton.

- Célculo de rectas de regresiéon en minimos cuadrados.

- Ajuste potencial.

- Ajuste exponencial.

- Splines.

- Aplicacion: célculo de las constantes cinéticas de una reaccion quimica.

¢, Tema 4. Resolucion numérica de Ecuaciones Diferenciales

- Métodos unipaso para problemas de valor inicial: método de Euler; método de Taylor; métodos de Runge-Kutta.
- Sistemas y ecuaciones de orden superior.

- Métodos multipaso para problemas de valor inicial: métodos de Adams-Bashforth; métodos de Adams-Moulton; métodos
predictorcorrector.

- Aplicacion: resolucién numérica de sistemas cinéticos.

¢ Tema 5. Resolucion numérica de ecuaciones de conveccidn-reaccion-difusion

- Modelos discretos.

- Modelos continuos en ecuaciones en derivadas parciales.

- Discretizacién mediante el método de diferencias finitas.

- Aplicacion: transporte de contaminantes en un fluido.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CIA01 - Conocer las técnicas basicas del Andlisis Numérico relativas alaresolucion de ecuaciones linealesy no lineales,
interpolacion y gjuste de curvas.

CIAOQ2 - Ser capaz de mangjar €l paguete informatico MatL ab, tanto anivel de usuario como de programacion elemental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100
Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100
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Estudio auténomo. 70 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéticas relacionadas con la I ngenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar €l grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony al trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderé a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podrén ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de

problemas y casos practicos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,
etc).

0.0

100.0

Examen final.

0.0

100.0

NIVEL 2: MATERIA: Tecnologia del M edioambiente

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Plantas de Depuracién de Aguas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Tratamiento de Suelos Contaminados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Tratamiento de Efluentes Gaseosos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

TRATAMIENTO DE EFLUENTES GASEOSOS

1.- La contaminacion atmosférica: alcance, costes y beneficios de la eliminacién de contaminantes.

2.- Estructura de la atmoésfera. Especies contaminantes. Ciclos biogeoquimicos.

3.- Contaminantes del aire. Efectos de la contaminacién. Fuentes de la contaminacion.

4.- Factores meteorolégicos. Dispersion de las emisiones. Altura efectiva de la chimenea.

5.- Eliminacién de particulas en suspension. Ciclones. Precipitadores electrostaticos. Filtros.

6.- Control de las emisiones de 6xidos de azufre. Eliminacion de azufre de los combustibles. Reduccién de azufre en los procesos de combustion.
Desulfuracién de gases efluentes.

7.- Control de las emisiones de 6xido de nitrégeno. Modificacion de las condiciones de operacién. Tratamiento de los gases efluentes. Fuentes moévi-
les.

8.- Legislacién medioambiental. Régimen juridico. Programas de control internacional.

PLANTAS DE DEPURACION DE AGUAS

1.- Caracteristicas Fisicas, Quimicas y Bioldgicas de los Contaminante
2.- Caracterizacién de las aguas en relacién con su tratamiento.

3.¢- Sistemas de tratamientos previos.

4.- Tratamientos Primarios de Aguas.

5.- Procesos Biolégicos en la Depuracién de Aguas.

6.- Métodos de tratamientos quimicos.

7.- Sistemas avanzados de tratamiento de aguas.

8.- Estructuracion de los Sistemas de Tratamiento.

9.- Disefio de plantas depuradoras de aguas residuales.

10.- Plantas potabilizadoras de aguas.

TRATAMIENTO DE SUELOS CONTAMINADOS

1.- El medio subterraneo. Propiedades caracteristicas de los suelos y aguas subterraneas. Transporte y destino de los contaminantes.

2.- Clasificacién de las técnicas de tratamiento de suelos contaminados

3.- Técnicas de inmovilizacién. Solidificacién-Estabilizacién. Vitrificacion

4.- Técnicas de destruccion. Oxidacién/reduccién quimica. Incineracion. Biodescontaminacion

5.- Técnicas de separacion. Extraccion de vapores a vacio. Lavado. Electrodescontaminacion

6.- Técnicas de descontaminacion de aguas subterrdneas. Bombeo y tratamiento en superficie. Barreras reactivas permeables. Técnicas combinadas
7.- Otras técnicas. Fitorrehabilitacién. Tratamientos térmicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.
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CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGOQ7 - Capacidad de analizar y valorar €l impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CIAO03 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de atmosférica, proponer métodos de tratamiento de
efluentes gaseosos y seleccionar cual eslamejor opcion.

CIA04 - Saber calcular sistemas de control y eliminacion de la contaminacién atmosférica (chimeneas, ciclones, filtros etc).

CIAOQ5 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de aguasy proponer métodos de tratamiento, asi como
calcular plantas de depuracion de aguas residuales y potabilizadoras.

CIA06 - Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de suelos y aguas subterraneas'y proponer métodos de
tratamiento.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 135 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |60 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 45 100

Estudio auténomo. 210 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricosy alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas rel acionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de
trabaj os e informes, pequefios controles,
€tc).

Examen final. 0.0 100.0

55NIVEL 1: MODUL O: Intensificacién en I ngenieria de Procesos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Electroguimica I ndustrial
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Electroguimica | ndustrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Electroquimica Industrial

- Generalidades.

- La Interfase Electrodo-Disolucién.

- Termodinamica de la Interfase Electrizada y Fenémenos Electrocapilares.
- Cinética Electrddica.

- Corrosion.

- Generadores Electroquimicos de Energia.

- Procesos Electroguimicos Industriales.

NoO A WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de la Ingenieria Industrial.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

CT09 - Capacidad de aplicar |os conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CIP08 - Saber interpretar y manejar magnitudesy dispositivos el ectroquimicos.

CIP09 - Conocer los aspectos generales relativos a los procesos el ectroquimicos industriales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan los fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas rel acionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases préacticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos teorico-practicos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion delos
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del aumno relacionada con la materia.
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Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacidn continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de

trabgj os e informes, pequefios controles,

etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Ingenieria de Sistemas Cataliticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Ingenieria de Sistemas Cataliticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ingenieria de Sistemas Cataliticos

.- Catélisis Homogénea con metales de transicion. Procesos Industriales.

.- Catélisis Heterogénea. Efectos Estéricos y Electronicos. Interaccién Soporte-Material activo. Desactivacion y Regeneracién. Caracterizacion.
.- Produccion de Catalizadores Heterogéneos. Procedimientos. Inmovilizacién de Catalizadores Homogéneos.

- Zeolitas. Selectividad Inducida. Aplicacién de las zeolitas.

.- Desarrollo y Aplicacion de catalizadores.

.- Procesos Cataliticos Industriales.

.- Reactores Cataliticos: Elecciéon y Comparacién

ONOUTAWN

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de lalngenieria Industrial.

CGO7 - Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO08 - Compromiso ético.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CIPO03 - Ser capaz de abordar problemas de catadlisis, homogéneay heterogénea, seleccionar catalizadores para determinados
procesos de Industria Quimicay caracterizar catalizadoresy procesos cataliticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que |os alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integra los contenidos tedrico-préacticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando |os distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de

problemas y casos practicos, realizacion de

trabagj os e informes, pequefios controles,
etc).

0.0

100.0

Examen final.

0.0

100.0

NIVEL 2: MATERIA: Quimica Analitica de Procesos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Quimica Analitica de Procesos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Quimica Analitica de Procesos

- Analizadores de procesos. Clasificacion
- Sistemas de muestreo

- Analizadores de propiedades fisicas

- Analizadores UV-vis e IR

- Andlisis por inyeccion en flujo.

- Espectrometria de masas

- Técnicas no invasivas

- Sensores quimicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias bésicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGO04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucion de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO5 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CTO08 - Compromiso ético.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medicambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Cl106 - Comprender laimportanciay necesidad de las instalaciones auxiliares en el funcionamiento de unaindustria

Cl1107 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos a célculo de los distintos tipos de instalaciones auxiliares.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala

exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de

diferentes aplicaciones informaticas relacionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En lastutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del aumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos practicos, realizacion de

trabgj os e informes, pequefios controles,

etc).

Examen final. 0.0 100.0

NIVEL 2: MATERIA: Quimica Organica Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Quimica Orgénica Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Quimica Organica Aplicada

- Introduccioén. Aplicaciones de productos basicos en la Sintesis Organica Industrial.
- Metodologia en Sintesis Organica

- Quimica de Colorantes y Pigmentos.

- Productos Agroquimicos.

- Quimica Alimentaria.

- Quimica Farmacéutica.

- Polimeros Naturales y Sintéticos.

- Productos de Limpieza y Perfumeria.

O~NOU A WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodosy teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieriaIndustrial.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

95/115

csv: 213820034133481418016799



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2502009

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Mativacion por lacalidad.

55.15.3 ESPECIFICAS

CIP04 - Ser capaz de comprender y aplicar los principios de la quimica organicay sus aplicaciones en laindustria quimica.

CIPO5 - Saber analizar, modelizar y calcular sistemas con reacciones quimicasy reconocer compuestos organicos representativos de

las distintas ramas de la Industria Quimica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamental mente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuales) dedicadas ala

exposicion de contenidos tedricos y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de

diferentes aplicaciones informaticas rel acionadas con la Ingenieria Quimica.

En las clases précticas de laboratorio, impartidas en grupos reducidos, €l estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumental es, asi como integra los contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas 0 seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicién de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En lastutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd a los estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sustareas o paratratar de resolver cualquier otradificultad del aumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos

de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: MATERIA: Refineria Sostenibley Biorrefineria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Refineria Sostenibley Biorrefineria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Refineria Sostenible y Biorrefineria

Blogue 1.- El Petrdleo situacion actual y perspectivas futuras.

1.- El refino de petréleo: Procesos y productos.

2.- La industria petroleoquimica: Procesos y productos.

3.- Gestiéon ambiental de una refineria. Aplicacion del protocolo de Kioto.

4.- Futuro de la refineria y la petroleoquimica.

5.- La refineria ante el reto de la sostenibilidad.

Bloque 2.- Otras posibles materias primas.

6.- ¢ Otra vez el carbén como materia prima quimico-industrial y energética?

7.- Consideraciones actuales al uso de carbdn como materia prima.

8.- Otras materias primas que pueden ser integradas en las refinerias: aprovechamiento Quimico industrial de residuos plasticos y neumaticos fuera de
uso.

Bloque 3.- Biorrefineria.

9.- Biorrefineria: concepto e integraciéon. Materias primas y productos.

10.- Produccién de biocarburantes.

11.- Produccién de productos de refineria a partir de residuos biomasicos. Procesos implicados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laIngenieria Industrial.

CGO07 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CG10 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CGL11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisisy sintesis.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO05 - Trabajo en equipo.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

CTO09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT12 - Mativacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambiental es.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CIPO1 - Ser capaz de abordar problemas de procesos y productos quimicos de interés industrial y que se obtienen actualmente en la
industria refinera o petroleoquimica.

CIP02 - Comprender que en la situacién actual en la que las materias primas escasean o0 se encarecen y aumentan los problemas
medioambiental es se hace necesario una produccién mas limpiay sostenibley €l uso de otras materias primas ademas de las
convencionales.

CQI01 - Conocimientos sobre balances de materiay energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de lareaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energeticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales en grupo grande. 45 100

Tutorias individuales o en grupo reducido. |20 100
Examen/Pruebas de evaluacion. 15 100

Estudio auténomo. 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases de grupo grande consistiran fundamentalmente en clases magistrales (con apoyo de medios audivisuaes) dedicadas ala
exposicion de contenidos tedricos 'y alaresolucion de problemas y/o gercicios.

En las clases de Aula de Informética, impartidas en grupos reducidos, se pretende que los alumnos aprendan |os fundamentos de
diferentes aplicaciones informéti cas relacionadas con la Ingenieria Quimica

En las clases précticas de |aboratorio, impartidas en grupos reducidos, € estudiante realiza diversos experimentos sencillos, y
adquiere destrezas manuales e instrumentales, asi como integralos contenidos tedrico-précticos y su aplicacion.

En las actividades dirigidas o seminarios, realizados en grupo reducido, se pretende evaluar el grado de adquissicion de los
contenidos tedricos, resolver problemas y/o casos practicos, asi como animar aladiscusiony a trabajo en equipo.

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas o paratratar de resolver cualquier otra dificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y examenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos préacticos, realizacion de

trabaj os e informes, pequefios controles,

€tc).

Examen final. 0.0 100.0

55NIVEL 1: MODUL O: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: MATERIA: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: ASIGNATURA: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo Fin de Grado

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el &mbito de las tecnolo-
gias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Capacidad paralaredaccion, firmay desarrollo de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacidn de: estructuras, equipos mecanicos,

instal aciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacion y
automatizacion.

CGO02 - Capacidad paraladireccion, de las actividades objeto de |os proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior

CGO03 - Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CG04 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en €l campo de lalngenieria Industrial.

CGO05 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célcul os, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos and ogos.

CGO06 - Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

CGO07 - Capacidad de andlizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CGO08 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CGO09 - Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito de laempresa, y otras instituciones y organizaciones.

CG10 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CGL11 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar lalegislacion necesariaen el gjercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Industrial

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Capacidad de andlisis y sintesis.

CTO02 - Capacidad de organizar y planificar.

CTO03 - Resolucién de problemas.

CT04 - Tomade decision.

CTO5 - Trabajo en equipo.

CTO06 - Trabajo en un equipo de carécter interdisciplinar.

CTO07 - Razonamiento critico.

CT08 - Compromiso ético.

CT09 - Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica.

CT10 - Aprendizaje autbnomo.

CT11 - Adaptacion a nuevas situaciones.

CT12 - Motivacion por lacalidad.

CT13 - Sensibilidad hacia temas medioambientales.

CT14 - Iniciativay espiritu emprendedor.
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias individuales o en grupo reducido. |10 100
Examen/Pruebas de eval uacion. 10 100
Clases en aula de informética en grupo 10 100
reducido.

Clases précticas de laboratorioen grupo |20 100
reducido.

Seminarios. 10 100
Presentacion oral. 10 100
Estudio auténomo. 160 0
Elaboraci6n/Resol ucién de gjercicios o 20 100
trabajos.

Redaccién de informe de précticas de 20 100
|aboratorio.

Preparacion de supuestos practicos y/o 20 100
seminarios.

Preparacion de presentaciones orales o 10 100
similar.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

En las tutorias individuales o en grupos reducidos, se atenderd alos estudiantes para discutir cuestiones concretas en relacion con
sus tareas 0 paratratar de resolver cualquier otradificultad del alumno relacionada con la materia.

Las pruebas de evaluacion y exdmenes, que podran ser de distinto tipo, serviran pararealizar un seguimiento continuo del procesos
de ensefianza-aprendizaje y para conocer en qué medida se estan alcanzando los distintos objetivos, asi como calificar a estudiante.

En la presentacion oral de trabajos el estudiante manejara literatura cientificay se favorecera el desarrollo de la capacidad de
comunicacion y el adiestramiento en el andlisis critico y defensa de los contenidos cientificos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua (resolucion de 0.0 100.0
problemas y casos précticos, realizacion de

trabgj os e informes, pequefios controles,

etc).

Actividades précticas en grupo reducido  |0.0 100.0
(laboratorio, aula de informética, etc).

Examen final. 0.0 100.0
Presentacion Memoria 0.0 100.0
Defensa publica 0.0 100.0
Aspectos formales. 0.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2502009

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Médlaga Profesor Titular |3.8 100 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de M&aga Catedrético 25 100 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Mdaga Profesor Titular |55 100 0
de Universidad

Universidad de Malaga Catedrético de 125 100 0
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

30

40

80

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La regulacion del procedimiento a seguir en la Universidad de Malaga para la valoracion del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudian-
tes, con caracter general, se contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia n°®
145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con antelacién suficiente al inicio del correspondiente perio-
do lectivo, las Juntas de Centro, a partir de la informacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa académico de las
ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en el respectivo Centro. Dicho programa deberd incluir, entre otros extremos,
la programacion docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, deberd incorporar el sistema de evaluacioén del rendimien-
to académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su nimero, los criterios para su correccion y los componentes que se tendran en cuenta para
la calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacién debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el dere-
cho de los mencionados estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico vigente en la materia, la valoracién del progreso y los resulta-
dos del aprendizaje de los estudiantes se contempla también en el procedimiento PEO3 (¢ Medicion, Andlisis y Mejora Continuag,) del Sistema de Ga-
rantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria, con la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades Andaluzas (CIDUA), la valoracion del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes, se llevara a cabo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluaciéon como una ocasion para conocer la cali-
dad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad para su reformulacién y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacion del rendimiento para que abarque los diferentes componentes de las competencias per-
sonales y profesionales que se propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluacién que propone la Universidad de Méalaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su

proceso de aprendizaje, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los aprendizajes que reali-
za. Los apoyos metodolégicos fundamentales del proyecto docente que orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del trabajo
individual, las explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, la interaccion y el trabajo cooperativo entre iguales y la comunicacion con

el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de conocimientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmiti-
do en pruebas y examenes, por un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a las peculiaridades del
aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.

102/ 115

csv: 213820034133481418016799



Identificador : 2502009

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.uma.es/f acul tad-de-ciencias/cms/base/ver/base/basecontent/ 75015/ cali dad-
ciencias/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

NORMAS REGULADORAS DEL SISTEMA DE ADAPTACION DE LAS TITULACIONES DE GRADUADO/A DE LOS ESTUDIANTES PROCEDEN-
TES DE ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DE DICHAS TITULACIONES.

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacion a los estudiantes de la Universidad de Méalaga, con expediente académico en vigor, en las titulaciones univer-
sitarias de caracter oficial que se extinguen como consecuencia de la implantacion en dicha Universidad de una titulacion universitaria oficial de Gra-
duado/a.

Articulo 2. Procedimiento de adaptacion.

1. Los estudiantes a quienes resultan de aplicacion las presentes normas podran adaptarse a las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a, en
cualquier curso académico, sin necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion.

2. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptacion a que se refiere el punto anterior se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al De-
cano/Director del respectivo Centro de la Universidad de Malaga, durante el correspondiente plazo oficial para la matriculacién de estudiantes.

3. La mencionada adaptacion conllevara el derecho a formalizar matricula como estudiante de la respectiva titulacion oficial de Graduado/a, sin nece-
sidad de solicitar la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion, asi como a obtener el reconocimiento de créditos de acuerdo
con las previsiones de las ¢Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional, a efectos
de la obtencion de titulos universitarios oficiales de Graduado y Master Universitario, asi como de la transferencia de créditos¢, aprobadas por el Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga en sesion del 23 de junio de 2011.

Articulo 3. Procedimiento de extincion de planes de estudios.

1.- La extincion de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere el articulo 1 de las presentes normas se producira tempo-
ralmente, curso por curso, a partir del afio académico en que se implante la respectiva titulacion de Graduado/a, sin que en ningun caso se pueda so-
brepasar la fecha del 30 de septiembre de 2015.

2.- Una vez extinguido cada curso, se efectuaran seis convocatorias de examen de las respectivas asignaturas en los tres cursos académicos siguien-
tes, a las que podran concurrir los estudiantes a los que resulten de aplicacion las presentes normas y que se encuentren matriculados en dichas asig-
naturas en el curso académico de referencia. Dicha posibilidad de concurrencia también afectara a los alumnos que no hayan cursado anteriormente
las respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de evaluacién asi lo permita.

3.- Los estudiantes que agoten las convocatorias sefialadas en el punto anterior sin haber superado las respectivas asignaturas, podran adaptarse a
las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a en las mismas condiciones indicadas en el articulo 2 de las presentes normas.

CUADRO DE ADAPTACION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS POR LAS CORRESPONDIENTES DE GRADO
CUADRO DE ADAPTACIONES

INGENIERO QUIMIO

Fundamentos fisicos de laingenieria
Fundamentos quimicos de laingenieria
Algebra

Céculo

Quimicafisica

Estadistica

Expresion gréfica

Fundamentos de |os computadores
Quimicainorgénica

Quimica organica

Quimicaanaitica

Flujo de fluidos en operaciones de separacion

Operaciones bésicas de transmision de calor

Resistencia de materiales Comportamiento de materiales

Experimentacion en ingenieriaquimical
Elementos mecénicos

Materiales paralaingenieria quimica

GRADUADO/A EN INGENIERIA QUIMICA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
Fisical Fisicall

Fundamentos de ingenieria quimica
Algebra

Célculo

Quimicafisicageneral

Estadistica

Expresion gréficaen laingenieria
Informética

Quimicainorgénica

Quimica orgénica

Quimica analitica

Flujo de fluidos

Transmision de calor

Tecnologia de materiales
Experimentacion en ingenieria quimical
Sistemas mecénicos

Cienciade materiales
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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O
PROFESIONAL

La Ingenieria Quimica, como se describe en el libro blanco de la misma (Titulo de Grado en
Ingenieria Quimica, http://www.aneca.es, se inicia como disciplina ingenieril diferenciada de
otras ingenierias consolidadas como la Mecénica, Eléctrica o Civil hace méas de cien afios. Los
primeros intentos de establecer un perfil profesional especifico y titulos independientes se
producen en el Reino Unido hacia 1885 y en los Estados Unidos en los afios siguientes. El
primer programa de Bachelor en Ingenieria Quimica se establece en el Massachussets Institute
of Technology (M.I.T.) en 1888. En los afios posteriores se crean Departamentos de Ingenieria
Quimica y se ofrecen programas de Ingenieria Quimica en otras muchas universidades de
Estados Unidos y del Reino Unido. Los estudios de Ingenieria Quimica con programas de 3, 4
0 5 afios existen practicamente en todos los paises, bien diferenciados de los otros estudios
ingenieriles. La creacion de estos programas y de centros o departamentos especificos de
Ingenieria Quimica tiene lugar en otros paises europeos en diferentes épocas; asi en Francia
se crean hacia 1950 las Escuelas Superiores de Ingenieria Quimica de Toulouse y de
Industrias Quimicas de Nancy, mientras que en Alemania se retarda la creacion de
departamentos especificos de Ingenieria Quimica hasta los afios 1970, ya que la formacion de
ingenieros para la industria quimica se lograba en las Escuelas de Ingenieria universitarias con
una especializacion en Técnicos de procesos (Verfahrenstechnik) o en los Institutos de
Quimica con una especializacion en Quimica Técnica (Technische Chemie). Esta misma
estructura se mantuvo en Alemania en las Escuelas Técnicas (Fachhochschulen).

La formacidn de ingenieros y técnicos para la industria quimica en Espafia se lograba a través
de los estudios de Ingenieria Industrial, especialidad Quimica, y de Quimica, especialidad de
Quimica Técnica, y mediante estudios de ciclo corto de Ingenieria Técnica Industrial,
especialidad Quimica. En 1992, como desarrollo de la Ley de Reforma Universitaria (BOE
27/08/1992), se establece la denominacion y directrices generales de los titulos de Ingeniero
Quimico y de Ingeniero Técnico Industrial especialidad en Quimica Industrial. En 1993 dan
comienzo los estudios en algunas Universidades, implantdndose progresivamente en otras
muchas. En la actualidad, la titulacion de Ingeniero Quimico se imparte en 31 Universidades,
mientras que la de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad de Quimica Industrial se oferta en
23 Universidades.

En octubre de 1995 se iniciaron en la Facultad de Ciencias de la la Universidad de Méalaga,
donde ya se impartia la especialidad de Quimica Técnica en el segundo ciclo de la Licenciatura
en Quimica, las ensefianzas correspondientes al primer curso de la Titulacién de Ingeniero
Quimico, desarrollandose gradualmente la titulacion hasta completarse los cinco cursos en
1999. En la actualidad dicha titulacion esté consolidada en la Facultad de Ciencias, con una
demanda sostenida de aproximadamente 30 alumnos alumos de nuevo ingreso de media en
los ultimos 10 afios y una satisfactoria insercién laboral de los egresados en areas de actividad
profesional tales como laboratorio, produccioén, proceso, consultoria técnica, gestion de calidad,
medio ambiente y riesgos, asi como en actividades de formacion e 1+D+i. Asimismo, en el
curso 2005-06 se inici6 el proceso de implantacién de la metodologia del Crédito Europeo, o
ECTS, en dicha titulacion, proceso culminado en el curso 2009-10, en el que la totalidad de las
ensefianzas se imparten segun dicha metodoogia.
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El reconocimiento de la profesion de Ingeniero Quimico tiene lugar rapidamente en Estados
Unidos, al crearse el Instituto Americano de Ingenieros Quimicos (AIChE) en 1908, y en el
Reino Unido, donde se crea la Institucion de Ingenieros Quimicos (Institution of Chemical
Engineers, IChemE) en 1922. En Espafia, poseen atribuciones profesionales reconocidas, que
se ejercen a través de los correspondientes Colegios, los Ingenieros Industriales, los
licenciados en Quimica y los Ingenieros Técnicos Industriales. En el caso de los Ingenieros
Quimicos, del mismo modo que otras nuevas titulaciones creadas como consecuencia de la
Ley de Reforma Universitaria, no se han reconocido oficialmente hasta la fecha atribuciones
profesionales. En cada una de las Comunidades Auténomas, se han creado Asociaciones de
Ingenieros Quimicos que se agrupan en una Federacion Nacional de Asociaciones de
Ingenieros Quimicos. Por lo que respecta a Colegios Profesionales, en octubre de 2004 se
aprobd la creacion del primer Colegio Oficial de Ingenieros Quimicos en la Comunidad
Valenciana, a la que han seguido los Colegios de Galicia (2008) y Castilla-La Mancha (2009).
Todos estos datos justifican la creacién del Grado en Ingenieria Quimica desde un punto de
vista académico, cientifico y profesional coherente con el desarrollo espafiol, europeo y mundial
de la formacion cientifico-técnica.
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EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Las atribuciones y competencias profesionales del Ingeniero Técnico vienen regulada en la Ley
12/ 86 de 1 de Abril de 1986. Asi, los Ingenieros Técnicos Industriales, Especialidad de Quimica
Industrial, tienen las siguientes atribuciones profesionales en relacion a instalaciones y
procesos quimicos y a su montaje y utilizacion

a) La redaccioén y firma de proyectos que tengan por objeto la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de bienes
muebles o inmuebles, en sus respectivos casos, tanto con caracter principal como accesorio,
siempre que queden comprendidos por su naturaleza y caracteristicas en la técnica propia de
cada titulacion.

b) La direccidn de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere el apartado anterior,
incluso cuando los proyectos hubieran sido elaborados por un tercero.

c) La realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios,
informes, planos de labores y otros trabajos anélogos.

d) El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y términos previstos en la
normativa correspondiente y, en particular, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto de Reforma Universitaria.

e) La direccion de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio, en general respecto
de ellas, de las actividades a que se refieren los apartados anteriores.

Los requisitos formativos exigidos a los planes de estudios conducentes a la obtencion de
titulos de grado que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero Técnico
Industrial en sus distintas especialidades, entre ellas la de Quimica Industrial, fueron
establecidos por Acuerdo del Consejo de Ministros publicado en enero de 2009 (BOE
29/01/09). El plan de estudios propuesto en la presente memoria cumple completamente estos
requisitos, recogiendo todas y cada una de las competencias que deben adquirirse en cada uno
de los médulos de Formacion Bésica, Comun a la Rama Industrial y de Tecnologia Especifica
(Quimica Industrial), por lo que se solicita que el titulo de Graduado/Graduada en Ingenieria
Quimica por la Universidad de Malaga habilite para el ejercicio de la mencionada profesion
regulada.
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2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA

ADECUACI(’)N DE LA PROPUESTA A CRIT}ERIOS NACIOI\[ALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS
Referentes nacionales.

- Los titulos del catélogo vigentes a la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

- El Real Decreto 923/1992, de 17 de julio, por el que se establece el titulo universitario oficial
de Ingeniero Quimico y la aprobacion de las directrices generales propias de los planes de
estudios conducentes a la obtencion de aquel.

- El Real Decreto 1405/1992, de 20 de noviembre, por el que se establece el titulo universitario
oficial de Ingeniero Técnico en Quimica Industrial y se aprueban las directrices generales
propias de los planes de estudios conducentes a la obtencién de aquel.

- El Real decreto 50/1995, de 20 de enero, por el que se modifica los Reales Decretos por los
gue se establecen determinados titulos universitarios oficiales de Ingenieros Técnicos y se
aprueban las directrices generales propias de sus planes de estudio.

- El Real Decreto 1993/2007 por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales (BOE 30 de Octubre de 2007).

- La guia de apoyo para la elaboracion de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos
oficiales publicada por la ANECA en el afio 2008.

- La Resolucién de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a
las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencidon de titulos que
habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero Técnico, entre
ellas la de Ingeniero Técnico Industrial en Quimica Industrial.

- Las directrices marcadas en el Libro Blanco del "Titulo de Grado en Ingenieria Quimica”
(2005) elaborado por el Proyecto "Ingeniero Quimico" dentro del Programa de Convergencia
Europea de la ANECA y en el que participaron 33 Universidades Espafiolas, entre ellas la
Universidad de Malaga.

http://www.aneca.es/media/150264/libroblanco_ingquimica_def.pdf

- Los acuerdos alcanzados por la Conferencia de Decanos y Directores de Ingenieria Quimica
(CODDIQ), recogidos en la pagina web de la misma, http//www.coddiqg.es. Pertenecen a dicha
conferencia representantes de los centros de las Universidades que imparten la titulacion
universitaria de Ingeniero Quimico, y que en la actualidad son 29 centros entre Facultades y
Escuelas Técnicas Superiores de las Universidades de Alicante, Almeria, Autonoma de
Barcelona, Barcelona, Cadiz, Cantabria, Castilla-La Mancha, Complutense de Madrid,
Extremadura, Granada, Jaume |, La Laguna, Las Palmas, Malaga, Murcia, Oviedo, Pais Vasco,
Politécnica de Catalufia, Politécnica de Madrid, Politécnica de Valencia, Ramén Llull, Rey Juan
Carlos, Rovira i Virgili, Salamanca, Santiago de Compostela, Sevilla, Valladolid y Zaragoza.
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- Los acuerdos y directrices marcadas en la Conferencia Andaluza de Ingenieria Quimica,
constituida por las Universidades Andaluzas que imparten las titulaciones de Ingeniero Quimico
y/o Ingeniero Técnico Industrial (Especialidad de Quimica Industrial). Dicha conferencia se cre6
como foro de debate y de encuentro para analizar, en el @mbito de la Comunidad Auténoma
Andaluza, temas tales como los planes de estudios universitarios y su integracién en el marco
del EEES y la mejora de la calidad de los estudios de Ingenieria Quimica en Andalucia,
coordinar iniciativas e intercambiar experiencias e informacion de interés general.

- Los siete titulos de Grado en Ingenieria Quimica verificados por la ANECA hasta la fecha en
las Universidades Complutense de Madrid, Autbnoma de Madrid, Barcelona, Extremadura,
Murcia, Rey Juan Carlos y Ramén Llull.

- Los informes y directrices emanadas de los tres Colegios Profesionales Oficiales de
Ingenieros Quimicos constituidos en Espafia hasta la fecha en la Comunidad Valenciana,
Galicia y Castilla-La Mancha.

Referentes internacionales.

En Europa se ofrecen estudios de Ingenieria Quimica en 171 Universidades. El pais con mayor
implantacion de estos estudios es Alemania, que oferta estos estudios en 48 programas
diferentes. Espafia se sitla en segundo lugar, seguida de Francia con 26 programas y del
Reino Unido con 22. En Estados Unidos se ofrecen 160 programas acreditados por ABET
(http://www.abet.org/ accredited_programs.html) tanto a nivel de Bachelor como de Master. Asi
mismo, China, India, Jap6n y Corea del Sur ofertan estudios de Ingenieria Quimica en sus mas
prestigiosas universidades, existiendo una notable presencia de la Ingenieria Quimica en
paises en desarrollo de Africa y América Central y del Sur. De todas ellas podemos citar como
referentes internacionales los planes de estudio de las siguientes instituciones: Cambridge
University, Imperial College of London, Stanford University, California-Berkeley University y
MIT, todas ellas situadas entre los cinco primeros puestos en el ranking de Shanghai 2007.
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2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias, en sesion ordinaria celebrada el dia 7 de abril
de 2008, cuyo Acta se aprobd en la sesién del 20 de junio de 2008, acordé constituir la
Comision de la Facultad de Ciencias para la Elaboracion del Plan de Estudio del Titulo de
Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga, con la siguiente composicion:

- El Decano, que actuard como Presidente.

- Un miembro del Equipo Decanal, que actuara como Secretario.

- 2 representantes del Departamento de Ingenieria Quimica.

- 1 representante del Departamento de Fisica Aplicada |.

- 1 representante del Departamento de Algebra, Geometria y Topologia.
- 1 representante del Departamento de Analisis Matematico.

- 1 representante del Departamento de Quimica Fisica.

- 1 representante del Departamento de Estadistica e Investigacion
Operativa.

- 1 representante del Departamento de Arquitectura de Computadores.
- 1 representante del Departamento de Quimica Inorgénica,
Cristalografia y Mineralogia.

- 1 representante del Departamento Expresion Gréfica, Disefio y
Proyectos.

- 1 representante del Departamento de Bioquimica, Biologia Molecular,
Inmunologia y Quimica Organica.

- 1 representante del Departamento de Quimica Analitica

- 1 representante del Departamento de Ingenieria Mecénica y Mecanica
de Fluidos.

- 1 representante del Departamento de Ingenieria Civil, de Materiales y
Fabricacion.

- 1 representante del Departamento de Ingenieria de Sistemas y
Automatica.

- 1 representante del Departamento de Ecologia y Geologia.

- 1 representante del Departamento de Biologia Molecular y Bioquimica.
- 1 representante del Departamento de Economia y Administracién de
Empresas.

- 1 estudiante de segundo ciclo de la Titulacion.

- 1 estudiante de tercer ciclo que haya cursado la Titulacion.

Dicha Comisién se ha reunido periédicamente hasta la elaboracién del documento final, que
recoge la estructura y demas detalles del plan, el cual recibi6é aprobacién de la Junta de Centro
en sesion de 27 de noviembre de 2009. La normativa del Consejo de Gobierno de la UMA
oblig6 a someter el plan a un tramite de difusién publica entre todos los Departamentos de la
Universidad de Malaga, para posibles alegaciones por parte de los mismos. Dicho proceso
culmind con el andlisis de las alegaciones y la contestacion a las mismas por parte de la Junta
de Centro, lo que se llevo a efecto en sesién de 4 de diciembre de 2009.

Tras la remisién de la propuesta al Vicerrectorado de Ordenacién Académica, la Comision de
Estudios de Grado de la UMA elaboré un Informe Técnico. Las recomendaciones y sugerencias
incluidas en dicho informe fueron objeto de analisis por la Comision del Centro (sesidn de 25 de
enero de 2010). Las modificaciones propuestas se remitieron a la Junta de Centro para su
aprobacion. (sesion de 27 de enero de 2010).

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias, en sesion del dia 20 de junio de 2008, acordé la
creacion de un Comité Asesor para el Grado en Ingenieria Quimica con la finalidad de dar
respuesta a la necesidad de considerar en los planes de estudio las opiniones y expectativas de
los diferentes grupos de interés relacionados con la titulacion. EI mismo se integraran personas
relacionadas con la Ingenieria Quimica o la Quimica Industrial desde diferentes sectores:
industria quimica, investigacion, administraciones publicas, empresas tecnologicas, etc. Dicho
Comité tendra continuidad en el tiempo, mas alla del propio proceso de elaboracion de planes
de estudio, a fin de asesorar a la Facultad en futuras revisiones de los mismos y de otros
planteamientos estratégicos que puedan tener cabida en relacién con el nuevo grado. Por otro
lado, desde la direccion del centro se ha participado en diferentes érganos externos que se
relacionan a continuacion, tratando de conjugar las propuestas y opiniones del Centro
(manifestadas a través de sus 6rganos colegiados y/o en reuniones con departamentos,
profesorado y estudiantes) y las opiniones y acuerdos emanadas de tales 6rganos externos.
Los 6rganos externos son:

- Conferencia de Decanos y Directores de Ingenieria Quimica-CODDIQ (dmbito nacional).

- Conferencia Andaluza de Ingenieria Quimica (dmbito autonémico)

- Comisién Andaluza de la Rama de Ingenieria y Arquitectura, creada por el Consejo Andaluz
de Universidades.

- Comisién Andaluza del Titulo de Grado de Ingenieria Quimica, creada por el Consejo Andaluz
de Universidades.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

csv: 191069532245101845022549





		SGCCiencias.pdf



				2015-10-28T11:29:56+0100

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










ESQUEMA DE SUSTITUCION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS POR LAS
CORRESPONDIENTES DE GRADO

CURSOS OFERTADOS
10 | 2° | 32 | 4° | 5° | 6°
Curso 2009-2010 X[ X | X | X | X
Curso 2010-2011 X | X | X | X
: Curso 2011-2012 X | X | X
INGENIERO QUIMICO Curso 2012-2013 X X
Curso 2013-2014 X
Curso 2014-2015
Curso 2009-2010
Curso 2010-2011 X
" " Curso 2011-2012 X | X
GRADUADO/A EN INGENIERIA QUIMICA Curso 2012-2013 X X X
Curso 2013-2014 X | X | X | X
Curso 2014-2015
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4.1.- Sistemas de informacién previos.
Perfil de ingreso recomendado.

Dado que no se exige ninguna formacion previa especifica, los alumnos pueden ser admitidos
en la titulacién de Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga si reanen
los requisitos generales de acceso que establece la ley. No obstante se considera muy
recomendable haber adquirido una formacién previa durante el bachillerato en materias como
matematicas, fisica y quimica. Por otra parte son cualidades deseables del futuro estudiante
del titulo propuesto, entre otras:

- El interés por la ciencia y la investigacion.

- La capacidad de analizar y resolver problemas.

- El manejo de equipos de laboratorio.

- Facilidad de calculo cualitativo y cuantitativo

- La capacidad de razonamiento légico y matematico.
- La participacién en equipos de trabajo.

- La responsabilidad y disciplina en el estudio.

- El respeto por el medio ambiente.

Canales de difusién para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacion y
sobre el proceso de matriculacién).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Malaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacion y el proceso de matriculacién:

1.- PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES
PREUNIVERSITARIOS: DESTINO UMA.

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
preuniversitarios una informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales ofertadas
por la UMA, asi como sus opciones profesionales, ademas de describirles cudles son todos los
servicios que ofrece la UMA. Este programa se realiza una vez cada afio.

Las actividades principales desarrolladas por el programa Destino UMA son las siguientes:
1.1.- JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS.

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA”", de Orientacion Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que
prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la
Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan
coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.

1.2.- JORNADAS DE INFORMACION A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y VISITAS
GUIADAS AL CAMPUS UNIVERSITARIO.

En el mes de febrero se envia informacion detallada a los Orientadores de Secundaria para
informarles sobre cudles serdn los programas de visitas organizadas a los campus
universitarios de la Universidad de Méalaga y a cada uno de sus centros. Con esta accion se
intenta familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos Centros. Dichos
alumnos son acompafiados por estudiantes y profesores de la UMA, permitiéndoles conocer
las que en un futuro seran sus aulas y se les informa sobre todo lo relativo a la titulacién sobre
la que muestra su interés para su posible incorporacién a la UMA.
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Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la Universidad de
Malaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen todos los martes y los jueves;
si bien, algunas de ellas se celebran segun sea la disponibilidad de los institutos. Esta accion
es coordinada desde la Direccién General de Comunicacion de la UMA vy el Vicerrectorado de
Estudiantes.

1.3.- VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA.

La Universidad de Malaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientacion
destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Malaga, Ronda, Antequera y
Marbella, en las cuales se emite informacion acerca de los servicios centrales de la Universidad
de Malaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en aquellas que los alumnos
demandan. En colaboracion con los Ayuntamientos, se retinen en un mismo centro los alumnos
preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones que mas les preocupa
en relacion a su futuro; principalmente sobre temas académicos, administrativos e
institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de acceso, proceso de
preinscripcion, distrito Unico, etc. Por otra parte, se complementa esta informacion general con
Mesas Redondas sobre las caracteristicas académicas de las titulaciones y de la organizacion
universitaria.

Estas visitas son coordinadas por la Direccién General de Comunicacién y Vicerrectorado de
Estudiantes en cooperacién con representantes de cada uno de los centros propios de la UMA.

1.4.- REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES.

El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientacion sobre las caracteristicas y el proceso
de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes en la UMA, asi
como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones.

1.5.- VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACION
PROFESIONAL DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA EMBAJADA
DE ESPANA EN MARRUECOS.

En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Malaga y la
Consejeria de Educacién de la Embajada de Espafa, que contempla la concesion de becas de
alojamiento y manutencién a estudiantes de nacionalidad marroqui entre otras acciones, se
realizan visitas periddicas de orientacion a los centros de Casablanca, Tanger, Tetuan, Nador y
Alhucemas. En estas visitas se coordinan los contenidos con los departamentos de orientacion
de los centros, se informa sobre la oferta académica de la Universidad, el procedimiento de
acceso a la universidad espafiola y se atienden las dudas particulares de padres y estudiantes.

1.6.- PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES.

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales, participa en ferias de empleo y orientacion en lugares de procedencia de su
alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza (ferias locales en
Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa en
ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con la promocion
de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF
China Workshop, etc...]

2.- PORTAL PREUNIVERSITARIO.

La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una
visita virtual interactiva y toda la informacion sobre:

e Acceso a la Universidad de Malaga.
* Notas de corte.

csv: 202801071947843433588906





e Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas.
e Alojamiento.

e Becas.

 ¢Como llegar a los Campus?

* Ubicacion de las Oficinas de Informacion.

»  Orientacion Preuniversitaria.

«  Atencion personal.

* Programa de visitas a los centros.

e Jornadas de puertas abiertas.

* Revista para preuniversitarios.

« Guia de servicios que ofrece la Universidad al estudiante.

La direccion web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php.

3.- REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS.

La Direcciéon General de Comunicacion de la UMA edita una revista dedicada a la Orientacion
de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran
disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es).

Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos Generales
sobre la Universidad de Malaga, folletos especificos de Acceso y Matricula y un folleto por cada
una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA.

4.- PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS.

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacion, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece orientacion al
Preuniversitario. El horario de atencién presencial y telefonico es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas. Asimismo, las Consejerias de los Centros estan habilitadas para ofrecer
informacion puntual o total sobre cualquier duda que se le presente al alumno. Por ultimo,
existe un formulario de consulta que puede ser entregado de forma personalizada o a través de
correo electrénico que cuenta con una respuesta rapida y eficaz.

5.- GUIA DE BIENVENIDA Y ORIENTACION DEL ALUMNO.

Cada alumno recibe en el sobre de preinscripcion una Guia de Bienvenida que contiene, en un
formato atractivo y accesible, informacion sobre acceso, matricula, examenes y convocatorias,
calendario académico, servicios universitarios y ensefianza virtual. La Guia de Bienvenida al
Estudiante es, asimismo, una agenda Util que acompafiard al estudiante de nuevo acceso
durante todo el curso académico.

Sistemas accesibles de informacién previa a la matr iculacién (procedimiento de
informacion académica sobre la planificacion del pr oceso de aprendizaje).

La Universidad de Méalaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacién relativa a la programacién docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios y para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato
y actualizado de Ila informacion. Dicho portal se ubica en la direccion web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacién académica proporciona los
procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacion docente de la UMA asi como
la gestion de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacidén de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacién HOMINIS (gestion de
recursos humanos) que proporciona informacién acerca de los datos administrativos de los
profesores, segun departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestion de
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expedientes de alumnos) que proporciona informacién relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, niumero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacion centralizado en cuanto a su informacion, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacion es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacién Académica, seglin competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el préximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
gue dicha informacién esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacion.

Con relacién a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucion de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten
en cada curso de la titulacion.

La informacion de la programacion docente  contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificacion
del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que imparten la
docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacion, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de examenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de multiples
criterios de bUsqueda que se pueden especificar. Esta informacion se puede obtener para una
titulacién completa o para un ciclo o curso de la misma.
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6.1.- PROFESORADO

UNIVERSIDAD CATEGORIA TOTAL% | DOCTORES % | HORAS %
Catedraticos de Universidad 12.50 100
Profesores Titulares de 55 100
Universidad
Catedraticos de Escuelas 2.50 100
Universitarias
Profesores Titulares de Escuelas 3.75 0
Universitarias
Ayudantes
Ayudantes doctores 7.5 100
Profesores Asociados (incluidos
clinicos)
Profesores Colaboradores
(doctores y licenciados)
Profesores Colaboradores 25 0
(diplomados)
Profesores contratados doctores 11.25 100
Profesores Eméritos
Profesores Visitantes
Otros (contratados) 25 100
Otros (funcionarios) 25 100
6.1.1. PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE
N° Total Profesores 80
% Total Doctores 92,59 %
Categoria Académica
- Catedraticos de Universidad 10
- Catedraticos de Escuela Universitaria 2
- Profesores Titulares de Universidad 44
- Profesores Titulares de Escuela Universitaria | 3
- Profesores Contratados 21

Tipo de vinculacion

71 profesores con vinculacién permanente (89%)

9 profesores con vinculacion temporal (11%).

Por lo que respecta a la Titulacion de Ingeniero Quimico, la misma esta siendo atendida en el curso 08/09
por el personal cuyos datos de categoria administrativa, de experiencia docente e investigadora, de tipo
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de vinculacién con la UMA, de adecuacion a los ambitos de conocimiento del titulo y de antigliedad, se
detallan a continuacion. Este profesorado sera el encargado de impartir la docencia en el Titulo.

Formato de los datos para el PDI de la titulacién actual de Ingeniero Quimico:

Categoria Académica/Experiencia docente e investigadora /Tipo de vinculacion con la UMA /
Area de conocimiento relacionada con el Titulo / Promedio de antigliedad

1 TU /6 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ALGEBRA / 32

3TU/4 SEXENIOS Y 11 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ANALISIS MATEMATICO / 27

1 CD / no procede / PERMANENTE / ANALISIS MATEMATICO / 10

1 CD/ no procede / PERMANENTE / BIOLOGIA MOLECULAR Y BIOQUIMICA / 5

1 TU /6 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA /27
5TU /10 SEXENIOS Y 13 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA ORGANICA / 15

1 CD / no procede / PERMANENTE / QUIMICA ORGANICA / 4

7 TU /15 SEXENIOS Y 29 QUINQUENIOS / PERMANENTE / FiSICA APLICADA / 25

1 AD / no procede / NO PERMANENTE / FiSICA APLICADA / 25

2 CU/8 SEXENIOS Y 11 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 32

8 TU /18 SEXENIOS Y 33 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 37

2 CD / no procede / PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 9

2 AD / no procede / NO PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 2

1 CU /5 SEXENIOS Y 6 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA ANALITICA / 34

1 CEU /2 SEXENIOS Y 5 QUINQUENIOS / PERMANETE / QUIMICA ANALITICA / 29

4 TU /12 SEXENIOS Y 20 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA ANALITICA / 24

2 CU/7 SEXENIOS Y 10 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA FISICA / 26

17 TU /1 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA FISICA / 12

1 AD / no procede / NO PERMANENTE / QUIMICA FiSICA / 2

2 CU /7 SEXENIOS Y 10 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA INORGANICA / 38

4 TU /14 SEXENIOS Y 12 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA INORGANICA / 13

2 IRD/no procede / NO PERMANENTE / QUIMICA INORGANICA / 1

1 AD / no procede / NO PERMANENTE / DERECHO ADMINISTRATIVO / 2

1 TU /1 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERIA MECANICA / 18

2 TEU / 3 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERIA MECANICA / 11

1 TU / 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA / 13

2 TEU / 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA / 28

1 TEU / PERMANENTE / MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS / 5

1 CD/ no procede/ PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES/12
1 C/ no procede/ NO PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES/6
1 CD / no procede / PERMANENTE / ECOLOGIA / 1

1 TU /2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA /9

1 Sl / no procede / NO PERMANENTE/CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA/18

1 TU /2 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / MECANICA DE FLUIDOS /9

1 CD / no procede / PERMANENTE / MECANICA DE FLUIDOS / 1

1 TU /1 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ORGANIZACION DE EMPRESAS / 15
1 TU /2 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA ELECTRICA / 19

1 CEU /5 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA / 19

Con caracter general, la plantilla de PDI total de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Malaga, que
tiene bajo su responsabilidad la mayor parte de la docencia de las diferentes titulaciones que en ella se
imparten, esta formada por 318 profesores de los cuales 291 son permanentes y 27 lo son contratados.
Mas del 95% del colectivo es Doctor y la practica totalidad del mismo esta vinculado a la Universidad de
Malaga con exclusividad. En la docencia también participan una treintena de miembros del colectivo de
Personal Investigador en Formacion (Contratados de programas como el Ramén y Cajal, Becarios de
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FPI,...). La Facultad de Ciencias tiene por tanto profesorado suficientemente acreditado para garantizar
una docencia de calidad desde las diferentes areas de conocimiento presentes:

ANALISIS MATEMATICO

ECOLOGIA

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
FiSICA APLICADA

INGENIERIA QUIMICA

ALGEBRA

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
MATEMATICA APLICADA

QUIMICA ANALITICA

QUIMICA FiSICA

QUIMICA INORGANICA

QUIMICA ORGANICA

Se cuenta ademas con profesores adscritos a otros Centros de la Universidad de Méalaga que colaboran
en la docencia de las titulaciones que se imparten desde la Facultad de Ciencias, concretamente en
aquellas materias propias de sus respectivas Areas de Conocimiento (Derecho Administrativo, Economia
Aplicada, Expresion Grafica en la Ingenieria, Ingenieria Industrial,...)

DERECHO ADMINISTRATIVO

INGENIERIA MECANICA

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA
MECANICA DE FLUIDOS

ORGANIZACION DE EMPRESAS

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Los datos sobre el perfil y la experiencia profesional de los profesores de otros centros de la UMA que
impartiran docencia en el Titulo son los siguientes:

Categoria Académica/Experiencia docente e investigadora /Tipo de vinculacion con la UMA /
Area de conocimiento relacionada con el Titulo / Promedio de antigiiedad

1 AD / no procede / NO PERMANENTE / DERECHO ADMINISTRATIVO / 2

1 TU /1 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERIA MECANICA / 18

2 TEU / 3 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERIA MECANICA / 11

1 TU / 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA / 13

2 TEU / 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA / 28

1 TEU / PERMANENTE / MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS / 5

1 CD/ no procede/ PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES/12
1 C/ no procede/ NO PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES/6
1 CD / no procede / PERMANENTE / ECOLOGIA / 1

1 TU /2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA /9

1 SI / no procede / NO PERMANENTE/CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA/18

1 TU /2 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / MECANICA DE FLUIDOS /9
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1 CD / no procede / PERMANENTE / MECANICA DE FLUIDOS / 1

1 TU /1 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ORGANIZACION DE EMPRESAS / 15
1 TU /2 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA ELECTRICA / 19

1 CEU /5 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA / 19

6.2.- OTROS RECURSOS HUMANOS.

El Personal de Administracién y Servicios que esta directamente relacionado con la titulacién de Ingeniero
Quimico se resume de la siguiente manera:

Formato de los datos para el P.A.S de la Titulacion actual de Ingeniero Quimico.

Tipo de vinculacién con la UMA / Experiencia profesional (Promedio antigliedad)/ Puesto quese
desempefia

1 Personal Laboral / 32 / Encargado de Equipo Conserjeria

5 Personal Laboral / 16 / Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

4 Laboral Eventual / 11 /Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

1 Laboral sustituto / 3 / Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

7 Funcionarios de carrera / 13 / Administrativos Secretaria Departamentos

1 Funcionario interino / 9 / Administrativos Secretaria Departamentos

2 Técnicos Especialista STOEM / 19/ Servicio Mantenimiento

1 Funcionario de carrera / 35 / Gestién Economica

1 Funcionario interino / 4 / Gestién Economica

7 Personal Laboral fijo / 23 / Técnicos Especialista de Laboratorio Departamentos
1 Laboral Eventual / 9 / Técnicos Especialista de Laboratorio Departamentos
2 Laboral Fijo / 21/ Técnico de Grado Medio apoyo Docencia e Investigacion
1 Laboral Fijo / 15 / Técnico Especialista Laboratorio -Aulas Informatica-

1 Laboral Fijo / 9 / Técnico Auxiliar Laboratorio -Aulas Informatica-

6 Funcionarios de carrera / 13 / Administrativos Secretaria Facultad

1 Funcionario interino / 5 / Administrativos Secretaria Facultad

1 Funcionario de carrera / 22 / Facultativo Archivos, Bibliotecas y Museos

1 Funcionario de carrera / 22 / Ayudante de Archivos, Bibliotecas y Museos

1 Funcionario interino / 11 / Ayudante de Archivos, Bibliotecas y Museos

9 Laboral Fijo / 19 / Técnico Especialista de Archivos, Bibliotecas y Museos

La practica totalidad de P.A.S desempefia sus funciones en régimen de tiempo completo, por lo que se
considera que se cuenta con efectivos suficientes, tanto en nimero como en capacitaciéon profesional,
para el necesario apoyo en aspectos técnicos, de gestion y de administracién que el nuevo titulo de
Grado demanda.

MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA SELECCION DEL PROFESORADO
SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y
DE NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal docente e
investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria publicidad. La
seleccion del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la contratacion mediante concurso
publico del personal docente e investigador, aprobado por el

Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la solicitud y
dotacién de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de los
concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admisién de candidatos, formacion de comisiones
y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman, desarrollo del concurso,

csv: 191813429743657986716805





valoracidon de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la plaza y formalizacién del contrato
laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se establece que las
bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades de los candidatos
en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. De
esta forma, la valoracion de los méritos se realiza segun lo establecido en los Baremos, aprobados por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 5 de abril de

20086, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, la disposicién adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que las
Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de oportunidades en el ambito
laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a evitar cualquier tipo de discriminacion
laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar
en el convenio colectivo o acuerdo de condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable,
en los términos previstos en el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de
Bienestar e Igualdad, incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcién, entre otras,
es la de adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliacién de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y promover la
plena integracion en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.
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7.1.- Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados.

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los conceptos de no discriminacion,
accién positiva y accesibilidad universal. La ley prevé, ademas, la regulacion de los efectos de la lengua
de signos, el reforzamiento del didlogo social con las asociaciones representativas de las personas con
discapacidad mediante su inclusion en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la
Discapacidad, y el establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos,
productos y servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligacion gradual y progresiva de que todos
los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las personas
y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su Disposicién
final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y utilizacion de
las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de la informaciéon y medios de
comunicacion social.

Y favoreciendo la formacion en disefio para todos, la disposicion final décima se refiere al curriculo
formativo sobre accesibilidad universal y formacion de profesionales que el Gobierno debe desarrollar en
«disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los universitarios, para la formacién de
profesionales en los campos del disefio y la construccién del entorno fisico, la edificacion, las
infraestructuras y obras publicas, el transporte, las comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios
de la sociedad de la informacion. La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos
relacionados con la igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacién de barreras arquitectonicas.
Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen entre sus
normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003. Junto con el
cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa

Estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

- Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de voto
accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del derecho de sufragio

- Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se
regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad
auditiva y sordociegas.

- Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad en sus relaciones con la Administracion
General del Estado.

- Ley 39/2006 de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion de
dependencia

- | Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

- Plan de Accidn para las Mujeres con Discapacidad 2007.

- II'Plan de Accion para las personas con discapacidad 2003-2007.

- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las
personas en situacion de dependencia.

- REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales como
medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

- Ley 1/1998 de accesibilidad y supresion de barreras arquitectonicas, urbanisticas y de la
comunicacion.
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- Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras
arquitectdnicas a la persona con discapacidad.

- Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresién de barreras arquitectonicas y promocién de la
accesibilidad.

- Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresién de barreras
arquitectdnicas.

- Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en los edificios.

- Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva de
viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de 25 de enero.

- Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Viviendas de
proteccion oficial reserva y situacién de las destinadas a minusvalidos.

- Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores y
acondicionamiento interior de las viviendas de proteccion oficial destinadas a minusvalidos.

- Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de planeamiento
para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre régimen del suelo y ordenacion urbana. BOE de 15
y 16-09-78.

7.1.2. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales disponibles
La Facultad de Ciencias da cabida a las titulaciones de:

- Licenciado en Quimica.

- Licenciado en Biologia.

- Licenciado en Matematicas.

- Licenciado en Ciencias Ambientales.
- Ingeniero Quimico.

Ademas de los siguientes postgrados:

- Master en Biotecnologia Avanzada.

- Master en Quimica Avanzada. Preparacion y Caracterizacion de Materiales.

- Master en Matematicas

- Master en Recursos Hidricos y Medio Ambiente.

- Master en Biologia Celular y Molecular.

- Master en Laser y Espectroscopia Avanzada en Quimica (en proceso de verificacion).

Con un nimero total de alumnos de 1812 para los estudios de grado
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Para el Titulo de Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga, la estructura
disponible en la Facultad de Ciencias contempla los siguientes elementos.

Aulas:

2 (177 m2. Capacidad de 190 alumnos en cada una).
1 (140 m2. Capacidad de 160 alumnos).

4 (77.9 m2. Capacidad de 99 alumnos en cada una).
4 (77.9 m2. Capacidad de 98 alumnos en cada una).
2 (63.0 m2. Capacidad de 93 alumnos en cada una).
2 (63.0 m2. Capacidad de 83 alumnos en cada una).
1 (46.7 m2. Capacidad de 32 alumnos).

7 (Aulario. Capacidad de 128 alumnos en cada una).
1 (Aulario. Capacidad de 80 alumnos).

Aulas de Informatica:

1 (65 m2. Capacidad 22 puestos).
1 (100 m2. Capacidad 28 puestos ubicada en aulario).
1 (120 m2. Capacidad 30 puestos ubicada en aulario).

Laboratorios:
1.- Laboratorios integrados de practicas:

1 (231 m2. Capacidad 40 alumnos).
1 (120 m2. Capacidad 25 alumnos).
3 (60 m2. Capacidad 15 alumnos).
1 (6 m2. Capacidad 2 alumnos).

2.- Laboratorios de alumnos en departamentos o areas:

Biologia Molecular y Bioquimica (130 m2. Capacidad 20 alumnos).
Ecologia (143.7 m2. Capacidad 24 alumnos).

Fisica Aplicada (321 m2. Capacidad 30 alumnos).

Ingenieria Quimica (190.7 m2. Capacidad 20 alumnos).

Quimica Analitica (129.1 m2. Capacidad 18 alumnos).

Quimica Fisica (182.9 m2. Capacidad 27 alumnos).

Quimica Inorganica (222.2 m2. Capacidad 40 alumnos).

Quimica Organica (148.7 m2. Capacidad 20 alumnos).

csv: 191515963655620263921311





Despachos:

Seguidamente se indica el nimero de despachos asignados a cada departamento o area, asi como su
superficie total:

- Algebra, Geometria y Topologia (17 despachos. Superficie total 283.1 m2).
- Analisis Matematico (16 despachos. Superficie total 230.7 m2).

- Biologia Molecular y Bioquimica (12 despachos. Superficie total 173.6 m2).
- Ecologia (12 despachos. Superficie total 154.9 m2).

- Estadistica e investigacion Operativa (12 despachos. Superficie total 159.9 m2).
- Fisica Aplicada (14 despachos. Superficie total 225.7 m2).

- Ingenieria Quimica (6 despachos. Superficie total 113 m2).

- Quimica Analitica (11 despachos. Superficie total 168.7 m2).

- Quimica Fisica (14 despachos. Superficie total 297.8 m2).

- Quimica Inorgénica (11 despachos. Superficie total 182.5 m2).

- Quimica Organica (11 despachos. Superficie total 174.8 m2).

Biblioteca:

La biblioteca de la Facultad de Ciencias es compartida por los alumnos y profesores de todas las
titulaciones impartidas en dicha Facultad:

- Puestos de lectura: 266.

- Consulta de catalogo: Monografias: 38656; Revistas: 1426.

- Superficie total de Biblioteca: 1206.72 m2.

- Salas de lectura: 700 m2.

- Espacio destinado al trabajo de los alumnos. m2 (40 m2 y capacidad de 15 alumnos).

Indicamos que en todas las instalaciones de la Facultad de Ciencias y del Aulario Severo Ochoa existe
una red informatica inalambrica (wifi) que presta servicio a toda la comunidad universitaria.

La estructura del presente titulo de Graduado/a en Ingenieria Quimica incluye ademas asignaturas que
seran impartidas por profesores adscritos a otros centros de la Universidad de Malaga (Escuela
Universitaria Politécnica, Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales...). La Facultad de Ciencias proporcionara a dichos profesores la
infraestructura necesaria para desarrollar su labor docente, aunque en el caso de algunas clases
practicas podrian utilizarse los laboratorios de los departamentos implicados si fuese necesario.

Infraestructuras ajenas para las practicas externas:

Actualmente los alumnos pueden desarrollar practicas externas opcionales en virtud de 42 convenios
firmados con empresas e instituciones.
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7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y
servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como los mecanismos para su
actualizacion

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo es
mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los Centros.

Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

- Mantenimiento Preventivo.
- Mantenimiento Correctivo.
- Mantenimiento Técnico-Legal.

Para garantizar la adecuada atenciéon en cada uno de los centros, se ha creado una estructura por
Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos entre los 2
Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios existentes en El Palo,
Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnoldgico y el Centro Experimental Grice-
Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con una serie de oficiales y técnicos de
distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta
ademas con el apoyo de un Arquitecto y esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta distribuido en
horarios de mafiana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas especializadas en distintos tipos de
instalaciones con el fin de prestar una atencion mas especifica junto con la exigencia legal
correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos érganos responsables de la revision, mantenimiento
de instalaciones y servicios y adquisicién de materiales. El principal responsable es el Vicerrectorado de
Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por dos secretariados relacionados con la gestion de
los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacion y contratacion)
- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccién son:

- Planeary supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las existentes.
- Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.

- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacion administrativa de obras.
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Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para tramitar a
través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacién de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con todo el
soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades mantenidas por la
Universidad de Malaga.

7.1.4.- Recursos disponibles para la realizacion de las practicas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga (a cumplimentar, en su caso, por el Centro
encargado de organizar las ensefianzas).

Relacion de empresas e instituciones con las que se tienen firmados convenios para la realizaciéon de
practicas en empresa (datos facilitados por el Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa) para
estudiantes de la Facultad de Ciencias:

ZARDOYA OTIS, S.A.

SDAD.FINANCIERA'Y MINERA, S.A.

MAKRO AUTOSERVICIO MAYORISTA, S.A.

CEMOSA

SOCIEDAD DE PLANIFICACION'Y DESARROLLO, S. A.
INGENIERIA E INTEGRACION AVANZADAS (INGENIA),S.A.
AGUAS Y SANEAMIENTOS DE LA AXARQUIA, S.A.U.
HORMIGONES Y MINAS S.A

DESTILACIONES BORDAS CHINCHURRETA, S. A.
VORSEVI, S.A.

EGMASA

EPCOS ELECTRONIC COMPONENTS, S.A.
PARADORES DE TURISMO DE ESPANA

GRUPO MGO, S.A.

AXIM BUILDING TECHNOLOGIES, S.A.

INSTITUTO ABIERTO DE FORMACION INTERACTIVA, S.A.
SERV. LIMPIEZA INTEGRAL MALAGA III, S. A (LIMASA)
Z00 DE CASTELLAR

CAMPO BETICA, S.L.

GRUPO ESTUDIO INFORMATICA

INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL, S. L.

ESTUDIO PEREDA 4, S. L.

HORMIGONES Y CEMENTOS ANDALUCES, S.L.

DATA CONTROL FORMACION, S.L.

NATUREMA, S.L.

MONTE AVENTURA

CEMENTOS CAPA, S.L.
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- ALIART ENGINEERING, S.L.

- CEFE CENTRO EUROPEO DE FORMACION

- REPOSTERIA PILARRUIZ, S. L.

- EMMA MEDIOAMBIENTAL ANDALUZA, S. L.

- OLUZ S.L.P.

- GESTION DE FAUNA, S.L.

- BIOTECHNOLOGY CONSULTING, S. L. (AQUASOLUTIONS)

- FUNDACION GENERAL DE LA UMA

- PROGRAMA ROYAL COLLECTIONS

- (ART NATURA MALAGA)AYUNTAMIENTO DE ALHAURIN DE LA TORRE
- AYUNTAMIENTO DE ISTAN

- AYUNTAMIENTO DE MALAGA

- AYUNTAMIENTO DE TORREMOLINOS

- CONSORCIO PROV. GESTION RESIDUOS SOLIDOS URBANOS M
- CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA-CIUDAD DE CEUTA

7.2- Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios

En el &mbito de sus respectivas competencias, el Estado espafiol, las Comunidades Auténomas vy las
Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la plena integracion del sistema universitario
en el Espacio Europeo de Educacion Superior, tal y como establece el art. 87 de la ley Organica 6/2001
de 21 de diciembre de Universidades y la Ley 15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades,
esta ultima en su exposicion de motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad Auténoma de Andalucia y
la Universidad de Malaga comparten la voluntad de contribuir a la mejora de la oferta académica de la
Universidad de Malaga.

Para que la Universidad de Malaga pueda afrontar con garantias de éxito la implantacion de las
titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que implican un coste adicional,
para lo que precisa de apoyo econdmico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por objeto instrumentar la
colaboracion entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Malaga para complementar actuaciones
cuyo fin es conseguir la reordenacion de la oferta académica de la Universidad y, concretamente, la
implantacion efectiva o puesta en marcha de todas las ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de
titulos de la Universidad de Méalaga.

Esta actuacion, considerada de interés general por la Comunidad Auténoma de Andalucia, esta
destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y costes complementarios derivados de la
implantacion efectiva de las nuevas ensefianzas previstas para el periodo 2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante Orden CIN/2941/2008, de
8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las Comunidades Auténomas y Universidades puedan
llevar a cabo la adaptacion a la nueva estructura de ensefianzas de forma mas eficaz.
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Vicerrectorado de Ordenacion Académica

5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS
MATERIA

POR TIPO DE

Formacidén Basica: 60
Obligatorias: 144
Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumno, o4
incluyendo las practicas externas no obligatorias):

Practicas Externas (obligatorias): 0
Trabajo Fin de Grado: 12
CREDITOS TOTALES: 240
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Vicerrectorado de Ordenacion Académica

5.1.2.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
(Ver también Anexo de Itinerarios)

El Plan de Estudios para el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga
gue se describe en la presente Memoria respeta las "Directrices para el disefio de titulos de
Grado" dadas en el articulo 12 del RD 1393/2007; mas concretamente, y de acuerdo con el
mencionado articulo, los 240 créditos que componen el Plan de Estudios se distribuyen en
cuatro cursos de 60 créditos cada uno (los cuales, a su vez, se dividen en dos semestres de 30
créditos) en los que se desarrollan toda la formacién tedrica y practica que el estudiante debe
adquirir: aspectos basicos de la rama de conocimiento, materias obligatorias y optativas,
seminarios, practicas externas, trabajos dirigidos, trabajo de fin de Grado y otras actividades
formativas.

DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS
La distribucién de los 240 créditos segun el tipo de materia se encuentra recogida en la tabla
anterior (5.1.1). Por otro lado, la distribucién de créditos de la oferta permanente del Centro se

refleja en la siguiente tabla:

Distribucién de créditos de la oferta permanente del Centro

Tipo de materia Créditos

Formacién bésica: 60 créditos
Materias obligatorias: 144 créditos
Materias optativas: 84 créditos
Trabajo fin de Grado: 12 créditos

Total: 300 créditos

Como puede deducirse de la comparacion de ambas tablas, los estudiantes deben superar un
total de 24 créditos optativos de una oferta permanente del Centro de 84 créditos. No obstante
los estudiantes podran obtener hasta un maximo de 18 créditos optativos por reconocimiento de
las actividades formativas que se describen a continuacion:

- practicas externas en empresas e instituciones, de acuerdo con lo recogido en el articulo 12.6
del RD 1393/2007, posibilitadas mediante convenios universidad-empresa.

- actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion, de acuerdo con lo recogido en el articulo 12.8 del RD 1393/2007;

- asignaturas superadas pertenecientes a Planes de Estudio de Titulos de Ingeniero Quimico o
Grados en Ingenieria Quimica y que no sean reconocidas por otras del presente Plan de
Estudios, segun lo dispuesto en el apartado c) del articulo 13 del RD 1393/2007, al no haber
adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las mismas o bien tener un
caracter transversal.

El nimero maximo de créditos que los estudiantes podran reconocer por cada una de estas
actividades se recoge el la siguiente tabla:

Reconocimiento de créditos optativos

Tipo de actividad Créditos

Practicas externas (articulo 12.6 del RD 1393/2007): méaximo de 6 créditos
Actividades reconocidas (articulo 12.8 del RD 1393/2007): méaximo de 6 créditos
Asignaturas superadas de Ingenieria Quimica: maximo de 12 créditos
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Total: maximo de 12 créditos
DISTRIBUCION POR MODULOS-MATERIA-ASIGNATURAS

En el conjunto de tablas que siguen a continuacion se describe la distribucién de los créditos
que componen el presente Plan de Estudios en médulos, materias y asignaturas. Indicamos
gue, ademas de lo dispuesto en el articulo 12.5 del RD 1393/2007 sobre materias basicas, esta
distribucién cumple los requisitos recogidos en la Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero (BOE
20 de febrero de 2009), de obligado cumplimiento para los planes de estudios conducentes a la
obtencién de los titulos de Grado que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial, y que regulan el 75% de ensefianzas comunes (180 créditos). Observamos
también que dicho documento es compatible con los acuerdos recogidos en las Actas de las
diferentes reuniones plenarias de la "Conferencia de Decanos y Directores de Ingenieria
Quimica (CODDIQ)" y con las recomendaciones recogidas en el "Libro Blanco: Titulo de Grado
en Ingenieria Quimica " de la ANECA.

En funcién de las distinciones anteriores, el plan de estudios del presente Grado en Ingenieria
Quimica se organiza en los siguientes médulos:

- Mddulo de Formacion Basica, que recoge las materias basicas a las que hace referencia el
articulo 12.5 del RD 1393/2007 y desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la
orden CIN/351/2009 referentes a la formacién comudn dentro de la Rama de Ingenieria'y
Arquitectura.

- Mddulo Comun a la Rama Industrial, que desarrolla las competencias recogidas en el anexo
de la orden CIN/351/2009 referentes a la formacion comun de los Ingenieros Técnicos
Industriales.

- Médulo de Quimica Industrial, que desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la
orden CIN/351/2009 referentes a la formacién especifica de la especialidad de Quimica
Industrial.

En el resto de mddulos se recogen las materias, obligatorias de la Universidad de Mélaga y
optativas, con las que los estudiantes deben completar el resto del 25% del Plan de Estudios.

Modulo de Formacion Basica:

Materia: Matematicas (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura):
21 créditos

Asignatura: Célculo: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Algebra: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Estadistica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Fisica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 12
créditos
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Asignatura: Fisica I: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre
Asignatura: Fisica Il: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 9
créditos
Asignatura: Quimica Fisica General: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Materia: Informatica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Informética: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Empresa (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Direccion de Empresas: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Expresion Grafica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria 'y
Arquitectura): 6 créditos
Asignatura: Expresion Grafica en la Ingenieria: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Moédulo Comun a la Rama Industrial:

Materia: Transmision de Calor y Termotecnia: 12 créditos
Asignatura: Transmisién de Calor: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre
Asignatura: Termotecnia: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre

Materia: Flujo de Fluidos: 6 créditos
Asignatura: Flujo de Fluidos: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Materiales: 12 créditos
Asignatura: Ciencia de Materiales: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Tecnologia de Materiales: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Materia: Fundamentos de Ingenieria Industrial: 18 créditos
Asignatura: Ingenieria Eléctrica y Electronica: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Control y Automatizacién: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas Mecanicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos y Sistemas de Gestion Integrada: 12 créditos
Asignatura: Proyectos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas de Gestion Integrada: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Médulo de Quimica Industrial:
Materia: Operaciones Basicas: 12 créditos
Asignatura: Operaciones Basicas |: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Operaciones Basicas IlI: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria de la Reaccion Quimica: 12 créditos
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Asignatura: Ingenieria de la Reaccion Quimica I: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Asignatura: Ingenieria de la Reaccién Quimica II: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Materia: Ingenieria de la Procesos y Productos: 12 créditos
Asignatura: Simulacién y Control de Procesos Quimicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Quimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Materia: Experimentacion en Ingenieria Quimica: 12 créditos
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica I: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica Il: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Médulo de Trabajo de Fin de Grado:
Materia: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos
Asignatura: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Ampliacién de Quimica (obligatorio):

Materia: Quimica Inorganica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Inorgénica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica Organica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Organica: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Analitica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Médulo de Ampliacién de Ingenieria Quimica (obligatorio):

Materia: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos
Asignatura: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Ingenieria Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Ambiental: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria Industrial (optativo):

Materia: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos
Asignatura: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos de Instalaciones Auxiliares:6 créditos
Asignatura: Proyectos de Instalaciones Auxiliares: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
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Materia: Ingenieria Grafica Aplicada: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Grafica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos
Asignatura: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria de Procesos (optativo):

Materia: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Organica Aplicada: 6 créditos
Asignatura: Quimica Orgéanica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos
Asignatura: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Electroquimica Industrial: 6 créditos
Asignatura: Electroquimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria Ambiental (optativo):

Materia: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Métodos Numéricos: 6 créditos
Asignatura: Métodos Numéricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Tecnologia del Medioambiente: 18 créditos
Asignatura: Plantas de Depuracion de Aguas: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Tratamiento de Suelos Contaminados: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Asignatura: Tratamiento de Efluentes Gaseosos: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

DISTRIBUCION POR CURSOS

La estructuracion de estos médulos en cuatro cursos de 60 créditos cada uno, divididos estos a
su vez en dos semestres de 30 créditos cada uno se recoge en las siguientes tablas:

Primer Curso
Primer Semestre Segundo Semestre

Calculo Estadistica
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Algebra
Fisica |
Quimica Fisica General

Segundo Curso
Primer Semestre

Expresion Graéfica en la Ingenieria
Direccién de Empresas
Transmisién de Calor

Quimica Organica

Flujo de Fluidos

Tercer Curso

Primer Semestre

Ingenieria Ambiental

Control y Automatizacién

Ingenieria de la Reaccién Quimica |
Ingenieria Bioquimica

Operaciones Basicas |l

Cuarto Curso

Primer Semestre

Simulacién y Optimizacién de Procesos Quimicos Quimica Industrial

Sistemas Mecanicos
Proyectos
Optativas (12 créditos)

Informatica

Fisica Il

Quimica Inorganica

Fundamentos de la Ingenieria Quimica

Segundo Semestre

Ingenieria Eléctrica y Electrénica
Termotecnia

Operaciones Basicas |

Ciencia de Materiales

Experimentacion en Ingenieria Quimica |

Segundo Semestre

Sistemas de Gestidn Integrada
Tecnologia de Materiales

Ingenieria de la Reaccién Quimica Il
Quimica Analitica

Experimentacion en Ingenieria Quimica Il

Segundo Semestre

Optativas (12 créditos)
Trabajo de Fin de Grado
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Las asignaturas optativas se han agrupado en tres itinerarios o intensificaciones. Los alumnos
deberan superar cuatro asignaturas optativas, dos en el primer semestre del cuarto curso y
otras dos en el segundo semestre del mismo curso, que elegiran libremente de entre la oferta
total. Los alumnos que superen cuatro asignaturas optativas de entre la oferta de un mismo
itinerario alcanzaran la intensificacion en el mismo, condicién que constara en su expediente
académico. Asimismo, se alcanzard la intensificacién en un itinerario cursando tres asignaturas
del mismo mas una cuarta de entre la oferta de los otros dos itinerarios.

Como puede comprobarse, la distribucidn anterior respeta la proporciéon en cuanto al nimero
de asignaturas que los estudiantes deben cursar en cada semestre. Recordamos también que
se pueden obtener hasta un méaximo de 12 créditos por reconocimiento, segun lo recogido en
una tabla anterior.

La necesaria coordinacion docente entre materias estd encomendada a la Comision de
Ordenacion Académica de la Facultad y por delegacion de ésta, para lo concerniente a la
titulacion de Ingenieria Quimica, a la correspondiente Subcomision de Ordenacion Académica
de dicha titulacién, tal y como se recoge en el vigente "Reglamento de la Comision de
Ordenacion Académica y de las Subcomisiones de Ordenacion Académica de las Titulaciones
que imparte la Facultad de Ciencias".

La Comision de Ordenacion Académica de la Facultad de Ciencias tiene entre sus
competencias (articulo n° 2 del Reglamento de la Comision de Ordenacién Académica y de las
Subcomisiones de Ordenacion Académica de las Titulaciones que imparte la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Méalaga, aprobada en Junta de Centro el 7 de marzo de 2005)
valorar cada uno de los programas de las asignaturas ofertadas y hacer propuestas para la
coordinacion de los mismos, e informar a la Junta de Centro para su aprobacion, si procede.
La Subcomisidn de Ordenacién Académica de la Titulacion podra elevar informes o propuestas
a la Comision de Ordenacion Académica del Centro, cuando se requiera, sobre aquellos
asuntos que afecten exclusivamente a una titulacion correspondiente y, en particular, realizar
propuestas en relacion con la ordenacion de los grupos de practicas de las asignaturas de un
mismo curso o nivel y, si fuera necesario, entre diferentes cursos o niveles. A este respecto, los
representantes en la Subcomision asumirdn tareas de coordinacion para promover y llevar a
cabo las oportunas reuniones con los profesores de las diferentes asignaturas para alcanzar
dicho fin.

En relaciéon con la viabilidad del plan de estudios propuesto, hay que hacer notar que desde el
curso 2005/2006 se han puesto en marcha en la actual titulacion de Ingeniero Quimico, de una
forma gradual, las llamadas "Experiencias Piloto para la Implantacion del Crédito Europeo en
Andalucia" que estan permitiendo al profesorado ensayar nuevas metodologias de ensefianza-
aprendizaje y a los Departamentos, y demas 6rganos de planificacion docente de la Facultad,
ganar experiencia a la hora de valorar y coordinar adecuadamente el tiempo de dedicacion del
estudiante medio a las distintas asignaturas de un plan de estudios. Las "experiencias piloto”
estan implantadas en la actualidad, con caracter obligatorio, en todas las asignaturas troncales
y obligatorias del actual plan de estudios y con caracter optativo al resto de asignaturas. Desde
la experiencia acumulada pensamos que la Planificacion de las Ensefianzas que se propone es
adecuada en relacion con las competencias del titulo y factible desde la perspectiva de la
dedicacion del estudiante.
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Practicas Externas:

Como se ha comentado al inicio de esta seccién, se ha contemplado la posibilidad de obtener,
por reconocimiento, créditos optativos hasta un maximo de 6, a través de la realizacion de
préacticas externas en empresas o instituciones. La Facultad de Ciencias cuenta para ello con el
apoyo del Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa, existiendo en la actualidad
convenios especificos para sus titulaciones con medio centenar de empresas o instituciones
que garantizan dicha posibilidad.

Sobre la competencia referente al segundo idioma:

Con caracter general la Universidad de Malaga desarrollara las acciones encaminadas a

potenciar y favorecer que sus estudiantes alcancen competencias asociadas a un idioma
extranjero. Dichas competencias se trabajaran especificamente en el Grado en Ingenieria
Quimica con el uso de manuales y textos cientificos en muchos de ello en inglés.

El Plan de Ordenacién Docente de la Universidad de Malaga, desde el curso 2007/2008,
contempla la posibilidad de impartir en inglés asignaturas optativas, asi como asignaturas
obligatorias siempre que, al menos, la docencia de un grupo de estas Ultimas se imparta en
castellano. En cualquiera de estos casos, el Decano/Director del Centro encargado de la
organizacion de la docencia de las correspondientes asignaturas lo deberd comunicar al
Vicerrectorado de Ordenacién Académica, previo informe favorable de la Comisién de
Ordenacion Académica del Centro, que autorizara la imparticién de asignaturas en idioma
distinto al castellano. Estas solicitudes deberan formalizarse con anterioridad a la finalizacion
del plazo establecido para el proceso de oferta académica de cada curso, para conocimiento de
los estudiantes durante el proceso de matriculacion. Asimismo, se podra evaluar a través del
moédulo de Trabajo fin de Grado, como se indica en la descripcion del mismo en la presente
Memoria, y siguiendo el procedimiento y normativa que la Facultad de Ciencias desarrolle para
ello; la ficha correspondientes a este médulo indica la obligatoriedad de presentar un resumen
del Trabajo fin de Grado en un segundo idioma.
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5.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y
DE ACOGIDA

5.2.1.- Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los
estudiantes de la UMA enviados a universidades socias.

Corresponde a la Comisidn de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.
Corresponde a la Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Méalaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones
Internacionales y de Movilidad del Centro, elaborara la “Tabla de Reconocimiento” entre las
asignaturas correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro,
y las asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito
un convenio especifico de colaboracion. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomision de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacién efectiva, debera ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicos dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en el
respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante las
actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han originado
dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante deberé solicitar del
drgano competente en dicha universidad la expedicién de una certificacién académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la denominacion
de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la calificacion
alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo programa o
convenio de movilidad.

Asimismo, el citado 6rgano competente remitira un ejemplar de dicha certificacién académica
al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia oficial. Dicha
certificacion sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones internacionales y
movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador académico a
efectos de la cumplimentacién del “Acta de Reconocimiento Académico”, y posteriormente, tras
su correspondiente comprobacion recabard la preceptiva firma del Presidente de la Comision
de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el acta a la Secretaria de
dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el expediente académico del
alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante. en las asianaturas reconocidas. como resultado del broceso de adecuacién de las
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5.2.2.- Planificacién y gestion de estudiantes propios y de acogida.

La Universidad de Malaga, con el apoyo del Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social ha disefiado y desarrollado los procedimientos PC02
(Gestién y revision de la movilidad de los estudiantes enviados) y PC03 (Gestion y revision de
la movilidad de los estudiantes recibidos), competencia del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales y aprobados por Consejo de Gobierno de la UMA el dia 30/04/08. Dichos
procedimientos forman parte del Programa de Garantia de Calidad del Centro que se adjunta
en formato PDF en el apartado nueve de esta Memoria.

Formalizacion de los convenios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19 de las normas reguladoras de la movilidad
estudiantil, correspondera a la Comisién de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Malaga supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha
universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacién de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil se
ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

A continuacién se relacionan los convenios suscritos por la Universidad de Malaga en esta
materia:

- Acuerdo destinado a todos los Centros con la Middlesex University

- Acuerdos Bilaterales Erasmus

Masaryk University of Brno (Republica Checa)

University of Pardubice (Republica Checa)

Institute of Chemical Technology, Prague (Republica Checa)
Technische Universitat Clausthal (Alemania)

Ecole Nationale Supérieure de Chimie de Lille (Francia)
Universita degli Studi di Genova (Italia)

Politecnico di Milano (ltalia)

Universidade Nova de Lisboa (Portugal)

Malardalen University (Suecia)

-Programa Sicue:

Universidad de Almeria

Universidad de Cantabria

Universidad de Castilla-La Mancha (Campus de Ciudad Real)
Universidad de Extremadura (Campus de Badajoz)
Universidad de Huelva

Universidad de La Laguna
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Universidad de Murcia
Universidad de Oviedo
Universidad Rey Juan Carlos
Universitat d'Alacant
Universitat de Barcelona
Universitat de Barcelona
Universitat de Valéncia
Universitat Politecnica de Valéncia
Universitat Rovira i Virgili

0]

- Convenios de movilidad con Iberoamérica

A continuacion se presenta la relacion de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos
convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México
Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México

Universidad de Colima, México

Universidad Auténoma de Guadalajara, México

Universidad Autonoma de Aguascalientes México

Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM), México

La Salle, Cancun, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina
Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catélica del Pera (PUCP), Peru

Universidad de Puerto Rico Cayey
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Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcion, Chile
Universidad Autbnoma de Yucatan, México
Universidad Autdbnoma del Estado de México
Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia
Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador

Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relacion de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad

estudiantil:

- Convenios de movilidad con Norteamérica:
(pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University
EE.UU.

Camosun College
CANADA

University of Montreal
CANADA

University o Guelph
CANADA

Wilfrid Laurier University
CANADA

Dalhousie University
CANADA

University of Regina
Convenio marco general
CANADA

University of Calgary
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CANADA

International Student Exchange Program (ISEP)
EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E /ISEP-I)

Georgia State University
EE.UU.

Dickinson College Carlisle
EE.UU.

The Institute for Study Abroad, Butler University in Indianapolis
EE.UU.

Procedimientos para la organizacion de la movilidad basados en la Normas reguladoras de la
movilidad.

A) Alumnos recibidos procedentes de universidades socias.

Convocatoria.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la pagina web de la Universidad
de Malaga, procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas 0 convenios
de movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de admision de
estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los plazos de
solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticién que podra ser tramitado de
forma telemética.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que el
estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en cuenta
gue los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, a la Rama de
Conocimientos correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a excepcién
de aquellos en los que no se especifigue Rama alguna o se establezcan varias (por ejemplo:
programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicién necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con el
visto bueno del 6rgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las previsiones
del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucién de solicitudes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, de acuerdo con las previsiones al respecto
del correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comisién de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admisién
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que
desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.
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El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales notificara a los solicitantes, y a sus
respectivas universidades, la resolucién adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo
solicitado, se les remitird su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitara toda la informacion necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacion a la Universidad de Malaga,
documentacidn que deberan aportar, informacion general sobre la Universidad de Malaga,
Inscripcion.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuard de acuerdo con el siguiente procedimiento:
1°) Recepcidn en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, donde se les asignara un
coordinador académico y se les entregara el documento acreditativo de su incorporacién a la
Universidad de Malaga.
2°) Reunion con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a cursar
en la Universidad de Mélaga, de acuerdo con la solicitud de admisién efectuada en su momento
por el estudiante.
3°) Matriculacién en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales, en las asignaturas seleccionadas, y obtencién de la
correspondiente acreditacion (documento oficial de matriculacion y carné de estudiante).
4°) Reunién, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacion de grupos de docencia e informacién sobre
demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacién de
servicios docentes y administrativos, a excepcion de aquellos programas o0 convenios en que se
establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Mélaga, a excepcion de la
posibilidad de participar en procesos para la eleccidn de representantes de los estudiantes en
los érganos de gobierno, representacion y asesoramiento de la Universidad de Malaga, y de las
prestaciones de seguro escolar, que quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa espafiola
vigente en la materia.

Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira a los profesores responsables de las
asignaturas cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos
Departamentos, actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por
dichos alumnos de acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad
de Malaga.

Los citados profesores remitiran al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales las
mencionadas actas debidamente cumplimentadas, en el plazo méas breve posible desde que se
produzca la correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho
Vicerrectorado, a la expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con
los requerimientos formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las
conversiones que resulten procedentes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira las citadas certificaciones académicas
especificas, debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los
O6rganos competentes de sus universidades de origen.
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B) Alumnos de la Universidad de Malaga.
Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinacion de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuard, en su caso, con
arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su defecto,
por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Méalaga en el
que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de estudios, y
sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacion a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacion de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al 6rgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacion del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

El mencionado documento adquirird caracter definitivo cuando se encuentre firmado por el
alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comision de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento); quedando,
evidentemente, condicionado a la efectiva realizacién de los estudios tras su aceptacién por la
universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacién que se produzca en el mismo
debera ser objeto de autorizacidn expresa por el respectivo coordinador académico (a efectos
de su adecuacidn al contenido del programa o convenio) y por la Comision de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento académico).
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5.3.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS EN
QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN DE ESTUDIOS (Ver también Anexo de Fichas Descriptivas
de Médulos, Materias y Asignaturas)

La estructuracién en Modulos, Materias y Asignaturas del Plan propuesto, descrita en el
apartado 5.1.2 , se resume en la tabla siguiente y se desarrolla en el Anexo que contiene las
fichas descriptivas de Médulos, Materias y asignaturas.

Moédulo de Formacion Basica:

Materia: Mateméticas (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura):
21 créditos

Asignatura: Célculo: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Algebra: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Estadistica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Fisica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 12
créditos

Asignatura: Fisica I: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Fisica Il: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica (materia bésica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 9
créditos
Asignatura: Quimica Fisica General: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Materia: Informatica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Informéatica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Empresa (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Direccion de Empresas: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Expresion Gréfica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria 'y
Arquitectura): 6 créditos
Asignatura: Expresion Grafica en la Ingenieria: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Médulo Comun a la Rama Industrial;
Materia: Transmision de Calor y Termotecnia: 12 créditos
Asignatura: Transmisién de Calor: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Asignatura: Termotecnia: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre

Materia: Flujo de Fluidos: 6 créditos
Asignatura: Flujo de Fluidos: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Materiales: 12 créditos
Asignatura: Ciencia de Materiales: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Tecnologia de Materiales: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Materia: Fundamentos de Ingenieria Industrial: 18 créditos
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Asignatura: Ingenieria Eléctrica y Electrénica: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Control y Automatizacion: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas Mecanicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos y Sistemas de Gestion Integrada: 12 créditos
Asignatura: Proyectos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas de Gestién Integrada: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Médulo de Quimica Industrial:
Materia: Operaciones Basicas: 12 créditos
Asignatura: Operaciones Basicas I: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Operaciones Basicas IlI: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Materia: Ingenieria de la Reaccién Quimica: 12 créditos
Asignatura: Ingenieria de la Reaccién Quimica I: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Asignatura: Ingenieria de la Reaccion Quimica Il: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Materia: Ingenieria de la Procesos y Productos: 12 créditos
Asignatura: Simulacién y Control de Procesos Quimicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Quimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Materia: Experimentacién en Ingenieria Quimica: 12 créditos
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica I: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica Il: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Médulo de Trabajo de Fin de Grado:

Materia: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos
Asignatura: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos, 4° curso, 2° semestre
Maodulo de Ampliacion de Quimica (obligatorio):

Materia: Quimica Inorganica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Inorganica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica Organica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Orgénica: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Analitica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Médulo de Ampliacién de Ingenieria Quimica (obligatorio):

Materia: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos
Asignatura: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre
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Materia: Ingenieria Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Ambiental: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria Industrial (optativo):

Materia: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos
Asignatura: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos de Instalaciones Auxiliares:6 créditos
Asignatura: Proyectos de Instalaciones Auxiliares: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria Gréafica Aplicada: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Gréfica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos
Asignatura: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Maodulo de Intensificacion en Ingenieria de Procesos (optativo):

Materia: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Organica Aplicada: 6 créditos
Asignatura: Quimica Organica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos
Asignatura: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Electroquimica Industrial: 6 créditos
Asignatura: Electroquimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria Ambiental (optativo):

Materia: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Métodos Numéricos: 6 créditos
Asignatura: Métodos Numeéricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Tecnologia del Medioambiente: 18 créditos
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Asignatura: Plantas de Depuracion de Aguas: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Tratamiento de Suelos Contaminados: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Asignatura: Tratamiento de Efluentes Gaseosos: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
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ANEXO

Plan de Estudios de las ensefianzas conducente a la obtencion del Titulo Universitario
Oficial de Graduado o Graduada en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga

(vinculado ala Rama de Conocimiento de Ingenieria y Arquitectura)

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS

POR TIPO DE MATERIA

TIPO DE MATERIA

CREDITOS

Formacion Bésica (BA) 60
Obligatorias (OB) 144
Optativas (OP) 24
Préacticas Externas Obligatorias (PE) 0
Trabajo Fin de Grado (TFG) 12
TOTAL 240

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS POR MODULOS Y MATERIAS

de Formacion Basica (60 Créditos)

Médulo
Materias Asignaturas Créditos Caracter
ECTS
Empresa (6 créditos) Direccién de Empresas 6 BA
Expresion Grafica (6 créditos) Expresion Grafica en la Ingenieria 6 BA
Fisica (12 créditos) Fisica | 6 BA
Fisica ll 6 BA
Informatica (6 créditos) Informatica 6 BA
Matematicas (21 créditos) Célculo 9 BA
Algebra 6 BA
Estadistica 6 BA
Quimica (9 créditos) Quimica Fisica General 9 BA
Médulo Comun a la Rama Industrial (60 Créditos)
Materias Asignaturas Créditos Caréacter
ECTS
Flujo de Fluidos (6 créditos) Flujo de Fluidos 6 OB
Fundamentos de Ingenieria Industrial (18 Control y Automatizacién 6 OB
créditos) Ingenieria Eléctrica y Electrénica 6 OB
Sistemas Mecanicos 6 OB
Materiales (12 créditos) Ciencia de Materiales 6 OB
Tecnologia de Materiales 6 OB
Proyectos y Sistemas de Gestion Integrada | Proyectos de Ingenieria 6 OB
(12 créditos) Sistemas de Gestion Integrada 6 OB
Transmision de Calor y Termotecnia (12 Transmision de Calor 6 OB
créditos) Termotecnia 6 OB
Médulo de Quimica Industrial (48 Créditos)
Materias Asignaturas Créditos Caracter
ECTS
Experimentacion en Ingenieria Quimica (12 | Experimentacion en Ingenieria Quimica | 6 OB
créditos) Experimentacién en Ingenieria Quimica Il 6 OB
Ingenieria de la Reaccion Quimica (12 Ingenieria de la Reaccién Quimica | 6 OB
créditos) Ingenieria de la Reaccién Quimica Il 6 OB
Ingenieria de Procesos y Productos (12 Simulacién y Optimizacién de Procesos 6 OB
créditos) Quimicos
Quimica Industrial 6 OB
Operaciones Basicas (12 créditos) Operaciones Basicas | 6 OB
Operaciones Bésicas Il 6 OB
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Mo6dulo de Ampliaciéon de Quimica (18 Créditos)

Materias Asignaturas Créditos Carécter
ECTS

Quimica Analitica (6 créditos) Quimica Analitica 6 OB

Quimica Inorganica (6 créditos) Quimica Inorganica 6 OB

Quimica Orgéanica (6 créditos) Quimica Orgéanica 6 OB

Médulo de Ampliacién de Ingenieria Quimica (18 Créditos)

Materias Asignaturas Créditos Carécter
ECTS

Fundamentos de Ingenieria Quimica (6 Fundamentos de Ingenieria Quimica 6 OB

créditos)

Ingenieria Ambiental (6 créditos) Ingenieria Ambiental 6 OB

Ingenieria Bioquimica (6 créditos) Ingenieria Bioquimica 6 OB

Moédulo de Intensificacion en Ingenieria Industrial (24 Créditos)*

Materias Asignaturas Créditos Carécter
ECTS

Ingenieria Gréfica Aplicada (6 créditos) Ingenieria Gréfica Aplicada 6 OP

Instrumentacion y Actuadores Eléctricos (6 Instrumentacion y Actuadores Eléctricos 6 OoP

créditos)

Maquinas Fluidomecanicas (6 créditos) Maquinas Fluidomecanicas 6 OP

Proyectos de Instalaciones Auxiliares (6 Proyectos de Instalaciones Auxiliares 6 OoP

créditos)

Médulo de Intensificaciéon en Ingenieria Ambiental (30 Créditos)*

Materias Asignaturas Créditos Caracter
ECTS

Ecologia y Evaluacién de la Calidad Ecologia y Evaluacién de la Calidad 6 OoP

Ambiental (6 créditos) Ambiental

Métodos Numéricos (6 créditos) Métodos Numéricos 6 OP

Tecnologia del Medioambiente (18 créditos) Plantas de Depuracion de Aguas 6 OoP

Tratamiento de Suelos Contaminados 6 OP
Tratamiento de Efluentes Gaseosos 6 OoP
Médulo de Intensificacién en Ingenieria de Procesos (30 Créditos)*

Materias Asignaturas Créditos Caréacter
ECTS

Electroquimica Industrial (6 créditos) Electroquimica Industrial 6 OoP

Ingenieria de Sistemas Cataliticos (6 créditos) | Ingenieria de Sistemas Cataliticos 6 OP

Quimica Analitica de Procesos (6 créditos) Quimica Analitica de Procesos 6 OP

Quimica Orgénica Aplicada (6 créditos) Quimica Orgénica Aplicada 6 OP

Refineria Sostenible y Biorrefineria (6 Refineria Sostenible y Biorrefineria 6 OoP

créditos)

Médulo de Trabajo Fin de Grado (12 Créditos)
Materias Asignaturas Créditos | Caracter
ECTS
Trabajo Fin de Grado (12 créditos) Trabajo Fin de Grado 12 TFG

(*) Los estudiantes deberan obtener, al menos, 24 créditos optativos eligiendo, al menos, cuatro asignaturas de las que
se incluyen en los tres Médulos de Intensificacion anteriores.

ORGANIZACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO
Asignaturas Semestre | Caréacter ECTS
Algebra 1 BA 6
Célculo 1 BA 9
Fisica | 1 BA 6
Quimica Fisica General 1 BA 9
Estadistica 2 BA 6
Fisica Il 2 BA 6
Fundamentos de Ingenieria Quimica 2 OB 6
Informatica 2 BA 6
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| Quimica Inorganica 2 OB 6
SEGUNDO CURSO
Asignaturas Semestre | Caracter | ECTS
Direccién de Empresas 1 BA 6
Expresion Gréfica en la Ingenieria 1 BA 6
Flujo de Fluidos 1 OB 6
Quimica Orgénica 1 OB 6
Transmisién de Calor 1 OB 6
Ciencia de Materiales 2 OB 6
Experimentacion en Ingenieria Quimica | 2 OB 6
Ingenieria Eléctrica y Electrénica 2 OB 6
Operaciones Bésicas | 2 OB 6
Termotecnia 2 OB 6
TERCER CURSO
Asignaturas Semestre | Caréacter | ECTS
Control y Automatizacién 1 OB 6
Ingenieria Ambiental 1 OB 6
Ingenieria Bioguimica 1 OB 6
Ingenieria de la Reaccién Quimica | 1 OB 6
Operaciones Béasicas Il 1 OB 6
Experimentacién en Ingenieria Quimica Il 2 OB 6
Ingenieria de la Reaccién Quimica ll 2 OB 6
Quimica Analitica 2 OB 6
Sistemas de Gestién Integrada 2 OB 6
Tecnologia de Materiales 2 OB 6
CUARTO CURSO
Asignaturas Semestre | Carécter | ECTS
Proyectos de Ingenieria 1 OB 6
Simulacién y Optimizacién de Procesos Quimicos 1 OB 6
Sistemas Mecanicos 1 OB 6
Optativa | (ver relacién de asignaturas optativas) 1 OoP 6
Optativa Il (ver relacién de asignaturas optativas) 1 OP 6
Quimica Industrial 2 OB 6
Optativa Il (ver relacién de asignaturas optativas) 2 OoP 6
Optativa IV (ver relacién de asignaturas optativas) 2 OP 6
Trabajo Fin de Grado 2 TFG 12
Relacién de Asignaturas Optativas

Asignaturas ECTS
Ingenieria Gréfica Aplicada 6
Instrumentacion y Actuadores Eléctricos 6
Maquinas Fluidomecénicas 6
Proyectos de Instalaciones Auxiliares 6
Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental 6
Métodos Numéricos 6
Plantas de Depuracion de Aguas 6
Tratamiento de Suelos Contaminados 6
Tratamiento de Efluentes Gaseosos 6
Electroquimica Industrial 6
Ingenieria de Sistemas Cataliticos 6
Quimica Analitica de Procesos 6
Quimica Orgénica Aplicada 6
Refineria Sostenible y Biorrefineria 6
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Explicacién de la optatividad del Plan de Estudios

Los estudiantes deben elegir, al menos, cuatro asignaturas optativas de las incluidas en la relacion anterior. Si al
menos tres de estas asignaturas forman parte de una de las siguientes Intensificaciones, los estudiantes obtendran la
correspondiente mencion.

Intensifaciones.-

Ingenieria Industrial:

Ingenieria Gréafica Aplicada
Instrumentacion y Actuadores Eléctricos
Maquinas Fluidomecanicas

Proyectos de Instalaciones Auxiliares

Ingenieria Ambiental:

Ecologia y Evaluacién de la Calidad Ambiental
Métodos Numéricos

Plantas de Depuracion de Aguas

Tratamiento de Suelos Contaminados
Tratamiento de Efluentes Gaseosos

Ingenieria de Procesos:

Electroquimica Industrial
Ingenieria de Sistemas Cataliticos
Quimica Analitica de Procesos
Quimica Orgénica Aplicada
Refineria Sostenible y Biorrefineria

EXIGENCIA DE NIVEL DE CONOCIMIENTO DE IDIOMAS PARA LA EXPEDICION DEL TiTULO

Con caréacter previo a la expedicion del correspondiente titulo universitario oficial de Graduado/a, los estudiantes
deberan acreditar el conocimiento de un segundo idioma, distinto del castellano y de las demas lenguas espafiolas
cooficiales, en el nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo Comun de Referencia para las Lenguas”. La citada
acreditacion debera efectuarse de acuerdo con las previsiones del Convenio de Colaboracion suscrito entre las
Universidades de Andalucia para la acreditacion de lenguas extranjeras, de fecha 2 de julio de 2011, y su posterior
desarrollo.
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JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Los indicadores anteriores se han obtenido a partir de los datos disponibles en la titulacion de Ingeniero
Quimico, que seréd objeto de sustitucion si, finalmente, es autorizado el Titulo objeto de la presente
Memoria de Solicitud de Verificacion.

Para la titulacion de Ingeniero Quimico se ha analizado la evolucion de los indicadores del apartado 8.1.1,
desde el curso 2003/2004, para tener una referencia y para observar tendencias. En el caso de la tasa de
graduacién propuesta, debemos tener en cuenta que el Titulo de Graduado/a en Ingenieria Quimica es
de una duracién distinta que el actual de Ingeniero Quimico, que se imparte bajo marcos metodoldgicos e
incluso normativos diferentes y que para obtener el titulo requiere la realizacion de un Proyecto Fin de
Carrera, PFC, de duracion no reglamentada (distinto por tanto al Trabajo Fin de Grado, TFG, de 12
ECTS que ahora se propone) y que, frecuentemente los alumnos retrasan meses e incluso afios por
haberse incorporado al mercado laboral. Como consecuencia, desde que se implanté la actual titulacién
ningun alumno ha finalizado sus estudios (incluido el TFC) a los cinco afios de haberlos iniciado. Por
consiguiente, y al objeto de disponer de tasas de graduacion realistas, éstas se calculen a partir de los
alumnos egresados en seis y siete afios tras el inicio de sus estudios, y no en cinco y seis como se hace
para el resto de titulaciones de la Facultad de Ciencias, cuyo egreso no exige TFC. Aun asi, las tasas de
graduacion obtenidas en los Ultimos dos afios, correspondientes a los alumnos que ingresaron en los
cursos 2001-02 y 2002-03, acusan este efecto, siendo respectivamente 8,2 y 12,9%. La sustitucidn del
PFC por el TFG, incluido en los 60 ECTS del tltimo curso, y por tanto debidamente realizable dentro del
mismo, debe corregir estas desviaciones.

El nimero de alumnos de nuevo ingreso ha sufrido también un proceso de estabilizacion desde la
implantacién de dicha titulacion en 1995, desde unos valores maximos hasta su situacion actual,
homologable a titulaciones como las de Licenciado en Quimica o Matematicas. Desde estos puntos de
vista, la tasa de graduacién propuesta debe entenderse como un objetivo que se marca el Centro en
consonancia con el resto de sus titulaciones. Respecto a las tasas de abandono y eficiencia, los valores
promedio de los ultimos cinco afios son, respectivamente, 62 y 60%, por lo que los valores propuestos en
el apartado 8.1.1 suponen también objetivos de mejora respecto a la situacion actual.

Sin duda, el acortamiento de la titulacién, la incorporacién de la figura del estudiante a tiempo parcial, la
puesta en marcha de nuevos grados, la estabilizacion en el nimero de estudiantes de nuevo ingreso y
demas circunstancias que concurriran en la adaptaciéon de los actuales titulos al E.E.E.S. tendran
incidencia, se piensa que favorable, en el acercamiento de los indicadores a los objetivos que ahora se
proponen.
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OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

El Personal de Administracion y Servicios que esta directamente relacionado con la titulacién de Ingeniero Quimico
se resume de la siguiente manera:

Formato de los datos para el P.A.S de la Titulacién actual de Ingeniero Quimico Tipo de vinculacién con la UMA /
Experiencia profesional (Promedio antigiiedad)/ Puesto que se desempefia:

1 Personal Laboral / 32 / Encargado de Equipo Conserjeria

5 Personal Laboral / 16 / Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

4 Laboral Eventual / 11 /Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

1 Laboral sustituto / 3 / Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

7 Funcionarios de carrera / 13 / Administrativos Secretaria Departamentos

1 Funcionario interino / 9 / Administrativos Secretaria Departamentos

2 Técnicos Especialista STOEM / 19/ Servicio Mantenimiento

1 Funcionario de carrera / 35 / Gestion Econoémica

1 Funcionario interino / 4 / Gestién Econdmica

7 Personal Laboral fijo / 23 / Técnicos Especialista de Laboratorio Departamentos
1 Laboral Eventual / 9 / Técnicos Especialista de Laboratorio Departamentos
2 Laboral Fijo / 21/ Técnico de Grado Medio apoyo Docencia e Investigacion
1 Laboral Fijo / 15/ Técnico Especialista Laboratorio -Aulas Informatica-

1 Laboral Fijo / 9/ Técnico Auxiliar Laboratorio -Aulas Informética-

6 Funcionarios de carrera / 13 / Administrativos Secretaria Facultad

1 Funcionario interino / 5 / Administrativos Secretaria Facultad

1 Funcionario de carrera / 22 / Facultativo Archivos, Bibliotecas y Museos

1 Funcionario de carrera / 22 / Ayudante de Archivos, Bibliotecas y Museos

1 Funcionario interino / 11 / Ayudante de Archivos, Bibliotecas y Museos

9 Laboral Fijo / 19 / Técnico Especialista de Archivos, Bibliotecas y Museos

La practica totalidad de P.A.S desempefia sus funciones en régimen de tiempo completo, por lo que se considera
que se cuenta con efectivos suficientes, tanto en nimero como en capacitacién profesional, para el necesario apoyo
en aspectos técnicos, de gestion y de administracion que el nuevo titulo de Grado demanda.
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3. Otras disposiciones

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de enero de 2014, de la Universidad de Mélaga, de modificacion de la
Resolucion de 22 de marzo de 2012, por la que se reestructuran los Vicerrectorados, se regulan su
estructura organica basica y sus competencias y las de la Secretaria General y Gerencia, se delegan
competencias en estos drganos de gobierno de cardcter unipersonal y se crean drganos asesores.

La Resolucion de 22 de marzo de 2012, del Rectorado de la Universidad de Malaga, establece la estructura
organica basica y las competencias que se delegan en los Vicerrectorados, asi como las correspondientes a la
Secretaria General y la Gerencia. Todo ello de acuerdo con lo que establecen los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de junio, de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta
de Andalucia, publicada en el BOJA de 9 de junio y, en consonancia con lo que se determina en los articulos 11,
12 y 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, que regulan la creacion de 6rganos administrativos, la competencia y la
delegacion de competencias, respectivamente.

Tras los cambios producidos en el Equipo de Gobierno de la Universidad de Malaga, como consecuencia
del nombramiento de nuevos vicerrectores, se produce una reestructuracion de los vicerrectorados y el cambio
de algunas de sus competencias, asi como la modificacion de la estructura organica basica de algunos de estos
organos de gobierno de caracter unipersonal y de los érganos asesores.

Por ello, en virtud de las competencias atribuidas a este Rectorado, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 32 de los citados Estatutos de la Universidad de Malaga, y con objeto de impulsar la accion de gobierno,
optimizar los recursos disponibles y mejorar la prestacion de los servicios universitarios, una vez informado el
Consejo de Gobierno,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Resolucion de 22 de marzo de 2012, de la Universidad de Malaga,
por la que se reestructuran los Vicerrectorados, se regulan su estructura organica basica y sus competencias
y las de la Secretaria General y Gerencia, se delegan competencias en estos 6rganos de gobierno de caracter
unipersonal y se crean los 6rganos asesores, que queda redactada en los siguientes términos:

1. Vicerrectorados.

El Consejo de Direccidon de la Universidad de Malaga estara integrado, ademas de por el Secretario
General y el Gerente, por los siguientes Vicerrectorados:

- Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria.

- Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad.

- Vicerrectorado de Comunicacién y Proyeccion Internacional.

- Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad.

- Vicerrectorado de Extension Universitaria.

- Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

- Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

- Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado.

2. Organos Asesores.

Para el mejor desempefio de sus funciones, y bajo su directa responsabilidad, la Rectora estara asistida
por los siguientes Organos asesores:

- Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH».

- Delegado de la Rectora para la Inspeccién de Servicios y el Desarrollo Estatutario.

- Direccion del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social.

- Direccion del Centro Internacional de Postgrado y Doctorado.

3. Estructura organica basica y competencias de los Vicerrectorados, la Secretaria General, la Gerencia
y los Organos Asesores.
3.1. El Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria estara integrado por los siguientes érganos:
- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno de caracter unipersonal.
- Direccion de Secretariado de Estructuras de Apoyo a la Investigacion, como érgano de coordinacion y
gjecucion de la politica universitaria.
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- Direccion de Secretariado de Innovacion y Emprendimiento, como 6rgano de coordinacion y ejecucion
de la politica universitaria.

- Direccion de Secretariado de Redes Estratégicas, como dérgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado y sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio Central de Informatica.

- Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion de Empleo.

Estructuras de apoyo a la docencia y la investigacion adscritas al Vicerrectorado:

- Servicios Centrales de Apoyo a la Investigacion.

- Centro de Experimentacion Animal.

- Centro de Bioinnovacion.

- Centro de Institutos Universitarios.

- Centro de Paisajismo, Urbanismo y Territorio.

- Centro de Investigaciones Médico Sanitarias.

- Jardin Botanico.

- Finca Grace Hutchinson.

- Edificio Institutos Universitarios (Campus de Teatinos).

- Centro de Hortofruticultura Subtropical y Mediterranea.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria las siguientes funciones:

a. Apoyar a la Rectora en el ejercicio de las funciones relativas a la preparaciéon y seguimiento del
programa de gobierno.

b. Coordinar, por delegacion de la Rectora, a todos los Vicerrectorados.

c. Coordinar, por delegacién de la Rectora, la Comision Asesora de Decanos y Directores de Centro.

d. Coordinar las actuaciones del Consejo de Direccion con Centros y Departamentos.

e. Coordinar la politica de internacionalizacién universitaria.

f. Fomentar y coordinar el uso de las TIC en la docencia, la investigacion y la gestion universitaria.

g. Coordinar y supervisar el Contrato Programa con la Junta de Andalucia y los Contratos programa con
Centros y Departamentos universitarios.

h. Coordinar el Campus de Excelencia Internacional.

i. Coordinar los sistemas de gestion de la informacién y almacenamiento de datos.

j. Coordinar el procedimiento para la gestion de convenios con instituciones publicas y privadas.

k. Coordinar los sistemas de gestion de la calidad implantados en la Universidad de Malaga.

. Promover, organizar y supervisar la realizacion de practicas en empresa.

m. Orientar sobre el acceso al mercado laboral para el ejercicio profesional.

n. Dirigir y supervisar la gestion de las ofertas y demandas de empleo.

0. Promover la cultura emprendedora y fomentar el autoempleo de los estudiantes.

p. Establecer acuerdos con instituciones publicas y privadas, de caracter nacional e internacional, para
la realizacion de practicas de los estudiantes.

g. Asesorar y ayudar en la gestion para la creacion de empresas.

r. Potenciar la creacion de empresas a través del programa universitario «spin-off».

s. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia y la investigacion que estén adscritas a
este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria la instruccién y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas.

3.2. El Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Obras, Conservacion y Sostenibilidad, como érgano de coordinacion y
gjecucion de la politica universitaria.

Unidad administrativa adscrita organicamente al Vicerrectorado:

- Servicio de Construccion y Conservacion.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad las siguientes funciones:

a) Planear y supervisar la ejecuciéon de nuevas infraestructuras o la mejora de las existentes.

b) Disefiar la ordenacién del campus universitario.

c) Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

d) Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.

e) Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.
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f) Dirigir la gestion, conservacion y desarrollo de zonas verdes.

g) Fomentar la utilizacién del transporte publico.

h) Fomentar la utilizacion de medios de transporte no contaminante.

i) Adecuar las actuaciones del espacio universitario a criterios de sostenibilidad medioambiental.

j) Implantar sistemas de cogeneracion energética.

k) Elaborar e implantar planes de desarrollo y urbanismo sostenibles.

[) Actuar con criterios de sistematizacion ecologica y de ordenacion paisajistica.

m) Fomentar la conservacion de la biodiversidad vegetal.

n) Dirigir la gestion de los servicios de telefonia.

o) Promover e impulsar la construccion de colegios mayores y residencias universitarias e impulsar la
construccion de viviendas para universitarios.

p) Promover e impulsar la mejora de las condiciones del transporte para el acceso a las instalaciones
universitarias.

g) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas.

3.3. El Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Internacional estara integrado por los siguientes
organos.

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Comunicacion, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

- Direccién de Secretariado de Proyeccion Internacional y Cooperacién, como organo de coordinacion y
gjecucion de la politica universitaria.

Unidades técnicas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas.

- Comunicacion e Informacion.

- Centro de Tecnologia de la Imagen.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccién Internacional las siguientes funciones:

a. Dirigir la gestion de la comunicacién e imagen institucional de la Universidad de Malaga.

b. Asesorar en materia de comunicacion e informacion a los 6rganos de gobierno.

c. Establecer y gestionar procesos de comunicacion para los sectores de la comunidad universitaria.

d. Coordinar y difundir comunicaciones e informaciones generales por las areas funcionales de la
Universidad de Malaga e instituciones allegadas.

e. Establecer y dirigir la gestion de la comunicacion interna y externa.

f. Dirigir la gestion de la publicidad institucional y las actividades de promocion de la Universidad de Malaga.

g. Fomentar, promocionar e impulsar la participacion de los miembros de la comunidad universitaria
(PDI y PAS) en programas de intercambio y movilidad internacional.

h. Potenciar estrategias que permitan la implantacion de estudios conducentes a la obtencion de
diferentes titulaciones con universidades extranjeras.

i. Potenciar la captacion de recursos externos que faciliten la movilidad internacional.

j. Desarrollar actuaciones para la cooperacion al desarrollo.

k. Fomentar e impulsar la generacion de contenidos audiovisuales para la docencia y la investigacion a
través del Centro de Tecnologia de la Imagen.

. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Internacional la instruccion y resolucion
de todos los procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas y la Presidencia de la
Comision de Relaciones Internacionales.

3.4. El Vicerrectorado de Extension Universitaria estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Igualdad y Asistencia a la Comunidad Universitaria, como o6rgano de
coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

- Direccion del Deporte Universitario, como o6rgano asesor encargado de la ejecucion de la politica
universitaria en materia deportiva, con rango de Direccion de Secretariado.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio de Cultura.

- Servicio de Bienestar Social e Igualdad.
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- Servicio de Deportes.

- Atencion Psicologica.

Estructuras adscritas al Vicerrectorado:

- Deportes.

- Escuela Infantil.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Extension Universitaria las siguientes funciones:

a. Promover y dirigir el desarrollo de acciones para la difusion de la cultura a través de la extension
universitaria.

b. Impulsar la colaboracion con instituciones publicas y privadas para la difusién de la cultura en la
sociedad.

c. Promover y dirigir el desarrollo de actividades culturales que impliquen la participacion de los miembros
de la comunidad universitaria.

d. Dirigir la gestion de programas culturales.

e. Supervisar la catalogacion de bienes culturales.

f. Organizar y coordinar las exposiciones culturales.

g. Planificar con los Centros de la Universidad de Malaga las actividades de caracter cultural.

h. Gestionar los espacios destinados a las exposiciones y eventos culturales.

i. Gestionar los espacios y usos del Complejo Deportivo Universitario.

j. Elaborar planes y adoptar medidas para garantizar la igualdad de género.

k. Plantear actuaciones que faciliten la conciliacion de la vida familiar y laboral de los miembros de la
comunidad universitaria.

I. Promover la conciliacion de la vida académica y deportiva a través del Estatuto del Deportista
Universitario.

m. Gestionar el Programa “Aulas Universitarias de Formacion Abierta” para mayores de 55 afos en
Malaga y su provincia.

n. Dirigir la gestion de la Escuela Infantil.

0. Proponer y desarrollar medidas de accion social de la Universidad.

p. Promover, organizar y supervisar la gestion del alquiler de viviendas para alojamiento de universitarios,
asi como el alojamiento con mayores.

g. Promover la plena integracion en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

r. Cooperar con otras instituciones en programas especificos de accion social.

s. Promover la salud integral de la comunidad universitaria, mediante la puesta en marcha de programas
y actividades dirigidos a la consecucion de los habitos de vida saludables, en colaboracion con los organismos
de salud publica y las instituciones comunitarias.

t. Promover, definir, organizar y desarrollar actividades de caracter deportivo para la comunidad
universitaria.

u. Proyectar el deporte universitario hacia el exterior mediante la organizacion propia de eventos
deportivos y cientificos en colaboracion con otras instituciones.

v. Dirigir y gestionar el Servicio de Atencion Psicologica.

w. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscritas a este érgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Extension Universitaria la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas.

3.5. El Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Movilidad Estudiantil, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

- Direccion de Secretariado de Atencion al Estudiante, como érgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

- Servicio de Becas y Organizacion Estudiantil.

- Servicio de Acceso.

- Servicio de Relaciones Internacionales.

- Servicio de Calidad, Plan Estratégico y Responsabilidad Social.

- Oficina de Atencion al Alumno con Discapacidad.

Estructuras adscritas al Vicerrectorado:

- Residencia Universitaria.

- Oficina de Voluntariado.
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Se encomiendan al Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad las siguientes funciones:

a. Coordinar las pruebas de acceso a la Universidad.

b. Llevar a cabo la orientacion preuniversitaria y universitaria.

c. Promocionar la oferta educativa a nivel nacional e internacional.

d. Auxiliar en su gestion al Consejo de Estudiantes.

e. Organizar y desarrollar los procesos para la movilidad de los estudiantes entre universidades espafiolas
y extranjeras.

f. Establecer, impulsar, dirigir y supervisar la ejecucién de los procesos para la concesion de becas y
ayudas con fondos propios.

g. Supervisar la ejecucion de los procesos para la concesion de becas y ayudas, convocadas por otras
instituciones publicas o privadas.

h. Fomentar e impulsar el asociacionismo estudiantil.

i. Promover, estimular y dirigir la gestion de las actividades de voluntariado en el ambito universitario.

j. Supervisar la gestion de los expedientes académicos de alumnos visitantes procedentes de programas
de movilidad internacional.

k. Desarrollar, ejecutar y controlar la aplicacion del Contrato Programa con la Junta de Andalucia y de los
Contratos programa con Centros y Departamentos Universitarios.

. Aplicar y controlar los sistemas de garantia de calidad.

m. Dirigir y supervisar la realizacion de las encuestas de satisfaccién del alumnado con la actividad
docente del profesorado.

n. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad la instruccién y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comisidn
de Becas y Asistencia al Estudiante y de la Comision Coordinadora de Pruebas de Aptitud para el Acceso a la
Universidad.

3.6. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Investigacion, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

- Direccion de Secretariado de Transferencia, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio de Investigacion.

- Servicio de OTRI

- Servicio de Publicaciones y Divulgacion Cientifica.

- Bibliotecas Universitarias.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia las siguientes funciones:

a. Programar y fomentar el desarrollo de la actividad investigadora.

b. Disenar e implantar planes propios de investigacion.

c. Establecer relaciones cientificas y programas de cooperacion con instituciones nacionales y extranjeras
en materia de investigacion.

d. Asesorar y apoyar a los investigadores en la gestién de proyectos de investigacion regionales,
nacionales y europeos.

e. Asesorar a los investigadores en materia de contratacion y propiedad industrial e intelectual.

f. Potenciar la transferencia de resultados de la investigacion al tejido socioeconémico.

g. Supervisar la gestion de los contratos de investigacion.

h. Supervisar la gestion de patentes de la Universidad de Malaga.

i. Negociar, redactar y revisar los acuerdos de cotitularidad de patentes y de contratos de licencia de
explotacion.

j. Fomentar la movilidad de los investigadores.

k. Fomentar la creacion de redes cientificas nacionales e internacionales.

l. Promocionar la cultura cientifica.

m. Divulgar la actividad investigadora.

n. Coordinar las necesidades de equipamiento e infraestructura cientifica.

0. Ofrecer a los investigadores un soporte cientifico técnico centralizado para el desarrollo de la actividad
investigadora.
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p. Coordinar las actividades de los Gestores de I+D+i.

g. Solicitar y tramitar las peticiones de ayudas a la investigacion, en representacién de la Universidad de
Malaga.

r. Organizar y dirigir la prestacion de los Servicios de Biblioteca Universitaria.

s. Difundir la labor investigadora y docente mediante la edicion de libros, revistas u otros materiales de
interés.

t. Dirigir la gestion y comercializacion de los fondos editoriales.

u. Promocionar y mantener el intercambio cientifico con universidades e instituciones nacionales y
extranjeras.

v. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccién, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscritas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comision
de Investigacion.

3.7. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado, estara integrado por los siguientes
0rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Profesorado, como drgano de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

- Direccion de Secretariado de Ensefianzas de Grado, Formacion y Ensefanza Virtual, como érgano de
coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio de Personal Docente e Investigador.

- Servicio de Ordenacion Académica.

- Servicio de Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnolégicos.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado las siguientes funciones:

- En el ambito de la Ordenacion Académica:

a. Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion, aprobacion y homologacion de los planes de
estudios correspondientes a los titulos oficiales de Grado.

b. Programar y coordinar la docencia correspondiente a las ensefianzas conducentes a las titulaciones
oficiales de Grado.

c. Coordinar y supervisar los procesos de gestién relacionados con la planificacion y desarrollo de las
ensefianzas de Grado.

d. Coordinar y supervisar los procesos relacionados con la renovacion de la acreditacion de los titulos de
Grado.

e. Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la evaluacion de titulaciones de Grado.

f. Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad en las titulaciones de Grado.

g. Coordinar los planes de mejora y realizar su seguimiento.

h. Configurar la oferta de materias y actividades para la libre configuracion curricular de los estudiantes.

i. Dirigir y coordinar la ensefanza virtual.

j. Coordinar las relaciones con los Centros adscritos, en materia académica.

- En el ambito del Personal Docente e Investigador:

a. Elaborar, revisar y modificar la relacién de puestos de trabajo de personal docente e investigador, que
sera aprobada por el Consejo de Gobierno.

b. Coordinar la ejecucién de los procedimientos para la seleccién del personal.

c. Supervisar la ejecucion de los procedimientos para la contratacién del personal seleccionado.

d. Proponer la concesion o denegacion de solicitudes de permisos y licencias.

e. Supervisar la gestion de procedimientos para la concesion de complementos de productividad.

f. Elaborar los programas de formacién e innovacion educativa.

g. Supervisar la gestion de programas de formacién e innovacion educativa.

h. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia que estén adscritas a este drgano de
gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado la instruccion y resolucién de
todos los procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la
Comision de Ordenacion Académica y Profesorado.
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3.8. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado estara integrado por los
siguientes organos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal

- Direccion de Secretario de Relaciones Institucionales, como 6rgano de coordinacién y ejecucion de la
politica universitaria.

- Direccion de Secretariado de los Cursos de Espariol para extranjeros, como érgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

Unidad técnica y administrativa adscrita al Vicerrectorado:

- Gabinete del Rectorado.

- Seccién del Curso de Espafiol para Extranjeros.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado las siguientes
funciones:

a. Dirigir y coordinar el Gabinete del Rectorado.

b. Planificar y coordinar las relaciones institucionales de la Universidad.

c. Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con la participaciéon de la Rectora en los érganos,
consejos y comisiones, de caracter local, regional o nacional de los que forme parte la Universidad de Malaga.

d. Dar el apoyo técnico a la participacion de la Rectora en drganos, instituciones y entidades de caracter
privado, en las que participe o colabore la Universidad de Malaga.

e. Gestionar los actos académicos de la Universidad de Malaga.

f. Dar apoyo técnico y colaborar en la organizacion de todo tipo de actos institucionales en los que
participen los miembros del Equipo de Gobierno de la Universidad.

g. Gestionar la agenda y actividades del Rectorado.

h. Coordinar los procesos de clasificacion, conservacion y custodia de los convenios suscritos por la
Rectora en representacion de la Universidad de Malaga.

i. Gestionar las actividades protocolarias del Rectorado.

j. Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de Hosteleria adscrito funcionalmente al Gabinete
del Rectorado.

k. Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de Mensajeria, adscrito funcionalmente al
Gabinete del Rectorado.

. Dirigir la gestién de los Cursos de Espafiol para Extranjeros.

m. Configurar la oferta de Cursos de Esparfiol para Extranjeros.

n. Promocionar la oferta de Cursos de Espanol para Extranjeros a nivel internacional.

0. Dirigir y potenciar las acciones de mecenazgo y patrocinio de la UMA.

p. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado la instruccién y
resolucion de todos los procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas.

3.9. La Gerencia estara integrada por los siguientes 6rganos:

- Gerente, como o6rgano de gobierno de caracter unipersonal.

- Vicegerencia de Organizacion de los Servicios Universitarios, como 6rgano de coordinacion y ejecucion
de la politica universitaria.

Unidades administrativas y técnicas adscritas organicamente a la Gerencia, sin relacion jerarquica entre
ellas:

- Servicio de Personal de Administracién y Servicios.

- Servicio de Formacion.

- Servicio de Habilitacion y Seguridad Social.

- Servicio de Gestion Econdmica.

- Servicio de Adquisiciones.

- Servicio de Contabilidad.

- Servicio de Contratacion.

- Servicio de Intervencion.

- Servicio de Prevencion.

- Servicio Asuntos Economicos

- Seccion Coordinacion Gerencia.

- Seccién Registro Personal.

- Unidad Explotacion Economica.

- Secretarias Departamentos.

- Conserjerias.
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- Mensajeria/Paqueteria.

- Reprografia.

- Hosteleria.

- Laboratorios de Departamentos.

Se encomiendan a la Gerencia las siguientes funciones:

a. Elaborar y ejecutar el Presupuesto de la Universidad.

b. Elaborar las normas de ejecucion presupuestaria.

c. Dirigir la gestion de los ingresos y gastos presupuestarios.

d. Dirigir la gestién centralizada de compras de bienes, equipamiento cientifico y mobiliario.

e. Elaborar la memoria econémica de cada ejercicio presupuestario.

f. Realizar el seguimiento de los convenios de caracter econdmico-financiero.

g. Elaborar la planificacion econdmica plurianual.

h. Elaborar la nomina de retribuciones del personal y controlar las altas, bajas e incidencias en materia
de seguridad social y mutualismo administrativo.

i. Facilitar la realizacion de auditorias de caracter econdmico-financiero.

j. Definir y desarrollar procesos de evaluacién y auditoria de caracter interno sobre la prestacion de
servicios.

k. Dirigir la gestion de los servicios econdmicos.

. Dirigir la gestién de los servicios administrativos.

m. Supervisar los procesos de contratacion administrativa.

n. Controlar y realizar el seguimiento de los servicios externos contratados por la Universidad de
Malaga.

0. Realizar el seguimiento y actualizacién del servicio de bares y comedores.

p. Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de trabajo del Personal de Administracion y
Servicios, que sera aprobada por el Consejo de Gobierno.

g. Elaborar, publicar y gestionar los procesos selectivos y de promocion profesional del Personal de
Administracion y Servicios.

r. Promover e impulsar actuaciones para la formacién y el perfeccionamiento profesional del Personal de
Administracion y Servicios.

s. Dirigir y custodiar el Registro de Personal de Administracién y Servicios.

t. Dirigir los procesos para la prevencion de riesgos laborales.

u. Gestionar el patrimonio de la Universidad de Malaga.

v. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccién, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este drgano de gobierno.

Se delegan en la Gerencia la instruccién y resolucion de todos los procedimientos que estén relacionados
con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comisién de Formacion de Personal de
Administracién y Servicios y el Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Malaga.

3.10. La Secretaria General estara integrada por los siguientes érganos:

- Secretario General, como 6rgano de gobierno de caracter unipersonal.

- Vicesecretario General, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

Unidades administrativas adscritas organicamente a la Secretaria General, sin relacion jerarquica entre
ellas:

- Oficialia Mayor (Asuntos Generales y Alumnos)

e Servicio Administracion Electrénica y Registro.

* Seccion Alumnos.

* Seccion Titulaciones.

* Secretarias de Centros.

- Servicios Juridicos.

- Archivo Universitario.

Se encomiendan a la Secretaria General las siguientes funciones:

a. Ejercer la secretaria de los 6rganos colegiados de gobierno de caracter general.

b. Formar y custodiar los libros de actas de tomas de posesion de funcionarios.

c. Coordinar los procesos de preinscripcion de los estudiantes.

d. Establecer directrices para la recepcion y custodia de las actas de calificaciones de exdamenes.

e. Establecer directrices para la regulacion de los procedimientos administrativos relacionados con la
tramitacion de los expedientes académicos de estudiantes de titulaciones oficiales.

f. Expedir documentos y certificaciones de actas y acuerdos de los 6rganos de gobierno de caracter
general, y de cuantos actos o hechos presencie en el gjercicio de sus competencias.
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g. Autenticar documentos expedidos por la Universidad de Malaga.

h. Resefa y publicidad de los actos de los drganos de gobierno.

i. Dirigir el Boletin Informativo de la Universidad de Malaga.

j. Dirigir la Asesoria Juridica.

k. Organizar y custodiar el Archivo General.

. Organizar y custodiar el Registro General.

m. Organizar y custodiar el Sello Oficial de la Universidad de Malaga.

n. Supervisar los procedimientos administrativos establecidos por la Universidad de Malaga.

o. Normalizar, automatizar y catalogar los procedimientos establecidos.

p. Revisar en via administrativa los actos administrativos dictados por organos de la Universidad de Malaga.

. Efectuar la supervision formal de la produccion normativa propia de la Universidad de Malaga.

r. Efectuar la supervision formal de la tramitacion de expedientes de caracter informativo.

s. Efectuar la supervision formal de la tramitacion de expedientes de responsabilidad patrimonial.

t. Organizar y desarrollar los procesos electorales correspondientes a organos de gobierno de caracter
general.

u. Organizar y custodiar el Registro de Titulos Oficiales y Propios de la Universidad de Malaga, y su
expedicion.

v. Ejercer las funciones de secretaria del Equipo de Gobierno.

w. Controlar el sistema de proteccion de datos de la Universidad de Malaga.

x. Dar constancia de la informacion oficial a facilitar por la Universidad de Malaga.

y. Coordinar la implantacioén y gestion de los procedimientos administrativos en su version electronica.

z. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en la Secretaria General la instruccion y resolucién de todos los procedimientos que estén
relacionados con las funciones encomendadas.

3.11. Oganos asesores:

- Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH», con rango de
Vicerrector.

Estructura de apoyo:

- Oficina del Campus Excelencia Internacional.

Se encomiendan a este 6rgano asesor las siguientes funciones:

a) Elaborar las memorias, estudios e informes relacionados con las solicitudes de subvenciones
destinadas al Campus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH».

b) Actuar por delegacion de la Rectora en los foros, conferencias y organos de representacion de
instituciones publicas o privadas, en los que se lleven a cabo actividades relacionadas con el Campus de
Excelencia Internacional.

c) Actuar por delegacion de la Rectora como responsable de las unidades técnicas encargadas de la
gestion de los proyectos de ejecucion del Campus de Excelencia Internacional.

d) Elaborar las memorias, estudios e informes relacionados con la justificacién de gastos de ayudas y
subvenciones obtenidas por el Campus de Excelencia Internacional.

e) Gestionar los programas de ayudas e instruccion de los procedimientos relacionados con la puesta
en marcha de convocatorias destinadas a la contratacion de personal, seleccion de becarios, concesion de
estancias, vinculados al proyecto de Campus de Excelencia Internacional.

f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 6rgano asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

- Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios y el Desarrollo Estatutario, con rango de Vicerrector.

Como organo de apoyo, con el caracter de drgano asesor:

- Delegado Adjunto para la Inspeccion de Servicios.

Como unidad administrativa adscrita a este 6rgano administrativo:

- Servicio Evaluacién y Auditoria.

Se encomiendan al Delegado de la Rectora para la Inspeccidn de Servicios y el Desarrollo Estatutario las
siguientes funciones:

a) Garantizar la calidad de los servicios de la Universidad de Malaga.

b) La supervision de las actividades y funcionamiento de cada uno de los centros, departamentos,
servicios o unidades de la Universidad de Malaga en sus aspectos estructural, funcional y administrativo, al
objeto de lograr el cumplimiento de las normas vigentes que les sean aplicables.
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c) Comprobar el cumplimiento de las obligaciones del personal docente y del personal de administracion
y servicios de la Universidad de Malaga.

d) Vigilar la correcta adecuacion del servicio inspeccionado a las normas, procedimientos y plazos que
lo regulan.

e) Estudiar y valorar el funcionamiento de los centros, departamentos, servicios y unidades de la
Universidad de Malaga y formulacién, en su caso, de las oportunas propuestas.

f) Instruir expedientes informativos y disciplinarios en su caso.

g) Coordinar las actuaciones y procedimientos para la adaptacion de los Estatutos de la Universidad de
Malaga a las previsiones legales, asi como impulsar su desarrollo normativo.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 6rgano asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

- Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social, con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

- Oficina del Plan Estratégico.

Se encomiendan al Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social las siguientes funciones:

a) Elaborar el plan estratégico institucional.

b) Apoyar y asesorar a los organos de gobierno de la Universidad de Malaga, para el despliegue del plan
estratégico institucional.

c) Efectuar el seguimiento del Plan Estratégico y confeccionar su memoria anual.

d) Asesorar a los Vicerrectorados sobre la implantacion del modelo de responsabilidad social desarrollado
por la Universidad de Malaga.

e) Elaborar un informe de progreso en materia de cumplimiento de los principios del Pacto Mundial de
Naciones Unidas y la Memoria de Responsabilidad Social.

f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este drgano asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

- Director del Centro Internacional de Postgrado y Doctorado, con rango de Vicerrector.

Como 6rgano de apoyo, con el caracter de 6rgano asesor:

- Director de la Escuela de Doctorado.

Unidades administrativas adscritas organicamente a este 6rgano asesor:

- Servicio de Postgrado y Escuela de Doctorado.

- Seccion de Titulaciones Propias.

Se encomiendan al Director del Centro Internacional de Postgrado y Doctorado, las siguientes
funciones:

a) Llevar a cabo la realizacion de estudios, memorias e informes para la puesta en marcha en la
Universidad de Malaga de ensefanzas de Master y Doctorado.

b) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion, aprobaciéon y homologacién de planes de estudios
correspondientes a titulos de Master y Doctor.

c) Programar y coordinar la docencia correspondiente a las ensefianzas conducentes a titulos de Master
y Doctorado.

d) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la evaluacion de las ensefianzas de master y
doctorado.

e) Apoyar el disefio, implantacion y certificacion de sistemas de garantia interna de la calidad de las
titulaciones y ensefanzas correspondientes a los estudios de master y doctorado.

f) Apoyar la elaboracién e implantacién de planes de mejora y realizar su seguimiento.

g) Evaluar la actividad docente del profesorado de las ensefianzas de master y doctorado.

h) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion y aprobacion de las propuestas de Titulos Propios
de la Universidad de Malaga.

i) Fomentar, impulsar y supervisar la creacion e implantacion de ensefianzas conducentes a Titulos
Propios de la Universidad de Malaga que posibiliten la especializacion y la formacion a lo largo de la vida.

j) Coordinar y supervisar los procesos de gestion, seguimiento y control relacionados con los Titulos
Propios de la Universidad de Malaga.

k) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad en las titulaciones propias.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 6rgano asesor.
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Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

4. Competencias trasversales y adscripciones funcionales.

1. Por razones de eficacia y, en relacion con la competencia de la Secretaria General de establecer
directrices para la regulacion de los procedimientos relacionados con la tramitacion de los expedientes
académicos de estudiantes de titulaciones oficiales, se atribuye a la Oficialia Mayor, la coordinacién de
las actividades correspondientes del Servicio de Acceso, Servicio de Becas y Organizacion Estudiantil,
Servicio de Postgrado y Escuela de Doctorado y las Secretarias de todos los Centros Universitarios.

2. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de sus funciones, se atribuye a la Vicegerencia
de organizacion de los Servicios Universitarios la coordinacion de las actividades administrativas
realizadas por los servicios con competencias en materia de calidad.

3. El Servicio de Relaciones Internacionales asumira la gestion administrativa y el apoyo técnico relacionado
con las competencias atribuidas, en materia de relaciones internacionales, al Vicerrectorado de
Estudiantes, al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia y al Vicerrectorado de Comunicacion y
Proyeccion Internacional, sin perjuicio de su dependencia organica del Vicerrectorado de Estudiantes
y Calidad.

4. El Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social prestara apoyo y asistencia,
de acuerdo con sus competencias, al Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad, a la Gerencia y a
la Direccion del Plan Estratégico, sin perjuicio de su dependencia organica del Vicerrectorado de
Estudiantes y Calidad.

5. Por razones econdmicas, técnicas y operativas, la Unidad de Formacion e Innovacion Educativa, que
gestiona competencias relacionadas con la formacién del Personal Docente e Investigador, y estaba
adscrita al Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado, se une al Servicio de Formacion
del Personal de Administracion y Servicios, integrandose en su estructura funcional, dependiendo,
por tanto, de Gerencia, como el Servicio de Formacion en el que se integra. El Servicio de Formacion
prestara ayuda y asistencia, en materia de Formacion del PDI, al Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado.

6. El Servicio de Acceso prestara apoyo y asistencia al Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad y a la
Secretaria General, en el desarrollo de sus competencias, sin perjuicio de su dependencia organica
del Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad.

7. Las Secretarias de los Centros daran apoyo y asistencia a los Decanatos y Direcciones de los Centros
universitarios, en el desarrollo de sus competencias, sin perjuicio de su dependencia organica de la
Secretaria General.

5. Unidad de Igualdad.

De acuerdo con lo que establece la Disposicion adicional duodécima de la Ley Organica 4/2'007,
de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de Universidades, el érgano encargado del
desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y hombres sera la Direccion
de Secretariado de Igualdad y Asistencia a la Comunidad Universitaria, en el que estara integrada la Jefatura
de Seccidn de lgualdad de la Universidad de Malaga, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto
275/2010, de 27 de abril, por el que se regulan las Unidades de Igualdad de Género en la Administracién de
la Junta de Andalucia, que sirve de desarrollo a la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia.

6. Sustitucion de la Rectora.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 5
del articulo 34 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, actuara en su sustitucion la persona titular del
Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria.

7. Revocacion y avocacion de competencias.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 13. 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la Rectora podra
revocar las competencias delegadas.

2. Asimismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la citada Ley, segun el cual los 6rganos
superiores podran avocar para si el conocimiento de un asunto cuya resolucion corresponda
ordinariamente o por delegacion a sus organos administrativos dependientes, cuando circunstancias
de indole técnica, econdmica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente, la Rectora podra avocar
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para si el conocimiento de los asuntos cuya resolucion corresponda ordinariamente o por delegacion
a sus organos administrativos dependientes.

3. Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de la delegacion de competencias indicaran expresamente
esta circunstancia y se consideraran dictadas por el/la Rector/a de la Universidad de Malaga, por lo
gue agotan la via administrativa en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13.4 de la Ley 30/1992.

4. En ninguin caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez por delegacion, contenidas
en la presente resolucion.

Disposicion Derogatoria. Esta Resolucion deroga las resoluciones que se hayan dictado con anterioridad,
en relacién con la estructura organica del Equipo de Gobierno de la Universidad de Malaga y el régimen de
delegacion de competencias que se hubiera realizado en su desarrollo.

Disposicion Final. Esta resolucion surtira efectos desde el dia de su publicacion en el Boletin Informativo
de la Universidad de Malaga, en su version electrénica.

Llévese a cabo lo acordado y publiquese en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en el
Boletin Informativo de la Universidad de Malaga y en los tablones de anuncios del Rectorado.

Malaga, 20 de enero de 2014.- La Rectora, Adelaida de la Calle Martin.
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