
 
¿Por qué te interesan los Recursos Humanos?  

Proyecto ForHum-Lab 

11:00 h. Presentación del proyecto ForHum-Lab. Ana Rosa del Aguila, 
Decana de FEST. 
 
11:15 h. Presentación de FORHUM. 
 
11: 30 h. Dinámica participativa sobre diferentes áreas de los RR.HH. 

13:00 h. Conclusiones de la dinámica y proyección de audiovisual. 

13:15 h. Reto Mannequin Challenge ForHum-Lab. 

 

FORHUM es una asociación específica del área de recursos humanos cuya 
finalidad es compartir, contribuir y apoyar a los profesionales que la 
componen en la gestión de personas de las diferentes organizaciones. 
Contribuye al intercambio de información, reflexiones y experiencias 
orientadas a la innovación, desarrollo y buenas prácticas en el ejercicio de 
la profesión.  

 

La relación entre FORHUM y Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo, 
Fest, se inicia con los preparativos del 1er Encuentro UMA – FORHUM 
(Foro de dirección de Recursos Humanos), donde se debatió sobre la 
misión de la dirección de Recursos Humanos.  

En el momento actual en el que tantos cambios se están produciendo, en el 
ámbito social y empresarial, lo realmente cierto es que la Dirección de 
Recursos Humanos ha adquirido más, si cabe, una importancia sustancial. 
Retos como la digitalización de las organizaciones, los entornos de trabajo 

intergeneracionales, los nuevos modelos incipientes como la economía 
colaborativa, entre otros fenómenos, están poniendo de relieve la 
necesidad de avanzar en la colaboración y en la investigación en el ámbito 
de la gestión de personas. 

Como desarrollo del convenio marco que el 21 de junio de 2016 se firma 
entre la UMA y FORHUM, se define este proyecto Gestión de Personas 
FORHUM-FEST, ForHum-Lab . Un proyecto de índole marcadamente 
social, ya que persigue, en esencia, contribuir a la mejor formación e 
inserción profesional de los jóvenes, y ello a través de la colaboración 
entre instituciones y profesionales comprometidos con la sociedad. 

Entre los objetivos del proyecto se contemplan los siguientes: 

1. Identificar prácticas de gestión de personas excelentes, para 
contribuir a su difusión y de ese modo ayudar a la transformación 
de las empresas y de las organizaciones y por extensión de la 
sociedad. 

2. Investigar en el ámbito de empresas líderes, en gestión de personas, 
fenómenos tales como digitalización de las organizaciones y su 
impacto en la Dirección de Recursos Humanos, los entornos de 
trabajo intergeneracionales, la retención del talento, entre otros. 

3. Intercambiar experiencias en materia de reclutamiento y selección 
de personas, para contribuir a la orientación eficaz y eficiente de 
los jóvenes universitarios para ayudarles a insertarse en el mercado 
laboral. 

4. Definir un catálogo de nuevas profesiones para la sociedad actual 
derivadas de los cambios sociales y tecnológicos, en particular, 
mencionados anteriormente. 

5. Debatir sobre la orientación actual y futura de la Dirección de 
Recursos Humanos como agente estratégico para la transformación 
organizacional. 



6. Contribuir a la formación de los jóvenes universitarios a través de 
la tutorización de prácticas externas curriculares. 

7. Desarrollar proyectos formativos en colaboración con la Facultad 
de Estudios Sociales y del Trabajo, consistentes en actividades 
complementarias en el marco de las materias regladas que se 
imparten en este centro. 

8. Colaborar en el desarrollo de Trabajos Fin de Grado y Fin de 
Master, en el marco de los objetivos de investigación anteriormente 
mencionados. 

9. Participar en convocatorias de proyectos autonómicos, nacionales e 
internacionales, de investigación, en el marco de los intereses del 
proyecto. 
 
 

Únete a ForHum-Lab !!! 

 

    
 

 
 
 

    Más información:  
 
 

   Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo 
     Campus Universitario de Teatinos. Ampliación UMA. 

     Universidad de Málaga - 29071 

     Teléfonos: 951 952 202 - 199 - 200 - 205 

     Web: http://www.uma.es/fest; Facebook: FESTuma; Twitter: @fest_uma 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

¿Por qué te interesan los 
Recursos Humanos?  

Proyecto ForHum-Lab 

25 de noviembre, 11:00 h 

Salón de Grados FEST 
Plan de orientación e inserción profesional FEST 


