24770 RESOLUCION de 24 de octubre de 1997, de lu Untversidad de Mdlaga, por la que se ordena. la publicacion del plan de estudios conducente a la oblencion del titulo de Ingeniero
en Organizacion Industrial.

Homologado por el Conscjo de Universidades, por acuerdo de la Comision Académica de fecha 18 de septiembre de 1997, el plan de estudios de la Universidad de Mdlaga conducente a la
obtencidn del titulo de Ingeniero en Organizacion Industrial, se ordena su publicacién conforme figura en el anexo a esta Resolucién.

Milaga, 24 de octubre de 1997.—El Rector, Antonio Diez de los Rios Delgado.

ANEXO 2-A. Contenido del plan de estudios

UNIVERSIDAD

[MALAGA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

lINGENIEHO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

1. MATERIAS TRONCALES

Asignatura/s en las que la Créditos anuales (4) Breve descripcion del Vinculacién a dreas
CICLO JCURSO (1 DENOMINACION (2) Universidad, organiza, diver- Totales Tedri [Préct. conienido de conocimiento (5)
sifica la materia troncat (3) cos |clinic
2 1 AUTOMATIZACION DE PROCESOS IN- [ Tecnologia de control 6 Teoria de control y automatizacion de procesos y INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMA-
DUSTRIALES sistemas. TICA
2 2 COMPETITIVIDAD E INNOVACION DE Competitividad e innovacion de la empresa 3 Nucleo competitivo y potenciales de beneficio. ORGANIZACION DE EMPRESAS
LA EMPRESA Creacién y desarrollo de nuevos productos y servi-
cios. Ciclos de vida. Innovacion de procesos y trans-
ferencia de tecnologfa.
2 2 COMPLEJOS INDUSTRIALES Complejos Industriales 6 Instalaciones, plantas y complejos industriales. INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
ORGANIZACION DE EMPRESAS
2 2 DIRECCION COMERCIAL Direccién comercial 3 Fundamentos de mercado y marketing industrial. COMERCIALIZACION E INVESTIGACION
DE MERCADOS
ORGANIZACION DE EMPRESAS
2 1 DIRECCION FINANCIERA Direccién Financiera 6 Andlisis de costes. Finanzas de la empresa. COMERCIALIZACION E INVESTIGACION
DE MERCADOS
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABI-
LIDAD
ORGANIZACION DE EMPRESAS
2 1 DISENO, PLANIFICACION Y GESTION Disefio y gestion de sistemas de produccion 9 Configuracién, dimensionamiento, distribucion en ORGANIZACION DE EMPRESAS
DE SISTEMAS PRODUCTIVOS Y LO- planta y manejo de materiales. Gestién de adquisi-
GISTICCS cion, de la renovacion y del mantenimiento de equi-
pos industriales, y de la introduccién de nuevas tec-
nologias de produccién. Planificacion, programacién
y control de produccién. Auditorias de produccion.
2 1 ESTADISTICA INDUSTRIAL Estadistica Industrial 6 Series temporales y previsién, Andlisis multivariante. ESTADISTICA E INVESTIGACION OPE-
Técnicas estadistica de fiabilidad. RATIVA
ORGANIZACION DE EMPRESAS
2 2 ESTRATEGIA Y POLITICADE EMPRESA |Estrategia y politica de empresa 9 Objetivos de la empresa. Planificacion empresarial. ORGANIZACION DE EMPRESAS
Politicas funcionales. Estructura de organizacioén.
Sistemas de informacién y apoyo a la direccidn.
2 1 METODOS CUANTITATIVOS YDE LA |Modelizacién en Organizacién de Fmpresas 6 Modelizacion y simulacion de problemas de organi- ESTADISTICA E INVESTIGACION OPE-
ORGANIZACION INDUSTRIAL zacion industrial. RATIVA
ORGANIZACION DE EMPRESAS
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1. MATERIAS TRONCALES

GicLo

CURSO (1

DENOMINACION (2)

Asignatura/s en las que la
Universidad, organiza, diver-
sifica la materia troncal (3)

Créditos anuales (4)

Totales

Taori
cos

Pract.
clinic

Breve descripcion del
contenido

Vinculacién a dreas
de conocimiento (5)

METODOS CUANTITATIVOS Y DE LA
ORGANIZACION INDUSTRIAL

ORGANIZACION DEL TRABAJO Y FAC-
TOR HUMANO

POLITICA INDUSTRIAL Y TECNOLOGIA

TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

TECNOLOGIAS INDUSTRIALES

PROYECTOS

Métodos cuantitativos en organizacion de
empresas.

Organizacion del trabajo

Politica industrial y tccnoldgica

Teenologia eléctrica

Tecnologia encrgética

Tecnologia de fabricacién mecdnica

Tecnologia quimica

Proycctos

4,5

4,5T+1,5A

3T+1,5A

3T+1,5A

Técnicas de resolucién: Investigacion operativa y
sistemas expenos.

Estudio, condiciones y organizacion del trabajo.
Valoracién de puestos y retribuciones del trabajo.
Estructura y economia industrial. Innovacién tecno-
légica. Promocién, localizacion y desarrollo indus-

trlal. Creacién de empresas y evaluacién economica
de orovectos.

Tecnologia eléctrica.

Tecnologia energética.

Tecnologia mecdnica.

Tecnologia medio ambiental,

Metodologia, organizacion y gestion de proyectos.

ESTADIST. € INVESTIG. OPERATIVA
ORGANIZACION DE EMPRESAS

ORGANIZACION DE EMPRESAS

EGONOMIA APLICADA
(ORGANIZACION DE EMPRESAS

INGENIERIA DE 1.OS PROCESOS DE
FABRICACION

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA MECANICA

INGENIERIA QUIMICA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
TECNOLOGIA ELECTRONICA
TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE
FABRICACION

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA MECANICA

INGENIERIA QUIMICA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
TECNOLOGIA ELECTRONICA
TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE
FABRICACION

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA MECANICA

INGENIERIA QUIMICA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
TECNOLOGIA ELECTRONICA
TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

INGENIERIA DE LOS PROCESOS DE
FABRICACION

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA MECANICA

INGENIERIA QUIMICA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
TECNOLOGIA ELECTRONICA
TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

ORGANIZACION DE EMPRESAS
PROYECTOS DE INGENIERIA
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ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios UNIVERSIDAD [MALAGA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

ENGENIERO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su caso) (1)
Créditos anuales
CICLO JCURSO (2) DENOMINACION Totales {TeodricqPract. Breve descripcidn del contenido Vinculacion a éareas de
clinic conocimiento (3)
2 1 TECNOLOGIA DE MAQUINAS 4.5 Disefio de elementos de maquinas. INGENIERIA MECANICA
(1) Libremente incluidas por la Universidad en el plan de estudios como obligatorias para el alumno.
(2) La especificacién por cursos es opcional para la Universidad.
(3) Libremente decidida por la Universidad.
ANEXO 2-C. Contenido del plan de estudios UNIVERSIDAD IMALAGA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

I INGENIERO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

3. MATERIAS OPTATIVAS (en su caso)

Créd.totales para optativas (1)-

- par ciclo
- pOr curso
CREDITOS
DENOMINACION (2} Totales | Tedri | Pract. Breve descripcién del contenido Vinculacién a areas de
cos | clinic conocimiento (3)
LOGISTICA INDUSTRIAL 6 Sistema de aprovisionamiento. Gestiéon de compras. Gestién de trans- ORGANIZACION DE EMPRESAS
porte. Gestién de almacenes y existencias.
SEGURIDAD INDUSTRIAL 6 Condiciones de ambiente. Causas, riesgos y consecuencias de acci- ORGANIZACION DE EMPRESAS
dentes laborales. Medios de proteccién. Medidas de mejoramiento de
la seguridad.
CONTROL DE GESTION 6 Sistemas de control. Areas criticas. Control integrado de gestion. ORGANIZACION DE EMPRESAS
Informacidn de gestion.
RECURSOS HUMANOS 6 Planificacion de Recursos Humanos. Politicas de formacién y remunera- |ORGANIZACION DE EMPRESAS
cion. Relaciones socio-laborales. Administracion de personal.
TEORIA GENERAL DE LA ADMINISTRACION 6 Administracién de organizaciones. Funciones administrativas. Enfoques |ORGANIZACION DE EMPRESAS
y teorias.

(1) Se expresara el total de créditos asignados para optativas y, en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso.
(2) Se mencionaré entre paréntesis, tras la denominacidn de la optativa, el curso o ciclo que corresponda si el plan de estudios configura la materia

como optativa de curso o ciclo.
(3) Libremente decidida por la Universidad
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. ANEXO 3: ESTRUCTURA GENEHAL Y ORGANIZAGION DEL PLAN DE ESTUDIOS 5. SE EXIGE TRABAJO O PROYECTO FIN DE CARRERA, O EXAMEN O PRUEBA GENERAL NECESARIA
PARA OBTENER EL TITULO [SH (6).

6. [X] SE OTORGAN, POR EQUIVALENCIA, CREDITOS A:
MALAGA [2) PRACTICAS EN EMPRESAS, INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS, ETC.
5] TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS E INTEGRADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS
((S1 ESTUDIOS REALIZADOS EN EL MARCO DE CONVENIOS INTERNAC|ONALES SUSCRITOS
L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS POR LA UNIVERSIDAD
('S1 OTRAS ACTIVIDADES

UNIVERSIDAD:

1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUGCENTE A LA OBTENCION DEL TITULO OFICIAL DE

I — EXPRESION, EN SU CASO, DE LOS CREDITOS OTORGADQS: .18 (Libre Cﬂ"flﬂurae%mﬁm

[ () INGENIERO EN ORGANIZACION INDUSTRIAL — EXPRESION DEL REFERENTE DE LA EQUIVALENCIA (8) Sequn_ Reglamento de'L €. de 1a

de 2B/6/96
7. ANOS ACADEMICOS EN QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN, POR CICLOS: (€
2. ENSENANZAS DE SEGUNDO CICLO ®
—1ecco | ] mos
3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS
{ (3) SC. TEC.SUPERTOR DE TNGENIEROS INDUSTRIALES. BOJA.4/8/90 ] —2¢cct0 [ 2 | afos
4. CARGA LECTIVA GLOBAL 150 CREDITOS (4) 8. DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA GLOBAL POR ANO ACADEMICO.

Distribuciéon de los créditos

ANO ACADEMICO TOTAL (*) | TCORICOS PRACTICOS/

CLINICOS
CICLO CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS | TRABAJOFIN{ TOTALES
TRONCALES |OBLIGATORIAS| OPTATIVAS UIBRE DE CARRERA ,
. CONFIGURA- PRIMERO 75 ]
CION (5) )

SEGUNDO 75

1acLo

1 54 4,5 6 10,5 75

. {*) No se diferencian los credn:os tedrlcos al no haberse efectuado de esta forma_inclu-
75 so en el R.D. de Directrices Generales Propias. No obstante se cumplirén los limites

18 7,5
toco 2 43,8 miximos contemplados en el R.D. de Directrices Generales Prapias.

(6) Si o No. Es decisitn potestiva de la Universidad. En caso afirmativo, se consignaran los creditos en el
precedente cuadro de distribucion de los créditos de la carga lectiva global.

(7) Si o No. Es decision potestativa de la Universidad. En el primer caso se especificara la actividad a la que

{1} Se indicara lo que corresponda. se oforgan créditos por equlvalencia.

(2) Seindicaralo que corresponda segin el art. 4.°del R.D. 1497/87 (de 1.° ciclo; de 1.° y 2.° cicio; de solo 2.° ciclo)

y las previsiones def R.D. de directrices generales propias del filulo de que se trale. (8) En su caso, se consignara “materias troncales”, “obligatorias”, “optativas”, “trabajo fin de carrera”, etc.,
asi camo la expresion del nimero de horas atribuido, por equivalencia, a cada crédito, y el caracter tedrico
{3) Se indicara el Centro Universitario, con expresion de la norma de creacion del mismo o de la decision de la 0 préactico de éste.

Administracion correspondiente por la que se autoriza la imparticion de las ensedanzas por dicho Centro.

(9) Se expresara lo que corresponda segin lo establecido en la directriz general segunda del R. D. de
SL) qlz]een;r: ggtl:s Iimites establecidos pior el R.D. de directrices generales propias de los planes de estudios del ftitulo_ directrices generales propias del fitulo de que se trate.

{5} Al menos el 10% de la carga lectiva “global®.
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Il. ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUD{OS

1. La Universidad debera referirse necesariamente a los siguientes extremos:
a) Régimen de acceso al 22 ciclo. Aplicable sdlo al caso de ensefianza de 2¢ ciclo o al 22 ciclo de
ensefianzas de 1% y 2¢ ciclo, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 5° y *2.2 del R.D. 1497/87.

b) Determinacién, en su caso , de la ordenacion temporal en el aprendizaje, fijando secuencias entre
materias o asignaturas o entre conjuntos de ellas (articulo 92,1 N.D. 1497/87)..

¢} Periodo de cscolaridad minimo, en su caso (articulo 92,2 , 42 R.D. 1497/87).

d) En su caso, mecanismos de convalidacion y/o adaptacién al nuevo plan de estudios para los alumnos
que vinieran cursando el plan antiguo (articulo 11 R.D. 1497/87).

2. Cuadro de asigancién de la docencia de las rmaterias troncales a areas de conocimiento. Se
cumplimentara en el supuesto a) de la Nota (5) del Anexo 2-A.

3. La Universidad podra afadir las aclaraciones que estime oportunas para acreditar el ajuste del plan de
cstudios a la previsiones del R.D. de directrices generales propias del titulo de que se trate (en especial,
en io que se refire a la incorporacién al mismo de las materias y contenidos troncales y de los créditos y
areas de conocimiento correspondientes segun los dispuestos en dicho R.D.), asi como especificar
cualquier decisién o criterio sobre la organizacion de su plan de estudios que estime relevante. En todo
caso, estas especificaclones no constituyen objeto de homologacion por ef Consejo de Universidades.

ORDENACION SECUENCIAL.ORGANIZACION INDUSTRIAL (2¢ Ciclo)
CURSO 1¢

ASIGNATURA N¢ DE CREDITOS CARACTER

MATERIAS TRONCALES

Tecnologia del control 6 1% Cuatrimestre
Direccion Financlera 6 22 Cuatrimestre
Disefio y Gestién de sistemas de produccion 9 Anual
Estadistica Industrial 6 12 Cuatrimestre
Modelizacion en Organizacion de Empresas 6 12 Cuatrimestre
Métodos cuantitativos en Organizacién de Empresas € 22 Cuatrimetre
Tecnologia Eléctrica 4,5 12 Cuatrimestre
Tecnologia Energética 6 1¢ Cuatrimestre
Tecnologia de Fabricacion 4.5 22 Cuatrimestre
MATERIAS OBLIGATORIAS

Tecnologia de Médquinas 4,5 2° Cuatrimestre
MATERIAS OPTATIVAS

Optativas de 22 Ciclo 6 12 y 2° Cuatrimestre

12 y 22 Cuatrimestre

CURSO 2¢

ASIGNATURA N¢ DE CREDITOS CARACTER
MATERIAS TRONCALES ’
Competitividad a Innovacién en la Empresa 3 12 Cuatrimestre
Complejos Industriales 6 22 cuatrimestre
Direccién Comercial 3 12 cuatrimestre
Estrategia y Politica de Empresa 9 Anual
Organizacion del Trabajo 8 1¢ Cuatrimestre
Politica Industrial y Tecnologica 6 12 Cuatrimestre
Tecnologia Quimica 4,5 12 Cuatrimestre
Proyectos 6 22 Cuatrimestre
MATERIAS OPTATIVAS

Optativas de 22 Ciclo 18

PROYECTO FIN DE CARRERA 3]
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