HMIMISTERICH
IDE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

ol T GOBERND
CHRLT  DE ESPANA
a &

Identificador : 5600297

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
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2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a s presente solicitud, las comyhi

iones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pabell6n de Gobierno de la Universidad de Malaga, |29071 A?@ \ 677904497
Plazadel Ejido gn

E-MAIL PROVINCIA FAX
cipd@uma.es Malaga \ \ gszigzeso
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

omun, en 3y version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
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Firma: Representante legal de la Universidad
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11. DATOSBAY COS
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NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctet Prograrya de Doctorado en Psicologia por la No Ver anexos.
Univergidad de Mdaga Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Fhommaj ) Psicologia

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

AgenciaAnd/éf uz;;xﬁel Conocimientb\ \ Universidad de Mdaga

1.2CONTEXTO

i isicpal_~\
Criterio |. Descripci éWW@( \ \

Modificacion >1.

LK

Recomendacion

Criterio 1. Competencias

Recomendacion

Recomendacion

debe adecuar la proporcionalidad del nimero de alumnos de
nuevo ingreso en relacion al nimero de profesorado y recursos ma-
terigles disponibles. La actual oferta de plazas de nuevo ingreso re-

Su Ci

1. Serecomienda revisar las competencias d
¢otras competenciase, de forma que se incorporen
redundantes con respecto a las competencias bésicas..

2. Se recomienda comprobar |a adecuacion de lacompetencia 7, ya. Prgpu
que tal y como esta definida es dificilmente evaluable. (
al

3/65

relacion a profesorado propuesto, siendo este ele-
ioneon los objetivos y viabilidad del programa..

ficar la existencia o no de convenios de co-
, incluirlos. Se recomienda diferenciar en la

. ecomienda,
oraci
ropuesta presentada entre las colaboraciones puntuales con insti-

los convenios de colabora-

ALEGACIONES

dificacion, se haincluido un total de
so durante el primer afio de implant

Modificacién redizada: Atendiendo geste requerimiento d

plazas de nuevo in
6n del programay of

30 plazas de nuevo ingreso durante el |segundo afio. De este

do, se han duplicado el nimero total

plazas que se of ert

da afio, manteniéndose asi una proporfionaidad cercanaa

(estudiantes:profesor) parael primer gfio de implantacion ¢

grama, cubriendo el total de profesor
afio (~ 1:1).

se encontraban firmados en ese momd
master que se recogen en lamemoria,
cionan acceso directo a programa de
rael que se solicitalaverificacion. Ei

pone de convenios firmados con el pr

con laoferta del se

Propuesta: En la propuesta presentadd, figuraban los conve

Into entre |os prograrn
como aquellos que p
Hoctorado en Psicolo
estos momentos no
bgrama de doctorado

aln no se encuentra verificado. Para CE; cuentade esto, en

moriadel programaal inicio del apart
se especificalo siguiente: ¢Jos conver]
cuentran firmados con personas, grup
mas de master vigentes en la actualid:
rén extensibles al Programa de Docto
de ser concedida su verificaciong, Ad
tado figura un enlace a una paginawsg
disponibles |os convenios. http://www
nes/posgrado_doctorado.html. Estain|
cluido en el anexo del apartado 1.4 (G
donde se haincluido la siguiente info
0N de espacio para poder adjuntar Id
bilitaslo una paginaweb en laque se g
.uPra.es/psi col ogia/secciones/po;
Atendiendg ala recomendacion de dif

o ¢Otras colaborac
0S que se presentan !
s deinvestigaciony

. Estos convenios s
lado en Psicologiaen
4s, en este mismo
b en la que se encuer
.uma.es/psi col ogia/s
formacion también s
onvenios de colabore
Imacién: ¢Debido al:
s convenios en pdf, s
Ihcuentran disponible
bgrado_doctorado.htn
lerenciar entre las col

ciones puntyales y los convenios de cplaboracion, se hainc

esainfofmagon en ladescripcion del

AN
UWQ%' '

[as nuevas ng, On exhaustivaje |

mismas

nimerg/7 ¢Desarrollar una actitud éti
t mo: la seguridad en el laborat(

ps convenidos que fi
bnio de lamemoria

paraevitar laredunc
pcedido a su modifics

Cion para el desarroll
llevar acabo lainve

i0 el ankijto de psicolegia utilizgndo los recursos de i
cion y nueyas tecnotogias eficazmentg.

: Después de una lectura detpllada de dicha comp

ay responsable en &
rio, la proteccion de

publicacion de resultados, lai nvestigapi 6n animal y/o hum
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;r)téo 111 Accesoy Aﬁn\wisi de Doctorandos

Modificacion

Recomendacion

Criterio IV. Actividades formativas

Modificacion

Identificador : 5600297

igualdad de género y laresponsabiliddd social ¢, estando de
do con la apreciacion realizada por |o§ expertos, y debido
cultad de poder formalizarla como unf competencia concre

procedido a su eliminacion.
ALEGACIONES

1. Se debe definir el perfil de ingreso recomendado especifico del ~ Modificacion realizada: Se ha detall

doctorando mendado, especifico del doctorando
informacion previo: Perfil recomen
sonales (sensibilidades, aptitudes,

o el perfil deingreso
€l apartado 3.1. Sis
0: Las caracteristic
idades especificas)

démicas de | os estudiantes que acceddn al programa de doc
en psicologia, que aln sin considerarge exhaustivas o exclu

son las siguientes: # Inquietud y curi
psicol 6gica en alguna de sus &mbitos
to de los principios tedricos y metodo|
ciplinas psicol égicas, asi como conoc|
précticas fundamentales. # Interés po

psidad por lainvestic
le estudio. # Conocir
Ggicos de las diferen
miento de sus aplical
profundizar en algur

ambitos de lainvestigacion psicologiday en su aplicacion.

cidad paralacomprension y expresiol
glesay/o espafiola equivalente aun ni
Referencia paralas Lenguas. # Sensi
gacién en humanosy en animales de
des para el manejo de herramientas dd
ofimética. # Capacidad parael trabajg

Modificacion realizada: Se han detall
macion, indicando que estos contenid

siendo este el modo de acceder aestal
incluido complementos de formacion

delaactividad investigadora, propiad
psicologia.

extranjeros, se basa en |la escasa matri
anteriores hemos tenido de estos doct
master que dan acceso a este doctorad

man parte del programa. Al no dispor
que se solicite esta justificacion no he
formacién en lamemoria. No obstar)
doctorado por incluir a estudiantes ex

oral y escritaen len
el B2 del Marco Co
lidad e interés por |
perimentacion. # H
acceso alainformac
auténomo.

kdo 1os complemento!
S seimparten en laz

lidad en los master que dan acceso a gste programa de doct

ormacion. Ademas
huevos, relacionados

adquisicion de las habilidades necesafas para el inicio y de

el programa de doctc

Propuesta: La escasa prevision de mafriculacion de doctorz

Ful acion que durante
brandos en los progra
oy que asu vez reali

tesis doctoral bajo la direccion de alggno de los profesores

er de ningn apartad
os podido incluir di
e, el interés del prog
ranjeros entre |os do

doctorandos, la firma de convenios d
nes extranjeras, asi como con la estr:
del programa de doctorado en psicolo
Todas estas acciones constituyen insti
crementar € nimero de doctorandos ¢

implante el programa.

prevista de los doctorandos tanto con dedi

colaboracién con in:

iade difusion inter
iaquefiguraenlan
umentos y medidas, |
Itranjeros amedida

dos, se evidencia con el fomento de E:cci ones de cotutel:

bs han sido revisadas
que se encuentran re
hcias fijadas en el prc

hico einglés online) \
jolicitadas por |os eve
miento parael contr

to como con dedicacién atiempo parcial. - ivi iy f i as fJreviendo los sistema
formativas como son inglés académico e inglés {Zue se pretende que
Ser un requisito previo, y otras que resultan demasi an |oSdoctorandos en sadauna de €l lfas. Por Gltimo, se har

vidad formativala asistenciaalalectura de tesis doctor§es. -
debe detallar el procedimiento parael control de las actividédes de
formacién propuestas previendo los sistemas objetivos de evalua-
cién de las competencias que se pretende que adquieran los docto-
randos en cada una. - Se deben detallar de forma adecuada las ac-

ciones de movilidad teniendo en cuenta a estudiante con dedica-
cién atiempo parcial.

cientificos

do en cuenta al estud
bste modo, hemos pri
1. Taler de busque

igntificay tecnoldgica
ffura de un aticulo cientifico 3. T

ion 4. Asistenciaac
\sistencia a seminari
h en congresos cientf
y publicacién de art
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Criterio VII. Recursos materiales y apoyo disponible paralos doctorandos

Recomendacid
dos

ec%endaﬁ%n

Identificador :

ciones extranjeras o de &mbito internacional

70\

Criterio VIII. Revision, mejor: o\aﬁﬁultados del p\;gr&xde doctor

Modificacion

Recomendacion 1. Serecomiendad

Recomendacion

5/65

defos mismos (quién, cdmo, cuando).

2. Se recomienda que |os mecanismos y procedi
miento, evaluacion y mejorade la calidad respondan a
vos de calidad (estandares) previamente establecidos.

lar'g¢mo podrén participar en |A CGZ otros

5600297

2. Se recomienda establecer convenios de colaboracién con institu-

rollar un procedimiento estructurado que asegu-
rollo de los programas de movilidad (relacio-

es y/o empresas, establecimiento de convenios
cién y seguimiento de los estudiantes, evalua:
.) y de los resultados esperados respecto a

lace web de acceso alos acuerdos de
lamemoria, se haincluido la siguients
siguiente enlace, se puede acceder al
tran firmados con personas, grupos dg
de master vigentes en la actualidad. El

1. Serecomienda aportar una direccién web de los acuerdos firma-  Propuesta: Atendiendo a esta recomet“daci 6n, se haincluid

olaboracion firmado
informacién: A tra
S CONVENios que se €
investigacion y prog
btos convenios se har

tensibles a Programa de Doctorado ef Psicologia en caso ¢

concedida su verificacion. http://
nes/posgrado_doctorado.html.

Propuesta: En la actualidad disponem|
boracién con instituciones de dmbito i

.uma.es/psicologia/’

bs de dos convenios ¢
Internacional: Red M.,

TAN (Universidades de Granada, Mé&]aga, Londres, Lisboe

Londrina, Porto Alegre, Concepcion
sidad Técnicade Lisboa Somos plenz

Cochabamba) y la L
mente conscientes d

vancia de incrementar lainternacionalizacion del programe

torado en psicologia, y por ello, durar]
rrollo del programa, se pretende firmg
con aquellas instituciones con las que
de doctorado tienen colaboraciones ag
do el desarrollo de investigaciones en
torandosy profesores etc.

ALEGACIONES

Dado que esta modificacion afectaa g
Consgjo de Gobierno delaUMA, atef
incorporado tanto en la Guia de Buen:
mas de Doctorado de lala Universid
X1l ¢Movilidad y Estancias Doctoralg
telag) como en el Sistema de Gestion
gramas de Doctorado de lalaUniverg
miento parael andlisis de los progran]
cripcion de los procedimientos para el
mas de movilidad, las ayudas parasu
procesos y mecanismos para el segui
radelosmismos. Dichos document
ponibles, respectivamente, en http://
rado/navegador_de_ficheros/Dqg
gar/guiabuenaspracticasdoctor
www.uma.es/doctorado/navega
Doctorado/descargar/sgc-progr
ma-v12.pdf Ambos serén elevados
del Consejo de Gobierno de la Univi
sea posible, sustituyendo alos actualr
esta circunstancia se haincluido un pg
de lamemoria (subrayado)

Agradecemos estas recomendaciones

e los primeros afios
I convenios de colab
|l os profesores del pre
tivas, facilitando de
comun, lamovilidad

cuerdos adoptados pe
diendo alamisma, S

Practicas de los Pr
de Mélaga (Capitul
5.,y Xl ¢Tesisen C
fle laCalidad de losF
dad de Maaga (¢Prc
s de movilidadg) la.
desarrollo de los prc
inanciacion, asf com
iento, evaluacion y r
actualizados estéan (
ww.uma.es/doctc
cDoctorado/desc:
douma-v12.pdfy
or_de_ficheros/C
masdoctoradosu

a su aprobacion po
idad de Mdagatan |
ente en vigor. Parar
rafo a final del apa

Hel evaluador, que cc

5 deramos suponen unamejoraimport

as de doctorado de la UMA. Por

ite parael SGC delo
lo, hemos recogido

endaciones paraampliar el qocumento del Sistem

icado esta disponibl
vegador_de_fiche
logramasdoctorad

moria (subrayado)

Hel evaluador, que cc
parael SGC delosy
, hemos recogido tal

i to del Sistemade Ge
documento];’odifi cado sera eleve

torgdo/nfavegador_de_ficheros/
/sgg¢-programasdoctoradosu
ciycunstancia se haincluido un pg
de la'memoria (subrayado)

a su aprobacion. El
: http://www.uma.
ocDoctorado/des
ma-v12.pdf.. Paral
Irrafo al fina del apa
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Recomendacion 3. Serecomienda en el procedimiento paravalorar el progreso y

andlisis de los resultados del aprendizaj€e" incorporar indicadores

intermedios y no finalistas que permitan la evaluacion del proceso
formativo antes de la defensa de la tesis doctoral.

N\

S~—— L,
omendacion

.

4. Serecomiendaque en el "PROCEDIMIENTO PARA LA GES-
TION DE LAS SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES' ade-
més del enlace del Sistemade QuejasSugerenciasyFeli
citacionesdelaUniversidaddeM &l aga: http:/
dj.uma.es/quejasysugerencias/" incorpore otro enlace que permita
el acceso directo a Reglamento de laUMA sobre el procedimiento
general de quejas, sugerencias y felicitaciones, aprobado en Con-
sgjo de Gobierno de 21 de julio de 2011, de manera que | os colec-
tivos implicados puedan visualizar alas tareas a desarrollar en la
ura, el tratamiento y el cierre de las Quejas, Sugerenciasy Fe-

liciaciones, asi como su control y seguimiento.
como la satisfaccion de los colectivos implicados

Recomendacion \/ \/ iﬁ
DIMI
a yNa generada por €l resto de procedimientos del

IC. Se recorgienda asi mismo, en este procedimiento, especifi-

recomienda mejorar lainformacion previstaen el PROCE-
ENRQ PARA LA DIFUSION DE LA INFORMACION" ha-
aquellainformacion relativa a resultados obtenidos

el modo en que se Utilizara lainformacién generada en larevi-
iony mejoradel desaryollo del programa de doctorado.

. Se recomi "PROCEDIMN:NTO PARA MEDIR Y
ZAR LA INSERCTON YAB@RAL ¢ identificar mésindica

dori

/

Recomendacion

das, ademés d
paralarevision

Recomendacion

El Programa de Doctorado en Psicologia propuesto en esta memoria, surge del interés de un conjunto ampti

investigadores que desarrollan su actividad cientifica en alguno de los ambitos principales de la Pgicologia. En este
Becgban ide D atisrdtiasies kigldpcsadal ehastigactémentrdahi Peiceitgfaae Damasdsasdbiasic
de las ciencias del comportamiento (3), Psicologia evolutiva y de la educacion (4), Psicologia de |

(5), Psicologia clinica y de la salud (6) y Actividad fisica, rendimiento, gestién y salud (7).

Los equipos de trabajo integrados en estas 7 lineas de investigacion, un total de 15 equipos, cuentan con un amplio
historial de investigacion en sus respectivos campos de estudio, siendo grupos de investigacion estables, que reali-
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Agradecemos estas recomendaciones
ramos suponen una mejoraimportantd
mas de doctorado de laUMA. Por €l

de Calidad. Dicho nuevo documento

Hel evaluador, que cc
parael SGC delosy
, hemos recogido tal

odificado seré eleve

mendaciones para ampliar el documzi(y) del Sistemade Ge

Consgjo de Gobierno préximamente
cionado documento esta disponible er}
torado/navegador_de_ficheros/
gar/sgc-programasdoctoradosu
esta circunstancia se haincluido un pg
de lamemoria (subrayado)

Se haafladido la Url correspondiente
ma de Quejas en el nuevo documento
Calidad.

Agradecemos estas recomendaciones
ramos suponen una mejoraimportantg
mas de doctorado de laUMA. Por &ll

de Calidad. Dicho nuevo documento

a su aprobacion. El
: http://www.uma.
ocDoctorado/des
ma-v12.pdf. Parar
Irrafo al fina del apa

Hetras del enlace del -
del Sistema de Garar

Hel evaluador, que cc
parael SGC delosy
, hemos recogido tal

odificado seré eleve

mendaciones paraampliar el documIc: del Sistemade Ge

Consgjo de Gobierno préximamente
cionado documento esté disponible er]

torado/navegador_de_ficheros/
gar/sgc-programasdoctoradosu
esta circunstancia se haincluido un p3
de lamemoria (subrayado)

Agradecemos estas recomendaciones
ramos suponen una mejoraimportantg
mas de doctorado de la UMA. Por el

de Calidad. Dicho nuevo documento

a su aprobacion. El
[ http://www.uma.

ocDoctorado/des
ma-v12.pdf. Parare
rrafo al final del apa

Hel evaluador, que cc
parael SGC delosy
, hemos recogido tal

odificado seré eleve

mendaciones paraampliar el docume£c: del Sistemade Ge

Consgjo de Gobierno préximamente
cionado documento esté disponible er]
torado/navegador_de_ficheros/
gar/sgc-programasdoctoradosu
esta circunstancia se haincluido un p3
de lamemoria (subrayado)

a su aprobacion. El
: http://www.uma.
ocDoctorado/des
ma-v12.pdf. Parare
rafo a final del apa

Se harealizado una estimacion de losfindicadores sefialado

estimacion seincluye al final del aparl
final (subrayado)

Metiediviogiti-
tervencion social

ado 8.3 de lamemor
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GOBIERMO MIMISTE

zan su actividad investigadora principalmente en la Universidad de Malaga. La necesidad de formar doctores en el
equipos de investigacion, ha dado lugar a la elaboracion de la propuesta actual, en la que confluyen

ftica de los Programas de Doctorado. La Comision de Seleccién consider6 que la masa critica minima
do, para la seleccién de Programas de Doctorado para la Mencic’m hacia la Excelencia,

) de caracter general centrados en la investigacién psicolégica,
Qnocimiento de la Psicologia.

do desde este Departamento el Master Oficial de Posgrado de¢
conducente al Titulo de Doctor y reconocido con la mencién de
riamente, desde el Departamento de Personalidad Evaluacic’)n y

cuando el programa de Doctorado en ¢, Investigacion en procesos basicos €
la Salud¢, coordinado por este mismo Departamento y en el que colaboraba

Psicologia Basica el afio 1998, ha colaborado en la organizacién e imparticion del P 8
gla Cllnlca y de la Saludg¢, durante el bienio 2003/05 yen el de ¢, Investigacion en procesos b icos.e }

concretos de la investigacién psicologica en la que los equipos de este Departamento disponian de
yectoria (¢, Investigacién en Procesos Cognitivos¢, (bienios 1999/00 y 2000/02), ¢, Psicologia de la
y Aplicacionesg, (bienio 2001/03), ¢, Psicologia Basica: Emocién, Aprendizaje y Lenguaje¢, (bienio 2002/04), ¢ Comu-
nicacion, Lenguaje y Patologia¢, (bienio 2003/05) e ¢ Inteligencia Emocional¢, (bienios 2004/06, 2005/07, 2006/08 y
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2007/09)). Previamente, profesores de este Departamento habian participado en Programas de Doctorado coordina-
dos desde et(os Departamentos o en los programas iniciales del Departamento Unico de Psicologia. Asi mismo, la

n los programas de doctorado coordlnados por el Departamento de Psicologia Social, Antropologia,
cnales hasta el bienio actual (2011/12)

edicina, cienciasd del deporte, ciencias del trabajo o in-
iColdgico, se interesen por alguna de las lineas y equipos

rante su periodo de formacién como Psicéloges
cialidad.

puede estimar una demanda potencial minima de 15 solici
90% sean de titulados en Psicologia (graduados y/o licenci

bito de la Psicologia. Un dato objetivo es que en estos Programa
sido cubiertas cada afio antes de que finalice el plazo de matricula.

Interés para la sociedad del titulo

duda contribuird a su avance y mejora. De esta relevancia de la Psicologia para la sociedad, surge el nte €
poner un Programa de Doctorado en Psicologia, que recoja los aspectos fundamentales de la/iny

avance de la sociedad en la que desarrollan su actividad investigadora.

Relacién de la propuesta con la situacién 1+D+l del sector cientifico-profesional: grupos de\
proyectos etc

estigacion,
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ntacion de nuevos’sis
ambito Psicqlog Educae é aC|on basada en la |+D+I esta permitiendo obtener resultados posm-
Vos constatable s diferent@

Entidad Financiadora : Europeaid-Comision uropeAlD/127764/C/ACT/TPS. Investigado
principal: Giovanni Allegretti y Patricia Garcia Leiva. Tito: edes para la comunicacion y el fortaleci-
miento de capacidades en la gestic’)n de presupuestos par icipati y otros i stftunaentos de las politicas publicas

organnzamonaI(, (Universidad de Malaga). Investhadores
ciacion: 998.870 ¢,.

Entidad Financiadora : British Academy, Deutsche Forsc sgemeinschaft, National| Endowment for the Humanities
(NEH) and the Framework Programmes of the European Comnqssion. Titulo del proyecta: Research Unit for Intercul-
tural and Transcultural Studies (RUITS). Investigador principal; Guido Rings. Institucjoneg participantes: Anglia Ruskin
University. UK. Investigadores patrticipantes: 16. Duracién: 201Q-2012.

Entidad Fina nciadora: Proyectos de Excelencia. Consejeria Economja, Innovac tencia. Refersncia: SEJ-7106.
Investigador principal: M2 Jesus Fuentes Rebollo. Titulo del proyecto: Visitas ¢ losfifios y nifias, ®n acogimiento con

familia ajena, con su familia biolégica. Repercusiones en el bienestar infantil ¥ prgpuesta de interve . Institucio-
nes participantes: Universidad de Malaga. Investigadores participantes: 4. Duragién: 01/12/2012 -01/11/2015. Finan-

ciacién: 11.914 ¢,

Entidad Financiadora: Europeaid-Comisién Europea. Referencia: EuropeAlD{127764/C/ACT/TPS. | Lio
cipal: Giovanni Allegretti y Patricia Garcia Leiva. Titulo: Parlocal. Redes para¥a comunicacion y e} fortafeci
capacidades en la gestion de presupuestos participativos y otros instrumentos e las politicas
cion. Instituciones patrticipantes: Universidad de Méalaga. Investigadores participantes: T3 Dura :
nanciacién: 998.870 ¢,.

Investigador principal: Antonio Mafia Gomez. Titulo del proyecto: DESEOS- Dispositivos Electronicos Seguros para
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la Educacion, el Ocio y la Socializacion. Instituciones participantes: Universidad de Malaga.. Duracion: 2010-2012. Fi-

nanciacion-221.443,60 ¢,
Entidad Fimaciadora : Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. Universidad de Malaga. Campus de Coopera-

a]\lnveanador pnncnpal Mma deI Pilar Moreno Jlmenez Tltulo del proyect Educamos nuestro futuro:

sidad rr!édfnte la basqueda de Ru .
Instituciongs participantes: Fundacidn IMABIS. Investigadores participantes: 8. Duracién: 01/01/2013-31/12/2015. Fi-
nanciacjént 211.280,00 ¢,

Entidad Fi |ad0ra Fungd
guez de Fo eCa—Litu ¢ i cylethanolamide-based neuroprotectans in animal models of perinatal
igAhstitus{ones participantes: Universidad Pompeu Fabra, Fundacion IMABIS, Universidad de
Sevilla. Investigadores pasticinantes: 7. Durayjor 01/01/2012-31/12/2014. Financiacion: 129.635,00 ¢, (399.635,00

y Cb2 en el Cerebro Adicto a Cocaina. Insti
vestigadores participantes: 7 /Dufacion:01/0

Entidad Financiadora : Ministe
nando Rodriguez de Fonseca.

ca de Barcelona y Universidad del Pais Vasco..
Financiacion: 600.000 (6.830.260 total) ¢,

cia e Innovacion. Goblerno de Espafia. Referencia: FIS P110/ 02514 Investigador pri
rrUs. Titulo del proyecto: Modulacion de vulnerabilidad cerebral ante estrés: papel del

01/03/2011-01/03/2014. Instituciones participantes: Fundacion IMABIS. Investigadores participantes:
136.730 ¢..

Entidad Financiadora: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, Junta de Andalucia, Espafia/Referencia:
SEJ-4515. Investigador principal: Luis J. Santin NGfiez. Titulo del proyecto: Beneficios del enriquécimiento ambiental
en las alteraciones cognitivas y emocionales inducidas por estrés crénico: Papel del receptor LPA\l/ Instituciones par-
ticipantes: Universidad de Malaga. Investigadores participantes: 10. Duracién: 09/03/2011-09/03/2014. Financiacion:
23.000 ¢..
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Entidad financiadora : Junta de Andalucia. Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa. Proyectos de Excelencia.

Entidad\fianciadgra : Ministerio de Ciencia e Innovacién. Referencia: PS12011-24662. Titulo del proyecto: Implica-
ciéon deﬁ)n canismos asociativos en el aprendizaje de relaciones entre acontecimientos a partir de la experiencia. Ins-
S

Qion/ icCi iversidad de Malaga. Investigador principal: Pedro Luis Cobos Cano. Investigadores parti-
ciparies: 8.

Entidad/fin :
Refereﬂ%tSEJZOll-7898. Titul
nos. Instituciones participantes:

Ruiz.. In\19§(iqadores particip

royecto: Bloqueo hacia atras en el aprendizaje de asociaciones en huma-
idad de Malaga y Universidad de Deusto. Investigador principal: David Luque

desarkgllo\ Instituciones)|participantes: Universidad de Malaga. Investigador principal: Pablo
articipafitest 7. Duracion: 2012-Diciembre 2016. Financiacion: 124.478 euros.

Entidad financiadora : Junta d¢ Aridalucia jéri novacion, Ciencia y Empresa. Proyectos de Excelencia.

Referencia: SEJ-03036. Titul6 de : i6 violencia y del desajuste psico-social en la escuela me-
diante la educacion de la int&ligg ional. Instituciones\participantes: Universidad de Malaga. Investigador

principal: Pablo Fernandez Be res participantes: 10. Duracién: 2007-Diciembre 2012. Financiacion:

310.568 euros.

Entidad financiadora : Ministerio de Cienci
miento visual de palabras y lectura. Duracio
Manuel.

ecto: Factores perceptivos en el reconoci-
/31/12/2014. Investigador principal: Perea Lara,

EDU2011-26268. Investigadora principal: Antonia M. Gonzéalez Cuenca. Titulo: El efecte-ge4os 3 iol6
gicos en el desarrollo y el aprendizaje de los/as alumnos/as sordos/as. Aplicaciones pa MM. Duracion:
01/01/2012-31/12/2014. Instituciones participantes: Universidad de Malaga. Investigadsres participaintess 7. Finangia-
cion: 47.674 euros

Entidad Financiadora: Consejeria de Economia, Innovacioén y Ciencia, Junta de Andalucia. Refere ;
Investigadora principal: Antonia M. Gonzalez Cuenca. Titulo: El efecto de los avances audiologicog ery el desarrollo
y el aprendizaje de los/as alumnos/as sordos/as. Aplicaciones para la educacién. Duracion: 48 meseg (fecha de con-
cesion Marzo 2012). Instituciones participantes: Universidad de Méalaga. Investigadores participanteg: 6 Financiacion:
15.881 euros
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Entidad Fipagciadora: Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia, Junta de Andalucia. Referencia: SEJ-7106. In-
vestigad6ra phpcipal: M2 Jesls Fuentes Rebollo. Titulo: Visitas de los nifios y nifias, en acogimiento con familia aje-

ra: Universidad de Malaga. Cooperacion Internacional al Desarrollo. Modalidad de Proyectos de
Gs sobre el terreno. Referencia: SEJ-7106. Investigadora principal: Isabel Bernedo. Titulo: Aten-
nifias que viven en las casas de nifios sin amparo filial¢, de Santa Clara (Villa Clara, Cuba). Du-

13. Instituciones participantes: Universidad de Malaga y Universidad Central ¢ Marta

I: Margarita Ortiz-Tallo Alarcon. Titulo: Adaptacién espafiola del Inventario de Evaluacién de la Persona-
lidad (PAl, \Lesley Morey). Instityciones-garticipantes: Universidad de Malaga. Universidad Complutense de Madrid y
TEA Edigiohes. Investigadores/par#i€ipantes: 3. Duracion: 209-2012. Financiacion: 30.869, 52 é

Instituciones partici
Financiacion: 27K514

Entidad Financiadora : Minist
vestiqador Principal: Berta Mor

Entidad Financiadora : Consejeria de Innovacioén, Ciencia yYEmfresa, danta dé Ahdalycia, Referencia: P10-
CTS-5862. Investigador Principal: Berta Moreno Kustner /Titufo: AtehciépPrimaria & pacientes con Esquizo-
frenia y Trastornos Afines. Estudio Resma AP-Servicios{ Entidades Pafticipantes: FuRdacion IMABIS, Hospital
Regional Carlos Haya, Centro de Salud del Marquesado éranada), Investigadores partidipantes: 6. Duracion:
01/01/2011-31/12/2012. Financiacién: 33.690,00 ..

Entidad Financiadora : Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa, Junta de Apdalugia, Referencia: P10-
CTS-06682. Investigador Principal: Jorge Cervilla. Titulo: Estudio\epittemiol6giet v‘- Trastorno\Mental "Pis-
ma-EP": un estudio andaluz incluido en la iniciativa World Mental Health Survey £ntidades Participantes: Universi-
dad de Granada, Fundacion IMABIS. Investigadores participantes: 6. Duracion: 01/01/2011-31/12/201%. Financiacion:
144.000,00 ¢,.

Entidad Financiadora Consejerl’a de Salud, Junta de Andalucia, Referencia: P -0213- 2011 Investh dor Princi-

|nm|grante Entidades Participantes: Unlver3|dad de Mélaga. Investigadores participantes: 5. Duracioh:
nanciacién: 10.000,00 ..

Entidad Financiadora : Consejeria de empleo. Direccion General de Coordinacion de Politicas Migratorias. Junta de
Andalucia. Referencia: 2009/53. Investigador Principal: M2 Isabel Hombrados Mendieta. Titulo: Efecto de la cultura
del honor sobre la violencia de pareja de adolescentes y jovenes inmigrantes. Entidades Participantes: Universidad
de Mélaga. Investigadores participantes: 5. Duracion: 2009-2010. Financiacion: 10.000,00 ¢,.
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Conveniostle colaboracién y contratos con instituciones publicas y/o privadas, basados en la [+D+l :

NTRATO Constitucion de Redes Tematicas denominada: Seminario Interdisciplinar de Estudios so-
eqtrato: Comision de Investigacion de la Universidad de Malaga.

RESPONSABLE: Fernando Rodriguez de Foaseca

TITULO DEL CONTRATO : Investigacion en aspectos emyci ermedad de Alzheimer.

DURACION CONTRATO: 11/02/2011 - 11/02/2012 (prorrogs a finalizacion de los estudios).
EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA. Seniors Resj
RESPONSABLE: Carmen Pedraza Benitez.

: € ¢ Alzheimer.
DURACION CONTRATO: 16/03/2012 - 16/03/2013 (prorrogablg inalizacién de los estudios).

tros psicofisiolégicos en seres humanos (Ref. 8.06/5.02.2595).
DURACION CONTRATO: 01/02/2010 - 01/02/2013.

TITULO DEL CONTRATO : Estudio clinico para verificar la eficacia de un sis
aplicacion de un laser en determinados puntos de acupuntura.

DURACION CONTRATO: 01/07/2012 - 01/07/2013.
EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA. Long Fellow S.L.
RESPONSABLE: Juan Manuel Manzaneque Vazquez.

TITULO DEL CONTRATO : Desarrollo de los trabajos de investigacion que figuran en la memoria deljro
vestigacion fundamental orientada a la transmisién de conocimiento a la empresa (TRACE) titulado / A
pafiola del Inventario de la Personalidad (PAI) de Moreys,.
DURACION CONTRATO: 01/01/2009 - 31/12/2012.

EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA. TEA Ediciones S.A. RESPONSABLE: Margarita Oytiz-Tallo Alarcén.

Participacién en la creacién de empresas de base tecnoldgica, basadas en el conocimiento:
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BRAIN DYMAMICS, S.L. Luis J Santin. Miembro fundador y miembro del comité cientifico-técnico.

S, Vivia Biotech S.L., Universidad de Santiago de Compostela, INSERM, Johannes
a Mater Studiorum-Universita di Bologna

0 neuroprotectores
idgd: Espafia

Saborlt,Jesus Joglar Tamargo.
Titulo: Eteres de Hidroxitirosol.

Fecha de prioridad: 26/01/2010
Entidad titular: Fundacion IMABIS
Empresa/s que la estan explotando: Vivia Bj

N. de solicitud: WO2011076966 (A1) Pais de prioridad:
Fecha de prioridad: 24/12/2009

N. de solicitud: W02010128191 (A1) Pais de prioridad: Espafia
Fecha de prioridad: 04/05/2009
Entidad titular: Fundacion IMABIS, CSIC

Tltulo Derlvados pll’aZOlICOS de amidas de aC|dos grasos como actlvadores ey
cedimiento de preparacion y utilizaciéon

N. de solicitud: WO2009050318 (A1) Pais de prioridad: Espafia
Fecha de prioridad: 15/10/2007

Entidad titular: Fundacién IMABIS, CSIC

Inventores (p.o. de firma): Blanca Mena, Maria José; Zalabardo Ugena, Caridad; L6pez Montiel, Doloyes;
co, Rafaela y Rando Calvo, Maria Belén.

Titulo: Monitoriscopio: Camara oscura con visor para la presentacion de estimulos visuales
N° Solicitud P200102666 Pais de prioridad: Espafia

Fecha de prioridad: 21/05/2004

Entidad titular: Universidad de Malaga

Inventores (p.o. de firma): Blanca Mena, Maria José; Rando Calvo, Maria Belén; Luna Blanco, Rafaela; Zalabardo
Ugena, Caridad; Lépez Montiel, Dolores y Villarrubia, M2 del Mar.

14765




= Identificador : 5600297
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Titulo: Ergoscopio
200402267 Pais de prioridad: Espafa

4 ?Mh\ iversidad de Malaga
Premips recibitlos\relacionados con la actividad |+D+I:

XV Premt TEA/gdin)iones 2010, un certamen para Espafia e Hispanoameérica, por la obra: ¢ Inventario de Estrés co-
tidiano fanfil (IECH¢, de la que son autores un equipo interdisciplinar formado por los Profesores Doctores: M2 Victo-
0sé Blanca F. Javier Fernandez, Milagros Escobar y F. Enrique Maldonado. Este premio, concedido
andaluz, IIevaba consigo la trasferenma del |nventar|o de estres |nfant|I objeto del premio,

Santin.
novador.

ra la elaboracion de este Programa de Doctorado como Aus-

S eptre \Qtros, se imparten Programas de Doctorado en Psicologia
a diseiplina cientifica. En la tabla que figura a continuacién se presentan
algunos Programas de Doctofad@ en PsiCologfa impartidos ®n Universidades extranjeras:

Pais \// Upivgrs }131 \ \ Titulo

FRANCIA V Un|ver§&a dﬁ%esangon (Un)vers)te de Franche-Comté) = Ph.D in Psychology

Unlverstyde Ei\em;blﬁﬂte l\/lo‘mandle Ph.D in Psychology
ITALIA Pontifi;/a nyva}té\-&egﬁana(lstituto di Psicologia) = Dottorato in Psicologia
AUSTRIA Un|v/&s1ty/éf V|enna/ \ Ph.D in Psychology
UNITED KINGDOM uni Ph.D in Psychology

Un|ver\§fy6fﬁnakiw\ / / Ph.D in Psychology

University of York \ \/ / /\Ph.D in Psychology

University of Leicester > / / /\Ph.\Q in Psychology
University of Birmi nghaw/ / / / E’kkD\m\chhology
USA The University of Pmré/lv?éww}plﬁ) Ph.b\in ﬁ?ychology
Harvard University, (Boﬁ/(ﬁ M a?ﬂ:ﬂusetts) Ph.D ‘n Ps¥/chology
The University of lowa, Iowe}gity.\ Ph.P/ in #ychology
Utah State University (Logan, U'EQ. \ /Pﬁ.%/.éepa'imm{and Applied Psychological Sciency
~—— — =

En el caso de Espafa, una vez deflnldo eI marco Iegal de adaptacién de los stu'os Universitarios

de Doctorado,

recogidos en la oferta de titulaciones universitarias del portal del Ministerio de \tdugacion:

Titulo/Denominacion Gidlo/Tipo Afio del Plan \74/31@11&

Doctor en Programa Oficial de Posgrado = Doctor 2011 @ /U/lvers plutense de adrid
en Psicologia

Doctor en Programa Oficial de Posgrado = Doctor 2008 Universidag/de cdona

en Psicologia

Doctor en Programa Oficial de Posgrado = Doctor 2008 Univers/dad ge La Laguna
en psicologia
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Doctor en Programa Oficial de Posgrado = Doctor 2009 Universidad de Murcia

en psicologia

DOW\T Posgrado = Doctor 2008 Universidad de Sevilla
en Pgietlogia

Universidad del Pais Vasco/Euskal Herri-

/ﬁoctor grama Oficia| deosgrado = Doctor 2011
?Pécigia ko Unibertsitatea

Doctor en H&ngradc Doctor 2008 Universidad Nacional de Educacién a Dis]
i i tancia

Vn psicologia

maj W Doctor 2008 Universidad Ramén LIull
DOM a Ofigrél de Posgrado 2008 Universidad Rovirai Virgili
en Psicologia

ico (2012/2013), al menos tres universidades espafiolas impartiran Progra-

Tal y como se recoge en el Reglamento de Régimen Int
Universidad de Malaga seran asociados por defecto a la E

Doctorado, y en este caso la Escuela de Doctorado de la Universidad de Mélaga es la responsable de s labor
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Para ello lafsscuela organizara, con caracter anual, diferentes seminarios y jornadas de formacién de tutores y direc-

la Universidad de Malaga d i iversitario y un doctorando. Estos Ultimos seran miem-
bros del Comité de Direccion i osts, a la Comisién Permanente la resolucién de los asun-

Inicialmente la sede de la ED-UMA esta ubicada en el Edificio d
sito en la Plaza el Ejido s/n, Codigo Postal 29013 Malaga.

a la Escuela de Doctorado, esta disponible en https://www.uma.es/doctorado/ . En esta direcciéryse gncuentra:
- El reglamento interno de la ED-UMA, que describe el Comité de Direccién, sus funciones y composicion

- El compromiso documental de supervisién que han de firmar todos los doctorandos, y que establece entre otros as-
pectos, los derechos y deberes de los doctorandos, de los tutores y de los directores de tesis
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aranna de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Méalaga, que describe el
idad definido para ellos.

octorado, siendo ademas la presente propuesta aprobada por la Comision
por su Consejo de Gobierno antes de ser enviada para su verificacion.

Como regula la no i i UMA, fecggiendo el R.D. 99/2011), los Programas de Doctorado podran acep-
tar doctorandos tanto a tiempg ] i

tiempo parcial aquel que realizg un/traba a remunerada o no) que le impide dedicar méas del 60% de
su tiempo a la consecucion d admision a tiempo parcial en un Programa de Doctorado,
el candidato debera acreditar/es acion, gde debera e evaluada y autorizada por la Comision Académica del
Programa de Doctorado. Cafla s IKL en su pagina web, junto con el resto de la informacion
gue detalla las condiciones de\accesg doctorandos a tiempo parcial que es capaz de admi-
tir. Aunque depende mucho del Qe Tl nto, la digciplina concreta, y las partlcularldades de cada programa,

20 totales ofertadas, para estudiantes con dedi iemp A '| quedando eI resto de plazas (11) para
estudlantes con dedlcauon a tlempo comp! '-{7- que r iones reguladas por la UMA para obtener dicha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Mélaga

1.3. Universidad de Malaga
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29014759 Facultad de Psicologia \ /
1.3.2. Facultad de Psicologia

1.3.2.1. Datos asociados al centro

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20 20 /N

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uma.es/doctorado/info/21634/normas-permanencial/ < /
LENGUAS DEL PROGRAMA
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Ng” ) ) No No
ITALIANO OTRAS

N@\ ) j No

1i cbfﬂsﬁiﬁ.(u o% i

CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
27 untamiento de Villamart/n Convenios de colaboracion.Colaboracion en Investigacion en el | Pablico
ambito dela actividad fisicay deportiva
26 Univ Convenios de colaboracion.Colaboracion en Investigacion y Pdblico

ocenciaen el ambito de la actividad fisicay deportiva

25 Ayuntamien@dﬁalél Canvenios de colaboracion. Colaboracion en laredizacionde | Pdblico
in est/'gacion en el ambito dela actividad fisicay deportiva

07 Ayuntamiento de Mdaga / /\/ﬁoﬁ/enl de colaboracion. Colaboracidn en investigacion socio- | Piblico

nitari
0 Unidad de Gestion Clini Convenio laboracion. Promocionar el desarrollo de Pablico
Mental. Hospital Region erS| aciones cientlficas, técnicas, académicasy culturales
Carlos de Haya \
23 Fundacién secretariado gitano /bonbenmsde cgl aboracion.Colaboracién en investigacion socio- | Privado
C itari

21 CLECE SA. / W@ aboracién en investigacion socio- | Privado
A

19 Asociacion Malaguefia de Personas con\é jos\de colab ‘aci@n.Colaboracion en investigacion socio- | Privado
discapacidad intelectual (AMADPS!) comunitaxia descapacitadas

16 Médicos del Mundo Convenios c}y( abgracion.Colabioragi on en investigacion socio- | Privado
comunitaria

05 Long Fellow S.L. estigaci udio clinico para Privado
sistema para de fumar, basado en
en determinados puntos de acupuntura
06 TEA Ediciones SA. Privado
espafiola del Inventario deTa itad (PAI) de
08 Asociacion Hogar Abierto Convenios de colaboracion. Colabgracion en investigaci®n socio- | Privado
comunitaria en poblacionesd orecidas

09 Asociacion Infania Convenios de colaboracién.Col acion en investigagron Privado
comunitaria en poblaciones desf idas infantil

10 Asociacion Malaguefia de Lupus Convenios de colaboracién.Colaboracién eninv: socio- i\kpo
comunitaria

11 Asociacion Civicaparala Prevencion Convenios de colaboracion.Colaboracion eﬂlgaCI Qn sqcio- | Privedo
comunitaria encaminada ala prevencién

13 ZAMBRA, iniciativas paralaaccién Convenios de colaboracion.Colaboracidn en investigacion - | Privado
social comunitaria en poblaciones desfavorecidas
14 Fundacion Malaguefia de tutela Convenios de colaboracion.Colaboracion en |nvest| ?ﬁ socio- | Privado
comunitaria
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15 Cruz Roja espafiola Convenios de colaboracion. Colaboracion en investigacion socio- | Privado
comunitaria
02 " aly rias Ferndndez y Canivell S.A. | Colaboracion de grupo de investigacion. Estudio de los efectos | Privado

de Vitamix® (Ceregumil® con vitaminas) sobre distintos
parametros psi cofisiol 6gicos en seres humanos

,93/ iors Residencias paramayores S.L. Colaboracion de gurpo de investigacion. Investigacion en Privado
aspectos emocionales en la Enfermedad de Alzheimer
O\, j’&l ciaCadtillaS.L. Colaboracion de grupo de investigacion. Investigacion en Privado
aspectos emocionales en la Enfermedad de Alzheimer
17 | AsOoiaciorlaMitad d Convenios de colaboracién.Colaboracién en investigacién socio- | Privado
comunitaria
20 ion COLEGA Convenios de colaboracion.Colaboracion en investigacion socio- | Privado
comunitaria
22 0 ndal uz de Munl piegparala Convenios de colaboracion.Colaboracion en investigacion socio- | Privado
SO|Id intern /M@(a\ comunitaria
24 Movimien L-Mdlaga onvenios de colaboracién.Colaboracion en investigacion socio- | Privado
comunitaria
01 Red MARIST|K (Universi de Convenios de colaboracién.Cooperacién en laformacion Pdblico
Granada, Malaga, Londres, [Lishoa, stoado, intercambio entre profesionales sanitarios e
ifivestigacion colaborativa
Lands, Londrina, Porto Afegre,
Concepcioén y Cochabarba)
18 Diputacion Privincial de M aga kﬂg/enlosdj 6)abora0| 6n.Colaboracion en investigacion socio- | Pablico
comqunitaria

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2 / /

OTRAS COLABORACIONES

http: //wmww.uma.es/psi col ogia/secciones/posgrado_doctorado.h

Los convenios de colaboracién se encuentran disponi Ies ené%wente direccién web :

* Los convenios que se presentan se encuentran firmados cpn pérsonas, gfupgs.de\nvestigacion y programas de

Psychiatric Disorders. The Scripps Research Institute, La Jolla
Tipo/lntensidad de Ia colaboracic’)n Colaboracién continua 5

Investigador/Entidad : Wouter Moolenaar. Division of Cell Biology. The Neth
The Netherlands.
Tipo/Intensidad de la colaboracion : Colaboraciones intermitentes, vinculada principaita

Investigador/Entidad : Peter Salovey. Departament of Psychology. University of Yale (Estados Uni
tensidad de la colaboracién : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion
resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), intercambio de estudiantgs
movilidad de personal de investigacion.

doctorado y

Investigador/Entidad : Marc Brackett. Department of Psychology. University of Yale (Estados Unidos). Tipo/Inten-
sidad de la colaboracién : Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discusion de re-
sultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), intercambio de estudiantes de doctorado y
movilidad de personal de investigacion.
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Investigadex/Entidad : Paul Smith. University of Bonn (Alemania).
Tipo/Inténsidad de la colaboracién : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-

sig adys, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), intercambio de estudiantes de doc-
rad idad\de personal de investigacion.
/lﬁ/\asti ador/Entidad : Paulo Lopes. Catdlica-Lisbon School of Business and Economics, Catholic University of Por-

tugal\\a/dg/

Tipo/Intensidad la colaboracién : Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
sién de fe! M, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), intercambio de estudiantes de doc-
ili al de investigacion.

iga
mo (Italijé.
Tipo/Iinfen
sion de(requltados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), intercambio de estudiantes de doc-

torado y movilidad de personal ge investigacion.

InvestigadorEntidad : R er paxtment of Psychology. Binghamton University (Estados Unidos). Tipo/In-
tensidad la ion aboragién continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discusion de

Investigador/Enti
Tipo/Intensidad de la colabor

rtment of Psychology. Univeristy of Ghent (Bélgica).
igh continua en el desarrollo de actividades de investigacién (discu-

chology and Language Scien
Tipo/intensidad de la colabor

Investigador/Entidad : Felipe, G. Castro.
Psicologia.
Tipo/Intensidad de la colaboracién : CoRboracion cokrtinua en e)/degarrollo de actividades de investigacion (discu-
sion de resultados, disefio de investigacioneMJr de\articulgs cjéntificos etc), participacion conjunta en proyec-
tos de investigacion e imparticion de docencia en el Master Qficjal d¢ Investigacion e Intervencion Social y Comunita-

ria .

Investigador/Entidad : Manuel Barrera. Universidad del i . Departamento de Psicologia
Tipo/intensidad de la colaboracidn : Colaboraciones i i 2§, vipe almente al asesoramiento
cientifico en aspectos relacionados con la investigacion€n i

Investigador/Entidad : Giachino Lavanco. Universida . Italia . ento de Psicologia

Tipo/intensidad de la colaboracidn : Colaboracion conti €
sion de resultados, disefio de investigaciones, escritura de artjculgs cientificos y librgs etc), participacion conjunta en
proyectos de investigacion e imparticion de docencia en el Master Qficial de Investigacidn e Intervencion Social y Co-
munitaria .

Investigador/Entidad : Bernhard Wilpert. Institut flr Psychologie und Arbeits
nensysteme. Technische Universtéat Berlin. Alemania.

andlisis de datos, discusion de resultados, correccién de articulos para publicar, etc.) Intercambio y/disgusion de dife-
rentes métodos de investigacion cientifica. Realizacion de estancias de investigacion de los miempros/del Grupo de
Investigacion.

Investigador/Entidad: Victor Corral Verdugo. Universidad de Sonora, México.
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Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
i ados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), participacion conjunta en proyectos
idn, colaboracién en Congresos, Master y Monogréaficos de Revista.

vesﬂ@Ent' ad: Jose Pinheiro. Universidad Federal do Rio Grande do Norte — Natal, Brasil.
TipoMatensidad d& la colaboracién : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
iéﬁ\dée\l esultadols, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), tutorizacion conjunta de Trabajos

Fin d& Master, colabpracion en symposia.

Investigador/institicion : Patrick Humphreys. College of Life and Environmental Sciences. University of Exeter.
Tipo/IntensSidad de la colaboracién : Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
sion de fesultadgs,dise experimentos, escritura de articulos cientificos etc), participacion conjunta en proyec-

f onograficos de Revista, etc.

Investigado N
logy at zﬁe niversity of Regina, \Cahada.
Tipo/intensidad de la colaboracidn : Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacién (discu-
tos, escritura de articulos cientificos etc).

ion de resultados, etc.), participacion conjunta en proyectos de investigacion, inter-
cambio y movilidad de estudiantgs de orad a Wvestigacion.

desarrollan estudios transcukurale
cientificos etc).

onjuntamente recogiga de datos, discusion de resultados,, escritura de articulos

Investigador/Entidad : Alan Delamater.Depaptment.of
(E.E. U.U.).
Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colapordciones intermitentes en el desarrollo de actividades de investigacion
(proceso de adaptacion de instrumentos de/evadluacion).

diajfics. University of Miami School of Medicine. Miami, FL

Investigador/Entidad : M® Mercedes Fernandez Liporacge. rsidad de Buenos Aires (Argentina).

cientificos etc).

Investigador/Entidad : Hertha Flor. Department of Co
Central Institute of Mental Health. Mannheim, Alemania.
Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colaboracién inter
cion.

Investigador/Entidad : Monika Hansenbring. Departament of
versity of Bochum, Alemania.

sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etg
nal de investigacion.

Investigador/Entidad : Lesley Morey. Universidad de Texas (E.E.U.U).
Tipo/intensidad de la colaboracién : Colaboraciones intermitentes en el desarrollo de actividades de investiga-
cion (discusion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc).
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Investigadex/Entidad : Sandra Saldivia. Universidad de Concepcion (Chile). Departamento de Psiquiatria y Salud
Mental e la Facultad de Medicina.
Tipefintepsidad.de la colaboracién : Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacién como

Investigado tidad : F. Snoeck. Department of Medical Psychology. VU University Medical Centerof Amsterdam,

olanda.
WV/Q d de laeelaboracion : Colaboraciones intermitentes en el desarrollo de actividades de investigacién

fd.dﬁcién de instrumentos de evaluacion).
Investigador/Entidad : Stefaan Vi mme. Department of Experimental Clinical and Health Psychology. Ghent
I

Universi\K,‘Bﬁgica.
Tipo/Intersidad de la colak0

sion de restital iseffo
nal de investigacié

6nColaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
Imentds, sscritura de articulos cientificos etc), intercambio y movilidad de perso-

Investigador/Entidad : Stefang/Vinaccia. De;}w{e\\t;nde Psicologia de la Salud. Universidad de Medellin, Colom-
bia. Tipo/Intensidad de la colabgracién - aboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion
(discusion de resultados, disefio de articulos cientificos etc).

Investigador/Entidad : Christi epartment of/ Psychology. University of Turku. Finlandia.
Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colabgtaci
sion de resultados, disefio de experimentos, gscrf

Investigador/Entidad : Helen Cowie. UK
Faculty of Health and Medical Sciences.

Investigador/Entidad : Franco Paredes, Karina. Feeding Beha
sidad de Guadalajara, Méjico.

cambio y movilidad de estudiantes de doctorado para investigacion.

Investigador/Entidad: Araujo, Duarte. Un. Técnica de Lisboa (Portugal).

sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc).

Investigador/Entidad: Garganta da Silva, Julio. Universidade do Porto (Portugal).
Tipo/intensidad de la colaboracidn: Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de ind
sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc).

tigacion (discu-
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la colaboracion: Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
isefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc).

Colaboyaciones ndcionales de los equipos de investigacion
Investigador/Entidad : Isabel Varela Nieto. Grupo de Neurobiologia de la Audicion. Instituto de Investigaciones “Al-

M Investigaciones Cientificas (CSIC). Madrid.
d de laeolaboracidon : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-

Investi aI onado Lopez. Laboratory of Neuropharmacology-NeuroPhar. Universitat Pom-
peu Fak&e & erimentals i de la Salut. Parc de Recerca Biomédica de Barcelona (PRBB).
Tlpo/In

laboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
Investigador/Enti N i i 2 aboratorio de Psicobiologia. Departamento de Psicologia. Facultad
de Psicologia. Urfiversidad de Qviedo. i
Tipo/Intensidad d&f1a colaborasion : Colaporation contlnua en eI desarrollo de actmdades de |nvest|ga(:|on (discu-

Investigador/Entidad : José¢ Maria M n edro Sanchez Navarro. Area de Psicobiologia, Departa-
mento de Anatomia Humandy Psicebi i i i urcia.

Tipo/Intensidad de la colabo onacion contl ua'en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
sién de resultados disefio de e ura de ar |cu os cnentlflcos etc) participacion conjunta en proyectos

Investigador/Entidad : Emilio Fernandez-Espejo. Départamento de Fisiologia Médica y Biofisica. Area de Fisiolo-
gia. Universidad de Sevilla.
Tipo/intensidad de la colaboracién :

Tipo/Intensidad de la colaboracién :
sion de resultados dlseno de experimentos, escntura de

Investigador/Entidad : Rosario Sanchez Martin. Departa
Farmacia. Universidad de Granada. Andalucia.
Tipo/lntensidad de Ia colaboraci()n Colaboracién continua S

versidad de Barcelona.
Tipo/Intensidad de la colaboracién

Investigador/Entidad : Guillermo Vallejo Seco. Area de Metodologia de las Cie
mento de Psicologia. Facultad de Psicologia. Universidad de Oviedo.
Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colaboraciones intermitentes en el desarrollo ge

de Psicologia. Universidad Jaume I. Castellén de la Plana.
Tipo/intensidad de la colaboracién : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de irfve
sién de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc).

Investigador/Entidad : Enriqgue Fernandez Abascal. Departamento de Psicologia Basica Il. Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED).
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Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
sion de regukados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc), participacion conjunta en activida-
deidm'/eﬁst:‘s\g:dpostgrado e intercambio de estudiantes de doctorado.

I nvestigador /Entid Helena Matute Grefio. Universidad de Deusto.

TIDQH/- tepsidad delacolaboracion : Colaboracion continuaen el desarrollo de actividades de investigacion (dlSCUS! On deresulta-

tos, escritura de articulos cientificos etc), participacion conjunta en proyectos de investigacién, intercambio)
0 y movilidad de personal investigador.

d : Raquel Palomera. Facultad de Educacion (Universidad de Cantabria).

Tlpollnaer%*rdad/de Ia colaboramon . Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
sion de fesultado; e experimentos, escritura de articulos cientificos etc), participacion conjunta en activida-
intercambio de estudiantes de doctorado y movilidad de personal de investigacion.

Investig@dor/Entidad : José Antonio Augusto. Departamento de Psicologia (area de Psicologia Social; Universidad

Tipo/In en!dad de la colaboratcion : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
sion delregultados, disefio de experjmertos, escritura de articulos cientificos etc), participacion conjunta en activida-

Investiga i
Tipo/lntensiﬁ“ad de la

drid).

Investigador/Entidad : Antoni i rnglls. Instituci6 Catalana de Recerca i Estudis Avancats (ICREA; Uni-
versidad de Barcelona).
Tipo/Intensidad de la colaboracién en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-
S|on de resultados disefio de experlmentos SC) |tu\de/t|culos cientificos etc) participacion conjunta en proyectos

Investigador/Entidad : M. Victoria Diez
Tipo/Intensidad de la colaboracién :

Investigador/Entidad :

Tipo/Intensidad de la colaboracién
sion de resultados, disefio de |nvest|gaC|ones escritura de
tos de investigacion y participacion en el Master Oficial d

conjunta de manuales.

Investigador/Entidad : Marisol Lila Morales. Universidad de Valencia.
Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colaboraciones intermitentes, vincul

editorial de la Revista de Intervencion Psicosocial.

Investigador/Entidad: Antonio Mufioz. Hospital San Cecilio. Granada.
Tipo/Intensidad de la colaboracién : Colaboracién en el desarrollo de actividax

sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos, etc.), participacion conjunta.en proyeg-
tos de investigacion.

Investigador/Entidad: Eduardo Moyano. Instituto de Estudios Sociales Avanzados. CSIC.
Tipo/intensidad de la colaboracidn : Colaboracién en el desarrollo de actividades de investigacion (discusion de
resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos, etc.), direccién conjunta de la'tesis doctoral de
Ignacio Pisano Martinez.
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Investigadex/Entidad: José Antonio Corraliza. Departamento de Psicologia Social, Universidad Auténoma de Ma-
drid. Tigo/Intansidad de la colaboracién : Colaboracion en el desarrollo de actividades de investigacion (discusion

nvestigador/Entidad : Pedro Angona. Unidad de Gestion Clinica de Salud Mental. Hospital Regional Universitario

Carlo: HWZ?' Unidad de Salud Mental Comunitaria Norte.
Tipo/Intensidad la colaboracién : Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-

sion de fe M, disefio de proyectos de investigacion, escritura de articulos cientificos etc.).

Investigadop/Entidad : Jorge'Celvilla. Universidad de Granada. Departamento de Psiquiatria, Facultad de Medici-
na. Tipo/Infensidad de la colaboracién : Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacion
(discusioén de resultados, disefio |de proyectos de investigacion, escritura de articulos cientificos etc).

- nidad de Gestién Clinica de Salud Mental. Hospital Regional Universitario
Carlos Haya, aga. d de Rehabilitagjorde area.

Tipo/Intensidad defa colabbrabion : Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de investigacion (dis-
cusién de resultados, diSefio d anv stigacion, escritura de articulos cientificos etc) y de gestion clinico

Investigadog/Enti

asistencial.

Investigador/Entidad: Fabi
Carlos Haya, Malaga.
Tipo/intensidad de la colabo 2
cusién de resultados, disefio de \ tigacion/ escritura de articulos cientificos etc.) y de gestion clinico
asistencial.

Investigador/Entidad : Federico J. Casimi i egional Universitario Carlos Haya de Mala-
ga. Servicio de Endocrinologia y Nutricion.
Tipo/Intensidad de la colaboracién : Cola i6 ] sarrollo de proyectos de investigacion.

ades de investigacion (discu-

sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulgs sientificos etc).

Investigador/Entidad: Castellano Paulis, Julen. Universidad del Pais Vasco/
Tipo/intensidad de la colaboracién: Colaboracién continua en el desarrollp d¢ actividades de investig
sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etg).

cion (discu-

Investigador/Entidad: Castillo Fernandez, Isabel. Universidad de Valencia.
Tipo/Intensidad de la colaboracion: Colaboracion continua en el desarrollo de actividages
sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc).

Investigador/Entidad: Codina Mata, Nuria. Universidad de Barcelona.
Tipo/Intensidad de la colaboracion: Colaboracion continua en el desarrollo de actividades de inyestigacion (discu-
sion de resultados, disefio de experimentos, escritura de articulos cientificos etc).
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dalcells, Marta. Universidad de Lleida.
: Colaboracién continua en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-

Politécnica de Madrid.
oraciéf cogtinya en el desarrollo de actividades de investigacion (discu-

iculos cientificos etc).

Investigador/Entidad: Moreno Murcia, Juan Antont iversidad Miguel Hernandez.
Tipo/Intensidad de la colaboracién: Colabofacion continu& en el desarrollo de actividades de investigacién (discu-

2. COMPETENCIAS

sion de resultados, disefio de expenmentos/esfltureﬁi/awnculos cientificos etc).

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y domini® de Jas habilidades dos de investigacion relacionados con
dicho campo. A

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précti{av;d}{aér chao sustar\:i Q\de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacién de Iasfrontera\é\{el (%onﬁcimiento através de} un‘ainvesti gacion original .

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y s?k{eétQ deideas nuevasy )z/omyﬂlejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay ci if?sg;g:‘@e@d [¢] acerca de sus @mbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cieqtific

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, €l avance cjéntifi€o, tecnoldgico, Social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica. \ \ ///

CAO02 - Encontrar |as preguntas claves que hay que responder para resolver un probl erﬁa\cu

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su Wd m@nw.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o mu{ﬁli ;:vplf nar. \

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complegjidad y formular juicios con informaci 6n'Timitada. >

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones. / /\_/

OTRAS COMPETENCIAS

OCO01 - Habilidad para buscar y encontrar fuentes de financiacion para el desarrollo de lainvestigacion. Q /

OCO02 - Capacidad parallevar acabo lainvestigacion en el ambito de psicologia utilizando los recursos de informacion y nuevas
tecnologias eficazmente.
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3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

pecificos de cada universid
. Todoslos avisosy naoticias
res, etc.

solicitud y lamatricula.
Buzdn de quejas, sugerenciasy felicitaciones/

Informacién sobre formas de acceso al Doctorado: Tod S
acceso a los estudios de posgrado de la Universidad de ili ngs a través de la pagina web

de la Universidad de Malaga; y un conjunto de acﬂwdades de info
los afios sobre los estudios que pueden realizar los alumnos:

Universidad de Malaga, se dispone de un conjunto de actividades de informacién y difusion que la niav/z%dad,de/
Malaga realiza anualmente sobre los estudios que pueden realizar los alumnos, a través de un prggrgdma de orien-

tacion y apoyo alos estudiantes . Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas & prgporcionar a los
alumnos universitarios una informacién exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales de postgrado ofrecidas por
la UMA. Este programa se desarrolla una vez cada afio. Las actividades principales desarrolladas por el programa de
orientacion son las siguientes:
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. Jornadas de puertas abiertas : La Universidad de M & aga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas ¢Destino
;, deQrientacion Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un ¢standg, con un docente responsable y alum-

as, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a los estudiantes universitarios so-
ica de doctorado.

empresas, ingtituciones y organismos que puedan estar interesadas en la futurainsercion de
Alaga 0 en la formacion doctoral de sus empleados.
. Partigipagi6 internacionales : La Universidad de Malaga, através de los Vicerrectorados de Ordena-

drid (A uI ferg alaga participa en ferias internacionales donde se promueve la of erta académica
N\ en Estados Unidos, |CEF China Workshop, etc¢] y también la especifica de pos-
grado, sob eto osgrado Chile, Europosgrado Argentina,¢) siendo un miembro activo de la Asocia-

ntog de\ nformacion, uno en el Campus de Testinos, otro en el Campus de
El Ejido y un tercero en el Rettorado, en 1ogque se'ofreceNnformacion al universitario. Asimismo, cuenta con pantallas de in-
formacion general repartidag’por/todos ks ceptros desdedonde poder informar sobre las noticias, novedades y oferta formati-

vade laUniversidad de M&agd de forma contjnuada.

Por ultimo, es siempre posible splicitar una cita cgn alguno ge Ips investigadores o con el coordinador del Programa
de Doctorado para evaluar mejor la adecuacion deNgs intefeses del doctorando con los de los equipos de investiga-
cion y los trabajos que se realizan en ellos. Erf este sentido, € coordinador del programa puede ayudar a identificar
algunos posibles profesores del programa que podrian-sefvir como tutores del alumno en cuestion, en caso de estar
interesado en cursar el Programa de Doctopadq.
Sistema de acogida:

/

Tal como se |nd|ca en eI apartado 5.2 de estamerr

€ Master Oficial de
; at ial.de tq Universidad de
0S que no

Programa de doctorado: Master Oficial de la Universidad de Méls
la Universidad de Malaga en ¢, Investigacion e intervencion social L
Malaga en "Investigacion en Actividad Fisica y Deporte". Un segundo perfienglob
cumplan las condiciones para ser considerados alumnos con acceso difec cyrsar los com-
plementos de formacién durante el primer afio de desarrollo del Programa de D@ctorado en Psicologia. En los aparta-
dos 3.2. y 3.4. se detallan los perfiles especificos de ingreso y los complementgs de formacion respegtivamente.

Perfil recomendado: Las caracteristicas personales (sensibilidades, aptitudes,\capacidades espgCifigds) y acadé-
micas de los estudiantes que accedan al programa de doctorado en psicoloqié\ qhﬁ aun sin cons{degse/e/hau\stlvas
0 excluyentes, son las siguientes:

. Conocimiento de los principios tedricos y metodol 6gicos de |as diferentes disciplinas psicol 6gicas, aggmnoc iento de

sus aplicaciones practicas fundamentales.
- Interés por profundizar en alguno de los ambitos de |ainvestigacion psicolgicay en su aplicacion. ’/\/
un' nivel B2 del Marco

. Capacidad paralacomprension y expresion oral y escrita en lenguainglesa y/o espafiola equival ente

Comun de Referencia paralas Lenguas.
. Sensibilidad e interés por lainvestigacion en humanosy en animales de experimentacion.

- Habilidades para el manejo de herramientas de acceso alainformacién y de ofimatica.
. Capacidad para €l trabajo auténomo.
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3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

quim’é&gceso y criterios de admisién

, se aplicaran los requisitos de acceso y criterios de admisién que regula el Real Decreto
ro en sus articulos 6 y 7, y que vienen recogidos en el Reglamento de Doctorado de la Univer-

- Master Oficial de la Universidad de Méalag
- Master Oficial de la Universidad de MalagA

ncién social y comunitaria
ad fisica y deporte”

a sistemas educativos
itaun nivel de formacién
equival entealade titulo oficial espafiol de master universitario y quefa ,
estudios de doctorado, se les aplicaralos criterios generales de admision. Esta 2 ~
mologacion ddl titulo previo del que esté en posesion € interesado ni su reconocimiento a otros efectos\que el del acceso a

atendiendo a criterios de mérito y capacidad.

Seleccién de candidatos

En el caso de que el nimero de aspirantes sea superior al maximo fijado para el P
sibn Académica seleccionara a los aspirantes en funcion de un baremo previamente 3
Comision de Posgrado de la Universidad de Malaga.

dos afios de formacioén en un programa para la obtencién del tltulo oficial de alguna de las especialidades en Clen-
cias de la Salud obtenidas tras superar la prueba de acceso a plazas de formacién sanitaria espegializada. La valora-
cion del expediente académico debera ser de al menos un sesenta por ciento de la puntuacion glob.

Ademas, los criterios comprenderan los siguientes aspectos:
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Laidoneidad de |os estudios que le permiten €l acceso al tercer ciclo, en relacion con el objeto de investigacion en laque

tender nuevas solicitudes siempre que exis-
ma descritas anteriormente.

te, podria ampliarse por otro afio adicional.

Tal y como se recoge en los reglamentos de la Universidad de Malaga, y mg
Guia de Buenas Précticas de los Programas de Doctorado, se entiende por

do.

De modo general, el porcentaje de alumnos que realizan el doctorando a tiempo parciahe
rado no deberia superar el 30% del total de alumnos matriculados.

La modalidad escogida por cada estudiante se recogera en el modelo de compromiso firmado por ¢
director y el tutor (véase https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimien
dra ser cambiada si asi lo exigieran las circunstancias. En este caso, el doctorando debera solicit paso de la mo-
dalidad de tiempo completo a tiempo parcial. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la/omision acadé-

mica responsable del programa, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado. Los cambios de-
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beran ser autorizados por todas las partes que firman el compromiso documental de supervisién, y seran recogidos

. Intérprete de Lengua de Signos.

- Adaptacion del material delas aulas: banco

. Adaptacion del materia de clase: apuntes, préactica.
- Ayuda econémica para transporte.

. Alumno/a colaborador/a de apoyo a estudio.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

No existen datos / \ \

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

Atendiendo a lo establecido por el Real Decreto 99/2011, el Programa de D
tos organizados de formacion investigadora especifica dirigidos particul
no hayan adquirido las competencias investigadoras basicas necesarias p
estos casos, deberan efectuar complementos formativos de 60 horas de duracion, afi
con los conocimientos, procedimientos y habilidades requeridos para efectuar una inv
bito de la Psicologia.

Ciencias del Deporte, Trabajo Social, Criminologia y Biologia, y que hayan cursado alguno de los Masteres Oficiales
de la Universidad de Mélaga con perfil investigador en Psicologia General Sanitaria, Investigacion e intervencion so-
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cial y comunitaria y en "Investigacion en actividad fisica y deporte", no tendran que cursar ningun tipo de comple-

'antes gue accedan al programa desde titulaciones diferentes a las sefialadas previamente y
programa de Master con perfil |nvest|gador Ia comision académica evaluard la ade-

cion equivalente a i ol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del ti-
tulo para el acceso a estudios eomjsion académica del programa valorara la idoneidad de la for-

Los complementos de formaci o el Programa de Doctorado en Psicologia se realiza-
ran durante el primer afio del Jf’roa/r:lma»\de\doctorado\( téndran una duracion de 6 créditos ECTS. El objetivo

de estos complementos es eIWO Bi\ onommléntds metodol6gicos necesarios, asi como la adquisicion
de las habilidades requeridas fectuar u vestigacidn de calidad en el ambito de la Psicologia.

Dada la diversidad de las metodologias de inyestiyacion que’caracterizan la ciencia psicoldgica, los complementos
de formacién, reconociendo dicha dlverS|dad/ se/adap aran de acuerdo con la linea de investigacién del programa a
e esta manera, el estudiante recibird una

formacion especifica de mayor pertinenci

Estos complementos de formacién se en ran e rados/Zﬁ/Droqramaformatwo de los mésteres que

dan acceso directo al programa de doctorado, de m aq eIIos estudiantes que necesiten cursarlos

dispondran de acceso a los mismos durante el pnme&nﬁ/aseﬁurando q,u/}a imparticién de las asignaturas
es compatible con los periodos de matriculacién de Ios\estu,diantes de/doclo}ado en la Universidad de Mala-
ga.

Concretamente, los estudiantes adscritos a las lineas d€g inyes 'aC|0 de Bases biol&gicas del comportamiento Psi-

dimiento, gestion y salud cursaran la aS|gnatura de Metodologia de inve
el deporte¢ del Méaster en Investigacién en actividad fisica y deporte.

Métodos y disefios de investigacién en Psicologia Clinicay de la Salud.

1. Métodosy disefios de investigacion en Psicologia Sanitaria.
2. Elaboracion de informes cientificos.
3. Introduccion al paguete estadistico SPSS.

Pruebas estadisticas univariantes.
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. Andlisis descriptivo-exploratorio de datos.
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de la asignatura de Disefios, métodos y técnicas de investigacion en psicolo-

Técnicas i i6n/sogial¢, del Master en Investigacion e intervencion social y comunitaria

de intervencion grupal.

. Losgrupos &ctructurados
- Los grupos de discusion.

Técnicas de participacién y/e
1. Concepto.

2. Estrategias de intervencion.
3. Banco del tiempo, lineaddl tie

po, el jurado y)otr
Disefo y Planificacion de Programas de interyencié

1. Intervencion con poblaciones de riesgo
Técnicas de negociacién y mediacion.

1. Naturalezay caracteristicas del conflicto. La preparacion
cas de lamediacion. El proceso de lamediacion.

eso negociador. Naturalezay caracteristi-

Informacién publica disponible para la asignatura de Técnjcas y, s de\\ntgrvencion social

Metodologia de investigacién en ciencias de la actividad figica y el deporte del Master|en|investigacién en actividad

fisica y deporte

Método cientifico en la investigacion psicolégica.

1. Laexplicacion cientifica.
2. Fases del método cientifico.

Conceptos tedricos y empiricos de la investigacion.

1. Leyes, teoriasy métodos.
2. Informe de investigacion.
3. Estrategias especificas de investigacion: observacional, selectivay experimental

Metodologia observacional.

Definicion y teoria del observador.

Organizacion de lainvestigacion observacional .
Disefios observacionales.

Tipos de observacion.

Categorizacion del comportamiento.

Registro, medicion y muestreo observacional
Evaluacion dela calidad de los datos observacionales.
Andlisis de secuencias de comportamientos.

Ambitos de aplicacion de la metodol ogia observacional.

©CONOT~WNE
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Informacign\publica disponible para la asignatura de Metodologia de investigacién en ciencias de la activi-
dad fi})}é{;ﬁé\deporte

4. ACTIVIDARES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Taller de busqueda, tratamiento y gestion de la informacion cientifica y tecnolégica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

SCR OXN: afa de una actidadtransversal para la Escuela Internacional de Posgrado y sera desarrollada por la biblioteca general en cola-

La busqueda bibliograficaep i &ntifi pecty fundamental de la formacién de cualquier investigador, se trata de una formacién aplica-
day practica que facilitag&Ta recopflacidn de la literatura cigntifica necesaria para el desarrollo de la tesis doctoral de los estudiantes. Esta actividad se

- Tratamiento y gestion de las referencigs bibliograficas

- indices de citas y factor de impacto

Esta actividad esté asociada con las siguientes competenci 3, CAQ1, CAO5y OCO2.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Este curso serd impartido por la Biblioteca General en golal

Se emitird un informe individualizado para cada alumno,
una base de datos de citas bibliogréficas sobre un tema sefleccionado
anual del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

: No hay actuaciones de movilidad planificadas para esta actividad, peroé\l/@/ randgpodra realizar una actixidad similar en otra universidad, acredi-
tando la realizacion de la misma.

ACTIVIDAD: : Taller depreparacion y escritura de un articulo cientifico

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS

DESCRIPCION

La comprensién y escritura de articulos cientificos, constituye uno de los aspectos fundamentales de la form
pretende entrenar a los doctorando en esta tarea, que serd necesaria para comunicar a la comunidad cientifica |
gacion. Esta actividad se imparte en espafiol. Los contenidos que seran objeto de este taller son los siguientest

- Tipos de publicaciones cientificas.
- La estructura y organizacion de un articulo cientifico.
- Cuestiones éticas en las publicaciones cientificas.

- Seleccion de la revista: cuestiones a tener en cuenta.

- Confeccién del manuscrito y envio a la revista.
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editor y a los revisores del manuscrito.

Esta agfividad estd gsociada con las siguientes competencias: CB11, CB13, CB14, CB15, CA01, CA02, CA05, CA06 y OCO02.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El doctorapdatendra presentar un manuscrito de un articulo de investigacion adaptado a una revista de su &mbito de conocimiento y que versara
sobre la tenafjcade su tesis doctoral. EI manuscrito seré revisado por dos profesores del programa y un doctorando. Se emitira un informe individuali-

zado paracada alumno e recogera la asistencia, el grado de participacion en el taller y el resultado de la evaluacién de su manuscrito. Esta
fon s¢ evagluara durante el segyimiento anual del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuacjones de movilidad planificaflas para esta actividad, pero el doctorando podré realizar una actividad similar en otra universidad, acreditan-
do la realigacipn de la misma.

ACTIVIDAD: Taller de elaboracién de proyectos de investigacion

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION
DESCRIPCION: La elaboracién, asi como/a W de investigacion es una actividad fundamental en la trayectoria de un investiga-
dor. Con este taller se pretende entrenar A 4 escritiya de proyectos de investigacion. Esta actividad se imparte en espafiol. Los

- Evaluacion de los proyectos de investigacion.

Este taller seré impartido por profesores del programa de dog¢torado que sean- estlgadores pincipales de al menos una convocatoria del plan nacio-
nal de investigacion o de proyectos de excelencia de | A de caracter optativo, pero se recomienda a todos los
doctorandos su participacion en este taller. Se realizarad urso académico y se aconseja que se realice durante el

segundo o tercer afio para aquellos doctorandos a tiem 3 0 cMdatro afio para los doctorandos a tiempo parcial.

Esta actividad esta asociada con las siguientes competencias: CB11, CB12, GB13 /CAB14, CA01, C% CAQ3, CA04, CA05, CA06 y OCO02.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El doctorando tendra que presentar un proyecto de investigacion sobre LVa seleecionado por él y relacionado ton su tesis doctoral. Se evaluara
segun los criterios de evaluacion de los proyectos del plan de investigacion Raciogél. Cada doctorando tendra fjue gvaluar al menos un proyecto de in-
vestigacion. Se emitird un informe individualizado para cada alumno, en el qu& se xecogera la asistencia, el grado gle participacion en el taller y el resul-
tado de la evaluacion de su proyecto de investigacion. Esta informacion se evalNara\durante el seguimiento #nual del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad planificadas para esta actividad, pero el doctorando podra realizar dna agtividad similar en ot
do la realizaciéon de la misma.

unlversidad, acreditan-

ACTIVIDAD: Asistencia a conferenciasy seminarios del programa

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |i\0

DESCRIPCION

En el programa de doctorado en psicologia, se planificaran anualmente conferencias y seminarios tanto de
tigadores invitados, que versaran sobre investigaciones actuales en alguno de los &mbitos teméticos de la Psicol

espafiol o en inglés, dependiendo de la procedencia del investigador.

Esta actividad sera realizada anualmente por los doctorandos, de modo que todos los afios que se encuentren cursando el programa tendran que asis-
tir a esta actividad. Sera una actividad de caracter obligatorio para los doctorandos. Los doctorandos a tiempo completo tendrdn qye asistir al menos al
80% de las conferencias organizadas, mientras que aquellos doctorandos que cursen el programa a tiempo parcial tendran glie agistir al menos al 50%
de dichas conferencias.
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Esta actividad esta asociada con las siguientes competencias: CB11, CA05.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Su evaluadipn se harg/mediante el control de la asistencia y participacion, que seré labor del tutor asignado por el programa. Esta informacién se eva-

das para esta actividad, pero el doctorando podra realizar una actividad similar en otra universidad o institu-
ncia de la misma y acreditando su realizacién mediante un informe del investigador que coordine su trabajo

ACTIVIDAD: Asistencia a seminarios del grupo de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

e ) izados a J@s doctorandos en las investigaciones mas relevantes relacionadas con el
ambito de estudio del equipo de investigacion. Con aquellos/seminaries-eéntragods en la presentacion y discusion de resultados cientificos, se pretende
hacer participes a los doctorandos de las investigaciones glie s\desarrollaneh el grupo, comunicar y analizar criticamente los resultados procedentes
de la investigacion, facilitar la interaccién y colaboracion eftre fos miembros del equipo.

Ncias: CBH\CBI4, CB15, CAX05, @A06.

Esta actividad esté asociada con las siguientes compet

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

0 de investigacion. La comisién académica y el tutor
solicitar un informe al director del doctorando sobre el grado de asistencia y particjpacio o0s seminarios dgl gnupo de investigacion. Esta informa-
cion se evaluara durante el seguimiento anual del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

dra realizar una n otra universidad o institu-

No hay actuaciones de movilidad planificadas para esta actividad, pero el doctorardo
oordin tra

cioén de investigacion, acreditando su realizacion mediante un informe del investigatlor q

ACTIVIDAD: Participacion en congresos cientificos

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 49/ \ \
DESCRIPCION

La asistencia a congresos se planificara en colaboracién con el tutor y director de la tesis doctoral, ndrén que seleccion

les o internacionales mas adecuados al trabajo de tesis que esté realizando el doctorando. Esta activi era obligatoria sk

nanciacion para la misma.

cesaria su participacion al menos en dos congresos cada tres afios.

Esta actividad esta asociada con las siguientes competencias: CB11, CB12, CB13, CB15, CB16, CA06, OCO1.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Se evaluara anualmente la participacion del doctorando en congresos. Para €llo, ser& necesario presentar |a acreditacion de la comunicacion escrita u ora y de la asistenci a
al congreso. Estairﬂor@a:i 6n se evaluara durante el seguimiento anual del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta agtividad requigre de movilidad, ya que los doctorandos tendran que desplazarse al lugar en el que se realice el congreso y permanecer alli los

djad\en Igs que se dekarrglle el mismo. Debido a la necesidad de financiacion para el desarrollo de esta actividad, se estimulara a los estudiantes a que
usquen Wsoliciten la finariciacién adecuada, haciendo uso de los fondos de proyectos de investigacion, las convocatorias del Ministerio para becarios
FPI, FPY, lag de la J

ta de Andalucia o las propias de la Universidad de Méalaga, seglin se contempla en su “Plan Propio de Investigacion”.
ACTIVIDAD: Estancias de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 1000
DESCRIPCION

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Con posterioridad a la estancia el dociqr,
luara durante el seguimiento anual del
ma.

una memoriade I§s actividades desarrollas durante la estancia. Esta informacién se eva-
enmcuenta la durdcior) de la estancia y la memoria de actividades realizadas durante la mis-

ACTIVIDAD: Escrituray publicacion de articulos cientificos
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS I}QQ
DESCRIPCION

nuscritos a revision y publicar sus resultados de investigacion. Esta activida¥ progf
por el Director de la tesis doctoral. Se espera que al finalizar la tesis doctoral,
nacional y recogidas en el JCR.

de la labor de un investigador, |sera supervisada de forma directa
ada\estudiante cuente al menos con dos publicaciones de ambito inter-

16, 1, CA02, CA04,"CAQ], CA06, OCO02.

Se evaluara durante el seguimiento anual del doctorando las publicaciones realizadas durante el afio. En est; eva(uaci 6n se tendré en cuenta el/indi fe deimpacto de la pu-

blicacion y su posicién entre los autores del trabajo.
a@da(&%&

El Programa de Doctorado en Psicologia al igual que el resto de Programas de Doctorado integrados en la Escuela de Doctorago de/la Universidad de
Malaga dispone de una Guia de Buenas Practicas para la direccion y seguimiento de las actividades formativas del doctoragido y el desarrollo
de las tesis doctorales. Esta Guia de Buenas Practicas se encuentra disponible a través del siguiente enlace:

Esta actividad esté asociada con las siguientes competencias: CB11, CB12, CB13, CB14,
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No hay actuaciones de movilidad planificadas para esta actividad, pero el doctorando podra realizar una
cién que colabore en la investigacion del doctorando y de su grupo de investigacion.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA (
5.1 SUPERVISION DE TESIS

tividad similay

https://www.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/
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La participacion en los seminarios de investigacion organizados, facilitars
doctorales.

En aquellos casos en los que €l director de latesis seanovel, la comision acag
nior que pudieran codirigir latesis doctoral y |les propondréa la codireccion de

Actividades para fomentar la cotutela de tesis :

mantienen colaboraciones, seran invitados a participar en estas actividades de evaluacion. Cuan
una institucién extranjera, el investigador responsable emitird un informe sobre las actividades y el
cluido en el Documento de Actividades individualizado de dicho doctorando. En aquellos casos en |

de otro experto para que forme parte del tribunal que juzgara la tesis doctoral.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Procedimiento para la asignacién del tutor y director de tesis

riencia investigadora acreditada mediante la justificacion de estar en posesion de al menos 1 sexenio de investigacion, o bien
valentes a los que se exigen para la obtencién de un sexenio, o bien haber dirigido previamente una tesis doctoral. En aquellgs cagos en los que la ex-
periencia investigadora acreditada se justifique mediante la aportacién de méritos equivalentes a los que se exigen para la oljtengién de un sexenio de
investigacion, sera la Comision de Posgrado de la Universidad de Malaga la que realice la comprobacién de que dichos méritds gon suficientes. Para
ello el candidato remitira a la Comisiéon de Posgrado una solicitud con la misma informacién que se necesita proporcionar al Ministerio para la evalua-
cién de sexenios. Dicha solicitud incluird, al menos, los datos completos de cinco contribuciones, un resumen de cada una de ellas, y una descripcion
detallada de los indicios de calidad de cada contribucién que permitan evaluar su impacto y relevancia.
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c) Si el alumn L i ma\de Doctorado y un tutor del programa, y estan ambos de acuerdo, la Comisién procedera a
nombrarlos si el\ ertondicioney deaceptar a nuevos doctorandos como tutelados (por regla general, un profesor de un Progra-

hos\y deberes de los tutores, directores y doctorandos, los procedimientos
ad intelectual o industrial que puedan generar las tesis, y los criterios que
van a ser usados para evaluar al doctorghdo. ompromiso dpocumental de supervision sera firmado por el Director del Centro, en representacion de
la Universidad de Malaga, asi como por e\Ceaordinador del'Rrogtxama de Dogtoraglo y el doctorando en el momento de formalizar la matricula. Las fir-
mas del tutor y del director o directores de la tesis seran incgtporada us relspectivos nombramientos por la Comisién de Posgrado. El modelo de
dicho documento puede consultarse y descargarse desde I pagina https://wyAv.uma.es/doctorado/cms/menu/normativa-y-procedimiento/norma-
tiva/ de la Universidad de Malaga.

Procedimiento para el control del registro de actividades'y la certificaciérde sus datos

Para cada alumno matriculado en el Programa de DoctSgato se abrird urPocumento ¢é Acfividades que recogera el registro individualizado de control
definido en el articulo 2.5 del R.D. 90/2011. En él se inscNhirantodas Yas actividades de ingerés para el desarrollo del doctorando seguin regule la Uni-
ograima. Al documento de Actividades tendran acceso, para con-
sulta e incorporacion de registros, el doctorando, su tutor, su director de t&sis,Na GoOmision Académica, Qs 6rganos de gestion del Centro y de la Escue-

tros realizados por el doctorando seran autorizados y certificados por el tutor'y el digector de tesis’ Tamb|en uedaran registrados los |nformes anuales
que realicen su tutor y director de tesis, asi como las evaluaciones anuales rgalizg das por la

El Plan de Investigacion debera ser aprobado por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, que lo
del doctorando.

sexenios del programa del doctorado, que actuar4 como presidente; el que mas tesis haya dirigido, que actuara como vocal;
r4 como secretario. En caso de igualdad entre dos posibles miembros, se decidira por sorteo entre ellos. Como suplentes se
del tribunal que hayan formado parte del mismo en su anterior composicion.

scggeran los miembros
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En caso de que~alguna de las figuras coincida (por ejemplo, que la persona que tenga mas sexenios también sea el que haya dirigido mas tesis), se es-

ra debidamente motivada, el doctorado geber&Ser nugvay ente evaluado\en 8| plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de Inves-
tigacién. En el supuesto de producirse\uria ségunda-€valuacion negativa, el\doctprando causara baja definitiva en el programa, que podra ser recurrida
ante la Comisién de Posgrado de la Unigérsidag-de Malaga.

Sera mision del tribunal, ademas de juzgar la marcha del dogtorantte.y eldesarrdllo del plan de investigacion, el realizar recomendaciones y sugeren-
cias que permitan mejorar el trabajo de tesis y la evolucién fel gegtorando.

El tribunal redactara un informe con la evaluacion, que gfledaféa registrado en el Informe-de Actividades del Doctorado.

Prevision de las estancias de los doctorandos en o{ros/eertros, las co- y lag’meyiciones internacionales

La movilidad y la realizacién de estancias de los doctorandos en univeigidases y cepfros de investigacion internacionales forman parte de la estrategia
de la Universidad de Malaga en materia de formacién doctoral. Es por elly poxlo guye todos los Programas de Doctorado deberan favorecer e impulsar
dichas acciones de movilidad, y en particular las que vayan dirigidas a la cgnsegucionle tesis con mericign de Doctor Internacional, o aquellas que se
desarrollan en régimen de cotutela.

La Universidad de Mélaga, a través de su Plan Propio de Investigacion, disgone de un conjunto de"ayudas\anugles para la realizacion de estancias de

rios.

gue los egresados obtengan ademas titulos de doctor por ambas universidades.

La Universidad de Malaga potenciara este tipo de actividades dentro de lo que sea posible, y en concreto megh
Plan Propio de Investigacion, y mediante becas y ayudas concertadas con otros organismos como puede ser, poj
Iberoamericana de Posgrado (AUIP).

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La normativa para la presentacion y lectura de tesis viene detallada en el Reglamento de Doctorado de la Universidad de Malaga, aprobada en Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Malaga de fecha 9 de octubre de 2012, y est& disponible de forma publica en: https://wivw.yma.es/doctora-
do/cms/menu/normativa-y-procedimiento/normativa/.

Esta normativa se encuentra actualizada y adaptada al R.D. 99/2011 y se encuentra recogida en Reglamento de Doctorado deNa Universidad de Mala-

ga en sus Titulos 5, 6, 7 y 8.
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1. La tesis doctoral deberéa constar, como nfinimo, de ingrgduccion a| tefma de estudio, los objetivos que se pretenden conseguir, una exposicién
de la investigacion realizada, la metodologia, la g

< K I, el titulo, el autor, el director, el programa de doctorado, el Centro
(Facultad, Escuela, o Escuela de Doctoradd), la Universidad ¢ tesis con mas de un volumen, se ha de indicar claramente el nimero

del volumen.

nién Europea en caso de Doctorado Internacional. Cuan-
do la tesis no esté redactada en espafiol deberd incluir yh regumen de la misma.e a, de al menos cinco mil palabras.

4. Las tesis doctorales elaboradas en los mbitos de lagAf s terpfetacion se podran presentar en las lenguas correspon-
dientes.

Articulo 20. Tesis por compendio de publicaciones

2. Las tesis presentadas como compendio de publicaciones deberan cogstar &l y présenten los trabajos y se justifique la
>10s resutfados, la discusion de\estds resultados, las conclusiones fina-
i6h debe ser lo suficientemente fextensa y debe incluir el estudio del
is por limitaciones de espacio.

les y una copia de los trabajos que forman parte integrante de la tesis. La |
estado del arte, preliminares y aquellos detalles que no se han podido inclui

3. Para la presentacion de tesis por compendio de publicaciones ser& necesario:
a. Un minimo de tres publicaciones (articulos, capitulos de libro o libros).
b. Que estas publicaciones hayan sido publicadas o aceptadas para su publicacién con posterioridad a Ia

‘echa de inscripcion dgl prgyecto de tesis.

¢. Que en las publicaciones conste la Universidad de Malaga, a través de la afiliacion del director y/o del doctorando.
d. Que el doctorando conste como primer o segundo autor de todas ellas.

4. En la solicitud de la presentacién de este tipo de tesis se debe incluir:

a. Informe del director de la tesis donde se indique la idoneidad de la presentacion de la tesis por compend
nes no han sido utilizadas en tesis anteriores.

otras tesis doctorales en la Universidad de Méalaga o en cualquier otra universidad.

5. La suma de las puntuaciones de las publicaciones que forman parte de una tesis presentada como compendio de publicaciopies ha de ser igual o su-
perior a 1 punto, segun los criterios utilizados por la ANECA o los elaborados por las diferentes comisiones académicas de dogtorado, siempre en cum-
plimiento con los criterios de la ANECA.

Articulo 21.- Mencién internacional en el titulo de Doctor.

1. En el caso de que un doctorando quiera obtener la mencién de Doctor Internacional es necesario que se den las siguientes circunstancias:
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Latesis se redactara en unalengua acep
lenguas oficiales de la Unién Europea.

sidafles. Esta disposicion deberd ser objeto de una clausuladel convenio firmado por las
dosinstituciones. El pago de los precios publicos de lectira s¢ efectuara en la universidad enta que tenga lugar la defensade latesis.

sidad en que tenga lugar €l acto de defensa.
El archivoy ladifusion delatesis sellevaraacabo 5S4 i i 3 gbnfgrme a los procedimientos especificos de cada una.

Articulo 23.- Autorizacién para la presentacion formal y el depésito de la tesh

1. Finalizada la elaboracion de la tesis doctoral, el doctorando solicitara a la

a de Doctorado autorizacién para su pre-
sentacion y deposito. La solicitud se acompafiara de la siguiente documenfaciop:

Dos gjemplares de latesis, uno en soporte papel y otro en soporte el ectroxico/
El resumen de latesis en formato electrénico.

Laautorizacién paralalecturadel director y del tutor.
Curriculum vitae del doctorando, en el que se especifiquen las actividades cient

icasrealizadas en el Periodo dg Investigacion.

2. Si se aspira a la mencién de Doctor Internacional, sera preciso presentar tambiéh,

Solicitud de mencién de Doctor Internacional .
Acreditacion de la estancia segin lo sefidlado en el articulo 21 del presente documento.

Titulo 6. El tribunal de lectura de la tesis doctoral

Articulo 24. Sobre el tribunal

3. La composicién del tribunal que ha de evaluar la tesis habra de efectuarse de acuerdo a los siguientes requisitos:

Estaré constituido por tres miembros titularesy tres suplentes, todos ellos doctores, espafioles o extranjeros, vinculados a universid
zasuperior o deinvestigacion, y con experienciainvestigadora reciente acreditada.

S6lo podra haber un miembro titular perteneciente ala Universidad de M aga, que preferentemente actuara como Secretario.

El Presidente del tribunal debera pertenecer alos cuerpos docentes universitarios, siendo el miembro de mayor rango académicd
Al menos uno de los miembros suplentes debera pertenecer alos cuerpos docentes de la Universidad de Mdaga.

Ades (1 organismos de ensefian-
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mo ha resuelto los cambios sugeridos por los revisores en sus informes.

Titulo 7. La lectura de la tesis

Articulo 26. Deposito de la tesis doctoral y periodo de exposicion publica
1. Una vez aprobada la composicion del tribunal, y recibidos los informes y toda la documentacion asofiada a la tesis, la tesis se considerara oficial-
mente depositada.

2. La tesis quedara depositada durante un periodo de 15 dias naturales contados a partir del dia sigui
Comisién de Doctorado. Durante este tiempo, cualquier doctor podra examinar la tesis en depdsito, ¥
consideraciones que estime oportuno formular.

3. La Escuela de Doctorado, a través de su pagina web, hara difusion de las tesis que estén en depdsito en
director y Programa de Doctorado en el que se ha realizado.

generacion de patentes o registros de la propiedad.

5. En caso de recibirse observaciones a una tesis, serdn comunicadas a la Comisién Académica del Programa de Doctorado,
doctorando, para que, a la vista de su contenido, manifiesten por escrito a la Comisién de Doctorado su opinién sobre la necesidad de continuar o pa-
ralizar el proceso, disponiendo para ello de un plazo de 7 dias desde la finalizacién del periodo de depésito. En cualquiera de los casos, el doctorando
podré enviar un informe a la Comisién de Doctorado en donde responda a las observaciones realizadas sobre la tesis.
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7. Si el dia fijado para
fuera posible, el preside
del tribunal, el doctora

la tesis, y del informe del doctorando que detalla su reg
dente en cuanto a los informes externos y las posibles

las evaluaciones tanto del trabajo escrito como de la exposicién y defensa o 2 , gn dgcumento normalizado que se incor-
porara al expediente.

2. El tribunal emitira la calificacion global concedida a la tesis en términos de ¢Apty, 2
ademas de los informes y opiniones de los miembros del tribunal, se tendran en consj et S p05| es observamones reC|b|—

3. La calificacion global concedida por el tribunal sera recogida en el acta que han de firmar todos
misma sesion, la calificacién obtenida.

de la entrega del expediente de defensa de la tesis, delante del Secretario del tribunal. En caso de que
laude¢, se haré constar en el expediente.

5. En todo caso, la calificacion que proceda se hara constar en el anverso del correspondiente Titulo de Doctor,

6. La calificacion final obtenida ser4 comunicada por el Secretario del tribunal al director, a la Comisién Académica del Programa dg A los

miembros del tribunal, en el plazo méaximo de 5 dias desde la realizacién del escrutinio.

7. El secretario del tribunal sera responsable de la documentacion correspondiente a la defensa de la tesis doctoral, debiendo entregarla a la Comision
de Doctorado en el plazo maximo de 5 dias habiles contados desde la fecha de defensa.

8. En caso de que la tesis opte a la mencién de Doctor Internacional, seré el Secretario el encargado de certificar que se hangxumplido los requisitos b)
y d) del articulo 21 de este reglamento.
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cesnan para ser tutor del programa d Ef ni caso podranforlar parte de los citados tribunales los directores o tutores de las tesis doc-
torales que opten al premio.

3. La Rectora nombrara al Presidente y

Articulo 31. El proceso de seleccién

de la Tesis. Dichos méritos, asi como los indicios de calidad que los avalal
que habra de incluir un formulario para recoger dicha informacién.

5. Una vez constltuldo el tribunal, decidiran el plazo y Ias condncnones de presen del tnbunal publicara la convocatoria
s i Yy SCUm Iaude(,, para que pue-

sentar alegaciones a la resolucion del Tribunal. Dichas alegaciones seran resueltas por la Comisién de Doctorado

en el plazo de up mes

Articulo 32. La propuesta de concesién

1. Los tribunales remitiran las propuestas de Premios Extraordinarios a la Comisién de Doctorado que las elevara a la Rectorg
su aprobacion por el Consejo de Gobierno.

Universidad para

2. Los Tribunales de Premio Extraordinario podran declarar desierta su concesion.
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ra el de la cohcesidn del Premio, se hara constar en el expediente del interesado y en el nuevo Titulo de Doctor, que sin cargo adicional alguno, le sera

3. Cumplidos tedps los tramites anteriores, se comunicara a los candidatos el acuerdo de la Junta de Gobierno y, en el caso de que dicho acuerdo fue-
expedi

6.

RECURSOSHYMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

/ ) Bases bioldgicas del comportamiento

Psicologia de los Procesos Basicos

Aplicaciones Metodol 6gicas en Ciencias Socialesy dela Salud

——1

/ A\
( Psicologia de la Intervencién Social
\

\
[ \
\ / V\ Actividad fisica, rendimiento, gestion y salud

Aol~lolw| e

Psicologia Evolutivay de la Educacion

/ Psicologia Clinicay de la Salud

Equipos de investigacion:

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

El Programa de Doctorado en Psicologi
los profesores del Programa de Doctor

titucion como se hizo constar en la primer:
tuvieron lugar en los cursos 2014/2015 y 2015/2016.

6.

2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

EI Plan de Ordenacion Docente dela Universidad de MaN{ga an almente p el @onsejo de Gobierno, establece el reconocimiento por la rea-

establece que:

El profesorado que haya dirigido tesis doctorales, presentadas, defendida: i idad de Malaga en el afio natural anterior
al del presente, podréa tener un reconocimiento de actividades del docen i gras\si la tesis alcanza la mencién de Doc-
tor Internacional. Cuando una tesis sea dirigida por varios profesores, la ho S ap||c an de forma propor {ona| al nimero de codirectores y, si todo
el profesorado es de la Universidad de Mélaga, las horas se repartiran po n régimen de cotutela con otra universi-

dad extranjera tendran un RAD de 50 horas, en todos los casos.

Las labores de tutorizacion de estudiantes matriculados en Programas de Doctoxado regulados por el RD 99/2011, duran-
te el curso 2016-17, tendran un reconocimiento de 5 horas por estudiante tutorizadlp. Vicerrectorado de Estudios
de Posgrado. Como maximo, un mismo profesor tendra reconocida la tutorizacién d

7.

RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Recursos materiales disponibles

15 aulasy seminarios, dotados con: ordenador, cafion de video para presentaciones, pantalla de videoproyeccion, ray sistema
dispone de conexidn a Internet en todas las aulas y seminarios para el desarrollo de los cursos, seminariosy presentaciones.

3 aulasdeinformatica con un total de 87 puestos de trabajo con ordenador. En las 3 aulas se dispone de videoproyeccion, el softw;
ternet.

1 salén de actos con capacidad para 250 personas y que cuenta con pantalla de proyeccién eléctrica, ordenador, sistema de videopyoy
gafonia.
1 salén de grados con capacidad para 85 personas'y que esta dotado de ordenador, sistema de videoproyeccion, megafoniay box parg traduccion simultanea. El
sal6n de actos y de grados se emplearan para las conferencias, seminariosy paralas presentaciones formales de las exposicioneg de |0s estudiantes y las tesis doc-
torales,

ion, luminotecniay me-

Ademas, la UMA dispone de servicios comunes relacionados con la actividad docente, entre los que destacan los siguientes servicios:
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Campusvirtual El Servicio de Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnol6gicos dela UMA, pone a disposicion de los Programas de Doctorado |a herramienta
de teleform, on Campus\/rtual un entorno virtual de enseflanza-aprendizaje dmrollado apartir de Moodle, por &l Servicio de Ensefianza Virtual dela Uni-

roproyector para multivideoconferencia Access Grid@
a de cAmaras con preset incorporado

3. Laboratorio de Aprendizaje Anim
animales de experimentacion, 1 sala de
gistro y andlisis de la conducta animal (Smart, Panlab).

4. Laboratorio de Aprendizaje Animal (invertebrados); ¢ r-€stabulario y los recursos necesarios para la crianza y mantenimiento de
animales invertebrados.

5. Laboratorio de Visién : que dispone de 4 cajas dg
el desarrollo de los estudios de vision.

6. Laboratorio de Psicofisiologia social : Dispone de un poligrafo giypa
las dotadas con espejos unidireccionales

8. Laboratorio de Interacciones Terapéuticas : Dispone de dos salag
les necesarios para la grabacion y andlisis de interacciones terapéuticas

dicionado humano y potenciales evocados.

10. Laboratorio de Procesos Cognitivos : Dispone de 10 ordenadores con conexién ainterne Bactdq de experimentos relacionados con
€l estudio de procesos cognitivos en sujetos humanos.

11. Laboratorio de Potenciales Evocados : Se dispone de un sistema de registro de potencial
ra su andlisis e interpretacion.

12. Laboratorio de Estudio del Dolor : Se dispone de un aparato de cold pressor, nevera, telejision, video, sistema de registro Jpoligréfico, dispositi-
vo para estudios atencionales (mampara para presentacion de estimulos y registro de respuestas a
miento de respuestas con software especializado.

das en el &mbito de la Psicologia del deporte: Unidad de Biofeedback de 8 canales ProComp Infinty,
Plataforma de Evaluacién Psicosocial On-line MenPas (www.menpas.com) y software de andlisis de G
de la atencién y distintas pruebas psicolégicas implemenentasdas en la plataforma MenPas.

docarbénico espirado (VCO 5), Medidor de Flujo de presion diferencial bidireccional con neumotacégrafo preVent ™ , Analizadoy de
Zirconio, Analizador de CO ; tipo NDIR (haz de infrarrojos), Interface de Entrada Analdgica + 10 v. DC de ocho canales. Resolficiorf de 12 bites y 100
muestras/s y canal, Mascarilla facial Hans Rudolph tipo 8900

Ademas se cuenta de 6 salas de uso comun, para el desarrollo de los estudios que soliciten los equipos de investigacién taleg omo entrevistas clini-

cas, procesamiento de datos, almacenamiento de cuestionarios y entrevistas etc.
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Ademas de la jafraestructura prop|a de la Facultad de PS|coIog|a se cuenta con la infraestructura de Ios Servmlo Centrales de Apoyo a Ia Investlgacmn

encuentran a disposicién de los doctorandos del Programa de Doctorado en Psicologia, y son fundamentales para el desarrollo de los es-
lar de alguno de los equipos de investigacion que avalan esta propuesta.
Microscopia: Este rea cuenta con un completo instrumental para observar, fotografiar y analizar el universo microscopico oculto tras la

ectronico deTransmisién de Alta Resolucion, un Citémetro de flujo con separador celular o un Microscopio Confocal con deteccion simultanea de
nzado de toqio tipo de materiaes 0(gén[oos e in(_Jrgéni cos. Desde topografias de superficie microscopicas, pasando por estructu-

muestras etc).

Otros recursos y sery

UMA mediante un punto de acceso fijo, wifi o desde el domicilio parti-

Mensajeria electrénica e Intercambio de
tercambiar ficheros de gran tamafio

nfigurar dispositivos, gestionar y acceder a listas de distribucion e in-

Celebracién de eventos y Reuniones Virtuales: retrangmisipnes de eventos por Internet, accesos a internet para eventos como congresos, reunio-
nes virtuales con voz e imagen.

Alojamiento: alojamientos en servidores departaments d | S¢, alojamiento de paginas web.

Grupos colaborativos y realizacion de consultas y encuestas por iNterhe
vocar reuniones y otros, realizacion de encuestas por internet.

pOs dg trabajo colaborativos, gestor de consultas rapidas para con-

Soporte Técnico: dirigido a todo el personal de la UMA, Servicios, Departamgntos/etc. que disgongan.de Sydenadores personales.

Biblioteca y recursos bibliogréficos :

La Biblioteca de la Facultad de Psicologia de la UMA, dispone de libre acgggg.af fondgde publicaciones, incluyendo hemeroteca, y de salas de trabajo
para investigadores y trabajo en grupo. Tiene 182 puestos de trabajo, consy(ta y 13-ferminales informaticas que peymiten el acceso al catalogo digital
de la Biblioteca Universitaria de la UMA, con bases de datos, libros y revistas\ele¢{ronicas, y al sistema bibliotgcarip de Andalucia. Ademas, dispondran
de acceso fisico y telematico a las bibliotecas y hemerotecas cientificas de la NA continuacion se detallan los fecursos disponibles en la biblio-
teca de la Facultad de Psicologia de UMA.

Puestos:
Planta baja (sala de consulta): 134; Primera planta (hemeroteca): 26; Planta baja (Dep6sito — Sala Grupaly 22 (Total de puestos; 18
Terminales informaéticos de consulta:

Planta baja: 2 OPAC (Open Public Access Catalogs) y 1 ETU (Estacion de Trabajo para Usuarios)
Hemeroteca: 8 ETU

Deposito: 2 ETU

Total (2 OPAC y 11 ETU)

Revistas:

Titulos vivos: 568
Revistas en papel: 381
Revistas electrénicas: 187

Libros: 99643 monografias
Ordenadores de préstamo:

Netbooks: 17
Portatiles: 10
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pueden ser tanto cortas (una o dos semanas) como largas (entre tres y seis
fertadas por la Junta de Andalucia para la asistencia a congresos y estan-

der a las ayudas de movilidad para estudia
tarse de becarios que hubieran obtenido su beca en esta ad

Prevision de financiacién, jornadas y otras actividades formativas

El Plan Propio de Investigacién de la Universidad de Malaga cuenta tambié
formativas por parte de los grupos de investigacion.

La Universidad de Méalaga dispone de un plan de ayudas para la realizacio
Euros/afio por Departamento, que se orientan en su mayor parte a Confere

b
postdoctorales. Estos doctores egresados, se encuentran laboralmente en activo, disfrutando de contratos posdocidrales en 3
nacionales o extranjeros u ocupando puestos de responsabilidad en alguna administracién publica o empresa privada. A’continacio
una tabla los datos de ocupacion laboral de los doctores que han obtenido dicho grado en los Ultimos 5 afios y duyaAesis ha sido\irigh
los profesores que forman parte de esta solicitud.

se presentan en
da por algunp de

Doctor Fecha defensa tesis doctoral Director/es Posicién postdoctoral Insl/'{uci() presa /

Beatriz Aranda Sanchez 2012 Berta Moreno K iistner Investigadora Contratada /l:fult7ﬁe Psicologia. Universidad de Grag

Vanessa Marquina de Farias 2012 Rosa Esteve Zarazagay Carmen Ramirez ~ Profesora de Universidad Tiempo compl etq/ Depaftamento de Salud Mental, Escuela de
Maestre i

icias de la Salud Dr. Francisco Virgilio
istini Casdta, Universidad de Oriente,
Nucleo Bolivar, Venezuela
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Becaria con cargo a un Proyecto de Exce-
lenciade la Junta de Andalucia

Profesor de Secundaria

Profesional Cuerpo Técnico.

Profesor de Universidad
Becaria FPI

Beca UMA Técnico de Laboratorio.
Profesora Universidad

Psicologade ASAMMA y profesora susti-
tutainterina

Profesora Universidad Tiempo Completo

Profesor Universidad

Profesor Universida

Beca postdoctoral

Profesor Sustituto Interino

investigadora Postdoctoral Contratada

Contratada postdoctoral

Médico Neur6logo

Profesor Sustituto Interino

Profesora Contratada Doctor

Contratada en Centro de Investigacion

Beca Postdoctoral

Investigador

A\
75X

M. Pilar Moreno J}/enez / / Edug orasoael\

M2 |sabel Hom%dW / Profesora con conlra}\de hiaborador

M2 sbel Hombradﬁ <(

Antonio Herndndez Mendg y VexgnicaMo- Profesor de Secundaria
rales Sanchez

\M Secuy

ﬂ@%yﬁﬁw/

Antonio Herndndez Mendo

Mario de Diego Acostay Jerénimo G}ua,

Romero

Fernando Rodriguez de Fonseca

Guillermo Estivill Torrdsy LuisJ Santin

Alicia Eva L épez Martinez
M. Pilar Moreno Jiménez

M. Pilar Moreno Jiménez y Félix Moral
oranzo

Maria Victoria Trianes Torres y Jestis Mi-
randa Péez

Maria Victoria Trianes Torres y Jestis Mi-
randa Péez

José Almenara Barrios Francisco Herrera
Rodriguez

Susana Ochoa Mercé Mitjavila
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Profesora Titular de Ur)vesj

Inv&et(éador/éstdoctoral Contratado

Investjgadota Postdoctoral Contratada

Adjuntoy

Profesor Educacion dari
Profesor contratado doctor
Profesor Asociado a6 horas
Profesor Colaborador

Coordinador del CSM1J de Cornella.

W Styifo Sol, Marbella
lud Mental
Profsoras;stltutm% \%

'\Um/as dad de Cédiz

Departamento de Personalidad, Evaluacion
y Tratamientos Psicoldgicos, Universidad
de Mdaga

Junta de Andalucia
Mosct

UPO
Universidad de Mélaga

Laboratorio de Psicobiologia. Universidad
de Mdaga.

Facultad de Psicologia. Universidad de Se-
villa

Maélagay Facultad de Psicologia (Universi-
dad de M&laga)

Departamento de Psicologia Universidad
Auténoma Ciudad de Juérez (Méjico).

Universidad de Mdlaga

Escuelade Fisioteparia. Universidad de
Mélaga.

Departamento de Psicologia Evolutivay de
la Educacion, Universidad de Mdaga.

Departamento de Psicobiologiay Metodo-
logiade las CC. Universidad de M&laga.

Fundacién IMABIS. Mdaga.

Department of Neurology. Columbia Uni-
versity. New York. EEUU.

Servicio de Neurologia. Hospital Comarcal
de Mélilla. Ciudad Auténoma de Melilla

Departamento de Psicobiologiay Metodo-
logiade las CC. Universidad de Mdaga

Facultad de Psicologia (Universidad de M&{
laga)

Bogotéa (Colombia)

Anxiety and |lIness Behaviour Lab and
Traumatic Stress group. Department of Psy-
chology. University of Regina Regina, Sas-
katchewan (CANADA).

Parc Sanitari Sant Joan de Déu. Progra-
ma de Doctorado Personalitat, Avaluacio i
Tractament Psicologic delaUB.

Departamento Psicologia Bésica. Universi-
dad de M&aga.

Mensgjeros de laPAz

Universidad de Mélaga. Dpto Psicologia
social

Universidad de Mé&laga. Dpto Psicologia
social

Junta de Andalucia

adeAndduua

\ﬂaﬂ deMdaga
'merk of Pharmacology. University of|
Cenf ria. |rvine. USA.

Divigion of |Cell Bjology, The Netherlands
C erlni , Amgterdam, The Nether-

Un}\Sridad de Mdaga. Dyto. I%col ogia

ﬁﬁ%\néﬁla
tamento de Psicologia Evplutivay de
Ia UWM
ento de Psicologia Evolutivay de
‘aEdugacion

Hospital Sant Joan de Déu. Programa de
Doctorado de Psicopatologia Infanto-Juve-
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Janina Carlson Aburto

Antonio Cuesta Varga
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2007

Pedro Luis Cobos Cano Francisco José L6-
pez Gutiérrez

Pablo Fernandez Berrocal

Antonio Hernandez Mendo y José Carlos
Fernédndez Garcia

Antonio Herndndez Mendo y Guillermo
Gorospe

Itziar Iruarrizaga Diez Pablo Fernandez Be-
rrocal

José Angel Aguirre Gémez y Luis J Santin

MariaVictoria Trianes Torres
Berta Moreno Kistner

José Almenara Barrios Marfa José Casas
Gil

José Almenara Barrios Manuel Galan Va-
ligo
\ Susana Ochoa Susana Subira

iode Diego Acostay Jerénimo Garcia

/Eeéando Rod uez de Fonsecay Francis-
/ Silva

Identificador : 5600297

Profesor Ayudante Doctor

Profesora Sustituta Interina

Profesora de Primaria

Profesor Universidad

Profesor Ayudante Doctor

Técnico especidista de laboratorio.

Profesor contratado doctor

Profesor Universidad

Profesora Titular de Universidad

Profesor Titular de Escuela Universitaria

Investigadora Postdoctoral Contratada

Profesor de Universidad

Investigadora Postdoctoral Contratada

nil delaUniversidad Auténoma de Barce-
lona.

Universidad de Malaga

Universidad de Mdaga

Juntade Andalucia

Facultad de Ciencias delaActividad Fisica
y Deporte. Universidad del Pais VVasco.

Universidad de Mdaga

CIMES. Universidad de M&aga.

Departamento de Psicologia Evolutivay de
la Educacion

School of Public Health, Faculty of Medici-|
ne, University of Chile

Universidad de Cédiz

Universidad de Cédiz

Parc Sanitari Sant Joan de Déu. Programa
de Doctorado de Psicopatol ogia I nfanto-Ju-
venil de la Universidad Auténoma de Bar-
celona.

Escuelade Fisioterapia. Universidad de
Méaga

Ingtitut Cavanilles de Biodiversitat i Biolo-
giaEvolutiva. Universidad de Valencia.

packon de otras entidades en el desarrollo de las actividades investiga-

cién.

Institucién/organismo: Brain Dynamics S.L. (Convenio no firmado en la
Tipo de Actividad: Colaboracién para realizar investigaciones de neuroim

Institucién/organismo: Asociacion de familiares de enfermos de Alzheimer de la Linea de la Congepcj

Informacién (o direccién web) sob@Aenio@re@ la partic

Tipo de Actividad: Investigacion en aspectos emocionales en la Enfermedad de Alzheimer.

Institucién/organismo: Asociacion de familiares de enfermos de Alzheimer de Mijas (Convenio

Tipo de Actividad: Investigacion en aspectos emocionales en la Enfermedad de Alzheimer.

Institucién/organismo: Fundacién IMABIS (Convenio no firmado en la actualidad)

Tipo de Actividad: Colaboracién de los grupos de investigacion en aspectos clinicos y neurobiolégicos

IMABIS.

Institucién/organismo: Ayuntamiento de Malaga (Convenio firmado en la actualidad)

Tipo de Actividad: Evaluacion de la percepcién social y ambiental del ruido provocado por las bandas musicales’en el centro hist

sus inmediaciones.

|cceso a las in

Institucién/organismo: Seniors Residencias para mayores S.L (Convenio firmado en la actualidad)
Tipo de Actividad: Investigacion en aspectos emocionales en la Enfermedad de Alzheimer.

Institucién/organismo: Residencia Castilla S.L. (Convenio firmado en la actualidad)
Tipo de Actividad: Investigacion en aspectos emocionales en la Enfermedad de Alzheimer.

Institucién/organismo: TEA Ediciones S.A. (Convenio firmado en la actualidad)
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Tipo de Actividad: Desarrollo de trabajos de investigacion para la adaptacion espafiola del Inventario de la Personalidad (PAI) de Morey.

Institucién/or gani : Faculdade de Motricidade Humana (Universidade Tecnica de Lisboa). (Convenio firmado en laactualidad para el Master en "Investigacion en
actividad flsca epor " y se hard extensible al Programa de Doctorado)
i racion en Investigacion y Docenciaen el ambito de laactividad fisicay deportiva

Institucié
el Master

Qs para la intervenci 6n social. (Convenio firmado en | a actualidad para
y. Conunl taria y se haréa extensible al Programa de Doctorado) Ti-

Tipo de Activi dads_Col ab
I nstituci 6n/ or gani snor_A oci 2
(Convenio firmado en Iaactu {

Ti po de Actividad: Col aboraci 6n i j conunitaria.
I nsti tUCI én/ or gani sno: Asoci aci ¢ i A 8

i ento de Mal aga.
(Convenio firmado en Iaactualldad parael M Comunitariay se haré extensible al Programa de Doctorado ).

Ti po de Actividad: Col aboraci ¢

Institucién/organismo: Cruz Roja Espafiola.
(Convenio firmado en Iaactualldad parael Master en Investig

I nstituci 6n/ organi sno: Mdi cos del Mindo.
(Convenio firmado en |a actuaidad para el Master en Investigaci én_e]ntervenpi 6n

Institucién/organismo: Asociacién Malaguefia de Personas con discapacidad intelectua
Ti po de Actividad: Col aboraci 6n en investigaci 6n soci o-conunitaria.

Institucién/organismo: Albergue Municipal de Méalaga.

(Convenio firmado en la actualidad para el Master en Investigacion e Intervencion Social y Comunitariay
Ti po de Actividad: Col aboraci 6n en investigaci 6n soci o-conunitaria.

I nstitucién/or ganismo: Asociacion Civica parala Prevencion. (Convenio firmado en la actualidad parael Mas
se hara extensible al Programa de Doctorado)

Tipo de Actividad: Colaboracion en investigacion socio-comunitaria.
Institucién/or ganismo: CLECE, S.A. (Convenio firmado en la actualidad para el Master en Investigacion e Interve
Programa de Doctorado)

Tipo de Actividad: Colaboracién en investigacion socio-comunitaria.

I nstitucién/or ganismo: Fondo Andaluz de Municipios parala Solidaridad Internacional (FAMSI). (Convenio firmado e
Intervencién Social y Comunitariay se hard extensible al Programa de Doctorado)

Tipo de Actividad: Colaboracion en investigacion socio-comunitaria.

I nstitucién/or ganismo: Fundacion Secretariado Gitano. (Convenio firmado en la actualidad para el Master en Investigacion e Intervencion
ré extensible al Programa de Doctorado)

Tipo de Actividad: Colaboracion en investigacion socio-comunitaria.

I nstitucién/or ganismo: Movimiento por lapaz MPDL-M4élaga. (Convenio firmado en laactualidad para el Master en Investigacion e Intg
y se hard extensible a Programa de Doctorado)

Tipo de Actividad: Colaboracion en investigacion socio-comunitaria.

I nstitucién/or ganismo: Delegacion de Educacion de Méaga. Junta de Andalucia. (Convenio no firmado en la actualidad)
Tipo de Actividad: Colaboracion en investigacion en centros escolares, formacion de profesionales y generacion de material para curriculum.

vengion Social y Comunitaria
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ga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo es mantener en perfecto estado las instalaciones y
da uno de los Centros. Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

Este Vicerrectorado tiene establecido
equipamiento y/o mantenimiento.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de o i R iscrimi on ¥ accesibilidad universal de las personas con discapaci-
dad se basa y pone de relieve los conceptos de no discriny O

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados conla i Qo un objetivo priori-
tario convertir los edificios universitarios y su entorno de ingreso en accesibles me S

en materia de accesibilidad. En particular:

Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por €l que se regula un procedimiento de voto accesibl
cio del derecho de sufragio

Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se regulan |0s
sordas, con discapacidad auditivay sordociegas.
Real Decreto 366/2007 por €l que se establecen las condiciones de accesibilidad y no discriminacion de la
Administracion General del Estado.

Ley 39/2006 de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién alas personas en situacion de dependencia
| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accién paralas Mujeres con Discapacidad 2007.

11 Plan de Acci6n para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién alas personas en situacion de dependencia.
saEdAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales como medida de fomento del empleo d
Ley 1/1998 de accesibilidad y supresién de barreras arquitectonicas, urbanisticasy de la comunicacion

Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras arquitectonicas ala persona con d
Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresién de barreras arquitectonicas y promocion de la accesibilidad.

Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocion de la accesibilidad y supresion de barreras arquitectonicas.

Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en los edificios.
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Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucién de lareserva de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en €l real decreto
355/1980, de 25 de enero.

8. RfEMLSlQN IMEJORA Y\RESUL TADOS DEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Un doctorando.
Un representante del Persona de Admin

1. Propiciar la mejora continua del Programa de Doctorado.

\de Dogtorado.

N

Contribuir a superar el proceso de verificacion y acreditacion del Program.

w

. Validar el Modelo del Sistema de Garantia de la Calidad del Programa dg Dogforado.
4. Implicar a todas las partes interesadas en los procedimientos de recogidafle ifformacién pertinentes aseguyando la méaxima participacion.

do.

(S}

. Velar para que la eficacia, eficiencia y transparencia sean los principios de\gesf{én del Programa de Doctor:

o

. Elaborar anualmente un Plan de Mejora.

~

. Estudiar las quejas, incidencias, reclamaciones y sugerencias recogidas.

©

. Analizar los resultados del Programa de Doctorado.
9. Elaborar un Informe Anual sobre los resultados del Programa de Doctorado.

10. Cualesquiera otras funciones que le sean atribuidas.

El Sistema de Garantia de la Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Malaga s& compone de los sigut
- Procedimiento para el andlisis de la satisfaccién de los colectivos implicados en el Programa de Doctoradd
- Procedimiento para valorar el progreso y andlisis de los resultados del aprendizaje

- Procedimiento para la gestion de las sugerencias y reclamaciones

- Procedimiento para el andlisis de los programas de movilidad

- Procedimiento para la difusién de la informacion

- Procedimiento para medir y analizar la insercion laboral

A continuacion se detalla cada uno de estos procedimientos.
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1. Procedimientp para el andlisis de la satisfaccidn de los colectivos implicados en el Programa de Doctorado:

Andlisis de la informacién y mejora del Sistema

La Comisién de Garantia de la Calidad sera la responsA
dos en el Programa. Estos resultados se tendran en c
como para la elaboracién del Plan de Mejora.

los resultados de satisfaccion de los colectivos implica-
ual sobre los resultados del Programa de Doctorado, asi

El Plan de Mejora recoge las acciones de mejora que la Comisién de Ga ] dad establezca una vez que mida todos los resultados del Sis-
tema, entre ellos los derivados de la medicion de la satisfaccion de los colectivos / fonyrios, grupos focales, reuniones, etc.)

2. Procedimiento para valorar el progreso y andlisis de los resultados dgl apyendizaje;
Objetivo
El objetivo de este procedimiento es conocer y analizar los resultados del Pg6grama-de Doctorado.

Recogida de informacién

La Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado medira y analiz.
tes indicadores:

]ra, a

Tasa de éxito alostres afios: porcentaje de doctorandos respecto a total que se diploman en

Tasa de éxito alos cuatro afios: porcentaje de doctorandos respecto al total que se diploman en el
anos.

Tesis producidas: nimero de tesis defendidas y aprobadas.

Por centaje de tesis cum laude.

Para la medicién de estos indicadores la Comisién contara con el apoyo del Servicio de Calidad, Planificacién EStretégica y Respo
serd el encargado de su medicion siempre que los datos se encuentren en las bases de datos de 6rganos generales de la Universj

Adicionalmente a estos indicadores, la Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado podra fijar otros que co
Andlisis de la informacién y mejora del Sistema

La Comisién de Garantia de la Calidad seré la responsable del andlisis de los resultados de los indicadores, debiendo examina
cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado para los mismos.

exhaustivamente el
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4 lo que establece el Reglamento de la Universidad de Malaga sobre el Procedimiento general de quejas, suge-
gejo de Gobierno de 21 de julio de 2011.

e contaran con el impreso en papel ¢ Formulario de presentacion de quejas, sugerencias
y felicitacionesg, para la\post 0 J rencia o felicitacién en papel.

La Comisién de Garantia de la Calidad 2 | andlisis y tratamignto de las quejas, sugerencias, felicitaciones y reclamaciones relacio-
nadas con el Programa de Doctorado.

Objetivo

El objetivo de este procedimiento es garantizar la calidad de los programasde ili i e acion, seguimiento y mejora de dichos pro-
gramas. Este procedimiento es aplicable tanto a los alumnos propios que se\desplazan a otras up i s como a los que acuden a esta Universi-
dad.

Recogida de informacién

La Comisién de Garantia de la Calidad sera la encargada de recoger la in
programas de movilidad, tanto nacionales como internacionales, con vistas &

rfacion p€cesaria sobre el seguimjento
gjora de los mismos.

de los alumnos que participan en

La Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctorado medird y an
tes indicadores:

izaNg, al final de cada cursd acagdémico, los resultados de los siguien-

Porcentaje de estudiantes que participan en programas de movilidad internacional.

Porcentaje de estudiantes que participan en programas de movilidad nacional.

Grado de satisfaccion de estudiantes propios con los programas de movilidad.

Grado de satisfaccion de estudiantes visitantes con |os programas de movilidad.
Para medir el nivel de satisfaccién se realizara un cuestionario.

Adicionalmente a estos indicadores, la Comisién de Garantia de la Calidad del Programa de Doctor

Andlisis de la informacién y mejora del Sistema

con vistas a la mejora de los mismos.

Estos resultados se tendran en cuenta para la elaboracion del Informe Anual sobre los resultados del Programa de Doctorado, asf,
racién del Plan de Mejora.

5. Procedimiento para la difusién de la informacidn:

Objetivo
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El obJet|vo de este procedimiento es establecer mecanismos para publicar informacién sobre el desarrollo del Programa asi como sus resultados, con

ora del Programa de Doctorado, normativa de presentacion de tesisy constitucion de tribunales.
ade (fecha de publicacién, fecha de implantacion, nimero de cursos académicos implantados, rama de conocimiento, duracion del

disponible en la Web, asegurandose que esta actualizada y es adecuada.

Los resultados de este'q
para la elaboracion del

apboracion del Informe Anual sobre los resultados del Programa de Doctorado, asi como

Objetivo
El objetivo de este procedimiento es & e is ati icion y andlisis de los resultados sobre la insercion laboral.

Recogida de informacién

El Servicio de Calidad, Planificacién Estratégica y Respbnsg |I|dad Socia § solicitar estos informes al Servicio de Cooperacién Em-
presarial y Promocion de Empleo, para su remision a dadaf isi i# de la Calidad de los Programas de Doctorado.

Los criterios a utilizar incluyen:

Valoracion del gjuste entre la ofertay la demanda de doctores.

Valoracion de los datos referidos alos @ambitos de contratacion (universida
laboralesinicialesy alos déficit competenciales.
Valoracion de los indicadores paralamejoradel proceso formativo.

En cuanto a la informacién que se recoge de cada doctorando es la siguiente:

Caracteristicas de la tesis y otros aspectos académicos:

Curso finalizacion de latesis.

Duracion de los estudios de doctorado.

Fuente de ingresos durante | os estudios de doctorado.
Forma de trabajo durante latesis: individual 0 en un grupo de investigacion, presentacion de lainvesti
empirica.

M oFr)mgraﬁa vs. coleccion de articulos.

Movilidad predoctoral y postdoctoral.

Idiomade latesis.

Cudlificacion de la defensa: Cum laude, doctor Internacional, Premio extraordinario de doctorado.

gcion en seminarios internos @ pragrama o externos, tesis

Situacion laboral:

Contratador: Universidad (pUblica o privaday figura contractual), centro o instituto de de investigacion o empresa (4
Adecuacion: porcentaje que desarrollan funciones propias de un doctor.

Funciones que llevan a cabo.

Ubicacion de lugar de trabajo.

Estabilidad laboral.

Ganancias anuales en bruto.

Factores de la contratacion.

Satisfaccion con el trabajo actual.
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e la Calidad del Programa de Doctorado debera analizar el informe de insercion laboral que realiza el Servicio de Coopera-
ocion de Empleo, los resultados del Cuestionario de Egresados realizado por el Servicio de Calidad, Planificacién Estratégica y

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

70 / R // 30

TASA DE EFICIENCIA %

10 [/ <

TASA |VALOR%

No existen datos \ / )

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

El Programa de Doctorado en Psicologia eg un/programa a creas{on y por ello, no se dispone de los indica-

El Procedimiento para el seguimiento de los doctores egre programas de doctora-

do de la Universidad de Mé&laga viene definido en el regla as/images/cipd/sgc-
programasdoctoradosuma.pdf (pags 17-19)

La Comision de Garantia de Calidad se ocupara de realiz imi s egresados, disponiendo
de un procedimiento especifico para medir y analizar la\ns&rci6 , i eviamente y que se detalla

nuevamente a continuacion :
Objetivo

El objetivo de este procedimiento es establecer la sistematica para la med malisis de los resultados sobre la

insercion laboral.

Recogida de informacion

vatorio ARGOS del Servicio Andaluz de Empleo, un estudio de insercién labora
Universidad de Malaga, al afio de finalizacién de dichos estudios.

El Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social sera el enca
mes al Servicio de Cooperacién Empresarial y Promocion de Empleo, para su remisio
nes de Garantia de la Calidad de los Programas de Doctorado.

Adicionalmente, el Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social, con el
la de Doctorado y las Comisiones de Garantia de la Calidad de los Programas de Doctorado, real
rio anual para personas que han realizado los estudios de doctorado (egresados) con el objetivo de ¢gonocer la satis-
faccién de los doctores respecto a sus estudios y a su situacion laboral.

Los criterios a utilizar incluyen:
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- Valoracion del gjuste entre la ofertay la demanda de doctores.
. Valoracjéngde las competencias transversales interpersonales y de las propias competencias transversales de investigacion.

los datos referidos alos ambitos de contratacion (universidad, centros de investigacion o empresas), alos fac-
ion, alas condiciones laboralesinicialesy alos déficit competenciales.
indicadores parala mejoradel proceso formativo.

publico o privado)
- Adecuacion: porcentaje qued
. Funciones que Ilevan a cabo.
- Ubicacion de lugar de trabajo.
. Estabilidad laboral.
. Ganancias anuales en bruto.
. Factores de la contratacion.
. Satisfaccion con el trabajo actual.

Satisfaccion con la formacion:

. Valoracién de las competencias.
. Impacto de los estudios en €l trabajo actual.
. Recomendarias el programa de doctorado.

Andlisis de la informacion y mejora del Sistema

La Comision de Garantia de la Calidad del Programa de,/D ;
que realiza el Servicio de Cooperacion Empresarial y Pra i adops del Cuestionario de Egre-
sados realizado por el Servicio de Calidad, Planificacion ES { Spcial y el resultado de los si-
guientes indicadores:

. Empleabilidad del programa : porcentaje de alumnos que empigza f beca posdoctoral antes de dos
anos después de terminar € programa.

. Tiempo medio de empleabilidad del programa : Tiempo medio que
jar u obtener becas posdoctorales.

Estos resultados se tendrén en cuenta para la elaboracién del Informe Anu
Doctorado. En caso de surgir mejoras, éstas se incorporaran al Plan de Mejpra

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
36,36 4545 ~_ ~ <
TASA VALOR %

No existen datos > \/

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

El Programa de Doctorado en Psicologia es un programa de nueva creacion y por ello, no se dispong de indicadores
de resultados. No obstante, se presenta la estimacion del posible comportamiento de varios indicadgres en los seis
afios posteriores a la implantacion del programa. Esta estimacion se basa en la experiencia previa de dos Progra-
mas de Doctorado previos, coordinados por Departamentos de la Facultad de Psicologia de la Universidad de Mala-

60/ 65




= Identificador : 5600297
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

ga, que fueron distinguidos con la mencion de calidad. A continuacion se presentan los indicadores de estos dos
e Doctorado de los altimos 5 afios:

A acjividad fisica y deporteg,

Tasa de éxito a los cuatro a
Tesis producidas: 18
Tesis cum laude: 17

Estos resultados pueden ayudarnos a prevgr ef comporta indicadores, no obstante, ya que el Progra-
ma de Doctorado se realizar4 en 3 afios, de éxito a los 3 afios ser& sensiblemen-

te mayor en este nuevo programa. De hechg/ como 99/2011, de 28 de enero, aunque la prevision

de la lectura sea principalmente al finalizar e asos de doctorandos a tiempo completo), este
tiempo podria ser ampliable a cuatro afios cuando la me ¢l trabajo de jnvestigacion justifique esa amplia-

cion, previo consentimiento de la Comisién Académica de dg, y por tanto seria previsible la de-
fensa de alguna tesis doctoral al finalizar el cuarto afio.

De hecho, la normativa prevé que los doctorandos i i puedan disponer de mas de
6 afios, de modo que probablemente la mayoria de estos g
afio. Por ello, a continuacion presentamos una prevision deNosYesultados previstos dfirafte los cinco afios posterio-
res a la implantacion del programa, sélo para aquellos doctorandgs matriculados a ti€mpb completo.

Prevision de resultados :

Tasa de éxito a los tres afios : 30%.

Tasa de éxito a los cuatro afios : 40%

Tesis producidas : 30 (esta previsién incluye los doctorandos del Programa de Doctorado Mb
tres primeros afios de funcionamiento del programa, teniendo en cuenta las tasas\de éxito a 3y 4 afts propuesta:

Tesis cum laude : 24 (se prevé un 80% de tesis que reciban la calificacién de apto c layee)

Contribuciones cientificas relevantes : 30 (se prevé al menos una contribucién cientifica relevante/por tesis-eocto-
ral).

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD / /

9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF |NOMBRE |muMERAPELUDo |SEGUNDOAPELUDO
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24824390R José Angel Narvéez Bueno

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda Cerv , R, Bdificio 29071 Maaga Malaga

Recforad

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@urﬁf%es / 670947966 952132680 Rector

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50419445H" E( Garrote Berndl

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pabellon delGopierno de la 2907, Malaga Maaga

Universidad\de Malaga, Plaza

del Ejido g/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

cipd@uma.es 7 97 952132680 Vicerrector de Estudios de

Posgrado

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25049908X M ffrl’a/hoaa Esteve Zarazaga

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Psicologia ZW aga Maélaga

Universidad de Mdaga.

Campus de Teatinos s/n ~

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Zarazaga@uma.es 675677987 %2@40 DECANA DE LA FACULTAD
— DE PSICOLOGIA

N—
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ANEXOS: APARTADO 14
Nombre : CODNVENYOS NOTA INFORMATIVA .pdf

45FCC184892927796F0D442D39326B1D40
083025082082191

\|OS_NOTA INFORMATIVA .pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1
Nombre :Anexd RRHH Modifica PSI Def.pdf
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