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BIENVENIDA 

El Rector da la bienvenida a los presentes y tras dejar constancia de las excusas, pide 

que se recoja de forma expresa el sentido pésame de la comunidad universitaria por los 

que nos han dejado desde el último claustro. En concreto, las siguientes:   

 

DEFUNCIONES 

Desde el anterior Claustro celebrado el 17 de julio, la Universidad de Málaga ha 

lamentado profundamente el fallecimiento de dos de sus doctores honoris causa, 

figuras de destacada relevancia internacional: 

• Armand Mattelart, intelectual belga y referente mundial en comunicación 

crítica, cuya obra constituye un pilar para la comprensión contemporánea de las 

relaciones entre medios, poder y cultura. 

• Antonio García-Bellido, pionero de la genética del desarrollo y de la 

diferenciación celular, cuyas contribuciones transformaron la embriología 

moderna y la investigación biomédica. Su legado documental continúa en proceso 

de inventario para su plena incorporación al patrimonio universitario. 
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Estas pérdidas representan un hito doloroso para la comunidad universitaria, que 

reconoce su profunda influencia académica, científica y humanística. 

ACUERDOS DE LA JUNTA DE PORTAVOCES Y LA MESA DEL 

CLAUSTRO 

El 3 de diciembre presidí la reunión de la Mesa del Claustro y la Junta de Portavoces, 

en la que se adoptaron los siguientes acuerdos clave: 

• Fecha del Claustro: Se fija el 15 de diciembre de 2025 para la celebración del 

Claustro Universitario. 

• Orden del día: Se aprueba el orden del día, que incluye la elección parcial de la 

Mesa, mi informe, la votación de tres propuestas de doctorado honoris causa, 

y la presentación de los informes del Plan Estratégico, el Comité de Garantía 

del Código Ético y la Inspección de Servicios. 

• Procedimientos de votación: Se establece la votación electrónica para la 

elección parcial de la Mesa (sector PDI no doctor o sin vinculación permanente) 

y para la elección de los honoris causa. 

• Intervenciones: Se regulan los turnos de intervención de los grupos claustrales 

(10 minutos cada uno) y de los claustrales no agrupados (2 minutos). 

• Ruegos y preguntas: Se fija que deberán enviarse por escrito, vía sede 

electrónica, hasta el 11 de diciembre a las 14:00 h. 

• Aprobación del acta: El acta de la propia sesión quedó aprobada en el mismo 

día. 
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PREMIOS 

Estimados miembros del Claustro Universitario: 

 

Es un orgullo para mí, como Rector de la Universidad de Málaga, destacar ante este 

Claustro los reconocimientos y distinciones que han recibido nuestros docentes, 

investigadores y estudiantes desde nuestra última reunión, celebrada el 17 de julio 

pasado. Estos galardones ponen de relieve la excelencia académica, científica, deportiva 

y cultural de nuestra institución: 

3. 1. Premios nacionales e internacionales de investigación 

• Premio Nacional de Investigación para Jóvenes 2025 a Melissa García 

Caballero (Biología Molecular y Bioquímica), en la modalidad Gabriela Morreale, 

por su excelencia en biomedicina.  

• Premio Nacional de Informática “José García Santesmases” a la catedrática 

Inmaculada García Fernández por su trayectoria en computación de altas 

prestaciones.  

• Inclusión de Iñigo Molina en The Photonics100 2026, ranking internacional de 

los 100 investigadores más influyentes del mundo en fotónica.  

• Premio Mediterráneo Digital al grupo Khaos por el proyecto EnBiC2Lab 

(LifeWatch ERIC).  

• Premio MUY CIENTÍFICAS – Neurociencias para la catedrática Antonia 

Gutiérrez, referente nacional e internacional.  

• Selección de dos proyectos de jóvenes investigadores (FISMAC y BLUECURE) 

por CEIMAR en áreas de ecotoxicología marina y nuevas estrategias 

antitumorales.  

• Premio ADACCA al catedrático Marcelo Berthier, por su trayectoria pionera 

en la investigación y rehabilitación de la afasia. 
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• Premio AECC Málaga a Melissa García Caballero por su excelencia 

investigadora y divulgativa. 

• Ingreso de Bartolomé Andreo y Elena Bárcena como académicos de la 

Academia Malagueña de Ciencias. 

3.2. Premios científicos y académicos a publicaciones y proyectos 

• Premio Muñoz Suay de la Academia de Cine al libro El documental en España, 

coordinado por el profesor Alejandro Alvarado y con amplia participación de 

investigadores de la UMA.  

• Accésit y premios del Plan Propio de IBIMA (publicación del año, expedientes 

investigadores, divulgación y transferencia), reconociendo múltiples 

aportaciones de investigadores UMA. (Procedente de noticia institucional, no de 

los CG, si quieres lo incorporo por separado.) 

3.3. Premios a la innovación, transferencia y emprendimiento 

• Premio a la mejor innovación docente para Rafael Ventura y Sofía Louise 

Martínez por Greenpreneurs Startup Factory.  

• Santander X Awards (3er premio nacional – categoría University) para la 

spin-off Albor Space System, que representará a España en la fase global.  

• Premio Margarita Salas al equipo Málaga Racing Team (MART) por impulso 

STEM y alianza con SCBI para innovación en aerodinámica.  

• MotoStudent Electric 2025: la UMA Racing Team logra 

o 1º premio en innovación, 

o 3º puesto en pruebas dinámicas, 

o mejor equipo español y subcampeón mundial.  

• Premio “Mejor Acción de Marketing Social” – Málaga Racing Team, por su 

proyecto MART Social y su impacto formativo y social en Málaga. 
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3.4. Reconocimientos profesionales y de liderazgo académico 

• Francisco J. Tinahones, elegido presidente de la Sociedad Española de 

Endocrinología y Nutrición (SEEN).  

• Antonia Gutiérrez, elegida presidenta de la Sociedad Española de Neurociencia 

(SENC).  

• Sara Robles, decana de Filosofía y Letras, nombrada presidenta de la Asociación 

de Decanatos de Artes y Humanidades (ADEAH).  

• Mari Carmen Aguayo, designada asesora experta del Sandbox IA de la UE, 

único perfil académico UMA en el grupo europeo.  

• Elección de Manuel Enciso como presidente de CODDII 

3.5. Premios ligados a estudiantes, talento joven y excelencia académica 

• Premios Nacionales Fin de Carrera: cuatro egresados distinguidos (dos 

primeros premios, un segundo y un tercero).  

PRIMER PREMIO 

- ⁠Juan Jesús Antúnez Muñoz: Graduado en Económicas. Trabaja en el Banco de 

España, en Madrid. 

- Juan Luis Onieva Zafra. Grado en Ingeniería de la Salud.  Está terminando el 

Doctorado. 

SEGUNDO PREMIO 

- ⁠Rocío del Carmen Suárez Vallejo. Grado en Historia. Acaba de terminar su 

vinculación con la UMA y espera volver. 

 



 

 
                                  

 
 
 
 

 

8 

CLAUSTRO 15 DE DICIEMBRE 2025 
 

TERCER PREMIO 

- Fernando Auñón Rodríguez: ingeniería Mecánica. Trabaja en TDK Electronics. 

• Premio nacional del Programa DACIU para la doctoranda Rocío Santana por 

investigación en altas capacidades.  

• Beca Erasmus Mundus para Iván Toro, uno de los dos españoles seleccionados 

para un programa de élite en Biotecnología Marina.  

• Hackathon Internacional de Ciberseguridad (Oviedo–INCIBE) – estudiantes 

de la UMA obtienen los cuatro primeros premios con proyectos innovadores 

en verificación de contenidos, análisis de vulnerabilidades, inteligencia artificial 

aplicada a la seguridad y gamificación educativa 

• Reconocimientos en el XVI Congreso Internacional para el Estudio de la 

Violencia contra las Mujeres a los doctorandos Sara Esposito y Benjamín 

Santiago, por investigaciones y buenas prácticas aplicadas a la prevención de la 

violencia de género. 

3. 6. Premios institucionales y culturales 

• Premio Nacional de la Fundación SEAIC a la trayectoria profesional de la 

catedrática María José Torres (Alergología).  

• Premio Jábega 2025 – Iniciativa Cultural a la Facultad de Económicas, por 

su compromiso con la formación, la investigación y la cultura universitaria, 

consolidándola como referente académico e impulsor de innovación en Málaga. 

• Reconocimiento de la Fundación Alonso Quijano – Universidad de Málaga, 

por dos décadas de colaboración en el fomento de la lectura, con 13 convenios 

y numerosas actividades académicas y culturales conjuntas. 

• Distinciones del Colegio de Administradores de Fincas a la Facultad de 

Marketing y Gestión, con la Medalla de Plata a título póstumo para Francisco 
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Cantalejo y el reconocimiento de Colegiado de Mérito para Benjamín del Alcázar, 

por su trayectoria y colaboración institucional de casi tres décadas. 

 

• Sello T de Transparencia (3 estrellas) de la Fundación Haz, máximo nivel de 

transparencia institucional. 

• Galardón a la Excelencia de “Autismo Málaga” al profesor Ignacio Calderón 

por su labor investigadora en educación inclusiva. 

• Premio Caleta 2025 

• Los profesores de la Universidad de Málaga Matías Mérida (Geografía) e Isabel 

Ruiz Mora (Comunicación) han recibido el Premio Caleta 2025 de la 

Subdelegación del Gobierno en Málaga por su labor en la plataforma ciudadana 

“Defendamos Nuestro Horizonte”, dedicada a la protección del patrimonio 

ambiental, cultural y paisajístico de la ciudad. El reconocimiento se entregó el 9 

de diciembre, durante los actos del Día de la Constitución, y destacó su 

contribución voluntaria y la transferencia de los resultados de sus proyectos de 

investigación al activismo ciudadano. 

SESIONES DEL CONSEJO DE GOBIERNO 

4.1. Sesión del 22 de julio de 2025 

1. Informe del Rector 

• Se destacó la infrafinanciación estructural de la UMA (diferencias notables 

en financiación por estudiante respecto a otras universidades). 

• Presentación del Catálogo de Capacidades en IA, que evidenció la fortaleza 

científica de la UMA: más de 60 proyectos europeos, 265 contratos de I+D y 36 

M€ en financiación. 

• Información sobre los Cursos de Verano UMA y la evolución de varias 

infraestructuras (residencia de estudiantes, Finca La Máquina, plan energético). 
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• Seguimiento del Programa María Goyri (más de 59 contratos firmados o 

previstos). 

• Incidencias con la agencia ACCUA en procesos de verificación de títulos. 

2. Asuntos Económicos 

• Aprobación de tarifas de microcredenciales de posgrado. 

• Nuevas tarifas del Instituto IDEE. 

3. Disposiciones Generales 

• Modificación del Reglamento de Acción Social. 

• Modificación del Reglamento de Comisiones de Plazas de PDI. 

• Aprobación del Reglamento de Formación del PDI. 

• Reglamento del Premio de Jubilación. 

4. Personal Docente e Investigador 

• Aprobación de venias docentes. 

• Aprobación de 35 CU, 37 TU y 11 AYD. 

• Nombramientos y prórrogas de profesorado emérito. 

• Licencias superiores a 3 meses. 

• Aprobación del Acuerdo Básico del Capítulo VI sobre tiempo de trabajo (con 

votos en contra de CCOO). 

• Modificación parcial de la RPT del PTGAS. 

5. Asuntos de Trámite 

• Ratificación de convenios, aprobación del Plan de Inspección y adhesión al 

Proyecto Alianza Carmen. 

4.2. Sesión del 25 de septiembre de 2025 

1. Informe del Rector 

Apertura del Curso Académico UMA y de Andalucía. 
 
Anuncio de la Junta sobre una partida de nivelación de 3,8 M€ (pendiente de 
ratificación). 
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Explicación del grave problema de infrafinanciación: 
 
−24 M€/año respecto a la media andaluza. 
 
Hasta −60 M€/año respecto a la mejor financiada. 
 
Reivindicaciones UMA: aplicación del nuevo modelo, corrección de desigualdades y 
activación de la partida de nivelación. 
 
Actividad institucional: Distinciones, Doctor Honoris Causa, Fiesta del Ajoblanco, 
INACOM, MinnD Conference, Manifiesto por la Cultura. 
 
 
2. Personal Docente e Investigador 
 
Amortización de plazas (4 PCD, 20 AYD, 36 Asociados). 
 
Dotación y convocatoria de plazas de PDI (2 PPL). 
 
Aprobación de 8 licencias superiores a 3 meses. 
 
Designación de nuevos secretarios/as de comisión de selección. 
 
Nombramientos de colaboradores honorarios. 
 
3. Ordenación Académica 
 
Aprobación de memorias de verificación para nuevos grados, másteres y un programa 
de doctorado. 
 
Modificaciones sustanciales y no sustanciales de múltiples títulos. 
 
Adscripción/vinculación de asignaturas. 
 
Modificación de normativa de TFM. 
 
4. Asuntos de Trámite 
 
Convenios. 
 
Nombramiento de doctores honoris causa Matthew Lambon Ralph y Emilio Castilla. 
 
Adhesión al Manifiesto por la Cultura. 
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Información sobre procesos electorales. 
 

4.3. Sesión del 28 de octubre de 2025 (Extraordinaria) 

Contenidos relevantes 
 
La sesión extraordinaria aprobó la Oferta Pública de Empleo 2025 para PDI, incluyendo: 
 
29 plazas TU (OPE 2025). 
 
2 plazas CU (OPE 2023). 
 
También se trataron aspectos relacionados con la autorización de plazas por parte de la 
Junta, recogidos en el informe de noviembre: múltiples plazas bloqueadas (AYD, 
sustitutos, ASD-CIS, TU, CU). 
 

4.4. Sesión del 21 de noviembre de 2025 

1. Informe del Rector 

• Condolencias por dos doctores honoris causa fallecidos. 

• Situación crítica de la financiación universitaria: 

o Revocación parcial de acuerdos por Hacienda (retención de 50 M€). 

o Incertidumbre del cierre de 2025 y financiación 2026. 

o Confirmación de 3,8 M€ y anuncio de 4,5 M€ adicionales para proyectos 

oncológicos. 

• Paro académico del 1–5 diciembre: seguimiento y garantías a los estudiantes. 

• Adenda del Programa María Goyri (84 contratos logrados). 

• Bloqueo por la Junta de Andalucía de numerosas plazas de PDI (AYD 2024–

25, PPL, ASD-CIS, TU y CU). 

• Microcredenciales de la Escuela de Doctorado. 

• Resoluciones favorables de ACCUA (1 doctorado, 15 másteres, 7 grados). 

• Actividad institucional destacada: 

o 35º aniversario de Fancine. 
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o Inauguración de la Unidad de Ensayos Clínicos Fase II–III de IBIMA. 

o Incorporación de la UMA a 20 plataformas tecnológicas. 

o Obtención de un Centro de Excelencia Jean Monnet. 

2. Asuntos Económicos 

• Ejecución presupuestaria 2025. 

• Modificaciones presupuestarias. 

• Directrices para el presupuesto 2026. 

3. Personal Docente e Investigador 

• Nombramientos de colaboradores honorarios. 

• Licencias > 3 meses. 

4. PTGAS 

• Aprobación de la OPE 2025. 

• Aprobación del calendario laboral de 2026. 

5. Investigación 

• Modificación parcial del Plan Propio. 

6. Movilidad Internacional 

• Tablas de equivalencias de notas para Polonia, Francia y Alemania. 

7. Asuntos de Trámite 

• Convenios, procesos electorales, inclusión de mención de proyección 

internacional en SET, renovación de Comisión de Becas, cambio de denominación 

del antiguo Pabellón de Gobierno. 
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5. CUESTIONES DE INTERÉS PARA LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA 

> SITUACIÓN ECONÓMICA 

La situación económica de la Universidad de Málaga ha evolucionado de manera 

especialmente favorable desde el Claustro celebrado el pasado 17 de julio de 2025. 

Aunque todavía no se ha aprobado de forma definitiva el reparto de los recursos del 

modelo de financiación de la Junta de Andalucía para este ejercicio —esa aprobación 

está prevista para el 16 de diciembre—, las previsiones que manejamos ya nos permiten 

hablar con bastante seguridad de un escenario muy positivo para nuestra institución. 

Según los datos disponibles, la UMA recibirá finalmente en torno a 247,67 millones de 

euros. Esto supone un incremento del 6,1% con respecto a 2024. No solo es un 

crecimiento claramente superior a la media del sistema público andaluz, que se queda 

en el 4,4%, sino que además convierte a la Universidad de Málaga en la institución que 

más crece en 2025 dentro de toda la red pública. Para situarlo en contexto, las cifras del 

resto de universidades son las siguientes: Almería 5,6%; Cádiz 4,3%; Córdoba 4,5%; 

Granada 4,2%; Huelva 2,7%; Jaén 3,1%; Málaga 6,1%; la Universidad Pablo de Olavide 

2,9%; y Sevilla 4,2%. El conjunto del sistema se sitúa, como decía, en el 4,4%. Este 

comportamiento diferencial vuelve a reforzar la posición de la UMA y consolida la 

tendencia de recuperación que veníamos observando en años anteriores. 

Quiero destacar también un hecho muy relevante: por primera vez se ha aplicado el 

mecanismo de nivelación previsto en el modelo de financiación. Este mecanismo intenta 

corregir desigualdades históricas en la asignación de recursos y ajustar la financiación 

al número real de estudiantes que atiende cada universidad. Gracias a él, la UMA 

recibirá 3,8 millones de euros adicionales. Para nosotros es un paso muy importante, 

largamente reivindicado, porque marca un inicio real en el camino hacia la equiparación 

con el resto de universidades del sistema. Es cierto que no resuelve todos los 

desequilibrios acumulados, pero sí supone un avance significativo. 
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Como resultado de estos incrementos, la financiación por estudiante en 2025 alcanzará 

los 6.738 euros. Esto reduce de forma apreciable la diferencia con la media del sistema, 

que está en 7.117 euros. Seguimos por debajo, pero la brecha se estrecha de manera clara, 

algo que no ocurría desde hace muchos años. Además, el peso relativo de la UMA dentro 

del modelo de financiación subirá al 14,1%, avanzando hacia ese 15% que consideramos 

nuestro peso natural, acorde con el tamaño y la actividad académica de la universidad. 

Con todos estos elementos, podemos anticipar con bastante confianza que el cierre 

económico de 2025 será claramente más favorable que el de 2023 o el de 2024. 

Tendremos que esperar, como es habitual, a la presentación de las cuentas anuales en 

junio de 2026 para confirmarlo definitivamente, pero los indicadores actuales apuntan 

a una mejora sólida y sostenida de la situación financiera de la Universidad de Málaga. 

 

> POSICIÓN DE LOS RECTORES ANDALUCES ANTE LA LUPA 
Los rectores de las Universidades Públicas de Andalucía hemos expresado en el 

Parlamento nuestra preocupación ante el Proyecto de Ley Universitaria para Andalucía 

(LUPA), al considerar que varios de sus artículos podrían vulnerar la autonomía 

universitaria y contradecir la LOSU. Señalando que el texto actual se aleja del 

borrador consensuado en 2024. 

Entre los puntos más problemáticos destacan: 

• Intervención de la Junta en la Relación de Puestos de Trabajo, hasta ahora 

competencia exclusiva de las universidades. 

• Limitación legal del tamaño de órganos colegiados, algo que la normativa 

estatal reserva a los Estatutos. 

• Controles adicionales en contratación y creación de figuras contractuales no 

previstas en la LOSU. 
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• Imposición de un interventor externo, pese a que ya existen sistemas de control 

económico independientes. 

• Ampliación de competencias de los Consejos Sociales, incluida la aprobación 

del Plan Plurianual de Financiación. 

• Eliminación de la referencia a la Agencia de Calidad andaluza. 

Asimismo, hemos reclamado que la ley cuente con financiación suficiente, advirtiendo 

que sin alcanzar el 1% del PIB previsto en la LOSU, su aplicación sería “inviable”. 

Hemos pedido finalmente a los grupos parlamentarios revisar los artículos conflictivos 

para garantizar una norma estable, respetuosa con la autonomía universitaria y alineada 

con el marco estatal. 

> DOCTORADO Y POSGRADO 

Verificación, modificación y renovación de la acreditación de títulos 

La Universidad de Málaga ha obtenido, por parte de la Agencia para la Calidad 

Científica y Universitaria de Andalucía (ACCUA), informes favorables de verificación 

para los siete másteres propuestos para su implantación en el curso 2025/26, así como 

para el Programa de Doctorado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. 

Asimismo, tras el proceso de reclamación, se resolvió positivamente la verificación del 

Doctorado en Estudios Sociales y del Trabajo y del Doctorado en Arquitectura 

(interuniversitario con las Universidades de Sevilla y Granada), cuyas primeras plazas 

se ofertarán en febrero de 2026. 

En materia de renovación de títulos, la UMA ha obtenido en 2025 la renovación de la 

acreditación de 20 programas de Doctorado. 

Por otro lado, la ACCUA ha emitido recientemente resolución favorable a diversas 

modificaciones no sustanciales, que afectan a: 
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* 1 Programa de Doctorado 

* 15 Másteres Universitarios 

* 7 Grados Universitarios 

Implantación de microcredenciales en los estudios de doctorado 

La UMA ha incorporado microcredenciales universitarias a la formación transversal 

de la Escuela de Doctorado, financiadas por el Banco Santander y con 245 becas 

disponibles. La iniciativa responde a necesidades formativas detectadas en el 

estudiantado a través de grupos focales, e introduce un modelo flexible, modular y 

alineado con estándares europeos. Las tres microcredenciales ofrecen contenidos sobre 

comunicación académica y liderazgo, redacción académica en inglés y planificación de 

la carrera posdoctoral. 

Primera Convocatoria Microcredenciales bonificadas 

El 24 de noviembre se publicó en el BOUMA la resolución del Vicerrectorado de 

Doctorado y Posgrado mediante la cual se establece la primera convocatoria para la 

presentación de propuestas de microcredenciales universitarias con matrícula 

bonificada, en el marco del convenio con la Fundación Unicaja para el impulso de la 

formación a lo largo de la vida. 

Las microcredenciales deberán ser formaciones de corta duración (hasta 14,5 ECTS) y 

certificar resultados de aprendizaje orientados a la cualificación y recualificación de la 

población adulta en tres ámbitos prioritarios: 

* Inclusión y cohesión social, voluntariado y cooperación internacional 

* Transición ecológica y Agenda 2030 

* Administraciones públicas e innovación institucional, con especial atención al ámbito 

local 
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La convocatoria incluye una bonificación del coste de matrícula de hasta el 80% o 120 

euros por persona, aplicable a todas las personas matriculadas según los criterios 

establecidos. 

El plazo de presentación de propuestas permanecerá abierto hasta el 19 de diciembre. 

> PARO ACADÉMICO REPERCUSIÓN

Durante este período, tuvo lugar un paro académico de cinco días, convocado por el 

Consejo de Estudiantes el 29 de octubre y desarrollado del 1 al 5 de diciembre.  

 La movilización, que afectó a todos los centros y titulaciones de la Universidad de 

Málaga, se articuló en torno a dos reivindicaciones principales: 

1. Una financiación justa que cubra las necesidades reales de la institución.

2. La exigencia a la Consejería de Universidades de que garantice los derechos del

estudiantado en la futura Ley Universitaria para Andalucía. (La LUPA).

 Aunque resulta difícil cuantificar su alcance, datos como el registro de conexiones a la 

red WiFi en los campus sugieren que entre el 50 % y el 70% del alumnado participó en 

el paro, según el día analizado, y con diferencias de seguimiento en cuanto a los centros, 

lo que refleja una preocupación significativa del estudiantado por ambas cuestiones. A 

pesar de esta alta participación, no se registró ningún incidente, y la Universidad de 

Málaga mantuvo una normalidad institucional absoluta, asegurando la continuidad de 

toda su actividad académica, administrativa y de servicios.  

> ELECCIONES A LA JUNTA DE PERSONAL DEL PTGAS

La Universidad de Málaga celebró las elecciones a la Junta de Personal del PTGAS 

funcionario, en las que se eligieron los 21 representantes de este órgano. Los resultados 

provisionales fueron: SITUMA (8 delegados), CCOO (6), CSIF (5) y SIAM (2). La 
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Junta de Personal representa al personal funcionario del PTGAS en materia laboral, 

profesional y organizativa, y participa en los procesos de negociación colectiva. 

> INVESTIGACIÓN, EXCELENCIA CIENTÍFICA Y SALUD 

Noche Europea de los Investigadores 2025 

Inauguramos en el Rectorado uno de los eventos de divulgación científica más 

importantes de Europa. La UMA coordinó una edición con cifras récord: 

• 300 investigadores participantes 

• 100 actividades distribuidas por el centro histórico 

• Amplia participación ciudadana y de instituciones públicas 

Reivindiqué el papel esencial de la ciencia pública y la necesidad de una financiación 

estable para garantizar su progreso. 

Inauguración de la Unidad de Ensayos Clínicos Fase II–III (IBIMA–

Hospital Regional) 

El 15 de noviembre se culminó un proyecto estratégico para Málaga: 

• La creación del primer circuito completo de investigación clínica en la 

provincia (Fases I, II y III). 

• IBIMA cuenta ya con 778 estudios activos, más de 900 investigadores, dos 

tercios de la UMA. 

Esta infraestructura sitúa a Málaga entre los principales nodos nacionales en 

investigación biomédica avanzada. 
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II Edición “365+” de IBIMA Plataforma BIONAND 

Participé en esta jornada dedicada a reconocer el talento y el esfuerzo de la comunidad 

investigadora biomédica. 

Los principales hitos fueron: 

• Homenaje a investigadores jubilados. 

• Reconocimiento póstumo al profesor Francisco José López Gutiérrez. 

• Presentación por mi parte del galardón Legado IBIMA 2025 al exrector José 

Ángel Narváez. 

• Entrega de los Premios del Plan Propio I+D+i, distinguiendo excelencia 

científica, innovación clínica y divulgación. 

• Presentación de la Memoria Científica 2024. 

> EMPRENDIMIENTO, INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA 

XXIX Concurso Spin-Off de la UMA 

El 16 de julio presidí la entrega de premios del Concurso Spin-Off, que cumple 29 

ediciones convirtiéndose en una seña de identidad del compromiso de la UMA con el 

emprendimiento, la transferencia y el desarrollo económico del entorno. 

Este año: 

• 72 proyectos presentados, cifra que refleja la vitalidad de nuestro ecosistema 

innovador. 

• 10 proyectos premiados económicamente y 3 reconocidos con menciones 

especiales. 

• Todos los equipos recibirán incubación durante un año en Link by UMA-

Atech, con mentorización especializada, formación emprendedora y apoyo en 

comunicación estratégica. 
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El Premio Universidad de Málaga fue para Lynx Check-In, una solución tecnológica 

para la digitalización segura de partes de viajeros. 

En mi intervención subrayé la evolución histórica del programa: en 1997 la creación de 

empresas era prácticamente inexistente en el ámbito universitario, mientras que hoy la 

UMA es reconocida como referente nacional en emprendimiento universitario. 

Encuentro MetaRed X España – IV Jornadas CRUE de Emprendimiento 

La UMA se convirtió en el epicentro nacional del emprendimiento universitario, 

acogiendo a representantes de más de 70 universidades españolas. 

El encuentro incluyó: 

• Conferencia inaugural del doctor honoris causa Bernardo Quintero sobre la 

evolución de startup a Google. 

• Mesas de trabajo sobre investigación en emprendimiento, aceleradoras 

universitarias y creación de startups por estudiantes. 

• Presentación de iniciativas destacadas del Observatorio CRUE–MetaRed X. 

• Debate sobre los retos que la inteligencia artificial introduce en los modelos de 

emprendimiento. 

La celebración de estas jornadas en Málaga refuerza el reconocimiento a la UMA como 

primera universidad española acreditada con el sello ACEEU–Universidad 

Emprendedora. 

Premios InnoSocial Málaga 2025 

Recogí en nombre de la institución el reconocimiento otorgado al espacio Link by 

UMA-Atech, por su impacto en innovación social y por su capacidad para conectar 

talento, empresa y necesidades reales de la ciudadanía. 
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> IGUALDAD, INCLUSIÓN Y BIENESTAR UNIVERSITARIO 

Acto Institucional del 25-N 

La UMA reafirmó su compromiso inequívoco frente a la violencia machista. 

Se reconoció a las facultades de Psicología y Logopedia y Medicina como espacios 

libres de violencia, y se premiaron iniciativas estudiantiles. 

Subrayé que la UMA “estará siempre del lado de las víctimas” y continuará trabajando 

por un campus seguro, igualitario y comprometido. 

Día Internacional de las Personas con Discapacidad 

Presidí la lectura del manifiesto institucional, a cargo de los estudiantes Israel Codes y 

Francisco Manuel Alcántara. 

Se destacó: 

• La aprobación del Reglamento 05/2025, que consolida un marco de igualdad, 

prevención y accesibilidad. 

• El premio de la Real Academia de Doctores concedido al egresado Antonio 

Molina, ejemplo de superación en nuestra comunidad. 

Reafirmé que la inclusión debe ser una realidad visible y compartida en todos los 

ámbitos. 

Plan para la Prevención de la Conducta Suicida 

Pionero en el sistema universitario español, incorpora: 

• Protocolos de detección temprana 

• Formación especializada 
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• Estrategias de entornos protectores 

• Sensibilización comunitaria 

Consolida a la UMA como referente nacional en políticas de salud mental universitaria. 

> CULTURA, CIUDAD Y PROYECCIÓN SOCIAL 

Fancine – 35ª edición 

Inaugurado en el Cine Albéniz con una gala de la ESAD, Fancine celebró su 35 

aniversario consolidándose como uno de los grandes festivales de cine fantástico del 

país, con apoyo institucional del ICAA, la Junta, la Diputación, el Ayuntamiento y 

entidades privadas. 

Presentación del Cartel del 29º Festival de Málaga 

El cartel, obra del profesor Pepo Pérez, reforzó la colaboración entre el Festival de 

Málaga y Fancine, aumentando la presencia cultural de la UMA en la ciudad. 

Día Alumni UMA 2025 

Celebrado en el Rectorado, donde fui nombrado Presidente de Honor de Alumni 

UMA, un honor que asumí con gratitud. 

Se distinguió a profesionales y entidades con una trayectoria ejemplar y se otorgó el 

Premio Impulso Alumni a la emprendedora Laura Baena. 
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 > ALIANZAS ESTRATÉGICAS Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 

Greencities 2025 

La UMA participó como Silver Partner, con un stand propio y presencia relevante de 

la OTRI, Link by UMA y UMA-Empresa. 

Se presentaron prototipos de investigación en sostenibilidad urbana y se desarrollaron 

ponencias sobre zonas verdes 4.0 y adaptación climática. 

TURITEC 2025 

Congreso internacional de turismo e innovación: 

• 350 inscritos 
• 70 comunicaciones 
• 50 empresas participantes 

Debates sobre IA, ciberseguridad, metaverso, economía circular y destinos inteligentes. 

Nuevas cátedras y colaboraciones estratégicas: Cátedra Renfe – Conexiones 

Humanas y Evolución Organizacional 

Se crea un espacio de investigación aplicada centrado en cultura corporativa, talento y 

experiencia humana en organizaciones, con microcredenciales, observatorio propio y 

tesis industriales. 

Cátedra OPPLUS: Impacto de la Capacitación de Procesos 

Financiada con 40.000 €, impulsará proyectos aplicados de optimización empresarial 

en colaboración con profesionales del sector. 
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Fundación CITAC – Comité Científico Asesor Externo 

Durante este periodo he acompañado muy de cerca el desarrollo de la Fundación CITAC, 

proyecto estratégico para la investigación oncológica traslacional en Málaga. 

• En una primera reunión del Comité Científico Asesor Externo, celebrada en la 

sede de Google en Málaga, presidí la apertura de la sesión en la que cinco 

expertos de referencia internacional en medicina personalizada, biopsia líquida, 

inteligencia artificial y Big Data biomédico trabajaron junto al equipo científico 

de CITAC para definir las prioridades de investigación y las líneas de 

colaboración para 2026. 

• El 3 de diciembre se celebró además la reunión del Patronato de la Fundación 

CITAC, que tuve también el honor de presidir. En este encuentro se revisó la 

evolución del proyecto, se analizaron los avances científicos y de infraestructuras 

y se alinearon las próximas actuaciones de CITAC con la estrategia de la 

Universidad de Málaga y del sistema sanitario andaluz. 

Con todo ello, CITAC consolida su papel como nodo de referencia en investigación 

oncológica traslacional y cooperación público-privada, y refuerza la posición de 

Málaga como polo biomédico de primer nivel. 

> INVESTIDURAS COMO DOCTORES HONORIS CAUSA 

La UMA celebró dos ceremonias de especial relevancia institucional: 

• Profesor Jorge Martínez-Vázquez 

Economista de prestigio internacional, referente mundial en descentralización fiscal. 

Defendió la economía como herramienta para el bienestar social y reforzó su histórica 

vinculación con la UMA. 
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• Profesor Rafael Repullo 

Director del CEMFI y figura clave en la regulación bancaria y la estabilidad financiera. 

Recordó su colaboración de décadas con nuestra Facultad de Económicas. 

Ambas investiduras fortalecen la proyección académica internacional de nuestra 

institución. 

Pregón de la Fiesta del Ajoblanco y Premios Ajoblanco 2025 

El 6 de septiembre pronuncié el pregón de esta celebración emblemática de Almáchar. 

Reivindiqué el papel de la gestión pública y el vínculo de la UMA con toda la provincia. 

Los Premios Ajoblanco distinguieron a cinco personalidades, destacando Bernardo 

Quintero, referente mundial en ciberseguridad y doctor honoris causa por nuestra 

Universidad. 

> OTROS RECONOCIMIENTOS ACADÉMICOS 

Premios Extraordinarios de Doctorado y concurso Thesis Talk 

Presidí en el Rectorado la entrega de los Premios Extraordinarios de Doctorado del curso 

2021/22, en la que fueron reconocidos 25 doctores por la excelencia científica de sus 

tesis. 

El acto incluyó los premios del concurso Thesis Talk, que pone en valor la capacidad de 

divulgación de nuestros jóvenes investigadores. 
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> GOBERNANZA UNIVERSITARIA 

Apertura del Curso Académico de la UMA 

El 23 de septiembre inauguramos formalmente el curso 2025/26, destacando los retos 

en financiación, la apuesta por la excelencia docente e investigadora y la necesidad de 

estabilidad presupuestaria. 

Apertura del Curso de las Universidades Públicas de Andalucía 

En representación de la UMA, participé en el acto oficial del sistema público andaluz. 

Subrayamos la urgencia de corregir desigualdades en financiación y ejecutar los 

acuerdos pendientes con la Junta. 

Jornada Andaluza para la Reforma Estatutaria 

La UMA organizó esta jornada clave para coordinar la adaptación del sistema 

universitario andaluz a la LOSU y a la futura LUPA. 

El encuentro reunió a rectores, equipos directivos y expertos en: 

• Gobernanza 

• Política de investigación 

• Docencia y profesorado 

• Estructura de centros y departamentos 

Las conclusiones, presentadas por el vicerrector Francisco Vila, marcaron una hoja de 

ruta común para todo el sistema andaluz. 
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Consejo de Universidades – Comisión de Verificación y Acreditación 

Como presidente de la Comisión de Rama de Ciencias, participé en las sesiones 

encargadas de: 

• Evaluación de nuevos títulos 

• Renovación de acreditaciones 

• Modificaciones sustanciales 

• Evaluación institucional de universidades 

Este papel sitúa a la UMA en una posición influyente dentro del sistema nacional de 

garantía de calidad. 

Inicio de curso del Centro Adscrito de Magisterio María Inmaculada 

(Antequera) 

Acto institucional conjunto con el alcalde de Antequera y el obispo de Málaga. 

El centro celebra más de 50 promociones y 600 egresados en titulaciones de Educación. 

 

 

 




