UNIVERSIDAD
DE MALAGA
COMITE DE EMPRESA DEL PAS

SESION DE LA COMISION PERMANENTE DEL COMITE DE EMPRESA DEL
PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA (20210303X CP)

A las 09:45 horas del dia 03 de marzo de 2021, a través del equipo Comité PAS UMA,
plataforma on-line Microsoft Teams, inicia la sesion D José Manuel Ruiz Salazar,
Presidente del Comité de Empresa del Personal de Administracién y Servicios de la
Universidad de Malaga.

DELEGADQOS/AS ELECTOS/AS:

Presidente: Ruiz Salazar, José Manuel (SITUMA)

Secretario: Espejo Vera, Sergio (CSIF)

CCOO: Gutiérrez Valderrama, Rafael

CSIF: Hierro Ariza, Fco. Javier

FESP-UGT: Romero Pérez, Miguel Angel

SIAM: Somoza Barcenilla, Antonio / Martin Caballero, Gregorio
SITUMA: Varona Santamaria, Fernando

DELEGADOS/AS SINDICALES:
CCOQOO: Solis Martinez, M Carmen

CSIF: Bravo Caro, Jorge Alfonso
SITUMA: Martin Vergara, Francisca

Orden del dia:

~—\ 1.- Estudio, debate y, si procede, aprobacidén de la propuesta de Acuerdo entre la

Gerencia y el Comité de Empresa para la atencion de necesidades de caracter urgente
e inaplazable.

2.- Estudio, debate y, si procede, aprobacién de la propuesta de Acuerdo entre la
Gerencia y el Comité de Empresa sobre Medidas para la Promocion del Personal
Laboral en el Servicio de Apoyo Tecnolégico a la Docencia.

3.- Ruegos y Preguntas

Desarrollo de la sesion:

Toma la palabra el Presidente procediendo a dar la bienvenida a todas y todos y dar
por iniciada la sesion.

A continuacion, el Secretario recuerda el procedimiento basico para el desarrollo de la
sesion a través de este sistema on-line, ademas de los aspectos que, segun el
Reglamento del Comité de Empresa del PAS de la UMA, son resefables en un acta,
los cuales son las propuestas, las peticiones de hacer constar y los resultados de las
votaciones.
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Asi mismo, comenta que el compafiero Antonio Somoza debe abandonar la reunion a
cierta hora por fuerza mayor, siendo sustituido por su compafiero Gregorio Martin
Caballero, preguntando si alguien tuviera problema o se negara a ello, no habiendo
inconveniente por parte de nadie.

1.- Estudio, debate y, si procede, aprobacién de la propuesta de Acuerdo entre la
Gerencia y el Comité de Empresa para la atencion de necesidades de caracter urgente
e inaplazable.

Toma la palabra el Presidente procediendo a exponer la situacién al respecto del
Acuerdo y comentando, ademas, que se ha recibido una propuesta de un Plan de
Promocién en el SATD, cediendo posteriormente la palabra a las distintas secciones
para que se posicionen.

CCOO quiere hacer constar en acta que 3 de estas plazas ya se han aprobado por
este Comité el 18 de enero, asi como que en opinién de CCOO la propuesta de Plan
de Promocion en el SATD se recibié el martes pasado, no entendiendo por qué se
tarda tanto en convocar una reunion. Ademas, quiere hacer constar que en Jardineria
hay 3 plazas vacantes y solo se hacen una interinidad y un contrato de acumulacién
de tareas debiendo estar cubiertas las 3 como interinidades.

A este respecto, el Presidente informa de que las propuestas se recibieron el pasado
viernes 26 en 2 correos electrénicos que entraron a las 1111h y a las 1220h, por lo
que no entiende tampoco la informacién que maneja CCOO.

SITUMA propone que la plaza de Jardineria que se hace por plazo limitado sea una
interinidad, asi como que 2 bajas de STOEM que no se cubren desde septiembre se
cubran adecuadamente, ademas de una plaza de Socorrista en Deportes.

SIAM propone que se apruebe esta propuesta y después se pida a la Gerencia que se
cubran todas las plazas que se estan detectando.

CSIF esta de acuerdo con la propuesta de SIAM, afadiendo las 2 plazas de
Encargado de Equipo que se han jubilado en marzo, haciéndose las Superiores
Categorias correspondientes.

UGT esta de acuerdo con la propuesta de contratacion y afiadir mas plazas
necesarias.

Tras el debate pertinente, y oidos todos los puntos de vista, el Presidente propone
someter a votacion el Acuerdo de Contrataciones, el cual es aprobado por unanimidad
al obtener voto afirmativo de todas las secciones, pidieéndole, ademas, a la Gerencia
que se mejore el contrato de Jardineria a interinidad.
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Tras esto, el Presidente pide a las secciones que expongan las plazas que se propone
pedir a la Gerencia que se cubran para llegar a un nuevo acuerdo.

SITUMA propone cubrir por Superior Categoria una plaza de Grupo 3 en Jardineria,
cubriendo por interinidad la vacante, asi como la otra plaza de Grupo 4.

CSIF, ademas de las 2 plazas de Encargado de Equipo ya mencionadas, propone que
se cubra una plaza de TED en Deportes en excedencia.

CCOO propone que se dé un tiempo para buscar nuevas plazas antes de proponer un
nuevo acuerdo, al no estar en el Orden del Dia.

CSIF propone gque se envien ya las plazas que se conocen y posteriormente se
amplien con las que se detecten.

SITUMA esta de acuerdo con la propuesta de CSIF.

Tras el debate, el Presidente, oidos todos los puntos de vista, propone dejar la nueva
propuesta para una nueva reunion en breve, al no estar en el Orden del Dia, lo que es
aprobado por asentimiento y unanimidad de los presentes.

2.- Estudio, debate y, si procede, aprobacién de la propuesta de Acuerdo entre la
Gerencia y el Comité de Empresa sobre Medidas para la Promocion del Personal
Laboral en el Servicio de Apoyo Tecnoldgico a la Docencia.

Toma la palabra el Presidente procediendo a exponer la situacidn y cediéndola
posteriormente a quien quiera comentar algo, originandose un debate al respecto, del
_gue no se derivan intervenciones resefiables en este acta segun el reglamento de este
Comité.

En el transcurso del debate tiene que abandonar la reunién el compafero Antonio
Somoza, siendo sustituido, como ya se comento, por su compafnero Gregorio Martin,
no habiendo inconveniente por parte de nadie.

Tras el mencionado debate, y oidos todos los puntos de vista, el Presidente propone
someter a votacion la propuesta de la Gerencia de Plan de Promocién, la cual es
rechazada por mayoria absoluta con los votos en contra de CSIF, FESP-UGT, SIAM y
SITUMA y el voto a favor de CCOO.

FESP-UGT quiere hacer constar en acta que vota NO a esta solicitud concreta de
acuerdo pero si esta de acuerdo con los planes de promocion.

El Presidente quiere dejar claro que todos queremos que haya planes de promocién
pero no se esta de acuerdo con esta propuesta en concreto.
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3.- Ruegos y Preguntas
Toma la palabra el Presidente para cederla a quien quiera comentar algo.

CSIF solicita que se pida a la Gerencia que se vuelva a informar a este Comité de los
contratos relevo que se realicen, ya que antes se hacia y ha dejado de hacerse.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesién a las 11:50 horas.

En Malaga, a 03 de marzo de 2021

Ve Be
Fd0<105h Manuel Ruiz Salazar Fdo.: Sergio Espejo Vera
Presidente del Comité PAS Secretario del Comité PAS
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CONTROL DE ASISTENCIA

Organo: Comisién Permanente
Tipo de Sesion: -

Fecha: 20210303X
Hora: 0930h/0945h

Sede: Plataforma On-line Microsoft Teams, Equipo Comité PAS UMA

1 Ballesteros Vicente, Fco. Javier Delegado/a Electo/a CCOO
EI ’ 2 Castillo Arjona, Adrian Delegado/a Electo/a CCOoO
/| 3 Espejo Vera, Sergio Delegado/a Electo/a CSIF
4 Gonzalez Delgado, Fco. Javier Delegado/a Electo/a FESP-UGT
B Gutiérrez Valderrama, Rafael Delegado/a Electo/a CCOO0
“/ 6 | Hierro Ariza, Fco. Javier Delegado/a Electo/a CSIF
. \ 7 Lopez Jimenez, Auxiliadora Delegado/a Electo/a CSIF
: 8 Martin Caballero, Gregorio Delegado/a Electo/a SIAM
9 Martin Malpartida, I1sabel Delegado/a Electo/a CCOO
10 | Martinez de Yuso Garcia, M? Valle Delegadofa Electo/a CCOO
11 Muro Culebras, Antonio Luis Delegado/a Electo/a FESP-UGT
12 | Pacheco Reyes, Angel Diego Delegado/a Electo/a CCOO
13 | Palomo Pérez, Antonio J. Delegado/a Electo/a FESP-UGT
14 | Rioja Villodres, José Delegadofa Electo/a SITUMA
15 | Romero Pérez, Miguel Angel Delegado/a Electo/a FESP-UGT
16 | Rosa Castillo, Rosa Maria Delegado/a Electo/a CCOO0
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17 | Ruiz Gomez, M® Concepcion Delegado/a Electo/a CSIF -
18 | Ruiz Salazar, José Manuel Delegado/a Electo/a SITUMA X
19 Sanchez Pérez, Antonio Fco. Delegado/a Electo/a CCOO -
20 | Somoza Barcenilla, Antonio Delegado/a Electo/a SIAM X
21 Subirats Contreras, Amelia Delegado/a Electo/a SIAM -
22 | Varona Santamaria, Fernando Delegado/a Electo/a SITUMA X
23 Ve[aspo Montafiez, Salvador Delegado/a Electo/a CCOO -
24 | Martin Rufian, Mercedes Delegado/a Sindical CCO0O0 -
25 | Solis Martinez, M@ Carmen Delegado/a Sindical CCOO0 X
26 | Bravo Caro, Jorge Delegado/a Sindical CSIF X
27 | Cafiete Hidalgo, Sergio A. Delegado/a Sindical CSIF -
28 | Jiménez Bermudez, Lara Silvia Delegado/a Sindical CSIF -
29 | Aguilar Castillo, Susana Dolores Delegado/a Sindical FESP-UGT -
30 Molina Calles, Encarnacion Delegado/a Sindical FESP-UGT -
31 Lara Hernandez, Herminia Delegado/a Sindical SIAM -
32 | Velasco Velasco, Fco. Javier Delegado/a Sindical SIAM -
33 | Blanes Ruiz, Yolanda Delegado/a Sindical SITUMA -
34 Martin Vergara, Francisca Delegado/a Sindical SITUMA X
35 | Ruiz Salazar, José Manuel Delegado/a Sindical SITUMA -
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José Manuel Ruiz Salazar

Presidente del Comité PAS
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7 Fdo.: Sergio Espejo Vera

Secretario del Comité PAS




