(csv)

Universidad de Malaga - REGISTRO DE ENTRADA
FECHA: 04/07/2022 07:57:00
N: REGAGE22e00028043378 / Exp: 2022/REGSED-44305

UNWFTRSDAD Vicerrectorado de Estudios
DE MALAGA Servicio de Ordenacion Académica

SOLICITUD DE VERIFICACION / MODIFICACION SUSTANCIAL DE

MEMORIAS DE TiTULOS OFICIALES DE GRADO Y MASTER

Decano(a)/Director(a): Rosario Gutiérrez Pérez

Facultad/Escuela: Ciencias de la Educacion

Como centro encargado de organizar las ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo
universitario oficial de:

Graduado/a: -

Master Universitario:  en Tecnologia Educativa

Ccédigo Seguro de Verificacién
cfld5d4bbe494bfb94el4a474a8609£5
Verificable en https://sede.uma.es/verifica

SOLICITA la Verificacién/Modificacion Sustancial de la Memoria del referido titulo, en los
términos que se hacen constar en los documentos anexos a esta solicitud.

La Verificaciéon/Modificacién Sustancial solicitada ha sido acordada por la Junta de Centro, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 38 a) de los Estatutos de la Universidad de Malaga, tal
y como se hace constar en la certificacion que se adjunta, en sesion celebrada el dia 30 de junio
de 2022

Fecha: 30 de junio de 2022

Firma: Rosario Gutiérrez Pérez

®©
Lo
5]
S
=
?
)
3
2
3
9]
2
3
@
©
£
2
<
o
5
»
>
g
=
c
2
3]
o
o
5
o
€
2
S
2
®
=
c
5]
L
€
5]
€
E]
3]
<]
°
2
?
)
)
]
°
®
p
>
o
£
L]
®
L
[5)
s
o
o
5]
S
o
©
©
fre}
4
@
S
]
b
)
o
©
N
I
3]
>
v
4
)
e}
aq
ey
©
o~
?
&
@
©
?
<
)
<
3
<
=
o
fr
o
c
2
S
Q
8
=
5]
>
©
o°
g
5
=
©
)
I
=
5
9
O

Sr. Vicerrector de Estudios

Caodigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-44e4-a33c-c2eb-25bb-d9cc-2ebe-4e08-c5a6
Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica
FIRMANTE(1) : MARIA ROSARIO GUTIERREZ PEREZ | FECHA : 01/07/2022 12:07 |

FIRMADO POR FECHA FIRMA
UNIVERSIDAD DE MALAGA 04-07-2022 09:00:03
UNIVERSIDAD DE MALAGA 04-07-2022 09:17:19

Documento firmado electronicamente - Universidad de Malaga - Avda. Cervantes, nim. 2 - 29071 MALAGA
www.uma.es - sede.uma.es Pagina: 1/2



Consejeria de Transformacién Econémica,
Industria, Conocimiento y Universidades

Direccidn General de Universidades

Junta de Andalucia

INFORME PREVIO A LA VERIFICACION DE LAS DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS SOLICITADAS POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA

Mediante Resolucion de 12 de abril de 2022, de la Direccién General de Universidades, de conformidad con
lo establecido en el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero y en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, se acordé el plazo de presentacion para la solicitud de informe previo a la
verificacién de los titulos que se prevé impartir en el curso 2023-2024, dando traslado para ello de los
criterios que servirian para la valoracion de dichas solicitudes:

A. Criterios Generales.

1.- En relacion con las ensefianzas de Grado, se informara favorablemente la propuesta de Grados
que estén incluidos en el mapa de titulaciones aprobadas por el Acuerdo del Consejo Andaluz de
Universidades, reunido en Jaén el 9 de abril de 2010, siempre y cuando la universidad cuente con los
recursos humanos y materiales necesarios para su imparticion.

2.-En cuanto a las ensefianzas de Master se tendra en cuenta lo siguiente:
2.1.- Se informara favorablemente una nueva ensefianza de Master por Universidad.

2.2.- Se informara favorablemente todas las ensefianzas Master cuando se proponga en sustitucién de otras
ya implantadas que no tengan demanda suficiente, o bien porque se aconseje su sustitucion por otras
razones justificadas.

2.3.- Se informara favorablemente las ensefianzas de master interuniversitario, por ser un elemento
cohesionador del sistema universitario que favorece la eficiencia de un sistema mas homogéneo y
equilibrado en todo el territorio. Deberan ser interuniversitarias aquellas ensefianzas de master relativas a
materias que por su propia naturaleza sean transversales y de interés general en todo el territorio andaluz, y
por ello, para favorecer su accesibilidad y el mejor uso de recursos disponibles, deben impartirse de forma
conjunta por varias Universidades.

3.- En relacidon con las ensefianzas de Doctorado, se informard favorablemente todas las
propuestas, ya que son las ensefianzas de mayor cualificacion y especializacion universitaria y contribuyen
a la excelencia del sistema universitario.

B. Criterios Especificos.

Para proponer una nueva ensefianza, las universidades deben tener en cuenta los siguientes criterios
especificos:
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1. Referidos al plan de estudios y al personal cualificado, en desarrollo del Art. 70, a), b), d) y e):

a) En las ensefianzas de grado, la universidad debe aporta justificacion de la implantacion de la ensefianza
conforme a los criterios generales del punto primero, en la que se describa la formacidén de caracter
generalista que recibira el estudiante y el perfil profesional para el que lo capacita. Ademas, debe aportar un
analisis de la demanda prevista, basada en la evolucién que el grado haya tenido a nivel nacional o
internacional.

b) Los masteres, que son ensefianzas orientadas a la especializaciéon académica o profesional, deben
disponer de un profesorado que acredite que es especialista de las materias que imparte, bien en su dmbito
investigador, bien en su dmbito profesional.

c) Las practicas externas son obligatorias en el caso de los titulos habilitantes, tanto grados como masteres.
2. Referidos al marco de eficiencia, en desarrollo del articulo 70, c) y e):

a) La universidad debe acreditar que dispone de recursos de profesorado parar cubrir, al menos, el 80% de
la oferta de créditos del titulo. En el caso de las propuestas de master este 80% englobara al profesorado de
la propia universidad, profesorado de otras universidades y profesorado del ambito profesional. Los
recursos de profesorado se acreditaran con un estudio de las areas a las que la docencia esta atribuida,
sefialando la dedicacién del area y los créditos que debe sumar caso de que se autorice el titulo nuevo,
teniendo en cuenta la prevision de incidencias en los recursos de profesorado. Si necesita profesorado
nuevo, debe incluir el compromiso de contratacién, en el margen que las disposiciones legales y las
condiciones presupuestarias de la universidad le permitan.

b) Con caracter general, en las ensefianzas de grado debe ofertarse como minimo 60 plazas de nuevo
ingreso.

c) Con caracter general, en las ensefianzas de master debe ofertarse como minimo 30 plazas de nuevo
ingreso, excepto si se acredita que las practicas externas obligatorias precisan de un nimero menor que, en
un ningun caso, podra ser inferior a 15 plazas.

d) La oferta de créditos en un titulo de grado (de nueva imparticiéon o por modificacién de un titulo ya
existente) debe ser la suma de los créditos que el estudiante debe cursar y hasta un maximo de un 25%. (por
ejemplo, grado de 240 cc= 300/ grado de 300cc. = 360)

e) Los masteres habilitantes deben ajustarse a los créditos previstos en su regulacion legal especifica y en
caso de proponer el maximo de créditos permitidos, deben justificarlo debidamente.

f) En los masteres no habilitantes se tendera a una oferta de 60 créditos, excepto en aquellos masteres que
ofrezcan especialidades. Las especialidades se tendran un minimo de 16 créditos y un maximo de 24
créditos, excluyendo las practicas externas y el Trabajo fin de master. Cuando el master incluya optatividad,
la oferta de créditos optativos no podra exceder la proporcidon de 1.5 créditos ofertados por cada crédito
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optativo. En los masteres con especialidades, el margen de optatividad que se ofrece son los propios
créditos de la especialidad.

g) La universidad debera acreditar que cuenta con espacios suficientes y apropiados para la imparticion del
titulo.

3. Enrelacién a los programas de doctorado vinculados a las necesidades de investigacion, en desarrollo del
articulo 70, b):

a) La solicitud de programas de doctorado debe ser coherente con las lineas estratégicas de investigacion
de la universidad y acreditar la existencia de profesorado cualificado, demanda de formacién y proyectos de
investigacion vigentes en el ambito de conocimiento para el que se solicita el programa.

En el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, establece que con
caracter previo a la verificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencidn de titulos oficiales, por
el Consejo de Universidades, la Consejeria competente en la materia, debera emitir un informe previo
favorable sobre la adecuacidn a los objetivos y criterios establecidos en la programacion universitaria de
Andalucia:

«2. Corresponde a las Universidades, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, el
disefio de los planes de estudios universitarios. Una vez elaborados los planes de estudios conducentes a la
obtencién de titulos oficiales, deberdn ser verificados por el Consejo de Universidades de acuerdo con las
normas establecidas. La Consejeria competente en materia de Universidades deberd emitir informe favorable
sobre la adecuacion de los planes de estudios a los objetivos y criterios establecidos en la programacion
universitaria de Andalucia para que los planes de estudios puedan ser remitidos para su verificacién. Los
planes de estudios universitarios deberdn contener las garantias suficientes de conocimiento de otros idiomas,
con un nivel de interlocucidn suficiente, asi como la formacion requerida en la legislacion estatal y autonémica
vigente.»

De otro lado, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula en su articulo 26 el
procedimiento aplicable desde su entrada en vigor para la verificacion de planes de estudios de ensefianzas
oficiales, incorporando la referencia en su apartado 3 a la emision de un informe preceptivo por las
Comunidades Auténomas previo al inicio del procedimiento de verificacidn:

«3. Las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias sobre la programacion
universitaria y la ordenacién del mapa de titulaciones oficiales de su émbito territorial, realizarén un informe
preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacion del titulo universitario oficial
previo al inicio del procedimiento de verificacion. En caso de informe favorable, la universidad podrd iniciar el
procedimiento de verificacion del titulo.»
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Teniendo en cuenta que tanto la normativa estatal como la autonémica imponen la obligacién de emitir un
informe previo a la verificacién y de acuerdo con el principio de economia procedimental dichos informes se
emiten en unidad de acto y se consideran uno solo.

Dando cumplimiento en tiempo y forma al oficio de 12 de abril de 2022, la Universidad de Malaga presenta
la solicitud para la emisidn de informe previo a verificacion para los titulos universitarios que a continuacion
se relacionan:

1. Grado en Ciberseguridad e Inteligencia Artificial por la Universidad de Malaga.

2. Master Universitario de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada (coordinadora); la Universidad
de Huelva; la Universidad de Jaén; la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide.

3. Master Universitario en Tecnologia Educativa y Gestion del conocimiento por la Universidad de Malaga
(coordinadora) y la Universidad Internacional de Andalucia

4. Master Universitario en Investigacion y Analisis del Flamenco por la Universidad de Cadiz (coordinadora) ,
Universidad de Cérdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva, Universidad de Malaga y
Universidad Pablo Olavide

5. Programa de Doctorado en Bellas Artes y Disefio por la Universidad de Malaga

6. Programa de Doctorado en Didactica de las Ciencias Experimentales, por la Universidad de Murcia, Uni-
versidad de Almeria, Universidad de Cadiz, Universidad de Castilla La Mancha, Universidad Complutense de
Madrid, Universidad de Cérdoba, Universidad de Jaén, Universidad de Malaga, Universidad de Pais Vasco/
EHU, Universidad de Sevilla, Universidad de Valladolid, Universidad de Zaragoza, Universitat Autonoma de
Barcelona y Universitat de Valencia

De acuerdo con los criterios establecidos, y una vez analizada la solicitud y, previa valoracion de la
viabilidad académicay social de los planes de estudios propuestos por la Universidad de Malaga, desde esta
Direccion General de Universidades se informa lo siguiente:

1° Se emite informe FAVORABLE previo a la verificacion para los titulos siguientes:
1. Grado en Ciberseguridad e Inteligencia Artificial por la Universidad de Malaga.

2. Master Universitario de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la Universidad de Huelva; la
Universidad de Jaén; la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide que sustituye al titulo de
Master Universitario en Educacion Ambiental por la Universidad de Cadiz, la Universidad de Almeria, la
Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada, la Universidad de Huelva, la Universidad de Malagay la
Universidad Pablo de Olavide.

3. Master Universitario en Tecnologia Educativa y Gestion del conocimiento por la Universidad de Malaga y
la Universidad Internacional de Andalucia.
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4. Master Universitario en Investigacion y Analisis del Flamenco por la Universidad de Cadiz, Universidad de
Cérdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva, Universidad de Malaga y Universidad Pablo
Olavide que sustituye al titulo de Master Universitario en Investigacion y Andlisis del Flamenco por la
Universidad de Cadiz, Universidad de Cdrdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva,
Universidad de Malaga y Universidad Pablo Olavide.

5. Programa de Doctorado en Bellas Artes y Disefio por la Universidad de Malaga.

2° Se emite informe DESFAVORABLE para el Programa de Doctorado en Didactica de las Ciencias
Experimentales, por la Universidad de Murcia, Universidad de Almeria, Universidad de Cadiz, Universidad de
Castilla La Mancha, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Cérdoba, Universidad de Jaén,
Universidad de Malaga, Universidad de Pais Vasco/EHU, Universidad de Sevilla, Universidad de Valladolid,
Universidad de Zaragoza, Universitat Autonoma de Barcelona y Universitat de Valéncia. Se emite con
caracter desfavorable porque la solicitud de informe previo no ha sido presentada por la Universidad de
Cérdoba y la Universidad de Sevilla.

EL DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcion general

1.1. Denominacion del Titulo | Tecnologia Educativa

1.2. Nivel MECES: 3

1.3. Rama: Ciencias Sociales y Juridicas
1.4. Ambito de conocimiento: | Ciencias de la Educacién
1.4.a) Universidad Universidad de Malaga
Responsable:

1.4.b) Céd. RUCT y
denominacion del Centro de
imparticion responsable:
1.4.c) Centro acreditado No
institucionalmente

29011412 - Facultad de Ciencias de la Educacién

1.6.a) Titulo conjunto: Si

1.6.b) Convenio (TC nacional): | https://www.uma.es/masteres-oficiales/navegador de ficheros/CONVENIOS-

MASTER/descargar/9 Convenio%20regulador%20MU%20Tecnologia%20Educativa.pdf

Universidad de Malaga

Universidad Internacional de Andalucia

29011412 - Facultad de Ciencias de la Educacién

e https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136281/norl-grmu-normas-
reguladoras-del-progreso-y-la-permanencia-de-los-estudiantes-en-estudios-de-
grado-y-master/

e https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136219/norl-ralu-norma-
reguladora-de-la-condicion-de-estudiante-tiempo-parcial/

41015548 - Oficina de Estudios de Posgrado

https://unia.es/images/normativa/acuerdos-resoluciones-

normativa/Reglamentos/REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO-consolidado.pdf

1.6.c) Universidades
Participantes:

1.6.d) Cédigo RUCT y
Denominacion de los Centros
de imparticion (enlace
normativa de permanencia)

1.7 Menciones/Especialidades
(denominacion y ECTS):

1.7.a) Mencion dual: No

1.7.b) Convenio Mencion
dual:

1.8. Numero total de 60
créditos:

ESTUDIANTE A TIEMPO COMPLETO ESTUDIANTE A TIEMPO PARCIAL

ECTS matricula ECTS matricula ECTS matricula ECTS matricula
minima maxima minima maxima
PRIMER CURSO 60 60 24 60
RESTO DE CURSOS 48 60 24 60
Informacion Referente al centro en el que se imparte el Titulo:
1.9. Modalidad de Presencial NUm. Plazas:
ensefianza Hibrida (semipresencial) NUm. Plazas:
(marcar lo que X | Virtual (No presencial) NUm. Plazas:
proceda) 15 (Universidad de Malaga)
45 (Universidad Internacional de Andalucia)
1.9. Numero total de plazas: 60
- 15UMA
- 45 UNIA
1.9.a) Nimero de plazas de 60
nuevo ingreso para primer - 15UMA
curso: - 45 UNIA
1.8. Idiomas de imparticion: Castellano
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1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

El campo de la Tecnologia Educativa esta ligado al desarrollo de la educaciony de la formacion de profesionales
de la educacién en un proceso de crecimiento y de desarrollo permanente, con especial relevancia en estos
altimos tiempos post pandemia. Una propuesta formativa tanto en contextos formales como no formales de
formacion no tiene sentido sin la implementacion de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, en
adelante TIC.

Dichas propuestas formativas demandan de profesionales que tengan una adecuada formacion pedagdgica
ademas de un conocimiento de las TIC como herramientas y recursos para el disefio, desarrollo e implementacidn
de los procesos de formacion y de las acciones formativas.

En la actualidad, los escenarios de formacion tienden a configurarse, no solamente en los contextos presenciales,
sino también en espacios hibridos o digitales. Estos contextos demandan profesionales que posean
competencias digitales para poder implementar la tecnologia necesaria y que, a su vez, sean capaces de integrar
en los procesos de disefio y desarrollo de las acciones formativas.

En la situacion actual el modelo de aprendizaje en contextos de ensefianza hibrida estd tomando un papel mas
relevante, fomentando el empleo de metodologias activas de aprendizaje que promueven la discusion, el debate
y la practica guiada. De esta manera se redefine el papel del docente que debera caminar hasta convertirse en un
facilitador o guia para la adquisicion de conocimientos.

Los procesos de formacidn han evolucionado hacia una mayor personalizacién, clave para un proceso educativo
de calidad. La adaptacion a los intereses y necesidades de los participantes se ha convertido en un factor crucial
del disefio pedagdgico. Como afirma Prensky (2015), la directividad y la unidireccionalidad ya no son la base de
la formacidn. En su lugar, una nueva Pedagogia de la “Coasociacidn” promueven estrategias didacticas que
generan espacios de intercambio, en donde la generacidn, la transferencia, la cocreacion, la organizacién y la
gestion del conocimiento adquieren cada vez mas relevancia. Modelos formativos como el blended-learning, que
proponemos para este titulo, promueven este tipo de disefios formativos, en los que se aspira a una integracion
en el ecosistema de aprendizaje de los participantes.

Un Gltimo aspecto por destacar de este Master es su interdisciplinariedad, tanto en los destinatarios, como en las
universidades y grupos de docentes participantes. A pesar de ser la pedagogia el eje vertebrador de dicho
programa, integra un equipo multidisciplinar de ambitos relacionados con las TIC, la empresa, la comunicacién
audiovisual.

La propuesta de master interuniversitario andaluz permite establecer una oferta formativa homogénea sobre las
competencias que debe poseer el profesional de la educacién como especialista en la optimizacion de los
recursos tecnoldgicos, y su adecuada implementacidn en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas, al
tratarse de una propuesta interuniversitaria se incrementan los recursos humanos y materiales disponibles,
contando con personal especializado en este ambito, tanto a nivel profesional como investigador, mejorando asi
la oferta educativa, y ampliando las lineas de investigacion que se ofertan al alumnado.

Prevision de demanda

El Master Universitario en Tecnologia Educativa responde a una demanda que se ha visto incrementada con la
pandemia de la COVID 19, y que lleva aparejado una tendencia imparable sobre el propio modelo de ensefianza
virtual 100% que propone su programa, en consonancia con diversos aspectos que le son propio, como son:

Coherencia con su dimension sustantiva, al plantear una orientacidn investigadora permite dar a conocer,
experimentary analizar metodologias innovadoras en el mismo programa (clase invertida, gamificacion, realidad
virtual y 3D, Bots...) y conociendo las tecnologias que hacen posible tales innovaciones y ensefianza activa en las
modalidades de ensefianza virtual.

Estar en sintonia con la necesidad de transformacion digital que necesita hoy la ensefianza y la educacion en
general, donde las modalidades de ensefianza virtual y programas desarrollados en internet son una respuesta
necesaria y coherente entre su modalidad y los contenidos que aborda el master.

Pagina 4 de 48



Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

La virtualidad de esta titulacion permitira con mas facilidad la internacionalizacién contando con estudiantes 'y
profesorado de universidades, fundamentalmente latinoamericanas, con las que se cuenta con convenios y
relaciones institucionales estrechas.

Indicar ademas que tanto la Universidad Internacional de Andalucia como la Universidad de Malaga tienen una
amplia experiencia en las metodologias virtuales y el disefio metodoldgico de las asignaturas de los diferentes
mddulos docentes, que se sitia dentro de un modelo docente basado en innovaciones tecnoldgicas, la seguridad
en los sistemas para la identidad y seguridad de los usuarios, al tiempo que las herramientas para preservar la
honestidad de los trabajos académicos; asi como, la disponibilidad de herramientas integradas en el propio
Campus Virtual que permiten ampliar las metodologias pedagdgicas. Resaltar que se han producido formatos y
contenidos para una ensefianza en linea que centran sus temas en las innovaciones educativas sobre ensefianza
virtual y transformacion digital de la ensefianza (p.e. ver en la web de la UNIA el 3° plan de formacion para la
docencia innovadora -#Dlenlinea- con mas de 500 docentes formados
[https://www.unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado/oferta-edicion-3-spoc-dienlinea], o los
#webinarsUNIA con mas de 15.000 participantes durante los dos ultimos afios; del mismo modo ocurre en la UMA
con el Plan Propio Integral de Docencia, centrado en la calidad y la innovacién de las ensefianzas de grado, master
y doctorado que se desarrollan en la misma [https://www.uma.es/plan-propio-integral-de-docencia/]).

Contexto y potencial del sector productivo

La integracion de la tecnologia en la sociedad ha traido consigo una transformacion de la comunicacion y de
nuestra forma de relacionarnos con el conocimiento. Los procesos de formacidn no son ajenos a tales cambios.
A pesar de que en demasiados contextos se siga ensefiando con métodos ideados en el siglo XIX, la pedagogia ha
identificado nuevas formas de aprender que, consecuentemente, deben llevarnos a nuevas formas de ensefiar,
que sean coherentes con los avances de las Ciencias de la Educacion.

El paradigma £dTechy los modelos formativos e-learning promueven contextos formativos consecuentes con la
actual sociedad del conocimiento. Muchas instituciones de formacion han interpretado esta realidad y estan
nutriendo su oferta formativa con titulos que se ubican en este ambito del conocimiento, y que se desarrollan con
modelos formativos actuales y coherentes. Prueba de ello es la eclosidon de experiencias de e-learning, blended
learningy la proliferacién de campus virtuales en las universidades.

En este contexto social, emerge un tejido productivo que demanda, cada vez mas, una capacitacion tecnoldgica
transversal del capital humano. Ya no es suficiente disponer del conocimiento cientifico o técnico de una
disciplina, si no se tienen las competencias necesarias para comunicarse, crear o cooperar. Y la tecnologia forma
parte esencial de estas soft skillstan valoradas en el ambito laboral.

La universidad publica no puede estar al margen de esta realidad. No proponer acciones formativas que cubran
este espacio de demanda equivale a abdicar de su responsabilidad en la generacion de conocimiento util para el
progreso social. Otras instituciones impondran su hegemonia en un desarrollo formativo que trae consigo
profundas transformaciones de naturaleza social, econémicay cultural. En el ambito educativo, la tecnologia no
es inocua. Como sostiene Williamson (2019), la eleccion de los recursos y su implementacion contribuye a
determinar lo que la sociedad elige recordar sobre su pasado, lo que cree sobre su presente y lo que espera 'y
desea para el futuro.

El titulo que se propone en este proyecto implica aprovechar una ventana de oportunidad: la de liderar, desde la
universidad publica, la formacion tecnoldgica transversal que demanda el mercado laboral, la sociedad y el
alumnado. Implica ejercer un liderazgo de marcado caracter pedagdgico, que determine el avance hacia lo que
Marina (2016) denomina sociedad del aprendizaje: una configuracién colectiva mas implicada en valores de
avance solidario y justo. Ademas, nuestras universidades se colocarian en una situacion privilegiada en el terreno
de la investigacion sobre este campo del conocimiento: Pedagogia y Tecnologia.

Orientacion del Master

Debido al papel fundamental que esta jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito educativo en general
y en el de la formacidn en particular, se hace necesario planificar y poner en funcionamiento programas de
caracter oficial que promuevan formar a profesionales e investigadores que obtengan un nivel de competencia
digital docente adecuada para ejercer su profesion en la actual sociedad de la informacién y el conocimiento. Por
ultimo, destacar que tenemos que ser capaces de poner en practica un conjunto de conocimientos cientificos que
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favorezcan y promuevan el empleo adecuado de las Tecnologias en el ambito educativo en cualquier nivel, que
estén basados en criterios cientificos experimentados y evaluados, y no al albur o impacto de la publicidad sobre
la Ultima tecnologia en el mercado. Se hace por tanto necesario disefiar procesos cientificamente verificados por
los usuarios Gltimos o docente sobre la seleccion y el buen uso e implementacion de las TIC en los procesos
formativos, un proceso reflexivo y critico basado en evidencias de resultados de investigacion por terceros o de
la experimentacién y evaluacidn en su contexto individual o en modelos preferentemente colegiados -redes de
practicas.

Referencias
Marina, J. A. (2006). Aprender a convivir (1? ed.). Ariel.
Williamson, B. (2019). £/ futuro del curriculum. La educacion y el conocimiento en la era digital. Ediciones Morata.

Universidades en las que ya esta implantado un titulo oficial con contenidos similares al propuesto

Universidad Rovira i Virgili

Master interuniversitario en Tecnologia Educativa: e-Learning y Gestion del Conocimiento (Universitat Rovira i
Virgili (coordinadora), Universitat de les Illes Balears, Universitat de Lleida, Universidad de Murcia) (60 ECTS)
https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/oferta/tecnologia-educativa/

Universidad Auténoma de Madrid

Master Universitario en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en Educacion y Formacion (60 ECTS)
https://www.uam.es/ss/Satellite/FProfesorado/en/1242657363782/1242670362842/estudio/detalleGrado/Maste
r_Universitario_en_Tecnologias de la_Informacion y la_Comunicacion en_Educacion_ y Formacion.htm

Universidad de Salamanca

Master Universitario en las TIC en Educacion: Analisis y Disefio de Procesos, Recursos y Practicas Formativas (60
ECTS)
https://www.usal.es/master-tic-en-educacion-analisis-y-diseno-de-procesos-recursos-y-practicas-formativas

Universidad de La Laguna
Master Universitario en Educacion y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (60 ECTS)
https://www.ull.es/masteres/educacion-tecnologia-informacion-comunicacion/

Universidad Internacional de La Rioja (UNIR)
Master Universitario en Tecnologia Educativa y Competencias Digitales (60 ECTS)
https://www.unir.net/educacion/master-educacion-tic/

Universidad Oberta de Catalunya
Master universitario de Educacidn y TIC (eLearning) (60 ECTS)
https://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/educacion-tic/presentacion
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1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo

El objetivo general de este master es formar a los estudiantes para implementar la tecnologia educativa como
medio para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Para ello, se proponen los siguientes objetivos formativos:

e Conocer los pormenores de la sociedad del conocimiento y su impacto en la educacion.

e Mejorar la competencia digital docente.

e Sercapazdedisefiary crear contenido y entornos digitales para el desarrollo de los procesos formativos.

e Desarrollar entornos personales de aprendizaje y fomentar el aprendizaje auténomo en tecnologia
educativa.

e Utilizar las plataformas e-learning como medio para el desarrollo de procesos educativos, utilizando con
eficacia los recursos y herramientas precisas para la implementacion del acto educativo.

e Fomentar las comunidades virtuales como eje de colaboracion entre docentes a través de la red.

e Aplicar recursos digitales para la evaluacion de los aprendizajes.

e Implementar estrategias metodoldgicas activas e inmersivas mediadas por tecnologias.

e Profundizar en los principios investigadores de la tecnologia educativa, siendo capaz de aplicar el

conocimiento cientifico para la realizacion de estudios empiricos y practicos sobre educaciony TIC.

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

Perfiles de egreso: El egresado de este master obtendra los conocimientos académicos

especializados y las competencias que se recogen mas adelante en la memoria,

lo que le permitira:

e  Conocery dominar las competencias digitales para usar la tecnologia de
forma educativa.

e Desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje incluyendo la tecnologia
como medio y no como fin, fundamentado en un proceso reflexivo y critico.

e Seleccionar el medio/software tecnoldgico apropiado para cada situacion
en funcidn de la perspectiva pedagdgica y de informes cientificos.

e Fomentar las relaciones entre los diferentes agentes de la comunidad
educativa mediante las TIC.

Por igual, podra aplicar sus conocimientos y destrezas investigadoras en

diferentes campos profesionales como:

e  Centros de investigacion educativa

e Empresas de creacion de plataformas (eLearning), aplicaciones TICy
contenidos didacticos digitales (editoriales)

e Administracion educativa publicay privada

e Empresas de medios de comunicacién de masas aportando una vision

educativa
e  Gabinetes educativos de indole pedagdgico o cultural
Habilita para profesion regulada: No
Profesion regulada:
Acuerdo:
Norma:
Condicion de acceso para titulo No

profesional:
Titulo profesional:
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2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)
Competencias Basicas

Codigo Descripcion Tipo

COM-B06 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u Competencias
oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a basicas
menudo en un contexto de investigacion.

COM-B0O7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su Competencias
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco basicas
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

COM-B08 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y Competencias
enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una bdsicas
informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre
las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

COM-B09 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los Competencias
conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos bdsicas
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

COM-B10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les Competencias
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran bdsicas
medida autodirigido o auténomo.

Conocimientos o contenidos, habilidades o destrezas y competencias especificas

Cédigo Descripcion Tipo
(C/COM/HD) (Conocimientos o contenidos
(C) / Competencias (COM)
/Habilidades o Destrezas
(HD))
co1 Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimientoy | Conocimientos o contenidos
cdmo impactan las tecnologias en su desarrollo
C02 Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los | Conocimientos o contenidos
procesos de ensefanza-aprendizaje
Co3 Analiza los procesos personales de aprendizajes y los Conocimientos o contenidos
realizados a nivel comunitario en entornos digitales
Cco4 Identifica tipologias y recursos de evaluacidn apropiados Conocimientos o contenidos
para formacion digital
C05 Comprende los principios de las metodologias activas e Conocimientos o contenidos
inmersivas mediadas por tecnologias
Co06 Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los | Conocimientos o contenidos
principales modelos didacticos en e-learning
co7 Relaciona los principios de la investigacion con el drea de Conocimientos o contenidos
tecnologia educativa
HDO1 Aplica los conocimientos digitales y tecnolégicos a distintos | Habilidades o Destrezas (H-D)
problemas de la realidad
HD02 Utiliza herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificar y Habilidades o Destrezas (H-D)
elaborar procesos formativos con contenido digital
HDO3 Planifica procesos personales y comunitarios de aprendizaje | Habilidades o Destrezas (H-D)
mediados por tecnologias
HD04 Elabora procesos evaluativos ajustados a los requerimientos | Habilidades o Destrezas (H-D)
propuestos (objetivos, indicadores, estandares, etc.) con
recursos digitales.
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HDO5 Confecciona propuestas formativas con metodologias Habilidades o Destrezas (H-D)
activas e inmersivas mediadas por tecnologias

HDO06 Maneja entornos virtuales donde desarrollar procesos de Habilidades o Destrezas (H-D)
ensefianza-aprendizaje mediados por tecnologias

HDO7 Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa | Habilidades o Destrezas (H-D)

COM-EO1 Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos Competencias
educativos

COM-E02 Desarrollar las habilidades y destrezas digitales vinculadas a | Competencias
la docenciay la ciudadania

COM-EO03 Crear contenidos digitales de caracter educativo en Competencias
diferentes formatos

COM-E04 Elaborar el disefio instruccional para el desarrollo de Competencias
materiales educativos digitales

COM-EO05 Construir y modificar entornos personales de aprendizaje Competencias
(PLE)

COM-EO06 Generar comunidades educativas virtuales para enriquecer Competencias
los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes
sociales y entornos abiertos

COM-EO7 Evaluar el contenido de los recursos multimedia Competencias

COM-E08 Aplicar herramientas tecnoldgicas para evaluar los procesos | Competencias
de aprendizaje

COM-E09 Aplicar principios de la gamificaciony flipped classroom Competencias
para el disefio de propuestas didacticas digitales

COM-E10 Crear recursos educativos digitales con realidad virtual y Competencias
aumentada

COM-E11 Disefiar entornos virtuales de aprendizaje y gestionar el Competencias
proceso educativo (creacidn, imparticion y evaluacion)

COM-E12 Dominar herramientas y procedimientos para implementar Competencias
procesos educativos en entornos e-learning

COM-E13 Conocer los métodos y técnicas de investigacion en Competencias
tecnologia educativa

COM-E14 Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones Competencias
sobre tecnologia educativa

COM-E15 Elaborar el informe de investigacion Competencias

COM-E16 Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del Competencias
TFM
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3. Admision, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? Si

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley Andaluza de Universidades, Texto Refundido aprobado por
Decreto legislativo 1/2013, de 8 de enero, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las
Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico, encomendando la gestion de este a una
comision especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composicién de dicha
comision quedo establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publicacion
del citado Texto Refundido de la ley Andaluza de universidades. El acceso y admision del alumnado de Master se
realiza a través del Portal de Distrito Unico Andaluz, garantizando de esta manera que el alumnado tenga un
tratamiento conjunto de todas las Universidades que conforman el sistema andaluz de educacidn universitaria.

Se puede acceder al Portal de Distrito Unico Andaluz o consultar el sistema de Distrito Unico Andaluz en el
siguiente enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit

Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisidn, puede consultarse:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?g=masteres&d=mo _re
quisitos procedimiento.php

En todo caso, el acceso a la Universidad se realizara desde el pleno respeto a los derechos fundamentales y a los
principios de igualdad, mérito y capacidad. Igualmente, se tendran en cuenta los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos segln lo establecido en el R. D. Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social.

Requisitos de acceso

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitarios son los que se establecen en el articulo 18 del
Real Decreto 822/2021, segln los cuales quienes deseen ser admitidos, deberan encontrarse en alguna de las
siguientes situaciones:

1. La posesién de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o equivalente es condicién para
acceder a un Master Universitario, o en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo
nivel que el titulo espafiol de Grado o Master expedidos por universidades e instituciones de educacion superior
de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master.

2. De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en
posesion de titulos procedentes de sistemas educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo
de Grado, sin necesidad de homologacién del titulo, pero si de comprobacidn por parte de la universidad del nivel
de formacidn que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a
estudios de nivel de postgrado universitario. En ninglin caso el acceso por esta via implicara la homologacién del
titulo previo del que disponia la persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los
estudios de Master.

Procedimiento y criterios de Admision

Ademas de los requisitos de acceso anteriores, establecidos con caracter general, los solicitantes deberan
cumplir, en su caso, los requisitos especificos de admisidn que sean establecidos de manera independiente para
cada Master. Los criterios de admisidn (requisitos especificos) se hacen publicos desde el comienzo del plazo de
presentacion de solicitudes hasta la finalizacién del proceso en la respectiva universidad, estando siempre
disponibles en el enlace al catalogo de Mésteres del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo cat
alogo top.php.
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Para el caso de este master, se establecen los siguientes requisitos especificos:
1. Titulacidon de acceso:

a. Preferencia alta: Grado en Pedagogia, Educacion Infantil, Educacién Primaria, Magisterio o
equivalente. Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas.

b. Preferencia media: Grado en Educacién Social o equivalente.
c. Preferencia baja: Resto de titulaciones

2. Acreditar un nivel B2 de castellano del MCER o equivalente (Obligatorio) para estudiantes cuya lengua
materna no sea el espaiiol.

Criterio de admision
Exclusivamente nota media del expediente académico: 100%

Las solicitudes de admisidn se evaluaran y ordenaran atendiendo exclusivamente a la nota media del expediente
académico. La adjudicacién de plazas se realizara empezando por las solicitudes con titulacién de acceso de
preferencia altay, en caso de quedar vacantes, se continuara con las de preferencia media y baja, sucesivamente.

La valoracién de los criterios correra a cargo de la coordinacion del titulo.

3.2.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Tipos de reconocimiento Minimo | Maximo | Documento
Créditos cursados en Centros de formacidn profesional de grado 0 0 -

superior

Créditos cursados en Titulos propios 0 0 -

Créditos cursados por Acreditacién Experiencia Laboral y Profesional 0 0 -

Universidad de Malaga

Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional,
a efectos de la obtencidn de titulos universitarios oficiales de graduado y master universitario, asi como de la
transferencia de créditos.

https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136280/norl-grmu-normas-reguladoras-de-los-
reconocimientos-de-estudios-o-actividades-y-de-la-experiencia-laboral-o-profesional-efectos-de-la-obtencion-
de-titulos-universitarios-oficiales-de-graduado-y-master/

Universidad Internacional de Andalucia

La Universidad Internacional de Andalucia establece su procedimiento de reconocimiento y transferencia de
créditos en el Titulo VIIl “Del reconocimiento y transferencia de créditos” (articulos 52 a 59) de su Reglamento de
Régimen Académico, aprobado por Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2018 y modificado por Consejo
de Gobierno de 23 de julio de 2019, disponible en el siguiente enlace:

https://unia.es/images/normativa/normativa secretaria general/Normativa Propia/l. Ordenaci%C3%B3n ac
ad%C3%A9mica/Reglamento _de R%C3%A9gimen Acad%C3%A9mico Modif C Gob 23 julio 2019.pdf

La resolucion de las solicitudes de reconocimiento y/o transferencia de créditos reflejard el acuerdo de
reconocimiento y transferencia de los créditos objeto de solicitud por parte del alumno. En ella deberan constar
los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser cursadas y las
que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconocidos, que emitira
la Comisidn Académica del Programa.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo seran incluidos en su
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expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET). En ninglin caso podran ser objeto
de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Master.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran informadas por la Comision Académica del Master y por la
Comision de Postgrado de la universidad en la que se encuentre matriculado el estudiante.

3.3.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

Inicialmente no se contemplan acciones de movilidad especifica para este titulo.

No obstante, las universidades participantes desarrollan distintas acciones a nivel general para favorecer la

internacionalizacion de las ensefianzas oficiales, a las que se podra acoger el alumnado del Master. Mas
informacion:

—  UNIA: https://www.unia.es/images/MU_General/3-3-3-Procedimiento-movilidad-estudiantes.pdf
— UMA: https://www.uma.es/relaciones-internacionales/
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4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

- EXPLICACION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

Caracteristicas principales del titulo

Debido al papel fundamental que esta jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito educativo en general
y en el de la formacion en particular, se hace necesario planificar y poner en funcionamiento programas de
caracter oficial que promuevan formar a profesionales e investigadores que obtengan un nivel de competencia
digital docente adecuada para ejercer su profesion en la actual sociedad de la informacién y el conocimiento. El
objetivo general de este master es formar a los estudiantes para implementar la tecnologia educativa como
medio para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Los destinatarios potenciales son profesionales del dambito de la educacién, asi como otros expertos cuyo foco
profesional tenga relacidn con la formacidn formal y no formal mediada por tecnologias en las distintas etapas
educativas existentes.

La modalidad de ensefianza-aprendizaje sera la virtual. De este modo, la actividad lectiva que enmarca el plan de
estudios se articula a través de la interaccion académica entre el profesorado y el estudiantado sin requerir la
presencia fisica de ambos en el mismo espacio docente. Para ello, haremos un uso intensivo de tecnologias
digitales de la informacidn y la comunicacidén que nos permitan diferentes actividades formativas, metodologias
y sistemas de evaluacion que garanticen la consecucién de los resultados de aprendizaje propuestos de forma
sincrona o asincrona.

El idioma oficial de imparticidn es el castellano, cuestién considerada en los requisitos de acceso para aquellos
estudiantes cuya lengua materna no sea el castellano, debiendo aportar un nivel B2 MCER para su acceso. No
obstante, es posible incorporar materiales en otros idiomas que puedan ser utilizados puntualmente como
herramientas docentes complementarias al material principal en las asignaturas.

Se trata de un titulo conjunto que busca aportar la experiencia de dos universidades publicas referentes. La
Universidad de Malaga acaba de celebrar su 50 aniversario, teniendo una importante repercusion en el ambito de
las ciencias de la educaciéon y un catélogo de titulaciones de master al que le falta una titulacion especializada en
Tecnologia Educativa. La Universidad Internacional de Andalucia sigue en plena expansion y crecimiento,
deseando mejorar su oferta formativa con un master pionero en Andalucia sobre Tecnologia Educativa,
aportando su experiencia y especializacidn en la formacién virtual, asi como sus recursos y servicios. Respecto a
su labor, el nimero de estudiantes asignados de los 60 a cada universidad, es de 15 para la UMA y 45 para UNIA,
generando posteriormente 2 grupos de 30 estudiantes para la imparticion de las asignaturas. En lo que afecta al
reparto de los ECTS del plan de estudios, UNIA adquiere un mayor peso en la docencia, responsabilizandose de
50 ECTS la UNIA y 10 ECTS la UMA, de los cuales se reparten en la UMA con 7 ECTS para el Departamento de
Didactica y Organizacidn Escolar y 3 ECTS para el Departamento de Métodos de Investigacion y Diagndstico en
Educacion. La docencia de la UNIA, por su parte, es impartida por profesorado de las universidades de Sevilla,
Granada, Cérdoba, Jaén, Internacional de Valencia y Autdnoma de Madrid.

Por ultimo, es preciso indicar que las materias y asignaturas que conforman el plan de estudios constituyen una
propuesta coherente, a nivel de contenido, habilidades y competencias a desarrollar, asi como factible de lograr
en relacidn con la dedicacidn de los estudiantes, garantizando que las actividades, metodologias y sistemas de
evaluacién utilizando son las adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo en las distintas
asignaturas. De este modo, cabe destacar la orientaciéon de corte deductivo a nivel de contenido. Esto se traduce
en unas materias iniciales mas generalistas vinculado a la tecnologia y la educacidn (materia |, Il y IV), donde se
abordara el impacto de las tecnologias en la sociedad del conocimiento y su influencia en la educacién; la
competencia digital en las distintas esferas (profesional y personal); los entornos de aprendizaje personales y
comunitarios mediados por tecnologias; asi como el papel de los recursos digitales en los procesos evaluativos.
Posteriormente, se da paso a unas materias con un caracter mas especializado (materia Il, V, VI y VIl), donde se
trabajard la creacion de contenidos digitales; el uso de metodologias activas e inmersivas mediadas por
tecnologias; el papel de los entornos virtuales y contexto e-learning para los procesos de ensefianza-aprendizaje;
asi como la realidad investigadora en el terreno de la tecnologia educativa.
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Todo ello concluye con el Trabajo Fin de Master, donde se pondra de manifiesto la adquisicidn de los diferentes
resultados de aprendizaje propuestos a lo largo del titulo.

Tabla. Estructura del plan de estudios

Créditos obligatorios 48

Créditos optativos

Créditos de practicas académicas externas

Créditos de Trabajo Fin de Master 12
Total Créditos ECTS 60

Descripcion de la estructura elegida para el plan de estudios

El plan de estudios se estructura en dos niveles de agrupacion desde el punto de vista académico: materias y
asignaturas. Las materias en los que se agrupan las distintas asignaturas son los siguientes:

Materia I: La formacion en el siglo XXI

Materia II: Disefio y produccion de recursos educativos digitales

Materia Ill: La formacion en red y sus fundamentos pedagdgicos

Materia IV: Evaluacion en contextos digitales

Materia V: Tecnologias emergentes y tendencias metodoldgicos para la innovacion
Materia VI: Disefio y desarrollo de entornos tecnoldgicos para la formacion

Materia VII: Investigacion en tecnologia educativa

Materia VIII: Trabajo Fin de Master
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Las asignaturas que componen cada uno de las materias anteriores son las siguientes:
ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
Ubicacion freade Tipo de
MATERIA ASIGNATURA ECTS Caracter adscripcion de P ~ Lengua
temporal . ensefianza
las asignaturas
Sociedad del Didacticay
conocimiento y 3 Obligatoria 1semestre Organizacion
l. La formacién educacién digital Escolar
en el siglo XXI Didacticay
Competencia digital | 4 Obligatoria 1semestre |Organizacion
Escolar
oL Didacticay
IL. Disefio y Contenidos digitales | 4 Obligatoria | 1semestre |Organizacién
produccion de Escolar
recursos Didacti
educativos Modelo de disefio o Idacticay
digitales instruccional 4 Obligatoria 1semestre |Organizacion
Escolar
Didacticay
i6 Entornos personales 4 Obligatoria 1semestre |Organizacin
ll. Laformacion | 4o aprendizaje (PLE) & g
enredy sus Escolar
fundamentos c dad Didacticay
pedagégicos omun.l 2 e.s 4 Obligatoria 1semestre [Organizacion
educativas virtuales
Escolar
L io g
2 eval.uaaon Didacticay
educativaen la . . L
. . 3 Obligatoria 1semestre |Organizacién
IV. Evaluacién en | sociedad del Escolar
contextos conocimiento Virtual Castellano
digitales Evaluacion digital: e- Didacticay
portafolioy e- 4 Obligatoria 1semestre [Organizacion
ribricas Escolar
V. Tecnologias Metodologias activas Didacticay
emergentesy con tecnologias 4 Obligatoria 2semestre  |Organizacién
tendencias Escolar
metodoldgicas Metodologias Didacticay
parala X inmersivas con 4 Obligatoria 2semestre |Organizacion
innovacion tecnologias Escolar
V1. Disefioy Entornos virtuales de . . Didécticay
desarrollo de o, 3 Obligatoria 2 semestre  |Organizacién
aprendizaje
entornos Escolar
tecnolégicos . Didacticay
parala M<l:delo.s educativos 4 Obligatoria 2semestre |Organizacién
formacién e-learning Escolar
VII. Investigacién | Métodos de Metod.os d.e'
. . . e . . Investigaciony
en tecnologia investigacion en 3 Obligatoria 2 semestre 2
. . . Diagnostico en
educativa tecnologia educativa -
Evaluacién
- Didacticay
VIII. Tr: Fin o . L
. abajo Fi Trabajo Fin de Master | 12 TFM 2 semestre |Organizacion
de Master Escolar
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Tabla 3. Plan de estudios detallado

Materia 1: la formacion en el siglo XXI

Asignatura Sociedad del conocimiento y educacion digital
Nimero de créditos ECTS 3

Tipologia | obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

COI - Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y como impactan las tecnologias
en su desarrollo (Conocimientos o contenidos)

HDO1 - Aplica los conocimientos digitales y tecnologicos a distintos problemas de la realidad
(Habilidades o Destrezas)

COM-E0I- Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos (Competencia
especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Sociedad del conocimiento y las TIC; Medjos de comunicacion social y tecnologias; Usos sociales
de las TIC; Educomunicacion en la sociedad digital; Impacto de la tecnologia en la educacion; La
transformacion digital de las instituciones escolares.
Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:

e Definir los principios de la sociedad del conocimiento y su impacto en la educacion

e  Fvaluarel papel de los medios de comunicacion en el desarrollo social y educativo

®  Analizar el impacto de la incorporacion de las tecnologias a los procesos educativos

Actividades | Actividades formativas
formativas/Metodologias Id Horas Presencialidad (en %)
docentes | 4F1 | 15 | 0%
AF2 5 0%
| 4F3 | 75 | 0%
AF4 4,5 0%
| 4F5 | 45 | 0%
Total 75 0%
| Metodologias docentes
MD1,/MD2/MD3/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién | 1d | | Puntuacion minima | Puntuacion maxima
SE1 10 % 20 %
| se2 | 10% | 20%
SE3 10 % 20%
| se4 | 20% [ 30%
SE5 30 % 50 %
Observaciones
Asignatura Competencia digital
Niimero de créditos ECTS 4
Tipologia | obligatorio
Organizacién temporal Semestre 1
Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C01 - Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y como impactan las tecnologias
en su desarrollo (Conocimientos o contenidos)

HDO1 - Aplica los conocimientos digitales y tecnologicos a distintos problemas de la realidad
(Habilidades o Destrezas)

COM-EQ2- Desarrollar las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia y la ciudadania
(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Competencia digital: competencia digital ciudadana; Marco Comun de Competencia Digital
Docente; DigCompEdu: dreas y vinculos; INTEF; Competencia digital docente.
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

®  Examinar las diferencias entre la competencia digital ciudadana y la docente

®  Fvaluarsu nivel de competencia digital

e /dentificar sus fortalezas y debilidades en las diferentes dreas de la competencia digital

docente
®  Disefartareas y acciones formativas autonomas que mejoren su competencia digital

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Actividades formativas

/d Horas Presencialidad (en %)
| 4F1 20 | 0%
AF2 4 0%
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| AF3 | 10 | 0%
AF4 6 0%
| 4r5 | 60 | 0%
Total 100 0%
| Metodologias docentes
MD1,/MD2,/MD3,/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10% 20 %
| se2 | 10% | 20%
SE3 10% 20 %
| sE4 | 20% | 30%
SE5 30 % 50%

Observaciones
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Materia 2: Disefio y produccion de recursos educativos digitales

Asignatura Contenidos digitales
Numero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio
Organizacion temporal Semestre 1
Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

CO2 - Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos de ensefianza-
aprendizaje (Conocimientos o contenidos)

HDO2 - Utiliza herramientas tecnologicas para disefiar, planificar y elaborar procesos formativos
con contenido digital (Habilidades o Destrezas)

COM-E03- Crear contenidos digitales de caracter educativo en diferentes formatos (Competencia
especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Licencias, derechos de autor y propiedad intelectual; Tipos de contenidos digitales;
Caracteristicas didacticas a considerar para el disefio de contenidos digitales; Anélisis y seleccion
de herramientas para el diserio y desarrollo de contenidos digitales; Creacion y edicion con
herramientas online: imagenes, presentaciones, infografias, blogs, audios, videos y audiovisuales;
Herramientas de autor: HTML5 y SCORM; Curacion de contenidos
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:
e Diferenciar entre los tipos de licencias de uso de contenidos, respetando los derechos de
autory la propiedad intelectual.
®  Analizar las fortalezas y debilidades de las principales herramientas para el disefio de
contenidos digitales
e Disefary elaborar contenidos en formato imagen, presentacion, sonido y video

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
[ 4F1 [ 20 [ 0%

AF2 4 0%
| 4r3 [ 10 [ 0%

AF4 6 0%
[ 4r5 [ 60 | 0%

Total 100 0%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5/MD6

Sistemas de evaluacion

[ 1d | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10% 20 %

| se2 [ 10% | 20%
SE3 10% 20 %

| se4 [ 20% [ 30%
SE5 30 % 50%

Observaciones

Asignatura Modelo de diserio instruccional
Niumero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio

Organizacién temporal Semestre 1

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

CO2 - Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos de ensefianza-
aprendizaje (Conocimientos o contenidos)

HDO2 - Utiliza herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificary elaborar procesos formativos
con contenido digital (Habilidades o Destrezas)

COM-E04- Elaborar el disefio instruccional para el desarrollo de materiales educativos digitales
(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Conceptualizacion y principios del Disefio Instruccional; Planificacion de la propuesta didactica
para contexto e-learning; Fases del Diserio Instruccional; Diferentes modelos para implementar el
Disefio Instruccional
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

e nterpretar el concepto y los principios del disefio instruccional para su aplicacion

®  Comparar las ventajas y desventajas de los diferentes modelos de diserio instruccional

e /mplementar el disefio instruccional en contextos e-leaming

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Actividades formativas

/d Horas Presencialidad (en %)

AF1 [ 20 | 0%
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AF2 4 0%
| 4r3 | 10 | 0%
AF4 6 0%
| 4r5 | 60 | 0%
Total 100 0%
| Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3,/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10% 20 %
| se2 | 10% | 20%
SE3 10% 20 %
| sE4 | 20% | 30%
SE5 30 % 50%

Observaciones
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Materia 3: La formacion en red y sus fundamentos pedagégicos

Asignatura Entornos personales de aprendizaje (PLE)
Numero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C03 - Analiza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a nivel comunitario en
entornos digitales (Conocimientos o contenidos)

HDO3 - Planifica procesos personales y comunitarios de aprendizaje mediados por tecnologias
(Habilidades o Destrezas)

COM-E05- Construir y modificar entornos personales de aprendizaje (PLE) (Competencia
especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Definicion y origen de los PLE; Elemento del PLE; Red personal de aprendizaje; Plataformas para
gestionar el PLE; Herramientas para el desarrollo del PLE
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:
e Interpretar el concepto de entorno personal de aprendizaje y revisar su implicacion a nivel
formativo
®  Generaruna red personal de aprendizaje
®  Analizar las ventajas y desventajas de las diferentes plataformas para gestionar el PLE.

Actividades | Actividades formativas
formativas/Metodologias Id Horas Presencialidad (en %)
docentes | 4F1 | 20 | 0%
AF2 4 0%
| 4r3 | 10 | 0%
AF4 6 0%
| 4r5 | 60 | 0%
Total 100 0%
| Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién | 1d | Puntuacion minima | Puntuacion méaxima
SE1 10% 20 %
| se2 | 10% | 20%
SE3 10% 20 %
| sE4 | 20% | 30%
SE5 30 % 50 %

Observaciones

Asignatura Comunidades educativas virtuales
Niimero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C03 - Analiza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a nivel comunitario en
entornos digitales (Conocimientos o contenidos)

HDO3 - Planifica procesos personales y comunitarios de aprendizaje mediados por tecnologias
(Habilidades o Destrezas)

COM-E06- Generar comunidades educativas virtuales para enriquecer los procesos de ensefianza-
aprendizaje a través de redes sociales y entornos abiertos (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Métodos colaborativos y tecnologia educativa; Recursos en entornos formativos digitales;
Comunidades educativas y Redes sociales en educacion; Uso de redes sociales responsable;
Estrategias educativas en redes sociales
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:
®  Fvaluarel papel de las comunidades virtuales de aprendizaje y su impacto en los procesos
formativos
Utilizar y compartir diferentes recursos educativos en entornos digitales.
Identificar buenas y malas practicas, tanto educativas como de otras esferas, en el uso de
redes sociales.
e  Disenaracciones formativas mediadas por el uso de redes sociales

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Actividades formativas

/d Horas Presencialidad (en %)
| 4F1 | 20 | 0%
AF2 4 0%
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| AF3 | 10 | 0%
AF4 6 0%
| 4r5 | 60 | 0%
Total 100 0%
| Metodologias docentes
MD1,/MD2,/MD3,/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10% 20 %
| se2 | 10% | 20%
SE3 10% 20 %
| sE4 | 20% | 30%
SE5 30 % 50%

Observaciones

Pagina 21 de 48



Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Materia 4: Evaluacion en contextos digitales

Asignatura La evaluacion educativa en la sociedad del conocimiento
Numero de créditos ECTS 3

Tipologia | obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C04 - Identifica tipologias y recursos de evaluacion apropiados para formacion digital
(Conocimientos o contenidos)

HDO4 - Elabora procesos evaluativos ajustados a los requerimientos propuestos (objetivos,
indicadores, estandares, etc.) con recursos digitales (Habilidades o Destrezas)

COM-E07- Evaluar el contenido de los recursos multimedia (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Conceptualizacion de evaluacion. Evaluar en las instituciones escolares en la sociedad del
conocimiento. Tipos de evaluacion. La evaluacion y suimpacto en el proceso educativo. El papel
docente en la evaluacion. Evaluacion aplicada a procesos, contenidos, recursos, equipamiento u
organizaciones en el entorno digital.
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:
e Interpretar el concepto de evaluacion desde el contexto educativo y su relevancia en la
formacion mediada por tecnologia
e  Seleccionar la tipologia de evaluacion mas adecuada a las acciones formativas y
metodologias docentes utilizadas en la accion educativa.
®  Analizar el papel docente en el proceso evaluativo y sus efectos en la calidad del aprendizaje

del alumnado.
Actividades | Actividades formativas
formativas/Metodologias Id Horas Presencialidad (en %)
docentes | A1 | 15 | 0%
AF2 S 0%
| 4r3 | 75 | 0%
AF4 45 0%
| 4r5 | 45 | 0%
Total 75 0%
| Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién | 1d | Puntuacion minima | Puntuacion méaxima
SE1 10% 20 %
| se2 | 10% | 20%
SE3 10% 20 %
| sE4 | 20% | 30%
SE5 30 % 50 %

Observaciones

Asignatura Evaluacion digital: e-portafolio y e-ribricas
Niimero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio

Organizacién temporal Semestre 1

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C04 - Identifica tipologias y recursos de evaluacion apropiados para formacion digital
(Conocimientos o contenidos)

HDO4 - Elabora procesos evaluativos ajustados a los requerimientos propuestos (objetivos,
indicadores, estandares, etc.) con recursos digitales (Habilidades o Destrezas)

COM-E08- Aplicar herramientas tecnologicas para evaluar los procesos de aprendizaje
(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

La evaluacion en el contexto digital. Herramientas e instrumentos digitales para evaluary dar
feedback. El E-portafolio como instrumento para evaluar. Las E-ribricas como mecanismo
evaluador.
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:
e /dentificar recursos para evaluar en contextos digitales de formacion.
e /mplementar el e-portafolio como instrumento para la recoleccion de evidencias sobre el
proceso de aprendizaje.
e Disenare-rubricas e implementarlas en procesos evaluativos desarrollados en contextos
educativos.

Actividades

Actividades formativas
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formativas/Metodologias /d Horas Presencialidad (en %)
docentes | AF1 | 20 | 0%
AF2 4 0%
| 4r3 | 10 | 0%
AF4 6 0%
| 4r5 | 60 | 0%
Total 100 0%
| Metodologias docentes
MD1,/MD2/MD3/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | Puntuacion minima | Puntuacion maxima
SE1 10 % 20 %
| se2 | 10% | 20%
SE3 10 % 20 %
| sE4 | 20% | 30%
SE5 30 % 50 %

Observaciones
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Materia 5: Tecnologias emergentes y tendencias metodolégicas para la innovacion

Asignatura Metodologias activas con tecnologia
Numero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C05 - Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas mediadas por
tecnologias (Conocimientos o contenidos)

HDO5 - Confecciona propuestas formativas con metodologias activas e inmersivas mediadas por
tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E09- Aplicar principios de la gamificacion y flipped classroom para el disefio de propuestas
didécticas digitales (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Conceptualizacion de las Metodologias activas; Metodologias activas y tecnologia educativa;
Gamificacion educativa; Elementos del juego en gamificaciones educativas; Método Flipped
Classroom; Creacion de contenidos para metodologia flipped classroom
Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Interpretar el concepto de metodologias activas e inmersivas y su relevancia en la formacion
medliada por tecnologia.
e  Seleccionar la metodologia activa o inmersiva cuyas caracteristicas mejor se ajusten al
proceso formativo a implementar.
e Diseniare implementar propuestas gamificadas.
e  Gestionar procesos formativos aplicando la metodologia Fljpped Classroom

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
[ 4F1 | [ 20 | 0%

AF2 4 0%
| 4F3 | [ 10 | 0%

AF4 6 0%
[4r5 ] [ 60 | 0%

Total 100 0%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5/MD6

Sistemas de evaluacion

Iz | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10 % 20 %

| se2 | | 10% | 20%
SE3 10 % 20 %

| se4 | [ 20% [ 30%
SE5 30 % 50%

Observaciones

Asignatura Metodologias inmersivas con tecnologias
Numero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio

Organizacién temporal Semestre 2

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C05 - Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas mediadas por
tecnologias (Conocimientos o contenidos)

HDO5 - Confecciona propuestas formativas con metodologias activas e inmersivas mediadas por
tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E10- Crear recursos educativos digitales con realidad virtual y aumentada (Competencia
especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Conceptualizacion de metodologias inmersivas; Realidad virtual en educacion y su impacto en el
aprendizaje; Realidad aumentada para procesos formativos en instituciones escolares; Robdtica
educativa y pensamiento computacional
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

®  Aplicar la realidad virtual y aumentada a las acciones y tareas educativas

e  Examinar los fundamentos del pensamiento computacional aplicado a la educacion

®  Analizar buenas prdcticas con robdtica educativa y su utilidad para su implementacion

€en procesos de ensefnanza-aprendizaje

Actividades
formativas/Metodologias
docentes

Actividades formativas

/d Horas Presencialidad (en %)

AF1 | [ 20 0%
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AF2 4 0%
| 4r3 | | 10 | 0%
AF4 6 0%
| 4r5 | | 60 | 0%
Total 100 0%
| Metodologias docentes
MD1,/MD2,/MD3,/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10% 20 %
| se2 | | 10% | 20%
SE3 10% 20 %
| sE4 | | 20% | 30%
SE5 30 % 50%

Observaciones
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Materia 6: Disefio y desarrollo de entornos tecnolégicos para la formacion

Asignatura Entornos virtuales de aprendizaje
Numero de créditos ECTS 3

Tipologia | obligatorio

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C06 - Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los principales modelos didacticos
en e-learning (Conocimientos o contenidos)

HDO6 - Maneja entornos virtuales donde desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje mediados
por tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E11- Disefiar entornos virtuales de aprendizaje y gestionar el proceso educativo (creacion,
imparticion y evaluacion) (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

EVA: entornos virtuales de aprendizaje; Caracteristicas y utilizacion de los EVA; Herramientas para

disefio y desarrollo de EVA: Learning Management System (LMS); Plataformas educativas e-

learning; Andlisis de plataformas virtuales de aprendizaje: caracteristicas, funcionalidad, calidad,

seguridad; Cibercomunidades para el aprendizaje

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

e  Conocer el concepto de entorno virtual de aprendizaje y diferenciar sus caracteristicas.

e Diseriar entornos virtuales de aprendizaje.

®  Examinar las caracteristicas, funcionalidad, calidad y seguridad de las diferentes
plataformas virtuales de aprendizaje.

Actividades | Actividades formativas
formativas/Metodologias /d Denominacion Horas Presencialidad (en %)
docentes | 4F1 | | 15 | 0%
AF2 S 0%
| 4r3 | | 75 | 0%
AF4 45 0%
| 4r5 | | 45 | 0%
Total 75 0%
| Metodologias docentes
MD1,/MD2/MD3,/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10 % 20 %
| se2 | [ 10% [ 20%
SE3 10 % 20 %
| se4 | [ 20% [ 30%
SE5 30 % 50%

Observaciones

Asignatura Modelos educativos e-learning
Numero de créditos ECTS 4

Tipologia | obligatorio

Organizacién temporal Semestre 2

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C06 - Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los principales modelos didacticos
en e-learning (Conocimientos o contenidos)

HDO6 - Maneja entornos virtuales donde desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje mediados
por tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E12- Dominar herramientas y procedimientos para implementar procesos educativos en
entornos e-learning (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Modelos didacticos en e-learning: b-learning, m-learning; La funcion docente en los e-learning;

MOOC (Massive Open Online Course); SPOC (Small Private Online Course); Peligros de internet y

propuestas para su mejora: Inclusion y Brecha digital; Recursos educativos abiertos; Disefio

Universal de Aprendlizaje; Accesibilidad mediante tecnologias

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

e Distinguir los principales modelos didacticos en e-learning.

®  Flaborary gestionar cursos en formatos online.

e Justificar la necesidad de una educacion inclusiva que termine con la brecha digital y sus
consecuencias.

e Seleccionary generar recursos educativos abiertos para los procesos formativos.

e Aplicarel disefio universal de aprendizaje para atender a una inclusion educativa real en la
sociedad digital actual.

Pagina 26 de 48



Agencia Andaluza

e Sk
del Conocimiento

“§ UNIVERSIDAD

Consejeriq 1:Ie Universida'd, DE MALAGA
Investigacion e Innovacion
Actividades | Actividades formativas
formativas/Metodologias Id Horas Presencialidad (en %)
docentes | 4F1 | [ 20 | 0%
AF2 4 0%
| 4r3 | | 10 | 0%
AF4 6 0%
| 4r5 | | 60 | 0%
Total 100 0%
| Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10 % 20 %
| sez | | 10% | 20%
SE3 10% 20 %
| sE4 | | 20% | 30%
SE5 30 % 50 %

Observaciones
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Materia 7: Investigacion en tecnologia educativa

Asignatura Métodos de investigacion en tecnologia educativa

Numero de créditos ECTS 3

Tipologia | obligatorio

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de CO7 - Relaciona los principios de la investigacion con el area de tecnologia educativa

formacion y aprendizaje (Conocimientos o contenidos)

HDO7 - Diseria propuestas de investigacion en tecnologia educativa (Habilidades o Destrezas)
COM-E13- Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (creacion,
imparticion y evaluacion) (Competencia especifica)

Lenguas | Castellano
Contenidos propios de la Metodologia y técnicas de investigacion; Fundamentos de la investigacion en educacion;
asignatura Tendencias de investigacion en tecnologia educativa; Disefio y desarrollo de proyectos de
investigacion con tecnologia educativa
Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:
®  Conocer las caracteristicas y principios de la investigacion en el drea de educacion
e Analizar las principales tendencias en investigacion en tecnologia educativa
e /dentificar la metodologia y técnicas que mejor se ajusten a la propuesta de investigacion
®  Interpretar estudios e informes como disefiar, experimentary evaluar la aplicacion de
nuevas tic y metodologias en sus contextos
e  Disefar proyectos de investigacion sobre tecnologia educativa
Actividades | Actividades formativas
formativas/Metodologias Id Horas Presencialidad (en %)
docentes | 4F1 | | 15 | 0%
AF2 3 0%
| 4r3 | | 75 | 0%
AF4 4,5 0%
| 4r5 | | 45 | 0%
Total 75 0%
| Metodologias docentes
MD1,/MD2/MD3/MD4,/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Iz | Puntuacion minima | Puntuacién maxima
SE1 10% 20 %
| se2 | [ 10% [ 20%
SE3 10% 20 %
| se4 | [ 20% [ 30%
SE5 30 % 50 %

Observaciones
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Materia 8: Trabajo Fin de Master

Asignatura Trabajo Fin de Master

Numero de créditos ECTS 12

Tipologia | Trabajo Fin de Master

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad | virtual

Resultados del proceso de COM-E1 - Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos (Competencia

formacion y aprendizaje especifica)

COM-E2 - Desarrollar las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia y la ciudadania
(Competencia especifica)

COM-E3 - Crear contenidos digitales de caracter educativo en diferentes formatos (Competencia
especifica)

COM-E4 - Elaborar el disefio instruccional para el desarrollo de materiales educativos digitales
(Competencia especifica)

COM-E5 - Construiry modificar entornos personales de aprendizaje (PLE) (Competencia especifica)
COM-E6 - Generar comunidades educativas virtuales para enriquecer los procesos de enserianza-
aprendlizaje a través de redes sociales y entornos abiertos (Competencia especifica)

COM-ET7 - Evaluar el contenido de los recursos multimedia (Competencia especifica)

COM-E8 - Aplicar herramientas tecnologicas para evaluar los procesos de aprendizaje
(Competencia especifica)

COM-E9 - Aplicar principios de la gamificacion y flipped classroom para el disefio de propuestas
didécticas digitales (Competencia especifica)

COM-E10 - Crear recursos educativos digitales con realidad virtual y aumentada (Competencia
especifica)

COM-E11 - Disefiar entornos virtuales de aprendizaje y gestionar el proceso educativo (creacion,
imparticion y evaluacion) (Competencia especifica)

COM-E12 - Dominar herramientas y procedimientos para implementar procesos educativos en
entornos e-learming (Competencia especifica)

COM-E13 - Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (Competencia
especifica)

COM-E14 - Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones sobre tecnologia educativa
(Competencia especifica)

COM-E15 - Elaborar el informe de investigacion (Competencia especifica)

COM-E16 - Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM (Competencia
especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

El estudiante sera capaz de realizar, presentar y defender un trabajo original en el ambito de la
tecnologia educativa realizado individualmente ante un tribunal académico en el que se sinteticen
las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Actividades | Actividades formativas
formativas/Metodologias /d Horas Presencialidad (en %)
docentes | 4F1 | | 40 | 0%
AF3 20 0%
| 4F4 | | 40 | 0%
AF5 200 0%
| 1otal | 300 | 0%
Metodologias docentes
| MD3/MD4,/MD5/MD7
Sistemas de evaluacion /d Denominacion Puntuacion minima Puntuacion maxima
SE6 Realizacion, presentacion y 100 % 100 %

Observaciones

defensa publica (virtual, a través
de Blackboard) del Trabajo Fin
de Mdster

Procedimiento y normativa aplicable para el depdsito y evaluacion del TFM:
o UMA: https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136288/norl-grmu-normativa-sobre-

trabajos-fin-de-master-de-la-universidad-de-malaga/
e UNIA: https://unia.es/images/MU_General/3-4-2-Proceso-TFM.pdf
En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el tribunal de
evaluacion del TFM se atendra a las siguientes condiciones:
1. Los tribunales de evaluacién de los TFM seran designados por la Comisién Académica del
Master, y estaran constituidos por tres miembros titulares y un suplente, preferentemente todos
ellos doctores.
2. Los miembros del tribunal seran profesores de las areas de conocimiento con docencia en el
mastery con actividades investigadoras afines con la tematica del TFM, o, excepcionalmente,
profesionales externos de reconocido prestigio en su disciplina cuando existan razones que lo
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justifiquen.

3. La Comisidn Académica establecera la composicion y organizacion de los tribunales
evaluadores.

4. Todos los profesores que impartan docencia en el master tendran el compromiso de formar
parte de los tribunales de evaluacién de TFM si son designados como miembros por la Comision
Académica del Master.

5. Como norma general, el director de un TFM no podra formar parte del tribunal encargado de
evaluar dicho TFM.

Procedimiento de evaluacion y defensa:

1. Una vez designado el tribunal de evaluacion y recibida la documentacién oportuna, la direccién
del Master acordara con los miembros del tribunal la fecha, hora y, si procede, lugar en el que
tendra lugar el acto de defensay lo comunicara con suficiente antelacion al estudiante de acuerdo
con el procedimiento establecido por la Comision Académica.

2. La direccion del master deberd anunciar en el Campus Virtual o en la pagina web del master la
convocatoria del acto de defensa, al menos con cinco dias naturales de antelacién.

3. El acto de defensa se llevara a cabo de manera presencial en sesion publica, a través de medios
telematicos (Blackboard Collaborate), identificando al estudiante mediante su DNI o pasaporte.
4. El acto de defensa estara organizado de la siguiente forma:

1) Exposicidn oral del TFM, con un maximo de 20 minutos de duracién, donde el estudiante
presentara los objetivos, metodologia aplicada, y los resultados y conclusiones mas relevantes de
su Trabajo.

2) Intervencién de los miembros del tribunal mediante un turno de preguntas dirigidas al
estudiante.

3) Una vez terminada la defensa y, tras deliberacion secreta, el tribunal evaluador otorgara la
calificacion al TFM mediante el acta correspondiente. La calificacion global tendra en cuenta la
calidad cientifica y técnica del TFM, la calidad del material entregado y la claridad expositiva,
valorandose también la capacidad de debate y defensa argumental.

5. En la evaluacion del TFM se tendran en cuenta, a modo orientativo, los siguientes aspectos:

1) Fundamentacidn, planteamiento del trabajo, disefio de la investigacion y hallazgos: hasta 4
puntos.

2) Tratamiento de la informacidn, organizacién de los datos y estructuracién de la investigacion:
hasta 3 puntos.

3) Redaccion de la investigacion y exposicion de la misma: hasta 3 puntos.

6. La calificacion final serd la resultante de aplicar la media aritmética entre las notas atribuidas al
TFM por cada uno de los miembros del tribunal evaluador. La calificacién se otorgara en funcién
de una escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que debera afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 a 4.9 (Suspenso); 5.0 a 6.9 (Aprobado); 7.0 a 8.9
(Notable); 9.0 a 10 (Sobresaliente).
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4.2.- Actividades y metodologias Docentes

Dado el formato on-line de este Master se considera oportuno incluir una explicacion detallada de las Actividades
formativas, Metodologia docente y Sistema de evaluacién comunes a todas las asignaturas del Master. Al tratarse
de un programa que se desarrolla de forma virtual, la metodologia de ensefianza/aprendizaje que se va a utilizar
en todas las materias es similar. El curso sigue un modelo pedagdgico flexible, con horarios concretos para las
sesiones sincronas (las cuales quedaran grabadas y podran ser vistas con posterioridad, por lo que permite la
flexibilidad para el alumnado de cara a su participacion en tiempo real o su visualizacion de forma asincrona) y
sin necesidad de presencia fisica en el aula, basado en la modalidad de e-learning, formacién online o
teleformacion.

La formacion se lleva a cabo, por tanto, en un centro de aprendizaje online, el Campus Virtual de la Universidad
Internacional de Andalucia (https://eva.unia.es/), conocido también como EVA (Espacio Virtual de Aprendizaje),
un espacio totalmente interactivo en el cual estaran colgados:

Para los alumnos:

- los manuales de uso del Campus y manejo en la ensefianza on-line:

tutoriales y recursos de ayuda (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467),

FAQ’s (https://eva.unia.es/mod/glossary/view.php?id=55390),

instrucciones para el uso el aula virtual para videoconferencias
(https://eva.unia.es/course/view.php?id=2047),

- los contenidos del curso y los materiales complementarios con los que adquirir conocimientos,
- los materiales para el desarrollo de las actividades practicas

- cualquier otro recurso que el docente considere oportuno para la consecucion de las competencias y
los resultados de aprendizajes establecidos.

Para los docentes (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467):

- Guias actualizadas de manejo del Campus Virtual, tutoriales, modelos y plantillas para los contenidos
del curso, informacidn sobre e-learning y derechos de autor, etc.

Logicamente, el acceso a esta informacion exigird estar acreditado como estudiante o docente del Master.
También desde el Campus se ponen a disposicion de los estudiantes una serie de herramientas, tales como correo
electrdnico, foros, chats, etc., que les facilitan la comunicacién con sus tutores y compafieros, que permiten
aclarar dudas, intercambiar materiales y avanzar, en sintesis, en el proceso personal de aprendizaje.

Los profesores, por su parte, ademas de ser fuente de conocimiento, son los responsables de ir dinamizando y
facilitando el aprendizaje de los estudiantes en funcién de sus propias necesidades, aclarando dudas, moderando
debates, proporcionandole pautas y recomendaciones a la hora de realizar las actividades y el proyecto final y
animandoles a descubrir por si mismos las posibilidades que les brinda el Master.

Se trata, por tanto, de un modelo de aprendizaje basado en varios principios:

- Autoaprendizaje. Tanto los materiales del curso como gran parte de las actividades practicas estan disefiadas
de modo que cada estudiante pueda avanzar a su propio ritmo y pueda ir comprobando, en todo momento, sus
progresos. Es decir, aprender de forma individualizada y auténoma.

- Trabajo colaborativo. Los estudiantes no sélo aprenden de forma aislada, sino que parte de los conocimientos
se iran construyendo en grupo, gracias a la interaccion de los integrantes del curso a través del Campus Virtual.

- Apoyo tutorial. El equipo docente ird guiando al grupo en dicho proceso de aprendizaje y realizando un
seguimiento individual de la participacion, esfuerzo y resultados de cada estudiante a lo largo del Master. El
profesorado estara obligado a atender adecuadamente las consultas del estudiantado, en un plazo no superior a
los dos dias lectivos desde su formulacidn. Por igual, ante el incumplimiento de fechas de entregas o bajadaen la
participacion de las actividades programadas, el docente de cada materia establecera contacto con el alumnado
(utilizando los diferentes medios disponibles para ello), con el fin de asegurar el correcto y satisfactorio
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seguimiento de la asignatura. Aunque todos los profesores que participan en el Master tienen una amplia
experiencia en el manejo de las plataformas virtuales implementadas por sus distintas universidades (entre otras,
Moodle o WebCt), antes de comenzar la imparticion del programa, todo el profesorado recibird un curso de
manejo y funcionamiento del Campus Virtual de la UNIA, lo que les permitird no sélo trasladar a éste los
contenidos formativos sino familiarizarse con las distintas herramientas de comunicacion del mismo para realizar
un seguimiento conjunto e individual de los alumnos asi como para atender a distintas consultas relacionadas
con la materia o la metodologia de éstos. La obligatoriedad de realizar este curso forma parte de los reglamentos
de la UNIA aplicados a la ensefianza on-line y es asumida desde el principio por el profesorado de este Master.

Cada asignatura dispondra, ademas, de un Coordinador que supervisara el correcto funcionamiento de estos
ambitos de aprendizaje. Cada una de las asignaturas del programa se disefiara de forma coordinada y especifica,
planificando unos objetivos y criterios de evaluacién determinados, asi como una serie de tareas, actividades
individuales, trabajos en grupo, etc., basados en distintas estrategias y técnicas metodoldgicas.

Para la superacion de cada materia se proporcionara al alumnado una guia didactica especifica, accesible a través
de la pagina correspondiente del Campus Virtual, donde aparecera toda la informacion detallada.

Las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estan explicitadas en las fichas
de las diferentes asignaturas.

Las actividades formativas, la metodologia a empleary los sistemas de evaluacion han sido elegidos para encajar
a la perfeccion el proceso de ensefianza-aprendizaje con el soporte de teledocencia. Esto es posible gracias al uso
de las TICs, principal instrumento al servicio de una ensefianza-aprendizaje innovadora acorde con los principios
del modelo europeo de Educacion Superior.

A continuacion, se detallan los recursos fundamentales con los que cuenta este titulo:

1. Tecnologia Adobe Connect del Campus Tecnoldgico de la UNIA para la imparticidon de la docencia remota,
que permite disponer de aulas virtuales en las que uno o varios profesores pueden impartir clases remotas
hasta a 50 alumnos.

2. Campus Virtual de la UNIA, basado en Moodle, que permite ofrecer a los alumnos guias docentes, contenidos
y recursos complementarios, actividades individuales y/o colaborativas, sistemas de tutorizacion y
seguimiento en red, que se pueden combinar con la tecnologia Adobe Connect para conseguir una
formacidn a distancia, pero con la potencialidad de la teledocencia.

3. Clases magistrales y seminarios.

Para impartir el Titulo, por tanto, se podra hacer uso de la tecnologia Adobe Connect para las clases expositivas
con teledocencia, en las que todas ellas estan dirigidas por el profesor y de un modo sincrono a tiempo real.
Asimismo, las tutorias tanto individuales como colectivas, se podran realizar haciendo uso igualmente de Adobe
Connect, lo que garantiza el contacto directo con el alumnado, de manera sincrona en estas actividades.

Esto permitira resolver dudas de problemas propuestos y de los programas que los alumnos deben realizar,
revisar trabajos tutelados, etc. Todas estas actividades podran ser complementadas con el uso del Campus Virtual
de la UNIA, basado en Moodle, permitiendo entregar tareas, comentarios de texto, trabajos propuestos, resolver
cuestionarios y/o test de evaluacidn por parte de los alumnos, llevar a cabo presentaciones orales de trabajos de
las asignaturas, incluyendo también la presentacién y defensa del Trabajo Fin de Master del Titulo.

Partiendo de lo indicado, se proponen los cinco tipos de actividades formativas para el estudiantado que se
describen a continuacioén:
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Cod- Actividad docente

AF1 - Actividades expositivas y practicas. Son actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-
practico lideradas en todo momento por el profesorado. Se llevaran a cabo, de manera sincrona a través de la
plataforma de docencia virtual (Moodle) alojada en la Sede Tecnoldgica de Malaga de la UNIA (mediante
BlackBoard Collaborate), segin sea el caso. Ejemplo de metodologias que se pueden adscribir a este tipo de
actividades son las clases magistrales, imparticion de seminarios, clases de ejercicios y resolucién de casos
practicos, discusion de trabajos, etc., empleandose los medios técnicos necesarios, con camaras y micréfonos,
que aseguren la conexién sincrona a través de Blackboard Collaborate desde aulas de sus otras sedes. Todas las
asignaturas utilizaran este tipo de actividad, haciendo en todo momento un uso intensivo de los recursos del
Campus Virtual de la UNIA al objeto de poner a disposicién de los estudiantes material formativo para el
seguimiento de las distintas asignaturas.

Junto a las anteriores, también podemos definir distintos tipos de actividades dirigidas y/o supervisadas
académicamente. Se trata de actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-practico que requieren
de la direccidn, supervisién y seguimiento por parte de un docente o tutor (académico y/o profesional) del trabajo
realizado por el estudiante, pudiendo desarrollarse de forma online, sobre todo de manera asincrona, pero
también en parte de modo sincrono. Estas actividades podrian concretarse en las que se definen a continuacion,
recogiéndose su carga horaria en las fichas de las distintas asignaturas.

AF2 - Supervisién académica de comentarios criticos de textos, articulos o legislacion asociados con la materia.
Estas actividades estan orientadas a promover el aprendizaje de los contenidos seleccionados y con ellas se
pretende que los y las estudiantes afiancen el aprendizaje de los diferentes tipos de contenidos, en funcién de sus
peculiares ritmos de aprendizaje.

AF3 - Direccion de tareas, proyectos y actividades para el aula. Estas actividades estan encaminadas a trazar las
recomendaciones necesarias para la confeccion de las unidades de trabajo. A partir de las propuestas didacticas
efectuadas por el o la estudiante se realizaran reuniones de trabajo, ejercicios de reflexion y seguimiento con el
profesor de la materia, encaminado todo ello a valorar la pertinencia de las propuestas.

AF4 - Tutorizacion del seguimiento de la materia. Esta actividad permitira resolver cualquier tipo de duda tanto
del contenido de la asignatura, como de su funcionamiento. Con caracter general seran individuales, pudiendo
también ser grupales de forma puntual si asi lo demanda el estudiantado. Se llevaran a cabo fundamentalmente
de modo sincrono. El profesorado estara obligado a atender adecuadamente las consultas del estudiantado, en
un plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacion.

AF5 - Actividades autonomas del estudiante. Son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el
esfuerzo de forma auténoma, ya sea individualmente o en grupo. Todas aquellas metodologias que involucren
un trabajo y estudio personal del estudiante, como lectura de bibliografia recomendada, realizacién de trabajos,
cuestionarios, ejercicios y test preparatorios a través de Moodle del Campus Virtual de la UNIA, elaboracion del
trabajo fin de Master, etc., constituyen metodologias docentes que pueden catalogarse como actividades
auténomas.

Las actividades formativas descritas son coherentes con el uso de metodologias virtuales adecuadas en todas sus
asignaturas, como es el portafolios digital de aprendizaje, al que se pueden afiadir diferentes herramientas
externas e interoperables (ribricas digitales, analisis de videos, presentaciones dinamicas e interactivas, etc.)
segln interese en cada caso, ampliando de este modo dichas metodologias pedagdgicas. Las tutorias y
supervision de proyectos o actividades, tanto individuales -portafolio digital- como colectivas en el Campus
Virtual y la direccion de trabajos tutelados, son ejemplos de metodologias docentes que pueden encajar
perfectamente en este tipo de actividades. Ademas, todo el profesorado y tutores, partiendo de su especializacion
en tecnologia educativa y metodologias activas mediadas por TIC, recibiran aparte una formacion especifica para
la tutorizacion y supervision del portafolios digital de aprendizaje, como de las metodologias activas,
seleccionando dichas técnicas y herramientas que complementen y respondan a las competencias y contenidos
de cada materia.
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Se proponen siete tipos de metodologias docentes para desarrollar los procesos formativos, descritas a
continuacion:

Cod- metodologia

MD1 - Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma
sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la
plataforma de docencia virtual.

MD2 -Clases de ejercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusion de trabajos y articulos en
entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las
herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

MD3 -Supervisidn de trabajos (ejercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacion técnica, etc.).

MD4 - Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas
del estudiantado, en un plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacion.

MD5 - Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones
bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y exdmenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

MD6 - Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.

MDY - Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master.

4.3.- Sistemas de evaluacion

Finalmente, y de un modo similar, se llevaran a cabo una serie de actividades de evaluacién que pretenden valorar
el grado de consecucion de los objetivos y de las competencias por parte del estudiante. La valoracion y
calificacion de las diferentes asignaturas se establecen dentro de un sistema de evaluacion continuada, que
culminan con la realizacidn y/o representacion de trabajos tutelados, junto con la realizacion y presentacion, en
ultima instancia, del Trabajo Fin de Master de forma sincrona y con identificacion.

Para aquellos casos de estudiantes en los que los sistemas de evaluacion continua no sean suficientes para
evidenciar la correcta consecucion de los resultados de aprendizaje estipulados, el docente podra incorporar una
prueba final de validacion de caracter presencial que garantice la adquisicion de los resultados del proceso de
formacion y aprendizaje de la asignatura.

Durante todas estas actividades, el alumnado debe de actuar en las pruebas de evaluacién de acuerdo con los
principios de mérito individual y autenticidad, asi como garantizar la autoria y originalidad de sus trabajos,
atendiendo al principio general de la corresponsabilidad universitaria.

Este tipo de actividades, cuando no requiere un tiempo acotado para la realizacién de pruebas concretas (como
presentaciones), puede superponerse con actividades auténomas (trabajos fin de curso, programas
computacionales a realizar, etc.) o bien supervisadas (trabajos fin de curso, estudio personal, etc.).

Se proponen seis tipos de sistemas de evaluacién, descritos a continuacion:
Cod- Sistema de evaluacion

SE1 - Participacion activa en el desarrollo de la materia, mediante docencia virtual (Blackboard) y Campus Virtual
(Moodle) (uso del chat, foros, e-mail, etc.).

SE2 - Pruebas mediante el uso del Campus Virtual de resolucidn de ejercicios tedrico-practicos, cuestionarios, test
de evaluacién y/o comentarios sobre los contenidos de la asignatura.

SE3 - Pruebas mediante el uso del Campus Virtual o via telepresencial de resolucién de ejercicios tedrico-
practicos, cuestionarios, test de evaluacion y/o comentarios sobre los contenidos de la asignatura

SE4 - Elaboracién y/o presentacién oral (virtual, a través de Blackboard) o escrita de trabajos, informes o
proyectos de la asignatura.
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SE5 - Sistema de evaluacién basado en la supervision del portafolios digital de aprendizaje (con herramientas
metodoldgicas diversas: Evaluacién 360°, Rol playing, co-evaluacion estudiantes-expertos, etc.).

SEG6 - Realizacidn, presentacidn y defensa publica (virtual, a través de Blackboard) del Trabajo Fin de Master.

El sistema de evaluacion concreto de cada asignatura se describira en detalle en la correspondiente guia docente.

Un punto fundamental a tener en cuenta en los sistemas de evaluacidn es poder garantizar la identificacion del
estudiante. En este sentido, para la correcta identificacion de los estudiantes que cursan el presente Titulo a la
hora de aplicar rigurosamente los sistemas de evaluacion del Titulo, es preciso contar con una serie de garantias
que permitan verificar de un modo seguroy objetivo a todos y cada uno de los estudiantes que accedan al Master.
Con este fin, se utilizan los procedimientos que se enumeran a continuacion:

1.

Métodos de identificacion directa (a distancia con teledocencia). La comprobacion de la identidad del
estudiante en este Titulo sélo es posible de forma directa mediante videoconferencia. El sistema Adobe
Connect, del que la UNIA dispone de conexiones fiables y garantes de calidad a través de su Campus
Tecnolégico y que estd coordinado y gestionado por el Area de Innovacién Docente y Digital de la
Universidad coordinadora, es un procedimiento que garantiza la conexion sincrona a distancia, como se ha
comentado previamente. Asimismo, permite identificar a los estudiantes que participan en las diferentes
actividades formativas, incluyendo las clases expositivas, pasando por la realizacion de problemas y
trabajos a distancia con teledocencia, y para finalmente la exposicién de trabajos individuales y/o en grupo,
asi como para la presentacion y defensa del TFM. En particular, se prevé utilizar este método (Adobe
Connect) en todas aquellas metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion que
permitan hacer uso de esta herramienta.

Métodos de identificacion indirecta. Muchas metodologias docentes empleadas en el Titulo, un importante
nimero de actividades formativas realizadas por los estudiantes y algunos sistemas de evaluacidn
empleados por los profesores del Titulo se realizan de modo no presencial, como realizacién de problemas,
pequefios proyectos, trabajos individuales y/o en grupo, etc. Notese que todas estas actividades también se
realizan en otros Titulos con presencialidad real.

Sin embargo, y para garantizar la identidad de la persona que envia registros de las actividades formativas
en las que no hay contacto directo y visual, se emplearan adicionalmente mecanismos para asegurar este
proceso del modo mas efectivo. Como se ha comentado previamente, la tecnologia de Adobe Connect
permite asegurar que una determinada actividad realmente ha sido llevada a cabo por el estudiante
firmante. Para ello, se realizaran entrevistas individualizadas con los estudiantes a lo largo de la imparticion
de los cursos para validar los conocimientos adquiridos en las diferentes actividades realizadas. Este
procedimiento, en combinacidén con el anterior, permitird asegurar de un modo fiable el sistema de
identificacion de estudiantes que cursan el Titulo.
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Relacion entre las asignaturas, las competencias especificas (CE) desarrolladas y los sistemas de
evaluacion (SE) empleados para comprobar los resultados del aprendizaje que evidencian su adquisicion

MAT. ASIGNATURA CE SE
Sociedad del conocimiento y educacién digital COM-EO1 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
I Competencia digital COM-E02 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
Contenidos digitales COM-EO03 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
" Modelo de disefio instruccional COM-E04 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
Entornos personales de aprendizaje (PLE) COM-EO05 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
" Comunidades educativas virtuales COM-E06 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
N La evaluacién ::::i::ri‘\:iz:e::ola sociedad del COM-E07 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
Evaluacién digital: e-portafolio y e-rubricas COM-E08 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
Metodologias activas con tecnologias COM-E09 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
v Metodologias inmersivas con tecnologias COM-E10 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
Entornos virtuales de aprendizaje COM-E11 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
v Modelos educativos e-learning COM-E12 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5
vil Métodos de investigacion en tecnologia educativa COM-E13 SE1, SE2, SE3, SE4, SE5

COM-E01,COM-E02, COM-E03, COM-
E04, COM-E05, COM-E06, COM-E07,
Vil Trabajo Fin de Master COM-E08, COM-E09, COM-E10, COM- SE6
E11l, COM-E12, COM-E13, COM-E14,
COM-E15,COM-E16

Relacion entre las metodologias docentes que favorecen el desarrollo de las competencias basicas (CB),
con los sistemas de evaluacion (SE) que evidencian su adquisicion.

METODOLOGIAS DOCENTES CcB SE

MD1 - Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas 6 3
adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

MD2 - Clases de ejercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusion de trabajos y
articulos en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma 7,8 3
asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

MD3 - Supervision de trabajos (ejercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacion técnica,

ete). 7,9,10 1,5

MD4 - Tutorias individuales y/o colectivas programadas. 6,7 1,5,6

MD5 - Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacién de trabajos,
revisiones bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y exdmenes preparatorios via Moodle del Campus 6 2,4
Virtual, etc.

MD6 - Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos. 7,8,10 3

MD7 - Supervisién y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master 8,9,10 6

COORDINACION DOCENTE DEL MASTER

Para conseguir los objetivos docentes marcados en esta memoria y garantizar que los estudiantes adquieran las
competencias previstas en el Titulo, es necesaria una correcta coordinacién. Debemos tener en cuenta que se
trata de un Master conjunto interuniversitario, asi que entendemos que tener disefiados unos mecanismos de
coordinacion tanto vertical como horizontal es esencial.

Para asegurar la debida coordinacidn, se prevén mecanismos de coordinacion docente a diferentes niveles, los
cuales se detallan a continuacidn, indicando también la interrelacidn entre ellos:
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Direccion del Master. La Universidad de Malaga designara un Director Académico que debera ser profesor
con docencia en el Master. Sera el maximo responsable académico del programa, presidira la Comision
Académicay, en general, velara por el desarrollo de la programacion de acuerdo con la memoria verificada.

Coordinador de la Universidad. En el caso de la Universidad de Malaga, este/a coordinador/a coincidira con
el de la titulacién. La Universidad Internacional de Andalucia designara a un profesor o profesora que
representara a su Universidad en la Comisién Académica. Estos coordinadores actuaran como enlaces con
los profesores de su Universidad y como mediadores en los asuntos relacionados con la aplicacion de las
normativas correspondientes, atendiendo particularmente al alumnado matriculado en su Universidad.

Comisién Académica del Master. Estara integrada por el director Académico, que la presidira, el coordinador
de la UNIA, los Coordinadores de méduloy, al menos, dos profesores con docencia en el Master. Es el drgano
encargado de la coordinacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Tiene entre sus funciones:

e Elaborar la propuesta del plan de organizacién docente del titulo, incluyendo el plan de asignacion del
profesorado, y supervisar el desarrollo general de los estudios; para ello, coordinara el trabajo entre los
distintos coordinadores de asignaturas.

e Supervisar el desarrollo de los procesos basicos de la ensefianza a distancia con teledocencia,
recabando los preceptivos informes para conocer el ritmo de entradas y participacién en el Campus
Virtual de profesores y alumnos.

e Velar por la adecuacion del calendario académico y la correcta realizacion de los procesos de
evaluacion

e Realizar el seguimiento de la labor del profesorado, asi como de los procesos de evaluacion y sus
reclamaciones y, en general, de todas aquellas cuestiones de indole académico que le sean asignadas.

e Informar a la Comision de Postgrado sobre posibles solicitudes de alumnos referentes a los procesos
de representacion y participacion estudiantil que correspondan, asi como de reconocimiento y
transferencia de créditos.

e Proponer el nombramiento de los tutores de los Trabajos Fin de Master y la composicion de las
comisiones de evaluacion de los mismos.

e Llevar a cabo el proceso de seleccidn para el acceso a la titulacion del alumnado y de la consecucion
de los criterios de calidad establecidos para el programa.

Coordinadores de médulo. Cada médulo dispondra de un coordinador que supervisara el desarrollo de los
temarios conforme a los descriptores previstos de cada asignatura, actuando como coordinador de los
distintos profesores que intervendran en la misma para evitar superposiciones o carencias de contenido. Se
comunicara con los profesores de las asignaturas que coordina, al menos, en dos momentos: al inicio de la
docencia de la asignatura y al finalizar la misma. El coordinador de mddulo mediara en la resolucién de
posibles conflictos entre los estudiantes y el profesorado, y proporcionara informacién puntual sobre los
mecanismos de evaluacién de las asignaturas.

Tutores de Trabajo Final de Master. La Comisién Académica del programa establecera las directrices para
las asignaciones a los estudiantes de tutor y tema del trabajo final. El tutor debera ser un profesor doctor
con docencia en el programa académico. Su funcién consistird en orientar al estudiante durante la
realizacion del trabajo final, supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados. Para el
desarrollo de su tarea, el tutor debera facilitar los medios y horarios precisos de tutorias.

Comisién de Garantia de Calidad. El Titulo contara con una Comision de Garantia de Calidad como 6rgano
de participacion y seguimiento del Sistema de Garantia de Calidad. Ademas, actuara como vehiculo de
comunicacion de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

Tutores orientadores. Una vez efectuada la admisidon y preinscripcion de los estudiantes, la Comisidn
Académica les asignara un tutor para que asuma funciones basicas de asesoramiento, orientacion e
informacién personalizada acerca tanto de cuestiones académicas del master como de temas de la
plataforma.
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

El Master sera dirigido por el Dr. Julio Ruiz Palmero, profesor del Departamento de Didactica y Organizacion
Escolar de la Universidad de Malaga.

Este master es fruto de la colaboracion entre las universidades de Malaga y la Internacional de Andalucia,
contando con la colaboracién de docentes de diferentes universidades publicas andaluzas (Sevilla, Granada,
Cérdobay Jaén), asi como de docentes universitarios de reconocido prestigio de otras comunidades auténomas
(Universidad Auténoma de Madrid, Universidad de Vigo y Universidad de Extremadura).

El master se estructura en 8 materias comunes para todos los estudiantes que acceden a las 60 plazas ofertadas
del titulo, organizados en 2 grupos de 30 estudiantes cada uno. El profesorado disponible para el Master esta
conformado por un total de 14 docentes, de los que 11 proceden de las universidades publicas de Andalucia (4
con carga horaria docente a la Universidad de Malaga de forma especifica) y los 3 restantes de universidades de
otras Comunidades Auténomas.

Se trata de un conjunto de docentes universitarios especialistas en las materias consideradas y con dilatada
experiencia docente e investigadora. Todos son doctores (100%), con figuras laborales a tiempo completo y
acreditados (3 ayudantes doctor, 1 contratado doctor, 8 titulares de Universidad y 2 catedraticos de Universidad).
En total, suman 33 sexenios concedidos de investigacion, asi como 40 quinquenios entre todo el cuerpo de
docentes para este master.

Para los 6 primeros médulos y direcciones de TFM, los docentes estan dedicados a la tecnologia educativa tanto
en su labor docente como en sus lineas de investigacion, siendo referentes tanto a nivel regional, como nacional
einternacional. El médulo de investigacion en tecnologia educativa recae en profesorado del drea de Métodos de
Investigacion y Diagndstico Educativo de la Universidad de Malaga, especializado en dicho ambito de
conocimiento, vinculado los procesos investigadores con el campo de la tecnologia educativa

Al ser un master orientado a la investigacion y no teniendo practicas formativas, no intervienen otro personal
docente ajeno al contexto universitario y que no tenga el titulo de doctor/a.

Tabla 1. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacién)

Categoria Nimero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
Catedratico/a de Universidad 2 5,2 2 2 13 15
Titulares de Universidad I 8 ‘ 34 ‘ 8 ‘ 8 ‘ 19 ‘ 22
Contratados/as doctores/as 1 5,2 1 1 1 2
Ayudantes doctores/as I 3 ‘ 15,6 ‘ 3 ‘ 3 ‘ 0 ‘ 1
Total 14 60 14 14 33 40
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Tabla 2. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar UNIA

Numero de profesorado 10

Numero de doctores/as 10

Categorias Catedrdticos de Universidad (1); Titulares de Universidad (5); Contratados Doctores (1);

Ayudante Doctores (3)
Numero de Profesorado acreditado 10
Materias [ asignaturas Sociedad del conocimiento y educacion digital / Competencia digital / Contenidos digitales

/Modelo de diserio instruccional / Entornos personales de aprendizaje (PLE) /
Comunidades educativas virtuales / La evaluacion educativa en la sociedad del
conocimiento / Evaluacion digital: e-portafolio y e-rtibricas / Metodologias activas con
tecnologias / Metodologias inmersivas con tecnologias / Trabajo Fin de Master

ECTS impartidos (previstos) 50

ECTS disponibles (potenciales) | 50

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar UMA

Numero de profesorado 3

Nimero de doctores/as 3

Categorias Catedratico de universidad (1); Titulares de Universidad (2)

Numero de Profesorado acreditado 3

Materias [ asignaturas | Entornos virtuales de aprendizaje (plataformas y EVA) / Modelos educativos e-learning
ECTS impartidos (previstos) 7

ECTS disponibles (potenciales) | 7

Area de conocimiento: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacién UMA

Numero de profesorado | 1

Nimero de doctores/as 1

Categorias Titulares de Universidad (1)

Numero de Profesorado acreditado 1

Materias [ asignaturas | Métodos de investigacion en tecnologia educativa
ECTS impartidos (previstos) 3

ECTS disponibles (potenciales) ‘ 3

Las universidades participantes disponen de un plan de formacion continua del profesorado donde se abordan,
entre otros temas, aspectos relacionados con las ensefianzas en entornos virtuales o hibridos expandidos por el
uso de tecnologias digitales, modelos pedagédgicos e innovaciones docentes. La informacién sobre las distintas
acciones desarrolladas esta disponible en los siguientes enlaces:

e UMA: https://www.uma.es/formacion/

o UNIA: https://unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado
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Tabla 1. Personal disponible para impartir el titulo - UNIA

Denominacién del titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Mélaga y Universidad Internacional
de Andalucia

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Dedlc,auon al Dedicacidn a otros titulos
Titulo
Univer | Identificador | Denominacién | N°ECTs |Modalidad de Areade Nivel | Categoria | Doctor/a |Experiencia|Experiencia|Experiencia| Dedica | Tiempo Denominacién de Tiempo
sidad®¥ del asignatura | asignatura | ensefianza @ | Conocimiento | de ©®) (S/N) [ docente® | investig.” |profesional| cién |(horas/se titulo/s® total de
profesor/a del Profesorado|idioma (afios) (sexenios) (afios) (TC6 | mana) dedicacién
@ TP)® aotro/s
titulo/s
(horas/
semana)
UNIA 1 Sociedad del 3 Virtual Didacticay | Caste-| CU-US S 38/15 5 2 TP | 42 horas | Grado en Pedagogia; | 130 horas
conocimiento y Organizacion | llano Grado en Educacion
educacion Escolar primaria; Master
digital Universitario en
Trabajo Fin de 1,2 Profesorado de
Master Ensefianza
Secundaria
Obligatoriay
Bachillerato,
Formacion
Profesionaly
Ensefianza de
Idiomas
UNIA 2 Competencia 4 Virtual Didacticay [ Caste-| TU-US S 13/8 2 3 TP | 52 horas | Grado en Ciencias de | 190 horas
digital Organizacion | llano la Actividad Fisicay
Trabajo Fin de 1,2 Escolar del Deporte; Grado en
Master Educaci6n Primaria
Trabajo Fin de 1
Master
UNIA 3 Contenidos 4 Virtual Didacticay | Caste-| TU-UGR S 12/10 2 6 TP | 52horas | Grado en Pedagogia | 125 horas
digitales Organizacién | llano
Trabajo Fin de 1,2 Escolar
Master
UNIA 4 Modelo de 4 Virtual Didacticay | Caste- | AYD-UCO S 6/6 0 2 TP | 52 horas | Grado en Pedagogia; | 190 horas
disefio Organizacién | llano Grado en Educacién
instruccional Escolar Primaria
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Trabajo Fin de 1,2
Mdster
UNIA Entornos 4 Virtual Didacticay [ Caste- | TU - UVIGO S 27/13 TP | 52horas | Gradoen Educacién | 140 horas
personales de Organizacion | llano infantil; Master
aprendizaje Escolar Universitario en
(PLE) Profesorado de
Trabajo Fin de 1,2 Ensefianza
Master Secundaria
Obligatoriay
Bachillerato,
Formacion
Profesionaly
Ensefianza de
Idiomas; Master
Universitario en
Necesidades
especificas de apoyo
educativo; Master
Universitario en
Dificultades de
Aprendizajey
Procesos Cognitivos
UNIA Comunidades 4 Virtual Didacticay [ Caste-| CD-UAM S 20/12 TP | 52 horas | Grado en Pedagogia; | 160 horas
educativas Organizacion | llano Master Universitario
virtuales Escolar de Tecnologias de la
Trabajo Fin de 1,2 Informacidny la
Master Comunicacion en
Educaciony
Formacion
UNIA La evaluacion 3 Virtual Didacticay [ Caste-| TU-UJA S 24/11 TP | 42 horas Master en 180 horas
educativa en la Organizacién | llano Dependencia e
sociedad del Escolar igualdaden la
conocimiento autonomia personal;
Trabajo Fin de 1,2 Master Universitario
Master en Profesorado de
Ensefianza
Secundaria
Obligatoriay
Bachillerato,
Formacion
Profesionaly
Ensefianza de
Idiomas; Grado en
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educacién primaria;
Grado en Educacién
infantil
UNIA 8 Evaluacion 4 Virtual Didacticay | Caste- |AYD - UNEX S 2/2 TP [ 52horas | Grado en Educacién | 190 horas
digital: e- Organizacién | llano Infantil
portafolio y e- Escolar
rdbricas
Trabajo Fin de 1,2
Master
UNIA 9 Metodologias 4 Virtual Didacticay [ Caste- | AYD-UGR S 6/6 TP | 52 horas | Grado en Pedagogia; | 185 horas
activas con Organizacion | llano Grado en Educacion
tecnologias Escolar primaria
Trabajo Fin de 1,2
Master
UNIA 10 Metodologias 4 Virtual Didacticay [ Caste-| TU-UJA S 20/13 TP | 52horas | Grado en Educacién | 130 horas
inmersivas con Organizacién | llano Infantil; Grado en
tecnologias Escolar Educaci6n primaria
Trabajo Fin de 1,2
Master
NUm. Total 100% de
prof. Doctores
Diferentes
10

1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora

(

(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)
(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura
(
(

4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios
(Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc....)
(6) Experiencia docente en nimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademas el nimero de afios de

experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo: 20 / 4)

(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(8) Dedicacidn al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo

(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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Tabla 2. Personal disponible para impartir el titulo - UMA

Denominacién del titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Mélaga y Universidad Internacional de

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Andalucia
Dedicacion al Titulo | Dedicacidn a otros titulos
Universidad|ldentificador|Denominacién| N°ECTs [Modalidad| Areade Nivel [Categoria|Doctor/a|Experiencia|Experiencia|Experiencia|Dedicacion| Tiempo |Denominacién| Tiempo
w del asignatura |asignatura de Conocimiento| de ©®) (S/N) | docente® [ investig. ™ |profesional | (TC 6 TP)® | (horas/ | detitulo/s® | totalde
profesor/a ensefianza @ idioma (afios) (sexenios) (afios) semana) dedicacién
@ aotro/s
titulo/s
(horas/
semana)
UMA 11 Entornos 3 Virtual Didacticay [ Caste- TU S 18/13 2 15 TP 30 horas| Gradoen 135 horas
virtuales de Organizacién | llano Educacion
aprendizaje Escolar Primaria
(plataformas y/|
£VA)
UMA 12 Modelos 3 Virtual Didacticay [ Caste- TU S 14/12 2 5 TP 30 horas| Gradoen 130 horas
educativos e- Organizacién | llano Pedagogia
learning Escolar
UMA 13 Modelos 1 Virtual Didacticay [ Caste- cu S 38/15 5 14 TP 10 horas| Gradoen 45 horas
educativos e- Organizacién | llano Pedagogia
learning Escolar
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UMA 14 Métodos de Virtual Métodos de | Caste- TU S 15/6 TP 30 horas Grado 135 horas
investigacion Investigacion | llano Pedagogia;
en tecnologia y Diagndstico Master Psico-
educativa Educativo pedagogia
NUm. Total 100% de
prof. Doctores
Diferentes
4

(
(
(
(
(

1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura

4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios
(Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la docencia, etc....)

(6) Experiencia docente en nlimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademés el nimero de afios de

(
(
9

7
8

experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo: 20/ 4)

) Experiencia investigadora en nimero de sexenios
) Dedicacidn al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo
(9) Incluirla denominacion de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Para la puesta en marcha del Master propuesto, las universidades participantes disponen del personal de apoyo
encargado de atender las labores administrativas y de gestion imprescindibles para el correcto desarrollo de las
actividades docentes.

La Universidad de Malaga cuenta con el Personal de Administracidn y Servicios (PAS) - especialmente con el
destinado en la Facultad de Ciencias de la Educacién- necesario para atender las necesidades logistico-
administrativas derivadas de la implantacidn del Titulo de Master Universitario propuesto. En la siguiente tabla
se detalla el Personal de Administraciony Servicios (PAS) que presta sus servicios en la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Malaga:

- Secretarias - 24

- Laboratorios y Técnicos de Apoyo a la Docencia e Investigacion - 2

- Bibliotecas-9

- Aula de Informatica -2
(https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/)

- Conserjerias -7

Contamos con PAS que tiene experiencia en otros Masteres ofertados en la Facultad de Ciencias de la Educacién
de la UMA, en concreto, con los administrativos de los Departamentos de Didactica y Organizacion Escolar,
Psicologia Evolutiva y de la Educacién, y Teoria e Historia de la Educacién y Métodos de Investigacion y
Diagnostico en Educacion. Se trata de 3 profesionales que tienen formacidn universitaria y que pueden realizar
tareas de ayuda y colaboracion en la gestion de la docencia del Master. Dicho esto, uno de ellos es encargado de
la administracién de un departamento (DOE). Igualmente, subrayar que todos ellos tienen experiencia en la
gestion de recursos académicos en Masteres oficiales que se ofertan en esta misma Facultad, tal y como viene
recogido en PROA desde el curso académico 2009-2010 hasta la actualidad.

Respecto al personal de apoyo a la docencia que desempefiara las labores de orientacién al alumnado y ayuda
para su adaptacion a los entornos no presenciales de aprendizaje, la Universidad de Malaga cuenta con el servicio
de “Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos”. Este equipo, agrupado en 4 areas (Direccion vy
administracion; Aulas especializadas; Aulas TIC; Ensefianza virtual), es especialista en ensefianza virtual, estando
cualificado para el desempefio de este acompafiamiento y ayuda:
https://www.evlt.uma.es/index.php/presentacion-evlt

La Universidad Internacional de Andalucia apuesta decididamente por la ensefianza virtual como instrumento
para afrontar los retos que plantea el nuevo modelo educativo de ensefianza-aprendizaje, proporcionando a toda
la comunidad universitaria recursos de teleformaciéon para la mejora de la calidad de la ensefianza y la
comunicacion entre profesores/as y alumnos/as.

El personal de administracién y servicios de la Oficina de Estudios de Postgrado (Area de Gestién Académica)
participara en todo lo relacionado con la informacién académica y administrativa que se proporciona a los
alumnos, asi como en la gestidn de la actividad docente. Por su parte, el personal del Area de Innovacién Docente
y Digital presta apoyo para el correcto desarrollo de la ensefianza virtual.

Puede consultar el personal de las distintas areas de la UNIA en: https://unia.es/images/MU General/3-5-2-PAS-
apoyo-docencia.pdf

A continuacion, se especifica el nimero de efectivos que participaran en el Master por parte de la Universidad
Internacional de Andalucia, todos ellos con mas de 10 afios de experiencia laboral.

- Area de Gestién Académica. Oficina de Estudios de Postgrado - Titulos Oficiales: 11
- Areade Innovacién Docente y Digital: 3

- Areade Gestién de las TIC: 10

- Areade Gestiéndelas TIC: 8

- Areade Planificacién y Calidad: 2

Teniendo en cuenta que se trata de un master online, cabe resaltar el perfil del personal del Area de Innovacién
Docente y Digital (https://unia.es/es/innovacion/presentacion-innovacion/organigrama-innovacion).
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios
(ESG 1.6)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Ambas universidades cuentan con la infraestructuray el equipamiento indispensable para el desarrollo del titulo
propuesto, asi como de los servicios necesarios para el apoyo a la formacion.

UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (desplegable servicios)

UNIA: https://unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Se cuenta con lo estipulado en la propuesta del plan de estudios respecto a recursos materiales.
En cuanto a servicios, se informa de los siguientes aspectos:

— Se garantiza el cumplimiento de la legislacién sobre proteccién de datos de caracter personal,
asegurando la confidencialidad de la informacidn tratada, principalmente en la evaluacion no presencial.

e UMA: https://www.uma.es/secretaria-general/info/128252/ley-de-proteccion-de-datos/

e  UNIA: https://www.unia.es/es/proteccion-datos

— Se garantiza la accesibilidad a los estudiantes con necesidades educativas especiales y la no
discriminacion por cuestién de sexo:

e Atencion NEAE UMA: https://www.uma.es/oficina-de-atencion-al-estudiante/

e Atencién NEAE UNIA: La Universidad Internacional de Andalucia adapta sus sistemas de acogida y
orientacion para atender al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a
la discapacidad. Para ello se elabora un censo especifico de este alumnado en el que se determinen
las necesidades de acceso y adaptacion que requiere cada caso, las cuales seran transmitidas a los
responsables de los diferentes titulos con sus pertinentes orientaciones. Asi mismo se mantendra un
contacto frecuente con ellos haciendo uso de plataformas telefénicas y digitales para comprobar
que dichas medidas son efectivas y colaboran en el buen desarrollo de su vida académica. En
cualquier caso, como parte de la politica de apoyo a las personas con discapacidad existen
mecanismos de adaptacion en la pagina web, que facilitan el acceso a la informacidn sin limitacion
alguna por razones de discapacidad.

e lgualdad UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/info/127488/igualdad/

e lgualdad UNIA: https://www.unia.es/es/igualdad
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7. Calendario de implantacion

7.1.- Cronograma de implantacion

El titulo de Master Universitario en Tecnologia Educativa por la Universidad de Malaga y la Universidad
Internacional de Andalucia, objeto de la presente Memoria, no sustituye a ningln otro titulo oficial ya implantado.
La implantacion del plan de estudios propuesto en la presente memoria se realizard integramente en el curso
2023/2024.

7.2.- Procedimiento de adaptacion

Este titulo no precisa procedimiento de adaptacion a ninglin otro previamente existente.

7.3.- Ensefianzas que se extinguen

No procede

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)

8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

- UMA:https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-
educacion/cms/base/ver/base/basecontent/77242/calidad-fce-2015

8.2.- Medios para la informacion publica

Toda la informacién académica relativa al Master y de interés para los estudiantes se hara publica a través de los
portales webs de las dos Universidades en los apartados correspondientes a la oferta de Programas oficiales de
Masteres universitarios:

UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (postgrados). Junto con los perfiles en las
diferentes redes sociales de la Facultad de Educacion de la Universidad de Malaga (Twitter, Instagram, etc.)

UNIA: https://www.unia.es/es/postgrado/postgrado-masters-oficiales

En estos medios se detallara la siguiente informacion para el alumnado:
- Modalidad de imparticion: Este master se cursa en modalidad virtual.

- Carga de trabajo que implicara al alumnado: El master esta conformado por 60ECTS, lo que conlleva una
dedicacion de 1500 horas por el estudiante, conformada por horas de clases sincronas y trabajo del estudiante.

- Metodologia de evaluacién; metodologia para el desarrollo del TFM/TFG. La evaluacion se ajustard a las
diferentes propuestas metodoldgicas y actividades formativas para la consecucion de los resultados de
aprendizaje en un contexto de formacién online. El TFM sera de caracter investigador y se contara con un tutor
académico que acompafiara al estudiante durante todo el proceso de elaboracion de este.

- Metodologias docentes que se emplearan. Cabe destacar entre las metodologias las siguientes: Clases
magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona
mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma
de docencia virtual / Clases de ejercicios y resolucidn de casos practicos, estudios de caso y discusion de trabajos
y articulos en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma
asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual / Supervisién de trabajos
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(ejercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacién técnica, etc.) / Tutorias individuales y/o
colectivas programadas. / Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de
trabajos, revisiones bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y examenes preparatorios via Moodle del
Campus Virtual, etc. / Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos. / Supervision y guia
para el desarrollo del Trabajo Fin de Master.

- Requisitos tecnoldgicos e informaticos para seguir adecuadamente la ensefianza. Es preciso disponer de
dispositivo informatico con acceso a internet (conexion que soporte videoconferencias) para poder seguir las
sesiones sincronas y poder realizar las diferentes actividades formativas que puedan proponer el claustro
docente.

Apoyo y orientacion a estudiantes, una vez matriculados

Universidad de Milaga

Informacidn sobre los servicios que ofrece la facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Malaga:
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (desplegable servicios)

Universidad Internacional de Andalucia

Informacion sobre los distintos servicios que ofrece la UNIA a sus estudiantes, tales como biblioteca, servicio de
residencias y actividades culturales: https://www.unia.es/estudiantes/servicios-al-estudiante/

Ademas de los servicios indicados de apoyo al estudiantado, el titulo tras la implantacion del master se pone en
marcha un Plan de Accidn Tutorial (PAT). Este plan se refiere a todas las actividades que realicen para garantizar
la acogida, la informacidn, la orientacidn y la tutela de los alumnos del master y tiene como objetivos generales:

- Favorecer la integracion del alumnado en el mastery en la Universidad.

- Asistir a los estudiantes en la configuracion de sus itinerarios curriculares.

- Realizar un seguimiento del proceso de aprendizaje de los estudiantes.

- Asesorar a los estudiantes sobre la planificacion del Trabajo Fin de Master (TFM).

- Identificar lo que pueda afectar al rendimiento del alumnado y plantear soluciones.
- Orientar en el ambito académico y profesional.

- Estimular al estudiantado en el proceso de aprendizaje.

En este marco, la tutoria es, por tanto, un proceso de acompafiamiento al alumnado en su aprendizaje que puede
realizarse en grupos pequefios, donde se trabajan temas comunes a todos, y de forma individualizada para
abordar cuestiones concretas del estudiantado. Pueden desarrollarse presencialmente o a distancia, utilizando
medios telematicos.

Mas informacidn en: https://unia.es/images/MU_General/3-8-2-Apoyo-y-orientacion-estudiantes.pdf

8.3.- Anexos
INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD

INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, PARA IMPARTIR EL MASTER UNIVERSITARIO EN
TECNOLOGIA EDUCATIVA
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, PARA IMPARTIR EL MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA

En Malaga y Sevilla a la fecha de la firma

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD DE MALAGA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 6/2020, de 14 de
enero, (BOJA n2 11 de 17 de enero de 2020); en el ejercicio de las competencias que le atribuye,
en su articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE num. 307,
de 24 de diciembre de 2001), ), y el articulo 27.12 apartado h) de los Estatutos de la Universidad
de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA nim. 93, del 17 de mayo).

De otra parte, D. JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, actuando en nombre de la misma en virtud del
nombramiento efectuado por Decreto 554/2019, de 11 de septiembre (BOJA n2 178, de 16 de
septiembre de 2019), en el ejercicio de las competencias que le atribuye el Texto Refundido de la
Ley de Creacidn de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2013, de 8 de enero, y los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por el Decreto
236/2011, de 12 de julio; provista de CIF n2. Q7350007F y con domicilio en Monasterio Santa
Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n2. 2. Isla de La Cartuja, 41092 Sevilla

Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente y
vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente convenio de colaboracién, y a tal
efecto,

3
Sii<

EXPONEN

l. Que la Universidad de Malaga (UMA) y la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA)
son instituciones de derecho publico, con personalidad juridica propia a la que le
corresponde la gestion del servicio publico de la educacidon superior mediante las
actividades de docencia, estudio y la investigacién. Las dos Universidades gozan de
autonomia normativa, académica, financiera, econdmica, de gestién y gobierno en el
ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 apartado
10 de la Constitucién Espafiola y demds disposiciones generales que resulten aplicables. Se
trata de universidades publicas incardinadas en el sistema universitario andaluz,
comprometidas con el progreso sostenible de su entorno, con vocacién internacional y de
cooperacién solidaria, que responden con calidad, innovacion, agilidad y flexibilidad a los
retos emergentes de la sociedad en los diferentes campos de las ciencias, la tecnologia, la
culturay las artes.
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Il.  Como resultado del anélisis y contraste de los fines legal, reglamentaria o estatutariamente
atribuidos a las partes intervinientes, se evidencia que las Instituciones aqui representadas
son conscientes de la importancia de potenciar sus relaciones académicas, en un marco
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Jose Ignacio Garcia Perez (26/09/2022 16:18 CEST)
oy https://services.viafirma.com/inbox/app/unia/v/ECAJ-4J3P-PMP6-UJ8K
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amplio de cooperacidn interuniversitaria, sumando sus esfuerzos para ofrecer un mejor
servicio a la sociedad mejorando sus programas de formacidn, aumentando la calidad de su
investigacién, y promoviendo la transferencia de conocimientos entre universidades e
instituciones y empresas.

Que, atendiendo al principio de autonomia universitaria, las Universidades disponen de
capacidad para establecer marcos de colaboracién que les permitan organizar e impartir
ensefianzas conducentes a la obtencién de un Unico titulo oficial de Master Conjunto en los
términos que se disponen el articulo 5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, en el que se indica “las universidades espafiolas, o con otra
u otras extranjeras, podrdn proponer un plan de estudios conjunto conducente a un titulo
universitario oficial de Grado, Mdster Universitario o Doctorado, mediante la celebracion de
un convenio que serd incorporado a la memoria que haya de ser verificada”.

En consecuencia, es deseo de las partes intervinientes suscribir el presente Convenio
especifico para establecer un marco juridico e institucional que regule y concrete sus
respectivos compromisos adquiridos para impartir conjuntamente el titulo de Master
Universitario en Tecnologia Educativa.

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio especifico tiene por objeto articular la colaboraciéon entre la Universidad de
Midlaga y la Universidad Internacional de Andalucia, para desarrollar e impartir conjuntamente el
MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA.

SEGUNDA.- REGIMEN DE COMPROMISOS ACADEMICOS, ORGANIZATIVOS O PROGRAMATICOS.

1.

El plan de estudios del Master Universitario en Tecnologia Educativa responde a lo
establecido en la Memoria académica verificada correspondiente. El master, de caracter
virtual, estd estructurado segun se indica en el Anexo de este convenio.

El Titulo, de caracter oficial y validez nacional, sera conjunto, por lo que en la documentacién
(incluido el Suplemento Europeo al Titulo) se reflejard la informacidon relativa a las
Universidades participantes, segun el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las
ensefianzas universitarias.

Las Universidades firmantes participan en calidad de socios en el Master en los términos que
se establecen en la memoria de Verificacion.
Las entidades firmantes acuerdan que puedan incorporarse otras instituciones en calidad de
entidades colaboradoras, en aquellos casos en que éstas se ofrezcan a aportar recursos
humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de estudio del Master. La
incorporacion de estas instituciones, nacionales o extranjeras, se realizard mediante
convenios o protocolos que a su vez se anexaran al presente convenio.
Los drganos responsables del desarrollo del Master en cada una de las Universidades
participantes son:

- Universidad de Mdlaga: Vicerrectorado con competencias en Postgrado

- Universidad Internacional de Andalucia: Vicerrectorado con competencias en Postgrado.
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A efectos de coordinacion, cada uno de los érganos responsables del Master nombrara un/a
coordinador/a de estudios del Madaster, conforme a la normativa aplicable en cada
Universidad. Actuard como Coordinador de la titulacion el propuesto por la Universidad
coordinadora.

La coordinacién del Master corresponderd a la Universidad de Malaga.

Para garantizar el correcto desarrollo del Master se constituirda una Comision Académica
Coordinadora Interuniversitaria presidida por el Coordinador de la Universidad de Malaga,
por ser ésta la Universidad coordinadora, y de la que formard parte, al menos, el/la
coordinador/a del Master por parte de la Universidad Internacional de Andalucia. De esta
Comisién podran formar parte, adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de
manera consensuada.

La Comisién Académica establecerd la programacién anual y los aspectos académicos
generales, en los términos que se especifiquen en el presente convenio y tendra la
responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la Memoria
académica verificada.

Los interesados que deseen cursar el Master deberan realizar su preinscripcion a través del
Distrito Unico Andaluz (DUA) en los plazos anuales que se establezcan y aportando la
documentacion requerida en cada caso. El estudiantado seleccionado deberd cumplimentar
en la Universidad donde hayan resultado admitidos cuantos tramites sean precisos para la
formalizacion de su matricula.

El alumnado estard vinculado, a efectos académicos y administrativos, a la Universidad en la
que se haya matriculado, la cual se encargara de gestionar y custodiar su expediente
académico.

Con independencia de la Universidad por la que se hayan matriculado los estudiantes o quién
sea el responsable de las asignaturas, la Comision Académica asegurara que las Actas
correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o Administracion de la Universidad
donde se ha matriculado el estudiante, para que sea incorporado a su expediente de Master.

La Universidad responsable de la expedicidén y registro del titulo, en el correspondiente
Registro de Universidades, Centros y Titulos, sera aquélla en la que el alumno/a se haya
matriculado y termine sus estudios.

Todos los estudiantes del Master dispondran, en igualdad de condiciones, de acceso a las
bibliotecas, fondos bibliograficos y documentales, aulas, recursos informaticos y demas
servicios que cada una de las instituciones firmantes pongan a disposicién del titulo.

El nimero de plazas ofertadas en el Master Universitario en Tecnologia Educativa sera de un
total de 60, distribuidas entre ambas universidades del siguiente modo:

a) La Universidad de Maélaga ofertard 15 plazas de nuevo ingreso.
b) La Universidad Internacional de Andalucia ofertard 45 plazas de nuevo ingreso.

Las Universidades participantes complementaran el sistema de becas del Ministerio con
competencias en Ensefianza Universitaria de acuerdo con sus propias normativas, a la que los
beneficiarios podran acogerse.

El Master contara con un Sistema de Garantia de Calidad de acuerdo con la normativa de la
universidad coordinadora, la Universidad de Malaga, que serd la responsable del seguimiento
Yy, en su caso, acreditacion del Titulo. A tal efecto, se constituira una Comision de Garantia de
Calidad cuya composiciéon y competencias asignadas deberdn responder a lo establecido en
el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Malaga.
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18.

19.
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La Universidad de Mdlaga, en calidad de coordinadora del Master se comprometera a realizar
la encuesta de satisfaccidn con la docencia de todo el profesorado participante en el titulo.

La Universidad Internacional de Andalucia se comprometes a suministrar a la Universidad de
Malaga, previa peticion de ésta a los érganos responsables de dicha universidad, toda la
informacion necesaria para la elaboracidon de los indicadores relativos a la aplicacién del
Sistema de Garantia de Calidad del Master.

El Master contara, a los efectos de seguimientos de calidad, con una pagina web disefiada y
gestionada por la Universidad de Malaga, como coordinadora del titulo, donde se recogera
toda la informacidn relativa al desarrollo del Master.

Las dos universidades podran tener en sus webs la informacién necesaria para la difusién y
gestion adecuada del titulo, siempre recogiendo los logos de ambas y el caracter de la
colaboracion. Ademds, se comprometen a incluir un vinculo a la pagina web principal del
Master en sus respectivas webs institucionales.

TERCERA.- COMPROMISOS ECONOMICOS Y/O DE PERSONAL ASUMIDOS POR LAS PARTES.

1.

Las Universidades ingresaran en su propia cuenta los importes de los precios publicos
correspondientes a las matriculas de su alumnado.

El profesorado de la Universidad de Malaga que imparta docencia en el Master estard
incluido en su respectivo Plan de Ordenacidon Docente, sin que dicha docencia pueda dar
lugar a retribuciones por parte de la Universidad Internacional de Andalucia.

La Universidad Internacional de Andalucia retribuird, de acuerdo con su Reglamento de
Retribuciones, los honorarios, desplazamientos, alojamientos y dietas de su profesorado.

Cada Universidad hara el reconocimiento académico que corresponda a sus profesores, de
acuerdo a su Normativa y conforme a lo establecido en este Convenio. En el caso de los
Trabajos Fin de Master, o asignaturas que requieran la asignacidén individualizada de
profesorado, cada universidad asumira —exclusivamente- el reconocimiento o retribucion
gue corresponda a los estudiantes matriculados en su sede.

El personal aportado por cada una de las partes firmantes se entenderd relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled. Por ello, cada una de ellas asumirda su
remuneracion y demas obligaciones civiles, fiscales, laborales o de Seguridad Social por este
concepto, y en ningln caso serdn considerados como empleadores o empresarios
subsidiarios o sustitutos. Cada entidad participante serd responsable de las condiciones de
seguridad y salud laboral de sus instalaciones, en el caso de que en éstas se desarrollen
actividades académicas. El personal estara obligado a cumplir con las normas establecidas en
el centro de trabajo en el que presten sus servicios.

CUARTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

Se acuerda que cada parte nombre a una persona como responsable del seguimiento y control del
cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente convenio hasta la extincidon del mismo.

Por parte de la Universidad de Malaga se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias estudios de Postgrado o la persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad Internacional de Andalucia se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias estudios de Postgrado o la persona en quien delegue.
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Las personas designadas forman parte de una Comision mixta paritaria de Seguimiento
constituida ad hoc en virtud del presente acuerdo. De esta Comisidn podran formar parte,
adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de manera consensuada.

Cuando resulte necesario tener en consideracion juicios o informes que requieran un especial
conocimiento técnico o cientifico en alguna materia, podran incorporarse a la Comisién de
Seguimiento otras personas que ostenten conocimientos acreditados en el campo requerido.
Ademds de velar por la correcta aplicacién de lo dispuesto en este acuerdo, se ocupara de tratar
de resolver en via previa a la judicial cualquier duda o conflicto de interpretacién o aplicacion que
pudiera surgir entre las partes. En todo caso, cualquier acuerdo de la Comisién debera respetar
todo el contenido de lo dispuesto en este Convenio. Cualquier tipo de documentacion que se
genere a consecuencia de lo dispuesto en este convenio serd custodiada por la Comisidn. La
Universidad coordinadora se encargara de custodiar el original con el compromiso de remitir
copias auténticas a cada una de las partes.

Las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del titulo una vez verificado, deberan
contar con el V2 B2 de la Comisidon Mixta prevista en esta clausula con caracter previo al tramite
de aprobacidén interna en cada una de las Universidades.

El régimen de funcionamiento interno de la referida comision sera el que resulte aplicable por la
normativa basica a los érganos de caracter administrativo.

QUINTA.- DIFUSION Y PUBLICIDAD

La difusion y publicidad del Master se podra hacer tanto de forma conjunta como individualizada,
figurando siempre los logotipos de las dos Universidades firmantes del presente convenio, que
deben reflejarse con claridad y con el mismo tamafio en todo el elenco de soportes, plataformas o
documentos donde se haga referencia al master conjunto.

Cuando las Universidades realicen conjuntamente estas actividades de difusion, se dividiran
proporcionalmente los costes de impresion y/o distribucidon de comun acuerdo. Cuando se realice
individualmente, por atender a estrategias individualizadas de marketing, cada Universidad
sufragara sus propios costes. En todo caso, se coordinaran los contenidos e imagenes que vayan a
utilizarse en las iniciativas que a tal fin realicen de manera conjunta o individual.

un

Esta cldusula cobra especial importancia tanto en las acciones de publicidad y promocién como en
la documentacién que pueda generarse y que se derive de la materializacidn de lo recogido en el
presente convenio.

SEXTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos personales, las
libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas, y especialmente de su
honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de caracter personal que se derive de la
firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de
Datos de la Unién Europea (RGPD-UE en adelante), en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD en adelante) y
demads normativa de desarrollo que resulte aplicable.

Las universidades firmantes del Convenio tendrdn la consideracidon de corresponsables de los
tratamientos, en los términos y en los supuestos establecidos en el art. 26 del RGPD-EU. De
conformidad con dicho precepto, asi como con el art. 29 de la LOPDGDD, cada una de las
Universidades asume la responsabilidad en el tratamiento de los datos de caracter personal

5
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atendiendo a las actividades que efectivamente desarrollen, y que son las establecidas en el
presente convenio asi como en la Memoria académica verificada correspondiente.

A estos efectos, las universidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los tratamientos de datos de cardcter personal respectivamente recabados de los
alumnos que se matriculen en las ensefianzas que se disefien a consecuencia de este convenio, asi
como del profesorado propio participante en el desarrollo e imparticién del Master.

El acceso a los datos por parte de una universidad a los ficheros de la otra, se realizard Unica y
exclusivamente con la finalidad derivada de la realizacién de los cursos correspondientes.

Para el cumplimiento del presente Convenio, cada Universidad pondra a disposicidn de la otra los
datos de caracter personal de los que son responsables, con el Unico fin de la realizacion del
presente Convenio. El tratamiento abarcara la siguiente informacién:

e Categoria de afectados: Alumnos matriculados; Profesores.

e Categoria de datos: Identificativos; Académicos; Datos de Caracteristicas Personales;
Detalles del Empleo; Curriculum Vitae.

Las operaciones de tratamiento consistirdan en recogida de datos, estructuracién de datos,
conservacion de datos, modificacion de datos, extraccion de datos, consulta de datos,
comunicacién por transmision y difusion, y cualquier otra que sea necesaria y proporcionada en
relacién con la finalidad o finalidades de las Actividades de Tratamiento que correspondan.

Los datos de cardcter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, ni siquiera para su
conservacion, salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento con los que cada una de las
universidades tengan formalizado el correspondiente encargo del tratamiento, de conformidad
con el art. 28 del RGPD-UE, o cuando se cedan a otras Administraciones Publicas conforme a lo
previsto legalmente.

Asimismo, las partes facilitaran a los titulares de los datos de caracter personal al momento de la
recogida de datos de toda la informacién indicada en el art. 13 RGPD-EU; facilitando al menos la
identidad del responsable del tratamiento y de su representante, la finalidad del tratamiento y la
posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresién, limitacién, portabilidad y
oposicion (art. 11 LOPDGDD). Las universidades firmantes se asistirdn mutuamente en la
respuesta al ejercicio de estos derechos, para lo cual se comunicaran las solicitudes que reciban,
junto con la informacion que pueda ser relevante para resolverlas, asi como la decision que
finalmente se adopte.

un

Se pondra también a disposicidn de los interesados los aspectos esenciales del presente convenio,
en tanto regula las funciones y relaciones respectivas de los corresponsables en relacidn con ellos
(art. 26.2 RGPD-UE).

Cada una de las partes, en el ambito de sus respectivas organizaciones, y de conformidad con el
articulo 32 RGPD-UE, se comprometen a garantizar la seguridad del tratamiento, aplicando las
medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al
riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

1. Laseudonimizacidény el cifrado de datos personales.
2. La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

3. La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma
rapida en caso de incidente fisico o técnico.
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4. Un proceso de verificacién, evaluacidn y valoracion regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Dichas medidas de seguridad se corresponderan con las previstas en el Esquema Nacional de
Seguridad, de conformidad con lo previsto en la Disposicién Adicional Primera de la LOPDGDD.

Una vez cumplido todo lo dispuesto en el presente acuerdo o en caso de que, por cualquier otra
razén legalmente prevista, finalice la relacién entre las partes, los datos de caracter personal
deberan ser destruidos o devueltos al Responsable correspondiente en un plazo no superior a un
mes desde la peticidon expresa de éste o desde la rescisidon del presente convenio. Asimismo, las
partes se comprometen a suprimir dichos datos una vez sean entregados y siempre respetando
los términos legales y plazos de conservacidn presentes en la normativa nacional y el Derecho de
la Union Europea (art. 33, apartados 3 y 4 LOPDGDD).

Las partes se notificaran, sin dilacidn indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24
horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo, y vinculados a las otras
partes, de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacidn relevante para la
documentacién y comunicaciéon de la incidencia. No sera necesaria la notificacién cuando sea
improbable que dicha violaciéon de la seguridad constituya un riesgo para los derechos y las
libertades de las personas fisicas.

Corresponde a la Universidad afectada comunicar las violaciones de seguridad en el tratamiento
de los datos a la autoridad de proteccion de datos competente, el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andaluciay, en su caso, a los interesados.

Las universidades firmantes se dardn apoyo mutuo en la realizacién de las comunicaciones
preceptivas, asi como también en las evaluaciones de riesgos, evaluaciones de impacto relativas a
la proteccidn de datos o consultas previas a la autoridad de control, cuando procedan.

Las Universidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que
se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones anteriores efectuada por cualquiera
otra parte, si se demuestra que no es en modo alguno responsable del hecho que haya causado
dafios y perjuicios. El incumplimiento de lo establecido en las Estipulaciones anteriores serd causa
suficiente para la rescision del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades que se
pudieran derivar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia o
directamente del interesado.

un

Las partes estan obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de caracter
personal que trate en el cumplimiento del convenio, obligacion que subsistird aun cuando finalice
la vigencia del mismo.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la rescision
del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se puedan
incurrir por tal incumplimiento.

SEPTIMA.- LEGISLACION APLICABLE AL CONVENIO.

El presente convenio se regird por el contenido de sus estipulaciones y por la normativa
administrativa de cardcter basico, entre otras, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, cuando resulten plenamente vigentes.
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OCTAVA .- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comisién de
Seguimiento, cualquier diferencia que sobre la interpretacion del presente convenio pueda surgir.
En su defecto, seran competentes para conocer de las cuestiones litigiosas los organos
jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo, que resulten competentes conforme a la
normativa en vigor.

NOVENA.- MODIFICACION, EXTINCION, EFECTOS Y RESOLUCION DE LOS CONVENIOS.
La modificacién del contenido del convenio requerira acuerdo de las partes firmantes.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion. Son igualmente causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado de forma unanime
la prérroga del mismo.

b) El acuerdo undnime de todos las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las partes
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable de la/s otra/s partes/s de la Comisidon mixta de Seguimiento. Si transcurrido el
plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por la falta de imparticion del Master Universitario en Tecnologia Educativa durante dos
cursos seguidos, por falta de matricula.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

El cumplimiento y la resolucién de los convenios daran lugar a la liquidacién de los mismos con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

DECIMA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la firma del mismo, aunque la puesta en practica
de su contenido estara condicionada a la verificacion del programa de acuerdo con el
procedimiento legalmente previsto para ello. El convenio tendra una duracién anual, si bien podra
prorrogarse anualmente por acuerdo de las partes afio a afio, hasta un maximo de cuatro cursos
académicos. Todo ello estara siempre condicionado a la aprobacién para cada curso académico
del programa por las dos universidades participantes y la correspondiente autorizacidon de la
Comunidad Auténoma, asi como a la provision de la dotacidn presupuestaria correspondiente.

El acuerdo de prérroga, con el programa correspondiente a dicho curso académico y la
declaracion de existencia de provision de dotacién presupuestaria suficiente se formalizara
anualmente en una adenda al presente convenio.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio por duplicado en el lugar y
fecha arriba indicados.
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ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS, RECURSOS DOCENTES Y ACUERDOS ACADEMICOS
ESPECIFICOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA

BREVE DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE LA CARGA DOCENTE

El campo de la Tecnologia Educativa ligado al desarrollo de la educaciéon y de la formacién esta en
proceso de crecimiento y evolucién permanente, con especial relevancia en estos Ultimos tiempos
post pandemia. Una propuesta formativa tanto en contextos formales como no formales de
formaciéon no tiene sentido sin la implementaciéon de las Tecnologias de la Informacién vy
Comunicacion, en adelante TIC.

Dichas propuestas formativas demandan profesionales que tengan una adecuada formacién
pedagdgica, ademas de un conocimiento de las TIC como herramientas y recursos para el disefio,
desarrollo e implementacién de los procesos de formacién y de las acciones formativas.

Un aspecto a destacar de este Master es su interdisciplinariedad, tanto en los destinatarios, como
en las universidades y grupos de docentes participantes. A pesar de ser la pedagogia el eje
vertebrador de dicho programa, integra un equipo multidisciplinar de dmbitos relacionados con
las TIC, la empresa, la comunicaciéon audiovisual, etc.

Esta propuesta permite establecer una oferta formativa homogénea sobre las competencias que
debe poseer el profesional de la educacién como especialista en la optimizacién de los recursos
tecnoldgicos y su adecuada implementacién en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas,
al tratarse de una propuesta interuniversitaria se incrementan los recursos humanos y materiales
disponibles, contando con personal especializado en este dmbito, tanto a nivel profesional como
investigador, mejorando asi la oferta educativa, y ampliando las lineas de investigacién que se
ofertan al alumnado.

La orientacidn del titulo es de Investigacién.

un

Debido al papel fundamental que estd jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito
educativo en general y en el de la formacidn en particular, se hace necesario planificar y poner en
funcionamiento programas de cardcter oficial que promuevan formar a profesionales e
investigadores que obtengan un nivel de competencia digital docente adecuado para ejercer su
profesién en la actual sociedad de la informacién y el conocimiento.

Para la obtencidn del correspondiente titulo, el alumnado deberd cursar en este Master 60 ECTS.
La distribucidn de estos créditos segun la tipologia de las asignaturas es la siguiente:

CARACTER DE LAS ASIGNATURAS ECTS
Asignaturas Obligatorias 48

Asignaturas Optativas -
Practicas Externas -
Trabajo Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 60 ECTS

10

Caodigo Seguro de Verificacion (CSV) : PFIRMA-adef-1d1a-9744-bc68-9442-103b-2112-d243

Verificable en : https://sede.uma.es/web/guest/verifica

FIRMANTE(1) : JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ | FECHA : 26/09/2022 16:18 | Sello de Tiempo: 26/09/2022 16:18
FIRMANTE(2) : JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO | FECHA : 27/09/2022 11:21 |

¥ Jose Ignacio Garcia Perez Gefignssauiede Kerdiepcion : PFIRMA-adef-1d1a-9744ab¢68-9442-103b-2112-d243 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.uma.es/web/guest/verifica
https://services.viafirma.com/inbox/app/unia/v/ECAJ-4J3P-PMP6-UJ8K

3 [E] Documento firmado digitalmente por:


W5MR-ZOAH-OF4O-TFDE-0Z25-FA0H-1166-4201-9078-69


un

- Universidad

El reparto de la carga docente de las asignaturas obligatorias entre las universidades participantes
en la imparticion del plan de estudios, sin considerar la relativa a la tutorizacién del Trabajo Fin de
Master (TFM), serd el siguiente:

UNIVERSIDAD ECTS
UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA) 10
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA (UNIA) 38
CREDITOS TOTALES 48 ECTS

Cada universidad se encargard de la tutela de los TFM correspondientes al nimero de sus
estudiantes matriculados.

En cuanto a los recursos docentes precisos, ambas universidades se comprometen a desdoblar en
dos grupos la imparticion del plan de estudios.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios se estructura en ocho materias, conformadas a su vez en la mayoria de los
casos por dos asignaturas, de tal modo que el nimero total de éstas es de 14, incluyendo el TFM.
Todas tienen caracter obligatorio.

Las cuatro primeras materias se imparten en el primer semestre, suponiendo un total de 30 ECTS.
Las otras cuatro se imparten en el segundo semestre y comprenden los 30 ECTS restantes del
titulo.

Las materias y asignaturas del plan de estudios son las siguientes, indicandose la Universidad que
asume su imparticién:

Materia 1: “La formacion en el Siglo XXI” (7 ECTS)

e Asignatura: "Sociedad del conocimiento y educacion digital" — 3 ECTS (UNIA)
® Asignatura: "Competencia digital" — 4 ECTS (UNIA)

un,

Materia 2: “Disefio y produccidn de recursos educativos digitales” (8 ECTS)

e Asignatura: "Contenidos digitales" — 4 ECTS (UNIA)
e Asignatura: "Modelo de disefio instruccional" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 3: “La formacién en red y sus fundamentos pedagdgicos” (8 ECTS)

e Asignatura: "Entornos personales de aprendizaje (PLE)" — 4 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Comunidades educativas virtuales" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 4: “Evaluacién en contextos digitales” (7 ECTS)

® Asignatura: "La evaluacion educativa en la sociedad del conocimiento" — 3 ECTS (UNIA)

® Asignatura: "Evaluacion digital: e-portafolio y e-rubricas" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 5: “Tecnologias emergentes y tendencias metodoldgicas para la innovacién” (8 ECTS)

e Asignatura: "Metodologias activas con tecnologias" — 4 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Metodologias inmersivas con tecnologias" — 4 ECTS (UNIA)
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Materia 6: “Diseiio y desarrollo de entornos tecnolégicos para la formacién” (7 ECTS)

e Asignatura: "Entornos virtuales de aprendizaje" — 3 ECTS (UMA)
e Asignatura: "Modelos educativos e-learning" — 4 ECTS (UMA)

Materia 7: “Investigacién en tecnologia educativa” (3 ECTS

e Asignatura: "Métodos de investigacion en tecnologia educativa" — 3 ECTS (UMA)

Materia 8: “Trabajo Fin de Master” (12 ECTS)

un

® Asignatura: "Trabajo Fin de Master" — 12 ECTS (UMA/UNIA)

ACUERDOS ACADEMICOS ESPECIFICOS

La necesaria coordinacion en todo titulo impartido de manera conjunta por mas de una
universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implementacién y
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Malaga y la Universidad Internacional de Andalucia,
acuerdan los siguientes puntos en relaciéon con la imparticion del Mdaster Universitario en
Tecnologia Educativa:

Las funciones de la Comisidon Académica del Mdster seran, con caracter general, las reguladas
por la normativa de aplicacion de la universidad coordinadora. Sin perjuicio de ello, la
aprobaciéon y programacion académica correspondera a las universidades participantes. La
Comisidon Mixta de Seguimiento del presente convenio solventara los posibles conflictos que
se puedan generar entre la propuesta inicial de la Comisién Académica y las normativas de
asignacion y aprobacion del encargo/ordenacidn docente de cada universidad.

La Comision Académica del Master realizard anualmente una propuesta de calendario de
imparticion del titulo teniendo en cuenta los calendarios académicos de las universidades
participantes. Dicha propuesta sera elevada a la universidad coordinadora para su gestion y
difusién entre el estudiantado, profesorado y entidades colaboradoras.

Con caracter general, las modalidades de matricula de estudiante a tiempo completo y
estudiante a tiempo parcial se armonizaran para todas las universidades, estableciéndose
segun se recoge en la Memoria de Verificacién del titulo. No obstante, la Comision Mixta de
Seguimiento del presente convenio revisara aquellos casos de estudiantes que soliciten
acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas les resulten
mas favorables.

Con caracter general, las normas de permanencia de aplicacidon serdn las propias de cada
universidad. No obstante, la Comisidn Mixta de Seguimiento del convenio analizara aquellos
casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a lo aplicado a los
estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

Con caracter general, la Comisién Académica de Master, a través de los coordinadores de
cada universidad, elevara la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos que le
sea requerida por parte de las universidades participantes, para que en el seno de las
comisiones normativas propias de cada universidad se ejecuten los reconocimientos
establecidos en la Memoria de Verificacion del titulo y normativa general aplicable.
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- Con caracter general, en todo el proceso referido al TFM las normas de aplicacién seran las
propias de cada universidad. No obstante, la Comisién Mixta de Seguimiento del convenio
analizard aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a
lo aplicado a los estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

- Las directrices de extincidn del titulo seran las establecidas por la universidad coordinadora.
De ellas serd informada debidamente la Universidad Internacional de Andalucia.

un,
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