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SOLICITUD DE MODIFICACIÓN SUSTANCIAL DE MEMORIAS DE 
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Decano(a)/Director(a):  Juan José Hinojosa Torralvo 

Facultad/Escuela: FACULTAD DE DERECHO 

 

Como centro encargado de organizar las enseñanzas conducentes a la obtención del título 
universitario oficial de: 

 

Graduado/a:    

Máster Universitario: EN CRIMINALIDAD E INTERVENCIÓN SOCIAL EN MENORES 

 

SOLICITA la Modificación Sustancial de la Memoria del referido título, en los términos que se 
hacen constar en los documentos anexos a esta solicitud. 

 

La Modificación Sustancial solicitada ha sido acordada por la Junta de Centro, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 38 a) de los Estatutos de la Universidad de Málaga, tal y como se hace 
constar en la certificación que se adjunta, en sesión celebrada el día    

 

 

Fecha:  10 julio 2023 

Firma:    
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ANEXO 

APARTADOS DE LA MEMORIA AFECTADOS POR LAS MODIFICACIONES SOLICITADAS 

 

1. Descripción, objetivos formativos y justificación del título 

 

2. Resultados del proceso de formación y de aprendizaje  

 

3. Admisión, reconocimiento y movilidad 

 

4. Planificación de las enseñanzas 

Se solicita una modificación respecto a la descripción general del sistema de evaluación relativo 
a la primera convocatoria ordinaria, cuya redacción quedaría como sigue: 

<<El sistema de evaluación en primera convocatoria ordinaria es la evaluación continua. Para 
superar la asignatura en esta convocatoria será preciso asistir al menos al 80% de las clases y 
realizar satisfactoriamente las actividades de evaluación que el profesorado establezca. El sistema 
de evaluación podrá consistir en la realización de pruebas escritas y/o en las intervenciones en 
clases, realización de trabajos, actividades en el campus virtual, casos prácticos, etc. Las pruebas 
escritas, en su caso, podrán representar hasta un 80% de la calificación en las que no se podrá 
usar ningún tipo de material salvo que se haya previsto expresamente en la correspondiente guía 
docente. Las restantes actividades representarán como mínimo el 20% de la calificación, 
pudiendo llegar hasta suponer el 100% de la calificación 

En el sistema de evaluación de las restantes convocatorias, las pruebas escritas supondrán el 
100% de la calificación. Este sistema no regirá para el trabajo fin de máster ni para las prácticas 
externas>>. 

5. Personal académico y de apoyo a la docencia 

 

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, prácticas y servicios 

 

7. Calendario de implantación 

Se solicita el cambio en el calendario para que la implantación de los tres semestres del máster 
se realice el primer año. 

Las prácticas en el máster de Criminalidad e intervención social en menores se realizan en 
entidades que trabajan con menores infractores o con menores en el sistema de protección. 
Todas estas prácticas con independencia de si las entidades son públicas o concertadas con la 
Administración, están controladas por la Junta de Andalucía. Por ello la Universidad de Málaga 
firma convenios con la Consejería de Justicia en el caso de las prácticas con menores infractores 
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y con la Consejería de Igualdad en el caso de las prácticas con menores en protección. El número 
de plazas es limitado, pues son centros pequeños donde no se pueden enviar muchos alumnos. 
Desde la creación del máster en 2008, la Consejería de Justicia impuso que las prácticas con 
menores infractores las realizaran los másteres en verano con el fin de que desde octubre a mayo 
pudieran hacer prácticas los alumnos de los grados y en el verano los de los másteres. Téngase 
presente que estamos hablando de 12 o 13 plazas de octubre a mayo y de otras tantas durante 
el verano. Algo parecido sucede con las prácticas con menores en protección. De no implantarse 
todo el máster en el primer año, los alumnos del máster se tendrían que matricular en el curso 
23/24 para el tercer semestre, pero las prácticas no las podrían hacer ni en el primer semestre ni 
en el segundo semestre porque no habría prácticas suficientes para los alumnos de grado y de 
máster, por lo que tendrían que esperar al verano para poder realizarlas con el grave perjuicio 
que ello supondría a los alumnos. Asimismo el que las prácticas se puedan hacer durante el 
verano, lo que también les permitiría a los alumnos realizar el TFM, le confiere una ventaja 
competitiva a un máster que recibe muchos alumnos de fuera de Málaga, pues de este modo en 
un año los alumnos pueden terminar todo el máster. Por todo ello entendemos que estaría 
justificado implantar en el curso 23/24 todo el máster, lo que posibilitaría a los alumnos que así lo 
deseen matricularse de las prácticas e incluso del TFM y la asignatura de metodología. 

8. Sistema Interno de Garantía de la Calidad 
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Tabla II. Resumen del plan de estudios (estructura semestral/trimestral) 
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