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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES

Identificador : 3500478

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

Fecha: 01/10/2024

Universitat de Vaéncia (Estudi General)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Instituto Universitario de CienciaMolecular |46035291

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Materiales Avanzados/ Master in Advanced Materials

DENOMINACION ESPECIFICA

Politécnicade Vaencia

Méster Universitario en Materiales Avanzados/ Master in Advanced Materials por la Universidad Auténomade Madrid; la
Universidad de Alicante; la Universidad de Barcelona; la Universidad de Castilla-La Mancha; la Universidad de Malaga; la
Universidad de Santiago de Compostela; la Universidad de Zaragoza; la Universitat de Valencia (Estudi General) y la Universitat

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Interdisciplinar Nacional
CONVENIO

CONVENIO DE COLABORACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

JESUS AGUIRRE MOLINA

NOMBRE Y APELLIDOS

Vaeéncia

CARGO

Jefe de la Seccion de Planes de Estudio de la Universitat de

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Vicerrectorade Estudios

EUGENIO CORONADO MIRALLES

Responsable

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avda. Blasco |béfiez, 13 46010 Vaencia 620641202
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicerec.estudis@uv.es VdencialVaéncia 963861771
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Vaencia/Vaéncia, AM 9 de septiembre de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Materiales Avanzados/ Nacional CONVENIO DE Ver Apartado 1:
Master in Advanced Materials por la Universidad COLABORACION Anexo 1.

Auténoma de Madrid; laUniversidad de Alicante;
laUniversidad de Barcelona; la Universidad de
Castilla-LaMancha; la Universidad de Mé aga;

la Universidad de Santiago de Compostela; la
Universidad de Zaragoza; la Universitat de Valencia
(Estudi General) y laUniversitat Politécnicade
Vaeéncia

RAMA

Ciencias
AMBITO

Interdisciplinar
AGENCIA EVALUADORA

AgeénciaVaencianad'Avaluacié i Prospectiva
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

S

ADJUNTO CONVENIO MENCION DUAL

Ver Apartado 1: Anexo 5.

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de Valéncia (Estudi General)
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

001 Universidad de Alicante

034 Universidad de Castilla-La Mancha
027 Universitat Politécnica de Valéncia

023 Universidad Auténomade Madrid

021 Universidad de Zaragoza

018 Universitat de Vaeéncia (Estudi General)
011 Universidad de Méaga

007 Universidad de Santiago de Compostela
004 Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 45 15
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Identificador : 3500478

1.4-1.9 Universidad de Castilla-La Mancha
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

Fecha: 01/10/2024

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
13004201 Facultad de Cienciasy Tecnologias No No
Quimicas de Ciudad Real

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Cienciasy Tecnologias Quimicas de Ciudad Real

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODALIDAD

8

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
8 8

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Barcelona

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
08032971 Facultad de Quimica No S

1.4-1.9.2 Facultad de Quimica
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODALIDAD

16

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
16 16

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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Identificador : 3500478

Fecha: 01/10/2024

ITALIANO

OTRAS

No

No

1.4-1.9 Universidad Auténoma de Madrid
14-19.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
28027060 Facultad de Ciencias No S

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODALIDAD

12

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
12 12

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Malaga

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
29009156 Facultad de Ciencias No No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/NVIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

12

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
12 12

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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Identificador : 3500478

Fecha: 01/10/2024

DE ESPARNA IDE UrVERUDADES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad de Alicante

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
03009580 Facultad de Ciencias No No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/NVIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

8

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
8 8

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Santiago de Compostela
14-19.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
15020271 Facultad de Quimica No Si

1.4-1.9.2 Facultad de Quimica
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

10

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
10 10

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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GOBERNG  MINGTERO

Identificador : 3500478

Fecha: 01/10/2024

DE ESPARA IDE URrVERQOADES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

1.4-1.9 Universidad de Zaragoza

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
50008848 Facultad de Ciencias No S

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODALIDAD

10

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
10 10

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universitat Politécnica de Valéncia
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

Industrial

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
46014492 Escuela Técnica Superior de Ingenieria |No No

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

16

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
16 16

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universitat de Valéncia (Estudi General)
14-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
46035291 Instituto Universitario de Ciencia Si No
Molecular

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Instituto Universitario de Ciencia M olecular

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODALIDAD

20

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
20 20

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

INNOVACION DOCENTE

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICAS Y DE

OBJETIVOS FORMATIVOS

activos en el area.

Los principales objetivos formativos del master son:

8/39

a) Establecer un estandar nacional de excelencia para el nivel de Master que permita capacitar al estudiante para la investigacién en materiales avan-
zados, 0 para que adquiera conocimientos y capacidades Utiles para poder desarrollar una actividad profesional en empresas de alta tecnologia.

b) Promover la movilidad y la interaccién entre los estudiantes del Master y el contacto con otras universidades, centros de investigacién y empresas

¢) Formar al alumnado para que sea capaz de enfrentarse al estudio de materiales con funcionalidades avanzadas, incluyendo, entre otros, grafeno y
otros materiales 2D, materiales inteligentes y materiales nanoestructurados que puedan tener aplicacion directa en sectores estratégicos como la ener-
gia, el medio ambiente, la electrénica, las TICs o la salud. Estos conocimientos, enmarcados en la Ciencia de Materiales comprenden los siguientes
aspectos: i) disefio, preparacion y procesado de materiales y dispositivos; ii) estudio de las propiedades fisicas y/o quimicas de los mismos a través de
técnicas experimentales y modelizacion tedrica; iii) desarrollo de aplicaciones.
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OBJETIVOS FORMATIVOS ESPECIFICOS DE LAS MENCION DUAL.

A parte de los objetivos formativos del plan de estudios sin la mencién dual, hay unos objetivos formativos adicionales especificos para aquel alumna-
do que opte por dicha mencion.

Estos objetivos formativos especificos de la Mencién Dual son:

# Profundizar en los conocimientos teéricos ya trabajados en las materias tedricas al formarse en un entorno laboral real, con acceso a problemas y
necesidades reales del entorno productivo relacionado con la titulacion.

# Afrontar las dificultades practicas de la implementacion real de los conocimientos adquiridos.

# Integrarse en las dindmicas de trabajo en grupo propias del entorno laboral real.

# Conocer e integrarse en la organizacion de recursos humanos de una empresa del &mbito de los materiales avanzados.
# Aprender y utilizar los mecanismos de comunicacion interna y externa de la entidad colaboradora

# Utilizar equipos, programas y servicios de una empresa del &mbito de los materiales avanzados.

# Estar en contacto y aportar soluciones a los problemas actuales del mercado, poniendo en practica las competencias adquiridas en las clases teori-
cas.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Sedetallan & final del apartado 1.10.
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL
2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

COMPOL1 - Conocer las principal es técnicas de preparacién, caracterizacion y propiedades de materiales 2D, heteroestructuras
de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, asi como lainformacion que proporcionan y sus limitaciones. TIPO:
Competencias

COMPO1-MD - Identificar la estructura organizativay productiva de una empresatecnol dgica, asi como su mecanismo de toma de
decisiones. TIPO: Competencias

COMPO2 - Conocer las principal es aplicaciones tecnol égicas de los materiales 2D y sus derivados, y ser capaz de situarlasen el
contexto general de la Ciencia de Materiales. TIPO: Competencias

COMP02-MD - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion adecuadas para €l gjercicio de la profesién en
empresas tecnol 6gicas. TIPO: Competencias

COMPO3 - Conocer los problemas técnicos y conceptual es que plantea la medida de propiedades fisicas en dispositivos electronicos
(transporte de cargas, propiedades dpticas, propiedades magnéticas). TIPO: Competencias

COMP03-MD - Experimentar cdmo documentar un producto, servicio o tecnologia relacionada con los Materiales, su guia técnica
y manual de instrucciones. TIPO: Competencias

COMPO04 - Conocer las principal es técnicas de construccién y caracterizacion de las propiedades de dispositivos optoelectronicos y
espintronicos. TIPO: Competencias

COMPO5 - Conocer las principal es aplicaciones de |os materiales en Tecnologias Cuanticas y Computacion Neuromdrfica. TIPO:
Competencias

COMPO6 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el &reade
materiales. TIPO: Competencias

COMPO7 - Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de comunicarse e interaccionar cientificamente
con colegas de otras areas de conocimiento (p.e. quimica) en el andlisisy resolucidn de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMPO8 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas pararesolver problemas en entornos complejos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes dmbitos de impacto y aplicacion de los materiales. TIPO:
Competencias

COMPQ9 - Relacionar el tipo de material avanzado con |os mejores métodos de produccion, manufacturay procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias
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COMPI10 - Categorizar € uso de material es avanzados para remediacion medioambiental: tratamiento de aguas, suelosy aire.
Considerar también conceptos como biodegradacién. TIPO: Competencias

CONOL1 - Conocer €l #state of the art# en materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO2 - Conocer € #state of the art# en materiales paralaenergia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO3 - Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus caracteristicas estructurales y a su composicién. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONO4 - Conocer las técnicas de preparacion descendentes y ascendentes de materiales 2D, heteroestructuras de van der Waals, y
nanocomposites. TI1PO: Conocimientos o contenidos

CONOS5 - Conocer las técnicas avanzadas para la caracterizacion estructural y fisica de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CONOB6 - Conocer las aplicaciones més rel evantes de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO7 - Conocer los tipos de dispositivos para el almacenamiento de la energiay los materiales que los componen. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer € #state of the art# en materiales para electrocatdlisis. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos optoel ectrénicos como
espintronicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculasy materiales, que son fundamentales para el disefio y reaizacion
de dispositivos cuanticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON11 - Conocer los fundamentos y elementos necesarios para el disefio de memristores para emplearse en computacion
neuromérfica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Identificar los diferentes mecani smos de respuesta de | os bionanomaterial es funcional es a los estimul os exdgenos y
endégenos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON13 - Interpretar la actuacion de |os nanosistemas en aplicaciones biomédicas para la liberacion controlada de farmacos de
interés. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON14 - Describir €l funcionamiento de los nanosi stemas funcional es como materiales con capacidad antimicrobianay
antifungica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON15 - Analizar € disefio de nanomateriales para su aplicacidn en técnicas avanzadas de diagndstico por imagen y técnicas
teragnésticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CTO01 - Compromiso socia y sostenibilidad: Contribuir en €l disefio, desarrollo y €jecucion de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente |os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento critico y autocritico en €l
ambito de latitulacion, considerando aspectos tales como |a ética profesional, los valores morales 'y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo alamejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y el andlisisy transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CTO05 - Comunicacion: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de formaoral como escrita, adaptandose alas caracteristicas de
lasituaciéony delaaudiencia. TIPO: Competencias

CTO06 - Capacidad creativay emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos,
propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio &mbito de latitulacion, las desigualdades por razén de sexo y
género en lasociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en € disefio de solucionesy
resolucion de problemas. TIPO: Competencias

CTO08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propiasy las de los demés parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavida social y profesional TIPO: Competencias

HABOL - Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO2 - Disefiar métodos de preparacion de materiales 2D, materiales 2D funcionalizados, heteroestructuras y nanocomposites.
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO3 - Predecir y racionalizar propiedades fisicas de materiales 2D. TIPO: Habilidades o destrezas

0
Q
a
o
o
c
kel
o
©
o
=
R
c
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=}
(@]
©
S
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
@
©
N
©
<
e}
N
N~
N
=}
S
S
3]
D
9]
0
©
I5e}
=}
=
N~
N
=}
@
>
[0}
(@]

10/ 39



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=802710365595000272846268

Identificador : 3500478 Fecha: 01/10/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

HABO4 - Aplicar técnicas €l ectroquimicas para la evaluacion de la actividad de materiales como electrodos de baterias 0 como
electrocatalizadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO5 - Disefiar dispositivos con propiedades optoel ectronicas. TIPO: Habilidades o destrezas

HABOG - Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con € transporte con spin polarizado en dispositivos. TIPO: Habilidades
0 destrezas

HABOY - Disefiar nanomaterial es inteligentes para la resolucion de problemas en el ambito de las ciencias biomédicas mediante la
aplicacion de los principios de liberacion controlada de especies de interés. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO8 - Aplicar |as técnicas de caracterizacion necesarias para la evaluacion de la actividad biol dgica de |os nanosistemas
funcionales disefiados. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO9 - Evaluar € tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando €l concepto de economiacircular alos productos de
partida, los procesos de preparacion, utilizacion y reciclaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender larelacion estructura- propiedad en los distintos material es avanzados con respuesta a estimulos y
discriminar sus campos de aplicacion. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

En el acceso a la titulacion del Master se atendera a lo establecido en el articulo 18 del RD 822/2021.

Requisitos generales de acceso

Para acceder a los masteres universitarios oficiales es necesario, con caracter general, estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:

Titulo universitario oficial espafiol.

Titulo de educacion superior extranjero homologado a un titulo universitario oficial espafiol.

Titulo/Diploma expedido por unainstitucién de educacion superior extranjera perteneciente al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) que faculte, en el
pais de expedicién, para acceder alas ensefianzas de méster oficial.

Titulo/Diploma oficia expedido en un sistema educativo extranjero no perteneciente al EEES, legalizado o apostillado.

En este Gltimo caso, el acceso estara condicionado a comprobar que los estudios cursados corresponden a un nivel de formacién equivalente al de los
titulos universitarios oficiales espafioles y que capaciten para acceder a estudios de master oficial en el pais en el que se ha expedido el titulo. Este
tramite no implica, en ningln caso, la homologacién del titulo previo, ni su reconocimiento para otra finalidad que no sea la de acceder a los estudios
de master. El estudio de la equivalencia de titulos esta sujeto a una tasa administrativa que se abona al realizar la preinscripcion electrénica al master.
En el supuesto de que haya abonado la tasa de equivalencia de titulaciones extranjeras en otra universidad, quedara exento del abono de la misma,
siempre que adjunte justificante de pago de la tasa y la Resolucién Favorable de Equivalencia con indicacion de la titulacion extranjera aportada para
su estudio. No obstante, una vez realizado el estudio y emitida la Resolucién Favorable de acceso no procedera la devolucion de la tasa.

Ademas, de acuerdo con el Real Decreto 822/2021, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, los estudiantes procedentes de universidades del EEES a los que les quede por superar el Trabajo de Fin de Grado y
hasta un méaximo de 9 créditos ECTS podran acceder a los estudios de master si, una vez finalizada la matricula y el lamamiento de lista de espera de
los estudiantes que acceden con estudios finalizados, contindan quedando plazas vacantes en el master. El estudiantado que acceda por esta via no
podré obtener en ningln caso el titulo de Master si previamente no ha obtenido el titulo de Grado.

Asimismo, se reservard, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los titulos universitarios oficiales de Master Universitario para estudian-
tes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo
permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su
plena inclusién educativa.

Respecto a los sistemas y procedimientos de admisiéon adaptados a los estudiantes con necesidades educativas especiales, cada universidad contara
con el servicio correspondiente para proceder a la atencién y asesoramiento al respecto. En el caso de la Universitat de Valéncia cuenta con el servicio
UVDiscapacitat https://www.uv.es/uvdiscapacitat . Este servicio tiene como misién ofrecer apoyo para facilitar la integracion de las personas con di-
versidad funcional de la UV. En las otras universidades participantes en el master existen servicios equivalentes.

Requisitos de admision especificos

El alumnado que cumpla con los requisitos generales, sera admitido en el master si cumple con los requisitos de admisién especificos y conforme a los
siguientes criterios de valoracion de méritos.

Haber cursado estudios previos de grado en titulaciones de ensefianzas técnicas o experimental es relacionadas con los objetivos del Méster; entre ellas: Quimica,
Fisica, Cienciade Materiales, Biologia, Bioguimicay Ciencias Biomédicas, Biotecnologia, Farmacia, Medicina, Ingenierias (incluyendo Materiales, Quimica,
Electronica, Mecanica, Energia, Tecnologias Industriales, Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones) y afines. En el caso de alumnos extranjeros es-
tos deberan estar en posesion de un titulo oficial homologable a alguna de las titulaciones anteriores, o acreditar un nivel de formacién equivalente alos titulos
espafioles indicados anteriormente.

Demostrar un conocimiento de inglés de nivel B2, que garantice que pueden seguir |as clases tedricas.

Criterios de valoracién de méritos
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Expediente académico (80%)
Conocimientos de inglés superiores al minimo exigido (10%)
Otros méritos del Curriculum Vitae (10%)

Los érganos encargados de la admisién de estudiantes seran las Comisiones de Coordinacién Académica (CCA) de cada una de las universidades
participantes y la Comisién de Coordinacién Académica Interuniversitaria del Master (CCAIM) del Master. Esta comision esta formada por un represen-
tante de cada una de las universidades participantes en el Master Interuniversitario.

El nimero de plazas méaximo en el conjunto de universidades no superaré los 56 estudiantes por curso.

La CCA de cada universidad podra admitir directamente un nimero de estudiantes correspondiente al 50% del nimero méaximo de plazas ofertadas en
su universidad. En caso de que alguna universidad no cubriese este porcentaje de plazas y otras universidades tuviesen lista de espera, la CCAIM dis-
tribuird las plazas restantes entre el resto de universidades en funcién de la baremacion del alumnado hasta cubrir las 56 plazas totales.

Procedimiento de admisién y seleccion de estudiantes para cursar la mencién dual: Cuando el nimero de plazas ofertadas para cursar la men-
cién dual sea menor que el nimero de estudiantes interesados, habra que articular un proceso de seleccién donde se prioricen las solicitudes. En este
caso, cada estudiante interesado indicard, por orden de preferencia, un maximo de dos entidades en las que desee cursar el itinerario de mencién dual
en el momento de la solicitud. El procedimiento valorara, ademas de los méritos especificos sefialados anteriormente, la opinién emitida por las entida-
des colaboradoras sobre cada uno de los estudiantes. Esta opinion se fundamentara en una entrevista y tendra un peso del 40% sobre la nota final.

Toda la informacién del proceso de admision y seleccion estara disponible en la pagina web del master.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

La Normativa de Transferencia y Reconocimiento de créditos sera la establecida por cada una de las universida-
des participantes. El objeto de estas normativas es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los
estudios universitarios conducentes a la obtencién de los correspondientes titulos oficiales de las universidades, de
acuerdo con el articulo 10 del real decreto 822/2021.

Normativa reguladora

Para cada universidad esta normativa se puede encontrar en los siguientes enlaces:
1-UV:

https://lwww.uv.es/graus/normatives/Reglamento_transferencia.pdf

2-UA:

https://sga.ua.es/es/normativa-academical/eees/reconocimiento-y-tranferencia/reconocimiento-y-transferen-
cia-de-creditos.html

3-UAM:
https://www.uam.es/uam/media/doc/1606853651470/normativasobrereconocimientoytransferencia.pdf

4-UB:

https://seu.ub.edu/documentPublic/download/470221
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5-UCLM:

https://www.uclm.es/-/media/Files/C01-Centros/to-fcjs/gradoA-
DE/O5-Normativa__sobre _reconocimiento_y transferencia_de_crditos_en_la UCLM.ashx?la=es

6-UMA:

https://lwww.uma.es/consejo-de-gobierno/navegador_de_ficheros/SesionesConsejoGobierno/descar-
gar/CG2023/07.18/01%20Reglamento%20reconocimiento%20de%20estudios.pdf

7-USC

http://hdl.handle.net/10347/12949

8-UPV:
https://lwww.upv.es/entidades/SA/ciclos/U0928528.pdf
9-UNIZAR

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/reconocimiento_cred/
reglamento_ryt 2023.pdf

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

Movilidad entre las universidades participantes

Como quiera que el programa es interuniversitario, el alumnado debe de estar dispuesto a desplazarse en el ambito de las universidades participantes.
De hecho, cada afio las clases del curso intensivo se imparten en una universidad diferente. Se espera que los Planes Complementarios contribuyan
en el futuro a sufragar parte de los gastos de movilidad de los estudiantes, ya que este master representa la actividad de coordinacién mas importante
del Programa de Materiales Avanzados. No obstante, en caso de no contar con ayudas publicas, las diferentes universidades contribuiran, en la medi-
da de lo posible, con fondos propios. En Ultima instancia el alumno seré el responsable de financiar dichos desplazamientos. De igual modo, durante la
realizacion del trabajo de investigacion por parte del alumnado, se va a incentivar que éste realice una estancia corta en algln grupo de investigacion
perteneciente a las universidades participantes en el master.

Mediante esta movilidad, se consigue uno de los objetivos fundamentales del master como es la creacién de una comunidad cientifica a nivel nacional
que trabaje en el campo de los Materiales Avanzados. Esta comunidad cientifica se amplia a nivel europeo con la introduccién de la Escuela Europea
de Materiales Avanzados, dentro de las actividades formativas obligatorias del master.

Movilidad entre universidades no participantes en el master

Este Master conlleva un disefio temporal para ser cursado en un afio académico por lo que no se contemplan acciones de movilidad con caracter ne-
cesario.

Sin embargo, en el caso que las situaciones particulares del alumnado de master las propongan, se encuadrarian sus acciones de movilidad de estu-
diantes propios y de acogida dentro de la normativa de postgrado establecida por los Centros de imparticién y las Universidades implicadas en el mas-
ter.

En concreto, las diferentes titulaciones de los centros implicados, ya sean de grado o de postgrado, estan presentes en programas de movilidad
ERASMUS+, ERASMUS MASTER, SICUE y Programa Internacional. Para ello, las universidades implicadas cuentan con convenios de intercam-
bio con diferentes universidades y tiene establecidos los requisitos que deben cumplir los estudiantes, tanto entrantes como salientes. En el caso de
ERASMUS MASTER la Informacion, criterios y plazas disponibles se publican en:

UV: Servicio de relacionesinternacionalesy cooperacion: www.uv.es/relint

UA: Oficinade movilidad del Servicio de Relaciones Internacionales https://sri.ua.es/es/movilidad/

UAM: Servicio de relaciones internacionales y de movilidad https://www.uam.es/uam/internacional/serim
UB: Oficinade movilidad y programasinternacionales https://www.ub.edu/uri/

UCLM: UCLM Internacional https://www.uclm.es/es/misiones/internacional

UMA: Servicio de Relaciones | nternacional es https://www.uma.es/rel aciones-internacionales/

UPV: Oficinade programas internacionales de intercambio https://www.upv.es/entidades/OPIl/indexc.html
USC: Servicio internaciona https://www.usc.gal/es/servicios/areal/internacional

UNIZAR: UNIZAR Internacionalizacion https://internacional.unizar.es/

OCONOUTAWNE

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.
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Fecha: 01/10/2024

4.1 SINNIVEL 1

NIVEL 2: Introduccion al Master en Materiales Avanzados

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introduccion al Master en M ateriales Avanzados

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPOL1 - Conocer las principal es técnicas de preparacidn, caracterizacion y propiedades de materiales 2D, heteroestructuras
de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, asi como lainformacién que proporcionan y sus limitaciones. TIPO:
Competencias

COMPO6 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el &reade
materiales. TIPO: Competencias

COMPO7 - Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de comunicarse e interaccionar cientificamente
con colegas de otras reas de conocimiento (p.e. quimica) en el andisisy resolucidn de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMPO8 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas pararesolver problemas en entornos complejos
0 paco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes ambitos de impacto y aplicacion de los materiales. TIPO:
Competencias

COMPQ9 - Relacionar el tipo de material avanzado con |os mejores métodos de produccién, manufacturay procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

CONO4 - Conocer las técnicas de preparacion descendentes y ascendentes de materiales 2D, heteroestructuras de van der Waals, y
nanocomposites. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO3 - Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus caracteristicas estructurales y a su composicién. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON10 - Adquirir e conocimiento de los componentes, moléculasy materiales, que son fundamentales para el disefio y realizacion
de dispositivos cuanticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CTO01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el disefio, desarrollo y € ecucién de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO02 - Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento critico y autocritico en el
ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales 'y las implicaciones sociaes de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CTO03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo alamejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias
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CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en €l aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y €l andlisisy transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CTO05 - Comunicacion: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de
lasituaciony delaaudiencia. TIPO: Competencias

CTO06 - Capacidad creativay emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos,
propios del @ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de latitulacion, las desigual dades por razén de sexo y
género en lasociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en € disefio de solucionesy
resolucion de problemas. TIPO: Competencias

CTO08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propiasy las de los demas parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en lavida socia y profesional TIPO: Competencias

HAB10 - Comprender larelacién estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estimulos y
discriminar sus campos de aplicacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Grafenoy otros M ateriales Bidimensionales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10,5

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introduccién alos materiales 2D

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 10,5 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
10,5

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPOL1 - Conocer las principal es técnicas de preparacidn, caracterizacion y propiedades de materiales 2D, heteroestructuras
de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, asi como lainformacién que proporcionan y sus limitaciones. TIPO:

Competencias

COMPO2 - Conocer las principales aplicaciones tecnol dgicas de los materiales 2D y sus derivados, y ser capaz de situarlas en el
contexto general de la Ciencia de Materiales. TIPO: Competencias

COMPO6 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en €l areade

materiales. TIPO: Competencias

COMPO7 - Que los estudiantes de un &rea de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de comunicarse e interaccionar cientificamente
con colegas de otras areas de conocimiento (p.e. quimica) en el andisisy resolucién de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMPO8 - Redlizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes ambitos de impacto y aplicacion de los materiales. TIPO:

Competencias

COMPQ9 - Relacionar €l tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion, manufacturay procesado del

dispositivo final. TIPO: Competencias
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CONO4 - Conocer las técnicas de preparacion descendentes y ascendentes de materiales 2D, heteroestructuras de van der Waals, y
nanocomposites. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO5 - Conocer |as técnicas avanzadas para |la caracterizacion estructural y fisica de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CONO6 - Conocer las aplicaciones mas rel evantes de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos
CONOL1 - Conocer d #state of the art# en materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO3 - Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus caracteristicas estructurales y a su composicién. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CTO1 - Compromiso socia y sostenibilidad: Contribuir en el disefio, desarrollo y €jecucion de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO02 - Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento critico y autocritico en el
ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociaes de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo alamejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y el andlisisy transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CTO06 - Capacidad creativay emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos,
propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio &mbito de latitulacion, las desigualdades por razén de sexo y
género en lasociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en € disefio de solucionesy
resolucion de problemas. TIPO: Competencias

CTO08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propiasy las de los demés parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavidasocial y profesional TIPO: Competencias

HABOL - Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO2 - Disefiar métodos de preparacion de materiales 2D, materiales 2D funcionalizados, heteroestructuras y nanocomposites.
TIPO: Habilidades o destrezas

HABO3 - Predecir y racionalizar propiedades fisicas de materiales 2D. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender larelacién estructura- propiedad en los distintos materia es avanzados con respuesta a estimulos y
discriminar sus campos de aplicacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materiales parala Energia
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

NIVEL 3: Materiales parala Energia
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

9

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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COMPO3 - Conocer los problemas técnicos y conceptual es que plantea la medida de propiedades fisicas en dispositivos el ectronicos
(transporte de cargas, propiedades Opticas, propiedades magnéticas). TIPO: Competencias

COMPO04 - Conocer las principales técnicas de construccion y caracterizacion de |las propiedades de dispositivos optoel ectrénicos y
espintronicos. TIPO: Competencias

COMPO6 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el areade
materiales. TIPO: Competencias

COMPQ7 - Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de comunicarse e interaccionar cientificamente
con colegas de otras areas de conocimiento (p.e. quimica) en € andlisisy resolucién de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMPO8 - Redlizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
0 poco conocidos dentro de contextos méas amplios en los diferentes ambitos de impacto y aplicacion de los materiales. TIPO:
Competencias

COMPO09 - Relacionar € tipo de material avanzado con |os mejores métodos de produccion, manufacturay procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

CONO2 - Conocer €l #state of the art# en materiales parala energia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONOS8 - Conocer €l #state of the art# en materiales para electrocatalisis. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO7 - Conocer los tipos de dispositivos parael almacenamiento de la energiay los materiales que los componen. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CONO9 - Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos optoel ectrénicos como
espintronicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CTO01 - Compromiso socia y sostenibilidad: Contribuir en €l disefio, desarrollo y €jecucion de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente |os Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento critico y autocritico en €l
ambito de latitulacion, considerando aspectos tales como |a ética profesional, los valores morales 'y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo alamejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y el andlisisy transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CTO06 - Capacidad creativay emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos,
propios del @ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de latitulacion, las desigual dades por razén de sexo y
género en lasociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en € disefio de solucionesy
resolucion de problemas. TIPO: Competencias

CTO08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propiasy las de los demas parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en lavida socia y profesional TIPO: Competencias

HABO4 - Aplicar técnicas electroquimicas para la evaluacion de la actividad de materiales como electrodos de baterias o como
electrocatalizadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO5 - Disefiar dispositivos con propiedades optoel ectronicas. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender larelacion estructura- propiedad en los distintos material es avanzados con respuesta a estimulos y
discriminar sus campos de aplicacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materiales | nteligentes con Funcionalidades Avanzadas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Materiales I nteligentes con Funcionalidades Avanzadas
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 15 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
15
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP04 - Conocer las principales técnicas de construccion y caracterizacion de las propiedades de dispositivos optoel ectronicos y
espintrénicos. TIPO: Competencias

COMPO06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en €l areade
materiales. TIPO: Competencias

COMPO7 - Que los estudiantes de un &rea de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de comunicarse e interaccionar cientificamente
con colegas de otras areas de conocimiento (p.e. quimica) en el andisisy resolucién de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMPO8 - Redlizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes ambitos de impacto y aplicacion de los materiales. TIPO:
Competencias

COMPQ9 - Relacionar €l tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion, manufacturay procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

COMP10 - Categorizar € uso de material es avanzados para remediacion medioambiental: tratamiento de aguas, suelosy aire.
Considerar también conceptos como biodegradacion. TIPO: Competencias

COMPO5 - Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologias Cuénticas y Computacion Neuromérfica. TIPO:
Competencias

CONOB6 - Conocer las aplicaciones més rel evantes de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Identificar los diferentes mecani smos de respuesta de | os bionanomaterial es funcional es a los estimul os exdgenos y
enddgenos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO9 - Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos optoel ectrénicos como
espintrénicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - Adquirir €l conocimiento de los componentes, moléculasy materiales, que son fundamentales para el disefio y realizacion
de dispositivos cuanticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON11 - Conocer los fundamentos y elementos necesarios para el disefio de memristores para emplearse en computacion
neuromorfica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON13 - Interpretar la actuacion de los nanosi stemas en aplicaciones biomédicas para laliberacion controlada de farmacos de
interés. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON14 - Describir e funcionamiento de los nanosi stemas funcional es como materiales con capacidad antimicrobianay
antifngica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON15 - Analizar €l disefio de nanomateriales para su aplicacion en técnicas avanzadas de diagndstico por imagen y técnicas
teragnosticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CTO01 - Compromiso socia y sostenibilidad: Contribuir en €l disefio, desarrollo y gjecucion de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO02 - Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento critico y autocritico en el
ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores moralesy las implicaciones socides de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias
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CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo alamejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y el andlisisy transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CTO06 - Capacidad creativay emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos,
propios del @ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de latitulacion, las desigual dades por razén de sexo y
género en lasociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en € disefio de solucionesy
resolucion de problemas. TIPO: Competencias

CTO08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propiasy las de los demas parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en lavida socia y profesional TIPO: Competencias

HABOG6 - Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en dispositivos. TIPO: Habilidades

0 destrezas

HABO7 - Disefiar nanomaterial es inteligentes para la resolucion de problemas en el @mbito de las ciencias biomédicas mediante la

aplicacion de los principios de liberacion controlada de especies de interés. TIPO: Habilidades o destrezas

HABO8 - Aplicar |as técnicas de caracterizacion necesarias para la evaluacion de la actividad biol 6gica de |os nanosistemas

funcionales disefiados. TIPO: Habilidades o destrezas

HABOQ9 - Evaluar € tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando € concepto de economia circular alos productos de

partida, los procesos de preparacion, utilizacion y reciclagje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender larelacién estructura- propiedad en los distintos materia es avanzados con respuesta a estimulos y
discriminar sus campos de aplicacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Temas Actuales en Materiales Avanzados

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Temas actuales en materiales avanzados

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPO02 - Conocer las principales aplicaciones tecnol dgicas de los materiales 2D y sus derivados, y ser capaz de situarlas en el
contexto general de la Cienciade Materiales. TIPO: Competencias

COMPO06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el areade

materiales. TIPO: Competencias
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COMPO7 - Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de comunicarse e interaccionar cientificamente
con colegas de otras areas de conocimiento (p.e. quimica) en el andisisy resolucién de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMPO8 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes dmbitos de impacto y aplicacion de los materiales. TIPO:
Competencias

COMPQ9 - Relacionar €l tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion, manufacturay procesado del
dispositivo fina. TIPO: Competencias

COMP10 - Categorizar € uso de material es avanzados para remediacion medioambiental: tratamiento de aguas, suelosy aire.
Considerar también conceptos como biodegradacion. TIPO: Competencias

CONO2 - Conocer € #state of the art# en materiales paralaenergia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONO8 - Conocer €l #state of the art# en materiales para electrocatdlisis. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMPO5 - Conocer las principales aplicaciones de |os materiales en Tecnol ogias Cuanticas y Computacion Neuromorfica. TIPO:
Competencias

CONOL1 - Conocer €l #state of the art# en materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CTO01 - Compromiso socia y sostenibilidad: Contribuir en €l disefio, desarrollo y gjecucion de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO02 - Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento critico y autocritico en el
ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores moralesy las implicaciones socides de las
diferentes actividades redlizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo alamejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y el andlisisy transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CTO05 - Comunicacion: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de
lasituaciéony de laaudiencia. TIPO: Competencias

CTO06 - Capacidad creativay emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas compleos,
propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de latitulacion, las desigualdades por razén de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en € disefio de solucionesy
resolucion de problemas. TIPO: Competencias

CTO08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propiasy las de los demas parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavidasocia y profesional TIPO: Competencias

HABO1 - Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. TIPO: Habilidades o destrezas
HABO3 - Predecir y racionalizar propiedades fisicas de materiales 2D. TIPO: Habilidades o destrezas

HABOG - Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con €l transporte con spin polarizado en dispositivos. TIPO: Habilidades
0 destrezas

HABO9 - Evaluar € tiempo de vida de los material es avanzados, aplicando € concepto de economiacircular alos productos de
partida, los procesos de preparacion, utilizacion y reciclaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender larelacién estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estimulos y
discriminar sus campos de aplicacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
15

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
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NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 15 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

15

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPO6 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el &reade
materiales. TIPO: Competencias

COMPO7 - Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de comunicarse e interaccionar cientificamente
con colegas de otras &reas de conocimiento (p.e. quimica) en el andlisisy resolucion de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMPO8 - Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas pararesolver problemas en entornos complejos
0 poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes ambitos de impacto y aplicacion de los materiales. TIPO:
Competencias

COMPQ9 - Relacionar el tipo de material avanzado con |os mejores métodos de produccion, manufacturay procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

CTO01 - Compromiso socia y sostenibilidad: Contribuir en €l disefio, desarrollo y gjecucion de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CTO02 - Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento critico y autocritico en el
ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales 'y las implicaciones socides de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo alamejoray desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base ala experimentacion y el andlisisy transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CTO05 - Comunicacion: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptandose a las caracteristicas de
lasituaciéony de laaudiencia. TIPO: Competencias

CTO06 - Capacidad creativay emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CTO07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de latitulacion, las desigualdades por razén de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razén de sexo y de género en € disefio de solucionesy
resolucion de problemas. TIPO: Competencias

CTO08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propiasy las de los demas parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavidasocia y profesional TIPO: Competencias

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2
4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.2.a) Materias 1, 2,3y 4

Las principales actividades formativas se definen como sesiones teéricas, donde se imparten los conocimientos a través de lecciones magistrales, y
sesiones practicas, llevadas a cabo a través de resolucién de casos practicos, debate de articulos cientificos, visitas a laboratorios e instalaciones o
uso software especifico. Ademas, estan previstas las tutorias individuales y grupales para facilitar el aprendizaje de los estudiantes.

El programa requiere del trabajo personal del alumno como parte esencial para el proceso de aprendizaje incluyendo el estudio, la resolucion de ejerci-
cios, y los trabajos en grupo e individuales.
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4.2.b) Materia 5: Temas actuales en nanociencia molecular.

Este mddulo se organiza bajo la denominacién de Escuela Europea de Materiales Avanzados.

Las principales actividades formativas seran la asistencia a lecciones y seminarios especializados impartidos por investigadores europeos en el campo
de los materiales avanzados.

Durante esta escuela, a la que asistiran ademas otros estudiantes de mésteres y doctorados que realizan su formacion en el campo de los materiales
avanzados, se establecera un foro de discusién entre esta joven generacion de cientificos y grupos de investigacion consolidados de prestigio interna-
cional.

De igual modo, el alumnado podré realizar una breve presentacion oral, con su posterior discusion, sobre el trabajo de investigacion en el Trabajo Fin
de Master.

Mediante la asistencia a esta escuela, se pretende conseguir uno de los objetivos del méster descrito en el apartado 1.11: Promover la movilidad y la
interaccion entre los estudiantes del Master y el contacto con otras universidades, centros de investigaciéon y empresas activos en el area.

4.2.c) Materia 6: Trabajo de fin de Master (TFM)

Los trabajos de fin de master son un punto clave para la asimilacion y puesta en practica de los conocimientos adquiridos en el master. Se llevaran a
cabo de forma individual y seran tutorizados por un profesor de alguna de las universidades participantes en el master, independientemente de que se
realice en otra institucién o en empresas externas.

El trabajo de Fin de Méster se organiza en torno a cualquier tema que involucre los materiales avanzados, ya sea de forma practica o tedrica. Debe ser
un ejercicio original realizado individualmente y defendido ante un tribunal universitario en el que participar& al menos un miembro externo a la univer-
sidad de matricula del estudiante.

Se publicara anualmente una lista de propuestas de trabajos a los alumnos que podrén concurrir a los mismos y se proporcionara una orientacion y se-
guimiento de este.

La CCA de cada universidad sera la encargada de asignar a cada estudiante el tema de su TFM entre los propuestos por el profesorado de las univer-
sidades o doctores de instituciones o empresas externas teniendo en cuenta las preferencias de todos ellos.

Fecha: 01/10/2024

Presen-cialidad (%) = Interac-cion (%) M1- Intro. M2- 2D M3-Energ. M4- Func. M5-ESAM M6-TFM

ECTS 45 10,5 9 15 6 15

Horas 25xECTS 1125 262,5 225 375 150 375

AFO1- Clasestedrica = 100 100 30 39 33 55,5

AF02- Seminarios 100 100 10 325 28 46

AFO03- Tutoriasvirtua- 100 100 5 155 14 20

les sincronas

AF04- Charlas 100 100 39

AF05- Debatey discu- 100 100 10

sion

AF06- Tutorias con 100 100 5 25

tutor TFM

AFQ7- Preparacion 0 0 25 105 9 15

clases

AF08- Preparacion 0 0 165 141 2385

examenes

AF09- Trabgjoengru- 0 0 425

po

AF10- Trabgjo labora- O 0 61 300

torio

AF11- Preparacion 0 0 10 35

abstract/memoria

AF12- Preparacion 0 0 25 15

abstract y exposicion

Presencial 45 87 5 1215 54 25

No presencial 67,5 1755 150 2535 96 350
METODOLOGIAS DOCENTES

METODOLOGIASDOCENTES
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MD1 Clases tedricas leccion magistral participativa

MD2 Discusién de articulos.

MD3 Debate o discusion dirigida.

MD4 Discusién de casos précticos o problemas en seminario.

MD5 Seminarios.

MD6 Desarrollo de trabgjos individuales.

MD7 Problemas.

mMD8 Précticas y demostraciones de laboratorio y visitas ainstalaciones.
MD9 Conferencias de expertos.

MD10 Asistenciaa cursos, conferencias 0 mesas redondas.

MD11 Trabajo Fin de Méaster: trabajo experimental, elaboracion de unamemoriay se rediza unaexposicion y defen-

saoral del mismo.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION M1 M2-M4 M5-ESAM M6-TFM
Examen escrito sobre contenidos ~ 30-60 70-80

bésicos de lamateria

Realizacion de un trabajo indivi- 30-60 10-20

dual

Asistenciay participacion activaen  10-20 10-20 70-90

los seminarios

Presentacion oral sobre el trabajo 10-30
de investigacion realizado

Actividades evaluables por el tutor 10-30
mediante |a realizacion experimen-
tal del Trabajo Fin de Méster

Memoriade Trabgjo Fin de Méster 25-35

Presentacion del Trabajo Fin de 50-65
Méster, exposicion y defensa

4.3.a) Evaluacion de las materias 1, 2, 3y 4.

La evaluacion de las diferentes materias contemplara de forma general el trabajo del alumno y un examen final. De forma general, se evalia la partici-
pacion activa del alumnado en las clases y seminarios. Asi mismo, se valorara la realizacién y exposicion de trabajos individuales o colectivos por par-
te del alumnado. La existencia de un examen final asegura la individualizacién de la evaluacién final, permitiendo valorar el compendio de conocimien-
tos adquiridos por el alumno.

4.3.b) Evaluacién de la materia 5: Temas actuales en materiales avanzados

La evaluacién de esta materia contemplara la asistencia y participacion activa del alumnado en las charlas de la Escuela Europea en Materiales Avan-
zados. De igual modo, se evaluara la presentacion oral realizada por el alumnado sobre el trabajo de investigacion realizado durante el méaster y que
contribuird a elaborar la memoria del TFM. Esta evaluacion sera realizada por el profesorado del méster asistente a la escuela.

4.3.c) Evaluacion de la materia 6: Trabajo de fin de Méaster

El Trabajo de Fin de Méaster serd evaluado por un tribunal compuesto por tres doctores con experiencia en el campo de los materiales avanzados. Al
menos uno de ellos tendra vinculacién en alguna institucién diferente a la de matricula de los estudiantes evaluados, preferiblemente otra universidad
participante en este master. La evaluacién del mismo se basa en la memoria, el informe del tutor, la exposicion y la defensa publica. En el caso de que
el estudiante siga el itinerario formativo de la mencién dual, el tribunal evaluador contard ademas con un profesional con experiencia acreditada en el
ambito empresarial.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICUL ARES ESPECIFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2025

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | http://www.uv.es/gade/c/docs/SGIC/VERIFICA/VERIFICA . pdf
8.2 INFORMACION PUBLICA

Informacién telematica

El principal medio de informacién publica serd una pagina web propia del méaster y comin para todas las universidades. En esta pagina web se de-
tallaran los objetivos del master, plan de estudios con acceso a las guias docentes, informacién sobre el profesorado, requisitos y procedimientos de
admision, datos de contacto y de la Comisién de Coordinacion Académica, sistema de calidad y enlace a los diferentes programas de doctorado a los
gue se puede acceder después de cursar el master.

En las guias docentes de las diferentes asignaturas, se describe el proceso de ensefianza-aprendizaje de cada asignatura: actividades formativas, sis-
temas de evaluacion, etc.

En esta pagina web existird una seccién interna accesible al alumnado y profesorado de todas las universidades donde se podra acceder a todo mate-
rial docente, recursos adicionales, informacién sobre la organizacion de las clases y tutorias, exdmenes, defensa del TFM, etc

Esta web serd similar a la del Master en Nanociencia y Nanotecnologia Molecular, programa interuniversitario también coordinado desde el Instituto de
Ciencia Molecular de la UV

www.icmol.es/master/nano

Por otra parte, los Servicios de Postgrado o Estudios de las Universidades participantes, disponibles en su mayoria en las lenguas oficiales de las dis-
tintas comunidades auténomas y en inglés se ofrece una descripcion del master, objetivos, requisitos especificos de admision, criterios de admision,
salidas profesionales, plan de estudios, etc., Informacién sobre precios y becas y los links correspondientes. Un apartado dedicado a la preinscripcion
y admisién: instrucciones, solicitud de admisién, requisitos adicionales para titulados extranjeros, listas de estudiantes admitidos y excluidos, e instruc-
ciones para formalizar la matricula.

1. UV https://lwww.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/masteres-oficiales/oferta-masteres-oficiales-1285848941532.html

N

. UA https://lweb.ua.es/es/masteres-oficiales.html

w

UAM https://luam.es/CentroEstudiosPosgrado/Listado-de-M%C3%A 1steres-Oficiales/1446830871951.htm

4. UB https://web.ub.edu/es/web/estudis/masteres-posgrados

o

*UCLM https://www.uclm.es/misiones/estudios/catalogodeestudios?tipo=M

(2]

. UMA https://www.uma.es/masteres-oficiales/info/124210/listado-de-masteres/

~

. *UPV https://www.upv.es/estudios/master/index-es.html
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8. **USC https://www.usc.gal/es/estudios/masteres

9. UNiZar https://master.unizar.es/?pk_campaign=admaster22&pk_kwd=wacad

También se incluird informacion del master en distintas webs especializadas:

Programa Complementario en Materiales Avanzados https://www.materialesavanzados.es/index_es.php

Grupos especializados de la Real Sociedad Espafiola de Quimica (RSEQ) y Fisica (RSEF): Nanocienciay Materiales Moleculares (https://rseq.org/
quienes-somos/estructura/grupos-especializados/#2bf4c3eea0882f6d 1), Fisicade laMateria Condensada (https://rseq.org/quienes-so-
mos/estructura/grupos-especializados/#f33f9f4f83b4ed8a7 ), Polimeros (https://rseq.org/quienes-somos/estructura/grupos-especializa-
dos/#136d1990e9a673eae), etc.

Portal europeo de mésteres (www.mastersportal.eu)

Webs de entidades locales, de |os diferentes gobiernos autonémicos, cdmaras de comercio, oficinas de empleo (subvenciones), entidades bancarias (préstamosy
ayudas).

Informacién impresa

Carteles-guia de los méasteres of ertados, expuestos en tablones de anuncios de los centros.

Folletos de los mésteres individualizados expuestos en |os puntos de informacion de las Facultades y Departamentos (realizados a cargo de los mésteres o por el
Vicerrectorado de Comunicacion y Relaciones Internacionales y Vicerrectorado de Posgrado).

Guias de estudios de postgrado editadas por Servicios de Informacion alos Estudiantes en castellano, inglésy valenciano. Los gjemplares reenvian por correo a
los centros de ensefianza secundaria de | as distintas Comunidades Auténomas y se reparten en mano en las ferias del sector de la educacién, como son los casos
de Formaemple@, el Salén dela Formaciony el Empleo (Valencia), Educ@emplea, el salon del Empleo y la Formacion (Alicante), el Foro de Empleo organiza
do anualmente por la Universitat de Valencia, Ferias internacionales (Beijing, Nafsa), etc. En todos ellos, |as universidades instalan stands propios atendidos por
personal cualificado del Area de Informacién que responde atodas las dudas y consultas.

Insercion de logos en Conferencias organizadas por Institutos de Investigacion, Centros, Departamentos, etc

Carteles publicitarios expuestos en la via pdblica o visible desde la misma.

Publicidad en periddicos de &mbito universitario, autonémico y nacional.

Publicidad en periddicos locales.

Informacién personalizada

Consultas realizadas en la direccion de correo electrénico, atencion telefénica y atencién al publico a los Centros de Postrado, Servicios de Informa-
cién al estudiante, institutos, departamentos y facultades donde se imparte el Méster.

Al inicio del curso, los responsables del master en cada universidad, organizaran una reunién con el alumnado matriculado para ofrecerles toda la in-
formacion necesaria sobre el master. De igual modo, se les asignara un tutor académico para el TFM que, ademas, orientara al alumnado en aspectos
relacionados con la actividad académica.

Existen ademas servicios especificos en las universidades participantes cuyo objetivo es ofrecer informacién y orientacion al alumnado. En el aparta-
do 5.2 se han descrito a modo de ejemplo los servicios de la Universitat de Valéncia: Servicio de Informacién y Dinamizacion (SEDI), Servicio de Estu-
diantes, UVdiscapacitat, UVocupacié, UVemprén y Fundacién Universitat-Empresa ADEIT.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TITULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Responsable EUGENIO CORONADO MIRALLES
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Catedrético José Beltran 46980 VaencialVaencia Paterna

Martinez n° 2

EMAIL FAX

iu.cienciamolecular@uv.es 963861771

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Estudios MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Blasco |bafiez, 13 46010 Vaencia/Vaéncia Vaeéncia

EMAIL FAX

vicerec.estudis@uv.es 963861771
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https://rseq.org/quienes-somos/estructura/grupos-especializados/#2bf4c3eea0882f6d1
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El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Jefe de la Seccidn de Planes JESUS AGUIRRE MOLINA
de Estudio de laUniversitat de

Vaencia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avda Blasco |bafiez, 13 46010 Vaencia/Vaéncia Vaeéncia
EMAIL FAX

planestud@uv.es 963867117

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre :Convenio Master Materidles Firmado UCLM_UMA_UA_UAM_UB_USC _UPV_UNIZAR_UV....pdf
HASH SHA1 :C51849804E4F417E3DA 7803E474COF60BOEB683B

Codigo CSV :794042712915900541934433
Ver Fichero: Convenio Master MaterialesFirmado UCLM_UMA_UA_UAM_UB_USC_UPV_UNIZAR_UV....pdf
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Apartado 1. Anexo 5
Nombre :Convenio_marco_dual_signat_Anal og.pdf
HASH SHA1 :B5B2308DC90635A 2A 36E6C8C5EG0B62E22A A4686

Codigo CSV :794587032742544687347567
Ver Fichero: Convenio_marco_dual_signat_Anal og.pdf
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre:Apartado 1_10 Justificacion.pdf
HASH SHA1 :87F30554C7558FA51D4FCA998C722241A1D2899A

Codigo CSV :749934617255118485416088
Ver Fichero: Apartado 1_10 Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4_Planificacion ensefianzas con FICHAS.pdf
HASH SHA1 :84831A48D87DA409C581C3F06158C36FBAES41ES

Caodigo CSV :759992574779922605208273
Ver Fichero: 4_Planificacion ensefianzas con FICHA S.pdf
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Apartado 4: Anexo 2
Nombre:4_4 Estructuras curricul ares especificas.pdf
HASH SHA1 :F770006E93BB2ED52D940BB636887120EFESF228

Caodigo CSV :754579108894982740486184
Ver Fichero: 4_4 Estructuras curricul ares especificas.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5 1 Personal Academico.pdf
HASH SHA1 :BESF2F56F10AF23FB706DDF110165A 12E09DDELC

Caodigo CSV :759992671369460587255027
Ver Fichero: 5_1 Personal Academico.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre:5_ 2 Otros Recursos Humanos.pdf
HASH SHA1 :5E5E14966C68A 955D C4D3144315DBC24CED9D916

Cadigo CSV :750031939062121168517861
Ver Fichero: 5_2 Otros Recursos Humanos. pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6_ Recursos materiales e infraestructural es.pdf
HASH SHA1 :A34D033E4ED28C6EB8737B7B5BC39F92A 1D18AFF

Caodigo CSV :754580485543144259429266
Ver Fichero: 6_ Recursos materiales e infraestructural es.pdf
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Apartado 4.4.- Estructuras Curriculares especificas

Los alumnos podran obtener los 15 ECTS correspondientes al Trabajo Fin de
Master (TFM) a través de una formacion practica retribuida y realizada en una
empresa de |+D+i. Ademas de los objetivos generales del titulo mencionados
anteriormente, el objetivo de la mencion dual es complementar la formacion
académica en la universidad con la formacién practica en la empresa, conocer
el entorno laboral y facilitar una mejor insercion profesional.

En concreto se pretende:

* Proporcionar al alumnado una formacion orientada a la empresa o institucion
de I+D en el sector de los materiales avanzados, a través de la adquisicién de
los conocimientos, habilidades y competencias necesarias para su futuro
desarrollo profesional en este sector, a través del disefio de diferentes perfiles
profesionales en colaboracién con las entidades implicadas.

» Contribuir a incrementar la insercion laboral de los egresados en el tejido
empresarial.

* Inculcar en el estudiantado la necesidad de crear una identidad profesional
propia, que incorpore, desde el inicio, una sdélida ética profesional.

De momento, se ha comprometido a ofertar un maximo de tres plazas en la
Universitat de Valéncia la empresa Analog Devices SLU que desarrolla su
actividad en el sector de los semiconductores.

El master cuenta con un unico plan de estudios, aprobado de comun acuerdo
por las universidades firmantes del presente convenio, y, atendiendo a la
Mencion Dual de sus ensefianzas, el plan de estudios del Master contempla un
plan formativo individual para cada estudiante que contendra, como minimo, las
actividades formativas a realizar en las empresas o instituciones, los
mecanismos de coordinacién entre dichas actividades y la actividad en la
empresa, los mecanismos de tutoria y supervision de las mismas y los sistemas
para su evaluacion. En este caso, cada universidad gestionara tales actividades
correspondientes a los estudiantes matriculados en su institucién. La labor
realizada por el estudiantado en los mdodulos desarrollados en la empresa o
entidad colaboradora se articulara a través de un contrato especifico asociado a
la Mencion Dual, cuyas caracteristicas vendran definidas por la normativa laboral
que le resulte de aplicacion.

El alumno del Master Universitario en Materiales Avanzados tendra la posibilidad
de elegir entre dos itinerarios posibles:
e Opciodn 1: sin mencion dual.
e Opcion 2: con mencién dual. En este caso, al estudiante realizara la
materia de TFM (15 ECTS) en la entidad colaboradora.

Los estudiantes que realicen el TFM para obtener la mencién dual seran
tutorizados de manera mixta por el tutor profesional de la empresa colaboradora
y el tutor nombrado por la universidad (que sera un doctor relacionado con el
campo de investigacion del TFM).

Asi mismo, en el tribunal evaluador del TFM con la Mencién Dual, a los tres
miembros que evaluaran los trabajos del resto de los estudiantes se incorporara
un profesional con experiencia acreditada en el ambito empresarial.
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De igual modo, sus tutores elaboraran un informe en el que se evalue la
adquisicion de las competencias y consecucién de los objetivos formativos que
son especificas de la Mencion Dual. Este informe sera tenido en cuenta por parte
del tribunal evaluador en el momento de calificar el TFM del estudiante.

El estudiante que haya elegido cursar la Mencion Dual podra, si lo considera
oportuno, abandonarla y volver al itinerario general.

Resultados de aprendizaje especificos de la Mencién Dual:

Competencias relacionadas con el proyecto formativo de la menciéon dual a
alcanzar en entidad colaboradora:

COMPD 1: Identificar la estructura organizativa y productiva de una empresa
tecnoldgica, asi como su mecanismo de toma de decisiones.

COMPD 2: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperacion
adecuadas para el ejercicio de la profesidn en empresas tecnoldgicas.

COMPD 3: Experimentar como documentar un producto, servicio o tecnologia
relacionada con los Materiales, su guia técnica y manual de instrucciones.
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Apartado 4.1.- Estructura basica de las Ensefianzas: Descripcion de los
modulos, materias y asignaturas del Plan de Estudios.

Resumen de la distribucion de créditos en la titulacion

Créditos formacion basica (solo para Grado)
Créditos Obligatorios 45
Créditos Optativos 0
Practicas externas 0
Créditos trabajo fin de grado o master 15
Numero Total de Créditos ECTS 60

En el caso de titulaciones de master oficial que requieran complementos de

formacion:

Créditos de complementos formativos 0
(master)

Resumen del plan de estudios

Semestre Materia/Asignatura Caracter |[ECTS
M1-Introduccién al Master en Materiales
1° Avanzados. Ob. 4,5
M2- Grafeno y otros materiales bidimensionales Ob. 10,5
Anual
M3- Materiales para la energia Ob. 9
M4- Materiales inteligentes con funcionalidades
Ob. 15
0 avanzadas
M5-Temas actuales en materiales avanzados Ob 6
Anual M6-Trabajo de fin de Master (TFM) Ob. 15
Total curso 60
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Resumen del plan de estudios

Materias/Asignaturas Caracter |[ECTS
M1 Introduccion al Master en Materiales Ob. 45
Avanzados.
M2 Grafeno y otros materiales bidimensionales Ob. 10,5
M3 Materiales para la energia Ob. 9
M4 Materiales inteligentes con funcionalidades Ob. 15
avanzadas
M5 Temas actuales en materiales avanzados Ob. 6
M6 Trabajo de fin de Master (TFM) Ob. 15
Total curso 60

Descripcion general del plan de estudios

* El médulo de introduccion (M1) se impartira al principio del primer semestre en
cada una de las universidades participantes (de octubre a diciembre).

* Los modulos M2, M3, M4 y M5 se impartiran en forma de cursos intensivos que
cada ano se desarrollaran en una de las universidades participantes con una
secuencia rotatoria. Las clases de M2 y M3 se impartiran durante 3 semanas de
clase tedricas y seminarios en el primer semestre y el mdédulo M4 durante 2
semanas del segundo semestre. A continuacién, durante una ultima semana, se
impartira M5 en forma de escuela (European School on Advanced Materials,
ESAM), dedicada a lecciones generales y especializadas sobre el “state of the
art” en Materiales Avanzados y a comunicaciones orales por parte de los
estudiantes (40 horas).

* M6 (Trabajo Fin de Master) se podra desarrollar durante los dos semestres.

* Todas las materias y médulos seran de caracter obligatorio y de modalidad
presencial.

* Las tutorias individualizadas se realizaran bien a través de medios electronicos
(en caso de que el estudiante y el profesor sean de diferente universidad), o bien
presencialmente (si son de la misma universidad).

Procedimiento de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

La Comision de Coordinacion Académica Interuniversitaria del Master (CCAIM)
es la responsable de aprobar los criterios de admisién conjuntos, proponer la
modificacion del programa, evaluar y asegurar su calidad, establecer el plan
docente y todas aquellas otras cuestiones que se estimen necesarias. Dicha
comision esta integrada por un representante de cada una de las universidades
participantes.
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La CCAIM sera la encargada de revisar y aprobar las guias docentes de los todos
los modulos coordinando los contenidos de los diferentes médulos, asegurando
un reparto equilibrado de la carga de trabajo sus actividades formativas y
supervisando el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Ademas, cada universidad participante contara con su Comisiéon de
Coordinacion Académica (CCA) y con su direccion de master, con la
composicidon y competencias asignadas por la normativa propia de la
correspondiente universidad

Con el fin de asegurar la coordinacion horizontal se nombrara a un coordinador
de médulo que sera el responsable de coordinar al resto de profesorado de dicha
asignatura en la elaboracion y revision de las guias docentes, desarrollo de las
actividades formativas y evaluacion del alumnado. Dicha evaluacion se
coordinara para todas las universidades de manera que los médulos impartidos
en los cursos intensivos se evaluen de forma conjunta para todos los alumnos.

De este modo, se evitara el solapamiento entre el profesorado y se asegurara
que el temario y actividades formativas son las adecuadas para que el alumnado
adquiera los contenidos, habilidades y competencias asignadas a cada modulo.
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Materia 1: INTRODUCCION AL MASTER EN MATERIALES AVANZADOS.

ECTS: 4.5

Caracter: Obligatorio

Ambito de Conocimiento (solo materias de Formacién Basica): no aplica

Curso: 1 | Semestre: 1

Lenguas: inglés

Resultados del Aprendizaje:

Conocimientos:

CON3 Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus caracteristicas estructurales y a
su composicion.

CON4 Conocer las técnicas de preparacion descendentes y ascendentes de materiales 2D,
heteroestructuras de van der Waals, y nanocomposites.

CON10 Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculas y materiales, que son
fundamentales para el disefio y realizacion de dispositivos cuanticos.

Habilidades:

HABI10 Comprender la relacion estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con
respuesta a estimulos y discriminar sus campos de aplicacion.

Competencias:

COMPI Conocer las principales técnicas de preparacion, caracterizacion y propiedades de

materiales 2D, heteroestructuras de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, asi como la
informacion que proporcionan y sus limitaciones.

COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros
estudios de doctorado en el area de materiales.
COMP7 Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de

comunicarse e interaccionar cientificamente con colegas de otras areas de conocimiento (p.e.
quimica) en el andlisis y resolucion de problemas comunes.

COMPS Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes
dambitos de impacto y aplicacion de los materiales.

COMPY Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion,
manufactura y procesado del dispositivo final.

Competencias Transversales:

CT1  Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diserio, desarrollo y ejecucion de
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

CT2  Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar
razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

CT3  Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.

CT4  Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base
a la experimentacion y el andlisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones.

CT6  Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a
situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las
diversas necesidades profesionales y sociales.
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CT7  Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de la titulacion, las
desigualdades por razon de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y
preferencias por razon de sexo y de género en el diserio de soluciones y resolucion de problemas.
CT8  Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional

Actividades Formativas:

Actividad Formativa Horas % Presencialidad

AFO01- Clases teorica 30 100
AF02- Seminarios 10 100
AFO03- Tutorias virtuales sincronas 5 100
AFQ7- Preparacion clases 25 0
AF09- Trabajo en grupo 42,5 0
Total Horas: (ECTS x 25) 112,5 40

Sistemas de Evaluacion:

Sistema de Evaluacion % Ponderacion | % Ponderacion
minima maxima
SE1- Examen escrito sobre contenidos basicos de | 30 70
la materia
SE2- Realizacion de un trabajo individual 30 60
SE3- Asistencia y participacion activa en los 10 20
seminarios
Contenidos:

- Conceptos de mecanica cuantica y quimica computacional, electroquimica, termodinamica
estadistica, fisica del estado solido para los materiales avanzados.

- Fundamentos sobre técnicas de preparacion y procesado de materiales.

- Fundamentos sobre técnicas de caracterizacion de materiales

Lenguas:
Inglés

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: INTRODUCCION AL MASTER EN MATERIALES AVANZADOS.
Caréacter: Obligatorio

ECTS: 4,5

Ubicacion temporal: semestre 1

Lengua de imparticién: inglés
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Materia 2: GRAFENO Y OTROS MATERIALES BIDIMENSIONALES

ECTS: 10,5

Caracter: Obligatorio

Ambito de Conocimiento (solo materias de Formacion Basica): no aplica

Curso: 1 | Semestre: anual

Lenguas: inglés

Resultados del Aprendizaje:
Conocimientos:

CONI Conocer el “state of the art” en materiales 2D

CON3 Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus caracteristicas estructurales y
a su composicion.

CON4 Conocer las técnicas de preparacion descendentes y ascendentes de materiales 2D,
heteroestructuras de van der Waals, y nanocomposites.

CON5 Conocer las técnicas avanzadas para la caracterizacion estructural y fisica de los materiales
2D.

CON6 Conocer las aplicaciones mds relevantes de los materiales 2D.

Habilidades:

HABI Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos.

HAB2 Diseniar métodos de preparacion de materiales 2D, materiales 2D funcionalizados,
heteroestructuras y nanocomposites.

HAB3 Predecir y racionalizar propiedades fisicas de materiales 2D.

HABI10 Comprender la relacion estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con
respuesta a estimulos y discriminar sus campos de aplicacion.

Competencias:

COMPI1 Conocer las principales técnicas de preparacion, caracterizacion y propiedades de
materiales 2D, heteroestructuras de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, asi como la
informacion que proporcionan y sus limitaciones.

COMP2 Conocer las principales aplicaciones tecnologicas de los materiales 2D y sus
derivados, y ser capaz de situarlas en el contexto general de la Ciencia de Materiales.

COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros
estudios de doctorado en el drea de materiales.

COMP7 Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de
comunicarse e interaccionar cientificamente con colegas de otras areas de conocimiento (p.e.
quimica) en el andlisis y resolucion de problemas comunes.

COMPS Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes
dambitos de impacto y aplicacion de los materiales.

COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion,
manufactura y procesado del dispositivo final.

Competencias Transversales:

CT1  Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diserio, desarrollo y ejecucion de
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

CT2  Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar
razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

CT3  Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.
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CT4  Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base
a la experimentacion y el andlisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones.

CT6  Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a
situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las
diversas necesidades profesionales y sociales.

CT7  Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de la titulacion, las
desigualdades por razon de sexo y género en la sociedad, integrar las diferentes necesidades y
preferencias por razon de sexo y de género en el diserio de soluciones y resolucion de problemas.
CT8  Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional

Actividades Formativas:

Actividad Formativa Horas % Presencialidad

AFO01- Clases teorica 39 100
AF02- Seminarios 32,5 100
AFO03- Tutorias virtuales sincronas 15,5 100
AFQ7- Preparacion clases 10,5 0
AF08- Preparacion examenes 165 0
Total Horas: (ECTS x 25) 262,5 33,1

Sistemas de Evaluacion:

Sistema de Evaluacion % Ponderacion | % Ponderacion
minima maxima
SE1- Examen escrito sobre contenidos basicos de | 70 80
la materia
SE2- Realizacion de un trabajo individual 10 20
SE3- Asistencia y participacion activa en los 10 20
seminarios
Contenidos:

U2.1. Introduccion a los materiales 2D (1,5 ECTS)

- Grafeno: Técnicas de preparacion y propiedades generales.

- Clasificacion de los materiales 2D. Ejemplos de materiales con propiedades relevantes.
- Técnicas de preparacion top-down y bottom-up.

- Heteroestructuras de van der Waals

U2.2. Propiedades fisicas emergentes en el limite 2D (3 ECTS)

- Superconductividad y magnetismo en materiales 2D. Excitones en materiales 2D: valleytrdnica.
Técnicas avanzadas de caracterizacion.

- Propiedades emergentes en heteroestructuras. Twistronica.

- Control de las propiedades en materiales 2D: efecto del dopado; efecto de la tension; efecto de
la aplicacion de campos eléctricos o magnéticos; etc.

U2.3 Aplicacion de la quimica al desarrollo de materiales 2D (3 ECTS)

- Funcionalizacion quimica de materiales 2D.

- Aproximacion molecular a los materiales 2D.

- Fabricacion y propiedades de heteroestructuras hibridas y nanocompuestos basados en
materiales 2D.

U2.4. Aplicaciones de los materiales 2D (3 ECTS)
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- Dispositivos electronicos: transistores de efecto campo, dispositivos optolectronicos,
dispositivos espintronicos.

- Dispositivos mecanicos: Membranas y sensores.

- Materiales 2D electroactivos para almacenamiento y generacion de energia.

- Aplicaciones en medicina.

Lenguas: inglés

Observaciones:

ASIGNATURA 2

Denominacion de la asignatura: GRAFENO Y OTROS MATERIALES BIDIMENSIONALES
Caracter: obligatorio

ECTS: 10,5

Ubicacion temporal: anual

Lengua de imparticion: inglés
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Materia 3: MATERIALES PARA LA ENERGIA

ECTS: 9

Caracter: Obligatorio

Ambito de Conocimiento (solo materias de Formacién Basica): no aplica

Curso: 1 | Semestre: anual

Lenguas: inglés

Resultados del Aprendizaje: (Se seleccionan de entre los incluidos en el Apartado 2)
Conocimientos:

CON2 Conocer el “state of the art” en materiales para la energia

CON7 Conocer los tipos de dispositivos para el almacenamiento de la energia y los materiales que
los componen

CONS8 Conocer el “state of the art” en materiales para electrocatalisis

CONY Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos
optoelectronicos como espintronicos.

Habilidades:

HAB4 Aplicar técnicas electroquimicas para la evaluacion de la actividad de materiales como
electrodos de baterias o como electrocatalizadores.

HABS5 Disenar dispositivos con propiedades optoelectronicas.

HABI10 Comprender la relacion estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con
respuesta a estimulos y discriminar sus campos de aplicacion.

Competencias:

COMP3 Conocer los problemas técnicos y conceptuales que plantea la medida de
propiedades fisicas en dispositivos electronicos (transporte de cargas, propiedades opticas,
propiedades magnéticas).

COMP4 Conocer las principales técnicas de construccion y caracterizacion de las
propiedades de dispositivos optoelectronicos y espintronicos.

COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros
estudios de doctorado en el area de materiales.

COMP7 Que los estudiantes de un drea de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de
comunicarse e interaccionar cientificamente con colegas de otras dreas de conocimiento (p.e.
quimica) en el andlisis y resolucion de problemas comunes.

COMPS8 Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes
ambitos de impacto y aplicacion de los materiales.

COMPY Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion,
manufactura y procesado del dispositivo final.

Competencias Transversales:

CTl  Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diserio, desarrollo y ejecucion de
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

CT2  Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar
razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

CT3  Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.

CT4  Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base
a la experimentacion y el andlisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones.

CT6  Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a
situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las
diversas necesidades profesionales y sociales.
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CT7  Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de la titulacion, las
desigualdades por razon de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y
preferencias por razon de sexo y de género en el diserio de soluciones y resolucion de problemas.
CT8  Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional

Actividades Formativas:

Actividad Formativa Horas % Presencialidad

AFO01- Clases teorica 33 100
AF02- Seminarios 28 100
AFO03- Tutorias virtuales sincronas 14 100
AFQ7- Preparacion clases 9 0
AFO08- Preparacion examenes 141 0
Total Horas: (ECTS x 25) 225 33,3

Sistemas de Evaluacion:

Sistema de Evaluacion % Ponderacion | % Ponderacion
minima maxima
SE1- Examen escrito sobre contenidos basicos de | 70 80
la materia
SE2- Realizacion de un trabajo individual 10 20
SE3- Asistencia y participacion activa en los 10 20
seminarios
Contenidos:

U3.1. Materiales para la generacion de energias verdes (4,5 ECTS)

- Conceptos innovadores en energia fotovoltaica: células solares basadas en perovskitas hibridas;
células solares moleculares.

- Obtencion, uso y almacenamiento del hidrogeno verde: electrocatalizadores y fotocatalizadores
para la produccion de hidrégeno; electrolizadores y celdas de combustible; materiales para el
almacenamiento del hidrogeno.

- Materiales y procesos para la captura, eliminacion y valorizacion del CO2.

- Otros materiales para la generacion de energia: materiales termoeléctricos, piezoeléctricos, etc.

U3.2. Materiales para el almacenamiento de energia (4,5 ECTS)

- Conceptos basicos sobre el almacenamiento de energia en baterias y supercapacitores.

- Materiales avanzados para la fabricacion de baterias: electrodos, electrolitos, aditivos; conceptos
innovadores (baterias de estado sélido, flujo redox).

- Supercapacitadores eficientes basados en carbono y metales abundantes.

Consideraciones sobre ciclabilidad, durabilidad y reciclado de los materiales / dispositivos.

Lenguas: inglés

Observaciones:

ASIGNATURA 3

Denominacion de la asignatura: MATERIALES PARA LA ENERGIA
Caracter: obligatorio

ECTS: 9

Ubicacion temporal: anual

Lengua de imparticién: inglés
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Materia 4: MATERIALES INTELIGENTES CON FUNCIONALIDADES AVANZADAS

ECTS: 15

Caracter: Obligatorio

Ambito de Conocimiento (solo materias de Formacién Basica): no aplica

Curso: 1 | Semestre: 2

Lenguas: inglés

Resultados del Aprendizaje:
Conocimientos:

CONG6 Conocer las aplicaciones mas relevantes de los materiales 2D.

CONY Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos
optoelectronicos como espintronicos.

CON10 Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculas y materiales, que son fundamentales
para el disefio y realizacion de dispositivos cudnticos.

CONI1 Conocer los fundamentos y elementos necesarios para el disefio de memristores para
emplearse en computacion neuromorfica.

CONI12 Identificar los diferentes mecanismos de respuesta de los bionanomateriales funcionales a
los estimulos exogenos y endogenos.

CONI13 Interpretar la actuacion de los nanosistemas en aplicaciones biomédicas para la liberacion
controlada de farmacos de interés.

CON14 Describir el funcionamiento de los nanosistemas funcionales como materiales con capacidad
antimicrobiana y antifungica.

CONI5 Analizar el diseiio de nanomateriales para su aplicacion en técnicas avanzadas de
diagnostico por imagen y técnicas teragnosticas.

Habilidades:

HABG Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en
dispositivos.

HAB7 Diseniar nanomateriales inteligentes para la resolucion de problemas en el ambito de las
ciencias biomédicas mediante la aplicacion de los principios de liberacion controlada de especies de
interés.

HABS Aplicar las técnicas de caracterizacion necesarias para la evaluacion de la actividad
biologica de los nanosistemas funcionales diseniados.

HABY9 Evaluar el tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando el concepto de economia
circular a los productos de partida, los procesos de preparacion, utilizacion y reciclaje.

HABI10 Comprender la relacion estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con
respuesta a estimulos y discriminar sus campos de aplicacion.

Competencias:

COMP4 Conocer las principales técnicas de construccion y caracterizacion de las
propiedades de dispositivos optoelectronicos y espintronicos.

COMP5 Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologias Cudnticas y
Computacion Neuromorfica.

COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros
estudios de doctorado en el area de materiales.

COMP7 Que los estudiantes de un area de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de

comunicarse e interaccionar cientificamente con colegas de otras dreas de conocimiento (p.e.
quimica) en el andlisis y resolucion de problemas comunes.

COMPS Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes
dambitos de impacto y aplicacion de los materiales.

COMPY Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion,
manufactura y procesado del dispositivo final.
COMPI0 Categorizar el uso de materiales avanzados para remediacion medioambiental:

tratamiento de aguas, suelos y aire. Considerar también conceptos como biodegradacion.
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Competencias Transversales:

CTl  Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el disefio, desarrollo y ejecucion de
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

CT2  Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar
razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

CT3  Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.

CT4  Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base
a la experimentacion y el andlisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones.

CT6  Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a
situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las
diversas necesidades profesionales y sociales.

CT7  Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de la titulacion, las
desigualdades por razon de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y
preferencias por razon de sexo y de género en el disenio de soluciones y resolucion de problemas.
CT8  Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional

Actividades Formativas:

Actividad Formativa Horas % Presencialidad

AFO01- Clases teorica 55,5 100
AF02- Seminarios 46 100
AFO03- Tutorias virtuales sincronas 20 100
AFQ7- Preparacion clases 15 0
AF08- Preparacion examenes 238,5 0
Total Horas: (ECTS x 25) 375 324

Sistemas de Evaluacion:

Sistema de Evaluacion % Ponderacion | % Ponderacion
minima maxima
SE1- Examen escrito sobre contenidos basicos de | 70 80
la materia
SE2- Realizacion de un trabajo individual 10 20
SE3- Asistencia y participacion activa en los 10 20
seminarios
Contenidos:

U4.1. Caracterizacion avanzada y modelizacion de materiales / dispositivos (3,5 ECTS)

- Caracterizacion en la nanoescala de materiales en condiciones de trabajo / in situ / in operando
integrados en dispositivos electronicos/electroquimicos.

- Simulaciéon multi-escala de las propiedades de materiales / dispositivos con técnicas
computacionales de alto rendimiento. Correlacion de la composicion quimica y la nano/microestructura
del material con sus propiedades.

U4.2. Materiales funcionales para las TICs (3,5 ECTS)

- Disefio de materiales para la electronica y la espintronica molecular. Integracion de
nanoestructuras moleculares en dispositivos (opto)electronicos (OFETs, OLEDs, valvulas de espin,
etc.). Estudio de sus propiedades. Conceptos basicos del transporte electronico coherente en
nanodispositivos moleculares. Técnicas experimentales para la medida del transporte cuantico y
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modelizacion tedrica. Conceptos basicos del transporte de espin en dispositivos espintronicos
moleculares.

- Disefio de moléculas y materiales funcionales para las tecnologias cuanticas de la informacion.
Conceptos basicos: bits cuanticos, puertas cuanticas, dispositivos cuanticos basados en bits cuanticos de
espin. Técnicas avanzadas de caracterizacion.

- Disefio de materiales funcionales con propiedades memristivas para la computacion
neuromorfica.

U4.3. Materiales para aplicaciones biomédicas (3,5 ECTS)

- Disefio de moléculas y nanomateriales funcionales que responden a estimulos exdgenos (luz,
temperatura, campos magnéticos o eléctricos, etc.) o endogenos (pH, presencia de pequefias moléculas
o biomoléculas, presencia de radicales, medio reductor etc.).

- Incorporaciéon en nanosistemas organicos o inorganicos para aplicaciones biomédicas:
liberacion controlada, implantes, drganos artificiales, biomateriales, materiales para terapias avanzadas,
materiales antimicrobianos y antifiingicos o materiales con aplicaciones en diagnostico molecular in
vitro o por imagen (sondas, biomarcadores, biosensores, etc.).

U4.4. Materiales y dispositivos multifuncionales para la movilidad sostenible, el habitat y el medio
ambiente (4,5 ECTS)

- Movilidad: disefio e integracion de materiales multifuncionales inteligentes en sistemas de
monitorizacion de la salud estructural de componentes; disefio de productos multifuncionales
relacionados con la gestion energética de la movilidad (arquitectura de las baterias, depdsitos de
hidrogeno, células solares integradas en vehiculos); disefio de nuevos materiales ligeros
multifuncionales para el transporte.

- Habitat y medio ambiente: productos ceramicos con nuevas funcionalidades (electronicas,
bioldgicas, etc.); diseflo de materiales porosos para el medio ambiente, la catalisis y la electronica;
generacion de estructuras inteligentes para aplicaciones energéticas; nuevos materiales inteligentes para
la gestion energética de edificios; polimeros con funcionalidades avanzadas (biopolimeros con
comportamiento activo, sensorial e inteligente y biodegradacion controlada; polimeros basados en la
quimica dindmica); sostenibilidad en procesos y productos mediante el reciclado y la valorizacion de
residuos tanto industriales como de origen natural.

Lenguas: inglés

Observaciones:

ASIGNATURA 4

Denominacion de la asignatura: MATERIALES INTELIGENTES CON FUNCIONALIDADES
AVANZADAS

Caracter: obligatorio

ECTS: 15

Ubicacion temporal: semestre 2

Lengua de imparticion: inglés
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Materia S: TEMAS ACTUALES EN MATERIALES AVANZADOS

ECTS: 6

Caracter: Obligatorio

Ambito de Conocimiento (solo materias de Formacién Basica): no aplica

Curso: 1 | Semestre: 2

Lenguas: inglés

Resultados del Aprendizaje:
Conocimientos:
CONI Conocer el “state of the art” en materiales 2D
CON2 Conocer el “state of the art” en materiales para la energia

CONS Conocer el “state of the art” en materiales para electrocatdlisis

Habilidades:

HABI Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos.

HAB3 Predecir y racionalizar propiedades fisicas de materiales 2D.

HABG Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en
dispositivos.

HABY Evaluar el tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando el concepto de economia
circular a los productos de partida, los procesos de preparacion, utilizacion y reciclaje.

HABI10 Comprender la relacion estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con
respuesta a estimulos y discriminar sus campos de aplicacion.

Competencias:

COMP2 Conocer las principales aplicaciones tecnologicas de los materiales 2D y sus
derivados, y ser capaz de situarlas en el contexto general de la Ciencia de Materiales.

COMP5 Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologias Cuadnticas y
Computacion Neuromorfica.

COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros
estudios de doctorado en el drea de materiales.

COMP7 Que los estudiantes de un drea de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de
comunicarse e interaccionar cientificamente con colegas de otras dreas de conocimiento (p.e.
quimica) en el andlisis y resolucion de problemas comunes.

COMPS Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes
ambitos de impacto y aplicacion de los materiales.

COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion,
manufactura y procesado del dispositivo final.
COMPI0 Categorizar el uso de materiales avanzados para remediacion medioambiental:

tratamiento de aguas, suelos y aire. Considerar también conceptos como biodegradacion.
Competencias Transversales:

CTl  Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el disefio, desarrollo y ejecucion de
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

CT2  Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar
razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

CT3  Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.

CT4  Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base
a la experimentacion y el analisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones.
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CT5  Comunicacion: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita,
adaptandose a las caracteristicas de la situacion y de la audiencia.

CT6  Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a
situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las
diversas necesidades profesionales y sociales.

CT7  Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de la titulacion, las
desigualdades por razon de sexo y género en la sociedad, integrar las diferentes necesidades y
preferencias por razon de sexo y de género en el disenio de soluciones y resolucion de problemas.
CT8  Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional

Actividades Formativas:

Actividad Formativa Horas % Presencialidad

AF04- Charlas 39 100
AF05- Debate y discusion 10 100
AF06- Tutorias con tutor TFM 5 100
AF10- Trabajo laboratorio 61 0
AF11- Preparacion abstract/memoria 10 0
AF12- Preparacion abstract y exposicion 25 0
Total Horas: (ECTS x 25) 150 36

Sistemas de Evaluacion:

Sistema de Evaluacion % Ponderacion | % Ponderacion
minima maxima

SE3- Asistencia y participacion activa en los 70 90

seminarios

SE4- Presentacion oral sobre el trabajo de 10 30

investigacion realizado

Contenidos:

Presentacion del “state of the art” en esta area mediante conferencias impartidas por especialistas en la
materia, incluyendo investigadores de prestigio y personas de la industria. Este evento es un foro de
discusion donde las jovenes generaciones de investigadores (estudiantes del master nacional y
estudiantes de doctorado de toda Europa) tienen la oportunidad de presentar sus ltimos resultados de
investigacion ante esta distinguida comunidad cientifica.

Es fundamental para la cohesion del programa interuniversitario y para la creacion de una comunidad
cientifico-tecnologica que desarrolle su actividad en estas areas.

Lenguas:
Inglés

Observaciones:

ASIGNATURA 1

Denominacion de la asignatura: TEMAS ACTUALES EN MATERIALES AVANZADOS
Caréacter: Obligatorio

ECTS: 6

Ubicacion temporal: semestre 2

Lengua de imparticién: inglés
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Materia 6: TRABAJO FIN DE MASTER

ECTS: 15

Caracter: TFM

Ambito de Conocimiento (solo materias de Formacion Basica): no aplica

Curso: 1 | Semestre: anual

Lenguas: inglés

Resultados del Aprendizaje:

Conocimientos:

Habilidades:

Competencias:

COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros
estudios de doctorado en el area de materiales.

COMP7 Que los estudiantes de un darea de conocimiento (p.e. fisica) sean capaces de
comunicarse e interaccionar cientificamente con colegas de otras dreas de conocimiento (p.e.
quimica) en el andlisis y resolucion de problemas comunes.

COMPS Realizar un andlisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas para resolver
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios en los diferentes
dambitos de impacto y aplicacion de los materiales.

COMPY Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de produccion,
manufactura y procesado del dispositivo final.

Competencias Transversales:

CTl  Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el disefio, desarrollo y ejecucion de
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

CT2  Pensamiento critico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar
razonamiento critico y autocritico en el ambito de la titulacion, considerando aspectos tales como la
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades
realizadas.

CT3  Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.

CT4  Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomia en
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base
a la experimentacion y el andlisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones.

CT5  Comunicacion: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita,
adaptandose a las caracteristicas de la situacion y de la audiencia.

CT6  Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a
situaciones o problemas complejos, propios del ambito de conocimiento, para dar respuesta a las
diversas necesidades profesionales y sociales.

CT7  Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ambito de la titulacion, las
desigualdades por razon de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y
preferencias por razon de sexo y de género en el diserio de soluciones y resolucion de problemas.
CT8  Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional

Actividades Formativas:

Actividad Formativa Horas % Presencialidad

AF06- Tutorias con tutor TFM 25 100
AF10- Trabajo laboratorio 300 0
AF11- Preparacion abstract/memoria 35 0
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AF12- Preparacion abstract y exposicion 15 0

Total Horas: (ECTS x 25) 375 6,7
Sistemas de Evaluacion:

Sistema de Evaluacion % Ponderacion | % Ponderacion

minima maxima

SES- Actividades evaluables por el tutor mediante | 10 30

la realizacion experimental del Trabajo Fin de

Méster

SE6- Memoria de Trabajo Fin de Méster 25 35

SE7- Presentacion del Trabajo Fin de Master, 50 65

exposicion y defensa

Contenidos:

Desarrollo de un trabajo de iniciacion a la investigacion y defensa del trabajo fin de master.

Lenguas:
Inglés

Observaciones:

ASIGNATURA 6

Denominacion de la asignatura: TRABAJO FIN DE MASTER

Caracter: TFM

ECTS: 15

Ubicacion temporal: anual
Lengua de imparticién: inglés
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5 PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1 PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

El personal docente e investigador encargado de la docencia de este Master sera el adscrito a
cualquiera de los centros Universitarios participantes.

El profesorado que impartira clases en el master forma parte de grupos de investigacion de
reconocido prestigio de Departamentos de Quimica Inorganica, Quimica Orgénica, Quimica
Fisica, Quimica Analitica, Fisica Aplicada, Fisica de la Materia Condensada e Ingenierias
relacionadas con los materiales de las universidades de participantes, lo que le confiere el
caracter multidisciplinar y el tamafio critico que necesita para que constituya un referente a
nivel nacional en esta area estratégica.

Seguidamente se especifican los perfiles del personal docente disponible que podria participar
en la imparticion del master. Esta informacion estd basada en una estimacion de las
necesidades docentes y agregado en las principales areas de conocimiento relacionadas con el
master. Debido a la diversidad de los departamentos implicados en cada una de las
universidades participantes y al tratarse de una estimacion, una vez sea asignada la docencia a
los diferentes departamentos, estos podrian no coincidir exactamente con las areas de
conocimiento detalladas a continuacion.

El perfil de este profesorado en sus facetas docente, cientifica y profesional se ajusta al perfil
requerido para impartir esta docencia, el 100% son doctores y a tiempo completo.

El 77% de los profesores tiene al menos 3 sexenios reconocidos de actividad investigadora en
el ambito de la nanociencia molecular. De los cuales el 36% tiene al menos 5 sexenios
reconocidos.

Sobre la experiencia docente, el 79% de los profesores tiene al menos 2 quinquenios
reconocidos, de los cuales el 38% tiene 5 quinquenios o mas.

El profesorado implicado en la docencia del master cuenta al menos con un conocimiento de
inglés de nivel C1, necesario para impartir las clases en esta lengua.
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Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

ECTS Doctor- | Acredita-

Categoria Num. | UV |UA |UAM |UB | UCLM | UMA | USC | UPV | UNIZAR (%) es/as dos/as Sexenios | Quinquenios
i (%) (%)

Catedratico 19 213 3 3 2 2 1 3 56,7 100% 100% 89 95
Titular 11 4 2 2 2 1 1 27,2 100% 100% 35 31
Contratado 1 1 3,1 100% 0% 0 3
Asociados 0 100% 100%
Ayudante DR. 0 100% 100%
Otros
gfggfirtzuco ! ! 20 | 100% | 100% 6 6
glselnélﬁco titular 1 1 3,1 | 100% | 100% 2 2
Investigador o o
Cientifico CSIC ! 2 2,5 100% 0% 0 0
Investigador 0 0
Senior ARAID 1 1 1,9 100% 0% 0 0
Oportunius o o
Research Professor 1 ! 1,9 100% 100% 0 0
Profesor ICREA 1 1 1,9 100% 0% 0 0
Total 37 6 | 3 6 4 4 4 3 4 5 100 100 132 137

[}
Q
Q
[e]
o
c
RSl
(&}
@®
=
K]
£
S
o
C
[0
o
[0}
(2]
=
»
o
=
ey
®
c
®©
©
®©
©
=)
(@)
@©
-
(]
o
=
@©
o
>
°
o
=
(%]
@
Q
(]
o)
c
S
[$]
[0
o
S
°
@
[0
°
[0}
(2]
=
[%2]
(o8
=
=
c
(0]
Qo
o]
[0
L
=
=
(]
>
!
N~
N
o
Yo
[Ye)
N
N~
[se]
w
o
(o]
<
D
()
(5]
—
N~
©
AN
D
D
D
wn
N~
>
]
)




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759992671369460587255027



Tabla Detalle del profesorado asignado al titulo por areas/ambitos de conocimiento.

Area o ambito de conocimiento 1: Quimica inorganica

Nuimero de profesores/as

15: UV (5), UA (1), UAM (1), UB (3), UMA (1), USC (1),
UPV (3)

Numero y % de doctores/as | 15; 100%

Numero y % de acreditados | 15; 100%

/as

Numero de profesores/as Catedratico/a 9

por categorias Titular 5
Contratado/a 1
Asociados: 0
Ayudante DR. 0
Otros: 0

Materias / asignaturas Todas

ECTS impartidos (previstos) 34,2

(Créditos totales que impartira el profesorado de este ambito

en la titulacion)

Créditos totales disponibles 81

Area o ambito de conocimiento 1: Quimica organica

Numero de profesores/as

4: UAM (1), UCLM (1), USC (1), UPV (1)

Nuamero y % de doctores/as | 4; 100%
Nuamero y % de acreditados | 4; 100%
/as
Numero de profesores/as Catedratico/a 3
por categorias Titular
Contratado/a
Asociados:
Ayudante DR.
Otros: 1 (CU Emérito)

Materias / asignaturas

M1, M2, M4, M5 y M6

ECTS impartidos (previstos)

(Créditos totales que impartirad el profesorado de este ambito

en la titulacion)

8,9
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Créditos totales disponibles

81

Area o ambito de conocimiento 1: Quimica fisica

Numero de profesores/as

4: UA (1), UAM (1), UB (1), UMA (1), USC (1)

Nuimero y % de doctores/as

4; 100%

Numero y % de acreditados | 3; 75%
/as
Nimero de profesores/as Catedratico/a 1
por categorias Titular 1
Contratado/a 0
Asociados: 0
Ayudante DR. 0
Otros: 1 profesor ICREA, 1
Oportonitius Research
Professor
Materias / asignaturas M1, M2,M4, M5 y M6
ECTS impartidos (previstos) 7,5
(Créditos totales que impartira el profesorado de este ambito
en la titulacion)
Créditos totales disponibles 81

Area o ambito de conocimiento 1: Fisica de la Materia Condensada

Numero de profesores/as

6: UAM (4), UNIZAR (2)

Numero y % de doctores/as | 6; 100%
Numero y % de acreditados | 4; 67%
/as
Numero de profesores/as Catedratico/a 2
por categorias Titular )
Contratado/a
Asociados:
Ayudante DR.
Otros: 1 Investigador cientifico
CSIC, 1 Investigador Senior
ARAID
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Materias / asignaturas

M1, M2, M4, M5 y M6

ECTS impartidos (previstos) 12,1
(Créditos totales que impartirad el profesorado de este ambito
en la titulacion)
Créditos totales disponibles 81
Area o ambito de conocimiento 1: Fisica Aplicada
Numero de profesores/as 3: UV (1), UA (1), UMA (1)
Niamero y % de doctores/as | 3; 100%
Numero y % de acreditados | 3; 100%
/as
Numero de profesores/as Catedratico/a 2
por categorias Titular )
Contratado/a
Asociados:
Ayudante DR.
Otros:
Materias / asignaturas Todas
ECTS impartidos (previstos) 7
(Créditos totales que impartirad el profesorado de este ambito
en la titulacion)
Créditos totales disponibles 81

Area o ambito de conocimiento 1: Ingenieria Quimica

Numero de profesores/as

5: UCLM (2), UMA (1), UNIZAR (2)

Niamero y % de doctores/as | 5; 100%
Numero y % de acreditados | 3; 60%
/as
Nimero de profesores/as Catedratico/a 2
por categorias Titular )
Contratado/a
Asociados:
Ayudante DR.
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Otros:

1 Investigador cientifico
CSIC

Materias / asignaturas

M1, M3, M4, M6 y TFM

ECTS impartidos (previstos) 6,8
(Créditos totales que impartira el profesorado de este ambito
en la titulacion)
Créditos totales disponibles 81
Area o ambito de conocimiento 1: Ciencia de los Materiales
Numero de profesores/as 1: UCLM (1)
Nimero y % de doctores/as | 1; 100%
Numero y % de acreditados | 1; 100%
/as
Numero de profesores/as Catedratico/a
por categorias Titular 1
Contratado/a
Asociados:
Ayudante DR.
Otros:
Materias / asignaturas M1, M4, y M6
ECTS impartidos (previstos) 2
(Créditos totales que impartira el profesorado de este ambito
en la titulacion)
Créditos totales disponibles 81

Area o ambito de conocimiento 1: Bioquimica y biologia molecular

Nimero de profesores/as 1: UNIZAR (1)

Numero y % de doctores/as | 1; 100%

Numero y % de acreditados | 1; 100%

/as

Numero de profesores/as Catedratico/a

por categorias Titular
Contratado/a
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Asociados:

Ayudante DR.

Otros: 1 Cientifica Titular CSIC
Materias / asignaturas M4,y M6
ECTS impartidos (previstos) 2,5

(Créditos totales que impartira el profesorado de este ambito
en la titulacion)

Créditos totales disponibles 81

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

Jestis Carrete Montana (UNIZAR). Investigador Cientifico CSIC
2 sexenios y 3 quinquenios solicitados. Docencia impartida en Espafia, Austria y
China. Véase la seccion correspondiente del CvV en
https://drive.google.com/file/d/1Mk3JowFsY-
hc6Jznclpxxaxww27RYR_x/view?usp=sharing

Maria Elena Gélvez Parruca (UNIZAR). Investigadora Cientifica CSIC
Desde su incorporacion a Sorbonne Université y hasta el comienzo de su excedencia el
30/04/2023 ha impartido docencia en diferentes formaciones y a diferentes niveles,
con mas de 200 horas al afio de cursos tedricos y practicos. En esta institucion y desde
2014, ha disefiado y creado nuevos modulos en distintas unidades, con el fin de
adaptar la formacion y sus contenidos a las necesidades de nuestros estudiantes.
Destacar sus actividades como docente en “Insercion Profesional”, con la creacion de
un modulo especifico para los estudiantes de primer afio del master Energia y
Medioambiente, asi como la creacion de dos nuevas asignaturas (“Termodinamica
general” y “Fenoémenos de transporte”), para la formaciéon de nuestros ingenieros
alimentarios en Sorbonne POLYTECH (escuela de ingenieros de Sorbonne
Université). La declaracion de sus servicios como docente en Sorbonne Université se
encuentra en linea en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1bAHE4kwTkn8hVuXWeVtK7BKBaqqBXI0O9
7usp=share_link
En 2013-14 y durante su periodo como investigadora y profesora senior en ETH-
Zurich, cre6 e impartio un modulo “Fuel Synthesis Engineering”, de 96 horas de clase
teorica y practica. Este curso continia a impartirse en la actualidad, basado en el
material y contenidos originales.

Raul Arenal (UNIZAR). Investigador Senior ARAID
Clases en el Dpto Fisica de la Materia Condensada, Facultad de Ciencias - U.
Zaragoza (mjplata@unizar.es) - Clases en los Masters de "Fisica y Tecnologias
Fisicas" (desde 2015), "Materiales Nanoestructurados para Aplicaciones
Nanotecnologicas" (desde 2020) y "Erasmus Mundus en Ingenieria de Membranas
para un Desarrollo Sostenible"; Asignaturas: "Microscopias Avanzadas" (desde 2023)
y "Materiales 2D".
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Josep Puigmarti-Luis (UB). Profesor ICREA

https://www.icrea.cat/Web/ScientificStaff/josep-puigmarti-luis-328378

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

No procede

SE DEBE DETALLAR EL PERFIL DEL PROFESORADO QUE TUTORIZARA LOS
TFMS Y LAS PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS.

El plan de estudios no contempla la realizacion de practicas externas curriculares.

El profesorado que tutorizara los TFMs forma parte de grupos de investigacion que, en su
mayoria, se encuentran integrados en institutos y estructuras de investigacion universitarios.

En las paginas web de estos institutos se puede consultar tanto el personal investigador que
puede tutorizar los TFMs como las lineas de investigacion asociadas a cada uno de los grupos.

1
2
3

10

UV: Instituto de Ciencia Molecular (ICMol) http://www.icmol.es

UA: Instituto Universitario de Materiales (IUMA) https://iuma.ua.es/

UAM: Instituto de Fisica de la Materia Condensada (IFIMAC)
https://www.ifimac.uam.es/ , Institto de Quimica Avanzada (IAdChem)
https://www.iadchem.uam.es/ e Instituto Madrilefio de Estudios Avanzados (IMDEA)
Nanociencia https://www.nanociencia.imdea.org

UB: Facultad de Quimica; https://www.ub.edu/portal/web/quimica/; Instituto de Quimica
Tedrica y Computacional (IQTC) https://www.igtc.ub.edu

UCLM Instituto Regional de Investigacion Cientifica Aplicada (IRICA)
https://www.uclm.es/centros-investigacion/irica/servicios-instrumentacion

UMA: Instituto Universitario de Materiales y Nanotecnologia (IMANA).
https://imana.uma.es/

UPV y UV: Instituto Interuniversitario de Reconocimiento Molecular y Desarrollo
Tecnoldgico (IDM)  https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/universidad-valencia-
1285845048380.html

USC: Centro Singular de Investigacion en Quimica Biologica y Materiales
Moleculares (CiQUS) https://www.usc.es/ciqus/es

Instituto de Materiales (IMATUS) (https://imatus.usc.es/gl/), Facultad de Quimica
(https://www.usc.gal/gl/centro/facultade-quimica)

UNIZAR: Instituto de Nanociencia y Materiales de Aragén (INMA)
https://inma.unizar-csic.es/

La excelencia investigadora del personal que integra estos institutos queda demostrada por el
hecho de que 4 de ellos han sido reconocidos por el Ministerio de Ciencia e Innovaciéon como
Centro de Excelencia Severo Ochoa (IMDEA Nanociencia- UAM, INMA- Unizar-CSIC); o
Maria de Maeztu (ICMol-UV, ITQC-UB).
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Lineas de investigacion

Las lineas de investigacion asociadas al master se estructuran en torno a tres grandes temas de

investigacion:

1. Grafeno y otros materiales bidimensionales: Estudio de las propiedades fisicas
emergentes que surgen en el limite 2D; Aplicacion de la quimica al desarrollo de los
materiales 2D y Desarrollo de aplicaciones basadas en los materiales 2D.

2. Materiales para la energia: Desarrollo de materiales para la generacion de energias
renovables; Desarrollo de materiales para el almacenamiento de energia; Procesos
avanzados para la captura, eliminacion y valorizacion de CO2 antropogénico; Tecnologias
para la caracterizacion y modelizacion avanzada de los materiales para la energia.

3. Materiales inteligentes con funcionalidades avanzadas: Materiales funcionales para
las TICs; Materiales para aplicaciones biomédicas; Materiales y dispositivos
multifuncionales e inteligentes para la movilidad sostenible y Materiales inteligentes para
el habitat y el medio ambiente.

MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Todas las universidades participantes en el master, cuentan con mecanismos similares para
asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminaciéon de personas con
discapacidad. Por simplicidad, se describen unicamente los de la universidad coordinadora, la
Universitat de Valéncia.

La Universitat de Valencia garantiza la aplicacion de los criterios de actuacion, principios y
medidas previstos en los Capitulos I, II y III del Titulo V de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y disposiciones concordantes de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En el ambito de la igualdad de géneros, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Duodécima de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, se constituy6 la Unidad de
Igualdad, con rango de Servicio General. Esta unidad tiene dentro de su carta de servicios el
analisis, desarrollo y evaluacion de los planes de igualdad (actualmente en desarrollo la III
edicion de plan de igualdad de la Universitat de Valéncia https://www.uv.es/uvweb/unidad-
igualdad/es/plan-igualdad/iii-plan-igualdad/iii-plan-igualdad-1286073068449.html) que
dispone la Universitat de Valéncia en el marco de lo establecido al respecto por Ley Orgénica
3/2007 en su articulo 46 y responden al objetivo primordial de garantizar la igualdad real y
efectiva entre las mujeres y los hombres de esta institucion.

Los organos de seleccion del profesorado son preferentemente paritarios, procurando la
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad objetiva justificada.

Las convocatorias de concursos para la seleccion del profesorado se ajustan a lo dispuesto en
el RD 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provision de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad. La reserva de plazas para personas con
discapacidad se aplicard en la medida en que lo permita el nimero de plazas de las mismas
caracteristicas que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene dada por el cuerpo
funcionarial o figura de profesor/a contratado/a, area de conocimiento, régimen de dedicacion
y, en su caso, perfil docente o lingiiistico de las plazas.

La Universitat de Valéncia cuenta con medidas contra la discriminacion y de accion positiva
ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad,
las cuales se regulan en el Reglamento de Medidas para la Integracion del Personal Docente e
Investigador de la Universitat de Valéncia, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
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fecha 31 de octubre de 2007 y modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31
de marzo de 2014. Concretamente se contemplan ayudas economicas a la carrera docente,
destinadas a compensar gastos adicionales (adquisicion de ayudas técnicas o contratacion de
personal de apoyo) y ayudas de apoyo.

En el organigrama de la Administracion Universitaria, la Fundacion General de la Universitat
de Valéncia dispone de wuna unidad de servicio especifica UVdiscapacitat
(https://www.uv.es/uvdiscapacitat/ca/uvdiscapacitat.html) que tiene atribuidas competencias
especificas en la materia con el fin de impulsar las acciones necesarias para velar por el
principio de igualdad de oportunidades y la no discriminacion de forma efectiva. Este servicio
se encarga del diagnodstico de necesidades educativas especiales de los / las estudiantes que
cursan estudios en la Universitat de Valéncia y que tienen alguna necesidad especifica,
disponiendo de un catalogo de medidas de adaptacion curricular vinculadas con el diagnostico.
Esta unidad de servicio elabora un informe con los datos y resultados del diagndstico, y las
medidas de adaptacion curricular aconsejadas, que es remitido al profesorado de las materias
en que estan matriculados los / las estudiantes, los Departamentos implicados, y la Comision
Académica de las diferentes titulaciones.
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5.2.- PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA
DOCENCIA NECESARIOS

En este programa cuenta con el apoyo de los distintos departamentos/institutos
en los que se imparte del master y las facultades en los que se encuentran
adscritos.

La formacién del personal de administracion general es muy variada, poseyendo
en muchos casos estudios universitarios.

El personal del centro/Facultad se encarga de la gestion de estudiantes,
implantacion de planes de estudio, organizacion de aulas y horarios y otros
aspectos relacionados con la docencia.

El personal de los departamentos/institutos supone un apoyo directo al
profesorado vy, por lo tanto, a la docencia e investigacion de los mismos. Debido
al caracter investigador del master, cabe destacar el gran numero de personal
de laboratorio de que disponen los centros involucrados en el master, lo que
asegura el buen desarrollo de las actividades que el alumno debera desarrollar
durante la realizacion de su TFM.

El personal de apoyo a la investigacion es fundamental en la organizacion y
mantenimiento de los laboratorios. Las personas directamente relacionadas con
los laboratorios de la titulacidon tienen perfil de técnicos en Quimica, Fisica,
Informatica y Electrénica, entre otros, por lo que son adecuados para los
laboratorios de la titulacién.

1- Universitat de Valéncia
Instituto de Ciencia Molecular:

- 18 Técnicos de Investigacion (Laboratorio) (5 superior, 6 medio, 2
especialistas y 5 oficiales de laboratorio)

- 9 Técnicos de Gestion de la Investigacion (6 superior,2 medio y 1
especialista)

- 2 Informaticos (1 técnico especialista y 1 oficial de laboratorio)

- 7 Administrativos

Secretaria de la Facultad de Quimica:
- 1 Administradora
- 1 Secretaria de direccion
- 2 Jefes de unidad
- 6 Administrativos

2- Universidad de Alicante
Secretaria de la Facultad de Ciencias:

- 1 Administrador de Centro

- 3 Gestoras jefe

- 10 Gestores
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Departamentos de Fisica Aplicada, Quimica Fisica y Quimica Inorganica
- 3 Gestores jefe
- 5 Gestores
- 7 Especialistas Técnicos
- 1 Técnico

3- Universidad Autonoma de Madrid
Departamentos de Quimica Organica y Departamento de Fisica de la Materia
condensada:
- 4 Técnicos Superiores de Investigacion (Laboratorio)
- 2 Técnicos Superiores en Gestion de la Investigacion
- 2 Gestores

Secretaria de la Facultad de Quimica:
- 1 Administradora

- 1 Secretaria de direccion

- 3 Jefes de unidad

- 10 Administrativos

4- Universitat de Barcelona
Departamentos de Quimica Inorganica y Organica y Departamento de Ingenieria
de Materiales y Quimica Fisica:
- 7 Técnicos Superiores de Investigacion (Laboratorio)

Oficina de Investigacion de la Facultad de Quimica:
- 1 Administradora

- 1 Jefe de unidad

- 12 Administrativos

Oficina de Soporte Departamental de la Facultad de Quimica:
- 1 Jefe de unidad
- 5 Administrativos

5- Universidad de Castilla La Mancha
Instituto Regional de Investigacién Cientifica Aplicada (IRICA)
- 2 Administrativos
- 1 Secretario de direccion
- 4 Técnicos de laboratorio

6- Universidad de Malaga

Departamentos de Quimica Organica; Fisica Aplicada |; Quimica Inorganica,
Cristalografia y Mineralogia; Quimica Analitica; Ingenieria Quimica; y Quimica
Fisica:

- 6 Técnicos de Investigaciéon (Laboratorio)

- 6 Administrativos
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Secretaria de la Facultad de Quimica:
- 1 Jefe de Secretaria
- 1 Responsable de Unidad de Secretaria
- 1 Responsable de Unidad de Negociado
- 6 Administrativos

7- Universitat Politécnica de Valéncia
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial
- 1 Secretario
- 1 Jefe Unidad Administrativa, 1 Jefe Seccion, 2 Jefes de Grupo
- 1 Coordinador Servicios
- 4 Técnicos Superiores
- 2 Analistas programadores
- 2 Técnicos Gestion Académica, 2 Técnicos Especialistas (Informatico y
Biblioteca)
- 9 Administrativos
- 9 Auxiliares de Servicio
- 2 Ayudantes Biblioteca
- 1 Responsable Mantenimiento
- 3 Operadores

Instituto Interuniversitario de Investigacion de Reconocimiento Molecular y
Desarrollo Tecnolégico (IDM)
- 1 Jefa de Unidad Administrativa
6 Técnicos Superiores de Investigacion
- 1 Técnico Superior de Gestion

8- Universidad de Santiago de Compostela
Unidad de Apoyo a la Gestion de Centros y Departamentos (Quimica Analitica,
Nutricion y Bromatologia, Quimica Fisica, Quimica Inorganica, Quimica
Organica), compuesta por:
- 1Responsable de la Unidad
- 1 Secretaria del Decanato
- 1 Responsable de Asuntos Econdmicos
- 4 Secretaria Administrativas.

Docencia e Investigacion en los Departamentos (Quimica Analitica, Nutricion y
Bromatologia, Quimica Fisica, Quimica Inorganica, Quimica Organica):
- 4 Técnicos de Investigacion

9- Universidad de Zaragoza

Facultad de Ciencias

-39 Administrativos y Servicios Generales.
-39 Apoyo Docencia, Investigacion, Laboratorios y Biblioteca.
-3 Oficina Técnica y Mantenimiento.
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Ademas del PAS vinculado a los centros participantes en el master, las
universidades participantes disponen de diferentes servicios para el alumnado,
profesorado y PAS implicado. En todas las universidades participantes existen
servicios equivalentes. Por simplicidad, se describen unicamente los de la
universidad coordinadora, la Universitat de Valéncia.

En cuanto a la adecuacion a los ambitos de conocimiento, el Servicio de
Formacién Permanente e Innovacién Educativa (SFPIE) de la UVEG asegura
dar respuestas a las necesidades de ampliacion, especializacion vy
perfeccionamiento formativo mediante la organizacion de cursos de formacion y
actualizacion de conocimientos para los miembros del personal administrativo y
de servicios y del personal docente e investigador, tanto de Administracion
General como Especial.

Servicio de Bibliotecas y Documentacion: Se encarga de la gestion de los
fondos bibliograficos y documentales depositados en las distintas Bibliotecas de
la UVEG.

Servicio de Informatica: El Servicio de Informatica esta constituido por el
conjunto de recursos humanos y materiales puestos a disposicion de los
diferentes estamentos de esta universidad. Tiene como misién el gestionar,
mantener y actualizar estos recursos informaticos para dar soporte, entre otros
aspectos, a la docencia en la Universitat de Valéncia.

Servicio de Estudiantes: Realiza gestiones sobre becas, carnet universitario,
consulta de expedientes, certificaciones del registro histérico de actividades
formativas, consultar normativas, etc. Ademas, presta apoyo técnico en la
elaboracién de planes de estudio.

Servicio de Informacién y Dinamizacion (SEDI,
https://www.uv.es/uvweb/servicio-informacion-dinamizacion-sedi/es/servicio-
dinamizacion-informacion-1285919447119.html, resultante de la fusion del
CADE (Centro de Asesoramiento y Dinamizacion de los/as Estudiantes) y DISE
(Servicio de Informacién al Estudiante): EI SEDI tiene por objetivo prestar
servicios de informacion, de dinamizacion y de formacién al estudiantado de la
Universitat de Valéncia y a los futuros universitarios y universitarias, asi como a
otros colectivos vinculados al mundo de la educacion..

Centro de Autoaprendizaje de Lenguas: Servicio gratuito y de acceso libre con
instalaciones en el Campus de Burjassot, dispone de materiales y herramientas
para el aprendizaje de valenciano e inglés.

Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacién: El Servicio de
Relaciones Internacionales y cooperacion gestiona los distintos programas de
intercambio con universidades extranjeras y nacionales, asi como diversas
convocatorias de cooperacion internacional y de fomento del codesarrollo.

Servicio de Prevencion y Medio Ambiente: Garantiza la asistencia sanitaria a
la comunidad universitaria del Campus, lo cual es especialmente importante en
un Campus cientifico-técnico con multitud de laboratorios. A su vez tiene como
mision fomentar la integracion de la prevencidén de riesgos laborales y de las
actividades de la Universitat con el medio ambiente, asesora y asiste en materia
de seguridad y salud a los 6rganos de gobierno, a los/las empleados/das y sus
representantes y promueve la calidad ambiental en la comunidad universitaria.
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Servicio Técnico de Mantenimiento: Es mision del Servicio Técnico y de
Mantenimiento atender a la politica de mantenimiento integral (preventivo,
correctivo, modificaciones) de edificaciones, equipamiento y instalaciones en
todas sus vertientes, en especial referencia a la prevencion y registro de
instalaciones susceptibles de vigilarse a los efectos de la legionelosis, la
coordinacion del equipo humano para atender con una mayor eficacia las
necesidades y una singular atencion a las acciones preventivas de inundaciones,
asi como en general la gestion de las infraestructuras. También sera
competencia de esta unidad el mantenimiento del catalogo de espacios de la
universidad, que tendra que mantenerse permanentemente actualizado.

Unidad de Calidad: Es el 6rgano responsable de coordinar y gestionar los
procesos de evaluacién y de mejora de la calidad de la Universitat de Valéncia.

UVdiscapacitat (https://www.uv.es/uvdiscapacidad/es/uvdiscapacidad.html). Es
un servicio que nace con la finalidad de velar por el principio de igualdad de
oportunidades y la no discriminacion de los estudiantes universitarios con
discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este
compromiso, la universidad adapta las actividades académicas y los sistemas de
evaluacion a las necesidades especiales de las personas con discapacidad y
supervisa que los procesos y mecanismos de evaluacion de los estudiantes con
discapacidad se realicen con las mismas garantias que para el resto de los
estudiantes.

UVocupacié (https://www.uv.es/uvempleo): Potencia la insercion laboral de los
titulados de la Universidad de Valencia, desarrollando las tareas necesarias con
el fin de relacionar eficazmente la oferta y la demanda.

UVempren (https://www.uv.es/uv-empren/ca/uvempren.html) coordina una
amplia variedad de recursos para la promocion del emprendimiento entre el
estudiantado de la Universitat de Valéncia.

Fundacioén Universidad-Empresa ADEIT (https://www.adeituv.es):
Organizacion con personalidad juridica propia, cuyo objetivo es, por un lado, que
la sociedad aproveche las capacidades de la Universidad y, por otro, servir de
cauce para trasmitir a la Universidad las necesidades e inquietudes de la
sociedad en general y las de los sectores productivos en particular. En concreto,
la Fundacion realiza la gestion de las Practicas de estudiantes universitarios en
entidades y empresas de la Comunidad Valenciana y en las de otros paises de
la Unién Europea.

MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y
MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Todas las universidades participantes en el master, cuentan con mecanismos
similares para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad. Por simplicidad, se describen
unicamente los de la universidad coordinadora, la Universitat de Valéncia.

La Universitat de Valéncia garantiza la aplicacién de los criterios de actuacion,
principios y medidas previstos en los Capitulos I, Il y Ill del Titulo V de la Ley
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Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres vy
hombres y disposiciones concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

En el ambito de la igualdad de géneros, de acuerdo con lo dispuesto en la
Disposicién Adicional Duodécima de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, se
constituyo la Unidad de Igualdad, con rango de Servicio General. Esta unidad
tiene dentro de su carta de servicios el analisis, desarrollo y evaluacion de los
planes de igualdad (actualmente en desarrollo la Il edicion de plan de igualdad
de la Universitat de Valéncia https://www.uv.es/uvweb/unidad-igualdad/es/plan-
igualdad/iii-plan-igualdad/iii-plan-igualdad-1286073068449.html) que dispone la
Universitat de Valéncia en el marco de lo establecido al respecto por Ley
Organica 3/2007 en su articulo 46 y responden al objetivo primordial de
garantizar la igualdad real y efectiva entre las mujeres y los hombres de esta
institucion.

Los drganos de seleccion del profesorado son preferentemente paritarios,
procurando la presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad
objetiva justificada.

Las convocatorias de concursos para la seleccion del profesorado se ajustan a
lo dispuesto en el RD 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al
empleo publico y la provision de puestos de trabajo de las personas con
discapacidad. La reserva de plazas para personas con discapacidad se aplicara
en la medida en que lo permita el numero de plazas de las mismas
caracteristicas que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene
dada por el cuerpo funcionarial o figura de profesor/a contratado/a, area de
conocimiento, régimen de dedicacion y, en su caso, perfil docente o linguistico
de las plazas.

La Universitat de Valéncia cuenta con medidas contra la discriminacion y de
accioén positiva ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminaciéon y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad, las cuales se regulan en el
Reglamento de Medidas para la Integracion del Personal Docente e Investigador
de la Universitat de Valéncia, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 31 de octubre de 2007 y modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno
de fecha 31 de marzo de 2014. Concretamente se contemplan ayudas
econdmicas a la carrera docente, destinadas a compensar gastos adicionales
(adquisicion de ayudas técnicas o contratacion de personal de apoyo) y ayudas
de apoyo.

En el organigrama de la Administracién Universitaria, la Fundacion General de
la Universitat de Valéncia dispone de una unidad de servicio especifica
UVdiscapacitat (https://www.uv.es/uvdiscapacitat/ca/uvdiscapacitat.ntml) que
tiene atribuidas competencias especificas en la materia con el fin de impulsar las
acciones necesarias para velar por el principio de igualdad de oportunidades y
la no discriminacion de forma efectiva. Este servicio se encarga del diagndstico
de necesidades educativas especiales de los / las estudiantes que cursan
estudios en la Universitat de Valéncia y que tienen alguna necesidad especifica,
disponiendo de un catalogo de medidas de adaptacion curricular vinculadas con
el diagnostico. Esta unidad de servicio elabora un informe con los datos y
resultados del diagnéstico, y las medidas de adaptacion curricular aconsejadas,
que es remitido al profesorado de las materias en que estan matriculados los /
las estudiantes, los Departamentos implicados, y la Comision Académica de las
diferentes titulaciones.
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% G E N E RA L I TAT Direccién General de Universidades
\ VALENC'ANA Av. de Campanar, 32 - 46015. Valencia
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Conselleria de Educacién, www.gva.es

Universidades y Empleo

Ref: DGU/SRU/ATL/MMG
Exp. 217/2023

INFORME DE NECESIDAD Y VIABILIDAD ACADEMICA Y SOCIAL DE LA IMPLANTACION DEL
MASTER UNIVERSITARIO EN MATERIALES AVANZADOS POR LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA, LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE, LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA,
LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID,
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA, LA UNIVERSIDAD DEL
PAIS VASCO, LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Y LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA
MANCHA.

Universidad: Universitat de Valéncia.

El articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de
la calidad, establece que las Comunidades Auténomas, en el ejercicio de sus competencias
sobre la programacion universitaria y la ordenacién del mapa de titulaciones oficiales de su
ambito territorial, emitirdn, con caracter previo al inicio del procedimiento de verificacién
de un plan de estudios, un informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y
social de la implantacién de un titulo universitario.

Con este fin, en fecha de 9 de octubre de 2023 la Universitat de Valéncia presento la
siguiente documentacion:

e Propuesta, de la vicerrectora de Estudios, de fecha de 06/10/2023, por delegacién
de competencia de la Rectora.

e Memoria para la solicitud de verificacién del Plan de estudios del titulo de Master
Universitario en Materiales Avanzados por la Universitat de Valéncia, La
Universidad de Alicante, la Universitat Politécnica de Valéncia, la Universidad
Complutense de Madrid, la Universidad Auténoma de Madrid, la Universidad de
Zaragoza, la Universidad de Barcelona, la Universidad del Pais Vasco, la
Universidad de Valladolid y la Universidad de Castilla la Mancha (segun apartado
1 del Anexo Il del RD 822/2021)

e Certificado de la reunion ordinaria de la Comisiéon de Asuntos Académicos del
Consejo Social de fecha 02/10/2023

e Certificado del Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 11/07/2023

Del analisis de la documentacién presentada se desprende que la propuesta se adecua
a los criterios contenidos en el articulo 37.2 de la Ley 4/2007, de 9 de febrero de la
Generalitat, en la Orden 86/2010, de 15 de noviembre, de la Conselleria de Educacion, por
la que se establece el procedimiento para la implantaciéon de ensefianzas universitarias
oficiales de grado, master y doctorado en las universidades de la Comunitat Valenciana, y
en el Acuerdo Marco de 19 de junio de 2013 del Consell y las universidades publicas de la
Comunitat Valenciana para la implantacién del mapa de titulaciones.
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En consecuencia, y en virtud de las competencias atribuidas a la Direccién General de
Universidades en el articulo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno
Valenciano, y en el articulo 14 del Decreto 136/2023, de 10 de agosto, del Consell, de
aprobacion del Reglamento Organico y Funcional de la Conselleria de Educacion,
Universidades y Empleo, se INFORMA FAVORABLEMENTE la citada propuesta.

Observaciones: La autorizacién de la implantacidn de las ensefianzas conducentes a la
obtencién de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional que se
impartan en las universidades valencianas, considerard la adecuacion de estas ensefianzas
a los principios contenidos en el articulo 37 de la Ley 4/2007, de 9 de febrero, de
coordinacion del Sistema Universitario Valenciano, y en el articulo 3 de la Orden 86/2010,
de 15 de noviembre, de la Conselleria de Educacion, por la que se establece el procedimiento
para la implantacion de ensefianzas universitarias oficiales de grado, mdster y doctorado en
las universidades de la Comunitat Valenciana.

Asi mismo, la autorizaciéon de implantacién de este titulo requerira, por parte de la
universidad solicitante, de un compromiso de suficiencia financiera y de que cuenta con las
infraestructuras necesarias para impartirlo.

El director general de Universidades
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Justificacion de la adecuacion de los medios materiales vy servicios
disponibles

El Master en Materiales Avanzados cuenta para su desarrollo con las
instalaciones de los Departamentos, Facultades e Institutos Universitarios de
Investigacion en los que se ubican los grupos participantes en el mismo.

Para el desarrollo de las actividades del master se cuenta con recursos
materiales tales como:

- Aulas de caracter general dotadas con: pizarras, ordenador, video proyector y
conexion a internet.

- Laboratorios de investigacion de los diferentes departamentos o institutos
donde esté matriculado el alumnado en los que se llevaran a cabo las actividades
de investigacion del trabajo fin de master. El alumnado dispondra del espacio del
laboratorio de investigacion que le asigne su tutor/a. donde tendra acceso a los
diferentes equipos existentes y se le proporcionaran los materiales fungibles
necesarios.

Los equipos disponibles se pueden encontrar en las paginas webs de los grupos
/ institutos / departamentos correspondientes

1 UV www.icmol.es/equipment.php

2 UA https://web.ua.es/es/mcma/grupo-de-investigacion-materiales-
carbonosos-y-medio-ambiente.html;
https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-nanofisica/grupo-de-nanofisica-
instalaciones.html; https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-electronica-
y-fotonica-organicas/qrupo-de-electronica-y-fotonica-organicas-
instalaciones.html; https://web.ua.es/qgfes;

3 UAM https://www.nanociencia.imdea.org/es/servicios/redlab

4 UB https://www.ub.edu/portal/web/quimica/serveis

5 UCLM -Instituto Regional de Investigacion Cientifica Aplicada (IRICA)
https://www.uclm.es/centros-investigacion/irica/servicios-instrumentacion, http://romero-
nieto.com/Home.html, The Robind Lab (uclm.es), https://dypam-uclm.com/,
https://www.uclm.es/grupos/oed, apnano (uclm.es)

6 UMA https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/42131/ciencias el-centro/

7 **UPV https://www.uv.es/uvweb/instituto-interuniversitario-investigacion-
reconocimiento-molecular-desarrollo-tecnologico/es/recursos/recursos-
materiales-1285893848216.html

8 USC https://www.usc.es/ciqus/es/informacion-general/instalaciones-y-
medios-tecnicos

9 UNIZar https://inma.unizar-csic.es/investigacion/infraestructura-cientifica-
del-inma/ https://biblioteca.unizar.es/
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- Acceso a recursos de calculo a diferentes niveles:

» Clusteres de calculo de los grupos de investigacion donde realizan su
doctorado. Estos ordenadores aseguran el tiempo de calculo y recursos
necesarios para hacer el trabajo de investigacion.

» Acceso a recursos computacionales a través de centros locales o autonémicos.

- Un puesto de trabajo en el laboratorio dotado con mobiliario, material especifico
para desarrollar la investigacién (campana de extraccidén, equipos de medida),
un ordenador personal con software general y especifico y conexién a internet.

- El Software necesario para realizar su trabajo fin de master.

- Todos los estudiantes del master tienen acceso a revistas electronicas a través
de la base “web of knowledge” del FECYT.

- En su esfuerzo por garantizar la accesibilidad de aquellas personas con
discapacidad, las universidades cuentan ademas con: rampas de acceso, bafios
y servicios adaptados, plazas de aparcamiento reservadas y red inalambrica
accesible. La Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat (UPD) en
la UV y los servicios equivalentes en el resto de universidades, tienen como
mision ofrecer apoyo para facilitar la integracion de las personas con diversidad
funcional y desarrollando acciones encaminadas a hacer una universidad mas
accesible, en colaboracion con los servicios implicados de todas las
universidades. Tanto en lo referido a la accesibilidad fisica, como a la electrénica
y de comunicacion.

- En cuanto a bibliotecas, cada universidad dispone de bibliotecas bien
equipadas con un amplio numero de revistas y libros. Dichas bibliotecas ofrecen
también servicios de formacion de usuarios en técnicas de busqueda
bibliografica, tanto a nivel inicial para todos los estudiantes que acceden por
primera vez a la titulacién como a los de master y doctorado.
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7.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Calendario de implantacién del Titulo

La implantacion de los planes de estudios podra realizarse de manera
simultanea, para uno o varios cursos, o0 progresiva, de acuerdo con la
temporalidad prevista en el correspondiente plan de estudios.

Curso de Inicio

2025-2026

7.2. Procedimiento de adaptacién, en su caso, al nuevo plan de estudios
por parte del estudiantado procedentes de la anterior ordenacién

universitaria.

NO PROCEDE

7.3. Ensenanzas que se extinguen por la implantacién del titulo

propuesto.

NO PROCEDE
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ANEXO:

Resumen de objetivos y resultados de aprendizaje para el SET
(Suplemento Europeo al Titulo)

Establecer un estandar nacional de excelencia para el nivel de Master que
permita capacitar al estudiante para la investigacion en materiales
avanzados, o para que adquiera conocimientos y capacidades utiles para
poder desarrollar una actividad profesional en empresas de alta tecnologia
relacionadas con los ambitos de aplicacién de los Materiales. Promover la
movilidad y la interaccion entre los estudiantes del Master y el contacto con
otras universidades, centros de investigacion y empresas activos en el area.
Formar al alumnado para que sea capaz de enfrentarse al estudio de
materiales con funcionalidades avanzadas, incluyendo, entre otros, grafeno y
otros materiales 2D, materiales inteligentes y materiales nanoestructurados
que puedan tener aplicacion directa en sectores estratégicos como la
energia, el medio ambiente, la electrdnica, las TICs o la salud.

Resumen de los resultados de aprendizaje para incluirlos en el SET

Implementar conceptos de la Ciencia de Materiales en el disefio y procesado
de materiales y su integracion en dispositivos funcionales. Comparar
criticamente las principales propiedades de los materiales y los dispositivos
avanzados con aquellos mas convencionales. Describir y utilizar las
principales las principales técnicas instrumentales y de modelizacion tedrica
usadas en la caracterizacion y manipulacion de materiales y los dispositivos.
Describir las principales ventajas y aplicaciones de los productos
nanotecnolégicos basados en los materiales avanzados. Conocer los ultimos
avances en materiales avanzados, nanoestructuras y dispositivos y sus
aplicaciones e impacto en los ambitos de la energia, la salud, las TICs y el
medio ambiente.
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1.10.- JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO,
PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TIiTULO E INCARDINACION EN EL
CONTEXTO DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA DE LA UNIVERSIDAD O
DEL SISTEMA UNIVERSITARIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

El Master en Materiales Avanzados responde al perfil académico e
investigador a través de una oferta académica de asignaturas en el area de
Ciencia y Tecnologia de Materiales. El enfoque del master permite desarrollar
aquellos aspectos tanto basicos como aplicados de los materiales avanzados
que se encuentran en la interseccion entre la fisica, la quimica, la
biologia/medicina y las ingenierias, haciéndolo realmente interdisciplinar.

En este master, participan las universidades de Valencia, Alicante, Autonoma de
Madrid, Barcelona, Castilla-La Mancha, Malaga, Politécnica de Valencia,
Santiago de Compostela y Zaragoza. Precisamente, este caracter
interuniversitario del Master (i) posibilita la movilidad de los estudiantes en
actividades de formacion programadas en las distintas sedes (presentacion
publica de trabajos, ciclos de conferencias, exposicion de trabajos y otros
eventos); (ii) dota al master de un nivel cientifico y de una multidisciplinariedad
no alcanzable por ninguna de las universidades por separado, ya que consigue
reunir una plantilla de profesorado formada por los mejores investigadores de
cada una de las universidades participantes; (iii) favorece la consolidaciéon en
Espana de una comunidad de jovenes cientificos formados en esta area de
investigacién estratégica; (iv) propicia la formacion investigadora de los
estudiantes en las distintas sedes para la realizaciéon de determinadas fases del
proyecto de investigacion.

Este master es una de las principales acciones de colaboracion previstas en el
Plan Complementario en Materiales Avanzados del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espana (2021-2026). Esta
iniciativa se estructura en cuatro ejes transversales para una Espafa verde,
digital, cohesionada e igualitaria, que se proyectan en 10 politicas palanca. Una
de estas politicas es el Pacto por la Ciencia y la Innovacién que, entre otras
medidas, contempla actuaciones destinadas al fortalecimiento de las
capacidades del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, entre
las que se encuentran los planes complementarios. Los planes complementarios
se configuran como una novedosa herramienta en materia de [+D+i, con el fin de
establecer colaboraciones y alinear la ejecuciéon de los fondos regionales,
nacionales y europeos a través de programas conjuntos que favorezcan la
generacion de conocimiento y la innovacion tecnolégica. Esta iniciativa se
implementa a través de medidas conjuntas de financiacion entre el Estado y las
Comunidades Auténomas, mediante las que se pondran en marcha grandes
proyectos de investigacion en ocho areas de interés consideradas estratégicas
para el pais, una de la cuales es la de Materiales Avanzados.

En este Plan complementario en Materiales Avanzados, en el que participan
la Comunidad Valenciana junto con Aragon, Castilla Leon, Castilla la Mancha,
Catalufa, Madrid y el Pais Vasco, se propone una estrategia conjunta de [+D+i
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en Materiales Avanzados con el fin de potenciar la investigacién y la
innovaciéon en Materiales Avanzados de estas comunidades auténomas y
contribuir asi a la creacidén de empleo, tanto mediante acciones de |+D+i, como
mediante acciones de integracién y colaboracién, como es la implantacién de un
master interuniversitario en Materiales Avanzados.

Las universidades participantes en el master tienen experiencia previa en la
imparticion de titulos similares.

En concreto, en UV, UA y UCLM se imparte desde el afio 2007 el Master en
Nanociencia y Nanotecnologia Molecular (www.icmol.es/master/nano) que
ofrece una formacién de caracter basico enfocada a los fundamentos cientificos
y técnicas utilizadas en el estudio, manipulacion y caracterizacion en la escala
nanomeétrica de sistemas exclusivamente moleculares.

**La USC y la Universidad de Vigo imparten también el Master en Nanociencia y
Nanotecnologia (https://www.usc.gal/es/estudios/masteres/ciencias-
salud/master-universitario-nanociencia-nanotecnoloxia) que, como el anterior,
ofrece una formacién basica sobre el estudio de sistemas nanométricos
incluyendo fundamentos de bionanotecnologia y aplicaciones de los
nanomateriales.

El nuevo Master en Materiales Avanzados complementara la oferta académica
de las universidades implicadas al proporcionar una formaciéon centrada en el
disefio y desarrollo de nuevos materiales y dispositivos con funcionalidades
avanzadas, haciendo en particular hincapié en sus aplicaciones en los campos
cientificos y tecnologicos mencionados anteriormente.

Existen ademas otros masteres no interuniversitarios impartidos por
universidades implicadas:

UAM: Master Universitario en Materiales Avanzados, Nanotecnologia y Fotonica
https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/MU_Materiales Avanzados Nanotecn
ologia y Fotonica/1446795219565.htm?lanquage=es ES&nDept=1&pid=1446
755975574&pidDept=1446755975953

UA: Master en Ciencia de Materiales
https://ciencias.ua.es/es/estudios/master/master-en-ciencia-de-materiales.html

USC: Master en Quimica en la Frontera con la Biologia y la Ciencia de Materiales
https://www.usc.gal/es/estudios/masteres/ciencias/master-universitario-quimica-
frontera-biologia-ciencia-materiales

UPV: Master en Ingenieria, Procesado y Caracterizacion de Materiales
https://www.upv.es/titulaciones/MUIPCM/indexc.html?utm source=Keystone&ut
m_campaign=Keystone&utm medium=ReadMoreSchoolWebsiteCTA

UNIZAR: Master Universitario en Materiales Nanoestructurados para
Aplicaciones Nanotecnoldgicas
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=637&anyo _academico=2023
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En el sistema universitario espainol se ofrecen otros programas de Master en
el ambito de los Materiales Avanzados como son:

UPV/EHU: Master en Ingenieria de Materiales Avanzados
https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-materiales-avanzados

U Sevilla: Master en Ciencia y Tecnologia de Nuevos Materiales
https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/master-
universitario-en-ciencia-y-tecnologia-de-nuevos

UPC: Master Universitario en Ciencia e Ingenieria Avanzada de Materiales
https://eebe.upc.edu/cal/estudis/estudis-de-master/master-ciencia-ingenieria-
avanzada-materiales/index

UCM: Master Universitario en Nanofisica y Materiales Avanzados por la
Universidad Complutense de Madrid
https://www.ucm.es/masternanofisica/

En el marco del sistema universitario espanol, el Master en Materiales
Avanzados completara la oferta académica disponible actualmente al ofrecer
una formacion multidisciplinar en los aspectos fundamentales y aplicados de la
Ciencia de los materiales, con especial énfasis en areas de interés creciente
como son los materiales 2D, la energia (por ejemplo, almacenamiento de
energia, generacién de hidrégeno verde, energia fotovoltaica, electrocatalisis,
fotocatalisis), el medio ambiente (por ejemplo, membranas de separacion/
eliminacion de especies toxicas, captura y valorizacion de CO2), las tecnologias
de la informacién (incluyendo las tecnologias cuanticas), la electréonica
avanzada (por ejemplo, los materiales avanzados para la microelectrénica, la
fotonica, la opto-electréonica y la espintronica), y la salud (por ejemplo,
materiales inteligentes para liberacion de farmacos, agentes de contraste,
agentes teragnosticos), entre otras.

Por otra parte, al ser el Unico que tiene caracter interuniversitario, va a permitir
reforzar en Espafia a una comunidad cientifica que trabaje, investigue y colabore
en estas lineas estratégicas. Ademas, al ser impartido en inglés y permitir la
mencion dual, posibilitara la atraccion de alumnado internacional y su
familiarizacién con el mundo empresarial.

Finalmente, en el ambito internacional ya se ofrecen diversos masteres en
Materiales Avanzados. Algunos de los mas prestigiosos son:

U Nottingham (Reino Unido): Advanced Materials MSc
https://www.nottingham.ac.uk/pgstudy/course/taught/advanced-materials-msc

Imperial College London (Reino Unido): Advanced Materials Science and
Engineering MSc
https://www.imperial.ac.uk/study/courses/postgraduate-taught/advanced-
materials/

FAU (Alemania): Master in Advanced Materials and Processes
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https://www.ww.tf.fau.eu/department-ms/studies/advanced-materials-and-
processes/

U Graz (Austria): Advanced Materials Science MSc
https://www.uni-graz.at/en/study/master-programmes/advanced-materials-
science/

La existencia de todos estos referentes, que seran completados por el presente
Master, demuestra el gran interés existente actualmente en la ciencia de los
materiales, asi como la necesidad de formar a las nuevas generaciones de
cientificos en el estudio de nuevos materiales para desarrollar tecnologias
emergentes. La estructura del presente Master, que incluye la European School
on Advanced Materials (ESAM), va a permitir dar visibilidad en Europa al Master
y al mismo tiempo contar con la presencia de lideres europeos en estas areas
(ya que las lecciones de la escuela seran impartidas por cientificos europeos de
reconocido prestigio).

1.14.- PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN
LAS ENSENANZAS

Las personas que obtengan el titulo de Master en Materiales Avanzados seran
capaces de:

e |Integrarse, comunicarse y colaborar con la comunidad cientifica
internacional que trabaja en el campo de los materiales avanzados y sus
aplicaciones.

e Conocer los conceptos cientificos y técnicos fundamentales necesarios
para investigar en el desarrollo y aplicaciones de nuevos materiales
funcionales.

e Conocer las principales técnicas avanzadas utilizadas actualmente en la
fabricacion y caracterizacion de los materiales y los dispositivos basados
en los mismos.

En concreto, el alumnado egresado:

e Tendra los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros
estudios de doctorado.

e Sera capaz de comunicarse e interaccionar cientificamente con colegas
provenientes de otras areas de conocimiento. Por ejemplo, una persona
graduada en fisica podra interactuar con una persona graduada en
quimica en la resolucion de problemas planteados por la Ciencia de
Materiales.

e Conocera los fundamentos de fisica y de quimica necesarios en Ciencia
de Materiales.

e Conocera las aproximaciones metodologicas utilizadas en Ciencia de
Materiales.

e Tendra los conocimientos conceptuales de la quimica de materiales
necesarios para el disefio de nuevos nanomateriales y nanoestructuras
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avanzadas.

e Conocera las principales técnicas de sintesis y fabricacién de materiales
y dispositivos.

e Dispondra de los conocimientos basicos en los fundamentos, el uso y las
aplicaciones de las técnicas avanzadas de caracterizacion utilizadas en
Ciencia de Materiales.

e Conocera el "state of the art" en Ciencia de Materiales.

e Sera capaz de evaluar las relaciones y diferencias entre las propiedades
macroscopicas de los materiales y las propiedades de los nanomateriales.

e Sera capaz de evaluar la relevancia de los materiales avanzados en las
TIC, la energia, la salud y el medio ambiente.

Estas habilidades y destrezas seran utiles para el desarrollo de un doctorado en
el ambito de las ciencias y tecnologias de los materiales, o para llevar a cabo una
investigacion aplicada en empresas de |1+D de un amplio espectro de sectores
cientificos y tecnoldgicos: tecnologias de la informaciéon y comunicacion, energia,
biotecnologia, medio ambiente, etc.
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VNIVERSITAT Universitat d'Alacant Universidad Autonoma UNIVERSITAT
® VALENCIA Universidad de Alicante de Madrid BARCELONA

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO UNIVERSITAT

DE COMPOSTELA POLITECNICA '
DE VALENCIA Universidad Zaragoza

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, LA UNIVERSIDAD
DE ALICANTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID, LA UNIVERSITAT DE
BARCELONA, LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA- LA MANCHA, LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA, LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA Y LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA PARA LA ORGANIZACION
Y DESARROLLO DEL PROGRAMA CONJUNTO DE MASTER UNIVERSITARIO EN
MATERIALES AVANZADOS

REUNIDOS

De una parte, D2 Maria Vicenta Mestre Escriva, Rectora Magnifica de la Universitat de
Valéncia, Estudi General (en adelante, UVEG), con domicilio social en Valéncia, avda.
Blasco Ibafiez niumero 13 (C.P. 46010) y con CIF: Q-4618001-D, actuando en nombre y
representacion de la misma, legitimada para este acto en virtud del articulo 94 de los
Estatutos de la Universitat de Valéncia, aprobados por Decreto 128/2004, de 30 de julio,
del Consell (DOGV 2004/8213), modificados por Decreto 45/2013, de 28 de marzo, del
Consell (DOGV 2013/6994) y facultada a partir de su nombramiento por el Decreto
25/2022, de 11 de marzo, del Consell (DOGV 9297 de 14.03.2022).

De otra parte, D2 Amparo Navarro Faure, Rectora Magnifica de la Universidad de Alicante
(en adelante, UA), nombramiento que acredita mediante el Decreto 210/2020 de 18 de
diciembre del Consell de la Generalitat, y en nombre y representacion de este
organismo, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas en razén de su cargo
conforme a lo dispuesto en el articulo 64, apartado h) del Estatuto de la Universidad de
Alicante y situado en el Campus de San Vicente del Raspeig, Ap. 99, I-03080 Alicante
(Espaia).

De otra parte, D2 Amaya Mendikoetxea Pelayo, Rectora Magnifica de la Universidad
Auténoma de Madrid, (en adelante, UAM), con domicilio social en calle Einstein,3 Edificio
rectorado del campus de cantoblanco, 28049 de Madrid actuando en nombre vy
representacion de la misma en virtud de su nombramiento efectuado por Real Decreto
87/2021 de 30 de junio del 2021 (BOCM de 1 de julio de 2021) y en ejercicio de las
facultades que le confiere la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y articulo 40, letra «m»
de los Estatutos de la Universidad Autonoma de Madrid, aprobados por Decreto
214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM
de 29 de octubre), parcialmente modificados por el Decreto 94/2009, de 5 de noviembre
(BOCM de 4 de diciembre).
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De otra parte, D. Joan Guardia Olmos, Rector Magnifico de la Universitat de Barcelona (en
adelante, UB) en virtud del nombramiento del Decreto 4/2024, de 03 de enero de 202¢
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(DOGC num. 9073, de 05 de enero de 2024), como representante legal de esta institucion,
con domicilio en Gran Via de les Corts Catalanes, 585, 08007 Barcelona, y NIF
Q-0818001-J, en virtud de las competencias que estan previstas en el Estatuto de la
Universitat de Barcelona aprobado por Decreto 246/2003, de 8 de octubre (DOGC num.
3993, de 22 de octubre).

De otra parte, D. José Julian Garde Loépez-Brea, con domicilio a efectos del presente
convenio en calle Altagracia n? 50,C.P. 13071 Ciudad Real, en su calidad de Rector
Magnifico de la Universidad de Castilla-La Mancha (en adelante, UCLM) nombrado por
decreto 85/2020, de 21 de diciembre (D.0.C.M. n2 257 de 23 de diciembre de 2020), de la
Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, de conformidad con las facultades que tiene
atribuidas por el art. 50 de la ley organica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema
universitario.

De otra parte, D. Juan Teodomiro Lopez Navarrete, Rector Magnifico de la Universidad de
Malaga (en adelante, UMA), en virtud de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley Orgénica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, asi como de lo que determina el
articulo 27.12 apartado h) de los Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados por
Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA num. 93, del 17 de mayo), de la Consejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su nombramiento
realizado mediante Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, (BOJA nimero 5 de
08/01/2024), en nombre y representaciéon de la Universidad de Malaga, con NIF.:
Q-2918001-E y domicilio en Campus El Ejido s/n, Pabellon de Gobierno, 29071 Malaga y
de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada
Universidad.

De otra parte, D. Antonio Lépez Diaz, Rector Magnifico de la Universidad de Santiago de
Compostela (en adelante, USC), cargo que ostenta en virtud del nombramiento efectuado
de acuerdo con el Decreto 35/2022 de 17 de marzo de 2022, de la Xunta de Galicia (DOG
n2 56, de 22 de marzo de 2022), en el ejercicio de las competencias que le otorga el
articulo 50 de la Ley orgénica del sistema universitario 2/2023, de 22 de marzo (BOE del
23 de marzo de 2023), y el Decreto 14/2014, de 30 de enero, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad de Santiago de Compostela.

De otra parte, D. José Esteban Capilla Roma, Rector Magnifico de la Universitat
Politecnica de Valéencia (en adelante, UPV), con sede en el Camino de Vera, sin nimero de
Valencia, nombramiento efectuado por Decreto 74/2021, de 28 de mayo, del Consell de
la Generalitat, y en virtud de las atribuciones que le vienen conferidas por el articulo 53.d)
de los Estatutos de la UPV, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del
Consell.

n
@
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
°
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
Y
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
®
Q2
=
=
(O]
>
'
™
™
<
<
™
()]
—
hm
Yo
o
o
[o)]
Te]
—
[e2]
N
—
N~
N
<
o
<
()]
~
>
[0}
O

2|12




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=794042712915900541934433



7N / ’

£ /= UAM Tl
VN IVE P}SIT[\T Universitat d'Alacant Universidad AL}t(’)n()m& -
B VALENCIA Universidad de Alicante de Madrid BARCELONA

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO UNIVERSITAT

DE COMPOSTELA POLITECNICA
DE VALENCIA Universidad Zaragoza

UNIVERSIDAD DE MALAGA

De otra parte, D. José Antonio Mayoral Murillo, Rector Magnifico de la Universidad de
Zaragoza (en adelante, UZ), en nombre y representacion legal de la misma, nombrado
para su cargo por Decreto 1/2021 de 13 de enero del Gobierno de Aragén publicado en el
Boletin Oficial de Aragdn (BOA) el 18 de enero, en ejercicio de las atribuciones que le han
sido otorgadas en virtud del Decreto 101/2012 del 3 de abril del Gobierno de Aragodn
(BOA de 12 de abril), y de acuerdo con las competencias que le otorgan el articulo 50.1 de
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el articulo 66 de los
Estatutos de la Universidad de Zaragoza, aprobados por Decreto 1/2004, de 13 de enero,
del Gobierno de Aragdn (BOA de 19 de enero).

EXPONEN

I. Que de acuerdo con la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, las Universidades estan dotadas de personalidad juridica y desarrollan
sus funciones en régimen de autonomia en virtud del derecho fundamental
reconocido en el articulo 27.10 de la Constitucién Espafiola lo que comprende vy
requiere, entre otros, el establecimiento de relaciones con otras universidades con el
objeto de desarrollar algunas de las funciones que le son propias a la Universidad, asi
como la elaboracion y aprobacién de planes de estudio conducentes a la obtencion
de titulos universitarios oficiales de Grado y Master y la expedicidén de los titulos
correspondientes a dichas ensefianzas.

II.  Que seglin el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, que establece la
organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento
de su calidad, las universidades podran, mediante convenio con otras universidades
nacionales o extranjeras, organizar ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencién
de un unico titulo oficial de graduado o graduada, master universitario o doctor o
doctora.

Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen la mutua capacidad legal
para suscribir el presente convenio y lo hacen de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. - OBJETO

El objeto del presente convenio es establecer las condiciones de colaboraciéon entre las
universidades que lo suscriben, para la realizacion de un programa conjunto de estudios
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conducentes a la obtencion del titulo oficial de Master Universitario en Materiales
Avanzados, expedido por las instituciones universitarias signatarias.

La puesta en marcha de este Master constituye la accién de colaboracién mas importante
del Plan Complementario en Materiales Avanzados del Ministerio de Ciencia, Innovaciény
Universidades que tiene como titulo "Materiales con Funcionalidades Avanzadas para la
Nueva Transformacion Tecnolégica”.

Segunda. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Para el desarrollo del titulo conjunto de Master Universitario en Materiales Avanzados,
objeto de este convenio, las partes asumen las siguientes obligaciones:

- Respetar los acuerdos y compromisos establecidos en la memoria de verificacién del
titulo y en el presente convenio.

- Poner todos los medios personales y materiales necesarios para la imparticion de los
estudios conducentes al titulo de master objeto del presente convenio, de acuerdo
con el programa de estudios aprobado y la legislacién vigente que resulte de
aplicacion.

- Custodiar de los expedientes de los/las estudiantes matriculados/as en el titulo de
master objeto del presente convenio, en cada universidad.

- Expedir y registrar el titulo de master objeto del presente convenio, de los/las
estudiantes que hayan formalizado efectivamente su matricula en cada universidad.

Tercera. - ORGANOS RESPONSABLES

La Universitat de Valéncia serd la universidad coordinadora y, como tal, serd la
responsable del desarrollo, seguimiento, y aseguramiento de la calidad del titulo de
master objeto del presente convenio.

Se constituird una Comision de Coordinacion Académica Interuniversitaria del Master,
formada por un representante de cada universidad participante, para garantizar la
coordinacion de las materias de las que consta el plan de estudios. Dicha comisién se
ocupara también del seguimiento de la ejecucién del convenio y de los compromisos
adquiridos por las universidades signatarias, de conformidad con lo establecido en la letra
f) del articulo 49, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Sera miembro nato de la Comisién de Coordinacidn Académica Interuniversitaria
(CAIM) la persona que ocupe la presidencia de la Comisidon de Coordinacién Académica
del Master (CCA del Master) en cada una de las universidades signatarias.

La comision estard presidida por el representante de la universidad coordinadora. La
presidencia actuara en representacion de esta comisién y la convocara por decisién
propia o a peticion de los representantes de alguna de las universidades firmantes. Er
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todo caso, la comisidn se reunird al menos una vez durante cada curso académico. En su
funcionamiento, se regira por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

La Comisién de Coordinacion Académica Interuniversitaria del Master serd el érgano
capacitado para tomar las decisiones oportunas que aseguren la calidad de los estudios
conducentes al titulo de master, siempre que no sean competencias correspondientes a
otras instancias propias de cada universidad. En concreto, le corresponderan las
siguientes funciones:

- Evaluar las solicitudes de admisién de acuerdo con los criterios establecidos en la
memoria de verificacion.

- Informar el plan de ordenacién docente propuesto para cada curso, asi como de la
organizacién y horarios de la docencia impartida de forma conjunta.

- Velar por la calidad de la docencia en la titulacién.
- Organizar la oferta y la realizacion de los Trabajos de Fin de Master.

- Proponer, en su caso, las adaptaciones para el alumnado con discapacidad para la
docencia impartida de forma rotatoria, siguiendo las directrices del servicio o unidad
con tales competencias en la universidad en la que se imparta cada afio.

- Proponer, en su caso, la modificacién del plan de estudios.

- Cualquier otra cuestién gque se estime necesaria para el desarrollo del master y el
aseguramiento de la calidad del mismo.

Ademas, cada universidad participante determinard cudl es su érgano responsable de
cara al correcto desarrollo de las ensefianzas objeto de este convenio y contara con su
comisién de coordinacion académica y con su direccién de master, con las competencias
asignadas por la normativa propia de la correspondiente universidad.

Cuarta. - ADMISION Y MATRICULA DE ESTUDIANTES

1. Los/las estudiantes deberan cumplir, en cualquier caso, con los requisitos de acceso a
master universitario de acuerdo con la legislacion vigente que resulte de aplicacién, asi
como con los requisitos especificos de acceso y admisidn al Mdster Universitario en
Materiales Avanzados que consten en la memoria de verificacién del titulo.

2. los/as estudiantes interesados/as en cursar el programa del Master podran
preinscribirse en cualquiera de las universidades participantes, segun las normas vigentes
en cada una de ellas, y se matricularan en la universidad en la que hayan sido admitidos.
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3. La apertura, custodia y gestidén de cada uno de los expedientes universitarios de los/as
estudiantes que se matriculen en los estudios objeto de este convenio, se realizard en la
universidad en la que el/la estudiante haya formalizado efectivamente su matricula.

4. Cada universidad participante asumira la responsabilidad de la expedicién y registro del
titulo objeto de este convenio de los/as estudiantes que hayan formalizado
efectivamente su matricula en dicha universidad.

5. Los/as estudiantes estaran sujetos a las normas académicas de la universidad en la que
cursen sus estudios.

Sin perjuicio de las ayudas, exenciones y bonificaciones a las que pudieran tener derecho,
el alumnado participante en el programa pagara las tasas y precios publicos Unicamente
en la universidad en la que formalice su matricula, sin perjuicio de los créditos que,
conforme el plan de estudios, imparta cada una de las universidades participantes. Dichas
tasas y precios publicos seran establecidos por la Comunidad Auténoma correspondiente
de acuerdo con la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

Quinta. - DESARROLLO DE LA ENSENANZA

El master cuenta con un Unico plan de estudios, aprobado de comun acuerdo por las
universidades firmantes del presente convenio, y serd incluido en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

La relacion de mddulos o materias y actividades formativas que configuran el Master
Universitario se establecen en la memoria de verificacidon, que se recoge en el anexo |,
con previsidon para cada una de ellas de la modalidad de ensefianza, el nimero de créditos
ECTS y la participacidn en la docencia de cada una de las universidades suscriptoras del
presente convenio. Las modificaciones del plan de estudios se realizaran, en su caso, de
comun acuerdo entre las universidades suscriptoras del presente convenio, de
conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

Los modulos o materias incluidos en el master habran de calificarse de acuerdo con lo
establecido en la legislacion vigente. La calificacion obtenida en la parte que se imparte
de forma rotatoria habra de transmitirse, en su caso, a la universidad que custodie el
expediente académico del estudiante y habra de incluirse en el mismo.

El estudiantado matriculado en el master conjunto podrd acceder, mientras reciba
docencia en otra universidad distinta a la universidad en la que se matriculd, a aquellos
servicios de la otra universidad vinculados con las actividades académicas necesarias para
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la obtencidn del titulo. Se establecerdn para ello las medidas que sean necesarias, sin que
en ningun caso implique costes adicionales para el/la estudiante.

El estudiantado que finalice los estudios y abone la tasa correspondiente a la expedicidn
del titulo en la universidad en la se matriculd, tendrda derecho a obtener el titulo de
Master Universitario en Materiales Avanzados, por las universidades participantes.

Sexta. - INTERCAMBIO DE INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Las universidades participantes comunicaran al resto de universidades el niumero de
estudiantes matriculados de nuevo ingreso, asi como los créditos globales y por
asignatura matriculados por los mismos. Dicha informacidn sera incorporada en las bases
de datos de cada universidad participante y podra ser utilizada en la forma y a los efectos
gue cada universidad establezca.

La colaboracion interuniversitaria lleva consigo la transmision de datos de caracter
personal registrados en soporte fisico, asi como su posterior tratamiento, por lo que las
universidades firmantes del presente convenio se comprometen al cumplimiento del
Reglamento General de Proteccidon de Datos- Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril,
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales y demas normativa que resulte de aplicaciéon , asi como a la
adopcion de las medidas necesarias en cada caso, para que dicha proteccion sea real y
efectiva.

Del tratamiento de los datos de cardcter personal se dard la correspondiente informacidn
a los interesados, con el contenido que contempla la legislacion referenciada de
proteccion de datos de caracter personal.

Cada parte serd responsable de sus correspondientes tratamientos de datos de cardcter
personal y del absoluto respeto a la normativa de proteccién de datos.

Séptima. - GESTION ECONOMICA

La financiacién de los gastos ordinarios asociados a la realizacidn de las ensefianzas se
llevara a cabo dentro de cada universidad.

Octava. - SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Serd de aplicacion el Sistema de Garantia de la Calidad de la universidad coordinadora,
que facilitara al resto de universidades los documentos necesarios para cumplimentar los
protocolos de evaluacién de la calidad que correspondan.
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Las universidades firmantes se comprometen, a través de su unidad de calidad, a recoger
la informacidn necesaria y a desarrollar los mecanismos de coordinacién que aseguren la
implantacion del sistema de garantia de calidad del programa y el seguimiento y
acreditacion del mismo.

Novena. - TRANSPARENCIA

El presente Convenio se podra poner a disposicion de los ciudadanos, en aplicacién de lo
dispuesto en la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Buen Gobierno y de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen
Gobierno de la Comunitat Valenciana.

Décima. - MODIFICACION

Este convenio podra modificarse de mutuo acuerdo, por escrito, en cualquier momento
anterior a la expiracion del plazo de vigencia, incorporandose como Adenda al presente
convenio.

Decimoprimera. - CAUSAS DE RESOLUCION

Este convenio se extinguira por cualquiera de las siguientes causas:

a) Por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o el transcurso del
plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prdrroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de las partes signatarias, teniendo en cuenta las pautas
establecidas en las normativas de las universidades participantes.

c) La decision de una de las Universidades signatarias del presente convenio, previa
denuncia expresa y por escrito a las otras partes con una antelacién de seis meses.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento serd comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte
que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y
se entenderd resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta causa podrd
conllevar la indemnizacién de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
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f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

En cualquier caso, extinguido el convenio, se asegurara a los/las estudiantes que se hallen
cursando los estudios de master la posibilidad de acabarlos.

Decimosegunda. - REGIMEN JURIDICO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene caracter administrativo y queda fuera del ambito de aplicacion
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, rigiéndose por lo
establecido en las clausulas del mismo o, en su defecto, en la normativa administrativa de
caracter basico.

Las universidades participantes actuardn y se relacionaran, en todo momento, de acuerdo
con los principios de buena fe y de confianza legitima. La resolucién de controversias que
pudieran plantearse sobre la interpretacion y ejecucidn del convenio deberan solventarse
de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la Comision de Coordinaciéon Académica
Interuniversitaria del Master, prevista en la cldusula tercera.

Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, las posibles controversias deberan ser resueltas
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Decimotercera. - VIGENCIA

El presente Convenio entrard en vigor en la fecha de su firma, extendiéndose su vigencia
durante cuatro afios, siempre que no exista denuncia escrita por ninguna de las partes,
con un preaviso de seis meses de antelacion.

En cualquier caso, las partes tendran que finalizar el desarrollo de las acciones iniciadas
en el momento de la notificacién de la denuncia del convenio.

Se podra prorrogar, por acuerdo expreso de las partes, por un maximo de cuatro anos.

En prueba de conformidad, los comparecientes suscriben el presente convenio, en el
lugar y las fechas de las respectivas firmas electrdnicas, siendo estimada como fecha de
formalizacion del presente documento la correspondiente a la de la firma de la parte que
lo suscriba en ultimo lugar.
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ANEXO I. PLAN DE ESTUDIOS Y DISTRIBUCION DE CREDITOS A IMPARTIR POR CADA
UNIVERSIDAD PARTICIPANTE

Asignaturas ECTS
Introduccion al Master en Materiales Avanzados 4,5
Grafeno y otros materiales bidimensionales 10,5
Materiales para la energia 9
Materiales inteligentes con funcionalidades avanzadas 15
Temas actuales en materiales avanzados 6
Trabajo de fin de Master 15

Para la eleccidn del profesorado se tendrd en cuenta, en primer lugar, la experiencia
investigadora del profesor o profesora en relacién con el mdédulo a impartir y lo
establecido, a este respecto, en la legislacién que resulte aplicable. En segundo lugar vy,
siempre que sea posible, se tratard de mantener una proporcionalidad directa entre el
numero de créditos impartidos por el profesorado de cada universidad en la parte comun
y el nimero de estudiantes matriculados en la misma.

El profesorado de la Universidade de Santiago de Compostela impartird clase Unicamente
en las asignaturas “Introduccion al Master en Materiales Avanzados” y “Trabajo Fin de
Master”

Todas las asignaturas seran de caracter obligatorio y de modalidad presencial.

Cada estudiante cursara las asignaturas ‘Introduccion al Master en Materiales Avanzados’
y ‘Trabajo fin de Master’ en la universidad en la que se haya matriculado.

Las clases del resto de asignaturas tendran lugar cada afio en una universidad diferente,
de forma rotatoria. Con el fin de optimizar recursos, las actividades docentes de estas
asignaturas se programaran en horario intensivo durante seis semanas a lo largo del curso
académico. El resto del tiempo el estudiante llevard a cabo su trabajo de estudio e
investigacion de forma autdnoma en su universidad correspondiente.

El profesorado que impartira estas asignaturas sera el mismo, independientemente de la
universidad en la que se impartan las clases.

Con caracter general el alumno se financiara la movilidad. Las diferentes universidades
podran contribuir, en la medida de lo posible, siempre que sus presupuestos los permitan
y en caso de no contar con ayudas publicas, a sufragar con fondos propios los gastos de
movilidad de sus alumnos.
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CONVENIO DE COLABORACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA Y ANALOG DEVICES, S.L.U, PARA EL DESARROLLO DE UN
PROYECTO FORMATIVO DE MENCION DUAL EN EL TiTULO DE MASTER
EN MATERIALES AVANZADOS

COMPARECEN

De una parte, D* Maria Vicenta Mestre Escriva, Rectora Magnifica de la Universitat de
Valencia, Estudi General (en adelante, UVEG), con domicilio social en Valéncia, avda.
Blasco Ibanez numero 13 (C.P. 46010) y con CIF: Q-4618001-D, actuando en nombre y
representacion de la misma, legitimada para este acto en virtud del articulo 94 de los
Estatutos de la Universitat de Valéncia, aprobados por Decreto 128/2004, de 30 de julio,
del Consell (DOGV 2004/8213), modificados por Decreto 45/2013, de 28 de marzo, del
Consell (DOGV 2013/6994) y facultada a partir de su nombramiento por el Decreto
25/2022, de 11 de marzo, del Consell (DOGV 9297/14.03.2022).

Y de otra parte, D. Javier Calpe Maravilla, como Representante Legal de Analog Devices,
S.L.U., (ADSLU) con CIF B-97564348 y domicilio en C/ catedratico Agustin Escardino,
9. PCUV. Edificio 1, planta 3 46980 Paterna (Valencia), actuando en nombre y
representacion de la misma, para lo cual manifiesta estar debidamente facultado.

EXPONEN

I.  Que la UVEG es una institucion de derecho publico, con personalidad juridica y
patrimonio propios que, de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucion Espafiola y la
Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, desarrolla sus funciones
en régimen de autonomia realizando, entre otras funciones, la de servicio publico de
educacién superior universitaria y la expedicion de titulos correspondientes a las
ensefianzas universitarias de caracter oficial, asi como la preparacion para el ejercicio de
actividades profesionales que exijan la aplicacién y actualizacion de conocimientos y
métodos cientificos, tecnoldgicos, sociales, humanisticos, culturales y para la creacion
artistica

II. Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, regula, en su articulo 22, la Mencién Dual en las ensefianzas universitarias oficiales
que alterna la actividad formativa desarrollada de forma dual en la universidad y la entidad
colaboradora con una actividad laboral retribuida.

1. III. Que la actividad formativa vinculada a esta Mencion Dual se compatibilizara,
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dentro del marco de este convenio, con una actividad retribuida a través de un contrato para
la formacidn en alternancia, en los términos establecidos en el Real Decreto-ley 32/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia de la
estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo, por el que se modifica
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2015, asi como en su normativa de desarrollo y el resto de la normativa
laboral que le resulte de aplicacion o la sustituya.

III. Que la entidad colaboradora ha manifestado su voluntad de colaborar con la formacion
dual universitaria, como estrategia educativa innovadora y efectiva que combina la teoria
académica con la experiencia practica en un entorno laboral real, y de contribuir
activamente al desarrollo de futuros profesionales altamente cualificados y preparados para
los desafios del mundo laboral o empresarial proporcionando un entorno de trabajo en el
que el estudiantado pueda adquirir habilidades practicas relevantes para su campo de
estudio

IV. Que la UVEG oferta la titulaciéon de master en Materiales Avanzados y la entidad
colaboradora desarrolla su actividad en el sector de los semiconductores.

V. Que el presente Convenio establece las bases del acuerdo entre la UVEG y ADSLU
para la implantacion de la Mencidon Dual en la titulacion anteriormente mencionada, con
objeto de que los estudiantes complementen su formacion académica y adquieran
competencias que mejoren sus habilidades y el ejercicio de su posterior actividad
profesional.

Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen la mutua capacidad legal para
suscribir el presente convenio y lo hacen de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El objeto del presente Convenio es establecer la colaboracion entre la UVEG y ADSLU,
para el desarrollo conjunto de un programa de formacion dual en la titulacién de master en
Materiales Avanzados, con el propdsito de combinar la formacion académica y la
experiencia practica de los estudiantes de forma que se mejore la formacién integral del
estudiante y se facilite su insercion en el mercado laboral.

SEGUNDA. PROYECTO FORMATIVO.

El proyecto formativo debe garantizar que la formacion dual universitaria contribuye a la
formacion del estudiantado y debe definir las materias o asignaturas de formacion dual,
teniendo en cuenta el plan de estudios y el objetivo formativo global de la titulacion.

Dicho proyecto formativo debe incluir, entre otros aspectos, las materias o asignaturas que
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lo integran, las actividades a realizar, los mecanismos de tutoria y supervision y los
sistemas de evaluacion. Asimismo, se definirdn los resultados de aprendizaje que se
pretenden alcanzar de forma coordinada y complementaria con los resultados de
aprendizaje que se trabajen en la universidad, siempre teniendo presente la unicidad del
plan de estudios de la titulacién de que se trate.

Las caracteristicas especificas de cada proyecto formativo se formalizaran de acuerdo con
el modelo del Anexo I, que seré firmado por todas las partes antes del inicio del programa.

TERCERA. CONTRATO DE FORMACION DUAL.

El estudiante que realice la Mencion Dual serd contratado por ADSLU mediante un
contrato para la formacion en alternancia en los términos previstos en el articulo 11.2 de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por RD Ley 2/2015, de 23 de octubre, asi
como por su normativa de desarrollo y la normativa laboral que le resulte de aplicacion.
Asi, tendré la condicion de trabajador por cuenta ajena, a efectos de su inclusion en el
Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en la
legislacion y normativa vigente.

En caso de que la entidad ejerza la cancelacion y supresion del contrato de formacion en
alternancia por alguno de los motivos de incumplimiento de contrato por parte del
estudiante que contempla la normativa en vigor, se aplicara de oficio la cancelacion de la
mencion dual para el estudiante implicado y el centro al que esté adscrito la titulacion,
previo informe de la comisidon académica del titulo, realizara la adaptacion del estudiante.

CUARTA. COMPROMISOS DE LAS PARTES.

La Universidad liderard y supervisara el desarrollo del proyecto formativo, garantizando
que las actividades realizadas en la entidad se ajustan al programa establecido y permiten
alcanzar los objetivos planteados. Para ello, asume los siguientes compromisos:

a. Definir, junto con la entidad colaboradora, el proyecto formativo del estudiante.

b. Designar un tutor académico del programa formativo que no podré coincidir con la
persona que desempeiie las funciones de tutor de la entidad colaboradora.

c. Informar al estudiante de sus derechos y deberes durante la estancia en la entidad
colaboradora.

d. Reconocer al tutor de la entidad su actividad colaboradora en los términos previstos
en la normativa de la UVEG.

La entidad colaboradora se compromete a cumplir los términos del programa formativo de
cada estudiante. Para ello, asume los siguientes compromisos:

a. Participar en el programa de formacion dual en la titulacion de master en Materiales
Avanzados con un maximo de tres plazas por curso académico.

b. Definir, junto con la universidad, el proyecto formativo del estudiante.

c. Proponer un tutor con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios
para realizar la tutela. No podra coincidir con la persona que desempefia la funcion
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de tutor de la universidad y debe tener el informe favorable de la comision mixta de
seguimiento del programa de formacion dual.

d. Respetar el calendario, la dedicacion y el horario del plan de formacion establecido
y garantizar su compatibilidad con las obligaciones académicas, formativas y de
representacion y participacion.

e. Proporcionar al estudiante el apoyo necesario y facilitarle la utilizacion de los
medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para el normal desarrollo de su
actividad formativa.

f. Permitir al tutor académico el acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines
propios de su funcion.

g. Asumir los derechos y obligaciones previstos en la normativa fiscal y de cotizacion,
dar de alta al estudiante en la Seguridad Social antes del inicio de la estancia
formativa y liquidar las cotizaciones que correspondan.

h. Garantizar la seguridad y salud del estudiante incluyéndolo en los programas de
prevencion de riesgos laborales de la empresa o institucion.

El estudiante se compromete a:

a. Realizar con aprovechamiento el programa formativo, siguiendo para ello las
directrices marcadas por el tutor profesional y el tutor académico.

b. Cumplir el calendario y horario que se establezca.
c. Presentar cuantos informes se le soliciten sobre su actividad formativa.

d. Respetar las normas de la entidad donde se desarrolla el programa formativo y, en
especial, guardar el secreto profesional y no utilizar o divulgar a terceros informacién
a la que haya podido acceder durante la realizacion de su formacion, sin autorizacion
de la entidad colaboradora.

QUINTA. MECANISMOS DE TUTORIA Y EVALUACION DEL PROGRAMA
FORMATIVO.

La labor de supervision del programa formativo correspondera a los tutores designados por
la universidad y por la entidad colaboradora, que cumpliran los requisitos y condiciones
especificados en el articulo anterior.

En ejercicio de esa supervision el tutor académico se compromete a:

a. Supervisar el correcto desarrollo del programa formativo establecido.

b. Mantener reuniones de seguimiento con el estudiante y con el tutor profesional para
realizar el seguimiento del programa formativo y proponer, en su caso, las
modificaciones que puedan ser necesarias para el adecuado desarrollo del mismo.

c. Realizar el informe de evaluacion final de cada materia o asignatura, teniendo en
cuenta la valoracion del tutor de la entidad colaboradora.

Por su parte, el tutor de la entidad se compromete a:
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a. Acoger al estudiante y organizar y supervisar la actividad a desarrollar con arreglo a
lo establecido en el proyecto formativo.

b. Mantener reuniones con el estudiante y con el tutor académico para realizar el
seguimiento del programa formativo y proponer, en su caso, las modificaciones que
puedan ser necesarias para el adecuado desarrollo del mismo.

c. Proporcionar al estudiante los medios indispensables para el desarrollo del programa
formativo.

d. Informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a seguridad y riesgos laborales.

e. Emitir y remitir al tutor académico un informe de valoracion final.
SEXTA. COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO.

Se constituird una Comision Mixta paritaria con representantes de la universidad y de la
entidad que ejercerd, entre otras, las siguientes funciones:

a. Aprobar el proyecto formativo de cada estudiante de acuerdo a lo establecido en el
programa de Mencion Dual de la titulacion.

b. Establecer los mecanismos de coordinacion y supervision necesarios para el correcto
desarrollo del programa formativo y resolver, en su caso, las incidencias que pudieran
plantearse.

c. Emitir informe sobre la propuesta de tutores profesionales de la entidad colaboradora.
d. Proponer temas a desarrollar como Trabajo Fin de Master.

e. Realizar el seguimiento del convenio y proponer, en su caso, acciones de mejora para
el desarrollo del mismo.

f. Cuantas otras se consideren oportunas de forma consensuada por las partes.

En el Anexo II del presente convenio se indican los integrantes de dicha comision en la
fecha de firma de este convenio.

SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS.

Sin perjuicio de las obligaciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso a la
informacion publica previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, y en la Ley 1/2022, de 13 de abril, de la
Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana, las partes se
comprometen a respetar la confidencialidad de la informacion que se suministren en la
ejecucion del presente Convenio.

En materia de proteccion de datos las partes se comprometen a cumplir con el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y demas
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disposiciones vigentes sobre la materia; y en particular la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Si como consecuencia de la ejecucion de lo previsto en el presente convenio cualquiera de
las partes accediese a datos de caracter personal incorporados a ficheros de los que la otra
parte fuera titular, la parte que accediese se compromete a tratar los datos personales
referidos con estricto cumplimiento del deber de confidencialidad y a utilizarlos
exclusivamente en los términos y a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el presente
Convenio. La parte que accediese no empleara dichos datos para finalidades distintas a las
previstas en este convenio, ni los comunicara a terceras personas, ni siquiera para su
conservacion. Las personas interesadas podran ejercer, en su caso, los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion y portabilidad en los términos legales
previstos, mediante la comunicacion al domicilio social de la respectiva entidad.

OCTAVA. DURACION.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y entrara en vigor a partir de la fecha
de su firma por la ultima parte en firmarlo y su duracién sera de cuatro (4) afios, pudiendo
prorrogarse por acuerdo expreso de las partes, con anterioridad a la finalizacion de su
vigencia, por un periodo de hasta cuatro (4) afios adicionales a no ser que una de las partes
notifique a la otra el deseo de darlo por concluido, con una antelacion de, al menos, tres (3)
meses de la fecha de finalizacion.

El presente convenio, firmado bajo los principios de colaboracion y buena fe, se resolvera
por las siguientes causas:

a. Por la expiracion del plazo de duracion de éste.

b. Por mutuo acuerdo entre las partes.

c. Por el incumplimiento por cualquiera de las partes de las condiciones establecidas en
el presente convenio.

d. Por decision unilateral de una de las partes, mediante comunicacidon expresa por
escrito a la otra parte, con una antelaciéon minima de tres (3) meses a la fecha en qué
se da por concluido.

e. Por decision judicial declaratoria de la nulidad de este convenio.

f. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en este Convenio o en la
normativa vigente.

En los casos de resolucion anticipada del Convenio, la Comision mixta de seguimiento del
programa de formacion dual establecera la forma de liquidacion del mismo y, en todo caso,
los efectos del Convenio proseguiran hasta que finalice el proyecto formativo que se regula
en el mismo.

En el caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos establecidos, que hagan
inviable el objeto del convenio, la Comisiéon mixta de seguimiento del programa de
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formacion dual, antes de resolver el convenio, determinard la responsabilidad de cada una
de las partes.

Este convenio podra modificarse de mutuo acuerdo, por escrito, en cualquier momento
anterior a la expiracion del plazo de vigencia, incorporandose dicha modificaciéon como
adenda al presente convenio.

NOVENA. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION.

El presente Convenio tiene caracter administrativo, no siéndole de aplicacion la ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transpone n al
ordenamiento juridico espafiol las Directivos del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y se rige por lo que establecen sus
clausulas y, subsidiariamente, por lo que establece la normativa general. La resolucion de
las controversias que se puedan plantear sobre la interpretacion y ejecucion de este
convenio deberan ser resueltas de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la Comision
mixta de seguimiento del programa de formacion dual. Si no se puede conseguir este
acuerdo, las posibles controversias deberan ser resueltas de conformidad con lo que
dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso
administrativa, sometiéndose a los juzgados y tribunales de la jurisdiccién contencioso
administrativa de la ciudad de Valencia

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes intervinientes firman el presente
convenio de colaboracion para la formacion dual en la fecha de la Gltima firma.

Por la Universitat de Valéncia, Por Analog Devices, S.L.U.,

la Rectora Site manager

MARIA Firmado digitalmente &[gaEdORF’Oi * : : Z%EE* ¥ i]AEj/I ER
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MESTRE|ESCRIVA 07 0_6OI 024 con un certificado

MESTRE| N k304 09.05 em tido por AC Representaci 6n

ESCRIVA 15:26:45 +02'00'

D®* M? Vicenta Mestre Escriva D Javier Calpe Maravilla
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ANEXO 1
MODELO DE ACUERDO PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO

VNIVERSITAT I VALENCIA



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=794587032742544687347567



VNIVERSITAT Acord per a la realitzacio del projecte formatiu de MENCIO DUAL

% ® VALENCIA Acuerdo para la realizacién del proyecto formativo de MENCION
: DUAL
Curs académic / Curso académico: ‘ | |:| Grau / Grado D Master/ Master

Titulacio / Titulacion:

Centre responsable / Centro responsable: ’

Dega/na o Director/a / Decano/a o Director/a: |

ESTUDIANT/A / ESTUDIANTE

Nom i cognoms / Nombre y apellidos: | | DNI: |
Domicili / Domicilio: |
Correu-e / E-mail: | | Telefon / Teléfono: |

EMPRESA/ENTITAT / EMPRESA/ENTIDAD

Rao Social / Razon social: | CIF: |
Domicili / Domicilio:
Representant / Representante: | | NIE: |

Carrec / Cargo: |

LLOC DE TREBALL / PUESTO DE TRABAJO

Lloc on es desenvolupa el projecte formatiu / Lugar donde se desarrolla el proyecto formativo:

Unitat, departament o area de treball / Unidad, departamento o area de trabajo:

Adreca / Direccion:

C.P. Poblacio i Provincia / Poblacién y Provincia: |

| TUTORS/TUTORES / TUTORES/TUTORAS

Nom i cognoms tutor/a académic/a / Nombre y apellidos tutor/a académico/a:

Departament / Departamento:

Correu-¢ / E-mail: Telefon / Teléfono:

Nom i cognoms tutor/a professional / Nombre y apellidos tutor/a profesional:

Carrec o funcions /
Cargo o funciones:

Correu-¢ / E-mail: Telefon / Teléfono:

CONTRACTE DE FORMACIO EN ALTERNANCIA / CONTRATO DE FORMACION EN ALTERNANCIA

Dedicaci6 al projecto formatiu (hores/mes) / Retribuci6 /
Dedicacion al proyecto formativo (horas/mes): Retribucion (:
Horari / Horario: Data inici / Fecha inicio: |
Data fi / Fecha fin: |
PROJECTE FORMATIU / PROYECTO FORMATIVO
ASSIGNATURA O MATERIA DEL PROGRAMA DE FORMACEO' DUAL / ECTS QUATRIMESTRE /
ASIGNATURA O MATERIA DEL PROGRAMA DE FORMACION DUAL CUATRIMESTRE

Treball Fi de Grau/Master / Trabajo Fin de Grado/Master

Practiques externes / Practicas Externas
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VNIVERSITAT Acord per a la realitzacio del projecte formatiu de MENCIO DUAL

® VALENCIA Acuerdo para la realizacién del proyecto formativo de MENCION
DUAL

gl

%

Objectius @ / Objetivos @

Resultats d’aprenentatge ) / Resultados de aprendizaje ©:

Activitats formatives ¥ / Actividades formativas ¥:

SISTEMES DE TUTORIA, SUPERVISIO I AVALUACIO / SISTEMAS DE TUTORIA, SUPERVISION Y
EVALUACION

Assignatura / Asignatura: Treball Fi de Grau/Master / Trabajo Fin de Grado/Master

Tutoria i supervisio ) / Tutoria y supervision ©):

Instruments d’avaluaci6 ) / Instrumentos de evaluacion ©:

Assignatura / Asignatura: Practiques externes / Practicas Externas

Tutoria i supervisio ) / Tutoria y supervision ©:

Instruments d’avaluaci6 © / Instrumentos de evaluacion ©:

Assignatura / Asignatura:

Tutoria i supervisi6 ) / Tutoria y supervision ©:

Instruments d’avaluacio © / Instrumentos de evaluacion ©:

Assignatura / Asignatura:

Tutoria i supervisié © / Tutoria y supervision ©:

Instruments d’avaluacié ©© / Instrumentos de evaluacion ©:
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VNIVERSITAT Acord per a la realitzacié del projecte formatiu de MENCIO DUAL
® VALENCIA Acuerdo para la realizacién del proyecto formativo de MENCION

DUAL

Instruccions per formalitzar 1'acord:

Instrucciones para formalizar el acuerdo:

(1) RETRIBUCIO: La retribucié minima sera l'establida per a aquests
contractes en el conveni col-lectiu d'aplicacio. A falta de previsio
convencional, la retribuci6 no podra ser inferior al seixanta per cent el
primer any ni al setanta-cinc per cent el segon, respecte de la fixada
en conveni per al grup professional i nivell retributiu corresponent a
les funcions exercides, en proporci6 al temps de treball efectiu. En cap
cas la retribuci6 podra ser inferior al salari minim interprofessional en
proporcio al temps.

(2) OBJECTIUS: Descriure breument els objectius a aconseguir.

(3) RESULTATS DE L'APRENENTATGE: Fer una relacio dels resultats
de l'aprenentatge a aconseguir.

(4) ACTIVITATS FORMATIVES: Descriure les tasques concretes que
realitzara l'estudiant.

(5) TUTORIA 1 SUPERVISIO: Descriure breument les accions de
supervisio a dur a terme pel tutor académic i el tutor professional.

(6) INSTRUMENTS D'AVALUACIO: Descriure  breument la
metodologia d'avaluacio com a informes o entrevistes.

Aquest document Unicament t¢ validesa si esta emplenat
correctament, no esta ratllat o esmenat, i porta les signatures
corresponents.

Condicions generals

(1) RETRIBUCION: La retribucion minima sera la establecida para estos
contratos en el convenio colectivo de aplicacion. En defecto de prevision
convencional, la retribucioén no podra ser inferior al sesenta por ciento el
primer afio ni al setenta y cinco por ciento el segundo, respecto de la
fijada en convenio para el grupo profesional y nivel retributivo
correspondiente a las funciones desempefiadas, en proporcion al tiempo
de trabajo efectivo. En ninglin caso la retribucion podra ser inferior al
salario minimo interprofesional en proporcion al tiempo.

(2) OBIJETIVOS: Describir brevemente los objetivos a conseguir.

(3) RESULTADOS DEL APRENDIZAJE: Hacer una relacion de los
resultados del aprendizaje a conseguir.

(4) ACTIVIDADES FORMATIVAS: Describir las tareas concretas que
realizara el estudiante.

(5) TUTORIA Y SUPERVISION: Describir brevemente las acciones de
supervision a llevar a cabo por el tutor académico y el tutor profesional.

(6) INSTRUMENTOS DE EVALUACION: Describir brevemente la
metodologia de evaluacion como informes o entrevistas.

El presente documento Ginicamente tendra validez si esta debidamente
cumplimentado, no estd tachado o enmendado, y lleva las firmas y
sellos correspondientes en cada una de las copias.

Condiciones generales

OBJECTE DE I'ACORD

En el marc del conveni de col-laboracido educativa signat el
entre la UVEG 1 l'entitat objecte del
present acord, els signants convenen que l'estudiant les dades del
qual figuren en aquest document realitze una estada de formacio6 dual
d'acord amb el projecte formatiu i les caracteristiques descrites.

El projecte formatiu de formacié dual que l'estudiant ha de dur a
terme durant la seua estada en l'entitat col-laboradora ha sigut
acordat entre aquesta i el centre docent.

L'estudiant el signa, informat dels seus drets i deures, i assumeix els

seglients compromisos:

a. Dona la seua conformitat per a realitzar una estada de formacid
dual amb les condicions i caracteristiques descrites en el
projecte formatiu.

b. Es compromet a complir amb les activitats establides en el
projecte formatiu i amb les obligacions previstes en el conveni
de col-laboracié educativa subscrit entre la UVEG 1 l'entitat
col-laboradora i una altra normativa que li resulte d'aplicacio.

c. Es compromet a seguir les indicacions del tutor de I'entitat
col-laboradora, aixi com les normes internes de 1'entitat.

OBJETO DEL ACUERDO

En el marco del convenio de colaboracion educativa firmado el
entre la UVEG y la entidad objeto del
presente acuerdo, los firmantes convienen que el estudiante cuyos
datos figuran en este documento realice una estancia de formacion dual
de acuerdo con el proyecto formativo y las caracteristicas descritas.

El proyecto formativo de formacion dual que el estudiante debe llevar
a cabo durante su estancia en la entidad colaboradora ha sido acordado
entre ésta y el centro docente.

El estudiante lo firma, informado de sus derechos y deberes, y asume

los siguientes compromisos:

a. Da su conformidad para realizar una estancia de formacion dual
con las condiciones y caracteristicas descritas en el proyecto
formativo.

b. Se compromete a cumplir con las actividades establecidas en el
proyecto formativo y con las obligaciones previstas en el convenio
de colaboracion educativa suscrito entre la UVEG vy la entidad
colaboradora y otra normativa que le resulte de aplicacion.

c. Se compromete a seguir las indicaciones del tutor de la entidad
colaboradora, asi como las normas internas de la entidad.

L’alumne/alumna autoritza el tractament de les dades de caracter
personal recollits per a la tramitaci6 del acord i la posterior gestid
només per a les finalitats que motiven el desenvolupament de
l'estada de formacid dual.

El alumno/la alumna autoriza el tratamiento de los datos de caracter
personal recogidos para la tramitacion del acuerdo y la posterior
gestion solo para las finalidades que motivan el desarrollo de la
estancia de formacion dual.

Dega/Degana o Director/Directora (signatura) Representant de I’entitat (signatura) Estudiant/a (signatura)
Decano/Decana o Director/Directora (firma) Representante de la entidad (firma) Estudiante (firma)
Tutor/a academic (signatura) Tutor/a professional (signatura)

Tutor/a académico (firma) Tutor/a profesional (firma)
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ANEXO IT

COMPOSICION DE LA COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

Por la Universitat de Valéncia: la persona que ocupe la presidencia de la Comissio de
Coordinacié Academica del Master (CCA del Master) o persona en quien delegue.

Por la ENTIDAD COLABORADORA: Javier Calpe Maravilla (Director y site manager)
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Universitat de Valéncia

RESOLUCIO de 20 de maig de 2022, de la rectora de la
Universitat de Valencia, per la qual es deleguen deter-
minades competeéncies en els vicerectorats, la Secretaria
General, la Gerencia i altres organs d’aquesta universi-
tat. [2022/4587)

L’article 94 dels Estatuts de la Universitat de Valéncia estableix les
competencies del rector o la rectora. Amb 1’objectiu de garantir 1’efi-
cacia, la descentralitzacio funcional i la coordinacié administrativa en
la gestio dels organs universitaris, sense menyscapte de les garanties
juridiques, de conformitat amb I’article 9 de la Llei 40/2015,d’1 d’octu-
bre, de regim juridic del sector public, i I’article 95 dels Estatuts, resolc
delegar competencies als segiients organs i materies.

Primer. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Estudis

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Estudis:

1. La proposta i execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ensenyaments universitaris oficials de grau, mas-
ter i doctorat, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracid, la implantacio, la modificacio, el
seguiment i ’acreditacié dels plans d’estudis d’ensenyaments conduents
a I’obtencio de titols universitaris de caracter oficial.

— L’accés, I’admissio, la matricula i la permanéncia de 1’estudiantat
en els ensenyaments universitaris oficials.

— L’orientaci6 sobre 1’oferta formativa oficial de la Universitat de
Valeéncia als centres d’ensenyament secundari i al futur estudiantat. La
coordinaci6 institucional del programa Coneixer i de mentoria d’estudi-
ants, aixi com d’altres programes d’atraccio d’estudiantat.

— El nomenament de membres de tribunals i especialistes de matéria
per a les proves d’accés a la universitat.

— La presidéncia de la Comissié d’Estudis de Postgrau.

2. La representacio de la Universitat de Valéncia en la Comissio
Gestora dels Processos d’Accés i Preinscripcié en les Universitats
Publiques del Sistema Universitari Valencia.

3. La presidéncia de la Comissi6 de Seleccié de Persones Benefi-
ciaries de Beques.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes en el seu
ambit de competeéncies, incloses les d’iniciacid a la investigacio, i de
dictar resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de com-
peteéncies, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres
organs de la Universitat de Valéncia.

5. Laresoluci6 dels recursos administratius en matéria d’estudiantat
i estudis, aixi com de premis, beques i ajudes dels ensenyaments uni-
versitaris oficials.

6. Les competéncies de convocatoria i resolucié d’ajudes, beques
i premis dirigits a estudiants i a associacions, projectes de cooperacio,
projectes socioculturals i bosses de viatge del Servei d’Informacid i
Dinamitzaci6 (Sedi).

7. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
petencies.

Segon. Delegacio de competencies al Vicerectorat d’Ordenacio
Acadeémica i Professorat
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Ordenacié Aca-
démica i Professorat:
1. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’ordenacié académica i professorat, en particular:

— La coordinacid institucional de 1’elaboracio, el seguiment i la
modificacié de I’oferta anual de curs académic i plans d’ordenacid
docent dels departaments universitaris.

— L’impuls de mesures conduents a la dotacio de noves places i de
promocio i a I’estabilitzacio del personal docent i investigador.

— La convocatoria de concursos per a la provisio de places de pro-
fessorat contractat.

— La formalitzacid de contractes laborals del professorat i les seues
prorrogues.

Universitat de Valéncia

RESOLUCION de 20 de mayo de 2022, de la rectora de
la Universitat de Valencia, por la que se delegan determi-
nadas competencias en los vicerrectorados, la Secretaria
General, la Gerencia y otros organos de esta universidad.
[2022/4587]

El articulo 94 de los Estatutos de la Universitat de Valencia estable-
ce las competencias del rector o la rectora. Con el objetivo de garantizar
la eficacia, la descentralizacion funcional y la coordinacion administra-
tiva en la gestion de los drganos universitarios, sin menoscabo de las
garantias juridicas, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico y el articulo
95 de los Estatutos, resuelvo delegar competencias en los siguientes
Organos y materias.

Primero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Estu-
dios

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Estudios:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ensefianzas universitarias oficiales de grado,
master y doctorado, en particular:

— El impulso para la elaboracion, implantacion, modificacion, segui-
miento y acreditacion de los planes de estudios de ensefianzas condu-
centes a la obtencion de titulos universitarios de caracter oficial.

— El acceso, admision, matricula y permanencia del estudiantado en
las enseflanzas universitarias oficiales.

— La orientacion sobre la oferta formativa oficial de la Universitat
de Valeéncia a los centros de educacion secundaria y al futuro estudianta-
do. La coordinacion institucional del programa Conéixer y de mentoria
de estudiantes, asi como otros programas de atraccion de estudiantado.

— El nombramiento de miembros de tribunales y especialistas de
materia para las pruebas de acceso a la universidad.

— La presidencia de la Comision de Estudios de Postgrado.

2. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripcion en las Universida-
des Publicas del Sistema Universitario Valenciano.

3. La presidencia de la Comision de Seleccion de Personas Benefi-
ciarias de Becas.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas en su
ambito de competencias, incluyendo las de iniciacion a la investigacion,
y para dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito
de competencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros
organos de la Universitat de Valéncia.

5. La resolucion de los recursos administrativos en materia de estu-
diantado y estudios, asi como de premios, becas y ayudas de las ense-
flanzas universitarias oficiales.

6. Las competencias de convocatoria y resolucion de ayudas, becas
y premios dirigidos a estudiantes y a asociaciones, proyectos de coo-
peracion, proyectos socioculturales y bolsas de viaje del Servicio de
Informacién y Dinamizacion (Sedi).

7. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Segundo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de ordenacion académica y profesorado, en par-
ticular:

— La coordinacion institucional de la elaboracion, seguimiento y
modificacion de la oferta anual de curso académico y planes de ordena-
cion docente de los departamentos universitarios.

— El impulso de medidas conducentes a la dotacion de nuevas plazas
y de promocion y estabilizacion del personal docente e investigador.

— La convocatoria de concursos para la provision de plazas de pro-
fesorado contratado.

— La formalizacién de contratos laborales del profesorado [m]#
prorrogas.
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— La resolucio sobre situacions administratives del professorat.

— La resoluci6 de concessio de permisos, de llicéncies de durada
superior a un mes i d’altres que establisca la normativa interna.

— El reconeixement de triennis, complements i components de les
retribucions del professorat.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacié de la Universitat de Valencia en la comissio
mixta en materia de concerts entre les universitats i les institucions sani-
taries.

4. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepcié de les que sOn expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Tercer. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formacio Permanent

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Transformacio
Docent i Formaci6é Permanent:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de transformacié docent, en particular:

— L’impuls per a I’elaboracié i la implantacié d’estratégies metodo-
logiques actives d’innovacid educativa.

— La coordinacid institucional de la formaci6 permanent del perso-
nal de la Universitat de Valéncia.

2. L’impuls i I’execucio de les politiques de la Universitat de Valén-
cia en matéria d’ensenyaments propis universitaris i de formaci6 con-
tinua, en particular:

— La diversificaci6 i I’actualitzacio de I’oferta de formacio no oficial
dirigida a persones tant titulades com no titulades.

— L’impuls de les relacions de la Universitat de Valeéncia amb altres
institucions publiques o privades per a detectar les necessitats de forma-
cié permanent de 1’entorn professional i establir programes de col-labo-
raci6 que conduisquen a aquesta finalitat.

3. La proposta i execuci6 de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

— La coordinaci6 de les practiques formatives externes de grau i
postgrau i d’ensenyaments no oficials de la Universitat de Valéncia.

— L’impuls per a I’elaboracio, la coordinaci6 i el seguiment de pro-
grames d’orientacid sociolaboral i ocupabilitat de 1’estudiantat.

— La coordinacio institucional dels forums d’ocupacioé dels diferents
centres de la Universitat de Valeéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Quart. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Investigacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Investigacio:

1. El disseny, la planificaci6 i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria d’investigacio, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la investigacié en les estruc-
tures organitzatives de la Universitat de Valeéncia, a través del programa
propi d’ajudes i de I’estimul per a la participacio en projectes i xarxes
de cooperaci6 internacional i en convocatories de subvencions, ajudes i
altres instruments de finangament dels programes autonomics, estatals,
europeus i internacionals.

— Les relacions en matéria d’investigacié amb departaments, insti-
tuts universitaris d’investigacio, altres estructures especifiques d’inves-
tigacio i grups d’investigacio.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacid i organismes i centres d’in-
vestigacio europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Innovacio i Transferéncia.

— La coordinacio institucional del Jardi Botanic.

— La coordinaci¢ institucional de I’Observatori Astronomic.

2. El disseny, la planificacio i el desenvolupament de les politiques
de la Universitat de Valéncia en matéria de biblioteques, serveis biblio-
grafics i arxius, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del profesorado.

— La resolucion de concesion de permisos, licencias de duracion
superior a un mes y otras establecidas en la normativa interna.

— El reconocimiento de trienios, complementos y componentes de
las retribuciones del profesorado.

2. La presidencia de la Mesa Negociadora.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Mixta en materia de conciertos entre las Universidades y las institucio-
nes sanitarias.

4. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Tercero. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Transformacion Docente y Formacion Permanente

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Transforma-
cion Docente y Formacion Permanente:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de transformacion docente, en particular:

— El impulso para la elaboracion e implantacion de estrategias meto-
doldgicas activas de innovacion educativa.

— La coordinacién institucional de la formacion permanente del per-
sonal de la Universitat de Valéncia.

2. El impulso y ejecucion de las politicas de la Universitat de Valén-
cia en materia de enseflanzas propias universitarias y formacion conti-
nua, en particular:

— La diversificacion y actualizacion de la oferta de formacion no
oficial dirigida tanto a personas tituladas como no tituladas.

— El impulso de las relaciones de la Universitat de Valéncia con
otras instituciones publicas o privadas para detectar las necesidades de
formacion permanente del entorno profesional y establecer programas
de colaboracion que conduzcan a dicha finalidad.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en las siguientes materias:

— La coordinacion de las practicas formativas externas de grado y
posgrado y de ensefanzas no oficiales de la Universitat de Valéncia.

— El impulso para la elaboracion, coordinacion y seguimiento de
programas de orientacion sociolaboral y empleabilidad del estudiantado.

— La coordinacién institucional de los foros de empleo de los distin-
tos centros de la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Cuarto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inves-
tigacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Investigacion:

1. El disefio, planificacion y desarrollo de las politicas de la Univer-
sitat de Valencia en materia de investigacion, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la investigacion en las estructuras
organizativas de la Universitat de Valéncia, a través del programa propio
de ayudas y del estimulo para la participacion en proyectos y redes de
cooperacion internacional y en convocatorias de subvenciones, ayudas
y otros instrumentos de financiacion de los programas autonémicos,
estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de investigacion con departamentos,
institutos universitarios de investigacion, otras estructuras especificas
de investigacion y grupos de investigacion.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos e internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Innovacion y Transferencia.

— La coordinacion institucional del Jardin Botanico.

— La coordinacion institucional del Observatorio Astronémico.

2. El diseflo, planificacion y desarrollo de las politicas de 1~ *™*
versitat de Valéncia en materia de bibliotecas, servicios bibliogi E v
y archivos, en particular: :
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— La coordinaci6 i I’impuls institucional del Servei de Biblioteques
i Documentaci6.

— La consolidacié del model de biblioteca universitaria com a centre
de recursos d’aprenentatge i investigacio (CRAI).

— L’impuls per a I’establiment d’una estratégia de ciéncia oberta.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Cinqué. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Innovacio i
Transferencia

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Innovaci6 i
Transferencia:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’innovacio i transferéncia, en particular:

— L’impuls per al desenvolupament de la innovacio i la transferéncia
en les estructures organitzatives de la Universitat de Valéncia, a tra-
vés del programa propi d’ajudes i d’estimul per a la participacié en
projectes i xarxes de cooperacié internacional i en convocatories de
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament dels programes
autonomics, estatals, europeus i internacionals.

— Les relacions en materia d’innovacio i transferéncia amb departa-
ments, instituts universitaris d’investigacio, altres estructures especifi-
ques d’investigaci6 i grups d’investigacio.

— La signatura dels contractes i convenis d’R+D+1.

— Les relacions de la Universitat de Valéncia amb agents del Sistema
Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacio i organismes i centres d’in-
vestigacid europeus i internacionals, en coordinacié amb el Vicerectorat
d’Investigacio.

— La defensa i la sol-licitud de proteccio de resultats d’R+D+I.

— La potenciaci6 del Parc Cientific.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de catedres universitaries, en particular el foment
i la coordinacio institucional de les catedres institucionals i d’empresa.

3. La proposta i execucié de les politiques d’emprenedoria de la
Universitat de Valéncia.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Sisé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Internacionalit-
zacio i Multilingiiisme

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Internacionalit-
zaci6 1 Multilingtiisme:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions internacionals, en particular:

— La participaci6 en xarxes i programes europeus i internacionals,
en particular en I’ Alianca FORTHEM.

— La potenciaci6 i la coordinacié institucional de la mobilitat de
I’estudiantat, del personal d’administracio i serveis, del personal inves-
tigador i del personal docent i investigador.

— La supervisio general de les relacions de les diferents estructures
de la Universitat de Valéncia amb universitats i institucions nacionals
i internacionals.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiisme, en particular 1’impuls de pro-
grames que potencien les competéncies lingiiistiques i interculturals de
la comunitat universitaria en el context d’una capacitacié multilingiie
del personal.

3. La representacié de la Universitat de Valéncia en la Comissid
Permanent de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que sén expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valeéncia.

— La coordinacion e impulso institucional del Servicio de Bibliote-
cas y Documentacion.

— La consolidacion del modelo de biblioteca universitaria como
Centro de Recursos de Aprendizaje e Investigacion (CRAI).

— El impulso para el establecimiento de una Estrategia de Ciencia
Abierta.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Quinto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inno-
vacion y Transferencia

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Innovacion
y Transferencia:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de innovacion, transferencia, en particular:

— El impulso para el desarrollo de la innovacion y la transferencia
en las estructuras organizativas de la Universitat de Valéncia, a través
del programa propio de ayudas y del estimulo para la participacion en
proyectos y redes de cooperacion internacional y en convocatorias de
subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion de los pro-
gramas autondmicos, estatales, europeos e internacionales.

— Las relaciones en materia de innovacion y transferencia con
departamentos, institutos universitarios de investigacion, otras estruc-
turas especificas de investigacion y grupos de investigacion.

— La firma de los contratos y convenios de [+D-i.

— Las relaciones de la Universitat de Valéncia con agentes del Siste-
ma Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, organismos y centros
de investigacion europeos ¢ internacionales, en coordinacion con el
Vicerrectorado de Investigacion.

— La defensa y solicitud de proteccion de resultados de [+D+i.

— La potenciacion del Parque Cientifico.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de catedras universitarias, en particular el fomento
y coordinacion institucional de las catedras institucionales y de empresa.

3. La propuesta y ejecucion de las politicas de emprendimiento de
la Universitat de Valéncia.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Sexto. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Inter-
nacionalizacion y Multilingiiismo

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Internaciona-
lizacion y Multilingiiismo:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones internacionales, en particular:

— La participacion en redes y programas europeos € internacionales,
en particular en la Alianza FORTHEM.

— La potenciacion y coordinacion institucional de la movilidad del
estudiantado, personal de administracion y servicios, personal investi-
gador y personal docente e investigador.

— La supervision general de las relaciones de las distintas estructuras
de la Universitat de Valéncia con universidades e instituciones naciona-
les e internacionales.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de multilingiiismo, en particular el impulso de pro-
gramas que potencien las competencias lingiiisticas e interculturales de
la comunidad universitaria en el contexto de una capacitacion multilin-
giie del personal.

3. La representacion de la Universitat de Valéncia en la Comision
Permanente de la Xarxa Vives d’Universitats.

4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito dc -~
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros & E v
de la Universitat de Valencia.
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5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Seté. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Planificacio,
Qualitat i Tecnologies de la Informacio:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacio, prospectiva i qualitat, en particular:

— La realitzacio d’estudis i analisis de prospectiva.

— Les actuacions conduents a la posada en valor i millora de la qua-
litat de les titulacions oficials.

— L’impuls de la implementacio de 1’acreditacié institucional dels
centres.

2. La proposta i I’execucio6 de les politiques de la Universitat de
Valencia en materia de tecnologies de la informacid, en particular:

— La transformacio digital per a I’optimitzacio i la virtualitzacio de
I’entorn docent, investigador i de gestio, la millora de la ciberseguretat
i la deteccid de necessitats TIC.

— La presidencia de la Comissi6 d’Informatica.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

Vuité. Delegacio de competéncies al Vicerectorat d’Economia i
Infraestructures

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Economia i Infra-
estructures:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’economia, en particular:

— La planificaci6 financera i economica pluriennal propia i el segui-
ment del pla de financament pluriennal de la Generalitat Valenciana per
a les universitats publiques valencianes.

— La coordinaci6 del projecte de pressupost anual, amb subjeccio a
les linies pressupostaries generals aprovades pel Claustre de 1a Univer-
sitat de Valencia.

— La coordinacio, el seguiment i ’actualitzacié dels models de
finangament ordinari dels centres, departaments i instituts universitaris
d’investigacio.

— El seguiment i la coordinacié del model de comptabilitat analitica.

— L’impuls i el seguiment de politiques estratégiques i operatives de
la Universitat de Valéncia.

— La presideéncia de la Comissié Economica.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria d’infraestructures, en particular:

— El foment i la coordinacié de les inversions en obra nova.

— La coordinaci6é de les inversions en manteniment i adequaci6
d’edificis i instal-lacions amb la finalitat d’incrementar progressivament
el confort i ’eficiencia energetica de les nostres instal-lacions.

— El disseny i el seguiment de recursos obtinguts dels fons Next
Generation i altres programes finangats per la Unié Europea.

3. Les competéncies atribuides per la legislacio vigent a 1’0rgan
de contractacié en relacid amb la contractacid administrativa, sense
perjudici de les competéncies delegades a la Geréncia i a altres organs.

4. Les competéncies per a la instrumentaci6 dels encarrecs a mitjans
propis de la Universitat de Valéncia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Nové. Delegacio de competencies al Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Sostenibilitat,
Cooperacio i Vida Saludable:

5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Séptimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Pla-
nificacion, Calidad y Tecnologias de la Informacion

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Planificacion,
Calidad y Tecnologias de la Informacion:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de planificacion, prospectiva y calidad, en parti-
cular:

— La realizacion de estudios y analisis de prospectiva.

— Las actuaciones conducentes a la puesta en valor y mejora de la
calidad de las titulaciones oficiales.

— El impulso de la implementacion de la acreditacion institucional
de los centros.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de tecnologias de la informacion, en particular:

— La transformacion digital para la optimizacion y virtualizacion del
entorno docente, investigador y de gestion, la mejora de la ciberseguri-
dad y la deteccion de necesidades TIC.

— La presidencia de la Comision de Informatica.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Octavo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Eco-
nomia e Infraestructuras

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Economia e
Infraestructuras:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de economia, en particular:

— La planificacion financiera y econdmica plurianual propia y el
seguimiento del plan de financiacion plurianual de la Generalitat Valen-
ciana para las universidades publicas valencianas.

— La coordinacion del proyecto de presupuesto anual, con sujecion
a las lineas presupuestarias generales aprobadas por el Claustro de la
Universitat de Valéncia.

— La coordinacion, seguimiento y actualizacion de los modelos de
financiacion ordinaria de los centros, departamentos e institutos univer-
sitarios de investigacion.

— El seguimiento y coordinacion del modelo de contabilidad ana-
litica.

— El impulso y seguimiento de politicas estratégicas y operativas de
la Universitat de Valéncia.

— La presidencia de la Comision Economica.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de infraestructuras, en particular:

— El fomento y coordinacion de las inversiones en obra nueva.

— La coordinacion de las inversiones en mantenimiento y adecua-
cion de edificios e instalaciones con el fin de incrementar progresiva-
mente el confort y la eficiencia energética de nuestras instalaciones.

— El disefio y seguimiento de recursos obtenidos de los Fondos Next
Generation y otros programas financiados por la Unién Europea.

3. Las competencias atribuidas por la legislacion vigente al érgano
de contratacion en relacion con la contratacion administrativa, sin per-
juicio de las competencias delegadas en la Gerencia y en otros 6rganos.

4. Las competencias para la instrumentaciéon de los encargos a
medios propios de la Universitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Noveno. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Sos-
tenibilidad, Cooperacion y Vida Saludable

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Sosten E v
dad, Cooperacion y Vida Saludable:
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1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de sostenibilitat, cooperacio, vida saludable i pre-
venci6 de riscos laborals, en particular:

— La proposta i seguiment d’iniciatives en 1’ambit dels objectius de
desenvolupament sostenible.

— L’impuls i el seguiment de programes de cooperacio al desenvo-
lupament.

— El desenvolupament d’un programa propi de voluntariat en coo-
peracio.

— L’elaboraci6 i el seguiment d’accions de promocio de la vida salu-
dable.

— El desenvolupament i el seguiment de plans de prevencio6 de ris-
cos laborals a través d’iniciatives de salut publica i salut en el treball.

2. La presidencia del Comité de Seguretat i Salut.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competenci-
es, a excepcid de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Desé. Delegacio de competeéncies al Vicerectorat d’Igualtat, Diver-
sitat i Politiques Inclusives

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Igualtat, Diversi-
tat i Politiques Inclusives:

1. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valencia en matéria d’igualtat, diversitat i politiques inclusives, en par-
ticular:

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
matéria d’igualtat de geénere.

— Les iniciatives, els diagnostics i les politiques institucionals en
materia de diversitat.

— L’impuls, I’elaboracio i el desenvolupament de politiques inclusi-
ves d’accés i permanencia de les persones amb discapacitat.

2. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

3. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

Onzé. Delegacio de competéncies al Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat

Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Cultura i Soci-
etat:

1. La proposta i I’execucid de les politiques de la Universitat de
Valéncia en mateéria de cultura, proteccid del patrimoni i publicacions,
en particular:

— El foment de la Universitat de Valéncia com a referent cultural,
mitjancant la gestio del seu patrimoni historic, artistic, cultural, natural
i cientific, la coordinaci6 de les activitats culturals de la Universitat de
Valéncia i la seua potenciaci6 als campus.

— La coordinacid institucional del Servei de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

— L’autoritzaci6 i la formalitzacio de contractes editorials.

— La presidéncia del Consell Editorial de Publicacions de la Uni-
versitat de Valéncia.

2. La proposta i I’execucio de les politiques de la Universitat de
Valéncia en matéria de relacions amb la societat, en particular:

— L’enfortiment de les relacions amb la societat mitjangant I’impuls
i el desenvolupament de programes formatius com Nau Gran i Uniso-
cietat.

— La coordinaci6 institucional del Centre Internacional de Gandia i
de les activitats culturals al Campus d’Ontinyent.

— La coordinaci¢ institucional del Col-legi Major Rector Peset i de
les activitats culturals als col-legis majors adscrits a la Universitat de
Valéncia.

3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres Organs
de la Universitat de Valencia.

4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peténcies.

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de sostenibilidad, cooperacion, vida saludable y
prevencion de riesgos laborales, en particular:

— La propuesta y seguimiento de iniciativas en el ambito de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

— El impulso y seguimiento de programas de cooperacion al desa-
rrollo.

— El desarrollo de un programa propio de voluntariado en coope-
racion.

— La elaboracion y seguimiento de acciones de promocion de la
vida saludable.

— El desarrollo y seguimiento de planes de prevencion de riesgos
laborales a través de iniciativas de salud publica y salud en el trabajo.

2. La presidencia del Comité de Seguridad y Salud.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Décimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de Igual-
dad, Diversidad y Politicas Inclusivas

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Igualdad,
Diversidad y Politicas Inclusivas:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de igualdad, diversidad y politicas inclusivas, en
particular:

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de igualdad de género.

— Las iniciativas, diagndsticos y politicas institucionales en materia
de diversidad.

— El impulso, elaboracion y desarrollo de politicas inclusivas de
acceso y permanencia de las personas con discapacidad.

2. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia.

3. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

Undécimo. Delegacion de competencias en el Vicerrectorado de
Cultura y Sociedad

Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Cultura y
Sociedad:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de cultura, proteccion del patrimonio y publicacio-
nes, en particular:

— El fomento de la Universitat de Valéncia como referente cultu-
ral, mediante la gestion de su patrimonio historico, artistico, cultural,
natural y cientifico, la coordinacion de las actividades culturales de la
Universitat de Valéncia y su potenciacion en los campus.

— La coordinacion institucional del Servicio de Publicaciones de la
Universitat de Valéncia.

— La autorizacion y formalizacion de contratos editoriales.

— La presidencia del Consejo Editorial de Publicaciones de la Uni-
versitat de Valeéncia.

2. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat de
Valéncia en materia de relaciones con la sociedad, en particular:

— El fortalecimiento de las relaciones con la sociedad mediante el
impulso y desarrollo de programas formativos como Nau Gran'y Uni-
societat.

— La coordinacion institucional del Centro Internacional de Gandia
y de las actividades culturales en el Campus d’Ontinyent.

— La coordinacion institucional del Colegio Mayor «Rector Pesety
y de las actividades culturales en los colegios mayores adscritos a la
Universitat de Valéncia.

3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valencia. .

4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito d¢
petencias.
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Dotzé. Delegacio de competencies a la Secretaria General
Es deleguen a la persona titular de la Secretaria General:
1. La coordinaci6 dels Serveis Juridics de la Universitat de Valéncia.

2. Les competencies en materia de desenvolupament normatiu i de
relacions amb la Comissio d’Estatuts.

3. La resolucid de sol-licituds d’accés a la informaci6 exercides
d’acord amb la legislacié de transparencia, aixi com la coordinaci6 en
la mateéria.

4. Les competéncies sobre la iniciacio i la instruccié d’expedients
disciplinaris, de responsabilitat patrimonial i de revisi6 d’ofici.

5. La instrucci6 d’investigacions sobre dentincies d’irregularitats a
persones integrants de la comunitat universitaria i I’elevaci6 de la pro-
posta de resoluci6 a la Comissié d’Integritat Publica de la Universitat
de Valencia.

6. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en
el seu ambit de competencies, a excepci6 de les que son expressament
atribuides a uns altres organs de la Universitat de Valencia.

7. La proposta i el seguiment de convenis de caracter marc amb
institucions publiques i privades no universitaries i amb agents socials,
politics i economics.

Tretzé. Delegacio de competéncies a la Gerencia

Es deleguen a la persona titular de la Gereéncia:

1. Les competéncies de dictar resolucions i altres actes adminis-
tratius en matéria de gestio pressupostaria, economica i financera, en
particular:

— L’autoritzaci6 i la disposicio de despeses.

— El reconeixement de les obligacions i I’ordenacié de pagaments
de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucié de pagaments mitjangant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’execucio6 de despeses menors realitzades en la caixa fixa.

— La gesti6 de comptes bancaris.

2. Les competencies de dictar resolucions i altres actes administra-
tius en matéria de personal d’administracio i serveis, personal investi-
gador i personal de suport a la investigacio, en particular:

— La resolucid sobre situacions administratives del personal.

— El régim de provisio de llocs de treball i trasllats.

— Les convocatories de proves selectives d’accés 1 concursos de
provisio de llocs de treball.

— Les convocatories d’ofertes piibliques de contractacio laboral.

— El nomenament de les persones membres de tribunals de les pro-
ves selectives i comissions avaluadores i de seleccio.

— La formalitzacio de contractes laborals i les seues prorrogues.

— La proposta anual de plantilla del personal d’administracio i ser-
veis.

3. La competencia de dictar resolucions i altres actes administratius
en materia d’organitzacié administrativa i coordinacid de serveis de la
Universitat de Valéncia.

4. La coordinaci6 institucional del Servei d’Esports de la Universitat
de Valencia.

5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar
resolucions i altres actes administratius en el seu ambit de competénci-
es, a excepcio de les que son expressament atribuides a uns altres organs
de la Universitat de Valéncia.

6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu ambit de com-
peteéncies.

En el cas de vacant, abséncia o malaltia de la Geréncia, la persona
que ocupe la Vicegeréncia de Coordinacié Economica i de Serveis es
fara carrec dels assumptes relatius a la gesti6 pressupostaria, economica
i financera. De la mateixa manera, la persona que ocupe la Vicegeréncia
de Recursos Humans i Organitzaciéo Administrativa s’encarregara dels
assumptes relatius al personal d’administracio i serveis, personal inves-
tigador i personal de suport a la investigacio.

Catorzé. Delegacio de competéncies a la Delegacio de la Rectora
per a l’Estudiantat

Es deleguen a la persona titular de la Delegacio de la Rectora per
a I’Estudiantat:

1. La proposta i I’execuciod de les politiques de la Universitat de
Valeéncia en les matéries segiients:

Duodécimo. Delegacion de competencias en la Secretaria General

Se delegan en la persona titular de la Secretaria General:

1. La coordinacion de los Servicios Juridicos de la Universitat de
Valencia.

2. Las competencias en materia de desarrollo normativo y de rela-
ciones con la Comision de Estatutos.

3. La resolucion de solicitudes de acceso a la informacion ejercidas
de acuerdo con la legislacion de transparencia, asi como la coordinacion
en la materia.

4. Las competencias sobre la iniciacion e instruccion de expedientes
disciplinarios, de responsabilidad patrimonial y de revision de oficio.

5. La instruccion de investigaciones sobre denuncias de irregulari-
dades a personas integrantes de la comunidad universitaria y la eleva-
cion de la propuesta de resolucion a la Comision de Integridad Publica
de la Universitat de Valencia.

6. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos
en su ambito de competencias, a excepcion de las expresamente atribui-
das a otros 6rganos de la Universitat de Valéncia.

7. La propuesta y seguimiento de convenios de caracter marco con
instituciones publicas y privadas no universitarias y con agentes socia-
les, politicos y econdmicos.

Decimotercero. Delegacion de competencias en la Gerencia

Se delegan en la persona titular de la Gerencia:

1. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de gestion presupuestaria, econdmica y financiera,
en particular:

— La autorizacion y disposicion de gastos.

— El reconocimiento de las obligaciones y la ordenacion de pagos
de cualquier tipo.

— La ordenacioén y ejecucion de pagos mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ejecucion de gastos menores realizados en la caja fija.

— La gestion de cuentas bancarias.

2. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de personal de administracion y servicios, personal
investigador y personal de apoyo a la investigacion, en particular:

— La resolucion sobre situaciones administrativas del personal.

— El régimen de provision de puestos de trabajo y traslados.

— Las convocatorias de pruebas selectivas de acceso y concursos de
provision de puestos de trabajo.

— Las convocatorias de ofertas publicas de contratacion laboral.

— El nombramiento de las personas miembros de los tribunales de
las pruebas selectivas, comisiones evaluadoras y de seleccion.

— La formalizacion de contratos laborales y sus prorrogas.

— La propuesta anual de plantilla del personal de administracion y
servicios.

3. La competencia para dictar resoluciones y otros actos adminis-
trativos en materia de organizacion administrativa y coordinacion de
servicios de la Universitat de Valéncia.

4. La coordinacion institucional del Servicio de Deportes de la Uni-
versitat de Valéncia.

5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ambito de com-
petencias, a excepcion de las expresamente atribuidas a otros 6rganos
de la Universitat de Valéncia.

6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ambito de com-
petencias.

En el caso de vacante, ausencia o enfermedad de la Gerencia, la
persona que ocupe la Vicegerencia de Coordinacion Econdmica y de
Servicios se hara cargo de los asuntos relativos a la gestion presupues-
taria, econdmica y financiera. Del mismo modo, la persona que ocupe
la Vicegerencia de Recursos Humanos y Organizaciéon Administrativa
se encargara de los asuntos relativos al personal de administracion y
servicios, personal investigador y personal de apoyo a la investigacion.

Decimocuarto. Delegacion de competencias en la Delegacion de la
Rectora para el Estudiantado

Se delegan en la persona titular de la Delegacion de la Rectora para
el Estudiantado:

1. La propuesta y ejecucion de las politicas de la Universitat [m]
Valeéncia en las siguientes materias:
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— La participacio, la dinamitzacié sociocultural, ’associacionisme i
la representacio de 1’estudiantat.

— L’assignaci6 d’espais a les associacions i col-lectius de I’estudi-
antat de la Universitat de Valencia.

— El voluntariat entre 1’estudiantat, en coordinacidé amb el vicerec-
torat amb competeéncies en cada materia.

— La informacid i I’assessorament de 1’estudiantat, en coordinaciod
amb el vicerectorat amb competéncies en la materia.

2. La presidencia de les comissions d’avaluaci6 i concessio d’aju-
des, beques, premis, bosses de viatge, projectes de cooperacio i pro-
jectes socioculturals dirigits a 1’estudiantat i associacions estudiantils,
a excepci6 d’aquelles que presidisquen les persones titulars dels vice-
rectorats o dels deganats i direccions dels centres de la Universitat de
Valeéncia.

3. La presidencia de les comissions d’avaluacio i concessio d’ajudes
d’iniciaci6 a la investigacio i de les beques de residéncia.

4. La presidéncia de la Comissio Assessora Estudiantil.

Quinzé. Delegacio de competéncies en materia de sol-licitud de
subvencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la sol-licitud, acceptacid, seguiment i justificacio de les
subvencions, ajudes i altres instruments de finangament:

1. Sense limit d’import, als vicerectorats d’Investigacio, d’Innova-
ci6 i Transferéncia i d’Internacionalitzacié i Multilingliisme.

2. En una quantia que no excedisca els 100.000 euros per sol-licitud,
a altres vicerectorats i la Geréncia.

Setzé. Delegacio de competéncies en mateéria de concessio de sub-
vencions

En els seus respectius ambits d’actuacio, es deleguen les competén-
cies relatives a la convocatoria, el seguiment i la resolucio de concessio
i denegaci6 d’ajudes, beques i premis:

1. Sense limit d’import, a les persones titulars dels vicerectorats i
la Geréncia.

2. En una quantia que no excedisca els 1.500 euros per convocato-
ria, a les persones titulars dels deganats i direccions dels centres de la
Universitat de Valéncia.

Aixi mateix, se’ls delega la presideéncia de les corresponents comis-
sions, quan no corresponga a uns altres organs, i la facultat d’autoritzar
i disposar de les despeses i exigir-ne els reintegraments, quan escaiga.

Disseté. Delegacio de competéncies en mateéria de gestio de perso-
nal descentralitzada

1. En els seus respectius ambits d’actuacio, es delega la facultat
d’autoritzar les comissions de serveis del personal amb dret a indemnit-
zaci6 adscrit a les respectives estructures de la Universitat de Valéncia,
aixi com la verificacio de la seua realitzacio, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats, la Secretaria General i la
Gerencia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres, que
també exerciran aquestes facultats en relacié amb les comissions de
serveis que, amb motiu de viatges que no es facen per rad del seu carrec,
realitzen les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio i les persones responsables de les estructures d’investiga-
ci6 interdisciplinaria que tinguen la docéncia adscrita als seus centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.
— Les persones titulars de les direccions dels departaments.
— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris

— La participacion, dinamizacion sociocultural, asociacionismo y
representacion del estudiantado.

— La asignacion de espacios a las asociaciones y colectivos del estu-
diantado de la Universitat de Valéncia.

— El voluntariado entre el estudiantado, en coordinacion con el vice-
rrectorado con competencias en cada materia.

— La informacion y asesoramiento del estudiantado, en coordinacion
con el vicerrectorado con competencias en la materia.

2. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas, becas, premios, bolsas de viaje, proyectos de cooperacion y
proyectos socioculturales dirigidos al estudiantado y asociaciones estu-
diantiles, a excepcion de aquellas que presidan las personas titulares de
los vicerrectorados o de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

3. La presidencia de las comisiones de evaluacion y concesion de
ayudas de iniciacion a la investigacion y de las becas de residencia.

4. La presidencia de la Comision Asesora Estudiantil.

Decimoquinto. Delegacion de competencias en materia de solicitud
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la solicitud, aceptacion, seguimiento y justificacion de
las subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiacion:

1. Sin limite de importe, en los vicerrectorados de Investigacion, de
Innovacién y Transferencia y de Internacionalizacién y Multilingiiismo.

2. En una cuantia que no exceda 100.000 euros por solicitud, en
otros vicerrectorados y la Gerencia.

Decimosexto. Delegacion de competencias en materia de concesion
de subvenciones

En sus respectivos ambitos de actuacion, se delegan las competen-
cias relativas a la convocatoria, seguimiento, resolucion de concesion y
denegacion de ayudas, becas y premios:

1. Sin limite de importe, en las personas titulares de los Vicerrecto-
rados y la Gerencia.

2. En una cuantia que no exceda 1.500 euros por convocatoria, en
las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Centros de
la Universitat de Valéncia.

Asi mismo, se les delega la presidencia de las correspondientes
comisiones, cuando no corresponda a otros 6rganos, y la facultad de
autorizar y disponer los gastos y exigir los reintegros, cuando proceda.

Decimoséptimo. Delegacion de competencias en materia de gestion

de personal descentralizada
1. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad de
autorizar las comisiones de servicios del personal con derecho a indem-
nizacion adscrito a las respectivas estructuras de la Universitat de Valén-
cia, asi como la verificacion de su realizacion, en los siguientes organos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados, la Secretaria Gene-
ral y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros, que también ejerceran estas facultades en relacion con las comisio-
nes de servicios que, con motivo de viajes que no se realicen por razéon
de su cargo, realicen las personas titulares de las direcciones de los
institutos universitarios de investigacion y las personas responsables de
las estructuras de investigacion interdisciplinar que tengan la docencia
adscrita en sus centros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-

d’investigacio. sitarios de investigacion.
— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter- — Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
disciplinaria. interdisciplinar.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. En els seus respectius ambits d’actuacid, es delega la facultat
d’autoritzar al professorat els permisos i les llicéncies d’estudis, de
duraci¢ inferior o igual a un mes, a excepcio del que preveu ’article 2.3
del Reglament de permisos, llicéncies, vacances i situacions adminis-

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety.

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. En sus respectivos ambitos de actuacion, se delega la facultad
de autorizar al profesorado los permisos y las licencias de estudios,
de duracion inferior o igual a un mes, a excepcion de lo previste ~ ~!
articulo 2.3 del Reglamento de permisos, licencias, vacaciones y E

CSV: 750082643759821397066121 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

tratives del professorat, als organs segiients:

ciones administrativas del profesorado, en los siguientes 6rgano ':"'.

5
e




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=750082643759821397066121



N
DIARI OFICIAL

Num. 9350/ 30.05.2022

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

28078

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.
— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

Divuité. Delegacio de competeéncies en mateéria de gestio economica
descentralitzada

1. Les competéncies que la legislacidé en materia de contractes del
sector public atribueix a I’drgan de contractacio per a aquells contractes
que tinguen la consideracié de menors, es deleguen, en el corresponent
ambit competencial, als organs segiients:

— Les persones titulars dels vicerectorats i la Geréncia.

— Les persones coordinadores de campus.

— Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres.

— La persona titular de la direccié de I’Escola de Doctorat.

— Les persones titulars de les direccions dels departaments.

— Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris
d’investigacio.

— Les persones responsables de les estructures d’investigacio inter-
disciplinaria.

— La persona titular de la direcci6 del Col-legi Major Rector Peset.

— Les persones titulars de les direccions dels centres singulars.

2. Aixi mateix, es deleguen als organs citats en I’incis anterior les
facultats segiients:

— L’autoritzacio i disposicio de les despeses dels contractes menors.

— L’autoritzacid i disposicié d’altres despeses, a excepcid de les
despeses de contractacié de personal i d’assignacié de complements
retributius o gratificacions extraordinaries, per un import inferior als
15.000 euros (IVA exclos).

— El reconeixement de les obligacions per qualsevol quantia.

3. Es deleguen als organs citats en ’incis 1 d’aquest apartat, a
excepcio6 de les persones titulars de les direccions de departaments, la
facultat en I’ambit competencial corresponent per a:

— La proposta de pagaments de qualsevol tipus.

— L’ordenaci6 i ’execucid del pagament mitjancant els fons de
maniobra de les unitats de despesa.

— L’ordenacio i I’execucio de despeses menors realitzades en la
caixa fixa.

4. En I’ambit competencial de les direccions dels departaments, es
delega la facultat de proposar els pagaments de qualsevol tipus a les
persones responsables de 1’administracié del centre d’adscripcio dels
departaments.

Dinové. Delegacio de competéncies en materia de gestio academica
descentralitzada

Es delega a les persones titulars dels deganats i direccions dels cen-
tres la resoluci6 de les sol-licituds de I’estudiantat per a trasllats d’expe-
dients i per a admissions per convalidacions parcials d’estudis.

De conformitat amb el que disposa ’article 9 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de régim juridic del sector public, les corresponents resolu-
cions administratives han d’indicar expressament la circumstancia que
s’adopten per la delegacié conferida.

Les competéncies que s’exercisquen per aquesta delegaciéo no es
poden delegar.

Aquestes resolucions exhaureixen la via administrativa. S’hi poden
interposar, contra aquestes resolucions, els recursos que preveu I’article
123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions ptbliques.

D’acord amb P’article 9 de la Llei 40/2015, aquesta resolucio es
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i tindra efec-
tes a partir de ’endema de la seua publicacio.

Aquesta delegacio de competéncies deroga qualsevol altra efectuada
amb anterioritat en els mateixos o diferents organs.

Valeéncia, 20 de maig de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.
— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

Decimoctavo. Delegacion de competencias en materia de gestion
econdomica descentralizada

1. Las competencias que, en la legislacion en materia de contratos
del sector publico, se atribuyen al 6rgano de contratacion para aque-
llos contratos que tengan la consideracion de menores se delegan, en el
correspondiente ambito competencial, en los siguientes 6rganos:

— Las personas titulares de los Vicerrectorados y la Gerencia.

— Las personas coordinadoras de Campus.

— Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen-
tros.

— La persona titular de la direccion de la Escuela de Doctorado.

— Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos.

— Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer-
sitarios de investigacion.

— Las personas responsables de las Estructuras de investigacion
interdisciplinar.

— La persona titular de la direccion del Colegio Mayor «Rector
Pesety».

— Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares.

2. Asimismo, se delegan en los 6rganos citados en el inciso anterior
las siguientes facultades:

— La autorizacion y disposicion de los gastos de los contratos meno-
res.

— La autorizacion y disposicion de otros gastos, a excepcion de los
gastos de contratacion de personal y de asignacion de complementos
retributivos o gratificaciones extraordinarias, por un importe inferior a
15.000 euros (IVA excluido).

— El reconocimiento de las obligaciones por cualquier cuantia.

3. Se delegan en los 6rganos citados en el inciso 1 de este apartado,
a excepcion de las personas titulares de las direcciones de departamen-
tos, la facultad en el &mbito competencial correspondiente para:

— La propuesta de pagos de cualquier tipo.

— La ordenacion y ejecucion del pago mediante los fondos de
maniobra de las unidades de gasto.

— La ordenacion y ejecucion de gastos menores realizados en la
caja fija.

4. En el ambito competencial de las direcciones de los departamen-
tos, se delega la facultad de proponer los pagos de cualquier tipo en las
personas responsables de la administracion del centro de adscripcion de
los departamentos.

Decimonoveno. Delegacion de competencias en materia de gestion
académica descentralizada

Se delega en las personas titulares de los decanatos y direcciones de
los Centros la resolucion de las solicitudes del estudiantado para tras-
lados de expedientes y para admisiones por convalidaciones parciales
de estudios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, las correspon-
dientes resoluciones administrativas indicaran expresamente la circuns-
tancia de adoptarse por la delegacion conferida.

Las competencias que se ejerzan por esta delegacion no podran
delegarse.

Estas resoluciones agotaran la via administrativa. Contra las mismas
se podran interponer los recursos previstos en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Pubicas.

Conforme al articulo 9 de la Ley 40/2015, la presente resolucion se
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y producira
sus efectos a partir del dia siguiente a su publicacion.

Esta delegacion de competencias deroga cualquier otra efectuada
con anterioridad en los mismos o distintos 6rganos.

Valéncia, 20 de mayo de 2022.— La rectora: Maria Vicenta Mestre
Escriva.
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