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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universitat de València (Estudi General) Instituto Universitario de Ciencia Molecular 46035291

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Materiales Avanzados/ Master in Advanced Materials

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Materiales Avanzados/ Master in Advanced Materials por la Universidad Autónoma de Madrid; la

Universidad de Alicante; la Universidad de Barcelona; la Universidad de Castilla-La Mancha; la Universidad de Málaga; la

Universidad de Santiago de Compostela; la Universidad de Zaragoza; la Universitat de València (Estudi General) y la Universitat

Politècnica de València

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Interdisciplinar Nacional

CONVENIO

CONVENIO DE COLABORACIÓN

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JESUS AGUIRRE MOLINA Jefe de la Sección de Planes de Estudio de la Universitat de
València

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO Vicerrectora de Estudios

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

EUGENIO CORONADO MIRALLES Responsable

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Avda. Blasco Ibáñez, 13 46010 València 620641202

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerec.estudis@uv.es Valencia/València 963861771
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Valencia/València, AM 9 de septiembre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Materiales Avanzados/
Master in Advanced Materials por la Universidad
Autónoma de Madrid; la Universidad de Alicante;
la Universidad de Barcelona; la Universidad de
Castilla-La Mancha; la Universidad de Málaga;
la Universidad de Santiago de Compostela; la
Universidad de Zaragoza; la Universitat de València
(Estudi General) y la Universitat Politècnica de
València

Nacional CONVENIO DE
COLABORACIÓN

Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias

ÁMBITO

Interdisciplinar

AGENCIA EVALUADORA

Agència Valenciana d'Avaluació i Prospectiva

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

Si

ADJUNTO CONVENIO MENCIÓN DUAL

Ver Apartado 1: Anexo 5.

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de València (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

001 Universidad de Alicante

034 Universidad de Castilla-La Mancha

027 Universitat Politècnica de València

023 Universidad Autónoma de Madrid

021 Universidad de Zaragoza

018 Universitat de València (Estudi General)

011 Universidad de Málaga

007 Universidad de Santiago de Compostela

004 Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 45 15
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1.4-1.9 Universidad de Castilla-La Mancha
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

13004201 Facultad de Ciencias y Tecnologías
Químicas de Ciudad Real

No No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias y Tecnologías Químicas de Ciudad Real
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

8

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

8 8

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Barcelona
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

08032971 Facultad de Química No Si

1.4-1.9.2 Facultad de Química
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

16

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

16 16

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad Autónoma de Madrid
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

28027060 Facultad de Ciencias No Si

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

12

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

12 12

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Málaga
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

29009156 Facultad de Ciencias No No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

12

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

12 12

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Alicante
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

03009580 Facultad de Ciencias No No

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

8

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

8 8

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Santiago de Compostela
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

15020271 Facultad de Química No Si

1.4-1.9.2 Facultad de Química
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

10

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

10 10

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universidad de Zaragoza
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

50008848 Facultad de Ciencias No Si

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

10

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

10 10

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universitat Politècnica de València
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

46014492 Escuela Técnica Superior de Ingeniería
Industrial

No No

1.4-1.9.2 Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

16

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

16 16

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

C
SV

: 8
02

71
03

65
59

50
00

27
28

46
26

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=802710365595000272846268


Identificador : 3500478 Fecha : 01/10/2024

8 / 39

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4-1.9 Universitat de València (Estudi General)
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

46035291 Instituto Universitario de Ciencia
Molecular

Si No

1.4-1.9.2 Instituto Universitario de Ciencia Molecular
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

20

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

20 20

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

No No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

Los principales objetivos formativos del máster son:

a) Establecer un estándar nacional de excelencia para el nivel de Máster que permita capacitar al estudiante para la investigación en materiales avan-
zados, o para que adquiera conocimientos y capacidades útiles para poder desarrollar una actividad profesional en empresas de alta tecnología.

b) Promover la movilidad y la interacción entre los estudiantes del Máster y el contacto con otras universidades, centros de investigación y empresas
activos en el área.

c) Formar al alumnado para que sea capaz de enfrentarse al estudio de materiales con funcionalidades avanzadas, incluyendo, entre otros, grafeno y
otros materiales 2D, materiales inteligentes y materiales nanoestructurados que puedan tener aplicación directa en sectores estratégicos como la ener-
gía, el medio ambiente, la electrónica, las TICs o la salud. Estos conocimientos, enmarcados en la Ciencia de Materiales comprenden los siguientes
aspectos: i) diseño, preparación y procesado de materiales y dispositivos; ii) estudio de las propiedades físicas y/o químicas de los mismos a través de
técnicas experimentales y modelización teórica; iii) desarrollo de aplicaciones.
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OBJETIVOS FORMATIVOS ESPECÍFICOS DE LAS MENCIÓN DUAL.

A parte de los objetivos formativos del plan de estudios sin la mención dual, hay unos objetivos formativos adicionales específicos para aquel alumna-
do que opte por dicha mención.

Estos objetivos formativos específicos de la Mención Dual son:

# Profundizar en los conocimientos teóricos ya trabajados en las materias teóricas al formarse en un entorno laboral real, con acceso a problemas y
necesidades reales del entorno productivo relacionado con la titulación.

# Afrontar las dificultades prácticas de la implementación real de los conocimientos adquiridos.

# Integrarse en las dinámicas de trabajo en grupo propias del entorno laboral real.

# Conocer e integrarse en la organización de recursos humanos de una empresa del ámbito de los materiales avanzados.

# Aprender y utilizar los mecanismos de comunicación interna y externa de la entidad colaboradora

# Utilizar equipos, programas y servicios de una empresa del ámbito de los materiales avanzados.

# Estar en contacto y aportar soluciones a los problemas actuales del mercado, poniendo en práctica las competencias adquiridas en las clases teóri-
cas.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Se detallan al final del apartado 1.10.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICIÓN DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

COMP01 - Conocer las principales técnicas de preparación, caracterización y propiedades de materiales 2D, heteroestructuras
de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, así como la información que proporcionan y sus limitaciones. TIPO:
Competencias

COMP01-MD - Identificar la estructura organizativa y productiva de una empresa tecnológica, así como su mecanismo de toma de
decisiones. TIPO: Competencias

COMP02 - Conocer las principales aplicaciones tecnológicas de los materiales 2D y sus derivados, y ser capaz de situarlas en el
contexto general de la Ciencia de Materiales. TIPO: Competencias

COMP02-MD - Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperación adecuadas para el ejercicio de la profesión en
empresas tecnológicas. TIPO: Competencias

COMP03 - Conocer los problemas técnicos y conceptuales que plantea la medida de propiedades físicas en dispositivos electrónicos
(transporte de cargas, propiedades ópticas, propiedades magnéticas). TIPO: Competencias

COMP03-MD - Experimentar cómo documentar un producto, servicio o tecnología relacionada con los Materiales, su guía técnica
y manual de instrucciones. TIPO: Competencias

COMP04 - Conocer las principales técnicas de construcción y caracterización de las propiedades de dispositivos optoelectrónicos y
espintrónicos. TIPO: Competencias

COMP05 - Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologías Cuánticas y Computación Neuromórfica. TIPO:
Competencias

COMP06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el área de
materiales. TIPO: Competencias

COMP07 - Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de comunicarse e interaccionar científicamente
con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. química) en el análisis y resolución de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMP08 - Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. TIPO:
Competencias

COMP09 - Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, manufactura y procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias
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COMP10 - Categorizar el uso de materiales avanzados para remediación medioambiental: tratamiento de aguas, suelos y aire.
Considerar también conceptos como biodegradación. TIPO: Competencias

CON01 - Conocer el #state of the art# en materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON02 - Conocer el #state of the art# en materiales para la energía. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON03 - Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus características estructurales y a su composición. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON04 - Conocer las técnicas de preparación descendentes y ascendentes de materiales 2D, heteroestructuras de van der Waals, y
nanocomposites. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON05 - Conocer las técnicas avanzadas para la caracterización estructural y física de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CON06 - Conocer las aplicaciones más relevantes de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON07 - Conocer los tipos de dispositivos para el almacenamiento de la energía y los materiales que los componen. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON08 - Conocer el #state of the art# en materiales para electrocatálisis. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON09 - Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos optoelectrónicos como
espintrónicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculas y materiales, que son fundamentales para el diseño y realización
de dispositivos cuánticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON11 - Conocer los fundamentos y elementos necesarios para el diseño de memristores para emplearse en computación
neuromórfica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Identificar los diferentes mecanismos de respuesta de los bionanomateriales funcionales a los estímulos exógenos y
endógenos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON13 - Interpretar la actuación de los nanosistemas en aplicaciones biomédicas para la liberación controlada de fármacos de
interés. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON14 - Describir el funcionamiento de los nanosistemas funcionales como materiales con capacidad antimicrobiana y
antifúngica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON15 - Analizar el diseño de nanomateriales para su aplicación en técnicas avanzadas de diagnóstico por imagen y técnicas
teragnósticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el
ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CT05 - Comunicación: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptándose a las características de
la situación y de la audiencia. TIPO: Competencias

CT06 - Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CT07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y
resolución de problemas. TIPO: Competencias

CT08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional TIPO: Competencias

HAB01 - Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB02 - Diseñar métodos de preparación de materiales 2D, materiales 2D funcionalizados, heteroestructuras y nanocomposites.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB03 - Predecir y racionalizar propiedades físicas de materiales 2D. TIPO: Habilidades o destrezas
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HAB04 - Aplicar técnicas electroquímicas para la evaluación de la actividad de materiales como electrodos de baterías o como
electrocatalizadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB05 - Diseñar dispositivos con propiedades optoelectrónicas. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB06 - Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en dispositivos. TIPO: Habilidades
o destrezas

HAB07 - Diseñar nanomateriales inteligentes para la resolución de problemas en el ámbito de las ciencias biomédicas mediante la
aplicación de los principios de liberación controlada de especies de interés. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB08 - Aplicar las técnicas de caracterización necesarias para la evaluación de la actividad biológica de los nanosistemas
funcionales diseñados. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB09 - Evaluar el tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando el concepto de economía circular a los productos de
partida, los procesos de preparación, utilización y reciclaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estímulos y
discriminar sus campos de aplicación. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

En el acceso a la titulación del Máster se atenderá a lo establecido en el artículo 18 del RD 822/2021.

Requisitos generales de acceso

Para acceder a los másteres universitarios oficiales es necesario, con carácter general, estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones:

· Título universitario oficial español.

· Título de educación superior extranjero homologado a un título universitario oficial español.

· Título/Diploma expedido por una institución de educación superior extranjera perteneciente al Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) que faculte, en el
país de expedición, para acceder a las enseñanzas de máster oficial.

· Título/Diploma oficial expedido en un sistema educativo extranjero no perteneciente al EEES, legalizado o apostillado.

En este último caso, el acceso estará condicionado a comprobar que los estudios cursados corresponden a un nivel de formación equivalente al de los
títulos universitarios oficiales españoles y que capaciten para acceder a estudios de máster oficial en el país en el que se ha expedido el título. Este
trámite no implica, en ningún caso, la homologación del título previo, ni su reconocimiento para otra finalidad que no sea la de acceder a los estudios
de máster. El estudio de la equivalencia de títulos está sujeto a una tasa administrativa que se abona al realizar la preinscripción electrónica al máster.
En el supuesto de que haya abonado la tasa de equivalencia de titulaciones extranjeras en otra universidad, quedará exento del abono de la misma,
siempre que adjunte justificante de pago de la tasa y la Resolución Favorable de Equivalencia con indicación de la titulación extranjera aportada para
su estudio. No obstante, una vez realizado el estudio y emitida la Resolución Favorable de acceso no procederá la devolución de la tasa.

Además, de acuerdo con el Real Decreto 822/2021, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, los estudiantes procedentes de universidades del EEES a los que les quede por superar el Trabajo de Fin de Grado y
hasta un máximo de 9 créditos ECTS podrán acceder a los estudios de máster si, una vez finalizada la matrícula y el llamamiento de lista de espera de
los estudiantes que acceden con estudios finalizados, continúan quedando plazas vacantes en el máster. El estudiantado que acceda por esta vía no
podrá obtener en ningún caso el título de Máster si previamente no ha obtenido el título de Grado.

Asimismo, se reservará, al menos, un 5 por ciento de las plazas ofertadas en los títulos universitarios oficiales de Máster Universitario para estudian-
tes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, así como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo
permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que en sus estudios anteriores hayan precisado de recursos y apoyos para su
plena inclusión educativa.

Respecto a los sistemas y procedimientos de admisión adaptados a los estudiantes con necesidades educativas especiales, cada universidad contará
con el servicio correspondiente para proceder a la atención y asesoramiento al respecto. En el caso de la Universitat de València cuenta con el servicio
UVDiscapacitat https://www.uv.es/uvdiscapacitat . Este servicio tiene como misión ofrecer apoyo para facilitar la integración de las personas con di-
versidad funcional de la UV. En las otras universidades participantes en el máster existen servicios equivalentes.

Requisitos de admisión específicos

El alumnado que cumpla con los requisitos generales, será admitido en el máster si cumple con los requisitos de admisión específicos y conforme a los
siguientes criterios de valoración de méritos.

· Haber cursado estudios previos de grado en titulaciones de enseñanzas técnicas o experimentales relacionadas con los objetivos del Máster; entre ellas: Química,
Física, Ciencia de Materiales, Biología, Bioquímica y Ciencias Biomédicas, Biotecnología, Farmacia, Medicina, Ingenierías (incluyendo Materiales, Química,
Electrónica, Mecánica, Energía, Tecnologías Industriales, Tecnologías de la Información y las Comunicaciones) y afines. En el caso de alumnos extranjeros es-
tos deberán estar en posesión de un título oficial homologable a alguna de las titulaciones anteriores, o acreditar un nivel de formación equivalente a los títulos
españoles indicados anteriormente.

· Demostrar un conocimiento de inglés de nivel B2, que garantice que pueden seguir las clases teóricas.

Criterios de valoración de méritos
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· Expediente académico (80%)

· Conocimientos de inglés superiores al mínimo exigido (10%)

· Otros méritos del Currículum Vitae (10%)

Los órganos encargados de la admisión de estudiantes serán las Comisiones de Coordinación Académica (CCA) de cada una de las universidades
participantes y la Comisión de Coordinación Académica Interuniversitaria del Máster (CCAIM) del Máster. Esta comisión está formada por un represen-
tante de cada una de las universidades participantes en el Máster Interuniversitario.

El número de plazas máximo en el conjunto de universidades no superará los 56 estudiantes por curso.

La CCA de cada universidad podrá admitir directamente un número de estudiantes correspondiente al 50% del número máximo de plazas ofertadas en
su universidad. En caso de que alguna universidad no cubriese este porcentaje de plazas y otras universidades tuviesen lista de espera, la CCAIM dis-
tribuirá las plazas restantes entre el resto de universidades en función de la baremación del alumnado hasta cubrir las 56 plazas totales.

Procedimiento de admisión y selección de estudiantes para cursar la mención dual: Cuando el número de plazas ofertadas para cursar la men-
ción dual sea menor que el número de estudiantes interesados, habrá que articular un proceso de selección donde se prioricen las solicitudes. En este
caso, cada estudiante interesado indicará, por orden de preferencia, un máximo de dos entidades en las que desee cursar el itinerario de mención dual
en el momento de la solicitud. El procedimiento valorará, además de los méritos específicos señalados anteriormente, la opinión emitida por las entida-
des colaboradoras sobre cada uno de los estudiantes. Esta opinión se fundamentará en una entrevista y tendrá un peso del 40% sobre la nota final.

Toda la información del proceso de admisión y selección estará disponible en la página web del máster.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

DESCRIPCIÓN

La Normativa de Transferencia y Reconocimiento de créditos será la establecida por cada una de las universida-
des participantes. El objeto de estas normativas es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los
estudios universitarios conducentes a la obtención de los correspondientes títulos oficiales de las universidades, de
acuerdo con el artículo 10 del real decreto 822/2021.

Normativa reguladora

Para cada universidad esta normativa se puede encontrar en los siguientes enlaces:

1-UV:

https://www.uv.es/graus/normatives/Reglamento_transferencia.pdf

2-UA:

https://sga.ua.es/es/normativa-academica/eees/reconocimiento-y-tranferencia/reconocimiento-y-transferen-
cia-de-creditos.html

3-UAM:

https://www.uam.es/uam/media/doc/1606853651470/normativasobrereconocimientoytransferencia.pdf

4-UB:

https://seu.ub.edu/documentPublic/download/470221
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5-UCLM:

https://www.uclm.es/-/media/Files/C01-Centros/to-fcjs/gradoA-
DE/05-Normativa__sobre_reconocimiento_y_transferencia_de_crditos_en_la_UCLM.ashx?la=es

6-UMA:

https://www.uma.es/consejo-de-gobierno/navegador_de_ficheros/SesionesConsejoGobierno/descar-
gar/CG2023/07.18/01%20Reglamento%20reconocimiento%20de%20estudios.pdf

7-USC

http://hdl.handle.net/10347/12949

8-UPV:

https://www.upv.es/entidades/SA/ciclos/U0928528.pdf

9-UNIZAR

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymáster/reconocimiento_cred/
reglamento_ryt_2023.pdf

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

Movilidad entre las universidades participantes

Como quiera que el programa es interuniversitario, el alumnado debe de estar dispuesto a desplazarse en el ámbito de las universidades participantes.
De hecho, cada año las clases del curso intensivo se imparten en una universidad diferente. Se espera que los Planes Complementarios contribuyan
en el futuro a sufragar parte de los gastos de movilidad de los estudiantes, ya que este máster representa la actividad de coordinación más importante
del Programa de Materiales Avanzados. No obstante, en caso de no contar con ayudas públicas, las diferentes universidades contribuirán, en la medi-
da de lo posible, con fondos propios. En última instancia el alumno será el responsable de financiar dichos desplazamientos. De igual modo, durante la
realización del trabajo de investigación por parte del alumnado, se va a incentivar que éste realice una estancia corta en algún grupo de investigación
perteneciente a las universidades participantes en el máster.

Mediante esta movilidad, se consigue uno de los objetivos fundamentales del máster como es la creación de una comunidad científica a nivel nacional
que trabaje en el campo de los Materiales Avanzados. Esta comunidad científica se amplía a nivel europeo con la introducción de la Escuela Europea
de Materiales Avanzados, dentro de las actividades formativas obligatorias del máster.

Movilidad entre universidades no participantes en el máster

Este Máster conlleva un diseño temporal para ser cursado en un año académico por lo que no se contemplan acciones de movilidad con carácter ne-
cesario.

Sin embargo, en el caso que las situaciones particulares del alumnado de máster las propongan, se encuadrarían sus acciones de movilidad de estu-
diantes propios y de acogida dentro de la normativa de postgrado establecida por los Centros de impartición y las Universidades implicadas en el más-
ter.

En concreto, las diferentes titulaciones de los centros implicados, ya sean de grado o de postgrado, están presentes en programas de movilidad
ERASMUS+, ERASMUS MÁSTER, SICUE y Programa Internacional. Para ello, las universidades implicadas cuentan con convenios de intercam-
bio con diferentes universidades y tiene establecidos los requisitos que deben cumplir los estudiantes, tanto entrantes como salientes. En el caso de
ERASMUS MÁSTER la Información, criterios y plazas disponibles se publican en:

1. UV: Servicio de relaciones internacionales y cooperación: www.uv.es/relint
2. UA: Oficina de movilidad del Servicio de Relaciones Internacionales https://sri.ua.es/es/movilidad/
3. UAM: Servicio de relaciones internacionales y de movilidad https://www.uam.es/uam/internacional/serim
4. UB: Oficina de movilidad y programas internacionales https://www.ub.edu/uri/
5. UCLM: UCLM Internacional https://www.uclm.es/es/misiones/internacional
6. UMA: Servicio de Relaciones Internacionales https://www.uma.es/relaciones-internacionales/
7. UPV: Oficina de programas internacionales de intercambio https://www.upv.es/entidades/OPII/indexc.html
8. USC: Servicio internacional https://www.usc.gal/es/servicios/area/internacional
9. UNIZAR: UNIZAR Internacionalización https://internacional.unizar.es/

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.
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https://sri.ua.es/es/movilidad/
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4.1 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Introducción al Máster en Materiales Avanzados

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introducción al Máster en Materiales Avanzados

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP01 - Conocer las principales técnicas de preparación, caracterización y propiedades de materiales 2D, heteroestructuras
de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, así como la información que proporcionan y sus limitaciones. TIPO:
Competencias

COMP06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el área de
materiales. TIPO: Competencias

COMP07 - Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de comunicarse e interaccionar científicamente
con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. química) en el análisis y resolución de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMP08 - Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. TIPO:
Competencias

COMP09 - Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, manufactura y procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

CON04 - Conocer las técnicas de preparación descendentes y ascendentes de materiales 2D, heteroestructuras de van der Waals, y
nanocomposites. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON03 - Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus características estructurales y a su composición. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON10 - Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculas y materiales, que son fundamentales para el diseño y realización
de dispositivos cuánticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el
ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias
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CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CT05 - Comunicación: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptándose a las características de
la situación y de la audiencia. TIPO: Competencias

CT06 - Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CT07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y
resolución de problemas. TIPO: Competencias

CT08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional TIPO: Competencias

HAB10 - Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estímulos y
discriminar sus campos de aplicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Grafeno y otros Materiales Bidimensionales

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 10,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

10,5 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introducción a los materiales 2D

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 10,5 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

10,5

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP01 - Conocer las principales técnicas de preparación, caracterización y propiedades de materiales 2D, heteroestructuras
de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, así como la información que proporcionan y sus limitaciones. TIPO:
Competencias

COMP02 - Conocer las principales aplicaciones tecnológicas de los materiales 2D y sus derivados, y ser capaz de situarlas en el
contexto general de la Ciencia de Materiales. TIPO: Competencias

COMP06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el área de
materiales. TIPO: Competencias

COMP07 - Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de comunicarse e interaccionar científicamente
con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. química) en el análisis y resolución de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMP08 - Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. TIPO:
Competencias

COMP09 - Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, manufactura y procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias
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CON04 - Conocer las técnicas de preparación descendentes y ascendentes de materiales 2D, heteroestructuras de van der Waals, y
nanocomposites. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON05 - Conocer las técnicas avanzadas para la caracterización estructural y física de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CON06 - Conocer las aplicaciones más relevantes de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON01 - Conocer el #state of the art# en materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON03 - Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus características estructurales y a su composición. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CT01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el
ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CT06 - Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CT07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y
resolución de problemas. TIPO: Competencias

CT08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional TIPO: Competencias

HAB01 - Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB02 - Diseñar métodos de preparación de materiales 2D, materiales 2D funcionalizados, heteroestructuras y nanocomposites.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB03 - Predecir y racionalizar propiedades físicas de materiales 2D. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estímulos y
discriminar sus campos de aplicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materiales para la Energía

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

9

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

NIVEL 3: Materiales para la Energía

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 9 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

9

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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COMP03 - Conocer los problemas técnicos y conceptuales que plantea la medida de propiedades físicas en dispositivos electrónicos
(transporte de cargas, propiedades ópticas, propiedades magnéticas). TIPO: Competencias

COMP04 - Conocer las principales técnicas de construcción y caracterización de las propiedades de dispositivos optoelectrónicos y
espintrónicos. TIPO: Competencias

COMP06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el área de
materiales. TIPO: Competencias

COMP07 - Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de comunicarse e interaccionar científicamente
con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. química) en el análisis y resolución de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMP08 - Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. TIPO:
Competencias

COMP09 - Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, manufactura y procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

CON02 - Conocer el #state of the art# en materiales para la energía. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON08 - Conocer el #state of the art# en materiales para electrocatálisis. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON07 - Conocer los tipos de dispositivos para el almacenamiento de la energía y los materiales que los componen. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CON09 - Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos optoelectrónicos como
espintrónicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el
ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CT06 - Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CT07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y
resolución de problemas. TIPO: Competencias

CT08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional TIPO: Competencias

HAB04 - Aplicar técnicas electroquímicas para la evaluación de la actividad de materiales como electrodos de baterías o como
electrocatalizadores. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB05 - Diseñar dispositivos con propiedades optoelectrónicas. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estímulos y
discriminar sus campos de aplicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materiales Inteligentes con Funcionalidades Avanzadas

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Materiales Inteligentes con Funcionalidades Avanzadas

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 15 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP04 - Conocer las principales técnicas de construcción y caracterización de las propiedades de dispositivos optoelectrónicos y
espintrónicos. TIPO: Competencias

COMP06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el área de
materiales. TIPO: Competencias

COMP07 - Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de comunicarse e interaccionar científicamente
con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. química) en el análisis y resolución de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMP08 - Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. TIPO:
Competencias

COMP09 - Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, manufactura y procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

COMP10 - Categorizar el uso de materiales avanzados para remediación medioambiental: tratamiento de aguas, suelos y aire.
Considerar también conceptos como biodegradación. TIPO: Competencias

COMP05 - Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologías Cuánticas y Computación Neuromórfica. TIPO:
Competencias

CON06 - Conocer las aplicaciones más relevantes de los materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON12 - Identificar los diferentes mecanismos de respuesta de los bionanomateriales funcionales a los estímulos exógenos y
endógenos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON09 - Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos optoelectrónicos como
espintrónicos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON10 - Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculas y materiales, que son fundamentales para el diseño y realización
de dispositivos cuánticos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON11 - Conocer los fundamentos y elementos necesarios para el diseño de memristores para emplearse en computación
neuromórfica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON13 - Interpretar la actuación de los nanosistemas en aplicaciones biomédicas para la liberación controlada de fármacos de
interés. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON14 - Describir el funcionamiento de los nanosistemas funcionales como materiales con capacidad antimicrobiana y
antifúngica. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON15 - Analizar el diseño de nanomateriales para su aplicación en técnicas avanzadas de diagnóstico por imagen y técnicas
teragnósticas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el
ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias
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CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CT06 - Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CT07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y
resolución de problemas. TIPO: Competencias

CT08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional TIPO: Competencias

HAB06 - Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en dispositivos. TIPO: Habilidades
o destrezas

HAB07 - Diseñar nanomateriales inteligentes para la resolución de problemas en el ámbito de las ciencias biomédicas mediante la
aplicación de los principios de liberación controlada de especies de interés. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB08 - Aplicar las técnicas de caracterización necesarias para la evaluación de la actividad biológica de los nanosistemas
funcionales diseñados. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB09 - Evaluar el tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando el concepto de economía circular a los productos de
partida, los procesos de preparación, utilización y reciclaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estímulos y
discriminar sus campos de aplicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Temas Actuales en Materiales Avanzados

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Temas actuales en materiales avanzados

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP02 - Conocer las principales aplicaciones tecnológicas de los materiales 2D y sus derivados, y ser capaz de situarlas en el
contexto general de la Ciencia de Materiales. TIPO: Competencias

COMP06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el área de
materiales. TIPO: Competencias
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COMP07 - Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de comunicarse e interaccionar científicamente
con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. química) en el análisis y resolución de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMP08 - Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. TIPO:
Competencias

COMP09 - Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, manufactura y procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

COMP10 - Categorizar el uso de materiales avanzados para remediación medioambiental: tratamiento de aguas, suelos y aire.
Considerar también conceptos como biodegradación. TIPO: Competencias

CON02 - Conocer el #state of the art# en materiales para la energía. TIPO: Conocimientos o contenidos

CON08 - Conocer el #state of the art# en materiales para electrocatálisis. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMP05 - Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologías Cuánticas y Computación Neuromórfica. TIPO:
Competencias

CON01 - Conocer el #state of the art# en materiales 2D. TIPO: Conocimientos o contenidos

CT01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el
ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CT05 - Comunicación: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptándose a las características de
la situación y de la audiencia. TIPO: Competencias

CT06 - Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CT07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y
resolución de problemas. TIPO: Competencias

CT08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional TIPO: Competencias

HAB01 - Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB03 - Predecir y racionalizar propiedades físicas de materiales 2D. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB06 - Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en dispositivos. TIPO: Habilidades
o destrezas

HAB09 - Evaluar el tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando el concepto de economía circular a los productos de
partida, los procesos de preparación, utilización y reciclaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB10 - Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con respuesta a estímulos y
discriminar sus campos de aplicación. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fín de Máster

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

15

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
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NIVEL 3: Trabajo Fín de Máster

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 15 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

15

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP06 - Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros estudios de doctorado en el área de
materiales. TIPO: Competencias

COMP07 - Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de comunicarse e interaccionar científicamente
con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. química) en el análisis y resolución de problemas comunes. TIPO: Competencias

COMP08 - Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver problemas en entornos complejos
o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. TIPO:
Competencias

COMP09 - Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, manufactura y procesado del
dispositivo final. TIPO: Competencias

CT01 - Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de soluciones que den respuesta a
demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos de Desarrollo Sostenible. TIPO: Competencias

CT02 - Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar razonamiento crítico y autocrítico en el
ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las
diferentes actividades realizadas. TIPO: Competencias

CT03 - Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo responsabilidades y funciones de
liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo. TIPO: Competencias

CT04 - Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en el aprendizaje, tomando
decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base a la experimentación y el análisis y transfiriendo el
conocimiento a nuevas situaciones. TIPO: Competencias

CT05 - Comunicación: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, adaptándose a las características de
la situación y de la audiencia. TIPO: Competencias

CT06 - Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a situaciones o problemas complejos,
propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las diversas necesidades profesionales y sociales. TIPO: Competencias

CT07 - Perspectiva de género: Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las desigualdades por razón de sexo y
género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y
resolución de problemas. TIPO: Competencias

CT08 - Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional TIPO: Competencias

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.2.a) Materias 1, 2, 3 y 4

Las principales actividades formativas se definen como sesiones teóricas, donde se imparten los conocimientos a través de lecciones magistrales, y
sesiones prácticas, llevadas a cabo a través de resolución de casos prácticos, debate de artículos científicos, visitas a laboratorios e instalaciones o
uso software específico. Además, están previstas las tutorías individuales y grupales para facilitar el aprendizaje de los estudiantes.

El programa requiere del trabajo personal del alumno como parte esencial para el proceso de aprendizaje incluyendo el estudio, la resolución de ejerci-
cios, y los trabajos en grupo e individuales.
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4.2.b) Materia 5: Temas actuales en nanociencia molecular.

Este módulo se organiza bajo la denominación de Escuela Europea de Materiales Avanzados.

Las principales actividades formativas serán la asistencia a lecciones y seminarios especializados impartidos por investigadores europeos en el campo
de los materiales avanzados.

Durante esta escuela, a la que asistirán además otros estudiantes de másteres y doctorados que realizan su formación en el campo de los materiales
avanzados, se establecerá un foro de discusión entre esta joven generación de científicos y grupos de investigación consolidados de prestigio interna-
cional.

De igual modo, el alumnado podrá realizar una breve presentación oral, con su posterior discusión, sobre el trabajo de investigación en el Trabajo Fin
de Máster.

Mediante la asistencia a esta escuela, se pretende conseguir uno de los objetivos del máster descrito en el apartado 1.11: Promover la movilidad y la
interacción entre los estudiantes del Máster y el contacto con otras universidades, centros de investigación y empresas activos en el área.

4.2.c) Materia 6: Trabajo de fin de Máster (TFM)

Los trabajos de fin de máster son un punto clave para la asimilación y puesta en práctica de los conocimientos adquiridos en el máster. Se llevarán a
cabo de forma individual y serán tutorizados por un profesor de alguna de las universidades participantes en el máster, independientemente de que se
realice en otra institución o en empresas externas.

El trabajo de Fin de Máster se organiza en torno a cualquier tema que involucre los materiales avanzados, ya sea de forma práctica o teórica. Debe ser
un ejercicio original realizado individualmente y defendido ante un tribunal universitario en el que participará al menos un miembro externo a la univer-
sidad de matrícula del estudiante.

Se publicará anualmente una lista de propuestas de trabajos a los alumnos que podrán concurrir a los mismos y se proporcionará una orientación y se-
guimiento de este.

La CCA de cada universidad será la encargada de asignar a cada estudiante el tema de su TFM entre los propuestos por el profesorado de las univer-
sidades o doctores de instituciones o empresas externas teniendo en cuenta las preferencias de todos ellos.

Presen-cialidad (%) Interac-ción (%) M1- Intro. M2- 2D M3-Energ. M4- Func. M5-ESAM M6-TFM

ECTS 4,5 10,5 9 15 6 15

Horas 25xECTS 112,5 262,5 225 375 150 375

AF01- Clases teórica 100 100 30 39 33 55,5

AF02- Seminarios 100 100 10 32,5 28 46

AF03- Tutorías virtua-

les síncronas

100 100 5 15,5 14 20

AF04- Charlas 100 100 39

AF05- Debate y discu-

sión

100 100 10

AF06- Tutorías con

tutor TFM

100 100 5 25

AF07- Preparación

clases

0 0 25 10,5 9 15

AF08- Preparación

exámenes

0 0 165 141 238,5

AF09- Trabajo en gru-

po

0 0 42,5

AF10- Trabajo labora-

torio

0 0 61 300

AF11- Preparación

abstract/memoria

0 0 10 35

AF12- Preparación

abstract y exposición

0 0 25 15

Presencial 45 87 75 121,5 54 25

No presencial 67,5 175,5 150 253,5 96 350

METODOLOGÍAS DOCENTES

METODOLOGÍAS DOCENTES
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MD1 Clases teóricas lección magistral participativa

MD2 Discusión de artículos.

MD3 Debate o discusión dirigida.

MD4 Discusión de casos prácticos o problemas en seminario.

MD5 Seminarios.

MD6 Desarrollo de trabajos individuales.

MD7 Problemas.

MD8 Prácticas y demostraciones de laboratorio y visitas a instalaciones.

MD9 Conferencias de expertos.

MD10 Asistencia a cursos, conferencias o mesas redondas.

MD11 Trabajo Fin de Máster: trabajo experimental, elaboración de una memoria y se realiza una exposición y defen-

sa oral del mismo.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN M1 M2-M4 M5-ESAM M6-TFM

SE1 Examen escrito sobre contenidos

básicos de la materia

30-60 70-80

SE2 Realización de un trabajo indivi-

dual

30-60 10-20

SE3 Asistencia y participación activa en

los seminarios

10-20 10-20 70-90

SE4 Presentación oral sobre el trabajo

de investigación realizado

10-30

SE5 Actividades evaluables por el tutor

mediante la realización experimen-

tal del Trabajo Fin de Máster

10-30

SE6 Memoria de Trabajo Fin de Máster 25-35

SE7 Presentación del Trabajo Fin de

Máster, exposición y defensa

50-65

4.3.a) Evaluación de las materias 1, 2, 3 y 4.

La evaluación de las diferentes materias contemplará de forma general el trabajo del alumno y un examen final. De forma general, se evalúa la partici-
pación activa del alumnado en las clases y seminarios. Así mismo, se valorará la realización y exposición de trabajos individuales o colectivos por par-
te del alumnado. La existencia de un examen final asegura la individualización de la evaluación final, permitiendo valorar el compendio de conocimien-
tos adquiridos por el alumno.

4.3.b) Evaluación de la materia 5: Temas actuales en materiales avanzados

La evaluación de esta materia contemplará la asistencia y participación activa del alumnado en las charlas de la Escuela Europea en Materiales Avan-
zados. De igual modo, se evaluará la presentación oral realizada por el alumnado sobre el trabajo de investigación realizado durante el máster y que
contribuirá a elaborar la memoria del TFM. Esta evaluación será realizada por el profesorado del máster asistente a la escuela.

4.3.c) Evaluación de la materia 6: Trabajo de fin de Máster

El Trabajo de Fin de Máster será evaluado por un tribunal compuesto por tres doctores con experiencia en el campo de los materiales avanzados. Al
menos uno de ellos tendrá vinculación en alguna institución diferente a la de matrícula de los estudiantes evaluados, preferiblemente otra universidad
participante en este máster. La evaluación del mismo se basa en la memoria, el informe del tutor, la exposición y la defensa pública. En el caso de que
el estudiante siga el itinerario formativo de la mención dual, el tribunal evaluador contará además con un profesional con experiencia acreditada en el
ámbito empresarial.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2025

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

No procede.

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE http://www.uv.es/gade/c/docs/SGIC/VERIFICA/VERIFICA.pdf

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

Información telemática

El principal medio de información pública será una página web propia del máster y común para todas las universidades. En esta página web se de-
tallarán los objetivos del máster, plan de estudios con acceso a las guías docentes, información sobre el profesorado, requisitos y procedimientos de
admisión, datos de contacto y de la Comisión de Coordinación Académica, sistema de calidad y enlace a los diferentes programas de doctorado a los
que se puede acceder después de cursar el máster.

En las guías docentes de las diferentes asignaturas, se describe el proceso de enseñanza-aprendizaje de cada asignatura: actividades formativas, sis-
temas de evaluación, etc.

En esta página web existirá una sección interna accesible al alumnado y profesorado de todas las universidades donde se podrá acceder a todo mate-
rial docente, recursos adicionales, información sobre la organización de las clases y tutorías, exámenes, defensa del TFM, etc

Esta web será similar a la del Máster en Nanociencia y Nanotecnología Molecular, programa interuniversitario también coordinado desde el Instituto de
Ciencia Molecular de la UV

www.icmol.es/master/nano

Por otra parte, los Servicios de Postgrado o Estudios de las Universidades participantes, disponibles en su mayoría en las lenguas oficiales de las dis-
tintas comunidades autónomas y en inglés se ofrece una descripción del máster, objetivos, requisitos específicos de admisión, criterios de admisión,
salidas profesionales, plan de estudios, etc., Información sobre precios y becas y los links correspondientes. Un apartado dedicado a la preinscripción
y admisión: instrucciones, solicitud de admisión, requisitos adicionales para titulados extranjeros, listas de estudiantes admitidos y excluidos, e instruc-
ciones para formalizar la matrícula.

1. UV https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/másteres-oficiales/oferta-másteres-oficiales-1285848941532.html

2. UA https://web.ua.es/es/masteres-oficiales.html

3. UAM https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/Listado-de-M%C3%A1steres-Oficiales/1446830871951.htm

4. UB https://web.ub.edu/es/web/estudis/masteres-posgrados

5. **UCLM https://www.uclm.es/misiones/estudios/catalogodeestudios?tipo=M

6. UMA https://www.uma.es/masteres-oficiales/info/124210/listado-de-másteres/

7. **UPV https://www.upv.es/estudios/master/index-es.html
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8. **USC https://www.usc.gal/es/estudios/masteres

9. UNiZar https://master.unizar.es/?pk_campaign=admaster22&pk_kwd=wacad

También se incluirá información del máster en distintas webs especializadas:

· Programa Complementario en Materiales Avanzados https://www.materialesavanzados.es/index_es.php
· Grupos especializados de la Real Sociedad Española de Química (RSEQ) y Física (RSEF): Nanociencia y Materiales Moleculares (https://rseq.org/

quienes-somos/estructura/grupos-especializados/#2bf4c3eea0882f6d1), Física de la Materia Condensada (https://rseq.org/quienes-so-
mos/estructura/grupos-especializados/#f33f9f4f83b4ed8a7 ), Polímeros (https://rseq.org/quienes-somos/estructura/grupos-especializa-
dos/#136d1990e9a673eae), etc.

· Portal europeo de másteres (www.mastersportal.eu)
· Webs de entidades locales, de los diferentes gobiernos autonómicos, cámaras de comercio, oficinas de empleo (subvenciones), entidades bancarias (préstamos y

ayudas).

Información impresa

· Carteles-guía de los másteres ofertados, expuestos en tablones de anuncios de los centros.

· Folletos de los másteres individualizados expuestos en los puntos de información de las Facultades y Departamentos (realizados a cargo de los másteres o por el
Vicerrectorado de Comunicación y Relaciones Internacionales y Vicerrectorado de Posgrado).

· Guías de estudios de postgrado editadas por Servicios de Información a los Estudiantes en castellano, inglés y valenciano. Los ejemplares reenvían por correo a
los centros de enseñanza secundaria de las distintas Comunidades Autónomas y se reparten en mano en las ferias del sector de la educación, como son los casos
de Formaemple@, el Salón de la Formación y el Empleo (Valencia), Educ@emplea, el salón del Empleo y la Formación (Alicante), el Foro de Empleo organiza-
do anualmente por la Universitat de València, Ferias internacionales (Beijing, Nafsa), etc. En todos ellos, las universidades instalan stands propios atendidos por
personal cualificado del Área de Información que responde a todas las dudas y consultas.

· Inserción de logos en Conferencias organizadas por Institutos de Investigación, Centros, Departamentos, etc

· Carteles publicitarios expuestos en la vía pública o visible desde la misma.

· Publicidad en periódicos de ámbito universitario, autonómico y nacional.

· Publicidad en periódicos locales.

Información personalizada

Consultas realizadas en la dirección de correo electrónico, atención telefónica y atención al público a los Centros de Postrado, Servicios de Informa-
ción al estudiante, institutos, departamentos y facultades donde se imparte el Máster.

Al inicio del curso, los responsables del máster en cada universidad, organizarán una reunión con el alumnado matriculado para ofrecerles toda la in-
formación necesaria sobre el máster. De igual modo, se les asignará un tutor académico para el TFM que, además, orientará al alumnado en aspectos
relacionados con la actividad académica.

Existen además servicios específicos en las universidades participantes cuyo objetivo es ofrecer información y orientación al alumnado. En el aparta-
do 5.2 se han descrito a modo de ejemplo los servicios de la Universitat de València: Servicio de Información y Dinamización (SEDI), Servicio de Estu-
diantes, UVdiscapacitat, UVocupació, UVemprén y Fundación Universitat-Empresa ADEIT.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Responsable EUGENIO CORONADO MIRALLES

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Catedrático José Beltrán
Martínez nº 2

46980 Valencia/València Paterna

EMAIL FAX

iu.ciencia.molecular@uv.es 963861771

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Vicerrectora de Estudios MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Blasco Ibáñez, 13 46010 Valencia/València València

EMAIL FAX

vicerec.estudis@uv.es 963861771
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El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Jefe de la Sección de Planes
de Estudio de la Universitat de
València

JESUS AGUIRRE MOLINA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Blasco Ibáñez, 13 46010 Valencia/València València

EMAIL FAX

planestud@uv.es 963867117

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA
Informe previo de la Comunidad Autónoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Autónoma: Anexo 1.
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre :Convenio Master Materiales__Firmado_UCLM_UMA_UA_UAM_UB_USC_UPV_UNIZAR_UV....pdf

HASH SHA1 :C51849804E4F417E3DA7803E474C0F60B9EB683B

Código CSV :794042712915900541934433
Ver Fichero: Convenio Master Materiales__Firmado_UCLM_UMA_UA_UAM_UB_USC_UPV_UNIZAR_UV....pdf
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Apartado 1: Anexo 5
Nombre :Convenio_marco_dual_signat_Analog.pdf

HASH SHA1 :B5B2308DC90635A2A36E6C8C5E60B62E22AA4686

Código CSV :794587032742544687347567
Ver Fichero: Convenio_marco_dual_signat_Analog.pdf
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :Apartado 1_10 Justificacion.pdf

HASH SHA1 :87F30554C7558FA51D4FCA998C722241A1D2899A

Código CSV :749934617255118485416088
Ver Fichero: Apartado 1_10 Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4_Planificacion enseñanzas con FICHAS.pdf

HASH SHA1 :84831A48D87DA409C581C3F06158C36FBAE841E8

Código CSV :759992574779922605208273
Ver Fichero: 4_Planificacion enseñanzas con FICHAS.pdf
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Apartado 4: Anexo 2
Nombre :4_4 Estructuras curriculares específicas.pdf

HASH SHA1 :F770006E93BB2ED52D940BB636887120EFE8F228

Código CSV :754579108894982740486184
Ver Fichero: 4_4 Estructuras curriculares específicas.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5_1 Personal Academico.pdf

HASH SHA1 :BE8F2F56F10AF23FB706DDF110165A12E09DDE1C

Código CSV :759992671369460587255027
Ver Fichero: 5_1 Personal Academico.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5_2 Otros Recursos Humanos.pdf

HASH SHA1 :5E5E14966C68A955DC4D3144315DBC24CED9D916

Código CSV :750031939062121168517861
Ver Fichero: 5_2 Otros Recursos Humanos.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6_ Recursos materiales e infraestructurales.pdf

HASH SHA1 :A34D033E4ED28C6EB8737B7B5BC39F92A1D18AFF

Código CSV :754580485543144259429266
Ver Fichero: 6_ Recursos materiales e infraestructurales.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7_Calendario de implantacion.pdf

HASH SHA1 :71D38DAE99E6F98AA8F05C3377EED5B43D23C2B2

Código CSV :750050653190835633371213
Ver Fichero: 7_Calendario de implantacion.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8_3 Anexo.pdf

HASH SHA1 :8DFD9D2C56CE38AFCBD4FD63B82BE3467CC29AF5

Código CSV :750061991073253460581541
Ver Fichero: 8_3 Anexo.pdf
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Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre :Delegación_Funciones_ Mayo 2022.pdf

HASH SHA1 :3E184B9D129E37CC4A80C9BB3137850CEF16DB0B

Código CSV :750082643759821397066121
Ver Fichero: Delegación_Funciones_ Mayo 2022.pdf
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Apartado Informe previo de la Comunidad Autónoma: Anexo 1
Nombre :61.3.inec_uv_mi_materiales_exp_217-23_f.pdf

HASH SHA1 :EF4DB842537905610F9217BE2CA64920FC711AE8

Código CSV :750102475111159607884046
Ver Fichero: 61.3.inec_uv_mi_materiales_exp_217-23_f.pdf
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Apartado 4.4.- Estructuras Curriculares específicas 
 
Los alumnos podrán obtener los 15 ECTS correspondientes al Trabajo Fin de 
Máster (TFM) a través de una formación práctica retribuida y realizada en una 
empresa de I+D+i. Además de los objetivos generales del título mencionados 
anteriormente, el objetivo de la mención dual es complementar la formación 
académica en la universidad con la formación práctica en la empresa, conocer 
el entorno laboral y facilitar una mejor inserción profesional.  
En concreto se pretende:  
• Proporcionar al alumnado una formación orientada a la empresa o institución 
de I+D en el sector de los materiales avanzados, a través de la adquisición de 
los conocimientos, habilidades y competencias necesarias para su futuro 
desarrollo profesional en este sector, a través del diseño de diferentes perfiles 
profesionales en colaboración con las entidades implicadas.  
• Contribuir a incrementar la inserción laboral de los egresados en el tejido 
empresarial.  
• Inculcar en el estudiantado la necesidad de crear una identidad profesional 
propia, que incorpore, desde el inicio, una sólida ética profesional.  
 
De momento, se ha comprometido a ofertar un máximo de tres plazas en la 
Universitat de València la empresa Analog Devices SLU que desarrolla su 
actividad en el sector de los semiconductores. 
 
El máster cuenta con un único plan de estudios, aprobado de común acuerdo 
por las universidades firmantes del presente convenio, y, atendiendo a la 
Mención Dual de sus enseñanzas, el plan de estudios del Máster contempla un 
plan formativo individual para cada estudiante que contendrá, como mínimo, las 
actividades formativas a realizar en las empresas o instituciones, los 
mecanismos de coordinación entre dichas actividades y la actividad en la 
empresa, los mecanismos de tutoría y supervisión de las mismas y los sistemas 
para su evaluación. En este caso, cada universidad gestionará tales actividades 
correspondientes a los estudiantes matriculados en su institución. La labor 
realizada por el estudiantado en los módulos desarrollados en la empresa o 
entidad colaboradora se articulará a través de un contrato específico asociado a 
la Mención Dual, cuyas características vendrán definidas por la normativa laboral 
que le resulte de aplicación. 
 
El alumno del Máster Universitario en Materiales Avanzados tendrá la posibilidad 
de elegir entre dos itinerarios posibles: 


• Opción 1: sin mención dual. 
• Opción 2: con mención dual. En este caso, al estudiante realizará la 


materia de TFM (15 ECTS) en la entidad colaboradora. 
 
Los estudiantes que realicen el TFM para obtener la mención dual serán 
tutorizados de manera mixta por el tutor profesional de la empresa colaboradora 
y el tutor nombrado por la universidad (que será un doctor relacionado con el 
campo de investigación del TFM).  
 
Así mismo, en el tribunal evaluador del TFM con la Mención Dual, a los tres 
miembros que evaluarán los trabajos del resto de los estudiantes se incorporará 
un profesional con experiencia acreditada en el ámbito empresarial. 
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De igual modo, sus tutores elaborarán un informe en el que se evalúe la 
adquisición de las competencias y consecución de los objetivos formativos que 
son específicas de la Mención Dual. Este informe será tenido en cuenta por parte 
del tribunal evaluador en el momento de calificar el TFM del estudiante. 
 
El estudiante que haya elegido cursar la Mención Dual podrá, si lo considera 
oportuno, abandonarla y volver al itinerario general. 
 
 
Resultados de aprendizaje específicos de la Mención Dual: 
 
Competencias relacionadas con el proyecto formativo de la mención dual a 
alcanzar en entidad colaboradora: 
 
COMPD 1: Identificar la estructura organizativa y productiva de una empresa 
tecnológica, así como su mecanismo de toma de decisiones. 
COMPD 2: Adquirir aptitudes profesionales y habilidades de cooperación 
adecuadas para el ejercicio de la profesión en empresas tecnológicas.  
 
COMPD 3: Experimentar cómo documentar un producto, servicio o tecnología 
relacionada con los Materiales, su guía técnica y manual de instrucciones. 
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4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 
Apartado 4.1.- Estructura básica de las Enseñanzas: Descripción de los 
módulos, materias y asignaturas del Plan de Estudios. 
 
 
 
Resumen de la distribución de créditos en la titulación 
 


Créditos formación básica (solo para Grado)   
Créditos Obligatorios  45 
Créditos Optativos  0 
Prácticas externas  0 
Créditos trabajo fin de grado o máster  15 
Número Total de Créditos ECTS  60 


 
 
 
En el caso de titulaciones de máster oficial que requieran complementos de 
formación: 
 


Créditos de complementos formativos 
(máster)  0 


 
 
Resumen del plan de estudios 
 
 
Semestre Materia/Asignatura Carácter ECTS 


1º 
M1-Introducción al Máster en Materiales 
Avanzados. 
 


Ob. 4,5 


Anual 
M2- Grafeno y otros materiales bidimensionales 
 Ob. 10,5 


M3- Materiales para la energía Ob. 9 


2º 


M4- Materiales inteligentes con funcionalidades 
avanzadas Ob. 15 


M5-Temas actuales en materiales avanzados 
 Ob. 6 


Anual M6-Trabajo de fin de Máster (TFM) 
 Ob. 15 


 Total curso  60 
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Resumen del plan de estudios  
 


 Materias/Asignaturas Carácter ECTS 


M1 Introducción al Máster en Materiales 
Avanzados. Ob. 4,5 


M2 Grafeno y otros materiales bidimensionales Ob. 10,5 
M3 Materiales para la energía Ob. 9 


M4 Materiales inteligentes con funcionalidades 
avanzadas Ob. 15 


M5 Temas actuales en materiales avanzados Ob. 6 


M6 Trabajo de fin de Máster (TFM) Ob. 15 
 Total curso  60 


 
 
Descripción general del plan de estudios 
• El módulo de introducción (M1) se impartirá al principio del primer semestre en 
cada una de las universidades participantes (de octubre a diciembre). 
• Los módulos M2, M3, M4 y M5 se impartirán en forma de cursos intensivos que 
cada año se desarrollarán en una de las universidades participantes con una 
secuencia rotatoria. Las clases de M2 y M3 se impartirán durante 3 semanas de 
clase teóricas y seminarios en el primer semestre y el módulo M4 durante 2 
semanas del segundo semestre. A continuación, durante una última semana, se 
impartirá M5 en forma de escuela (European School on Advanced Materials, 
ESAM), dedicada a lecciones generales y especializadas sobre el “state of the 
art” en Materiales Avanzados y a comunicaciones orales por parte de los 
estudiantes (40 horas). 
• M6 (Trabajo Fin de Máster) se podrá desarrollar durante los dos semestres. 
• Todas las materias y módulos serán de carácter obligatorio y de modalidad 
presencial. 
• Las tutorías individualizadas se realizarán bien a través de medios electrónicos 
(en caso de que el estudiante y el profesor sean de diferente universidad), o bien 
presencialmente (si son de la misma universidad). 
 
 
Procedimiento de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios 
 
La Comisión de Coordinación Académica Interuniversitaria del Máster (CCAIM) 
es la responsable de aprobar los criterios de admisión conjuntos, proponer la 
modificación del programa, evaluar y asegurar su calidad, establecer el plan 
docente y todas aquellas otras cuestiones que se estimen necesarias. Dicha 
comisión está integrada por un representante de cada una de las universidades 
participantes. 
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La CCAIM será la encargada de revisar y aprobar las guías docentes de los todos 
los módulos coordinando los contenidos de los diferentes módulos, asegurando 
un reparto equilibrado de la carga de trabajo sus actividades formativas y 
supervisando el proceso de enseñanza-aprendizaje. 
Además, cada universidad participante contará con su Comisión de 
Coordinación Académica (CCA) y con su dirección de máster, con la 
composición y competencias asignadas por la normativa propia de la 
correspondiente universidad 
Con el fin de asegurar la coordinación horizontal se nombrará a un coordinador 
de módulo que será el responsable de coordinar al resto de profesorado de dicha 
asignatura en la elaboración y revisión de las guías docentes, desarrollo de las 
actividades formativas y evaluación del alumnado. Dicha evaluación se 
coordinará para todas las universidades de manera que los módulos impartidos 
en los cursos intensivos se evalúen de forma conjunta para todos los alumnos.  
De este modo, se evitará el solapamiento entre el profesorado y se asegurará 
que el temario y actividades formativas son las adecuadas para que el alumnado 
adquiera los contenidos, habilidades y competencias asignadas a cada módulo. 
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Materia 1: INTRODUCCIÓN AL MÁSTER EN MATERIALES AVANZADOS. 
ECTS:  4.,5 
Carácter: Obligatorio 
Ámbito de Conocimiento (solo materias de Formación Básica): no aplica 
Curso: 1 Semestre: 1 
Lenguas: inglés 
Resultados del Aprendizaje:  


Conocimientos: 
CON3 Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus características estructurales y a 
su composición.  
CON4 Conocer las técnicas de preparación descendentes y ascendentes de materiales 2D, 
heteroestructuras de van der Waals, y nanocomposites. 
CON10 Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculas y materiales, que son 
fundamentales para el diseño y realización de dispositivos cuánticos. 
 
Habilidades: 
HAB10 Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con 
respuesta a estímulos y discriminar sus campos de aplicación. 
Competencias: 
COMP1 Conocer las principales técnicas de preparación, caracterización y propiedades de 
materiales 2D, heteroestructuras de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, así como la 
información que proporcionan y sus limitaciones. 
COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros 
estudios de doctorado en el área de materiales. 
COMP7 Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de 
comunicarse e interaccionar científicamente con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. 
química) en el análisis y resolución de problemas comunes.   
COMP8 Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver 
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes 
ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. 
COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, 
manufactura y procesado del dispositivo final. 
 
Competencias Transversales: 
CT1 Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de 
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
CT2 Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar 
razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la 
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades 
realizadas. 
CT3 Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo 
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.  
CT4 Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en 
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base 
a la experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. 
CT6 Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a 
situaciones o problemas complejos, propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las 
diversas necesidades profesionales y sociales. 
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CT7 Perspectiva de género:  Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las 
desigualdades por razón de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y 
preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y resolución de problemas. 
CT8 Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para 
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional 


 


 
Actividades Formativas: 


Actividad Formativa Horas % Presencialidad 
AF01- Clases teórica 30 100 
AF02- Seminarios 10 100 
AF03- Tutorías virtuales síncronas 5 100 
AF07- Preparación clases 25 0 
AF09- Trabajo en grupo 42,5 0 
Total Horas: (ECTS x 25) 112,5 40 


 
 
Sistemas de Evaluación: 


Sistema de Evaluación % Ponderación 
mínima 


% Ponderación 
máxima 


SE1- Examen escrito sobre contenidos básicos de 
la materia 


30 70 


SE2- Realización de un trabajo individual 30 60 
SE3- Asistencia y participación activa en los 
seminarios 


10 20 


 
 
Contenidos: 
- Conceptos de mecánica cuántica y química computacional, electroquímica, termodinámica 
estadística, física del estado sólido para los materiales avanzados. 
- Fundamentos sobre técnicas de preparación y procesado de materiales. 
- Fundamentos sobre técnicas de caracterización de materiales 
Lenguas: 
Inglés 
Observaciones: 
 
ASIGNATURA 1 
Denominación de la asignatura: INTRODUCCIÓN AL MÁSTER EN MATERIALES AVANZADOS. 
Carácter:  Obligatorio 
ECTS: 4,5 
Ubicación temporal: semestre 1 
Lengua de impartición: inglés 
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Materia 2: GRAFENO Y OTROS MATERIALES BIDIMENSIONALES 
 
ECTS:  10,5 
Carácter: Obligatorio 
Ámbito de Conocimiento (solo materias de Formación Básica): no aplica 
Curso: 1 Semestre: anual 
Lenguas: inglés 
 
Resultados del Aprendizaje:  


Conocimientos: 
CON1 Conocer el “state of the art” en materiales 2D 
CON3 Conocer los principales tipos de materiales 2D en base a sus características estructurales y 
a su composición.  
CON4 Conocer las técnicas de preparación descendentes y ascendentes de materiales 2D, 
heteroestructuras de van der Waals, y nanocomposites. 
CON5 Conocer las técnicas avanzadas para la caracterización estructural y física de los materiales 
2D. 
CON6 Conocer las aplicaciones más relevantes de los materiales 2D. 
Habilidades: 
HAB1 Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. 
HAB2 Diseñar métodos de preparación de materiales 2D, materiales 2D funcionalizados, 
heteroestructuras y nanocomposites.  
HAB3 Predecir y racionalizar propiedades físicas de materiales 2D. 
HAB10 Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con 
respuesta a estímulos y discriminar sus campos de aplicación. 
Competencias: 
COMP1 Conocer las principales técnicas de preparación, caracterización y propiedades de 
materiales 2D, heteroestructuras de van de Waals y nanocomposites de materiales 2D, así como la 
información que proporcionan y sus limitaciones. 
COMP2 Conocer las principales aplicaciones tecnológicas de los materiales 2D y sus 
derivados, y ser capaz de situarlas en el contexto general de la Ciencia de Materiales. 
COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros 
estudios de doctorado en el área de materiales. 
COMP7 Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de 
comunicarse e interaccionar científicamente con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. 
química) en el análisis y resolución de problemas comunes.   
COMP8 Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver 
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes 
ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. 
COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, 
manufactura y procesado del dispositivo final. 
Competencias Transversales: 
CT1 Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de 
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
CT2 Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar 
razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la 
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades 
realizadas. 
CT3 Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo 
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.  
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CT4 Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en 
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base 
a la experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. 
CT6 Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a 
situaciones o problemas complejos, propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las 
diversas necesidades profesionales y sociales. 
CT7 Perspectiva de género:  Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las 
desigualdades por razón de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y 
preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y resolución de problemas. 
CT8 Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para 
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional 


 


 
Actividades Formativas: 


Actividad Formativa Horas % Presencialidad 
AF01- Clases teórica 39 100 
AF02- Seminarios 32,5 100 
AF03- Tutorías virtuales síncronas 15,5 100 
AF07- Preparación clases 10,5 0 
AF08- Preparación exámenes 165 0 
Total Horas: (ECTS x 25) 262,5 33,1 


 
 
Sistemas de Evaluación: 


Sistema de Evaluación % Ponderación 
mínima 


% Ponderación 
máxima 


SE1- Examen escrito sobre contenidos básicos de 
la materia 


70 80 


SE2- Realización de un trabajo individual 10 20 
SE3- Asistencia y participación activa en los 
seminarios 


10 20 


 
 
Contenidos: 
U2.1. Introducción a los materiales 2D (1,5 ECTS) 
- Grafeno: Técnicas de preparación y propiedades generales. 
- Clasificación de los materiales 2D. Ejemplos de materiales con propiedades relevantes. 
- Técnicas de preparación top-down y bottom-up. 
- Heteroestructuras de van der Waals 
 
U2.2. Propiedades físicas emergentes en el límite 2D (3 ECTS) 
- Superconductividad y magnetismo en materiales 2D. Excitones en materiales 2D: valleytrónica. 
Técnicas avanzadas de caracterización. 
- Propiedades emergentes en heteroestructuras. Twistrónica. 
- Control de las propiedades en materiales 2D: efecto del dopado; efecto de la tensión; efecto de 
la aplicación de campos eléctricos o magnéticos; etc. 
 
U2.3 Aplicación de la química al desarrollo de materiales 2D (3 ECTS) 
- Funcionalización química de materiales 2D. 
- Aproximación molecular a los materiales 2D. 
- Fabricación y propiedades de heteroestructuras híbridas y nanocompuestos basados en 
materiales 2D. 
 
U2.4. Aplicaciones de los materiales 2D (3 ECTS) 
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- Dispositivos electrónicos: transistores de efecto campo, dispositivos optolectrónicos, 
dispositivos espintrónicos. 
- Dispositivos mecánicos: Membranas y sensores.  
- Materiales 2D electroactivos para almacenamiento y generación de energía. 
- Aplicaciones en medicina. 
 
Lenguas: inglés 
Observaciones: 
 
ASIGNATURA 2 
Denominación de la asignatura: GRAFENO Y OTROS MATERIALES BIDIMENSIONALES 
Carácter:  obligatorio 
ECTS: 10,5 
Ubicación temporal: anual  
Lengua de impartición: inglés 
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Materia 3: MATERIALES PARA LA ENERGÍA 
ECTS: 9 
Carácter: Obligatorio 
Ámbito de Conocimiento (solo materias de Formación Básica): no aplica 
Curso: 1 Semestre: anual 
Lenguas: inglés 
Resultados del Aprendizaje: (Se seleccionan de entre los incluidos en el Apartado 2) 


Conocimientos: 
CON2 Conocer el “state of the art” en materiales para la energía 
CON7 Conocer los tipos de dispositivos para el almacenamiento de la energía y los materiales que 
los componen 
CON8 Conocer el “state of the art” en materiales para electrocatálisis 
CON9 Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos 
optoelectrónicos como espintrónicos. 
Habilidades: 
HAB4 Aplicar técnicas electroquímicas para la evaluación de la actividad de materiales como 
electrodos de baterías o como electrocatalizadores. 
HAB5 Diseñar dispositivos con propiedades optoelectrónicas. 
HAB10 Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con 
respuesta a estímulos y discriminar sus campos de aplicación. 
Competencias: 
COMP3 Conocer los problemas técnicos y conceptuales que plantea la medida de 
propiedades físicas en dispositivos electrónicos (transporte de cargas, propiedades ópticas, 
propiedades magnéticas). 
COMP4 Conocer las principales técnicas de construcción y caracterización de las 
propiedades de dispositivos optoelectrónicos y espíntrónicos. 
COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros 
estudios de doctorado en el área de materiales. 
COMP7 Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de 
comunicarse e interaccionar científicamente con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. 
química) en el análisis y resolución de problemas comunes.   
COMP8 Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver 
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes 
ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. 
COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, 
manufactura y procesado del dispositivo final. 
Competencias Transversales: 
CT1 Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de 
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
CT2 Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar 
razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la 
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades 
realizadas. 
CT3 Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo 
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.  
CT4 Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en 
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base 
a la experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. 
CT6 Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a 
situaciones o problemas complejos, propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las 
diversas necesidades profesionales y sociales. 
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CT7 Perspectiva de género:  Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las 
desigualdades por razón de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y 
preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y resolución de problemas. 
CT8 Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para 
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional 


 


Actividades Formativas: 
Actividad Formativa Horas % Presencialidad 
AF01- Clases teórica 33 100 
AF02- Seminarios 28 100 
AF03- Tutorías virtuales síncronas 14 100 
AF07- Preparación clases 9 0 
AF08- Preparación exámenes 141 0 
Total Horas: (ECTS x 25) 225 33,3 


 
 
Sistemas de Evaluación: 


Sistema de Evaluación % Ponderación 
mínima 


% Ponderación 
máxima 


SE1- Examen escrito sobre contenidos básicos de 
la materia 


70 80 


SE2- Realización de un trabajo individual 10 20 
SE3- Asistencia y participación activa en los 
seminarios 


10 20 
 


Contenidos: 
 
U3.1. Materiales para la generación de energías verdes (4,5 ECTS) 
- Conceptos innovadores en energía fotovoltaica: células solares basadas en perovskitas híbridas; 
células solares moleculares. 
- Obtención, uso y almacenamiento del hidrógeno verde: electrocatalizadores y fotocatalizadores 
para la producción de hidrógeno; electrolizadores y celdas de combustible; materiales para el 
almacenamiento del hidrógeno. 
- Materiales y procesos para la captura, eliminación y valorización del CO2. 
- Otros materiales para la generación de energía: materiales termoeléctricos, piezoeléctricos, etc. 
 
U3.2. Materiales para el almacenamiento de energía (4,5 ECTS) 
- Conceptos básicos sobre el almacenamiento de energía en baterías y supercapacitores. 
- Materiales avanzados para la fabricación de baterías: electrodos, electrolitos, aditivos; conceptos 
innovadores (baterías de estado sólido, flujo redox). 
- Supercapacitadores eficientes basados en carbono y metales abundantes. 
Consideraciones sobre ciclabilidad, durabilidad y reciclado de los materiales / dispositivos. 
 
Lenguas: inglés 
Observaciones: 
 
 
 
ASIGNATURA 3 
Denominación de la asignatura: MATERIALES PARA LA ENERGÍA 
Carácter:  obligatorio 
ECTS: 9 
Ubicación temporal: anual  
Lengua de impartición: inglés 
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Materia 4: MATERIALES INTELIGENTES CON FUNCIONALIDADES AVANZADAS 
ECTS: 15 
Carácter: Obligatorio 
Ámbito de Conocimiento (solo materias de Formación Básica): no aplica 
Curso: 1 Semestre: 2 
Lenguas: inglés 
Resultados del Aprendizaje:  


Conocimientos: 
CON6 Conocer las aplicaciones más relevantes de los materiales 2D.  
CON9 Conocer los mecanismos de transporte que controlan el funcionamiento tanto de dispositivos 
optoelectrónicos como espintrónicos. 
CON10 Adquirir el conocimiento de los componentes, moléculas y materiales, que son fundamentales 
para el diseño y realización de dispositivos cuánticos. 
CON11 Conocer los fundamentos y elementos necesarios para el diseño de memristores para 
emplearse en computación neuromórfica. 
CON12 Identificar los diferentes mecanismos de respuesta de los bionanomateriales funcionales a 
los estímulos exógenos y endógenos. 
CON13  Interpretar la actuación de los nanosistemas en aplicaciones biomédicas para la liberación 
controlada de fármacos de interés. 
CON14  Describir el funcionamiento de los nanosistemas funcionales como materiales con capacidad 
antimicrobiana y antifúngica. 
CON15  Analizar el diseño de nanomateriales para su aplicación en técnicas avanzadas de 
diagnóstico por imagen y técnicas teragnósticas. 
Habilidades: 
HAB6 Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en 
dispositivos. 
HAB7 Diseñar nanomateriales inteligentes para la resolución de problemas en el ámbito de las 
ciencias biomédicas mediante la aplicación de los principios de liberación controlada de especies de 
interés.  
HAB8 Aplicar las técnicas de caracterización necesarias para la evaluación de la actividad 
biológica de los nanosistemas funcionales diseñados. 
HAB9 Evaluar el tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando el concepto de economía 
circular a los productos de partida, los procesos de preparación, utilización y reciclaje. 
HAB10 Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con 
respuesta a estímulos y discriminar sus campos de aplicación. 
Competencias: 
COMP4 Conocer las principales técnicas de construcción y caracterización de las 
propiedades de dispositivos optoelectrónicos y espíntrónicos. 
COMP5 Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologías Cuánticas y 
Computación Neuromórfica. 
COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros 
estudios de doctorado en el área de materiales. 
COMP7 Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de 
comunicarse e interaccionar científicamente con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. 
química) en el análisis y resolución de problemas comunes.   
COMP8 Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver 
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes 
ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. 
COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, 
manufactura y procesado del dispositivo final. 
COMP10 Categorizar el uso de materiales avanzados para remediación medioambiental: 
tratamiento de aguas, suelos y aire. Considerar también conceptos como biodegradación. 
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Competencias Transversales: 
CT1 Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de 
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
CT2 Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar 
razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la 
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades 
realizadas. 
CT3 Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo 
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.  
CT4 Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en 
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base 
a la experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. 
CT6 Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a 
situaciones o problemas complejos, propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las 
diversas necesidades profesionales y sociales. 
CT7 Perspectiva de género:  Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las 
desigualdades por razón de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y 
preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y resolución de problemas. 
CT8 Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para 
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional 


 


Actividades Formativas: 
Actividad Formativa Horas % Presencialidad 
AF01- Clases teórica 55,5 100 
AF02- Seminarios 46 100 
AF03- Tutorías virtuales síncronas 20 100 
AF07- Preparación clases 15 0 
AF08- Preparación exámenes 238,5 0 
Total Horas: (ECTS x 25) 375 32,4 


 
 
Sistemas de Evaluación: 


Sistema de Evaluación % Ponderación 
mínima 


% Ponderación 
máxima 


SE1- Examen escrito sobre contenidos básicos de 
la materia 


70 80 


SE2- Realización de un trabajo individual 10 20 
SE3- Asistencia y participación activa en los 
seminarios 


10 20 


 
 
Contenidos: 
U4.1. Caracterización avanzada y modelización de materiales / dispositivos (3,5 ECTS) 
- Caracterización en la nanoescala de materiales en condiciones de trabajo / in situ / in operando 
integrados en dispositivos electrónicos/electroquímicos.  
- Simulación multi-escala de las propiedades de materiales / dispositivos con técnicas 
computacionales de alto rendimiento. Correlación de la composición química y la nano/microestructura 
del material con sus propiedades. 
 
U4.2. Materiales funcionales para las TICs (3,5 ECTS) 
- Diseño de materiales para la electrónica y la espintrónica molecular. Integración de 
nanoestructuras moleculares en dispositivos (opto)electrónicos (OFETs, OLEDs, válvulas de espín, 
etc.). Estudio de sus propiedades. Conceptos básicos del transporte electrónico coherente en 
nanodispositivos moleculares. Técnicas experimentales para la medida del transporte cuántico y 
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modelización teórica. Conceptos básicos del transporte de espín en dispositivos espintrónicos 
moleculares. 
- Diseño de moléculas y materiales funcionales para las tecnologías cuánticas de la información. 
Conceptos básicos: bits cuánticos, puertas cuánticas, dispositivos cuánticos basados en bits cuánticos de 
espín. Técnicas avanzadas de caracterización. 
- Diseño de materiales funcionales con propiedades memristivas para la computación 
neuromórfica.  
 
U4.3. Materiales para aplicaciones biomédicas (3,5 ECTS) 
- Diseño de moléculas y nanomateriales funcionales que responden a estímulos exógenos (luz, 
temperatura, campos magnéticos o eléctricos, etc.) o endógenos (pH, presencia de pequeñas moléculas 
o biomoléculas, presencia de radicales, medio reductor etc.). 
- Incorporación en nanosistemas orgánicos o inorgánicos para aplicaciones biomédicas: 
liberación controlada, implantes, órganos artificiales, biomateriales, materiales para terapias avanzadas, 
materiales antimicrobianos y antifúngicos o materiales con aplicaciones en diagnóstico molecular in 
vitro o por imagen (sondas, biomarcadores, biosensores, etc.). 
 
U4.4. Materiales y dispositivos multifuncionales para la movilidad sostenible, el hábitat y el medio 
ambiente (4,5 ECTS) 
- Movilidad: diseño e integración de materiales multifuncionales inteligentes en sistemas de 
monitorización de la salud estructural de componentes; diseño de productos multifuncionales 
relacionados con la gestión energética de la movilidad (arquitectura de las baterías, depósitos de 
hidrógeno, células solares integradas en vehículos); diseño de nuevos materiales ligeros 
multifuncionales para el transporte. 
- Hábitat y medio ambiente: productos cerámicos con nuevas funcionalidades (electrónicas, 
biológicas, etc.); diseño de materiales porosos para el medio ambiente, la catálisis y la electrónica; 
generación de estructuras inteligentes para aplicaciones energéticas; nuevos materiales inteligentes para 
la gestión energética de edificios; polímeros con funcionalidades avanzadas (biopolímeros con 
comportamiento activo, sensorial e inteligente y biodegradación controlada; polímeros basados en la 
química dinámica); sostenibilidad en procesos y productos mediante el reciclado y la valorización de 
residuos tanto industriales como de origen natural. 
 
 
Lenguas: inglés 
Observaciones: 
 
 
 
ASIGNATURA 4  
Denominación de la asignatura: MATERIALES INTELIGENTES CON FUNCIONALIDADES 
AVANZADAS  
Carácter:  obligatorio 
ECTS: 15 
Ubicación temporal: semestre 2  
Lengua de impartición: inglés 
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Materia 5: TEMAS ACTUALES EN MATERIALES AVANZADOS 
ECTS: 6 
Carácter: Obligatorio 
Ámbito de Conocimiento (solo materias de Formación Básica): no aplica 
Curso: 1 Semestre: 2 
Lenguas: inglés 
Resultados del Aprendizaje:  


Conocimientos: 
CON1 Conocer el “state of the art” en materiales 2D 
CON2 Conocer el “state of the art” en materiales para la energía 
CON8 Conocer el “state of the art” en materiales para electrocatálisis 


Habilidades: 
HAB1 Identificar y clasificar materiales 2D y derivados de estos. 
HAB3 Predecir y racionalizar propiedades físicas de materiales 2D. 
HAB6 Predecir y racionalizar propiedades relacionadas con el transporte con spin polarizado en 
dispositivos. 
HAB9 Evaluar el tiempo de vida de los materiales avanzados, aplicando el concepto de economía 
circular a los productos de partida, los procesos de preparación, utilización y reciclaje. 
HAB10 Comprender la relación estructura- propiedad en los distintos materiales avanzados con 
respuesta a estímulos y discriminar sus campos de aplicación. 
Competencias: 
COMP2 Conocer las principales aplicaciones tecnológicas de los materiales 2D y sus 
derivados, y ser capaz de situarlas en el contexto general de la Ciencia de Materiales. 
COMP5 Conocer las principales aplicaciones de los materiales en Tecnologías Cuánticas y 
Computación Neuromórfica. 
COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros 
estudios de doctorado en el área de materiales. 
COMP7 Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de 
comunicarse e interaccionar científicamente con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. 
química) en el análisis y resolución de problemas comunes.   
COMP8 Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver 
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes 
ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. 
COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, 
manufactura y procesado del dispositivo final. 
COMP10 Categorizar el uso de materiales avanzados para remediación medioambiental: 
tratamiento de aguas, suelos y aire. Considerar también conceptos como biodegradación. 
Competencias Transversales: 
CT1 Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de 
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
CT2 Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar 
razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la 
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades 
realizadas. 
CT3 Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo 
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.  
CT4 Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en 
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base 
a la experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. 
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CT5 Comunicación: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, 
adaptándose a las características de la situación y de la audiencia. 
CT6 Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a 
situaciones o problemas complejos, propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las 
diversas necesidades profesionales y sociales. 
CT7 Perspectiva de género:  Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las 
desigualdades por razón de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y 
preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y resolución de problemas. 
CT8 Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para 
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional 


 


Actividades Formativas: 
Actividad Formativa Horas % Presencialidad 
AF04- Charlas 39 100 
AF05- Debate y discusión 10 100 
AF06- Tutorías con tutor TFM 5 100 
AF10- Trabajo laboratorio 61 0 
AF11- Preparación abstract/memoria 10 0 
AF12- Preparación abstract y exposición 25 0 
Total Horas: (ECTS x 25) 150 36 


 
 
Sistemas de Evaluación: 


Sistema de Evaluación % Ponderación 
mínima 


% Ponderación 
máxima 


SE3- Asistencia y participación activa en los 
seminarios 


70 90 


SE4- Presentación oral sobre el trabajo de 
investigación realizado 


10 30 


 
 
Contenidos: 
Presentación del “state of the art” en esta área mediante conferencias impartidas por especialistas en la 
materia, incluyendo investigadores de prestigio y personas de la industria. Este evento es un foro de 
discusión donde las jóvenes generaciones de investigadores (estudiantes del máster nacional y 
estudiantes de doctorado de toda Europa) tienen la oportunidad de presentar sus últimos resultados de 
investigación ante esta distinguida comunidad científica.  
Es fundamental para la cohesión del programa interuniversitario y para la creación de una comunidad 
científico-tecnológica que desarrolle su actividad en estas áreas. 
Lenguas: 
Inglés 
Observaciones: 
 
ASIGNATURA 1 
Denominación de la asignatura: TEMAS ACTUALES EN MATERIALES AVANZADOS  
Carácter:  Obligatorio 
ECTS: 6 
Ubicación temporal: semestre 2 
Lengua de impartición: inglés 
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Materia 6: TRABAJO FIN DE MÁSTER 
 
ECTS: 15 
Carácter: TFM 
Ámbito de Conocimiento (solo materias de Formación Básica): no aplica 
Curso: 1 Semestre: anual 
Lenguas: inglés 
Resultados del Aprendizaje: 


Conocimientos: 
- 
Habilidades: 
- 
Competencias: 
COMP6 Haber adquirido los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros 
estudios de doctorado en el área de materiales. 
COMP7 Que los estudiantes de un área de conocimiento (p.e. física) sean capaces de 
comunicarse e interaccionar científicamente con colegas de otras áreas de conocimiento (p.e. 
química) en el análisis y resolución de problemas comunes.   
COMP8 Realizar un análisis crítico, evaluación y síntesis de ideas nuevas para resolver 
problemas en entornos complejos o poco conocidos dentro de contextos más amplios en los diferentes 
ámbitos de impacto y aplicación de los materiales. 
COMP9 Relacionar el tipo de material avanzado con los mejores métodos de producción, 
manufactura y procesado del dispositivo final. 
Competencias Transversales: 
CT1 Compromiso social y sostenibilidad: Contribuir en el diseño, desarrollo y ejecución de 
soluciones que den respuesta a demandas sociales, teniendo en cuenta como referente los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible. 
CT2 Pensamiento crítico, compromiso ético y responsabilidad profesional: Demostrar 
razonamiento crítico y autocrítico en el ámbito de la titulación, considerando aspectos tales como la 
ética profesional, los valores morales y las implicaciones sociales de las diferentes actividades 
realizadas. 
CT3 Trabajo en equipo y liderazgo: Colaborar eficazmente en equipos de trabajo, asumiendo 
responsabilidades y funciones de liderazgo y contribuyendo a la mejora y desarrollo colectivo.  
CT4 Capacidad de aprendizaje, responsabilidad y toma de decisiones: Actuar con autonomía en 
el aprendizaje, tomando decisiones fundamentadas en diferentes contextos, emitiendo juicios en base 
a la experimentación y el análisis y transfiriendo el conocimiento a nuevas situaciones. 
CT5 Comunicación: Saber comunicarse de manera efectiva, tanto de forma oral como escrita, 
adaptándose a las características de la situación y de la audiencia. 
CT6 Capacidad creativa y emprendedora: Proponer soluciones creativas e innovadoras a 
situaciones o problemas complejos, propios del ámbito de conocimiento, para dar respuesta a las 
diversas necesidades profesionales y sociales. 
CT7 Perspectiva de género:  Conocer y comprender, desde el propio ámbito de la titulación, las 
desigualdades por razón de sexo y género en la sociedad; integrar las diferentes necesidades y 
preferencias por razón de sexo y de género en el diseño de soluciones y resolución de problemas. 
CT8 Inteligencia emocional: Comprender y regular las emociones propias y las de los demás para 
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional 


 


Actividades Formativas: 
Actividad Formativa Horas % Presencialidad 
AF06- Tutorías con tutor TFM 25 100 
AF10- Trabajo laboratorio 300 0 
AF11- Preparación abstract/memoria 35 0 
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AF12- Preparación abstract y exposición 15 0 
Total Horas: (ECTS x 25) 375 6,7 


 
 


Sistemas de Evaluación: 
Sistema de Evaluación % Ponderación 


mínima 
% Ponderación 
máxima 


SE5- Actividades evaluables por el tutor mediante 
la realización experimental del Trabajo Fin de 
Máster 


10 30 


SE6- Memoria de Trabajo Fin de Máster 25 35 
SE7- Presentación del Trabajo Fin de Máster, 
exposición y defensa 


50 65 


 
 
Contenidos: 
Desarrollo de un trabajo de iniciación a la investigación y defensa del trabajo fin de máster. 
 
Lenguas: 
Inglés 
Observaciones: 
 
 
ASIGNATURA 6 
Denominación de la asignatura: TRABAJO FIN DE MÁSTER 
Carácter: TFM 
ECTS: 15 
Ubicación temporal: anual 
Lengua de impartición: inglés 
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5 PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA 


 


 


5.1 PERFIL BÁSICO DEL PROFESORADO 


DESCRIPCIÓN Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO 


 
El personal docente e investigador encargado de la docencia de este Máster será el adscrito a 
cualquiera de los centros Universitarios participantes.  
 
El profesorado que impartirá clases en el máster forma parte de grupos de investigación de 
reconocido prestigio de Departamentos de Química Inorgánica, Química Orgánica, Química 
Física, Química Analítica, Física Aplicada, Física de la Materia Condensada e Ingenierías 
relacionadas con los materiales de las universidades de participantes, lo que le confiere el 
carácter multidisciplinar y el tamaño crítico que necesita para que constituya un referente a 
nivel nacional en esta área estratégica. 
 
Seguidamente se especifican los perfiles del personal docente disponible que podría participar 
en la impartición del máster. Esta información está basada en una estimación de las 
necesidades docentes y agregado en las principales áreas de conocimiento relacionadas con el 
máster. Debido a la diversidad de los departamentos implicados en cada una de las 
universidades participantes y al tratarse de una estimación, una vez sea asignada la docencia a 
los diferentes departamentos, estos podrían no coincidir exactamente con las áreas de 
conocimiento detalladas a continuación. 
 
El perfil de este profesorado en sus facetas docente, científica y profesional se ajusta al perfil 
requerido para impartir esta docencia, el 100% son doctores y a tiempo completo. 
 
El 77% de los profesores tiene al menos 3 sexenios reconocidos de actividad investigadora en 
el ámbito de la nanociencia molecular. De los cuales el 36% tiene al menos 5 sexenios 
reconocidos. 
 
Sobre la experiencia docente, el 79% de los profesores tiene al menos 2 quinquenios 
reconocidos, de los cuales el 38% tiene 5 quinquenios o más. 
  
El profesorado implicado en la docencia del máster cuenta al menos con un conocimiento de 
inglés de nivel C1, necesario para impartir las clases en esta lengua. 
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Tabla Resumen del profesorado asignado al título 


 


Categoría Núm. UV UA UAM UB UCLM UMA USC UPV UNIZAR ECTS 
(%) 


Doctor- 
es/as 
(%) 


Acredita- 
dos/as 
(%) 


Sexenios Quinquenios 


Catedrático 19 2 3 3 3 2 2 1 3   56,7 100% 100% 89 95 
Titular 11 4   2   2 2   1  1 27,2 100% 100% 35 31 
Contratado 1             1     3,1 100% 0% 0 3 
Asociados 0                     100% 100%     
Ayudante DR. 0                     100% 100%     
Otros                               
Catedrático 
Emérito 1     1             2,0 100% 100% 6 6 


Científico titular 
CSIC 1                 1 3,1 100% 100% 2 2 


Investigador 
Científico CSIC 1                 2 2,5 100% 0% 0 0 


Investigador 
Senior ARAID 1                 1 1,9 100% 0% 0 0 


Oportunius 
Research Professor 1             1     1,9 100% 100% 0 0 


Profesor ICREA 1       1           1,9 100% 0% 0 0 
Total 37 6 3 6 4 4 4 3 4 5 100 100   132 137 


C
SV


: 7
59


99
26


71
36


94
60


58
72


55
02


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759992671369460587255027





 
 


3 
 


Tabla Detalle del profesorado asignado al título por áreas/ámbitos de conocimiento. 
 
Área o ámbito de conocimiento 1:  Química inorgánica 


Número de profesores/as  15: UV (5), UA (1), UAM (1), UB (3), UMA (1), USC (1), 
UPV (3) 


Número y % de doctores/as 15; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


15; 100% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a 9 


Titular 5 


Contratado/a 1 


Asociados: 0 


Ayudante DR. 0 


Otros: 0 


Materias / asignaturas  Todas 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


34,2 
 


Créditos totales disponibles 81 
 
Área o ámbito de conocimiento 1: Química orgánica 


Número de profesores/as  4: UAM (1), UCLM (1), USC (1), UPV (1) 


Número y % de doctores/as 4; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


4; 100% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a 3 


Titular  


Contratado/a  


Asociados:  


Ayudante DR.  


Otros: 1 (CU Emérito) 


Materias / asignaturas  M1, M2, M4, M5 y M6 
 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


8,9 
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Créditos totales disponibles 81 


 


Área o ámbito de conocimiento 1: Química física 


Número de profesores/as  4: UA (1), UAM (1), UB (1), UMA (1), USC (1) 


Número y % de doctores/as 4; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


3; 75% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a 1 


Titular 1 


Contratado/a 0 


Asociados: 0 


Ayudante DR. 0 


Otros: 1 profesor ICREA, 1 
Oportonitius Research 
Professor 


Materias / asignaturas  M1, M2,M4, M5 y M6 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


7,5 
 


Créditos totales disponibles 81 


 


Área o ámbito de conocimiento 1: Física de la Materia Condensada 


Número de profesores/as  6: UAM (4), UNIZAR (2) 


Número y % de doctores/as 6; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


4; 67% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a 2 


Titular 2 


Contratado/a  


Asociados:  


Ayudante DR.  


Otros: 1 Investigador científico 
CSIC, 1 Investigador Senior 
ARAID 
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Materias / asignaturas  M1, M2, M4, M5 y M6 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


12,1 


Créditos totales disponibles 81 


 


Área o ámbito de conocimiento 1: Física Aplicada 


Número de profesores/as  3: UV (1), UA (1), UMA (1) 


Número y % de doctores/as 3; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


3; 100% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a 2 


Titular 1 


Contratado/a  


Asociados:  


Ayudante DR.  


Otros:  


Materias / asignaturas  Todas 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


7 


Créditos totales disponibles 81 


 


Área o ámbito de conocimiento 1: Ingeniería Química 


Número de profesores/as  5: UCLM (2), UMA (1), UNIZAR (2) 


Número y % de doctores/as 5; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


3; 60% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a 2 


Titular 2 


Contratado/a  


Asociados:  


Ayudante DR.  


C
SV


: 7
59


99
26


71
36


94
60


58
72


55
02


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759992671369460587255027





 
 


6 
 


Otros: 1 Investigador científico 
CSIC 


Materias / asignaturas  M1, M3, M4, M6 y TFM 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


6,8 


Créditos totales disponibles 81 


 


Área o ámbito de conocimiento 1: Ciencia de los Materiales 


Número de profesores/as  1: UCLM (1) 


Número y % de doctores/as 1; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


1; 100% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a  


Titular 1 


Contratado/a  


Asociados:  


Ayudante DR.  


Otros:  


Materias / asignaturas  M1, M4, y M6 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


2 


Créditos totales disponibles 81 


 


Área o ámbito de conocimiento 1: Bioquímica y biología molecular 


Número de profesores/as  1: UNIZAR (1) 


Número y % de doctores/as 1; 100% 


Número y % de acreditados 
/as 


1; 100% 


Número de profesores/as 
por categorías  


Catedrático/a  


Titular  


Contratado/a  
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Asociados:  


Ayudante DR.  


Otros: 1 Científica Titular CSIC 


Materias / asignaturas  M4, y M6 


ECTS impartidos (previstos)  


(Créditos totales que impartirá el profesorado de este ámbito 
en la titulación)  


2,5 


Créditos totales disponibles 81 


 


MÉRITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO 


 


Jesús Carrete Montaña (UNIZAR). Investigador Científico CSIC 
 2 sexenios y 3 quinquenios solicitados. Docencia impartida en España, Austria y 
China. Véase la sección correspondiente del CV en 
https://drive.google.com/file/d/1Mk3JowFsY-
hc6JzncIpxxaxww27RYR_x/view?usp=sharing  


 
María Elena Gálvez Parruca  (UNIZAR). Investigadora Científica CSIC 


 Desde su incorporación a Sorbonne Université y hasta el comienzo de su excedencia el 
30/04/2023 ha impartido docencia en diferentes formaciones y a diferentes niveles, 
con más de 200 horas al año de cursos teóricos y prácticos. En esta institución y desde 
2014, ha diseñado y creado nuevos módulos en distintas unidades, con el fin de 
adaptar la formación y sus contenidos a las necesidades de nuestros estudiantes. 
Destacar sus actividades como docente en “Inserción Profesional”, con la creación de 
un módulo específico para los estudiantes de primer año del master Energía y 
Medioambiente, así como la creación de dos nuevas asignaturas (“Termodinámica 
general” y “Fenómenos de transporte”), para la formación de nuestros ingenieros 
alimentarios en Sorbonne POLYTECH (escuela de ingenieros de Sorbonne 
Université). La declaración de sus servicios como docente en Sorbonne Université se 
encuentra en línea en el siguiente enlace: 
https://drive.google.com/drive/folders/1bAHE4kwTkn8hVuXWeVtK7BKBaqqBXIO9
?usp=share_link 
En 2013-14 y durante su periodo como investigadora y profesora senior en ETH-
Zurich, creó e impartió un módulo “Fuel Synthesis Engineering”, de 96 horas de clase 
teórica y práctica. Este curso continúa a impartirse en la actualidad, basado en el 
material y contenidos originales. 


 
 
Raúl Arenal (UNIZAR). Investigador Senior ARAID 


Clases en el Dpto Física de la Materia Condensada, Facultad de Ciencias - U. 
Zaragoza (mjplata@unizar.es) - Clases en los Másters de "Física y Tecnologías 
Físicas" (desde 2015), "Materiales Nanoestructurados para Aplicaciones 
Nanotecnológicas" (desde 2020) y "Erasmus Mundus en Ingeniería de Membranas 
para un Desarrollo Sostenible"; Asignaturas: "Microscopías Avanzadas" (desde 2023) 
y "Materiales 2D". 
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Josep Puigmartí-Luis (UB). Profesor ICREA 
https://www.icrea.cat/Web/ScientificStaff/josep-puigmarti-luis-328378  
 


 
 
 


MÉRITOS DE INVESTIGACIÓN DEL PROFESORADO NO DOCTOR 


No procede 


 
SE DEBE DETALLAR EL PERFIL DEL PROFESORADO QUE TUTORIZARÁ LOS 
TFMS Y LAS PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS. 


El plan de estudios no contempla la realización de prácticas externas curriculares. 


El profesorado que tutorizará los TFMs forma parte de grupos de investigación que, en su 
mayoría, se encuentran integrados en institutos y estructuras de investigación universitarios. 


En las páginas web de estos institutos se puede consultar tanto el personal investigador que 
puede tutorizar los TFMs como las líneas de investigación asociadas a cada uno de los grupos. 


1 UV: Instituto de Ciencia Molecular (ICMol) http://www.icmol.es 


2 UA: Instituto Universitario de Materiales (IUMA) https://iuma.ua.es/   


3 UAM: Instituto de Física de la Materia Condensada (IFIMAC) 
https://www.ifimac.uam.es/ , Instituto de Química Avanzada (IAdChem) 
https://www.iadchem.uam.es/ e Instituto Madrileño de Estudios Avanzados (IMDEA) 
Nanociencia  https://www.nanociencia.imdea.org 


4 UB: Facultad de Química; https://www.ub.edu/portal/web/quimica/; Instituto de Química 
Teórica y Computacional (IQTC) https://www.iqtc.ub.edu 


5 UCLM Instituto Regional de Investigación Científica Aplicada (IRICA) 
https://www.uclm.es/centros-investigacion/irica/servicios-instrumentacion   


6 UMA: Instituto Universitario de Materiales y Nanotecnología (IMANA). 
https://imana.uma.es/   


7 UPV y UV: Instituto Interuniversitario de Reconocimiento Molecular y Desarrollo 
Tecnológico (IDM) https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/universidad-valencia-
1285845048380.html  


8 USC: Centro Singular de Investigación en Química Biológica y Materiales 
Moleculares  (CiQUS) https://www.usc.es/ciqus/es  


9 Instituto de Materiales (IMATUS) (https://imatus.usc.es/gl/), Facultad de Química 
(https://www.usc.gal/gl/centro/facultade-quimica) 


10 UNIZAR: Instituto de Nanociencia y Materiales de Aragón (INMA) 
https://inma.unizar-csic.es/   


La excelencia investigadora del personal que integra estos institutos queda demostrada por el 
hecho de que 4 de ellos han sido reconocidos por el Ministerio de Ciencia e Innovación como 
Centro de Excelencia Severo Ochoa (IMDEA Nanociencia- UAM, INMA- Unizar-CSIC); o 
María de Maeztu (ICMol-UV, ITQC-UB). 
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Líneas de investigación 
 
Las líneas de investigación asociadas al máster se estructuran en torno a tres grandes temas de 
investigación: 
1. Grafeno y otros materiales bidimensionales: Estudio de las propiedades físicas 


emergentes que surgen en el límite 2D; Aplicación de la química al desarrollo de los 
materiales 2D y Desarrollo de aplicaciones basadas en los materiales 2D. 


2. Materiales para la energía: Desarrollo de materiales para la generación de energías 
renovables; Desarrollo de materiales para el almacenamiento de energía; Procesos 
avanzados para la captura, eliminación y valorización de CO2 antropogénico; Tecnologías 
para la caracterización y modelización avanzada de los materiales para la energía. 


3. Materiales inteligentes con funcionalidades avanzadas: Materiales funcionales para 
las TICs; Materiales para aplicaciones biomédicas; Materiales y dispositivos 
multifuncionales e inteligentes para la movilidad sostenible y Materiales inteligentes para 
el hábitat y el medio ambiente. 


MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y 
MUJERES Y LA NO DISCRIMINACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD  


Todas las universidades participantes en el máster, cuentan con mecanismos similares para 
asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación de personas con 
discapacidad. Por simplicidad, se describen únicamente los de la universidad coordinadora, la 
Universitat de València. 


La Universitat de València garantiza la aplicación de los criterios de actuación, principios y 
medidas previstos en los Capítulos I, II y III del Título V de la Ley Orgánica 3/2007, de 22 de 
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y disposiciones concordantes de la Ley 
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público. 


En el ámbito de la igualdad de géneros, de acuerdo con lo dispuesto en la Disposición 
Adicional Duodécima de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, se constituyó la Unidad de 
Igualdad, con rango de Servicio General. Esta unidad tiene dentro de su carta de servicios el 
análisis, desarrollo y evaluación de los planes de igualdad (actualmente en desarrollo la III 
edición de plan de igualdad de la Universitat de València https://www.uv.es/uvweb/unidad-
igualdad/es/plan-igualdad/iii-plan-igualdad/iii-plan-igualdad-1286073068449.html) que 
dispone la Universitat de València en el marco de lo establecido al respecto por Ley Orgánica 
3/2007 en su artículo 46 y responden al objetivo primordial de garantizar la igualdad real y 
efectiva entre las mujeres y los hombres de esta institución. 


Los órganos de selección del profesorado son preferentemente paritarios, procurando la 
presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad objetiva justificada. 


Las convocatorias de concursos para la selección del profesorado se ajustan a lo dispuesto en 
el RD 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al empleo público y la provisión de 
puestos de trabajo de las personas con discapacidad. La reserva de plazas para personas con 
discapacidad se aplicará en la medida en que lo permita el número de plazas de las mismas 
características que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene dada por el cuerpo 
funcionarial o figura de profesor/a contratado/a, área de conocimiento, régimen de dedicación 
y, en su caso, perfil docente o lingüístico de las plazas. 


La Universitat de València cuenta con medidas contra la discriminación y de acción positiva 
ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de 
oportunidades, no discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, 
las cuales se regulan en el Reglamento de Medidas para la Integración del Personal Docente e 
Investigador de la Universitat de València, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 


C
SV


: 7
59


99
26


71
36


94
60


58
72


55
02


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=759992671369460587255027





 
 


10 
 


fecha 31 de octubre de 2007 y modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 31 
de marzo de 2014. Concretamente se contemplan ayudas económicas a la carrera docente, 
destinadas a compensar gastos adicionales (adquisición de ayudas técnicas o contratación de 
personal de apoyo) y ayudas de apoyo. 


En el organigrama de la Administración Universitaria, la Fundación General de la Universitat 
de València dispone de una unidad de servicio especifica UVdiscapacitat 
(https://www.uv.es/uvdiscapacitat/ca/uvdiscapacitat.html) que tiene atribuidas competencias 
específicas en la materia con el fin de impulsar las acciones necesarias para velar por el 
principio de igualdad de oportunidades y la no discriminación de forma efectiva. Este servicio 
se encarga del diagnóstico de necesidades educativas especiales de los / las estudiantes que 
cursan estudios en la Universitat de València y que tienen alguna necesidad específica, 
disponiendo de un catálogo de medidas de adaptación curricular vinculadas con el diagnóstico. 
Esta unidad de servicio elabora un informe con los datos y resultados del diagnóstico, y las 
medidas de adaptación curricular aconsejadas, que es remitido al profesorado de las materias 
en que están matriculados los / las estudiantes, los Departamentos implicados, y la Comisión 
Académica de las diferentes titulaciones. 
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		España












5.2.- PERFIL BÁSICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA 
DOCENCIA NECESARIOS 


En este programa cuenta con el apoyo de los distintos departamentos/institutos 
en los que se imparte del máster y las facultades en los que se encuentran 
adscritos. 
 
La formación del personal de administración general es muy variada, poseyendo 
en muchos casos estudios universitarios. 
 
El personal del centro/Facultad se encarga de la gestión de estudiantes, 
implantación de planes de estudio, organización de aulas y horarios y otros 
aspectos relacionados con la docencia. 
 
El personal de los departamentos/institutos supone un apoyo directo al 
profesorado y, por lo tanto, a la docencia e investigación de los mismos. Debido 
al carácter investigador del máster, cabe destacar el gran número de personal 
de laboratorio de que disponen los centros involucrados en el máster, lo que 
asegura el buen desarrollo de las actividades que el alumno deberá desarrollar 
durante la realización de su TFM. 
 
El personal de apoyo a la investigación es fundamental en la organización y 
mantenimiento de los laboratorios. Las personas directamente relacionadas con 
los laboratorios de la titulación tienen perfil de técnicos en Química, Física, 
Informática y Electrónica, entre otros, por lo que son adecuados para los 
laboratorios de la titulación. 
 
 


1- Universitat de València  
Instituto de Ciencia Molecular: 


- 18 Técnicos de Investigación (Laboratorio) (5 superior, 6 medio, 2 
especialistas y 5 oficiales de laboratorio) 


- 9 Técnicos de Gestión de la Investigación (6 superior,2 medio y 1 
especialista) 


- 2 Informáticos (1 técnico especialista y 1 oficial de laboratorio) 
- 7 Administrativos 


 
Secretaría de la Facultad de Química: 


- 1 Administradora 
- 1 Secretaria de dirección 
- 2 Jefes de unidad 
- 6 Administrativos 


 
2-  Universidad de Alicante  


Secretaria de la Facultad de Ciencias: 
- 1 Administrador de Centro 
- 3 Gestoras jefe 
- 10 Gestores 
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Departamentos de Física Aplicada, Química Física y Química Inorgánica 


- 3 Gestores jefe 
- 5 Gestores 
- 7 Especialistas Técnicos 
- 1 Técnico 


 
 


3-  Universidad Autónoma de Madrid 
Departamentos de Química Orgánica y Departamento de Física de la Materia 
condensada: 
-          4 Técnicos Superiores de Investigación (Laboratorio) 
-          2 Técnicos Superiores en Gestión de la Investigación 
-          2 Gestores 
 
Secretaría de la Facultad de Química: 
-          1 Administradora 
-          1 Secretaria de dirección 
-          3 Jefes de unidad 
-          10 Administrativos 
 


4-  Universitat de Barcelona 
Departamentos de Química Inorgánica y Orgánica y Departamento de Ingeniería 
de Materiales y Química Física: 
-          7 Técnicos Superiores de Investigación (Laboratorio) 
 
Oficina de Investigación de la Facultad de Química: 
-          1 Administradora 
-          1 Jefe de unidad 
-          12 Administrativos 
 
Oficina de Soporte Departamental de la Facultad de Química: 
-          1 Jefe de unidad 
-          5 Administrativos 
 
 


5-  Universidad de Castilla La Mancha 
Instituto Regional de Investigación Científica Aplicada (IRICA) 


- 2 Administrativos 
- 1 Secretario de dirección 
- 4 Técnicos de laboratorio 


 
6- Universidad de Málaga 


 
Departamentos de Química Orgánica; Física Aplicada I; Química Inorgánica, 
Cristalografía y Mineralogía; Química Analítica; Ingeniería Química; y Química 
Física: 
-          6 Técnicos de Investigación (Laboratorio) 
-          6 Administrativos 
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Secretaría de la Facultad de Química: 
- 1 Jefe de Secretaría 
- 1 Responsable de Unidad de Secretaría 
- 1 Responsable de Unidad de Negociado 
- 6 Administrativos 


 
 


7- Universitat Politècnica de València 
Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial 


- 1 Secretario 
- 1 Jefe Unidad Administrativa, 1 Jefe Sección, 2 Jefes de Grupo 
- 1 Coordinador Servicios 
- 4 Técnicos Superiores 
- 2 Analistas programadores 
- 2 Técnicos Gestión Académica, 2 Técnicos Especialistas (Informático y 


Biblioteca) 
- 9 Administrativos 
- 9 Auxiliares de Servicio 
- 2 Ayudantes Biblioteca 
- 1 Responsable Mantenimiento 
- 3 Operadores 


 
Instituto Interuniversitario de Investigación de Reconocimiento Molecular y 
Desarrollo Tecnológico (IDM) 


- 1 Jefa de Unidad Administrativa 
- 6 Técnicos Superiores de Investigación 
- 1 Técnico Superior de Gestión 
-  


 
8- Universidad de Santiago de Compostela 


Unidad de Apoyo a la Gestión de Centros y Departamentos (Química Analítica, 
Nutrición y Bromatología, Química Física, Química Inorgánica, Química 
Orgánica), compuesta por: 
- 1Responsable de la Unidad 
- 1 Secretaría del Decanato 
- 1 Responsable de Asuntos Económicos 
- 4 Secretaría Administrativas. 
  
Docencia e Investigación en los Departamentos (Química Analítica, Nutrición y 
Bromatología, Química Física, Química Inorgánica, Química Orgánica): 
- 4 Técnicos de Investigación 
 


9-  Universidad de Zaragoza 
Facultad de Ciencias 
-39 Administrativos y Servicios Generales. 


       -39 Apoyo Docencia, Investigación, Laboratorios y Biblioteca. 
       -3 Oficina Técnica y Mantenimiento. 
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Además del PAS vinculado a los centros participantes en el máster, las 
universidades participantes disponen de diferentes servicios para el alumnado, 
profesorado y PAS implicado. En todas las universidades participantes existen 
servicios equivalentes. Por simplicidad, se describen únicamente los de la 
universidad coordinadora, la Universitat de València.  
En cuanto a la adecuación a los ámbitos de conocimiento, el Servicio de 
Formación Permanente e Innovación Educativa (SFPIE) de la UVEG asegura 
dar respuestas a las necesidades de ampliación, especialización y 
perfeccionamiento formativo mediante la organización de cursos de formación y 
actualización de conocimientos para los miembros del personal administrativo y 
de servicios y del personal docente e investigador, tanto de Administración 
General como Especial. 
Servicio de Bibliotecas y Documentación: Se encarga de la gestión de los 
fondos bibliográficos y documentales depositados en las distintas Bibliotecas de 
la UVEG. 
Servicio de Informática: El Servicio de Informática está constituido por el 
conjunto de recursos humanos y materiales puestos a disposición de los 
diferentes estamentos de esta universidad. Tiene como misión el gestionar, 
mantener y actualizar estos recursos informáticos para dar soporte, entre otros 
aspectos, a la docencia en la Universitat de València. 
Servicio de Estudiantes: Realiza gestiones sobre becas, carnet universitario, 
consulta de expedientes, certificaciones del registro histórico de actividades 
formativas, consultar normativas, etc. Además, presta apoyo técnico en la 
elaboración de planes de estudio. 
Servicio de Información y Dinamización (SEDI, 
https://www.uv.es/uvweb/servicio-informacion-dinamizacion-sedi/es/servicio-
dinamizacion-informacion-1285919447119.html, resultante de la fusión del 
CADE (Centro de Asesoramiento y Dinamización de los/as Estudiantes) y DISE 
(Servicio de Información al Estudiante): El SEDI tiene por objetivo prestar 
servicios de información, de dinamización y de formación al estudiantado de la 
Universitat de València y a los futuros universitarios y universitarias, así como a 
otros colectivos vinculados al mundo de la educación.. 
Centro de Autoaprendizaje de Lenguas: Servicio gratuito y de acceso libre con 
instalaciones en el Campus de Burjassot, dispone de materiales y herramientas 
para el aprendizaje de valenciano e inglés. 
Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperación: El Servicio de 
Relaciones Internacionales y cooperación gestiona los distintos programas de 
intercambio con universidades extranjeras y nacionales, así como diversas 
convocatorias de cooperación internacional y de fomento del codesarrollo. 
Servicio de Prevención y Medio Ambiente: Garantiza la asistencia sanitaria a 
la comunidad universitaria del Campus, lo cual es especialmente importante en 
un Campus científico-técnico con multitud de laboratorios. A su vez tiene como 
misión fomentar la integración de la prevención de riesgos laborales y de las 
actividades de la Universitat con el medio ambiente, asesora y asiste en materia 
de seguridad y salud a los órganos de gobierno, a los/las empleados/das y sus 
representantes y promueve la calidad ambiental en la comunidad universitaria. 
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Servicio Técnico de Mantenimiento: Es misión del Servicio Técnico y de 
Mantenimiento atender a la política de mantenimiento integral (preventivo, 
correctivo, modificaciones) de edificaciones, equipamiento y instalaciones en 
todas sus vertientes, en especial referencia a la prevención y registro de 
instalaciones susceptibles de vigilarse a los efectos de la legionelosis, la 
coordinación del equipo humano para atender con una mayor eficacia las 
necesidades y una singular atención a las acciones preventivas de inundaciones, 
así como en general la gestión de las infraestructuras. También será 
competencia de esta unidad el mantenimiento del catálogo de espacios de la 
universidad, que tendrá que mantenerse permanentemente actualizado. 
Unidad de Calidad: Es el órgano responsable de coordinar y gestionar los 
procesos de evaluación y de mejora de la calidad de la Universitat de València. 
UVdiscapacitat (https://www.uv.es/uvdiscapacidad/es/uvdiscapacidad.html). Es 
un servicio que nace con la finalidad de velar por el principio de igualdad de 
oportunidades y la no discriminación de los estudiantes universitarios con 
discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este 
compromiso, la universidad adapta las actividades académicas y los sistemas de 
evaluación a las necesidades especiales de las personas con discapacidad y 
supervisa que los procesos y mecanismos de evaluación de los estudiantes con 
discapacidad se realicen con las mismas garantías que para el resto de los 
estudiantes. 


UVocupació (https://www.uv.es/uvempleo): Potencia la inserción laboral de los 
titulados de la Universidad de Valencia, desarrollando las tareas necesarias con 
el fin de relacionar eficazmente la oferta y la demanda. 
UVempren (https://www.uv.es/uv-empren/ca/uvempren.html) coordina una 
amplia variedad de recursos para la promoción del emprendimiento entre el 
estudiantado de la Universitat de València. 
Fundación Universidad-Empresa ADEIT (https://www.adeituv.es): 
Organización con personalidad jurídica propia, cuyo objetivo es, por un lado, que 
la sociedad aproveche las capacidades de la Universidad y, por otro, servir de 
cauce para trasmitir a la Universidad las necesidades e inquietudes de la 
sociedad en general y las de los sectores productivos en particular. En concreto, 
la Fundación realiza la gestión de las Prácticas de estudiantes universitarios en 
entidades y empresas de la Comunidad Valenciana y en las de otros países de 
la Unión Europea. 


 MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y 
MUJERES Y LA NO DISCRIMINACIÓN DE PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD  


Todas las universidades participantes en el máster, cuentan con mecanismos 
similares para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no 
discriminación de personas con discapacidad. Por simplicidad, se describen 
únicamente los de la universidad coordinadora, la Universitat de València. 
La Universitat de València garantiza la aplicación de los criterios de actuación, 
principios y medidas previstos en los Capítulos I, II y III del Título V de la Ley 
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Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y 
hombres y disposiciones concordantes de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del 
Estatuto Básico del Empleado Público. 
En el ámbito de la igualdad de géneros, de acuerdo con lo dispuesto en la 
Disposición Adicional Duodécima de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, se 
constituyó la Unidad de Igualdad, con rango de Servicio General. Esta unidad 
tiene dentro de su carta de servicios el análisis, desarrollo y evaluación de los 
planes de igualdad (actualmente en desarrollo la III edición de plan de igualdad 
de la Universitat de València https://www.uv.es/uvweb/unidad-igualdad/es/plan-
igualdad/iii-plan-igualdad/iii-plan-igualdad-1286073068449.html) que dispone la 
Universitat de València en el marco de lo establecido al respecto por Ley 
Orgánica 3/2007 en su artículo 46 y responden al objetivo primordial de 
garantizar la igualdad real y efectiva entre las mujeres y los hombres de esta 
institución. 
Los órganos de selección del profesorado son preferentemente paritarios, 
procurando la presencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad 
objetiva justificada. 
Las convocatorias de concursos para la selección del profesorado se ajustan a 
lo dispuesto en el RD 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al 
empleo público y la provisión de puestos de trabajo de las personas con 
discapacidad. La reserva de plazas para personas con discapacidad se aplicará 
en la medida en que lo permita el número de plazas de las mismas 
características que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene 
dada por el cuerpo funcionarial o figura de profesor/a contratado/a, área de 
conocimiento, régimen de dedicación y, en su caso, perfil docente o lingüístico 
de las plazas. 
La Universitat de València cuenta con medidas contra la discriminación y de 
acción positiva ajustadas a las disposiciones de la Ley 51/2003, de 2 de 
diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminación y accesibilidad 
universal de las personas con discapacidad, las cuales se regulan en el 
Reglamento de Medidas para la Integración del Personal Docente e Investigador 
de la Universitat de València, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 
fecha 31 de octubre de 2007 y modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno 
de fecha 31 de marzo de 2014. Concretamente se contemplan ayudas 
económicas a la carrera docente, destinadas a compensar gastos adicionales 
(adquisición de ayudas técnicas o contratación de personal de apoyo) y ayudas 
de apoyo. 
En el organigrama de la Administración Universitaria, la Fundación General de 
la Universitat de València dispone de una unidad de servicio especifica 
UVdiscapacitat (https://www.uv.es/uvdiscapacitat/ca/uvdiscapacitat.html) que 
tiene atribuidas competencias específicas en la materia con el fin de impulsar las 
acciones necesarias para velar por el principio de igualdad de oportunidades y 
la no discriminación de forma efectiva. Este servicio se encarga del diagnóstico 
de necesidades educativas especiales de los / las estudiantes que cursan 
estudios en la Universitat de València y que tienen alguna necesidad específica, 
disponiendo de un catálogo de medidas de adaptación curricular vinculadas con 
el diagnóstico. Esta unidad de servicio elabora un informe con los datos y 
resultados del diagnóstico, y las medidas de adaptación curricular aconsejadas, 
que es remitido al profesorado de las materias en que están matriculados los / 
las estudiantes, los Departamentos implicados, y la Comisión Académica de las 
diferentes titulaciones. 
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Ref: DGU/SRU/ATL/MMG 


Exp. 217/2023 


INFORME DE NECESIDAD Y VIABILIDAD ACADÉMICA Y SOCIAL DE LA IMPLANTACIÓN DEL 


MÁSTER UNIVERSITARIO EN MATERIALES AVANZADOS POR LA UNIVERSITAT DE 


VALÈNCIA, LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE, LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA, 


LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID, 


LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA, LA UNIVERSIDAD DEL 


PAÍS VASCO, LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Y LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA 


MANCHA. 


Universidad: Universitat de València. 


El artículo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece 


la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de 


la calidad, establece que las Comunidades Autónomas, en el ejercicio de sus competencias 


sobre la programación universitaria y la ordenación del mapa de titulaciones oficiales de su 


ámbito territorial, emitirán, con carácter previo al inicio del procedimiento de verificación 


de un plan de estudios, un informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y 


social de la implantación de un título universitario.  


Con este fin, en fecha de 9 de octubre de 2023 la Universitat de València presentó la 


siguiente documentación: 


• Propuesta, de la vicerrectora de Estudios, de fecha de 06/10/2023, por delegación 


de competencia de la Rectora.  


• Memoria para la solicitud de verificación del Plan de estudios del título de Máster 


Universitario en Materiales Avanzados por la Universitat de València, La 


Universidad de Alicante, la Universitat Politècnica de València, la Universidad 


Complutense de Madrid, la Universidad Autónoma de Madrid, la Universidad de 


Zaragoza, la Universidad de Barcelona, la Universidad del País Vasco, la 


Universidad de Valladolid y la Universidad de Castilla la Mancha (según apartado 


1 del Anexo II del RD 822/2021) 


• Certificado de la reunión ordinaria de la Comisión de Asuntos Académicos del 


Consejo Social de fecha 02/10/2023 


• Certificado del Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 11/07/2023 


 


Del análisis de la documentación presentada se desprende que la propuesta se adecúa 


a los criterios contenidos en el artículo 37.2 de la Ley 4/2007, de 9 de febrero de la 


Generalitat, en la Orden 86/2010, de 15 de noviembre, de la Conselleria de Educación, por 


la que se establece el procedimiento para la implantación de enseñanzas universitarias 


oficiales de grado, máster y doctorado en las universidades de la Comunitat Valenciana, y 


en el Acuerdo Marco de 19 de junio de 2013 del Consell y las universidades públicas de la 


Comunitat Valenciana para la implantación del mapa de titulaciones. 


CSV:BJCUDIAE:GPBVA7SZ:I3TCLKLU URL de validació:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=BJCUDIAE:GPBVA7SZ:I3TCLKLU
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En consecuencia, y en virtud de las competencias atribuidas a la Dirección General de 


Universidades en el artículo 70 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de Gobierno 


Valenciano, y en el artículo 14 del Decreto 136/2023, de 10 de agosto, del Consell, de 


aprobación del Reglamento Orgánico y Funcional de la Conselleria de Educación, 


Universidades y Empleo, se INFORMA FAVORABLEMENTE la citada propuesta. 


Observaciones: La autorización de la implantación de las enseñanzas conducentes a la 


obtención de títulos de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional que se 


impartan en las universidades valencianas, considerará la adecuación de estas enseñanzas 


a los principios contenidos en el artículo 37 de la Ley 4/2007, de 9 de febrero, de 


coordinación del Sistema Universitario Valenciano, y en el artículo 3 de la Orden 86/2010, 


de 15 de noviembre, de la Conselleria de Educación, por la que se establece el procedimiento 


para la implantación de enseñanzas universitarias oficiales de grado, máster y doctorado en 


las universidades de la Comunitat Valenciana. 


Así mismo, la autorización de implantación de este título requerirá, por parte de la 


universidad solicitante, de un compromiso de suficiencia financiera y de que cuenta con las 


infraestructuras necesarias para impartirlo. 


 


El director general de Universidades 
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Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios 
disponibles  
 


El Máster en Materiales Avanzados cuenta para su desarrollo con las 
instalaciones de los Departamentos, Facultades e Institutos Universitarios de 
Investigación en los que se ubican los grupos participantes en el mismo. 
Para el desarrollo de las actividades del máster se cuenta con recursos 
materiales tales como: 
- Aulas de carácter general dotadas con: pizarras, ordenador, video proyector y 
conexión a internet. 
- Laboratorios de investigación de los diferentes departamentos o institutos 
donde esté matriculado el alumnado en los que se llevarán a cabo las actividades 
de investigación del trabajo fin de máster. El alumnado dispondrá del espacio del 
laboratorio de investigación que le asigne su tutor/a. donde tendrá acceso a los 
diferentes equipos existentes y se le proporcionarán los materiales fungibles 
necesarios. 
Los equipos disponibles se pueden encontrar en las páginas webs de los grupos 
/ institutos / departamentos correspondientes  
1 UV www.icmol.es/equipment.php  


 
2 UA https://web.ua.es/es/mcma/grupo-de-investigacion-materiales-


carbonosos-y-medio-ambiente.html; 
https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-nanofisica/grupo-de-nanofisica-
instalaciones.html; https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-electronica-
y-fotonica-organicas/grupo-de-electronica-y-fotonica-organicas-
instalaciones.html;  https://web.ua.es/gfes; 
 


3 UAM https://www.nanociencia.imdea.org/es/servicios/redlab  
 


 
4       UB https://www.ub.edu/portal/web/quimica/serveis 


 
5 UCLM -Instituto Regional de Investigación Científica Aplicada (IRICA) 


https://www.uclm.es/centros-investigacion/irica/servicios-instrumentacion, http://romero-
nieto.com/Home.html, The Robind Lab (uclm.es), https://dypam-uclm.com/, 
https://www.uclm.es/grupos/oed, apnano (uclm.es) 
 


6 UMA https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/42131/ciencias_el-centro/  
 


 
7 **UPV https://www.uv.es/uvweb/instituto-interuniversitario-investigacion-


reconocimiento-molecular-desarrollo-tecnologico/es/recursos/recursos-
materiales-1285893848216.html  
 


8 USC https://www.usc.es/ciqus/es/informacion-general/instalaciones-y-
medios-tecnicos  


9 UNIZar https://inma.unizar-csic.es/investigacion/infraestructura-cientifica-
del-inma/  https://biblioteca.unizar.es/   
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https://web.ua.es/es/mcma/grupo-de-investigacion-materiales-carbonosos-y-medio-ambiente.html

https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-nanofisica/grupo-de-nanofisica-instalaciones.html

https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-nanofisica/grupo-de-nanofisica-instalaciones.html

https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-electronica-y-fotonica-organicas/grupo-de-electronica-y-fotonica-organicas-instalaciones.html

https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-electronica-y-fotonica-organicas/grupo-de-electronica-y-fotonica-organicas-instalaciones.html

https://dfapl.ua.es/es/investigacion/grupo-de-electronica-y-fotonica-organicas/grupo-de-electronica-y-fotonica-organicas-instalaciones.html

https://web.ua.es/gfes

https://www.nanociencia.imdea.org/es/servicios/redlab

https://www.ub.edu/portal/web/quimica/serveis

https://www.uclm.es/centros-investigacion/irica/servicios-instrumentacion

http://romero-nieto.com/Home.html

http://romero-nieto.com/Home.html

https://www.uclm.es/ciudad-real/ETSII/etsii-cr/Investigacion/RobindLab

https://dypam-uclm.com/

https://www.uclm.es/grupos/oed

https://www.uclm.es/centros-investigacion/irica/unidades/unidea/probio-q#:%7E:text=E%20l%20grupo%20PROBIO%2DQ,su%20elaboraci%C3%B3n%2C%20maduraci%C3%B3n%20y%20almacenamiento.

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias/info/42131/ciencias_el-centro/

https://www.uv.es/uvweb/instituto-interuniversitario-investigacion-reconocimiento-molecular-desarrollo-tecnologico/es/recursos/recursos-materiales-1285893848216.html

https://www.uv.es/uvweb/instituto-interuniversitario-investigacion-reconocimiento-molecular-desarrollo-tecnologico/es/recursos/recursos-materiales-1285893848216.html

https://www.uv.es/uvweb/instituto-interuniversitario-investigacion-reconocimiento-molecular-desarrollo-tecnologico/es/recursos/recursos-materiales-1285893848216.html

https://www.usc.es/ciqus/es/informacion-general/instalaciones-y-medios-tecnicos

https://www.usc.es/ciqus/es/informacion-general/instalaciones-y-medios-tecnicos

https://inma.unizar-csic.es/investigacion/infraestructura-cientifica-del-inma/

https://inma.unizar-csic.es/investigacion/infraestructura-cientifica-del-inma/

https://biblioteca.unizar.es/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=754580485543144259429266





- Acceso a recursos de cálculo a diferentes niveles: 
• Clústeres de cálculo de los grupos de investigación donde realizan su 
doctorado. Estos ordenadores aseguran el tiempo de cálculo y recursos 
necesarios para hacer el trabajo de investigación. 
• Acceso a recursos computacionales a través de centros locales o autonómicos.   
- Un puesto de trabajo en el laboratorio dotado con mobiliario, material específico 
para desarrollar la investigación (campana de extracción, equipos de medida), 
un ordenador personal con software general y específico y conexión a internet. 
- El Software necesario para realizar su trabajo fin de máster. 
- Todos los estudiantes del máster tienen acceso a revistas electrónicas a través 
de la base “web of knowledge” del FECYT. 
- En su esfuerzo por garantizar la accesibilidad de aquellas personas con 
discapacidad, las universidades cuentan además con: rampas de acceso, baños 
y servicios adaptados, plazas de aparcamiento reservadas y red inalámbrica 
accesible. La Unitat per a la Integració de Persones amb Discapacitat (UPD) en 
la UV y los servicios equivalentes en el resto de universidades, tienen como 
misión ofrecer apoyo para facilitar la integración de las personas con diversidad 
funcional y desarrollando acciones encaminadas a hacer una universidad más 
accesible, en colaboración con los servicios implicados de todas las 
universidades. Tanto en lo referido a la accesibilidad física, como a la electrónica 
y de comunicación.  
- En cuanto a bibliotecas, cada universidad dispone de bibliotecas bien 
equipadas con un amplio número de revistas y libros. Dichas bibliotecas ofrecen 
también servicios de formación de usuarios en técnicas de búsqueda 
bibliográfica, tanto a nivel inicial para todos los estudiantes que acceden por 
primera vez a la titulación como a los de máster y doctorado. 
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7.- CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


7.1. Calendario de implantación del Título  
 
La implantación de los planes de estudios podrá realizarse de manera 
simultánea, para uno o varios cursos, o progresiva, de acuerdo con la 
temporalidad prevista en el correspondiente plan de estudios.  
 


Curso de Inicio 2025-2026 
 
 
7.2. Procedimiento de adaptación, en su caso, al nuevo plan de estudios 
por parte del estudiantado procedentes de la anterior ordenación 
universitaria.  
 
NO PROCEDE 
 
7.3. Enseñanzas que se extinguen por la implantación del título 
propuesto. 
 
NO PROCEDE 
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ANEXO: 
 
Resumen de objetivos y resultados de aprendizaje para el SET  
(Suplemento Europeo al Título) 
 
 
 
Establecer un estándar nacional de excelencia para el nivel de Máster que 
permita capacitar al estudiante para la investigación en materiales 
avanzados, o para que adquiera conocimientos y capacidades útiles para 
poder desarrollar una actividad profesional en empresas de alta tecnología 
relacionadas con los ámbitos de aplicación de los Materiales. Promover la 
movilidad y la interacción entre los estudiantes del Máster y el contacto con 
otras universidades, centros de investigación y empresas activos en el área. 
Formar al alumnado para que sea capaz de enfrentarse al estudio de 
materiales con funcionalidades avanzadas, incluyendo, entre otros, grafeno y 
otros materiales 2D, materiales inteligentes y materiales nanoestructurados 
que puedan tener aplicación directa en sectores estratégicos como la 
energía, el medio ambiente, la electrónica, las TICs o la salud.  
 


 
Resumen de los resultados de aprendizaje para incluirlos en el SET 
 
 
Implementar conceptos de la Ciencia de Materiales en el diseño y procesado 
de materiales y su integración en dispositivos funcionales. Comparar 
críticamente las principales propiedades de los materiales y los dispositivos 
avanzados con aquellos más convencionales. Describir y utilizar las 
principales las principales técnicas instrumentales y de modelización teórica 
usadas en la caracterización y manipulación de materiales y los dispositivos. 
Describir las principales ventajas y aplicaciones de los productos 
nanotecnológicos basados en los materiales avanzados. Conocer los últimos 
avances en materiales avanzados, nanoestructuras y dispositivos y sus 
aplicaciones e impacto en los ámbitos de la energía, la salud, las TICs y el 
medio ambiente. 
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1.10.- JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS ACADÉMICO, CIENTÍFICO, 
PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TÍTULO E INCARDINACIÓN EN EL 
CONTEXTO DE LA PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA DE LA UNIVERSIDAD O 
DEL SISTEMA UNIVERSITARIO DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA  


 
El Máster en Materiales Avanzados responde al perfil académico e 
investigador a través de una oferta académica de asignaturas en el área de 
Ciencia y Tecnología de Materiales. El enfoque del máster permite desarrollar 
aquellos aspectos tanto básicos como aplicados de los materiales avanzados 
que se encuentran en la intersección entre la física, la química, la 
biología/medicina y las ingenierías, haciéndolo realmente interdisciplinar. 
 
En este máster, participan las universidades de Valencia, Alicante, Autónoma de 
Madrid, Barcelona, Castilla-La Mancha, Málaga, Politécnica de Valencia, 
Santiago de Compostela y Zaragoza. Precisamente, este carácter 
interuniversitario del Máster (i) posibilita la movilidad de los estudiantes en 
actividades de formación programadas en las distintas sedes (presentación 
pública de trabajos, ciclos de conferencias, exposición de trabajos y otros 
eventos); (ii) dota al máster de un nivel científico y de una multidisciplinariedad 
no alcanzable por ninguna de las universidades por separado, ya que consigue 
reunir una plantilla de profesorado formada por los mejores investigadores de 
cada una de las universidades participantes; (iii) favorece la consolidación en 
España de una comunidad de jóvenes científicos formados en esta área de 
investigación estratégica;   (iv) propicia la formación investigadora de los 
estudiantes en las distintas sedes para la realización de determinadas fases del 
proyecto de investigación. 
 
Este máster es una de las principales acciones de colaboración previstas en el 
Plan Complementario en Materiales Avanzados del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia del Gobierno de España (2021-2026). Esta 
iniciativa se estructura en cuatro ejes transversales para una España verde, 
digital, cohesionada e igualitaria, que se proyectan en 10 políticas palanca. Una 
de estas políticas es el Pacto por la Ciencia y la Innovación que, entre otras 
medidas, contempla actuaciones destinadas al fortalecimiento de las 
capacidades del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación, entre 
las que se encuentran los planes complementarios. Los planes complementarios 
se configuran como una novedosa herramienta en materia de I+D+i, con el fin de 
establecer colaboraciones y alinear la ejecución de los fondos regionales, 
nacionales y europeos a través de programas conjuntos que favorezcan la 
generación de conocimiento y la innovación tecnológica. Esta iniciativa se 
implementa a través de medidas conjuntas de financiación entre el Estado y las 
Comunidades Autónomas, mediante las que se pondrán en marcha grandes 
proyectos de investigación en ocho áreas de interés consideradas estratégicas 
para el país, una de la cuales es la de Materiales Avanzados. 
 
En este Plan complementario en Materiales Avanzados, en el que participan 
la Comunidad Valenciana junto con Aragón, Castilla León, Castilla la Mancha, 
Cataluña, Madrid y el País Vasco, se propone una estrategia conjunta de I+D+i 
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en Materiales Avanzados con el fin de potenciar la investigación y la 
innovación en Materiales Avanzados de estas comunidades autónomas y 
contribuir así a la creación de empleo, tanto mediante acciones de I+D+i, como 
mediante acciones de integración y colaboración, como es la implantación de un 
máster interuniversitario en Materiales Avanzados. 
 
Las universidades participantes en el máster tienen experiencia previa en la 
impartición de títulos similares. 
 
En concreto, en UV, UA y UCLM se imparte desde el año 2007 el Máster en 
Nanociencia y Nanotecnología Molecular (www.icmol.es/master/nano) que 
ofrece una formación de carácter básico enfocada a los fundamentos científicos 
y técnicas utilizadas en el estudio, manipulación y caracterización en la escala 
nanométrica de sistemas exclusivamente moleculares.  
**La USC y la Universidad de Vigo imparten también el Máster en Nanociencia y 
Nanotecnología (https://www.usc.gal/es/estudios/masteres/ciencias-
salud/master-universitario-nanociencia-nanotecnoloxia) que, como el anterior, 
ofrece una formación básica sobre el estudio de sistemas nanométricos 
incluyendo fundamentos de bionanotecnología y aplicaciones de los 
nanomateriales. 
El nuevo Máster en Materiales Avanzados complementará la oferta académica 
de las universidades implicadas al proporcionar una formación centrada en el 
diseño y desarrollo de nuevos materiales y dispositivos con funcionalidades 
avanzadas, haciendo en particular hincapié en sus aplicaciones en los campos 
científicos y tecnológicos mencionados anteriormente. 
 
Existen además otros másteres no interuniversitarios impartidos por 
universidades implicadas: 
 
UAM: Máster Universitario en Materiales Avanzados, Nanotecnología y Fotónica 
https://uam.es/CentroEstudiosPosgrado/MU_Materiales_Avanzados_Nanotecn
ologia_y_Fotonica/1446795219565.htm?language=es_ES&nDept=1&pid=1446
755975574&pidDept=1446755975953 
 
UA: Máster en Ciencia de Materiales 
https://ciencias.ua.es/es/estudios/master/master-en-ciencia-de-materiales.html  
 
USC: Máster en Química en la Frontera con la Biología y la Ciencia de Materiales 
https://www.usc.gal/es/estudios/masteres/ciencias/master-universitario-quimica-
frontera-biologia-ciencia-materiales 
 
 
UPV: Máster en Ingeniería, Procesado y Caracterización de Materiales 
https://www.upv.es/titulaciones/MUIPCM/indexc.html?utm_source=Keystone&ut
m_campaign=Keystone&utm_medium=ReadMoreSchoolWebsiteCTA  
 
UNIZAR: Máster Universitario en Materiales Nanoestructurados para 
Aplicaciones Nanotecnológicas 
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=637&anyo_academico=2023  
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En el sistema universitario español se ofrecen otros programas de Máster en 
el ámbito de los Materiales Avanzados como son:  
 
UPV/EHU: Máster en Ingeniería de Materiales Avanzados 
https://www.ehu.eus/es/web/master/master-ingenieria-materiales-avanzados 
 
U Sevilla: Máster en Ciencia y Tecnología de Nuevos Materiales 
https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/oferta-de-masteres/master-
universitario-en-ciencia-y-tecnologia-de-nuevos  
 
UPC: Máster Universitario en Ciencia e Ingeniería Avanzada de Materiales 
https://eebe.upc.edu/ca/estudis/estudis-de-master/master-ciencia-ingenieria-
avanzada-materiales/index 
 
UCM: Máster Universitario en Nanofísica y Materiales Avanzados por la 
Universidad Complutense de Madrid   
https://www.ucm.es/masternanofisica/ 
 
En el marco del sistema universitario español, el Máster en Materiales 
Avanzados completará la oferta académica disponible actualmente al ofrecer 
una formación multidisciplinar en los aspectos fundamentales y aplicados de la 
Ciencia de los materiales, con especial énfasis en áreas de interés creciente 
como son los materiales 2D, la energía (por ejemplo, almacenamiento de 
energía, generación de hidrógeno verde, energía fotovoltaica, electrocatálisis, 
fotocatálisis), el medio ambiente (por ejemplo, membranas de separación/ 
eliminación de especies tóxicas, captura y valorización de CO2), las tecnologías 
de la información (incluyendo las tecnologías cuánticas), la electrónica 
avanzada (por ejemplo, los materiales avanzados para la microelectrónica, la 
fotónica, la opto-electrónica y la espintrónica),  y la salud (por ejemplo, 
materiales inteligentes para liberación de fármacos, agentes de contraste, 
agentes teragnósticos), entre otras.  
 
Por otra parte, al ser el único que tiene carácter interuniversitario, va a permitir 
reforzar en España a una comunidad científica que trabaje, investigue y colabore 
en estas líneas estratégicas. Además, al ser impartido en inglés y permitir la 
mención dual, posibilitará la atracción de alumnado internacional y su 
familiarización con el mundo empresarial. 
 
Finalmente, en el ámbito internacional ya se ofrecen diversos másteres en 
Materiales Avanzados. Algunos de los más prestigiosos son: 
 
U Nottingham (Reino Unido): Advanced Materials MSc 
https://www.nottingham.ac.uk/pgstudy/course/taught/advanced-materials-msc 
 
Imperial College London (Reino Unido): Advanced Materials Science and 
Engineering MSc 
https://www.imperial.ac.uk/study/courses/postgraduate-taught/advanced-
materials/  
 
FAU (Alemania): Máster in Advanced Materials and Processes 
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https://www.ww.tf.fau.eu/department-ms/studies/advanced-materials-and-
processes/ 
 
U Graz (Austria): Advanced Materials Science MSc 
https://www.uni-graz.at/en/study/master-programmes/advanced-materials-
science/  
 
La existencia de todos estos referentes, que serán completados por el presente 
Máster, demuestra el gran interés existente actualmente en la ciencia de los 
materiales, así como la necesidad de formar a las nuevas generaciones de 
científicos en el estudio de nuevos materiales para desarrollar tecnologías 
emergentes. La estructura del presente Máster, que incluye la European School 
on Advanced Materials (ESAM), va a permitir dar visibilidad en Europa al Máster 
y al mismo tiempo contar con la presencia de líderes europeos en estas áreas 
(ya que las lecciones de la escuela serán impartidas por científicos europeos de 
reconocido prestigio). 
 


 


1.14.- PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN 
LAS ENSEÑANZAS 


 
Las personas que obtengan el título de Máster en Materiales Avanzados serán 
capaces de: 


• Integrarse, comunicarse y colaborar con la comunidad científica 
internacional que trabaja en el campo de los materiales avanzados y sus 
aplicaciones. 


• Conocer los conceptos científicos y técnicos fundamentales necesarios 
para investigar en el desarrollo y aplicaciones de nuevos materiales 
funcionales. 


• Conocer las principales técnicas avanzadas utilizadas actualmente en la 
fabricación y caracterización de los materiales y los dispositivos basados 
en los mismos. 


  
En concreto, el alumnado egresado: 


• Tendrá los conocimientos y habilidades necesarias para seguir futuros 
estudios de doctorado. 


• Será capaz de comunicarse e interaccionar científicamente con colegas 
provenientes de otras áreas de conocimiento. Por ejemplo, una persona 
graduada en física podrá interactuar con una persona graduada en 
química en la resolución de problemas planteados por la Ciencia de 
Materiales. 


• Conocerá los fundamentos de física y de química necesarios en Ciencia 
de Materiales. 


• Conocerá las aproximaciones metodológicas utilizadas en Ciencia de 
Materiales. 


• Tendrá los conocimientos conceptuales de la química de materiales 
necesarios para el diseño de nuevos nanomateriales y nanoestructuras 
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avanzadas. 
• Conocerá las principales técnicas de síntesis y fabricación de materiales 


y dispositivos. 
• Dispondrá de los conocimientos básicos en los fundamentos, el uso y las 


aplicaciones de las técnicas avanzadas de caracterización utilizadas en 
Ciencia de Materiales. 


• Conocerá el "state of the art" en Ciencia de Materiales. 
• Será capaz de evaluar las relaciones y diferencias entre las propiedades 


macroscópicas de los materiales y las propiedades de los nanomateriales. 
• Será capaz de evaluar la relevancia de los materiales avanzados en las 


TIC, la energía, la salud y el medio ambiente.  
 
Estas habilidades y destrezas serán útiles para el desarrollo de un doctorado en 
el ámbito de las ciencias y tecnologías de los materiales, o para llevar a cabo una 
investigación aplicada en empresas de I+D de un amplio espectro de sectores 
científicos y tecnológicos: tecnologías de la información y comunicación, energía, 
biotecnología, medio ambiente, etc. 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, LA UNIVERSIDAD 
DE ALICANTE, LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID, LA UNIVERSITAT DE 
BARCELONA, LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA, LA UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA, LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, LA UNIVERSITAT 
POLITÈCNICA DE VALÈNCIA Y LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA PARA LA ORGANIZACIÓN 
Y DESARROLLO DEL PROGRAMA CONJUNTO DE MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
MATERIALES AVANZADOS  
 


REUNIDOS 
 
De una parte, Dª María Vicenta Mestre Escrivá, Rectora Magnífica de la Universitat de 
València, Estudi General (en adelante, UVEG), con domicilio social en València, avda. 
Blasco Ibáñez número 13 (C.P. 46010) y con CIF: Q-4618001-D, actuando en nombre y 
representación de la misma, legitimada para este acto en virtud del artículo 94 de los 
Estatutos de la Universitat de València, aprobados por Decreto 128/2004, de 30 de julio, 
del Consell (DOGV 2004/8213), modificados por Decreto 45/2013, de 28 de marzo, del 
Consell (DOGV 2013/6994) y facultada a partir de su nombramiento por el Decreto 
25/2022, de 11 de  marzo, del Consell (DOGV 9297 de 14.03.2022). 
 
De otra parte, Dª  Amparo Navarro Faure, Rectora Magnífica de la Universidad de Alicante 
(en adelante, UA), nombramiento que acredita mediante el Decreto 210/2020 de 18 de 
diciembre del Consell de la Generalitat, y en   nombre y representación de este 
organismo, en virtud de las atribuciones que tiene conferidas en razón de su cargo 
conforme a lo dispuesto en el artículo 64, apartado h) del Estatuto de la Universidad de 
Alicante y situado en el Campus de San Vicente del Raspeig, Ap. 99, I-03080 Alicante 
(España). 
 
De otra parte, Dª Amaya Mendikoetxea Pelayo, Rectora Magnífica de la Universidad 
Autónoma de Madrid, (en adelante, UAM), con domicilio social en calle Einstein,3 Edificio 
rectorado del campus de cantoblanco, 28049 de Madrid actuando en nombre y 
representación de la misma en virtud de su nombramiento efectuado por Real Decreto 
87/2021 de 30 de junio del 2021 (BOCM de 1 de julio de 2021) y en ejercicio de las 
facultades que le confiere la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, y artículo 40, letra «m» 
de los Estatutos de la Universidad Autónoma de Madrid, aprobados por Decreto 
214/2003, de 16 de octubre, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM 
de 29 de octubre), parcialmente modificados por el Decreto 94/2009, de 5 de noviembre 
(BOCM de 4 de diciembre). 
 
De otra parte, D. Joan Guàrdia Olmos, Rector Magnífico de la Universitat de Barcelona (en 
adelante, UB) en virtud del nombramiento del Decreto 4/2024, de 03 de enero de 2024 C
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(DOGC núm. 9073, de 05 de enero de 2024), como representante legal de esta institución, 
con domicilio en Gran Vía de les Corts Catalanes, 585, 08007 Barcelona, y NIF 
Q-0818001-J, en virtud de las competencias que están previstas en el Estatuto de la 
Universitat de Barcelona aprobado por Decreto 246/2003, de 8 de octubre (DOGC núm. 
3993, de 22 de octubre). 
 
De otra parte, D. José Julián Garde López-Brea, con domicilio a efectos del presente 
convenio en calle Altagracia nº 50,C.P. 13071 Ciudad Real, en su calidad de Rector 
Magnífico de la Universidad de Castilla-La Mancha (en adelante, UCLM) nombrado por 
decreto 85/2020, de 21 de diciembre (D.O.C.M. nº 257 de 23 de diciembre de 2020), de la 
Consejería de Educación, Cultura y Deportes, de conformidad con las facultades que tiene 
atribuidas por el art. 50 de la ley orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema 
universitario. 
 
De otra parte, D. Juan Teodomiro López Navarrete, Rector Magnífico de la Universidad de 
Málaga (en adelante, UMA), en virtud de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley Orgánica 
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, así como de lo que determina el 
artículo 27.1º apartado h) de los Estatutos de la Universidad de Málaga, aprobados por 
Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA núm. 93, del 17 de mayo), de la Consejería de 
Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad, y en virtud de su nombramiento 
realizado mediante Decreto 298/2023, de 27 de diciembre, (BOJA número 5 de 
08/01/2024), en nombre y representación de la Universidad de Málaga, con NIF.: 
Q-2918001-E y domicilio en Campus El Ejido s/n, Pabellón de Gobierno, 29071 Málaga y 
de acuerdo con las atribuciones que tiene conferidas por los Estatutos de la citada 
Universidad. 
 
De otra parte, D. Antonio López Díaz, Rector Magnífico de la Universidad de Santiago de 
Compostela (en adelante, USC), cargo que ostenta en virtud del nombramiento efectuado 
de acuerdo con el Decreto 35/2022 de 17 de marzo de 2022, de la Xunta de Galicia (DOG 
nº 56, de 22 de marzo de 2022), en el ejercicio de las competencias que le otorga el 
artículo 50 de la Ley orgánica del sistema universitario 2/2023, de 22 de marzo (BOE del 
23 de marzo de 2023), y el Decreto 14/2014, de 30 de enero, por el que se aprueban los 
Estatutos de la Universidad de Santiago de Compostela. 
 
De otra parte, D. José Esteban Capilla Romá, Rector Magnífico de la Universitat 
Politècnica de València (en adelante, UPV), con sede en el Camino de Vera, sin número de 
Valencia, nombramiento efectuado por Decreto 74/2021, de 28 de mayo, del Consell de 
la Generalitat, y en virtud de las atribuciones que le vienen conferidas por el artículo 53.d) 
de los Estatutos de la UPV, aprobados por el Decreto 182/2011, de 25 de noviembre, del 
Consell. 
 C
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De otra parte, D. José Antonio Mayoral Murillo, Rector Magnífico de la Universidad de 
Zaragoza (en adelante, UZ), en nombre y representación legal de la misma, nombrado 
para su cargo por Decreto 1/2021 de 13 de enero del Gobierno de Aragón publicado en el 
Boletín Oficial de Aragón (BOA) el 18 de enero, en ejercicio de las atribuciones que le han 
sido otorgadas en virtud del Decreto 101/2012 del 3 de abril del Gobierno de Aragón 
(BOA de 12 de abril), y de acuerdo con las competencias que le otorgan el artículo 50.1 de 
la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el artículo 66 de los 
Estatutos de la Universidad de Zaragoza, aprobados por Decreto 1/2004, de 13 de enero, 
del Gobierno de Aragón (BOA de 19 de enero). 
 
 


EXPONEN 
 


I. Que de acuerdo con la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema 
Universitario, las Universidades están dotadas de personalidad jurídica y desarrollan 
sus funciones en régimen de autonomía en virtud del derecho fundamental 
reconocido en el artículo 27.10 de la Constitución Española lo que comprende y 
requiere, entre otros, el establecimiento de relaciones con otras universidades con el 
objeto de desarrollar algunas de las funciones que le son propias a la Universidad, así 
como la elaboración y aprobación de planes de estudio conducentes a la obtención 
de títulos universitarios oficiales de Grado y Máster y la expedición de los títulos 
correspondientes a dichas enseñanzas.  
 


II. Que según el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, que establece la 
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento 
de su calidad, las universidades podrán, mediante convenio con otras universidades 
nacionales o extranjeras, organizar enseñanzas conjuntas conducentes a la obtención 
de un único título oficial de graduado o graduada, máster universitario o doctor o 
doctora.  


 
Las partes, en la representación que ostentan, se reconocen la mutua capacidad legal 
para suscribir el presente convenio y lo hacen de acuerdo con las siguientes  


 
CLÁUSULAS 


 


Primera. - OBJETO 


El objeto del presente convenio es establecer las condiciones de colaboración entre las 
universidades que lo suscriben, para la realización de un programa conjunto de estudios 
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conducentes a la obtención del título oficial de Máster Universitario en Materiales 
Avanzados, expedido por las instituciones universitarias signatarias.  
La puesta en marcha de este Máster constituye la acción de colaboración más importante 
del Plan Complementario en Materiales Avanzados del Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades que tiene como título "Materiales con Funcionalidades Avanzadas para la 
Nueva Transformación Tecnológica”.  


Segunda. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES 


Para el desarrollo del título conjunto de Máster Universitario en Materiales Avanzados, 
objeto de este convenio, las partes asumen las siguientes obligaciones:  
- Respetar los acuerdos y compromisos establecidos en la memoria de verificación del 


título y en el presente convenio.  
- Poner todos los medios personales y materiales necesarios para la impartición de los 


estudios conducentes al título de máster objeto del presente convenio, de acuerdo 
con el programa de estudios aprobado y la legislación vigente que resulte de 
aplicación. 


- Custodiar de los expedientes de los/las estudiantes matriculados/as en el título de 
máster objeto del presente convenio, en cada universidad.  


- Expedir y registrar el título de máster objeto del presente convenio, de los/las 
estudiantes que hayan formalizado efectivamente su matrícula en cada universidad.  


Tercera. - ÓRGANOS RESPONSABLES 


La Universitat de València será la universidad coordinadora y, como tal, será la 
responsable del desarrollo, seguimiento, y aseguramiento de la calidad del título de 
máster objeto del presente convenio. 
 
Se constituirá una Comisión de Coordinación Académica Interuniversitaria del Máster, 
formada por un representante de cada universidad participante, para garantizar la 
coordinación de las materias de las que consta el plan de estudios. Dicha comisión se 
ocupará también del seguimiento de la ejecución del convenio y de los compromisos 
adquiridos por las universidades signatarias, de conformidad con lo establecido en la letra 
f) del artículo 49, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público. Será miembro nato de la Comisión de Coordinación Académica Interuniversitaria 
(CAIM) la persona que ocupe la presidencia de la Comisión de Coordinación Académica 
del Máster (CCA del Máster) en cada una de las universidades signatarias.  
 
La comisión estará presidida por el representante de la universidad coordinadora. La 
presidencia actuará en representación de esta comisión y la convocará por decisión 
propia o a petición de los representantes de alguna de las universidades firmantes. En 
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todo caso, la comisión se reunirá al menos una vez durante cada curso académico. En su 
funcionamiento, se regirá por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 
Régimen Jurídico del Sector Público.  
 
La Comisión de Coordinación Académica Interuniversitaria del Máster será el órgano 
capacitado para tomar las decisiones oportunas que aseguren la calidad de los estudios 
conducentes al título de máster, siempre que no sean competencias correspondientes a 
otras instancias propias de cada universidad. En concreto, le corresponderán las 
siguientes funciones:  
- Evaluar las solicitudes de admisión de acuerdo con los criterios establecidos en la 


memoria de verificación. 
- Informar el plan de ordenación docente propuesto para cada curso, así como de la 


organización y horarios de la docencia impartida de forma conjunta.  
- Velar por la calidad de la docencia en la titulación. 
- Organizar la oferta y la realización de los Trabajos de Fin de Máster.   
- Proponer, en su caso, las adaptaciones para el alumnado con discapacidad para la 


docencia impartida de forma rotatoria, siguiendo las directrices del servicio o unidad 
con tales competencias en la universidad en la que se imparta cada año. 


- Proponer, en su caso, la modificación del plan de estudios. 
- Cualquier otra cuestión que se estime necesaria para el desarrollo del máster y el 


aseguramiento de la calidad del mismo.  
 
Además, cada universidad participante determinará cuál es su órgano responsable de 
cara al correcto desarrollo de las enseñanzas objeto de este convenio y contará con su 
comisión de coordinación académica y con su dirección de máster, con las competencias 
asignadas por la normativa propia de la correspondiente universidad.   


Cuarta. - ADMISIÓN Y MATRÍCULA DE ESTUDIANTES 


1. Los/las estudiantes deberán cumplir, en cualquier caso, con los requisitos de acceso a 
máster universitario de acuerdo con la legislación vigente que resulte de aplicación, así 
como con los requisitos específicos de acceso y admisión al Máster Universitario en 
Materiales Avanzados que consten en la memoria de verificación del título. 
 
2. Los/as estudiantes interesados/as en cursar el programa del Máster podrán 
preinscribirse en cualquiera de las universidades participantes, según las normas vigentes 
en cada una de ellas, y se matricularán en la universidad en la que hayan sido admitidos. 
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3. La apertura, custodia y gestión de cada uno de los expedientes universitarios de los/as 
estudiantes que se matriculen en los estudios objeto de este convenio, se realizará en la 
universidad en la que el/la estudiante haya formalizado efectivamente su matrícula.  
 
4. Cada universidad participante asumirá la responsabilidad de la expedición y registro del 
título objeto de este convenio de los/as estudiantes que hayan formalizado 
efectivamente su matrícula en dicha universidad. 
 
5. Los/as estudiantes estarán sujetos a las normas académicas de la universidad en la que 
cursen sus estudios. 
 
Sin perjuicio de las ayudas, exenciones y bonificaciones a las que pudieran tener derecho, 
el alumnado participante en el programa pagará las tasas y precios públicos únicamente 
en la universidad en la que formalice su matrícula, sin perjuicio de los créditos que, 
conforme el plan de estudios, imparta cada una de las universidades participantes. Dichas 
tasas y precios públicos serán establecidos por la Comunidad Autónoma correspondiente 
de acuerdo con la Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.  


Quinta. - DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA  


El máster cuenta con un único plan de estudios, aprobado de común acuerdo por las 
universidades firmantes del presente convenio, y será incluido en el Registro de 
Universidades, Centros y Títulos (RUCT).  


La relación de módulos o materias y actividades formativas que configuran el Máster 
Universitario se establecen en la memoria de verificación, que se recoge en el anexo I, 
con previsión para cada una de ellas de la modalidad de enseñanza, el número de créditos 
ECTS y la participación en la docencia de cada una de las universidades suscriptoras del 
presente convenio. Las modificaciones del plan de estudios se realizarán, en su caso, de 
común acuerdo entre las universidades suscriptoras del presente convenio, de 
conformidad con la normativa que resulte de aplicación. 


Los módulos o materias incluidos en el máster habrán de calificarse de acuerdo con lo 
establecido en la legislación vigente.  La calificación obtenida en la parte que se imparte 
de forma rotatoria habrá de transmitirse, en su caso, a la universidad que custodie el 
expediente académico del estudiante y habrá de incluirse en el mismo.  
 
El estudiantado matriculado en el máster conjunto podrá acceder, mientras reciba 
docencia en otra universidad distinta a la universidad en la que se matriculó, a aquellos 
servicios de la otra universidad vinculados con las actividades académicas necesarias para 
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la obtención del título. Se establecerán para ello las medidas que sean necesarias, sin que 
en ningún caso implique costes adicionales para el/la estudiante. 
 
El estudiantado que finalice los estudios y abone la tasa correspondiente a la expedición 
del título en la universidad en la se matriculó, tendrá derecho a obtener el título de 
Máster Universitario en Materiales Avanzados, por las universidades participantes. 


Sexta. -  INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 


Las universidades participantes comunicarán al resto de universidades el número de 
estudiantes matriculados de nuevo ingreso, así como los créditos globales y por 
asignatura matriculados por los mismos. Dicha información será incorporada en las bases 
de datos de cada universidad participante y podrá ser utilizada en la forma y a los efectos 
que cada universidad establezca.  
 
La colaboración interuniversitaria lleva consigo la transmisión de datos de carácter 
personal registrados en soporte físico, así como su posterior tratamiento, por lo que las 
universidades firmantes del presente convenio se comprometen al cumplimiento del 
Reglamento General de Protección de Datos- Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, 
la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía 
de los Derechos Digitales y demás normativa que resulte de aplicación , así como a la 
adopción de las medidas necesarias en cada caso, para que dicha protección sea real y 
efectiva. 
 
Del tratamiento de los datos de carácter personal se dará la correspondiente información 
a los interesados, con el contenido que contempla la legislación referenciada de 
protección de datos de carácter personal.  
 
Cada parte será responsable de sus correspondientes tratamientos de datos de carácter 
personal y del absoluto respeto a la normativa de protección de datos. 


Séptima. - GESTIÓN ECONÓMICA 


La financiación de los gastos ordinarios asociados a la realización de las enseñanzas se 
llevará a cabo dentro de cada universidad. 


Octava. - SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 


Será de aplicación el Sistema de Garantía de la Calidad de la universidad coordinadora, 
que facilitará al resto de universidades los documentos necesarios para cumplimentar los 
protocolos de evaluación de la calidad que correspondan.  
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Las universidades firmantes se comprometen, a través de su unidad de calidad, a recoger 
la información necesaria y a desarrollar los mecanismos de coordinación que aseguren la 
implantación del sistema de garantía de calidad del programa y el seguimiento y 
acreditación del mismo.  


Novena. - TRANSPARENCIA 


El presente Convenio se podrá poner a disposición de los ciudadanos, en aplicación de lo 
dispuesto en la ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Información 
Pública y Buen Gobierno y de la Ley 1/2022, de 13 de abril, de Transparencia y Buen 
Gobierno de la Comunitat Valenciana. 


Décima. - MODIFICACIÓN 


Este convenio podrá modificarse de mutuo acuerdo, por escrito, en cualquier momento 
anterior a la expiración del plazo de vigencia, incorporándose como Adenda al presente 
convenio.  


Decimoprimera. - CAUSAS DE RESOLUCIÓN  


Este convenio se extinguirá por cualquiera de las siguientes causas: 
a) Por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o el transcurso del 
plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prórroga del mismo. 
b) El acuerdo unánime de las partes signatarias, teniendo en cuenta las pautas 
establecidas en las normativas de las universidades participantes. 
c) La decisión de una de las Universidades signatarias del presente convenio, previa 
denuncia expresa y por escrito a las otras partes con una antelación de seis meses.  
d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de 
los firmantes. 
En este caso, cualquiera de las partes podrá notificar a la parte incumplidora un 
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o 
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento será comunicado al 
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecución del 
convenio y a las demás partes firmantes. 
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte 
que lo dirigió notificará a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolución y 
se entenderá resuelto el convenio. La resolución del convenio por esta causa podrá 
conllevar la indemnización de los perjuicios causados si así se hubiera previsto. 
e) Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del convenio. C
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f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras 
leyes. 
 
En cualquier caso, extinguido el convenio, se asegurará a los/las estudiantes que se hallen 
cursando los estudios de máster la posibilidad de acabarlos. 


Decimosegunda. - RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONVENIO 


El presente convenio tiene carácter administrativo y queda fuera del ámbito de aplicación 
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, rigiéndose por lo 
establecido en las cláusulas del mismo o, en su defecto, en la normativa administrativa de 
carácter básico.  
 
Las universidades participantes actuarán y se relacionarán, en todo momento, de acuerdo 
con los principios de buena fe y de confianza legítima. La resolución de controversias que 
pudieran plantearse sobre la interpretación y ejecución del convenio deberán solventarse 
de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la Comisión de Coordinación Académica 
Interuniversitaria del Máster, prevista en la cláusula tercera.  
 
Si no pudiera alcanzarse dicho acuerdo, las posibles controversias deberán ser resueltas 
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 


Decimotercera. - VIGENCIA  


El presente Convenio entrará en vigor en la fecha de su firma, extendiéndose su vigencia 
durante cuatro años, siempre que no exista denuncia escrita por ninguna de las partes, 
con un preaviso de seis meses de antelación.  
 
En cualquier caso, las partes tendrán que finalizar el desarrollo de las acciones iniciadas 
en el momento de la notificación de la denuncia del convenio. 
 
Se podrá prorrogar, por acuerdo expreso de las partes, por un máximo de cuatro años.  


En prueba de conformidad, los comparecientes suscriben el presente convenio, en el 
lugar y las fechas de las respectivas firmas electrónicas, siendo estimada como fecha de 
formalización del presente documento la correspondiente a la de la firma de la parte que 
lo suscriba en último lugar.   
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Por la Universitat de València,  
En Valencia, 
 
 
 
 
 
Dª. Mª Vicenta Mestre Escrivà 
Rectora  


Por la Universidad de Alicante, 
En Alicante, 
 
 
 
 
 
Amparo Navarro Fauré 
Rectora 


Por la Universitat Autónoma de Madrid,  
En Madrid, 
 
 
 
 
 
Dª. Amaya Mendikoetxea Pelayo  
Rectora 


Por la Universidad de Barcelona, 
En Barcelona, 
 
 
 
 
 
D. Joan Guàrdia Olmos 
Rector 


Por la Universidad de Castilla-La Mancha, 
En Ciudad Real, 
 
 
 
 
D. José Julián Garde López-Brea 
Rector  


Por la Universidad de Málaga, 
En Málaga, 
 
 
 
 
D. Juan Teodomiro López Navarrete 
Rector 


Por la Universidade de Santiago de 
Compostela, 
En Santiago de Compostela, 
 
 
 
 
D. Antonio López Díaz 
Rector 


Por la Universitat Politècnica de València, 
En València, 
 
 
 
 
 
D. José Esteban Capilla Romá 
Rector 
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Por la Universidad de Zaragoza, 
En Zaragoza,  
 
 
 
 
D. José Antonio Mayoral Murillo 
Rector 
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ANEXO I. PLAN DE ESTUDIOS Y DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS A IMPARTIR POR CADA 
UNIVERSIDAD PARTICIPANTE 


 
Asignaturas  ECTS 
Introducción al Máster en Materiales Avanzados 4,5 
Grafeno y otros materiales bidimensionales 10,5 
Materiales para la energía 9 
Materiales inteligentes con funcionalidades avanzadas 15 
Temas actuales en materiales avanzados 6 
Trabajo de fin de Máster 15 


 
Para la elección del profesorado se tendrá en cuenta, en primer lugar, la experiencia 
investigadora del profesor o profesora en relación con el módulo a impartir y lo 
establecido, a este respecto, en la legislación que resulte aplicable. En segundo lugar y, 
siempre que sea posible, se tratará de mantener una proporcionalidad directa entre el 
número de créditos impartidos por el profesorado de cada universidad en la parte común 
y el número de estudiantes matriculados en la misma. 


El profesorado de la Universidade de Santiago de Compostela impartirá clase únicamente 
en las asignaturas “Introducción al Máster en Materiales Avanzados” y “Trabajo Fin de 
Máster” 


Todas las asignaturas serán de carácter obligatorio y de modalidad presencial. 


Cada estudiante cursará las asignaturas ‘Introducción al Máster en Materiales Avanzados’ 
y ‘Trabajo fin de Máster’ en la universidad en la que se haya matriculado. 


Las clases del resto de asignaturas tendrán lugar cada año en una universidad diferente, 
de forma rotatoria. Con el fin de optimizar recursos, las actividades docentes de estas 
asignaturas se programarán en horario intensivo durante seis semanas a lo largo del curso 
académico. El resto del tiempo el estudiante llevará a cabo su trabajo de estudio e 
investigación de forma autónoma en su universidad correspondiente. 


El profesorado que impartirá estas asignaturas será el mismo, independientemente de la 
universidad en la que se impartan las clases.  


Con carácter general el alumno se financiará la movilidad. Las diferentes universidades 
podrán contribuir, en la medida de lo posible, siempre que sus presupuestos los permitan 
y en caso de no contar con ayudas públicas, a sufragar con fondos propios los gastos de 
movilidad de sus alumnos. 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA Y ANALOG DEVICES, S.L.U, PARA EL DESARROLLO DE UN 
PROYECTO FORMATIVO DE MENCIÓN DUAL EN EL TÍTULO DE MÁSTER 
EN MATERIALES AVANZADOS  


 


COMPARECEN 


De una parte,  Dª María Vicenta Mestre Escrivá, Rectora Magnífica de la Universitat de 
València, Estudi General (en adelante, UVEG), con domicilio social en València, avda. 
Blasco Ibáñez número 13 (C.P. 46010) y con CIF: Q-4618001-D, actuando en nombre y 
representación de la misma, legitimada para este acto en virtud del artículo 94 de los 
Estatutos de la Universitat de València, aprobados por Decreto 128/2004, de 30 de julio, 
del Consell (DOGV 2004/8213), modificados por Decreto 45/2013, de 28 de marzo, del 
Consell (DOGV 2013/6994) y facultada a partir de su nombramiento por el Decreto 
25/2022, de 11 de marzo, del Consell (DOGV 9297/14.03.2022). 


Y de otra parte, D. Javier Calpe Maravilla, como Representante Legal de Analog Devices, 
S.L.U., (ADSLU) con CIF B-97564348 y domicilio en C/ catedrático Agustín Escardino, 
9. PCUV. Edificio 1, planta 3 46980 Paterna (Valencia), actuando en nombre y 
representación de la misma, para lo cual manifiesta estar debidamente facultado.  


 


EXPONEN 


 


I. Que la UVEG es una institución de derecho público, con personalidad jurídica y 
patrimonio propios que, de acuerdo con el artículo 27.10 de la Constitución Española y la 
Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, desarrolla sus funciones 
en régimen de autonomía realizando, entre otras funciones, la de servicio público de 
educación superior universitaria y la expedición de títulos correspondientes a las 
enseñanzas universitarias de carácter oficial, así como la preparación para el ejercicio de 
actividades profesionales que exijan la aplicación y actualización de conocimientos y 
métodos científicos, tecnológicos, sociales, humanísticos, culturales y para la creación 
artística 


II. Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la 
organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su 
calidad, regula, en su artículo 22, la Mención Dual en las enseñanzas universitarias oficiales 
que alterna la actividad formativa desarrollada de forma dual en la universidad y la entidad 
colaboradora con una actividad laboral retribuida. 


1. III. Que la actividad formativa vinculada a esta Mención Dual se compatibilizará, 
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dentro del marco de este convenio, con una actividad retribuida a través de un contrato para 
la formación en alternancia, en los términos establecidos en el Real Decreto-ley 32/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantía de la 
estabilidad en el empleo y la transformación del mercado de trabajo, por el que se modifica 
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto 
Legislativo 2/2015, así como en su normativa de desarrollo y el resto de la normativa 
laboral que le resulte de aplicación o la sustituya. 


III. Que la entidad colaboradora ha manifestado su voluntad de colaborar con la formación 
dual universitaria, como estrategia educativa innovadora y efectiva que combina la teoría 
académica con la experiencia práctica en un entorno laboral real, y de contribuir 
activamente al desarrollo de futuros profesionales altamente cualificados y preparados para 
los desafíos del mundo laboral o empresarial proporcionando un entorno de trabajo en el 
que el estudiantado pueda adquirir habilidades prácticas relevantes para su campo de 
estudio 


IV. Que la UVEG oferta la titulación de máster en Materiales Avanzados y la entidad 
colaboradora desarrolla su actividad en el sector de los semiconductores. 


V. Que el presente Convenio establece las bases del acuerdo entre la UVEG y ADSLU 
para la implantación de la Mención Dual en la titulación anteriormente mencionada, con 
objeto de que los estudiantes complementen su formación académica y adquieran 
competencias que mejoren sus habilidades y el ejercicio de su posterior actividad 
profesional. 


Las partes, en la representación que ostentan, se reconocen la mutua capacidad legal para 
suscribir el presente convenio y lo hacen de acuerdo con las siguientes 


 


CLÁUSULAS 


PRIMERA. OBJETO. 


El objeto del presente Convenio es establecer la colaboración entre la UVEG y ADSLU, 
para el desarrollo conjunto de un programa de formación dual en la titulación de máster en 
Materiales Avanzados, con el propósito de combinar la formación académica y la 
experiencia práctica de los estudiantes de forma que se mejore la formación integral del 
estudiante y se facilite su inserción en el mercado laboral. 


SEGUNDA. PROYECTO FORMATIVO. 


El proyecto formativo debe garantizar que la formación dual universitaria contribuye a la 
formación del estudiantado y debe definir las materias o asignaturas de formación dual, 
teniendo en cuenta el plan de estudios y el objetivo formativo global de la titulación.  


Dicho proyecto formativo debe incluir, entre otros aspectos, las materias o asignaturas que 
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lo integran, las actividades a realizar, los mecanismos de tutoría y supervisión y los 
sistemas de evaluación. Asimismo, se definirán los resultados de aprendizaje que se 
pretenden alcanzar de forma coordinada y complementaria con los resultados de 
aprendizaje que se trabajen en la universidad, siempre teniendo presente la unicidad del 
plan de estudios de la titulación de que se trate.  


Las características específicas de cada proyecto formativo se formalizarán de acuerdo con 
el modelo del Anexo I, que será firmado por todas las partes antes del inicio del programa.    


TERCERA. CONTRATO DE FORMACIÓN DUAL. 


El estudiante que realice la Mención Dual será contratado por ADSLU mediante un 
contrato para la formación en alternancia en los términos previstos en el artículo 11.2 de la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por RD Ley 2/2015, de 23 de octubre, así 
como por su normativa de desarrollo y la normativa laboral que le resulte de aplicación.  
Así, tendrá la condición de trabajador por cuenta ajena, a efectos de su inclusión en el 
Régimen General de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en la 
legislación y normativa vigente. 


En caso de que la entidad ejerza la cancelación y supresión del contrato de formación en 
alternancia por alguno de los motivos de incumplimiento de contrato por parte del 
estudiante que contempla la normativa en vigor, se aplicará de oficio la cancelación de la 
mención dual para el estudiante implicado y el centro al que esté adscrito la titulación, 
previo informe de la comisión académica del título, realizará la adaptación del estudiante. 


CUARTA. COMPROMISOS DE LAS PARTES. 


La Universidad liderará y supervisará el desarrollo del proyecto formativo, garantizando 
que las actividades realizadas en la entidad se ajustan al programa establecido y permiten 
alcanzar los objetivos planteados. Para ello, asume los siguientes compromisos: 


a. Definir, junto con la entidad colaboradora, el proyecto formativo del estudiante. 


b. Designar un tutor académico del programa formativo que no podrá coincidir con la 
persona que desempeñe las funciones de tutor de la entidad colaboradora.  


c. Informar al estudiante de sus derechos y deberes durante la estancia en la entidad 
colaboradora. 


d. Reconocer al tutor de la entidad su actividad colaboradora en los términos previstos 
en la normativa de la UVEG. 


La entidad colaboradora se compromete a cumplir los términos del programa formativo de 
cada estudiante. Para ello, asume los siguientes compromisos: 


a. Participar en el programa de formación dual en la titulación de máster en Materiales 
Avanzados con un máximo de tres plazas por curso académico. 


b. Definir, junto con la universidad, el proyecto formativo del estudiante. 
c. Proponer un tutor con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios 


para realizar la tutela. No podrá coincidir con la persona que desempeña la función 
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de tutor de la universidad y debe tener el informe favorable de la comisión mixta de 
seguimiento del programa de formación dual. 


d. Respetar el calendario, la dedicación y el horario del plan de formación establecido 
y garantizar su compatibilidad con las obligaciones académicas, formativas y de 
representación y participación.  


e. Proporcionar al estudiante el apoyo necesario y facilitarle la utilización de los 
medios, instrumentos o equipos que resulten precisos para el normal desarrollo de su 
actividad formativa. 


f. Permitir al tutor académico el acceso a la entidad para el cumplimiento de los fines 
propios de su función. 


g. Asumir los derechos y obligaciones previstos en la normativa fiscal y de cotización, 
dar de alta al estudiante en la Seguridad Social antes del inicio de la estancia 
formativa y liquidar las cotizaciones que correspondan. 


h. Garantizar la seguridad y salud del estudiante incluyéndolo en los programas de 
prevención de riesgos laborales de la empresa o institución. 


El estudiante se compromete a: 


a. Realizar con aprovechamiento el programa formativo, siguiendo para ello las 
directrices marcadas por el tutor profesional y el tutor académico. 


b. Cumplir el calendario y horario que se establezca. 


c. Presentar cuantos informes se le soliciten sobre su actividad formativa.  


d. Respetar las normas de la entidad donde se desarrolla el programa formativo y, en 
especial, guardar el secreto profesional y no utilizar o divulgar a terceros información 
a la que haya podido acceder durante la realización de su formación, sin autorización 
de la entidad colaboradora. 


QUINTA. MECANISMOS DE TUTORIA Y EVALUACIÓN DEL PROGRAMA 
FORMATIVO. 


La labor de supervisión del programa formativo corresponderá a los tutores designados por 
la universidad y por la entidad colaboradora, que cumplirán los requisitos y condiciones 
especificados en el artículo anterior.  


En ejercicio de esa supervisión el tutor académico se compromete a: 


a. Supervisar el correcto desarrollo del programa formativo establecido. 


b. Mantener reuniones de seguimiento con el estudiante y con el tutor profesional para 
realizar el seguimiento del programa formativo y proponer, en su caso, las 
modificaciones que puedan ser necesarias para el adecuado desarrollo del mismo.  


c. Realizar el informe de evaluación final de cada materia o asignatura, teniendo en 
cuenta la valoración del tutor de la entidad colaboradora. 


Por su parte, el tutor de la entidad se compromete a: 
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a. Acoger al estudiante y organizar y supervisar la actividad a desarrollar con arreglo a 
lo establecido en el proyecto formativo. 


b. Mantener reuniones con el estudiante y con el tutor académico para realizar el 
seguimiento del programa formativo y proponer, en su caso, las modificaciones que 
puedan ser necesarias para el adecuado desarrollo del mismo.  


c. Proporcionar al estudiante los medios indispensables para el desarrollo del programa 
formativo. 


d. Informar al estudiante de la organización y funcionamiento de la entidad y de la 
normativa de interés, especialmente la relativa a seguridad y riesgos laborales.  


e. Emitir y remitir al tutor académico un informe de valoración final.  


SEXTA. COMISIÓN MIXTA DE SEGUIMIENTO.  


Se constituirá una Comisión Mixta paritaria con representantes de la universidad y de la 
entidad que ejercerá, entre otras, las siguientes funciones:  


a. Aprobar el proyecto formativo de cada estudiante de acuerdo a lo establecido en el 
programa de Mención Dual de la titulación. 


b. Establecer los mecanismos de coordinación y supervisión necesarios para el correcto 
desarrollo del programa formativo y resolver, en su caso, las incidencias que pudieran 
plantearse. 


c. Emitir informe sobre la propuesta de tutores profesionales de la entidad colaboradora. 


d. Proponer temas a desarrollar como Trabajo Fin de Máster.  


e. Realizar el seguimiento del convenio y proponer, en su caso, acciones de mejora para 
el desarrollo del mismo. 


f. Cuantas otras se consideren oportunas de forma consensuada por las partes. 


En el Anexo II del presente convenio se indican los integrantes de dicha comisión en la 
fecha de firma de este convenio.   


SÉPTIMA. PROTECCIÓN DE DATOS. 


Sin perjuicio de las obligaciones en materia de publicidad activa y derecho de acceso a la 
información pública previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, 
acceso a la información pública y buen gobierno, y en la Ley 1/2022, de 13 de abril, de la 
Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno de la Comunitat Valenciana, las partes se 
comprometen a respetar la confidencialidad de la información   que se suministren   en la 
ejecución del presente Convenio. 


En materia de protección de datos las partes se comprometen a cumplir con el Reglamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo  a 
la protección  de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales 
y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE y demás 
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disposiciones vigentes sobre la materia; y en particular la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de 
diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales. 


Si como consecuencia de la ejecución de lo previsto en el presente convenio cualquiera de 
las partes accediese a datos de carácter personal incorporados a ficheros de los que la otra 
parte fuera titular, la parte que accediese se compromete a tratar los datos personales 
referidos con estricto cumplimiento del deber de confidencialidad y a utilizarlos 
exclusivamente en los términos y a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el presente 
Convenio. La parte que accediese no empleará dichos datos para finalidades distintas a las 
previstas en este convenio, ni los comunicará a terceras personas, ni siquiera para su 
conservación. Las personas interesadas podrán ejercer, en su caso, los derechos de acceso, 
rectificación, cancelación, oposición, limitación y portabilidad en los términos legales 
previstos, mediante la comunicación al domicilio social de la respectiva entidad. 


OCTAVA. DURACIÓN. 


El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y entrará en vigor a partir de la fecha 
de su firma por la última parte en firmarlo y su duración será de cuatro (4) años, pudiendo 
prorrogarse por acuerdo expreso de las partes, con anterioridad a la finalización de su 
vigencia, por un período de hasta cuatro (4) años adicionales a no ser que una de las partes 
notifique a la otra el deseo de darlo por concluido, con una antelación de, al menos, tres (3) 
meses de la fecha de finalización.  


El presente convenio, firmado bajo los principios de colaboración y buena fe, se resolverá 
por las siguientes causas: 


a. Por la expiración del plazo de duración de éste. 


b. Por mutuo acuerdo entre las partes. 


c. Por el incumplimiento por cualquiera de las partes de las condiciones establecidas en 
el presente convenio.  


d. Por decisión unilateral de una de las partes, mediante comunicación expresa por 
escrito a la otra parte, con una antelación mínima de tres (3) meses a la fecha en qué 
se da por concluido. 


e. Por decisión judicial declaratoria de la nulidad de este convenio. 


f. Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en este Convenio o en la 
normativa vigente. 


En los casos de resolución anticipada del Convenio, la Comisión mixta de seguimiento del 
programa de formación dual establecerá la forma de liquidación del mismo y, en todo caso, 
los efectos del Convenio proseguirán hasta que finalice el proyecto formativo que se regula 
en el mismo. 


En el caso de incumplimiento de las obligaciones y compromisos establecidos, que hagan 
inviable el objeto del convenio, la Comisión mixta de seguimiento del programa de 
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formación dual, antes de resolver el convenio, determinará la responsabilidad de cada una 
de las partes. 


Este convenio podrá modificarse de mutuo acuerdo, por escrito, en cualquier momento 
anterior a la expiración del plazo de vigencia, incorporándose dicha modificación como 
adenda al presente convenio. 


NOVENA. RÉGIMEN JURÍDICO Y JURISDICCIÓN. 


El presente Convenio tiene carácter administrativo, no siéndole de aplicación la ley 9/2017, 
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transpone n al 
ordenamiento jurídico español las Directivos del Parlamento Europeo y del Consejo 
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y se rige por lo que establecen sus 
cláusulas y, subsidiariamente, por lo que establece la normativa general. La resolución de 
las controversias que se puedan plantear sobre la interpretación y ejecución de este 
convenio deberán ser resueltas de mutuo acuerdo entre las partes, a través de la Comisión 
mixta de seguimiento del programa de formación dual. Si no se puede conseguir este 
acuerdo, las posibles controversias deberán ser resueltas de conformidad con lo que 
dispone la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso 
administrativa, sometiéndose a los juzgados y tribunales de la jurisdicción contencioso 
administrativa de la ciudad de Valencia 


Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes intervinientes firman el presente 
convenio de colaboración para la formación dual en la fecha de la última firma. 


  


Por la Universitat de València,  


la Rectora  


 


 


 


Dª. Mª Vicenta Mestre Escrivá 


Por Analog Devices, S.L.U., 


Site manager 


 


 


 


D Javier Calpe Maravilla 


  


C
SV


: 7
94


58
70


32
74


25
44


68
73


47
56


7 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=794587032742544687347567





 
 
 
 ANEXO I  


 


MODELO DE ACUERDO PARA LA REALIZACIÓN DEL PROYECTO 
FORMATIVO DE MENCIÓN DUAL  
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Acord per a la realització del projecte formatiu de MENCIÓ DUAL 
 


Acuerdo para la realización del proyecto formativo de MENCIÓN 
DUAL 


 
Curs acadèmic / Curso académico:    Grau / Grado  Màster/ Máster 
       


Titulació / Titulación:  
  


Centre responsable / Centro responsable:  
  


Degà/na o Director/a  / Decano/a o Director/a:  


 
ESTUDIANT/A / ESTUDIANTE 
Nom i cognoms / Nombre y apellidos:  DNI:  
Domicili / Domicilio:  
Correu-e / E-mail:  Telèfon / Teléfono:   


 


EMPRESA/ENTITAT / EMPRESA/ENTIDAD 
Raó Social / Razón social:  CIF:   
Domicili / Domicilio:  
Representant / Representante:  NIE:  
Càrrec / Cargo:   


 


LLOC DE TREBALL / PUESTO DE TRABAJO 
Lloc on es desenvolupa el projecte formatiu / Lugar donde se desarrolla el proyecto formativo: 
 
Unitat, departament o àrea de treball / Unidad, departamento o área de trabajo: 
 
Adreça / Dirección:  
C.P.  Població i Província / Población y Provincia:   


 


TUTORS/TUTORES / TUTORES/TUTORAS 
Nom i cognoms tutor/a acadèmic/a  / Nombre y apellidos tutor/a académico/a: 


 


Departament / Departamento:   


Correu-e / E-mail:   Telèfon / Teléfono:   
 


Nom i cognoms tutor/a professional / Nombre y apellidos tutor/a profesional: 


 


Càrrec o funcions / 
Cargo o funciones:  


 


Correu-e / E-mail:   Telèfon / Teléfono:   
 


CONTRACTE DE FORMACIÓ EN ALTERNÀNCIA / CONTRATO DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA 
Dedicació al projecto formatiu (hores/mes) /  
Dedicación al proyecto formativo (horas/mes): 


 
Retribució /  
Retribución (1): 


 


Horari / Horario: 
 


Data inici / Fecha inicio:  
 Data fi / Fecha fin:  


 


PROJECTE FORMATIU / PROYECTO FORMATIVO 
ASSIGNATURA O MATÈRIA DEL PROGRAMA DE FORMACIÓ DUAL  / 
ASIGNATURA O MATERIA DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN DUAL 


ECTS 
QUATRIMESTRE / 
CUATRIMESTRE 


Treball Fi de Grau/Màster / Trabajo Fin de Grado/Máster   


Pràctiques externes / Prácticas Externas   
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Acord per a la realització del projecte formatiu de MENCIÓ DUAL 
 


Acuerdo para la realización del proyecto formativo de MENCIÓN 
DUAL 


 
Objectius (2) / Objetivos (2): 


Resultats d’aprenentatge (3) / Resultados de aprendizaje (3): 


Activitats formatives (4) / Actividades formativas (4):  


 


SISTEMES DE TUTORIA, SUPERVISIÓ I AVALUACIÓ / SISTEMAS DE TUTORIA, SUPERVISIÓN Y 
EVALUACIÓN 
Assignatura / Asignatura: Treball Fi de Grau/Màster / Trabajo Fin de Grado/Máster 
Tutoria i supervisió (5) / Tutoría y supervisión (5):  


Instruments d’avaluació (6) / Instrumentos de evaluación (6): 


 


Assignatura / Asignatura: Pràctiques externes / Prácticas Externas 
Tutoria i supervisió (5) / Tutoría y supervisión (5):  


Instruments d’avaluació (6) / Instrumentos de evaluación (6): 


 


Assignatura / Asignatura:  
Tutoria i supervisió (5) / Tutoría y supervisión (5):  


Instruments d’avaluació (6) / Instrumentos de evaluación (6): 


 


Assignatura / Asignatura:  
Tutoria i supervisió (5) / Tutoría y supervisión (5):  


Instruments d’avaluació (6) / Instrumentos de evaluación (6): 
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Acord per a la realització del projecte formatiu de MENCIÓ DUAL 
 


Acuerdo para la realización del proyecto formativo de MENCIÓN 
DUAL 


 
Instruccions per formalitzar l'acord:  


(1) RETRIBUCIÓ: La retribució mínima serà l'establida per a aquests 
contractes en el conveni colꞏlectiu d'aplicació. A falta de previsió 
convencional, la retribució no podrà ser inferior al seixanta per cent el 
primer any ni al setanta-cinc per cent el segon, respecte de la fixada 
en conveni per al grup professional i nivell retributiu corresponent a 
les funcions exercides, en proporció al temps de treball efectiu. En cap 
cas la retribució podrà ser inferior al salari mínim interprofessional en 
proporció al temps. 


(2) OBJECTIUS: Descriure breument els objectius a aconseguir. 
(3) RESULTATS DE L'APRENENTATGE: Fer una relació dels resultats 


de l'aprenentatge a aconseguir. 
(4) ACTIVITATS FORMATIVES: Descriure les tasques concretes que 


realitzarà l'estudiant. 
(5) TUTORIA I SUPERVISIÓ: Descriure breument les accions de 


supervisió a dur a terme pel tutor acadèmic i el tutor professional. 
(6) INSTRUMENTS D'AVALUACIÓ: Descriure breument la 


metodologia d'avaluació com a informes o entrevistes. 
 


Aquest document únicament té validesa si està emplenat 
correctament, no està ratllat o esmenat, i porta les signatures 
corresponents.  
 


Condicions generals  
 
OBJECTE DE l'ACORD  
En el marc del conveni de colꞏlaboració educativa signat el 
____________________ entre la UVEG i l'entitat objecte del 
present acord, els signants convenen que l'estudiant les dades del 
qual figuren en aquest document realitze una estada de formació dual 
d'acord amb el projecte formatiu i les característiques descrites. 


El projecte formatiu de formació dual que l'estudiant ha de dur a 
terme durant la seua estada en l'entitat colꞏlaboradora ha sigut 
acordat entre aquesta i el centre docent. 
L'estudiant el signa, informat dels seus drets i deures, i assumeix els 
següents compromisos: 
a. Dóna la seua conformitat per a realitzar una estada de formació 


dual amb les condicions i característiques descrites en el 
projecte formatiu. 


b. Es compromet a complir amb les activitats establides en el 
projecte formatiu i amb les obligacions previstes en el conveni 
de colꞏlaboració educativa subscrit entre la UVEG i l'entitat 
colꞏlaboradora i una altra normativa que li resulte d'aplicació. 


c. Es compromet a seguir les indicacions del tutor de l'entitat 
colꞏlaboradora, així com les normes internes de l'entitat. 


 


Instrucciones para formalizar el acuerdo:  


(1) RETRIBUCIÓN: La retribución mínima será la establecida para estos 
contratos en el convenio colectivo de aplicación. En defecto de previsión 
convencional, la retribución no podrá ser inferior al sesenta por ciento el 
primer año ni al setenta y cinco por ciento el segundo, respecto de la 
fijada en convenio para el grupo profesional y nivel retributivo 
correspondiente a las funciones desempeñadas, en proporción al tiempo 
de trabajo efectivo. En ningún caso la retribución podrá ser inferior al 
salario mínimo interprofesional en proporción al tiempo. 


(2) OBJETIVOS: Describir brevemente los objetivos a conseguir. 
(3) RESULTADOS DEL APRENDIZAJE: Hacer una relación de los 


resultados del aprendizaje a conseguir. 
(4) ACTIVIDADES FORMATIVAS: Describir las tareas concretas que 


realizará el estudiante. 
(5) TUTORÍA Y SUPERVISIÓN: Describir brevemente las acciones de 


supervisión a llevar a cabo por el tutor académico y el tutor profesional. 
(6) INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN: Describir brevemente la 


metodología de evaluación como informes o entrevistas. 


El presente documento únicamente tendrá validez si está debidamente 
cumplimentado, no está tachado o enmendado, y lleva las firmas y 
sellos correspondientes en cada una de las copias.  


 
Condiciones generales  
 
OBJETO DEL ACUERDO  
En el marco del convenio de colaboración educativa firmado el 
____________________ entre la UVEG y la entidad objeto del 
presente acuerdo, los firmantes convienen que el estudiante cuyos 
datos figuran en este documento realice una estancia de formación dual 
de acuerdo con el proyecto formativo y las características descritas. 


El proyecto formativo de formación dual que el estudiante debe llevar 
a cabo durante su estancia en la entidad colaboradora ha sido acordado 
entre ésta y el centro docente. 
El estudiante lo firma, informado de sus derechos y deberes, y asume 
los siguientes compromisos: 
a. Da su conformidad para realizar una estancia de formación dual 


con las condiciones y características descritas en el proyecto 
formativo. 


b. Se compromete a cumplir con las actividades establecidas en el 
proyecto formativo y con las obligaciones previstas en el convenio 
de colaboración educativa suscrito entre la UVEG y la entidad 
colaboradora y otra normativa que le resulte de aplicación.  


c. Se compromete a seguir las indicaciones del tutor de la entidad 
colaboradora, así como las normas internas de la entidad. 


L’alumne/alumna autoritza el tractament de les dades de caràcter 
personal recollits per a la tramitació del acord i la posterior gestió 
només per a les finalitats que motiven el desenvolupament de 
l'estada de formació dual. 


El alumno/la alumna autoriza el tratamiento de los datos de carácter 
personal recogidos para la tramitación del acuerdo y la posterior 
gestión solo para las finalidades que motivan el desarrollo de la 
estancia de formación dual. 


 
Degà/Degana o Director/Directora (signatura) 
Decano/Decana o Director/Directora (firma) 


Representant de l’entitat (signatura) 
Representante de la entidad (firma) 


Estudiant/a (signatura) 
Estudiante (firma) 


Tutor/a acadèmic (signatura) 
Tutor/a académico (firma)  


Tutor/a professional (signatura) 
Tutor/a profesional (firma)  
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ANEXO II 


 


COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN MIXTA DE SEGUIMIENTO  


Por la Universitat de València: la persona que ocupe la presidencia de la Comissió de 
Coordinació Acadèmica del Màster (CCA del Màster) o persona en quien delegue. 


Por la ENTIDAD COLABORADORA: Javier Calpe Maravilla (Director y site manager) 
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Universitat de València Universitat de València 
 


RESOLUCIÓ de 20 de maig de 2022, de la rectora de la 
Universitat de València, per la qual es deleguen deter- 
minades competències en els vicerectorats, la Secretaria 
General, la Gerència i altres òrgans d’aquesta universi- 
tat. [2022/4587] 


 
L’article 94 dels Estatuts de la Universitat de València estableix les 


competències del rector o la rectora. Amb l’objectiu de garantir l’efi- 
càcia, la descentralització funcional i la coordinació administrativa en 
la gestió dels òrgans universitaris, sense menyscapte de les garanties 
jurídiques, de conformitat amb l’article 9 de la Llei 40/2015, d’1 d’octu- 
bre, de règim jurídic del sector públic, i l’article 95 dels Estatuts, resolc 
delegar competències als següents òrgans i matèries. 


 


Primer. Delegació de competències al Vicerectorat d’Estudis 
 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Estudis: 
1. La proposta i execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’ensenyaments universitaris oficials de grau, màs- 
ter i doctorat, en particular: 


– L’impuls per a l’elaboració, la implantació, la modificació, el 
seguiment i l’acreditació dels plans d’estudis d’ensenyaments conduents 
a l’obtenció de títols universitaris de caràcter oficial. 


– L’accés, l’admissió, la matrícula i la permanència de l’estudiantat 
en els ensenyaments universitaris oficials. 


– L’orientació sobre l’oferta formativa oficial de la Universitat de 
València als centres d’ensenyament secundari i al futur estudiantat. La 
coordinació institucional del programa Conèixer i de mentoria d’estudi- 
ants, així com d’altres programes d’atracció d’estudiantat. 


– El nomenament de membres de tribunals i especialistes de matèria 
per a les proves d’accés a la universitat. 


– La presidència de la Comissió d’Estudis de Postgrau. 
2. La representació de la Universitat de València en la Comissió 


Gestora dels Processos d’Accés i Preinscripció en les Universitats 
Públiques del Sistema Universitari Valencià. 


3. La presidència de la Comissió de Selecció de Persones Benefi- 
ciàries de Beques. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes en el seu 
àmbit de competències, incloses les d’iniciació a la investigació, i de 
dictar resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de com- 
petències, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres 
òrgans de la Universitat de València. 


5. La resolució dels recursos administratius en matèria d’estudiantat 
i estudis, així com de premis, beques i ajudes dels ensenyaments uni- 
versitaris oficials. 


6. Les competències de convocatòria i resolució d’ajudes, beques 
i premis dirigits a estudiants i a associacions, projectes de cooperació, 
projectes socioculturals i bosses de viatge del Servei d’Informació i 
Dinamització (Sedi). 


7. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


Segon. Delegació de competències al Vicerectorat d’Ordenació 
Acadèmica i Professorat 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Ordenació Aca- 
dèmica i Professorat: 


1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria d’ordenació acadèmica i professorat, en particular: 


 
– La coordinació institucional de l’elaboració, el seguiment i la 


modificació de l’oferta anual de curs acadèmic i plans d’ordenació 
docent dels departaments universitaris. 


– L’impuls de mesures conduents a la dotació de noves places i de 
promoció i a l’estabilització del personal docent i investigador. 


– La convocatòria de concursos per a la provisió de places de pro- 
fessorat contractat. 


– La formalització de contractes laborals del professorat i les seues 
pròrrogues. 


RESOLUCIÓN de 20 de mayo de 2022, de la rectora de 
la Universitat de València, por la que se delegan determi- 
nadas competencias en los vicerrectorados, la Secretaría 
General, la Gerencia y otros órganos de esta universidad. 
[2022/4587] 


 
 


El artículo 94 de los Estatutos de la Universitat de València estable- 
ce las competencias del rector o la rectora. Con el objetivo de garantizar 
la eficacia, la descentralización funcional y la coordinación administra- 
tiva en la gestión de los órganos universitarios, sin menoscabo de las 
garantías jurídicas, de conformidad con el artículo 9 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público y el artículo 
95 de los Estatutos, resuelvo delegar competencias en los siguientes 
órganos y materias. 


 
Primero. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Estu- 


dios 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Estudios: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de enseñanzas universitarias oficiales de grado, 
máster y doctorado, en particular: 


– El impulso para la elaboración, implantación, modificación, segui- 
miento y acreditación de los planes de estudios de enseñanzas condu- 
centes a la obtención de títulos universitarios de carácter oficial. 


– El acceso, admisión, matrícula y permanencia del estudiantado en 
las enseñanzas universitarias oficiales. 


– La orientación sobre la oferta formativa oficial de la Universitat 
de València a los centros de educación secundaria y al futuro estudianta- 
do. La coordinación institucional del programa Conèixer y de mentoría 
de estudiantes, así como otros programas de atracción de estudiantado. 


– El nombramiento de miembros de tribunales y especialistas de 
materia para las pruebas de acceso a la universidad. 


– La presidencia de la Comisión de Estudios de Postgrado. 
2. La representación de la Universitat de València en la Comisión 


Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripción en las Universida- 
des Públicas del Sistema Universitario Valenciano. 


3. La presidencia de la Comisión de Selección de Personas Benefi- 
ciarias de Becas. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas en su 
ámbito de competencias, incluyendo las de iniciación a la investigación, 
y para dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito 
de competencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros 
órganos de la Universitat de València. 


5. La resolución de los recursos administrativos en materia de estu- 
diantado y estudios, así como de premios, becas y ayudas de las ense- 
ñanzas universitarias oficiales. 


6. Las competencias de convocatoria y resolución de ayudas, becas 
y premios dirigidos a estudiantes y a asociaciones, proyectos de coo- 
peración, proyectos socioculturales y bolsas de viaje del Servicio de 
Información y Dinamización (Sedi). 


7. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


Segundo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de 
Ordenación Académica y Profesorado 


Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Ordenación 
Académica y Profesorado: 


1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en materia de ordenación académica y profesorado, en par- 
ticular: 


– La coordinación institucional de la elaboración, seguimiento y 
modificación de la oferta anual de curso académico y planes de ordena- 
ción docente de los departamentos universitarios. 


– El impulso de medidas conducentes a la dotación de nuevas plazas 
y de promoción y estabilización del personal docente e investigador. 


– La convocatoria de concursos para la provisión de plazas de pro- 
fesorado contratado. 


– La formalización de contratos laborales del profesorado y sus 
prórrogas. 
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– La resolució sobre situacions administratives del professorat. 
– La resolució de concessió de permisos, de llicències de durada 


superior a un mes i d’altres que establisca la normativa interna. 
– El reconeixement de triennis, complements i components de les 


retribucions del professorat. 
2. La presidència de la Mesa Negociadora. 
3. La representació de la Universitat de València en la comissió 


mixta en matèria de concerts entre les universitats i les institucions sani- 
tàries. 


4. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en 
el seu àmbit de competències, a excepció de les que són expressament 
atribuïdes a uns altres òrgans de la Universitat de València. 


5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Tercer. Delegació de competències al Vicerectorat de Transformació 


Docent i Formació Permanent 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Transformació 


Docent i Formació Permanent: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de transformació docent, en particular: 
– L’impuls per a l’elaboració i la implantació d’estratègies metodo- 


lògiques actives d’innovació educativa. 
– La coordinació institucional de la formació permanent del perso- 


nal de la Universitat de València. 
2. L’impuls i l’execució de les polítiques de la Universitat de Valèn- 


cia en matèria d’ensenyaments propis universitaris i de formació con- 
tínua, en particular: 


– La diversificació i l’actualització de l’oferta de formació no oficial 
dirigida a persones tant titulades com no titulades. 


– L’impuls de les relacions de la Universitat de València amb altres 
institucions públiques o privades per a detectar les necessitats de forma- 
ció permanent de l’entorn professional i establir programes de col·labo- 
ració que conduïsquen a aquesta finalitat. 


3. La proposta i execució de les polítiques de la Universitat de 
València en les matèries següents: 


– La coordinació de les pràctiques formatives externes de grau i 
postgrau i d’ensenyaments no oficials de la Universitat de València. 


– L’impuls per a l’elaboració, la coordinació i el seguiment de pro- 
grames d’orientació sociolaboral i ocupabilitat de l’estudiantat. 


– La coordinació institucional dels fòrums d’ocupació dels diferents 
centres de la Universitat de València. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


Quart. Delegació de competències al Vicerectorat d’Investigació 
 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Investigació: 
1. El disseny, la planificació i el desenvolupament de les polítiques 


de la Universitat de València en matèria d’investigació, en particular: 
– L’impuls per al desenvolupament de la investigació en les estruc- 


tures organitzatives de la Universitat de València, a través del programa 
propi d’ajudes i de l’estímul per a la participació en projectes i xarxes 
de cooperació internacional i en convocatòries de subvencions, ajudes i 
altres instruments de finançament dels programes autonòmics, estatals, 
europeus i internacionals. 


– Les relacions en matèria d’investigació amb departaments, insti- 
tuts universitaris d’investigació, altres estructures específiques d’inves- 
tigació i grups d’investigació. 


– Les relacions de la Universitat de València amb agents del Sistema 
Espanyol de Ciència, Tecnologia i Innovació i organismes i centres d’in- 
vestigació europeus i internacionals, en coordinació amb el Vicerectorat 
d’Innovació i Transferència. 


– La coordinació institucional del Jardí Botànic. 
– La coordinació institucional de l’Observatori Astronòmic. 
2. El disseny, la planificació i el desenvolupament de les polítiques 


de la Universitat de València en matèria de biblioteques, serveis biblio- 
gràfics i arxius, en particular: 


– La resolución sobre situaciones administrativas del profesorado. 
– La resolución de concesión de permisos, licencias de duración 


superior a un mes y otras establecidas en la normativa interna. 
– El reconocimiento de trienios, complementos y componentes de 


las retribuciones del profesorado. 
2. La presidencia de la Mesa Negociadora. 
3. La representación de la Universitat de València en la Comisión 


Mixta en materia de conciertos entre las Universidades y las institucio- 
nes sanitarias. 


4. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos 
en su ámbito de competencias, a excepción de las expresamente atribui- 
das a otros órganos de la Universitat de València. 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Tercero. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de 


Transformación Docente y Formación Permanente 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Transforma- 


ción Docente y Formación Permanente: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de transformación docente, en particular: 
– El impulso para la elaboración e implantación de estrategias meto- 


dológicas activas de innovación educativa. 
– La coordinación institucional de la formación permanente del per- 


sonal de la Universitat de València. 
2. El impulso y ejecución de las políticas de la Universitat de Valèn- 


cia en materia de enseñanzas propias universitarias y formación conti- 
nua, en particular: 


– La diversificación y actualización de la oferta de formación no 
oficial dirigida tanto a personas tituladas como no tituladas. 


– El impulso de las relaciones de la Universitat de València con 
otras instituciones públicas o privadas para detectar las necesidades de 
formación permanente del entorno profesional y establecer programas 
de colaboración que conduzcan a dicha finalidad. 


3. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en las siguientes materias: 


– La coordinación de las prácticas formativas externas de grado y 
posgrado y de enseñanzas no oficiales de la Universitat de València. 


– El impulso para la elaboración, coordinación y seguimiento de 
programas de orientación sociolaboral y empleabilidad del estudiantado. 


– La coordinación institucional de los foros de empleo de los distin- 
tos centros de la Universitat de València. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


Cuarto. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Inves- 
tigación 


Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Investigación: 
1. El diseño, planificación y desarrollo de las políticas de la Univer- 


sitat de València en materia de investigación, en particular: 
– El impulso para el desarrollo de la investigación en las estructuras 


organizativas de la Universitat de València, a través del programa propio 
de ayudas y del estímulo para la participación en proyectos y redes de 
cooperación internacional y en convocatorias de subvenciones, ayudas 
y otros instrumentos de financiación de los programas autonómicos, 
estatales, europeos e internacionales. 


– Las relaciones en materia de investigación con departamentos, 
institutos universitarios de investigación, otras estructuras específicas 
de investigación y grupos de investigación. 


– Las relaciones de la Universitat de València con agentes del Siste- 
ma Español de Ciencia, Tecnología e Innovación, organismos y centros 
de investigación europeos e internacionales, en coordinación con el 
Vicerrectorado de Innovación y Transferencia. 


– La coordinación institucional del Jardín Botánico. 
– La coordinación institucional del Observatorio Astronómico. 
2. El diseño, planificación y desarrollo de las políticas de la Uni- 


versitat de València en materia de bibliotecas, servicios bibliográficos 
y archivos, en particular: 
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– La coordinació i l’impuls institucional del Servei de Biblioteques 
i Documentació. 


– La consolidació del model de biblioteca universitària com a centre 
de recursos d’aprenentatge i investigació (CRAI). 


– L’impuls per a l’establiment d’una estratègia de ciència oberta. 
 


3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Cinqué. Delegació de competències al Vicerectorat d’Innovació i 


Transferència 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Innovació i 


Transferència: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’innovació i transferència, en particular: 
– L’impuls per al desenvolupament de la innovació i la transferència 


en les estructures organitzatives de la Universitat de València, a tra- 
vés del programa propi d’ajudes i d’estímul per a la participació en 
projectes i xarxes de cooperació internacional i en convocatòries de 
subvencions, ajudes i altres instruments de finançament dels programes 
autonòmics, estatals, europeus i internacionals. 


– Les relacions en matèria d’innovació i transferència amb departa- 
ments, instituts universitaris d’investigació, altres estructures específi- 
ques d’investigació i grups d’investigació. 


– La signatura dels contractes i convenis d’R+D+I. 
– Les relacions de la Universitat de València amb agents del Sistema 


Espanyol de Ciència, Tecnologia i Innovació i organismes i centres d’in- 
vestigació europeus i internacionals, en coordinació amb el Vicerectorat 
d’Investigació. 


– La defensa i la sol·licitud de protecció de resultats d’R+D+I. 
– La potenciació del Parc Científic. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de càtedres universitàries, en particular el foment 
i la coordinació institucional de les càtedres institucionals i d’empresa. 


3. La proposta i execució de les polítiques d’emprenedoria de la 
Universitat de València. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Sisé. Delegació de competències al Vicerectorat d’Internacionalit- 


zació i Multilingüisme 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Internacionalit- 


zació i Multilingüisme: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de relacions internacionals, en particular: 
– La participació en xarxes i programes europeus i internacionals, 


en particular en l’Aliança FORTHEM. 
– La potenciació i la coordinació institucional de la mobilitat de 


l’estudiantat, del personal d’administració i serveis, del personal inves- 
tigador i del personal docent i investigador. 


– La supervisió general de les relacions de les diferents estructures 
de la Universitat de València amb universitats i institucions nacionals 
i internacionals. 


2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria de multilingüisme, en particular l’impuls de pro- 
grames que potencien les competències lingüístiques i interculturals de 
la comunitat universitària en el context d’una capacitació multilingüe 
del personal. 


3. La representació de la Universitat de València en la Comissió 
Permanent de la Xarxa Vives d’Universitats. 


4. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


– La coordinación e impulso institucional del Servicio de Bibliote- 
cas y Documentación. 


– La consolidación del modelo de biblioteca universitaria como 
Centro de Recursos de Aprendizaje e Investigación (CRAI). 


– El impulso para el establecimiento de una Estrategia de Ciencia 
Abierta. 


3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Quinto. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Inno- 


vación y Transferencia 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Innovación 


y Transferencia: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de innovación, transferencia, en particular: 
– El impulso para el desarrollo de la innovación y la transferencia 


en las estructuras organizativas de la Universitat de València, a través 
del programa propio de ayudas y del estímulo para la participación en 
proyectos y redes de cooperación internacional y en convocatorias de 
subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiación de los pro- 
gramas autonómicos, estatales, europeos e internacionales. 


– Las relaciones en materia de innovación y transferencia con 
departamentos, institutos universitarios de investigación, otras estruc- 
turas específicas de investigación y grupos de investigación. 


– La firma de los contratos y convenios de I+D+i. 
– Las relaciones de la Universitat de València con agentes del Siste- 


ma Español de Ciencia, Tecnología e Innovación, organismos y centros 
de investigación europeos e internacionales, en coordinación con el 
Vicerrectorado de Investigación. 


– La defensa y solicitud de protección de resultados de I+D+i. 
– La potenciación del Parque Científico. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de cátedras universitarias, en particular el fomento 
y coordinación institucional de las cátedras institucionales y de empresa. 


3. La propuesta y ejecución de las políticas de emprendimiento de 
la Universitat de València. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Sexto. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Inter- 


nacionalización y Multilingüismo 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Internaciona- 


lización y Multilingüismo: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de relaciones internacionales, en particular: 
– La participación en redes y programas europeos e internacionales, 


en particular en la Alianza FORTHEM. 
– La potenciación y coordinación institucional de la movilidad del 


estudiantado, personal de administración y servicios, personal investi- 
gador y personal docente e investigador. 


– La supervisión general de las relaciones de las distintas estructuras 
de la Universitat de València con universidades e instituciones naciona- 
les e internacionales. 


2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en materia de multilingüismo, en particular el impulso de pro- 
gramas que potencien las competencias lingüísticas e interculturales de 
la comunidad universitaria en el contexto de una capacitación multilin- 
güe del personal. 


3. La representación de la Universitat de València en la Comisión 
Permanente de la Xarxa Vives d’Universitats. 


4. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 
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5. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Seté. Delegació de competències al Vicerectorat de Planificació, 


Qualitat i Tecnologies de la Informació 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Planificació, 


Qualitat i Tecnologies de la Informació: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de planificació, prospectiva i qualitat, en particular: 
 


– La realització d’estudis i anàlisis de prospectiva. 
– Les actuacions conduents a la posada en valor i millora de la qua- 


litat de les titulacions oficials. 
– L’impuls de la implementació de l’acreditació institucional dels 


centres. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de tecnologies de la informació, en particular: 
– La transformació digital per a l’optimització i la virtualització de 


l’entorn docent, investigador i de gestió, la millora de la ciberseguretat 
i la detecció de necessitats TIC. 


– La presidència de la Comissió d’Informàtica. 
3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 


resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Vuité. Delegació de competències al Vicerectorat d’Economia i 


Infraestructures 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Economia i Infra- 


estructures: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’economia, en particular: 
– La planificació financera i econòmica pluriennal pròpia i el segui- 


ment del pla de finançament pluriennal de la Generalitat Valenciana per 
a les universitats públiques valencianes. 


– La coordinació del projecte de pressupost anual, amb subjecció a 
les línies pressupostàries generals aprovades pel Claustre de la Univer- 
sitat de València. 


– La coordinació, el seguiment i l’actualització dels models de 
finançament ordinari dels centres, departaments i instituts universitaris 
d’investigació. 


– El seguiment i la coordinació del model de comptabilitat analítica. 
 


– L’impuls i el seguiment de polítiques estratègiques i operatives de 
la Universitat de València. 


– La presidència de la Comissió Econòmica. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’infraestructures, en particular: 
– El foment i la coordinació de les inversions en obra nova. 
– La coordinació de les inversions en manteniment i adequació 


d’edificis i instal·lacions amb la finalitat d’incrementar progressivament 
el confort i l’eficiència energètica de les nostres instal·lacions. 


– El disseny i el seguiment de recursos obtinguts dels fons Next 
Generation i altres programes finançats per la Unió Europea. 


3. Les competències atribuïdes per la legislació vigent a l’òrgan 
de contractació en relació amb la contractació administrativa, sense 
perjudici de les competències delegades a la Gerència i a altres òrgans. 


4. Les competències per a la instrumentació dels encàrrecs a mitjans 
propis de la Universitat de València. 


5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Nové. Delegació de competències al Vicerectorat de Sostenibilitat, 


Cooperació i Vida Saludable 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Sostenibilitat, 


Cooperació i Vida Saludable: 


5. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Séptimo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Pla- 


nificación, Calidad y Tecnologías de la Información 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Planificación, 


Calidad y Tecnologías de la Información: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de planificación, prospectiva y calidad, en parti- 
cular: 


– La realización de estudios y análisis de prospectiva. 
– Las actuaciones conducentes a la puesta en valor y mejora de la 


calidad de las titulaciones oficiales. 
– El impulso de la implementación de la acreditación institucional 


de los centros. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de tecnologías de la información, en particular: 
– La transformación digital para la optimización y virtualización del 


entorno docente, investigador y de gestión, la mejora de la ciberseguri- 
dad y la detección de necesidades TIC. 


– La presidencia de la Comisión de Informática. 
3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 


dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Octavo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Eco- 


nomía e Infraestructuras 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Economía e 


Infraestructuras: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de economía, en particular: 
– La planificación financiera y económica plurianual propia y el 


seguimiento del plan de financiación plurianual de la Generalitat Valen- 
ciana para las universidades públicas valencianas. 


– La coordinación del proyecto de presupuesto anual, con sujeción 
a las líneas presupuestarias generales aprobadas por el Claustro de la 
Universitat de València. 


– La coordinación, seguimiento y actualización de los modelos de 
financiación ordinaria de los centros, departamentos e institutos univer- 
sitarios de investigación. 


– El seguimiento y coordinación del modelo de contabilidad ana- 
lítica. 


– El impulso y seguimiento de políticas estratégicas y operativas de 
la Universitat de València. 


– La presidencia de la Comisión Económica. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de infraestructuras, en particular: 
– El fomento y coordinación de las inversiones en obra nueva. 
– La coordinación de las inversiones en mantenimiento y adecua- 


ción de edificios e instalaciones con el fin de incrementar progresiva- 
mente el confort y la eficiencia energética de nuestras instalaciones. 


– El diseño y seguimiento de recursos obtenidos de los Fondos Next 
Generation y otros programas financiados por la Unión Europea. 


3. Las competencias atribuidas por la legislación vigente al órgano 
de contratación en relación con la contratación administrativa, sin per- 
juicio de las competencias delegadas en la Gerencia y en otros órganos. 


4. Las competencias para la instrumentación de los encargos a 
medios propios de la Universitat de València. 


5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


Noveno. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Sos- 
tenibilidad, Cooperación y Vida Saludable 


Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Sostenibili- 
dad, Cooperación y Vida Saludable: 
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1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria de sostenibilitat, cooperació, vida saludable i pre- 
venció de riscos laborals, en particular: 


– La proposta i seguiment d’iniciatives en l’àmbit dels objectius de 
desenvolupament sostenible. 


– L’impuls i el seguiment de programes de cooperació al desenvo- 
lupament. 


– El desenvolupament d’un programa propi de voluntariat en coo- 
peració. 


– L’elaboració i el seguiment d’accions de promoció de la vida salu- 
dable. 


– El desenvolupament i el seguiment de plans de prevenció de ris- 
cos laborals a través d’iniciatives de salut pública i salut en el treball. 


2. La presidència del Comitè de Seguretat i Salut. 
3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 


resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


 
Desé. Delegació de competències al Vicerectorat d’Igualtat, Diver- 


sitat i Polítiques Inclusives 
Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat d’Igualtat, Diversi- 


tat i Polítiques Inclusives: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria d’igualtat, diversitat i polítiques inclusives, en par- 
ticular: 


– Les iniciatives, els diagnòstics i les polítiques institucionals en 
matèria d’igualtat de gènere. 


– Les iniciatives, els diagnòstics i les polítiques institucionals en 
matèria de diversitat. 


– L’impuls, l’elaboració i el desenvolupament de polítiques inclusi- 
ves d’accés i permanència de les persones amb discapacitat. 


2. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


3. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


Onzé. Delegació de competències al Vicerectorat de Cultura i Soci- 
etat 


Es deleguen a la persona titular del Vicerectorat de Cultura i Soci- 
etat: 


1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 
València en matèria de cultura, protecció del patrimoni i publicacions, 
en particular: 


– El foment de la Universitat de València com a referent cultural, 
mitjançant la gestió del seu patrimoni històric, artístic, cultural, natural 
i científic, la coordinació de les activitats culturals de la Universitat de 
València i la seua potenciació als campus. 


– La coordinació institucional del Servei de Publicacions de la Uni- 
versitat de València. 


– L’autorització i la formalització de contractes editorials. 
– La presidència del Consell Editorial de Publicacions de la Uni- 


versitat de València. 
2. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en matèria de relacions amb la societat, en particular: 
– L’enfortiment de les relacions amb la societat mitjançant l’impuls 


i el desenvolupament de programes formatius com Nau Gran i Uniso- 
cietat. 


– La coordinació institucional del Centre Internacional de Gandia i 
de les activitats culturals al Campus d’Ontinyent. 


– La coordinació institucional del Col·legi Major Rector Peset i de 
les activitats culturals als col·legis majors adscrits a la Universitat de 
València. 


3. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


4. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 
València en materia de sostenibilidad, cooperación, vida saludable y 
prevención de riesgos laborales, en particular: 


– La propuesta y seguimiento de iniciativas en el ámbito de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible. 


– El impulso y seguimiento de programas de cooperación al desa- 
rrollo. 


– El desarrollo de un programa propio de voluntariado en coope- 
ración. 


– La elaboración y seguimiento de acciones de promoción de la 
vida saludable. 


– El desarrollo y seguimiento de planes de prevención de riesgos 
laborales a través de iniciativas de salud pública y salud en el trabajo. 


2. La presidencia del Comité de Seguridad y Salud. 
3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 


dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Décimo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de Igual- 


dad, Diversidad y Políticas Inclusivas 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Igualdad, 


Diversidad y Políticas Inclusivas: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de igualdad, diversidad y políticas inclusivas, en 
particular: 


– Las iniciativas, diagnósticos y políticas institucionales en materia 
de igualdad de género. 


– Las iniciativas, diagnósticos y políticas institucionales en materia 
de diversidad. 


– El impulso, elaboración y desarrollo de políticas inclusivas de 
acceso y permanencia de las personas con discapacidad. 


2. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


3. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


 
Undécimo. Delegación de competencias en el Vicerrectorado de 


Cultura y Sociedad 
Se delegan en la persona titular del Vicerrectorado de Cultura y 


Sociedad: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de cultura, protección del patrimonio y publicacio- 
nes, en particular: 


– El fomento de la Universitat de València como referente cultu- 
ral, mediante la gestión de su patrimonio histórico, artístico, cultural, 
natural y científico, la coordinación de las actividades culturales de la 
Universitat de València y su potenciación en los campus. 


– La coordinación institucional del Servicio de Publicaciones de la 
Universitat de València. 


– La autorización y formalización de contratos editoriales. 
– La presidencia del Consejo Editorial de Publicaciones de la Uni- 


versitat de València. 
2. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en materia de relaciones con la sociedad, en particular: 
– El fortalecimiento de las relaciones con la sociedad mediante el 


impulso y desarrollo de programas formativos como Nau Gran y Uni- 
societat. 


– La coordinación institucional del Centro Internacional de Gandía 
y de las actividades culturales en el Campus d’Ontinyent. 


– La coordinación institucional del Colegio Mayor «Rector Peset» 
y de las actividades culturales en los colegios mayores adscritos a la 
Universitat de València. 


3. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


4. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 
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Dotzé. Delegació de competències a la Secretaria General 
Es deleguen a la persona titular de la Secretaria General: 
1. La coordinació dels Serveis Jurídics de la Universitat de València. 


 
2. Les competències en matèria de desenvolupament normatiu i de 


relacions amb la Comissió d’Estatuts. 
3. La resolució de sol·licituds d’accés a la informació exercides 


d’acord amb la legislació de transparència, així com la coordinació en 
la matèria. 


4. Les competències sobre la iniciació i la instrucció d’expedients 
disciplinaris, de responsabilitat patrimonial i de revisió d’ofici. 


5. La instrucció d’investigacions sobre denúncies d’irregularitats a 
persones integrants de la comunitat universitària i l’elevació de la pro- 
posta de resolució a la Comissió d’Integritat Pública de la Universitat 
de València. 


6. La facultat de dictar resolucions i altres actes administratius en 
el seu àmbit de competències, a excepció de les que són expressament 
atribuïdes a uns altres òrgans de la Universitat de València. 


7. La proposta i el seguiment de convenis de caràcter marc amb 
institucions públiques i privades no universitàries i amb agents socials, 
polítics i econòmics. 


 
Tretzé. Delegació de competències a la Gerència 
Es deleguen a la persona titular de la Gerència: 
1. Les competències de dictar resolucions i altres actes adminis- 


tratius en matèria de gestió pressupostària, econòmica i financera, en 
particular: 


– L’autorització i la disposició de despeses. 
– El reconeixement de les obligacions i l’ordenació de pagaments 


de qualsevol tipus. 
– L’ordenació i l’execució de pagaments mitjançant els fons de 


maniobra de les unitats de despesa. 
– L’execució de despeses menors realitzades en la caixa fixa. 
– La gestió de comptes bancaris. 
2. Les competències de dictar resolucions i altres actes administra- 


tius en matèria de personal d’administració i serveis, personal investi- 
gador i personal de suport a la investigació, en particular: 


– La resolució sobre situacions administratives del personal. 
– El règim de provisió de llocs de treball i trasllats. 
– Les convocatòries de proves selectives d’accés i concursos de 


provisió de llocs de treball. 
– Les convocatòries d’ofertes públiques de contractació laboral. 
– El nomenament de les persones membres de tribunals de les pro- 


ves selectives i comissions avaluadores i de selecció. 
– La formalització de contractes laborals i les seues pròrrogues. 
– La proposta anual de plantilla del personal d’administració i ser- 


veis. 
3. La competència de dictar resolucions i altres actes administratius 


en matèria d’organització administrativa i coordinació de serveis de la 
Universitat de València. 


4. La coordinació institucional del Servei d’Esports de la Universitat 
de València. 


5. La facultat de convocar beques, premis i altres ajudes i de dictar 
resolucions i altres actes administratius en el seu àmbit de competènci- 
es, a excepció de les que són expressament atribuïdes a uns altres òrgans 
de la Universitat de València. 


6. La proposta i el seguiment de convenis en el seu àmbit de com- 
petències. 


En el cas de vacant, absència o malaltia de la Gerència, la persona 
que ocupe la Vicegerència de Coordinació Econòmica i de Serveis es 
farà càrrec dels assumptes relatius a la gestió pressupostària, econòmica 
i financera. De la mateixa manera, la persona que ocupe la Vicegerència 
de Recursos Humans i Organització Administrativa s’encarregarà dels 
assumptes relatius al personal d’administració i serveis, personal inves- 
tigador i personal de suport a la investigació. 


 
Catorzé. Delegació de competències a la Delegació de la Rectora 


per a l’Estudiantat 
Es deleguen a la persona titular de la Delegació de la Rectora per 


a l’Estudiantat: 
1. La proposta i l’execució de les polítiques de la Universitat de 


València en les matèries següents: 


Duodécimo. Delegación de competencias en la Secretaría General 
Se delegan en la persona titular de la Secretaría General: 
1. La coordinación de los Servicios Jurídicos de la Universitat de 


València. 
2. Las competencias en materia de desarrollo normativo y de rela- 


ciones con la Comisión de Estatutos. 
3. La resolución de solicitudes de acceso a la información ejercidas 


de acuerdo con la legislación de transparencia, así como la coordinación 
en la materia. 


4. Las competencias sobre la iniciación e instrucción de expedientes 
disciplinarios, de responsabilidad patrimonial y de revisión de oficio. 


5. La instrucción de investigaciones sobre denuncias de irregulari- 
dades a personas integrantes de la comunidad universitaria y la eleva- 
ción de la propuesta de resolución a la Comisión de Integridad Pública 
de la Universitat de València. 


6. La facultad para dictar resoluciones y otros actos administrativos 
en su ámbito de competencias, a excepción de las expresamente atribui- 
das a otros órganos de la Universitat de València. 


7. La propuesta y seguimiento de convenios de carácter marco con 
instituciones públicas y privadas no universitarias y con agentes socia- 
les, políticos y económicos. 


 
Decimotercero. Delegación de competencias en la Gerencia 
Se delegan en la persona titular de la Gerencia: 
1. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis- 


trativos en materia de gestión presupuestaria, económica y financiera, 
en particular: 


– La autorización y disposición de gastos. 
– El reconocimiento de las obligaciones y la ordenación de pagos 


de cualquier tipo. 
– La ordenación y ejecución de pagos mediante los fondos de 


maniobra de las unidades de gasto. 
– La ejecución de gastos menores realizados en la caja fija. 
– La gestión de cuentas bancarias. 
2. Las competencias para dictar resoluciones y otros actos adminis- 


trativos en materia de personal de administración y servicios, personal 
investigador y personal de apoyo a la investigación, en particular: 


– La resolución sobre situaciones administrativas del personal. 
– El régimen de provisión de puestos de trabajo y traslados. 
– Las convocatorias de pruebas selectivas de acceso y concursos de 


provisión de puestos de trabajo. 
– Las convocatorias de ofertas públicas de contratación laboral. 
– El nombramiento de las personas miembros de los tribunales de 


las pruebas selectivas, comisiones evaluadoras y de selección. 
– La formalización de contratos laborales y sus prórrogas. 
– La propuesta anual de plantilla del personal de administración y 


servicios. 
3. La competencia para dictar resoluciones y otros actos adminis- 


trativos en materia de organización administrativa y coordinación de 
servicios de la Universitat de València. 


4. La coordinación institucional del Servicio de Deportes de la Uni- 
versitat de València. 


5. La facultad para convocar becas, premios y otras ayudas y para 
dictar resoluciones y otros actos administrativos en su ámbito de com- 
petencias, a excepción de las expresamente atribuidas a otros órganos 
de la Universitat de València. 


6. La propuesta y seguimiento de convenios en su ámbito de com- 
petencias. 


En el caso de vacante, ausencia o enfermedad de la Gerencia, la 
persona que ocupe la Vicegerencia de Coordinación Económica y de 
Servicios se hará cargo de los asuntos relativos a la gestión presupues- 
taria, económica y financiera. Del mismo modo, la persona que ocupe 
la Vicegerencia de Recursos Humanos y Organización Administrativa 
se encargará de los asuntos relativos al personal de administración y 
servicios, personal investigador y personal de apoyo a la investigación. 


 
Decimocuarto. Delegación de competencias en la Delegación de la 


Rectora para el Estudiantado 
Se delegan en la persona titular de la Delegación de la Rectora para 


el Estudiantado: 
1. La propuesta y ejecución de las políticas de la Universitat de 


València en las siguientes materias: 
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– La participació, la dinamització sociocultural, l’associacionisme i 
la representació de l’estudiantat. 


– L’assignació d’espais a les associacions i col·lectius de l’estudi- 
antat de la Universitat de València. 


– El voluntariat entre l’estudiantat, en coordinació amb el vicerec- 
torat amb competències en cada matèria. 


– La informació i l’assessorament de l’estudiantat, en coordinació 
amb el vicerectorat amb competències en la matèria. 


2. La presidència de les comissions d’avaluació i concessió d’aju- 
des, beques, premis, bosses de viatge, projectes de cooperació i pro- 
jectes socioculturals dirigits a l’estudiantat i associacions estudiantils, 
a excepció d’aquelles que presidisquen les persones titulars dels vice- 
rectorats o dels deganats i direccions dels centres de la Universitat de 
València. 


3. La presidència de les comissions d’avaluació i concessió d’ajudes 
d’iniciació a la investigació i de les beques de residència. 


4. La presidència de la Comissió Assessora Estudiantil. 
 


Quinzé. Delegació de competències en matèria de sol·licitud de 
subvencions 


En els seus respectius àmbits d’actuació, es deleguen les competèn- 
cies relatives a la sol·licitud, acceptació, seguiment i justificació de les 
subvencions, ajudes i altres instruments de finançament: 


1. Sense límit d’import, als vicerectorats d’Investigació, d’Innova- 
ció i Transferència i d’Internacionalització i Multilingüisme. 


2. En una quantia que no excedisca els 100.000 euros per sol·licitud, 
a altres vicerectorats i la Gerència. 


 
Setzé. Delegació de competències en matèria de concessió de sub- 


vencions 
En els seus respectius àmbits d’actuació, es deleguen les competèn- 


cies relatives a la convocatòria, el seguiment i la resolució de concessió 
i denegació d’ajudes, beques i premis: 


1. Sense límit d’import, a les persones titulars dels vicerectorats i 
la Gerència. 


2. En una quantia que no excedisca els 1.500 euros per convocatò- 
ria, a les persones titulars dels deganats i direccions dels centres de la 
Universitat de València. 


Així mateix, se’ls delega la presidència de les corresponents comis- 
sions, quan no corresponga a uns altres òrgans, i la facultat d’autoritzar 
i disposar de les despeses i exigir-ne els reintegraments, quan escaiga. 


 
Disseté. Delegació de competències en matèria de gestió de perso- 


nal descentralitzada 
1. En els seus respectius àmbits d’actuació, es delega la facultat 


d’autoritzar les comissions de serveis del personal amb dret a indemnit- 
zació adscrit a les respectives estructures de la Universitat de València, 
així com la verificació de la seua realització, als òrgans següents: 


– Les persones titulars dels vicerectorats, la Secretaria General i la 
Gerència. 


– Les persones coordinadores de campus. 
– Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres, que 


també exerciran aquestes facultats en relació amb les comissions de 
serveis que, amb motiu de viatges que no es facen per raó del seu càrrec, 
realitzen les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 
d’investigació i les persones responsables de les estructures d’investiga- 
ció interdisciplinària que tinguen la docència adscrita als seus centres. 


 
– La persona titular de la direcció de l’Escola de Doctorat. 
– Les persones titulars de les direccions dels departaments. 
– Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 


d’investigació. 
– Les persones responsables de les estructures d’investigació inter- 


disciplinària. 
– La persona titular de la direcció del Col·legi Major Rector Peset. 


 
– Les persones titulars de les direccions dels centres singulars. 
2. En els seus respectius àmbits d’actuació, es delega la facultat 


d’autoritzar al professorat els permisos i les llicències d’estudis, de 
duració inferior o igual a un mes, a excepció del que preveu l’article 2.3 
del Reglament de permisos, llicències, vacances i situacions adminis- 
tratives del professorat, als òrgans següents: 


– La participación, dinamización sociocultural, asociacionismo y 
representación del estudiantado. 


– La asignación de espacios a las asociaciones y colectivos del estu- 
diantado de la Universitat de València. 


– El voluntariado entre el estudiantado, en coordinación con el vice- 
rrectorado con competencias en cada materia. 


– La información y asesoramiento del estudiantado, en coordinación 
con el vicerrectorado con competencias en la materia. 


2. La presidencia de las comisiones de evaluación y concesión de 
ayudas, becas, premios, bolsas de viaje, proyectos de cooperación y 
proyectos socioculturales dirigidos al estudiantado y asociaciones estu- 
diantiles, a excepción de aquellas que presidan las personas titulares de 
los vicerrectorados o de los decanatos y direcciones de los Centros de 
la Universitat de València. 


3. La presidencia de las comisiones de evaluación y concesión de 
ayudas de iniciación a la investigación y de las becas de residencia. 


4. La presidencia de la Comisión Asesora Estudiantil. 
 


Decimoquinto. Delegación de competencias en materia de solicitud 
de subvenciones 


En sus respectivos ámbitos de actuación, se delegan las competen- 
cias relativas a la solicitud, aceptación, seguimiento y justificación de 
las subvenciones, ayudas y otros instrumentos de financiación: 


1. Sin límite de importe, en los vicerrectorados de Investigación, de 
Innovación y Transferencia y de Internacionalización y Multilingüismo. 


2. En una cuantía que no exceda 100.000 euros por solicitud, en 
otros vicerrectorados y la Gerencia. 


 
Decimosexto. Delegación de competencias en materia de concesión 


de subvenciones 
En sus respectivos ámbitos de actuación, se delegan las competen- 


cias relativas a la convocatoria, seguimiento, resolución de concesión y 
denegación de ayudas, becas y premios: 


1. Sin límite de importe, en las personas titulares de los Vicerrecto- 
rados y la Gerencia. 


2. En una cuantía que no exceda 1.500 euros por convocatoria, en 
las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Centros de 
la Universitat de València. 


Así mismo, se les delega la presidencia de las correspondientes 
comisiones, cuando no corresponda a otros órganos, y la facultad de 
autorizar y disponer los gastos y exigir los reintegros, cuando proceda. 


 
Decimoséptimo. Delegación de competencias en materia de gestión 


de personal descentralizada 
1. En sus respectivos ámbitos de actuación, se delega la facultad de 


autorizar las comisiones de servicios del personal con derecho a indem- 
nización adscrito a las respectivas estructuras de la Universitat de Valèn- 
cia, así como la verificación de su realización, en los siguientes órganos: 


– Las personas titulares de los Vicerrectorados, la Secretaría Gene- 
ral y la Gerencia. 


– Las personas coordinadoras de Campus. 
– Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen- 


tros, que también ejercerán estas facultades en relación con las comisio- 
nes de servicios que, con motivo de viajes que no se realicen por razón 
de su cargo, realicen las personas titulares de las direcciones de los 
institutos universitarios de investigación y las personas responsables de 
las estructuras de investigación interdisciplinar que tengan la docencia 
adscrita en sus centros. 


– La persona titular de la dirección de la Escuela de Doctorado. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer- 


sitarios de investigación. 
– Las personas responsables de las Estructuras de investigación 


interdisciplinar. 
– La persona titular de la dirección del Colegio Mayor «Rector 


Peset». 
– Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares. 
2. En sus respectivos ámbitos de actuación, se delega la facultad 


de autorizar al profesorado los permisos y las licencias de estudios, 
de duración inferior o igual a un mes, a excepción de lo previsto en el 
artículo 2.3 del Reglamento de permisos, licencias, vacaciones y situa- 
ciones administrativas del profesorado, en los siguientes órganos: 
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– Les persones titulars de les direccions dels departaments. 
– Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 


d’investigació. 
 


Divuité. Delegació de competències en matèria de gestió econòmica 
descentralitzada 


1. Les competències que la legislació en matèria de contractes del 
sector públic atribueix a l’òrgan de contractació per a aquells contractes 
que tinguen la consideració de menors, es deleguen, en el corresponent 
àmbit competencial, als òrgans següents: 


– Les persones titulars dels vicerectorats i la Gerència. 
– Les persones coordinadores de campus. 
– Les persones titulars dels deganats i direccions dels centres. 


 
– La persona titular de la direcció de l’Escola de Doctorat. 
– Les persones titulars de les direccions dels departaments. 
– Les persones titulars de les direccions dels instituts universitaris 


d’investigació. 
– Les persones responsables de les estructures d’investigació inter- 


disciplinària. 
– La persona titular de la direcció del Col·legi Major Rector Peset. 


 
– Les persones titulars de les direccions dels centres singulars. 
2. Així mateix, es deleguen als òrgans citats en l’incís anterior les 


facultats següents: 
– L’autorització i disposició de les despeses dels contractes menors. 


 
– L’autorització i disposició d’altres despeses, a excepció de les 


despeses de contractació de personal i d’assignació de complements 
retributius o gratificacions extraordinàries, per un import inferior als 
15.000 euros (IVA exclòs). 


– El reconeixement de les obligacions per qualsevol quantia. 
3. Es deleguen als òrgans citats en l’incís 1 d’aquest apartat, a 


excepció de les persones titulars de les direccions de departaments, la 
facultat en l’àmbit competencial corresponent per a: 


– La proposta de pagaments de qualsevol tipus. 
– L’ordenació i l’execució del pagament mitjançant els fons de 


maniobra de les unitats de despesa. 
– L’ordenació i l’execució de despeses menors realitzades en la 


caixa fixa. 
4. En l’àmbit competencial de les direccions dels departaments, es 


delega la facultat de proposar els pagaments de qualsevol tipus a les 
persones responsables de l’administració del centre d’adscripció dels 
departaments. 


 
Dinové. Delegació de competències en matèria de gestió acadèmica 


descentralitzada 
Es delega a les persones titulars dels deganats i direccions dels cen- 


tres la resolució de les sol·licituds de l’estudiantat per a trasllats d’expe- 
dients i per a admissions per convalidacions parcials d’estudis. 


 
De conformitat amb el que disposa l’article 9 de la Llei 40/2015, d’1 


d’octubre, de règim jurídic del sector públic, les corresponents resolu- 
cions administratives han d’indicar expressament la circumstància que 
s’adopten per la delegació conferida. 


Les competències que s’exercisquen per aquesta delegació no es 
poden delegar. 


Aquestes resolucions exhaureixen la via administrativa. S’hi poden 
interposar, contra aquestes resolucions, els recursos que preveu l’article 
123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 


D’acord amb l’article 9 de la Llei 40/2015, aquesta resolució es 
publicarà en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i tindrà efec- 
tes a partir de l’endemà de la seua publicació. 


Aquesta delegació de competències deroga qualsevol altra efectuada 
amb anterioritat en els mateixos o diferents òrgans. 


 
València, 20 de maig de 2022.– La rectora: Maria Vicenta Mestre 


Escrivà. 


– Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer- 


sitarios de investigación. 
 


Decimoctavo. Delegación de competencias en materia de gestión 
económica descentralizada 


1. Las competencias que, en la legislación en materia de contratos 
del sector público, se atribuyen al órgano de contratación para aque- 
llos contratos que tengan la consideración de menores se delegan, en el 
correspondiente ámbito competencial, en los siguientes órganos: 


– Las personas titulares de los Vicerrectorados y la Gerencia. 
– Las personas coordinadoras de Campus. 
– Las personas titulares de los decanatos y direcciones de los Cen- 


tros. 
– La persona titular de la dirección de la Escuela de Doctorado. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Departamentos. 
– Las personas titulares de las direcciones de los Institutos univer- 


sitarios de investigación. 
– Las personas responsables de las Estructuras de investigación 


interdisciplinar. 
– La persona titular de la dirección del Colegio Mayor «Rector 


Peset». 
– Las personas titulares de las direcciones de los Centros singulares. 
2. Asimismo, se delegan en los órganos citados en el inciso anterior 


las siguientes facultades: 
– La autorización y disposición de los gastos de los contratos meno- 


res. 
– La autorización y disposición de otros gastos, a excepción de los 


gastos de contratación de personal y de asignación de complementos 
retributivos o gratificaciones extraordinarias, por un importe inferior a 
15.000 euros (IVA excluido). 


– El reconocimiento de las obligaciones por cualquier cuantía. 
3. Se delegan en los órganos citados en el inciso 1 de este apartado, 


a excepción de las personas titulares de las direcciones de departamen- 
tos, la facultad en el ámbito competencial correspondiente para: 


– La propuesta de pagos de cualquier tipo. 
– La ordenación y ejecución del pago mediante los fondos de 


maniobra de las unidades de gasto. 
– La ordenación y ejecución de gastos menores realizados en la 


caja fija. 
4. En el ámbito competencial de las direcciones de los departamen- 


tos, se delega la facultad de proponer los pagos de cualquier tipo en las 
personas responsables de la administración del centro de adscripción de 
los departamentos. 


 
Decimonoveno. Delegación de competencias en materia de gestión 


académica descentralizada 
Se delega en las personas titulares de los decanatos y direcciones de 


los Centros la resolución de las solicitudes del estudiantado para tras- 
lados de expedientes y para admisiones por convalidaciones parciales 
de estudios. 


De conformidad con lo dispuesto en el artículo 9 de la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público, las correspon- 
dientes resoluciones administrativas indicarán expresamente la circuns- 
tancia de adoptarse por la delegación conferida. 


Las competencias que se ejerzan por esta delegación no podrán 
delegarse. 


Estas resoluciones agotarán la vía administrativa. Contra las mismas 
se podrán interponer los recursos previstos en el artículo 123 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Púbicas. 


Conforme al artículo 9 de la Ley 40/2015, la presente resolución se 
publicará en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y producirá 
sus efectos a partir del día siguiente a su publicación. 


Esta delegación de competencias deroga cualquier otra efectuada 
con anterioridad en los mismos o distintos órganos. 


 
València, 20 de mayo de 2022.– La rectora: María Vicenta Mestre 


Escrivá. 
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