ESCALA DE GESTION
UMA UNIVERSITARIA {PROMOCI()N INTERNA)

r \
: N° PREGUNTAS / 5 ERRORES /
EJERCICIO ‘ CARACTERISTICAS / CONTENIDO ’ ESTRUCTURA ) PUNTUACION ‘ PENALIZACION
=
¢ O O
o =
Cuestionario por escrito Méxim(; &
sobre los Bloques 0 a 50 puntos No restan Minimo
PRIMER = 80 preguntas P 30
EJERCICIO ' tipo test (Minimo 25 (Las respuestas
(TEORICO) (4 opciones, 1 correcta) puntos para | incorrectas no segundos
+ preguntas de reserva. aprobar). ‘ penallzan). por pregunta.
Resolucién de = @ e + Lectura:
2 casos practicos = 7—:_)0 min en total
(a elegir entre Mo 20peegintes | o 0 e Norestan | (°min/supuesto).
SEGUNDO 4 propuestos) de los o Sk poseasc :
EJERCICIO Bloques | al IV. (4 opciones) (Minimo 25 (.Las respuestas . Exa!n?en.
2 + 3 de reserva puntos para incorrectas no Minimo
RACTICE) por caso. aprobar). penalizan). 2 horas.
(1.1}
g Curso practico de las 4R
materias del Bloque Il Realizado por todos los = — —_
ACCION del Anexo Il. aspirantes que superen
FORMATIVA la fase de oposicion.
g L /)

FASE DE CONCURSO (Aplica solo a quienes hayan superado la fase de oposicion) =

‘ PUNTUACION

MERITO VALORADO ’ CRITERIO Y ESCALA DE PUNTUACION

MAXIMA
a) I(:::SDO(;I AL % Grado18 = % Grado 19 * Grado 20 * Grado 21 * Grado 22 16
CONSOLIDADO 12,00 pts 13,00 pts 14,00 pts 15,00 pts 16,00 pts puntos
b) LFE!:QBRARJ(?LLADO * Nivel 18 % Nivel 19 % Nivel 20 #* Nivel 21 * Nivel 22 * Nivel 2.3 17
o superior
E:m[\),E;-TlI):O) e ORS [ FRRER ] TR OYRD | il puntos

 Base: 0,01 puntos por hora de formacion relacionada.

? . * Coeficientes correctores por antigiiedad del curso: 1 5
‘ c) FORMACION

Afio en curso >5al0aiios | [5)>10al5af0s [5)>15a20af0s | [5) > 20 afios puntos
o <5 afios
1.00 0.90 0.80 0.70 0.60
+ 1,00 punto por cada afio o fraccién superior a 6 meses
- laE Administrativa de la UMA.
d) ANTIGUEDAD en la Escala Administrativa de la U 2 5

= Regla de prorrateo: Si algun participante supera el tope maximo, untos

@ la mayor antigliedad presentada servira como referencia para el P

maximo de puntos y el resto se calculara proporcionalmente.
Q\_ | ——— puntos y < prop  SINE _ )

La puntuacion final vendra dada por la
suma de ambas fases (Oposicion + Concurso).
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