
 

 

  

  
 
 
 

 

ENERO 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

FEBRERO 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 1º Tramo Productividad 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 1º Tramo Productividad 

MARZO 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 Comp. Vestuario 

ABRIL 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 50% Comp. Homologación 
(Corresponde al 

2º semestre del año anterior) 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 50% Comp. Homologación 
(Corresponde al 

2º semestre del año anterior) 

MAYO 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 5º Tramo Productividad 
(*) Abono 50 %, pendiente implantación 100%.

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 5º Tramo Productividad 
(*) Abono 50 %, pendiente implantación 100%. 

JUNIO 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Específico 

 Sueldo P. Extra 

 Trienios P. Extra 

 Complemento de Destino 

 Complemento Específico 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 Sueldo P. Extra 

 Trienios P. Extra 

JULIO 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

AGOSTO 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 2º Tramo Productividad 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 2º Tramo Productividad 

SEPTIEMBRE 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 Sueldo P. Extra 

 Trienios P. Extra 

OCTUBRE 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 50% Comp. Homologación 
(Corresponde al 1er semestre del año actual) 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 50% Comp. Homologación 
(Corresponde al 1er semestre del año actual) 

NOVIEMBRE 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Especifico 

 3º Tramo Productividad 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 3º Tramo Productividad 

DICIEMBRE 

 Sueldo 

 Trienios 

 Complemento de Destino 

 Complemento Específico 

 Sueldo P. Extra 

 Trienios P. Extra 

 Complemento de Destino 

 Complemento Específico 

 4º Tramo Productividad 

 
 Sueldo 

 Trienios 

 C. Categoría Laboral 

 Sueldo P. Extra 

 Trienios Extra 

 4º Tramo Productividad 

FECHA ACTUALIZACIÓN: 15/01/2024 

Despacho Teatinos:    Despacho El Ejido: 
Aulario Rosa de Gálvez, planta 1ª, despacho 3.  Edificio de Servicios Múltiples, planta 1ª, despacho L106. 
Tel. 951 953 006.    Tel. 952 136 541. 
Correo-e: csi-f@uma.es  Correo-e: csi-f@uma.es 


