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ACTA DE LA REUNION DEL CONSEJO EXTRAORDINARIO DE DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA Y PODOLOGIA CELEBRADA EL DIA 07 DE ABRIL DEL 2025.

En Malaga, siendo las 10.30h se retine el Consejo de Departamento de Enfermeria y Podologia en formato
online, previamente convocados por la Directora de Departamento, Dra. Dfia. Isabel Maria Morales Gil, al objeto
de celebrar la reunién de Consejo Extraordinario de Departamento, la cual se desarrolla en unica convocatoria,
para tratar el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA

- Aprobacion si procede, de la propuesta de modificacion de criterios de
pertinencia de las areas de Enfermeria y Podologia.

- Aprobacion si procede, de la propuesta de plazas de Profesorado
Asociado CIS y Comision propuesta de Comision de seleccion
correspondiente.

Miembros del Consejo:

Con asistencia virtual: José Miguel Morales Asensio, Silvia Garcia Mayor, Jorge Caro Bautista, M® Angeles Vazquez
Sanchez, Alvaro Leén Campos, Ana Maria Mora Banderas, Shakira Kaknani Uttumchandani, Pablo Cervera Garvi,
Estefania Baca Jurado, Ana Belén Ortega Avila, Celia Marti Garcia, Miguel Medina Alcéntara, José Alberto Sanchez
Castillo, Magdalena Cuevas Fernandez-Gallego, Marina Garcia Gamez, Eloisa Fernindez Ordoiiez, Irene Garcia Paya,
Alejandro Castillo Dominguez, Daniel Gutiérrez Sanchez, Adolfo Romero Ruiz, Ana Maria Jiménez Cebrian.

Excusan ausencia: Alberto José Goémez Gonzalez, Gabriel Gijéon Noguerén, Marfa Rosa Iglesias Parra, Ana Marchena
Rodriguez.

-Aprobacidn, si procede, : \ de

La Directora nos muestra los dos puntos del orden del dia de este Consejo Extraordinario. Se
inicia este Consejo con el primer punto sobre la propuesta de modificacién de los criterios de
pertinencia de las areas de Enfermeria y Podologia.

Nos informa que al Departamento le ha llegado una ordenacién desde Vicerrectorado de
Ordenacion Académica de que se deben cambiar las puntuaciones en los criterios de
pertinencia. Desde la Direcciéon se propone seguir abordando exactamente igual dichas
puntuaciones y presentar un escrito defendiendo que por la especificidad de dichas areas se
requiere continuar con dichos criterios. Nos expone y explica los criterios que pasaremos a
votar previo a su envio. Siendo los siguientes:
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FACTORES DE PERTINENCIA Pertinencla nula [0)
Miritos relaclonados con al resto de sreas de corocimiento.

Aprobedos conforma a Jo eatableckio en &l apartado 2 del Baremo para la contratacién laborel

do Profesorasias Ayudariss Docloresiss da la UMA, por Consejo de Goblemo en s mmm]vomos MERITOS PROFESIONALES (Afinidad por &ea de
sesidn de 21-11:24. Sa aita (1]

Méritos en el drea de Enfermearia.

=== Pertinenda madia (0.5]

| 07/04/2024

Pectinenda baj2 (0,1]
FORMACION ACADEMICA [Afinidad por tiulacién) Méritos reladionados con otras de &reas de Ciendias de fa Salud.
PEran et i {1} Pertinendia nula (0}
o Grado en Méritos relacionados con el resto de &reas de conocimiento.

Pertinenda media (4,5}

Malaga, 07 de abrd de 2025.
Pertinenda baja [0,1) ELALA DIRECTOR/A DEL DEPARTAMENTO
Resto de dreas de conocimlento de Clencias de la Salud.

Pertinendia nula {0}
Resto de &reas de conocimiento.

EXPERIENCIA TARIA (Afinkdsd por area de conodmientn)
da aita {1)
Méritos en el drea de Enfermeria.

Pertinencla media {0.3)

Fdo.: Isabel Marla Morales GI

bajs (6,1)
#érkos relacionados con otras de dreas de Clencias de ta Salud.
Pertinenda nula [0)
Mé&rkos relacionados con &l rasto de dnans de conocimianto.

IA INVESTIGADORA (Afinidad por Srea de i
Pertinencia alta (1]
Méritos en ol ires de Enfermeria.

Pertinencia media (0.5)

Pertinenda bafg [0,1]
Méritos relacionados con otras de drens de Clendas de la Sakud.
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FACTORES DE PERTINENCIA Pertinencia nula [0}

relacionados resto de & de corocimiento.

Aprohados conforme a fo astablecido en el apartado 2 del Baremo para la contratacitn laboral il o elivestn de Aims e oo o

EXPERIENCIA
de Profesores/es Ayudantes Doctoras/as da la UMA. sprobado por Consejo de Goblemo en su Y OTROS MERITGS PROFESIONALES (Afinidad por érea da
sesion de 211124, fa sha (11
rtamento | PODOLDGIA Mésitos en e dvea de Podotogia.
=== D —— Pertinends media [0.51
Fecha de aprobacién en Consajo ento | 07/04/2024
Pestinencla bajz (0,1)
FORMACION ACADEMICA [Afinidad por Mérhos relacionados con otres de areas de Clendas de la Salud.

Pertinendia ait (1) |Pertinarsia nuts (01

© Grada en - Méritos refaclonados con el resto de sress de conacimienta.

Pertinencia media (0.5]
Malaga, 07 do sbril de 2025,
ia bajs (0.1) EL/LA DIRECTOR/A DEL DEPARTAMENTO
Resto de éress de conacimiento de Ciendias de ba Satud.
Pertinenda nula (0}
- t‘e Fdo. lssbel Madia Morales G
EXPERIENCIA DOCENTE UWIVERSITARIA (Afinidad por &res de conociniento)
Pertinenda alta {1}
MérRtos en o Srea de Podologia.

Partinenda rredia {0,5]

{ Pertinencia baia [0,1]
Miritos relacionades con otras de dreas de Clancias de fa Salud.
Pertinendta nula {0}
Méritos refacionados con e resto de Sreas de conocimiento.
IA INVEST {Afinidad por drea de )
Partinencia aita (1)
Mérkos en ol drea de Podologia.
PerBinencia media (0,51

- 0.1]
Héritos refacionados won otras de dreas de Giendas de i Salud.

Se procede a la votacion de ambas propuestas, siendo el recuento de todos los votos a favor
por unanimidad.

1 A L |

. . e plazas CId y Comision
propuesta de Comisién de seleccion correspondiente.
La Directora comienza el siguiente punto del Orden del Dia, primeramente, informéndonos de
que la Comisién Mixta, con fecha del 16 de julio del 2024 aprobé las plazas de las renuncias
de los compafieros Dr. Alfonso Garcia Guerrero (Distrito Sanitario Médlaga Guadalhorce), Dr.
Cristobal Rengel Diaz (Hospital Regional Universitario de Mélaga, en Materno-Infantil) y Dr.
Antonio Camafio Mesa (Hospital Universitario Virgen de la Victoria).

Las siguientes plazas aprobadas, con fecha 02 de diciembre de 2024, son las de las
compaifieras/o:

» ENFERMERIA ACIS (DSMG) que pasé a Contratado Doctor Vinculado de Magdalena
Cuevas Fernandez Gallego

» ENFERMERIA ACIS (HRUM) por el paso a Contratado Doctor Vinculado de Jorge Caro
Bautista (DSMG)

» ENFERMERIA ACIS (HUCS) por el paso a Contratado Doctor Vinculado de Ana Maria
Mora Banderas
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Se prodece a la votacion para solicitar dichas plazas, siendo el recuento de todos los votos a
favor por unanimidad.

A continuacion, se expone la propuesta de la Comision de seleccion correspondiente. Siendo
la siguiente:

PROPUESTA DE LA COMISION DE SELECGION:

Cargo Apeifidos Nombre
Presidentela MORALES GIL ISABEL MARIA
Secretario/a MORALES ASENCIO JOSE MIGUEL
Vocal CANCA SANCHEZ JOSE CARLOS
Vocal LUPIAREZ PEREZ INMACULADA
Vocal CUEVAS FERNANDEZ-GALLEGO MAGDALENA

Se procede a la votacion de dicha Comision de seleccion por parte de todos/as los/las
asistentes virtuales, siendo el recuento de votos a favor por unanimidad.

Se da por finalizada la reunion extraordinaria del Consejo de Departamento a las 10.3%h del
07 de abril del 2025, en Malaga.

V°B* DIREGTORA DEL DEPARTAMENTO SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO
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