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ACTA DE LA REUNION DEL CONSEJO EXTRAORDINARIO DE DEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA Y PODOLOGIA CELEBRADA EL DIA 15 DE MAYO DEL 2025.

_Enﬁélaga, siendo las 10h se reune el Consejo de Departamento de Enfermeria y Podologia en

formato online, previamente convocados por la Directora de Departamento, Dra. Diia. Isabel Maria
Morales Gil, al objeto de celebrar la reunién de Consejo Extraordinario de Departamento, la cual se
desarrolla en tinica convocatoria, para tratar el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA
-Aprobacion, si procede, de propuesta de respuesta ante las medidas de ajuste
presupuestario de la UMA.

Miembros del Consejo:

Con asistencia virtual: José Miguel Morales Asensio, Isabel Maria Morales Gil, , Magdalena Cuevas
Fernandez-Gallego, Adolfo Romero Ruiz, Marina Garcia Gédmez, Inmaculada Lopez Leiva, Ana Marchena
Rodriguez, Pablo Cervera Garvi, Irene Garcia Paya, Jorge Caro Bautista, M* Angeles Vazquez Sanchez, Ana
Maria Mora Banderas, Ana Belén Ortega Avila, Andrés Reinoso Cobo, Alejandro Castillo Dominguez, Eloisa
Fernandez Ordéfiez, Eva Lopezosa Reca, Silvia Dolores Garcia Barrios, Alberto José Gomez Gonzélez, Gabriel
Gijén Noguerén, Celia Marti Garcia, José Carlos Canca Sanchez, Daniel Gutiérrez Sanchez, José Antonio
Linares Hurtado, Julia Wamberg, José Alberto Sanchez Castillo, Alvaro Leén Campos, Estefania Baca Jurado,
Rosa Iglesias Parra, Laura Ramos Petersen, Marcelino Torrontegui Duarte, Maria Antonia Arrebola Rodriguez,
Miguel Medina Alcantara, Shakira Kaknani Uttumchandani, Silvia Garcia Mayor, Ana Maria Jiménez Cebrian.

procede, de de ante las medidas de
presupuestario de la UMA.

La Directora nos recuerda que, en el Gltimo Consejo de Departamento Ordinario del
30 de abril de 2025, se acordé formar una comision coordinadora para elaborar un
documento de respuestas ante las medidas presupuestarias de la UMA. Dicha
comision estaba formada por representantes de todos los grupos PDI, PTGAS y
estudiantes, siendo los integrantes los profesores/as: José Miguel Morales Asensio,
Ana Marchena Rodriguez, Shakira Kaknani Uttumchandani, Irene Garcia Paya; la
compafiera del PTGAS, Estefania Baca Jurado y el estudiante, Hugo Abad.

A continuacién, la Directora nos muestra el documento elaborado y titulado:
“Manifiesto del Departamento de Enfermeria y Podologia de la Universidad de
Mailaga. en defensa de la universidad publica: por la estabilidad del PDI y la calidad
académica”. En el que se recoge textualmente lo siguiente:
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Entre los hechos mas preocupantes, destacamos:
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El intento de paralizacion de las plazas de Profesorado Ayudante Doctor de la
convocatoria 2023, ya resueltas, pero aun sin materializarse.

La imposicion de condiciones por parte de la Junta de Andalucia, que afectan
negativamente a las contrataciones y a la planificacion académica.

La aplicacién del Plan de Ordenacién Docente (POD), que distribuye la carga docente
de forma desigual.

La pérdida de financiacion estructural, cifrada en 18 millones de euros anuales desde
2012, que se traduce en un déficit acumulado de 216,54 millones de euros, segun los
propios datos de la UMA (Presupuesto 2025, pag. 18).

Con este déficit acumulado, la Junta de Andalucia, paradojicamente, “rescata” a la
UMA con un préstamo de 48,5 millones de euros a 21 afios con intereses, imponiendo
un marco de austeridad presupuestaria del que deriva todo el espectro de medidas
anunciadas.

Estas medidas tienen efectos devastadores:

. Profesionales altamente cualificados, que han superado procesos selectivos
exigentes, se encuentran en una situacién de incertidumbre laboral, ansiedad y
vulneracion de sus derechos.

. La reduccion de recursos docentes, tendra como consecuencia légica el
incremento del tamafio de los grupos lo que influira directamente en la disminucion
de la calidad del proceso de la docencia, y se generalizard la precariedad laboral en
todas las etapas de la carrera académica.

Estas medidas tienen efectos devastadores:

. La falta de nuevas incorporaciones impedira cubrir asignaturas, sobrecarga al
profesorado actual con muchas mas horas de docencia y cobertura de bajas, dificulta
el trabajo de investigacion y gestion, y limita las oportunidades de estabilizacion
profesional.

. La universidad publica se ve progresivamente debilitada mediante este
austericidio, mientras, paralelamente, se allana el camino para el crecimiento de
universidades privadas.

Este Consejo de Departamento considera que las consecuencias de estas decisiones

afectan gravemente a:

La calidad de la docencia universitaria.

El desarrollo de la investigacion y la produccion cientifica.
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Lzﬁ:apacidad de nuestros 'd—epartamentos para asumir la docencia programada.
Las oportunidades formativas del estudiantado.

El desarrollo profesional y la estabilidad del Personal Docente e Investigador
(PDI).

La pérdida garantizada de las posiciones de liderazgo que sus titulos tienen en los
rankings académicos.

Por todo lo anterior, este Consejo ha aprobado por unanimidad:

1) Rechazar enérgicamente estas medidas por las graves implicaciones que
tienen para la comunidad universitaria y para el modelo de universidad publica.

2) Constituir una coordinadora integrada por todos los colectivos del

Departamento (estudiantado, PTGAS, PDI), con el objetivo de articular acciones

conjuntas en defensa de nuestros derechos laborales, de la calidad académica y de los
principios que sustentan la universidad publica.

Defender la universidad publica es defender el conocimiento, la equidad y el
futuro. No podemos ni debemos permanecer en silencio.

Tras revisarlo, en conjunto, la Directora propone enviarlo el lunes siguiente, con
posterioridad a la manifestacion prevista para el mismo jueves 15 de mayo y con el objetivo
de si fuese conveniente afiadir algo més.

La Directora pregunta si algun miembro del Consejo de Departamento desea intervenir, para
lo que la profesora Ana Belén Ortega Avila sugiere que se aborde el tema de los recortes de
profesores asociados y sustitutos interinos de forma explicita. Igualmente, la profesora Silvia
Garcia Barrios interviene para comentar y reforzar la mala situacion de precariedad en la que
se encuentra la UMA.

Tras estas dos intervenciones, se procede a la votacion de la propuesta por parte de
todos/as los/las asistentes virtuales, siendo el recuento de todos los votos a favor
por unanimidad.

Se da por finalizada la reunién extraordinaria del Consejo de Departamento a las
10.21h del 15 de mayo del 2025, en Malaga.
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Dra. Ay/garia Jiménez Cebrian




