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| FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)
Ingenieria y Ciencia de Datos

Denominacién de la materia:

(En Inglés)
Data Engineering and Science
Numero de créditos ECTS: 10,5 [ Ubicacién temporal: | 10y 20
Idioma de imparticién: Espafiol, inglés
Caracter: Obligatoria
Mddulo en el que se integra: Tecnologias Informaticas

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacion Ponderacién Ponderacion
Minima (%) Maxima (%)

Presentacion de trabajos 0 100

Entrega de practicas 0 100

Examen Escrito 0 100

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 262,5 horas.
Horas Presencialidad M&xima (30 % de Ias horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 79 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
Activ. (%)
Actividades presenciales 71 100
Actividades evaluacién 8 100
Actividades no presenciales 183,5 0

METODOLOGIAS DOCENTES

Clases Magistrales.
Aprendizaje basado en proyectos.
Trabajo en Grupo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases tedricas de la Ciencia de los datos.

Conocer, y comprender todas las fases incluidas en un Proyecto de Ingenieria de Datos.
Conocer el proceso de ingenieria que, partiendo de grandes conjuntos de datos permite
descubrir conocimiento no trivial a través de patrones y modelos con los que explicar y predecir
el comportamiento de esos datos.

Ser capaz de desarrollar un proyecto de Ingenieria de Datos siguiendo una metodologia
adecuada.

Breve descripcion de los CONTENIDOS

Estadistica para el andlisis de datos: Estadistica descriptiva y estadistica inferencial. Test y
técnicas de validacion.
Modelos tedricos de aprendizaje.
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Métricas para andlisis y validacion de modelos.

Metodologias de desarrollo de un sistema de Descubrimiento de Conocimiento.
Sistemas integrados de Ingenieria de Datos.

Preparacién de datos.

Modelado y evaluacién.

Utilizacién de la Ingenieria de datos en empresas. Ejemplos de casos concretos.

COMPETENCIAS

Competencias basicas CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
Competencias generales: CG3, CG4, CGS8, CG9
Competencias Transversales: | CT1, CT2

Competencias especificas: ETI1, ETI2, ETI7, ETIO
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