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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Médaga Escuela Técnica Superior de Ingenieria 29012601
Informética
NIVEL DENOMINACION CORTA
Méster Ingenieriadel Software e Inteligencia Artificial

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria del Software e Inteligencia Artificial por la Universidad de Malaga

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ERNESTO PIMENTEL SANCHEZ Director de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Informatica
Tipo Documento Numero Documento
NIF 25095535M
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANTONIO JESUSVALLECILLO MORENO Director del Centro Internacional de Posgrado y Doctorado
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 250470921
[ETowEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN Rectora Magnifica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 01363591J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Centro Internacional de Posgrado y Doctorado 12 29071 Malaga 952134297

Planta - Pabellon de Gobierno ¢ Campus Un

E-MAIL PROVINCIA FAX

cipd@uma.es Méaga 952132694
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga, AM 20 de febrero de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Ingenieria del Software e No Ver Apartado 1:
Inteligencia Artificial por laUniversidad de Mélaga Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Ciencias de lacomputacién | Ingenieriay profesiones
afines

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion Universitaria
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mdaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Méaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
36 12 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de Malaga

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29012601 Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica

1.3.2. Escuela Técnica Superior de lngenieria Informatica
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
No Si No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
30 30
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TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

0.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 59.0
RESTO DE ANOS 30.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uma.es/media/files/normas_progresopermanenci auma.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, aplicando las tecnologias de la Ingenieria del
Software y/o la Inteligencia Artificia no sélo dentro del ambito de la Informética, sino también aplicandolas dentro de contextos
multidisciplinares.

CG2 - Capacidades de concehir, disefiar y llevar a cabo un proceso de investigacion cientifico-tecnol 6gica que cumplalos
estandares académicos con el fin de realizar una contribucién origina que amplie las fronteras del conocimiento y que merezca ser
publicada en los &mbitos adecuados de la comunidad cientifica, concretamente, en los congresos internacional es mas relevantes o
en revistas cientificas de acreditado impacto.

CG3 - Capacidad de integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainformacién incompleta, através del andlisis critico,
evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas, de manera que el alumno pueda valorar informada e imparcia mente tanto

sus propias aportaciones como las de |los restantes miembros de la comunidad informética, dentro de alguno de los campos de
especidizacion de la Ingenieria del Software o la Inteligencia Artificial.

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando la deontologia cientificay tecnoldgicay en forma expositiva adecuada alos entornos especializados.

CGS5 - Capacidad de comunicarse con la sociedad en general acercade las areas de las Tecnologias Informéticas, afin de participar
adecuadamente en | os procesos sociales de informacion y toma de decisiones sobre aspectos de su especialidad.

CG6 - Capacidad de aprender auténomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnolgico en los campos de la Ingenieriadel Software o delalInteligencia Artificial.

CG7 - Posesion y comprension de conocimientos avanzados relativos ala Ingenieria del Softwarey alaInteligencia Artificial.
Estos conocimientos seran los necesarios para que el alumno esté en condiciones de aportar resultados originales en un campo
concreto de investigacion dentro de las tecnol ogias informéticas citadas.

CGS8 - Capacidad parala elaboracién, organizacion y redaccion deinformesy articul os cientificos.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en la realizacion de investigaciones
multidisciplinares.

CT2 - Capacidad para diferenciar, realizar y liderar actividades de investigacion, desarrollo e innovacion, asi como parala
transferencia de resultados a organismos publicos y privados.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad parainvestigar en diferentes ambitos de la Ingenieria del Software: procesos, metodol ogias, modelado y métricas

CE2 - Capacidad de actualizacion del conocimiento e investigacion conforme alaevolucion de latecnologiaen el ambito de los
sistemas software

CE3 - Capacidad pararealizar un proceso de busqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el &nbito de los sistemas software.

CEA4 - Capacidad para conocer y comprender las posibilidades y limites presentes de la Inteligencia Artificial y los sistemas
inteligentes.
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CES5 - Capacidad para conocer y comprender |os conceptos y metodol ogias actualmente empleados en la Inteligencia Artificial
simbodlicay los sistemas inteligentes.

CES6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en € &ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico. En consecuencia los procesos de admisién de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con necesi-
dades educativas especificas derivadas de discapacidad.

4.2.1.- REQUISITOS DE ACCESO (condiciones, en cuanto nivel de titulacién, que deben cumplir quienes deseen acceder a los estudios pro-
puestos)

De acuerdo al R.D. 1393/2007, para acceder a las ensefianzas oficiales de Master ser& necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial es-
pafiol u otro expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor del ti-
tulo para el acceso a ensefianzas de méaster. Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacion Superior sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de for-
macioén equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ense-
flanzas de postgrado.

4.2.2.- CRITERIOS DE ADMISION cuantificados porcentualmente (item/s a considerar para la admision de un alumno. P.E: expediente acadé-
mico, C.V., dominio idioma, experiencia profesional, etc¢,.)

Atendiendo a los titulos actualmente existentes, y mientras no existan egresados de los nuevos titulos de grado, se establecera la siguiente prioridad
en la admisién:

Ingeniero en Informética
Ingeniero en Telecomunicacion
Ingeniero Industrial

Licenciado en Mateméticas
Licenciado en C. Fisicas

El resto de titulaciones seran tratadas segun el criterio referente a la adecuacion de las competencias de grado en Ingenieria Informatica previamente
descrito. De forma excepcional, y atendiendo a méritos de los candidatos (excelencia en el expediente académico, experiencia profesional, etc.) se po-
dran considerar (en caso de que haya excedente de plazas) los siguientes titulados técnicos:

Ingeniero Técnico en Informética (de Sistemas o de Gestion)
Ingeniero Técnico en Telecomunicacion (en cua quiera de sus especialidades)

Asimismo, de existir mas solicitudes de admisién que plazas disponibles y no ser posible discriminar atendiendo a la priorizacion dada anteriormente,
se utilizaréan los siguientes criterios adicionales:

Expediente académico: 50%

Experienciainvestigadora en temas afines al Méaster: 25%
Experiencialaboral en temas afines d Master: 15%

Otros méritos relevantes ala orientacion del Master: 10%

El méaster se ofrece en modalidad semipresencial. No hay cambios de modalidad posibles para los alumnos, por tanto no procede discutir sobre proce-
dimientos separados: es un procedimiento Unico, el ya descrito.

En la Universidad de Malaga la aplicacién de los requisitos especificos de admisién se realizara conforme a lo dispuesto en el Titulo 3° del {Regla-
mento de estudios conducentes a los titulos oficiales de Master Universitario de la Universidad de Malaga¢, , aprobado en el consejo de Gobierno, se-
sion de 5 de noviembre de 2013; A continuacion reproducimos lo establecido en el referido Reglamento al respecto:

¢ Titulo 3. Acceso a los estudios
Articulo 17. Acceso a las ensefianzas de Master Universitario

1. El acceso a las ensefianzas oficiales de Master Universitario viene establecido por los requisitos descritos en los RR.DD. 1393/2007 de 29 de octu-
bre, y 861/2010 de 2 de julio.

En particular, dichos RR.DD. establecen las siguientes condiciones:

a) Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por
una institucién de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para
el acceso a ensefianzas de Master.

b) Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondien-
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tes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por es-
ta via no implicard, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el
de cursar las ensefianzas de Master.

Articulo 18. Seleccion de los candidatos

1. En el caso de que el nimero de aspirantes sea superior al maximo fijado para un Master, la Comisién Académica correspondiente seleccionara a
los aspirantes en funcién de criterios acceso y admisién definidos en la Memoria verificada, pudiendo delegar esta funcién en el Coordinador del Mas-
ter o persona a quien se decida. Correspondera a la Comisién de Posgrado de la Universidad de Méalaga, oida la Comisién Académica del Master, re-
solver las posibles controversias o interpretaciones.

2. En la Memoria de Verificacion, el baremo contemplara, al menos:
a) El expediente académico del Grado conducente al Master.
b) Otros méritos relacionados con las materias del Master, en el porcentaje fijado en la correspondiente memoria de verificacion.

Articulo 19. Preinscripcion

Las solicitudes de preinscripcion de los candidatos en un Master Universitario deberan cumplimentarse conforme a los procedimientos que al efecto,
para cada curso académico, establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz y presentarse a través del distrito Unico de la Junta de Andalucia, si-
guiendo los mecanismos y procedimientos definidos para tal fin.

Articulo 20. Matricula

Los estudiantes admitidos en un Master Universitario formalizardn su matricula anualmente, conforme a los procedimientos establecidos a tal efecto.
En el caso de programas interuniversitarios, se atendera a lo dispuesto en los respectivos convenios suscritos.

Articulo 21. Plazas vacantes

Una vez concluidos los plazos de preinscripcion y matricula fijados reglamentariamente
por la Comisién de Distrito Unico Andaluz en la Universidad de Malaga se podran atender
nuevas solicitudes al objeto de cubrir las posibles vacantes existentes.

Articulo 22. Convenios de colaboracién

1. Para la organizacion y desarrollo de los programas de titulos oficiales de Master Universitario puede ser necesaria la participacion de otra u otras
Universidades, espafiolas

o0 extranjeras. En el convenio de colaboracién que se suscriba a tal efecto, ser& necesario que se indiquen expresamente, como minimo, los siguientes
términos de la colaboracion:

# Universidad coordinadora y Universidad o Universidades participantes;

# las aportaciones a realizar por cada una de ellas;

# la parte de docencia asumida por cada una de ellas;

# la distribucién de la oferta de plazas;

# los cursos académicos o ediciones del titulo que les son de aplicacion;

# la composicién de la comision de seguimiento del propio convenio y los procedimientos de revisiéon y denuncia del mismo,
# asi como todo aquello que se considere de especial relevancia.

Estos convenios llevaran incorporado como anexos tanto la memoria académica como la memoria econémica del titulo.

2. La Universidad de Méalaga, podra suscribir acuerdos o convenios especificos de colaboracion con otras instituciones publicas o privadas ¢ distintas
de Universidades¢, de cara a la organizacion y participacion en los titulos de Master Universitario.

Articulo 23. Titulos

La superacién del plan de estudios de un Master oficial dara derecho a la obtencién del Titulo de caracter oficial y validez nacional, con la denomina-
cion especifica que figure en el Registro Universitario de Centros y Titulaciones. Dichos titulos seran expedidos por el Rector en nombre del Rey y con
sujecion a las normas reguladoras aplicables.¢,

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistema de apoyo y orientacién a los estudiantes una vez matriculados especifico del Centro.

Los alumnos remotos una vez matriculados recibiran informacion frecuente y personalizada a través del campus virtual en lo que se refiere a los temas
académicos y técnicos. Los temas administrativos se consultan directamente al coordinador del programa y al personal administrativo encargado de la
matriculacion en el master.
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Como ya se indic6 en el apartado 4.1, la Coordinacién del Méaster establecera diversos mecanismos de apoyo y orientacién de los estudiantes, en el
que destaca la asignacién de un tutor a cada uno de ello. Mientras la asignacién del Tutor se establece (intentando respetar las preferencias de los
alumnos), la labor de tutorizacién seré realizada por el propio Coordinador(a) del Master. Asimismo, se realizaran reuniones periédicas (al menos una
por semestre) con objeto de recoger opiniones sobre la marcha del curso y poder aplicar medidas correctivas de problemas que se puedan detectar.
Con objeto de mantener informados a los estudiantes de cualquier incidencia o evento de interés durante el desarrollo del méaster existira una lista de
distribucion (alumnos-masterisia@informatica.uma.es), que serd actualizada anualmente. Igualmente, la direccion de correo electrénico estableci-
da para la realizacién de consultas sobre el acceso al Titulo, podra ser utilizada una vez que se inicie el curso por los alumnos del master para realizar
consultas o proponer sugerencias.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico.

A algunos alumnos recibidos, segin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
cién con cargo al presupuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.
4.3.3. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Méalaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacion superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Méalaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacién de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situaciéon de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econémica, por lo que seré preciso llevar a cabo una valoracién y atencién in-
dividualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

- Orientacién y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.

- Adaptaciones curriculares en coordinacién y colaboracién con el profesorado competente.
- Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.

- Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

- Intérprete de Lengua de Signos.

- Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.
- Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econémica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

A continuacion se incorpora el texto de las NORMAS REGULADORAS DE LOS RECONOCIMIENTOS DE ESTU-
DIOS O ACTIVIDADES, Y DE LA EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL, A EFECTOS DE LA OBTENCION
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DE TiTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADUADO Y MASTER UNIVERSITARIO, ASi COMO DE LA
TRANSFERENCIA DE CREDITOS, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en su se-
sion del pasado 23/06/2011, modificadas en Consejo de Gobierno de 13/03/2013 y 25/10/2013. (Las referidas nor-
mas derogan a las anteriores, aprobadas por este mismo 6érgano en sesién de 30/03/2009).

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, en la redaccion dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, encomienda a las universidades, con
objeto de hacer efectiva la movilidad de los estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la ela-
boracién y publicacién de su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecién
a los criterios generales que sobre el particular se establecen en dicho Real Decreto..

En consecuencia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga, en su sesion celebrada el dia 23 de junio de
2011, acuerda la aprobacion de las siguientes normas.

CAPITULO |
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto regular el sistema para el reconocimiento de créditos obtenidos correspon-
dientes a determinadas ensefianzas, el de la participacion en determinadas actividades universitarias, y el de la ex-
periencia laboral y profesional acreditada, previstos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se

establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la nueva redaccion dada por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacion a las ensefianzas correspondientes a titulos universitarios oficiales de Gra-
duado y Master Universitario, impartidas por la Universidad de Malaga, regulados por el Real Decreto 1393/2007.

Articulo 3. Definiciones.
A efectos de las presentes normas, se establecen las siguientes definiciones:

Titulo de origen: El titulo universitario de caracter oficial, el titulo superior oficial no universitario, o el titulo universita-
rio de caracter no oficial (titulo propio), al que pertenecen los créditos o estudios alegados para su reconocimiento.

Titulo de destino: El titulo universitario de caracter oficial de Graduado o Master Universitario, de la Universidad de
Mélaga, para cuya obtencion se desea computar el reconocimiento solicitado.

Reconocimiento: La aceptacion por la Universidad de Malaga, a efectos de la obtencion de un titulo oficial por dicha
Universidad, de:

- Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en la Universidad de Mélaga, en régimen de ensefianza
oficial o extraoficial (titulo de origen).

- Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en otra Universidad, en régimen de ensefianza oficial (titu-
lo de origen)L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

. Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

. Loscréditos obtenidos tras cursar ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos (titulo de origen)

. Laparticipacion en actividades universitarias.

. Laacreditacion de experiencialaboral o profesional, a efectos de la obtencion de un determinado titulo de destino.

Convalidacion: Determinacion de los mddulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas de un plan
de estudios que se consideran superados a efectos de la obtencidn del respectivo titulo de destino, asi como, en su
caso, de la correspondiente calificacion, como resultado de un reconocimiento.

Coémputo: Determinacion del nimero de créditos correspondientes a la carga lectiva de caracter optativo establecida
en un plan de estudios, que se consideran obtenidos a efectos de la consecucién del respectivo titulo de destino, asi
como, en su caso, de la correspondiente puntuacion, como resultado de un reconocimiento.

Rama de Conocimiento: Las definidas en el art. 12.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Materias basicas vinculadas a ramas de conocimiento: Las establecidas en el anexo Il del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.
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Calificacion: Estimacion del nivel de aprendizaje alcanzado en las asignaturas o actividades formativas concretas de
un plan de estudios que son objeto de convalidacion como resultado de un reconocimiento, de acuerdo con las cali-
ficaciones obtenidas en los estudios alegados, y expresada en los términos previstos en el art. 5.4 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, o norma gue lo sustituya.

Puntuacidn: Valoracion en términos numéricos del conjunto de créditos que son objeto de computo como resultado
de un reconocimiento, exclusivamente a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico, y
expresada en una escala del 5 al 10.

Articulo 4. Comisiones de Reconocimientos de Estudios.

1. Para cada una de los titulos de Graduado se constituird una ¢ Comisién de Reconocimientos de
Estudios¢, integrada por los siguientes miembros:

El Decano o Director del Centro de laUniversidad de Mdlaga al que figure adscrito € titulo de destino, que actuara como
Presidente, 0 Vicedecano o Subdirector en quien delegue.

El Secretario del Centro de laUniversidad de Mdlaga al que figure adscrito € titulo de destino, que actuard como Secretario.
El Jefe de la Secretaria del Centro de la Universidad de Maaga organizador de |as respectivas ensefianzas, que actuard como
Secretario de Actas.

Un profesor doctor con vinculacién permanente adscrito a cada una de las areas de conocimiento que impartan docenciaen la
correspondiente titulacién, designados por |os respectivos Consejos de Departamentos. En €l caso de areas de conocimiento
gue conformen maés de un Departamento, se designara un representante por cada uno de dichos Departamentos que impartan
docenciaen la citada titulacion.

5. Un estudiante de la correspondiente titul acion, designado por la respectiva Junta de Centro a propuesta de |os representantes
del sector de estudiantes en dicho 6rgano colegiado.

A wdh P

En el supuesto de titulos adscritos a referencias organicas distintas de los Centros, las funciones correspondientes a
los apartados a), b) y c) anteriores seran ejercidas por los 6rganos o unidades administrativas que ejerzan las com-
petencias equivalentes a las ejercidas en los Centros por el Decano/Director, el Secretario y el Jefe de Secretaria.

2. Corresponderd a la ¢ Comision de Reconocimientos de Estudios¢, de cada titulo el andlisis de las solicitudes de re-
conocimientos de estudios presentadas al objeto de emitir un informe sobre la adecuacién entre las competencias y
conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estudios, o equivalente, del titulo de origen, o la experiencia la-
boral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicar, en su caso, los
modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que deben ser objeto de con-
validacion, y/o el nimero de créditos que deber objeto de cOmputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de des-
tino.

Asimismo, correspondera a dicha Comisién el andlisis de las solicitudes de reconocimiento de experiencia laboral o
profesional acreditada presentadas, al objeto de emitir un informe sobre la relacién con las competencias inherentes
al titulo de destino, e indicar el nimero de créditos que deben ser objeto de computo a efectos de la obtencion de di-
cho titulo de destino.

CAPITULO I
Disposiciones aplicables a los titulos de Graduado
Articulo 5. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciara a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Malaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perijuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentaré en:

1. LaSecretariadel Centro delaUniversidad de Méagaa que se encuentre adscrito el titulo de destino: Para cualquierade las
solicitudes de reconocimiento a que se refiere el articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro Genera de la Universidad de Malaga (Campus El Ejido): En el caso de las solicitudes de reconocimiento que ale-
guen estudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion deber4 efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya matriculados an-
teriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo plazo de matricula, en el caso de estudiantes
de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacién mediante el procedimiento de preinscripcion.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencién del titulo
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.
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4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacién en funcién de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:

1. Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a titul os uni-
versitarios de carécter oficial y validez en todo €l territorio nacional:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacién a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ra indicarse el numero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestra-
les o0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacion de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacién otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diplomatica y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No sera necesario aportar la citada certificacion académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de los de caracter ofi-
cia y validez en todo el territorio nacional):

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacioén de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacién de su equivalencia en nimero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacién de la respectiva titulacién.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nui-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

. Conservatorios Superiores de MUsica o Escuelas Superiores de MUsica.
Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.

Escuelas Superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.
Escuelas Superiores de Disefio.
Escuelas Superiores de Artes Plésticas (de la especialidad correspondiente).

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracién en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢,cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacién del respectivo
titulo de Técnico Superior.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de gra-
do superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.
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Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en namero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de la participacién en Programas de Cooperacion Educativa (Précticas

en Empresas):

Deberé aportarse la certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la em-
presa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacion y con indicacion del nimero total de
horas realizadas, asi como certificacion expedida por el érgano de la Universidad de Malaga con competencia en la
materia, en la que se haga constar que las practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por di-
cha Universidad.

1. Cuando lo alegado sea experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacién Educativa:

Deberé aportarse:

- Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de laMarina, o de lamutualidad ala que es-
tuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacion de la empresa, la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacion.

- Los respectivos contratos de trabgjo y prorroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencialabora del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

- Lostrabajadores autbnomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial o del Instituto Social delaMarinade los periodos de alta en la Seguridad Social en €l régimen especia correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se harealizado la misma.

- Acreditacion de la empresa donde conste el codigo de Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas (CNAE), estableci-
do por & Ministerio de Economiay Hacienda

1. Cuando lo alegado sea la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de cooperacion:

Deberé aportarse documento acreditativo de la actividad alegada, expedido por la Universidad organizadora de di-
cha actividad, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizacién de dicha actividad

1. Cuando lo alegado seala participacion en actividades universitarias de representacion estudiantil:

Deberé aportarse documento acreditativo de la representacion estudiantil alegada, expedido por la Universidad a la
que afecta dicha representacion, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizacion de
dicha actividad de representacion.

Articulo 6. Instruccion del procedimiento.

1. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 7 cons-
taran de los siguientes tramites y seran instruidos por los 6rganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacion delavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera realizada por la Secretaria del Cen-
tro de la Universidad de M dlaga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca-
démicos extranjeros cuya comprobacion sera efectuada por la Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.

2. Emisién de informe sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estu-
dios del titulo de origen, o la experiencialaboral o profesional acreditada, y los previstos en €l plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran, en su caso, los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino
gue son objeto de convalidacion, y/o € nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencidn de dicho titu-
lo de destino: Dicho informe sera emitido por la ¢Comision de Reconocimientos de Estudios¢, a que serefiere el articulo 4 de
las presentes normas, y tendra caracter preceptivo y determinante, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adapta-
cion detitulos oficiaes de la Universidad de Mélaga que se encuentren en proceso de extincién alas que sera de aplicacion
la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporada ala Memoria de Verificacion del titulo de destino.
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A estos efectos, en los siguientes supuestos, la citada Comisién podra elaborar y aprobar ¢ tablas de reconocimiento
de créditos¢,, aplicables a los titulos de Graduado por la Universidad de Malaga que en cada tabla se indiquen, y que
surtiran los mismos efectos que el mencionado informe:

Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Graduado.
Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a una titulacion de Graduado.

Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico
o Arquitecto Técnico.

2. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 2 del articulo 7 serén
instruidos por la unidad administrativa adscrita al Vicerrectorado con competencia para resolver de acuerdo con lo in-
dicado en el articulo 7 de las presentes normas, y designada por éste. Dicha instruccion consistira en la comproba-
cion de la validez formal de la documentacion aportada y en la elaboracion de la correspondiente propuesta de reso-
lucion de acuerdo con los criterios establecidos en la presente normativa y, en su caso, por el citado Vicerrectorado.

3. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 3 del articulo 7 seran
instruidos por la Secretaria General de la Universidad de Malaga ¢ Oficialia Mayor-. Dicha instruccién consistira en la
comprobacion de la validez formal de la documentacién aportada y en la elaboracién de la correspondiente propues-
ta de resolucién de acuerdo con los criterios establecidos en la presente normativa y, en su caso, por la citada Se-
cretaria General.

Articulo 7. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Malaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-

geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto

185/1985y 778/1998- ).

Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de los de caracter oficia (titulos propios).

Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Experiencialaboral o profesional acreditada.

gsw

2. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, solidarias y de cooperacion seran resueltas por el Vicerrector o Vicerrectores cuyos ambitos funcionales
se correspondan con el caracter de dichas actividades.

3. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacién en actividades universitarias de represen-
tacién estudiantil seran resueltas por el Secretario General.

4. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

5. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

6. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Malaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccion del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 8. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de
destino. Dicha resolucion deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Cuando €l titulo de origeny €l titulo de destino se encuentren adscritos a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento los créditos al egados obtenidos en materias consideradas como de formacidn bésica para la citada rama de co-
nocimiento de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto 1393/2007. En el supuesto de que se aleguen los cré-
ditos correspondientes a la totalidad de materias basicas del titulo de origen, se deber& garantizar €l reconocimiento de a me-
nos 36 de dichos créditos.
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Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comision de Reconocimientos considere como superadas; asi como el compu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

1. Cuando €l titulo de origeny €l titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion bésica paralarama de co-
nocimiento ala que se encuentre adscrito € titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo Il del Real Decreto
1393/2007.

Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comision de Reconocimientos considere como superadas; asi como el compu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

1. Enningun caso podrén ser objeto de reconocimiento |os Trabgjos Fin de Grado.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podréan ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacién o cémputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
coMputo, y viceversa.

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Master Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacién de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de
destino. Dicha resoluciéon debera tener en cuenta los siguientes criterios:

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.

En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

No podrén ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

wh e

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢ Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacién de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resuel-
tas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de
estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los médulos, ma-
terias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion, y/o el
ndmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucién
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en €l art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que los créditos europeos alos que serefiere el art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

2. En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podran ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion, adapta
cién o declaracion de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacion, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Mélaga que se encuentren en pro-
ceso de extincion serén resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong incorporadaala
Memoria de Verificacion del titulo de destino

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos univer-
sitarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacién de asignaturas o cémputo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las com-
petencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los mo-
dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién,
ylo el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No podra ser objeto de reconocimiento un niimero de créditos superior al 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino,
salvo en el supuesto a que se refiere €l art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultard aplicable €l régimen de
adaptacion previsto en laMemoriade Verificacion del citado titulo.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.
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5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obtenidos
en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en
titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competen-
cias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los modulos,
materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el
ndmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucién
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente podrén ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondlentes alas siguientes titulaciones:
- Titulo Superior de MUsica 0 Danza (Correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores).
- Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Cultural es (Correspondientes a ensefianzas artisticas supe-
riores).
. T|’tu|0) Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Artes Plasti cas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).
. Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de grado superior).
- Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)
2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional acreditada,
seran resueltas teniendo en cuenta la relacion con las competencias inherentes al titulo de destino, e indicando el
ndmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién del titulo de destino o, en su caso, las asig-
naturas concretas del respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de caracter practico permitiera su convalida-
cion.

1. No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino.

2. Dentro del limite sefialado en el apartado b) anterior, se computara un crédito por cada afio de experiencialaboral o profesio-
nal acreditada.

3. Dentro del limite sefialado en el apartado b) anterior, seran objeto de reconocimiento las ¢practicas en empresas¢, realizadas
con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de Mélaga dentro del Programa de Cooperacion Educativa, computan-
dose un crédito por cada 25 horas de dichas practicas realizadas siempre que se haya obtenido un nivel satisfactorio enla
evaluacion total realizada dentro de la empresa.

4. No podraincorporarse puntuacion alos créditos computados.

7. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, para el computo de créditos en titu-
los universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la idoneidad de la actividad alegada, e
indicaran el nimero de créditos que son objeto de coémputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Di-
cha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente sera posible el reconocimiento para aquellos titulos de destino en cuyos planes de estudios se contemple expre-
samente dicha posibilidad.

2. Unicamente seré posible el reconocimiento de las actividades realizadas con posterioridad a su primera matriculacion en el
Centro y titulacion de la Universidad de Mélaga a que se desea aplicar el respectivo reconocimiento.

3. No podré ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un nimero de créditos superior a 5% de la carga lectivatotal del ti-
tulo de destino.

4. Dentro dd limite sefiadlado en €l apartado b) anterior, se computara un crédito por cada 25 horas de participacién en activida-
des universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion.

5. Seran consideradas como actividades universitarias culturales |os estudios de especializacion, actualizacion y formacion con-

tinua o permanente, o de posgrado, acreditados mediante otros titulos expedidos por la Universidad de Méaga (titulaciones

propias), asi como las actividades de orientacion académica y/o profesional organizadas por dicha Universidad.

Podréan considerarse como actividades universitarias cultural es los cursos organizados por las Fundaciones propiciadas por la

Universidad de Méaga.

7. Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacién estudiantil la pertenencia a 6rganos colegiados de
gobierno y/o representacion de una universidad espafiola, 0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en |os Estatutos de di-
cha universidad o en sus normas de desarrollo.

o

Articulo 9. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos suponga la convalidacion de médulos, materias o asignaturas concretas
del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion
¢Modulos/Materias/Asignaturas Convalidadasg, .

2. Cuando el reconocimiento de créditos suponga el computo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad,
éstos se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosg..
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3. Tanto cada una de los ¢ Moédulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢,cré-
ditos computados, se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comision de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
la determinacién de las calificaciones a computar corresponderd al respectivo Presidente de la citada Comisién, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢tabla¢,.

CAPITULO 1l
Disposiciones aplicables a los titulos de Master Universitario
Articulo 10. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciara a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Malaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentaré en:

1. LaSecretariadel Centro de laUniversidad de Méagaa que se encuentre adscrito el titulo de destino: Para cualquierade las
solicitudes de reconocimiento a que serefiere el articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro General de la Universidad de Malaga (Campus El Ejido): Paralas solicitudes de reconocimiento que aleguen es-
tudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion deberéa efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya matriculados an-
teriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo plazo de matricula, en el caso de estudiantes
de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacién mediante el procedimiento de preinscripcion.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencion del titulo
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafnadas de la siguiente documentacién en funcién de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:

1. Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a titulos universitarios de caracter ofi-

cial y validez en todo € territorio nacional:

Debera aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacion a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ré indicarse el nimero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢,cuatrimestra-
les 0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacion de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacion otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diploméatica y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No sera necesario aportar la citada certificacién académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de los de carécter ofi-
cial y validez en todo €l territorio nacional):

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacion de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacion de su equivalencia en nimero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacion de la respectiva titulacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores:
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Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nu-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ ,cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

. Conservatorios Superiores de MUsica o Escuelas Superiores de MUsica

. Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.
Escuelas Superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.
Escuelas Superiores de Disefio.
Escuelas Superiores de Artes Plésticas (de la especialidad correspondiente).

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracién en créditos (o en su defecto, en niumero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢,cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacién del respectivo
titulo de Técnico Superior.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de gra-
do superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacién de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sea experiencialaboral resultante de |a participacién en Programas de Cooperacién Educativa (Précticas

en Empresas):

Deberé aportarse la certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la empre-
sa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacién, a que se refiere el art. 8 del Real De-
creto 1497/1981, de 19 de junio, y con indicacion del nimero total de horas realizadas, asi como certificacion expe-
dida por el érgano de la Universidad de Malaga con competencia en la materia, en la que se haga constar que las
practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por dicha Universidad.

1. Cuando lo alegado sea experiencialaboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacién Educativa:

Deberé aportarse:

. Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social delaMarina, o de lamutualidad ala que es-
tuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacién de la empresa, la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y e periodo de contratacion.

L os respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencialaboral del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

- Lostrabajadores auténomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria Genera de la Seguridad So-
cia o dd Instituto Social delaMarinade los periodos de alta en la Seguridad Social en €l régimen especial correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e interval o de tiempo en €l que se harealizado la misma.

- Acreditacion de la empresa donde conste el codigo de Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE), estableci-
do por el Ministerio de Economiay Hacienda.
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Articulo 11. Instruccién del procedimiento.

Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 12 consta-
ran de los siguientes tramites y seran instruidos por los 6rganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacién de lavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera realizada por la Secretariadel Cen-
tro de la Universidad de Médlaga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca-
démicos extranjeros cuya comprobacion sera efectuada por la Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.

b) Emision de informe sobre la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el
plan de estudios del titulo de origen, o la experiencia laboral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, e indicaran, en su caso, los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas
concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de compu-
to a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino: Dicho informe serd emitido por el 6rgano que determine la Co-
mision de Posgrado de la Universidad de Malaga, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de
titulos oficiales de la Universidad de Malaga que se encuentren en proceso de extincién a las que sera de aplicacién
la correspondiente ¢tabla de adaptacién¢, incorporada a la Memoria de Verificacién del titulo de destino.

Articulo 12. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Malaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino, u érgano correspondiente de acuerdo con lo indicado en el art. 4.1 de las presentes normas:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-

geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto

185/1985y 778/1998- ).

Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de |os de caracter oficial (titulos propios).

Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Experiencialaboral o profesional acreditada.

gk w

2. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

3. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

4. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Malaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccién del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 13. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho
titulo de destino. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) No sera posible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por el
solicitante para el acceso al titulo de destino, excepto que se trate de estudios correspondientes al segundo ciclo de
titulaciones de primer y segundo ciclo que permitan el citado acceso indistintamente con titulaciones de sélo primer
ciclo.

1. Enningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

3. No podrén ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o cdmputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino |os estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios

oficiales de Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
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de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho
titulo de destino. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.

En ningln caso podréan ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

No podrén ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Mélaga que se encuentren en pro-
ceso de extincidn serén resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong incorporada ala
Memoriade Verificacion del titulo de destino.

wh =

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢ Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacién de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, se-
rén resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con
el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los moé-
dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién,
ylo el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No seraposible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por €l solicitante
para el acceso d titulo de destino.

2. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en el art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que los créditos europeos alos que serefiere el art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

3. Enningln caso podrén ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

4. No podran ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion, adapta-
cién o declaracion de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacion, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos universi-
tarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos
en titulos universitarios oficiales de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los
médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalida-
cion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha
resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No podréa ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior a 15% de la cargalectivatotal del titulo de destino,
salvo en e supuesto aque serefiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultara aplicable €l régimen de
adaptacion previsto en laMemoriade Verificacion del citado titulo.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obteni-
dos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacion de asignaturas o computo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran
los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de conva-
lidacién, y/o el nUmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino.
Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente podrén ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondientes a las siguientes titul aciones:
. Titulo Superior de MUsica 0 Danza (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales.
- Titulo Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
- Titulo Superior de Artes Plasti cas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
- Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).
- Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de grado superior).
. Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)
2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.
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6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional acredita-
da, para el computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en
cuenta la relacion con las competencias inherentes al titulo de destino, e indicara el nimero de créditos que son ob-
jeto de cdmputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los si-
guientes criterios:

No podré ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior a 15% de la cargalectivatotal del titulo de destino.
Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, se computard un crédito por cada afio de experiencialaboral o profesio-
nal acreditada.

Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, serén objeto de reconocimiento las ¢précticas en empresas, realizadas
con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de Mé&aga dentro del Programa de Cooperacion Educativa regulado en
e Real Decreto 1497/1981, computandose un crédito por cada 25 horas de dichas practicas realizadas siempre que se haya
obtenido un nivel satisfactorio en laevaluacion total realizada dentro de la empresa.

No podréincorporarse puntuacion alos créditos computados.

Articulo 14. Constancia en el expediente académico.

1. Los estudios, actividades o experiencia laboral o profesional que sean objeto de reconocimiento se haran constar
en los respectivos expedientes académicos.

2. Cuando el reconocimiento suponga la convalidacién de médulos, materias o asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresiéon ¢ Médulos/Ma-
terias/Asignaturas Convalidadasg,.

3. Cuando el reconocimiento suponga el cdmputo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad, éstos se
haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosg..

4. Tanto cada uno de los ¢ Modulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢ cré-
ditos computados¢, se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comision de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacién automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
la determinacion de las calificaciones a computar correspondera al respectivo Presidente de la citada Comisién, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢ tablag.,.

TITULO IV

Disposiciones reguladoras de la transferencia de créditos

Articulo 15. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la constancia en el expediente aca-
démico de cualquier estudiante de la Universidad de Malaga, correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totali-
dad de los créditos obtenidos por dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente orde-
nacion establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, y que no han conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo 16. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al
Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro universitario, la acreditacién docu-
mental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse mediante certificacién académica oficial por
traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 17. Constancia en el expediente académico.

Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo
al Titulo, regulado en el Real Decreto 1002/2010 de 5 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la
expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion Adicional Primera. Ensefianzas conjuntas.
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En el supuesto de ensefianzas conjuntas conducentes a un Unico titulo oficial de Graduado o Méster Universitario, a
las que se refiere el art. 3.4 del Real Decreto 1393/2007, resultara de aplicacion lo dispuesto en materia de reconoci-
mientos y transferencias en el convenio de colaboracion especifico suscrito entre las universidades implicadas.

Disposicion Adicional Segunda: Colaboracion para el reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educa-
cion Superior.

La aplicacion de los previsiones del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios
en el ambito de la Educacién Superior, se efectuaran conforme a lo que se establezca en los respectivos convenios
de colaboracion a que dicha norma se refiere.

Disposicion Adicional Tercera. Regulaciones especificas.

Los reconocimientos de estudios universitarios, espafioles o extranjeros, alegados a efectos del ingreso en titulos
oficiales de Graduado previsto en los articulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, se regula-
rén por las normas especificas reguladoras del correspondiente procedimiento de ingreso.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros extranjeros de educacién su-
perior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condicio-
nes de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior, y sus modificaciones
posteriores; y con caracter supletorio por las presentes normas.

Los reconocimientos de créditos por la realizacién de estudios en el marco de programas o convenios de movilidad
nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aproba-
das por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en su sesién del 6 de mayo de 2005.

Disposicion Adicional Cuarta. Referencias de género.

Todos los preceptos de esta norma que utilizan la forma del masculino genérico se entenderan aplicables a perso-
nas de ambos sexos

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria. Régimen aplicable a estudios de Doctorado.

Durante el periodo de vigencia de los periodos de formacion correspondientes a Programas de Doctorado regulados
por el Real Decreto 1393/2007, los reconocimientos aplicables a efectos de la superacion de dichos periodos se rea-
lizaran conforme a las previsiones de las presentes normas relativas a los titulos de Master Universitario.
DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicion Derogatoria.

Quedan derogadas las ¢Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Gradog, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion celebrada el dia 31 de oc-
tubre de 2008.

Quedan derogadas las ¢ Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Master¢, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion celebrada el dia 30 de
marzo de 2009.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion Final Primera. Habilitacién para desarrollo normativo

La Secretaria General de la Universidad de Malaga dictara las instrucciones de caracter procedimental para el efecti-
vo cumplimiento de las presentes normas.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.

Las presentes normas entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Para ninguno de los perfiles de acceso se contemplan Complementos de Formacion.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Masgistrales

Analisis de proyectos, material multimediay bibliografia

Elaboracion de trabajos (individuales o grupales)

Participacion en debates (foros y chats)

Video forum

Trabajo auténomo

Clases de problemas

Estudio de clases magistrales

Estudios de clases de problemas y précticas

Preparacion de trabajos académicamente dirigidos y otras actividades

Activiades de evaluacion

Actividades de tutorizacion

Seminariosy conferencias

Readlizacion de informesy memorias

Desarrollo de programas y despliegue de software

Solucion de cuestionarios y tests

Elaboracion de videos explicativos

Ejercicios colaborativos

Elaboracion de ficha/cuestionario personal

Video-presentacion alos comparieros

Presentacion del trabajo a desarrollar

Presentacion de resultados al tutor

Horas de estudio

Instalacién de herramientas sofware

53 METODOLOGIASDOCENTES

Esta asignatura debe aportar las competencias'y capacidades necesarias para que el alumno pueda tener una vision general (teoria

y préctica) de ladefinicion y resolucidn de problemas complejos usando técnicas modernas de optimizacion tales como las
metaheuristicas, y muy especia mente los algoritmos evolutivos. Asimismo, se orienta para que el alumno empiece a plantearse
lainvestigacién seriaen uno de los dominios existentes. Los objetivos pedagdgicos del curso son familiarizar al alumno con €l
funcionamiento tedrico y practico de los algoritmos evolutivos. Estas metaheuristicas poblacional es incorporan representaciones del
problemay operaciones sobre soluciones tentativas que permiten resolver problemas de elevada complejidad. Se pretende que los
aumnos del curso conozcan € funcionamiento, las familias, la metodologia de aplicacién y lateoria subyacente, y ademés que el
alumno llegue afamiliarizarse ....... (continua en PDF)

El profesor presentaralainformacion necesaria que aporte competencias y capacidades con las que €l alumno pueda tener una
vision general de los algoritmos de aprendizaje computacional y descubrimiento de conocimiento. El profesor presentaré ejercicios
y los desarrollaré utilizando los métodos de aprendizaje vistos en las clases magistrales. El profesor facilitaralainteraccion

sincrona con el alumno (clase, chat personal, foros). Para estas clases el profesor utilizard pizarray transparencias. Los profesores
invitados expondrén métodos especificos de aprendizaje computacional, utilizando pizarray transparencias. El dlumno estudiarélas
transparencias del curso y la bibliografia especifica facilitada por el profesor para entender con mas detalle las diferentes técnicas de
aprendizaje computacional . El alumno también revisard|os problemas resueltos en clase. Se espera que los dumnos demuestren su
autonomiaen el estudio delateoriay la.... (continuaen PDF)

Lametodologia docente utilizada se basara en | os siguientes el ementos: ¢, Cuestionario inicial de conocimientos, para determinar

el grado de conocimiento que dispone el alumno sobre los aspectos impartidos, con € fin de adaptar €l material y poder evaluar el
aprendizaje final obtenido. ¢ Material compuesto por transparencias, articulos, videosy otros materiales multimedia. ¢, Este material
seirdponiendo a disposicion del alumno de forma semanal de forma que pueda adaptarlo a su horario personal pero dando una
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pauta sobre la distribucion temporal que debe emplear. ¢, Actividades sobre el material con plazos bien delimitados para que €l
alumno pueda organizar su tiempo. ¢, Debido al caracter semi-presencial lainteraccién continuada entre el profesor y alumno esun
aspecto importante. Para ello se realizaran las siguientes acciones: 0 Sesiones sincronas o Feedback continuado alas actividades
realizadas o Participacion en foro/chat o Tutorias virtuales, correo, mensgjeriainterna

Inicialmente se realizara un cuestionario de conocimientos, para determinar €l grado de conocimiento que dispone el alumno sobre
los aspectos impartidos. Las distintas sesiones del curso se desarrollan tanto en laETSI Informética como con soporte audiovisual
de transparencias, videos sobre lainstalacion y uso de herramientas, videos de las diferentes lecciones y videos de casos de estudio.
Si esposible, se planificardn conferenciasy seminarios, siempre teniendo en cuenta su adecuacion alos temas desarrollados en la
asignaturay que podran seguirse tanto de forma presencial como remota. Las lecciones tienen como objetivo presentar los distintos
conceptos tedricos de cada uno de los temas, fomentando la vision criticadel alumno y laaportacidn ... (continua en PDF)

Esta asignatura esté sujeta a las buenas précticas indicadas por laUMA para asignaturas de posgrado en modalidad semipresencial.
En particular, se aplicardla normainternacional UNE 66181:2012 para el aprendizaje semipresencial con seguimiento virtual, se
usaran profusamente los servicios del campus virtual delaUMA y se realizaran varias actividades no presencial es alineadas con
este recurso tecnol 6gico tomadas de lalista oficial de esta universidad.

La metodol ogia docente se basa en proponer a alumno actividades semanal es relativas a cada uno de los temas de la asignatura,
consistentes en realizar un trabajo previo para adquirir conocimientos para luego a aplicarlos en un trabajo préactico. Ademas, se
realiza un test de evaluacion al final de cada semana. La realizacion de estas actividades es tutorizada tanto de forma sincrona como
asincrono viael campus virtual. Adicionalmente, hay dos semanas de actividades presenciales en el aula, y se propondra un trabajo
individual al final del curso.

Clases magistrales. Durante las clases magistrales se irén presentando | os distintos conceptos tedricos de cada uno de los temas
referidos en los contenidos de la asignatura, fomentando la vision criticadel alumno y la aportacién de su punto de vista personal y
expresion de sus intereses particulares como investigador en formacion. Preparacion y elaboracion de trabajos. A lo largo del curso
se propondralarealizacién de trabajos voluntarios a los alumnos interesados en alguno de |os aspectos concreto del mismo. Como
parte de los trabajos propuestos, y con carécter obligatorio, cada uno de los alumnos deberarealizar un estudio critico de un trabajo
cientifico de ciertarelevancia publicado en el drea. Actividades no presenciales con material audiovisual. Se proporciona material
audiovisual .... (continua en PDF)

El material audiovisual proporcionado através del campus virtual se utilizaré para presentar |os conceptos més relevantes del area
de agentes y sistemas multiagente. Este se complementara con pequefios ejercicios précticos y con test de evaluacion para asi medir
€l grado de asimilacion de los conceptos estudiados por parte del alumnado. Se pretende también que el alumnado participe de
forma activa a través de los foros creados con este fin. El objetivo de éstos es fomentar |as discusiones relativas a cada unidad de
conocimiento asi como solucionar las posibles dudas que surjan. Adicionalmente, se pretende que el alumnado desarrolle un trabajo
tedrico sobre un tema de su eleccion (en la medida de lo posible se intentara rel acionar |os sistemas multiagente con el campo de
investigacion

Esta asignatura esta sujeta a las buenas préacticas indicadas por laUMA para asignaturas de posgrado en modalidad semipresencial.
En particular, se aplicarala normainternacional UNE 66181:2012 para el aprendizaje semipresencial con seguimiento virtual, se
usaran profusamente los servicios del campus virtual delaUMA y serealizaran varias actividades no presenciales alineadas con
este recurso tecnol dgico tomadas de la lista oficial de esta universidad. Mas concretamente, €l alumno tendra a su disposicién en €
campus virtual las sucesivas lecciones el temario. A partir de las mismas, el dlumno irarealizando diferentes trabajos, individuales
0 en grupo, que necesitaran de busqueda de bibliografiay documentacién, ademas del estudio y andlisis de lamisma. Con €
asesoramiento del profesor, € alumno elaborara esos trabaj os entregandol os en funcién del calendario de fechas establecido......
(continua en PDF)

Lametodologia a utilizar estard basada en hitos semanales. Al principio de cada semana, €l alumno recibirdtodalainformacion
necesaria sobre qué aspectos del temario deben estudiarse, como debe realizarse dicho estudio y qué tarea o tareas deben resolverse.
En general, los contenidos de cada semana vendran dados por una presentacion en video, varias presentaciones electronicas y
enlaces de interésy, finalmente, unatarea o test aresolver y que debe entregarse para su evaluacién. Las tareas que el alumno
debera realizar son de variostipos: tests, utilizacion de herramientas colaborativas, creacion de programas, instalacion de entornos
de desarrallo, creacion de informes o resiimenes criticos, elaboracion de videos y creacion de presentaciones el ectronicas. El
seguimiento del alumno se..... (continua en PDF)

L as clases magistrales se impartiran de manera sincrona, en un aula preparada para la difusién en video por Internet de la clase, de
tal manera que los alumnos que no puedan asistir fisicamente a ella puedan seguirla en tiempo real y participar en ella mediante
chat. Los alumnos también tendran disponibles para su descarga en €l campus virtua tutoriales en video que cubren los aspectos
tedricos de laasignaturayy las précticas que los alumnos deben realizar, asi como bibliografia especifica. A partir de estos elementos
los alumnos trabajardn auténomamente para larealizacion de précticas y problemas, contando con el apoyo del equipo docente
através deforosy chatsen el campus virtual, ademas de tutorias clésicas presenciales para los alumnos que puedan acudir
fisicamente.

Laplanificacion del Trabajo Fin de Master se establece entre €l primer y segundo periodos docentes. Aungue |o habitual serd
comenzar el TFM en & segundo semestre, se permite que el estudiante comience a final del primer periodo docente con objeto
de permitirle equilibrar la dedicacidn entre ambos periodos si estuviese interesado en cursar alguna optativa del segundo en lugar
de hacerlo en e primero. En cualquier caso, aunque las actividades preparatorias de estudio del artey las preliminares puedan
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comenzarse a final del primer periodo docente, gran parte de la dedicacion exigirda como requisitos previos haber cursado (no
necesariamente superado) un porcentaje amplio del resto de asignaturas del Master. Dado que € Trabajo Fin de Master consistira
en larealizacién de un trabajo de investigacidn desarrollado por el alumno bajo la supervision directa del tutor que sele asigne, la
evaluacion de estamateriatendraen ...(continua en PDF)

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Trabgjos individuales

Analisisy discusion de trabajos de investigacion existentes

Participacion proactiva en las activiades del curso

Asistencia a clases presencialesy tutorias

Entrega de actividades y tareas

Presentacion de informes finales de los trabaj os asignados

Exposicion oral de los trabajos asignados

Participacion en las actividades formativas en grupo como debates, tutorias y conferenciasy seminarios invitados

Asistenciay participacion en clase

Précticas individuales

Test de evaluacion

Elaboracion y presentacion de trabajos

Proyecto y desarrollo de software en grupo

Actividades evaluativas semanales (test, participacion en foros, précticas de programacion, lecturas de investigacion)

Trabajo en grupo

Andlisis de articulos de investigacion

Resolucién de problemas

Resumen critico de articulos

Trabgjo final sobre usabilidad

Resolucién de problemasy test

Trabajo expositivo sobre herramientas colaborativas

Participacion en foros

Exposicion y defensa del trabgjo

5.5 NIVEL 1: Fundamentos de Ingenieria del Software

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases M etodologicas de los Sistemas Software

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura aportara al alumno las bases metodoldgicas de la investigacién en Informéatica en general y en la Ingenieria del Software en particular.
Se hara un especial énfasis en los aspectos mas innovadores dentro del campo de la Ingenieria del Software, mostrando al alumno una visién general
de las lineas de investigacion en este area.

Como resultado se espera que el alumno sea capaz:

Realizar procesos de bisgueda de informacion sobre diferentes temas de investigacion relacionados con la Ingenieria del Software.
Realizar un andlisis critico sobre articul os publicados, en especial sobre la metodologia investigadora utilizada.

Elaborar informes con formato de articul o cientifico sobre aspectos concretos rel acionados con unainvestigacion realizada.
Preparar y realizar una presentacion oral donde se sinteticen |os aspectos més importantes de los trabajos realizados previamente.

55.1.3 CONTENIDOS

La asignatura esta dividida en tres bloques:

Investigacion en Ingenieria del Software (1S)
Basesen el campo delalS
Programas y proyectos de |+D+i

El objetivo del primer bloque (Investigacion en IS) es introducir al alumno al método cientifico e investigador. Centrandose en las diferencias esenciales
gue existen entre Informética y otras disciplinas.

El objetivo del segundo bloque (Bases en el campo de la IS) es profundizar en los diferentes &mbitos de investigacion en la Ingenieria del Software
(Procesos, Metodologias, Modelado y Métricas). Para cada uno de ellos se seguira el esquema del método cientifico aplicado a los casos concretos.

Finalmente, el ltimo bloque (Programas y proyectos de |+D+i) ofrece al alumno una vision sobre los programas de investigacion existentes y sobre la
gestion de los proyectos asociados en el &mbito de la investigacion, desarrollo e innovacion. Haciendo hincapié en los mecanismos de financiacion y
su influencia en la investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad de integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainformacién incompleta, através del andlisis critico,
evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas, de manera que el alumno pueda valorar informada e imparcia mente tanto

sus propias aportaciones como las de |os restantes miembros de la comunidad informética, dentro de alguno de los campos de
especiaizacion de la Ingenieria del Software o la Inteligencia Artificial.

CG6 - Capacidad de aprender autébnomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnolégico en los campos de la Ingenieria del Software o delalnteligencia Artificial.

CG8 - Capacidad paralaelaboracion, organizacion y redaccion de informes'y articul os cientificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

multidisciplinares.

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en larealizacion de investigaciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad parainvestigar en diferentes ambitos de la Ingenieria del Software: procesos, metodol ogias, modelado y métricas

sistemas software

CE2 - Capacidad de actualizacion del conocimiento e investigacion conforme alaevolucion de latecnologiaen el dmbito de los

CES3 - Capacidad pararealizar un proceso de busqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el ambito de los sistemas software.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Masgistrales 6 100

Analisis de proyectos, material multimedia | 30 5

y bibliografia

Elaboracion de trabgjos (individuales o 40 20

grupales)

Trabajo autbnomo 50 0

Actividades de tutorizacion 10 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

La metodol ogia docente utilizada se basara en los siguientes elementos: ¢, Cuestionario inicial de conocimientos, para determinar

el grado de conocimiento que dispone el alumno sobre los aspectos impartidos, con € fin de adaptar € material y poder evaluar €l
aprendizaje final obtenido. ¢ Material compuesto por transparencias, articulos, videos y otros materiales multimedia. ¢, Este material
seiraponiendo adisposicion del alumno de forma semanal de forma que pueda adaptarlo a su horario personal pero dando una
pauta sobre la distribucién temporal que debe emplear. ¢ Actividades sobre el material con plazos bien delimitados para que €l
aumno pueda organizar su tiempo. ¢, Debido al caracter semi-presencial lainteraccién continuada entre el profesor y alumno esun
aspecto importante. Para ello se realizaran las siguientes acciones: 0 Sesiones sincronas o Feedback continuado alas actividades
realizadas o Participacion en foro/chat o Tutorias virtuales, correo, mensgjeriainterna

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Participacion proactivaen las activiades | 5.0 10.0
del curso

Entrega de actividades y tareas 20.0 30.0
Presentacion de informes finales de los 35.0 40.0
trabaj os asignados

Exposicién oral delostrabajosasignados |5.0 20.0

NIVEL 2: Servicios Avanzados Basados en Componentes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al final del curso el alumno debera estar familiarizado con el estado del arte y con las lineas de investigacion abiertas en las areas descritas en los
contenidos de la materia.

Concretamente el alumno tras superar esta asignatura debera ser capaz de dominar los conceptos teéricos, practicos y las herramientas pertinentes
para:

. Realizar disefios arquitecténicos orientados a componentes (perfiles UML, etc.)

- Identificar propiedades no funcionales y conocer como modelarlas anivel de arquitectura

. Conocimiento sobre el Desarrollo de Software Dirigido por Modelos

. Conocimiento sobre Lineas de Producto Software

. Conocimiento sobre lengugjes y entornos ¢orientados a aspectos¢,

- Programar aplicaciones orientadas a ¢aspectos, utilizando el lenguaje Aspect)

. Gestion de ¢aspectosy, (propiedades dispersas) desde |as etapas tempranas del desarrollo software

55.1.3 CONTENIDOS

. Conceptos avanzados de Arquitectura Software

. Lenguajesy notaciones de descripcion de arquitectura

. Desarrollo de Software Dirigido por Modelos

- Lineas de Producto Software

. Enfoques de modularizacién de propiedades dispersas

. Modularizacion y la ¢separacion de aspectos,

. LaProgramacion Orientada a Aspectos

. Programacion en el lenguaje Aspectd

. Programacién de aspectos en plataformas de componentes
. Desarrollo de software Orientado a Aspectos

. Métricas de modularizacién de aplicaciones basadas en componentes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, aplicando las tecnologias de la Ingenieria del
Software y/o la Inteligencia Artificia no sélo dentro del ambito de la Informética, sino también aplicandolas dentro de contextos
multidisciplinares.

CGS5 - Capacidad de comunicarse con la sociedad en general acercade las areas de las Tecnologias Informéticas, afin de participar
adecuadamente en | os procesos social es de informacion y toma de decisiones sobre aspectos de su especialidad.

CG6 - Capacidad de aprender autbnomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnolégico en los campos de la Ingenieria del Software o delalnteligencia Artificial.

CG8 - Capacidad paralaelaboracion, organizacion y redaccion de informes'y articul os cientificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en larealizacion de investigaciones
multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad parainvestigar en diferentes ambitos de la Ingenieria del Software: procesos, metodol ogias, modelado y métricas

CE2 - Capacidad de actualizacion del conocimiento e investigacion conforme alaevolucion de latecnologiaen el ambito de los
sistemas software

CE3 - Capacidad pararealizar un proceso de busqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el &nbito de los sistemas software.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Masgistrales 4 100

Elaboracion de trabajos (individuales o 12 5

grupales)

Participacién en debates (foros y chats) 10 20

Estudios de clases de problemas y 56 10

précticas

Actividades de tutorizacion 10 15

Horas de estudio 50 0

Instalacion de herramientas sofware 8 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Inicialmente se realizara un cuestionario de conocimientos, para determinar €l grado de conocimiento que dispone el alumno sobre
los aspectos impartidos. Las distintas sesiones del curso se desarrollan tanto en laETS! Informética como con soporte audiovisual
de transparencias, videos sobre lainstalacion y uso de herramientas, videos de las diferentes lecciones y videos de casos de estudio.
Si es posible, se planificardn conferenciasy seminarios, siempre teniendo en cuenta su adecuacion alos temas desarrollados en la
asignaturay que podran seguirse tanto de forma presencial como remota. Las lecciones tienen como objetivo presentar los distintos

conceptos tedricos de cada uno de los temas, fomentando la vision criticadel alumno y laaportacidn ... (continua en PDF)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

en grupo como debates, tutoriasy
conferenciasy seminariosinvitados

Trabgjos individuales 60.0 60.0
Participacion proactivaen lasactiviades  |20.0 20.0
del curso

Participacién en las actividades formativas | 20.0 20.0

NIVEL 2: Métodos para la Construccion de Software Fiable

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para formalizar correctamente y sin ambigtiedad el comportamiento de un sistema software concurrente.
Capacidad para describir las propiedades de correccion criticas de un sistema software concurrente.

Capacidad para seleccionar el lenguaje de modelado y la técnica de analisis apropiada para analizar distintos aspectos del comportamiento de un soft-
ware concurrente.

Capacidad para el disefio y extensién de lenguajes, técnicas y herramientas en el campo de la fiabilidad del software.

Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a otros dominios diferentes del software

55.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién

1.1. Las técnicas de descripcion formal en el andlisis de errores software

2. Modelos formales para la descripcion de sistemas software.
2.1. Modelado operacional de sistemas distribuidos

2.2. Extension de las técnicas de modelado operacional

3. Técnicas y Algoritmos para el andlisis del software

3.1. Fundamentos de la comprobaciéon de modelos

3.2. Técnicas de andlisis estatico clasicas

3.3. Integracion de las técnicas de andlisis estatico y dinamico

3.4. Introduccion a la interpretacion abstracta

4. Lenguajes, Herramientas y Casos de estudio
4.1. Herramientas académicas

4.2. Herramientas basadas en estandares

4.3. Aplicaciones en lenguajes de programacion.

4.4. Aplicaciones en otros dominios.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, aplicando las tecnologias de la Ingenieria del
Software y/o la Inteligencia Artificia no sélo dentro del ambito de la Informética, sino también aplicandolas dentro de contextos
multidisciplinares.

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusionesy 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando |a deontologia cientificay tecnoldgicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.
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CG6 - Capacidad de aprender auténomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnol6gico en los campos de la Ingenieriadel Software o delalInteligencia Artificial.

CG7 - Posesion y comprension de conocimientos avanzados relativos ala Ingenieria del Softwarey alaInteligencia Artificial.
Estos conocimientos serén |os necesarios para que € alumno esté en condiciones de aportar resultados originales en un campo
concreto de investigacion dentro de las tecnol ogias informéti cas citadas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en la realizacion de investigaciones
multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad pararealizar un proceso de biisqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el ambito de |os sistemas software.

CEG6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Maggistrales 10 100
Analisis de proyectos, material multimedia | 20 5

y bibliografia

Elaboracion de trabajos (individuales o 15 20
grupales)

Trabajo auténomo 75

Estudios de clases de problemas y 20

précticas

Actividades de tutorizacion 5 50
Seminariosy conferencias 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales. Durante las clases magistrales se irén presentando | os distintos conceptos tedricos de cada uno de los temas
referidos en los contenidos de la asignatura, fomentando la vision criticadel alumno y la aportacién de su punto de vista personal y
expresion de sus intereses particulares como investigador en formacion. Preparacion y elaboracion de trabajos. A lo largo del curso
se propondra larealizacién de trabajos voluntarios a los alumnos interesados en alguno de |os aspectos concreto del mismo. Como
parte de los trabajos propuestos, y con carécter obligatorio, cada uno de los alumnos deberarealizar un estudio critico de un trabajo
cientifico de ciertarelevancia publicado en el &rea. Actividades no presenciales con material audiovisual. Se proporciona material
audiovisual .... (continua en PDF)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacién proactivaen las activiades [ 30.0 50.0

del curso

Elaboracion y presentacién de trabajos 50.0 70.0

55NIVEL 1: Fundamentosde I nteligencia Artificial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos Teoricos dela Inteligencia Artificial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Discernir las diversas clases de actividades cientifico-tecnol égicas.

. Detectar los errores mas cominmente cometidos en la exposicion y justificacion de resultados cientificos, y corregirlos.
. Conocer y comprender las posibilidades y limites presentes de lalA simbdlica.

. Conocer y comprender los conceptos y metodol ogias actualmente empleados en la |A simbdlica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. La investigacion en Ciencias de la Computacion y sus métodos.
1.1. La comunicacion cientifica

1.2. La evaluacion de la investigacién

2. La Inteligencia Atrtificial.
2.1. Perspectiva histérica.

2.2. Situacion actual y futuro previsible.

3. Espacios de estados y el paradigma de la busqueda.

4. Otros paradigmas

5. Andlisis empirico de algoritmos.

6. Andlisis de complejidad: algoritmos y problemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando la deontologia cientificay tecnolégicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.

CG6 - Capacidad de aprender auténomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnol6gico en los campos de la Ingenieriadel Software o delalInteligencia Artificial.

CG8 - Capacidad parala elaboracion, organizacion y redaccion de informes'y articulos cientificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en la realizacion de investigaciones
multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para conocer y comprender |as posibilidades y limites presentes de la Inteligencia Artificial y los sistemas
inteligentes.

CES5 - Capacidad para conocer y comprender |os conceptos y metodol ogias actual mente empleados en la Inteligencia Artificial
simbdlicay los sistemas inteligentes.

CEG6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Maggistrales 8 100
Analisis de proyectos, material multimedia |5 100
y bibliografia

Elaboracion de trabajos (individuales o 16 10
grupales)

Participacién en debates (forosy chats) 5 15
Trabgjo auténomo 90 0
Estudios de clases de problemas y 5 10
précticas

Actividades de tutorizacion 21 20

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Esta asignatura esta sujeta a las buenas préacticas indicadas por laUMA para asignaturas de posgrado en modalidad semipresencial.
En particular, se aplicarala normainternacional UNE 66181:2012 para el aprendizaje semipresencial con seguimiento virtual, se
usaran profusamente |os servicios del campus virtual delaUMA y serealizaran varias actividades no presenciales alineadas con
este recurso tecnol 6gico tomadas de lalista oficial de esta universidad.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjos individuales 90.0 100.0
Asistenciay participacién en clase 0.0 10.0

NIVEL 2: Sistemas Neuronalesy Neurodifusos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

en el &mbito de la Biomedicina.

Se pretende que al finalizar el curso el alumno sea capaz de:

- Disefiar modelos predictivos utilizando aprendizaje supervisado (redes neuronales artificiales, SVM, &rboles de decision, etc) y aplicarlos a problemas

- Disefiar modelos de redes neuronales recurrentes y aplicarlos a problemas de diferentes &mbitos de conocimiento.

- Disefiar y evaluar modelos de aprendizaje no supervisado y aplicarlos al procesamiento de imagenes y video, y a la Biomedicina.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Aprendizaje supervisado

1.1. Modelos de clasificacion y prediccion
1.2 Métricas de precision y error

1.3 Evaluacién de modelos

1.4 Seleccion de modelos

2. Aprendizaje no supervisado
2.1 Agrupamiento no supervisado

2.2 Mixturas de gaussianas

3.1 Redes de Hopfield binarias

3.2 Redes recurrentes discretas

2.3 Mapas autoorganizados de Kohonen (SOM)

3. Redes Neuronales Recurrentes y Autbnomas

3.3 Aplicaciones a la resolucién de problemas de optimizacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando la deontologia cientificay tecnolégicay en forma expositiva adecuada a los entornos especializados.

CG8 - Capacidad parala elaboracion, organizacion y redaccion de informes'y articul os cientificos.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en la realizacion de investigaciones
multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para conocer y comprender |as posibilidades y limites presentes de la Inteligencia Artificial y los sistemas
inteligentes.

CES5 - Capacidad para conocer y comprender |os conceptos y metodol ogias actual mente empleados en la Inteligencia Artificial
simbdlicay los sistemas inteligentes.

CEG6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Masgistrales 10 100
Analisis de proyectos, material multimedia | 20 5

y bibliografia

Elaboracion de trabajos (individuales o 40 10
grupales)

Participacién en debates (foros y chats) 5 15
Trabgjo auténomo 30 0
Estudios de clases de problemas y 40 10
précticas

Actividades de tutorizacion 5 20

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las clases magistrales se impartiran de manera sincrona, en un aula preparada parala difusién en video por Internet de la clase, de
tal manera que los alumnos que no puedan asistir fisicamente a ella puedan seguirla en tiempo real y participar en ella mediante
chat. Los alumnos también tendran disponibles para su descarga en € campus virtual tutoriales en video que cubren los aspectos
tedricos de laasignaturay las précticas que los alumnos deben realizar, asi como bibliografia especifica. A partir de estos elementos
los alumnos trabajaran auténomamente para larealizacion de précticas y problemas, contando con el apoyo del equipo docente
através deforosy chats en € campus virtual, ademas de tutorias clésicas presenciales para los alumnos que puedan acudir
fisicamente.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjos individuales 60.0 60.0

Participacion proactivaen lasactiviades | 20.0 20.0

del curso

Resolucién de problemas 20.0 20.0

NIVEL 2: Aprendizaje Computacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como resultado se espera que el alumno seré capaz de:

. Conocer y comprender los conceptos y algoritmos actualmente empleados en el aprendizaje computacional

- Readlizar un andlisis critico sobre articul os publicados sobre el aprendizaje computacional.

. Conocer y comprender las posibilidades y limites presentes del aprendizaje computacional .

. Utilizar herramientas de mineria de datos pudiendo seleccionar y configurar el algoritmo a aplicar teniendo en el objetivo del problema a afrontar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Aprendizaje exacto, modelo PAC, algoritmo AdaBoost.

2. Arboles de decision
2.1. Enfoque bésico

2.2. Aprendizaje de arboles de decision (algoritmos mejorados)

3. Aprendizaje de modelos de Markov (visibles y ocultos)

4. Esquemas de Programas y Légica aplicada a la complejidad

5. Herramientas para la prospeccion de datos

6. Aprendizaje de PST, HPST, MPSG.

7. Aprendizaje de modelos predictivos
7.1. Series temporales.

7.2. Prediccién de eventos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, aplicando las tecnologias de la Ingenieria del
Software y/o la Inteligencia Artificia no sélo dentro del ambito de la Informética, sino también aplicandolas dentro de contextos
multidisciplinares.

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando |a deontologia cientificay tecnoldgicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.

CG8 - Capacidad parala elaboracién, organizacion y redaccion deinformesy articul os cientificos.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en la realizacion de investigaciones
multidisciplinares.

55.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para conocer y comprender |os conceptos y metodol ogias actual mente empleados en la Inteligencia Artificial
simbdlicay los sistemas inteligentes.

CES6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucién.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Masgistrales 21 100

Participacién en debates (foros y chats) 6 15

Clases de problemas 15 10

Estudio de clases magistrales 12 10

Estudios de clases de problemas y 30 10

précticas

Preparacion de trabajos académicamente | 66 10

dirigidos y otras actividades

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

El profesor presentara lainformacion necesaria que aporte competencias 'y capacidades con las que el alumno pueda tener una
vision general de los algoritmos de aprendizaje computacional y descubrimiento de conocimiento. El profesor presentara gjercicios
y los desarrollara utilizando |os métodos de aprendizaje vistos en las clases magistrales. El profesor facilitaralainteraccion

sincrona con el alumno (clase, chat personal, foros). Para estas clases el profesor utilizara pizarray transparencias. Los profesores
invitados expondran métodos especificos de aprendizaje computacional, utilizando pizarray transparencias. El dlumno estudiaralas
transparencias del curso y la bibliografia especifica facilitada por el profesor para entender con més detalle las diferentes técnicas de
aprendizaje computacional. El alumno también revisara | os problemas resueltos en clase. Se espera que |os aumnos demuestren su
autonomiaen €l estudio delateoriay la.... (continuaen PDF)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjos individuales 80.0 80.0
Asistencia aclases presencialesy tutorias |20.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Técnicas Emergentes

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Algoritmos Evolutivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ra que sea evidente el beneficio de esta ensefianza tras seguir esta asignatura.

continua y discreta. En particular el alumno seré capaz de:

Se espera que el alumno adquiera las competencias que se indican en el apartado adjunto (basicas, generales, transversales y especificas) de mane-

Para ello el alumno debe abordar las actividades formativas propuestas, como son la lectura de articulos, monografias, etc. relacionados con el curso,
el estudio y discusion critica de resultados, la resolucién de supuestos practicos y la presentacion de informes escritos y presentaciones orales relacio-
nadas con la asignatura. Naturalmente, todo ello en el &mbito de los algoritmos evolutivos y otras metaheuristicas.

Al final, el alumno debe saber disefiar, implementar experimentar, y concluir de manera critica sobre la aplicacion de estos algoritmos a problemas di-
versos y complejos en varios dominios de aplicacién como son la ingenieria, las telecomunicaciones, la bioinforméatica y en general la optimizacion

Formular un problema de optimizacién en términos adecuados para su resolucion mediante algoritmos evolutivos.
Identificar el enfoque de optimizacién més adecuado para resolver un problema de optimizacion determinado.
Emplear eficientemente recursos computacionales paralel os y/o distribuidos parala resolucion de problemas mediante algoritmos evol utivos.

Explotar conocimiento previo en la resolucion de un problema para adecuar la técnica de optimizacién al mismo.

55.1.3 CONTENIDOS

. Introduccién, Descentralizaciéon y Paralelismo
1.1. Introduccién a los Algoritmos Evolutivos
1.2. Disefio de AEs y otras Metaheuristicas
1.3. Algoritmos Evolutivos Descentralizados
1.4. Algoritmos Evolutivos Paralelos

1.5. Aplicaciones de los Algoritmos Evolutivos (1)

2. Hibridacion
2.1. Hibridacién: Necesidad y Mecanismos
2.2. Hibridacién Fuerte y Débil

2.3. Algoritmos Meméticos

2.4. Aplicaciones de los Algoritmos Evolutivos (I1)
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando la deontologia cientificay tecnol6gicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.

CG8 - Capacidad parala elaboracion, organizacion y redaccion de informes y articul os cientificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en larealizacion de investigaciones
multidisciplinares.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Maggistrales 5 100

Analisis de proyectos, material multimedia | 15 5

y bibliografia

Elaboracion de trabajos (individuales o 20 10

grupales)

Participacién en debates (foros y chats) 5 20

Video forum 5

Trabgjo auténomo 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Esta asignatura debe aportar las competencias y capacidades necesarias para que el alumno pueda tener una vision general (teoria
y préctica) de ladefinicion y resolucién de problemas complejos usando técnicas modernas de optimizacion tales como las
metaheuristicas, y muy especialmente los algoritmos evolutivos. Asimismo, se orienta para que € alumno empiece a plantearse
lainvestigacion seria en uno de los dominios existentes. L os objetivos pedagdgicos del curso son familiarizar al alumno con el

funcionamiento tedrico y préctico de los algoritmos evolutivos. Estas metaheuristicas poblacionales incorporan representaciones del

problemay operaciones sobre soluciones tentativas que permiten resolver problemas de elevada complejidad. Se pretende que los
alumnos del curso conozcan e funcionamiento, las familias, la metodol ogia de aplicacion y lateoria subyacente, y ademas que
aumno llegue afamiliarizarse ....... (continua en PDF)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjos individuales 60.0 60.0
Andisisy discusién de trabgjos de 20.0 20.0
investigacion existentes

Participacion proactivaen las activiades  |20.0 20.0

del curso

NIVEL 2: Programacion de Sistemas M ultiagente
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los objetivos concretos del curso seran:

paradigmas, y |os aspectos asociados a su disefio y desarrollo.

Presentar una plataforma concreta de desarrollo de sistemas multiagente.
Desarrollar y presentar un trabajo tedrico en alguin area de investigacion relativa a
sistemas multiagente.

CUrso.

Presentar el concepto de agente inteligente, asi como sus diferencias respecto a otros

Esta asignatura debe, en primer lugar, familiarizar al alumnado con los sistemas basados en agentes, con el fin de facilitar el conocimiento y la com-
prensién de aquellas &reas de investigacion relativas a agentes. Asi mismo, y debido a su caracter practico, se centrard en mostrar la utilidad de los
agentes en el desarrollo de software, y en la utilizacién por parte de éstos de plataformas para el desarrollo de agentes. Finalmente, también pretende
familiarizar al estudiante con las herramientas de trabajo de los investigadores (trabajos de investigacién, articulos, conferencias, presentaciones, etc.)
asi como en la forma en la que oficialmente se mide la calidad de los trabajos cientificos.

Presentar |os aspectos claves para el disefio y desarrollo de sistemas multiagente que puedan cooperar de forma efectiva para resolver problemas

Desarrollar y presentar una aplicacion software que use la tecnol ogia de agentes, haciendo uso de los conocimientos tedricos y précticos adquiridos durante el

55.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos de Agentes y Sistemas Multiagente
1.1. Introduccion

1.2. Definicién de agente

1.3. Sistemas multiagente

1.4 Comunicacién entre agentes

1.5. Tipos de agentes

1.6. Arquitecturas de agentes

1.7. Aplicaciones

2. Agentes Inteligentes: Modelos y Arquitecturas
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2.1. Arquitecturas de agentes individuales

2.2. Arquitecturas multiagente

3. Sociedades de Agentes: Comunicacion e Interaccion
3.1. Fundamentos

3.2. Ontologias

3.3. Lenguajes de comunicacién de agentes

3.4. Repertorio de actos comunicativos de FIPA ACL

3.5. Protocolos de Interaccién de FIPA ACL

4. La Coordinacion en los Sistemas Multiagente

4.1. Introduccién

4.2. El espacio de coordinacion. ¢Quién hay ahi?

4.3. La toma de decisién multiagente. Alcanzando acuerdos
4.4, Cooperacion y colaboracion. Trabajando juntos

5. Plataformas para el Desarrollo de Sistemas Multiagente
5.1 Plataforma de agentes

5.2 Servicio de transporte de mensajes

5.3 Modelo de comunicacién

5.4 Agentes

5.5 Herramientas gréaficas

5.6 Campos de aplicacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando |a deontologia cientificay tecnoldgicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.

CG6 - Capacidad de aprender auténomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje autonomo y fomentar €l
avance cientifico y tecnolégico en los campos de la Ingenieriadel Software o de laInteligencia Artificial.

CG8 - Capacidad parala elaboracion, organizacion y redaccion de informes'y articulos cientificos.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para diferenciar, redlizar y liderar actividades de investigacion, desarrollo e innovacion, asi como parala
transferencia de resultados a organismos publicos y privados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Capacidad pararealizar un proceso de biisqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el ambito de |os sistemas software.

CE4 - Capacidad para conocer y comprender las posibilidades y limites presentes de la Inteligencia Artificial y los sistemas
inteligentes.
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CES5 - Capacidad para conocer y comprender |os conceptos y metodol ogias actual mente empleados en la Inteligencia Artificial
simbodlicay los sistemas inteligentes.

CEB6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el @mbito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Masgistrales 6 100

Elaboracion de trabajos (individuales o 50 10

grupales)

Participacion en debates (foros y chats) 5 15

Trabajo auténomo 50 0

Estudios de clases de problemas y 33 10

précticas

Actividades de tutorizacion 6 20

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

El material audiovisual proporcionado através del campus virtual se utilizaré para presentar 1os conceptos més relevantes del rea
de agentes y sistemas multiagente. Este se complementara con pequefios ejercicios practicos y con test de evaluacion para asi medir
€l grado de asimilacion de los conceptos estudiados por parte del alumnado. Se pretende también que el alumnado participe de
formaactiva através de los foros creados con este fin. El objetivo de éstos es fomentar las discusiones relativas a cada unidad de
conocimiento asi como solucionar |as posibles dudas que surjan. Adicionalmente, se pretende que el alumnado desarrolle un trabajo
tedrico sobre un tema de su eleccion (en lamedida de lo posible se intentara relacionar |os sistemas multiagente con el campo de
investigacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjos individuales 15.0 40.0

Proyecto y desarrollo de software en grupo | 15.0 40.0

Actividades evaluativas semanales (test, 10.0 20.0

participacion en foros, practicas de

programacién, lecturas de investigacion)

NIVEL 2: Redes de Sensores: Tecnologias Softwarey Seguridad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debe conocer los problemas ba#sicos relacionados con el desarrollo de aplicaciones en redes de sensores, incluyendo los principales proto-
colos de comunicaciones (a nivel MAC y de red), los sistemas operativos (TinyOS y Contiky) y las te#cnicas de simulacio#n y de desarrollo de softwa-
re.

Desde el punto de vista de la seguridad el alumno debe conocer los principales ataques que pueden sufrir este tipo de sistemas y los servicios que se
implementan para evitarlos (primitivas de seguridad, aspectos de distribucio#n de claves, routing seguro, etc.).

5.5.1.3 CONTENIDOS

BLOQUE I:
1. Introduccio#n a las Redes de Sensores
2. Protocolos y Software de Soporte en Redes de Sensores

3. Lenguajes y Sistemas Operativos en Redes de Sensores

BLOQUE II:

1. Amenazas de Seguridad

2. Servicios de Seguridad

3. Esquemas de distribucion de claves
4. Uso de criptografia de clave publica

5. Privacidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, aplicando las tecnologias de la Ingenieria del
Software y/o laInteligencia Artificial no sélo dentro del ambito de la Informética, sino también aplicandolas dentro de contextos
multidisciplinares.

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a resto de la comunidad
académica, respetando la deontologia cientificay tecnolégicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.

CG6 - Capacidad de aprender autébnomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnolégico en los campos de la Ingenieria del Software o delalnteligencia Artificial.

CGS8 - Capacidad parala elaboracién, organizacion y redaccion deinformesy articul os cientificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en larealizacion de investigaciones
multidisciplinares.

CT2 - Capacidad para diferenciar, realizar y liderar actividades de investigacion, desarrollo e innovacién, asi como parala
transferencia de resultados a organismos publicos y privados.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de actualizacion del conocimiento e investigacion conforme alaevolucion de latecnologiaen el ambito de los
sistemas software

CE3 - Capacidad pararealizar un proceso de busqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el &nbito de los sistemas software.

CES6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucién.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Masgistrales 8 100

Anadlisis de proyectos, material multimedia | 15 0

y bibliografia

Participacion en debates (forosy chats) 10 100

Estudios de clases de problemas y 12 0

précticas

Actividades de tutorizacion 20 100

Resalizacion de informesy memorias 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Esta asignatura esta sujeta a las buenas préacticas indicadas por laUMA para asignaturas de posgrado en modalidad semipresencial.
En particular, se aplicarala normainternacional UNE 66181:2012 para el aprendizaje semipresencial con seguimiento virtual, se
usaran profusamente |os servicios del campus virtual delaUMA y serealizaran varias actividades no presencial es alineadas con
este recurso tecnol dgico tomadas de lalista oficial de esta universidad. Més concretamente, el alumno tendrda su disposicion en el
campus virtual las sucesivas lecciones el temario. A partir de las mismas, el dlumno irarealizando diferentes trabgjos, individuales
0 en grupo, que necesitaran de busqueda de bibliografiay documentacidn, ademas del estudio y andlisis de lamisma. Con €
asesoramiento del profesor, € alumno elaborara esos trabaj os entregandol os en funcién del calendario de fechas establecido......
(continua en PDF)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgjos individuales 30.0 35.0
Trabajo en grupo 20.0 25.0
Andlisis de articulos de investigacion 15.0 20.0
Resolucién de problemas 25.0 30.0

NIVEL 2: Sistemas de I nformacién Colabor ativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumno sera capaz de comprender el funcionamiento de las interfaces de usuario desde el punto de vista de la usabilidad,
asi como la importancia y las técnicas utilizadas para su evaluacion. En todo ello se prestara especial atencion a las interfaces que permiten la com-
particion de trabajos y responsabilidades entre un grupo de usuarios.

Por otro lado, el alumno conocera diferentes tipologias de aplicaciones en las que la colaboracion entre usuarios supone el paradigma principal. Asi-
mismo, se aprenderan las técnicas mas actuales asi como los métodos, entornos de trabajo, y lenguajes de programacion utilizados para la construc-
cién de aplicaciones informaticas (con especial interés en las que se basan en web) que permitan cualquier tipo de colaboracién entre usuarios. En es-
te sentido se evaluara la capacidad del alumno para analizar las caracteristicas técnicas de cualquier aplicacién disponible en el mercado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.- Introduccién a los Sistemas Colaborativos

1.1. Definicién de trabajo colaborativo soportado por ordenador.

1.2. Metodologias de desarrollo de trabajo colaborativo.

1.3. Herramientas colaborativas de desarrollo de Sistemas de informacion.

1.4. Metodologias de Workflow.

2.- Técnicas de evaluacion de la usabilidad

2.1. Ingenieria de la interfaz persona-ordenador

2.2. Recursos Utiles y estandares para la evaluacion de la usabilidad
2.3. Modelos formales y estilos de interaccion

2.4. Técnicas de descripcién de tareas. Modelo GOMS

2.5. Técnicas estandar en IS para la descripcion la interaccion

3.- Tecnologias Subyacentes a la Colaboracién. Aprendizaje abierto
3.1. Cooperacion en el Desarrollo de Aplicaciones.

3.1.1. Control de versiones. Conceptos. CVS, SVN, GIT, Mercurial
3.1.2. Integracién continua

3.1.3. Seguimiento de proyectos. Conceptos. Mantis, Jira y Redmine
3.2. Gestores de Contenidos y Portales. Conceptos.

3.2.1. Ejemplos: Drupal y OpenCMS

3.2.2. Busqueda de contenidos por folcsonomia

3.2.3. Lenguajes utilizados. Java, PHP, Ruby y Python
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3.3. Docencia y Colaboracion.

3.3.1 Aulas AVIP en la UNED

3.4. Servicios web. Conceptos.

3.4.1. Mensajes REST y SOAP

3.5. AJAX: DHTML y CSS. Conceptos.
3.5.1. JavaScript. JSON y XML

3.5.2. AJAX: jQuery y GWT. Otros frameworks
3.5.3. Node.js y librerias asociadas
3.6. Aplicaciones moviles.

3.6.1. Java Micro Edition

3.6.2. Android

3.6.3.i0S

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad de integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacién incompleta, através del andlisis critico,
evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complegjas, de manera que el alumno pueda valorar informada e imparcialmente tanto

sus propias aportaciones como las de los restantes miembros de la comunidad informética, dentro de alguno de los campos de
especializacion delalngenieria del Software o laInteligencia Artificial.

CG8 - Capacidad parala elaboracion, organizacion y redaccion de informes'y articul os cientificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en larealizacion de investigaciones
multidisciplinares.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad pararealizar un proceso de busqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el &mbito de los sistemas software.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Masgistrales 4 100
Elaboracion de trabajos (individuales o 15 5
grupales)
Participacién en debates (foros 'y chats) 5 15
Trabajo auténomo 45 5
Clases de problemas 25 10
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Actividades de tutorizacion 3 20
Desarrollo de programasy desplieguede |25 10
software

Solucioén de cuestionarios y tests 5
Elaboracion de videos explicativos 5 10
Ejercicios colaborativos 15 15
Elaboracion de ficha/cuestionario personal |1

Video-presentacion alos comparieros 2

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lametodologia a utilizar estard basada en hitos semanales. Al principio de cada semana, €l alumno recibiratodalainformacion

necesaria sobre qué aspectos del temario deben estudiarse, como debe realizarse dicho estudio y qué tarea o tareas deben resolverse.
En general, los contenidos de cada semana vendran dados por una presentacion en video, varias presentaciones electrénicas y
enlaces de interésy, finalmente, unatarea o test aresolver y que debe entregarse para su evaluacion. Las tareas que €l alumno
deberaredlizar son de varios tipos: tests, utilizacion de herramientas colaborativas, creacion de programas, instalacion de entornos
de desarrallo, creacion de informes o restimenes criticos, elaboracion de videos y creacidn de presentaciones electrénicas. El
seguimiento del alumno se .... (continuaen PDF)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Resumen critico de articulos 20.0 40.0

Trabgjo final sobre usabilidad 10.0 30.0

Resolucién de problemasy test 20.0 30.0

Trabajo expositivo sobre herramientas 10.0 20.0

colaborativas

Participacién en foros 0.0 50

NIVEL 2: Gestion de Datosen laWeb y Web Semantica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos que cursen esta asignatura habran adquirido una visién general sobre la Web Semantica, sus fundamentos tedricos y sus posibles aplica-
ciones. Habran estudiado el disefio de ontologias y coémo los razonamientos son Utiles para realizar consultas sobre las mismas. Ademas, sabran ma-
nejarse en el dominio de trabajo de Big Data, metodologia, aplicaciones y herramientas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los alumnos que cursen esta asignatura habran adquirido una visién general sobre la Web Semantica, sus fundamentos tedricos y sus posibles aplica-
ciones. Habran estudiado el disefio de ontologias y como los razonamientos son Utiles para realizar consultas sobre las mismas. Ademas, sabran ma-
nejarse en el dominio de trabajo de Big Data, metodologia, aplicaciones y herramientas.

La materia se compone de los siguientes contenidos:

- Introduccién alaWeb Semantica

.+ XML, XML Schema

. XQueryy XSLT
RDF, RDFS, Sparql

. OWL, légica de descripciones, razonamiento
Linked Data
Introduccion aBig Data
El ecosistema Hadoop
El modelo de programacién Map/Reduce
Desarrollo de aplicaciones Map/Reduce
Introduccién a Apache Spark

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidades de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, aplicando las tecnologias de la Ingenieria del
Software y/o laInteligencia Artificial no sélo dentro del ambito de la Informética, sino también aplicandolas dentro de contextos
multidisciplinares.

CG3 - Capacidad de integrar conocimientosy formular juicios a partir de unainformacién incompleta, através del andlisis critico,
evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complegjas, de manera que el alumno pueda valorar informada e imparcialmente tanto

Sus propias aportaciones como las de |os restantes miembros de la comunidad informética, dentro de alguno de los campos de
especializacion delalngenieria del Software o laInteligencia Artificial.

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusionesy 1os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando |a deontologia cientificay tecnoldgicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.

CGS5 - Capacidad de comunicarse con la sociedad en general acercade las areas de las Tecnologias Informéticas, afin de participar
adecuadamente en | os procesos socia es de informacion y toma de decisiones sobre aspectos de su especialidad.

CG6 - Capacidad de aprender autbnomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnolégico en los campos de la Ingenieria del Software o delalnteligencia Artificial.

CG7 - Posesion y comprension de conocimientos avanzados relativos ala Ingenieria del Softwarey alaInteligencia Artificial .
Estos conocimientos seran los necesarios para que € alumno esté en condiciones de aportar resultados original es en un campo
concreto de investigacion dentro de las tecnol ogias informéti cas citadas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Capacidad parainvestigar en diferentes ambitos de la Ingenieria del Software: procesos, metodol ogias, modelado y métricas

CE3 - Capacidad pararealizar un proceso de biisqueda de informacion y de sintesis acerca de un trabajo de investigacion
consolidado o en curso en el ambito de |os sistemas software.

CEG6 - Identificar y analizar los criterios y caracteristicas apropiadas para problemas especificos en el ambito de los sistemas
distribuidos y sistemas inteligentes, asi como las mejores estrategias para su resolucion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases Maggistrales 6 100

Elaboracion de trabajos (individuales o 65 0

grupales)

Activiades de evaluacion 5 0

Actividades de tutorizacion 20 50

Realizacion de informesy memorias 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

individual al final del curso.

Lametodologia docente se basa en proponer a alumno actividades semanales relativas a cada uno de los temas de la asignatura,
consistentes en realizar un trabajo previo para adquirir conocimientos para luego a aplicarlos en un trabajo préctico. Ademas, se
realiza un test de evaluacion al final de cada semana. La realizacion de estas actividades es tutorizada tanto de forma sincrona como
asincrono via el campus virtual. Adicionalmente, hay dos semanas de actividades presenciaes en el aula, y se propondra un trabajo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjos individuales 40.0 40.0
Précticas individuales 30.0 30.0
Test de evaluacion 30.0 30.0
55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar el TFM el alumno debe estar familiarizado con los procedimientos bésicos de la investigacion cientifica, asi como de su potencial transfe-
rencia a la industria. Los tutores deben reforzar el trabajo guiado pero auténomo en lo posible, con abundante acceso a bibliografia relacionada con el
campo técnico abordado.

El trabajo debe profundizar en el conocimiento practico de las competencias adquiridas en las asignaturas cursadas, asi como fomentar una vision cri-
tica del alumno sobre los resultados existentes, creando un contexto creativo para la propuesta de una contribucién original.

En lo posible el TFM guiara al alumno sobre cémo realizar una publicacién cientifica real, quizas incluso concluyendo en una contribucién a seminario
0 congreso ajeno al master.

Finalmente, el TFM debe facilitar el contacto del alumno con las estructuras investigadoras locales, nacionales e internacionales en lo posible. Tam-
bién debe completarse al final una adecuada interaccion con las herramientas software y hardware necesarias para la competitiva aplicacion o estudio
tedrico realizados.

55.1.3 CONTENIDOS

El contenido de la asignatura estara alineado con alguna de las lineas de investigacién desarrolladas por alguno de los grupos de investigacion involu-
crados en el Titulo de Master. Estas fueron descritas en el apartado 2 sobre justificacién de la propuesta.

El TFM puede estar tutorizado por uno o dos profesores del master, o por uno del master y otro externo debidamente avalado frente a la Comision
Académica del master. Esto permite una ampliacién y actualizacion de los tépicos incluidos en el méster, asi como una adaptacion flexible a las nue-
vas lineas de investigacién que puedan aparecer en el futuro durante su imparticion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidades de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos, aplicando las tecnologias de la Ingenieria del
Software y/o laInteligencia Artificial no sélo dentro del ambito de la Informética, sino también aplicandolas dentro de contextos
multidisciplinares.

CG2 - Capacidades de concebir, disefiar y llevar a cabo un proceso de investigacion cientifico-tecnol 6gica que cumplalos
esténdares académicos con € fin de realizar una contribucion original que amplie las fronteras del conocimiento y que merezca ser
publicada en los &mbitos adecuados de la comunidad cientifica, concretamente, en los congresos internacionales més relevantes o
en revistas cientificas de acreditado impacto.

CG3 - Capacidad de integrar conocimientos y formular juicios a partir de unainformacién incompleta, através del andlisis critico,
evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas, de manera que el alumno pueda valorar informada e imparcia mente tanto

sus propias aportaciones como las de | os restantes miembros de la comunidad informética, dentro de alguno de los campos de
especiaizacion de la Ingenieria del Software o la Inteligencia Artificial.

CG4 - Capacidad de comunicar sus conclusiones y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan al resto de la comunidad
académica, respetando |a deontologia cientificay tecnoldgicay en forma expositiva adecuada a | os entornos especializados.

CGS5 - Capacidad de comunicarse con la sociedad en general acercade las areas de las Tecnologias Informéticas, afin de participar
adecuadamente en | os procesos socia es de informacion y toma de decisiones sobre aspectos de su especialidad.

CG6 - Capacidad de aprender auténomamente, de manera que pueda realizar un proceso de aprendizaje auténomo y fomentar el
avance cientifico y tecnolgico en los campos de la Ingenieriadel Software o delalInteligencia Artificial.

CG7 - Posesion y comprension de conocimientos avanzados relativos ala Ingenieria del Softwarey alaInteligencia Artificial.
Estos conocimientos serén los necesarios para que € alumno esté en condiciones de aportar resultados originales en un campo
concreto de investigacion dentro de las tecnol ogias informéti cas citadas.

CG8 - Capacidad paralaelaboracion, organizacion y redaccion de informes'y articul os cientificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para entender de manera critica el método cientifico y utilizarlo efectivamente en la realizacion de investigaciones

multidisciplinares.

CT2 - Capacidad para diferenciar, redlizar y liderar actividades de investigacion, desarrollo e innovacion, asi como parala
transferencia de resultados a organismos plblicos y privados.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjo auténomo 275 0

Actividades de tutorizacion 10 25

Presentacion del trabajo a desarrollar 5 100

Presentacion de resultados al tutor 10 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Laplanificacién del Trabajo Fin de Méster se establece entre el primer y segundo periodos docentes. Aunque lo habitual sera
comenzar el TFM en el segundo semestre, se permite que el estudiante comience a final del primer periodo docente con objeto
de permitirle equilibrar la dedicacion entre ambos periodos si estuviese interesado en cursar alguna optativa del segundo en lugar
de hacerlo en el primero. En cuaquier caso, aunque las actividades preparatorias de estudio del artey las preliminares puedan
comenzarse a final del primer periodo docente, gran parte de la dedicacion exigira como requisitos previos haber cursado (no
necesariamente superado) un porcentaje amplio del resto de asignaturas del Master. Dado que € Trabajo Fin de Master consistira
en larealizacién de un trabajo de investigacién desarrollado por el alumno bajo la supervision directa del tutor que sele asigne, la
evaluacion de esta materiatendri en ...(continua en PDF)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Exposicion y defensadel trabajo 0.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4312295

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Médlaga Profesor 3.7 100 4,6
Contratado
Doctor

Universidad de Médlaga Catedrético 3.7 100 3
de Escuela
Universitaria

Universidad de Mdaga Profesor Titular |77.8 100 80,3
de Universidad

Universidad de Malaga Catedrético de 14.8 10 12,1
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

85

15

95

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La regulacion del procedimiento a seguir en la Universidad de Malaga para la valoracion del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudian-
tes, con caracter general, se contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia n°®
145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con antelacién suficiente al inicio del correspondiente perio-
do lectivo, las Juntas de Centro, a partir de la informacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa académico de las
ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en el respectivo Centro. Dicho programa deberd incluir, entre otros extremos,
la programacion docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, deberd incorporar el sistema de evaluacioén del rendimien-
to académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su nimero, los criterios para su correccion y los componentes que se tendran en cuenta para
la calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacién debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el dere-
cho de los mencionados estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico vigente en la materia, la valoracién del progreso y los resulta-
dos del aprendizaje de los estudiantes se contempla también en el procedimiento PEO3 (¢ Medicion, Andlisis y Mejora Continuag,) del Sistema de Ga-
rantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria, con la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades Andaluzas (CIDUA), la valoracion del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes, se llevara de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacién como una ocasién para conocer la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad para su reformulacién y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacion del rendimiento para que abarque los diferentes componentes de las competencias per-
sonales y profesionales que se propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluacién que propone la Universidad de Méalaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su

proceso de aprendizaje, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los aprendizajes que reali-
za. Los apoyos metodolégicos fundamentales del proyecto docente que orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del trabajo
individual, las explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, la interaccion y el trabajo cooperativo entre iguales y la comunicacion con

el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de conocimientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmiti-
do en pruebas y examenes, por un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a las peculiaridades del
aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.informati ca.uma.es/cmg/base/ver/base/basecontent/10759/pl an-de-calidad/
index_es

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

A continuacion se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de adaptacion a las titulaciones de Master Universitario, de los estudiantes
procedentes de ensefianzas que se extinguen por la implantacion de dichas titulaciones, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Mélaga, en reunién celebrada el dia 30 de marzo de 2009:

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacion a los estudiantes de la Universidad de Méalaga, con expediente académico en vigor, en las titulaciones univer-
sitarias de caracter oficial que se extinguen como consecuencia de la implantacion en dicha Universidad de una titulacion universitaria oficial de Master
universitario.

Articulo 2. Procedimiento de adaptacion.
. Los estudiantes a quienes resultan de aplicacion las presentes normas podran adaptarse a las respectivas titul aciones oficiales de Master universitario, en cual-
quier curso académico, sin necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion.

2. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptacion a que se refiere el punto anterior seiniciard a solicitud del interesado, dirigidaal 6rgano responsable
de |as correspondientes ensefianzas, durante el correspondiente plazo oficial parala matriculacion de estudiantes.

3. Lamencionada adaptacion conllevara el derecho aformalizar matricula como estudiante de la respectivatitulacion oficial de Méaster universitario, sin necesidad
de solicitar la correspondiente plaza a través del procedimiento de preinscripcion, asi como a obtener el reconocimiento de créditos de acuerdo con las previsio-
nes de las ¢Normas reguladoras del reconocimiento y transferencia de créditos en ensefianzas de M aster¢, aprobadas por €l Consejo de Gobierno de la Universi-
dad de M&aga en sesion del 30 de marzo de 2009.

Articulo 3. Procedimiento de extincion de planes de estudios.

1. Laextincion de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere el articulo 1 de las presentes normas se producira temporal mente, curso
por curso, a partir del afio académico en que se implante la respectiva titulacion de Master universitario, sin que en ningiin caso se pueda sobrepasar |a fecha del
30 de septiembre de 2015.

2. Unavez extinguido cada curso, se efectuaran dos convocatorias de examen de las respectivas asignaturas en el curso académico inmediato siguiente, alas que
podran concurrir los estudiantes a los que resulte de aplicacion las presentes normasy que se encuentren matriculados en dichas asignaturas en el curso académi-
co de referencia. Dicha posibilidad de concurrencia también afectard alos aumnos que no hayan cursado anteriormente las respectivas asignaturas, siempre que
€l respectivo sistema de evaluacion asi lo permita.

3. Los estudiantes que agoten las convocatorias sefialadas en el punto anterior sin haber superado |as respectivas asignaturas, podrén adaptarse a las respectivas titu-
laciones oficiales de Méster universitario en las mismas condiciones indicadas en €l articulo 2 de las presentes normas.

Disposicion Final.

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Informativo de la Universidad de Malaga, y sera incorporada en
las memorias para la solicitud de verificacion de titulos oficiales de Master universitario que presente dicha Universidad, como el procedimiento pro-
puesto para la adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios, al que se refiere el apartado 10.2 del
Anexo | al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

La adaptacion de estudios desde el plan vigente (RD 56/2005) al nuevo plan de estudios propuesto en el presente documento (RD 1393/2007) se reali-
zaré conforme a la siguiente tabla de adaptacion/equivalencias:

Asignatura en el plan de estudios RD 56/2005 ¢a extinguir¢,
Bases Metodol 6gicas de los Sistemas Software
Servicios Avanzados Basados en Componentes
M étodos para la Construccion de Software Fiable
Fundamentos Tedricos de Inteligencia Artificial
Sistemas Neuronales y Neurodifusos
Aprendizaje Computacional

Algoritmos Evolutivos

Programacién de Sistemas Multiagentes

Redes de Sensores: Tecn. Softwarey Seguridad
Sistemas de Informacion Colaborativos

Técnicas de Bases de Datos y de Programacion Distribuida parala Web

Asignatura en e plan de estudios RD 1393/2007 ¢, aimplantar,
Bases Metodol 6gicas de los Sistemas Software
Servicios Avanzados Basados en Componentes
Métodos parala Construccion de Software Fiable
Fundamentos Tedricos de Inteligencia Artificial
Sistemas Neuronales y Neurodifusos
Aprendizaje Computacional

Algoritmos Evolutivos

Programacion de Sistemas Multiagentes

Redes de Sensores: Tecn. Software y Seguridad
Sistemas de Informacién Colaborativos

Gestion de Datos en laWeb y Web Seméntica

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
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Méster Universitario en Ingenieria del Software e Inteligencia Artificial-Universidad de

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01363591J ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Mdaga-Avda. (29071 Méaga Maaga

Cervantes, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO
rectora@uma.es 952134345 952132680 Rectora Magnifica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
250470921 ANTONIO JESUS VALLECILLO MORENO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Centro Internacional de 29071 Maaga Maaga

Posgrado y Doctorado 12

Planta - Pabell6n de Gobierno

¢ Campus Un

EMAIL MOVIL FAX CARGO
cipd@uma.es 952134297 952132694 Director del Centro

Internacional de Posgradoy
Doctorado

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25095535M ERNESTO PIMENTEL SANCHEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Blvd. Louis Pasteur 35 - 29071 Madaga Maaga
E.T.S.I. Informética
EMAIL MOVIL FAX CARGO
director@informaticauma.es |952131495 952131397 Director de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria
Informética
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :JUSTIFICACION ISIA .pdf
HASH SHA1 :DC41327ECEES24E787587923CA 7486COEESDF794

Cadigo CSV :162618824795098886130114
Ver Fichero: JUSTIFICACION ISIA.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA.pdf
HASH SHA1 :B3785D401385291FA 377A6ECE1F61D9416868697

Cadigo CSV :162619482891352769256079
Ver Fichero: SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombr e : planestudios.pdf
HASH SHA1 :151901ED08B7E95C250D9DA2A4DCA44D6CIB7AAGL

Codigo CSV :163133111671093630529168
Ver Fichero: planestudios.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombr e : personal .academico.isia.pdf
HASH SHA1 :474BC1D18BD034CE7FF33057289A 278E5C8CF25C

Codigo CSV :163053415595163752339477
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| 2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TIiTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES
ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

2.1.1. Objetivos generales del programa en funciéon de las competencias genéricas y
especificas conforme alos perfiles académico, investigador y profesional

El desarrollo de un Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) permitira el facil
reconocimiento mutuo de las titulaciones europeas vy facilitara la movilidad de los estudiantes
universitarios, asi como la integracion de los titulados en un mercado laboral Unico. Las
declaraciones de la Sorbona, Bolonia y Praga -suscritas por los ministros de educacién de los
paises miembros de la Union Europea- han establecido las bases para la construccion de este
EEES.

En este sentido, entre los principales objetivos propuestos en la Declaracién de Bolonia
se encuentra la armonizacion de los sistemas nacionales de titulaciones, estructurando estas
en los dos ciclos principales de grado y posgrado, asi como el establecimiento de un sistema
de créditos europeos (ECTS) y la implantacibn de un suplemento europeo a los titulos
emitidos por las instituciones educativas de ensefianza superior.

En desarrollo de estos objetivos se dictd en Espafia el RD 56/2005 de 21 de Enero,
segun el cual “los estudios oficiales de Posgrado tienen como finalidad la especializacion del
estudiante en su formacion académica, profesional o investigadora y se articulan en
programas integrados por las ensefianzas conducentes a la obtencion de los titulos de Master
o Doctor.”

Bajo esta perspectiva, el programa de postgrado en “Tecnologias Informaticas” pretendia
proporcionar el marco académico adecuado para la imparticion de los estudios de posgrado
referentes al ambito de la Ingenieria Informéatica. En esta primera fase, y mientras se aclaraba
la situacién de los posibles titulos de Grado en Ingenieria Informética, el programa se orientd a
atender especialmente a las necesidades de formacion investigadora en los campos de la
Ingenieria del Software y de la Inteligencia Artificial, mediante la definicion de un Méster Oficial
en Ingenieria del Software e Inteligencia Artificial, que obtuvo la Mencién de Calidad en la
convocatoria de 2003 y la mantiene actualmente. Las competencias genéricas y especificas
de este perfil investigador se describen mas extensamente en el apartado 3.1.

Posteriormente, y con objeto desarrollar la estructura de las ensefianzas universitarias
oficiales, de acuerdo con las lineas generales emanadas del Espacio Europeo de Educacion,
se publica el RD 1393/2007 de 29 de octubre. El presente documento responde a las
directrices y condiciones que se establecen en dicho real decreto para la verificacion de titulos
universitarios y pretende regularizar la situacion del méster oficial existente.

2.1.2. Interés y relevancia académico-cientifica del Titulo propuesto

La importancia de un curriculum en Ingenieria del Software en la formacién de todo
ingeniero en Informatica es evidente. Sirva de muestra las recomendaciones de la ACM e
IEEE para la definicién de un titulo propio especifico en ese ambito, y que se han plasmado en
las recomendaciones acordadas por el Consejo de Universidades en marzo de 2009,
recogiendo diversas competencias de Grado en el &mbito de la Ingenieria del Software hasta
una dedicacion minima de 48 ECTS. En el caso de la Inteligencia Artificial, la Gnica referencia
que encontramos en dicho acuerdo se establece en las competencias de Master, aunque no
se puede descartar que algunos titulos de grado incluyan en su especificidad materias que
traten con contenidos propios de este campo, como se establece en diversos ejemplos del
Computing Curricula 2001 de ACM.

En cualquier caso, el tratamiento de metodologias y tecnologias avanzadas de desarrollo
de software (como el desarrollo basado en componentes y aspectos, técnicas formales para
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construir software fiable o aspectos de gestion de la informacion en la Web), asi como la
especializacién en el estudio de dominios de aplicacién especificos (como las redes de
sensores, dispositivos moéviles o sistemas criticos) justifican la orientacion investigadora en el
campo de la Ingenieria del Software que esta presente en la actual propuesta de Master.

Asimismo, el caracter avanzado y especializado en el tratamiento de problemas
relacionados con los sistemas expertos o los sistemas de aprendizaje, o el uso de tecnologias
emergentes como las redes neuronales o los agentes inteligentes, hacen que las materias
propuestas en el titulo de Master, en el ambito de la Inteligencia Artificial, esté también
plenamente justificado.

2.1.3. Adecuacion alos objetivos estratégicos de la Universidad
En el Plan Estratégico de la Univ. de Malaga se fijan, entre otros, los siguientes objetivos:

Objetivo 1 (O1): Adecuar la oferta de estudios a las necesidades de formaciéon de la
sociedad.

Objetivo 2 (O,): Conseguir una docencia de excelencia, potenciar el dominio de nuevas
tecnologias y mejorar los resultados académicos de los estudiantes.

Objetivo 3 (O3): Promover la internacionalizacién de las ensefianzas, la movilidad de la
comunidad universitaria y facilitar el conocimiento de idiomas.

Objetivo 4 (O4): Propiciar e impulsar el aprendizaje a lo largo de toda la vida.

La verificacion del Titulo de Master que aqui se propone (continuidad del existente desde
hace tres ediciones y heredero del antiguo Programa de Doctorado) supondria la
consolidacion del objetivo 2 en el ambito de la E.T.S.I. Informatica, contribuyendo también a
los objetivos 1, 3y 4.

2.1.4. Interés y relevancia en el entorno socio-econémico local

En los Gltimos afios se ha producido en nuestro entorno y a todos los niveles una
potenciacion de los estudios e investigaciones relacionados con las Tecnologias Informaticas:
baste citar el VIl Programa Marco de la Unién Europea o la propuesta del Gobierno Andaluz
para la llamada “Segunda Modernizacion”. Esta situacion viene dada, en gran parte, por la
importancia de estas tecnologias en la sociedad actual y futura.

Centrandonos en el ambito local, el | Plan Estratégico de Malaga fijaba como objetivo
central “hacer de Malaga una ciudad metropolitana de alcance mediterraneo, metrépolis de
alta calidad de vida y respeto medio ambiental, capital econémica y tecnologica de Andalucia,
capital turistica y de ocio europea." Este objetivo de capitalidad tecnoldgica estaba justificado
por la tradicional ubicacion de empresas del sector en Malaga, y se vio reforzado con la inicial
creacién y posterior consolidacion del Parque Tecnoldgico de Andalucia (PTA) en Mélaga, que
remonta sus inicios a 1988. El Parque Tecnolégico de Andalucia se concibe en sus origenes
como un nucleo de dinamizacion tecnoldgica de la industria de Andalucia, entendida en
sentido cualitativo como el soporte de funciones tales como la generacién de conocimientos
cientificos y tecnoldgicos, la implantacion de actividades industriales y de servicios de alta
calidad que permitan la aplicacion y experimentacion de las nuevas tecnologias y, finalmente,
el establecimiento de unas estructuras de servicios tecnoldgicos y de formacién orientados
hacia las empresas e instituciones.

En el mes de diciembre de 1992 quedé inaugurado oficialmente el PTA, que en algo mas
de 15 afios de andadura ha progresado enormemente; baste decir que en septiembre de 1995
se llega a un acuerdo con la Asociacion Internacional de Parques Cientificos y Tecnologicos
(IASP) para instalar su Sede mundial en el Parque Tecnoldgico de Andalucia; que, desde
1998, es también la sede de la Asociacién de Parques Cientificos y Tecnoldgicos de Espafia
(APTE); o que desde 2005 es la sede de la Red de Espacios Tecnoldgicos de Andalucia
(RETA). Mas importante aln, los espacios reservados para el Parque se han tenido que ir
ampliando en el tiempo desde su primera fase: téngase en cuenta que Malaga es la provincia
andaluza que ha experimenta mayor aumento de poblacion, creado mas empresas y generado
mas empleo en los Ultimos afos.
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La influencia que el Parque Tecnolégico de Andalucia y las empresas que se han
asentado en él ha tenido en la Univ. de Malaga, en general, y en los departamentos de la
E.T.S.Il. Informatica, en particular, ha sido muy importante, y se extiende tanto a la
incorporacion de profesionales de dichas empresas las plantillas de Personal Docente e
Investigador (P.D.l.), como a la abundante participacién en proyectos de transferencia.

Desarrollando estas lineas de crecimiento de nuestro entorno, en el marco de los trabajos
para la elaboracién del Il Plan Estratégico de Malaga se ha elaborado recientemente la
ponencia “Malaga, Ciudad del Conocimiento”. En ella se identifican como retos fundamentales,
entre otros, el impulso a las nuevas tecnologias, las nuevas exigencias formativas y la
consideracion del capital humano como elemento fundamental para el crecimiento. Se
detectan como lineas de fuerza presentes una fuerte apuesta por las empresas que emplean
las nuevas tecnologias, y la existencia de una oferta de educacién de calidad, especialmente
universitaria, relacionada con estas tecnologias. Concretando todo ello, el mismo documento
sefiala que es muy importante “... proceder a la identificacion de las personas que pueden
contribuir a construir buenos equipos de investigacion” y que “debe prestarse particular
atencién a la captacién de los mejores talentos y fomentar su dedicacion a la investigacion y al
desarrollo de conocimiento.” De esta forma, el papel de la Universidad no debe limitarse a la
formacién de profesionales cualificados y a la colaboraciéon en 1+D+l con las empresas del
entorno, sino que debe ir un paso mas all4d y contribuir a la captacién y formacion de
investigadores, no sélo para la misma Universidad, sino para las empresas que la rodean.

Asimismo, en 2007 un grupo de presidentes de relevantes compafiias del sector de la
sociedad de la informacién y algunos de sus lideres mas destacados constituyo el denominado
“Club Malaga Valley”, como iniciativa para “disefiar politicas y lineas de accién necesarias
para convertir a Malaga en la mas importante zona de excelencia tecnoldgica de Europa”.

En resumen, y desde el punto de vista de este Titulo de Master, podemos afirmar que:

1) El entorno socioecondmico de nuestra Universidad es fuertemente dinamico, y esta
especialmente centrado en las nuevas tecnologias (informéatica vy
telecomunicaciones).

2) Los agentes sociales han tomado conciencia de la importancia de transmitir a este
entorno conocimiento avanzado, asi como de crear nuevo conocimiento.

3) Los agentes sociales esperan de la Universidad que desempefie un papel principal en
el proceso de transmision y creacion del conocimiento, asi como en la captacion y
formacién de investigadores.

Por todo ello, creemos que un Master Oficial en “Ingenieria del Software e Inteligencia
Artificial” por la Universidad de Malaga, est4 plenamente justificado como parte de la
respuesta del sistema universitario andaluz a la situacién y necesidades descritas.

2.1.5. Adecuacion del titulo al nivel formativo del Posgrado (descriptores de Dublin)

Al término de los estudios de master, los alumnos demostraran poseer y comprender
conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y
aplicacién de ideas relativas a las Tecnologias Informaticas. Concretamente, al término del
master propuesto, los alumnos poseeran conocimientos aplicables al desarrollo de tareas de
investigacion en los campos de la Ingenieria del Software y/o de la Inteligencia Artificial,
incluyendo la comprension sistematica de una de estas areas y el dominio de las habilidades y
meétodos de investigacion relacionados con ella.

Igualmente, los alumnos poseeran la adecuada competencia en la aplicacion de
conocimientos y comprension a través de capacidades de resolucion de problemas en
entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios o multidisciplinares, y la
adecuada capacidad de concebir, disefiar, poner en practica y adoptar un proceso sustancial
de investigacion con seriedad académica, con el fin de realizar una contribucién a través de
una investigacioén original que amplie las fronteras del conocimiento desarrollando un corpus
sustancial, del que parte merezca publicacién referenciada a nivel internacional.
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También, al término del Master, los alumnos poseeran la adecuada capacidad de integrar
conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién
incompleta, a través del analisis critico, evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

Asimismo, los alumnos poseeran la adecuada capacidad de comunicar sus conclusiones
y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos informéticos y no
informaticos. Ademas, poseeran la adecuada capacidad de comunicarse con sus colegas, con
la comunidad académica en su conjunto y con la sociedad en general acerca de las areas de
las Tecnologias Informaticas.

Al finalizar sus estudios en el Master, los alumnos poseeran habilidades de aprendizaje
gue les permitan estudiar de un modo auto-dirigido y fomentar el avance cientifico y
tecnoldgico en los campos de la Ingenieria del Software o de la Inteligencia Artificial.

2.1.6. Coherencia con otros titulos existentes (antiguos titulos propios y/o programas
de Doctorado; oferta de plazas, matricula, graduados, menciones de calidad, etc.)

El Titulo que se propone (Master Universitario en Ingenieria del Software e Inteligencia
Artificial por la Universidad de Malaga) es continuacién natural del actual Master de la misma
denominacién con continuidad en Doctorado, integrado en Programa de Posgrado de
Tecnologias Informéticas, y que, a su vez, se constituyd como una actualizacién del Programa
de Doctorado, también con la misma denominacion.

Como Programa de Doctorado obtuvo la mencién de calidad en la convocatoria de 19 de
noviembre de 2003, habiéndola mantenido desde su concesion, a través de las
correspondientes evaluaciones de seguimiento. En septiembre de 2008 se obtuvo la
renovacion de dicha mencion de calidad, habiéndola disfrutado desde su concesion de forma
ininterrumpida durante todas las ediciones posteriores.

Los estudios de doctorado en Informatica se inician en Malaga en fecha mucho mas
temprana -en el curso 1989/90- con un programa denominado “Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones”. En el curso 1992/93 se crea el programa “Tecnhologias de la
Informacién”, que en el bienio 1999-2001 se reestructura y pasa a denominarse Ingenieria del
Software e Inteligencia Atrtificial, a cargo del Departamento de Lenguajes y Ciencias de la
Computacion. Este programa ha sido el Gnico ofertado durante estos bienios en la E.T.S.I.
Informatica de la Universidad de Malaga hasta el pasado curso, donde un nuevo Master en
Sistemas de Informacion Audiovisual ha sido ofertado.

El numero de alumnos matriculados en el programa en los (ltimos afios aparece en la
siguiente tabla:

Bienio alumnos 1% afio alumnos 2° afio
99/01 14 12
00/02 14 12
01/03 14 9
02/04 19 15
03/05 23 21
05/06 23 -
06/07 28 -
07/08 28 -
08-09 29 -

A partir de la edicion 2005-2006, como Master Oficial (y por lo tanto el Doctorado) pasé a
tener una duracion de un curso académico, de ahi que no aparezca informacion en la columna
correspondiente al segundo afio.

2.1.7. Situacion de la 1+D+1 del sector profesional

Las Tecnologias de la Informacion constituyen la columna vertebral de la llamada
“Sociedad de la Informacién” cuyo anunciado advenimiento producira —y, de hecho, esta ya
produciendo- profundos cambios; cambios en la forma de trabajar y de pasar el tiempo libre,
en las relaciones intra y extra organizacionales, en los modelos de negocio de las empresas vy,
en general, en todos los aspectos de la vida social y econémica.
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Existe disponible una abundantisima bibliografia que comprende tanto la recogida de
datos estadisticos sobre las Tecnologias de la Informacion como el analisis de las tendencias
que estos datos revelan. En Espafia destacan los siguientes informes:

- El Informe Reina sobre las Tecnologias de la Informacion en la Administracion del
Estado, elaborado bianualmente por el Ministerio de Administraciones Publicas (MAP).

- El Informe IRIA sobre las Tecnologias de la Informacion en las Administraciones Local
y Autondmica, elaborado bianualmente por el MAP.

- El Informe Anual del sector espafiol de electrénica, tecnologias de la informacion y
telecomunicaciones, elaborado anualmente por la Asociacion de Empresas de
Electrénica, Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones de Espafia (AETIC).

- El Informe Anual del Centro de Investigacion Conjunto de la Unién Europea.

A nuestros efectos, los principales rasgos que arrojan estos y otros informes pueden

resumirse como sigue:

- El sector de las TIC es el mayor inversor empresarial en [+D en Europa, aportando el
26% del total del gasto empresarial en I+D, por delante de las industrias del automovil
y farmacéutica.

- Segun el informe de 2008 del Centro de Investigaciéon Conjunto de la UE, Espafia se
encuentra entre los paises que menos dedican a I+D en el sector TIC, con sélo un
0,05% de su PIB dedicado a I+D en este sector.

- No obstante, el gasto del sector supone un porcentaje sustancial de la [+D+i del total
del sector privado espafiol. Por ejemplo, segun el Informe AETIC 2003, el gasto en
I+D supuso el 34% del total del sector privado, y el gasto en 1+D+i el 40%.

No obstante, y a pesar de la crisis, la situacion profesional del sector ofrece muy buenas
expectativas y, si el sistema universitario quiere prestar el servicio requerido a la sociedad a la
que se debe, habra de satisfacer las crecientes necesidades de formacion de postgrado en las
Tecnologias Informaticas. La formacién de personal especializado en |+D+i, no solo en el
ambito académico, sino también el profesional, constituye una via excelente para conseguir
departamentos de investigacién y desarrollo competitivos en la empresa espariola.

2.1.8. Lineas de investigacion asociadas

Las lineas de investigacion asociadas al Master que se propone, y que determinaran el
enfoque del Trabajo Fin de Master, se encauzan en los campos desarrollados por los
diferentes grupos de investigacion involucrados en el Titulo. A continuacion se dan los detalles
mas relevantes de estos grupos de investigacion.

GRUPO DE INGENIERIA DEL SOFTWARE DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA (GISUM).
TIC-136

El grupo GISUM (Grupo de Ingenieria de Software de la Universidad de Malaga) fue
creado en 1989 por el Prof. Dr. José Maria Troya Linero, Catedratico del Area de Lenguajes y
Sistemas Informaticos. Esta dado de alta en el catdlogo de grupos consolidados de
investigacién de la Junta de Andalucia en 1990, con referencia TIC-136. El objetivo
investigador del grupo ha sido desde el principio el estudio de aspectos relativos a la
ingenieria y desarrollo del software aplicados a sistemas distribuidos. Las actividades del
grupo se orientan tanto a la investigacion basica como a la aplicada, unidas a una significativa
dedicacion a la transferencia tecnoldgica. Esta investigacion estd soportada por una
importante financiacion, obtenida tanto mediante proyectos con subvencion publica (regional,
nacional y europea), como privada. Entre los objetivos del grupo estan consolidar la
financiacion obtenida de proyectos nacionales y aumentar la participacion en proyectos
europeos Y las colaboraciones con empresas. El grupo esta formado actualmente por unos
cincuenta profesores y un namero similar de becarios y contratados. El nimero de doctores
del grupo ronda la treintena.

Desde su creacion el grupo ha manteniendo gran parte de los objetivos y lineas de
trabajo con los que se cred, fundamentalmente en torno a los Métodos y Tecnologias de
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desarrollo de software, adaptandose a los nuevos retos y cambios tecnoldgicos que se han ido
produciendo en estos campos y orientando su actividad a la solucién de problemas asociados
a dominios concretos, como los sistemas empotrados, los dispositivos moviles, o la seguridad
en redes telematicas. El gran crecimiento del grupo en los Gltimos afios ha propiciado también
la ampliacién y profundizacién en nuevas lineas de trabajo, como las de Seguridad de la
Informacién y Computacion Evolutiva.

e Métodos y tecnologias para el desarrollo de software
0 Interoperabilidad de servicios software
Fiabilidad del Software
Desarrollo de software dirigido por modelos
Desarrollo de software orientado a aspectos
Lineas de Producto Software
Normalizacién y calidad
0 Marcos de Trabajo para Computacion de Alto Rendimiento

O O0OO0OO0O0

Sistemas empotrados y moviles
0 Sistemas P2P empotrados
0 Servicios moviles en Internet

Seguridad de la informacion y criptografia aplicada
Seguridad en Entornos Méviles y Ubicuos

Seguridad en Infraestructuras Criticas de Informacion
Criptografia Aplicada

Servicios de Seguridad

Ingenieria de Sistemas Seguros

Oo0O0OO0Oo

Metaheuristicas y algoritmos avanzados

o Paralelismo y grid computing

0 Algoritmos hibridos y satisfaccion de restricciones
0 Optimizacién multiobjetivo

0 Aplicaciones

Gestion de Datos y Conocimiento en la Web Semantica

o Middleware basado en la Semantica

Anotacion Seméantica de Servicios Web

Razonamiento Escalable en Légicas de Descripciones

Localizacidn de Ontologias y Descubrimiento de Relaciones Seméanticas
Aplicaciones: Biologia de Sistemas y Patrimonio Historico-Cultural y Turismo

O 0O0O0

Mas informacién en http://www.gisum.uma.es.
GRUPO DE INTELIGENCIA COMPUTACIONAL Y ANALISIS DE IMAGENES (ICAI). TIC-163

El grupo de investigacion ICAI se encuadra dentro del Plan Andaluz de Investigacion con
referencia TIC-163. La actividad basica del grupo se centra en Neurocomputacion (desarrollo
de modelos de aprendizaje en redes de neuronas artificiales recurrentes, competitivas y
autoorganizadas), aprendizaje computacional (aprendizaje supervisado, no supervisado y por
refuerzo), y andlisis de imagenes (identificacion de objetos en imagenes digitales, compresién,
vision estereoscopica, analisis de texturas, vigilancia pasiva, huellas dactilares, etc.) con
aplicaciones a modelos de optimizacion, prediccién, diagnostico, clasificacion, analisis de
grupos y reconocimiento e identificacién de patrones. El grupo esta dirigdo por el Prof. Dr.
José Mufioz Pérez.

Neurocomputacion

Analisis de imagenes digitales

Reconocimiento de patrones

Aprendizaje computacional

Analisis de agrupaciones (cluster analysis) y clasificacion
Localizacion

Mas informacion en http://www.lcc.uma.es/~icai.
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http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/1%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/2%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/3%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/4%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/5%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/6%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/7%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/8%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/9%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/10%23seleccionado

http://www.gisum.uma.es:3000/investigacion/lineas/11%23seleccionado
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GRUPO DE INVESTIGACION Y APLICACIONES EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL (1A)2. TIC-
135

El grupo de Investigacién y Aplicaciones de Inteligencia Atrtificial (IA2) esta implicado en
actividades de Investigacion en Inteligencia Artificial desde mediados de los 80. A lo largo de
estos afios, hemos trabajado en diversas areas de la IA, como los Sistemas Expertos,
Sistemas Instructores Inteligentes y Aplicaciones de la IA a problemas de diagndstico y disefio
en Ingenieria. El grupo esta formado por profesores e investigadores de la ETSI Informatica de
la Universidad de Malaga. El responsable del grupo es el Prof. Dr. Ricardo Conejo Mufioz.

e Aplicaciones de la IA
o0 Ingenieria del Conocimiento para problemas de configuracion espacial
0 Técnicas hibridas para resolucién de problemas de disefio
0 Validacién inteligente de datos

e Busqueda y resolucién de problemas
o0 Estrategias de blsqueda en grafos.
o0 Decision multicriterio.

¢ Inteligencia Artificial Distribuida
0 Sistemas multiagente
0 Negociacion automatizada. Formacion de coaliciones
0 Agentes para disefio ingenieril

¢ Mineria de Datos
0 Nuevos modelos para series temporales
O Modelos de aprendizaje de patrones que cambian con el tiempo

¢ Razonamiento difuso
0 Lenguajes de programacion difusos
o Computabilidad difusa

¢ Representacion del conocimiento
0 Representacion del conocimiento de disefio
0 Representacion del conocimiento de diagndstico/validacion
0 Representacion del conocimiento juridico

e Sistemas Tutores Inteligentes
o STlenla WWW
0 Modelado del alumno
0 Arquitecturas distribuidas para STI

Mas informacién en http://iaia.lcc.uma.es/

GRUPO DE SISTEMAS DE INFORMACION COOPERATIVOS (SICUMA). TIC-160.

La investigacion de este grupo esta centrada en bases de datos e ingenieria del software
aplicada al desarrollo de métodos cooperativos de analisis y disefio. La investigacion parte de
un nuevo modelo de ingenieria del software que sitia al usuario como colaborador en la
especificacion de requerimientos del sistema (ingenieria de requerimientos). Asi mismo, se
desarrollan un conjunto de herramientas cooperativas centradas en facilitar la interacciéon con
el usuario. El responsable del grupo es el Prof. Dr. Antonio Guevara Plaza.

¢ Ingenieria del software
0 Bases de Datos
Evaluacion Automatica de la Usabilidad en Interfaces de Usuario
Metodologias de Desarrollo de Sistemas de Informacion (CSCW)
Métodos Formales Para Ingenieria Del Software
Razonamiento Automatico
Tecnologias (TIC) Aplicadas al Turismo
0 Bioinformatica

OO0OO0OO0O0

e Técnicas cooperativas
o Disefio cooperativo
o Disefio de bases de datos centrado en el usuario
0 Interfaces de usuario adaptadas a la colaboracion

Mas informacién en http://www.sicuma.uma.es.
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2.2.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.2.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

Entre los procedimientos de consulta internos que se han tenido en cuenta a la hora de
proponer el plan de estudios del Master Universitario en Ingenieria del Software por la
Universidad de Malaga, se cuentan las diversas consultas y encuestas realizadas en los
Gltimos afos a los alumnos del actual Master Oficial con continuidad en Doctorado, poco antes
de convertirse en egresados. Del mismo modo, a lo largo de los afios, las reuniones
organizadas por el Coordinador con los profesores y tutores de investigacion del actual Master
Oficial han permitido intercambiar impresiones sobre la marcha del Master. Todas estas
consultas han ido suponiendo diversas mejoras en los programas de las asignaturas y su
planificacién, conformando la propuesta actual de Master.

Independientemente de las consultas mencionadas a los grupos de interés internos
directos (alumnos y profesores), la propuesta ha seguido el procedimiento establecido por la
Universidad de Malaga para la solicitud de nuevos titulos de Grado y Master. Este
procedimiento, ademas de las correspondientes aprobaciones por la Junta de Escuela, la
Comisién de Estudios de Master y el Consejo de Gobierno, establece un periodo de
informacién publica y la recepcidon de alegaciones que permite a los departamentos de la
Universidad ofrecer su opinién sobre diversos detalles del Titulo.

2.2.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

Aun no tratdndose de un master con orientacion profesional, sino investigadora, se han
realizado consultas entre las empresas con las que la E.T.S.l. Informatica mantiene convenios
para la realizacion de practicas de los alumnos de Ultimo curso de la titulacién de grado. Estas
consultas se han materializado en de la elaboracion de una encuesta a todas las instituciones
gue reciben alumnos en practicas y en la convocatoria de una reunion con una seleccién
representativa de las mismas, con motivo de la elaboracion de las nuevas titulaciones de
grado y master del Centro. Asistieron a esta reunién convocada por el Director de la Escuela
representantes de las siguientes organizaciones:

Colegio Profesional de Ingenieros e Ingenieros Técnicos en Informatica de Andalucia
Centro Informatico Municipal (CEMI) del Ayuntamiento de Malaga
Diputacion de Malaga
NOVASOFT
AERIAM Technologies
Procedimientos-Uno
IBM
Avanade
CORITEL
Ingenia
SOPDE

Las deficiencias detectadas en la formacion de los estudiantes que corresponden a nivel
de master (especialmente en el ambito de la Ingenieria del Software) estan contempladas en
la propuesta presente.

Asimismo, la relacion que los grupos de investigacion participantes en el Master
mantienen con diversas empresas que tienen departamentos o intereses en |+D+i, ha
permitido que las asignaturas con caracter mas profesionalizante se hayan beneficiado del
intercambio de experiencias en proyectos de transferencia tecnoldgica.

Por otro lado, los informes de evaluacion de la solicitud y la renovacion de la Mencion de
Calidad que se han recibido desde que el Programa de Doctorado la solicitd por primera vez,
asi como los informes de seguimiento de dicha mencion realizados por los comités externos
cada afio, han permitido también mejorar diversos aspectos de planificacién y la aplicacién de
criterios de calidad para la seleccion del profesorado interviniente en el Titulo (consultese el
apartado 6.1).
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Existe un gran numero de referentes de masteres que desarrollan contenidos y
competencias relacionadas con la investigacion en Ingenieria del Software y también
referentes analogos en Inteligencia Artificial. Mas aln, también se pueden encontrar titulos de
caracteristicas similares al propuesto que incluyen contenidos de ambos campos. Asi, por
ejemplo, a nivel nacional podemos mencionar entre otros los siguientes masteres o titulos de
postgrado:

e Master en Investigacion en Tecnologias para el Desarrollo de Sistemas Software
Complejos (Universidad Politécnica de Madrid). Dentro de los masteres en el ambito
de la ingenieria del software, éste presenta un enfoque con amplias coincidencias con
el propuesto, centrado en tecnologias emergentes de desarrollo.

e Master en Investigacion en Inteligencia Artificial (Universidad Politécnica de Madrid).
Otro master de referencia, ésta vez en el campo de la Inteligencia Artificial, es el que
se imparte en la Universidad Politécnica de Madrid. Los contenidos cubiertos son muy
parecidos a los que se ofrecen en la presente propuesta, incluso con algunas materias
coincidentes con algunas del itinerario de Ingenieria del Software.

e Maéster en Ingenieria del Software, Métodos Formales y Sistemas de Informacién
(Universidad Politécnica de Valencia). El master de la UPV es también un buen
referente externo, dado que el perfil de parte del profesorado y la orientacion de las
materias siguen pautas similares a la propuesta; en esta ocasién, dentro del area de la
Ingenieria del Software, con cierto enfoque en el uso de métodos formales.

e Master en Inteligencia Artificial (Universidad Politécnica de Catalufia). Este master de
la UPC tiene algunas similitudes con la propuesta, pero en esta ocasion solo en la
parte de Inteligencia Artificial.

e Méster de Investigacion en Ingenieria Informatica (Universidad Complutense de
Madrid). El enfoque de este master es similar al propuesto, dado que combina
diversas materias en el campo de la ingenieria del software y otras en el ambito de la
inteligencia artificial.

Instituciones internacionales de gran prestigio también incluyen entre su oferta formativa
de postgrado, masteres de corte similar al propuesto, tanto en el campo de la Ingenieria del
Software como de la Inteligencia Atrtificial.

e Master of Science in Software Engineering (University of Oxford). La Universidad de
Oxford ofrece un programa de posgrado flexible, donde muchas de las materias
presentan el enfoque del master propuesto (en lo que podria ser un itinerario de
Ingenieria del Software). Asi, elementos como la ingenieria del software para sistemas
distribuidos, técnicas de model checking para la construccion de software fiable o
aspectos de seguridad en la ingenieria del software, son coincidentes en ambos
masteres.

e Master of Software Engineering (Carnegie Mellon University). EI master de la Carnegie
Mellon tiene un corte mas profesional que el que aqui se propone, pero algunas de las
materias presentan un elevado nivel de coincidencia; especialmente, el uso de
métodos formales para razonar sobre el disefio de sistemas software.

e Master of Science in Atrtificial Intelligence (Universidad de Amsterdam). El master que
oferta la Universidad de Amsterdam desarolla cuatro itinerarios en el &mbito de la
Inteligencia Artificial. Dos de ellos tienen algunos puntos en comdn con la presente
propuesta: el itinerario en sistemas inteligentes y el de sistemas de aprendizaje.

Ademas de masteres en el &mbito nacional e internacional de corte similar al propuesto,
se pueden encontrar otros referentes externos en textos cientificos, nimeros especiales de
revistas especializadas y algunas ediciones de congresos, que muestran el interés del enfoque
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combinado de este master. Hace ya 20 afios, en la novena edicion de la International
Conference on Software Engineering, D. Barstow puso de manifiesto el impacto que podia
tener el uso de técnicas propias de la Inteligencia Artificial en el campo de la Ingenieria del
Software. De pocos afios después es la recopilacidon de trabajos realizada por P. Derek en
Artificial Intelligence and Software Engineering: Understanding the Promise of the Future,
donde el enfoque es justo el inverso, se mostraba como los estandares para el desarrollo de
software resultaban Utiles para el trabajo en Inteligencia Artificial. Mas recientemente, desde
2008, y coincidiendo con el enfoque de Barstow, se vienen organizando ediciones del Artificial
Intelligence Techniques in Software Engineerin Workshop.

También se han consultado otros documentos que, aunque no han repercutido
directamente en la definicion del Master, si han ayudado a contextualizarlo. De este modo,
ademas de los referentes de la ANECA para la verificacion de titulos, se ha consultado el Libro
Blanco de la Ingenieria Informatica, diversos documentos sobre titulos de Master en el ambito
de la Ingenieria Informatica elaborados por la Conferencia de Decanos y Directores de
Informatica.(CODDI) y accesibles en: http://www.fic.udc.es/CODDI/. Por Uultimo, desde la
E.T.S.I. Informética, se ha participado activamente en todas las iniciativas orientadas a la
definicién de los nuevos titulos de grado y master en el ambito de la Ingenieria Informatica; en
particular, en documentos previos que han dado lugar al acuerdo del Consejo de
Universidades para el establecimiento de unas recomendaciones para la elaboracion del titulo
de Master en Ingenieria Informatica.

2.3.- DIFERENCIACION DE TITULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD

Actualmente, en el ambito de la Ingenieria Informatica el Gnico master universitario,
ademas del que se propone en Ingenieria del Software e Inteligencia Artificial, es el Master en
Ingenieria Informatica, correspondiente al acuerdo del Consejo de Universidades publicado en
el B.O.E. con fecha 4 de agosto de 2009. Este master tiene un caracter eminentemente
profesional y habilita para la profesion de Ingeniero(a) en Informética, mientras que el master
objeto de esta memoria tiene una orientacion investigadora. No existe, por tanto, coincidencia
sustancial entre ambos masteres, ni en el perfil de los egresados, ni en los contenidos de sus
materias.
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| 10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION 2010-2011

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

La implantacion del plan de estudios propuesto en la presente Memoria se realizara de
forma progresiva (curso a curso). Considerando que el nuevo plan de estudios se organiza en
1 curso académico -60 créditos-, y el plan a extinguir, igualmente lo hace en 1 sélo curso
académico -60 créditos-; Se propone el siguiente cuadro de implantacion:

2009/2010 2010/2011
Plan RD 56/2005 (a extinguir) Implantado Extinguido
Plan RD 1393/2007 (a implantar) | = ----- Implantado
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RESOLUCION DE 24 DE FEBRERO DE 2014, SOBRE DEL,EGACIC')N DE FIRMA
DE SOLICITUDES DE VERIFICACION Y MODIFICACION DE PLANES DE
ESTUDIOS CORRESPONDIENTES A TITULOS DE MASTER Y DOCTOR.

El articulo 16 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
establece en su apartado primero que los titulares de los organos administrativos
podran, en materia de su propia competencia, delegar la firma de sus resoluciones
y actos administrativos a los titulares de los érganos o unidades administrativas
que de ellos dependan dentro de los limites sefialados en el articulo 13 del citado
texto legal.

Por lo que ante la conveniencia de regular la delegacion de firma, en uso de
las competencias atribuidas por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y los Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados por Decreto
de la Presidencia del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia 145/2003, de
3 de junio (BOJA de 9 de junio) RESUELVO:

Primero.- Delegar la firma de las solicitudes de verificacion y modificacion
de planes de estudios correspondientes a titulos de Master y Doctor, en la persona
de D. Antonio Jesus Vallecillo Moreno, Director del Centro Internacional de
Posgrado y Doctorado.

Segundo.- Siempre que se firme, por delegacion, debera hacerse constar
asi en los documentos correspondientes, mediante la mencion “Por Delegacion de
Firma” (P.D.F.).

Tercero.- La presente resolucion surtira efectos a partir del dia de la fecha.

ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN

EFQM &

Committed to excellence
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3. Otras disposiciones

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de enero de 2014, de la Universidad de Mélaga, de modificacion de la
Resolucion de 22 de marzo de 2012, por la que se reestructuran los Vicerrectorados, se regulan su
estructura organica basica y sus competencias y las de la Secretaria General y Gerencia, se delegan
competencias en estos drganos de gobierno de cardcter unipersonal y se crean drganos asesores.

La Resolucion de 22 de marzo de 2012, del Rectorado de la Universidad de Malaga, establece la estructura
organica basica y las competencias que se delegan en los Vicerrectorados, asi como las correspondientes a la
Secretaria General y la Gerencia. Todo ello de acuerdo con lo que establecen los Estatutos de la Universidad de
Malaga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de junio, de la Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta
de Andalucia, publicada en el BOJA de 9 de junio y, en consonancia con lo que se determina en los articulos 11,
12 y 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, que regulan la creacion de 6rganos administrativos, la competencia y la
delegacion de competencias, respectivamente.

Tras los cambios producidos en el Equipo de Gobierno de la Universidad de Malaga, como consecuencia
del nombramiento de nuevos vicerrectores, se produce una reestructuracion de los vicerrectorados y el cambio
de algunas de sus competencias, asi como la modificacion de la estructura organica basica de algunos de estos
organos de gobierno de caracter unipersonal y de los érganos asesores.

Por ello, en virtud de las competencias atribuidas a este Rectorado, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 32 de los citados Estatutos de la Universidad de Malaga, y con objeto de impulsar la accion de gobierno,
optimizar los recursos disponibles y mejorar la prestacion de los servicios universitarios, una vez informado el
Consejo de Gobierno,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Resolucion de 22 de marzo de 2012, de la Universidad de Malaga,
por la que se reestructuran los Vicerrectorados, se regulan su estructura organica basica y sus competencias
y las de la Secretaria General y Gerencia, se delegan competencias en estos 6rganos de gobierno de caracter
unipersonal y se crean los 6rganos asesores, que queda redactada en los siguientes términos:

1. Vicerrectorados.

El Consejo de Direccidon de la Universidad de Malaga estara integrado, ademas de por el Secretario
General y el Gerente, por los siguientes Vicerrectorados:

- Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria.

- Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad.

- Vicerrectorado de Comunicacién y Proyeccion Internacional.

- Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad.

- Vicerrectorado de Extension Universitaria.

- Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

- Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

- Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado.

2. Organos Asesores.

Para el mejor desempefio de sus funciones, y bajo su directa responsabilidad, la Rectora estara asistida
por los siguientes Organos asesores:

- Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH».

- Delegado de la Rectora para la Inspeccién de Servicios y el Desarrollo Estatutario.

- Direccion del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social.

- Direccion del Centro Internacional de Postgrado y Doctorado.

3. Estructura organica basica y competencias de los Vicerrectorados, la Secretaria General, la Gerencia
y los Organos Asesores.
3.1. El Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria estara integrado por los siguientes érganos:
- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno de caracter unipersonal.
- Direccion de Secretariado de Estructuras de Apoyo a la Investigacion, como érgano de coordinacion y
gjecucion de la politica universitaria.
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- Direccion de Secretariado de Innovacion y Emprendimiento, como 6rgano de coordinacion y ejecucion
de la politica universitaria.

- Direccion de Secretariado de Redes Estratégicas, como dérgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado y sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio Central de Informatica.

- Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion de Empleo.

Estructuras de apoyo a la docencia y la investigacion adscritas al Vicerrectorado:

- Servicios Centrales de Apoyo a la Investigacion.

- Centro de Experimentacion Animal.

- Centro de Bioinnovacion.

- Centro de Institutos Universitarios.

- Centro de Paisajismo, Urbanismo y Territorio.

- Centro de Investigaciones Médico Sanitarias.

- Jardin Botanico.

- Finca Grace Hutchinson.

- Edificio Institutos Universitarios (Campus de Teatinos).

- Centro de Hortofruticultura Subtropical y Mediterranea.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria las siguientes funciones:

a. Apoyar a la Rectora en el ejercicio de las funciones relativas a la preparaciéon y seguimiento del
programa de gobierno.

b. Coordinar, por delegacion de la Rectora, a todos los Vicerrectorados.

c. Coordinar, por delegacién de la Rectora, la Comision Asesora de Decanos y Directores de Centro.

d. Coordinar las actuaciones del Consejo de Direccion con Centros y Departamentos.

e. Coordinar la politica de internacionalizacién universitaria.

f. Fomentar y coordinar el uso de las TIC en la docencia, la investigacion y la gestion universitaria.

g. Coordinar y supervisar el Contrato Programa con la Junta de Andalucia y los Contratos programa con
Centros y Departamentos universitarios.

h. Coordinar el Campus de Excelencia Internacional.

i. Coordinar los sistemas de gestion de la informacién y almacenamiento de datos.

j. Coordinar el procedimiento para la gestion de convenios con instituciones publicas y privadas.

k. Coordinar los sistemas de gestion de la calidad implantados en la Universidad de Malaga.

. Promover, organizar y supervisar la realizacion de practicas en empresa.

m. Orientar sobre el acceso al mercado laboral para el ejercicio profesional.

n. Dirigir y supervisar la gestion de las ofertas y demandas de empleo.

0. Promover la cultura emprendedora y fomentar el autoempleo de los estudiantes.

p. Establecer acuerdos con instituciones publicas y privadas, de caracter nacional e internacional, para
la realizacion de practicas de los estudiantes.

g. Asesorar y ayudar en la gestion para la creacion de empresas.

r. Potenciar la creacion de empresas a través del programa universitario «spin-off».

s. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia y la investigacion que estén adscritas a
este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria la instruccién y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas.

3.2. El Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Obras, Conservacion y Sostenibilidad, como érgano de coordinacion y
gjecucion de la politica universitaria.

Unidad administrativa adscrita organicamente al Vicerrectorado:

- Servicio de Construccion y Conservacion.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad las siguientes funciones:

a) Planear y supervisar la ejecuciéon de nuevas infraestructuras o la mejora de las existentes.

b) Disefiar la ordenacién del campus universitario.

c) Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

d) Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.

e) Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.
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f) Dirigir la gestion, conservacion y desarrollo de zonas verdes.

g) Fomentar la utilizacién del transporte publico.

h) Fomentar la utilizacion de medios de transporte no contaminante.

i) Adecuar las actuaciones del espacio universitario a criterios de sostenibilidad medioambiental.

j) Implantar sistemas de cogeneracion energética.

k) Elaborar e implantar planes de desarrollo y urbanismo sostenibles.

[) Actuar con criterios de sistematizacion ecologica y de ordenacion paisajistica.

m) Fomentar la conservacion de la biodiversidad vegetal.

n) Dirigir la gestion de los servicios de telefonia.

o) Promover e impulsar la construccion de colegios mayores y residencias universitarias e impulsar la
construccion de viviendas para universitarios.

p) Promover e impulsar la mejora de las condiciones del transporte para el acceso a las instalaciones
universitarias.

g) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas.

3.3. El Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Internacional estara integrado por los siguientes
organos.

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Comunicacion, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

- Direccién de Secretariado de Proyeccion Internacional y Cooperacién, como organo de coordinacion y
gjecucion de la politica universitaria.

Unidades técnicas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas.

- Comunicacion e Informacion.

- Centro de Tecnologia de la Imagen.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccién Internacional las siguientes funciones:

a. Dirigir la gestion de la comunicacién e imagen institucional de la Universidad de Malaga.

b. Asesorar en materia de comunicacion e informacion a los 6rganos de gobierno.

c. Establecer y gestionar procesos de comunicacion para los sectores de la comunidad universitaria.

d. Coordinar y difundir comunicaciones e informaciones generales por las areas funcionales de la
Universidad de Malaga e instituciones allegadas.

e. Establecer y dirigir la gestion de la comunicacion interna y externa.

f. Dirigir la gestion de la publicidad institucional y las actividades de promocion de la Universidad de Malaga.

g. Fomentar, promocionar e impulsar la participacion de los miembros de la comunidad universitaria
(PDI y PAS) en programas de intercambio y movilidad internacional.

h. Potenciar estrategias que permitan la implantacion de estudios conducentes a la obtencion de
diferentes titulaciones con universidades extranjeras.

i. Potenciar la captacion de recursos externos que faciliten la movilidad internacional.

j. Desarrollar actuaciones para la cooperacion al desarrollo.

k. Fomentar e impulsar la generacion de contenidos audiovisuales para la docencia y la investigacion a
través del Centro de Tecnologia de la Imagen.

. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Internacional la instruccion y resolucion
de todos los procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas y la Presidencia de la
Comision de Relaciones Internacionales.

3.4. El Vicerrectorado de Extension Universitaria estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Igualdad y Asistencia a la Comunidad Universitaria, como o6rgano de
coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

- Direccion del Deporte Universitario, como o6rgano asesor encargado de la ejecucion de la politica
universitaria en materia deportiva, con rango de Direccion de Secretariado.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio de Cultura.

- Servicio de Bienestar Social e Igualdad.
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- Servicio de Deportes.

- Atencion Psicologica.

Estructuras adscritas al Vicerrectorado:

- Deportes.

- Escuela Infantil.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Extension Universitaria las siguientes funciones:

a. Promover y dirigir el desarrollo de acciones para la difusion de la cultura a través de la extension
universitaria.

b. Impulsar la colaboracion con instituciones publicas y privadas para la difusién de la cultura en la
sociedad.

c. Promover y dirigir el desarrollo de actividades culturales que impliquen la participacion de los miembros
de la comunidad universitaria.

d. Dirigir la gestion de programas culturales.

e. Supervisar la catalogacion de bienes culturales.

f. Organizar y coordinar las exposiciones culturales.

g. Planificar con los Centros de la Universidad de Malaga las actividades de caracter cultural.

h. Gestionar los espacios destinados a las exposiciones y eventos culturales.

i. Gestionar los espacios y usos del Complejo Deportivo Universitario.

j. Elaborar planes y adoptar medidas para garantizar la igualdad de género.

k. Plantear actuaciones que faciliten la conciliacion de la vida familiar y laboral de los miembros de la
comunidad universitaria.

I. Promover la conciliacion de la vida académica y deportiva a través del Estatuto del Deportista
Universitario.

m. Gestionar el Programa “Aulas Universitarias de Formacion Abierta” para mayores de 55 afos en
Malaga y su provincia.

n. Dirigir la gestion de la Escuela Infantil.

0. Proponer y desarrollar medidas de accion social de la Universidad.

p. Promover, organizar y supervisar la gestion del alquiler de viviendas para alojamiento de universitarios,
asi como el alojamiento con mayores.

g. Promover la plena integracion en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

r. Cooperar con otras instituciones en programas especificos de accion social.

s. Promover la salud integral de la comunidad universitaria, mediante la puesta en marcha de programas
y actividades dirigidos a la consecucion de los habitos de vida saludables, en colaboracion con los organismos
de salud publica y las instituciones comunitarias.

t. Promover, definir, organizar y desarrollar actividades de caracter deportivo para la comunidad
universitaria.

u. Proyectar el deporte universitario hacia el exterior mediante la organizacion propia de eventos
deportivos y cientificos en colaboracion con otras instituciones.

v. Dirigir y gestionar el Servicio de Atencion Psicologica.

w. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscritas a este érgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Extension Universitaria la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas.

3.5. El Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Movilidad Estudiantil, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

- Direccion de Secretariado de Atencion al Estudiante, como érgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

- Servicio de Becas y Organizacion Estudiantil.

- Servicio de Acceso.

- Servicio de Relaciones Internacionales.

- Servicio de Calidad, Plan Estratégico y Responsabilidad Social.

- Oficina de Atencion al Alumno con Discapacidad.

Estructuras adscritas al Vicerrectorado:

- Residencia Universitaria.

- Oficina de Voluntariado.
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Se encomiendan al Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad las siguientes funciones:

a. Coordinar las pruebas de acceso a la Universidad.

b. Llevar a cabo la orientacion preuniversitaria y universitaria.

c. Promocionar la oferta educativa a nivel nacional e internacional.

d. Auxiliar en su gestion al Consejo de Estudiantes.

e. Organizar y desarrollar los procesos para la movilidad de los estudiantes entre universidades espafiolas
y extranjeras.

f. Establecer, impulsar, dirigir y supervisar la ejecucién de los procesos para la concesion de becas y
ayudas con fondos propios.

g. Supervisar la ejecucion de los procesos para la concesion de becas y ayudas, convocadas por otras
instituciones publicas o privadas.

h. Fomentar e impulsar el asociacionismo estudiantil.

i. Promover, estimular y dirigir la gestion de las actividades de voluntariado en el ambito universitario.

j. Supervisar la gestion de los expedientes académicos de alumnos visitantes procedentes de programas
de movilidad internacional.

k. Desarrollar, ejecutar y controlar la aplicacion del Contrato Programa con la Junta de Andalucia y de los
Contratos programa con Centros y Departamentos Universitarios.

. Aplicar y controlar los sistemas de garantia de calidad.

m. Dirigir y supervisar la realizacion de las encuestas de satisfaccién del alumnado con la actividad
docente del profesorado.

n. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad la instruccién y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comisidn
de Becas y Asistencia al Estudiante y de la Comision Coordinadora de Pruebas de Aptitud para el Acceso a la
Universidad.

3.6. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia estara integrado por los siguientes 6rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Investigacion, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

- Direccion de Secretariado de Transferencia, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio de Investigacion.

- Servicio de OTRI

- Servicio de Publicaciones y Divulgacion Cientifica.

- Bibliotecas Universitarias.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia las siguientes funciones:

a. Programar y fomentar el desarrollo de la actividad investigadora.

b. Disenar e implantar planes propios de investigacion.

c. Establecer relaciones cientificas y programas de cooperacion con instituciones nacionales y extranjeras
en materia de investigacion.

d. Asesorar y apoyar a los investigadores en la gestién de proyectos de investigacion regionales,
nacionales y europeos.

e. Asesorar a los investigadores en materia de contratacion y propiedad industrial e intelectual.

f. Potenciar la transferencia de resultados de la investigacion al tejido socioeconémico.

g. Supervisar la gestion de los contratos de investigacion.

h. Supervisar la gestion de patentes de la Universidad de Malaga.

i. Negociar, redactar y revisar los acuerdos de cotitularidad de patentes y de contratos de licencia de
explotacion.

j. Fomentar la movilidad de los investigadores.

k. Fomentar la creacion de redes cientificas nacionales e internacionales.

l. Promocionar la cultura cientifica.

m. Divulgar la actividad investigadora.

n. Coordinar las necesidades de equipamiento e infraestructura cientifica.

0. Ofrecer a los investigadores un soporte cientifico técnico centralizado para el desarrollo de la actividad
investigadora.
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p. Coordinar las actividades de los Gestores de I+D+i.

g. Solicitar y tramitar las peticiones de ayudas a la investigacion, en representacién de la Universidad de
Malaga.

r. Organizar y dirigir la prestacion de los Servicios de Biblioteca Universitaria.

s. Difundir la labor investigadora y docente mediante la edicion de libros, revistas u otros materiales de
interés.

t. Dirigir la gestion y comercializacion de los fondos editoriales.

u. Promocionar y mantener el intercambio cientifico con universidades e instituciones nacionales y
extranjeras.

v. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccién, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscritas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comision
de Investigacion.

3.7. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado, estara integrado por los siguientes
0rganos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno de caracter unipersonal.

- Direccion de Secretariado de Profesorado, como drgano de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

- Direccion de Secretariado de Ensefianzas de Grado, Formacion y Ensefanza Virtual, como érgano de
coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organicamente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica
entre ellas:

- Servicio de Personal Docente e Investigador.

- Servicio de Ordenacion Académica.

- Servicio de Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnolégicos.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado las siguientes funciones:

- En el ambito de la Ordenacion Académica:

a. Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion, aprobacion y homologacion de los planes de
estudios correspondientes a los titulos oficiales de Grado.

b. Programar y coordinar la docencia correspondiente a las ensefianzas conducentes a las titulaciones
oficiales de Grado.

c. Coordinar y supervisar los procesos de gestién relacionados con la planificacion y desarrollo de las
ensefianzas de Grado.

d. Coordinar y supervisar los procesos relacionados con la renovacion de la acreditacion de los titulos de
Grado.

e. Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la evaluacion de titulaciones de Grado.

f. Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad en las titulaciones de Grado.

g. Coordinar los planes de mejora y realizar su seguimiento.

h. Configurar la oferta de materias y actividades para la libre configuracion curricular de los estudiantes.

i. Dirigir y coordinar la ensefanza virtual.

j. Coordinar las relaciones con los Centros adscritos, en materia académica.

- En el ambito del Personal Docente e Investigador:

a. Elaborar, revisar y modificar la relacién de puestos de trabajo de personal docente e investigador, que
sera aprobada por el Consejo de Gobierno.

b. Coordinar la ejecucién de los procedimientos para la seleccién del personal.

c. Supervisar la ejecucion de los procedimientos para la contratacién del personal seleccionado.

d. Proponer la concesion o denegacion de solicitudes de permisos y licencias.

e. Supervisar la gestion de procedimientos para la concesion de complementos de productividad.

f. Elaborar los programas de formacién e innovacion educativa.

g. Supervisar la gestion de programas de formacién e innovacion educativa.

h. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia que estén adscritas a este drgano de
gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado la instruccion y resolucién de
todos los procedimientos que tengan relacién con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la
Comision de Ordenacion Académica y Profesorado.
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3.8. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado estara integrado por los
siguientes organos:

- Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter unipersonal

- Direccion de Secretario de Relaciones Institucionales, como 6rgano de coordinacién y ejecucion de la
politica universitaria.

- Direccion de Secretariado de los Cursos de Espariol para extranjeros, como érgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

Unidad técnica y administrativa adscrita al Vicerrectorado:

- Gabinete del Rectorado.

- Seccién del Curso de Espafiol para Extranjeros.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado las siguientes
funciones:

a. Dirigir y coordinar el Gabinete del Rectorado.

b. Planificar y coordinar las relaciones institucionales de la Universidad.

c. Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con la participaciéon de la Rectora en los érganos,
consejos y comisiones, de caracter local, regional o nacional de los que forme parte la Universidad de Malaga.

d. Dar el apoyo técnico a la participacion de la Rectora en drganos, instituciones y entidades de caracter
privado, en las que participe o colabore la Universidad de Malaga.

e. Gestionar los actos académicos de la Universidad de Malaga.

f. Dar apoyo técnico y colaborar en la organizacion de todo tipo de actos institucionales en los que
participen los miembros del Equipo de Gobierno de la Universidad.

g. Gestionar la agenda y actividades del Rectorado.

h. Coordinar los procesos de clasificacion, conservacion y custodia de los convenios suscritos por la
Rectora en representacion de la Universidad de Malaga.

i. Gestionar las actividades protocolarias del Rectorado.

j. Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de Hosteleria adscrito funcionalmente al Gabinete
del Rectorado.

k. Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de Mensajeria, adscrito funcionalmente al
Gabinete del Rectorado.

. Dirigir la gestién de los Cursos de Espafiol para Extranjeros.

m. Configurar la oferta de Cursos de Esparfiol para Extranjeros.

n. Promocionar la oferta de Cursos de Espanol para Extranjeros a nivel internacional.

0. Dirigir y potenciar las acciones de mecenazgo y patrocinio de la UMA.

p. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete del Rectorado la instruccién y
resolucion de todos los procedimientos que tengan relacion con las funciones encomendadas.

3.9. La Gerencia estara integrada por los siguientes 6rganos:

- Gerente, como o6rgano de gobierno de caracter unipersonal.

- Vicegerencia de Organizacion de los Servicios Universitarios, como 6rgano de coordinacion y ejecucion
de la politica universitaria.

Unidades administrativas y técnicas adscritas organicamente a la Gerencia, sin relacion jerarquica entre
ellas:

- Servicio de Personal de Administracién y Servicios.

- Servicio de Formacion.

- Servicio de Habilitacion y Seguridad Social.

- Servicio de Gestion Econdmica.

- Servicio de Adquisiciones.

- Servicio de Contabilidad.

- Servicio de Contratacion.

- Servicio de Intervencion.

- Servicio de Prevencion.

- Servicio Asuntos Economicos

- Seccion Coordinacion Gerencia.

- Seccién Registro Personal.

- Unidad Explotacion Economica.

- Secretarias Departamentos.

- Conserjerias.
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- Mensajeria/Paqueteria.

- Reprografia.

- Hosteleria.

- Laboratorios de Departamentos.

Se encomiendan a la Gerencia las siguientes funciones:

a. Elaborar y ejecutar el Presupuesto de la Universidad.

b. Elaborar las normas de ejecucion presupuestaria.

c. Dirigir la gestion de los ingresos y gastos presupuestarios.

d. Dirigir la gestién centralizada de compras de bienes, equipamiento cientifico y mobiliario.

e. Elaborar la memoria econémica de cada ejercicio presupuestario.

f. Realizar el seguimiento de los convenios de caracter econdmico-financiero.

g. Elaborar la planificacion econdmica plurianual.

h. Elaborar la nomina de retribuciones del personal y controlar las altas, bajas e incidencias en materia
de seguridad social y mutualismo administrativo.

i. Facilitar la realizacion de auditorias de caracter econdmico-financiero.

j. Definir y desarrollar procesos de evaluacién y auditoria de caracter interno sobre la prestacion de
servicios.

k. Dirigir la gestion de los servicios econdmicos.

. Dirigir la gestién de los servicios administrativos.

m. Supervisar los procesos de contratacion administrativa.

n. Controlar y realizar el seguimiento de los servicios externos contratados por la Universidad de
Malaga.

0. Realizar el seguimiento y actualizacién del servicio de bares y comedores.

p. Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de trabajo del Personal de Administracion y
Servicios, que sera aprobada por el Consejo de Gobierno.

g. Elaborar, publicar y gestionar los procesos selectivos y de promocion profesional del Personal de
Administracion y Servicios.

r. Promover e impulsar actuaciones para la formacién y el perfeccionamiento profesional del Personal de
Administracion y Servicios.

s. Dirigir y custodiar el Registro de Personal de Administracién y Servicios.

t. Dirigir los procesos para la prevencion de riesgos laborales.

u. Gestionar el patrimonio de la Universidad de Malaga.

v. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccién, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este drgano de gobierno.

Se delegan en la Gerencia la instruccién y resolucion de todos los procedimientos que estén relacionados
con las funciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comisién de Formacion de Personal de
Administracién y Servicios y el Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Malaga.

3.10. La Secretaria General estara integrada por los siguientes érganos:

- Secretario General, como 6rgano de gobierno de caracter unipersonal.

- Vicesecretario General, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

Unidades administrativas adscritas organicamente a la Secretaria General, sin relacion jerarquica entre
ellas:

- Oficialia Mayor (Asuntos Generales y Alumnos)

e Servicio Administracion Electrénica y Registro.

* Seccion Alumnos.

* Seccion Titulaciones.

* Secretarias de Centros.

- Servicios Juridicos.

- Archivo Universitario.

Se encomiendan a la Secretaria General las siguientes funciones:

a. Ejercer la secretaria de los 6rganos colegiados de gobierno de caracter general.

b. Formar y custodiar los libros de actas de tomas de posesion de funcionarios.

c. Coordinar los procesos de preinscripcion de los estudiantes.

d. Establecer directrices para la recepcion y custodia de las actas de calificaciones de exdamenes.

e. Establecer directrices para la regulacion de los procedimientos administrativos relacionados con la
tramitacion de los expedientes académicos de estudiantes de titulaciones oficiales.

f. Expedir documentos y certificaciones de actas y acuerdos de los 6rganos de gobierno de caracter
general, y de cuantos actos o hechos presencie en el gjercicio de sus competencias.
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g. Autenticar documentos expedidos por la Universidad de Malaga.

h. Resefa y publicidad de los actos de los drganos de gobierno.

i. Dirigir el Boletin Informativo de la Universidad de Malaga.

j. Dirigir la Asesoria Juridica.

k. Organizar y custodiar el Archivo General.

. Organizar y custodiar el Registro General.

m. Organizar y custodiar el Sello Oficial de la Universidad de Malaga.

n. Supervisar los procedimientos administrativos establecidos por la Universidad de Malaga.

o. Normalizar, automatizar y catalogar los procedimientos establecidos.

p. Revisar en via administrativa los actos administrativos dictados por organos de la Universidad de Malaga.

. Efectuar la supervision formal de la produccion normativa propia de la Universidad de Malaga.

r. Efectuar la supervision formal de la tramitacion de expedientes de caracter informativo.

s. Efectuar la supervision formal de la tramitacion de expedientes de responsabilidad patrimonial.

t. Organizar y desarrollar los procesos electorales correspondientes a organos de gobierno de caracter
general.

u. Organizar y custodiar el Registro de Titulos Oficiales y Propios de la Universidad de Malaga, y su
expedicion.

v. Ejercer las funciones de secretaria del Equipo de Gobierno.

w. Controlar el sistema de proteccion de datos de la Universidad de Malaga.

x. Dar constancia de la informacion oficial a facilitar por la Universidad de Malaga.

y. Coordinar la implantacioén y gestion de los procedimientos administrativos en su version electronica.

z. Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en la Secretaria General la instruccion y resolucién de todos los procedimientos que estén
relacionados con las funciones encomendadas.

3.11. Oganos asesores:

- Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH», con rango de
Vicerrector.

Estructura de apoyo:

- Oficina del Campus Excelencia Internacional.

Se encomiendan a este 6rgano asesor las siguientes funciones:

a) Elaborar las memorias, estudios e informes relacionados con las solicitudes de subvenciones
destinadas al Campus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH».

b) Actuar por delegacion de la Rectora en los foros, conferencias y organos de representacion de
instituciones publicas o privadas, en los que se lleven a cabo actividades relacionadas con el Campus de
Excelencia Internacional.

c) Actuar por delegacion de la Rectora como responsable de las unidades técnicas encargadas de la
gestion de los proyectos de ejecucion del Campus de Excelencia Internacional.

d) Elaborar las memorias, estudios e informes relacionados con la justificacién de gastos de ayudas y
subvenciones obtenidas por el Campus de Excelencia Internacional.

e) Gestionar los programas de ayudas e instruccion de los procedimientos relacionados con la puesta
en marcha de convocatorias destinadas a la contratacion de personal, seleccion de becarios, concesion de
estancias, vinculados al proyecto de Campus de Excelencia Internacional.

f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 6rgano asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

- Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios y el Desarrollo Estatutario, con rango de Vicerrector.

Como organo de apoyo, con el caracter de drgano asesor:

- Delegado Adjunto para la Inspeccion de Servicios.

Como unidad administrativa adscrita a este 6rgano administrativo:

- Servicio Evaluacién y Auditoria.

Se encomiendan al Delegado de la Rectora para la Inspeccidn de Servicios y el Desarrollo Estatutario las
siguientes funciones:

a) Garantizar la calidad de los servicios de la Universidad de Malaga.

b) La supervision de las actividades y funcionamiento de cada uno de los centros, departamentos,
servicios o unidades de la Universidad de Malaga en sus aspectos estructural, funcional y administrativo, al
objeto de lograr el cumplimiento de las normas vigentes que les sean aplicables.
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c) Comprobar el cumplimiento de las obligaciones del personal docente y del personal de administracion
y servicios de la Universidad de Malaga.

d) Vigilar la correcta adecuacion del servicio inspeccionado a las normas, procedimientos y plazos que
lo regulan.

e) Estudiar y valorar el funcionamiento de los centros, departamentos, servicios y unidades de la
Universidad de Malaga y formulacién, en su caso, de las oportunas propuestas.

f) Instruir expedientes informativos y disciplinarios en su caso.

g) Coordinar las actuaciones y procedimientos para la adaptacion de los Estatutos de la Universidad de
Malaga a las previsiones legales, asi como impulsar su desarrollo normativo.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 6rgano asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

- Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social, con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

- Oficina del Plan Estratégico.

Se encomiendan al Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social las siguientes funciones:

a) Elaborar el plan estratégico institucional.

b) Apoyar y asesorar a los organos de gobierno de la Universidad de Malaga, para el despliegue del plan
estratégico institucional.

c) Efectuar el seguimiento del Plan Estratégico y confeccionar su memoria anual.

d) Asesorar a los Vicerrectorados sobre la implantacion del modelo de responsabilidad social desarrollado
por la Universidad de Malaga.

e) Elaborar un informe de progreso en materia de cumplimiento de los principios del Pacto Mundial de
Naciones Unidas y la Memoria de Responsabilidad Social.

f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este drgano asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

- Director del Centro Internacional de Postgrado y Doctorado, con rango de Vicerrector.

Como 6rgano de apoyo, con el caracter de 6rgano asesor:

- Director de la Escuela de Doctorado.

Unidades administrativas adscritas organicamente a este 6rgano asesor:

- Servicio de Postgrado y Escuela de Doctorado.

- Seccion de Titulaciones Propias.

Se encomiendan al Director del Centro Internacional de Postgrado y Doctorado, las siguientes
funciones:

a) Llevar a cabo la realizacion de estudios, memorias e informes para la puesta en marcha en la
Universidad de Malaga de ensefanzas de Master y Doctorado.

b) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion, aprobaciéon y homologacién de planes de estudios
correspondientes a titulos de Master y Doctor.

c) Programar y coordinar la docencia correspondiente a las ensefianzas conducentes a titulos de Master
y Doctorado.

d) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la evaluacion de las ensefianzas de master y
doctorado.

e) Apoyar el disefio, implantacion y certificacion de sistemas de garantia interna de la calidad de las
titulaciones y ensefanzas correspondientes a los estudios de master y doctorado.

f) Apoyar la elaboracién e implantacién de planes de mejora y realizar su seguimiento.

g) Evaluar la actividad docente del profesorado de las ensefianzas de master y doctorado.

h) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion y aprobacion de las propuestas de Titulos Propios
de la Universidad de Malaga.

i) Fomentar, impulsar y supervisar la creacion e implantacion de ensefianzas conducentes a Titulos
Propios de la Universidad de Malaga que posibiliten la especializacion y la formacion a lo largo de la vida.

j) Coordinar y supervisar los procesos de gestion, seguimiento y control relacionados con los Titulos
Propios de la Universidad de Malaga.

k) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad en las titulaciones propias.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas con la direccion, organizacion y gestion de las
unidades técnicas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este 6rgano asesor.

CSQZQ%%&?]%QT] 54577827506277





00041555

Num. 26 pagina 88 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 7 de febrero 2014

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que tengan
relacion con las funciones encomendadas.

4. Competencias trasversales y adscripciones funcionales.

1. Por razones de eficacia y, en relacion con la competencia de la Secretaria General de establecer
directrices para la regulacion de los procedimientos relacionados con la tramitacion de los expedientes
académicos de estudiantes de titulaciones oficiales, se atribuye a la Oficialia Mayor, la coordinacién de
las actividades correspondientes del Servicio de Acceso, Servicio de Becas y Organizacion Estudiantil,
Servicio de Postgrado y Escuela de Doctorado y las Secretarias de todos los Centros Universitarios.

2. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de sus funciones, se atribuye a la Vicegerencia
de organizacion de los Servicios Universitarios la coordinacion de las actividades administrativas
realizadas por los servicios con competencias en materia de calidad.

3. El Servicio de Relaciones Internacionales asumira la gestion administrativa y el apoyo técnico relacionado
con las competencias atribuidas, en materia de relaciones internacionales, al Vicerrectorado de
Estudiantes, al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia y al Vicerrectorado de Comunicacion y
Proyeccion Internacional, sin perjuicio de su dependencia organica del Vicerrectorado de Estudiantes
y Calidad.

4. El Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social prestara apoyo y asistencia,
de acuerdo con sus competencias, al Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad, a la Gerencia y a
la Direccion del Plan Estratégico, sin perjuicio de su dependencia organica del Vicerrectorado de
Estudiantes y Calidad.

5. Por razones econdmicas, técnicas y operativas, la Unidad de Formacion e Innovacion Educativa, que
gestiona competencias relacionadas con la formacién del Personal Docente e Investigador, y estaba
adscrita al Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado, se une al Servicio de Formacion
del Personal de Administracion y Servicios, integrandose en su estructura funcional, dependiendo,
por tanto, de Gerencia, como el Servicio de Formacion en el que se integra. El Servicio de Formacion
prestara ayuda y asistencia, en materia de Formacion del PDI, al Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado.

6. El Servicio de Acceso prestara apoyo y asistencia al Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad y a la
Secretaria General, en el desarrollo de sus competencias, sin perjuicio de su dependencia organica
del Vicerrectorado de Estudiantes y Calidad.

7. Las Secretarias de los Centros daran apoyo y asistencia a los Decanatos y Direcciones de los Centros
universitarios, en el desarrollo de sus competencias, sin perjuicio de su dependencia organica de la
Secretaria General.

5. Unidad de Igualdad.

De acuerdo con lo que establece la Disposicion adicional duodécima de la Ley Organica 4/2'007,
de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de Universidades, el érgano encargado del
desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y hombres sera la Direccion
de Secretariado de Igualdad y Asistencia a la Comunidad Universitaria, en el que estara integrada la Jefatura
de Seccidn de lgualdad de la Universidad de Malaga, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto
275/2010, de 27 de abril, por el que se regulan las Unidades de Igualdad de Género en la Administracién de
la Junta de Andalucia, que sirve de desarrollo a la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la
igualdad de género en Andalucia.

6. Sustitucion de la Rectora.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, en cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 5
del articulo 34 de los Estatutos de la Universidad de Malaga, actuara en su sustitucion la persona titular del
Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria.

7. Revocacion y avocacion de competencias.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 13. 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la Rectora podra
revocar las competencias delegadas.

2. Asimismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la citada Ley, segun el cual los 6rganos
superiores podran avocar para si el conocimiento de un asunto cuya resolucion corresponda
ordinariamente o por delegacion a sus organos administrativos dependientes, cuando circunstancias
de indole técnica, econdmica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente, la Rectora podra avocar
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para si el conocimiento de los asuntos cuya resolucion corresponda ordinariamente o por delegacion
a sus organos administrativos dependientes.

3. Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de la delegacion de competencias indicaran expresamente
esta circunstancia y se consideraran dictadas por el/la Rector/a de la Universidad de Malaga, por lo
gue agotan la via administrativa en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13.4 de la Ley 30/1992.

4. En ninguin caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez por delegacion, contenidas
en la presente resolucion.

Disposicion Derogatoria. Esta Resolucion deroga las resoluciones que se hayan dictado con anterioridad,
en relacién con la estructura organica del Equipo de Gobierno de la Universidad de Malaga y el régimen de
delegacion de competencias que se hubiera realizado en su desarrollo.

Disposicion Final. Esta resolucion surtira efectos desde el dia de su publicacion en el Boletin Informativo
de la Universidad de Malaga, en su version electrénica.

Llévese a cabo lo acordado y publiquese en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en el
Boletin Informativo de la Universidad de Malaga y en los tablones de anuncios del Rectorado.

Malaga, 20 de enero de 2014.- La Rectora, Adelaida de la Calle Martin.
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| 8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

Valor
8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS Estimado
Tasa de Graduacion: 85
Tasa de Abandono: 15
Tasa de Eficiencia: 95
8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Valor
Denominacién Definicion Estimado

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS ESTIMACIONES DE TASAS DE GRADUACION,
EFICIENCIA Y ABANDONO, ASi COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

Para estimar las tasas de graduacién, abandono y eficiencia se han utilizado los datos de
matriculacion y graduacion del actual Programa de Doctorado, desde su edicién 1999-2001,
gue fue cuando comenz6 a denominarse “Ingenieria del Software e Inteligencia Artificial’. De
estos datos, hemos prescindido de las ediciones donde mayor y menor tasa de graduacion
hubo, con objeto de evitar desviaciones estadisticas. En cualquier caso, las tasas estimadas
no hubiesen diferido sustancialmente.
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6.2.1.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

La Universidad de Méalaga cuenta con el Personal de Administracién y Servicios (PAS) -
especialmente con el destinado en la L.T.S.I. Informéatica - necesario para atender las
necesidades logistico/administrativas derivadas de la imparticion del titulo que se propone.

Entre el personal de apoyo disponible para el desarrollo de las actividades de soporte
técnico y administrativo asociadas al Master, hemos de mencionar al personal administrativo
de la Seccidn de Acceso de la Universidad de Malaga que se encarga de las tareas de acceso
y admisién al Master, y el personal de administracion y servicios de la Secretaria del Centro,
compuesto por:

1 Jefe de Secretaria con 6 afios de experiencia.

1 Responsable de Unidad con 14 afos de experiencia
1 Jefe de Negociado con 4 afios de experiencia

2 Administrativos con 10 afios de experiencia de media.

En las labores de apoyo técnico, relativas al mantenimiento de las instalaciones
informaticas, el Centro responsable del titulo cuenta con un Subdirector Técnico con 14 afios
de experiencia laboral, un Técnico Superior con 15 afios de experiencia laboral y 3 Técnicos
de Grado Medio con una media de 9,6 afios de experiencia.

También se dispone de personal técnico especializado en el mantenimiento del aula
docente desde el punto de vista multimedia (transmisiones a través de la web, sonido, etc.).
Asimismo, el Titulo cuenta con el apoyo y gran experiencia del servicio de Ensefianza Virtual
y Laboratorios Tecnologicos de la Universidad de Malaga, que atiende diariamente las
peticiones de los docentes sobre campus virtual, generacién de material multimedia de
calidad, metodologias para la ensefianza virtual, apoyo pedagdégico y respuestas a medida
para este master si fueran necesarias.

6.2.2.- OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS (no disponibles)

No son necesarios recursos humanos adicionales al existente para el desarrollo
adecuado del Master.

csv: 162626378996651743142648





6.3.- MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA CONTRATACION
DEL PROFESORADO Y DEL PERSONAL DE APOYO SE REALIZARA ATENDIENDO A
LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal
docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les daréa la necesaria
publicidad. La seleccion del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la
contratacion mediante concurso publico del personal docente e investigador, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la
solicitud y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admision de
candidatos, formacion de comisiones y de abstencién, renuncia y recusacién de los miembros
que la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y
adjudicacién de la plaza y formalizacién del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se
establece que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoracion de los méritos
se realiza segun lo establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno de la
UMA el 5 de abril de 2006, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de
igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, la disposicion adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el &mbito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcion, entre otras, es la de
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliacion de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y
promover la plena integracién en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

La UMA aprobé en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PEO2 (Definicion de
la politica de personal académico).
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| 7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacién, accion positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacién de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo
social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su
inclusion en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o0 ya existentes. Establece, la obligacion gradual y progresiva de que todos
los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicién final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de
la informacion y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacion en disefio para todos, la disposicién final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacién de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacién de profesionales en los campos del disefio y la construccién
del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacion de barreras
arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de
voto accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del
derecho de sufragio

e Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

e Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en

situacion de dependencia

| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accién para las Mujeres con Discapacidad 2007.

Il Plan de Accion para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion

a las personas en situacion de dependencia.
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e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves
laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresién de barreras arquitecténicas, urbanisticas y de
la comunicacion

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar
barreras arquitecténicas a la persona con discapacidad

e Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresion de barreras arquitecténicas y promocién de la
accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresion de
barreras arquitectonicas.

¢ Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en
los edificios.

¢ Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva
de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de
25 de enero

e Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Viviendas de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores
y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccién oficial destinadas a
minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de
planeamiento para el desarrollo y aplicaciéon de la ley sobre régimen del suelo y
ordenacion urbana. BOE de 15 y 16-09-78

7.1.2. Justificacién de la adecuacion de los medios materiales disponibles

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica da cabida a las titulaciones de
Ingeniero en Informatica, Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas, Ingeniero Técnico en
Informatica e Gestion, Master Universitario en Sistemas de Informacion Audiovisual y Master
Universitario en Ingenieria del Software e Inteligencia Atrtificial. Asimismo, en el futuro se
espera que también ofrezca los posibles grados en Informatica que puedan surgir en el
panorama nacional.

El centro, con una superficie total construida de 46.705 m2, cuenta con 17 aulas y 18
laboratorios docentes. Dispone igualmente de 12 laboratorios de investigacion donde se
realizan proyectos de 1+D subvencionados por diversas empresas e instituciones.

Las instalaciones del Centro estan adaptadas para acoger a alumnos discapacitados,
disponiéndose de rampas en todos los accesos (al centro, a las aulas, a las pizarras), huecos
de banca para sillas de ruedas, aseos adaptados, y facil acceso a todas las instalaciones.

Para los Titulos de Posgrado la actual estructura contempla los siguientes aspectos:
- Aulas:
e 1 Sala en el Edificio de Bioinformatica (200 m2, capacidad para 50 personas).
e 1 Seminario en el Complejo Tecnolégico (55m2, capacidad para 35 personas).
- Talleres:
e 2 Talleres de Investigacion (Planta 32 del Médulo 3 del Complejo Tecnolégico),
para realizar Practicas de Laboratorio, con 120 m2 cada uno y capacidad para
25 alumnos cada uno.
- Despachos:
e 26 despachos en la Planta 32 del Médulo 3
e 12 despachos en la Planta 22 del M6dulo 2
e 4 despachos en la Planta 32 del Mddulo 2
- Biblioteca:
La Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informética dispone de una biblioteca
y una hemeroteca con una amplia sala de lectura y cerca de 25.000 volumenes.
La biblioteca es un servicio de apoyo a la docencia y la investigacion mediante
la gestién y difusién de documentacion e informacion. Entre sus tareas estan:
- Mantenimiento de colecciones activas y especializadas.
- Control de las publicaciones peridédicas del centro.
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- Atencion a las necesidades bibliogréaficas especificas del estudiante
- Las publicaciones de informacién cientifica y técnica, gestionadas en
estrecha colaboracion con los estamentos docentes.

La biblioteca del centro esta distribuida en dos plantas dentro del médulo 3 del
Complejo Tecnolégico. Cuenta con material bibliografico necesario para el
apoyo, el estudio, la docencia y la investigacién en los campos de la ingenieria
técnica informéatica e ingenieria técnica de telecomunicacion.

El horario de atencién al publico es de 8,30 a 20,30 excepto en periodos de
vacaciones donde se reduce (consultar).

La biblioteca se compone de tres salas de lectura, con 416 puestos en total, 3
puntos de consulta al catalogo, 2 puntos de servicio de préstamo domiciliario.
Dentro de la biblioteca se ubican 2 aulas de informatica con acceso a Internet
aungue dicho acceso es restringido.

La parte mas importante de sus fondos esta formada por el conjunto de libros y
revistas especializados en las materias que se imparten en los centros asi como
los proyectos de fin de carrera presentados en la E.T.S. Ingenieria Informatica
desde 1991.

Todo el material bibliografico es de libre acceso exceptuando los libros de
investigacion que se localizan en los diferentes departamentos de los centros y
ndameros antiguos de revistas, los cuales se encuentran almacenados en el
deposito.

Para dar soporte al caracter semipresencial se dispone de aulas con camaras que
permiten emitir audio y video a través de Internet de una manera segura para los alumnos del
master y los docentes. El master puede impartirse en un aula inteligente dotada de pantallas
automaticas de proteccion frente a la excesiva luz, sistema integral de audio, suelo técnico,
red Wi-Fi propia, pantalla multimedia interactiva, equipos de sobremesa, entradas para
portatiles de los docentes, y largas pizarras para explicaciones tradicionales a los alumnos.
Ademas se dispone del soporte técnico necesario para el apoyo en cada clase a los
profesores. Por dltimo, se dispone también del apoyo de los servicios centrales de la
Universidad de Malaga para usar el campus virtual, tanto en relacion con la metodologia
docente como en relacién al soporte para hacer chats, foros, talleres, reuniones, proyeccion
multimedia desde el exterior en el aula, interaccion en tiempo real con alumnos remotos, etc.

7.1.3.- Recursos disponibles para la realizacion de las préacticas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga (a cumplimentar, en su caso, por el
Centro encargado de organizar las ensefianzas).

Este Titulo de Master no incorpora la realizacion de practicas externas en empresa.

7.1.4. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como
los mecanismos para su actualizacién
La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.
Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

e Mantenimiento Preventivo

e Mantenimiento Correctivo

e Mantenimiento Técnico-Legal
Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnolégico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
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nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencién mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos organos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal
responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por
dos secretariados relacionados con la gestion de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacién y contratacién)

- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:
- Planear y supervisar la ejecucién de nuevas infraestructuras o de mejora de las
existentes.
- Dirigir la gestién de las infraestructuras comunes.
- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.
- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.
- Desarrollar los procesos de contratacién administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacién de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

Los recursos materiales y servicios existentes son actualmente adecuados para la
imparticién del Master, por lo que no se prevé la adquisicién material adicional.

No obstante, al margen de los recursos generales de la Universidad mencionados en
el apartado 7.1 y que estaran a disposicion de los estudiantes y profesores del master para
desarrollar las actividades formativas contempladas en el plan de estudios, el Master hara uso
intensivo de un aula para las actividades tedricas presenciales y uno o dos laboratorios
(dependiendo del nimero de alumnos matriculados) para la realizaciéon de algunas actividades
practicas. La provision del aula, asi como su equipamiento y adecuacion a las necesidades del
Master seran garantizadas por el Centro responsable (E.T.S.l. Informatica), mientras que los
laboratorios, y la renovacion de su equipamiento sera responsabilidad del Dpto. de Lenguajes
y Ciencias de la Computacién, al que pertenece todo el profesorado involucrado en el Master.

El material especializado que pueda necesitarse en algunas asignaturas sera
proporcionado por los grupos de investigacién participantes en el Titulo. Por ultimo, dado el
caracter semipresencial del Master, son de especial relevancia los recursos ofrecidos por el
Servicio de Laboratorios y Ensefianza Virtual de la Universidad de Malaga, que garantizan el
acceso identificado de los estudiantes a la plataforma de ensefianza virtual.

Al margen de lo anterior, en el ambito de sus respectivas competencias, el Estado
espafiol, las Comunidades Autonomas y las Universidades han de adoptar las medidas
necesarias para la plena integracion del sistema universitario en el Espacio Europeo de
Educacion Superior, tal y como establece el art. 87 de la ley Organica 6/2001 de 21 de
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diciembre de Universidades y la Ley 15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades,
esta Ultima en su exposicion de motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad
Auténoma de Andalucia y la Universidad de Malaga comparten la voluntad de contribuir a la
mejora de la oferta académica de la Universidad de Malaga.

Para que la Universidad de Malaga pueda afrontar con garantias de éxito la
implantacion de las titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que
implican un coste adicional, para lo que precisa de apoyo econdomico para financiar dicha
reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por objeto
instrumentar la colaboracién entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Malaga para
complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacién de la oferta académica de la
Universidad y, concretamente, la implantacion efectiva o puesta en marcha de todas las
ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de titulos de la Universidad de Malaga

Esta actuacion, considerada de interés general por la Comunidad Autonoma de
Andalucia, estd destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y costes
complementarios derivados de la implantacién efectiva de las nuevas ensefianzas previstas
para el periodo 2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante Orden
CIN/2941/2008, de 8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las Comunidades Autbnomas
y Universidades puedan llevar a cabo la adaptacién a la nueva estructura de ensefianzas de
forma mas eficaz.
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| 4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO
INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION

4.1.1. Vias y requisitos de acceso al titulo

El R.D. 1393/2007 de 29 Octubre —modificado por el RD 861/2010 de 2 de julio, en su
Art. 16 establece que para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar
en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de
educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion
Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master. Toda esta
informacion regulada se le facilita a los alumnos a través de la pagina Web de la universidad de
Malaga, donde en la direccién http://www.uma.es el alumno puede adquirir una informacion
general sobre requisitos y vias de acceso.

4.1.2. Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacion
y sobre el proceso de matriculacion)

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Malaga
para informar a los estudiantes sobre la titulacion y el proceso de matriculacion:

1. PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los
alumnos universitarios una informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales de
postgrado ofrecidas por la UMA. Este programa se ejecuta una vez cada afo.

Las actividades principales desarrolladas por el programa de orientacibn son las
siguientes:

1.1. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas
“Destino UMA”, de Orientacion Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand”
con un docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los
futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que
prestan orientacion al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de
Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientacion sobre pruebas de acceso a la
Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan
coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.

Aunque las puertas abiertas estan enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia
de un alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de
orientacién a los estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones
propias de la Universidad de Malaga informan de las diferentes opciones formativas de la
universidad. Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a los
estudiantes universitarios sobre su oferta académica de postgrado.

1.2 PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Ordenaciéon Académica,
Estudiantes y Relaciones Internacionales, participa en ferias de orientacion en lugares de
procedencia de su alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza
(ferias locales en Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de
Malaga participa en ferias internacionales donde se promueve la oferta académica general de la
Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF China Workshop, etc...] y también la
especifica de postgrado, sobre todo en Latinoamérica (Europosgrado Chile, Europosgrado
Argentina,...) siendo un miembro activo de la Asociacién de Universidades Iberoamericanas de
Posgrado (AUIP).
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2. PORTAL WEB
La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a alumnos potenciales de
postgrado, que incluye informacién sobre:
= Acceso a las titulaciones de postgrado de Universidad de Malaga
= Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
= Becas
La direccion web de dicho portal es: http://www.uma.es/cipd

3. REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A ESTUDIANTES POTENCIALES

La oficina de Posgrado de la UMA edita un folleto informativo dirigido a estudiantes
potenciales de postgrado. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran
disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es o http://www.uma.es/cipd ).

4. PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacién, uno en el Campus de
Teatinos, otro en el Campus de EIl Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece
informacién al universitario. El horario de atencién presencial y telefénica es de 9:00 a 14:00 y
de 16:00 a 18:00 horas.

4.1.3. Sistemas accesibles de informacidén previa a la matriculacion (procedimiento de
informacién académica sobre la planificacion del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Malaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de
todos los ciudadanos un portal que suministra informacion relativa a la programacion docente
de las distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios y para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato
y actualizado de la informacién. Dicho portal esta en http://www.uma.es/ordenac/. El sistema
PROA para la programacién académica proporciona los procesos necesarios para llevar a cabo
las tareas de planificaciéon docente de la UMA asi como la gestién de planes de estudios. Es un
sistema abierto e integrado con los sistemas de informacién de la Universidad. En concreto, los
sistemas de informacion HOMINIS (gestion de recursos humanos) que proporciona informacion
acerca de los datos administrativos de los profesores, segun departamentos y especialidad de
los mismos, MINERVA (gestion de expedientes de alumnos) que proporciona informacion
relativa a titulaciones ofertadas por la Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de
asignaturas, nimero de alumnos matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacion centralizado en cuanto a su informacion, pero
distribuido respecto a su funcionalidad. La informacién es actualizada en Centros,
Departamentos y Vicerrectorado de Ordenacion Académica, segiin competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los
alumnos que van a formalizar su matricula para el préximo curso académico, se ha priorizado el
hecho de que dicha informacion esté disponible antes de que se inicie el periodo de
matriculacion.

Con relacion a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucién de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten
en cada curso de la titulacion.

La informacion de la programacion docente contiene para cada asignatura de una
titulacién, ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la
planificacién del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los
horarios de dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que
imparten la docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacion, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de examenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de
multiples criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacion se puede obtener
para una titulacion completa o para un ciclo o curso de la misma.
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4.1.4.- Perfil de ingreso recomendado

La admision en el Master exigira un perfil lo mas cercano posible a un graduado en
Ingenieria Informatica, aunque también se admitiran titulados de grado de otras ingenierias en
el ambito de la Telecomunicacidon y la Ingenieria Industrial. También se tendran en
consideracion los titulados en los grados de Matematicas y Fisica. En caso de otras titulaciones,
deberan acreditarse suficientes competencias de grado en el ambito de la Ingenieria
Informatica, especialmente relacionadas con la Ingenieria del Software y la Inteligencia Artificial.
Siempre bajo el supuesto del R.D. 1393/2007, también se contemplaran como poseedores de
perfiles adecuados de admisién al Master aquellos titulados en sistemas educativos ajenos al
EEES, que acrediten haber adquirido en su formacion las competencias de grado antes
mencionadas. Dichas competencias podran ser adquiridas a través de eventuales modulos de
formacion complementaria que la Universidad de Malaga pudiese organizar al margen del
Master.

Ademas de un perfil académico cercano al de un ingeniero en informatica, las
caracteristicas personales de los estudiantes que deseen acceder a estos estudios deben
incluir: interés por la investigacion y la adquisicion de nuevos conocimientos, buena actitud
hacia la integracién en equipos de composicién heterogénea, capacidad de adaptacion y
comunicacién en entornos cientifico-tecnolégicos, capacidad para plantear soluciones a
problemas nuevos y dominio suficiente (comprension y lectura) de la lengua castellana y la
lengua inglesa.

La adecuacion del perfil de los solicitantes a los anteriores criterios de admision sera
determinada por la Comision Académica del Master, presidida por la persona encargada de
coordinar el Méster.

4.1.5.- Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso (especificos del Centro /
Titulacion)

Los canales de difusion que se usaran para informar a los potenciales estudiantes seran:

- Las paginas web institucionales de la Universidad de Méalaga, donde se ofrece toda
la informacién administrativa relativa a contenidos, plazos, matriculacién, etc.

- La pagina web complementaria de la E.T.S.I. Informaética, donde se afiaden guias
practicas y se refuerzan las fechas y pasos clave de la matriculacién y horarios de
actividades.

- Se realizaran tripticos, posters y contactos a listas de correo donde existan alumnos
interesados en territorio nacional o en el extranjero.

- Se informa a los estudiantes de que el master se ofrece en modalidad semi-
presencial. Para el seguimiento se utilizara profusamente el campus virtual oficial de
la Universidad de Malaga. En este campus es donde se produce la interaccion
profesor-alumno que no es puramente presencial sincrona (que compone otro
apartado importante del master). Naturalmente se informa de que es necesario
disponer de una cuenta de Internet por parte del alumno. También se informa de las
clases presenciales que se realizaran durante el curso (seminario 3.3.1 equipado
con camaras web), asi como del lugar y medios usados (y como acceder a ellos).
Se realizaran recordatorios frecuentes y otras actividades de soporte dentro del
campus virtual también.

Los procedimientos de acogida y orientaciéon de los estudiantes de nuevo ingreso
disponibles de forma general en la Universidad de Méalaga, se afiadiran algunos especificos del
Master propuesto. Estos incluiran la realizacion de una reunion inicial del Coordinador(a) del
Master con los alumnos matriculados en el Master en la que se hara una presentacion global
del Titulo, y se les orientara sobre la asignacién de un tutor que les pueda asesorar en diversos
aspectos ademas de supervisarles la realizacion del Trabajo Fin de Master.
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[6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

A continuacion se realiza un resumen del personal académico disponible para la
imparticion del titulo. La futura evolucion de este personal estara sujeta a criterios claros y
publicos, tomandose las decisiones de altas y bajas de manera colegiada por parte del claustro
de profesores y la comision académica del master. Ademas, se informara de los cambios
realizados en los autoinformes futuros que se hagan sobre el seguimiento del master.

Para una mejor especializacién de los docentes en el apartado semipresencial se
dispone de los cursos de formacion de la seccién de ensefianza virtual que se imparten cada
afio en la Universidad de Malaga. Existen varias fuentes de informacion y apoyo a la docencia
virtual que pueden usarse a titulo personal para mejorar la experiencia en este apartado
cuando sea necesario. Asimismo, se procurara desde la coordinacién del master facilitar
herramientas software, hardware multimedia y formacién personalizada a los docentes cuando
esto sea necesario (con cursos a medida, por ejemplo, o adquisicidn de licencias multimedia).

Profesorado disponible

Categoria Académica Total % Doctores Horas %
%
- Catedraticos de Universidad 14,81 | 100 12,12
- Catedraticos de Escuela Uni ersitaria 3,70 | 100 3,03
- Profesores Titulares de Universidad 77,78 | 100 80,30
- Profe ores Titu ares de Escuela 0
Universitaria
- Profesores Contratado Doctor 3,70 | 100 4,55
- Otros
Tipo de vinc lacion Profesores con vinculacién permanente (100 %).
Profesores con vinculacién temporal (0 %).

Experiencia docente

De5al0 De 10 a 15 De 15 a 20 De 20 a 25 De 25a 30 De 30 a 35
afnos anos afnos anos afnos anos
N° Prof. | 9% | N° % Ne° % No % N° Prof. 0 | N° %
Prof. Prof. Prof. Prof.
2 74 |5 18,5 | 12 445 | 4 148 | 2 74 |2 7.4

Experiencia investigadora

1 sexenio 2 sexenio 3 sexenio 4 sexenio 5 sexenio 6 sexenio
Neo % N° Prof. % No % N° Prof. | 9% | N° Prof. 0% | N° Prof. | %
Prof. Prof.

8 29,6 | 14 51,8 | 3 111 |1 3,7

Publicaciones:

Tan solo el profesor Contratado Doctor no posee sexenios, por no tener la condicion
de funcionario, pero presenta méritos suficientes para obtenerlo si su situacion
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administrativa lo permitiese.

Como indicador de la adecuacion del perfil investigador de los profesores del Master,
hemos considerado los principios y orientaciones para la aplicacion de los criterios de
evaluacion que la ANECA realiza en la evaluacién de la Mencion de Calidad de los
Programas de Doctorado. En este documento de referentes, a disposicion publica en la
sitio Web de la ANECA, una simulacion sobre la valoracion de la produccion cientifica de
los profesores involucrados en la docencia del Master arroja alrededor de 75 puntos sobre
100 (en el momento de la peticién de verificacién de este titulo). Se espera un incremento
anual considerable en los indicadores de investigacion de los docentes atendiendo a su
historia pasada, lo que supone también un esperado incremento de las puntuaciones si se
realizaran en los siguientes afos.

Ootros:

Asimismo, el nivel de adecuacion del perfil de los profesores a las materias y lineas
de investigacién asociadas al Titulo de Master es altisimo. De hecho, todo el personal
académico tiene experiencia previa de muchos afios en la imparticion de las mismas
materias en el anterior Programa de Doctorado, y se encuentran en la actualidad
desarrollando proyectos competitivos en actividades de I1+D+i directamente relacionadas
con el ambito del Master que se propone.

6.1.2.- PERSONAL ACADEMICO NECESARIO (no disponible)

El perfil académico del personal docente actualmente disponible permite desarrollar
las actividades formativas del Titulo propuesto.
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| 5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIA Y, EN SU CASO ESPECIALIDAD

Cuadro de Distribucién de créditos paratodo el master (no hay especialidades)

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias comunes 12
Optativas 36

Practicas externas (Indicar aqui sélo las consideradas obligatorias. En los méasteres
con orientacion profesional seran obligatorias):

Trabajo Fin de Master (entre 6 y 30 créditos): 12
CREDITOS TOTALES (necesarios para obtener el titulo): 60

5.1.2.- DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

PLANIFICACION
El plan de estudios se organiza en los cuatro mdodulos siguientes:

¢ M1: Fundamentos de Ingenieria del Software.
e M2: Fundamentos de Inteligencia Artificial.

e M3: Técnicas Emergentes.

e M4: Trabajo Fin de Master

Cada uno de los mddulos incluye diversas materias (asignaturas), de forma que 6
créditos ECTS de cada uno de los médulos M1 y M2 deberan ser cursados de forma
obligatoria. EI modulo M3 es totalmente optativo, mientras que el médulo M4 corresponde al
Trabajo Fin de Méaster. El total de materias/asignaturas se enumera a continuacion:

Médulo | Acrénimo | Denominacién de la asignatura Car. |ECTS
BMSS Bases Metodoldgicas de los Sistemas Software OBL 6

M1 SABC Servicios Avanzados Basados en Componentes OPT 6
MCSF Métodos para la Construccion de Software Fiable OPT 6

FTIA Fundamentos Teoricos de Inteligencia Artificial OBL 6

M2 SNN Sistemas Neuronales y Neurodifusos OPT 6
AC Aprendizaje Computacional OPT 6

AE Algoritmos Evolutivos OPT 6

PSM Programacion de Sistemas Multiagentes OPT 6

M3 RS Redes de Sensores: Tecnologias Software y Seguridad OPT 6
SIC Sistemas de Informacién Colaborativos OPT 6
GDWWS | Gestion de Datos en la Web y Web Seméntica OPT 6

M4 TFM Trabajo Fin de Master OBL 12

Todas las materias (a excepcién del Trabajo Fin de Master) son de 6 ECTS, y aunque, en
algunos casos, seria posible desglosarlas en varias asignaturas (nunca mas de dos), el
despliegue del plan de estudios que se propone es hacer coincidir las materias con
asignaturas de 6 créditos ECTS. La organizacion en materias en vez de asignaturas dota al
plan de estudios de cierta flexibilidad, permitiendo no sélo la distribucién de cada materia en
mas de una asignatura, sino también utilizar en cada edicion denominaciones de asignaturas
méas acordes con el estado actual del arte. En cualquier caso, el nivel de refinamiento
propuesto de las materias ofrece una idea clara del enfoque del Méaster, evitando confusiones.
Por este motivo, identificamos materias con asignaturas.
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SECUENCIACION TEMPORAL

La distribucién de las materias por semestre se ilustra en la tabla siguiente. En la
planificacion temporal se establece la obligatoriedad de cursar en el primer semestre las dos
materias obligatorias de los mdédulos 1 y 2 (BMSS y FTIA). El resto de las materias pueden
ajustarse a las preferencias de los estudiantes. Asi, en la tabla se sugiere que el Trabajo Fin
de Master se realice en el segundo semestre, permitiendo equilibrar de forma adecuada los
créditos que se cursan en cada semestre.

SEMESTRE | _SEmesTRe | ECTS
BMSS 6
FTIA 6
MCSF SABC
AC SNN
GDWWS PSM 36
AE RS

SIC
TFM 12
Total 60

Por ejemplo, los 36 ECTS optativos que han de cursarse en los dos semestres podrian
distribuirse de manera que se cursen 18 en el primer semestre y 18 en el segundo.

La optatividad en el Master es amplia, lo que da flexibilidad a la hora de configurar un
itinerario dentro del Titulo. Se podria haber optado por estructurar el plan de estudios con dos
itinerarios bien marcados, uno intensificado en Ingenieria del Software y otro en Inteligencia
Artificial; sin embargo, el interés (justificado en los referentes mostrados en la seccién 2.2) de
configurar un curriculum interdisciplinar entre ambos campos de conocimiento, ha aconsejado
mantener una estructura flexible del Titulo. No obstante, para aquellos estudiantes que deseen
una intensificacion en alguno de los dos campos, los tutores podrian sugerirles alguno de los
siguientes itinerarios (teniendo en cuenta que, en cualquier caso, es preciso cursar las dos
obligatorias, una de cada itinerario:

Ingenieria del Software (Intensificacién M1): BMSS, MCSF, SABC, GDWWS, RS, SIC
Inteligencia Artificial (Intensificacion M2):  FTIA, AC, SNN, AE, PSM, SIC
SEMINARIOS Y CONFERENCIAS DE INVESTIGADORES INVITADOS

En las ediciones pasadas del actual master oficial, gran parte de las materias que
componen el master han incluido entre sus actividades formativas la organizacién de
seminarios y/o conferencias de investigadores de prestigio reconocido. Es en este tipo de
actividades donde el uso (y un dominio suficiente a nivel de comprension y lectura) de la
lengua inglesa se hace necesario en el master, tal y como se recoge en la descripcién sobre el
perfil de los estudiantes de nuevo ingreso. Este tipo de actividades se organizan (asi ha sido
en los Ultimos afios) utilizado fondos que se obtienen a partir de convocatorias publicas del
Ministerio, de ayudas procedentes de los fondos propios de la Universidad (encauzadas a
través de centros y departamentos) y financiacion especifica para programas de postgrado.

Las materias concretas a las que se asocian estos seminarios y conferencias es variable,
y puede cambiar de unos cursos a otros. Por lo tanto, no es posible fijar en qué materias sera
necesario el uso del inglés de forma activa. No obstante, esta informacién sera proporcionada
a los estudiantes de forma previa a la matriculacién, como parte de los procedimientos de
informacién publica y difusibn mencionados en el apartado 4.1.2.
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COORDINACION DOCENTE

Con objeto de mantener un nivel adecuado de consistencia entre los contenidos cubiertos
en las distintas materias y de complementariedad entre las competencias adquiridas en cada
una de ellas, se dispondra de mecanismos (procedimentales y electrénicos) de coordinacién
docente que incluirdn actividades como la reunion periddica de los profesores responsables
de las asignaturas, consultas a los tutores asignados a los estudiantes, reuniones con los
estudiantes, la atencion de sugerencias de profesores y estudiantes, etc. La coordinacion de
estas actividades sera realizada por el Coordinador(a) del Méster y las propuestas de mejora
(junto con las posibles medidas correctores) seran realizadas por la Comision de Garantia de
la Calidad del Centro.

5.1.2.1.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y
DE ACOGIDA

A) Plan/acciones de movilidad especificas para el titulo de
Master:

Aunque la duracién del Master es de un sélo curso, se facilitara en la medida de los
posible cualquier iniciativa de movilidad que se produzca entre los alumnos y que puedan
encauzarse a través de acuerdos existentes en la Universidad (consultese la informacién que
figura a continuacién) o a través de los contactos internacionales que los tutores puedan
establecer. Dado que la realizacién del Trabajo Fin de Master se concentra en el segundo
semestre, creemos que éste sera el periodo més adecuado para planificar estancias en otras
instituciones con objeto de terminar el desarrollo el mismo. Igualmente, éste periodo sera
también idéneo para la acogida de estudiantes extranjeros de otros masteres de corte similar.

Los convenios que existen en la actualidad con instituciones de otros paises para la
realizacion de intercambios a nivel de postgrado se relacionan a continuacion:

Institucién Pais Idioma Desde
Upper Austria U. App. Sci., Hagenberg Austria Inglés 2006
Masaryk University of Brno Rep. Checa Inglés 2008
Czech U.Life Sciences Prague (CULS) Rep. Checa Inglés 2008
Universitat Kasse Alemania Aleman 2006
Universitat Potsdam Alemania Aleman 2007
L'Université du Havre Francia Francés2008 2008
National Technical University of Athens  Grecia Inglés 2007
Universita degli Studi di L'Aquila Italia Italiano 2004
Universita degli Studi di Pisa Italia Italiano 2009
Warsaw University of Technology Polonia Inglés 2009
Universitatea “POLITEHNICA” Bucuresti Rumania Inglés 2008
Technicka Univerzita v KoSiciach Eslovaguia Inglés 2007

Asimismo, existen convenios entre la E.T.S.I. Informatica de la Universidad de Malaga
con otras 24 instituciones, pero estas otras no contemplan la posibilidad de movilidad a nivel
de postgrados. Existe una gran dindmica anual en esta Escuela sobre colaboraciones
internacionales, asi que el abanico de posibilidades para los alumnos del master se espera
que crezca y se flexibilice con cada afio que se imparta.

B) Reconocimiento académico de las actividades académicas
realizadas por los estudiantes de la Universidad de Malaga
enviados a universidades socias.
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Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.

Corresponde a la Subcomision de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Mélaga establecer, para cada uno de los titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional impartidos en el respectivo centro, guias o catalogos informativos con
la valoracién de cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de estudios,
expresada en términos de créditos segun el régimen de equivalencia establecida al respecto
por la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga para el programa
0 convenio de movilidad de que se trate

La Subcomision de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la Universidad
de Malaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones Internacionales y de
Movilidad del Centro, elaborar la “Tabla de Reconocimiento” entre las asignaturas
correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro, y las
asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito un
convenio especifico de colaboracién. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” deberd ser elaborada y aprobada por la Subcomisién de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacion efectiva, debera ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicas dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o0
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en
el respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante
las actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han
originado dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
organo competente en dicha universidad la expedicion de una certificacién académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la
denominacién de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la
calificacion alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo
programa o convenio de movilidad.

Asimismo, el citado Organo competente remitira un ejemplar de dicha certificacion
académica al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia
oficial. Dicha certificacion sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones
internacionales y movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador
académico a efectos de la cumplimentacién del “Acta de Reconocimiento Académico”, y
posteriormente, tras su correspondiente comprobacion recabara la preceptiva firma del
Presidente de la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el
acta a la Secretaria de dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el
expediente académico del alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuacion de las
calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se
imputaran de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria del respectivo
curso académico.

En ningln caso sera posible el reconocimiento, mediante el procedimiento de movilidad
estudiantil previsto en las presentes normas, de un nimero de créditos superior al 40% de la
carga lectiva global del respectivo titulo, a excepcion de los convenios cuya finalidad sea la
obtencién de mas de una titulacién por el estudiante.
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5.2.2. Planificacion y Gestion de Estudiantes Propios y de Acogida.
1. Convenios
Formalizaciéon de los convenios.

Correspondera a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Méalaga
supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha
universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacién de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil
se ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

Relacion de convenios
- Acuerdos Bilaterales Erasmus (anexo |, por centros)

- Convenios de movilidad con Iberoamérica (en el anexo Il se especifican la oferta
docente por titulaciones en cada una de las universidades socias).

A continuacién se presenta la relacién de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos
convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México

Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México
Universidad de Colima, México

Universidad Autbnoma de Guadalajara, México
Universidad Autbnoma de Aguascalientes México
Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), México
La Salle, Cancun, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina
Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catélica del Pert (PUCP), Pert
Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcion, Chile

Universidad Autbnoma de Yucatan, México
Universidad Autbnoma del Estado de México
Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia
Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador
Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relacién de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad
estudiantil:

- Convenios de movilidad con Norteamérica:
(pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University EE.UU.
Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA
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University of Regina CANADA
Convenio marco general

University of Calgary CANADA
International Student Exchange Program EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E
(ISEP) /ISEP-1)
Georgia State University EE.UU.
Dickinson College Carlisle EE.UU.

El curso pasado se inici6 el programa de practicas internacionales dentro del marco de
Erasmus. Cada afio negociamos la firma de nuevos convenios para este fin. A continuacién
presentamos la relacion de convenios con instituciones y empresas extranjeras para la

realizacion de practicas internacionales vigentes al momento actual:

- Convenios para préacticas internacionales :

CENTRO/FACULTAD

TITULACION

INSTITUCION SOCIA

Filosofia y Letras

Traduccidn e interpretacion

Lycée Jeanne d'Arc (Francia)

Filosofia y Letras

Traduccion e interpretacion

Imprimatur (Reino Unido)
(Empresa de Traduccién)

Disefio Industrial

GSM (EUROPE) PTY, Ltd
(Francia)

Filosofia y Letras

Traduccion e interpretacion

TWENGA (Francia)

ESITelecomunicacion

Telecomunicacion

GERMAN AEROSPACE

CENTER (DLR). (Alemania)

Ciencias Biologia. LIMNOLOGISCHE STATION
DER TECHNISHEN
UNIVERSITAT MUNCHEN-
(Francia)

Ciencias Biologia SEA WATCH FOUNDATION

(Reino Unido)
Merlim System
(Empresa de
Telecomunicaciones)

E.T.S.I.Telecomunicac. | |.T.S. Telecomunic.

2. Procedimientos para la organizacion de la movilidad basados en la Normas
reguladoras de la movilidad

2.A. Alumnos recibidos procedentes de universidades socias

Convocatoria.

El Vicerrectorado competente, a través de la pagina web de la Universidad de Malaga,
procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas o convenios de
movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcién de solicitudes de admisién de
estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los plazos de
solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticién que podra ser tramitado de
forma telematica.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que
el estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en
cuenta que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, al area (o area
afin) correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a excepcion de
aquellos en los que no se especifique area alguna o se establezcan varias (por ejemplo:
programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicion necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con
el visto bueno del 6rgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las
previsiones del respectivo programa o convenio de movilidad.
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Resolucion de solicitudes.

El Vicerrectorado competente, de acuerdo con las previsiones al respecto del
correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comisién de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admisién
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que
desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de competente notificara a los solicitantes, y a sus respectivas
universidades, la resolucion adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo solicitado,
se les remitird su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitara toda la informacién necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacién a la Universidad de Malaga,
documentacidn que deberan aportar, informacidn general sobre la Universidad de Malaga,

Inscripcién.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcién en el Vicerrectorado competente, donde se les asignara un coordinador
académico y se les entrega el documento acreditativo de su incorporacion a la
Universidad de Malaga.

2°) Reunioén con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a
cursar en la Universidad de Méalaga, de acuerdo con la solicitud de admision efectuada
en su momento por el estudiante.

39 Matriculacién en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado
competente, en las asignaturas seleccionadas, y obtencion de la correspondiente
acreditacion (documento oficial de matriculacién y carné de estudiante).

49 Reunién, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, 0 centros, para la asignacién de grupos de docencia e informacion
sobre demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacion de
servicios docentes y administrativos, a excepcion de aquellos programas o convenios en que
se establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutardn de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Malaga, a excepcion de la
posibilidad de participar en procesos para la eleccién de representantes de los estudiantes en
los érganos de gobierno de la Universidad de Malaga, y de las prestaciones de seguro escolar,
que quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa espafiola vigente en la materia.

Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado competente remitira a los profesores responsables de las asignaturas
cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos Departamentos,
actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por dichos alumnos de
acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad de Mélaga.

Los citados profesores remitirdn al Vicerrectorado competente las mencionadas actas
debidamente cumplimentadas, en el plazo mas breve posible desde que se produzca la
correspondiente evaluacién, al objeto de que se proceda, desde dicho Vicerrectorado, a la
expedicién de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con los requerimientos
formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las conversiones que
resulten procedentes.

El Vicerrectorado competente remitira las citadas certificaciones académicas especificas,
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debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los 6rganos
competentes de sus universidades de origen.

2.B. Alumnos de la UMA

Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinacion de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuard, en su caso,
con arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su
defecto, por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Malaga en el
que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitir4 al coordinador de relaciones internacionales y movilidad
del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de
estudios, y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacion a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacion de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al érgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacion del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

5. El mencionado documento adquirira caracter definitivo cuando se encuentre firmado por
el alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comisién de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento);
quedando, evidentemente, condicionado a la efectiva realizacion de los estudios tras su
aceptacion por la universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacion que se
produzca en el mismo debera ser objeto de autorizacion expresa por el respectivo coordinador
académico (a efectos de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y por la
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento
académico).

1. Calidad de las practicas externas internacionales

El Coordinador de Relaciones Internacionales del Centro: Firma del acuerdo de formacién
(Andlisis previo de la oferta y firma del acuerdo de formacién para el reconocimiento de las
préacticas)

La Empresa receptora- Firma del convenio bilateral con la UMA y del Acuerdo de formacion y
compromiso de calidad.

La gestién del programa integramente se realizara desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, aunque una vez seleccionados y previamente a la incorporacion a la
empresa, estos deberan obligatoriamente recibir una orientacion previa y esta se realizara a
través del Servicio de Orientacion y Empleo del Vicerrectorado Universidad-Empresa, de la
UMA.

El alumno debera presentar un informe final, utilizando los formularios oficiales, en los 30 dias
posteriores a la finalizacion de las practicas con objeto de valorar en cada uno de los
participantes los resultados en el plano personal y profesional de su participacién en el
programa de practicas.

El alumno se compromete ademas a presentar, en el plazo de un mes, una vez finalizado el
periodo de précticas:
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e Certificado de empresa. que debera ser firmado y sellado por el tutor de la
organizacion de acogida, reflejando la fecha exacta de llegada y salida del estudiante.
El cumplimiento de este requisito es imprescindible para la justificacion del periodo
real de estancia y la percepcion de la ayuda.

¢ Billete de avion original cancelado del periodo de practicas.
Procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad
2. Calidad de la movilidad
Tras la finalizacion de la movilidad el alumno presentara un informe sobre dicha movilidad.

En caso de estancia tetrica se comprobara el aprovechamiento de la estancia atendiendo a
los resultados académicos obtenidos en la Universidad de destino para el reconocimiento
posterior de los estudios realizados.

5.1.2.2.- PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL
DEL PLAN DE ESTUDIOS

Este master consta de un Unico curso, asi que la coordinacion vertical sélo podria
entenderse como existente entre los dos periodos docentes que se distinguen durante el
mismo curso académico. Esta coordinacién se realiza a través del Coordinador(a) del master,
basada en las decisiones de la Comisién Académica y refrendada por el claustro de
profesores. La coordinacién entre materias/asignaturas (horizontal) consiste en intentar dar
visiones comunes y complementarias de los distintos dominios de trabajo abordados, usando
ejercicios practicos y ejemplos que permitan a los alumnos trasvasar conocimientos entre
areas y encontrar sinergias entre técnicas y aplicaciones. La coordinacion horizontal utiliza
profusamente el campus virtual de la Universidad de Malaga (sala de coordinacién) asi como
reuniones presenciales y conectividad por email y teléfono.

Por tanto, la coordinacién académica necesaria para la correcta ejecucion de la
planificacion docente propuesta se ejercera a través de la Comision Académica del Master, y
con la participacion de los coordinadores de cada asignatura. Entre otras, las funciones de la
Comision Académica del Master seran:

e Asesorar al Coordinador del Master durante el proceso de admision de estudiantes,
en sus distintas fases, cuando sea requerido por aquel.

« Aprobacion de los anteproyectos de Trabajo Fin de Master (TFM), presentados por los
estudiantes, atendiendo al reglamento correspondiente.

¢ Organizacion de la evaluacién de los TFM, atendiendo a los criterios que, en cada
caso, se establezcan.

« Cualesquiera otras que se establezcan en la memoria de verificacion del titulo de
Master correspondiente.

La Comision Académica de Master estara integrada por los siguientes miembros:
a) Director de la Escuela, que actuard como Presidente.
b) El Coordinador del Master, que actuara como Secretario.
c¢) Al menos tres profesores con docencia en el titulo.

La composicion de la Comisién seguira las pautas establecidas segun el Articulo 15
del Reglamento de estudios conducentes a Titulos Oficiales de Master Universitario de la
Universidad de Mélaga.

El mandato de los miembros por razéon de su cargo académico o puesto de

representacion estara supeditado a la duracién del mismo. El mandato de los vocales sera de
2 afos. El acto de propuesta de los vocales se realizara en la Junta de Centro.

La Comisiéon Académica del Master ser4 convocada, como minimo, una vez en cada
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semestre, y velara por el correcto despliegue del plan de estudios del master, garantizando
una correcta coordinacion de las actividades formativas de todas las materias. El Coordinador
del Master convocara una reunion del claustro de profesores al comienzo de cada semestre
para asegurar la coordinacién entre las asignaturas y notificar al personal académico las
decisiones tomadas por la Comisién Académica.

5.2.- ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Esquema general del plan de estudios que se propone:

Médulo | Acrénimo | Denominacién de la asignatura Car. |ECTS
BMSS Bases Metodoldgicas de los Sistemas Software OBL 6

M1 SABC Servicios Avanzados Basados en Componentes OPT 6
MCSF Métodos para la Construccion de Software Fiable OPT 6

FTIA Fundamentos Teoricos de Inteligencia Artificial OBL 6

M2 SNN Sistemas Neuronales y Neurodifusos OPT 6
AC Aprendizaje Computacional OPT 6

AE Algoritmos Evolutivos OPT 6

PSM Programacion de Sistemas Multiagentes OPT 6

M3 RS Redes de Sensores: Tecnologias Software y Seguridad OPT 6
SIC Sistemas de Informacién Colaborativos OPT 6
GDWWS | Gestion de Datos en la Web y Web Seméntica OPT 6

M4 TFM Trabajo Fin de Master OBL 12

Se ha cumplimentado una FICHA DESCRIPTIVA —ver Anexo |- para cada Materia y
Asignatura en que se estructure la Titulaciéon (que son el mismo concepto en este master).

La organizacion del plan de estudios se establece en términos de modulos que se
desglosan en diversas materias, tal y como se resume en la tabla anterior. Las materias se
corresponderan con asignaturas, cuya denominacion podra variar ligeramente con objeto de
actualizar el enfoque de las mismas atendiendo a la situacién del estado del arte en cada
momento (inicialmente la denominacion de las asignaturas se hara coincidir con la de las
correspondientes materias). A continuacion se describen genéricamente los modulos y de
forma detallada cada una de las materias.

Para cada materia se proporciona informacion sobre su denominacion, el médulo en que
se integra, semestre en el que se imparte, nimero de créditos ECTS (que, en todos los casos,
es seis, a excepcion del Trabajo Fin de Master), los requisitos previos, el sistema de
evaluacion, las actividades formativas y las competencias especificas propias de la asignatura.

ALINEAMIENTO CON LAS COMPETENCIAS DEL TiTULO

En cada materia se consideran las actividades formativas que se van a organizar (por
ejemplo, clases magistrales, multimedia, clases de problemas, practicas de laboratorio,
trabajos en grupos, trabajo personal, tutorias, etc.) y se especifica la dedicacién del estudiante
en cada caso. La unidad de medida que se ha escogido es el nimero de horas, a partir del
cual es posible establecer con facilidad el porcentaje de ECTS de dedicacién para cada tipo de
actividad formativa. Se ha utilizado una equivalencia de 25 horas de trabajo del estudiante por
cada ECTS. Como todas las asignaturas son de 6 créditos ECTS, el numero total de horas de
dedicacioén de los estudiantes es de 150.

Ademads, se indican las competencias del titulo que persiguen (basicas, generales,
transversales y especificas. Estas competencias particulares de la asignatura se han intentado
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redactar de forma que se haga explicita que se concretan en resultados de aprendizaje.
También se establece la metodologia docente a desarrollar en cada caso.

Para identificar de forma sencilla y Unica las competencias que se persiguen en cada
materia o0 asignatura, utilizaremos identificadores para representar los distintos niveles de
competencias: CB para competencias basicas, CG para competencias generales del titulo, CT
para competencias transversales y CE para las competencias propias de cada materia.

SISTEMA DE EVALUACION Y DE CALIFICACIONES

Para cada materia se establece un sistema de evaluacion que persigue valorar de forma
adecuada, y atendiendo a diversos criterios (no solo basados en la existencia de una prueba
final), la adquisicion de competencias. Por este motivo, se ha tenido especial cuidado en
definir competencias que fuesen evaluables, y todas las materias pretenden llevar a cabo un
sistema de evaluacion continua.

La metodologia docente y el sistema de evaluacion se hardn puablicos para los alumnos
antes del inicio del curso académico. Ademads, el sistema de evaluacion cuantificard en lo
posible las actividades de los alumnos, y dardn un plan de aplicacion inicial para que estén
informados desde el arranque de cada materia. En todo caso, el sistema de evaluacion sera
acorde a las normas de la Universidad de Malaga, que se espera que evolucionen cada afio y
por tanto requieran revision por parte de las materias también anualmente.

El sistema de calificaciones que se utilizara es el acorde con la legislacion vigente, en
particular con el R.D. 1125/2003.

CARACTER SEMIPRESENCIAL DEL MASTER

Como se ha indicado, el Master tiene un caracter semipresencial. Esto significa que parte
de las actividades formativas podran ser realizadas por los estudiantes de forma virtual. Para
apoyar este tipo de actividades, el Centro cuenta con el Servicio de Ensefianza Virtual y
Laboratorios Tecnolégicos, encargado de administrar y mantener el campus virtual de la
Universidad de Malaga, desarrollado sobre la plataforma Moodle, y que cuenta con un sistema
de autenticacion de usuarios que permitira asegurar la autoria de los estudiantes en la
realizacion de las actividades que se planifiquen de forma no presencial.

Los docentes crearan material especifico para seguimiento de partes de la asighatura de
manera virtual, asi como realizaran una temporizacién y asignacion de tareas que permita a
los alumnos un aprovechamiento y consecucion de las competencias pleno. Los docentes
cuidaran su propia formacidon para ensefianza semipresencial, la cual se coordinard y
fomentard desde la coordinacion del master.

Las actividades realizadas estaran dentro de las aceptadas pedagdgicamente por la
Universidad de Méalaga y accesibles a través de su campus virtual para estudios de posgrado.
Se realizara una necesaria coordinacion del trabajo durante los dos periodos docentes para
evitar sobrecargas a los alumnos (posibles por el caracter semipresencial). Asimismo, el
Coordinador debe fomentar una atencién fluida por parte de los docentes, semanalmente y de
especial cuidado con las necesidades dindmicas de los estudiantes. Igualmente necesario es
el contacto continuo con los estudiantes para asegurar que contindan motivados y siguiendo a
buen ritmo las ensefianzas semipresenciales de este titulo.

ADQUISICION DE COMPETENCIAS

Como se ha explicado anteriormente, en cada materia se desarrollaran diversas
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actividades formativas encaminadas a la adquisicion de competencias. A modo de resumen, la
relacién entre las competencias del titulo y las materias se ilustra en las siguientes tablas.

N
Asignat. Competencias Generales del Titulo Competencias Especificas | Car. E
CGl [ CG2 | CG3 | CG4 | CG5 | CG6 | CG7 | CG8 | CE1l | CE2 | CE3 | CE4 | CE5 | CE6

BMSS X X X | X | X | X OBL| 6
SABC X X X X | X | X ]| X OPT| 6
MCSF X X X X X X [|OPT| 6
FTIA X X X X | X | X |OBL| 6
SNN X X X | X | X|OPT| 6
AC X X X X | X |OPT| 6
AE X X X [|OPT| 6
PSM X X X X | X | X | X|OPT| 6
RS X X X X X | X X [|OPT| 6
SIC X X X OPT| 6
GDWWS | X X X X X X X X X [|OPT| 6
TFM X X X X X X X X OBL | 12

) N

Asignat. Competencias Basicas ('I;:)amng\%ergg;:: Car. E

CB1 CB2 CB3 CB4 CB5 CT1 CT2

BMSS X X X X X X OBL 6

SABC X X X X X OPT 6

MCSF X X X OPT 6

FTIA X X X X X X OBL 6

SNN X X X X X OPT 6

AC X X X OPT 6

AE X X X X X X OPT 6

PSM X X X X OPT 6

RS X X X X X X X OPT 6

SIC X X X X X X OPT 6

GDWWS X X X X X OPT 6

TFM X X X X X X X OBL 12
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ANEXO I: FICHAS DESCRIPTIVAS DE
MATERIAS Y ASIGNATURA

(Debe cumplimentarse una ficha para cada materia y asignatura del plan de estudios)

Todas las asighaturas estan sujetas a las buenas préacticas indicadas por la UMA para
asignaturas de posgrado en modalidad semipresencial. En particular, se aplicara la
norma internacional UNE 66181:2012 para el aprendizaje semipresencial con
seguimiento virtual, se usaran profusamente los servicios del campus virtual de la UMA
y se realizaran varias actividades no presenciales alineadas con este recurso
tecnoldgico tomadas de la lista oficial de esta universidad.
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

. ., Algoritmos Evolutivos
Denominacion de la

asignatura: . .
9 Evolutionary Algorithms
Ubicacion temporal:
Namero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 1°
Idioma de imparticién: Espafiol

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Préacticas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Algoritmos Evolutivos
Modulo en el que se integra: Tecnologias Emergentes

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Trabajos individuales 60% 60%
- Analisis y discusion de trabajos de investigacion existentes 20% 20%
- Participacién proactiva en las actividades del curso 20% 20%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)

Clases magistrales 5 100%
Andlisis de proyectos, material multimedia y bibliografil5 15 5%
Elaboracion de trabajos individuales 20 10%
Participacion en debates (foros y chats) 5 20%
Video Forum 5 0%
Trabajo autbnomo 100 0%

METODOLOGIAS DOCENTES

Esta asignatura debe aportar las competencias y capacidades necesarias para que el
alumno pueda tener una visiébn general (teoria y practica) de la definicion y resolucién de
problemas complejos usando técnicas modernas de optimizacion tales como las
metaheuristicas, y muy especialmente los algoritmos evolutivos. Asimismo, se orienta para que
el alumno empiece a plantearse la investigacion seria en uno de los dominios existentes.

Los objetivos pedagogicos del curso son familiarizar al alumno con el funcionamiento
tedrico y practico de los algoritmos evolutivos. Estas metaheuristicas poblacionales incorporan
representaciones del problema y operaciones sobre soluciones tentativas que permiten
resolver problemas de elevada complejidad. Se pretende que los alumnos del curso conozcan
el funcionamiento, las familias, la metodologia de aplicacién y la teoria subyacente, y ademas
que el alumno llegue a familiarizarse con conceptos de optimizacion de problemas NP-dificiles
y del mundo real.

El curso hace especial hincapié en el uso de algoritmos descentralizados, paralelos,
hibridos y multiobjetivo. Para ello se estudian también técnicas metaheuristicas diversas de
importancia actual, asi como algoritmos exactos. Las aplicaciones se seleccionan de los
campos relativos a la optimizacibn combinatoria, las telecomunicaciones y la bioinformatica.
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Las clases magistrales se imparten con material audiovisual con un elevado grado de
interacciéon con la audiencia. Asimismo, se proponen trabajos tutorizados breves a los alumnos
para contar con elementos de evaluacién; se fomenta la discusion y la asistencia a cada clase,
asi como se realizan actividades complementarias tales como el dictado de charlas/seminarios
por parte de investigadores de prestigio en el area y discusiones en grupo monogréficas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se espera que el alumno adquiera las competencias que se indican en el apartado
adjunto (basicas, generales, transversales y especificas) de manera que sea evidente el
beneficio de esta ensefianza tras seguir esta asignatura.

Para ello el alumno debe abordar las actividades formativas propuestas, como son la
lectura de articulos, monografias, etc. relacionados con el curso, el estudio y discusion critica
de resultados, la resolucion de supuestos practicos y la presentacion de informes escritos y
presentaciones orales relacionadas con la asignatura. Naturalmente, todo ello en el ambito de
los algoritmos evolutivos y otras metaheuristicas.

Al final, el alumno debe saber disefiar, implementar experimentar, y concluir de manera
critica sobre la aplicacién de estos algoritmos a problemas diversos y complejos en varios
dominios de aplicacion como son la ingenieria, las telecomunicaciones, la bioinformatica y en
general la optimizacion continua y discreta. En particular el alumno sera capaz de:

e Formular un problema de optimizacion en términos adecuados para su resolucién
mediante algoritmos evolutivos.

e Identificar el enfoque de optimizacion mas adecuado para resolver un problema de
optimizacién determinado.

e Emplear eficientemente recursos computacionales paralelos y/o distribuidos para la
resolucion de problemas mediante algoritmos evolutivos.

e Explotar conocimiento previo en la resoluciéon de un problema para adecuar la técnica
de optimizacién al mismo.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Introduccién, Descentralizacion y Paralelismo
1.1. Introduccién a los Algoritmos Evolutivos
1.2. Disefio de AEs y otras Metaheuristicas
1.3. Algoritmos Evolutivos Descentralizados
1.4. Algoritmos Evolutivos Paralelos
1.5. Aplicaciones de los Algoritmos Evolutivos (1)

2. Hibridacion
2.1. Hibridacion: Necesidad y Mecanismos
2.2. Hibridacion Fuerte y Débil
2.3. Algoritmos Memeéticos
2.4. Aplicaciones de los Algoritmos Evolutivos (I1)

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
Competencias generales: CG4, CG8

Competencias Transversales: | CT1

Competencias especificas: CEG6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

Aprendizaje Computacional

Denominacioén de la asignatura:

Computational Learning

Ubicacion temporal:
Namero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 1°

Idioma de imparticién: Castellano

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativo
Materia en la que se integra: Aprendizaje Computacional
Modulo en el que se integra: Fundamentos de Inteligencia Artificial

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Asistencia a clases presenciales y tutorias: 20% 20%
-Trabajo individual 80% 80%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Clases magistrales 21 100%
- Clases de problemas 15 10%
- Participacién en debates (foros o chats) 6 15%
- Estudio de clases magistrales 12 10%
- Estudio de clases de problemas y practicas 30 10%
- Preparacion de trabajos académicamente dirigidos y otras 66 10%
actividades

METODOLOGIAS DOCENTES

El profesor presentara la informacién necesaria que aporte competencias y
capacidades con las que el alumno pueda tener una vision general de los algoritmos de
aprendizaje computacional y descubrimiento de conocimiento. El profesor presentara ejercicios
y los desarrollara utilizando los métodos de aprendizaje vistos en las clases magistrales. El
profesor facilitara la interaccion sincrona con el alumno (clase, chat personal, foros). Para estas
clases el profesor utilizara pizarra y transparencias.

Los profesores invitados expondran métodos especificos de aprendizaje
computacional, utilizando pizarra y transparencias.

El alumno estudiara las transparencias del curso y la bibliografia especifica facilitada
por el profesor para entender con mas detalle las diferentes técnicas de aprendizaje
computacional. El alumno también revisara los problemas resueltos en clase. Se espera que
los alumnos demuestren su autonomia en el estudio de la teoria y la resolucién de los
ejercicios.

csv: 163133111671093630529168





RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como resultado se espera que el alumno sera capaz de:

Conocer y comprender los conceptos y algoritmos actualmente empleados en el
aprendizaje computacional

Utilizar herramientas de mineria de datos pudiendo seleccionar y configurar el algoritmo
a aplicar teniendo en el objetivo del problema a afrontar.

Realizar un analisis critico sobre articulos publicados sobre el aprendizaje
computacional.

Conocer y comprender las posibilidades y limites presentes del aprendizaje
computacional.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Aprendizaje exacto, modelo PAC, algoritmo AdaBoost.

2. Arboles de decisién

2.1. Enfoque basico
2.2. Aprendizaje de arboles de decision (algoritmos mejorados)

3. Aprendizaje de modelos de Markov (visibles y ocultos)

4. Esquemas de Programas y Ldgica aplicada a la complejidad

5. Herramientas para la prospeccion de datos

6. Aprendizaje de PST, HPST, MPSG.

7. Aprendizaje de modelos predictivos

7.1. Series temporales.
7.2. Prediccién de eventos.

COMPETENCIAS
Competencias béasicas CB2, GB5
Competencias generales: CG1, CG4, CG8
Competencias Transversales: | CT1
Competencias especificas: CE5, CE6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

Denominacioén de la asignatura:

(En castellano)
Bases Metodoldgicas de los Sistemas Software

(En Inglés)
Methodological Bases for Software Systems

Ubicacién temporal:

Numero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 1°

Idioma de imparticion: Espaiiol

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Bases Metodoldgicas de los Sistemas Software
Modulo en el que se integra: Fundamentos de Ingenieria del Software

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacién
(P.E.:_E_xamen escrito final_, traba}jo en re_d, tr_abajos individu_ales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

Participacion proactiva y continua 10% 5%
Entrega de actividades y tareas 30% 20%
Presentacion de informes finales de los trabajos asignados 40% 35%
Exposicién oral de los trabajos en clase 20% 5%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacion, etc, ....)

Clase magistral (sincronas profesor-alumnos) 6 100%
Analisis de proyectos, material multimedia y bibliografia 30 5%
Trabajo autonomo del estudiante 50 0%
Elaboracion de trabajos (en grupo) 40 20%
Participacion en debates (foros o chats) 14 10%
Actividades de tutorizacion 10 15%

METODOLOGIAS DOCENTES

La metodologia docente utilizada se basara en los siguientes elementos:

Cuestionario inicial de conocimientos, para determinar el grado de conocimiento que
dispone el alumno sobre los aspectos impartidos, con el fin de adaptar el material y
poder evaluar el aprendizaje final obtenido.

Material compuesto por transparencias, articulos, videos y otros materiales multimedia.
Este material se ira poniendo a disposicion del alumno de forma semanal de forma que
pueda adaptarlo a su horario personal pero dando una pauta sobre la distribucion
temporal que debe emplear.

Actividades sobre el material con plazos bien delimitados para que el alumno pueda
organizar su tiempo.

Debido al caracter semi-presencial la interaccién continuada entre el profesor y alumno
es un aspecto importante. Para ello se realizaran las siguientes acciones:
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Sesiones sincronas

Feedback continuado a las actividades realizadas
Participacion en foro/chat

Tutorias virtuales, correo, mensajeria interna, ...

O O0OO0Oo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura aportara al alumno las bases metodoldogicas de la investigacién en
Informética en general y en la Ingenieria del Software en particular. Se hara un especial énfasis
en los aspectos mas innovadores dentro del campo de la Ingenieria del Software, mostrando al
alumno una vision general de las lineas de investigacion en este area.

Como resultado se espera que el alumno sea capaz:

e Realizar procesos de busqueda de informacion sobre diferentes temas de investigacion
relacionados con la Ingenieria del Software.

e Realizar un andlisis critico sobre articulos publicados, en especial sobre la metodologia
investigadora utilizada.

e Elaborar informes con formato de articulo cientifico sobre aspectos concretos
relacionados con una investigacion realizada.

e Preparar y realizar una presentacion oral donde se sinteticen los aspectos mas
importantes de los trabajos realizados previamente.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

La asignatura esta dividida en tres bloques:
e Investigacion en Ingenieria del Software (IS)
e BasesenelcampodelalS
e Programas y proyectos de [+D+i

El objetivo del primer bloque (Investigacion en IS) es introducir al alumno al método
cientifico e investigador. Centrandose en las diferencias esenciales que existen entre
Informatica y otras disciplinas.

El objetivo del segundo bloque (Bases en el campo de la IS) es profundizar en los
diferentes ambitos de investigacion en la Ingenieria del Software (Procesos, Metodologias,
Modelado y Métricas). Para cada uno de ellos se seguira el esquema del método cientifico
aplicado a los casos concretos.

Finalmente, el ultimo bloque (Programas y proyectos de I+D+i) ofrece al alumno una
vision sobre los programas de investigacion existentes y sobre la gestion de los proyectos
asociados en el ambito de la investigacion, desarrollo e innovacion. Haciendo hincapié en los
mecanismos de financiacién y su influencia en la investigacion.

COMPETENCIAS
Competencias béasicas CB1,GB2,GB3,GB4, GB5
Competencias generales: CG3, CG6, CG8
Competencias Transversales: | CT1
Competencias especificas: CE1, CE2, CE3
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Denominacion de la Servicios Avanzados basados en Componentes
asignatura: (En Inglés)

Component-Based Advanced Services

Ubicacion temporal:
Namero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 2°

Idioma de imparticion: Castellano

Caréacter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Servicios Avanzados Basados en Componentes
Médulo en el que se integra: Fundamentos de Ingenieria del Software

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién

(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | MAaxima (%) Minima (%)

y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Participacion en las actividades formativas en grupo 20% 20%
como debates, tutorias y conferencias y seminarios
invitados

- Participacién activa en resolucion de cuestiones y 20% 20%
problemas planteados en cada leccién

- Trabajo individual del alumno (realizacién de trabajos 60% 60%
individuales propuestos en cada leccion)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)

- Clase magistral (sincronas profesor-alumno) 4 100%
- Realizacion de practicas/problemas 56 10%
- Elaboracion de trabajos (individual/grupos) 12 5%
- Horas de estudio 50 0%
- Participacion en debates (foros o chats) 10 20%
- Actividades de tutorizacién 10 15%
- Instalacion de herramientas software 8 0%

METODOLOGIAS DOCENTES

Inicialmente se realizard un cuestionario de conocimientos, para determinar el grado de
conocimiento que dispone el alumno sobre los aspectos impartidos.

Las distintas sesiones del curso se desarrollan tanto en la ETSI Informatica como con
soporte audiovisual de transparencias, videos sobre la instalacién y uso de herramientas,
videos de las diferentes lecciones y videos de casos de estudio. Si es posible, se planificaran
conferencias y seminarios, siempre teniendo en cuenta su adecuacion a los temas
desarrollados en la asignatura y que podran seguirse tanto de forma presencial como remota.
Las lecciones tienen como objetivo presentar los distintos conceptos tedricos de cada uno de
los temas, fomentando la vision critica del alumno y la aportaciéon de su punto de vista personal
y expresion de sus intereses particulares. Al mismo tiempo se ilustraran estos conceptos
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mediante demostraciones de ejercicios practicos con el soporte de diversas herramientas
informaticas relacionadas con ellos.

En algunos de los temas se propondra a los alumnos la realizacién de varios trabajos y
ejercicios practicos para que los alumnos pueden por un lado adquirir y fijar las habilidades en
el manejo de los conceptos tedricos presentados y herramientas informaticas asociadas, como
por otro lado demostrar las habilidades adquiridas. Se facilitara a los alumnos el software
correspondiente para posibilitar el trabajo personal del alumno con dichas herramientas. Se
planificaran debates sobre algunos temas de la asignatura.

Adicionalmente, hay dos semanas de actividades presenciales en el aula

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al final del curso el alumno debera estar familiarizado con el estado del arte y con las
lineas de investigacion abiertas en las areas descritas en los contenidos de la materia.
Concretamente el alumno tras superar esta asignatura deberd ser capaz de dominar los
conceptos tedricos, practicos y las herramientas pertinentes para:

- Realizar disefios arquitectonicos orientados a componentes (perfiles UML, etc.)

- ldentificar propiedades no funcionales y conocer como modelarlas a nivel de arquitectura

- Conocimiento sobre el Desarrollo de Software Dirigido por Modelos

- Conocimiento sobre Lineas de Producto Software

- Conocimiento sobre lenguajes y entornos “orientados a aspectos”

- Programar aplicaciones orientadas a “aspectos” utilizando el lenguaje AspectJ

- Gestion de “aspectos” (propiedades dispersas) desde las etapas tempranas del desarrollo
software

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

- Conceptos avanzados de Arquitectura Software

- Lenguajes y notaciones de descripcion de arquitectura

- Desarrollo de Software Dirigido por Modelos

- Lineas de Producto Software

- Enfoques de modularizacion de propiedades dispersas

- Modularizacion y la “separacién de aspectos”

- La Programacién Orientada a Aspectos

- Programacion en el lenguaje AspectJ

- Programacion de aspectos en plataformas de componentes
- Desarrollo de software Orientado a Aspectos

- Métricas de modularizacion de aplicaciones basadas en componentes

COMPETENCIAS
Competencias basicas: CB1, CB2, CB4, CB5
Competencias generales: CG1, CG5, CG6, CG8

Competencias transversales: | CT1

Competencias especificas: CE1, CE2, CE3
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

. ., Fundamentos Tedricos de la Inteligencia Atrtificial
Denominacion de la

asignatura: . . s .
g Theoretical Foundations of Atrtificial Intelligence
Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 1°
Idioma de imparticién: Espafiol

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Obligatoria
Materia en la que se integra: Fundamentos Tedricos de la Inteligencia Atrtificial
Modulo en el que se integra: Fundamentos de Inteligencia Atrtificial

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

-Trabajos individuales 100% 90%
Asistencia y participacion en clase 10% 0%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencial dad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

Clase magistral sincrona 8 100%
Analisis de proyectos, material multimedia y bibliografia 5 5%
Realizacion de practicas/problemas 5 10%
Elaboracion de trabajos 16 10%
Trabajo autonomo del estudiante 90 0%
Participacion en debates (foros o chats) 5 15%
Actividades de tutorizacion 21 20%

METODOLOGIAS DOCENTES

Esta asignatura estd sujeta a las buenas practicas indicadas por la UMA para
asignaturas de posgrado en modalidad semipresencial. En particular, se aplicara la norma
internacional UNE 66181:2012 para el aprendizaje semipresencial con seguimiento virtual, se
usaran profusamente los servicios del campus virtual de la UMA y se realizaran varias
actividades no presenciales alineadas con este recurso tecnolégico tomadas de la lista oficial
de esta universidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Discernir las diversas clases de actividades cientifico-tecnoldgicas.

- Detectar los errores mas comunmente cometidos en la exposiciéon y justificacion de
resultados cientificos, y corregirlos.

- Conocery comprender las posibilidades y limites presentes de la IA simbdlica.

- Conocer y comprender los conceptos y metodologias actualmente empleados en la IA
simbdlica.
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Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Lainvestigacion en Ciencias de la Computacion y sus métodos.
1.1. La comunicacion cientifica
1.2. La evaluacién de la investigacion
2. La Inteligencia Artificial.
2.1. Perspectiva historica.
2.2. Situacion actual y futuro previsible.
3. Espacios de estados y el paradigma de la blsqueda.
4. Otros paradigmas

5. Analisis empirico de algoritmos.

6. Andlisis de complejidad: algoritmos y problemas.

COMPETENCIAS
Competencias béasicas CB1,CB2,CB3,CB4,CB5
Competencias generales: CG4, CG6, CG8
Competencias Transversales: | CT1
Competencias especificas: CE4,CE5, CEb6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Denominacion de la Gestion de Datos en la Web y Web Seméantica
asignatura: (En Inglés)

Web Data Management and Semantic Web

Ubicacion temporal:
NUumero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 10

Idioma de imparticion: Espafiol

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Gestion de datos en la Web y Web Seméantica
Médulo en el que se integra: Técnicas Emergentes

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Trabajos individuales 40% 40%
- Précticas individuales 30% 30%
- Tests de evaluacién 30% 30%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)

- Clases presenciales 6 100%
- Actividades de evaluaciéon 5 0%
- Trabajos individuales 65 0%
- Horas de estudio 50 0%
- Tutorias 20 50%

METODOLOGIAS DOCENTES

La metodologia docente se basa en proponer al alumno actividades semanales
relativas a cada uno de los temas de la asignatura, consistentes en realizar un trabajo previo
para adquirir conocimientos para luego a aplicarlos en un trabajo practico. Ademas, se realiza
un test de evaluacion al final de cada semana. La realizacion de estas actividades es tutorizada
tanto de forma sincrona como asincrono via el campus virtual.

Adicionalmente, hay dos semanas de actividades presenciales en el aula, y se
propondra un trabajo individual al final del curso.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos que cursen esta asignatura habran adquirido una vision general sobre la
Web Semantica, sus fundamentos tedricos y sus posibles aplicaciones. Habran estudiado el
disefio de ontologias y como los razonamientos son Utiles para realizar consultas sobre las
mismas. Ademas, sabran manejarse en el dominio de trabajo de Big Data, metodologia,
aplicaciones y herramientas.
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Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

Los alumnos que cursen esta asignatura habran adquirido una vision general sobre la
Web Semantica, sus fundamentos tedricos y sus posibles aplicaciones. Habran estudiado el
disefio de ontologias y como los razonamientos son Utiles para realizar consultas sobre las
mismas. Ademas, sabran manejarse en el dominio de trabajo de Big Data, metodologia,
aplicaciones y herramientas.

La materia se compone de los siguientes contenidos:
- Introduccién a la Web Semantica
- XML, XML Schema
- XQueryy XSLT
- RDF, RDFS, Sparqg|
- OWL, légica de descripciones, razonamiento
- Linked Data
- Introduccién a Big Data
- El ecosistema Hadoop
- El modelo de programacion Map/Reduce
- Desarrollo de aplicaciones Map/Reduce
- Introduccién a Apache Spark

COMPETENCIAS
Competencias béasicas CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
Competencias generales: CG1, CG3, CG4, CG5, CG6y CG7
Competencias Transversales: | ---
Competencias especificas: CEl, CE3, CE6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

Denominacion de la Métodos para la Construccion de Software Fiable

asignatura: Methods for Software Reliability

Ubicaciéon temporal:
Numero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 1°
Idioma de imparticion: Espafiol

Caréacter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Préacticas

Externas ) Optativo
Materia en la que se integra: Métodos para la Construccion de Software Fiable
Mddulo en el que se integra: Fundamentos de Ingenieria del Software

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | MAaxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Participacién en las actividades durante el curso 50% 30%
- Elaboracion y presentacion de trabajo 70% 50%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Clases magistrales 10 100%
- Analisis de proyectos, material multimedia y bibliografia 20 5%
- Realizacién de practicas/problemas 20 5%
- Elaboracion de trabajos 15 20%
- Trabajo autbnomo 75 0%
- Seminarios y conferencias 5 100%
- Tutorizacién 5 50%

METODOLOGIAS DOCENTES

Clases magistrales.

Durante las clases magistrales se iran presentando los distintos conceptos teéricos de
cada uno de los temas referidos en los contenidos de la asignatura, fomentando la visién critica
del alumno y la aportacién de su punto de vista personal y expresion de sus intereses
particulares como investigador en formacion.

Preparacion y elaboracién de trabajos.

A lo largo del curso se propondra la realizacion de trabajos voluntarios a los alumnos
interesados en alguno de los aspectos concreto del mismo. Como parte de los trabajos
propuestos, y con caracter obligatorio, cada uno de los alumnos debera realizar un estudio
critico de un trabajo cientifico de cierta relevancia publicado en el area.

Actividades no presenciales con material audiovisual.
Se proporciona material audiovisual para su seguimiento de forma auténoma y se
proponen practicas/problemas que los estudiantes resuelven y presentan mediante el campus

csv: 163133111671093630529168





virtual.

Asistencia a charlas y conferencias.

A lo largo del curso, y atendiendo a la disponibilidad de los ponentes invitados, se
programaran varias charlas y conferencias, donde investigadores de relevancia ajenos a la
UMA, tanto nacionales como internacionales presentaran sus trabajos y experiencias,
complementando de esta forma la visién de los profesores de la asignatura presentadas en las
clases presenciales

Trabajo personal alumno.

Se facilitara a los alumnos las diapositivas utilizadas tanto en las clases presenciales
como en las practicas de laboratorio, asi como diversos materiales y referencias bibliograficas
relacionados con ellas que permitan una profundizacion en los distintos conceptos
presentados. Se recomendara la lectura de articulos cientificos que sean de especial
relevancia en el campo de estudio del curso.

Tutorias y reuniones con los profesores.

Se fomentara el uso de las horas de tutoria, bien de forma individual o en grupos
reducidos tanto para resolver dudas de los alumnos respecto a aspectos puntuales de los
contenidos del curso o sobre la realizacion de los trabajos asignados, como para orientar su
carrera investigadora, de acuerdo con sus intereses personales y en lo que concierne a los
campos de investigacion relacionados con el curso.

Exposicién de trabajos.

Cada alumno realizara la exposicion del trabajo cientifico que le haya sido asignado.
Durante dicha exposicion se fomentara y valorara la participacion activa del resto de los
alumnos, siguiendo un formato similar al de los congresos cientificos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para formalizar correctamente y sin ambigiiedad el comportamiento de un
sistema software concurrente.

Capacidad para describir las propiedades de correccion criticas de un sistema software
concurrente.

Capacidad para seleccionar el lenguaje de modelado y la técnica de analisis apropiada
para analizar distintos aspectos del comportamiento de un software concurrente.

Capacidad para el disefio y extension de lenguajes, técnicas y herramientas en el
campo de la fiabilidad del software.

Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a otros dominios diferentes del
software

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Introduccién
1.1. Las técnicas de descripcién formal en el andlisis de errores software

2. Modelos formales para la descripcion de sistemas software.
2.1. Modelado operacional de sistemas distribuidos
2.2. Extension de las técnicas de modelado operacional

3. Técnicas y Algoritmos para el andlisis del software
3.1. Fundamentos de la comprobacién de modelos
3.2. Técnicas de andlisis estatico clasicas
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3.3. Integracion de las técnicas de analisis estatico y dinamico
3.4. Introduccion a la interpretacién abstracta

4. Lenguajes, Herramientas y Casos de estudio
4.1. Herramientas académicas
4.2. Herramientas basadas en estandares
4.3. Aplicaciones en lenguajes de programacion.
4.4, Aplicaciones en otros dominios.

COMPETENCIAS

Competencias basicas

CB1, CB5

Competencias generales:

CG1, CG4, CG6, CG7

Competencias Transversales:

CT1

Competencias especificas:

CES3, CE6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)
Denominacion de la Programacion de Sistemas Multiagente
asignatura: (En Inglés)

Multiagent Systems Programmin

Ubicaciéon temporal:
Numero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 2°

Idioma de imparticion: Espafiol

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Préacticas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Programacion de Sistemas Multiagente
Médulo en el que se integra: Técnicas Emergentes

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

-Trabajo de investigacion individual 40% 15%
-Proyecto de desarrollo de software en grupo 40% 15%
-Actividades evaluativas semanales (test, participacién en 20% 10%
foros, practicas de programacion, lecturas de investigacion)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.‘:Cla_lses pres_enci_ale‘s. tedricas, Clases Presenciales préctica_s,_ tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Clase magistral (sincronas profesor-alumnos) 6 100%
- Realizacion de practicas/problemas 33 10%
- Elaboracion de trabajos (individual o en grupo) 50 10%
- Trabajo auténomo del estudiante 50 0%
- Participacion en debates, foros y chats 5 15%
- Actividades de tutorizacion 6 20%

METODOLOGIAS DOCENTES

El material audiovisual proporcionado a través del campus virtual se utilizara para
presentar los conceptos mas relevantes del area de agentes y sistemas multiagente. Este se
complementara con pequefos ejercicios practicos y con test de evaluacién para asi medir el
grado de asimilacion de los conceptos estudiados por parte del alumnado.

Se pretende también que el alumnado participe de forma activa a través de los foros creados
con este fin. El objetivo de éstos es fomentar las discusiones relativas a cada unidad de
conocimiento asi como solucionar las posibles dudas que surjan.

Adicionalmente, se pretende que el alumnado desarrolle un trabajo teérico sobre un
tema de su eleccion (en la medida de lo posible se intentar4 relacionar los sistemas
multiagente con el campo de investigacion por el que el alumnado muestre un mayor interés,
dado el caracter transversal de los agentes). Este trabajo tendra la forma de un articulo de
investigacion y habra de ser presentado y debatido en clase aprovechando para ello una clase
presencial.

Asimismo, el alumnado debera desarrollar en grupo un trabajo practico consistente en
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la implementacion de un sistema multiagente. Con este objetivo, se dedicara una sesion
presencial a la puesta en marcha de los elementos necesarios para poder iniciar el desarrollo
de la implementacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta asignatura debe, en primer lugar, familiarizar al alumnado con los sistemas
basados en agentes, con el fin de facilitar el conocimiento y la comprension de aquellas areas
de investigacion relativas a agentes. Asi mismo, y debido a su caracter practico, se centrara en
mostrar la utilidad de los agentes en el desarrollo de software, y en la utilizacién por parte de
éstos de plataformas para el desarrollo de agentes. Finalmente, también pretende familiarizar
al estudiante con las herramientas de trabajo de los investigadores (trabajos de investigacion,
articulos, conferencias, presentaciones, etc.) asi como en la forma en la que oficialmente se
mide la calidad de los trabajos cientificos.

Los objetivos concretos del curso seran:

= Presentar el concepto de agente inteligente, asi como sus diferencias respecto a otros

= paradigmas, y los aspectos asociados a su disefio y desarrollo.

= Presentar los aspectos claves para el disefio y desarrollo de sistemas multiagente que
puedan cooperar de forma efectiva para resolver problemas

= Presentar una plataforma concreta de desarrollo de sistemas multiagente.

= Desarrollar y presentar un trabajo teérico en algun area de investigacion relativa a

= sistemas multiagente.

= Desarrollar y presentar una aplicacion software que use la tecnologia de agentes,
haciendo uso de los conocimientos tedricos y practicos adquiridos durante el curso.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Fundamentos de Agentes y Sistemas Multiagente
1.1. Introduccién
1.2. Definicién de agente
1.3. Sistemas multiagente
1.4 Comunicacion entre agentes
1.5. Tipos de agentes
1.6. Arquitecturas de agentes
1.7. Aplicaciones
2. Agentes Inteligentes: Modelos y Arquitecturas
2.1. Arquitecturas de agentes individuales
2.2. Arquitecturas multiagente
3. Sociedades de Agentes: Comunicacion e Interaccion
3.1. Fundamentos
3.2. Ontologias
3.3. Lenguajes de comunicacion de agentes
3.4. Repertorio de actos comunicativos de FIPA ACL
3.5. Protocolos de Interaccion de FIPA ACL
4. La Coordinacion en los Sistemas Multiagente
4.1. Introduccién
4.2. El espacio de coordinacion. ¢Quién hay ahi?
4.3. La toma de decision multiagente. Alcanzando acuerdos
4.4, Cooperacion y colaboracion. Trabajando juntos
5. Plataformas para el Desarrollo de Sistemas Multiagente
5.1 Plataforma de agentes
5.2 Servicio de transporte de mensajes
5.3 Modelo de comunicacion
5.4 Agentes
5.5 Herramientas graficas
5.6 Campos de aplicacion
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COMPETENCIAS

Competencias basicas

CB2, CB4, CB5

Competencias generales:

CG4, CGo, CG8

Competencias Transversales:

CT2

Competencias especificas:

CE3, C34, CE5, CE6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)
Redes de Sensores: Tecnologias Software y Seguridad

Denominacioén de la asignatura: -
(En Inglés)

Wireless Sensor Networks: Software technologies and Security

Ubicacién temporal:
Namero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 20

Idioma de imparticién: Espafiol

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Redes de Sensores: Tecnologias Software y Seguridad
Modulo en el que se integra: Técnicas Emergentes

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Ponderacion Ponderacién
(P.E.:_E_xamen escrito final_, traba}jo en re_d, tr_abajos individu_ales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Trabajos individuales 35% 30%
- Trabajos en grupo 25% 20%
- Andlisis de articulos de investigacion 20% 15%
- Resolucién de problemas 30% 25%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.‘:Cla_lses pres_enci_alt—:“s. tedricas, Clases Presenciales préctica_s,_ tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacién, etc, ....)

- Clase magistral sincrona 8 100%
- Trabajo auténomo del estudiante 65 0%
- Realizacion de problemas 12 0%
- Analisis de proyectos, bibliografia y fuentes multimedia 15 0%
- Realizacion de informes y memorias 20 0%
- Participacién en debates y chats 10 100%
- Actividades de tutorizacion 20 100%

METODOLOGIAS DOCENTES

Esta asignatura estad sujeta a las buenas practicas indicadas por la UMA para
asignaturas de posgrado en modalidad semipresencial. En particular, se aplicara la norma
internacional UNE 66181:2012 para el aprendizaje semipresencial con seguimiento virtual, se
usardn profusamente los servicios del campus virtual de la UMA y se realizaran varias
actividades no presenciales alineadas con este recurso tecnolégico tomadas de la lista oficial
de esta universidad.

Méas concretamente, el alumno tendra a su disposicion en el campus virtual las
sucesivas lecciones el temario. A partir de las mismas, el alumno ird realizando diferentes
trabajos, individuales o en grupo, que necesitardn de busqueda de bibliografia y
documentacién, ademas del estudio y analisis de la misma. Con el asesoramiento del profesor,
el alumno elaborard esos trabajos entregandolos en funcion del calendario de fechas
establecido.
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Ademas, el profesor iniciara discusiones a través del campus virtual, algunas de las
cuales daran lugar a chats online para la resolucién de cuestiones especificas al tema de
discusion. A la finalizacion de las diferentes discusiones el alumno podra elaborar un informe
que recoja puntos de partida, hip6tesis de trabajo, soluciones a los problemas y conclusiones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debe conocer los problemas basicos relacionados con el desarrollo de
aplicaciones en redes de sensores, incluyendo los principales protocolos de comunicaciones (a
nivel MAC y de red), los sistemas operativos (TinyOS y Contiky) y las técnicas de simulacion y
de desarrollo de software.

Desde el punto de vista de la seguridad el alumno debe conocer los principales ataques
que pueden sufrir este tipo de sistemas y los servicios que se implementan para evitarlos
(primitivas de seguridad, aspectos de distribucion de claves, routing seguro, etc.).

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

BLOQUE I
1. Introduccién a las Redes de Sensores
2. Protocolos y Software de Soporte en Redes de Sensores
3. Lenguajes y Sistemas Operativos en Redes de Sensores

BLOQUE II:
1. Amenazas de Seguridad
2. Servicios de Seguridad
3. Esquemas de distribucion de claves
4. Uso de criptografia de clave publica

5. Privacidad
COMPETENCIAS
Competencias béasicas CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
Competencias generales: CG1, CG4, CG6, CG8

Competencias Transversales: | CT1, CT2

Competencias especificas: CE2, CE3, CE6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

. ., Sistemas de Informacion Colaborativos
Denominacion de la

asignatura: . .
g Collaborative Information Systems
Ubicacion temporal:
Namero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 2°
Idioma de imparticién: Espafiol

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Préacticas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Sistemas de Informacién Colaborativos
Modulo en el que se integra: Técnicas Emergentes

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacion
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | Maxima (%) Minima (%)
y participacion en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

Resumenes criticos de articulos 40% 20%
Trabajo final sobre usabilidad 30% 10%
Resolucion de problemas y tests 40% 30%
Trabajo expositivo sobre herramientas colaborativas 20% 10%
Participacion en foros 5% 0%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)
Preferentemente: _ B o 4 100%
Clases presenciales tedrico/practicas
Solucion de problemas 25 10%
Desarrollo de programas y despliegue de software 25 10%
Solucion de cuestionarios y tests 5 5%
Elaboracion de informes y trabajos individuales 15 5%
Trabajo autonomo del estudiante (estudio de documentacion,
. . p - 45 5%
busquedas por internet, andlisis de software existente, etc.)
Con semi-presencialidad
Elaboracién de videos explicativos 5 10%
Participacion en foros 5 15%
Ejercicios colaborativos 15 15%
Actividades de tutorizacion 3 20%
Otros 1
Elaboracion de ficha/cuestionario personal 5%
Video-presentacion a los compaiieros 2 5%

METODOLOGIAS DOCENTES

Esta asignatura esta sujeta a las buenas préacticas indicadas por la UMA para asignaturas de
posgrado en modalidad semipresencial. En particular, se aplicara la norma internacional UNE 66181:2012
para el aprendizaje semipresencial con seguimiento virtual, se usaran profusamente los servicios del
campus virtual de la UMA y se realizaran varias actividades no presenciales alineadas con este recurso
tecnolégico tomadas de la lista oficial de esta universidad.
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La metodologia a utilizar estara basada en hitos semanales. Al principio de cada semana, el
alumno recibird toda la informacién necesaria sobre qué aspectos del temario deben estudiarse, como
debe realizarse dicho estudio y qué tarea o tareas deben resolverse. En general, los contenidos de cada
semana vendran dados por una presentacion en video, varias presentaciones electrénicas y enlaces de
interés y, finalmente, una tarea o test a resolver y que debe entregarse para su evaluacion.

Las tareas que el alumno debera realizar son de varios tipos: tests, utilizacién de herramientas
colaborativas, creacion de programas, instalacién de entornos de desarrollo, creacién de informes o
resimenes criticos, elaboracion de videos y creacion de presentaciones electrénicas.

El seguimiento del alumno se realizard en base a los resultados de dichas tareas y al contacto
permanente a través de los foros, de la mensajeria del Campus Virtual y del correo electrénico. Asi
mismo, en algunas tareas el alumno debera entregar un video en el que explique cdmo las ha resuelto;
estos videos, los foros, las sesiones sincronas y algun trabajo en equipo seran de utilidad para fomentar
la colaboracién entre los alumnos.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura el alumno sera capaz de comprender el funcionamiento de las interfaces
de usuario desde el punto de vista de la usabilidad, asi como la importancia y las técnicas utilizadas para
su evaluacion. En todo ello se prestara especial atencion a las interfaces que permiten la comparticion de
trabajos y responsabilidades entre un grupo de usuarios.

Por otro lado, el alumno conocera diferentes tipologias de aplicaciones en las que la colaboracién
entre usuarios supone el paradigma principal. Asimismo, se aprenderan las técnicas mas actuales asi
como los métodos, entornos de trabajo, y lenguajes de programacion utilizados para la construccion de
aplicaciones informaticas (con especial interés en las que se basan en web) que permitan cualquier tipo
de colaboracién entre usuarios. En este sentido se evaluara la capacidad del alumno para analizar las
caracteristicas técnicas de cualquier aplicacion disponible en el mercado.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1.- Introduccién a los Sistemas Colaborativos
1.1. Definicién de trabajo colaborativo soportado por ordenador.
1.2. Metodologias de desarrollo de trabajo colaborativo.
1.3. Herramientas colaborativas de desarrollo de Sistemas de informacion.
1.4. Metodologias de Workflow.

2.- Técnicas de evaluacioén de la usabilidad
2.1. Ingenieria de la interfaz persona-ordenador
2.2. Recursos Utiles y estandares para la evaluacion de la usabilidad
2.3. Modelos formales y estilos de interaccién
2.4. Técnicas de descripcion de tareas. Modelo GOMS
2.5. Técnicas estandar en IS para la descripcion la interaccion

3.- Tecnologias Subyacentes a la Colaboracion. Aprendizaje abierto
3.1. Cooperacion en el Desarrollo de Aplicaciones.
3.1.1. Control de versiones. Conceptos. CVS, SVN, GIT, Mercurial
3.1.2. Integracién continua
3.1.3. Seguimiento de proyectos. Conceptos. Mantis, Jira y Redmine
3.2. Gestores de Contenidos y Portales. Conceptos.
3.2.1. Ejemplos: Drupal y OpenCMS
3.2.2. Busqueda de contenidos por folcsonomia
3.2.3. Lenguajes utilizados. Java, PHP, Ruby y Python
3.3. Docencia y Colaboracion.
3.3.1 Aulas AVIP en la UNED
3.4. Servicios web. Conceptos.
3.4.1. Mensajes REST y SOAP
3.5. AJAX: DHTML y CSS. Conceptos.
3.5.1. JavaScript. JSON y XML
3.5.2. AJAX: jQuery y GWT. Otros frameworks
3.5.3. Node.js y librerias asociadas
3.6. Aplicaciones moviles.
3.6.1. Java Micro Edition
3.6.2. Android
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3.6.3.i0S

COMPETENCIAS

Competencias basicas

CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

Competencias generales CG3, CG8
Competencias transversales CT1
Competencias especificas CE3

csv: 163133111671093630529168





FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

Denominacion de la Sistemas Neuronales y Neurodifusos
asignatura:

Neural and Neurofuzzy Systems

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 6 (1° 0 2° semestre) 2°

Idioma de imparticion: Castellano

Caréacter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Optativa
Materia en la que se integra: Sistemas Neuronales y Neurodifusos
Médulo en el que se integra: Fundamentos de Inteligencia Artificial

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | MAaxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Participacion en actividades sincronas y asincronas 20% 20%
- Realizacidn de trabajos propuestos 60% 60%
- Resolucion de problemas propuestos 20% 20%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de

Evaluacion, etc, ....)

- Clase magistral 10 100%
- Andlisis de proyectos material multimedia y bibliografia 20 5%
- Realizacién de préacticas y problemas 40 10%
- Elaboracion de trabajos 40 10%
- Trabajo auténomo del estudiante 30 0%
- Participacién en foros y chats 5 15%
- Actividades de tutorizacion 5 20%

METODOLOGIAS DOCENTES

Las clases magistrales se impartirdn de manera sincrona, en un aula preparada para la
difusion en video por Internet de la clase, de tal manera que los alumnos que no puedan asistir
fisicamente a ella puedan seguirla en tiempo real y participar en ella mediante chat. Los
alumnos también tendran disponibles para su descarga en el campus virtual tutoriales en video
que cubren los aspectos teéricos de la asignatura y las practicas que los alumnos deben
realizar, asi como bibliografia especifica. A partir de estos elementos los alumnos trabajaran
autbnomamente para la realizacién de practicas y problemas, contando con el apoyo del
equipo docente a través de foros y chats en el campus virtual, ademas de tutorias clasicas
presenciales para los alumnos que puedan acudir fisicamente.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que al finalizar el curso el alumno sea capaz de:

- Disefiar modelos predictivos utilizando aprendizaje supervisado (redes neuronales
artificiales, SVM, arboles de decision, etc) y aplicarlos a problemas en el ambito de la
Biomedicina.

- Disefiar modelos de redes neuronales recurrentes y aplicarlos a problemas de
diferentes ambitos de conocimiento.

- Diseflar y evaluar modelos de aprendizaje no supervisado y aplicarlos al
procesamiento de imagenes y video, y a la Biomedicina.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Aprendizaje supervisado
1.1. Modelos de clasificacion y prediccion
1.2 Métricas de precision y error
1.3 Evaluacién de modelos
1.4 Seleccion de modelos

2. Aprendizaje no supervisado
2.1 Agrupamiento no supervisado
2.2 Mixturas de gaussianas
2.3 Mapas autoorganizados de Kohonen (SOM)

3. Redes Neuronales Recurrentes y Autbnomas
3.1 Redes de Hopfield binarias
3.2 Redes recurrentes discretas
3.3 Aplicaciones a la resolucién de problemas de optimizacién

COMPETENCIAS
Competencias basicas CB1, CB2, CB4, CB5
Competencias generales CG4, CG8
Competencias transversales CT1
Competencias especificas CE4, CE5, CE6
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FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)
Denominacion de la Trabajo Fin de Méster

asignatura: (En Inglés)
Master Thesis

Ubicacion temporal:
Numero de créditos ECTS: 12 (1° 0 2° semestre) 2°

Idioma de imparticion: Castellano, Inglés

Caréacter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas

Externas ) Obligatorio
Materia en la que se integra: Trabajo Fin de Méster
Modulo en el que se integra: Trabajo Fin de Méster

SISTEMA DE EVALUACION

Descripcién de los Sistemas de Evaluacién Ponderacion Ponderacién
(P.E.: Examen escrito final, trabajo en red, trabajos individuales, asistencia | MAaxima (%) Minima (%)
y participacién en clase, asistencia a seminarios y conferencias, , etc, ....)

- Exposicion y defensa del trabajo 100% 100%

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 300 horas.

Descripcién de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacién, etc, ....)

- Presentacion del trabajo a desarrollar 5 100%
- Presentacion de resultados al tutor 10 25%
- Actividades de tutorizacién 10 25%
- Trabajo auténomo del estudiante 275 0%

METODOLOGIAS DOCENTES

La planificacién del Trabajo Fin de Master se establece entre el primer y segundo
periodos docentes. Aunque lo habitual sera comenzar el TFM en el segundo semestre, se
permite que el estudiante comience al final del primer periodo docente con objeto de permitirle
equilibrar la dedicacion entre ambos periodos si estuviese interesado en cursar alguna optativa
del segundo en lugar de hacerlo en el primero. En cualquier caso, aunque las actividades
preparatorias de estudio del arte y las preliminares puedan comenzarse al final del primer
periodo docente, gran parte de la dedicacion exigira como requisitos previos haber cursado (no
necesariamente superado) un porcentaje amplio del resto de asignaturas del Master.

Dado que el Trabajo Fin de Master consistira en la realizaciébn de un trabajo de
investigacion desarrollado por el alumno bajo la supervision directa del tutor que se le asigne,
la evaluacion de esta materia tendra en cuenta la actitud e iniciativa del estudiante a la hora de
enfrentarse con las situaciones nuevas e indefinidas que puedan ir surgiendo a lo largo del
desarrollo, asi como la valoracién global del trabajo, considerando tanto los aspectos formales
relacionados con la descripcidon y organizacion de un trabajo de investigacién, como los de
capacidad de comunicacion de resultados en un ambiente cientifico.

La evaluacion se realiza por parte del tribunal propuesto en el master para tal tarea. Se
evaluara la originalidad, contribucion y esfuerzo técnico del alumno.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Al finalizar el TFM el alumno debe estar familiarizado con los procedimientos basicos
de la investigacion cientifica, asi como de su potencial transferencia a la industria. Los tutores
deben reforzar el trabajo guiado pero autbnomo en lo posible, con abundante acceso a
bibliografia relacionada con el campo técnico abordado.

El trabajo debe profundizar en el conocimiento practico de las competencias adquiridas
en las asignaturas cursadas, asi como fomentar una vision critica del alumno sobre los
resultados existentes, creando un contexto creativo para la propuesta de una contribucion
original.

En lo posible el TFM guiara al alumno sobre cémo realizar una publicacién cientifica
real, quizas incluso concluyendo en una contribuciéon a seminario o congreso ajeno al master.

Finalmente, el TFM debe facilitar el contacto del alumno con las estructuras
investigadoras locales, nacionales e internacionales en lo posible. También debe completarse
al final una adecuada interaccion con las herramientas software y hardware necesarias para la
competitiva aplicacién o estudio teorico realizados.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

El contenido de la asignatura estara alineado con alguna de las lineas de investigacion
desarrolladas por alguno de los grupos de investigacion involucrados en el Titulo de Master.
Estas fueron descritas en el apartado 2 sobre justificacion de la propuesta.

El TFM puede estar tutorizado por uno o dos profesores del master, o por uno del
master y otro externo debidamente avalado frente a la Comisiéon Académica del master. Esto
permite una ampliacion y actualizacién de los topicos incluidos en el master, asi como una
adaptacién flexible a las nuevas lineas de investigacién que puedan aparecer en el futuro
durante su imparticion.

COMPETENCIAS

El caracter transversal del Trabajo Fin de Master hace que las competencias que se
pretende que el estudiante adquiera en esta materia coincidan con las competencias generales
del Titulo.

Competencias basicas CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

Competencias generales CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8

Competencias transversales CT1, CT2

Competencias especificas
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