GRADOEN ...

TRABAJO FIN DE GRADO: RUBRICA

RUBRICA PARA EL TRIBUNAL EVALUADOR

TRIBUNAL NUMERO:

1]

APELLIDOS y NOMBRE DE EL/LA PRESIDENTE/A:

APELLIDOS y NOMBRE DE EL/LA VOCAL:

APELLIDOS y NOMBRE DE EL/LA SECRETARIO/A:

APELLIDOS y NOMBRE DE EL/LA ESTUDIANTE:

APARTADO 1: ASPECTOS FORMALES (20% de la calificacion)

Cada apartado se puntua de 1a 5 puntos

PUNTUACION

principios generales recogidos en el articulo 3.5 del Real Decreto 1393/2007

1) El TFG tiene en cuenta las competencias transversales del mismo asumiendo referentes éticos y fomentando la equidad, conforme a los

2) Correcta especificacion de las referencias y fuentes

3) Calidad de la expresion escrita, normas de estilo y ajuste al formato de memoria contenida en la guia docente de la asignatura

TOTAL APARTADO 1:

APARTADO 2: CALIDAD DEL TRABAJO (40% de la calificacion)

Cada apartado se puntua de 1 a 5 puntos

PUNTUACION

4) Originalidad y complejidad del tema seleccionado

5) Objetivos planteados y alcanzados

6) Metodologia y/o técnicas empleadas

7) Interés de los resultados obtenidos

8) Pertinencia de las referencias y fuentes nacionales e internacionales

TOTAL APARTADO 2:

APARTADO 3: CALIDAD DE LA DEFENSA (40% de la calificacion)

Cada apartado se puntua de 1 a 5 puntos

PUNTUACION

9) Manejo de los conceptos técnicos apropiados y terminologia adecuada

10) Adecuacién al tiempo estipulado y capacidad de sintesis

10) Capacidad de defensa de las tesis mantenidas en el TFG y/o adecuacion ante nuevas perspectivas planteadas

11) Adecuacion formal en la interaccion con el Tribunal

12) Capacidad de transmision del conocimiento

TOTAL APARTADO 3:
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PROPUESTA DE MATRICULA DE HONOR POR PARTE DEL TRIBUNAL:
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