UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Facultad de Ciencias de la Educacion

Se inicia la Sesion Ordinaria de la Junta de Facultad a las 12:00 horas del dia 21 de marzo

de 2018, en la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias de la Educacion

%en con la asistencia de las personas relacionadas al margen. Preside la Sr.
B e enese Fa02 - Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion, D* Rosario Gutiérrez
o e s e Pérez y act(ia como secretaria la que suscribe, en su condicion de Secretaria
ST g ot

featbrieigais Toma la palabra la Sra. Decana, D* Rosario Gutiérrez Pérez, para

Madrid Vivar, Dolores . i ;

Mayorga Fernandez, M* José pedir que conste en acta el pésame a D. Antonio Pascual Moreno,
Ortiz Villarejo, Antonio .

Pavén Gallego, Juan Carlos responsable de la cafeteria del centro, por la muerte de su madre.

Rivas Flores, Jose Ignacio

Sepulveda Ruiz, M* Pilar

Sola Fernandez, Miguel

Vega Diaz, Cristina ORDEN DEL DlA'

Justifican su ausencia:
Berriel Robayna, Iria

Caballero Cortés, Angela 1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesién ordinaria del 31 de
Garcia Ruiz, Carmen Rosa
Lavigne Cervan, Rocio enero de 2018.

Merida Serralvo, Alejandro T
Se aprueba por asentimiento.

2. Informacion general.

- La Sra. Decana informa de lo siguiente:

v" La Conferencia Nacional de Decanos/as y Directores /as de Ciencias de la Educacion ha
elaborado un documento sobre la formacion y el acceso a la profesion docente. Este documento,

que es el resultado de la sesion monografica de dicha conferencia celebrada en Santiago de
Compostela los dias 4 y 5 de mayo de 2017, se ratifico en la Conferencia Nacional que tiene lugar
en Malaga en noviembre de 2017, sin que en ningin caso se debatiera de nuevo su contenido y
solo como integrante del acta de la sesion monografica anterior.

v" Lasituacién en la Secretaria de la Facultad se encuentra absolutamente normalizada gracias a la
incorporacion la nueva Jefa de Secretaria D* M* José Ruiz Diaz.

v" Se han celebrado, con un escaso nivel de participacion, las elecciones de representantes del
sector estudiantes para Junta de Facultad, el dia 22 de marzo de 2018. La candidatura que ha
sido elegida ha sido EDUSTUM- EUREKA, con los siguientes miembros como titulares:

- Vega Diaz, Cristina
- Asencio Caluqui, Génesis Paola

- Berriel Robayna, Iria
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- Aguilar Fabero, Natalia

- Sotorrio Sanchez, Gloria Eulalia

- Ntifiez Fernandez, Pablo

- Gonzalez Milea, Arasy

- Fernandez Torres, Pablo.

Los suplentes son:

- Lima Gallardo, Laura

- El Fasssi, Iman

- Cifuentes Aguirre, Angélica

- Ortiz Gémez, Lorena

- Urena Bueno, Aixa Maria

v" Respondidas las alegaciones de la Aneca en relacién al Master en Psicopedagogia, todo hace

suponer que este Master se implantara en el proximo curso 2018-2019.

v" De igual modo, la informacién transmitida por el Vicerrectorado de Estudios de Grado indica que

la Mencion en Audicién y Lenguaje del Grado en Ed. Primaria, que se encuentra también en

proceso de verificacion, se implantara el préximo curso 2018-19.

- La Vicedecana de Estudiantes y Relaciones Internacionales, D Amparo Civila, informa acerca

de los resultados para la eleccion del nuevo Consejo de Estudiantes, curso 2017-2018, siendo

los cargos mas representativos los siguientes:

D" Natalia Aguilar Fabero: Coordinacion General y secretaria del Consejo de Estudiantes
D?* Angela Marin Romero: Vocalia del Consejo de Estudiantes

D? Génesis Paola Asencio Caluqui: Miembro Claustral, COA y Junta de Facultad.

D? Iria Berrriel Robayna: Miembro Claustral y en la Junta de Facultad.

D? Cristina Vega Diaz: Miembro Claustral, en Junta de Facultad y Estudios de Master.
Otros miembros:

D. Pablo Fernandez Torres

D?* Zuleima Ortu Municio

D® Yaiza Corrales Andrades

D? Patricia Vega Martin

D® Marta Pérez Sanchez

D. Alejandro Mérida Serralvo

D* Leila Béjar Cortés

3. Aprobacion, si procede, del presupuesto general de la Facultad de Ciencias de la Educacién.

Toma la palabra la secretaria de la Facultad, D* M. Isabel Borda, para dar cuenta del gasto realizado en

el ejercicio 2017, y para proponer el presupuesto general de la Facultad para este afio 2018. La prevision

del gasto seria la siguiente:
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CONCEPTO IMPORTE

GASTOS CORRIENTES 30.000
(AGUA, TELEFONO, CORREO,
AYUDAS EVENTOS (10%) 28.000

AYUDA ESTUDIANTES: 2.000
AYUDAS COORDINACION 2017 (10%)
(AYUDAS MOVILIDAD

PROYECTO IN/OUT):

1200 OTROS: 800

ESTUDIANTES Y GRADUACION 7.000
CULTURA, CONFERENCIAS 11.700
CURSOS INGLES, FORMACION EN
INFRAESTRUCTURA (INCLUYE 41.000
MANTENIMIENTO,

REPARACIONES, MOBILIARIO,

GASTOS DE REPRESENTACION Y 5.000
PROTOCOLO

IMPORTE DEL PRESUPUESTO 2018: 122.715,45 euros. (Esta es una estimacion del gasto y
presupuesto aproximada, pudiendo sufrir modificaciones supeditada a necesidades sobrevenidas)

El profesor D. Ignacio Rivas toma la palabra para sugerir que desde la Facultad se pida a Servicios
centrales un compromiso en el gasto cuando sea necesario una readaptacion de los espacios, tras el

traslado de la Facultad de Psicologia a su nueva sede.

Se aprueba por asentimiento.,

4. Aprobacion, si procede, de la creacién de un grupo especifico para el alumnado del Grado en
Educaciéon Infantil procedente del Ciclo Superior en Educacién Infantil,
Toma la palabra el Vicedecano D. Antonio Ortiz Villarejo, para explicar que la propuesta se plantea
para atender las necesidades administrativos y académicos que afectan al grupo de estudiantes
procedentes del Ciclo Superior en Educacion infantil y que generan importantes problemas para la
gestion del centro:
e Las numerosas peticiones de cambio de turno para compatibilizar horarios de asignaturas

ofertadas en cursos distintos, que no siempre se han podido atender,
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*  Los desdobles de asignaturas producidos por el excesivo nimero de alumnas una vez iniciado el
cuatrimestre correspondiente, con las dificultades que algunos departamentos han tenido para la
asignacién docente de los nuevos grupos y para la asignacion de aula de clase,

* Los problemas para poder cursar la asignatura del Practicum III, cuyos requisitos previos se

disefiaron con la estructura del cuarto curso,
*  Eldesarrollo de proyectos interdisciplinares entre asignaturas reconocidas y no reconocidas, en
grupos en los que participan parte del alumnado de esta procedencia.
La propuesta que se presenta para su aprobacién, ya ha sido presentada a los Directores de Departamento

y a la Comision de Coordinacién del Grado en Educacién Infantil. La propuesta temporal quedaria como

sigue:

DISTRIBUCION TEMPORAL DE LAS ASIGNATURAS DEL GRADO DE MAESTRO/A DE EDUCACION INFANTILS

—
PRIMER _CURSO (62 créditos)
S —

PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDD CUATRIMESTRE
OBSERVACION | DIDACTICA DE TEGRIA DE LA A EDUCATION ORGANIZACION HACIA UNA
SISTEMATICAY | LA LENGLA EN EDUCACION INFANTIL EN % ESCOLAREN LA CAMBIO ESCLELA
ANALISIS DE LA EDUCACION {6 cred ) LOS SISTEMAS EDUCACION ﬁ% S0CIAL INCLUSIVA
CONTEXTOS INFANTIL § EDUCATIVOS 16 cred. | INFANTIL 16 cred ) MODELDS ¥
(6 cred.) (B cred | (6 cred ) PRACTCAS
| {6 ered

ATENCION B DIFICULTADES GE
TEMPRANA LA PRACTICA APRENDIZAJE EN LA
16 cred ) ESCOLAR ESCUELA INFANTIL | 8 coréditos) CIUDADANLA
16 cred. ) ¥ DERECHOS
HUMANCS
6 cred )

SEGUNDO CUATHIMESTRE
DImTiD\ OE LA LITERATURA INFANTIL DESARROLLD DE TRABAJO FIN DE

LENGUA EN LA (6 cred.) HASILIDADES GRADD
EDUCACION INFANTIL 8 LINGLISTICAS (6 cred )
(6 cred ) {6 crod )

Asignaturas convalidadas:

Primer curso:

-Psicologia del Desarrollo de 0 a 6 afios (primer cuatrimestre).
-Didictica de la Educacion Infantil (segundo cuatrimestre).

-Desarrcllo psicomotor en la educacion infantil (segundo cuatrimestre).

Segundo curso:
-Practicum | { primer cuatrimestre).
-Salud, higiene y alimentacion infantil ( segundo cuatrimestre)

Tercer y cuarto curso
-Tres optativas,

Se aprueba por asentimiento.

5. Aprobacion, si procede, de la propuesta de convalidacién de médulos del Titulo de Técnico
Superior en mediacion Comunicativa y asignaturas del Grado de Educacién Social.
Tras la aprobacién en COA de la propuesta elaborada por la Comisién de Reconocimiento de la Titulacién

de Grado en Educaci6n Social, el dia 1 de marzo de 2018, esta Junta aprueba por asentimiento esta

propuesta:

Titulo de Técnico Superior en Mediacion Comunicativa (Orden ECD/1542/2015, de 21 de julio,
BOE n°18029/29/07/ 2015)

Madulos de Formacion EC Asignaturas del Grado de Educacion
Profesional Superior TS Social
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Metodologia de la integracion 6 Psicologia del Desarrollo (Formacion

socialdelaspersonascon dificultades de Basica)
comunicacion, lenguajey habla (Cod. 1111)
Intervencion con personas 6 Atencidn educativa a las personas con
con dificultades de comuricacion (Cod1117) discapacidad (Optativa)

Intervencion socioeducativa con personas
sordociegas (Cod. 1113)

Habilidades sociales 6 Comunicacion y dindmica de grupos
(Cod 0017) (Optativa)

Sensibilizacion social y
participacion (Cod. 1112)

6. Aprobacion, si procede, de Modificacion de las Guias docentes del curso 2017/18 de las
titulaciones de grado de la Facultad de Ciencias de la Educacion (motivada por la aprobacion

de la nueva normativa de TFG de Centro aprobada en Junta de Facultad de 22 de noviembre
de 2017.

Tras su aprobacién en COA el 21 de marzo de 2018, la Junta aprueba por asentimiento la siguiente
modificacion de las Guias docentes para el curso 2017/18:

Apartado: Procedimiento de Evaluacion

Para aprobar la asignatura de TFG es imprescindible elaborar la memoria y realizar su
defensa. La evaluacion se referira tanto a los procesos como a las producciones
derivadas del trabajo del estudiante.

Las posibles divergencias en la evaluacion seran resueltas, en primera instancia, por el
tutor/a del TFG, el coordinador/a de TFG del Grado y, en Ultima instancia, por la Comision
de Coordinacién de TFG de la Facultad.

Los procedimientos de evaluacion y sus ponderaciones serén igual para todas las
convocatorias (ordinarias o extraordinarias) y para los estudiantes con reconocimiento a
Tiempo Parcial.

17 Fase. Evaluacioén del Tutor/a (califica hasta Sobresaliente 9)
- Valoracion de la Memoria de TFG realizada por el/la estudiante (80%).
- Valoracion de la Defensa Publica que haga cada estudiante (10%).

2° Fase. Evaluacién por un Tribunal

Acudira el/la estudiante cuyo tutor/a lo haya calificado con Sobresaliente 9 y asi lo solicite
segun el procedimiento aprobado en la Comisién de TFG (Anexo ).

El tribunal podra mantener la nota, aumentarla u otorgar Matricula de Honor, en ningtin
caso disminuir la calificacion.

7. Aprobacion, si procede, de Modificacion en la Normativa de TFG de la Facultad de Ciencias

de la Educacion.
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La Junta aprueba por asentimiento dos modificaciones en la normativa TFG de la Facultad de Ciencias
de la Educacién. La primera la no inclusién en la misma del articulo 23, ya que se trata de un desarrollo
normativo que compete al Vicerrectorado de Grado. Y la segunda, la correccion del error tipografico en

los articulos 1y 12 (Anexo 1).

8. Aprobacion, si procede, de Modificacion en del Titulo del Master en Cambios y Profesiones
Educativas.
Los Coordinadores del Master en Cambios Sociales y Profesiones Educativas, D* Isabel Grana y D.
Eduardo Vila Merino, han presentado un escrito a esta Junta argumentando las modificaciones de
este titulo debido a las recomendaciones y/o modificaciones propuestas por la DEVA tras la
realizacion de la evaluacion de dicho titulo.

La Junta aprueba por asentimiento dichas modificaciones. (Anexo 2)

9. Aprobacién, si procede, de la composicion de la Sub-Comision de Movilidad de la Facultad.
Toma la palabra la Vicedecana de Relaciones internacionales, D* Amparo Civila, para pedir la aprobacién
de la Junta de la siguiente composicion de la Sub- Comisién de Movilidad:
e  Presidente/a: Decana: D* Rosario Gutiérrez Pérez
e Vicedecana de Estudiantes y relaciones Internacionales. Tutora académica de Movilidad
Nacional: D* Amparo Civila Salas
e  Tutores académicos de Universidades Extranjeras:
v' D, Javier Barquin Ruiz

D? Elvira Barrios Espinosa

D. Ignacio Calderén Almendros

D. Daniel Cebridn Robles

D. José Carlos Fernandez Garcia

D* Clotilde Lechuga Jiménez

D. Miguel Lopez Melero

D. Eugenio Maqueda Cuenca

D? Pilar Montijano Cabrera

D. Honorato Morente Oria

NN O8N O N N R NS

D. Oscar Romero Ramos

<

D* Begofia Souviron Lopez
e Representante PAS: D* M® José Ruiz Diaz

e Representante alumnado: D. Pablo Nufiez Fernandez
Se aprueba por asentimiento.
10. Asuntos de tramite.
10.2.  Aprobacién, si procede, de solicitud de dotacién y modificacion de plazas de

profesorado.
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- Departamento Didactica de las lenguas, las Artes y el Deporte. Area de conocimiento: Didactica de la
Expresion Musical:
e Profesor /a Titular de Universidad

Se aprueba por asentamiento.

10.3.  Aprobacion, si procede, de solicitud de titulos propios.
No hay.

10.4.  Aprobacion, si procede, de solicitud de reconocimientos de créditos de libre disposicion.

No hay.

11. Ruegos y preguntas,
La Sra. Directora de la Biblioteca, D* Carmen Garcia, pregunta si hay noticias
acerca de al la reforma de la Biblioteca. La Sra. Decana responde que aun no

tenemos noticias.

No habiendo otros asuntos que tratar, se levanta la sesién: de todo lo cual, como Secretaria,

doy fe.

V° B° LA DECANA LA SECRETARIA

qh_/{ \ F“)L Q?(;(LQ

: an

D" Rosario Gutiérrez Pérez D* M? Isabel Borda Crespo
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Anexo |
1
INTRODUCCION A LA NUEVA NORMATIVA

La experiencia acumulada tras varios cursos de implantacion de las ensefianzas de Grado ha
hecho necesario revisar y reformar el reglamento de Trabajo de Fin de Grado aprobado en
la sesion del Consejo de Gobierno de 23 de enero de 2013. Con la implantacion del Espacio
Europeo de Educacion Superior, y la aplicacion del RD 1393/2007, las diferentes ramas de
conocimiento de la UMA incorporaron los TFG1 a sus estudios de grado siguiendo un
modelo inspirado en los proyectos de fin de carrera tradicionales de la rama de ingenierias
y arquitectura y/o a las tesinas de las antiguas licenciaturas. Sin embargo, la diversidad de
los titulos de grado ofertados por la UMA y, en consecuencia, la disparidad entre las
competencias asociadas a dichos titulos ha requerido que se modifiquen algunos aspectos
de la definicion, desarrollo y evaluacion de los TFG de nuestras titulaciones, para dar
cabida a diferentes metodologias docentes que los Centros consideren mas cercanas a las
tradiciones de sus ramas de conocimiento y, por tanto, mas adecuadas para evaluar las
competencias asociadas a sus titulos.

La Normativa reformada se presenta como un nuevo texto reglamentario ya que la
modificacion del texto original es tan relevante, tanto cuantitativa como cualitativamente,
que aconseja elaborar un nuevo texto legal en el que se mantienen los aspectos sustanciales
de la Normativa en vigor y se introducen las reformas oportunas.

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007, por el que se establece la ordenacién de
las ensefianzas universitarias oficiales, establece en su articulo 12, sobre directrices para el
disefio de titulos de Graduado, que estas ensefianzas concluiran con la elaboracién y
defensa de un Trabajo de Fin de Grado -en adelante TFG-, que debera realizarse en la fase
final del plan de estudios y estar orientado a la evaluaciéon de competencias asociadas al
titulo.

Dado que no existen otras disposiciones legales al respecto, compete a las universidades, en
el ejercicio de su autonomia y a través de las Memorias de Verificacion y de normativas
propias, dar forma a los aspectos docentes y organizativos de esta materia obligatoria de
los planes de estudio de las ensefianzas de Grado.

1 En este texto, el acronimo TFG se aplica de forma genérica tanto a la denominacion de
Trabajo de fin de grado como a la de Proyecto de fin de grado.

NORMATIVA PARA LA ELABORACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Adecuada al Reglamento del TFG de la UMA, aprobado el 25.07.2017
Sustituye a la Norma aprobada en Junta de Centro de 16.05.2013

Aprobada por Junta de Centro de 21.03.2018

Titulaciones: Maestro/a de Ed. Infantil, Maestro/a de Ed. Primaria, Educador Social y
Pedagogia

Con la finalidad de unificar los criterios y procedimientos que aseguren la homogeneidad en
la organizacion, el desarrollo y la evaluacion de los TFG de los distintos Grados impartidos
en el centro, se ha elaborado la presente Normativa.

El Real Decreto 1791/2010, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario,
establece que los Trabajos Fin de Grado se regiran por su normativa especifica y que los
estudiantes, tendran derecho a contar con la tutela, académica y profesional y, en su caso,
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con las que se prevean en el plan de estudios; asi mismo, contaran con el reconocimiento y
proteccion de la propiedad intelectual del TFG y de los trabajos previos de investigacion,
en los términos que se establecen en la legislacion vigente sobre la materia.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007 en relacion con los
Trabajos Fin de Grado se redacta la presente normativa, que ha sido elaborada por el Equipo
de Gobierno del centro - siguiendo las directrices vigentes del Reglamento del Trabajo fin
de Grado de la Universidad de Malaga, aprobado el 25 de julio de 2017 - y aprobada por
la Comision de Ordenacion Académica celebrada el 22.11.2017 y por la Junta de Centro
de fecha 22.11.2017.

CAPITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Objeto.

Esta Normativa contiene las directrices basicas relacionadas con la definicion, realizacién,
tutorizacion, defensa, evaluacion y gestion administrativa de los TFG correspondientes a
los titulos oficiales de Graduado que se imparten en la Facultad de Ciencias de la
Educacién.

Articulo 2. Ambito de aplicacion y desarrollo.

1. Las previsiones contenidas en esta Normativa son de aplicacién a los TFG correspondientes
a los Grados ofertados por la Facultad de Ciencias de la Educacion y regulados por el Real
Decreto 1393/2007. En todo caso, se debe respetar lo estipulado en las Memorias de
Verificacion de los titulos, siendo de aplicacién el presente Reglamento en todos los
aspectos relativos al desarrollo, defensa y evaluacion de los TFG que no estén definidos en
las citadas Memorias. Los TFG de los titulos que habilitan para el ejercicio de actividades
profesionales reguladas (Grado en Educacién Infantil y Grado en Educacion Primaria) se
atendran a lo recogido en esta Normativa y lo establecido en las normativas reguladoras
especificas de dichos titulos.

2. Los TFG que se realicen en programas conjuntos en los que participe la Universidad de
Malaga se atendra a lo establecido en la Memoria de Verificacion de estos estudios y en el
convenio firmado para su desarrollo. Si el citado convenio no establece directrices
concretas con respecto a los TFG, se aplicara la presente Normativa soélo a los estudiantes
matriculados en la Universidad de Malaga.

3. Los TFG que se realicen en otras universidades, instituciones u organismos publicos y
privados se atendran a lo recogido en esta Normativa, en la Memoria de Verificacién ya
lo establecido en el convenio de colaboracion firmado para su desarrollo.

CAPITULO I. NATURALEZA DEL TFG
Articulo 3. Caracteristicas.

1. EITFG forma parte como materia o asignatura obligatoria del plan de estudios de los titulos
oficiales de Graduado impartidos en la Facultad de Ciencias de la Educacion.

2. El TFG debe estar orientado a completar la adquisicién de las competencias generales
definidas en la titulacién y, en su caso, a aquellas otras competencias recogidas en la ficha
descriptiva de la Memoria de Verificacién del titulo. El TFG ha de cubrir una funcion
formativa doble. Por una parte, debe desarrollar competencias de caricter especifico, en
tanto que se trata de un trabajo de indole cientifica, para resolver, describir o analizar un
problema concreto o para realizar una tarea o procedimiento. Por otra parte, debe potenciar
competencias transversales relacionadas con la expresién oral y escrita, con la bisqueda e
interpretacion de documentacion, con la gestion y organizacion de actividades autonomas,
la capacidad de reflexion, la toma de decisiones, etc.

3. EI TFG es un trabajo auténomo que cada estudiante realizara bajo la orientacién de un tutor,
quien actuard como dinamizador y facilitador del proceso de aprendizaje.
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4. EI TFG debera ser un trabajo original no presentado con anterioridad por el estudiante para
superar otras materias o asignaturas integrantes de planes de estudios conducentes a titulos
universitarios oficiales.

Articulo 4. Contenidos de los TFG.

1. Teniendo en cuenta las caracteristicas mencionadas en el articulo anterior, podran
plantearse, en cuanto a su contenido, distintos tipos de TFG que permitan, a su vez, evaluar
el grado de adquisicion por parte de los estudiantes de las competencias definidas para esta
materia.

2. El TFG se plantea como una tarea de reflexion sobre el Practicum, que concluye con un
Disefio de Intervencion Educativa. Debera contener los siguientes apartados:

" Revision critica y argumentada del conjunto de los aprendizajes producidos durante
el Practicum, a partir del analisis de los portafolios, memorias o documentos de
caracteristicas similares; elaborados por el alumnado en el transcurso de sus practicas.

*  Resumen del Proyecto de Intervencion Auténoma disefiado y desarrollado durante el
Practicum del ultimo curso de Ia titulacion.

* Evaluacion del Proyecto de Intervenciéon Auténoma.

* Disefo de intervencion educativa: propuesta de mejora de la intervencién auténoma
desarrollada.

Igualmente, y previo acuerdo del alumnado con el tutor, el TFG podra responder también a
alguna de las siguientes modalidades: estudio de casos, investigacién/accion, analisis de
innovaciones desarrolladas en empresas o asociaciones, anélisis de tecnologias aplicadas a
la formacion.

3. Los contenidos de los TFG propuestos a los estudiantes deberan ajustarse al niimero de
créditos de dedicacion previstos en el plan de estudios:

a. Grado de Maestro/a en Educacion Infantil: 6 créditos
b. Grado de Maestro/a en Educacién Primaria: 6 créditos
¢. Grado de Pedagogia: 6 créditos

d. Grado de Educador/a Social: 6 créditos

CAPITULO II. ORGANIZACION DOCENTE
Articulo 5. Coordinacion del TFG,

1. Por cada curso académico, se designara, entre el profesorado con vinculaciéon permanente,
a un coordinador del TFG para cada una de las titulaciones que se imparten en el Centro.
Excepcionalmente, se podra nombrar coordinador de TFG a profesorado sin vinculacion
permanente, previa autorizacion del vicerrectorado con competencias en ordenacién
académica, por razones debidamente motivadas y teniendo en cuenta la proporcién que
represente ese colectivo sobre el total del profesorado adscrito al Centro. En la titulacién
de Grado en Educacién Primaria se designaran dos coordinadores, por el elevado niimero
de estudiantes matriculados.

2. Los/as Coordinadores/as de TFG se designaran por y entre el profesorado que tiene docencia
en el TFG. Desde el vicedecanato con competencias en coordinacién de ensefianzas se
convocard la sesion en la que se procedera a esta eleccion.

3. Sera funcion del Coordinador/a de TFG de cada titulacion:

a) Garantizar que su planificacion, desarrollo y evaluacion se ajusten a las prescripciones del
plan de estudios correspondiente, a lo recogido en esta Normativa y en el Centro.
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b) Cumplimentar y firmar las actas de la asignatura.

c) Convocar, al menos, una reunién con los distintos tutores de TFG para organizar la puesta
en marcha de la asignatura, durante el primer cuatrimestre del curso académico.

d) Presentar a la Comision de Trabajo Fin de Grado, en adelante Comision de TFG, una
propuesta de asignacion de tutores al alumnado, para su aprobacion, si procede.

e) Publicar con la suficiente antelacion la composicion de los tribunales de evaluacion.

4. El reconocimiento de las tareas de coordinacion del TFG se recogera en el Plan de
Ordenacion Docente de la Universidad de Malaga.

Articulo 6. Gestion de los TFG en el Centro.

1. La gestion de los TFG en el Centro es competencia de la Comision de Trabajo Fin de Grado
que estara formada por:

* El/la Vicedecano/a de Coordinacion de Ensefianzas que preside la Comision.
= Los/as Coordinadores/as de TFG de las respectivas titulaciones.
*  Un alumno designado por el Consejo de Estudiantes.

Los/as Coordinadores/as de TFG asistiran a las reuniones de la comisién con competencia en
ordenacion académica del centro o titulacién en las que se traten temas relacionados con
los TFG (si esta lo requiere).

2. La Comision de TFG, que actuard como érgano asesor de la comision con competencia en
ordenacion académica, tendra las siguientes funciones:

*  Velar por el cumplimiento del Reglamento del TFG de la UMA y de la presente
Normativa.

Elaborar y aprobar la Guia Docente de la asignatura para cada titulacién y la
informacion concerniente al TFG que se recoge en el articulo 21 de la presente
Normativa.

=  Recabar de los Departamentos implicados en la docencia del TFG el listado de tutores
propuestos para cada curso.

*  Aprobar la propuesta de asignacion de tutores a los estudiantes, elaborada por los/las
Coordinadores/as de TFG.

= Proponer los Tribunales de Evaluacién de los TFG.

= Elevar a la comisién competencias en ordenacion académica, para su posterior
aprobacion en Junta de Centro, la relacion de profesores que formaran parte de los
Tribunales de Evaluacion de las distintas titulaciones, en los términos establecidos en
el articulo 14.

= Velar por el buen desarrollo de la defensa de los TFG y autorizar, en su caso, su
presentacion a distancia.

= Resolver, en primera instancia, cualquier conflicto que pudiera acontecer en relacion
con los procedimientos que regulan esta normativa.

Articulo 7. Modalidades de TFG.

1. Se podran plantear dos modalidades de TFG, en funcion de que estos vayan a ser realizados
por un grupo de estudiantes (grupal) o por un tnico estudiante (individual):
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* La modalidad grupal se refiere a TFG que versan sobre una misma temaética y
realizado por un grupo de estudiantes (que podran pertenecer a la misma o diferentes
titulaciones), maximo tres, (tutorizados por un mismo docente o diferentes). El trabajo
se defendera, preferentemente, de forma colectiva, pero con la participacién activa de
todos los estudiantes del grupo, en los términos establecidos en la normativa. En
cualquier caso, se recomienda que los trabajos de todos los estudiantes sean evaluados
por el mismo tribunal.

= La modalidad individual se refiere a un TFG sobre un tema especifico realizado y
defendido por un Gnico estudiante.

2. La Facultad de Ciencias de la Educacién oferta ambas modalidades para todas sus
titulaciones de Grado, cumpliendo cada estudiante la carga crediticia que figure en el
documento Verifica.

Articulo 8. Tutor/a académico/a y colaborador/a externof/a.

1. El TFG tiene que ser realizado bajo la supervisién de un tutor/a académico/a —en adelante
tutor/a- de la Universidad de Malaga. Se podra contemplar la existencia de mas de un/a
tutor/a para el mismo estudiante (modalidad individual) o grupo de estudiantes (modalidad
grupal).

2. El/la tutor/a sera responsable de establecer las especificaciones y objetivos concretos del
TFG, de orientar al estudiante en su desarrollo y de velar por el cumplimiento de los
objetivos fijados en la guia docente de la asignatura. Asi mismo, debera participar en el
proceso de evaluacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 13. Emitird un
documento sobre el TFG que haya tutelado, incluyendo el informe Favorable para autorizar
la defensa del mismo.

3. Los/as tutores/as seran profesores de las dreas de conocimiento que tengan adscrito el TFG,
seguin la normativa y los procedimientos establecidos en la Universidad de Mélaga.

4. Todo el profesorado tiene el deber de actuar como tutores/as de TFG en, al menos, en uno
de los Grados en los que impartan docencia.

5. La asignacion docente correrd a cargo de los departamentos y se realizara segin los
siguientes criterios:

a) Para los Grados de Maestro/a de Educacién Infantil, Pedagogia y Educador Social sera
imprescindible que dicha asignacion coincida con la asignacion docente del Practicum del
4° curso, de forma que para cada estudiante coincida el/la tutor/a de practicas y el de TFG.

b) Para el Grado de Maestro/a de Ed. Primaria, los departamentos asignaran la tutorizacién del
TFG a los/as tutores/as académicos/as del Practicum del 4° curso (Practicum IIL.1, y/o
Practicum 111.2). El alumnado podré elegir como tutor/a de TFG a uno de estos dos
tutores/as. Se utilizara el criterio del mejor expediente académico del alumnado para
resolver los casos en los que un/a tutor/a tenga mas solicitudes de tutorizacion de las que
pueda asumir.

6. El Personal Investigador en Formacion, los Ayudantes y el personal investigador contratado,
que tengan obligaciones docentes reconocidas en sus contratos, podran participar como
cotutores/as de TFG en los términos que establezcan los departamentos y ajustandose a lo
establecido en el articulo 9.1.

7. Cuando un estudiante tenga que desarrollar el TFG en su totalidad, o en una parte
significativa, en instituciones y organismos distintos a la Universidad de Malaga, podra
plantearse que un miembro de dicho organismo, instituciéon o empresa ejerza la funcion de
colaborador/a externo/a y participe en la definicion del TFG y en su desarrollo. Esta
posibilidad de colaboracién externa sera autorizada por la Comision de TFG, y siempre
que se haya firmado un convenio de colaboracion especifico para este fin entre el
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representante legal de la Universidad de Malaga, que podra delegar en la/el Decana/o, y
ese organismo o institucion. Este convenio no conllevara en ningun caso dotacion
presupuestaria por parte de los organismos implicados.

8. El computo de las tareas de tutorizacion de TFG en un mismo curso académico se recogera

en el Plan de Ordenacion Docente de la Universidad de Malaga. Cada tutor/a podra asumir
la tutorizacién de un maximo de 8 alumnos, siguiendo asi las indicaciones planteadas por
la Comisién de Ordenaciéon Académica del Centro para la tutorizacion de alumnos en
Practicas.

. El Departamento al que esté adscrito el/la tutor/a sera responsable de su sustitucion,

temporal o permanente, cuando se den casos de baja prolongada o se produjera la
finalizacion de la relacién contractual con la Universidad de Malaga.

Articulo 9. Asignacion del tutor/a.

1. Los Departamentos incluiran por cada area de conocimiento, en su propuesta anual de plan

docente, una relacién de tutores/as para la elaboracion de los TFG, indicando las horas
asignadas a cada tutor/a teniendo en cuenta la limitacién establecida en el articulo 8.8. Una
vez aprobada por el Departamento, éste la remitira a la Comisién del TFG quién, tras
realizar la asignacion de tutores/as a los estudiantes, elevard a la comisién con
competencias en ordenacion académica del Centro la propuesta definitiva de tutores/as para
su posterior aprobacién en Junta de Facultad.

. Cada tutor/a acordara con los respectivos estudiantes que tutorice tanto la modalidad como

el contenido del TFG que vaya a realizar en el marco de lo ya establecido en el articulo 4.2.

. La asignacion de los/as tutores/as a los estudiantes sera realizada por la Comisién de TFG

al finalizar el primer cuatrimestre del curso académico, y se hara de la forma descrita en el
articulo 8.5 de la presente Normativa.

- En caso justificado documentalmente y tras su valoracién y visto bueno por parte de la

Comision del TFG, se podra contemplar la posibilidad de cambio de tutor/a, estudiante,
modalidad y/o contenido durante el desarrollo del curso académico.

5. La asignacion, asi como la eleccion de modalidad y contenido, tendra validez unicamente

durante un curso académico en el que se realiza. Para su continuidad durante el curso
académico siguiente sera necesario que el estudiante presente, en la Secretaria del Centro,
una peticion motivada de continuidad de dicha adjudicacién con el visto bueno del tutor/a.

Articulo 10. Actividades formativas.

I

El desarrollo de los TFG, definido en la guia docente de la asignatura, incluira actividades
formativas de orientacion y de apoyo organizadas y/o autorizadas por los/as tutores/as con
un minimo de presencialidad de 4 horas para cada estudiante (de forma individual o grupal)
y deberén estar concretadas por los/as tutores/as.

2. El desarrollo cronolégico del TFG sera el siguiente:

* La asignacién del tutor/a se publicard al finalizar el primer cuatrimestre del curso
académico.

* Elestudiante se pondra en contacto con su tutor/a por correo electrénico, en un plazo
no superior a 10 dias naturales desde la publicacion de la lista de asignacion de
tutores/as, para comenzar el disefio y desarrollo del TFG.

*  Sera obligatorio llevar a cabo un minimo de 4 acciones de tutorizacién presencial
(minimo 4 horas) imprescindibles para el seguimiento del estado del trabajo. Estas
acciones de tutorizacion estaran vinculadas a la orientacién inicial del trabajo (toma
de decisiones acerca del modelo de TFG y su contenido) y a la revision de los distintos
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borradores que el alumnado vaya elaborando y que serén entregados en los plazos
marcados por el/la tutor/a del mismo.

* Para la entrega y defensa publica del TFG sera necesario un informe Favorable del
tutor/a, autorizando su defensa.

Articulo 11. Memoria del TFG.
I. La memoria del TFG contendré los siguientes apartados:
* Portada, incluyendo titulo, nombre del estudiante y del tutor/a y curso académico.
*  Resumen (méaximo 300 palabras).
=  Palabras clave.
*  Indice numerado.
®  Introduccién.

* Apartados especificos que contemplen lo ya definido en el articulo 4 (Contenidos del
TFG).

= Conclusiones.
* Referencias bibliograficas (Normas APA).

* Anexos (si procede).

2. El estudiante incluird en la pagina inicial de su TFG una declaracién que asegure la
originalidad del trabajo, asi como que se han citado debidamente las fuentes utilizadas.

3. Cuando el TFG se realice en torno a la reflexién sobre las practicas, la memoria de la
asignatura de practicas debera ser utilizada como documentacion relevante pero en ningun
caso podra presentarse como TFG o como parte de este. El TFG debe ser un trabajo original
no presentado con anterioridad por el estudiante para superar otras materias.

4. El formato del TFG sera el siguiente: la extensién tendra un méaximo de 50 paginas -que
deberéan estar numeradas- excluyendo el apartado de anexos. Debera estar maquetado en
tamafio de pagina A-4, con margenes de 2,5 cm superior/inferior y 3 cm izquierda/derecha,
fuente Times New Roman, tamaiio 12 e interlineado 1,5 entre lineas y doble entre parrafos.

Articulo 12. Idiomas utilizados en la elaboracion y defensa del TFG.

Tanto la elaboracién como la defensa del TFG podran realizarse en un idioma distinto al
castellano, a peticion del estudiante y su tutor/a a la comisiéon con competencias en
ordenacion académica del Centro, siempre que el idioma elegido se encuentre entre los que
se han utilizado en la imparticion del Grado, conforme a lo dispuesto en la Memoria de
Verificacion del titulo. En cualquier caso, en el TFG debera incluirse una versién en
castellano del titulo, resumen, palabras clave y conclusiones.

Articulo 13. Evaluacion del TFG.

1. La modalidad de evaluacién del TFG serd mixta tutor/a-tribunal, como se recoge en el
Reglamento de TFG de la UMA, garantizando que se apliquen en la evaluacién criterios
de mérito, igualdad y capacidad.

2. EI Centro garantizara que los estudiantes puedan ser evaluados si cumplen los requisitos
establecidos, en la misma convocatoria en la que se presentan a la evaluacidn de las
asignaturas que le restan para finalizar los estudios del Grado en cuestion.
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3. En los casos en los que el/la tutor/a sea el responsable de la evaluacién del TFG, aplicara
los criterios y procedimientos de evaluacién previamente establecidos en la Memoria de
Verificacion de los titulos de grado y conocidos por los estudiantes. Este protocolo de
evaluacion debera ser conocido por los estudiantes, segiin se especifica en el articulo 19.

4. El acto de evaluacion ante el/la tutor/a serd notificado por éste con la debida antelacion y
publicidad, tanto al estudiante como al coordinador/a del TFG.

5. Una vez celebrado dicho acto, el/la tutor/a levantara acta de calificacién del TFG y la
remitira, en tiempo y forma, al Coordinador/a del TFG que la depositara en la Secretaria
del Centro.

6. La calificacion maxima que podra otorgar el/la tutor/a es de 9 (sobresaliente). Para optar a
una calificacion superior a 9 y/o a la mencién de Matricula de Honor sera necesaria una
evaluacion adicional por un tribunal, que se constituira segiin lo recogido en el articulo 14.
Dicho tribunal podrd mantener la calificacién otorgada por el/la tutor/a, incrementarla o
proponer que se le conceda la mencién de Matricula de Honor, segin lo recogido en el
articulo 16.

7. El procedimiento y plazos para la solicitud de evaluacion seran aprobados por la Comisién
de TFG por cada curso académico, de acuerdo al calendario oficial de examenes, y
publicado con la debida antelacion.

Articulo 14, Constitucidn de los tribunales de TFG.

1. Se constituirdn Tribunales de Evaluacion para cada convocatoria del curso académico, que
seran propuestos por la Comision de TFG y aprobados posteriormente por la comisién con
competencias en ordenacion académica y la Junta de Centro. Cada uno de ellos estara
formado por tres profesores, con sus respectivos suplentes, entre los que se designara a un
presidente y a un secretario. Excepcionalmente, y si las caracteristicas del TFG asi lo
requiere, podra participar en el Tribunal un miembro ajeno a la Universidad de Milaga de
reconocido prestigio en su disciplina.

2. En cada Tribunal de Evaluacién, el profesor de mayor categoria, antigiiedad y edad, por este
orden, actuara como presidente y el de menor categoria, antigiiedad y edad, por este orden,
como secretario.

3. Los Tribunales de Evaluacion se constituiran formalmente con la debida antelacién y
publicidad al acto de defensa.

4. En cada convocatoria se nombraran tantos Tribunales de Evaluaciéon como sean necesarios
para que el acto de defensa y la evaluacion de todos los TFG se lleve a cabo con las
garantias y requisitos establecidos. Se recomienda que a un mismo tribunal se le
encomiende la evaluacién de varios TFG.

5. El/la tutor/a de TFG debe realizar un informe previo a su evaluacién ante el tribunal, del
que dara traslado al estudiante y al Coordinador/a de TFG que lo depositara en la Secretarfa
del Centro.

6. El profesorado que tutoriza TFG en un curso académico estd obligado a participar en los
Tribunales, considerando que el formar parte de los mismos es una de las tareas docentes
del TFG.

7. Todo el profesorado de la titulacién perteneciente a areas de conocimiento con asignacion
docente de TFG, tiene la obligacion de participar en los Tribunales de Evaluacién de TFG.

8. Los Tribunales de Evaluacion aplicaran los criterios y procedimientos de evaluacion
previamente establecidos en la memoria de verificacion de los titulos de grado y conocidos
por los estudiantes. Levantaran acta de calificacion del TFG y la remitiran, en tiempo y
forma, al Coordinador/a del TFG que la depositara en la Secretaria del Centro.
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9. Todo tutor/a de TFG debera formar parte de los tribunales de evaluacién de los TFG de
los/as alumnos/as que haya tutorizado (absteniéndose de su evaluacion).

Articulo 15. Calificacién del TFG.

1. El Tribunal de Evaluacion o el/la tutor/a, en su caso, aplicara los criterios y procedimientos
de evaluacion establecidos en la normativa del Centro y conocidos por los estudiantes, tal
y como se indica en el articulo 19. La calificacion del TFG sera individual en todos los
casos, independientemente de su modalidad.

2. Al estudiante que reciba la calificacion de suspenso se le hara llegar un informe motivado,
asi como a su tutor/a en el caso de que la evaluacién la lleve a cabo un tribunal.

3. El Tribunal de Evaluacion o el/la tutor/a, en su caso, levantara un acta de evaluacion en la
que debera recoger las calificaciones de cada estudiante. Dicha acta debera ser firmada por
el secretario del Tribunal o el/la tutor/a, en su caso, que sera el encargado de elaborarla y
remitirla, en tiempo y forma, al Coordinador/a del TFG quien sera la encargada de
trasladarla a la Secretaria del Centro.

4. La concesion de la mencion de Matricula de Honor, se realizar a peticion de los Tribunales
de Evaluacion, previa deliberacion del conjunto de TFG sometidos a evaluacion y teniendo
en cuenta la documentacién presentada por los estudiantes, el informe del tutor/a y la
defensa publica de los trabajos. Los Tribunales de

9

Evaluacion atenderdn a los requisitos y niimero maximo de estas menciones establecidas por
las normas reguladoras de la Universidad de Mélaga.

5. Las calificaciones otorgadas al TFG seran trasladadas al acta administrativa oficial de la
asignatura del TFG que ira firmada por el Coordinador/a de TFG de la titulacion.

6. Los estudiantes podran recurrir su calificacion final del TFG por el cauce previsto en la
normativa del Centro.

CAPITULO IIl. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.
Articulo 16. Requisitos y organizacion de la defensa del TFG.

1. Para la defensa del TFG se requiere que el estudiante haya superado al menos el 80% de los
créditos que conforman el plan de estudios de la titulacion, entre los que necesariamente
deberan encontrarse los correspondientes a todas las asignaturas de Practicum.

2. Se estableceran, con caracter general, como maximo cuatro convocatorias oficiales en cada
curso académico para la defensa de los TFG, en los meses de febrero, junio y/o julio,
septiembre y diciembre. El Centro garantizara que los estudiantes puedan defender su TFG,
si cumplen los requisitos establecidos en el apartado anterior, en la misma convocatoria en
la que se presentan a la evaluacion de las asignaturas que le restan para finalizar los estudios
del Grado en cuestion.

3. En las convocatorias oficiales planteadas por el Centro, el estudiante presentara una
solicitud de defensa y evaluacién de su TFG en la Secretaria del Centro. Con la solicitud,
firmada por el/la tutor/a y el estudiante, se entregar4 una copia de la memoria del TFG en
formato digital, pudiendo incluir el material utilizado en el desarrollo del trabajo.

4. La Secretaria del Centro, una vez comprobado que el estudiante cumple los requisitos
establecidos para la defensa, informara al coordinador/a del TFG y enviara la
documentacién aportada al tutor/a y/o al Tribunal de Evaluacién.
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5. La defensa del TFG sera realizada individualmente, para los TFG de modalidad individual
y, siempre que sea posible, de forma colectiva para los TFG de modalidad grupal. Se
llevaran a cabo de forma presencial y preferentemente en un acto publico. En los casos de
defensa colectiva, todos los estudiantes del TFG grupal han de participar activamente en el
acto de defensa. De manera excepcional, la comisién con competencias en ordenacién
académica del Centro o titulacioén podra aprobar, previa peticién formal y motivada del
Coordinador/a de TFG, y siempre que existan condiciones técnicas, administrativas y

econdmicas que lo permitan, que la defensa se produzca a distancia, garantizando en todo
caso la publicidad del acto.

6. La defensa del TFG se realizara de forma oral, con apoyo de una sintesis gréafica del trabajo
realizado. En cualquiera de los dos formatos, serd la Comision del TFG quien determine la

estructura y el procedimiento respondiendo a las particularidades de cada titulacién de
Grado impartida en el Centro.

Articulo 17. Matricula.

I. Los estudiantes podran matricularse en el TFG cuando hayan superado el 70% de los
créditos que conforman el plan de estudios.

2. La matricula da derecho al estudiante a presentarse exclusivamente a dos de las
convocatorias oficiales de defensa del TFG correspondientes al curso académico en el que
se encuentre matriculado, de conformidad con lo previsto en el calendario académico.

Articulo 18. Informacién a los estudiantes.

El Centro publicara en su pagina web, con suficiente antelacion al comienzo de la asignatura,
informacion sobre los TFG que debera incluir lo siguiente:

* Guia Docente de la asignatura de TFG de cada titulacion.

* Contenidos posibles de los TFG (trabajos empiricos, proyectos de disefio, etc.) y su
modalidad: grupal, individual o ambas.

= Areas de conocimiento responsables de los TFG.

* Fechas en las que se propondran los criterios para la asignacién de tutores/as a los
estudiantes.

* Actividades formativas presenciales programadas.

*  Criterios e instrumentos de evaluacion y de calificacién para los TFG de cada uno de
los Grados, en los que se recojan explicitamente las competencias objeto de
evaluacion y la forma de evaluarlas.

* Normas basicas de estilo, extension y estructura de la memoria TFG.

* Ensu caso, formato del informe a elaborar por del tutor/a académico, con anterioridad
a la defensa del TFG.

* Estructura y caracteristicas del acto de defensa del TFG.

Esta informacién también debe estar disponible en el alojamiento de la asignatura en el
Campus Virtual de la Universidad de Malaga.

Articulo 19. TFG realizado en otras instituciones.
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I. Los TFG podran desarrollarse en otras universidades, centros de investigacion, organismos
publicos o privados y otras instituciones afines, que tengan suscrito o suscriban el
correspondiente convenio de colaboracién (segiin el modelo establecido por la Universidad
de Malaga) en el que se recogen, entre otros aspectos, las condiciones de realizacion, de
confidencialidad y de derechos de propiedad intelectual. En estos casos, ademas del
colaborador/a externo/a, de acuerdo con el articulo 8.6, la comisién con competencias en
ordenacion académica del Centro asignara un/a tutor/a de la Universidad de Mailaga.

2. Para el caso de otras universidades o centros de investigacidn, el convenio de colaboracion
suscrito deberd establecer el procedimiento de defensa y evaluacion del TFG, en caso de
que la defensa se realice en el organismo de destino. La comisién con competencias en
ordenacion académica del Centro podra establecer un procedimiento para que, si es el caso,
el Tribunal de Evaluacién esté¢ formado por profesores de la universidad o centro de
investigacion de destino y para que la defensa del mismo pueda ser realizada alli. En
cualquier caso, la defensa no podra llevarse a cabo sin que el/la tutor/a de la Universidad
de Malaga haya revisado la memoria del TFG y haya dado su visto bueno, emitiendo un
informe con la valoracién de Favorable remitido al presidente del tribunal de evaluacién.
El convenio también debera concretar los aspectos administrativos relativos a la
elaboracion y expedicion del acta que recoja la calificacion otorgada. Una vez completados
los tramites previstos en el citado convenio, el/la Coordinador/a de TFG trasladara la
calificacion otorgada al acta administrativa oficial del TFG.

3. Los TFG también podran desarrollarse en las universidades de destino de los estudiantes de
la Universidad de Malaga que se acojan a programas o convenios de movilidad. En este
caso, el procedimiento de elaboracion, defensa y calificacion se realizard conforme a lo
establecido en la normativa de movilidad estudiantil de la Universidad de Malaga asi como
en el respectivo acuerdo académico en el que debera concretarse dicho procedimiento.

Articulo 20. Registro, custodia y difusién de las memorias de TFG.

1. Una vez completado el proceso de evaluacion del TFG, la Secretaria del Centro custodiara
una copia de la documentacion, al menos, hasta el fin del periodo de reclamaciones o
recursos previsto en la normativa de la Universidad de Malaga.

2. La Secretarfa del Centro dispondra de una base de datos con los datos relativos a los TFG
finalizados, en la que se incluira la siguiente informacion:

Titulo del TFG.

* Resumen (tal y como aparece en la memoria).

= Nombre y apellidos del estudiante.

* Nombre y apellidos del tutor/a y, en su caso, del cotutor/a o colaborador/a externo/a.
* Titulacién y especialidad o mencion (si la hubiere).

* Fecha de defensa.

* (Calificacion obtenida.

* Denominacién de la institucion y sector al que pertenece, si el trabajo ha sido realizado
en colaboracion con otra institucidn.

El alumnado se responsabiliza de la entrega de dicha informacién, a través de la aplicacion
informatica, habilitada a tal fin, para garantizar la accesibilidad publica especificada en este
apartado.
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3. Sin perjuicio de la gestion administrativa de la base de datos en los términos que la/el
Decana/o disponga, la Secretaria del Centro sera la encargada del mantenimiento de la
mencionada base de datos.

4. Se dara difusion a través de la pagina Web del Centro de los titulos y resimenes de los TFG,
en los términos que autoriza la Ley de Proteccion de Datos.

5. Los TFG con calificacién de Matricula de Honor y sobresaliente podran ser integrados en
el Repositorio de Produccion Cientifica de la Universidad de Mélaga (RTUMA), previa
autorizacion del autor y del tutor/a. Transcurrido el periodo de reclamaciones podran
enviarse a la Biblioteca del Centro, previo consentimiento del estudiante y tutor/a (cotutor/a

y colaborador/a si los hubiera), una copia digital de los TFG para facilitar asi su depésito y
consulta a través de RIUMA.

Articulo 21. Aplicaciéon de los derechos de propiedad intelectual.

Los TFG se regiran segin lo recogido en la normativa general de la Universidad de Malaga y
en el modelo de convenio de colaboracion especifico para Trabajos de Fin de Estudios
realizados en empresas o instituciones en los aspectos relativos a los derechos de propiedad
intelectual.

Articulo 22. Organizacion y fomento de premios a los TFG.

1. El Centro podra reconocer el trabajo de los estudiantes otorgando premios a los mejores
TFG de cada promocion. Estos premios podran ser otorgados también por instituciones
externas a la Universidad de Malaga.

2. La Comision del TFG establecerd las normas basicas para su concesion, con objeto de dar
mejor difusion a estas convocatorias se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

* Dar a conocer entre los estudiantes de cada promocién los premios a los que pueden
optar.

* Informar de las distintas convocatorias, plazos, condiciones para participar y de las
diferentes instituciones, organismos o entidades que conceden los premios.

*  Llevar un registro de estos premios que deberan ser incluidos en la Memoria Anual
del Centro.

*  Incluir estos premios en el informe que emite el Centro en caso de que el estudiante
opte al Premio Extraordinario Fin de Carrera.

Disposicion Adicional Primera.

Cualquier otro procedimiento para la defensa y/o la evaluacién de los TFG diferente al
recogido en la presente Normativa de la Facultad de Ciencias de la Educacién debera ser
informado al Vicerrectorado con competencias en ordenacién académica y aprobado por
el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, previo informe motivado por parte
del Centro justificando la necesidad de su aplicacion.

Disposicion Transitoria.

Durante el curso académico 2016/2017 se podran aplicar las previsiones de la presente
normativa, relativas a la evaluacion mixta por el/la tutor/a y un tribunal, en aquellos
estudios de Grado que asi lo decidan de forma expresa mediante acuerdo de Junta de
Centro, excepto a aquellos estudiantes que manifiesten su deseo de ser evaluados con
arreglo al procedimiento establecido en el Reglamento de Trabajo Fin de Grado aprobado
con fecha 23 de enero de 2013.

Disposicion Derogatoria

Queda derogada la Normativa de Trabajo Fin de Grado, aprobada en Junta de Centro de la
Facultad de Ciencias de la Educacion en sesion de 16 de mayo de 2013.
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Disposicion Final. Entrada en vigor.

Esta Normativa entrara en vigor a partir del curso académico 2017-2018, al dia siguiente de
su aprobaciéon por la Comisién de Ordenacién Académica y de Profesorado de la

Universidad de Malaga a propuesta de la Junta de Centro de la Facultad de Ciencias de la
Educacion.
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