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“(...) El economista ha de poseer una rara combinacion de dones. (...) Tiene que ser
matematico, historiador, hombre de Estado, fil6sofo — en un cierto grado —. Tiene que
entender simbolos y hablar con palabras. Tiene que contemplar lo que es particular
en términos de lo que es general y tocar lo abstracto y lo concreto en el mismo vuelo
de pensamiento. Tiene que estudiar el presente a la luz del pasado para los propésitos
del futuro. Ningtin rincén de la naturaleza del hombre o de sus instituciones tiene que
escaparse del todo a su mirada. (...).”

JOHN MAYNARD KEYNES, “Alfred Marshall, 1842-1924" y “Mary Paley Marshall,
1850-1944” en Ensayos biograficos (1951), Critica, 1992, p. 185)
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PRESENTACION

omenzamos un nuevo curso académico vy,

con él, la Facultad renueva su compromi-

so fundamental: ofrecer una formacion de

calidad, contribuir a la generacioén y transfe-
rencia de conocimiento y mantenerse al servicio del
estudiantado y de la sociedad.

Cada nueva Programaciéon Académica es, en buena
medida, una expresion de ese compromiso. Pero es
también algo més. Es el resultado de una trayectoria
construida curso tras curso, del esfuerzo de quienes inte-
gran nuestra comunidad universitaria y de la voluntad
permanente de mejorar, adaptarnos y avanzar.

Ana José Cisneros Ruiz
Decana

La Facultad afronta este nuevo curso desde la expe-

riencia y la consolidacion alcanzada a lo largo de los
anos, pero también desde la conviccion de que una institucion universitaria no puede limitar-
se a preservar lo conseguido. La transformacién constante de la sociedad, de las necesidades
del alumnado, de las exigencias del mercado laboral y de los desafios del ambito econdémico
y empresarial nos impulsa a anticiparnos al cambio para convertirlo en una oportunidad de
aprendizaje, innovacion y crecimiento.

El curso 2025/2026 ha sido un afio de notables avances que reflejan el trabajo continuado de
nuestra comunidad universitaria. Durante este periodo, varios de nuestros titulos de master han
culminado con éxito sus procesos de renovacion de la acreditacion, mientras que nuestros grados
han avanzado muy positivamente en sus respectivos procesos de seguimiento. Hemos ampliado,
asimismo, la oferta de docencia en inglés y consolidado una amplia programacion de formacion
complementaria dirigida tanto a estudiantes como a profesorado. Asimismo, hemos continuado
mejorando nuestras infraestructuras y servicios, con la ampliacién del aparcamiento destinado a
estudiantes y la adecuacion del edificio Esther Duflo, espacio que abre nuevas posibilidades para
el desarrollo de la actividad docente, investigadora y universitaria.

Paralelamente se ha desarrollado una intensa actividad académica, cultural e internacional. La
celebracion de Congresos y Jornadas de caracter internacional, asi como la firma de nuevos
convenios de colaboracion, ha contribuido a reforzar nuestra proyeccion exterior, mientras
que la amplia programacion formativa y cultural ha enriquecido la experiencia universitaria.
Nuestra Feria de Empleo, con una elevada participacion de empresas de muy diversos secto-
res economicos ha reforzado la conexion entre la Facultad y su entorno profesional. En este
ambito, resulta especialmente valiosa la implicacion y el compromiso de nuestros egresados,
cuya participacion en actividades formativas, de orientacion y empleabilidad constituye un
ejemplo del fuerte vinculo que mantienen con su Facultad y una magnifica oportunidad para
las nuevas generaciones de estudiantes.

El curso que inauguramos estard marcado por importantes proyectos. Entre ellos destaca la puesta
en marcha de la actividad de posgrado en el edificio Esther Duflo, concebido como punto de
encuentro entre la formacién avanzada, la investigacion, la transferencia de conocimiento, la
innovacion y la colaboracion con el tejido empresarial e institucional.

Al mismo tiempo, uno de los objetivos de este curso sera seguir avanzando en la actualizacion
de nuestra oferta formativa, desde una perspectiva de continuidad y mejora. Contamos con unas
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titulaciones solidas y consolidadas, que han sabido evolucionar junto con las necesidades de
nuestro entorno, y sobre esta base queremos seguir incorporando con rigor y vision de futuro,
aquellos conocimientos y competencias que permitan enriquecer la formacion de nuestros
estudiantes. La transformacion de la Economia y la Empresa, impulsada por la digitalizacion
y la inteligencia artificial, nos plantea nuevos retos y oportunidades que debemos abordar sin
perder de vista aquello que constituye la esencia de nuestra propuesta formativa.

Nuestro propésito tltimo sigue siendo formar profesionales con una sélida base de conoci-
mientos, capacidad de anélisis y pensamiento critico, capaces de aprender, adaptarse y desen-
volverse con solvencia en contextos profesionales cambiantes. Pero que también desarrollen
su actividad profesional desde la responsabilidad, la ética y el compromiso con el interés
general. Y todo ello porque, mas alla de las herramientas o competencias concretas que puedan
demandarse en cada momento, estas capacidades constituyen una base permanente sobre la que
nuestros egresados podran seguir construyendo su trayectoria profesional y personal.

En paralelo, seguiremos cuidando la formacion y actualizacion de nuestro profesorado, impul-
sando actividades en herramientas digitales, inteligencia artificial y en aquellos conocimientos
y competencias que puedan contribuir a nuestra labor docente e investigadora y que sean
demandados por nuestra comunidad.

Del mismo modo, seguiremos trabajando para enriquecer la experiencia universitaria de nues-
tro estudiantado, fortaleciendo las actividades complementarias, la internacionalizacion, la
orientacion profesional, el emprendimiento y la relacion con empresas, instituciones y egresa-
dos. Son ambitos que complementan la formaciéon académica y que nos permiten acomparnar
a nuestros estudiantes en su desarrollo personal y profesional, asi como mantener a la Facultad
conectada con la realidad que nos rodea.

Esta nueva etapa coincide, ademas, con el lanzamiento de nuestra nueva identidad visual. La
renovacion de nuestro logotipo representa mucho mas que un cambio visual: simboliza una
Facultad que evoluciona, que se adapta y que quiere expresar, también a través de su iden-
tidad, el momento de transformacién que estamos viviendo. Esta iniciativa se enmarca en la
pertenencia a la Universidad de Malaga y en el compromiso con una identidad corporativa
comun, coherente e integradora, que refuerza los lazos que nos unen como comunidad uni-
versitaria. Concluido nuestro 60 aniversario, mantenemos intacto el orgullo por nuestra histo-
ria, pero damos un paso adelante con una nueva imagen, abierta y conectada con el futuro,
renovando nuestra forma de presentarnos sin renunciar a aquello que nos define.

Pero, por encima de proyectos concretos, este nuevo curso vuelve a plantearnos el mismo
desafio que acompana a cualquier institucion universitaria: seguir avanzando juntos/as. Los
cambios que afrontamos requieren conocimiento, iniciativa y capacidad de adaptacion, pero
también dialogo y colaboracion. Cada aportacion, desde la docencia, la investigacion y las
distintas responsabilidades que asumimos en la Facultad, forma parte de ese proceso.

Quiero aprovechar este comienzo de curso para agradeceros sinceramente, en nombre de
todo el equipo, vuestra dedicacion y vuestro compromiso diario. Estoy convencida de que
contamos con una comunidad capaz de afrontar los cambios con responsabilidad y de conver-
tirlos en nuevas oportunidades para nuestra Facultad y, sobre todo, para nuestros estudiantes.

Feliz y fructifero curso académico 2026/2027.
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INTRODUCCION

La Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales imparte los siguientes titulos oficiales: tres
Grados, tres Dobles Grados, siete Masteres Oficiales y un Programa de Doctorado.

Grado en Administracion y Direccién de Empresas

Grado en Economia

Grado en Finanzas y Contabilidad

Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas y en Derecho
Doble Grado en Economia y en Administracién y Direccién de Empresas
(con asignaturas en inglés)

Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en Administracién y Direccion de Empresas
Master en Andlisis Econémico y Empresarial

Master en Ciencias Actuariales y Financieras

Master en Cooperacion Internacional y Politicas de Desarrollo

Master en Direccion y Administracion de Empresas— MBA

Master en Estudios Econémicos Europeos en el Marco de la Globalizacion
Master en Finanzas, Banca y Seguros

Master en Sociologia Aplicada

Programa de Doctorado en Economia y Empresa

La duracion de los Grados es de 4 cursos académicos. Los estudiantes deberan cursar 240 créditos
ECTS estructurados en asignaturas de 6 créditos cada una, a excepcion de la asignatura de practi-
cas curriculares de 12 créditos.

La duracion del doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y en Derecho es de 6
cursos académicos. Estos estudiantes deberan cursar 396 créditos ECTS, conformado por asigna-
turas de 6 créditos si responden al Grado en Administracion y Direccion de Empresas (salvo las
practicas curriculares), y de 2, 4, 6, 7 u 8 si son del Grado en Derecho.

La duracién de los otros dobles grados es de 5 cursos académicos. Cursando 282 créditos ECTS
los estudiantes del doble Grado en Economia y en Administracion de Empresas, y 270 créditos
ECTS los que cursen el Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en Administracion y Direccion
de Empresas, ambos con igual estructura que los grados, es decir, asignaturas de 6 créditos, salvo
la asignatura de précticas.

La duracion de los Masteres es de 1 curso académico y 60 créditos ECTS, exceptuando el Méaster
en Ciencias Actuariales y Financieras que es de 2 cursos académicos y 120 créditos ECTS.

La duracién del Programa de Doctorado es de 3 anos (tiempo completo) o 5 anos (tiempo parcial),
con la posibilidad de ampliarse 2 y 3 anos respectivamente.

GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
:Qué es?

El Grado en Administracién y Direccion de Empresas proporciona las técnicas de analisis que
permiten una capacidad de comprension y de gestion del funcionamiento interno de una empre-
sa y de sus relaciones con los mercados. En su plan de estudio aparecen asignaturas, tanto de
Matematicas o Estadistica, como de Historia o Derecho. De igual manera, ocupa un espacio muy
relevante el estudio de la Contabilidad o de la Economia de la Empresa, junto con otras disciplinas
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especificas relacionadas con la Economia. En consecuencia, seria conveniente que los estudiantes
de nuevo ingreso hubieran cursado previamente las asignaturas de Economia y de Economia de
la Empresa que se imparten en bachillerato. Es muy recomendable que posea una buena forma-
cion en Matematicas.

Perfil de egreso y ambitos de trabajo

Los Graduados en Administracion y Direccion de Empresas estan capacitados para desempenar
funciones de gestion, asesoramiento y evaluacién en cualquier tipo de organizacion, tengan o
no animo de lucro, pudiendo asumir responsabilidades directivas en muiltiples areas de trabajo
relacionadas con la direccién, la administracion, la produccion, la distribucion, la contabilidad,
los recursos humanos, la financiacion, la comercializacion, etc. Por tanto, cualquier empresa o
institucion es una potencial demandante de estos titulados.

Igualmente, pueden dedicarse al ejercicio libre de la profesion como asesor y consultor de empre-
sas o instituciones.

Asimismo, pueden acceder a la funcién publica a través de las plazas que convocan las distintas
administraciones publicas. Las instituciones docentes, tanto publicas como privadas, también
suelen requerir a estos profesionales.

GRADO EN ECONOMIA
:Qué es?

La Economia estudia la gestion de recursos escasos. A través de la elaboracion de modelos y de
la utilizacion de técnicas formales se aproxima al conocimiento de la realidad econémica. Trata
de proporcionar las mejores soluciones a la asignacion de recursos. En su plan de estudio apare-
cen asignaturas de distinta naturaleza; asi se debe estudiar tanto Matematicas o Estadistica como
Historia o Derecho. También, ocupa un espacio muy relevante el estudio de disciplinas especificas
relacionadas con el ambito de la Economia. Por lo tanto, seria conveniente, aunque no es impres-
cindible, que los estudiantes de nuevo ingreso hubieran cursado las asignaturas de Economia y de
Economia de la Empresa que se imparten en el bachillerato. Asimismo, es muy recomendable que
posea una buena formacion en Matematicas.

Perfil de egreso y ambitos de trabajo

Los Graduados en Economia estan capacitados para desempenar una amplia variedad de fun-
ciones de gestion, asesoramiento y evaluacion en los asuntos econémicos en general, tanto en el
ambito ptiblico como en el privado.

Estos graduados estan capacitados para asumir funciones en las distintas administraciones del
Estado, como economistas en los Ministerios, las Consejerias de las Comunidades Auténomas,
Diputaciones, Ayuntamientos u organismos publicos relacionados con ellos, o en instituciones
internacionales; asi como, en el ambito privado, incorporandose a instituciones financieras, servi-
cios de estudios, consultoria, asesoramiento fiscal, etc.

Pueden prestar servicios como consultores, analistas financieros, o asesores fiscales.

Por otro lado, las instituciones docentes, tanto publicas como privadas, suelen contratar a estos
profesionales.



GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD
3Qué es?

El objetivo central de este titulo es formar profesionales capaces de desempenar labores de gestion,
asesoramiento y evaluacion de los asuntos econémicos-financieros en el ambito de las Finanzas
y la Contabilidad. En su plan de estudio aparecen asignaturas de distinta naturaleza. Ocupa un
espacio muy relevante el estudio de las finanzas, la contabilidad, la economia y el analisis de
operaciones de inversion y financiacion. Asimismo, se debe estudiar materias tales como Historia,
Derecho, Matematicas o Estadistica, entre otras.

Perfil de egreso y ambitos de trabajo

Los Graduados en Finanzas y Contabilidad estan capacitados para desempenar, entre otras, las
funciones de gestion y asesoramiento financiero y contable en cualquier tipo de empresa vy, en
particular, en entidades financieras (bancarias y de seguros).

Asimismo, pueden realizar auditorias contables, actuar como intermediarios en los mercados
financieros o como expertos en la gestion de patrimonios, valoracion de inversiones y analisis de
riesgos. En consecuencia, pueden encontrar una salida profesional en los departamentos de admi-
nistracion, finanzas o seguros de cualquier empresa, asesoria o consultoria.

MASTER EN ANALISIS ECONOMICO Y EMPRESARIAL

Perfil de egreso

En este Master dotamos al alumnado de capacidad de realizacion de diagndsticos y analisis a nivel
cuantitativo, aplicando un amplio conjunto de herramientas de analisis tanto tedricas como aplica-
das. El Master en Andlisis Econémico y Empresarial trata de desarrollar destrezas y conocimientos
avanzados en analisis econdmico-empresarial que permitan al alumnado aportar valor afadido de
calidad a la empresa u organizacion en la que desarrollen su actividad profesional. El alumnado
aprende en este Master a aportar racionalidad al analisis y resolucion de cualquier aspecto de la
realidad econémica y empresarial y ser capaz de evaluar y fundamentar los efectos de distintas
alternativas. El Master aporta ademas el dominio y aplicacién de software estadistico avanzado
tales como Stata y Matlab entre otros.

Ambitos de trabajo

Los estudios proporcionados por el Master en Anélisis Econémico y Empresarial transmiten unos
conocimientos fundamentales para el desarrollo de la actividad profesional en diferentes ambitos.
Especialmente indicado para trabajar en empresas de consultoria, y en empresas que requieren el
tratamiento de grandes cantidades de informacion, analisis de mercado, experimentos de mercado
para la inclusion de nuevos productos, que son competencias que se adquieren en este Master.
El perfil del alumnado del Master en Analisis Econdmico y Empresarial es el ideal para trabajar
en departamentos de ventas de empresas dedicadas a nuevas tecnologias, en cualquier puesto
directivo de entidades financieras, y en organismos y agencias publicas. Igualmente, este Master
esta especialmente indicado para profesionales competentes que deseen llevar a cabo una carrera
politica o una actividad como técnico politico. El Master tiene acceso directo al doctorado, lo cual
aporta la posibilidad de continuar con una carrera académica y de investigacion. La formacion en
este Master es puente para la futura dedicacién como profesor universitario o como investigador
en centros universitarios nacionales o extranjeros, asi como en centros de investigacion dedicados
a las ciencias sociales tanto nacionales como internacionales.
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MASTER EN CIENCIAS ACTUARIALES Y FINANCIERAS
Perfil de egreso

El Master Universitario en Ciencias Actuariales y Financieras por la Universidad de Mélaga pro-
porciona la especializacion necesaria que capacita para el acceso a la profesion de actuario. Esta
reconocido por el Instituto de Actuarios Espanoles para la colegiacion en el mismo vy, por tanto,
para el ejercicio de la profesion de actuario en Espania y en Europa. El actuario es un profesional
experto en el analisis y valoracion de riesgos y en el andlisis, disefio y control de instrumentos
aseguradores y de prevision social.

Ambitos de trabajo
Las principales salidas profesionales de los titulados por este Master son:

e En la empresa privada, en departamentos o areas de caracter técnico de entidades del sec-
tor financiero-asegurador (especialmente, en entidades aseguradoras, gestoras de fondos de
pensiones, mutualidades de prevision social, y también en entidades de crédito, entidades
de financiacion, sociedades de valores).

e Como profesional liberal, individual o asociado, en areas como la consultoria financiera
en general, la consultoria en seguros y prevision social, la mediacion en seguros privados,
o la emision de dictdamenes e informes periciales en materias especificas.

e En la Administracion Publica; concretamente, en la Direccién General de Seguros y Fondos
de Pensiones, el Banco de Espana, la Comision Nacional del Mercado de Valores, la
Administracion de la Seguridad Social o la Agencia Tributaria.

MASTER EN COOPERACION INTERNACIONAL Y POLITICAS DE DESARROLLO

Perfil de egreso

Los posgraduados en Cooperacion Internacional y Politicas de Desarrollo estaran capacitados
para llevar a cabo tareas de estudio, investigacion, preparacion, disefio, intervencion, licitacion
y gestion de proyectos y programas en los campos mas usuales de la cooperacion internacional
y el desarrollo, asi como en la promocién de areas deprimidas y zonas de desarrollo, desarrollo
local, etc.

Ambitos de trabajo

Sus titulados pueden adaptarse a muiltiples areas de trabajo en el &mbito de la cooperacion inter-

nacional y el desarrollo en ONGD, organismos internacionales, la administracion publica y la
empresa, tanto en Espafia como en el extranjero.

MASTER EN DIRECCION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS — MBA

Perfil de egreso

La realizacion del Master en Direccion y Administracion de Empresas proporciona a las personas
que lo cursan la mas reconocida formacion para el ejercicio de puestos directivos, tanto en el
ambito empresarial como en el del sector publico y el tercer sector. A diferencia de la titulacion de
grado, el perfil de egreso se enfoca hacia la alta direccion y los procesos de planificacion y gestion



estratégica en el marco de la sociedad global del conocimiento, bien desde puestos directivos o
de consultoria. La orientacion profesional y practica de esta titulacion, adquirida gracias a una
metodologia docente participativa basada en andlisis de problemas reales, permiten ofrecer un
nivel ajustado a las exigencias del mercado de trabajo actual.

Ambitos de trabajo

Las personas tituladas pueden insertarse en todos los niveles de la gestion en empresas y orga-
nizaciones, tanto pyme como grandes corporaciones. La direccién general, asi como las éreas
comercial, financiera o de recursos humanos, son ambitos en el que pueden desenvolverse en el
ejercicio de las diferentes funciones directivas de planificacion, organizacion, gestion y control,
tanto a nivel estratégico como tactico, uniendo al componente técnico unos valores éticos y de
responsabilidad social crecientemente demandados por las empresas. Igualmente, la auditoria, la
asesoria y la consultoria son profesiones a las que este perfil de egreso, por su formacion integral
y generalista, se adecua perfectamente.

MASTER EN ESTUDIOS ECONOMICOS EUROPEOS EN EL MARCO DE LA GLOBALIZACION

Perfil de egreso

Los postgraduados en el MEEEG dispondran de los conocimientos y herramientas esenciales para
una adecuada comprension e interpretacion del proceso de integracion europea en el contexto de
la Globalizacién, realidad y actualidad de nuestro tiempo.

Ambitos de trabajo

Los conocimientos proporcionados por el MEEEG permitiran trabajar en instituciones y orga-
nos de la Union Europea, organismos internacionales relacionados con el ambito europeo,
Organizaciones No Gubernamentales (ONG), todos los niveles de la Administracion Pdblica
(estatal, regional, local), empresas de dambito privado (consultorias, bancos, despachos de aboga-
dos, think-tanks...), fundaciones con proyeccion europea, centros de investigacion, oficinas de
comercio exterior, entre las mas destacadas.

MASTER EN FINANZAS, BANCA Y SEGUROS

Perfil de egreso

El Master en Finanzas, Banca y Seguros tiene como objetivo la formacion de profesionales cualifi-
cados para desarrollar su actividad en el sector financiero y asegurador, asi como para desempenar
funciones de direccion y gestion relacionadas con las inversiones, la financiacion y los riesgos de
todo tipo en empresas no financieras.

Ambitos de trabajo

Para tener en cuenta diferentes vertientes profesionales del Master, en el sector financiero y asegu-
rador, se procura la adaptacion de los contenidos a las necesidades formativas establecidas para
que el alumnado pueda adquirir las cualificaciones profesionales adecuadas propias de dicho
sector, tales como las de agente financiero, asesor financiero, asesor de inversiones y financiacion,
gestor de patrimonio o agentes participantes en la mediacion en seguros y reaseguros.

7
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El Master facilita la carrera profesional de sus egresados en los siguientes destinos:
e Bancos y otras entidades crediticias.
e Companias aseguradoras.
e Departamentos financieros, de tesoreria o de planificacion y control de gestion de las
empresas no financieras.
e Organismos reguladores y supervisores del sector publico.

MASTER EN SOCIOLOGIA APLICADA

Perfil de egreso

La realizacion de este Master tiene como objetivo general aplicar muchos de los conocimientos
adquiridos durante los diversos grados de ciencias sociales al diagndstico, intervencion y toma de
decisiones en materia social. Los estudiantes que terminen esta formacion tendran un alto manejo
de las técnicas de investigacion social aplicadas tanto cuantitativas como cualitativas, asi como
un alto grado de formacion en el disefio de trabajos, desde el planteamiento de los problemas de
estudio hasta las diversas vias para su resolucion. Al mismo tiempo, también dispondran de los
conocimientos tedricos mas avanzados para buscar explicaciones a muchos de los fenémenos
sociales. Estas competencias con una orientacion especialmente aplicada, son muy valiosos para
todos los campos de las ciencias sociales, desde el disefio de politicas sociales hasta el desarrollo
de campanas de marketing, estudios de consumo, sondeos electorales, medidas de intervencién
social, etc. Los conocimientos de estos estudiantes se pueden aplicar al sector privado, en muilti-
ples empresas que necesiten informacion para la toma de decisiones; al sector publico, a través de
diversas politicas sociales y trabajos de intervencion; y al tercer sector, con el disefo de proyectos
y su realizacion dentro del sector asociativo.

Ambitos de trabajo

El estudiantado que haya realizado este Master en Sociologia Aplicada habra adquirido las com-
petencias necesarias para poder aplicarlas en multiples campos relacionados con el estudio y la
intervencion social. Entre ellos cabe destacar:

e Estudios de politica social (disefio de medidas y toma de decisiones).

e Andlisis de redes sociales para la buisqueda de empleo, desarrollo comercial, integracion
social, etc.

e Estudios de criminologia (encuestas de victimizacion, perfiles, etc.).
e Trabajos relacionados con el urbanismo y el medio ambiente.

e Servicios sociales (evaluacion, diagnéstico e intervencion en educacion, sanidad, enveje-
cimiento, delincuencia, etc.).

e Estudios de mercado.
e Trabajos estadisticos y censales (inmigracion, adicciones, etc.).
e Andlisis de nuevos problemas sociales.

e Andlisis de la comunidad, familia y relaciones familiares.

Estudio de los grupos marginados en la sociedad, etc.
Estudios electorales.
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INFORMACION GENERAL

Direccion: C/ El Ejido, 6 - 29013 Malaga
Decanato: 952 131 152

Correo electronico: decanato@ccee.uma.es
Web: www.uma.es/facultad-de-ciencias-economicas-y-empresariales

X: twitter.com/economicasUMA

Instagram: instagram.com/economicasUMA

Tik Tok: tiktok.com/@economicasuma

LinkedIn: linkedin.com/in/facultad-de-ciencias-economicas-y-empresariales/

3 952131 115/41/42 /43 /44 /45/46/501952 131 456 |1 952 136 561
Secretaria ) )
secretaria.economicas@uma.es
952 131 151/53
Servicio de Informacion, Conserjeria y Atencion 952 131 289
al Usuario (SICAU) 952 131 457
informaeco@uma.es
Biblioteca 952 131 148/54/55 - 952 132 076/77 - 952 132 690 | bblccee@uma.es
Aulas de Informatica 952 132 493.
aulaseconomicas@evlt.uma.es
. . consejoeconomicascefe@uma.es
Consejo de Estudiantes (CEFE) ]
Instagram: @cefeconomicas
Reprografia 952 131 135 | economicas@copicentro.net
Oficina de Movilidad 952 131 013 | movilidadeco@uma.es

. . consejoeconomicascefe@uma.es
Consejo de Estudiantes (CEFE)

Instagram: @cefeconomicas

EQUIPO DECANAL

Decana: Ana José Cisneros Ruiz

Secretaria Académica: Maria del Mar Diaz Gémez

Vicedecano de Organizacion Académica,

Posgrado e Investigacion: Rafael Anaya Sanchez

Vicedecana de Practicas en Empresa,
Empleabilidad, Emprendimiento Encarnacion Canadas Molina
y Orientacion Académica:

Vicedecana de Relaciones con las Empresas,

c . Francisca Maria Garcia Lopera
Comunicacion, Cultura e Igualdad: P
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Vicedecana de Internacionalizacion: Ismael Pablo Soler Garcia

Vicedecana de Calidad, Innovacién y

. Maria del Carmen Ordorez de Haro
Sostenibilidad:

Vicesecretaria Académica

Maria Dolores Pérez Arévalo
y Responsable de Infraestructuras:

AULAS DE INFORMATICA (AULAS TIC)

La Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales dispone de tres aulas de informatica
(aulas TIC), gestionadas por el Servicio de Soporte Tecnolégico, donde se proporciona a la
comunidad universitaria los recursos informaticos necesarios para dar soporte a la docencia
universitaria.

Los servicios ofertados cubren todos los aspectos relativos al apoyo técnico y asesoramiento
pedagégico relacionados con el uso de las nuevas tecnologias en la ensefianza. Hay que
destacar que se trata de una atencién muy personalizada, cercana a los usuarios, y distribuida
geograficamente en todos los Centros de la Universidad de Mélaga.

Estos servicios son:
e Gestion y administracion de equipos informaticos en aulas informaticas (aulas TIC).
Gestion y administracion de equipos informaticos portatiles (de préstamo para uso docente).
Gestion y administracion de equipos informaticos en aulas docentes.
Gestion y administracion de equipos informéaticos ubicados en las bibliotecas y hemerotecas.
Soporte a la configuracion de la red inalambrica de la UMA (Wifi).
e Asesoramiento al profesorado sobre el Campus Virtual y nuevas tecnologias.
e Asesoramiento al estudiantado en la utilizacion del Campus Virtual.
e Gestion y administracion del Aula de Docencia Avanzada.
e Soporte tecnoldgico en las defensas de tesis de doctorado.

PERSONAL TECNICO
Juan Béez de Aguilar Barcala
Julio Duran Jiménez

DATOS DE CONTACTO
Para contactar con el aula de informatica de Econémicas:
e Correo electronico: cau.aulas.ccee@uma.es
e Teléfono: 952 132 493
¢ Ubicacion: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, Planta Baja, Aulas I, II, IlI

Para contactar puede hacerlo mediante correo electrénico o en la web Stu.uma.es/CAU

HORARIOS
Docente: de 08:30 a 21:30 h., de lunes a viernes.
Libre acceso: de 09:00 a 20:00 h., de lunes a viernes.

EQUIPOS EN SALAS
Aula 1: 47 Equipos (94 Plazas)
Aula 2: 40 Equipos (98 Plazas)
Aula 3: 80 Equipos (160 Plazas)



OTROS EQUIPOS
Biblioteca: 12 equipos, 14 portatiles
Hemeroteca: 11 equipos
Aulas de Docencia: 28 equipos

NORMAS DE USO DE LAS AULAS DE INFORMATICA:

e El uso de las aulas de informética esta permitido a cualquier miembro de la Comunidad
Universitaria, condicion que el interesado debera acreditar presentando el correspon-
diente carné de la Universidad de Malaga. Se recomienda que cada estudiante utilice
el aula de informatica del Centro en que esté matriculado.

e E| horario de utilizacion libre del aula se establecera al principio de cada semestre y
estara sujeto a modificaciones ocasionales, de las que se informara en el tabléon de
anuncios del aula.

e La reserva de un equipo del aula se realizara mediante el procedimiento establecido,
que indicara al usuario el equipo que puede usar y el tiempo de permanencia maxima
en el puesto asignado.

e Ningtn usuario esta autorizado a instalar aplicaciones ni a modificar la configuracion
original de la maquina.

e E| usuario se compromete a hacer un uso correcto del equipo. Ante cualquier tipo de
duda que se le plantee, o ante algtn funcionamiento anémalo del equipo, debe con-
sultar al técnico del aula.

e El técnico del aula tratara de resolver cualquier conflicto debido a un comportamiento
inadecuado o uso indebido de los equipos u otro material del Aula de Informdtica, e
informara de ello a los organismos competentes.

e No esta permitido el consumo de bebidas o comidas dentro del aula.

e Hay que permanecer en silencio en el aula de informética.

Sugerencias o quejas sobre el funcionamiento del aula pueden tratarse con el técnico del aula
o enviarse a la direccion asesoramiento@evlt.uma.es

SEDE ELECTRONICA WELCOMETOUMA Contacta~

Quejas y sugerencias

7
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BIBLIOTECA
http://www.uma.es/ficha.php?id=62391&bbl=9

LOCALIZACION: La biblioteca se localiza en el propio edificio de la Facultad
(biblioteca, planta baja; hemeroteca, planta primera).

Cuenta con diferentes espacios y equipos adaptados a distintas modalidades de estudio
e investigacion, tales como trabajo individual, en grupo, reproductores de informacion
en diferentes soportes, equipos informaticos, etc., con un amplio horario durante todo
el ano. Pone a disposicion del personal investigador, profesorado, alumnado y per-
sonal de Administracion sus diferentes recursos bibliogréficos y servicios (lectura en
sala, préstamo domiciliario, préstamo interbibliotecario, informacion y referencia, etc.).

DIRECTORA: D? Maria José Casado Carero
DATOS DE CONTACTO:

Direccion: C/ Ejido, n° 6 - 29013 Malaga
Correo electronico: bblccee@uma.es

Teléfonos:

Direccion: 952 13 11 48

Préstamo y atencion al pablico/biblioteca: | 952 13 20 77

Préstamo y atencion al pablico/ 952 13 11 55

hemeroteca:

Proceso técnico/biblioteca 952 13 11 54

Proceso técnico/hemeroteca 952 13 11 54

Adquisiciones: 952 132690/952 132076

NUESTROS COMPROMISOS

1. Ofrecemos espacio y equipos adecuados para el uso de los recursos
bibliograficos, en cualquier soporte.

2. Facilitamos el trabajo en grupo.

w

Proporcionamos acceso a las instalaciones de la Biblioteca, en
amplio horario, durante los periodos de exdmenes.

Ofrecemos conexion WI-Fl en todos los espacios de la Biblioteca.
Informamos sobre el estado de las peticiones bibliograficas.

Mantenemos continuamente actualizado el catalogo en linea.

No ou ok

Atendemos de manera personalizada las consultas sobre informacion
bibliografica, de forma presencial, telefénica o electronica.

HORARIOS:

- Horario habitual:
o Horario Salas de lectura: 9:00 h. — 20:45 h., de lunes a viernes.
o Horario Préstamos: 9:00 h. — 20:45 h., de lunes a viernes.



- Horarios especiales: se informara puntualmente
o Navidad / Semana Santa / Verano
o Epocas de Examenes: Apertura Nocturna, Fines de Semana y Festivos.

1. INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO

ZONAS DE ESTUDIO/TRABAJO:
Salas:
- SALA DE BIBLIOTECA (planta baja): 266 plazas de estudio
- SALA DE HEMEROTECA (planta 12): 105 plazas de estudio
- SALAS DE TRABAJO EN GRUPO (3): 36 puestos de trabajo
- ZONAS ETUs: 19 equipos
- SECCION DE LIBRE ACCESO (coleccion organizada tematicamente)

Archivos: 5 Depositos-Archivo: Biblioteca, Hemeroteca, Compactos,
Organismos Internacionales, Aula Formacién Usuarios.

EQUIPAMIENTO: 4 OPACs, 8 portétiles, 4 e-books, 19 ETUs (adaptados a distintas modalida-
des de estudio e investigacion).

COLECCION BIBLIOGRAFICA: La biblioteca dispone de una coleccion bibliografica que
contempla las distintas disciplinas que se imparten en la Facultad y proporciona acceso a la
misma, mediante el préstamo y la consulta en sala 'y en red. Contamos con personal cualifi-
cado para el asesoramiento en el uso de la coleccién y de los servicios de informacién que
ponemos a disposicion de nuestros usuarios.

FONDOS: Recursos electrénicos y en papel (manuales, informes de investigacion, obras de
referencia, estadisticas, etc.) / Revistas académicas y profesionales / Periédicos nacionales e
internacionales / Bases de datos a texto completo / Bases de datos teméticas (finanzas, conta-
bilidad, datos de empresa, impuestos, derecho, marketing, operaciones, economia, etc.)

- MONOGRAFIAS: 92.851 titulos.

- PUBLICACIONES PERIODICAS: 3.058 titulos.

- PUBLICACIONES ELECTRONICAS: Libros electronicos / Revistas electrénicas /
Bases datos.

- MATERIALES ESPECIALES: microformas, CD-rom, DVD, Videos. Pendrives.

COLECCIONES DESTACADAS:

o Publicaciones Seriadas de Organismos Internacionales

o Madoz: Diccionario Geografico estadistico-histérico de Espana y sus Posesiones
en Ultramar
Gaceta de Madrid 1877-1936
Working Papers (Universidades y organismos espanoles y extranjeros)
Coleccion legislativa forestal
Fondos Donacion: Profesor Emérito, Don Carlos Monter Serrano (Departamento de
Teoria e Historia Econémica), Don Juan Sanchez-Lafuente Fernandez (Departamento
de Economia Aplicada, Estadistica y Econometria), Don Alfonso Garcia Barbancho
(Departamento de Estadistica y Econometria)

O O O O

2. SERVICIOS

ADQUISICIONES:
https://www.uma.es/biblioteca-universitaria-uma/info/155327/peticiones-de-libros/
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SALAS DE ESTUDIO: Biblioteca y hemeroteca

SALAS DE TRABAJO EN GRUPO: Destinadas para la realizacion de trabajos académicos y de
investigacion. https:/www.uma.es/biblioteca-universitaria-uma/info/156119/salas-de-trabajo-
en-grupo/

AREA DE LIBRE ACCESO: bibliografia basica recomendada / obras de referencia
AREA ETU: Estaciones de Trabajo de Usuarios en las Salas de Estudio

BIBLIOTECA DIGITAL: ordenadores portatiles (tecnologia Wifi) / e-books (Lector Libro
Electrénico) / OPACs

CATALOGOS:
* JABEGA (Catélogo de la Biblioteca Universitaria): http://jabega.uma.es
» CATALOGO REBIUN: http:/rebiun.baratz.es/rebiun/
» CATALOGO CBUA:
https://cbua.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=34CBUA_DNZ:CBUA_UNION
* RIUMA: Repositorio Institucional de la Universidad de Malaga, https://riuma.uma.es/
home

CONSULTA EN SALAS DE LA BIBLIOTECA'Y HEMEROTECA

CONSULTA DE BASES DE DATOS, REVISTAS Y LIBROS ELECTRONICOS:
https://biblioguias.uma.es/rreebuma

INFORMACION Y ATENCION AL USUARIO:
https://www.uma.es/biblioteca-universitaria-uma/info/156067/contacta-con-la-biblioteca/

e Formacion de usuarios: se imparten Cursos Virtuales sobre Recursos de Informacion
en Ciencias Econémicas y Empresariales, durante el primer y segundo semestre.
Sesiones de formacion personalizada (en grupo y virtual). https:/biblioguias.uma.es/
formacion

INFORMACION BIBLIOGRAFICA ESPECIALIZADA. INFORMACION Y REFERENCIA

Atencién personalizada de consultas sobre informacion bibliogréfica y del servicio de Biblioteca
de forma presencial, telefénica y electrénica. Se puede hacer propuestas de sesiones formativas.
https://www.uma.es/biblioteca-universitaria-uma/info/156855/servicio-de-informacion-y-refe-

rencia-en-linea/
PRESTAMOS, RENOVACIONES Y RESERVAS

PRESTAMO DOMICILIARIO
1. Necesario la identificacion como miembro de la Comunidad Universitaria.

2. Podra retirarse todo tipo de fondos, a excepcion de: enciclopedias, diccionarios,
atlas, bibliografias, libros y documentos antiguos, libros y documentos modernos
dificilmente reemplazables, manuales clasificados ‘punto rojo” y publicaciones peri6-
dicas, para garantizar su preservacion; si esta permitida su consulta en las Salas de
Estudio.

3. Los manuales expuestos en la Seccién de Libre Acceso podran ser retirados en présta-

mo domiciliario de 1 semana. Los libros del depésito, 15 dias. Estos tienen la posibi-
lidad de reservarse y de renovarse.



Los libros con punto rojo, se pueden consultar en la sala hasta las 20:45 h.
Se podra obtener en préstamo un maximo de 15 ejemplares.

Préstamo de portatiles: 3 horas.

Préstamo de e-books: 15 dias, renovable.

Préstamo Sala de Trabajo en Grupo: 3 horas, prorrogables si no hay reservas.

© N o s

Reservas y renovaciones. Se pueden reservar y renovar los préstamos, excep-
tuando la coleccién de Libre Acceso. Para ello se necesita el DNI/Pasaporte y el
PIN. - Puede ver el procedimiento en la pagina web: https://biblioguias.uma.es/
ServiciosdePrestamo

9. Régimen disciplinario. Sanciones al Incumplimiento de la Normativa.

a) Retraso en las devoluciones: suspension temporal del servicio de préstamo
e Por cada dia de retraso en la devolucién de un libro, se aplicara una penaliza-
cion de un dia natural de suspension del préstamo por ejemplar (colecciones
de préstamo largo, libre acceso y libros electrénicos).

e Portatiles y salas de trabajo en grupo: una vez superada la hora de devolucion,
se aplicara un dia de suspension del préstamo por cada hora de retraso.

Mas informacion sobre el préstamo de portatiles y las salas de trabajo en grupo:
https://www.uma.es/biblioteca-universitaria-uma/info/156119/salas-de-trabajo-en-grupo/

b) Pérdida o deterioro del material
La pérdida o el deterioro de cualquier documento o material bibliogréfico,
independientemente de su soporte, conllevara la reposicion de la obra o
material afectado.

10. Normativa general de préstamo de la biblioteca universitaria:
https://biblioguias.uma.es/ServiciosdePrestamo

PRESTAMO CBUA: E| Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia facilita el présta-
mo de libros entre bibliotecas a toda la comunidad universitaria de Andalucia.
https://www.cbua.es/servicios/prestamo-cbua/

TVHEINID NOIDVWYHO4NI

PRESTAMO VISITANTES CBUA: Ofrece préstamo in situ en otras bibliotecas universitarias
andaluzas al alumnado, PAS y PDI

PRESTAMO INTERBIBLIOTECARIO Y FOTODOCUMENTACION: Facilita material bibliogra-
fico no disponible en las Bibliotecas del CBUA. Coste segn tarifas.
https://biblioguias.uma.es/ServiciosdePrestamo/Prestamolnterbibliotecario

PRESTAMO INTERCAMPUS: Permite obtener monografias pertenecientes a fondos de
Bibliotecas de otros campus de la UMA. Destinado a alumnos con discapacidad, PAS y PDI.
https://biblioguias.uma.es/ServiciosdePrestamo/Intercampus

OTROS SERVICIOS DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION:
Mendeley: Gestor de referencias bibliograficas

Boletines Oficiales

Préstamo de portatiles

Préstamo de libros electrénicos

Zona WIFI
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MAS INFORMACION DE INTERES:
GUIA DE USO DE LA BIBLIOTECA DE CC. ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES:
https://riuma.uma.es/xmlui/bitstream/handle/10630/8308/
Gu%c3%adaBtecaEconomicas2022-23.pdf?sequence=10&isAllowed=y

CARTA DE SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA:
http://www.uma.es/publicadores/biblioteca/wwwuma/
CARTAserviciosBUMA_Definitiva_.pdf

BLOG DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA: http://bibliouma.blogspot.com/

FACEBOOK DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA:
https://www.facebook.com/BibliotecaUMA

TWITTER DE LA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA:
https://twitter.com/Biblioteca_UMA

CONVOCATORIAS EXTRAORDINARIAS DE EXAMENES

PLAZOS DE SOLICITUD:

< ASIGNATURAS DE GRADO, DOBLE GRADO Y COMPLEMENTOS DE FORMACION DE
MASTERES

(Para las asignaturas correspondientes al Grado en Derecho del Doble Grado en
ADE+DERECHO, los plazos de solicitud seran los establecidos a tal efecto por
la Facultad de Derecho).

- Convocatoria Extraordinaria Fin de Estudios (asignaturas 1 y 2° semestre):

Plazo presentacion instancias Del 19 al 30 de octubre de 2026

Publicacion de fechas de examenes (a realizar

en el mes de diciembre de 2026) el o st U2

- Convocatoria Extraordinaria

Del 23 de noviembre

H o
Asignaturas 2° semestre al 4 de diciembre de 2026

Asignaturas 1° semestre Del 3 al 14 de mayo de 2027

< ASIGNATURAS DE MASTER (Excepto asignaturas de complemento de formacién)

- Convocatoria Extraordinaria (asignaturas 1° y 2° semestre):

Master en Ciencias Actuariales y Financieras | Del 19 al 23 de octubre de 2026

Resto de masteres Del 11 al 15 de enero de 2027

- Convocatoria Extraordinaria Fin de Estudios (asignaturas 1 y 2° semestre):

Todos los masteres Del 2 al 6 de noviembre de 2026




REQUISITOS DE PARTICIPACION PARA ASIGNATURAS DE GRADO Y MASTER:

Convocatoria Extraordinaria Fin de Estudios

Las asignaturas deben estar matriculadas, en el curso actual, en segunda matricula o mas.
Restar, como méximo, 18 créditos para finalizar los estudios.

Para la asignatura TFG: Haber entregado el Anexo 8 (solicitud de prérroga) con anteriori-
dad a la solicitud de participacion en la Convocatoria Extraordinaria Fin de Estudios.

Convocatoria Extraordinaria

Las asignaturas deben estar matriculadas, en el curso actual, en segunda matricula o mas.

Para la asignatura TFG: Haber entregado el Anexo 8 (solicitud de prérroga) con ante-
rioridad a la solicitud de participacion en la Convocatoria Extraordinaria.

OTRA INFORMACION DE INTERES

En los dias previos al inicio de curso se realiza un Acto de Bienvenida a los estudiantes de
nuevo ingreso para informarle sobre asuntos de su interés.

Al inicio del curso se realiza un Acto de Bienvenida a los estudiantes recibidos en progra-
mas de movilidad.

Al inicio del curso se imparte una charla informativa para los estudiantes de la Facultad que
se matriculen de las asignaturas de Practicas en Empresa y Trabajo Fin de Grado.

Los representantes en el sector de Estudiantes en Junta de Facultad se renuevan cada dos
anos.

Los representantes del sector de estudiantes en la Comisiéon Académica y de Calidad serén:

> En el caso de los Grados: seis representantes, elegidos por y entre los miembros
del sector de estudiantes de la Junta de Facultad. Su mandato sera de dos arnos.

> En el caso de los Masteres: dos representantes (uno por cada curso), elegidos
por y entre los miembros del sector estudiantes en las Comisiones Académicas
de los Masteres. Su mandato sera de un afio.

Los representantes del sector de estudiantes en Consejo de Departamento se renuevan
cada ano.

Hay un Consejo de Estudiantes (CEFE), su mision es coordinar la representacion estu-
diantil de nuestra Facultad.

La oferta de actividades universitarias para el reconocimiento de créditos optativos en las
ensenanzas de grado se publica en la pagina web de la Secretaria General de la UMA.

A lo largo del curso tendran lugar actividades dedicadas a la orientacion académica y
profesional del estudiantado:

— Talleres informativos sobre movilidad

— Talleres informativos sobre Trabajo Fin de Grado

— Talleres de biblioteca

— Talleres informativos sobre Practicas en Empresa

— Club de lectura

— Cursos de Excel, de Power Bl

— Cursos de Machine Learning aplicado a la empresa con Python

— Cursos de Inteligencia Artificial

TVHEINID NOIDVWIHO4NI
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— Reto Gestalentum

— Foros de Empresas

— Feria de Empleo

— Ciclo de Conferencias “Economia y Sociedad”

— Charlas informativas impartidas por profesionales de distintos sectores y por
representantes de organismos publicos (Consultoras, ICEX, Interventores del
Estado...)

— Talleres de técnicas de estudio

— Talleres de Oratoria

Existe un buzén de quejas, sugerencias y felicitaciones, a disposicion de cualquier
miembro de la Comunidad Universitaria, ubicado en la Conserjeria de Aulas. También
existe un gestor de “Quejas, sugerencias y felicitaciones” en la web de la Facultad.

En la pagina web de la Facultad economicas.uma.es se informa de todo lo relacionado
con el Centro.

El Consejo de Estudiantes (CEFE) dispone de oficina en la planta baja de la Facultad.

Existe una Oficina de Movilidad en la planta baja a disposicion de los estudiantes
espanoles y extranjeros que requieran de informacion y tramitaciones relacionadas con
Programas de Movilidad.

Las promociones que finalizan sus estudios celebran un Acto de Graduacién al cierre

del curso académico.

e Existe un servicio de Reprografia.

e En la planta baja existe una zona de descanso equipada con microondas y maquinas
En la planta baj t de d quipad das y mdq

expendedoras.

OTROS SERVICIOS DE LA UMA

Oficina de Atencion al Estudiante (OAE)

951 953 224

oae@uma.es

Oficina de Atencion a la Discapacidad

952137 478

umainclusiva@uma.es

Complejo Deportivo Universitario

951953 030

administraciondeportes@uma.es

Residencia Universitaria / Servicio de
Alojamiento

952137 327

alojamiento@uma.es

Servicio de Becas

951 952 652

becas@uma.es

Asistencia Psicoldgica
(UDA Psicologia)

952132417

udapsicologia@uma.es

Oficina del Voluntariado 952 136 701 | voluntariado@uma.es
, . o . 952 137 095
Defensoria Universitaria 952 137 424 defensor@uma.es
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- Periodo de Docencia / Teaching period
| Periodo no lectivo / Non-teaching period
- Periodo de Examenes. Primera Convocatoria Ordinaria / Examination period. First regular examination call
Periodo de Examenes. Convocatoria Extraordinaria asignaturas de 2° semestre / Examination period. Extraordinary examination call for 2nd-semester subjects
]I__—_q Periodo de Examenes. Segunda Convocatoria Ordinaria / Examination period. Second regular examination call
Periodo de Exdmenes. Convocatoria Extraordinaria asignaturas de 1° semestre / Examination period. Extraordinary examination call for 1st-semester subjects
Santo Tomas de Aquino
- Dia del Patrén de la Facultad
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GRADO EN,ADMINISTRACI(’)N
Y DIRECCION DE EMPRESAS

ESTRUCTURA Y CARGA LECTIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Las caracteristicas generales del Grado en Administracion y Direccion de Empresas son las
siguientes:
- Laduracion del Grado es de cuatro cursos académicos (240 créditos).
- Todas las asignaturas son semestrales y de 6 créditos, excepto la asignatura Practicas,
Planes o Proyectos que es de 12 créditos.
- El Trabajo Fin de Grado es una asignatura de 6 créditos programada en cuarto curso.
- Las asignaturas optativas se proponen en cuarto curso.
- Se contempla la realizacién de Practicas Curriculares o, como alternativa, que se cursen
dos asignaturas optativas de entre las especificadas en el Plan de Estudios.
- Para la consecucion del Grado debe acreditarse el conocimiento de un segundo
idioma, distinto del castellano y de las demas lenguas espariolas cooficiales, en el nivel
B1 correspondiente al “Marco Europeo Comun de Referencia para las Lenguas”.
La carga docente se mide por créditos ECTS.
Curso Formacion Créditos Créditos Practicas Trabajo Fin de | Total por
Basica Obligatorios Optativos Curriculares Grado Curso
1 54 6 60
2 6 54 60
3 60 60
4 6 36 12 6 60
TOTAL 60 126 36 12 6 240
CARGA LECTIVA GLOBAL 240 CREDITOS

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR CURSOS ACADEMICOS Y SEMESTRES

(se especifica el tipo de asignatura: FB Formacion Bésica, OB Obligatoria)

PRIMER CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(101 FB) Contabilidad |

(103 FB) Historia Econémica

(102 FB) Fundamentos de Administracion
de Empresas

(106 FB) Estadistica |

(104 FB) Introduccion a la Economia

(107 FB) Fundamentos de Marketing

(105 FB) Matematicas para la Economia
y la Empresa

(108 OB) Programacion Matematica

(109 FB) Matematicas de las Operaciones
Financieras

(110 FB) Microeconomia

30 ECTS

30 ECTS

td
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SEGUNDO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(201 OB) Contabilidad 1l

(206 OB) Contabilidad de Gestion

(202 OB) Direccion de Empresas

(207 OB) Direccion Comercial

(203 OB) Estadistica Il

(208 OB) Direccion de la Produccion
y Operaciones

(204 OB) Estructura Econémica Mundial
y de Espaia

(209 OB) Econometria |

(205 FB) Introduccién al Derecho
Mercantil aplicado a la Empresa

(210 OB) Macroeconomia

30 ECTS

30 ECTS

TERCER

Primer Semestre

CURSO

Segundo Semestre

301 OB) Analisis de Estados Financieros

306 OB) Control Estratégico y de Gestion

302 OB) Direccion Estratégica

307 OB) Direccion Estratégica Internacional

304 OB) Distribucion Comercial

309 OB) Politica Econémica

( )
( )
(303 OB) Direccion de Recursos Humanos
( )
( )

305 OB) Econometria Il

( )
( )
(308 OB) Direccion Financiera
( )
( )

310 OB) Sistemas Fiscales

30 ECTS

30 ECTS

CUARTO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(414 OB) Creacion de Empresas

Médulo de Proyeccion Profesional:

(417) Practicas, Planes o Proyectos (podra reali-
zarse en el primer o en el segundo semestre)'

(419) Trabajo Fin de Grado (podra realizarse
en el primer o en el segundo semestre)

Optativas ofertadas?:

(401) Andlisis Contable Econémico (*)

(402) Andlisis de Datos

(406) Los Mercados Financieros y la Gestion
Empresarial (*)

(403) Direccion y Gestion de la Empresa
Familiar (*)

(408) Modelos Empresariales de Optimizacion

(404) Estructura de Mercados Turisticos

(411) Auditoria Contable (*)

(405) Inteligencia Competitiva y Gestion del
Conocimiento (¥)

(413) Comunicacion Comercial (*)

(407) Marketing en Areas Especializadas (*)
(en inglés)

(415) Derecho del Trabajo

(409) Nuevos Modelos de Gestion Empresarial (*)

(418) Régimen Fiscal de la Empresa (*)

(410) Sociologia de la Organizacion




(416) Matematicas de la Financiacion
y la Inversion (*)

Maximo 30 ECTS Maximo 30 ECTS

Informacion sobre el Médulo de Proyeccién Profesional

- Trabajo Fin de Grado: el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Moédulo
de Formacion Basica y 108 créditos de asignaturas obligatorias para la matriculacion
de esta asignatura.

- Médulo de Practicas': el estudiante debera superar este médulo eligiendo cualquiera
de las siguientes opciones:

= Mediante la realizacién de Practicas Curriculares a través de la matriculacion
de la asignatura Practicas, Planes o Proyectos. Para la matriculacion de esta
asignatura el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Médulo de
Formacion Basica y 60 créditos de asignaturas obligatorias.

= Mediante el reconocimiento de la asignatura Practicas, Planes o Proyectos por:
- Larealizacion de Practicas Extracurriculares, o bien,
- La acreditacion de experiencia laboral o profesional no vinculada a
Programas de Practicas

= Mediante la superacion de dos asignaturas optativas de entre las marcadas con (*).

2En relacion a los 36 créditos optativos exigidos en el plan de estudios de esta titulacion,
podran reconocerse:
= Hasta 12 créditos optativos por la participacion en actividades universitarias que
hayan sido publicadas por la Secretaria General de la Universidad de Malaga.

= Hasta 3 créditos optativos por el reconocimiento de:

- Précticas Extracurriculares, o bien,

- Experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de Practicas.
= Hasta 6 créditos optativos por la participacion en cursos ofertados por

Titulaciones Propias.

ASIGNACION DE AULAS

PRIMER CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 11 (140) Manana
B 12 (110) Manana
C 22 (130) Mariana
D 26 (130) Mariana
E 11 (140) Tarde

td
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* La asignacion de aulas podra sufrir modificaciones por necesidades organizativas o acadé-

micas.

SEGUNDO CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 1 (140) Manana
B 2 (110) Manana
C 2 (130) Manana
D 2(110) Tarde

TERCER CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 14 (90) Manana
B 02 (130) Manana
C 09 (160) Manana
D 01 (160) Tarde

CUARTO CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA

AULAS*

HORARIO

GRUPO UNICO

21 (140)

Tarde




CALENDARIO DE EXAMENES CURSO 2026/2027

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

td

SVSI¥YdWE 3d NOIDIIYIA A NOIDVILSINIWAV N1 OdVvid

1 CURSO DIA HORA AULAS
Historia Econoémica* 7 enero 9:00 h 01
Microeconomia 7 enero 16:00 h 01
Estadistica | 8 enero 16:00 h 01
Fundamentos de Marketing 11 enero 9:00 h 01
Programacion Matematica 11 enero 16:00 h 14 y Aula Informatica 1
2° CURSO
Macroeconomia* 7 enero 9:00 h 02
Contabilidad de Gestion 7 enero 12:00 h 02
Econometria | 8 enero 9:00 h 02
Direccion Comercial 8 enero 12:00 h 25
Sge;ec;;’)god:elsa Produccion 11 enero 12:00 h Aula Informatica 2
3° CURSO
Control Estratégico y de Gestion 7 enero 12:00 h 01
Direccion Estratégica Internacional 7 enero 16:00 h 02
Politica Econémica 8 enero 12:00 h 01
Sistemas Fiscales 8 enero 16:00 h 02
Direccion Financiera 11 enero 16:00 h Aula In?ozrrz;ética 3
4° CURSO
Creacion de Empresas* 08 enero 9:00 h 14
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Derecho del Trabajo 7 enero 9:00 h 14
gsgsql;)zsai?;ﬁresariales de 7 enero 12:00 h Aula Informatica 2
Comunicacion Comercial 7 enero 16:00 h 14
Régimen Fiscal de la Empresa* 11 enero 9:00 h 14
s Prorces e | 12001 z
Auditoria Contable 11 enero 16:00 h Aula Informatica 2

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,

ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

y la Inversion

1¢ CURSO DiA HORA AULAS
Fundamentos de Administracion 12 enero 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
de Empresas

Matematicas para la Economia 15 enero 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
y la Empresa

Introduccioén a la Economia* 19 enero 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
Matemgtlcas d.e las . 22 enero 8:30 h 01, 02 y .
Operaciones Financieras Aulas Informéticas
Contabilidad | 26 enero 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
2° CURSO

Estructura~Ec*onom|ca Mundial 13 enero 9:00 h Magna, 01 y 09
y de Espaia

Direccién de Empresas* 18 enero 9:00 h Magna, 01 y 09
Contabilidad I1* 21 enero 9:00 h Magna, 01 y 09
IntrdeCC|0n al Derecho Mercantil 25 enero 9:00 h 01,02,00y 13
aplicado a la Empresa

Estadistica Il 29 enero 9:00 h Magna, 01 y 09
3° CURSO

Analisis de Estados Financieros 12 enero 16:00 h Magna y 01
Direcciéon de Recursos Humanos 15 enero 16:00 h Magna y 01
Distribucion Comercial 19 enero 16:00 h 01,02,09y 11
Direccion Estratégica 22 enero 16:00 h Magna y 01
Econometria Il 26 enero 16:00 h Magna 'y 01

4° CURSO

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Estructura de Mercados Turisticos 12 enero 16:00 h Aulas Informéticas
Anélisis de Datos 13 enero 12:00 h 01y 09
Direccion y Ges.tl.on de 14 enero 12:00 h Magna

la Empresa Familiar

Sociologia de la Organizacion 15 enero 12:00 h 26y 27
Analisis Contable Econémico 18 enero 12:00 h Magna
Marketing en Areas Especializadas 19 enero 12:00 h Magna
Inteligencia Competitiva .

y Gestion del Conocimiento 20 enero 12:00h Magna
Nuevos Modelos de Gestion 22 enero 12:00 h 11y 12
Empresarial

Mateméticas de la Financiacion 27 enero 9:00 h: 09y

Aula Informatica 3

Los exdmenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1 CURSO DiA HORA AULAS

Fundamentos de Administracion 8 febrero 9:00 h Magna

de Empresas

Matematicas para la Economia 9 febrero 9:00 h Magna

y la Empresa

Introduccion a la Economia 10 febrero 9:00 h Magna

Matem§t|cas d.e las . 11 febrero 8:30 h Magnayf .

Operaciones Financieras Aulas Informéticas

Contabilidad | 12 febrero 9:00 h Magna

2° CURSO

Estructura~Econom|ca Mundial 8 febrero 12:00 h 01y 02

y de Espana

Direcciéon de Empresas 9 febrero 12:00 h 25y 26

Contabilidad Il 10 febrero 12:00 h 25y 26

IntrdeCC|0n al Derecho Mercantil 11 febrero 12:00 h 25y 26

aplicado a la Empresa

Estadistica Il 12 febrero 12:00 h 01y 02

3° CURSO

Anélisis de Estados Financieros 8 febrero 16:00 h Magna

Direccién de Recursos Humanos 9 febrero 16:00 h Magna

Distribuciéon Comercial 10 febrero 16:00 h Magna

Direccion Estratégica 11 febrero 16:00 h Magna

Econometria Il 12 febrero 16:00 h Magna

4° CURSO

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Analisis de Datos 8 febrero 9:00 h 13

Estructura de Mercados Turisticos 8 febrero 12:00 h Aula Informatica 1

Direccion y Qgstlon de la 9 febrero 9:00 h 13

Empresa Familiar

Sociologia de la Organizacion 9 febrero 12:00 h 23

Analisis Contable Econémico 10 febrero 9:00 h 13

Marketing en Areas Especializadas 10 febrero 12:00 h 23

Inteligencia Competitiva y )

Gestion del Conocimiento 11 febrero 9:00 h 13

Nuevos Modelos de Gestion 11 febrero 12:00 h 23

Empresarial

Matematlc.a)s de la Financiacion 12 febrero 9:00 h 13y -

y la Inversion Aula Informatica 1
Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.

td
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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DIA HORA AULAS

Iv.\atem.at|cas de las Operaciones 7 junio 16:00 h Aula Informética 3

Financieras

Introduccioén a la Economia 8 junio 12:00 h 01

Fundamentos de Administracién 8 junio 16:00 h 01

de Empresas

Matematlcas*para la Economia 9 junio 9:00 h 01

y la Empresa

Contabilidad | 9 junio 12:00 h 01

2° CURSO

Intrpducaon al Derecho Mercantil 7 junio 9:00 h 21

aplicado a la Empresa

Contabilidad Il 7 junio 12:00 h 02

Direccién de Empresas 8 junio 16:00 h 02

Estadistica Il 9 junio 12:00 h 02

Estructura~Econom|ca Mundial 9 junio 16:00 h 02

y de Espaiia

3° CURSO

Direcciéon de Recursos Humanos* 7 junio 9:00 h 12

Distribucion Comercial 7 junio 12:00 h 12

Econometria Il 8 junio 12:00 h 12

Direccion Estratégica* 9 junio 9:00 h 12

Anélisis de Estados Financieros 9 junio 12:00 h 12

4° CURSO

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Direccion y Gesit{on de 7 junio 9:00 h 27

la Empresa Familiar*

Inteligencia Competitiva y - .

Gestion del Conocimiento 7 junio 12:00 h 27

Nuevos Modelos de Gestion 7 junio 16:00 h 27

Empresarial

Matematlc%s de la Financiacion 8junio 9:00 h My B

y la Inversion Aula Informética 3

Sociologia de la Organizacion 8junio 12:00 h 27

Marketing en Areas Especializadas 8junio 16:00 h 27

Anélisis Contable Econémico* 9junio 9:00 h 27

Analisis de Datos 9junio 12:00 h 27

Estructura de Mercados Turisticos 9junio 16:00 h Aula Informatica 1
Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

de Optimizacion

1 CURSO DiA HORA AULAS
Programacion Matematica 10 junio 9:00 h Aug‘flgr?fi)/rr?wl’atz/cas
Fundamentos de Marketing* 14 junio 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
Historia Econémica 17 junio 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
Microeconomia 21 junio 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
Estadistica | 24 junio 9:00 h Magna, 01, 02 y 09
2° CURSO

Direccion Comercial* 11 junio 9:00 h Magna, 01 y 02
Direccioén de la Produccién

y Operaciones™ 15 junio 9:00 h A%Eﬂ%nii,fg:n’ﬁgjcé
Econometria | 18 junio 9:00 h Magna, 01 y 02
Macroeconomia 22 junio 9:00 h Magna, 01 y 02
Contabilidad de Gestion 25 junio 9:00 h Magna, 01y 02

3° CURSO

Direccién Estratégica Internacional 10 junio 16:00 h Magna, 01, 02,12y 13
Control Estratégico y de Gestion 14 junio 16:00 h Magna, 01, 02, 15y 16
Sistemas Fiscales 17 junio 16:00 h 01,02,09y 11
Direccion Financiera 21 junio 16:00 h A(L)J1Ie/150i2n/fg?n,1;t1ic>;s
Politica Econémica 24 junio 16:00 h 01,02,09y 11

4° CURSO

Creacion de Empresas 16 junio 9:00 h Magna y 01
ASIGNATURAS OPTATIVAS

Comunicacién Comercial 11 junio 12:00 h 1My12
Derecho del Trabajo 15 junio 12:00 h 1My12
Régimen Fiscal de la Empresa 17 junio 12:00 h 22y 23
Auditoria Contable 21 junio 9:00 h Informlztt:gss 1y3

J T Gostion Empresatal 22 junio | 12:00h 21y 22
Modelos Empresariales 23 junio 16:00 h Aulas Informatica 2 y 3

Los eximenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

y la Gestion Empresarial

1 CURSO DIA HORA AULAS
Programacion Matematica 7 julio 9:00 h 01 y Aulas Informéticas
Fundamentos de Marketing 8 julio 12:00 h 12y 13
Historia Econdémica 9 julio 12:00 h 12y 13
Microeconomia 12 julio 12:00 h 12y 13
Estadistica | 13 julio 12:00 h 9y 11

2° CURSO

Direccion Comercial 7 julio 12:00 h 25y 26

y Opraciones " sjalio | so0n
Econometria | 9 julio 9:00 h Magna
Macroeconomia 12 julio 9:00 h Magna
Contabilidad de Gestion 13 julio 9:00 h Magna

3° CURSO

Direccion Estratégica Internacional 7 julio 16:00 h 12,14y 15
Control Estratégico y de Gestion 8 julio 16:00 h 11,12y 15
Sistemas Fiscales 9 julio 16:00 h 02,09y 11
Direccién Financiera 12 julio 16:00 h In?(jr,rr?éztiZaél;la; 3
Politica Econémica 13 julio 16:00 h 21y 22

4° CURSO

Creacion de Empresas* 12 julio 9:00 h 12y 13
ASIGNATURAS OPTATIVAS

Comunicacion Comercial* 7 julio 9:00 h 13
Derecho del Trabajo* 8 julio 9:00 h 13
Régimen Fiscal de la Empresa* 9 julio 9:00 h 13
Auditoria Contable 12 julio 12:00 h Aula Informatica 1
dMeogijS:nE;:ig:gzariales 13 julio 9:00 h Aula Informatica 1
Los Mercados Financieros 13 julio 12:00 h 13

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




HORARIOS CURSO 2026/2027
PRIMER CURSO - PRIMER SEMESTRE

1°A
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 11
8:30 — 10:15 | Intr.Economia | Matematicas | Contabilidad I MFE;Ea?P- F. A. Empresas
10:15-12:00 | F.A.Empresas | Intr.Economia | Matematicas | Contabilidadl MFa;Ea(r?p.

1°B
1€ SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 12
Mat. Op.
8:30 — 10:15 | F. A. Empresas | Intr. Economia | Matematicas | Contabilidad| Fainanp
Mat. .
10:15 — 12:00 | Intr. Economia | Matemdticas | Contabilidad | Fe;;a?p F. A. Empresas

1°C
1€ SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 22
Mat. Op.
8:30 - 10:15 Fa;na(r?p F. A. Empresas | Intr. Economia | Matematicas | Contabilidad |
Mat. Op.
10:15 - 12:00 | Contabilidad | Fa:nanp F. A. Empresas | Intr. Economia | Matematicas

1°D
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 26
Mat. .
8:30 - 10:15 | Contabilidad | Fi;a?p F. A. Empresas | Intr. Economia | Matematicas
10:15 - 12:00 leitr;z:ap. F. A. Empresas | Intr. Economia | Matematicas | Contabilidad |

1°E
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 11
16:30 — 18:15 | F. A. Empresas | Intr. Economia | Matematicas | Contabilidad | Métr;a(?]p'
Mat. .
18:15 — 20:00 | Intr. Economia | Matemdticas | Contabilidad | Fa:aa(r)]p F.A.Empresas

td
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SEGUNDO CURSO - PRIMER SEMESTRE

2°A
1€ SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 11
12:00 - 13:45 | Dir.Empresas | Estadistica I E. E.EIS\:und. Contabilidad Il | Der. Mercantil
E. E. Mund.
13:45 - 15:30 | Der. Mercantil | Dir. Empresas | Estadistica Il Espund Contabilidad |l

2°B
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 12
12:00 — 13:45 | Der. Mercantil | Dir. Empresas | Estadistica Il E. E.Efs\gund. Contabilidad II
E. E. Mund.
13:45 — 15:30 | Dir. Empresas | Estadistica Il Espund Contabilidad II | Der. Mercantil

2°C
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 22
12:00 - 13:45 | Contabilidad Il | Der. Mercantil | Dir. Empresas | Estadisticall | = E'Egg“”d'
13:45 - 15:30 E. E.Eg\l/[\)und. Contabilidad Il | Der. Mercantil | Dir.Empresas | Estadistica Il

2°D
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 12
16:30 — 18:15 | Dir. Empresas | Estadistica Il E. E.Ei\l/\ound. Contabilidad Il | Der. Mercantil
E. E. Mund.
18:15 — 20:00 | Der. Mercantil | Dir. Empresas | Estadistica Il Espund Contabilidad II

TERCER CURSO - PRIMER SEMESTRE

3°A
1¢" SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 14
8:30 — 10:15 Dir. Rec. DI/I’.. D|st.‘ Econometria Il A.n. Est.
Hum. Estratégica Comercial Financ.
An. Est. Dir. Rec. Dir. Dist. .
10:15 -12:00 Financ. Hum. Estratégica Comercial Econometria




3°B

1¢" SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 02
An. Est. Dir. Rec. Dir. Dist. .
8:30 - 10:15 Financ. Hum. Estratégica Comercial Econometria Il
10:15 — 12:00 Dir. Rec. Dl,r.' Dist. Comer- Econometria Il A'n. Est.
Hum. Estratégica cial Financ.

3°C

1" SEMESTRE
AULA 09

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

8:30 - 10:15 Dist. | kconometria 11 | A" ESt Dir. Rec. bir.
Comercial Financ. Hum. Estratégica

10:15 — 12:00 DI/I’.. D|st.. Econometria Il A.n. Est. Dir. Rec.
Estratégica Comercial Financ. Hum.

3°D
Semestre
aula 01

1er

Martes

Miércoles

Viernes

16:30 — 18:15 A.n. Est. Dir. Rec. DIJ‘. . Dist. . Econometria Il
Financ. Hum. Estratégica Comercial
An. Est. Dir. Rec. Dir. Dist.
18:15 - 20:00 | Econometria I Nt - ee " oL
Financ. Hum. Estratégica Comercial

CUARTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

4° A
1€ SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 21
15:30 — 17:00 Mark. Arfe. In. Co. y Ges. | Dir. Ges. E. Mat. Fin. Anélisis de
Esp. (Inglés) Con. Fam. Inver. Datos
17:00 — 18:30 Mark. Ar/e. In. Co. y Ges. | Dir. Ges. E. Mat. Fin. Analisis de
Esp. (Inglés) Con. Fam. Inver. Datos
18:30 — 20:00 N. M. G. Sociologia Est. Merc. Anal.Cont.
Empres. Organ. Turist. Econ
20:00 — 21:30 N. M. G. Sociologia Est. Merc. Anal. Cont.
Empres. Organ. Turist. Econ

td
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PRIMER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

1A
2° SEMESTRE LUNES MARTES  MIERCOLES  JUEVES VIERNES
AULA 11
8:30 — 10:15 Micro- Pr. Historia Eco. | Estadistical | F.Marketing
economia Matematica
10:15-12:00 | F.Marketing Micro- Pr. Historia Eco. | Estadistica |
economia Matematica

1°B
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 12
8:30 — 10:15 | F. Marketing MICI’O-, Pr./ . Historia Eco. | Estadistica |
economia Matematica
10:15 - 12:00 MICI‘O—, Pr./ . HistoriaEco. Estadistica | | F. Marketing
economia Matematica

1°C
2° SEMESTRE
AULA 22

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

8:30 — 10:15 | Estadistica | | F. Marketing MICI’O-/ Pr.’ . Historia Eco.
economia Matematica
10:15 - 12:00 | Historia Eco. Estadistical F. Marketing MICI‘O-, Pr./ .
economia Matematica

1°D

2° SEMESTRE
AULA 26

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

8:30 — 10:15 | Historia Eco. | Estadistical | F. Marketing M|cro—/ Pr.’ .
economia Matematica
10:15 - 12:00 | Estadistical | F. Marketing MICI’O-/ Pr./ . Historia Eco.
economia Matematica

1°F
2°SEMESTRE ~ LUNES MARTES  MIERCOLES  JUEVES VIERNES
AULA 11
16:30 - 18:15 €O Pr. Historia Eco. | Estadistical | F.Marketing
economia Matematica
18:15 — 20:00 | F. Marketing Micro- Pr. Historia Eco. | Estadistical
economia Matematica




SEGUNDO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

2°A
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 11
12:00 - 13:45 Dir. Prod. Econometria | Macro-f Cont.a!o. Dir. .
Oper. economia Gestion Comercial
13:45 - 15:30 bir. Dir. Prod. | ¢ onometria 1 | Macro: Contab.
Comercial Oper. economia Gestion

2°B
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 12
12:00 — 13:45 Dir. . Dir. Prod. Econometria | Macro-} Contg/b.
Comercial Oper. economia Gestion
13:45 — 15:30 Dir. Prod. Econometria | Macro—/ Cont'a,b. Dir. '
Oper. economia Gestion Comercial

2°C
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 22

12:00 — 13:45 Cont.a!o. Dir. 4 Dir.Prod. Econometria | Macro—,
Gestion Comercial Oper. economia
M _ . Dir. Prod.

13:45 - 15:30 acro- Contfi!o Dir.Comercial Ir. Prod Econometrial

economia Gestion Oper.

2°D

2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 12
16:30 — 18:15 Dir. Prod. Econometria | Macro—/ Cont'a,b. Dir. '
Oper. economia Gestion Comercial
18:15 — 20:00 Dir. . Dir.Prod. Econometria | Macro-’ Cont.a/b.
Comercial Oper. economia Gestion

TERCER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

3°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 14
C. Estr. Dir. Estrat. Dir.
8:30 — 10:15 | Politica Eco. s.r/ If. st . |r. Sist. Fiscales
y Gestion Int. Financiera
. Estr. Dir. E . Dir.
10:15 — 12:00 | Sist. Fiscales | Politica Eco. ¢ st.r, I, betrat . |r'
y Gestion Int. Financiera

7
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3°B
2°S
emestre Miércoles Jueves Viernes
aula 02
C. Estr. Dir.
8:30 — 10:15 | Sist. Fiscales Politica Eco. s.r, Dir. Estrat. Int. . |r.
y Gestion Financiera
C. Estr. Dir.
10:15 - 12:00 | Politica Eco. " Dir. Estrat. Int. | " Sist. Fiscales
y Gestion Financiera
3°C
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 09
Dir. . Est
8:30 - 10:15 ) |r4 Sist.Fiscales Politica Eco. ¢ S,t Dir. Estrat. Int.
Financiera y Gestion
10:15 — 12:00 | Dir. Estrat. Int. . D|r.. Sist. Fiscales PoliticaEco. ¢ Est.r/.
Financiera y Gestion

3°D
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 01
16:30 - 1815 _ " Sist. Fiscales | Politica Eco. GBSt i Btrat, Int,
Financiera y Gestion
Dir. . Estr.
18:15 — 20:00 | Dir. Estrat. Int. ) |r' Sist. Fiscales | Politica Eco. ¢ st.r,
Financiera y Gestion

CUARTO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

4° A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 21
C. EMPRESAS | C. EMPRESAS | Mer.Fin. G. | C. EMPRESAS
15:30 — 17:00 A C* Emp. B Mod. Emp. Opt
Com. C. EMPRESAS Aud. C. EMPRESAS
17:00 — 18:30 Comercial B Contable C Derecho Trab.
Com. R. Fisc. Aud. Mer.Fin. G.
18:30 - 20:00 Comercial Empresa Contable Emp.
20:00 - 21:30 | Derecho Trab. | Mod. Emp. Opt R. Fisc. €. EMPRESAS
Empresa A

Los Grupos Reducidos de la asignatura CREACION DE EMPRESAS seran las semanas 4, 7,9, 11y 13.

C. EMPRESAS A

Grupo 1: Miércoles de 18:30

a 20:00 h. Aula 27

Grupo 2: Jueves de 20:00

a 21:30 h. Aula 21

*En semanas de Grupos Reducidos,
se mantiene el Grupo Grande los
lunes de 15:30 a 17:00 h.

C. EMPRESAS B

Grupo1: Martes de 17:00

a 18:30 h. Aula 21

Grupo 2: Miércoles de 20:00
a 21:30 h. Aula 27

*En semanas de Grupos Reducidos,
se mantiene el Grupo Grande los
jueves de 15:30 a 17:00 h.

C. EMPRESAS C

Grupo 1: Martes de 20:00
a 21:30 h. Aula 27
Grupo 2: Jueves de 17:00
a 18:30 h. Aula 21

*En semanas de Grupos Reducidos,
se mantiene el Grupo Grande los
martes de 15:30 a 17:00 h.
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GRADO EN ECONOMiIA

ESTRUCTURA Y CARGA LECTIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Las caracteristicas generales del Grado en Economia son las siguientes:

- La duracion del grado es de cuatro cursos académicos (240 créditos).

- Todas las asignaturas son semestrales y de 6 créditos, excepto la asignatura
Practicas Externas que es de 12 créditos.

- El Trabajo Fin de Grado es una asignatura de 6 créditos programada en cuarto
curso.

- Las asignaturas optativas se proponen en cuarto curso.

- Se contempla la realizacion de Practicas Curriculares o, como alternativa, que
se cursen dos asignaturas optativas de entre las especificadas en el Plan de
Estudios.

- Parala consecucion del Grado debe acreditarse el conocimiento de un segundo
idioma, distinto del castellano y de las demds lenguas espariolas cooficiales, en
el nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo Comtin de Referencia para las
Lenguas”.

La carga docente se mide por créditos ECTS.

Curso Formz}ci()n Cl:édito§ Crédi'tos Préf:ticas Trabajo Fin Total por
Basica Obligatorios Optativos Curriculares de Grado Curso

1 54 6 60

2 6 54 60

3 60 60

4 6 36 12 6 60
TOTAL 60 126 36 12 6 240

CARGA LECTIVA GLOBAL 240 CREDITOS

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR CURSOS ACADEMICOS Y SEMESTRES

(se especifica el tipo de asignatura: FB Formacion Bésica, OB Obligatoria)

PRIMER CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(101 FB) Fundamentos de Administracion
de Empresas

(105 OB) Programacion Matematica

(102 FB) Fundamentos de Marketing

(106 FB) Contabilidad |

(103 FB) Introduccion a la Economia

(107 FB) Estadistica |

(104 FB) Matematicas para la Economia
y la Empresa

(109 FB) Matematicas de las
Operaciones Financieras

(108 FB) Historia Econémica

(110 FB) Microeconomia

30 ECTS

30 ECTS

7
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SEGUNDO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

201 OB) Contabilidad 1l

206 OB) Estadistica Il

202 OB) Estadistica Il

207 OB) Estructura Econémica de Espaia

)
)
)
)

204 OB) Macroeconomia

209 OB) Politica Econémica |

(
(
(203 OB) Estructura Econémica Mundial
(
(

205 FB) Nociones de Derecho Patrimonial

( )
( )
(208 OB) Hacienda Publica |
( )
( )

210 OB) Teoria de Juegos

30 ECTS

30 ECTS

TERCER CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(301 OB) Econometria |

(306 OB) Econometria Il

(302 OB) Hacienda Publica Il

(307 OB) Economia y Politica
de la Union Europea

(303 OB) Macroeconomia Intermedia

(308 OB) Hacienda Publica Espanola

(304 OB) Microeconomia Intermedia

(309 OB) Macroeconomia Avanzada

(305 OB) Politica Econémica Il

(310 OB) Microeconomia Avanzada

30 ECTS

30 ECTS

Primer Semestre

CUARTO CURSO

Segundo Semestre

(413 OB) Creacion de Empresas

Médulo de Proyeccion Profesional:

(417) Précticas Externas (podra realizarse en el
primer o en el segundo semestre)’

(419) Trabajo Fin de Grado (podra realizarse
en el primer o en el segundo semestre)

Optativas ofertadas*

(401) Derecho de la Seguridad Social

(405) Economyia Espacial (Regional
y Urbana) (en inglés)

402) Economia Internacional

407) Hacienda Publica Territorial

(407)
403) Economia del Bienestar (en inglés) (412) Contabilidad Publica (*)

(414) Derecho de Sociedades Mercantiles (*)
406) Estructura Social (415) Economia Industrial

(402)
(403)
(404) Economia del Comportamiento (en inglés)
(406)
(408)

408) Historia Econémica de la
Espana Contemporanea

(416) Economia de los Recursos Humanos

(409) Historia del Pensamiento Econémico

(418) Sistema Fiscal Espanol (*)

(410) Teoria de la Decision en Economia
(en inglés)

Maximo 30 ECTS

Maximo 30 ECTS




Informacion sobre el Médulo de Proyeccién Profesional
- Trabajo Fin de Grado: el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Moédulo
de Formacion Basica y 108 créditos de asignaturas obligatorias para la matriculacion
de esta asignatura.
- Mbdulo de Précticas’: el estudiante debera superar este médulo eligiendo cualquiera
de las siguientes opciones:
= Mediante la realizacién de Practicas Curriculares a través de la matriculacion
de la asignatura Practicas Externas. Para la matriculacion de esta asignatura
el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Médulo de Formacion
Basica y 60 créditos de asignaturas obligatorias.
*  Mediante el reconocimiento de la asignatura Practicas Externas por:
- La realizacion de Practicas Extracurriculares, o bien,
- La acreditacion de experiencia laboral o profesional no vinculada a
Programas de Précticas.
= Mediante la superacion de dos asignaturas optativas de entre las marcadas con (*).

2En relacion a los 36 créditos optativos exigidos en el plan de estudios de esta
titulacion, podran reconocerse:
= Hasta 12 créditos optativos por la participacion en actividades universitarias que
hayan sido publicadas por la Secretaria General de la Universidad de Malaga.
= Hasta 3 créditos optativos por el reconocimiento de:
- Practicas Extracurriculares, o bien,
- Experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de Practicas.
= Hasta 6 créditos optativos por la participacion en cursos ofertados por
Titulaciones Propias.

ASIGNACION DE AULAS

VIWONOD3I N3 Odavid

PRIMER CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 02 (130) Manana
B 02 (130) Tarde

SEGUNDO CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 25 (150) Manana
B 15 (150) Tarde

TERCER CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 25 (150) Manana
B 25 (150) Tarde

CUARTO CURSO
GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 13 (90) Tarde

* La asignacion de aulas podrd sufrir modificaciones por necesidades organizativas o académicas.
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CALENDARIO DE EXAMENES CURSO 2026/2027

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1¢ CURSO DiA HORA AULAS

g;ﬁ?ﬁ;gizz Idéienlaar?cieras 7 enero 9:00 h Aula Informatica 3

Programacion Matemdtica 7 enero 16:00 h 09y o
Aula Informética 3

Estadistica | 8 enero 16:00 h Aula Informatica 3

Microeconomia 11 enero 9:00 h 11

Contabilidad | 11 enero 16:00 h 11

2° CURSO

Estructura Econémica de Esparia 7 enero 9:00 h 15

Teoria de Juegos 7 enero 12:00 h 12

Politica Econémica | 8 enero 9:00 h 12

Estadistica Il 8 enero 12:00 h Aula Informatica 3

Hacienda Publica | 11 enero 12:00 h 12

3° CURSO

IE;(EJnrzémriaEZrz(;)ztaica de 7 enero 16:00 h 11

Macroeconomia Avanzada 8 enero 12:00 h 11

Microeconomia Avanzada 8 enero 16:00 h 11

Econometria Il 11 enero 12:00 h Aula In?oir?ﬁética 3

Hacienda Publica Espanola 11 enero 16:00 h 09

4° CURSO

Creacion de Empresas* 11 enero 9:00 h 12

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Economia Industrial* 7 enero 9:00 h 11

Sistema Fiscal Espanol 7 enero 12:00 h 11

fgg;g:;f;ﬁfg;; 7 enero 16:00 h 13

Economia de los Recursos Humanos* 8 enero 9:00 h 13

Hacienda Publica Territorial 8 enero 12:00 h 13

Contabilidad Publica 11 enero 9:00 h 17

Derecho de Sociedades Mercantiles 11 enero 16:00 h 22

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1 CURSO DIiA HORA AULAS
Introduccion a la Economia 13 enero 16:00 h 14,15y 16
Historia Econoémica 18 enero 16:00 h 14,15y 16
CAF:QET;LZZ‘: para la Economia 21 enero 16:00 h 14,15y 16
Fundamentos de Marketing 25 enero 16:00 h 14,15y 16
Zznsnig:;cs)s de Administracion 99 enero 16:00 h 01y 02
2° CURSO
Estadistica I1* 12 enero 9:00 h 16 y Aulas Informéticas
Contabilidad 1l 15 enero 16:00 h 14,15y 16
Macroeconomia 19 enero 16:00 h 14,15y 16
Estructura Econémica Mundial 22 enero 16:00 h 14,15y 16
Nociones de Derecho Patrimonial* 26 enero 9:00 h 14,15y 16
3° CURSO
Politica Econémica Il 13 enero 12:00 h 14,15y 16
Econometria | 18 enero 12:00 h 01, 02 y 99 y Aulas
Informaticas 1y 2
Hacienda Publica Il 21 enero 12:00 h 14,15y 16
Macroeconomia Intermedia 25 enero 12:00 h 14,15y 16
Microeconomia Intermedia 29 enero 12:00 h 14,15y 16
4° CURSO
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Teoria de la Decision en Economia 12 enero 9:00 h 15
Derecho de la Seguridad Social* 14 enero 9:00 h 15
Economia Internacional 15 enero 9:00 h 15
Historia del Pensamiento Economico* 18 enero 9:00 h 15
Estructura Social 19 enero 9:00 h 15
Economia del Comportamiento 20 enero 9:00 h 15
Economia del Bienestar 22 enero 9:00 h 15
Historia Econémica de 97 enero 9:00 h 15

la Espaia Contemporanea

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,

ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DiA HORA AULAS
Introduccion a la Economia 8 febrero 16:00 h 01y 02
Historia Econémica 9 febrero 16:00 h 01y 02
I;AfateETqé;irzz para la Economia 10 febrero 16:00 h 01y 02
Fundamentos de Marketing 11 febrero 16:00 h 01y 02
5‘;”;;;”2::;5 de Administracion 12 febrero 16:00 h 02 y 09
2° CURSO
Estadistica 11* 8 febrero 9:00 h Info(r)r:w;/tiﬁ:sla; v3
Contabilidad II* 9 febrero 9:00 h 01y 02
Macroeconomia 10 febrero 9:00 h 01y 02
Estructura Econémica Mundial 11 febrero 9:00 h 01y 02
Nociones de Derecho Patrimonial* 12 febrero 9:00 h 01y 02
3° CURSO
Politica Econémica Il 8 febrero 12:00 h 09
Econometria | 9 febrero 12:00 h In?:nz;;:iucl: 3
Hacienda Publica Il 10 febrero 12:00 h 09
Macroeconomia Intermedia 11 febrero 12:00 h 09
Microeconomia Intermedia 12 febrero 12:00 h 09
4° CURSO
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Teoria de la Decision en Economia* 8 febrero 9:00 h 09
Derecho de la Seguridad Social 8 febrero 16:00 h 09
Economia Internacional* 9 febrero 9:00 h 09
Historia del Pensamiento Econémico 9 febrero 16:00 h 15
Estructura Social* 10 febrero 9:00 h 11
Economia del Comportamiento 10 febrero 16:00 h 15
Economia del Bienestar* 11 febrero 9:00 h 09
Eiﬁ:;f?&iﬁ:ﬁﬁ;ﬂea . 12 febrero 9:00 h 09
Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DiA HORA AULAS
yﬁ;eETné;ir:Z para la Economia 7 junio 9:00 h 09
Introduccién a la Economia 7 junio 16:00 h 09
Historia Econémica 8 junio 16:00 h 09
(Fi:nEdnigwrzr;;c;i de Administracion 9 junio 9:00 h 09
Fundamentos de Marketing 9 junio 16:00 h 09

2° CURSO

Estructura Econémica Mundial 7 junio 16:00 h 01
Nociones de Derecho Patrimonial 8 junio 12:00 h 09
Estadistica Il 8 junio 16:00 h Aula Informética 3
Contabilidad II 9 junio 12:00 h 09
Macroeconomia 9 junio 16:00 h 01

3° CURSO

Macroeconomia Intermedia 7 junio 9:00 h 01
Microeconomia Intermedia 7 junio 16:00 h 02
Econometria | 8 junio 16:00 h Aula Informética 1
Hacienda Publica II* 9 junio 9:00 h 02
Politica Econémica Il 9 junio 16:00 h 12

4° CURSO

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Economia Internacional* 7 junio 9:00 h 11

Teoria de la Decisiéon en Economia 7 junio 16:00 h 11
Historia del Pensamiento Econémico* 8junio 9:00 h 02
Economia del Bienestar 8junio 12:00 h 02
Economia del Comportamiento 8junio 16:00 h 11
e 1
Derecho de la Seguridad Social 9junio 12:00 h 11
Estructura Social 9junio 16:00 h 11

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1 CURSO DIA HORA AULAS
Programacion Matematica 10 junio 16:00 h 09y
& J ' Aula Informatica 3
Estadistica | 14 junio 16:00 h 09, 12y -
Aula Informatica
Microeconomia 18 junio 16:00 h Magna, 01,12y 13
- |
Matemétlcas d§ as 22 junio 9:00 h 15y N
Operaciones Financieras Aula Informética 3
Contabilidad | 25 junio 16:00 h 01, 11,12y 13
2° CURSO
Politica Econémica | 10 junio 12:00 h 21,22y 25
Hacienda Publica | 14 junio 12:00 h 25,26y 27
Teoria de Juegos 17 junio 12:00 h 25,26y 27
Estructura Econémica de Esparia 21 junio 12:00 h 21,22y 25
15y Aul
Estadistica Ill 24 junio 9:00 h >y Aulas
Informaticas 1y 2
3° CURSO
Economia y Politica de 11 junio 9:00 h 15,16y 17
la Unién Europea
Econometria Il 15 junio 16:00 h 01, 02 y 99 y Aulas
Informaticas 1y 2
Macroeconomia Avanzada 18 junio 9:00 h 15,16y 17
Hacienda Publica Espanola 22 junio 12:00 h 11,12y 17
Microeconomia Avanzada 25 junio 9:00 h 15,16y 17
4° CURSO
Creacion de Empresas 16 junio 16:00 h 01y 09
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Derecho de Sociedades Mercantiles* 14 junio 9:00 h 15
Economia Industrial 15 junio 12:00 h 15
Hacienda Publica Territorial 17 junio 12:00 h 15
Economia de los Recursos Humanos 18 junio 16:00 h 15
Contabilidad Publica* 22 junio 9:00 h 21
Economia Espacial 23 junio 12:00 h 15
(Regional y Urbana)
Sistema Fiscal Espanol 24 junio 16:00 h 15

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1 CURSO DiA HORA AULAS
Programacion Matematica 7 julio 16:00 h 01 y Aula Informatica 3
Estadistica | 8 julio 12:00 h 09 y Aula Informatica 3
Matemaﬁcas d.e las . 9 julio 16:00 h 01y N
Operaciones Financieras Aula Informatica 3
Microeconomia 12 julio 16:00 h 1My12
Contabilidad | 13 julio 16:00 h 02y 09
2° CURSO
Politica Econémica | 7 julio 12:00 h 02y 09
Hacienda Publica | 8 julio 9:00 h 01y 02
Teoria de Juegos 9 julio 12:00 h 25y 26
Estructura Econémica de Espana 12 julio 12:00 h 25y 26
Estadistica Il 13 julio 12:00 h 01 y Aula Informatica 3
3° CURSO
Economia y Politica - .
de la Union Europea* 7 julio 9:00h 1y12
Econometria Il 8 julio 16:00 h 02,09 }/.Aula
Informética 3
Macroeconomia Avanzada* 9 julio 9:00 h 1My12
Hacienda Publica Espanola 12 julio 9:00 h 01y 02
Microeconomia Avanzada 13 julio 9:00 h 25y 26
4° CURSO
Creacion de Empresas 7 julio 16:00 h 09
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Derecho de Sociedades Mercantiles* 8 julio 9:00 h 14
Economia Industrial 8 julio 12:00 h 14
Economia de los Recursos Humanos 9 julio 12:00 h 14
Hacienda Publica Territorial 9 julio 16:00 h 14
Economia Espacial 12 julio 12:00 h 14
(Regional y Urbana)
Contabilidad Publica 13 julio 9:00 h 14
Sistema Fiscal Espanol 13 julio 16:00 h 14

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,

ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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HORARIOS CURSO 2026/2027
PRIMER CURSO - PRIMER SEMESTRE.

1°A
16" SEMESTRE
AULA 02

12:00 - 13:45

LUNES

Intr. Economia

MARTES

Matematicas

MIERCOLES

F. Marketing

JUEVES

Historia Eco.

VIERNES

F. A. Empresas

13:45 - 15:30

F. A. Empresas

Intr. Economia

Matematicas

F. Marketing

Historia Eco.

1°B

1¢" SEMESTRE
AULA 02

16:30 - 18:15

LUNES

Intr.
Economia

MARTES

Matematicas

MIERCOLES

F. Marketing

JUEVES

Historia Eco.

VIERNES

F. A. Empresas

18:15 - 20:00

F. A. Empresas

Intr. Economia

Matematicas

F. Marketing

Historia Eco.

SEGUNDO CURSO - PRIMER SEMESTRE

2° A
18T SEMESTRE ~ LUNES MARTES  MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 25

Est. Ec. . Der. -

8:30 — 10:15 | Estadistica Il st. ke Contabilidad 11|~ O Der Macro-
Mundial Patrim. economia

Est. Ec. Macro- No. Der.

10:15-12:00 st. =€ Estadistica Il ACTO" | Contabilidad Il 0 e
Mundial economia Patrim.

2°B
16" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 15
Est. Ec. M -
16:30 — 18:15 | Estadistica Il > C Contabilidad 11| No. Der. Patri. acro,
Mundial economia
Est. Ec. L Macro- . .
18:15 - 20:00 ) Estadistica Il 3 Contabilidad Il | No. Der. Patri.
Mundial economia

3°A

1€" SEMESTRE

TERCER CURSO - PRIMER SEMESTRE

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

AULA 25
12:00 - 13:45 | Econometria | Micro Pol. Macro Macro
Intermed Econdémica Il Intermed Intermed
Mi Pol.
13:45 - 15:30 cro o Econometria | | Hac. Publica Il | Hac. Publica Il
Intermed Econémica Il




3°B
1¢¥ SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 25
Mi M

16:30 — 18:15 |Hac. Publica ll 1cro Econometria | Econometria | acro

Intermed Intermed
Mi Pol. Pol. M
18:15 — 20:00 cro o o AT T Hac. Pablica Il
Intermed Econémica Il Econdmica Il Intermed

4° A

1" SEMESTRE
AULA 13

CUARTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

H. Econ. T. Decis. Econ.

15:30 - 17:00 | Der. Seg. Social con ects . €O | 4. P. Econémico
Esp.Con. (Inglés)

17:00 - 18:30 | Der. Seg. Social H. Econ. T Deas./Econ. H. P. Econdmico
Esp.Con. (Inglés)

18:30 — 20:00 | Econ. Comport. | Estructura Social | Econ. Internac. Econ. Ble,nestar

(Inglés)
20:00 - 21:30 | Econ. Comport. | Estructura Social | Econ. Internac. Ecor;l.ntllzz;estar

PRIMER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

1°A
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 02
12:00 — 13:45 | Contabilidad | MICI‘O-, Pr. Matematica Mét' Op- Estadistica |
economia Finan.
13:45 - 15:30 Estadistica | Contabilidad | M|cro-/ Pr. Matematica Me?t. Op.
economia Finan.

1°B
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 02
16:30 — 18:15 | Contabilidad | MICI‘O-/ Pr. Matematica Mét' Op- Estadistica |
economia Finan.

Micro- Mat. .

18:15 -20:00 | Estadistica| | Contabilidad | 1" 1 pr. Matematica at. Op
economia Finan.
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SEGUNDO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

2°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 25

-~ Est. Eco. Sl . .

8:30 - 10:15 Estadistica Il N Hac. Publica | | Politica Econ. | | Teoria Juegos

Espana

. - Est. Eco. BT o

10:15 - 12:00 | Teoria Juegos | Estadistica Ill Espania Hac. Publica | | Politica Econ. |

2°B
2° SEMESTRE
AULA 15

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

16:30 — 18:15 | Estadistica Ill Est. Eco. | 1ac. Pablica | Pol. Teorfa Juegos
Espana Econdmica |
18:15 — 20:00 | Teoria Juegos Estadistica Il Est. E(~:o. Hac. Publica | P,Ol'.
Espana Econdémica |

3°A

TERCER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 25
. . . Macro Micro Econ.y Econ.y
12:00 - 13:45 | Econometria Avanzada Avanzada Polit. UE Polit. UE
13:45 — 15:30 Micro Econometria Il Macro Hac. P~ub. Hac. P~ub.
Avanzada Avanzada Espana Espania

3°B
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 25
. Macro Micro Econ.y Hac. Pub.
16:30 - 18:15 | Econometra l Avanzada Avanzada Polit. UE Esparia
Hac. Pub. Macro Micro Econ.y
18:15 - 20: E fall
8:15 - 20:00 Espana conometria Avanzada Avanzada Polit. UE




CUARTO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

4° A
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 13
15:30 — 17:00 Econ.‘ Der. Soc. Sist. leS. Econ. RRHH Econ. Esp:
Industrial Merca. Espariol (RyU) (Inglés)
17:00 — 18:30 Econ.. Der. Soc. Econ. RRHH Econ. Esp: Sist. |~:IS.
Industrial Merca. (RyV) (Inglés) Espariol
18:30 — 20:00 | C. EMPRESAS* Hac. P.Ub'
Territ
20:00-21:30 | C. EMPRESAS Hac. Pub.
Territ

La asignatura CONTABILIDAD PUBLICA se impartira los jueves de 16:30 a 18:15 h., y los
viernes de 18:15 a 20:00h., en el aula 14.

*Los Grupos Reducidos de la asignatura CREACION DE EMPRESAS seran las semanas 4, 7, 9,

11 y13.

C.EMPRESAS

Grupo1: Lunes de 20:00 a 21:30 h.

Grupo2: Martes de 18:30 a 20:00 h.

* En semanas de Grupos Reducidos, se mantiene el Grupo Grande los lunes de 18:30 a 20:00 h.
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GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD

ESTRUCTURA Y CARGA LECTIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Las caracteristicas generales del Grado en Finanzas y Contabilidad son las siguientes:
- Laduracion del grado es de cuatro cursos académicos (240 créditos).

- Todas las asignaturas son semestrales y de 6 créditos, excepto la asignatura Practicas
Externas que es de 12 créditos.

- El Trabajo Fin de Grado es una asignatura de 6 créditos programada en cuarto curso.
- Las asignaturas optativas se proponen en cuarto curso.

- Se contempla la realizacién de Practicas Curriculares o, como alternativa, que se
cursen dos asignaturas optativas de entre las especificadas en el Plan de Estudios.

- Para la consecucion del Grado debe acreditarse el conocimiento de un segundo
idioma, distinto del castellano y de las demas lenguas espanolas cooficiales, en
el nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo Comun de Referencia para las
Lenguas”.

La carga docente se mide por créditos ECTS.

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR CURSOS ACADEMICOS Y SEMESTRES

(se especifica el tipo de asignatura: FB Formacién Basica, OB Obligatoria)

PRIMER CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

Curso Forméci()n Cfédito§ Crédi_tos Pré'cticas Trabajo Fin de | Total por

Basica Obligatorios Optativos Curriculares Grado Curso

1 60 60

2 60 60

3 60 60

4 6 36 12 60
TOTAL 60 126 36 12 240

CARGA LECTIVA GLOBAL 240 CREDITOS

(101 FB) Contabilidad |

(102 FB) Fundamentos de
Administracion de Empresas

(103 FB) Introduccién a la Economia

(107 FB) Fundamentos de Marketing

(104 FB) Introduccion al Derecho Mercantil
aplicado a las Finanzas y Contabilidad

(108 FB) Historia Econémica

(105 FB) Matematicas para la Economia
y la Empresa

(109 FB) Matematicas de las
Operaciones Financieras

(106 FB) Estadistica |

(110 FB) Microeconomia

30 ECTS

30 ECTS
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SEGUNDO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(201 OB) Contabilidad 11

(206 OB) Andlisis de Operaciones
Financieras e Inversiones |

(202 OB) Estadistica Il

(207 OB) Contabilidad IlI

(203 OB) Macroeconomia

(208 OB) Contabilidad de Gestion |

(204 OB) Sistema Financiero |

(209 OB) Estructura Econémica
Mundial y de Espana

(205 OB) Sistemas Fiscales

(210 OB) Introduccion a la
Econometria para las Finanzas

30 ECTS

30 ECTS

TERCER CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(301 OB) Analisis de Estados Financieros |

(306 OB) Analisis de Estados Financieros Il

(302 OB) Analisis de Operaciones
Financieras e Inversiones Il

(307 OB) Auditoria Contable

(303 OB) Contabilidad de Gestion Il

(308 OB) Contabilidad Publica

(304 OB) Finanzas Corporativas |

(309 OB) Control Estratégico y de Gestion

(305 OB) Sistema Financiero Il

(310 OB) Finanzas Corporativas Il

30 ECTS

30 ECTS

CUARTO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(415 OB) Creacion de Empresas

Médulo de Proyecciéon Profesional:

(418) Practicas Externas (podra realizarse
en el primer o en el segundo semestre)'

(419) Trabajo Fin de Grado (podra realizarse
en el primer o en el segundo semestre)

Optativas ofertadas?:

(401) Contabilidad de Grupos de Empresas (*)

(404) Econometria para las Finanzas

(403) Derecho del Mercado Financiero (*)

(411) Seguros y Prevision Social (*)

(405) Estadistica Avanzada para Finanzas

(416) Gestion Bursatil (*)

(406) Historia Econémica y Financiera de la
Espana Contemporanea

(407) Introduccion al Derecho Patrimonial

(409) Régimen Fiscal de Empresas Financieras
y Aseguradoras (*)

(410) Riesgos Financieros e Instrumentos
de Cobertura

(412) Teoria Econémica de las Finanzas

(414) Contabilidad de Gestion y Auditoria
en Entidades Financieras (*)

Maximo 30 ECTS

Maximo 30 ECTS




Informacién sobre el Médulo de Proyeccion Profesional
- Trabajo Fin de Grado: el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Médulo de
Formacion Bésica y 108 créditos de asignaturas obligatorias para la matriculacion de esta
asignatura.
- Mddulo de Practicas: el estudiante debera superar este médulo eligiendo cualquiera de
las siguientes opciones:
= Mediante la realizacién de Practicas Curriculares a través de la matriculacion de la
asignatura Practicas Externas. Para la matriculacién de esta asignatura el estudiante
debera tener aprobados 60 créditos del Modulo de Formacion Basica y 60 créditos
de asignaturas obligatorias.
* Mediante el reconocimiento de la asignatura Précticas Externas por:
- La realizacion de Practicas Extracurriculares, o bien,
- La acreditacion de experiencia laboral o profesional no vinculada a
Programas de Précticas.
= Mediante la superacion de dos asignaturas optativas de entre las marcadas con (*).

2En relacion a los 36 créditos optativos exigidos en el plan de estudios de esta titulacion,
podran reconocerse:
= Hasta 12 créditos optativos por la participacion en actividades universitarias que
hayan sido publicadas por la Secretaria General de la Universidad de Malaga.
= Hasta 3 créditos optativos por el reconocimiento de:
= Practicas Extracurriculares, o bien,
= Experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de Practicas.
= Hasta 6 créditos optativos por la participacion en cursos ofertados por Titulaciones
Propias.

ASIGNACION DE AULAS

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 26 (130) Manana
B 22 (130) Tarde

SEGUNDO CURSO

avdadlilldaviINOD A SVZNVNI4d N1 OdVvid

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 01 (160) Manana
B 17 (90) Tarde

TERCER CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
A 13 (90) Manana
B 14 (90) Tarde

CUARTO CURSO
GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 23 (90) Tarde

* La asignacion de aulas podra sufrir modificaciones por necesidades organizativas o académicas.
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CALENDARIO DE EXAMENES CURSO 2026/2027

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1¢ CURSO DIA HORA AULAS
Historia Econdémica 7 enero 16:00 h 15
Zznéjn;:r;rirs\;cs)s de Administracion 8 enero 9:00 h 15
Mateméticas de las Operaciones 8 enero 16:00 h Aula Informatica 2
Financieras
Fundamentos de Marketing 11 enero 9:00 h 15
Microeconomia 11 enero 16:00 h 15
2° CURSO
Contabilidad de Gestion | 7 enero 12:00 h 16
>E/szlr:cEtsl:)r;aﬁI;con()mica Mundial 7 enero 16:00 h 16
Contabilidad III 8 enero 16:00 h 16
Ln;:;)(?:schiiﬁr;naZLi*Econometrl’a 11 enero 9:00 h Aula Informatica 2
?Ti;é\llisirzigie(s)ﬁ)eraciones Financieras 11 enero 16:00 h 16
3° CURSO
Andlisis de Estados Financieros II* 7 enero 9:00 h 16
Finanzas Corporativas Il 7 enero 16:00 h 12
Control Estratégico y de Gestion 8 enero 16:00 h 09
Contabilidad Publica 11 enero 9:00 h 16
Auditoria Contable 11 enero 16:00 h 13
4° CURSO
Creacion de Empresas 11enero 9:00 h 22
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Econometria para las Finanzas 7 enero 9:00 h 22
Seguros y Prevision Social 7 enero 16:00 h 22
Gestion Bursatil 8 enero 16:00 h 12
Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1 CURSO DIiA HORA AULAS
Introduccioén a la Economia 13 enero 16:00 h Magna y 01
Contabilidad | 21 enero 12:00 h 01, 02 y 09
yfateETné;irZiZ para la Economia 25 enero 16:00 h Magna y 01
Estadistica | 29 enero 12:00 h 17 y Aulas Informética
2° CURSO

Sistema Financiero | 12 enero 16:00 h 15y 16
Estadistica Il 15 enero 12:00 h 11 y Aulas Informatica
Macroeconomia 19 enero 16:00 h Magnay 13
Sistemas Fiscales 22 enero 16:00 h 25y 26
Contabilidad Il 26 enero 16:00 h 25y 26

3° CURSO

Analisis de Estados Financieros | 13 enero 12:00 h 1My12
Financieras  mersiones 18enero | 12:00h na2ys
Finanzas Corporativas | 21 enero 16:00 h N:i?grérlnétl?cuala
Sistema Financiero |l 25 enero 12:00 h 11y12
Contabilidad de Gestion I 29 enero 12:00 h 25y 26

4° CURSO

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Derecho del Mercado Financiero 12 enero 9:00 h 21

(s Eenimeay T e s 1
Estadistica Avanzada para Finanzas 14 enero 9:00 h 01 y Aulalnformatica 3
Introduccion al Derecho Patrimonial 18 enero 9:00 h 25

Rginen Fc) d Erpres 2

Teoria Econémica de las Finanzas 20 enero 9:00 h Aula Informética 3
S(ieescg;);ettigfan*cieros e Instrumentos 22 enero 9:00 h 11
izgfz?rll’!d;: Sr?tigae(jgsr;izancieras* 25 enero 9:00 h 2
Contabilidad de Grupos de Empresas 27 enero 9:00 h 25

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.

avdadlilldaviINOD A SVZNVNI4d N1 OdVvid

77



GRADO EN FINANZAS Y CONTABILIDAD

78

SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1 CURSO DIA HORA AULAS
Introduccion a la Economia 8 febrero 16:00 h 16y17
Intr. al Derecho Mercantil aplicado .
a las Finanzas y Contabilidad 9 febrero 9:00 h 16y 17
Contabilidad | 10 febrero 16:00 h 16y17
Matematicas para la Economia .
v I Empreca 11 febrero 16:00 h 16y17

L . 12 y Aulas
Estadistica | 12 febrero 12:00 h Informaticas 2 y 3
2° CURSO
Sistema Financiero | 8 febrero 9:00 h 16

- . 09 y Aulas
Estadistica Il 9 febrero 16:00 h Informaticas 2 y 3
Macroeconomia 10 febrero 9:00 h 16
Sistemas Fiscales 11 febrero 9:00 h 16
Contabilidad Il 12 febrero 16:00 h 16
3° CURSO
Andlisis de Estados Financieros | 8 febrero 12:00 h 15
Anélisis de Operaciones Financieras .
e Inversiones Il 9 febrero 12:00 h 15
Finanzas Corporativas | 10 febrero 12:00 h Aulas Informaticas
Sistema Financiero Il 11 febrero 12:00 h 15
Contabilidad de Gestion I 12 febrero 9:00 h 15
4° CURSO
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Historia Econémica y Financiera .
de la Espana Contemporanea 8 febrero 9:00h 27
Derecho del Mercado Financiero 8 febrero 16:00 h 27
Estadistica Avanzada para Finanzas* 9 febrero 9:00 h 12 y Aula Informatica 3
Introduccion al Derecho Patrimonial 9 febrero 16:00 h 27
Teoria Econémica de las Finanzas* 10 febrero 9:00 h Aula Informatica 1
Régimen Fiscal de Empresas )
Financieras y Aseguradoras 10 febrero 16:00 h 27
Riesgos Financieros e Instrumentos .
de Cobertura 11 febrero 16:00 h 27
Contabilidad de Gestion y )
Auditoria en Entidades Financieras 12 febrero 12:00 h 27
Contabilidad de Grupos de Empresas 12 febrero 16:00 h 27

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,

ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

2

Financieras y Aseguradoras

1 CURSO DIA HORA AULAS
Do el o | o | 1001 g
i\//\la;eEn;é;ir:Z para la Economia 8 junio 9:00 h o
Introduccion a la Economia 8 junio 16:00 h 21
Estadistica | 9 junio 12:00 h Aula Informética 3
Contabilidad | 9 junio 16:00 h 21

2° CURSO

Estadistica I1* 7 junio 9:00 h 02 y Aula Informatica 3
Sistemas Fiscales 7 junio 12:00 h 16
Sistema Financiero | 8 junio 9:00 h 16
Macroeconomia 8 junio 16:00 h 16
Contabilidad Il 9 junio 12:00 h 16

3° CURSO

Analisis de Estados Financieros | 7 junio 12:00 h 15
Finanzas Corporativas | 7 junio 16:00 h Aula Informética 2
Sistema Financiero I 8 junio 16:00 h 15
prls doOparcions s
Contabilidad de Gestion 9 junio 12:00 h 15

4° CURSO

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Estadistica Avanzada para Finanzas 7 junio 9:00 h Aula Informética 1
Derecho del Mercado Financiero 7 junio 12:00 h 22
iﬁgﬁgi!d;: Sr?tig:szsrllizancieras 7 junio 16:00 h 22
s Eeonomica v Fancers iy oo 2
Teoria Econémica de las Finanzas 8 junio 12:00 h Aula Informética 2
Contabilidad de Grupos de Empresas 8 junio 16:00 h 22
(I}leezgsgettlgfan*aeros e Instrumentos 9 junio 9:00 h 22
Introduccion al Derecho Patrimonial 9 junio 12:00 h 22
Régimen Fiscal de Empresas 9 junio 16:00 h 2

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1¢ CURSO DIA HORA AULAS
SZ”EO';BEZ:S’S de Administracion 11 junio 12:00 h 21,23y 25
Fundamentos de Marketing 15 junio 16:00 h 25,26y 27
I;/'\atem.éticas de las Operaciones 18 junio 16:00 h Aulas Informaticas
inancieras
Microeconomia 22 junio 16:00 h 25,26y 27
Historia Econémica 25 junio 16:00 h 15,21y 22
2° CURSO
/:Tre;l\l/ieszigre]e?}lneraciones Financieras 10 junio 12:00 h 02,09y 11
555:%‘3;?0”6”““3 Mundial 14 junio 12:00 h 02,09y 11
Contabilidad de Gestion | 21 junio 12:00 h 11,12,13y 23
Contabilidad III 24 junio 12:00 h 21,25y 26
3° CURSO
Auditoria Contable 11 junio 9:00 h 09,13y 14
Finanzas Corporativas Il 15 junio 12:00 h 01yO09
Andlisis de Estados Financieros Il 18 junio 9:00 h 09y 11
Contabilidad Publica 22 junio 9:00 h 09,13y 14
Control Estratégico y de Gestion 25 junio 9:00 h 09y 11
4° CURSO
Creacion de Empresas 16 junio 12:00 h 14y 15
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Seguros y Prevision Social 11 junio 16:00 h 22
Gestion Bursatil 17 junio 16:00 h 25
Econometria para las Finanzas 21 junio 16:00 h 15

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1¢ CURSO DIiA HORA AULAS
SlénEdnir;ri::ZS de Administracion 7 julio 12:00 h 12y 14
Fundamentos de Marketing 8 julio 12:00 h 21y 23
IE/.\atem'éticas de las Operaciones 9 julio 12:00 h Aulas Informatica 2 y 3
inancieras
Microeconomia 12 julio 12:00 h 21y 23
Historia Econémica 13 julio 12:00 h 21y 23
2° CURSO
QTr?\I/iesirzigﬁe(s)Fl)eraciones Financieras 7 julio 16:00 h 16y 23
Es;r:cEtSlg;ﬁI;conémica Mundial 8 julio 16:00 h 16y 23
Contabilidad Il 9 julio 16:00 h 16y 21
Contabilidad de Gestion | 12 julio 16:00 h 16y23
an;:g?:scgi?;nazzli eonometns 13 julio 16:00 h Aula In:ozrrzgética 3
3° CURSO
Control Estratégico y de Gestion 7 julio 9:00 h 16y17
Auditoria Contable* 8 julio 9:00 h 16y23
Finanzas Corporativas Il 9 julio 9:00 h 21y 22
Analisis de Estados Financieros II* 12 julio 9:00 h 16y 21
Contabilidad Publica* 13 julio 9:00 h 16y 21
4° CURSO
Creacion de Empresas 8 julio 16:00 h 22
ASIGNATURAS OPTATIVAS
Seguros y Prevision Social 7 julio 16:00 h 22
Gestion Bursatil 12 julio 16:00 h 22
Econometria para las Finanzas 13 julio 16:00 h 01

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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HORARIOS CURSO 2026/2027
PRIMER CURSO - PRIMER SEMESTRE

1°A
1€ SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 26
12:00 — 13:45 | Der. Mercantil | Matematicas Estadistical Intr. Economia | Contabilidad |
13:45 — 15:30 | Contabilidad | | Der. Mercantil | Matematicas Estadistica | Intr. Economia

1°B
1€' SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 22
16:30 — 18:15 | Der. Mercantil | Matematicas Estadistica | Intr. Economia | Contabilidad |
18:15 - 20:00 | Contabilidad | | Der. Mercantil | Matematicas Estadistica | | Intr. Economia

SEGUNDO CURSO - PRIMER SEMESTRE

2°A
1" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 01
8:30 — 10:15 | Contabilidad Il Macro—) Estadistica Il ) SlSt,' Sist. Fiscales
economia Financiero |
M - Sist.
10:15 - 12:00 | Sist. Fiscales | Contabilidad Il acro, Estadisticall ) IS_
economia Financiero |

2°B

1" SEMESTRE

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

AULA 17
M - ist.
16:30 - 18:15 | Contabilidad I acro- Estadistica Il it Sist. Fiscales
economia Financiero |
18:15 — 20:00 | Sist. Fiscales | Contabilidad Il Macro-f Estadisticall ) SISt_'
economia Financiero |

TERCER CURSO - PRIMER SEMESTRE

3°A
16" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 13
An. Est. An. Op. Fin. Sist.
12:00 - 13:45 .n ° - ~p- TN Fin. Corporat. | ) IS_ Cont. Gestion I
Finan. | Inv. Il Financiero Il
An. Est. An. . Fin. ist.
13:45 - 15:30 | Cont. Gestion I - st n-Op-Fin- g comorat 1] 1S
Finan. | Inv. Il Financiero Il




3°B

16" SEMESTRE
AULA 14

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

16:30 - 18:15 A,n' Est. Fin. Corporat. | | Fin. Corporat. | . SIS.L Cont. Gestion Il
Finan. | Financiero Il
18:15 — 20:00 | Cont. Gestion Il An. Est. An. Op. Fin. | An. Op. Fin. ‘ SIS.t.
Finan. | Inv.lI Inv.1l Financiero Il

CUARTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

4° A
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 23
T. Econ. R. Fin. Instr. Esta. Ava. C. Ges.
15:30 - 17:00
3 Finan. (Inglés) Cob. Finan. y Au. Fin.
17:00 — 18:30 Rég.Fiscal T. Econ. Flnan. Esté. Ava. D..Merc. Int. F)er.
E.F.A. (Inglés) Finan. Finan. Patrim.
H. Ec. Fin. R. Fin. Instr. D. Merc. C. Ges. y
18:30 - 20:00 | Cont. Gr. Emp. Esp. C. Cob. Finan. Au.Fin.
H. Ec. Fin. Int. Der. Rég. Fiscal
20:00 - 21:30 Cont. Gr. Emp.
Esp.C. ont. - Emp Patrim. EF.A.

1°A

2° SEMESTRE

PRIMER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

AULA 26
Micro- F. A Mat. Op.
12:00 — 13:45 cro- Historia Eco. F. Marketing at. Op
economia Empresas Finan.
Mat. Op. Micro- F. A
13:45 - 15:30 é P Icro ) Historia Eco. F. Marketing
Finan. economia Empresas

1°B
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 22
16:30 - 18:15 Micro- Historia Eco. FA. F. Marketing | Mt OP-
economia Empresas Finan.
18:15 - 20:00 Mét' Op. MICI’O-’ Historia Eco. F-A. F. Marketing
Finan. economia Empresas
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SEGUNDO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

2°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 01
8:30 — 10:15 Contabilidad | E. E. Mund. Intr. ‘Econ. A. Op. Fin. Con.te,ab.
1] Esp. Fin. Inv.l Gestion |
10:15 — 12:00 Conp:ab. Contabilidad | E. E. Mund. Intr. .Econ. A. Op. Fin.
Gestion | 1 Esp. Fin. Inv.|

2°B
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 17
16:30 — 18:15 Contabilidad E. E. Mund. Intr. Econ. Fin. A. Op. Fin. Con.tz,ib.
I Esp. Inv.l Gestion |
18:15-20:00 Con.tz,ab. Contabilidad E. E. Mund. Intr. Econ. Fin. A. Op. Fin.
Gestion | I Esp. Inv. |

TERCER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

3°A
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 13
An. Est. ) C. Estr. Contab. Audit.
12:00 - 13:45 Finan.ll Fin. Corporat. | y Gestion Pdblica Contable
Audit. An. Est. ) C. Estr. Contab.
13:45 - 15:30 Contable Finan. I Fin. Corporat.I| y Gestion Publica

3°B
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 14
An. Est. C. Estr. Contab. Audit.
16:30 — 18:15 Fin. C tll
Finan.lI n- Lorpora y Gestion Publica Contable
Audit. An. Est. . C. Estr. Contab.
18:15 - 20:00 Contable Finan. Il Fin. Corporat.!| y Gestion Publica




CUARTO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

4° A
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 23
15:30 — 17:00 | Econome.Finan. | Gestion Bursatil | Econome.Finan.
17:00 — 18:30 Seg. y. Gestion Bursétil Seg-y
Prev.Social Prev. Social
18:30 - 20:00 C. EMPRESAS*
20:00 — 21:30 C. EMPRESAS

Los Grupos Reducidos de la asignatura CREACION DE EMPRESAS
seran las semanas 4, 7,9, 11 y 13.

Grupo 1: Martes de 20:00 a 21:30 h.
Grupo 2: Miércoles de 18:30 a 20:00 h.

*En semanas de Grupos Reducidos, se mantiene el Grupo Grande los martes de 18:30 a 20:00 h.
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Doble Grado en
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y en Derecho







DOBLE GRADO EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS Y EN DERECHO

En la sociedad actual, los dmbitos econémicos y juridicos se complementan hasta tal
punto que cada vez son mas necesarios profesionales con una formacioén conjunta tanto en
Administracion y Direccion de Empresas (ADE) como en Derecho.

Es por eso que en el Plan de Estudios de ambos grados aparecen asignaturas de muy distinta
naturaleza, pero de enorme importancia para la adquisicion de las competencias que la
sociedad demanda a estos graduados. En al ambito del Derecho se estudian las materias
relacionadas con el conocimiento de las normas juridicas que regulan las diversas actividades
sociales, desde las relaciones familiares o comerciales hasta las que ciudadanos o empresas
mantienen con las administraciones publicas, mientras que en el entorno de la Economia de la
Empresa tienen cabida todas aquellas relacionadas con la gestion y organizacion empresarial.
Pero ademds ocupa un espacio muy relevante el conocimiento de técnicas mateméticas
y estadisticas junto con la formacioén necesaria para efectuar analisis en el dmbito de la
Contabilidad y la Economia, entre otras materias.

La versatilidad que proporcionan estos estudios capacita a los graduados en ADE y en
Derecho para desempenar una amplia variedad de funciones que van desde las relacionadas
con la direccion, la gestion la administracion, la fiscalidad o la financiacion de las empresas
hasta aquellas que les permiten asesorarlas legalmente, asi como representarlas y defender-
las en los juzgados vy tribunales, al igual que a los particulares. Otras posibilidades para los
egresados de estas titulaciones son también el ejercicio libre de la profesion o el acceso a la
funcion publica a través de oposiciones.

ESTRUCTURA Y CARGA LECTIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Las caracteristicas generales del Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y
en Derecho son las siguientes:

- La duracion del Doble Grado es de seis cursos académicos.

- Todas las asignaturas son semestrales.

- El estudiante debera realizar dos Trabajos Fin de Grado, uno por cada titulacion,
seguin los requisitos establecidos para cada uno de ellos.

- En el caso de las Practicas Curriculares se tendran en cuenta los requisitos
establecidos en cada uno de los Grados.

- Para la consecucion de los Grados debe acreditarse el conocimiento de un
segundo idioma, distinto del castellano y de las demds lenguas espariolas
cooficiales, en el nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo Comtn de
Referencia para las Lenguas”.
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DOBLE GRADO EN ADE + DERECHO

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR CURSOS ACADEMICOS Y SEMESTRES

PRIMER CURSO

Primer Semestre Segundo Semestre

(107) Teoria de la Constitucion
y Sistema de Fuentes (DCHO FB)

(102) Derecho Eclesiastico del Estado (DCHO OB) | (108) Filosofia del Derecho (DCHO FB)

(109) Derecho Civil General, Persona
y Familia (DCHO FB)

(110) Matemdticas para la Economia
y la Empresa (ADE FB)

(101) Derecho Romano (DCHO FB)

(103) Teoria del Derecho (DCHO FB)

(104) Historia Econémica (ADE FB)

(105) Fundamentos de Administracion

de Empresas (ADE FB) (111) Contabilidad | (ADE FB)

(106) Introduccion a la Economia (ADE FB) (112) Estadistica | (ADE FB)
36 ECTS 36 ECTS
SEGUNDO CURSO
Primer Semestre Segundo Semestre

(201) Organos Constitucionales y Estructura | (202) Sistema Constitucional de Derechos

Territorial del Estado (DCHO FB) y Libertades (DCHO OB)
(203) Derecho Internacional Pablico (204) Derecho de la Unién Europea

(DCHO OB) (DCHO OB)
(205) Teoria General de Obligaciones (206) Derecho de Contratos y

y Contratos (DCHO OB) Responsabilidad Extracontractual (DCHO OB)
(207) Contabilidad 1l (ADE OB) (208) Fundamentos de Marketing (ADE FB)

(209) Programacion Matematica (ADE OB) | (210) Direcciéon de Empresas (ADE OB)
(211) Estadistica Il (ADE OB)

36 ECTS 30 ECTS
TERCER CURSO
Primer Semestre Segundo Semestre
(301) Fundamentos de Derecho Penal . . )
(DCHO FB) (302) Teoria Juridica del Delito (DCHO OB)
(303) Derecho Administrativo. Parte (304) Régimen Juridico de la Administracion
General (DCHO FB) Publica (DCHO OB)
(305) Fundamentos de Derecho Procesal o
(DCHO OB) (306) Derecho Procesal Civil (DCHO OB)
(307) Econometria | (ADE OB) (308) Microeconomia (ADE FB)
(309) Matematicas de las Operaciones (310) Estructura Econémica Mundial
Financieras (ADE FB) y de Esparia (ADE OB)
(311) Direccién Comercial (ADE OB)
30 ECTS 36 ECTS




CUARTO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(401) Derechos Reales (DCHO OB)

(402) Derecho Procesal Penal (DCHO OB)

(403) Derecho Administrativo
Parte Especial (DCHO OB)

(405) Derecho Mercantil de Sociedades
(espariol e inglés) (DCHO OB)

(404) Derecho Mercantil e Industrial
espanol e inglés) (DCHO OB)

(407) Andlisis de Estados Financieros
(ADE OB)

(406) Contabilidad de Gestion (ADE OB)

(409) Macroeconomia (ADE OB)

(408) Econometria Il (ADE OB)

(410) Derecho Penal Especial (DCHO OB)

(411) Direccion de la Produccion
y Operaciones (ADE OB)

36 ECTS

30 ECTS

QUINTO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(501) Derecho Colectivo del Trabajo
(DCHO OB)

(502) Derecho Individual del
Trabajo (DCHO OB)

(503) Derecho Mercantil de Contratos y
Concursal (espanol e inglés) (DCHO OB)

(504) Derecho Internacional
Privado (DCHO OB)

(505) Derecho Financiero y Tributario
(DCHO OB)

(506) Sistema Tributario (DCHO OB)

(507) Politica Econémica (ADE OB)

(508) Direccion Estratégica (ADE OB)

(509) DistribucionComercial (ADE OB)

(510) Control Estratégico y de
Gestion (ADE OB)

(511) Direcciéon de Recursos
Humanos (ADE OB)

30 ECTS

36 ECTS

SEXTO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(601) Procedimientos Tributarios
Aplicados (DCHO OB)

(602) Trabajo de Fin de Grado (DCHO)

(603) Derecho de Sucesiones (DCHO OB)

(604) Practicas Externas (DCHO)

(605) Direccion Estratégica
Internacional (ADE OB)

(606) Practicas, Planes o Proyectos (ADE)
(podrd realizarse en el primer o
en el segundo semestre)

(607) Direccion Financiera (ADE OB)

(608) Trabajo Fin de Grado (ADE) (podra
realizarse en el primer o
en el segundo semestre)

(609) Creacion de Empresas (ADE OB)

30 ECTS

30 ECTS
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Optativas ADE (sustitutivas asignatura Practicas, Planes o Proyectos)*

Primer Semestre Segundo Semestre

(610) Analisis Contable Economico (616) Auditoria Contable

(611) Direccion y Gestion

o (617) Comunicacion Comercial
de la Empresa Familiar

(612) Inteligencia Competitiva (618) Los Mercados Financieros
y Gestion del Conocimiento y la Gestion Empresarial

(613) Marketing en Areas Especializadas

(en inglés) (619) Régimen Fiscal de la Empresa

(615) Nuevos Modelos de Gestion
Empresarial

(620) Matematicas de la Financiacion

y la Inversion

*Los horarios y fechas de examenes de estas asignaturas optativas deben consultarse en la
informacién correspondiente al Grado en Administracién y Direccion de Empresas.

Informacion sobre el Médulo de Proyeccién Profesional en el itinerario ADE

- Trabajo Fin de Grado ADE: el estudiante deberéd tener aprobados 60 créditos del
Médulo de Formacion Basica y 108 créditos de asignaturas obligatorias del grado en
Administracion y Direccion de Empresas.

- Médulo de Practicas: el estudiante debera superar este médulo eligiendo cualquiera
de las siguientes opciones:
=  Mediante la realizacion de Practicas Curriculares a través de la matricula-
cion de la asignatura Practicas, Planes o Proyectos. Para la matriculacion de
esta asignatura el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Modulo
de Formacion Basica y 60 créditos de asignaturas obligatorias del grado en
Administracion y Direccion de Empresas.

= Mediante el reconocimiento de la asignatura Practicas, Planes o Proyectos
por:
- La realizacion de Practicas Extracurriculares, o bien,
- La acreditacion de experiencia laboral o profesional no vinculada a
Programas de Practicas.

=  Mediante la superacion de dos asignaturas optativas de entre las indicadas
en la tabla superior.



ASIGNACION DE AULAS*

GRUPOS DE DOCENCIA

PRIMER CURSO
AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

16 (130)

Manana

SEGUNDO CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 09 (160) Tarde
TERCER CURSO
GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 15 (150) Mariana

CUARTO CURSO

GRUPOS DE
DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 26 (130) Tarde

QUINTO CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 13 (90) Manana
SEXTO CURSO
GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 27 (90) Tarde

* La asignacion de aulas correspondientes a las asignaturas
de la Facultad de Derecho debe consultarse en dicha Facultad.

* La asignacion de aulas podré sufrir modificaciones
por necesidades organizativas o académicas.
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CALENDARIO DE EXAMENES CURSO 2026/2027

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

LAS FECHAS, HORAS Y AULAS DE LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
AL GRADO EN DERECHO, LAS PUBLICARA LA FACULTAD DE DERECHO

1¢ CURSO DIA HORA AULAS
C,Aﬁ;eEr;érﬁirZiZ para la Economia 7 enero 12:00 h 27
Estadistica | 8 enero 16:00 h 21
Contabilidad | 11 enero 16:00 h 21
2° CURSO
Direccion de Empresas* 8 enero 9:00 h 21
Fundamentos de Marketing* 11 enero 9:00 h 21
3° CURSO
Microeconomia 7 enero 16:00 h 21
Direccién Comercial 8 enero 12:00 h 21
>E/s(tjr:cEtSLIJOrjﬁI;con(’)mica Mundial 11 enero 16:00 h 01
4° CURSO
Macroeconomia* 7 enero 9:00 h 21
Andlisis de Estados Financieros 11 enero 12:00 h 21
5° CURSO
Control Estratégico y de Gestion 7 enero 12:00 h Aul 09y -

ula Informatica 1
Direccion Estratégica 8 enero 9:00 h 09
Direccion de Recursos Humanos 11 enero 9:00 h Aula Informatica 1

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

LAS FECHAS, HORAS Y AULAS DE LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
AL GRADO EN DERECHO, LAS PUBLICARA LA FACULTAD DE DERECHO

1° CURSO DiA HORA AULAS
Szngj;r;rizzcs)s de Administracion 12 enero 9:00 h 11y12
Introduccioén a la Economia 19 enero 9:00 h 11y12
Historia Economica 27 enero 9:00 h 11y12

2° CURSO

Programacion Matematica 13 enero 9:00 h Info(r)rig/ti/z:sla; v 3
Contabilidad 11 21 enero 9:00 h 1My12
Estadistica Il 29 enero 9:00 h 1My12

3° CURSO

Econometria I* 18 enero 9:00 h 11y12
f;/i\s;enrgéetri;ss de las Operaciones 25 enero 9:00 h Aulas I;f;)r;ﬂéticas
4° CURSO

)I/Dl(r)e;(f;:cr}:neelsa Produccion 15 enero 16:00 h Informlztl:ljzss 2y3
Contabilidad de Gestion 21 enero 16:00 h 11y12
Econometria Il 26 enero 16:00 h 11y12

5° CURSO

Distribucion Comercial 19 enero 12:00 h 26y 27
Politica Econémica 26 enero 12:00 h 15y 16

6° CURSO

Creacion de Empresas 14 enero 12:00 h 15y 16
Direccion Financiera 20 enero 12:00 h 14y 16
Direccion Estratégica Internacional 27 enero 16:00 h 15y 16

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

LAS FECHAS, HORAS Y AULAS DE LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
AL GRADO EN DERECHO, LAS PUBLICARA LA FACULTAD DE DERECHO

1° CURSO DiA HORA AULAS
(I;Znéjniglizii de Administracion 8 febrero 9:00 h 14
Introduccién a la Economia* 10 febrero 9:00 h 14
Historia Econémica 11 febrero 16:00 h 14

2° CURSO

Programacion Matematica 9 febrero 12:00 h In?cjrrﬁééiucls 1
Contabilidad Il 10 febrero 12:00 h 14
Estadistica Il 12 febrero 12:00 h 14

3° CURSO

Econometria | 8 febrero 12:00 h 14
2?2;?;2:;:5 de las Operaciones 11 febrero 16:00 h Aula Informética 3
4° CURSO

Sicr)er)cecrifgodneela Produccion 9 febrero 16:00 h Aula Informética 1
Contabilidad de Gestion* 11 febrero 9:00 h 14
Econometria Il 12 febrero 16:00 h 14

5° CURSO

Distribucion Comercial 10 febrero 16:00 h 14
Politica Econémica* 12 febrero 9:00 h 14

6° CURSO

Creacion de Empresas 8 febrero 16:00 h 14
Direccion Financiera 9 febrero 9:00 h 14
Direccion Estratégica Internacional 11 febrero 12:00 h 14

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

LAS FECHAS, HORAS Y AULAS DE LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
AL GRADO EN DERECHO, LAS PUBLICARA LA FACULTAD DE DERECHO

1= CURSO DiA HORA AULAS
Historia Econémica* 7 junio 9:00 h 13
Szngj;r;zr;;cs)s de Administracion 8 junio 16:00 h 13
Introduccién a la Economia* 9 junio 9:00 h 13

2° CURSO

Contabilidad Il 7 junio 12:00 h 13
Programacion Matematica 8 junio 9:00 h Aula Informatica 1
Estadistica Il 9 junio 12:00 h 13

3° CURSO

[;/i‘s;enr??etrigjs de las Operaciones 7 junio 16:00 h Aula Informatica 1
Econometria | 9 junio 12:00 h 14

4° CURSO

Contabilidad de Gestion 7 junio 16:00 h 13
Econometria Il 8 junio 12:00 h 13
5%%;:25:;; Produccion 9 junio 9:00 h Aula Informética 2
5° CURSO

Distribucion Comercial 7 junio 12:00 h 14
Politica Econémica 8 junio 9:00 h 14

6° CURSO

Creacion de Empresas 7 junio 16:00 h 14
Direccion Estratégica Internacional 8 junio 16:00 h 14
Direccion Financiera 9 junio 16:00 h 14

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

LAS FECHAS, HORAS Y AULAS DE LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
AL GRADO EN DERECHO, LAS PUBLICARA LA FACULTAD DE DERECHO
1 CURSO DiA HORA AULAS
Contabilidad | 11 junio 16:00 h 1y12
yf‘;e&é‘;iiz para la Economia 16 junio 16:00 h 11y12
Estadistica | 24 junio 9:00 h 11y12
2° CURSO
Fundamentos de Marketing* 14 junio 9:00 h 11y12
Direcciéon de Empresas 23 junio 9:00 h 11y12
3° CURSO
Direccion Comercial* 11 junio 9:00 h 11y12
)E/s(tjreucEtSLIJOr;lﬁEaconémica Mundial 15 junio 16:00 h 11y 12
Microeconomia 21 junio 9:00 h 26y 27
4° CURSO
Analisis de Estados Financieros 16 junio 9:00 h 26y 27
Macroeconomia* 22 junio 9:00 h 11y12
5° CURSO
Control Estratégico y de Gestion 11 junio 12:00 h Info?gwélytii\:slazs v3
Direccién de Recursos Humanos 17 junio 16:00 h Aula Informética 3
Direccion Estratégica 23 junio 16:00 h 11y12
Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

LAS FECHAS, HORAS Y AULAS DE LAS ASIGNATURAS CORRESPONDIENTES
AL GRADO EN DERECHO, LAS PUBLICARA LA FACULTAD DE DERECHO

1 CURSO DiA HORA AULAS
Contabilidad | 7 julio 16:00 h 17
IEArs;eremsiticas para la Economia y la 12 julio 16:00 h 17
Estadistica | 13julio 12:00 h 17

2° CURSO

Fundamentos de Marketing 8 julio 12:00 h 26
Direcciéon de Empresas* 13 julio 9:00 h 17

3° CURSO

Direccion Comercial 7 julio 9:00 h 21
Ssetréjscpt:rzaa Econémica Mundial y 9 julio 16:00 h 17
Microeconomia 12 julio 12:00 h 17

4° CURSO

Analisis de Estados Financieros 8 julio 9:00 h 17
Macroeconomia* 12 julio 9:00 h 17

5° CURSO

Control Estratégico y de Gestion 8 julio 16:00 h In}grrﬁgrcl; 1
Direccion Estratégica 9 julio 12:00 h 17
Direccion de Recursos Humanos 13 julio 16:00 h Aula Informatica 1

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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Los horarios de las asignaturas que se imparten en la Facultad de Derecho
seran comunicados por la citada Facultad.

PRIMER CURSO - PRIMER SEMESTRE

DOBLE GRADO EN ADE + DERECHO
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1°A
16" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 16
. L F. A.
8:30 — 10:15 | Intr. Economia | Historia Econ. F. Derecho F. Derecho
Empresas
. F. A. .,
10:15 -1 2:00 | Historia Econ. Intr. Economia F. Derecho F. Derecho
Empresas

PRIMER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

1°A
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 16
8:30 — 10:15 | F. Derecho F. Derecho F. Derecho Estadistica | Mateméticas
10:15 - 12:00 | F. Derecho F. Derecho F. Derecho Matemdticas | Contabilidad |
12:00 - 13:45 | F. Derecho F. Derecho F. Derecho Contabilidad | Estadistical

SEGUNDO CURSO - PRIMER SEMESTRE

2° CURSO
1€' SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 09
16:30 — 18:15 | P. Matematica | Contabilidad Il Estadistica Il F. Derecho F. Derecho
18:15 — 20:00 Estadistica Il | P. Matemaética | Contabilidad Il F. Derecho F. Derecho

2° CURSO
2° SEMESTRE
AULA 09

16:30 - 18:15

SEGUNDO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

F. Derecho

MARTES

F. Derecho

MIERCOLES

F. Derecho

JUEVES

F. Marketing

VIERNES

Dir. Empresas

18:15 - 20:00

F. Derecho

F. Derecho

F. Derecho

Dir. Empresas

F. Marketing




TERCER CURSO - PRIMER SEMESTRE

3° CURSO
1€" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 15
12:00 - 13:45 F. Derecho F. Derecho F. Derecho Econometria | MFai:;a?p.
Mat. .
13:45 - 15:30 F. Derecho F. Derecho F. Derecho Fi;a?p Econometria |

TERCER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

3° CURSO
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 15
12:00 - 13:45 | O e bir.. F. Derecho | F. Derecho
economia Mund. Esp. Comercial
13:45 — 15:30 E.E. Dir. . MICI’O-, F. Derecho F. Derecho
Mund. Esp. Comercial economia

CUARTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

4° CURSO
16" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 26
Dir. Prod. il.
16:30 — 18:15 F. Derecho F. Derecho Ir. Prod Contét,)l Econometria Il
Ope. Gestion
18:15 — 20:00 F. Derecho F. Derecho Econometrial | Dir. Prod. Comét,)ll'
Ope. Gestion

CUARTO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

4° CURSO
2° SEMESTRE MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 26
16:30 — 18:15 Macro-, Ain. Est. F. Derecho F. Derecho F. Derecho
economia Financ.
An. Est. M -
18:15 — 20:00 'n st acro/ F. Derecho F. Derecho F. Derecho
Financ. economia
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QUINTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

5° CURSO
1€ SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 13
Distr. .
8:30-10:15 . Politica Econ. F. Derecho F. Derecho F. Derecho
Comercial
. Distr.
10:15-12:00 | Politica Econ. i F. Derecho F. Derecho F. Derecho
Comercial

QUINTO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

5° CURSO
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 13
8:30 -10:15 | F.Derecho | F.Derecho bir. Dir. Rec. Con. Est.
Estratégica Hum y Gestion
10:15 - 12:00 F. Derecho F. Derecho Dir. Rec. con. ESt Dl,r',
Hum y Gestion Estratégica

SEXTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

6° CURSO
16" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 27
Crea. Crea.
14:45 -16:30 F. Derecho F. Derecho F. Derecho
Empresas Empresas
16:30 - 18:15 . D|r.. Dir. Estr. Inter. F. Derecho F. Derecho F. Derecho
Financiera
18:15 — 20:00 | Dir. Estr. Inter. ) Dlri F. Derecho F. Derecho F. Derecho
Financiera
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Economiay en
Administracion
y Direccion de
Empresas
(con asignaturas en inglés)







DOBLE GRADO EN ECONOMIA
Y EN ADMINISTRACION Y DIRECCION
DE EMPRESAS (CON ASIGNATURAS EN INGLES)

El Doble Grado en Economia y en Administracion y Direccion de Empresas posee, ademds
del signo de excelencia que garantiza el obtener dos titulaciones, una impronta de calidad
anadida,ya que los estudiantes cursaran determinadas materias en inglés, reconocidas en su
expediente académico, con las ventajas comparativas que eso les otorgara en el competitivo
mercado laboral al que deberan acceder y las posibilidades que se les abren en un entorno
de trabajo cada vez mas global e internacionalizado.

El Plan de Estudios del Doble Grado ha sido disefiado desde el Centro para que el estudiante
pueda cursarlo sin solapamientos y siguiendo la secuencia natural de las asignaturas que los
integran, aprovechando ademés los contenidos comunes que se imparten en ambas titulaciones.

ESTRUCTURA Y CARGA LECTIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Las caracteristicas generales del Doble Grado en Economia y en Administracion y Direccion
de Empresas son las siguientes:

- La duracion del Doble Grado es de 5 cursos académicos (282 créditos).

- Todas las asignaturas son semestrales y de 6 créditos, excepto la asignatura de Practicas
Externas que es de 12 créditos.

- Se cursara la asignatura Précticas Externas con los requisitos establecidos en el Grado
en Economia.

- Serealizaran los dos Trabajos Fin de Grado correspondientes a cada titulacion con los
requisitos establecidos en cada uno de los Grados.

- Para la consecucion del Grado debe acreditarse el conocimiento de un segundo idioma,
distinto del castellano y de las demas lenguas espariolas cooficiales, en el nivel B1
correspondiente al “Marco Europeo Comtin de Referencia para las Lenguas”.

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR CURSOS ACADEMICOS Y SEMESTRES

PRIMER CURSO (ECONOMIA)

Primer Semestre Segundo Semestre
(101) Fundamentos de Administracion -
de Empresas (en inglés) (FB) (106) Contabilidad I (FB)
(102) Fundamentos de Marketing (FB) (107) Estadistica | (FB)

(108) Matematicas de las Operaciones

(103) Historia Econémica (FB) Financieras (FB)

(104) Introduccién a la Economia

(en inglés) (FB) (109) Microeconomia (en inglés) (FB)

(105) Matematicas para la Economia - .
(110) ProgramacionMatemética (OB)
y la Empresa (FB)

30 ECTS 30 ECTS
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SEGUNDO CURSO (ECONOMIA)

Primer Semestre

Segundo Semestre

201) Contabilidad Il (en inglés) (OB)

206) Estadistica Il (OB)

202) Estadistica Il (OB)

207) Estructura Econémica de Espana (OB)

204) Macroeconomia (en inglés) (OB)

209) Politica Econémica | (OB)

(201)
(202)
(203) EstructuraEconémica Mundial (OB)
(204)
(205)

205) Nociones de Derecho Patrimonial (FB)

(206)
(207)
(208) Hacienda Publica | (OB)
(209)
(210)

210) Teoria de Juegos (en inglés) (OB)

30 ECTS

30 ECTS

2

TERCER CURSO (ECONOMIA)

Primer Semestre

Segundo Semestre

(301) Econometria | (OB)

(306) Econometria Il (OB)

(302) Hacienda Pdblica 1l (OB)

(307) Economia y Politica de
la Union Europea (OB)

(303) Macroeconomia Intermedia (en inglés) (OB)

(308) Hacienda Publica Espariola (OB)

(304) Microeconomia Intermedia (en inglés) (OB)

(309) Macroeconomia Avanzada (en inglés) (OB)

(305) Politica Econoémica Il (en inglés) (OB)

(310) Microeconomia Avanzada (en inglés) (OB)

30 ECTS

30 ECTS

2. 2.

CUARTO CURSO (ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS)

Primer Semestre

Segundo Semestre

(401) Direccion de Empresas (OB)

(402) Direccion en Recursos Humanos (OB)

(403) Direccion Estratégica (OB)

(405) Distribucion Comercial (OB)

(404) Direccion Comercial (OB)

(408) Direccion en la Produccion
y Operaciones (OB)

(406) Andlisis de Estados Financieros
(en inglés) (OB)

(410) Direccion Estratégica Internacional (OB)

(407) Contabilidad de Gestion (en inglés
y en espanol) (OB)

(411) Direccion Financiera (OB)

30 ECTS

30 ECTS

QUINTO CURSO

Primer Semestre

Segundo Semestre

(501) Creacion de Empresas (ECO) (OB)

(503) Trabajo Fin de Grado ADE

(509) Control Estratégico y de
Gestion (ADE) (OB)

(502) Practicas Externas (ECO)

(510) Régimen Fiscal de la Empresa
(ADE) (OB)

(504) Trabajo Fin de Grado ECO

Maximo 36 ECTS

Maximo 18 ECTS




OPTATIVAS ECO (SUSTITUTIVAS ASIGNATURA PRACTICAS EXTERNAS)*

Primer Semestre Segundo Semestre

(506) Contabilidad Publica

(507) Derecho de Sociedades Mercantiles

e Los horarios y fechas de exdmenes de estas asignaturas optativas deben consultarse
en la informacioén correspondiente al Grado en Economia.

Informacién sobre el Médulo de Proyeccion Profesional en el itinerario ECO

e Trabajo Fin de Grado ECO: el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del
Moédulo de Formacion Bésica y 108 créditos de asignaturas obligatorias del grado en
Economia.

- Mddulo de Practicas: el estudiante debera superar este modulo eligiendo cual-
quiera de las siguientes opciones:

® Mediante la realizacion de Practicas Curriculares a través de la matricu-
lacion de la asignatura Practicas Externas. Para la matriculacion de esta
asignatura el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Médulo
de Formacion Basica y 60 créditos de asignaturas obligatorias del grado
en Economia.

® Mediante el reconocimiento de la asignatura Practicas Externas por:
— La realizacion de Practicas Extracurriculares, o bien,

— La acreditacion de experiencia laboral o profesional no vinculada a
Programas de Practicas.

® Mediante la superacion de las asignaturas optativas indicadas en la tabla
superior.
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Informaciéon sobre el Médulo de Proyeccién Profesional en el itinerario ADE

- Trabajo Fin de Grado ADE: el estudiante debera tener aprobados 60 créditos
del Médulo de Formacion Bésica y 108 créditos de asignaturas obligatorias del
grado en Administracion y Direccion deEmpresas.

- Médulo de Practicas: La asignatura Practicas, Planes o Proyectos (ADE) se
convalidara por la asignatura Practicas Externas (ECO) o por los 12 créditos de
asignaturas optativas sustitutivas del grado en Economia.
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ASIGNACION DE AULAS

GRUPOS DE DOCENCIA

PRIMER CURSO
AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

01 (160)

Manana

GRUPOS DE DOCENCIA

SEGUNDO CURSO
AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

21 (140)

Manana

GRUPOS DE DOCENCIA

TERCER CURSO
AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

09 (160)

Manana

GRUPOS DE DOCENCIA

CUARTO CURSO
AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

17 (90)

Manana

GRUPOS DE DOCENCIA

QUINTO CURSO
AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

16 (130)

Tarde




CALENDARIO DE EXAMENES CURSO 2026/2027

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1¢ CURSO DIiA HORA AULAS

[I;/i‘r?;enrziéetrigsf de las Operaciones 7 enero 9:00 h Aula Informatica 1
Programacion Matematica 7 enero 16:00 h Aula Informética 1
Estadistica | 8 enero 16:00 h Aula Informatica 1
Microeconomia 11 enero 9:00 h 23
Contabilidad | 11 enero 16:00 h 23

2° CURSO

Estructura Econdémica de Espana* 7 enero 9:00 h 23

Teoria de Juegos 7 enero 12:00 h 23
Politica Econémica | 8 enero 9:00 h 23
Estadistica 11l 8 enero 12:00 h Aula Informatica 1
Hacienda Publica | 11 enero 12:00 h 27

3° CURSO

EcrﬂgirrE‘Largpzzlftica de la 7 enero 16:00 h 23
Macroeconomia Avanzada 8 enero 12:00 h 14
Microeconomia Avanzada 8 enero 16:00 h 23
Econometria Il 11 enero 12:00 h Aula In}(frr:/ﬁética 1
Hacienda Publica Esparola 11 enero 16:00 h 12

4° CURSO

Distribucion Comercial 7 enero 12:00 h 17
Direccion Estratégica Internacional 7 enero 16:00 h 17
Siée;g::god:elsa Produccion 8 enero 12:00 h 16
Direccion de Recursos Humanos 8 enero 16:00 h 22
Direccion Financiera 11 enero 16:00 h 17

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.

idV + 0031 N1 OdViyDd 119004
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PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DiA HORA AULAS
Introduccion a la Economia 13 enero 16:00 h 21y 22
Historia Econémica 18 enero 16:00 h 21y 22
Matematicas para la Economia 21 enero 16:00 h 22y 23
y la Empresa
Fundamentos de Marketing 25 enero 16:00 h 21y 22
Sandgglree::'s)s de Administracion 29 enero 16:00 h 2y 22
2° CURSO
E Estadistica Il 12 enero 12:00 h Info:riéfti/z:sla; v3
< Contabilidad I 15 enero 16:00 h 21y 22
+ Macroeconomia 19 enero 16:00 h In?;r,rjélztiZa/zu;a; 3
8 Estructura Econémica Mundial 22 enero 16:00 h 22y 23
- Nociones de Derecho Patrimonial 26 enero 9:00 h 21y 22
I..IZ.I 3° CURSO
o Politica Econémica Il 13 enero 12:00 h 21y 22
a Econometria | 18 enero 12:00 h In}(?r%?tiucl; 3
e Hacienda Publica Il 21 enero 12:00 h 21y 22
g Macroeconomia Intermedia 25 enero 12:00 h 21y 22
E’ Microeconomia Intermedia 29 enero 12:00 h 21y 22
@) 4° CURSO
] Analisis de Estados Financieros 12 enero 16:00 h 12y 13
Direccion de Empresas 15 enero 9:00 h 21y 22
Contabilidad de Gestion 19 enero 12:00 h 21y 22
Direccion Estratégica 22 enero 16:00 h 02y 09
Direccion Comercial 26 enero 16:00 h 21y 22
5° CURSO
Creacion de Empresas 14 enero 9:00 h 09y 13
Régimen Fiscal de la Empresa* 21 enero 9:00 h 21y 22
Control Estratégico y de Gestion 27 enero 9:00 h 22y 23
Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1= CURSO DIiA HORA AULAS

Introduccién a la Economia 8 febrero 16:00 h 11

Historia Econémica 9 febrero 16:00 h 11

yfateE”r:‘é;irZiz para la Economia 10 febrero 16:00 h 11

Fundamentos de Marketing 11 febrero 16:00 h 11

CFi:nEdnaqu\)wr(zr;;c;s de Administracion 19 febrero 16:00 h 11

2° CURSO

Estadistica I1* 8 febrero 9:00 h Aula Informatica 1 w)

Contabilidad I 9 febrero 9:00 h 11 @)

Macroeconomia* 10 febrero 9:00 h In}cfrrzlqéﬁiucls 3 E

Estructura Econémica Mundial* 11 febrero 9:00 h 11 0

Nociones de Derecho Patrimonial* 12 febrero 9:00 h 11 §

3° CURSO (w)

Politica Econémica Il 8 febrero 12:00 h 11 o
my|

Econometria | 9 febrero 12:00 h In}ozrrﬁ;t\iucls 5 Z

Hacienda Publica I 10 febrero 12:00 h 11 g

Macroeconomia Intermedia 11 febrero 12:00 h 11 O

Microeconomia Intermedia 12 febrero 12:00 h 11 +

4° CURSO >

Analisis de los Estados Financieros 8 febrero 16:00 h 12 S

Direccion de Empresas 9 febrero 16:00 h 12

Direccion Comercial 10 febrero 16:00 h 12

Direccion Estratégica 11 febrero 16:00 h 12

Contabilidad de Gestion 12 febrero 16:00 h 12

5° CURSO

Creacion de Empresas 8 febrero 12:00 h 12

Régimen Fiscal de la Empresa 10 febrero 12:00 h 12

Control Estratégico y de Gestion 11 febrero 9:00 h 12

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DiA HORA AULAS

ylei;ceEr:]é;irZ{:Z para la Economia 7 junio 9:00 h 23
Introduccion a la Economia 7 junio 16:00 h 23
Historia Economica 8 junio 16:00 h 23
Sznsnigi;‘;zi de Administracion 9 junio 9:00 h 16
Fundamentos de Marketing 9 junio 16:00 h 23
2° CURSO

L Estructura Econémica Mundial 7 junio 16:00 h 12

a Nociones de Derecho Patrimonial 8 junio 12:00 h 23

+ Estadistica Il 8 junio 16:00 h Aula Informética 2

@) Contabilidad I 9 junio 12:00 h 23

&)-l Macroeconomia 9 junio 16:00 h In}(frr?é/?iuclg )

Z

L 3° CURSO

O Macroeconomia Intermedia 7 junio 9:00 h 17

Q Microeconomia Intermedia 7 junio 16:00 h 17

é Econometria | 8 junio 16:00 h Aula Informatica 1

O Hacienda Publica II* 9 junio 9:00 h 17

ﬂ Politica Econémica Il 9 junio 16:00 h 17

<=

e 4° CURSO

() Direccion Comercial* 7 junio 9:00 h 14
Contabilidad de Gestion 7 junio 12:00 h 11
Direccion de Empresas 8 junio 16:00 h 17
Direccion Estratégica™ 9 junio 9:00 h 23
Anélisis de Estados Financieros 9 junio 16:00 h 27
5° CURSO
Control Estratégico y de Gestion* 7 junio 9:00 h 25
Creacion de Empresas 8 junio 9:00 h 17
Régimen Fiscal de la Empresa 9 junio 12:00 h 17

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.

112



PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1¢ CURSO DiA HORA AULAS
Programacion Matematica 10 junio 16:00 h " ’y.Aulas
Informaticas 1y 2
Estadistica | 14 junio 12:00 h 12 ’y~Au|as
Informaticas 2 y 3
Microeconomia 18 junio 16:00 h 02y 09
Matemaﬁcas d§ las . 22 junio 9:00 h 16 /yvAulas
Operaciones Financieras Informaticas 1y 2
Contabilidad | 25 junio 16:00 h 02y 09
2° CURSO
Politica Econémica | 10 junio 12:00 h 14y 15
Hacienda Publica | 14 junio 12:00 h 14y 15
Teoria de Juegos 17 junio 12:00 h 14y 16
Estructura Econémica de Esparia 21 junio 12:00 h 14y 15
Estadistica Ill 24 junio 9:00 h 14y Aula
Informatica 3
3° CURSO
Economia y Politica de - )
la Union Europea® 11 junio 9:00 h 21y 27
Econometria Il 15 junio 16:00 h 15y ,A.ula
Informatica 3
Macroeconomia Avanzada* 18 junio 9:00 h 21 /y'AuIas
Informaticas 2 y 3
Hacienda Publica Espanola 22 junio 9:00 h 23y 25
Microeconomia Avanzada 25 junio 9:00 h 21y 22
4° CURSO
Direccion Estratégica Internacional 10 junio 16:00 h 21y 27
Direccion de la Produccion A ) Aulas
y Operaciones* 14 junio 9:00h Informaticas 1y 2
Direccion de Recursos Humanos 17 junio 16:00 h 14y 15
Direccion Financiera 21 junio 16:00 h 25y 26
Distribucion Comercial 24 junio 16:00 h 25y 26

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.

idV + 0031 N1 OdViyDd 119004

113



SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1 CURSO DIA HORA AULAS
Programacién Matematica 7 julio 16:00 h 02 ’y.Aulas
Informaticas 1y 2
Estadistica | 8 julio 12:00 h ! ’y~Au|as
Informaticas 1y 2
Matem.atlcas de las Operaciones 9 julio 16:00 h A/\qlas
Financieras Informaticas 1y 2
Microeconomia 12 julio 16:00 h 15
Contabilidad | 13 julio 16:00 h 15
Ll 2° CURSO
@ R— - |
< olitica Econémica | 7 julio 12:00 h 15
L Hacienda Publica | 8 julio 9:00 h 15
@) Teoria de Juegos 9 julio 12:00 h 15
8 Estructura Econémica de Espania 12 julio 12:00 h 15
Z Estadistica Il 13 julio 12:00 h 02y Aula
J
L Informatica 2
@) 3° CURSO
Economia y Politica de - .
< la Union Europea* 7 julio 9:00 h 26
(=
O Econometria Il 8 julio 16:00 h 01y /A.ula
Informatica 2
L
-
[='=] Macroeconomia Avanzada* 9 julio 9:00 h 15y /A.ula
o Informética 1
() Hacienda Publica Espariola* 12 julio 9:00 h 15
Microeconomia Avanzada 13 julio 9:00 h 15
4° CURSO
Direccion Estratégica Internacional 7 julio 16:00 h 11
Direccion de la Produccion 8 julio 9:00 h Aula Informatica 1
y Operaciones
Direcciéon de Recursos Humanos 9 julio 16:00 h 15
Direccion Financiera 12 julio 16:00 h 09
Distribucion Comercial 13 julio 16:00 h 11

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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HORARIOS CURSO 2026/2027
PRIMER CURSO - PRIMER SEMESTRE

1°A

16" SEMESTRE
AULA 01

12:00 - 13:45

LUNES

F. Marketing

MARTES

Intr. Economia
(Inglés)

MIERCOLES

Matematicas

JUEVES

F. A. Empresas
(Inglés)

VIERNES

Historia Eco.

13:45-15:30

Intr. Economia
(Inglés)

Matematicas

F. A. Empresas
(Inglés)

Historia Eco.

F. Marketing

2°A

SEGUNDO CURSO - PRIMER SEMESTRE

16" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 21
8:30 — 1015 | MaCToeCoNOmia | e distica I Est. Ec. | Contabilidad Il | No. Der.
(Inglés) Mundial (Inglés) Patrim.
10:15 — 12:00 Estadistica Il Est. EF' Contablll,dad I No. per. Macroeco’nomla
Mundial (Inglés) Patrim. (Inglés)

3 °A

TERCER CURSO - PRIMER SEMESTRE

1ERSEMESTRE ~ LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 09
Micro- L
12:00 — 13:45 Intermed. Politica. E’con. Econometria | /Hz?c. /Ha.c.
| Il (Inglés) Publica Il Publica Il
(Inglés)
Micro- Politica. Econ Macro- Macro-
13:45-15:30 | Econometria | Intermed. oo Intermed. Intermed.
) I (Inglés) ) )
(Inglés) (Inglés) (Inglés)

4° A

16" SEMESTRE
AULA 17

CUARTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

LUNES

MARTES

Cont. Gest. (Esp)

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

(Aula 17) /F\i':]‘aisct' Dir. Dir.
8:30 - 10:15 | Dir. Empresas | Cont. Gest. (Ing) (In Iés). Comercial Estratégica
(Aula 24 C) 8
Cont. Gest. (Esp)
) . (Aula 17) Dir. Dir.
10:15 - 12:00 An.ﬁ;t.Fllér;;anc. EmD:(:sas Cont. Gest. (Ing) |  Estratégica Comercial
8 P (Aula24C)

JdVv + 0031 NI OdViDd 119004
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DOBLE GRADO EN ECO + ADE

116

QUINTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

5° A
1¢" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 16
16:30 - 18:15 Crea. Rég, Fis. Emp, | oM Est
Empresas y Gest.
18:15-20:00 | oM St Crea. Rég. Fis. Emp.
y Gest. Empresas

PRIMER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

1°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 01
Micro-
12:00 — 13:45 Estadistica | Contabilidad | economia Pr., . Ma.t. Op-
| Matematica Finan.
(Inglés)
Micro-
Mat. .
13:45 - 15:30 | Contabilidad | economia Pr.Matematica Fa;:\a?p Estadistica |
(Inglés) '

SEGUNDO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

2°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 21
8:30 — 10115 | CON1AJUCBOS | istica i Est.ECO- 1 1ac. Publica | | Politica Econ. |
(Inglés) Espania
- Est. Eco. L " Teoria Juegos
10:15 - 12:00 | Estadistica lll - Hac. Publica | | Politica Econ. | i
Espana (Inglés)

TERCER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

3°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 09
Micro Macro ; )
12:00 — 13:45 Avanzada Econometria Il Avanzada Hac. FjUb' Hac. P~Ub'
) ) Espana. Espana
(Inglés) (Inglés)
Macro Micro Econ Econ
13:45 — 15:30 | Econometria |l Avanzada Avanzada o Y o Y
. B Polit. UE Polit. UE
(Inglés) (Inglés)




CUARTO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

4° A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 17
8:30 ~ 10:15 | O Prod Dir. Rec. Dist. Dir. Estrat. Int. | Dir. Finaciera
Oper. Hum. Comercial
10:15-12:00 | Dir. Finaciera Dir. Prod. Dir. Rec. DISL, Dir. Estrat. Int.
Oper. Hum. Comercial

idV + 0031 N1 OdViyDd 119004
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DOBLE GRADO EN FINANZASY
CONTABILIDAD Y EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE EMPRESAS

El Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en Administracion y Direccion de Empresas,
con una clara orientacion profesional, proporciona una formacion especializada en Finanzas
y Contabilidad junto a una sélida formacion en dreas relacionadas con la Economia de la
Empresa, lo que permitira a estos egresados acceder al mercado de trabajo desde una posicion
privilegiada por sus amplios y variados conocimientos, y afrontar con mayor éxito las opor-
tunidades que se les puedan presentar en su actividad profesional.

El Plan de Estudios del Doble Grado ha sido disefiado desde el Centro para que el estudiante
pueda cursarlo sin solapamientos y siguiendo la secuencia natural de las asignaturas que los
integran, aprovechando ademés los contenidos comunes que se imparten en ambas titulaciones.

ESTRUCTURA Y CARGA LECTIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS
Las caracteristicas generales del Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en Administracion
y Direccion de Empresas son las siguientes:

- La duracion del Doble Grado es de 5 cursos académicos (270 créditos).

- Todas las asignaturas son semestrales y de 6 créditos, excepto la asignatura
Practicas Externas que es de 12 créditos.

- Se cursara la asignatura Practicas Externas con los requisitos establecidos en el
Grado en Finanzas y Contabilidad.

- Se realizaran los dos Trabajos Fin de Grado correspondientes a cada titulacion
con los requisitos establecidos en cada uno de los Grados.

- Para la consecucion del Grado debe acreditarse el conocimiento de un segundo
idioma, distinto del castellano y de las demas lenguas espariolas cooficiales, en
el nivel B1 correspondiente al “Marco Europeo Comtn de Referencia para las
Lenguas”.
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DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR CURSOS ACADEMICOS Y SEMESTRES

PRIMER CURSO

Primer Semestre Segundo Semestre
(106) Fundamentos de Admon.

de Empresas (FICO FB)
(102) Estadistica | (ADE FB) (107) Fundamentos de Marketing (FICO FB)
(103) Introduccion a la Economia (FICO FB) (108) Historia Econémica (FICO FB)
(104) Introduccion al Derecho Mercantil apli-
cado a las Finanzas y Contabilidad (FICO FB)
(105) Matematicas para la Economia

y la Empresa (FICO FB)

30 ECTS 30 ECTS

(101) Contabilidad I (FICO FB)

(109) Microeconomia (FICO FB)

(110) Programacion Matematica (ADE OB)
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SEGUNDO CURSO

Primer Semestre Segundo Semestre

(206) Analisis de Operaciones Financieras
e Inversiones | (FICO OB)

(202) Estadistica Il (ADE OB) (207) Contabilidad 11l (FICO OB)
(203) Macroeconomia (FICO OB) (208) Contabilidad de Gestion | (FICO OB)

(209) Direccion de la Produccion
y Operaciones (ADE OB)

(201) Contabilidad 1l (FICO OB)

(204) Direccion de Empresas (ADE OB)

(403) Direccion Estratégica (ADE OB)
(ADE OB)

(409) Control Estratégico
y de Gestion (FICO OB)

(405) Contabilidad Publica (FICO OB) (410) Politica Econémica (ADE OB)
30 ECTS 30 ECTS

(205) Matematicas de las Operaciones (210) Estructura Econémica Mundial
Financieras (FICO FB) y de Espania (FICO OB)
30 ECTS 30 ECTS
(O8]
o
< Primer Semestre Segundo Semestre
+ (301) Andlisis de Estados Financieros | (FICO OB) | (306) Analisis de Estados Financieros Il (FICO OB)
(302) Andlisis de Operaciones Financieras (307) Introduccion a la Econometria
O e Inversiones Il (FICO OB) para las Finanzas (FICO OB)
E (303) Contabilidad de Gestion Il (FICO OB) (308) Auditoria Contable (FICO OB)
e (304) Finanzas Corporativas | (FICO OB) (309) Sistemas Fiscales (FICO OB)
Z (305) Direccion Comercial (ADE OB) (310) Finanzas Corporativas Il (FICO OB)
; 30 ECTS 30 ECTS
a
2
e Primer Semestre Segundo Semestre
O (401) Sistema Financiero | (FICO OB) (406) Sistema Financiero Il (FICO OB)
ﬁ (402) Distribuciéon Comercial (ADE OB) (407) Direccién de Recursos Humanos (ADE OB)
[a'a) (408) Direccion Estratégica Internacional
®
Q

(404) Econometria Il (ADE OB)

QUINTO CURSO

Primer Semestre Segundo Semestre
(501) Creacion de Empresas (FICO OB)
(504) PracticasExternas (FICO) (503) Trabajo Fin de Grado ADE
(502) Trabajo Fin de Grado FICO

Miximo 24 ECTS Méximo 18 ECTS
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OPTATIVAS FICO (Sustitutivas asignaturas Practicas Externas)*
Primer Semestre Segundo Semestre

(506) Contabilidad de Gestion y

Auditoria en Entidades Financieras (509) Gestion Bursatil

(507) Contabilidad de Grupos de Empresas (512) Seguros y Prevision Social

(508) Derecho del Mercado Financiero

(511) Régimen Fiscal de Empresas
Financieras y Aseguradoras

*Los horarios y fechas de exdmenes de estas asignaturas optativas deben consultarse en la
informacion correspondiente al Grado en Finanzas y Contabilidad.

Requisitos para el Médulo de Proyeccién Profesional de FICO:
- Trabajo Fin de Grado FICO: el estudiante debera tener aprobados 60 créditos del
Médulo de Formacion Basica y 108 créditos de asignaturas obligatorias del grado en
Finanzas y Contabilidad.

- Mobdulo de Practicas: el estudiante debera superar este médulo eligiendo cualquiera
de las siguientes opciones:

* Mediante la realizacion de Practicas Curriculares a través de la matriculacion
de la asignatura Practicas Externas. Para la matriculacion de esta asignatura el
estudiante debera tener aprobados 60 créditos del Médulo de Formacion Basica
y 60 créditos de asignaturas obligatorias del grado en Finanzas y Contabilidad.

= Mediante el reconocimiento de la asignatura Practicas Externas por:
- La realizacion de Practicas Extracurriculares, o bien,

- La acreditacion de experiencia laboral o profesional no vinculada a
Programas de Practicas.

=  Mediante la superacion de las asignaturas optativas equivalentes del grado en
Finanzas y Contabilidad, indicadas en la tabla superior.

Requisitos para el Médulo de Proyeccion Profesional de ADE:
- Trabajo Fin de Grado ADE: el estudiante deberd tener aprobados 60 créditos del
Médulo de Formacion Basica y 108 créditos de asignaturas obligatorias del grado en
Administracion y Direccion de Empresas.
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- Mddulo de Practicas: La asignatura Practicas, Planes o Proyectos (ADE) se convalidara
por la asignatura Practicas Externas (FICO) o por los 12 créditos de asignaturas optativas
equivalentes del grado en Finanzas y Contabilidad.
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DOBLE GRADO EN FICO + ADE
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ASIGNACION DE AULAS

PRIMER CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA

AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

21 (140)

Manana

GRUPOS DE DOCENCIA

SEGUNDO CURSO

AULAS

HORARIO

GRUPO UNICO

15 (150)

Manana

TERCER CURSO

GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 17 (90) Mariana
CUARTO CURSO
GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 23 (90) Manana
QUINTO CURSO
GRUPOS DE DOCENCIA AULAS HORARIO
GRUPO UNICO 26 (130) Manana




CALENDARIO DE EXAMENES CURSO 2026/2027

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

12 CURSO DIiA HORA AULAS

Historia Econémica 7 enero 16:00 h 27
Zand;gi2;2i de Administracion 8 enero 9:00 h 27
Programacién Matematica 8 enero 12:00 h Aula Informética 2
Fundamentos de Marketing* 11 enero 9:00 h 27
Microeconomia 11 enero 16:00 h 27
2° CURSO
Contabilidad de Gestion | 7 enero 12:00 h 27
55;2(Etsti)r:ﬁiconémica Mundial 7 enero 16:00 h 2%
Sge;ecrif;:neelsa Produccion 8 enero 12:00 h 27
Contabilidad 111 8 enero 16:00 h 27
prlss de peracens e | 1600h 2
3° CURSO
Analisis de Estados Financieros 7 enero 9:00 h 25
Finanzas Corporativas Il 7 enero 16:00 h 25
Sistemas Fiscales 8 enero 16:00 h 25
:)n;g?::c;?\r;naZLzZ*Econometrl'a 11 enero 9:00 h Aula Informatica 3
Auditoria Contable 11 enero 16:00 h 25
4° CURSO
Direccion de Recursos Humanos* 7 enero 9:00 h 26
Control Estratégico y de Gestion 7 enero 12:00 h 26
Sistema Financiero II* 8 enero 9:00 h 26
Direccion Estratégica Internacional 8 enero 12:00 h 26
Politica Econémica 11 enero 12:00 h 26

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,

ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DIiA HORA AULAS
Introduccién a la Economia 13 enero 16:00 h 11,12y 13
Intr. al Derecho Mercantil aplicado .
a las Finanzas y Contabilidad 18 enero 9:00h 23,247y 248
Contabilidad | 21 enero 12:00 h 23,26y 27
Matematicas para la Economia 25 enero 16:00 h 1,12y 13
y la Empresa
Estadistica | 29 enero 16:00 h 11,12y 13
w 2° CURSO
a Direccion de Empresas 12 enero 16:00 h 25y 26
+ Estadistica Il 15 enero 16:00 h 25y 26
o Macroeconomia 19 enero 16:00 h 17y 25
-~ Iv.\atem.atlcas de las Operaciones 22 enero 9:00 h 25y 26
Ll Financieras
Z Contabilidad Il 26 enero 16:00 h 09y13
bl
o 3° CURSO
() Anélisis de Estados Financieros | 13 enero 12:00 h 25y 26
< - :
o Analisis de Operaciones 18 enero 12:00 h 26y 27
Financieras e Inversiones Il
&
[AN] Finanzas Corporativas | 21 enero 16:00 h 25y 26
=l
on Direccion Comercial 25 enero 12:00 h 25y 26
8 Contabilidad de Gestion 29 enero 12:00 h 02y13
4° CURSO
Sistema Financiero | 12 enero 16:00 h 11y14
Contabilidad Publica 15 enero 16:00 h 23y 27
Distribucion Comercial 19 enero 12:00 h 23y 25
Direccion Estratégica 22 enero 16:00 h 11y13
Econometria Il 26 enero 16:00 h 02y17
5° CURSO
Creacion de Empresas 14 enero 16:00 h 02y 09
Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DIiA HORA AULAS

Introduccioén a la Economia 8 febrero 16:00 h 21
s Fimansasy Comabiidad |9 febrero | 9001 2
Contabilidad | 10 febrero 16:00 h 21
fg/\nii;erzwsiticas para la Economia y la 11 febrero 16:00 h 1
Estadistica | 12 febrero 12:00 h 17
2° CURSO

Direccion de Empresas 8 febrero 9:00 h 21
Estadistica Il 9 febrero 16:00 h 21
Macroeconomia 10 febrero 9:00 h 21
I;??;i?ﬁ;rigss de las Operaciones 11 febrero 9:00 h 21
Contabilidad I 12 febrero 16:00 h 21
3° CURSO

Andlisis de Estados Financieros | 8 febrero 12:00 h 26
QT'?\I/iesirzigie?ﬁ)leraciones Financieras 9 febrero 12:00 h 29
Finanzas Corporativas | 10 febrero 12:00 h 22
Direccion Comercial 11 febrero 12:00 h 22
Contabilidad de Gestion 11 12 febrero 9:00 h 22
4° CURSO

Sistema Financiero | 8 febrero 9:00 h 22
Contabilidad Publica 9 febrero 16:00 h 22
Distribucion Comercial 10 febrero 16:00 h 22
Direccion Estratégica 11 febrero 16:00 h 22
Econometria Il 12 febrero 16:00 h 22
5° CURSO

Creacion de Empresas 8 febrero 12:00 h 17

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE REPETIDORES - ASIGNATURAS DEL PRIMER SEMESTRE

1¢ CURSO DiA HORA AULAS

il Devcho ereatlapicodo | 7o g0 o
i\/Ala;eEr:wné;irzesiZ para la Economia 8 junio 9:00 h 15
Introduccioén a la Economia 8 junio 16:00 h 12
Estadistica | 9 junio 12:00 h 26
Contabilidad | 9 junio 16:00 h 26
2° CURSO

Estadistica II* 7 junio 9:00 h 26
f;/i\rz]i;err]ncwiéetri;:ss de las Operaciones 7 junio 16:00 h 2%
Direccion de Empresas 8 junio 9:00 h 26
Macroeconomia 8 junio 16:00 h 26
Contabilidad Il 9 junio 16:00 h 25
3° CURSO

Analisis de Estados Financieros | 7 junio 12:00 h 25
Finanzas Corporativas | 7 junio 16:00 h 25
Direccion Comercial 8 junio 16:00 h 25
Financiess o inversione I Ojunio | 0:00h 2
Contabilidad de Gestion Il 9 junio 12:00 h 25
4° CURSO

Econometria Il 7 junio 12:00 h 26
Direccion Estratégica 7 junio 16:00 h 15
Sistema Financiero | 8 junio 9:00 h 25
Contabilidad Publica* 9 junio 9:00 h 21
Distribucion Comercial 9 junio 12:00 h 21
5° CURSO

Creacion de Empresas 9 junio 16:00 h 16

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.




PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1< CURSO DIA HORA AULAS
SlénEdnigwreer;;(S)s de Administracion 11 junio 12:00 h 26y 27
Fundamentos de Marketing 15 junio 16:00 h 16y17
Programacion Matematica 18 junio 12:00 h Informg\tt:lczss 1y3
Microeconomia 22 junio 16:00 h 02y 09
Historia Economica 25 junio 16:00 h 16y17
2° CURSO
Financieras ¢ mersiones | 10 junio | 12:00 1oy 17
>E/séreu(Etstljorze:ﬁi(:onémica Mundial 14 junio 12:00 h 1617
)[/)g?ocecrlfg)cnicijneeliik Produccion 17 junio 9:00 h Informpé\:ilczss ly2
Contabilidad de Gestion | 21 junio 12:00 h 16y17
Contabilidad Il 24 junio 12:00 h 16y17
3° CURSO
Auditoria Contable* 11 junio 9:00 h 22y 23
Finanzas Corporativas Il 15 junio 12:00 h 22y 23
Analisis de Estados Financieros I 18 junio 9:00 h 22y 23
Sistemas Fiscales 22 junio 9:00 h 26y 27
e T B U B A
4° CURSO
Direccion Estratégica Internacional 10 junio 16:00 h 22y 23
Control Estratégico y de Gestion 14 junio 16:00 h 22y 23
Direccién de Recursos Humanos 17 junio 16:00 h 22y 23
Sistema Financiero I 21 junio 16:00 h 22y 23
Politica Econémica 24 junio 16:00 h 22y 23

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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SEGUNDA CONVOCATORIA ORDINARIA - ASIGNATURAS DEL SEGUNDO SEMESTRE

1 CURSO DIA HORA AULAS

(FjlénEdna:pmreer;;(S)s de Administracion 7 julio 12:00 h 27
Fundamentos de Marketing 8 julio 12:00 h 22
Programacién Matematica 9 julio 12:00 h Aula Informatica 1
Microeconomia 12 julio 12:00 h 22
Historia Econémica 13 julio 12:00 h 22
2° CURSO

= Anélisis de Operaciones Financieras

() . 7 julio 16:00 h 25
e Inversiones |

<
Estructura Econémica Mundial . )

+ y de Espana 8 julio 16:00 h 25

8 Contabilidad Il 9 julio 16:00 h 25

|.|—_ Contabilidad de Gestion | 12 julio 16:00 h 25

I.IZ.I DIreCCIOn. de la Produccion 13 julio 16:00 h Aula Informética 2
y Operaciones

@) 3° CURSO

Q

< Finanzas Corporativas Il 7 julio 9:00 h 27

5 Auditoria Contable 8 julio 9:00 h 27

L Sistemas Fiscales 9 julio 9:00 h 27

=l

on Anélisis de Estados Financieros 12 julio 9:00 h 27

o Introduccioén a la Econometria - ) 12 y Aula

Q para las Finanzas* 13 julio 9:00 h Informatica 3
4° CURSO
Direccién Estratégica Internacional 7 julio 16:00 h 26
Control Estratégico y de Gestion 8 julio 16:00 h 26
Direccién de Recursos Humanos 9 julio 16:00 h 26
Sistema Financiero I 12 julio 16:00 h 26
Politica Econdmica 13 julio 16:00 h 26

Los examenes marcados con asterisco (*) deben finalizar antes de las 11:30 horas,
ya que en alguna de las aulas asignadas dara comienzo otro examen a las 12 horas.
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HORARIOS CURSO 2026/2027
PRIMER CURSO - PRIMER SEMESTRE

12A
1°T SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 21
‘ 12:00 - 13:45 | ContabilidadI | Der. Mercantil | Matematicas Estadistical | Intr. Economia ‘
‘ 13:45 - 15:30 | Der. Mercantil | Matematicas Estadistica | Intr. Economia | Contabilidad I ‘

SEGUNDO CURSO - PRIMER SEMESTRE

2°A
1°T SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 15
. . Macro- L. .
8:30 - 10:15 | Mat. Op. Finan. | Contabilidad II , Estadisticall | Dir. Empresas
economia
o Macro- L. . .
10:15-12:00 | Contabilidad II , Estadisticall Dir. Empresas | Mat. Op. Finan.
economia

TERCER CURSO - PRIMER SEMESTRE

32A
1" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 17

Anal. Est. An. Op. Fin. An. Op. Fin.

12:00 - 13:45 | Cont. Gestion II r?a s o Up- i - ©p- Fin Dir. Comercial
Finan. I [nv. 11 Inv. I

Anal. Est.
13:45 - 15:30 Fniflan SI Fin. Corporat.] | Fin. Corporat.]1 | Dir. Comercial | Cont. Gestion II

CUARTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

4° A
1°" SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 23
Dist. Dir. Estraté-
8:30 - 10:15 | Econometria Il | Contab. Publica 18 . " S rate S. Financiero |
Comercial gica
Dist. Dir.

10:15-12:00 s . Econometria Il | Contab. Publica | S. Financiero I |r, .

Comercial Estratégica

52A

1T SEMESTRE
AULA 26

16:30 - 18:15

QUINTO CURSO - PRIMER SEMESTRE

MARTES

Crea. Empresas

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

‘ 18:15 - 20:00

Crea. Empresas

JdVv + OOI14 N1 OdVyD 119004
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12A
22 SEMESTRE
AULA 21

PRIMER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Micro-
12:00 - 13:45 | Pr. Matematica fero , Historia Econ. | F. A. Empresas | F. Marketing
economia
Micro- . . . -
13:45-15:30 , HistoriaEcon. | F. A. Empresas | F. Marketing | Pr. Matematica
economia

SEGUNDO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

2°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 15
8:30 — 10:15 | Cont. Gestion | Dir. Pro. E. E. M~un. Contabilidad A Op.
y Oper. Espana 0l Fin. Inv. |
10:15 — 12:00 Dir. Pro. E. E. Mun. Contabilidad A Op. Cont. Gestion |
y Oper. Espana 1] Fin. Inv. |

TERCER CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

3°A
2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 17
Audit. An. Est. Int. Sistemas
:00-13: Fin. l
12:00 - 13:45 Contable Finan. II in. Corporat Econometria Ficales
An. Est. ) Int. Sistemas Audit.
13:45-15:30 Finan. Il Fin. Corporat. I Econometria Ficales Contable

4° A

CUARTO CURSO - SEGUNDO SEMESTRE

2° SEMESTRE LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
AULA 23
8:30 - 10:15 5. Financiero Dir. Estrat. Int. c Est.r/. Dir. Rec. Politica Econ.
Il y Gestion Hum
10:15-12:00 | Politica Econ. | > MANCIETO | i Etrat. Int. C. Bt Dir. Rec.
Il y Gestion Hum
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MASTER EN ANALISIS ECONOMICO
Y EMPRESARIAL BILINGUE)

Coordinadores:

Tipo: Interdepartamental

Orientacion: Mixta (Académica-profesional)

Duracion (ECTS): 60 créditos

Modalidad: Presencial

Periodo lectivo: Anual

Régimen de Estudio: Tiempo completo, en un curso académico (tres trimestres)

Master dirigido a graduados o doble grado en Economia, Administracion y Direccion
de Empresa, Marketing, Finanzas y Contabilidad, Matemadticas, Fisica, Ingenierias y todo
alumno con una base en estadistica y matematicas que posea alta capacidad de esfuer-
zo para afrontar nuevos retos.

Requisito minimo de inglés exigido: B1.

Objetivos formativos: Master de calidad en los campos del analisis econémico y
empresarial.

Programa con doble orientacion:

El programa ofrece a los estudiantes formacién avanzada en materias de analisis econémico
y empresarial.

Contenidos:

Ascension Andina Diaz
Julian Molina Luque

7

7

td

Profesional: orientado al analisis de datos aplicado a la empresa. Business Analytics
para empresas de consultoria, empresas tecnolégicas, mundo financiero y todo tipo
de empresa en general que quiera obtener un valor anadido interpretando sus datos.

Académico: orientado a realizar estudios teéricos y empiricos de Economia. Da
acceso y formacion especifica para la admision a programas de doctorado en
economia o empresa. Orienta y aporta informacion a los alumnos en el disefio
efectivo de una carrera académica.

Teoria econémica avanzada

Métodos de resolucion de problemas de optimizacion

TVIAVSIIdWI A OOIWONODIT SISITYNV NI 43I1SYW

Series temporales y modelos de prediccion

Modelos de estimacion de comportamiento individual

Gestion empresarial

Analisis de impacto y prediccion mediante técnicas econométricas avanzadas
Analisis dinamico avanzado

Practicas en empresas

Proyecto final de Méaster
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El master se compone de 1/3 formacién en estadistica, 1/3 formacién en matematicas y 1/3
formacioén en teoria econémica.

Formacién en estadistica y econometria: analisis de datos y desarrollo de
negocio. Mineria de datos, series temporales y modelos de prediccion, modelos
explicativos del comportamiento individual, evaluacion de impacto de medidas
de politica. Las aplicaciones hacen uso de los siguientes softwares para el
andlisis estadistico: SPSS, STATA, EViews, Python y R.

Formacion matemadtica: l6gicas matemadticas, planteamiento y resolucion de
problemas de optimacion multicriterio y dinamica. Las aplicaciones hacen uso
de programacion en EXCEL, MATLAB, R, Pyhton y C++.

Formaciéon en teoria econdmica: microeconomia, macroeconomia, con
optatividad en las siguientes materias: economia del comportamiento,
crecimiento econémico, analisis de las instituciones politicas, iniciacion en
economia financiera y bancaria, economia laboral. Las aplicaciones hacen uso
de programacion en MATLAB vy anélisis de datos con STATA.

Informacioén: https://www.maes.uma.es

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR TRIMESTRES

4

(PRIMER TRIMESTRE)
e (101) Direccién de Empresas Avanzada (3 créditos) (en inglés)
¢ (103) Macroeconomia (3 créditos) (en inglés)
e (105) Microeconomia (3 créditos) (en inglés)
e (106) Métodos Estadisticos para la Econometria (3 créditos)
e (107) Métodos Matematicos de Optimizacion (3 créditos)
(110)

e (110) Sistemas Dinamicos y Control Optimo (3 créditos)

Ve

(SEGUNDO SEMESTRE)

e (120) Investigacion Operativa (3 créditos)

e (102) Macroeconometria (3 créditos)

)
)
104) Microeconometria (3 créditos)
)
e (109) Series Temporales y Prediccion (3 créditos)
)

(
(
(
e (108) Métodos Numéricos de Optimizacion Estatica (3 créditos)
(
(

e (124) Técnicas de Impacto Econométricas (3 créditos) (en inglés)

z

MASTER EN ANALISIS ECONOMICO Y EMPRESARIAL

(TERCER TRIMESTRE, PRIMER ITINERARIO)

e (112) Analisis del Comportamiento Estratégico (3 créditos) (en inglés)

e (113) Analisis Politicos y Evaluacion de Politicas Publicas (3 créditos) (en inglés)

(112)
(113)

e (114) Ciclos y Crecimiento Econémico (3 créditos) (en inglés)
(118) Economia Monetaria, Bancaria y Financiera (3 créditos)
(121)

e (121) Métodos Numéricos en Economia y Finanzas (3 créditos)
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(TERCER TRIMESTRE, SEGUNDO ITINERARIO)
e (111) Andlisis Coste-Beneficio (3 créditos)

e (117) Economia Laboral (3 créditos)

e (116) Economia del Medio Ambiente y de los Recursos
Naturales (3 créditos) (en inglés)

e (119) Economia Pdblica y Bienestar Social (3 créditos)
115
122) Practicas en Empresas (3 créditos)
e (123) Trabajo Fin de Master (6 créditos)

o Economia de los Ingresos Pdblicos (3 créditos)

(119
(115)
* (122)
(123)

La Comision Académica del Master podra establecer la realizacion de uno o varios
Complementos de Formacion para el alumnado de nuevo ingreso en funcion de la titulacion
que le haya dado acceso al Master y de su curriculum académico.

7

7

td
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MASTER EN CIENCAS
ACTUARIALES Y FINANCIERAS

Coordinadores:
Antonio Fernandez Morales
Rafael Moreno Ruiz

7

Tipo: Interdepartamental
Orientacion: Profesional
Duracion: 120 créditos ECTS
Modalidad: Presencial
Periodo de Estudios: Anual

Régimen de Estudios: Tiempo completo/Tiempo parcial

Objetivos formativos: El objetivo del titulo es proporcionar una especializacion que
capacita para el acceso a la profesion de actuario, profesional experto en el andlisis y
valoracién de riesgos y en el analisis, disefio y control de instrumentos aseguradores y
de prevision social, que desempenia relevantes funciones en el dmbito de los seguros
y la prevision social complementaria, incluida la certificacion a efectos publicos sobre
diversos aspectos relacionados con la solvencia de las compaiias aseguradoras y de los
instrumentos de prevision social (planes y fondos de pensiones en particular).

El titulado podra desempenar su actividad profesional:

e En la empresa privada, fundamentalmente en departamentos o areas de carac-
ter técnico de entidades del sector financiero-asegurador (especialmente, en
entidades aseguradoras, gestoras de fondos de pensiones, mutualidades de
prevision social, y, también en entidades de crédito, entidades de financiacion,
sociedades de valores).

e Como profesional liberal, individual o asociado, en dreas como la consultoria
en el édrea financiera en general (por ejemplo, inversiones, formas de finan-
ciacion, etc.), la consultoria en seguros y prevision social (seguros generales,
seguros de vida y planes de pensiones), la mediacion en seguros privados, o la
emision de dictamenes e informes periciales en materias especificas.

e En la Administracion Publica; concretamente, en la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones, el Banco de Espaiia, la Comisiéon Nacional
del Mercado de Valores, la Administracion de la Seguridad Social o la Agencia
Tributaria.

SVUIIDONVNIA A STTVIIVNLOV SVIDONIID NI 4311SYW

Contenidos: El programa formativo del titulo estd adaptado a las necesidades formativas
en relacion con la profesion de actuario, que vienen marcadas, en el entorno europeo,
por el Core Syllabus for Actuarial Training in Europe de la Actuarial Associacion
of Europe. (https://actuary.eu/wp-content/uploads/2019/10/2019-10-11_AAE-Core-
Syllabus_complete_final.pdf)

Informacion: www.uma.es/mcaf
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DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR CURSOS Y SEMESTRES

PRIMER CURSO
(Primer Semestre)
¢ (102) Derecho del Seguro y de otros Servicios Financieros (6 créditos)

)
103) Gestion de Carteras (4,5 créditos)
104) Modelos de Siniestralidad (4,5 créditos)
105) Modelos de Supervivencia y de Mdltiples Estados (6 créditos)
)
)

e (106) Productos de seguros (4,5 créditos)

(
(
(
(
(
e (113) Analisis de Operaciones Financieras e Inversiones | (4,5 créditos)

(Segundo Semestre)
¢ (107) Analisis de Operaciones Financieras e Inversiones Il (6 créditos)
e (108) Métodos y Modelos de Calculo para Aplicaciones Actuariales | (4,5 créditos)
e (109) Prevision Social | (4,5 créditos)
e (110) Procesos Estocésticos (6 créditos)
e (111) Técnicas Actuariales para Contingencias de Vida
y Complementarias | (6 créditos)

e (112) Técnicas Avanzadas de Clasificacion de Riesgos (4,5 créditos)

SEGUNDO CURSO
(Primer Semestre)
e (201) Técnicas Actuariales para Contingencias de Vida
y Complementarias Il (6 créditos)
e (202) Contabilidad y Analisis de Estados Financieros de
Entidades Aseguradoras (6 créditos)

¢ (203) Métodos y Modelos de Calculo para Aplicaciones Actuariales Il (4,5 créditos)

205) Técnicas Actuariales para Contingencias no Vida (6 créditos)

(203)

(205)
e (206) Valoracion de Instrumentos Financieros Derivados (4,5 créditos)
(207)

e (207) Analisis Cuantitativo de los Riesgos Financieros y de la Estabilidad

y la Solvencia de la Entidad Aseguradora (4,5 créditos)

(Segundo Semestre)
e (204) Introduccion a la Practica Profesional y a otras Técnicas
Actuariales Avanzadas (3 créditos)
e (208) Prevision Social 1l (4,5 créditos)

e (209) Practicas en Empresa (6 créditos)

(
(
(210) Técnicas Actuariales para Provisiones de Siniestros y Reaseguro (4,5 créditos)
(211) Trabajo Fin de Master (9 créditos)

La Comision Académica del Master podra establecer la realizacion de uno o varios
Complementos de Formacion para el alumnado de nuevo ingreso en funcion de la titulacion
que le haya dado acceso al Master y de su curriculum académico.
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MASTER EN COOPERACION
INTERNACIONAL Y POLITICAS
DE DESARROLLO

7

Coordinador:
Alberto Lépez Toro

Tipo: Interdepartamental

Orientacion: Profesional - Investigacion
Duracién: 60 créditos ECTS
Modalidad: Presencial

Periodo lectivo: Anual

Régimen de estudios: Tiempo completo (en un curso académico) o tiempo parcial (en
dos cursos académicos estudiantes a tiempo parcial)

Objetivos formativos: Formar profesionales capacitados para trabajar en el dmbito
de la administracion publica, la empresa, organizaciones no lucrativas, instituciones
financieras, etc., llevando a cabo tareas de estudio, investigacion, preparacion, diserio,
intervencion, licitacion y gestion de proyectos y programas en los campos mas usuales
de la cooperacion internacional, el desarrollo y la sostenibilidad, incluida la promocion
de areas deprimidas y zonas en desarrollo, desarrollo local, etc.

Conocimientos y competencias: Adquisicion de los conocimientos necesarios para
comprender el funcionamiento econémico y social, y los factores que influyen en los
procesos de desarrollo, asi como las exigencias relativas al proceso de toma de decisiones,
haciendo referencia tanto a los objetivos e instrumentos como a las motivaciones de los
sujetos que intervienen en la actividad econémica y la accion politica; de ahi el interés
por el estudio de los aspectos microeconémicos de una manera especifica.

Asimismo, obtener una vision tedrica y practica de la cooperacion al desarrollo, su
vision juridica, a través del estudio del derecho internacional y su aplicacion a la
cooperacion internacional, y la iniciativa privada en la cooperacion internacional al
desarrollo. Todo ello se complementa con el estudio de herramientas metodolégicas que
faciliten el reconocimiento y el diagndstico de los problemas reales, asi como el proceso
de toma de decisiones para abordar los mismos, y su aplicacion en practicas externas y
el trabajo fin de master.

Informacion:

https://www.uma.es/master-en-cooperacion-internacional-y-politicas-de-desarrollo/
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e

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR SEMESTRES
(PRIMER SEMESTRE)

e (101) Econometria Aplicada (3,5 créditos)

¢ (102) Fundamentos Axiolégicos del Desarrollo y la Cooperacion (3 créditos)

(101)
(102)
e (103) Microeconomia (3 créditos)
e (104) Métodos de Decision en el Ambito de la Cooperacion y el Desarrollo (3 créditos)
e (105) Métodos Estadisticos y Econométricos al Servicio de la Cooperacion Internacional
y el Desarrollo (3,5 créditos)
e (106) Politica de Desarrollo (3,5 créditos)
e (107) Seminario sobre Casos Practicos (3,5 créditos)

e (108) Sociologia del Desarrollo (3 créditos)

Ve

(SEGUNDO SEMESTRE)

¢ (109) Union Europea y Desarrollo (3,5 créditos)

e (110) Cooperacion Esparola (3 créditos)

e (111) Derecho Internacional y de la Cooperacion (3 créditos)

e (114) Teoria e Instrumento de la Cooperacién (4 créditos)

e (116) Iniciativa Privada en la Cooperacion Internacional al Desarrollo:
el Papel de la Empresa y las Entidades no Lucrativas (4 créditos)

e (113) Practicas Externas (6 créditos)

e (115) Trabajo Fin de Master (10,5 créditos)

Vd

z

MASTER EN COOPERACION INTERNACIONAL Y POLITICAS DE DESARROLLO
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MASTER EN DIRECCION
Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS (MBA)

Coordinador:
German Gémar Castillo

Tipo: Interdepartamental

Orientacion: Mixta (Académica-profesional)

Duracion: 60 créditos ECTS

Modalidad: Presencial

Periodo lectivo: Anual

Régimen de Estudio: Tiempo completo, en un curso académico (dos semestres)

Objetivos formativos:

Adquisicion de conocimientos, destrezas y competencias directivas en direc-
cion de empresas bajo un enfoque profesional y préctico.

Capacidad de anélisis y diagndstico de problemas empresariales y directivos en
las diferentes areas funcionales: comercial, productiva, financiera, de recursos
humanos, logistica, innovacion, etc.

Dominio de las técnicas empresariales propias de la direccion intermedia, de la
alta direccion y de la direccion estratégica.

Conocimiento del entorno internacional y global de los negocios y de los con-
dicionantes de la sociedad del conocimiento.

Adquisicién de unos valores éticos y de responsabilidad social crecientemente
demandados por las empresas.

Contenidos:

Direccion estratégica

Internacionalizacion y desarrollo empresarial
Organizacion y gestion

Direccion de personas y habilidades directivas
Gestion contable, financiera y fiscal para la direccion
Direccion estratégica de operaciones

Marketing

Practicas en empresas

Proyecto final de master

Informacion: https://mba.uma.es

https://www.uma.es/master-en-direccion-y-administracion-de-empresas-mba/
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e

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR SEMESTRES
(PRIMER SEMESTRE)

101) Contabilidad Financiera y de Gestion (3 créditos)
¢ (102) Desarrollo Empresarial (5 créditos)
e (103) Direccion de Personas (3 créditos)

¢ (104) Direccion Estratégica de las Operaciones (4 créditos)
e (105) Empresa Familiar (3 créditos)

e (107) Estrategias Empresariales (3 créditos)
e (108) Fiscalidad de la Empresa (3 créditos)
e (109) Gestion Financiera (3 créditos)
110) Habilidades Directivas (3 créditos)

111) Organizacién y Gestion (3 créditos)

V4

(101)
(102)
(103)
(104)
(105)
e (106) Estrategias de Distribucion Comercial (3 créditos)
(107)
(108)
(109)
(110)
(1
(112)

e (112) Variables y Decisiones Comerciales (3 créditos)

(SEGUNDO SEMESTRE)

e (113) Proyecto Fin de Master (12 créditos)

e (114) Practicas en Empresa (9 créditos)

V4
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MASTER EN ESTUDIOS ECONOMICOS
EUROPEOS EN EL MARCO DE
LA GLOBALIZACION

Coordinador:

Pablo Podadera Rivera

Tipo: Interdepartamental

Orientacion: Profesional - Investigacion

Duracion: 60 créditos ECTS

Modalidad: Presencial

Periodo de estudios: Anual

Régimen de estudios: Tiempo completo

Objetivos formativos:

Proporcionar los conocimientos y herramientas esenciales para la adecuada com-
prension e interpretacion del proceso de integracion europea en el contexto de la
Globalizacion, realidad y actualidad de nuestro tiempo.

Comprension de los problemas transeuropeos y globales que van desde el cambio
climatico a la regulacion financiera, fiscal y monetaria, las migraciones, el desarro-
llo o la competitividad.

Conocimiento del marco de las diferentes politicas econdémicas internas para enten-
der el funcionamiento del Mercado Unico.

Comprension del proceso de integracion econémica y monetaria de la Unién
Europea y de todos sus elementos.

Obtencion de los conocimientos necesarios para poder analizar la accion exterior
de la Unién Europea frente a la globalizacion y estudiar los elementos relacionados
con los desafios de la UE en dicho contexto global.

Contenidos:

e Proceso de integracion europea y papel actual de la Union en el mundo desde

una perspectiva multidisciplinar (histérica, econémica, politica, juridica y socio-
cultural).

e Problemas transeuropeos y globales y analisis el papel de la UE en un mundo global.

e Estudio de las relaciones de la Unién Europea con América Latina; con Africa, el

mundo arabe y la relacion transmediterranea; con Rusia, Estados Unidos y Canadd,
asi como con China, Sudeste y Noreste asiaticos.

e Uso de las herramientas necesarias para el desarrollo y formalizacion de la inves-

tigacion.

Informacién: https://www.uma.es/master-en-estudios-economicos-europeos-en-el-marco-

de-la-globalizacion/info/133468/master-en-estudios-economicos-europeos/

e
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e

Pagina web propia: https:/meeeg.uma.es

Redes sociales:
LindkedIn: https:/www.linkedin.com/in/infomeeeg
Instagram: https://www.instagram.com/infomeeeg
X: https://x.com/Info_MEEEG

2z

DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR SEMESTRES

(PRIMER SEMESTRE)

¢ (101) Fundamentos Econémicos de la Integracion Europea (4 créditos)
e (102) Historia del Proceso de Integracion de la Union Europea (4 créditos)
e (103) Marco Juridico, Gobierno de la Union Europea y Gobernanza Global (4 créditos)

(101)
(102)
(103)
e (104) Mercado Unico y Politicas Econémicas Internas de la Unién Europea (4 créditos)
(105) Economia y Finanzas de la Unién Europea (4 créditos)
e (106) La Union Econdémica y Monetaria (4 créditos)

(114)

e (114) Practicas Externas (6,5 créditos)

(SEGUNDO SEMESTRE)

¢ (107) La Union Europea Frente a la Globalizacion (7 créditos)
e (108) Las Relaciones de la Union Europea con América Latina (2 créditos)
e (109) La Uni6n Europea, Africa, el Mundo Arabe y la Relacién Transmediterréanea (2 créditos)

e (110) Las Relaciones de la Unién Europea con Rusia, Estados Unidos y Canada (2 créditos)

¢ (112) Metodologia, Técnicas y Recursos para la Investigacion (2 créditos)

(

(

(

(
e (111) Las Relaciones de la Unién Europea con China, Noreste y Sureste Asiatico (2 créditos)

(

°

(

)
)
113) Técnicas Estadisticas y Econometria Aplicada (2 créditos)
e (115) Trabajo Fin de Master (10,5 créditos)

2
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MASTER EN FINANZAS,
BANCAY SEGUROS

Coordinadores:
M2 del Carmen Blanco Arana
Ana José Cisneros Ruiz
Eduardo Trigo Martinez

Tipo: Interdepartamental

Orientacion: Profesional

Duracién: 60 créditos ECTS

Modalidad: Presencial

Periodo de Estudios: Anual

Régimen de Estudios: Tiempo completo/Tiempo parcial

Objetivos formativos: El objetivo del Master en Finanzas, Banca y Seguros es
la formaciéon de profesionales altamente cualificados para el sector financiero
y asegurador, asi como para desempenar funciones de direccion y gestion
relacionadas con las inversiones, la financiacion y los riesgos de todo tipo en
empresas no financieras.

Los contenidos se adaptan a las necesidades formativas establecidas para que los
estudiantes puedan adquirir las cualificaciones profesionales adecuadas propias de
dicho sector, tales como las de agente financiero, asesor financiero, asesor de inver-
siones y financiacion, gestor de patrimonio o agentes participantes en la mediacion
€N seguros y reaseguros.

Contenidos:
e Técnicas estadisticas para las finanzas

e Mercados y productos financieros

¢ Analisis de operaciones y activos financieros

e Contabilidad y auditoria de entidades financieras
e Derecho del mercado financiero

e Riesgos

e Fiscalidad de operaciones y entidades bancarias

e Marketing financiero

Valoracion de empresas

e Practicas en empresas

Informacion: www.uma.es/mfbs

Incluido con fecha 25 de abril de 2019 en la lista de titulos reconocidos por la Comision
Nacional del Mercado de Valores (CNMV) para acreditar que el personal relevante que
disponga del titulo cuenta con la cualificacién adecuada para prestar asesoramiento en
materia de inversion.

7
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DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR SEMESTRES
(PRIMER SEMESTRE)

101) Contabilidad de Entidades Bancarias y Aseguradoras (3 créditos)
e (102) Derecho del Mercado Financiero (3 créditos)

e (103) Fiscalidad de Operaciones Financieras y de Seguros (3 créditos)
e (104) Matematica Financiera | (3 créditos)
e (106) Mercados e Instituciones Financieras (3 créditos)
e (107) Productos de Seguros (3 créditos)

e (108) Productos Financieros (3 créditos)

(101)
(102)
(103)
(104)
e (105) Matematica Financiera Il (3 créditos)
(106)
(107)
(108)
(109) Riesgos Financieros (3 créditos)
(110)

e (110) Técnicas Estadisticas para las Finanzas | (3 créditos)

(SEGUNDO SEMESTRE)

e (111) Andlisis Econoémico-Financiero en Entidades Bancarias
y Aseguradoras (3 créditos)

e (117) Métodos y Modelos de Calculo y Analisis para las Finanzas (3 créditos)
119
120
e (121) Trabajo Fin de Master (6 créditos)

o Practicas en Empresas (6 créditos)

° Teoria de Gestion de Carteras (3 créditos)

(117)
(119
(120)
(121)

OPTATIVAS (SEGUNDO SEMESTRE)

e (112) Auditoria de Entidades Financieras (3 créditos)

113) Contabilidad de Gestion de Entidades Financieras (3 créditos)

e (114) Fiscalidad de Entidades Bancarias y Aseguradoras (3 créditos)
115
116

118) Prevision Social (3 créditos)

o Gerencia de Riesgos Empresariales (3 créditos)

o Marketing Financiero (3 créditos)

Ve

MASTER EN FINANZAS, BANCA Y SEGUROS

e (124) Valoracion de Empresas (3 créditos)

(112)
(113)
(114)
(115)
(116)
(118)
(124)
(125)

e (125) Valoracion de Instrumentos Financieros Derivados (3 créditos)
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MASTER EN SOCIOLOGIA APLICADA

Coordinadores:
Nayla Fuster Gonzalez
Rafael Grande Martin

Tipo: Interdepartamental

Orientacion: Profesional - Investigacion
Duracion: 60 créditos ECTS
Modalidad: Presencial

Periodo de estudios: Anual

Régimen de estudios: Tiempo completo

Estructura y objetivos formativos: El Master tiene como objetivo ensefar al estudiantado
en Ciencias Sociales los conceptos y las técnicas de investigacion mas avanzadas para
su intervencion en la realidad social.

La programacion esta organizada a través de varios modulos de caréacter obligatorio y
optativo que aseguran el conocimiento y la adquisicion de las destrezas socioldgicas
basicas.

Esto es:
* Preparar al estudiantado para la realizacion de andlisis sociolégicos sobre
aspectos de las sociedades contemporaneas.

* Formar a posgraduados en el conocimiento avanzado de los métodos y técnicas
de investigacion social, aplicados al estudio de la realidad social, conociendo
desde el disefio de una investigacion hasta su realizacion e interpretacion de
resultados.

e Dotar a los posgraduados de herramientas y capacidades para realizar
actividades propiamente sociolégicas como: la evaluacion e intervencion en
programas sociales, estudios electorales y de opinién publica, estudios de
mercado, estudios diagnésticos, analisis de organizaciones sociales, analisis de
redes sociales, etc.

Contenidos:
e Perspectivas avanzadas para el andlisis de las sociedades contemporaneas

Métodos y técnicas avanzadas de investigacion social

Diserio y desarrollo de proyectos de investigacion aplicada

Practicas académicas y profesionales en instituciones y organizaciones

Transformaciones sociales, desigualdades y dindmicas demograficas emergentes

Consultoria socioldgica e intervenciones urbanas

Andlisis de redes sociales y ciencia de datos aplicada a las ciencias sociales

Informacién: https://www.uma.es/master-en-sociologia-aplicada/

7
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DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS POR SEMESTRES
ANUAL

e (110) Seminarios de Tutorizacion, Investigacion y Talleres (3 créditos)

(PRIMER SEMESTRE)

¢ (101) Teoria Sociolégica Aplicada (5 créditos)

e (102) Desigualdad y Movilidad Social (5 créditos)

e (105) Analisis Avanzado de Datos Sociales (5 créditos)

e (106) Proyectos de Investigacion e Intervencién Social (5 créditos)
(108)

e (108) Analisis de Redes Sociales (5 créditos)

OPTATIVAS

e (104) Fundamentos de Sociologia Aplicada (3 créditos)

112) Sociologia Econémica (3 créditos)
116
121
123) Comunidades de Aprendizaje (3 créditos)

Ve

° Delincuencia Juvenil (3 créditos)

o Envejecimiento y Ciclo de Vida (3 créditos)

(104)
(112)
(116)
(121)
(123)
e (126) Analisis de la Desviacion y el Conflicto Social (3 créditos)

(SEGUNDO SEMESTRE)

¢ (103) Modernizacion y Desarrollo Econémico (5 créditos)
e (107) Aplicaciones de las Técnicas Multivariables a la Investigacion (5 créditos)
¢ (109) Trabajo Fin de Master (7 créditos)

OPTATIVAS

Ve

MASTER EN SOCIOLOGIA APLICADA

e (111) Practicum en Empresas o Instituciones (6 créditos)
e (114) Proyectos de Emprendimiento Social (3 créditos)
118) Técnicas de Mediacion (3 créditos)

)

)

(
(
(
¢ (119) Urbanismo y Delincuencia (3 créditos)
(
(
(
(

e (120) Intervencion Psicosocial (3 créditos)
e (122) Evaluacion de Programas y Organizaciones Sociales (3 créditos)
°

)
124) Big Data y Ecosistemas Digitales Aplicados a la Innovacion Social (3 créditos)
J )

125) Indicadores Sociales Avanzados (3 créditos)
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PROGRAMA DE DOCTORADO
EN ECONOMIA'Y EMPRESA

Coordinador:
Luis Ayuso Sanchez

Centro Responsable: Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Centros en que se imparte: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales y Facultad
de Comercio y Gestion

Rama: Ciencias Sociales y Juridicas
Idiomas: Castellano, inglés
Acceso: Estar en posesion de un titulo de Grado y de un titulo de Master oficial

Duracién: 3 anos para estudiantes a tiempo completo, 5 afios para estudiantes a tiempo
parcial (prorrogables en ambos casos, bajo determinadas circunstancias)

Informacién: https://www.uma.es/doctorado-economia/

Objetivos Formativos: El Doctorado constituye la mas alta cualificacién que se puede
obtener en términos formativos y se encuadra dentro del tercer ciclo de estudios
universitarios. El objetivo del Doctorado en Economia y Empresa de la Universidad
de Malaga es la formacion de profesionales altamente cualificados para llevar a cabo
investigaciones relevantes en los campos de la economia y la empresa y desarrollar
su carrera profesional en la docencia y la investigacion en instituciones académicas,
centros de investigacion, companias financieras y de consultoria, empresas en general,
organizaciones internacionales, etc.

El Doctorado en Economia y Empresa tiene un enfoque internacional al promover que
los estudiantes asistan a congresos internacionales, impartan seminarios en otros centros,
realicen estancias en el extranjero y publiquen en revistas internacionales de impacto.

7

Contenidos Académicos: A cada estudiante admitido al programa, la comisién académica
asignard un tutor y un director de tesis con experiencia investigadora acreditada. El tutor
y el director de tesis orientaran al doctorando acerca de las actividades formativas a
realizar para que adquiera los fundamentos tedricos y metodologicos necesarios que
le permitan Ilevar a cabo un anélisis riguroso de los problemas de investigacion. La
mayor parte de estas actividades estardn organizadas por el Programa de Doctorado
y por la Escuela de Doctorado de la UMA. En el primer curso el estudiante ha de
elaborar y defender formalmente un plan de investigacion, para lo que contard con el
asesoramiento de su director de tesis. A partir del segundo ano se recomienda que el
doctorando presente sus trabajos en seminarios, congresos y conferencias. Anualmente,
la comision académica del programa hard un seguimiento del plan de investigacion y
de las actividades realizadas por cada estudiante.
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La formacion de los doctorandos les permitira llevar a cabo la investigacion que culmi-
nara con la defensa de una tesis doctoral.
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Lineas de Investigacion:
Las lineas de investigacion generales del Programa de Doctorado en Economia y
Empresa son:

e Decisiones eficientes en el ambito econdémico y empresarial.

e Desarrollo, crecimiento, productividad y sostenibilidad.
e Bienestar, economia politica y redes sociales.

e Mercados, comportamiento estratégico, direccion estratégica e innovacion
empresarial.

e Economia sectorial.

Las lineas de investigacion especificas de cada uno de los profesores del programa de
doctorado se recogen en:

https://www.uma.es/doctorado-economia/cms/menu/informacion-del-programa/profesorado/
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EXTENSION UNIVERSITARIA

NORMATIVA INTERNA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Reglamento de la Junta de Facultad
Reglamento de la Comisién Académica y de Calidad
Reglamento del Consejo de Estudiantes de la Facultad
Reglamento de Honores y Distinciones
Reglamento del Consejo Asesor
Reglamento de la Subcomisién de Relaciones Internacionales
Reglamento del Trabajo Fin de Grado
Reglamento del Trabajo Fin de Master

Reglamento de las Practicas Curriculares

Reglamento para la concesion de Certificaciones y Menciones a estudiantes
Acuerdo para la realizacion de examenes, en fecha distinta a la fecha oficial (Estudian-

tes en Programas de Movilidad)

(Puede consultarse en la web de la Facultad)

OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

CICLO DE CONFERENCIAS “ECONOMIA Y SOCIEDAD”
El Ciclo de Conferencias Economia y Sociedad ofrece, cada ano, diversas confe-
rencias al estudiantado de la Facultad y de la propia Universidad de Mélaga con el
objetivo de ofrecer nuevas y diferentes perspectivas de la economia, tanto a nivel
espanol como internacional, asi como de temas de gran actualidad y de marcado
caracter practico, relacionados, en su mayoria, con el mundo de la organizacion de
empresas y el emprendimiento.

Destacamos dentro de este Ciclo, las conferencias de “La economia del paraiso.
Charlas sobre la historia econémica de Malaga”. Estas charlas se conciben como
actividades de caracter divulgativo sobre la evolucién de la economia de la provin-
cia de Malaga a lo largo de los Ultimos siglos, con el objetivo de proporcionar unas
herramientas basicas de comprension de la realidad econémica actual del territorio.

CURSOS Y SEMINARIOS PARA RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Los planes de estudios de Grado permiten que el estudiantado consiga reconocimien-
to de créditos mediante la asistencia a diversas actividades universitarias. Esta oferta
se publica en la web de la Secretaria General de la Universidad de Malaga.

GESTALENTUM
El Reto Gestalentum 20X10 ha sido la primera iniciativa universitaria en Espana en
el uso de la metodologia “Outdoor Training” para evaluar competencias profesio-
nales de los estudiantes.

7
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La metodologia “Outdoor Training” se sirve de la naturaleza como aula y del apren-
dizaje experimental como método y tiene como principal objetivo formar y evaluar
a los estudiantes proximos a finalizar sus estudios en competencias consideradas
clave para su futuro desarrollo profesional: trabajo en equipo, comunicacion, lide-
razgo, gestion del tiempo, gestion de los conflictos, adaptacion al cambio, creativi-
dad, motivacioén, autoconfianza y autocontrol.

Los estudiantes tienen la oportunidad de participar en una experiencia formativa
que combina la formacion empresarial a medida con actividades en espacios abier-
tos sobre la base de la experiencia directa, Ilevada a cabo en un ambiente relajado,
aunando competitividad deportiva, diversion y trabajo en equipo y abordando al
mismo tiempo aspectos de Recursos Humanos importantes para toda organizacion.
Los participantes tendran la posibilidad de reconocimiento de créditos por la reali-
zacion de la actividad.

PROGRAMA DE PRACTICAS CURRICULARES

Las Practicas Curriculares podran ser realizadas por aquellos estudiantes matricula-
dos en la asignatura de practicas, existente en el Plan de Estudios de cada uno de
los Grados. Esta asignatura no tiene cardcter obligatorio ya que se puede optar por
cursar dos asignaturas optativas en su lugar.

Ademas, los créditos de la asignatura “Practicas en Empresas” pueden ser conva-
lidados por Practicas Extracurriculares, Practicas ERASMUS, o experiencia laboral
o profesional acreditada. Este reconocimiento queda sujeto a lo expuesto en la
Normativa especifica.

El estudiantado que desee participar en el Programa de Précticas Curriculares ha de
estar dado de alta en ICARO.

INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE MOVILIDAD

El estudiantado de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales puede,
a lo largo de su vida académica, realizar estancias en otros Centros, nacionales
y/o internacionales, al amparo de diferentes Programas de Movilidad. La Facultad
cuenta, desde el curso 2014-2015, con una Oficina de Movilidad en la que los
estudiantes pueden obtener informacion acerca de los tramites relacionados con
movilidad. Asimismo, el estudiantado puede consultar en la péagina web de la
Facultad toda la informacion relativa a los Programas de Movilidad.

Por otro lado, en Decanato y/o en la Oficina de Movilidad se realizan habitual-
mente reuniones con coordinadores/as internacionales y/o profesores/as visitantes
de nuestras universidades socias.

MOVILIDAD NACIONAL. SISTEMA DE INTERCAMBIO ENTRE CENTROS UNIVERSITARIOS

ESPANOLES (SICUE)

El Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espanoles (SICUE) es un pro-
grama de movilidad nacional de estudiantes universitarios que posibilita realizar un
periodo de estudios en otra universidad espanola, con garantias de reconocimiento
académico y aprovechamiento de los estudios realizados. Dicho programa es ges-
tionado por el Vicerrectorado de Estudiantes. Los estudiantes deben visitar la pagina
del Vicerrectorado para conocer los requisitos y oferta de plazas.



MOVILIDAD INTERNACIONAL. ERASMUS Y CONVOCATORIA UNICA
Erasmus+ es el Programa de Movilidad Internacional més conocido. Se distingue
entre:
- Erasmus Estudios: intercambio entre instituciones socias dentro de la Unién
Europea y paises adscritos.

- Erasmus Practicas: realizacion de practicas en empresas europeas durante un
minimo de dos meses y una maximo de doce meses, pudiéndose realizar en
los meses de verano.

En general, se trata de la realizacion de una estancia, semestral o anual, en algtn
Centro europeo extranjero con el que nuestra Facultad tenga convenio. Toda la
informacion acerca de Universidades socias, tablas movilidad de asignaturas, pla-
zas, idiomas y nivel requerido, coordinadores de destinos y aspectos burocraticos
necesarios para la realizacién de la estancia, esta disponible en la pagina web de
la Facultad y en Relaciones Internacionales de la Universidad de Mélaga (UMA).
El estudiante puede consultar tanto la Guia para los estudiantes Erasmus+ outgoing
como la Guia de Practicas Erasmus, disponibles en nuestra pagina web.

Ademas de los programas SICUE y ERASMUS, el alumnado de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales, puede realizar movilidades internaciona-
les no europeas dentro del Plan propio, destinos no europeos (Asia, Oceania,
Norteamérica, Canadd o Iberoamérica), del Programa International Students
Exchange Program (ISEP) y del Programa de Intercambio y Movilidad Académica
(PIMA).
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A través de la pagina web de la Facultad, del correo electrénico, de reuniones
informativas y de redes sociales se informa al alumnado, puntualmente, de las
diferentes convocatorias y plazos correspondientes para cada una de ellas. Hay que
mencionar que, una vez que el solicitante ha obtenido su plaza en cualquiera de
los Programas de Movilidad, la entrega en forma y plazo de toda la documentacion
requerida por el Centro de destino es exclusiva responsabilidad del interesado/a.

Tanto la UMA, a través del Servicio de Relaciones Internacionales, como la Facultad
de Ciencias Econémicas y Empresariales, llevan a cabo, a principios de curso, una
reunion informativa acerca de los Programas de Movilidad. La Facultad, ademas de
estas reuniones a las que todos los estudiantes interesados pueden asistir, convo-
ca, al menos, dos reuniones mas. La primera es una reunion informativa una vez
que la UMA ha emitido la convocatoria de plazas, y que esta destinada a aquellos
estudiantes que, cumpliendo los requisitos establecidos por la UMA, pueden optar
a realizar una estancia. La segunda, de caracter obligatorio, para aquellos estudian-
tes que ya han obtenido la plaza, y en la que se les informa del procedimiento de
matriculacion, adecuacion y reconocimiento de créditos cursados en Programas
de Movilidad. En cualquier caso, toda esta informacion estd recogida en la pagina
web de la Facultad.
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DOBLES TiTULOS INTERNACIONALES
Desde el curso 2014-2015, los estudiantes de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales pueden obtener Dobles Titulaciones Internacionales gracias a con-
venios firmados con cinco centros europeos y siempre que cumplan con todos los
requisitos en cuanto a expediente académico e idioma recogidos en los acuerdos.
Estos centros son la Cracow University of Economics (Cracovia, Polonia), la Univer-
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sitat Regensburg (Regensburg, Alemania), la Hochschule Furtwangen (Furtwagen,
Alemania), Friedrich - Alexander Universitit Erlangen - Niirnberg (FAU, Erlangen-
Nirnberg, Alemania) y la University of Applied Sciences (Kiel, Alemania).

ASOCIACIONES Y COLEGIOS PROFESIONALES VINCULADOS CON LAS TITULACIONES

DE NUESTRO CENTRO

> Asociacion de Antiguos Alumnos de la Universidad de Malaga (Alumni)

» Asociacion andaluza de alumnos y licenciados en Ciencias Actuariales y Financieras

(ASALCAF)

» Colegio de Economistas de Malaga

Y

Asociacion Olimpiada Espanola de Economia

» Comision Nacional del Mercado de Valores

E

economistas

colegio de malaga

DOCUMENTACION Y REQUISITOS PARA LA COLEGIACION

Requisitos:

A. TENGO UN TiTULO UNIVERSITARIO ESPANOL
Los titulos universitarios espaiioles que dan acceso a la colegiacion:
Doctor, Licenciado o Grado en:

Administracion y Direccion de Empresas

Marketing y Direccion Comercial

Ciencias Politicas y Econémicas (Seccién de Economia)

Ciencias Politicas, Econémicas y Comerciales (Seccion de Econémicas
y Comerciales)

Ciencias Econémicas y Empresariales

Ciencias Actuariales y Financieras

Economia

Investigacion y Técnicas de Mercado

Direccion Financiera y Contabilidad

Comercio

Finanzas, Banca y Seguro

Intendente o Actuario Mercantil

Para otros titulos universitarios en el ambito de la economia y empresa.
Envianos tu consulta a secretaria@economistas.org.

B. TENGO UN TiTULO UNIVERSITARIO EXPEDIDO EN OTRO PAIS DE LA UE
Si estas en posesion de un titulo universitario expedido en otro pais de la UE (que no
sea Espana), como paso previo a la colegiacion has de acudir al Ministerio de Asuntos

Econémicos y Transformacion Digital y solicitar el reconocimiento de un titulo de un
pais de la Union Europea, para el ejercicio de la profesion de economista.

Accede aqui a mas informacion: https://portal.mineco.gob.es/es-es/ministerio/

infoservicios/reconocimientotitulos/Paginas/econ_act_dipl.aspx

Accede aqui a la solicitud (PDF): https://portal.mineco.gob.es/RecursosArticulo/
mineco/comun/pdf/Modelo_solicitud.pdf



(Sistema regulado por la Orden del Ministerio de la Presidencia de 19 de mayo de
1995, que desarrolla el RD 1665/91, en aplicacion de la Directiva de la UE relati-
va al reconocimiento de titulos universitarios de mas de tres anos de duracion).

Para solicitar el reconocimiento profesional de Economistas hay que dirigirse a:
Ministerio de Universidades
Paseo de la Castellana, 162
28046 Madrid
Tel.: 060 de la Administracion General del Estado
o a través de la sede electronica

C. TENGO UN TITULO UNIVERSITARIO EXPEDIDO EN UN PAiS NO
PERTENECIENTE A LA UE
Si estas en posesion de un titulo universitario expedido en un pais NO pertenecien-
te a la UE, tienes dos opciones:
1.Haber obtenido la convalidacién de un titulo extranjero.

La convalidacion se solicita dirigiéndose a:
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional
Subdireccién General de Titulos, Convalidaciones y Homologaciones
Paseo del Prado, 28 — 28014 Madrid
Tel.: 91 506 56 00

2.Tener derecho de reciprocidad para el ejercicio de la profesion

La reciprocidad para el ejercicio de la profesion se adquiere por una de las
siguientes vias:
e Por la existencia de un tratado entre su pais de origen y Espana.
e Por la aportacion, por parte del interesado, de un certificado expedi-
do por la asociacion profesional del pais correspondiente, admitiendo
que un titulado espariol podria ejercer en su pais.

DOCUMENTOS:
1. Colegiacion Online
Enviar a secretaria@economistas.org la siguiente documentacion:
e Solicitud de colegiacion cumplimentada y debidamente firmada (PDF).

e Acreditacion de la titulacion universitaria mediante uno de los siguien-
tes procedimientos:

1.Archivo con el titulo compulsado por la Universidad correspon-
diente a través de [DOC-e].

2.Autorizacion a este Colegio para consultar el Titulo en la Sede
Electronica del Ministerio de Educacion (*).

3.De manera provisional, certificado de notas donde conste que
ha finalizado la carrera, firmado digitalmente por la Universidad
(hasta aportar el titulo definitivo).

e D.N.I. (PDF).
e Foto tipo carné (JPG,PNQ).

e En caso de ejercer PDF con el Alta Censal.

7
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2. Colegiacion presencial
Entregar en la Secretaria del Colegio (C/ Granada N° 41, 29015 Malaga), la
siguiente documentacion:
e Solicitud de colegiacion cumplimentada y debidamente firmada.

e Fotocopia compulsada del titulo o certificado de notas donde conste
que ha finalizado la carrera, o en su defecto, original y fotocopia del
titulo o certificado de notas.

e Fotocopia del D.N.I.
e 1 foto tipo carné.

e En caso de ejercer, fotocopia del Alta Censal.

CUOTAS COLEGIALES:
Existen distintas modalidades de cuotas de colegiacién, en funcién de la situacion personal:
1. Colegiados que ejercen la profesién por cuenta propia: 50 euros/trimestre.
Si hace menos de seis meses desde que terminé pagaria 10 euros/trimestre durante
el primer afio de colegiacion, pasado el cual, pasan a la cuota normal.

2. Colegiados que ejercen, o ejerceran, por cuenta ajena: 25 euros/trimestre.
Si hace menos de seis meses que termind la carrera pagaria 5 euros/trimestre duran-
te el primer afio de colegiacion, pasando posteriormente a la cuota normal.

3. Colegiados en situacion de desempleo: 6 euros/trimestre.

En todos los casos no hay cuota de inscripcion.

La solicitud de colegiaciéon se puede descargar de la web:
https://economistasmalaga.com/ser-economista/colegiacion-economistas-malaga/
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SOLICITUD DE PRE-COLEGIACION

Apellidos
Nombre N.I.F. Fecha nacimiento
Lugar Provincia

Domicilio Particular

Codigo Postal Ciudad Provincia Teléfono
E-mail Movil:
Curso académico
Empresa u Organismo donde trabaja
Calle ~ Cidgd Teléfono Fax
Actividad de la Empresa Cargo que desempefia

Malaga, de _de

El interesado

@ economistas
Colegio de Malaga

Granada 41. 29015 Mélaga
CIF Q29610021

Malaga, de _de

N° de cuenta — IBAN:

Swift BIC:

Titular de la cuenta:

Ruego a Vds., se sirvan tomar nota de que a partir de esta fecha y hasta nuevo aviso deberan adeudar en
mi cuenta abierta en esta entidad los recibos periédicos que le sean presentados para su cobro por el
Colegio Profesional de Economistas de Malaga.

El interesado

Nombre y Apellidos:
Domicilio:




Ley de Proteccion de Datos de Caracter Profesional

Informacién bésica sobre el tratamiento de datos personales conforme al REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL
PARLAMENTO EUROPEQ Y DEL CONSEJO, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Responsable: COLEGIO PROFESIONAL DE ECONOMISTAS DE MALAGA. Finalidad: Gestionar la solicitud de
colegiacién del interesado en el Colegio Profesional de Economistas de Malaga. Cobro de las cuotas colegiales.
Legitimacion: Ejecucion de un contrato en el que el interesado es parte o para la aplicacién a peticién de este
de medidas precontractuales. Consentimiento del interesado. Destinatarios: No se cederan datos a terceros,
salvo obligacion legal. Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir sus datos, asi como otros
derechos, indicados en la informacion adicional, que puede ejercer dirigiéndose a la direccion del responsable
del tratamiento en colegiodemala onomistas.org Informacién adicional: Puede consultar la informacién
adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en las clausulas anexas que se encuentran en
https://feconomistasmalaga.com/politica-de-privacidad.

Malaga, _ d€ Elinteresado ... 9
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Colegio de Malaga

SOLICITUD DE COLEGIACION

Apellidos
Nombre N.LF. Fecha nacimiento -
Lugar Provincia

Domicilio Particular

Codigo Postal Ciudad Provincia ~ Teléfono

E-mail Mévil: B
Termino sus estudios de en el mes de g8 -
Titulo expedido el afio por la Universidad de

Otros colegios o asociaciones profesionales a que pertenece

Empresa u Organismo donde trabaja
Calle Ciudad _ Teléfono ] _ Fax
Actividad de la Empresa Cargo que desemperia

Malaga, de de

El interesado

6 economistas
Colegio de Malaga

Granada 41. 28015 Malaga
CIF Q2951002|

Malaga, de de

N° de cuenta — IBAN:

Swift BIC:

Titular de la cuenta:

Ruego a Vds., se sirvan tomar nota de que a partir de esta fecha y hasta nuevo aviso deberan adeudar en
mi cuenta abierta en esta entidad los recibos periddicos que le sean presentados para su cobro por el
Colegio Profesional de Economistas de Malaga.

El interesado

Nombre y Apellidos:
Domicilio:




Ley de Proteccién de Datos de Caracter Profesional

Informaciéon basica sobre el tratamiento de datos personales conforme al REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL
PARLAMENTO EUROPEOQ Y DEL CONSEJO, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Responsable: COLEGIO PROFESIONAL DE ECONOMISTAS DE MALAGA. Finalidad: Gestionar la solicitud de
colegiacion del interesado en el Colegio Profesional de Economistas de Malaga. Cobro de las cuotas colegiales.
Legitimacién: Ejecucion de un contrato en el que el interesado es parte o para la aplicacion a peticion de este
de medidas precontractuales. Consentimiento del interesado. Destinatarios: No se cederan datos a terceros,
salvo obligacion legal. Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir sus datos, asi como otros
derechos, indicados en la informacion adicional, que puede ejercer dirigiéndose a la direccion del responsable
del tratamiento en colegiodemalaga@economistas.org Informacién adicional: Puede consultar la informacién
adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en las clausulas anexas que se encuentran en
https://feconomistasmalaga.com/politica-de-privacidad.

Malaga, de de

El interesado



AVISO IMPORTANTE:

La informacion contenida en el presente programa tiene caracter informativo y no
legal. Su contenido no podra ser utilizado en ningiin tipo de recurso. En caso de
modificacion de cualquier informacion aqui recogida en el transcurso del curso
académico 2026/2027, ésta sera puntualmente publicada en la pagina web de la
Facultad (www.economicas.uma.es).
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