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Datos de Identificacion del Titulo

UNIVERSIDAD:

ID Ministerio 2501274

Denominacion del titulo Graduado o Graduada en Derecho
Curso académico de implantacion 2010/2011

Web de la titulacion https://www.uma.es/grado-en-derecho
Convocatoria de renovacion de acreditacion 2021/2022

Centro o Centros donde se imparte, en caso de ser | Facultad de Derecho
un titulo conjunto especificar las universidades
donde se imparte

I. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Criterio 1: El titulo proporciona la informacion publica suficiente y relevante de cara al estudiante y
a la sociedad.

Andlisis

1. Existen diversos mecanismos de difusion y publicidad para que los estudiantes y la sociedad en

general puedan conocer la informacién mas relevante del grado en Derecho que oferta la Facultad

de Derecho de la Universidad de Malaga. A continuacion, se indicaran los diversos mecanismosy el

contenido de la informacion que suministran:

1.1) La propia Universidad desarrolla una importante tarea de informacion publica sobre su oferta de

estudios:
a) Jornadas de Puertas Abiertas “Destino UMA”: se celebra todas las primaveras con la
finalidad de informar y orientar a los estudiantes preuniversitarios sobre las distintas
titulaciones, salidas profesionales y servicios que ofrece la universidad de Mdlaga. Desde el
afio 2019 la Fundacion General de la Universidad de Malaga (FGUMA) tiene el encargo de
organizar las Jornadas de Puertas Abiertas, asi como el resto de actividades desarrolladas a lo
largo del afio por el Programa destino UMA. En los cursos 2019/20y 2020/21, ante la situacién
derivada de la pandemia de la Covid 19, la Jornada de Puertas Abiertas se celebré on-line.
b) Dentro del programa “Destino UMA” se organizan visitas guiadas a los centros de la
Universidad, de las que se ocupan los denominados cicerones; visitas de los vicedecanos de
estudiantes, y de los estudiantes cicerones, a los centros escolares de Malaga y de la provincia
que lo soliciten, con el objeto de informar sobre las titulaciones de grado ofertadas por cada
centro. Para cada una de estas jornadas se elabora un plan de comunicacidn consistente en la
organizacion de ruedas de prensa, elaboracion de notas y dossieres, disefios de estrategias en
redes sociales.
Estas jornadas se celebran en Marbella, Ronda, Antequera, Vélez-Malaga, Archidona, Nerja,
Estepona y Torremolinos, las ciudades mds importantes de la provincia.



https://www.uma.es/grado-en-derecho
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d) Participacién en ferias de diferente dmbito territorial. Cabe resaltar la participacién de la
UMA en Unitour Lisboa (14 de noviembre de 2016), en Unitour Tenerife (24 de noviembre de
2016), Unitour Malaga (1 de febrero de 2017), Saldn del Estudiante de Marmolejo (23 de
febrero de 2017), Salén del Estudiante de Lucena (del 21 al 23 de febrero de 2018), la 22 Feria
de “Estudiar en Espafia” de Marruecos (del 19 al 22 de febrero de 2018), etc.

e) Revistas y folletos de orientacidn dirigidos a estudiantes potenciales que edita la Oficina de
Titulaciones propias, a los que se puede acceder en su pagina web.

f) Oficina de Atencidn al estudiante sobre cuestiones de caracter académico, administrativo,
educativo, social o de indole personal.

La oficina se sitUa en el Aulario Rosa de Galvez del Campus de Teatinos. La atencién es personal
o telefénica de 9 a 14 horas y de lunes a viernes, o a través de un gestor de peticiones.

g) Informacién, Conserjeria y Atencidén al Usuario (SICAU) que gestiona y difunde la
informacién de la UMA, tanto para la comunidad universitaria como para el resto de la
sociedad, relativo a la organizacion, servicios, centros, departamentos, convocatorias,
tramites, empleo, normativa, oferta académica y actividades de la Universidad. El SICAU
dispone de una oficina en el Edificio del Jardin Botanico (Campus de Teatinos) y de un Punto
de Informacién (Conserjeria) en cada uno de los centros y/o edificios, para atencion presencial
y telefénica; dispone también de un gestor de peticiones y de perfiles en las redes sociales:
Facebook, Twitter e Instagram.

h) Servicio de informacién inmediata a la comunidad universitaria denominado INFOUMA a
través de email, instagram, twitter y facebook. Ademds, la Facultad de Derecho dispone de un
twitter oficial y del servicio INFODERECHO a través del Campus virtual. La pagina web de la
Facultad cuenta con un enlace a un histdérico de noticias.

i) Sistema de quejas, sugerencias y felicitaciones de la Universidad de Malaga: es un sistema
centralizado y extendido a todos los servicios de la UMA. Iniciada la crisis del Covid, la Facultad
de Derecho habilité un sistema on-line propio.

1.2. La difusién y publicidad del grado se realiza en la pagina web del titulo. También la
informacién mas relevante del titulo se encuentra en la pagina web del RUCT.

La pdgina web del titulo contiene la Memoria de verificacion del titulo, el Plan de estudios, la
Guia docente, perfil de acceso, competencias a adquirir por los alumnos, el Trabajo fin de
Grado, salidas profesionales de los egresados, programas de Movilidad, actuaciones de
fomento de la insercion laboral, practicas, adaptaciones, implantacién del titulo, apoyo vy
orientacion, coordinacion del titulo, recursos disponibles del Centro, planes de mejora del
titulo, memoria de resultados del titulo.

La Web recoge la Informacion COVID UMA y la Informacion COVID CENTRO que se aportan
como evidencias.

La pagina web detalla ademas aspectos concretos sobre el funcionamiento del Titulo: horarios
de clase, aulas, calendarios de exdmenes, calendario docente, asignacion de grupos,
acreditacion de un segundo idioma (B1), estudiantes internacionales, movilidad, practicas,
campus virtual, sistema de garantia de calidad, investigacion en el centro; procedimientos
especificos: matriculacién, cambios de grupo, reconocimiento y convalidaciones, traslado de
expediente, revision y aprobacion de las guias docentes; informacién necesaria y conveniente
para el alumno: servicio de secretaria, perfiles profesionales de los graduados de derecho,
empleabilidad, biblioteca, guia de bienvenida, seguro escolar, becas y ayudas, etc.

En definitiva, la Facultad ha hecho un importante esfuerzo para obtener una pagina web
moderna, completa y accesible.



https://www.uma.es/titulacionespropias/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/cms/base/ver/collection/collection/13238/historico-de-noticias/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/ultimas-noticias/descargar/COVID-19/Facultad-Derecho-4.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/ultimas-noticias/descargar/COVID-19/Facultad-Derecho-4.pdf
https://www.uma.es/grado-en-derecho
https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo=G&CodigoEstudio=2501274&actual=estudios
https://www.uma.es/media/tinyimages/file/Memoria_Verifica_Grado_en_Derecho_actualizada.pdf
https://www.uma.es/centers/subjects_center/facultad-de-derecho/5113/
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&mode=list&perpage=1000&search=&sort=291&order=DESC&advanced=0&filter=1&advanced=1&f_291=&f_280=&f_279=GRADUADO%2FA+EN+DERECHO+POR+LA+UNIVERSIDAD+DE+M%C3%81LAGA&f_274=&f_273=&f_281=&f_292=&f_272=&f_283=
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&mode=list&perpage=1000&search=&sort=291&order=DESC&advanced=0&filter=1&advanced=1&f_291=&f_280=&f_279=GRADUADO%2FA+EN+DERECHO+POR+LA+UNIVERSIDAD+DE+M%C3%81LAGA&f_274=&f_273=&f_281=&f_292=&f_272=&f_283=
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=4&mode=list&perpage=10&search=&sort=0&order=ASC&advanced=0&filter=1&advanced=1&f_39=&f_40=&f_44=1052%09GRADUADO%2FA+EN+DERECHO&f_41=&f_42=&f_43=&f_45=
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2.) Los informes, normativas y reglamentos de los que dispone el Titulo son los siguientes:

El Reglamento de organizacion y funcionamiento interno de la Junta de la Facultad de Derecho y de la
eleccion de Decana o Decano, sus miembros y las Actas de la Junta de Facultad. Las diferentes
comisiones cuentan con un enlace propio que contiene una informacion detallada sobre su
composicién, normativa, procedimientos, actividad, y las actas de sus sesiones..

El Reglamento de Eleccidén y Constitucion de los érganos colegiados de la Facultad de Derecho;
Reglamento de funcionamiento de la Comisién Académica y de Calidad de la Facultad de Derecho; vy el
Reglamento de Biblioteca.

Entre las normas del Titulo destacan las que regulan la realizacién de pruebas de evaluacién del
rendimiento académico de los estudiantes de aplicacién general a todos los centros de la UMA; acuerdo
sobre los actos de graduacidon que se celebran en la Facultad; resolucidn en relaciéon con el uso de
materiales de trabajo en el aula; tabla de convalidacidn Erasmus; protocolo para la convalidacién de
asignaturas cursadas en los programas de movilidad; modelos de solicitud de convalidaciéon o
reconocimiento de optativas; tabla de convalidacidn de asignaturas en el programa de movilidad SICUE;
acuerdo para la realizaciéon de examenes en fecha distinta a la fecha oficial para alumnos participantes
en programas de movilidad nacionales e internacionales; Reglamento de Practicas Externas, de
aplicacién general a todos los estudios de Grado que se imparten en la UMA; acuerdo de Junta de
centro sobre el logotipo de la Facultad; Reglamento de trabajo de fin de grado; acuerdo sobre prelacién
de exdmenes en caso de coincidencia de fechas de celebracion; normas para la concesidon de Premios
extraordinarios en los estudios oficiales de la Facultad.

3.) En cuanto a los mecanismos de actualizacién de la informacion relativa a calendarios, guias
docentes, organizacion docente, actividades formativas, practicas, horarios, listado de centros de
practicas, etc. El Titulo se ajusta, como no podia ser de otra forma, a las prescripciones de la UMA:

- El Consejo de Gobierno de la UMA aprueba anualmente el calendario académico y el Plan de
Ordenacion Docente (POD).
- La Junta de Centro aprueba anualmente las guias docentes de las asignaturas, donde se
incluye: organizacién docente, actividades formativas, contenidos, competencias, resultados
de aprendizaje y procedimiento de evaluacion.
- Todos los cambios o modificaciones son aprobados en Junta de Centro y posteriormente
actualizados en la pagina web de Ia titulacidn, como vehiculo de difusién publica a los grupos
de interés. Para ello la Facultad cuenta con una webmaster que, bajo la supervisiéon de la
Vicesecretaria del centro, acude a la Facultad dos dias en semana.
4.) También el Sistema de Garantia de calidad del Titulo y sus resultados son publicos para todos los
grupos de interés. En la web del Centro puede encontrarse informacién detallada sobre el Sistema de
Garantia de la Calidad del Titulo; las diferentes memorias de resultados; los distintos autoinformes de
seguimiento y las correspondientes respuestas de la DEVA.

Fortalezas y logros

La Universidad de Malaga se situa a la cabeza en el ranking andaluz de transparencia en el "Cuarto
Informe de Transparencia de las Universidades Espafiolas". El ranking que publica la Fundacién
Compromiso y Transparencia (FCyT) evalta un total de 54 criterios: la UMA esta calificada de Universidad



https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/Reglamento-organizacion-funcionamiento-interno-Junta-Facultad-Derecho-y-eleccion-Decano.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/Reglamento-organizacion-funcionamiento-interno-Junta-Facultad-Derecho-y-eleccion-Decano.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/80734/junta-de-centro-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/80734/junta-de-centro-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/actas-derecho/listado/Junta%20Facultad-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/actas-derecho/listado/Junta%20Facultad-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/74939/comisiones-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/74939/comisiones-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/74939/comisiones-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/actas-derecho/listado/Comisiones-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/reglamento-eleccion-organos-colegiados.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/reglamento-eleccion-organos-colegiados.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/REGLAMENTO-CAD-FD.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/REGLAMENTO-CAD-FD.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/biblio.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/biblio.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/biblio.pdf
https://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/julio_2019/Anexo01.pdf
https://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/julio_2019/Anexo01.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/ACUERDO-ACTOS-GRADUACION-2015.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/ACUERDO-ACTOS-GRADUACION-2015.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/usomateriales.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/usomateriales.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/usomateriales.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/Tablas-convalidaciones-ERASMUSDICIEMBRE-2018.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/Tablas-convalidaciones-ERASMUSDICIEMBRE-2018.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/Protocolo-convalidacion-asignaturas-movilidad.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/Protocolo-convalidacion-asignaturas-movilidad.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/Protocolo-convalidacion-asignaturas-movilidad.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/MODELOS1y2-movilidad.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/MODELOS1y2-movilidad.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/acuerdo-convalidacion-asignaturas-sicue.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/movilidad-derecho/descargar/acuerdo-convalidacion-asignaturas-sicue.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/REALIZACION-ANTICIPADA-EXAMENES-ALUMNOS-MOVILIDAD.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/REALIZACION-ANTICIPADA-EXAMENES-ALUMNOS-MOVILIDAD.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/REALIZACION-ANTICIPADA-EXAMENES-ALUMNOS-MOVILIDAD.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/docencia-Derecho/descargar/Practicas/REGLAMENTO-PRACTICAS-EXTERNAS-FACULTAD-DERECHO.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-aprobacion-logotipo.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-aprobacion-logotipo.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/R-2017-TFG-FACULTAD-DE-DERECHO.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/R-2017-TFG-FACULTAD-DE-DERECHO.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-prelacion-examenes.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-prelacion-examenes.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-prelacion-examenes.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-premio-extraordinario.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-premio-extraordinario.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/normativa-derecho/descargar/acuerdo-premio-extraordinario.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/72408/calidad-facultad-de-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/72408/calidad-facultad-de-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/72408/calidad-facultad-de-derecho/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/110465/memoria-de-resultados-del-sgc/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/calidad-derecho/listado/Autoinformes-seguimiento/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/calidad-derecho/listado/Autoinformes-seguimiento/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/calidad-derecho/listado/Respuestas-DEVA/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/calidad-derecho/listado/Respuestas-DEVA/
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Transparente por cumplir 43 criterios. Esta a la cabeza de las Universidades andaluzas y esta bien situada
en el contexto nacional.

El Grado dispone de una pagina web completa y actualizada, que goza de un elevado nivel de satisfaccién
en las encuestas entre los estudiantes y los profesores con la informacién que suministra.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

No detectamos debilidades.

Il. INFORMACION RELATIVA A LA APLICACION DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA
CALIDAD Y DE SU CONTRIBUCION AL TiTULO

Criterio 2: El titulo posee un Sistema de Garantia de Calidad (SGC) determinado e implementado
con los mecanismos necesarios para obtener la informacion sobre el desarrollo de la implantacion
del titulo y orientado a la mejora continua.

Andlisis

- Breve reseiia de aspectos significativos, decisiones y cambios en la aplicacién del SGC.

El Sistema de Garantia de la Calidad aplicable al titulo es el del Centro al que esta adscrito dicho titulo.
En la Universidad de Madlaga se diseiaron, siguiendo las directrices del Programa AUDIT de la ANECA,
Sistemas de Garantia de la Calidad de Centros. El alcance de dichos Sistemas son los titulos oficiales de

Grado y Master adscritos a dicho Centros.

La documentacion relativa a dichos Sistemas se encuentra en una Sala de Campus Virtual. En dicha Sala
se puede consultar el mapa de procesos, los planes de mejora, las memorias de resultados, etc.

Ademds, en el presente curso 2020-21 se ha creado un entorno de trabajo en SharePoint para gestionar
toda la informacion relativa a los Sistemas (documentos, indicadores, informes, etc.):
https://uma365.sharepoint.com/sites/COA Centros

Una de las utilidades destacables de esta herramienta es que permite a los usuarios la descarga de los
informes de indicadores para su analisis. El objetivo a medio/largo plazo es trabajar con este entorno de
trabajo puesto que parece ser mucho mas util que el Campus Virtual.

Por otro lado, en la pagina web del Servicio de Calidad se publica (para la consulta por parte de cualquier
usuario interno y externo) el Observatorio de Resultados de la Universidad. En dicho Observatorio,
seleccionando el titulo deseado, se pueden consultar los resultados de los indicadores a lo largo de los
ultimos cursos:

https://www.uma.es/calidad/info/108545/informacion-estadistica-calidad/

En el siguiente enlace se pueden consultar los Indicadores que se recogen en el Sistema, asi como su
formula de célculo.



https://calidad.cv.uma.es/course/view.php?id=2
https://uma365.sharepoint.com/sites/COA_Centros
https://www.uma.es/calidad/info/108545/informacion-estadistica-calidad/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1axyHUHMKVP2kyfJ3JOmZAGch7Y_ToHqj86CM7RJfeKE/edit?usp=sharing
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En el proceso PE03. Medicidn, andlisis y mejora del Sistema se establece que el Sistema se debe revisar
de forma periddica, con vistas a una mejora continua.

En la pagina Web del centro se recoge un apartado denominado “Calidad” donde se publica toda la
informacién del sistema que se considera util para el usuario: composicion de la Comisidn responsable
del Sistema, de actas o acuerdos de dicha Comision, Memorias de resultados, etc.

Y en particular, los principales aspectos vinculados a la “Calidad” en la Facultad de Derecho (Politica 'y
objetivos de calidad, el propio SGC, la Comisién Académica y de Calidad, su composicion y actas, los
Titulos oficiales del Centro -incluyendo el Observatorio con la informacién publica disponible-, los
Perfiles de los titulos oficiales, los Autoinformes del Centro, los Informes de Evaluacién de Titulos de la
DEVA, las Encuestas de Satisfaccidn, las Memorias de Resultados del SGC, etc.), quedan contemplados
en la pagina web de su SGC.

Entre los aspectos mas destacables del SGC-FD de estos ultimos cuatro afios, cabe mencionar que el 24
de noviembre de 2020 se constituyd la Comision Transitoria Académica y de Calidad de la Facultad de
Derecho, que reemplazo a la extinta Comisidon de Garantia de la Calidad (que, a su vez, fue constituida el
12 de enero de 2009).

Y que una vez celebradas las elecciones correspondientes a la CAC-FD para designar a los miembros
electos, junto a los demas miembros natos, se constituyd la Comision Académica y de Calidad de la
Facultad de Derecho el dia 7 de junio de 2021, con la siguiente composicidn.

También se aprobé el nuevo Reglamento de funcionamiento de la Comision Académica y de Calidad de
la Facultad de Derecho por la Junta de Facultad, en sesidn celebrada el dia 19 de febrero de 2021.

La Comision suele ser convocada por correo electronico por el coordinador de calidad, bajo la supervision
del decano y presidente de la misma. En dicha convocatoria se adjunta el acta de la sesién anterior de la
comisidn, asi como los documentos que sean necesarios para el desarrollo de la misma (procesos que
hay que revisar, resumen del resultado de indicadores, o de las encuestas de satisfaccion, etc).

La CAC-FD se ha reunido en una ocasién en 2020, para constituir su Comisién Transitoria, ademds de
para aprobar las Ultimas actas de la sesidon anterior de las extinguidas Comision de Garantia de la
Calidad (CGC) y Comision de Ordenacion Académica (COA), y el nombramiento de las dos
Subcomisiones especializadas en asuntos especificos (ordenacién académica y calidad), junto a la
resoluciéon de reclamaciones presentadas. Y en otra ocasion en 2021 -hasta el momento-, para la
constitucion de la Comision Académica y de Calidad de la Facultad de Derecho (CAC-FD), y para la
aprobacién del acta de la Comisién Transitoria Académica y de Calidad, del acta de la sesion anterior de
la Subcomisién Académica de la CAC-FD, del informe favorable a la imparticidon de docencia en idioma
distinto al castellano, del informe del Coordinador de Calidad, de la Memoria de Resultados del Sistema
de Garantia de Calidad de la Facultad de Derecho correspondiente al curso académico 2019/2020, y
para analizar la Renovacion de la Acreditacion de titulos oficiales de la Facultad de Derecho
correspondientes a la Convocatoria 2020/2021, junto a la eleccién de un representante de estudiantes
para la Subcomisién de Calidad.

Por su parte, la extinta CGC-FD se reunié en dos ocasiones en 2020 (4 de marzo y 13 de octubre); en
cuatro ocasiones en 2019 (11 y 23 de enero, 11 de abril y 4 de diciembre); en tres ocasiones en 2018
(13 de abril, 11 de mayo y 21 de diciembre); y en cinco ocasiones en 2017 (15 y 22 de marzo, 19 de
mayo, 4 y 18 de diciembre).



https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=1&rid=7268
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/109498/sistema-de-garantia-de-la-calidad/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiM2IyZDFlZmYtMDJjMC00MTBkLWFiMzItMWMyMTA4ZWNjODJkIiwidCI6ImU3ZjUzZjNmLTYzNmItNDNhZC04MDdlLTU3Yzk2NmZmN2RiOCIsImMiOjh9
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/109498/sistema-de-garantia-de-la-calidad/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/126198/miembros-de-la-comision-academica-y-de-calidad-cac/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/calidad-derecho/descargar/REGLAMENTO-CAD-FD.pdf
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En la pagina web del SGC de la Facultad de Derecho se recogen las actas de la CAC-FD, asi como de la
Subcomisidn de Calidad de la CAC-FD, que reflejan los debates y acuerdos adoptados en cada una de
sus sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias, y en las que se contienen apartados referidos al
Master Universitario en Abogacia. Asimismo, todas las actas de la extinta Comisién de Garantia de la
Calidad (desde el 12 de enero de 2009, al 13 de octubre de 2020) también pueden consultarse aqui.

- La Subcomision de Calidad de la CAC-FD se ha reunido en una ocasion en 2021 (el 5 de octubre) para
revisar la evolucion de los Autoinformes de Renovacién de la Acreditacion de la convocatoria 2021/22,
correspondientes a las titulaciones: ® Graduado/a en Derecho ® Graduado/a en Criminologia ¢ Master
Universitario en Abogacia; analizar la evolucién de los Informes de Seguimiento de la convocatoria
2020/21, correspondientes a los siguientes titulos: ¢ Master Universitario en Derecho Penal ® Master
Universitario en Asesoria Juridica de Empresas ¢ y Master Universitario en Derecho de la Ordenacion
del Territorio, el Urbanismo y el Medio Ambiente; debatir sobre la formacion de Grupos focales en las
titulaciones oficiales de la Facultad de Derecho; y para abordar las propuestas necesarias de
Modificacion de las titulaciones oficiales de la Facultad de Derecho que lo requieran para adaptar las
tasas e indicadores de sus Memorias Verificadas a los valores reales observados y, en su caso, para
adaptarlas a los sistemas de evaluacidn aprobados en las Guias docentes.

El siguiente objetivo para la mejora del SGC de la Facultad de Derecho consiste en desarrollar, a nivel de
Centro, los diferentes subprocesos contenidos en el Mapa de Procesos del SGC, una vez desplegados
cada uno de los procesos de Calidad al nivel de la Universidad de Malaga.

El analisis del cumplimiento de los objetivos y acciones de mejora se recoge en las Memorias de
Resultados del SGC, que se encuentran publicadas en la pagina web del Centro.

Plan de Mejora del Grado en Derecho en respuesta a las recomendaciones del Informe de Renovacién
de la Acreditacion de 19 de julio de 2016

La mayoria de las recomendaciones incorporadas en el Informe de Renovacién de la Acreditacion de
19/7/2016 fueron atendidas y se trasladaron a los planes de acciones de mejora de los siguiente cursos.
El grado de cumplimiento de estas acciones ha sido:

- Se recomienda publicar en la web la memoria actualizada del titulo con todas sus modificaciones.
Recomendacion cerrada.

(Enlace ficha accién de mejora)

-Se recomienda revisar la actualizacion de las tablas de reconocimiento de créditos correspondientes a
asignaturas cursadas en movilidad.

Recomendacion cerrada

(enlace ficha accion de mejora)

- Se debe actualizar la informacion relativa a los prerrequisitos para la matricula en Practicas |, adn no
actualizada.



https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/126201/actas-de-la-comision-academica-y-de-calidad-cac/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/131449/actas-de-la-subcomision-de-calidad-de-la-cac/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/110438/actas-de-la-cgc/
https://calidad.cv.uma.es/course/view.php?id=2
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/110465/memoria-de-resultados-del-sgc/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/110465/memoria-de-resultados-del-sgc/
http://deva.aac.es/RUCT/API/INFORME/ACRED/3/2501274
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5853&filter=1
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5859&filter=1
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Recomendacion cerrada

(enlace ficha accién de mejora)

- Se debe integrar las acciones de mejora existentes actualmente y que no han sido ejecutadas
completamente en un Plan de Mejora de la titulacién, que incluya acciones concretas derivadas del
analisis y revision de resultados y que identifique objetivos, indicadores, responsables de ejecucién y
temporalice su consecucién. El Plan deberd contar con un procedimiento periddico de analisis, revision
y mejora.

Recomendacion cerrada

(Enlace ficha accidn de mejora)

- Se debe contar con indicadores de satisfaccién significativos de todos los agentes implicados,
estudiantes, profesorado, PAS, egresados y empleadores. Se debe incluir el tamafio de la muestra y el
numero de encuestas respondidas (n).

Recomendacion cerrada

(Enlace ficha accidon de mejora)

- Se debe contar con procedimientos mas eficaces que garanticen la coordinacion docente, en particular
la horizontal, del titulo.

Recomendacion cerrada

(Enlace ficha accidon de mejora)

- Se debe resolver el problema de falta de cobertura de los puestos necesarios de PAS que dan servicio
al titulo.

Recomendacion cerrada

(Enlace ficha accidon de mejora)

- Se recomienda profundizar en la reflexidn, en el seno de las comisiones del SGCT, sobre la evolucién
del programa formativo.

Accion en proceso

(Enlace ficha accidon de mejora)

- Se recomienda analizar, en el seno de la CGCT, las causas de la baja satisfaccion de algunos colectivos
con las infraestructuras y disefiar, en su caso, las acciones de mejora que se estimen pertinentes.

Accion en proceso

(Enlace ficha accidon de mejora)



https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5854
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5855&filter=1
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5857&filter=1
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5862&filter=1
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5864&filter=1
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5860&filter=1
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5863&filter=1
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Recomendaciones en los Informes de Verificacion, Modificacidon y Seguimiento

En el Informe de Seguimiento del Plan de mejora del Grado en Derecho de la convocatoria 2019-20, se
recogen las siguientes recomendaciones que se consideran no cumplidas. Se aporta a continuacion el
enlace de la ficha del plan de mejora donde se justifica su estado.

Recomendacién 10: 2. EI SGC debe proporcionar los indicadores desagregados por titulos de estudiantes
en movilidad.

Ficha del plan de mejora:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5856

Recomendacion 12: 2. Se recomienda profundizar en la reflexién, en el seno de las comisiones del SGCT,
sobre la evoluciéon del programa formativo.

Ficha del plan de mejora:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5860

Recomendacion 4: 1. Se debe proceder a una modificacién formal de la memoria que recoja todos los
extremos apuntados por la DEVA en el informe de modificacién de julio de 2015, que de facto se han
implementado ya, pero que todavia no se han reflejado en ella.

Ficha del plan de mejora:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5861

Recomendacion 6: 1. Se recomienda analizar, en el seno de la CGCT, las causas de la baja satisfaccidn de
algunos colectivos con las infraestructuras y disefiar, en su caso, las acciones de mejora que se estimen
pertinentes.

Ficha del plan de mejora:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5863

Recomendacion 2: 1. Se debe incrementar el porcentaje de participacion de los y las estudiantes del
Grado en Derecho en las encuestas de satisfaccidn), intentando aproximarlo a los porcentajes de
participacion de otras titulaciones de Grado que se imparten en la Facultad

Ficha del plan de mejora:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5866

Recomendacion 7: 1. Se recomienda profundizar adecuadamente en la escasa satisfaccion que parece
tener el profesorado del titulo de Graduado o Graduada en Derecho con la ordenacidn del programa
formativo, utilizando tanto las variables numéricas que arrojan las encuestas

Ficha del plan de mejora:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5865

Planes de Mejora del curso académico 2020/2021

Dada la situacién en la que se encuentra el Grado, pendiente de implantar un nuevo titulo, no se
considera oportuno establecer ningun plan de mejora nuevo.



http://deva.aac.es/API/1/seguimiento/informe/publico/496/10/3
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5856
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5860
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5861
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5863
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5866
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=5865
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Fortalezas y logros

- Las evidencias resefiadas en el apartado anterior ponen de relieve que el Sistema implantado
en la Facultad de Derecho asegura la calidad y la mejora continua de sus titulos oficiales, tanto
de grado como de mdster.

- En particular, el SGC cuenta con unas herramientas especificas destinadas a la recogida de
informacién sobre los resultados del Grado en Derecho de la Universidad de Madlaga, la
satisfaccion del profesorado y del alumnado en relacién con el titulo, los servicios, las
infraestructuras del Centro, etc.

- Como ya se ha resefiado, toda esta informaciéon se encuentra disponible en la pagina web del
SGC de la Facultad de Derecho, en donde se publican las actas de la CAC-FD (asi como de la
extinguida CGC-FD), su propio reglamento, las memorias de resultados anuales, los respectivos
autoinformes, los informes y respuestas de la DEVA, asi como todos los procesos de calidad.

- En materia de mejoras en el propio SGC, cabe mencionar que se ha constituido la nueva
Comision Académica y de Calidad (CAC) de la Facultad de Derecho, que reemplaza a la
extinguida Comision de Garantia de la Calidad (CGC).

- Se ha aprobado el Reglamento de funcionamiento de la CAC-FD, en la Junta de Facultad.

- Dentro de la CAC-FD se ha creado una Subcomisiéon de Calidad, junto a la Subcomisidon de
Ordenacion.

- También se ha facilitado, por parte del Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica vy
Responsabilidad Social de la UMA, el acceso a toda la informacién referente al SGC en
CAC_Centros, a través de la nueva herramienta SharePoint. En dicho entorno de trabajo se
proporcionan todos los documentos e indicadores clave para el seguimiento de los resultados
referidos al grado y de las actuaciones de mejora.

- El Observatorio de resultados de la Universidad de libre acceso al publico ofrece informacién
relevante sobre el grado (asignaturas, profesorado, resultados académicos, salidas
profesionales, etc.) de una forma visual, interactiva y agil. Asimismo, en la pagina web del Centro
relativa al SGC-FD también se recopila la Informacién publica de los Titulos Oficiales de la
Facultad de Derecho.

Debilidades y dreas de mejora implementadas

- Elanalisis de los resultados del curso académico no puede realizarse hasta que finaliza el célculo
de todos los indicadores, que a su vez, se nutren de datos aportados por distintas unidades de
la Universidad y otros agentes lo que lo convierte en un complejo proceso.

- A pesar de haber implementado diversas acciones de mejora dirigidas a potenciar la
participacion de los distintos grupos de interés, los avances obtenidos no son los esperados por
lo que desde el Servicio de Calidad se estdn implementando distintos métodos para la
realizacidn. En este sentido, destaca que, para el curso 2020/2021 se ha creado una experiencia
piloto con grupos focales.

- Hay acciones de mejora que resultan de gran complejidad y escapan a la capacidad de los
coordinadores del titulo y del Centro, involucrando a otras unidades de la Universidad.



https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/109498/sistema-de-garantia-de-la-calidad/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/109498/sistema-de-garantia-de-la-calidad/
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/109498/sistema-de-garantia-de-la-calidad/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiM2IyZDFlZmYtMDJjMC00MTBkLWFiMzItMWMyMTA4ZWNjODJkIiwidCI6ImU3ZjUzZjNmLTYzNmItNDNhZC04MDdlLTU3Yzk2NmZmN2RiOCIsImMiOjh9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiM2IyZDFlZmYtMDJjMC00MTBkLWFiMzItMWMyMTA4ZWNjODJkIiwidCI6ImU3ZjUzZjNmLTYzNmItNDNhZC04MDdlLTU3Yzk2NmZmN2RiOCIsImMiOjh9
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1. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Criterio 3: El disefio de la titulacion (perfil de competencias y estructura del curriculum) estd
actualizado segtn los requisitos de la disciplina y responde al nivel formativo de Grado/Madster.

Andlisis

A) MODIFICACION MEMORIA VERIFICADA DEL TiTULO DE GRADUADO O GRADUADA EN
DERECHO.

El 19 de julio de 2016, la Comisidon de renovacion de la acreditacion del Graduado o Graduada en Derecho
por la Universidad de Malaga emitié informe favorable al constatar el cumplimiento del titulo de los
criterios establecidos en la Guia para la renovacién de la acreditacién de los titulos universitarios de
grado y master de Andalucia, de la Direcciéon de Evaluacion y Acreditacién, de la Agencia Andaluza del
Conocimiento de diciembre de 2014.

No obstante, se sefialaron algunos aspectos que podian ser mejorables y que se han ido haciendo
efectivos en los cursos siguientes como ha quedado analizado en el criterio 2 al revisar las
recomendaciones que este titulo tenia en estudio.

Por otro lado, la plena implantacion de los planes de estudios aprobados en el VERIFICA, puso de
manifiesto algunas cuestiones que podian ser claramente mejorables y se decidié abordar una
modificacion de los planes de estudio, motivo por el cual se presenté la correspondiente solicitud de
Modificacién del Grado en Derecho que obtuvo la aprobacidn de la DEVA en Informe de 7 de julio de
2020.

Las modificaciones que se solicitaban de la memoria de verificacion y que ha sido informadas
favorablemente, iban dirigidas a:

a) la actualizacion de la memoria de verificacidn a los instrumentos que aseguran la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres;

b) la modificacion del Plan de Estudios, afectando, entre otros extremos, a:

- la distribucién de créditos, de forma que todas las asignaturas del plan de estudios pasen a tener seis
créditos,

- la reconduccion de competencias transversales a generales,

- la sustitucion de Practicas Internas Obligatorias por Externas asi como la, modificacién del listado de
Actividades formativas, de metodologia docente y de sistemas de evaluacion;

- denominacién de algunas asignaturas y al nimero de los créditos correspondientes a algunas de éstas.
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La modificacion, solicitada y aprobada por la DEVA, comenzara a implantarse en el primer curso en el
curso académico 2021/2022, y los tres cursos siguientes en el curso académico 2022/2023.

B) RECOMENDACIONES RECIBIDAS DE LAS COMISIONES EVALUADORAS

En el desarrollo del Programa formativo se ha tenido en cuenta las recomendaciones derivadas de la
evaluacioén recibida a partir de los distintos informes de seguimiento periddicos realizados, procurando
una continua mejora del titulo como evidencia las Memorias anuales del Titulo.

C) NORMALIZACION Y PLANIFICACION

De igual forma, el correcto desarrollo de este titulo ha hecho necesario un esfuerzo normativo derivado
de la necesidad de mejorar determinados procedimientos. Dicha normativa ha partido tanto de la propia
Universidad de Malaga como del propio Centro. Asi pues, debemos hacer referencia a:

Real Decreto 464/2019, de 14 de mayo por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Malaga

Reglamento del Trabajo Fin de Grado de la Universidad de Malaga, aprobado por Consejo de Gobierno
el 25 de julio de 2017.

Reglamento del Trabajo Fin de Grado de la Facultad de Derecho, aprobado por la Junta de Facultad de
20 de diciembre de 2017.

La irrupcién de la pandemia de la COVID19 en marzo de 2019 tuvo una incidencia directa en el desarrollo
de la docencia del Grado en Derecho que obligd a emitir normas dirigidas a reorganizar no sélo la
docencia sino también implementar medidas para aquellos estudiantes que estaban desarrollando un
programa de movilidad.

Con relacion al desarrollo de la docencia en la Facultad de Derecho, son muchas las normas y resoluciones
gue desde todos los dmbitos se emitieron para hacer frente a la suspensién de la actividad docente
presencial y que se fueron publicando en la pagina web del centro. El segundo semestre del curso
2019/2020 se realiz6 integramente de forma virtual, gracias al esfuerzo tanto de los docentes como de
los discentes asi como de los servicios centrales de la Universidad de Malaga que tuvieron que realizar
un esfuerzo para adaptar el campus virtual a una docencia totalmente on line.

De igual modo se tuvo que realizar una modificacién de todas las guias docentes para adaptarlas a la
situacién excepcional que se estaba viviendo.

Por otro lado, muchos estudiantes Erasmus+ vieron interrumpidas sus movilidades ya comenzadas o
previstas. Por ello, el Vicerrectorado de Movilidad y Cooperacién Internacional public6 Medidas
especificas para la gestién de los casos de fuerza mayor a consecuencia de la COVID 19 en proyectos
ERASMUS+ de la Universidad de Malaga.
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https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=4&mode=list&perpage=10&search=&sort=0&order=ASC&advanced=0&filter=1&advanced=1&f_39=&f_40=&f_44=1052%09GRADUADO%2FA+EN+DERECHO
https://www.uma.es/archivo-general/cms/menu/archivo-general/normativa/
https://www.uma.es/media/files/Reglamento_TFG_UMA_9VlPJal.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/navegador_de_ficheros/TFG-Derecho/descargar/NUEVO%20REGLAMENTO%20TFG%20FACULTAD%20DE%20DERECHO%20Y%20ANEXOS%20(APLICABLE%20A%20PARTIR%20DE%20LA%20CONVOCATORIA%20DE%20JUNIO%202018)/R-2017-TFG-FACULTAD-DE-DERECHO.pdf
https://www.uma.es/facultad-de-derecho/info/123313/documentacion-institucional-relativa-la-suspension-de-la-actividad-academica-presencial-por-la-emergencia-sanitaria-del-covid19/
https://www.uma.es/icm/cms/menu/covid-19/fuerza-mayor/
https://www.uma.es/icm/cms/menu/covid-19/fuerza-mayor/
https://www.uma.es/icm/cms/menu/covid-19/fuerza-mayor/
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Asimismo, la Universidad de Mdlaga adoptd una serie de medidas para seguir interactuando con el
estudiantado, destacando, entre otras:

- lacreacién de una guia basica de actuacion para alumnos extranjeros

- lacreacion de salas informativas

- laflexibilizacion de los plazos de nominacién por parte de la universidad

- La repatriacion de algunos estudiantes, facilitando el regreso en colaboracién con otras
universidades andaluzas

Paralelamente, la Facultad de Derecho, a través de su servicio de movilidad, mantuvo reuniones virtuales
para mantener informados a los estudiantes y concedio flexibilidad en plazos y gestion de asignaturas,
tanto por parte de tutores como de secretaria.

Para la organizacién del curso 2020/2021, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, de 29 de
junio de 2020 aprobdé el MARCO PARA LA ADECUACION DE LA ORGANIZACION DE LAS ENSENANZAS
UNIVERSITARIAS A LAS EXIGENCIAS SANITARIAS MOTIVADAS POR EL COVID19 EN EL CURSO 2020-2021,
en la que, entre otras, se establecio la obligaciéon de que en las programaciones docentes de cada

asignatura se realizara la ADENDA COVID consistente en adaptar dichas programaciones a los posibles
escenarios sanitarios ante los que nos podiamos encontrar, de forma que se minimizasen las
consecuencias negativas que el paso de una docencia presencial a una docencia bimodal o virtual podian
generar, anticipando asi la resolucion de las multiples cuestiones que se habian planteado en el segundo
cuatrimestre del curso 2019/2020. De igual modo, el centro publicé distintos horarios de clases en
funcidn del escenario en el que nos encontrdsemos en atencién a las decisiones adoptadas por las
autoridades sanitarias. De este modo, el curso 2020/2021 que comenzd en el sistema bimodal pasé al
sistema virtual a través de la Resolucién de 9 de noviembre del Rector de |la Universidad de Malaga, por

la que se establecen medidas en el &mbito de esta Universidad, en aplicacién del Decreto 9/2020, de 8

de noviembre de la Presidencia de la Junta de Andalucia, y demas normas de desarrollo, para contener

la propagacién de la COVID-19. Finalmente, a través de la Resolucidon del Rector de la Universidad de

Malaga, de 25 de marzo de 2021, por la que se establecen medidas para garantizar la docencia, el estudio

y la prestacion de los servicios universitarios en el segundo cuatrimestre del curso académico 2020/2021

se volvio al sistema bimodal a partir del 16 de abril de 2021.

Dado que la situacién sanitaria por la COVID no esta resuelta, para el curso 2021/2022, se ha vuelto a
habilitar la necesidad de incluir en las programaciones docentes de las asignaturas la correspondiente
ADENDA COVID, siguiendo el modelo y la experiencia del curso pasado.

C) PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Por otra parte, el funcionamiento del titulo requiere de algunos procedimientos administrativos como
los relacionados con:

A) _Proceso de matriculacién
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La matriculacion se realiza online, casi para la practica totalidad de estudiantes, por lo que no es
necesario ningun sistema de citas. Tan sélo tienen obligacién de matricula presencial los admitidos por
traslado de expediente, un grupo minoritario de alumnos.

En cuanto a la labor de asignacién de grupos sigue siendo una tarea compleja, pues no existe por parte
de la UMA un programa que haga asignacién automatica teniendo en cuenta la preferencia del alumno
y algun dato para establecer el orden de prelacion (orden de llegada, orden alfabético, nota media
expediente, etc.). No obstante, en el Grado en Derecho se viene utilizando desde el curso 2011/2012 es
el del apellido que da continuidad en todos los cursos.

B) Reconocimiento de créditos

La Universidad regula el reconocimiento de estudios a través de la normativa para el reconocimiento de

estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional, a efectos de la obtencién de titulos
universitarios oficiales de graduado y mdster universitario, asi como de la transferencia de créditos.

La Facultad de Derecho, en un intento de aportar claridad a todo el sistema de reconocimiento, recoge
en la pagina web del titulo un documento con toda la informacion relativa a esta cuestion.

C) Tutorizacién y defensa de TFG

La tutorizacion y defensa de los TFG ha sufrido una modificacion integral con base en la norma aprobada
por la Universidad de Malaga (Reglamento del Trabajo Fin de Grado de la Universidad de Malaga,
aprobado por Consejo de Gobierno el 25 de julio de 2017) que provocd la aprobacién, por la Junta de
Centro, el 20 de diciembre de 2017, del Reglamento del Trabajo Fin de Grado de la Facultad de Derecho.

Al amparo de esta nueva norma se ha establecido un procedimiento que abarca todos los pasos a seguir
en la pdgina web del centro en el que se incorpora no sélo toda la informacion, sino los anexos que se
deben cumplimentar. La defensa de los TFG ha motivado el establecimiento de un calendario para la
asignacién del tema, defensa ante el tutor, etc.; Anexos para la solicitud y evaluacion del TFG; acuerdos
tutor -alumno para la realizacién de TFG, defensa ante tribunales en los supuestos en los que los alumnos
opten a la maxima calificacion.

D) Prdcticas internas del Grado en Derecho

Las practicas internas estdn configuradas a través de dos asignaturas de caracter obligatorio a desarrollar
en el segundo semestre del tercer curso y en el primer semestre del cuarto curso. Ambas tienen un
marcado cardcter interdisciplinar (Derecho Procesal, Derecho Civil, Derecho Constitucional y Derecho
Administrativo) dirigidas a la adquisicion de una visién global de una misma situacion juridica afectada
por las diferentes disciplinas juridicas implicadas y la seleccién, comprensidn, sistematizacidn y aplicacion
de la informacidn obtenida al caso concreto.

* Requisitos previos para acceder a las practicas internas
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Como requisitos previos para poder matricularse de la asignatura Practica | deberdn haber superado
como minimo el 45% de los créditos que conforman el Plan de Estudios de la titulacion.

Para poder matricularse de las practicas Il los alumnos deberan haber superado como minimo el 60% de
los créditos que conforman el Plan de Estudios de la titulacion.

* Profesorado

El profesorado que imparte las Practicas en el Grado en Derecho destaca por su alta cualificacion y
especializacién. La mayor parte del profesorado ha asumido la docencia en estas asignaturas desde el
comienzo de su imparticidn y estan muy implicados y motivados al impartir esta asignatura.

E) Prdcticas extracurriculares

Si bien en el Plan de Estudio no estan previstas las practicas externas - que si comenzaran a desarrollarse
cuando se implante totalmente la modificacién de los planes de estudios aprobadas por la DEVA el 7 de
junio de 2020, los alumnos han podido acogerse a la posibilidad de realizar practicas extracurriculares
que pueden ser reconocidas por el Centro.

Aspectos generales

Las practicas que pueden reconocerse son las prdcticas extracurriculares (remuneradas), que las llevan

directamente desde el Rectorado.

Para poder ser convalidadas, las practicas tienen que estar vinculadas con el Grado que se cursa y no
haber sido utilizadas para ningln otro reconocimiento.

La empresa donde se realizan las practicas no puede tener ninguna relacién familiar con el estudiante.
El reconocimiento es de 25 horas por crédito. Se reconocen hasta un maximo de 12 créditos.
Procedimiento

Cuando el alumno tenga el certificado expedido por el Servicio de Empleabilidad de haber terminado las
practicas extracurriculares puede solicitar el reconocimiento adjuntando copia del mismo en la Secretaria
de la Facultad junto con instancia en la que especifique lo que quiere que se le reconozca.

Sélo pueden realizarse practicas extracurriculares en empresas que tengan Convenio con la UMA.

Desde el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento se ha implantado una nueva forma de gestion de
convenios a través de la plataforma informdtica ICARO.

Todos los convenios que posibiliten la realizacion de practicas deberan gestionarse por las empresas
desde la plataforma. De esta forma se centraliza en un registro electrénico unico todo el proceso,
pudiendo la empresa conocer el estado de tramitacion de su convenio directamente y si requiere algun
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tipo de subsanacion. Igualmente se incorpora la firma electrénica como medio preferente de firma de
los mismos, lo que permite a la empresa no sélo agilizar el proceso sino también disponer del documento
de forma muy rapida.

F) Movilidad

Los alumnos matriculados en Grado en Derecho podran acogerse a las acciones o programas generales
de Movilidad de Estudiantes establecidos por la Universidad de Mdlaga o por cualquier otra institucion
(informacion en la pagina web sobre movilidad de la Universidad de Malaga). Para facilitar todos los

tramites a los alumnos de movilidad, la UMA ha creado, en el curso 2021/22, la plataforma ALGORIA que
permitird al alumno acceder a convocatorias abiertas, destino adjudicado, duracién de la movilidad,
informacion sobre documentacion, etc.

Desde el Centro se incentiva al alumnado a realizar una estancia en otro pais, por ejemplo, a través del
programa de practicas Erasmus+, programas de movilidad nacional como el “Sistema de Intercambio

entre Centros Universitarios Espafioles” (SICUE), y otros tipos de movilidades.

Procedimientos de Movilidad: Coordinados/subordinados a la Oficina de Relaciones Internacional de la
UMA y el Vicerrectorado de Estudiantes (programa SICUE):

*Existe en el Centro una Subcomisidn de Relaciones Internacionales formado por los tutores académicos
gue coordinan la movilidad entre los distintos paises y la Vicedecana de Relaciones Internacionales, con
un procedimiento aprobado por ella tanto para solicitar la convalidacién de asignaturas previamente a
la movilidad (incluyendo los anexos de solicitud) como para calificar a los estudiantes a su vuelta.

En este procedimiento la Subcomisién de Relaciones Internacionales, a través de los tutores académicos
preparan con caracter previo y de forma individualizada el Acuerdo de Aprendizaje con los estudiantes
para evitar problemas de convalidacién o de reconocimiento de créditos. Tras la movilidad, los tutores
académicos revisan con cada uno de los estudiantes los Acuerdos de Aprendizajes realizados para
proceder a su calificacion y posterior reconocimiento de créditos o convalidacion de las asignaturas
cursadas en la Universidad de destino. De igual modo, la Coordinadora del centro revisa cada uno de
dichos Acuerdos de aprendizaje tanto con cardcter previo como con posterioridad a la movilidad.

Cada tutor académico se encarga de los estudiantes de los paises asignados para las movilidades de todas
las titulaciones del Centro: Derecho, Criminologia y Derecho+ADE.

*Existen tablas de convalidacion previas que se aprueban cada afio con sus actualizaciones.

En este sentido, se intenta poner al dia las tablas de convalidacién por si ha habido en alguna de las
Universidades de destino o, en este caso, en la nuestra, algin cambio en los planes de estudio. Se dispone
de una tabla de convalidacidn para los supuestos de movilidad nacional, y de una tabla de convalidacién

para los casos de movilidad internacional, disponible ambas en la pagina web del titulo.. Con la nueva
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entrada de la modificacion de los planes de estudios de Derecho, se procede a una revision de las tablas
de convalidacion.

*Cada afio se ofrecen charlas informativas.

En abril se realizdé una charla informativa para estudiantes erasmus de posgrado y asistieron la tutora
académica de posgrado, la vicedecana de relaciones internacionales saliente y la vicedecana de
relaciones internacionales saliente junto a 7 alumnos. La Ultima se realizé el 24 de mayo de 2021 con el
tutor académico, la Vicedecana de Relaciones Internacionales y los estudiantes SICUE (asistieron 30
estudiantes).

Fortalezas y logros

- Capacidad de respuesta ante las exigencias de cambios y modificaciones en los procedimientos
establecidos a causa del COVID19.

- Capacidad para detectar las debilidades lo que permite una rdpida respuesta ante las mismas

- Un Plan de estudio que, tras la modificacion, responde plenamente a los requisitos de la disciplina y al
nivel formativo del mismo.

- Un fuerte compromiso con el establecimiento de procedimientos claros y transparentes y facilmente
accesibles: Reglamento TFG, Plan de Ordenacidn Docente, Programa de Ordenacion Académica.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

La implantacién y mejora de los procedimientos existentes conduce a un incremento exponencial de la
gestion administrativa del titulo que en muchos casos recae en el personal docente. Para poder mejorar
esta situacion seria necesario buscar mecanismos que alivien esa carga. Dichos mecanismos pasan por
una ampliaciéon de la plantilla del PAS del Centro asi como muchos de los procesos atribuidos al personal
docente sean desarrollados por personal técnico.

IV. PROFESORADO

Criterio 4: El profesorado previsto para el desarrollo de la docencia en el Plan de Estudios es
suficiente y adecuado en su cualificacion para asegurar la adquisicion de las competencias por parte
de los estudiantes.

Analisis

4.1 PERFIL DEL PROFESORADO

La Facultad de Derecho cuenta con personal cualificado para impartir todas las titulaciones. Este
personal ha accedido a las distintas Areas de Conocimiento implicadas en esta docencia cumpliendo con
los requerimientos de la politica de seleccién de personal de la Universidad de Mdlaga descritos en el
proceso PAO3 del SGC.
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En la actualidad, la plantilla del titulo estd compuesta por 135 profesores de diferente categoria, de los
cuales 75 -lo que constituye el 58,13%- pertenecen a los cuerpos del PDI permanente -Catedraticos (que
se mantiene constante en 19), Titulares que han oscilado entre 41 y 46 en estos cinco afios) y
Contratados Doctores (que han oscilado entre los 15 del curso 2017/2018 a los 12 del curso 2020/2021)-
. Si bien podemos observar que en algunos casos, se ha producido una ligera disminucién en algunos de
los sectores, esto ha venido determinado bien por la promocién de unos cuerpos a otros, bien por las
jubilaciones y las tasas de reposicidn aplicadas por la Universidad de Malaga.

Por otro lado, si bien el nUmero de Profesores sustituto interino ha aumentado pasando de su nimero
mas pequefio en el curso 2017/2018 con 13, al curso 2020-2021 con 26, esta situacién es meramente
coyuntural y responde al bloqueo sistematico que de las distintas convocatorias de plaza se ha producido
-con la impugnacioén ante la jurisdiccidon contencioso administrativa de convocatoria de 2017 y 2018-, lo
que ha impedido que se haya procedido a la resolucidn de los distintos concursos.

Categoria 2017-18 | 201819 | 2019-20 | 2020-21
AYUDANTE DOCTOR

CATEDRATICO DE ESCUELA
UMNNERSITARLIA

PROFESOR COLABORADOR
LOU

PROFESOR CONTRATADO
DOCTOR LOU

TITULAR DE ESCUELA
UNNERSITARLIA

TITULAR DE UNIVERSIDAD
Total

Profesores Externos
PROFESOR ASOCIADO LOU
PROFESOR EMERITO LOU
Profesor externo
PROFESOR SUSTITUTO
INTERING

Total

En lo que se refiere a PDI estructural en estos cinco afios han oscilado entre 80y 85, en lo que debemos
destacar que, actualmente, el 77,78% (63) son funcionarios. Ademas, y esto demuestra la adecuacién
del profesorado involucrado en el titulo, el 98.77% del personal estructural tiene el grado de Doctor.
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61 | 201/-18 | 201819 | 201920 | 20021
Profesorado UMA estructural [ |2me17] g5 85 a4 a1
IN22_Profesorado Funcionario 66 63 66 66 63
IN22_% de Profesorado Funcionario 71,74 % | 7412% | 77,65 % | 7857% | 77,78 %
IN23_Niamero de profesores evaluados 1 6 1 5
positivamente con DOCENTIA o similar

IN23_% de profesores con evaluacion 1% 7% 13% 6%

docente

IN24_Profesores que han realizado cursos 18 23 17 13

de formacién

IN24_ % Profesores que han realizado 19,57 % | 27,06 % 20,00 % | 1548 %

cursos de formacién

IN25_Profesores que participan en 48 67
Proyectos de Innovacion Educativa *

IN25_% Profesores que participan en 56,47 % 79,76 %
Proyectos de Innovacion Educativa *

IN26 Profesores doctores 92 85 a4 a3 80
IN26 % Profesores doctores 100,00 % | 100,00 % | 98,82 % 98,81 % 98,77 %
% de profesores de la titulacién que tienen 86,36 %

El andlisis de los datos de estos cuatro cursos muestra la continuidad de gran parte del profesorado
implicado en la docencia de este Grado, lo que constituye sin ninguna duda, un punto fuerte del mismo.
Por otro lado, el grado de satisfaccién de los estudiantes con respecto a la actividad docente no ha
dejado de crecer como se puede ver en la siguiente tabla, partiendo del 3,93 del curso 2015/2016,
llegando al 4,36 del curso 2019/2020, lo que supone un alto grado de satisfaccion entre los alumnos
maxime si tenemos en cuenta que la puntuaciéon maxima es de 5.

Curso 2015-16 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2019-20
IN39_Nivel de satisfaccion del estudiante | 3,93 3,91 4,00 4,30 4,36
con respecto a la actividad docente Titulo

CANP(1-5)

Con relacion al grado de profesionalizacion de la docencia y de la dedicacion a la investigacidn,
tomamos como referencia el nimero de quinquenios y de sexenios , no obstante, debemos tener en
cuenta que hay profesores que no tienen derecho al reconocimiento de tales méritos por lo que no se
encontrarian recogidos en las siguientes tablas.

En los cuadros que siguen puede observarse como se han mantenido tanto el nimero de quinquenios
como el de los sexenios reconocidos al profesorado, asi como la participacién de éste en Proyectos de
Investigacion. Asi pues, podemos observar como el nimero de quinquenios alcanzados por el
profesorado que imparte clase en el Grado, se sitla entre cuatro y seis.

Respecto a la investigacion, en las tablas presentadas a continuacién y que pueden examinarse en el
observatorio, se observa como el porcentaje de sexenios vivos divididos por profesores no ha dejado de
crecer en estos Ultimos cuatro cursos, pasando del 52.56% del curso 2017/2018 al 70,27% del curso
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:
1 3 1 1
g 4 5 7

26 21 21 18

10 5 21 21

17 17 16 13

60| 60| 66| 60/

2020/2021. Durante los cursos analizados, el promedio de profesores que tiene reconocido entre 1y 7
sexcenios de investigacion alcanza aproximadamente el 80.24%.

Sexenios vivos
Profesores que puede pedir sexenios 78 79 80 74
Sexenios vivos dividido por Profesores que [SESSIsl R Ui R eTRTH - SRRl V=T

puede pedir sexenios

Ndm. Sexenios
Reconocidos
F

Asimismo, el profesorado del Grado ha participado a lo largo de este periodo en diferentes_proyectos
de investigacidn europeos de excelencia, y del MEC

Tipo
-

ProyectoMEC
ProyedioExcelencia

ProyedioColaborativo

La formacion del profesorado debe estar en un proceso de renovacién permanente, asi lo entiende tanto
la Universidad de Malaga como la Facultad de Derecho, en este sentido nos remitimos al ultimo plan de
formacidn para el curso 2020/2021. Por este motivo, se viene realizando cursos de formacion en diversas
materias: idiomas, docencia, uso de TIC, bases de datos, investigacién etc. El PDI implicado en esta
titulacion es consciente de la importancia de esta actualizacion y participa activamente en los mismos.
Un andlisis de los promedios de los ultimos cursos demuestra la implicacién del profesorado en esta
formacién.
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6n

CURSO | Cursos distintos | Profesores % Profesores distintos
dishintos que | que han reabido curso
han reabido | diwidido por

curso Profesorado UMA con
contrato
pe7 it 20004 2015-16
— e, i 24 12 1957 %
7% WEX. Poi7as 27 2 27.06 %
' 2018-19 26 17 20,00 %
2019-20 16 13 wlira!

Con relacion al procedimiento de evaluacion de la actividad docente del profesorado, en sesidon
ordinaria de 28 de mayo de 2021 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga se acuerda
aprobar el Programa “DOCENTIA-UMA”, procedimiento para la evaluacion de la actividad docente del
profesorado de la Universidad de Malaga.

Posteriormente a la aprobacién por Consejo de Gobierno, se remite el procedimiento a la Direccién
General de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA), con objeto de
verificar su disefo y obtener informe de evaluacién.

Una vez obtenida una valoracién global positiva del disefio de evaluacidn de la actividad docente, la
Universidad de Malaga tiene como objetivo la puesta en funcionamiento de dicho procedimiento para
el curso 2021-2022. Es un procedimiento de evaluacion de la actividad docente Unico para todo el
profesorado universitario con una relacién contractual y docencia recogida en el Plan de Ordenacion
Docente (POD). Por tanto, su alcance es universal, y tendra caracter obligatorio, si bien la implantacion
se hard de forma progresiva teniendo en cuenta los recursos humanos y materiales disponibles. La
Universidad de Mdlaga llevara a cabo una planificacién anual en la que se establecerd el nivel de
participacion por Departamentos/Centros.

Por lo tanto, hasta este curso, la evaluacion de la docencia era un procedimiento voluntario en el que
sélo participaban aquellos docentes que estaban interesados en acreditarse, por lo que el profesorado
funcionario, con caracter general no ha participado en este tipo de evaluacién. No obstante, se ha
producido un incremento significativo del nUmero de docentes que han solicitado la evaluacién pasando
del 1% del curso 2016/2017 al 13% del curso 2018/2019.
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Profesores evaluados | Recuemto de
CERTINCADOC
CALIDAD dividido por
Profesorado UMM con
contrato

Con la vista puesta en la mejora continua del profesorado, la UMA convoca y financia cada dos afios
Proyectos de Innovacidn educativa, en estos cinco afios se han realizado dos convocatorias, una para el
bienio 2017/2019 y otra para bienio 2019/2021. Se ha producido un incremento significativo en el

El nimero de profesores que han participado llegando en la ultima convocatoria al 79.76%.

[ ]
T
PR
T

- |

Finalmente, con relacidn a la movilidad de profesorado, segin los datos proporcionados por el SGC,
durante los cursos 2016/2017 y 2017/2018, entre 7 y 20 profesores del titulo, respectivamente,
realizaron estancias en el extranjero.
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#

N™ DE FROFESORES QUE IMFARTEM DOCEMCIA FOR CATEGDRIA

Pl DE DESTIND N6-1T | 207718

ALEMANIA 2
Fruibasry in Brotogas 1
Huidaiberg

Arqusting 2
Buinds Ares 2

BELGICA 1
UNIVERSITY OF LENESTER [

Camaily 1
Mloraraz] 1

EELI 1
Chiragn [

Inglatisra 1
Lo gl 1

TEALIA 3 E]
Bolonia [
| BOLDGENADTT 2
| CAGLIARD 1

| PALERMDON
1 VERDHAD

Mapoiis
Pabames
Saloma
UINIVERSITA DEGLI STUN O PADOVA
UNIVERSITA [H PALERMC
UNIVERSITY iOF PISA
POLONIA 1
ADAMA UNIVERSITY OF POZNAN 1
PORTIMGAL 2 2
P LISBOADE 1
P LISBOATOS
UNIVERSIDADE MDA DE LISBDA 2
REING UMIDD 1
LEHCSTER LAMGLMAGE ACADEMY 1
REPLIBLICA THECA 1
CF DLOOUN
Total 7 20

4.2 PROFESORADO Y TRABAJOS FIN DE GRADO (TFG)

El Reglamento de Trabajo Fin de Grado de la Facultad establece las competencias de Coordinadores de
la asignatura “Trabajo Fin de Grado”, Comisién de Ordenacion Académica y tutores, asi como la
responsabilidad de la asignacion docente que recae en los Coordinadores. El numero de TFGs a tutorizar
es elevado y esta funcién debe repartirse entre un nimero de tutores suficientemente alto como para
no obligar a un profesor a tutorizar un nimero elevado de trabajos. El principal objetivo es garantizar la
calidad docente en esta labor. Para facilitar la coordinacién en la labor de estos tutores existe en Campus
Virtual la asignatura “Sala de coordinacién de los tutores TFG”.

A principios del curso se publica en la pdgina web del titulo, una relacidn de tutores y temas ofertados,
a lavista de la cual los alumnos pueden ponerse en contacto con el profesor correspondiente. El acuerdo
alcanzado se formalizard a través de un impreso disponible en el Campus virtual que debe ser
presentado ante la Secretaria del Centro. Finalizado este plazo, los alumnos que no tengan aun tutor,
deberdn cumplimentar en los plazos indicados por el Centro una solicitud de temas de TFG de entre los
publicados seglin modelo que esta en la pagina web. La asignacién de tema y tutor para cada alumno
serd realizada por el Coordinador teniendo en cuenta el expediente académico del estudiante hasta el
momento en que se formaliza la matricula en esta asignatura.

Las Areas de Conocimiento y su participacion en la asignatura TFG son publicas y estan calculadas con
base en la participacion porcentual del area en la titulacién.
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En cuanto al perfil del profesorado que dirige los trabajos fin de grado puede comprobarse que el 73 %
de los tutores son Doctores y que esta tarea es asumida mayoritariamente por Catedraticos (13),
Titulares (30) y Contratados Doctores (12)

Trabajo fin de sstudios

2016-17 | 2M7-18 | 2M8-19 | 2015-20
Dactor/Ma Doctor En b

Debe advertirse que conforme a la Memoria de Verificacion del Titulo de Graduado en Derecho las
Practicas fueron configuradas como Practicas Internas, no externas, disefidndose, al efecto dos
asignaturas Practicas | y Prdcticas Il. La metodologia docente exigida para la implantacion del Espacio
Europeo exige necesariamente una vision prdctica del conjunto de disciplinas que integran el Titulo de
Grado en Derecho. En este sentido, en estas asignaturas se combinan actividades de orden practico que
comprenden la realizacién de casos practicos interdisciplinares, busqueda y comentario de
jurisprudencia y legislacion y asistencia a juicios en el Aula Judicial de la Facultad de Derecho. La
asignatura Practicas | se enmarca en el segundo semestre del tercer curso del Grado en Derecho, como
asignatura de cardcter obligatorio. En esta asignatura se pretenden establecer las bases para la
resolucion de supuestos practicos de cardcter interdisciplinar (Derecho Procesal, Derecho Civil, Derecho
Constitucional y Derecho Administrativo) para la adquisicion de una vision global de una misma situacion
juridica afectada por las diferentes disciplinas juridicas implicadas y la selecciéon, comprension,
sistematizacion y aplicacién de la informacién obtenida al caso concreto. La asignatura Practicas Il se
enmarca en el primer semestre del cuarto curso del Grado en Derecho, como asignatura de caracter
obligatorio. En esta asignatura se pretenden establecer las bases para la resolucidon de supuestos
practicos de caracter interdisciplinar (Derecho Procesal, Derecho Civil, Derecho Financiero, Derecho
Mercantil, Derecho del Trabajo, Derecho Publico, Derecho Internacional Privado y Derecho Penal) para
la adquisicién de una visién global de una misma situacion juridica afectada por las diferentes disciplinas
juridicas implicadas y la seleccién, comprensidn, sistematizacion y aplicacidn de la informacién obtenida
al caso concreto.

4.3 PRACTICAS INTERNAS

También se llevan a cabo simulaciones judiciales en el aula judicial. Como requisitos previos para poder
matricularse de la asignatura Practica | se deberdn haber superado como minimo el 45% de los créditos
gue conforman el Plan de Estudios de la titulacidn. Para poder matricularse de las practicas Il los alumnos
deberdn haber superado como minimo el 60% de los créditos que conforman el Plan de Estudios de la
titulacion.
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El profesorado que imparte las Practicas en el Grado en Derecho destaca por su alta cualificacién y
especializacién. La mayor parte del profesorado ha asumido la docencia en estas asignaturas desde el
comienzo de su imparticion y estan muy implicados y motivados al impartir esta asignatura.

4.4 COORDINACION DOCENTE

La coordinacién es una pieza clave presente desde la configuracion de la Memoria de Verificacién y
definicién del Plan de Estudios. No obstante, dicha coordinacién juega un papel ain mas relevante una
vez empieza a funcionar de manera practica el Grado, y se incorpora el profesorado con docencia en el
titulo. Tanto es asi que en el curso 2013/2014 la Facultad aprobd un Plan de coordinacidon Docente que
establece un mecanismo de coordinacién docente en distintos niveles

Asi en la Facultad de Derecho la coordinacion de la docencia se plantea a tres niveles:

1. Coordinador de Asignatura

Cada asignatura que se imparte en el titulo debera contar con un coordinador, designado por el Consejo
de departamento, que serd uno de los profesores que forman parte del equipo docente encargado de
impartir dicha asignatura.

Objetivos de la coordinacioén:

- Garantizar que la guia docente se adecua a los contenidos establecidos en la ficha de la asignatura de
la Memoria de Verificacién de la Titulacidn correspondiente.

- Velar por el cumplimiento de la guia docente,

- Resolver las incidencias y quejas que pudieran plantear los alumnos inscritos en la asignatura.

- Incentivar, en su caso, entre el profesorado de la asignatura la ejecucién conjunta de actividades
docente

2. Coordinacidn de Grupo

Dado el elevado numero de alumnos matriculados en cada uno de los cuatro cursos de este titulo, se ha
considerado oportuno que en aras de una mejor coordinacién, se nombre en cada uno de los grupos un
coordinador que sea el que vele porque la docencia en cada grupo se desarrolle sin solapamientos ni
otro tipo de problema. Para ellos se le han definido los siguientes objetivos de coordinacion:

- Velar por la correcta planificacion de las actividades del cuatrimestre, procurando en lo posible su
adecuada distribucidn, de manera que se evite la sobrecarga del alumnado en momentos puntuales.

- Intervenir, a instancias de los alumnos, para mediar ante el profesorado cuando sea necesario a los
fines de coordinacidn.

Proponer a los profesores del cuatrimestre la realizacion conjunta de actividades docentes, a efectos
de su evaluacién por distintas asignaturas, y seguir, en su caso, su correcto desenvolvimiento.

- Trasladar al coordinador del titulo de cuantos asuntos le lleguen que sean de su competencia. e. Asistir
a las reuniones de la comision docente del Grado y a las que sea convocado por el coordinador de Grado.

3. Coordinacion del Grado

El coordinador de la titulacidon tendra las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas por la
normativa de la Universidad de Malaga:

- Coordinar a todos los responsables de los niveles inferiores.
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- Colaborar con el Vicedecanato de Ordenacién académica en la revisién de la adecuacion de las guias
docentes a las fichas de las asignaturas de la Memoria de Verificacién del titulo correspondiente

- Atender, en su caso, las posibles incidencias, reclamaciones o sugerencias que pudieran surgir a lo largo
del curso en materia de coordinacion docente.

- Promover la presentacion conjunta de proyectos de innovacidn docente por parte del profesorado de
la titulacidn.

- Velar por una razonable planificacion y desarrollo del proceso de adquisicion de las competencias que
al titulo le son atribuidas por el Verifica del Grado.

- Colaborar en las actuaciones relativas al programa de acogida de los alumnos de nuevo ingreso.
Proponer medidas para evitar la reiteracién de materias en las distintas asignaturas del titulo.

- Convocar las reuniones que estime necesarias para el correcto cumplimiento de sus funciones.

- Proponer a la comisién de calidad las acciones de mejora que fueran necesarias para la titulacién.

Asimismo, existe una Comision Docente del Grado, que se relne, como minimo, una vez por
cuatrimestre. Esta comision estd compuesta por el Decano y el vicedecano competente, o persona en
quien delegue, el coordinador del Grado, los coordinadores del grupo y un alumno por curso elegido
entre y por los representantes de alumnos en los consejos de departamento. Este esquema asegura de
manera notable la coordinacion de la docencia impartida en el titulo, de manera que se puede afirmar
que uno de los puntos fuertes de la titulacion ha sido la instauracion del sistema de coordinacion
docente.

La identidad de cada uno de estos coordinadores estd publicada en la propia pagina web del centro de
manera que se permite a los alumnos localizar con facilidad ante quien debe dirigirse a la hora de
intentar resolver cualquier problema que se pudiese generar durante el desarrollo de la docencia.

Si bien, la coordinacién desde un punto de vista vertical constituye uno de los puntos fuertes, se detecté
que la coordinacion horizontal presentaba mayores dificultades por lo que se propuso una accion de
mejora dirigida a sensibilizar al profesorado sobre las necesidades de la coordinacidn. Para ello se
convocaron -y se siguen realizando- al inicio de cada cuatrimestre reuniones con los profesores que son
designados como coordinadores de grupo en la que se les informa de cudles son sus funciones y se les
recuerda como funciona tanto la coordinacién vertical como la horizontal. Para facilitar el desarrollo de
esta coordinacién se crea todos los afos una “Sala de coordinacidn de profesores del Grado en Derecho”
en el campus virtual de manera que los profesores puedan intercambiar informacion sobre las tareas o
actividades a desarrollar en sus clases para evitar la sobrecarga del alumno.

4.5 TRATAMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES INCLUIDAS EN LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO

En general las cuestiones sobre profesorado han sido evaluadas como satisfactorias en los distintos
informes de seguimiento del Titulo, valordndose muy positivamente la evolucién del profesorado, su
dedicacion, cualificacion y experiencia.

Fortalezas y logros

- Compromiso del PDI

- Alta formacidn y experiencia, docente e investigadora, del profesorado.
- Alto nivel de satisfaccion del alumno con la actividad docente.

- Coordinacion del profesorado tanto a nivel vertical como horizontal.
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Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- La evaluacién de la actividad docente del profesorado sigue siendo escasa pero se conseguira
aumentar el porcentaje a raiz de la aprobacién del Programa DOCENTIA UMA en sesion de 28
de mayo de 2021 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, y su puesta en
funcionamiento para el curso 2021/2022.

V. INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS|

Criterio 5: Las infraestructuras, recursos y servicios para el normal funcionamiento del titulo son los
adecuados para las caracteristicas del titulo, asi como los servicios de orientacion e informacion.

Analisis

1) Valoracién de la adecuacién de la infraestructura y los recursos disponibles a las caracteristicas del
titulo.

El titulo de Graduado/a en Derecho tiene a su disposicion las instalaciones de la Facultad de Derecho de
la Universidad de Malaga, situada en el Campus Universitario de Teatinos. La superficie total construida
del edificio es de 24.551 m?, en una parcela de 51.803 m?.

La pagina web de la Facultad de Derecho ofrece una descripcion general de sus instalaciones (pudiendo

realizarse las correspondientes reservas de espacios en el campus virtual), que son las siguientes:

e 18 aulas docentes y 6 seminarios, adaptados en su estructura a las nuevas exigencias tecnoldgicas de
la docencia al Espacio Europeo de Educacién Superior, con capacidades que oscilan entre los 28 y los 195
alumnos. Todos ellos estan dotados con un ordenador controlado por botonera, pantalla de proyeccion
y cafién videoproyector, pudiendo utilizarse asimismo ordenadores portatiles y tabletas, ademas de las
respectivas mesas de profesor/a. Dichos equipos disponen de amplificador y micréfono fijo, y en el caso
de los micréfonos auxiliares inaldmbricos, ademas del receptor tienen mdédulos antilarsen. Los
ordenadores y otros dispositivos también tienen acceso a la conexion wifi de la UMA (eduroam),
mediante redes diferenciadas (alumnos, PDI, PAS). Ademas, las aulas docentes 4 y 13 y los Seminarios 5
y 6 disponen ya de sistema de videoconferencias, estando planificado extender dicho sistema al resto de
las aulas docentes y seminarios en el curso 2021/22. El aforo total de las 18 aulas docentes es de 2.031
asientos para los estudiantes, y el de los seminarios, de 204. En particular, los seminarios se destinan a
las actividades docentes que exigen un tratamiento distinto al general, ya sea por operar con grupos
reducidos o porque la distribucién, tanto de los asientos para los alumnos y el profesorado, ha sido
establecida pensando en metodologias de docencia y tutorias. De esta forma, 4 de ellos estan disefiados
para grupos reducidos con un aforo de 40 plazas, y otros 2 de 28 plazas. Las mesas de estos Ultimos estan
distribuidas en forma rectangular para la realizacién de trabajos y dinamicas de grupo.

e Aula de Grados, para la realizacién de actos académicos diversos (conferencias, lectura y defensa de
tesis doctorales, exdmenes de acceso a los Cuerpos Docentes Universitarios mediante concurso-
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oposicién, o defensa de TFG y TFM), con un aforo de 81 butacas. Estd dotada con sistema de
videoconferencias, 2 caifones de videoproyeccién, 2 pantallas automatizadas, cdmara para streaming,
megafonia fija e inaldmbrica con su correspondiente amplificador, mesa presidencial con 5 asientos y
mesa de doctorando/a.

e Aula Magna, con un aforo de 506 butacas. Es uno de los espacios mas solicitados en la UMA para todo
tipo de eventos relacionados con la comunidad universitaria o de cualquier otra indole. Dispone de un
video-proyector SONY, una torre de ordenador con blue-ray, con teclado, ratén y conexiones a otros
equipos, un mezclador digital XTRON modelo DMP 64, y cuatro monitores planos de 17”: uno para la
torre de ordenador, y tres para la mesa presidencial; y una caja de conexiones en el mueble de megafonia
para el uso de ordenadores portatiles, videos, entrada y salida de audio. También dispone de una mesa
presidencial con capacidad hasta para 10 sillas.

e Aula Judicial, uno de los espacios mas caracteristicos de nuestra Facultad. Es la Unica que existe en las
Universidades espaiolas, y se cred por Acuerdo de la Universidad de Malaga, el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia y el Consejo General del Poder Judicial. Esta destinada tanto a la realizacion de
juicios reales, al estar legalmente habilitada para ello (de conformidad con el convenio suscrito con el
Consejo General del Poder Judicial, Unico en Espafia), como de juicios simulados para la docencia, y
dispone de un aforo de 84 butacas. Aunque también se viene utilizando de modo esporadico para la
celebracién de concursos-oposicion para el personal académico, de actos de defensa de tesis doctorales,
y de conferencias. Dispone de sistema portatil de videoconferencias, sistema digital de grabacion, 4
monitores de television JVC, 1 control de cdmaras JVC, 1 grabador de video (VCD), 1 grabador VHS JVC,
1 ordenador con impresora, megafonia (amplificador SONY, antilarsen, y 5 micréfonos conectados
también al equipo de grabacidn), video proyector Hitachi, 3 cdmaras domo de grabacion motorizadas,
pantalla automatizada, mesa presidencial y dos mesas auxiliares.

e Aula Honoris Causa, destinada a la celebracion de lectura y defensa de tesis doctorales, de trabajos de
fin de master (TFM), de trabajos de fin de grado (TFG) y conferencias, con un aforo de 24 butacas de
auditorio, modelo HI-SPACE S, montadas en bancadas de 5 unidades, ademas de la mesa presidencial
con tres puestos, y la mesa de doctorando/a. Esta equipada con sistema de videoconferencia, proyector,
pantalla automatizada, equipo de sonido con amplificador, altavoces y micréfonos, y pizarra.

e Aula de Informatica (I-1), para trabajos de consulta, con una capacidad total de 18 puestos para
estudiantes. Dispone de 21 equipos distribuidos de la siguiente forma: 17 puestos, 1 técnico, 1 reserva
de alumnos, 1 equipo de correo de alumnos y Proxy, 1 servidor de impresion.

e Aula de Informatica (I-2), conocida ahora como Aula Thomson-Reuters, y que fue creada por un
Convenio suscrito por la UMA con la editorial Aranzadi para que, tanto

alumnos como personal docente, dispusieran de un espacio fisico con una importante dotacion
informatica, para realizar consultas a las Bases de Datos de esta editorial. Tiene una capacidad para 20
puestos para estudiantes y 1 puesto de trabajo para docente, con acceso a fuentes y recursos
bibliograficos electrénicos y de bases de datos especializadas en contenido juridico.
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e Aula de Informatica y Docencia (I-3), con una capacidad total de 40 puestos para estudiantes y mesa
de profesor/a. Su utilizacién no estd Unicamente constrefiida a consultas por internet, sino que se utiliza
como aula docente y como espacio de formacién en Innovacién Docente, y también como Aula de
idiomas. Dispone de retroproyector, 40 ordenadores fijos con monitor, pantalla automatizada, equipo
de sonido con amplificador, altavoces y micréfonos.

e Sala de Juntas, ubicada en el Decanato y utilizada para las principales reuniones a celebrar en el Centro,
tales como las sesiones de la Junta de Facultad, de la Comisién Académica y de Calidad, y de otras
reuniones del Centro y de la Universidad, ademds de las sesiones de trabajo ordinarias del equipo
decanal. Esporadicamente también se destina a la celebracién de encuentros cientificos, de grupos de
trabajo y seminarios especializados. Su aforo es de 39 asientos.

e Sala Lex Flavia Malacitana, una especie de sala de juntas reducida, con capacidad para 28 puestos. Se
destina por regla general a reuniones de profesorado, alumnado, y PAS. Aunque también se celebran
concursos-oposicidn para el personal académico, seminarios y jornadas cientificas, y lectura y defensa
de TFG y TFM por los estudiantes. Dispone de sistema de videoconferencia, proyector, pantalla
automatizada, equipo de sonido con amplificador, altavoces y micréfonos, y pizarra.

e Biblioteca, con capacidad de 221 puestos de lectura, distribuidos de la siguiente forma: sala de
referencia (60), hemeroteca (78), sala de libre acceso (68), sala de trabajo (6) y sala de investigadores
externos (9). Entre sus fondos bibliograficos, cuenta con mas de 84.000 monografias juridicas y revistas
cientificas de reconocido prestigio en un total de 650 colecciones.

Asimismo, el edificio cuenta con las dependencias de Decanato, Secretaria, Conserjeria, espacios para
los Departamentos en los mdédulos A y B (habilitados con despachos y seminarios); Servicios de
Reprografia, Cafeteria y Restaurante; aparcamientos (en planta sdtano y exteriores), aseos, dos patios
interiores abiertos, y un amplio y luminoso vestibulo central en donde suelen realizarse actividades y
exposiciones de diversa naturaleza.

Las aulas docentes donde se imparten las clases tedricas del titulo y tienen lugar los exdmenes y pruebas,
disponen de suficiente capacidad para albergar a todos los alumnos del titulo y se encuentran
adecuadamente equipadas con ordenador, proyector de video, sistema de audio, conexién a internet
por cable y por wifi, pantalla, pizarra y aire acondicionado. Las presentaciones de los TFG suelen tener
lugar en el Aula Honoris Causa, o en la Sala Lex Flavia Malacitana, que estdn completamente equipadas.

La Facultad de Derecho se encuentra perfectamente comunicada por carretera, lineas de autobuses
urbanos e interurbanos, metro, carril-bici y acceso peatonal. En su exterior cuenta incluso con una oficina
bancaria, dotada de cajero electrdnico.

Por todo lo expuesto anteriormente podemos concluir, sin género de duda, que las instalaciones y los
recursos de los que dispone la Facultad de Derecho son los adecuados para las caracteristicas del titulo.
De hecho, los alumnos de la titulacién valoran favorablemente las instalaciones a su disposicion (IN41).
Ademas, el SGC del Centro cuenta con un procedimiento especifico referente a estas cuestiones para su
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adecuada gestion. Se trata del Subproceso Sub12PA02. Gestidn de recursos materiales y servicios en la
Facultad de Derecho: https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=1&id=17349.

2) Valoracion de la adecuacion del personal de administracion y servicios y del personal de apoyo, en
su caso.

El personal de administracion y servicios (PAS) es una pieza fundamental del engranaje que hace que la
magquinaria de los titulos pueda funcionar. Prueba de esta importancia es que el SGC de la UMA dispone
de un unico proceso que gestiona el personal académico y de apoyo: PA03. Gestidon de personal
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=1&rid=8648.

La plantilla de PAS de la Facultad de Derecho de la UMA destaca por su experiencia, su profesionalidad,
su preparacioén y su alto nivel de compromiso, esfuerzo, trabajo y dedicacién. Esta plantilla presta un
imprescindible apoyo al titulo y se considera suficiente, sin perjuicio de lo que comentaremos en el
apartado de debilidades. La satisfaccién del alumnado con el personal es alta, como se evidencia con los
indicadores (IN50, IN40, IN29).

3) Valoracién de las mejoras y cambios en la infraestructura, servicios y recursos.

El edificio sede de la Facultad de Derecho tiene ya 30 afios, por lo que las necesarias reparaciones de
mantenimiento son abordadas con la maxima celeridad que permiten las disposiciones presupuestarias
del Centro, asi como la gestion de los procesos de contratacidon administrativa. En especial, las nuevas
tecnologias representan un reto permanente para las infraestructuras y equipamientos docentes. Por
ello, la Facultad trata siempre de contar con los equipos mas modernos y adaptados a las nuevas
demandas de recursos tecnoldgicos. El amplio conjunto de actuaciones llevadas a cabo en la Facultad de
Derecho en materia de infraestructuras y equipamientos se puede consultar en diversos Informes
anuales ad hoc, desde el 2012.

Por referirnos a las actuaciones mas recientes, cabe indicar que a lo largo del curso académico 2020/21
se aplicaron las siguientes medidas para la adaptacidon de la ensefanza universitaria a las exigencias
sanitarias derivadas de la epidemia de la COVID-19:

Adquisicion e instalacidon de Sistemas de Videoconferencias en Aula Judicial, Sala Lex Flavia
Malacitana, Aula Honoris Causa, Seminarios 5y 6, y 3 equipos portatiles. URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=20063

Actualizacién de Sistemas Audiovisuales de Aulas Bimodales: Aulas 4 y 13, Sala de Juntas, Aula
de Grados, y nuevo proyector para Sala Lex Flavia Malacitana. URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=20064

Asimismo, se llevaron a cabo estas otras actuaciones en materia de infraestructura:
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Sustitucidn de dos ascensores e incremento de parada. URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=20070

Modificacion en cubierta para accesibilidad y compartimentacion. Acceso Facultad de Derecho.
URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=20071

Pintura de revestimientos de fachadas de la Facultad de Derecho, con saneado y reparacidn
de grietas y fisuras. URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=20069

Y para el curso académico 2021/22, igualmente estd previsto acometer las siguientes actuaciones en
materia de equipamientos audiovisuales:

Creacién y equipamiento del Aula de Docencia Avanzada (ADA) de la Facultad de Derecho. URL
FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=18577&filter=1

Suministro e instalacion de equipamiento audiovisual en diversos espacios de la Facultad de
Derecho (Aula docente 1, Aula docente 2, Aula docente 3, Aula docente 5, Aula docente 6, Aula
docente 7, Aula docente 8, Aula docente 9, Aula docente 10, Aula docente 11, Aula docente 12, Aula
docente 14, Aula docente 15, Aula docente 16, Aula docente 17, Aula docente 18 y Aula TIC 3). URL
FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=20212&filter=1

Adquisicion e instalacion de 20 equipos completos de ordenador para puestos de
estudio/trabajo en el Aula Thomson Reuters (antigua Aula Aranzadi). URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=18579&filter=1

Por su parte, también estan previstas las siguientes actuaciones en materia de infraestructura:

Ampliacion de las instalaciones de la Facultad de Derecho, mediante la construccion de un
nuevo edificio integrado. URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=13304&filter=1
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Islas y Sendas Verdes Facultad de Derecho. Proyecto basico y de ejecucion. Direccion de obra.
Coordinacion de seguridad v salud. URL FICHA:
https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=20072

Creacion de una Clinica Juridica con finalidad docente. URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=13311&filter=1

Construccion de un espacio de referencia del Proyecto Fraterni-Lab Smart UMA (Laboratorio
de Justicia Relacional y Ecologia Humana), en los jardines de la fachada principal de la Facultad de
Derecho. URL FICHA:

https://calidad.cv.uma.es/mod/data/view.php?d=27&rid=18580

4) Adecuacion de los servicios de orientacion académica y profesional disponibles a las caracteristicas
del titulo.

Los servicios de orientacion académica y profesional, previos y posteriores a la matriculaciéon del
alumnado, satisfacen plenamente las necesidades de los alumnos del titulo. La UMA realiza una
importante labor de informacion académica previa al alumnado de nuevo acceso, incluyendo las
actividades del programa Destino UMA: Jornadas de Puertas Abiertas Virtuales 2020/2021, Visitas
guiadas a la UMA, Jornadas informativas en municipios, Jornadas informativas en centros educativos,

entre otras. Son de destacar, igualmente, el Servicio de Empleabilidad y Emprendimiento de la UMA, a

través del cual nuestros alumnos y egresados al mundo profesional tienen acceso a una detallada
informacién sobre orientacién profesional, practicas en empresas, becas, ofertas de empleo, y apoyo a
emprendedores. Dentro de este servicio se puede acceder al portal Talent Tank para consultar toda la
informacién de précticas, empleo y orientacién, y a la web de Link By UMA-Atech, el espacio dedicado a

emprendimiento. A estos efectos, el SGC de la UMA cuenta con un procedimiento especifico, el PC10.
Gestidén y revision de la orientacidn e insercidon profesional y elabora anualmente memorias con los

resultados del servicio de orientacién que pueden consultarse en el apartado de evidencias.

La labor de la Facultad de Derecho es también encomiable en este sentido (como se pone de relieve
aqui). Ademas de la organizacion de Jornadas o de actos de recepcion o bienvenida del alumnado, en los
gue se les informa puntualmente de todos los aspectos relacionados con la Facultad y las Titulaciones,
con especial atencion a los alumnos extranjeros y a los estudiantes con discapacidad, también contamos
con un Vicedecanato de Estudiantes, Prdacticas, Orientacién e Igualdad.

Asimismo, desde la coordinacion del Titulo se lleva a cabo una importante labor de informacién y
orientacion académica de nuestros alumnos. Durante el acto de bienvenida, en el dia de inicio del curso
académico, se les informa de los aspectos mas relevantes (la Facultad de Derecho, los diversos servicios
y dependencias, el profesorado, las guias docentes, PROA, los trabajos fin de Mdster, las practicas, el
Campus virtual, etc.). Durante el curso académico, se les informa puntualmente a través del espacio
InfoDerecho, en el campus virtual, de todo lo que precisan conocer para la adecuada llevanza del titulo.
Ademas, los coordinadores del titulo estan a su entera disposicion para cualquier duda o problema que
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pueda surgirles. Los alumnos cuentan con la posibilidad de contactar con los coordinadores del titulo a
través de correo electrénico, y son atendidos en un tiempo lo mds breve posible.

Fortalezas y logros

En términos generales puede afirmarse que las instalaciones con las que cuenta el titulo son
adecuadas, aunque a la par hayan crecido las necesidades de espacio con la paulatina
ampliacion del nimero de titulaciones impartidas en la Facultad de Derecho. Que el PAS a
disposicion del mismo es suficiente, y que existen servicios de orientacion académica y
profesional a disposicidn de los alumnos, tanto genéricos por parte de la UMA y de la Facultad
de Derecho, como especificos por parte de los coordinadores del titulo.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

En el capitulo de debilidades, debemos mencionar las siguientes:

- El edificio sede de la Facultad de Derecho, que originariamente se habia disefiado solo para la demanda
de espacios que exigia la extinguida Licenciatura en Derecho, se encuentra en la actualidad prestando
servicios a las siguientes titulaciones oficiales: dos grados (Derecho y Criminologia), un doble grado, en
colaboraciéon con la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (Administracion y Direccién de
Empresas y Derecho); y seis madasteres universitarios (Abogacia, Asesoria Juridica de Empresas,
Criminalidad e Intervencién Social en Menores, Derecho Penal y Politica Criminal, Mediacion, y Derecho
de la Ordenacién del Territorio, el Urbanismo y el Medio Ambiente); ademas del Programa de Doctorado
en Ciencias Juridicas y Sociales, y otras titulaciones propias. Ello ha venido a dificultar crecientemente la
gestion de los espacios disponibles. Por esta razén resulta muy necesaria la ampliacion de las
instalaciones de la Facultad de Derecho mediante la construccién de un nuevo edificio integrado, ya
solicitada por el Decanato de la Facultad de Derecho, y que se encuentra inmersa en la planificacion
presupuestaria plurianual del Rectorado de la UMA en materia de nuevas infraestructuras.

- El sistema de climatizacién debe mejorarse, para mantener las condiciones térmicas de los espacios en
los parametros que exige la normativa ambiental para la eficiencia energética (no superior a los 212 en
invierno y no inferior a los 262 en verano). Los servicios técnicos del Vicerrectorado de Smart Campus
tienen en mente la renovacion del sistema de refrigeracion. En términos generales, el objetivo de las
futuras reformas deberia tender al logro de la eficiencia energética, de modo que el edificio fuese de
consumo de energia casi nulo, como indica la legislacidn actual para los edificios publicos.

- Se ha destacado en el andlisis la idoneidad de la plantilla del PAS para la correcta gestion de los titulos.
Debemos comentar, sin embargo, que el titulo no cuenta con ninguna persona del PAS dedicada en
exclusiva al mismo, aunque debe elogiarse el desempefio y esfuerzo desempefiado por el PAS de la
Secretaria. El sistema de becas de apoyo a la docencia debe potenciarse y mantenerse, porque sin duda
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contribuye a la descarga de trabajo burocratico en la coordinacién, y que la misma pueda dedicar su
esfuerzo a aspectos académicos.

En lo concerniente a las mejoras adoptadas, queremos destacar, entre ellas, las siguientes:

- El esfuerzo permanente del Decanato de la Facultad de Derecho por mantener equipadas las aulas con
las tecnologias mas punteras, a pesar de la carestia econdmica y el recorte presupuestario que han
venido sufriendo los Centros Universitarios en los afos recientes, como consecuencia de la aplicacién
generalizada de las politicas de consolidacién fiscal. En este sentido, se han puesto en marcha iniciativas
para la mejora del equipamiento tecnoldgico en todos los espacios docentes del Centro.

- Se han pintado las fachadas del edificio de la Facultad de Derecho, tras las reparaciones de obras
anteriores.

- El acceso a la cubierta, en la segunda planta, se ha resuelto con la ampliacién de parada de los dos
ascensores renovados.

- La Facultad de Derecho tenia en el pasado un problema de filtraciones de agua que se evidenciaba cada
vez que llovia. Las reformas emprendidas mas recientemente, han estado dirigidas a solventar dicho
problema.

- La Conserjeria de la Facultad de Derecho puso en marcha, durante el curso académico 2017/18, una
plataforma informatica para la reserva y gestion de las aulas y otros espacios del Centro, que se
encuentra a disposicién de todos los usuarios.

VI. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Criterio 6: Las actividades de formacion y de evaluacion son coherentes con el perfil de formacion
de la titulacion y las competencias del titulo.

Andlisis

1. Actividades formativas, metodologia y sistemas de evaluacién

Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacién estan dirigidos a la consecucién
de las competencias y objetivos del titulo. Se pueden consultar en las guias docentes de las diferentes
asignaturas que se encuentran en el PROA, en la web del centro, a disposicién de los alumnos, y también,
para el publico en general.

De un analisis de las Guias docentes se deduce el uso de una amplia variedad de actividades formativas
y de metodologias. Entre las actividades presenciales, existe un claro predominio de las lecciones
magistrales y de actividades prdcticas, aunque también se utilizan exposiciones de los estudiantes,
debates, seminarios, conferencias, ejercicios de simulaciéon, prdcticas en el aula de informatica, etc. Se
adjuntan como evidencia las programaciones docentes.

Con ocasion de la pandemia el Consejo de Gobierno de la UMA, en sesién celebrada el dia 20 de abril de
2020, aprobd las Instrucciones de la Universidad de Malaga sobre la adecuacion de organizacion de las

33


https://derecho.reservas.aulas.uma.es/day.php
https://derecho.reservas.aulas.uma.es/day.php
https://www.uma.es/secretariageneral/newsecgen/images/ConsejoGobierno04_20/anexo01.pdf

Agencia Andaluza del Conocimiento
frospeesel  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Direccion de Evaluacion y Acreditaci

on

ensefianzas universitarias a la modalidad no presencial en el curso académico 2019/20 para adaptar la
docencia y la evaluacién a la nueva situacién. A su vez, el decanato di6 instrucciones a los profesores de
la Facultad para cumplimentar las adendas.

En cuanto a los sistemas de evaluacion, se puede apreciar un claro predominio de sistemas combinados
que utilizan distintas herramientas: examen final, evaluacién de casos practicos, trabajos, etc, pero
orientados a la evaluacién continua, que desde la Normativa reguladora de los procesos de evaluacion
del aprendizaje es obligatoria en la UMA.

El nivel de satisfaccion de los estudiantes con el sistema de evaluacidon es mayor cada afo hasta obtener
en el curso 2019-2020 un 4,19 sobre 5, segun se indica en la encuesta de satisfaccidon del grado (IN 31),
gue se aportan en las evidencias.

2. Consecucion de competencias

El conjunto de actividades formativas y sistemas de evaluacién, aplicados a los contenidos, objetivos y
competencias de las distintas asignaturas, resultan mas que satisfactorios para que los estudiantes
adquieran las competencias recogidas en la Memoria de Verificacidon del titulo. En este sentido, tal y
como se puede ver en las calificaciones globales del titulo y de las asignaturas que se aportan como
evidencias, el nivel de suspensos ha ido decreciendo ligeramente hasta llegar al 6.62% en el curso
2019/20. La calificacion mas obtenida es la de aprobado y después notable.

El nimero de no presentados ha ido aumentando sensiblemente todos los afios (25,04%, 24,7%, 27,79%,
28,13%), pero ha disminuido significativamente el curso 2019/20 (16,44%). En los dos Gltimos cursos se
observa un alza sensible de las notas de los alumnos, posiblemente debida a la implementacion de un
sistema de evaluacion continua.

Por otra parte, a la hora de valorar el grado de consecucion de las competencias enunciadas en el titulo,
es importante tener en cuenta los resultados obtenidos en la asignatura “Trabajo de Fin de Grado”. Esto
se explica porque, segun dispone el art. 2.1 del Reglamento del Grado, el TFG estd orientado a la
adquisiciéon de las competencias generales definidas en el titulo del Grado, asi como aquellas
competencias recogidas en la ficha descriptiva de la Memoria de Verificacion del titulo. En ese sentido,
los resultados obtenidos en la evaluacion de estos trabajos (que se adjuntan en la Evidencia 39) revelan
el éxito del proceso de adquisicion de las competencias del titulo. Asi, la nota media de los alumnos del
TFG (IN 44) es elevada si se la compara con el promedio de calificacion del grado. Ademas, el grado de
satisfaccion de los estudiantes con el TFG (IN 53) es elevado: 3,65 en el curso 2015/16.

También las prdcticas resultan esenciales para verificar la adquisicion por los estudiantes de las
competencias que enuncia el titulo. Las practicas del grado son internas y consisten en la realizacién de
casos practicos interdisciplinares, blusqueda y comentario de jurisprudencia y legislacidn y asistencia a
juicios reales en el Aula Judicial de la Facultad de Derecho. Los resultados de las dos asignaturas de
practicas los podemos calificar de buenos. Las notas de las Practicas Il son sensiblemente mas elevadas
a la de Practicas I, consecuencia de que, a medida que avanzas en el grado, los estudiantes tienen mas
capacidad para adquirir competencias.

El grado de satisfaccién de los estudiantes con los estudios cursados (IN 42) es importante y se observa
un ligero incremento del grado de satisfaccidn en el tltimo curso del que se dispone datos (2018/19) es
de 3.29.
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Fortalezas y logros

- El profesorado utiliza una metodologia docente y un sistema de evaluacién que posibilitan formar al
alumnado en las competencias propias del titulo, asi como evaluarlas. Asi, se evidencia con el nivel de
éxito de las calificaciones de los estudiantes.

- El minucioso procedimiento de elaboracidon y revisidn de las guias docentes, en las que se contiene de
manera clara y precisa las competencias, contenidos y sistema de evaluacidén de cada una de las
asignaturas del Grado.

- La cuidadosa implantacién de la asignatura "Trabajo Fin de Grado" con el objeto de que permita evaluar
la adquisicion de las competencias.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- El alto porcentaje de alumnos que no se presentan a las asignaturas en las que estan matriculados.
- Se propone como acciéon de mejora la evaluacién continua y cuidar la programacién para que los
alumnos no pierdan la dindmica de la asignatura.

VII. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO DEL PROGRAMA FORMATIVO

Criterio 7: Criterio 7: Los indicadores de satisfaccion y de rendimiento, asi como la informacién
sobre la insercidn laboral aportan informacién util para la toma de decisiones y mejoras del
programa formativo.

Analisis

Segln establece el proceso estratégico PE03. Medicidn, andlisis y mejora del Sistema de Garantia de la
Calidad, los titulos oficiales de Grado y Master de la Universidad de Malaga deben hacer un analisis de
los resultados de cada curso académico. Este andlisis se recoge en la Memoria de Resultados del titulo,
junto con el de los planes de mejora existentes y, en su caso, se definen nuevos planes. Los resultados
de los Indicadores del SGC se publican en el Observatorio General de la Universidad; la pagina web del
titulo recoge una tabla con los principales resultados, asi como el enlace al Observatorio General para
ampliar informacion. También se realiza una encuesta sobre la actuacion docente del profesorado que
gestiona hasta ahora el CAP, cuyos resultados se encuentran también en el Observatorio General de la
Universidad.

En el siguiente enlace se pueden consultar las Memorias de Resultados del Titulo.

1. Indicadores de satisfaccion:

La participacion de los alumnos en las encuestas es baja y, ademas, en descenso (26.67% en el curso
2015/16, se pasa a un 13,23% en el 2019/20). Esta tonica acomparia también al grado en Criminologia y,
en menor medida, al de ADE. Sin duda, la causa de la caida experimentada en el curso 2019/20 ha sido
la pandemia. Conscientes de que la baja participacion en las encuestas es una de las debilidades mas
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acusadas del titulo, hemos procedido, con cardcter experimental, a la creacién de un “Grupo Focal”. La
sesion se celebro el dia 30 de junio del 2021, de 11 horas a 12.30, con 6 alumnos a los que se les
plantearon diversas preguntas atinentes a la calidad, coordinacién docente e informacién.

En cuanto al grado de satisfaccion con el programa formativo por parte de los estudiantes (IN 42) es de
3,29 en el curso 2018/19, superior al grado de ADE (2,99), pero algo inferior al de criminologia (3,55) y
muy por debajo de la media de los titulos de la UMA (4,55).

Igualmente relevante resulta la valoracion por parte de los estudiantes de un elemento tan decisivo
como son las actividades de apoyo a la formacién (IN 29) (seminarios, charlas, talleres, etc). En el curso
2018/19 fue de 3,36, inferior a la de ADE (3,38), a la de criminologia (3,60) y al promedio de los grados
dela UMA (3,55). Los resultados del curso 2019/20 merecen ser valorados de forma independiente, pues
la pandemia ha limitado estas iniciativas.

El nivel de satisfaccion de los profesores con la titulacion (IN 48) es elevado, aunque solo se conocen los
datos de los cursos 2018/19 (3,56) y 2019/20 (3,39) en el que ha disminuido con la pandemia.

El nivel de satisfaccién de los egresados con el grado (IN 43) en el curso 2018/19 resulté elevado (4),
aunque los datos no son muy relevantes, pues solo han contestado 5 (el 2%) de un total de 239. Si son
relevantes los datos del curso 2019/20, pues contestaron 84 y la satisfaccion con el grado fue también
elevada (3,42).

El grado de satisfaccion del PAS en relacién a las condiciones de trabajo y formacion es elevado. No ha
dejado de crecer hasta lograr una puntuacion de 4 en el curso 2019/20, y ello a pesar de la pandemia
gue ha dificultado su trabajo. Hay que destacar la alta tasa de participacion del PAS.

En conclusion, entendemos que el programa forma a los alumnos de manera satisfactoria. No obstante,
pensamos que el grado puede mejorarse y eso es lo que persigue la Facultad con la nueva modificacion
del Plan de estudios que comenzara a implementarse el curso 2021/22.

Por otra parte, los resultados de las encuestas de satisfaccion sobre la actividad docente del
profesorado son muy positivos con arreglo a los datos obtenidos del cuestionario del SGC y de los
cuestionarios de opinidn del alumno sobre actuacién docente del profesorado del CAP. En el primero de
los citados (IN 39), la valoracién ha ido subiendo paulatinamente hasta alcanzar el 4,34 en el curso
2019/20. Estos datos son idénticos a la media de la UMA.

Por otra parte, el item 15 del cuestionario del CAP (Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a
profesor/a) recibe una media de 4,25 el curso 2018/19, para subir a 4,32 el curso 2019/20. Algo inferior
a la media de los titulos impartidos en la facultad (4,30 en 2018/19 y 4,32 2019/20) y de los titulos de la
UMA (4,27 y 4,34 respectivamente).

La encuesta del CAP es la mas completa porque va dirigida a valorar especificamente la actividad
docente del profesorado. De todos los items analizados en ella destacaremos los siguientes:

-2. “El/la profesor/a cumple con la programacién establecida en la guia docente o programa de la
asignatura (objetivos, actividades, contenido del temario, metodologia, bibliografia, procedimiento de
evaluacion ”, la satisfaccidn es elevada 4,46 en el curso 2018/19 y desciende a 4,36 en el 2019/20.
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- 4. “Se han coordinado las actividades précticas y tedricas previstas”: 4,58 en el curso 2019/20, superior
a la del curso anterior (4,47); estos datos son iguales a la media de los titulos del centro (4,49) y
ligeramente superiores a los de la UMA (4,25).

- 12. “Los criterios y sistemas de evaluacién establecidos los considero adecuados para valorar mi
aprendizaje”: 4,10 en el curso 2019/20, superior a la del curso anterior (4,01); algo inferiores a la media
de los titulos del centro (4,13) y a los de la UMA (4,18).

- 13 “Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo...) estan
contribuyendo a alcanzar los objetivos de la asignatura: 4,25 en el curso 2019/20, ligeramente superior
a la del curso anterior (4,16); datos idénticos a la media de los titulos del centro (4,25) y a los de la UMA
(4,25).

La satisfaccion de los estudiantes con las actividades de orientacidn (IN 50) era ya muy importante en el
curso 2018/19 (3,88), aumentando de forma significativa en el curso de la pandemia 2019/20 (4,89) y
superando a la media de la UMA (4,70). La implementacion en su momento de acciones de mejora ha
dado resultado.

La satisfaccion de los estudiantes con el cumplimiento de la planificacidn (IN 30) ha ido aumentado todos
los cursos de forma sostenida y podemos calificarla de elevada: 4,42 en el curso 2018/19 y 4,46 en el
curso 2019/2020. Son datos ligeramente inferiores a la media de los grados de la UMA (4,39 y 4,45,
respectivamente), y similares a la media de los demas titulos del centro (4,39 y 4,45).

El nivel de satisfaccion del estudiante con la coordinacién del profesorado del grado es suficiente (IN 27),
ha ido aumentando hasta el 2,56 en el curso 2018/19. Sin embargo, es muy inferior a la media de los
grados de la UMA (4,20) y también mas baja de la media de los titulos de la facultad (2,81).

La satisfaccién de los estudiantes con el sistema de evaluacién es francamente satisfactorio como ya
hemos comentado en otro lugar.

En cuanto a la satisfaccion de los estudiantes con las_practicas externas curriculares, en el grado en
derecho no hay, las practicas son internas. Si existen practicas externas extracurriculares a través del
sistema ICARO. La satisfaccion de los estudiantes es importante (IN 34): 9,60 en el curso 2019/20,
superior a la media de los titulos de la UMA (8,24) y de los de la facultad (8,78). La satisfaccion de los
empresarios (IN 35) es elevada (8,65), aunque inferior a la media de los titulos del centro (9,22) y de la
Universidad (8,97).

El nivel de satisfaccion de los estudiantes con la movilidad saliente (IN 37) resulta francamente elevado,
aunque el porcentaje de estudiantes que participan es bajo (Recuento de IN 36). Los alumnos que
participan en la movilidad entrante son todavia un nimero inferior.

El nivel de satisfaccion de los estudiantes con los servicios del centro (IN 40) ha ido mejorando
paulatinamente hasta situarse en un 3,79 en el curso 2018/19, el curso anterior 2017/18 era de 3,58. En
concreto, el nivel de satisfaccién de los estudiantes con los medios materiales de la facultad (IN 41) es
de 3,25 en el curso 2019/20, sensiblemente superior a la del curso pasado (2,74).

En definitiva, los estudiantes muestran un importante grado de satisfaccion con el programa formativo
del titulo y con la actuacién docente del profesorado, si bien se insistird en las reuniones de coordinacién
del profesorado en la necesidad de mejorar para alcanzar en algunos items, al menos, la valoracion
media obtenida por la UMA.
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La participacién del profesorado en las encuestas del SGC es muy superior a la de los estudiantes y ha
ido mejorando: 56,5% en el curso 2018/19 muy superior a la del curso 2019/20 (34,5%); en términos
absolutos 48 de 185 y 29 de 142 en el Ultimo curso). La participacion es muy superior a la media de los
grados de la UMA (32,3% y 16,8%, respectivamente). Entendemos que la caida en el curso 2019/20 est3
determinada por las circunstancias de la pandemia.

El grado de satisfaccion del profesorado con el perfil del estudiante que ingresa en el grado se encuentra
en un nivel medio (2,73 en el curso 2018/19), al igual que su dedicacion (3,02 en el curso 2018/19 y de
2,96 en el 2019/20). El profesorado tiene una alta consideracion de la cualificacién del profesorado que
imparte la titulacidon (4,21). El nivel de satisfaccidon con la titulacién es medio alto 3,56 en el curso
2018/19 e inferior en el curso 2019/20 (3,39). Por el contrario, el grado de satisfaccién con la
coordinacion horizontal y vertical subié en el curso 2019/20 con la pandemia (3,46 y 3,58) superior al
curso anterior (3,02 y 3,24). El item que recibe la puntuacién mas baja es la ratio profesor/alumno (2,56).

2. Indicadores de rendimiento

La tasa de graduacion del grado (IN 18) ha ido en aumento hasta alcanzar el 52,29% en la cohorte de
ingreso 2015/16, sensiblemente superior a la cohorte de ingreso del curso 2014/15 (49,53%); se acerca
a la media de la rama de ciencias sociales y juridicas (53,1%) segun los “Datos y cifras del Sistema
Universitario Espafiol 2020-2021" (Datos y Cifras 2020-21.pdf (universidades.gob.es), pagina 58. En
todo caso, superior a la media de los grados de la UMA (50,21%). El nimero de egresados en términos
absolutos (IN 15) fue de 204 en el curso 2015/16, 233 en el 2016/17, 260 en el 2017/18, 239 en el
2018/19y 282 en el 2019/20.

La tasa de abandono ler afio (IN 16) puede calificarse de elevada 19,03% en el curso 2018/19, que
empeora la del curso anterior (16,67%) y resulta superior a la media de los grados de la UMA (14,45% y
15,16%), aunque inferior a la media de las ramas sociales y juridicas (20,4%), segun los “Datos y cifras
del Sistema Universitario Espafiol 2020-2021”, pdgina 54. La tasa de abandono se explica por dos
motivos. una parte importante de los nuevos matriculados no lo son como primera opcién y la nota de
corte, a pesar de que esta subiendo, no es de las mas elevadas (9,47 en el curso 2020/21). Estas dos
circunstancias pueden indicar cierta desmotivacién de los estudiantes que justificaria la alta tasa de
abandono. Pensamos que con la implementacién de la modificacién del Plan de estudios la tasa de
abandono va a mejorar.

La tasa de cambio del estudio (IN 17) en el 1ler afio fue de 11,21 en el curso 2015/16; disminuyendo los
cursos 2016/17 (9,47) y 2017/18 (6,61). En los 22 y 32 afios la tasa de cambio es irrelevante.

La tasa de eficiencia (IN 13) ha ido disminuyendo progresivamente desde un satisfactorio 96,17% en el
curso 2013/14 a un 83,93% en el curso 2019/20, alejada de la media de la UMA (92,56% en el curso
2019/20), de la titulacion de criminologia (93%) y de ADE (92,34%). Creemos que con la modificacion del
plan de estudios la tasa de eficiencia mejorara.

La tasa de rendimiento (IN 11) ha ido mejorando paulatinamente hasta alcanzar el curso (2019/20) un
76,91%, muy superior al del curso anterior (64,39%), pero muy por debajo de la media de los titulos de
la UMA (81,49%), del doble grado de ADE (90,44%) y del grado de criminologia (88,13%). Se observa una
relacion directa entre el rendimiento y la nota de acceso a la titulacidn: a mayor nota de acceso mayor
tasa de rendimiento.

La tasa de éxito (IN 12) en el curso 2019/20 fue de 87,84%, muy superior al del curso anterior (82,14%).
La explicacion, entendemos, es debida a la implementacién en el segundo cuatrimestre del curso
2018/19 de la evaluacidon continua. No obstante, resulta algo inferior a la media de los titulos de la UMA
(90,97%) y muy por debajo de la doble titulacion (95,63%) y del grado de criminologia (95,48%).

El nimero medio de créditos matriculados por cada estudiante (IN 10) fue de 56,88 en el curso 2019/20
y en el 2020/21 de 58,06. La tasa de evaluacion (IN 14) en el curso 2018/2019 fue de 78, 39% y en el
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2019/20 subid hasta el 87,55%. Por lo que se refiere a la duracién media de los estudios (IN 19) del grado
en derecho, que son cuatro afios, se ha ido prolongando en el tiempo hasta alcanzar el 5,27 en el curso
2019/20. La tasa de renovacién de la titulacion (IN 20) ha ido bajando paulatinamente en los Gltimos
cursos: 24,27% en el curso 2017/18; 23,12% en el 2018/19 y el 21,86% en el 2019/20.

En definitiva, los resultados del rendimiento del grado son, por lo general, satisfactorios, aunque es
necesario compararlos con el compromiso recogido en la Memoria de Verificacion del titulo (apartado
8 pagina 115):

https://www.yma.es/media/tinyimgges/file/Memoria Verifica Grado en Derecho actualizada.pdf
8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

20,57 27,68 4495

2013-14 | 2014-15 | 2015-16 | 2016-17 | 2017-18 | 2018-19 | 2019-20

IN11. Tasa de Rendimiento (dwh) 6742% 6725% 6683 % 64,09% 6439% 7691 %
IN12. Tasa de Exito (dwh) 83,17% 83,13% 81,93% 8196% 82,14% 87,84 %
(Y EREL=N IR S il ok W (o = i oy e et e e Bl EW B RTL R 9617 % 9189 9% 86,53 % 8521% 86,53 9% 8556% 83,93%
IN13. Tasa de Eficiencia SIIU (Rendimiento de los graduados ) 95,46 91,30 81,79 79,61 80,58 78,29 75,39
(VR E SR R ToE T e oLy Lo T o T R SR (o Lol R G TN R [ O 21 94 % 17.91% 1884% 17,16% 1667 % 1903 %

IN17. Tasa de cambio del estudio en 1er afo{cohorte de nuevo ingreso) 15,23 11,02 11,21 9,47 6,61

IN18. Tasa de graduacion RD 1393 Grados (Cohorte de nuevo ingreso)... [EENISE MRS T ANyl L ]

Los resultados obtenidos son mucho mejores que los previstos en la Memoria de verificacion. Asi, la
tasa de graduacion es bastante superior, la tasa de abandono es inferior a la prevista (en este caso es
mejor que sea inferior porque significa que abandonan menos alumnos) y la tasa de eficiencia es también
bastante superior a la prevista en la Memoria de verificacion.

Los resultados de las principales tasas de las titulaciones, a nivel nacional, del ambito ISCED “Derecho”
son los siguientes:
Ambito de estudio ISCED | 2012-13 | 2013-14 | 201415 | 2015-16

2617 | 2M7-18 | 2018319 | 2019-20

73.20% | B410%
8511% | 8532% | BABT% | 9043 %
BY 6% | BEG0S | BE11%: | 9280%
A510% | 4531% 4683 % 4891 %
17A2% | 1775% | 1836% | TA5%

4. Insercion laboral:

En el marco colaborativo entre la Universidad de Malaga y el Servicio Andaluz de Empleo (SAE), cada afio
se realiza un estudio cuyo objetivo es conocer la situacién laboral de una determinada promocion al afio
de finalizar (se encuentran los Informes: http://observa-e.uma.es/estudios-propios-observae/argos/).
Mas significativo resulta el estudio de Insercidn Laboral de los Egresados en las Universidades Publicas
de Andalucia, elaborado por la Consejeria de Transformacién Econdmica, Industria, Conocimiento y
Universidades, en el que se analiza la insercion laboral de los egresados del curso 2015/16 al cuarto afio
de egresar.

Los datos de insercion de los egresados en el curso 2015/16 a los cuatro afio, mezclados los del grado en
derecho y en ADE, son los siguientes: de los 191 egresados estaban trabajaban 95; 122 estaban como
demandantes de empleo y trabajando; 27 demandando empleo, 27 estudiando y 42 en otras situaciones
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(estudiantes que no se conoce su situacion, presumiblemente se encuentren en el extranjero). El dato
de insercion laboral es de 49,7%. Sin embargo, un estudio de la UMA que analiza el Informe introduce el
dato de la tasa de empleo (77,87%) que resulta de la suma de los egresados que estan trabajando vy los
gue estdn demandando empleo, y que es mas significativo que la tasa de insercién laboral, pues no tiene
en cuenta al grupo de alumnos que desconocemos su situacion. La tasa de empleo es inferior a la media
de la UMA (84,99%), aunque ligeramente superior a la tasa de empleo del grado en Criminologia
(75,64%). El informe contiene numerosos datos sobre la situacion de empleo de los egresados: actividad
econdmica en la que desempefian el trabajo; régimen de contratacion (MUFACE, aliado por cuenta ajena
y auténomo); si trabaja o no en Mdlaga, en otra provincia de Andalucia o del resto de Espania.

Q) v | umaes
© GRADO

Andlisis de la insercién laboral de los egresados del curso 2015-16 al cuarto afio de egresar. Estin referenciados al
€ampo de conocimiento. Pueds seleccionar primero &l tipo de estudio y luego un titulo y le aparecardn los datos del

191

Egresados

95

Trabajando

122

Demandando empleo + trabajanck

27

Demandando empleo

27 42

Sigue estudiando Otras situaciones ...

2213% 77.87% 49,7 %
Andlisis especifico de la Universidad de Malaga Tedes s e Emlen - Trabeiandioictal de . Trabaiando fareead
Utilizando o3 datos de ests estudio, se han disefiado una serie de informes especificos nor cads tipo de estudio. donde saderae @8 Ce tmpleo - Tebajendoiotal e e. - Tabajanco/gresades
Mombre de la titulacion (RUCT) Actividad econémica Trzbajanda SEXO Trzbajando  Demandzdo- Tasz de Gruge cotizacién  Trabaa
| Trzbzjands  =mpleo ndo
Graduade o Graduada en Derecho por la Universidad de M. Otros servicios 2 - -
- § Mujer 50 77 77.92% B ER)
) comunicaciones Al £ 45 TIIB% Cotiza como 4
Periodo de compr.. CURSO Hosteleria 4 Total 95 122 7787 % titulzdo medio
REGIMENAAT3 v 2015-2016 w Construccién 1 VALOR Trabajsndo Cotiza coma 22
Comercio al por mayer y 5 - titulado superior
TASA DE INSERCION LABORAL al por menar; reparacion - z Resto de grupos o 39
de vehicules de mator y Trabaja en distinta provincia dentro 7 na aplica
[ ] pleo @Afilizdos dividido por Egresados motocicletas de Andalucia ﬁ

Tasa deem.

Administracién Piblica y
defensa; Seguridad Social
obligatoria

Actividades profesionales,

Trabaja en distinta provincia fuera d=
Andalueia

Trabaja en la misma provincia que
residia en Andalucia

cientfficas y técnicas

Total 95
Actividadas . 3 AENDIM Egrer Trsba Tassde - y )
sdministrativas y servicios Régimen contratacién Trabajando
Derecho Derecho . ENTO  ados jando empleo -
ausliare = —— MUFACE Andalucia 2
- 68 Qi 52 29 7632 % . -
Total 95 a2 _ 23 419 % Afiliado en 2l resto de Espafa 25
- P [} 57 74

Nombre d Is tiulscién (RUCT) Afiado cuents prepia o .

- . Q3 43 2@ o032 PR
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posiciona, dentro de su titulacién, la

5. Sostenibilidad del titulo

El Grado en Derecho de la Universidad de Malaga es un grado con una alta demanda. Hay multitud de
datos que sostienen esta afirmacidon y que se adjuntan como evidencias. Asi, la tasa de ocupacion de la
titulacién (IN 05) ha ido subiendo constantemente hasta alcanzar el 102,77% en los cursos 2018/19 y
2019/20. El nimero de estudiantes matriculados en la titulacion (IN 09) se mantiene estable (1497 en el
curso 2019/20). El nimero ofertado de plazas (IN 01) es de 325 y el nimero de matriculados en la fase
final (IN 02) se ha estabilizado (334, en los cursos 2017/18, 2018/19 y 2019/20). El nimero de
estudiantes egresados (IN 15) es importante (204 en el curso 2015/16, 233 en el 2016/17, 260 en el
2017/18, 239 en el 2018/19 y 282 en el 2019/20).

Esta importante demanda tratamos de satisfacerla con recursos humanos y materiales que estimamos
adecuados. En particular, la Facultad de Derecho cuenta con un profesorado cualificado, que goza de
gran aceptacion entre el alumnado; de infraestructuras y los servicios suficientes y de un personal de
servicios diligentes. Finalmente, los resultados del aprendizaje son satisfactorios y en continua mejora
desde la implantacién del grado, como se pone de manifiesto en los indicadores que se presentan.

En resumen, la titulacién de Derecho de la UMA es adecuada a la finalidad que persigue su imparticion,
se encuentra muy arraigada en el tejido social y educativo del entorno, de modo que puede decirse sin
ambages que es perfectamente sostenible en la actualidad y lo serd en un futuro préximo. La Facultad

40



Agencia Andaluza del Conocimiento
T el  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

de Derecho, comprometida con su dimensidn social, no renuncia a la mejora y el titulo estd inmerso en
un proceso continuo de mejora.

Fortalezas y logros

- Alto grado de satisfaccién de los estudiantes con la labor docente del profesorado.
- Alto nivel de satisfaccion con los servicios de orientacién profesional.

- Elalto grado de cumplimiento de la planificacién.

- Laelevacion progresiva de la tasa de rendimiento.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Baja participacion en las encuestas, especialmente de los alumnos, lo que las hace poco fiables.
Se propone la creacién de grupos focales para completar la informacién suministrada por las
encuestas.

- La tasa de abandono en el ler afio es elevada. Se proponen mejoras en cuanto a la orientacién
de los alumnos.
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