Acta de la primera reunidn del Plan estratégico de la Facultad de Filosofia y Letras de
la Universidad de Malaga
MESA 1: ORDENCION ACADEMICA E INTERNACIONALIZACION

El dia 25 de febrero de 2019 se reune la mesa uno presidida por el Sr. Decano de la
Facultad, el Dr. D. Juan Antonio Perles Rochel, al que acompafian los responsables de
los vicerrectorados con competencias en los asuntos de la mesa: la vicerrectora de
grado, Dr. D.2 Chantal Pérez; el vicerrector de posgrado y doctorado, el Dr. D. Gaspar
Garrote; y los directores de secretariado del Vicerrectorado de Internacionalizacién, la
Dra. D.2 Olga Guerrero y el Dr. D. Francisco Chicano. A la cita asisten la vicedecana de
Calidad, Planificacién y Coordinacién, la Dra. D.2 Sara Robles y el vicedecano de
internacionalizacién, Dr. D. Javier Calle; ademas de los miembros de la comunidad
universitaria del Centro que se relacionan a continuacion:

Representantes decanato:
Dr. D. Juan Antonio Perles Rochel
Dra. D.2 Sara Robles Avila
Dr. D. Javier Calle Martin
PDI por areas de conocimiento:
Filosofia: Dra. D.2 Alicia Rodriguez Serén
Dra. D.2 Marta Postigo
Filol. Espaiiola: Dr. D. Enrique Baena
Dra. D.2 Pilar Lépez Mora
Traduccién: Dr. D. Marco Rodriguez Espinosa
Filol. Inglesa: Dra. D.2 Carmen Cortés
Geografia: Dr. D. Juanjo Natera
Dra. D.2 Maria Luisa Gémez
Dr. D. J.A. Martinez Murillo
Arte: Dra. D.2 Sonia Rios
PAS
D. 2 Rosa Baeza

El Sr. Decano del Centro da la bienvenida a los asistentes, agradece su interés por su
participacion en el Plan Estratégico y, a continuacidn, pasa a enmarcar los objetivos de
esta accion macroestructural de la Facultad. Una vez concluida su presentacion, va
dando la palabra a los responsables de los vicerrectorados y a los directores de
secretariado que nos acompanan, a los que agradece particularmente su presencia.

En primer lugar, toma la palabra el vicerrector de posgrado y doctorado de la UMA. De

manera sintética ofrece la siguiente informacion:



1. Hace balance del lugar que ocupan las Humanidades en la UMA y en el Sistema
Universitario Andaluz y destaca su magnifico posicionamiento.

2. Insiste en la necesidad de encajar las titulaciones oficiales en el tejido
productivo; promover titulos que cubran la demanda social, ya que se trata de
un objetivo de nuestra Comunidad Auténoma. En este sentido nuestro Sistema
prefiere la remodelacion de titulos y existentes antes que la creacién de titulos
nuevo.

3. El Vicerrector va repasando los indicadores y, dado el valor bajo que representa
el referido a los criterios de admision de los alumnos en los masteres,
recomienda que los coordinadores de estos titulos revisen tales criterios y los
simplifiquen.

Sobre el indicador 3, referido a las practicas externas, el vicerrector recomienda
gue en la captacidon de empresas se implique el decanato buscando nichos de
interés de estas por perfiles especificos de estudiantes. Se propone contar con
el vicerrectorado de empleabilidad. Ademads, todas las practicas, tanto
curriculares como extracurriculares, se deben registrar en icaro.
A continuacion, toma la palabra la Vicerrectora de Grado, que ofrece la siguiente
informacioén:

1. Considera que, para la planificacion estratégica en esta area, hay que tomar en
consideracidn dos aspectos:

a. Hacer un buen diagnéstico de la ofertay la demanda. En este sentido, los
datos indican que, en general, los titulos de grado de la Facultad no
presentan dificultades; especialmente si se comparan con la situacién de
los de otras universidades andaluzas.

b. Realizar un estudio del profesorado analizando sus perfiles; el hecho de
gue seamos muy variados se puede convertir en una fortaleza.

2. No se contempla la creacién de nuevos titulos de grado, aunque si plantea la
posibilidad de proponer nuevos titulos de doble grado previo estudio de la
demanda y del profesorado. Solo se van a admitir propuestas que vengan
avalada por estudios solidos de su viabilidad atendiendo a un mayor nimero de

posibilidades profesionales y laborales para los alumnos.



Se va a valorar positivamente que los dobles grados nuevos sean
interdisciplinares e intercentros. Y que intervengan universidades extranjeras.
3. Se presentan las lineas que se han disefiado en el Plan Propio Integral de
Docencia con las que se promueve la implementacion de recursos y becas para
el desarrollo de acciones de mejora en el plano docente (ayudas para realizar
cursos cero, becas para estudiantes, formacién para la docencia, etc.). La
vicerrectora aconseja analizar con detalle las ayudas de este Plan Propio y
seleccionar las mas relevantes y provechosas para el Centro. Concretamente
recomienda analizar el eje de “Acreditacidn, seguimiento y evaluaciéon”, ya que
se propone intervenciones para mejorar los titulos y contemplar posibles dobles
titulos.
Finalmente, intervienen los directores de secretariado de Internacionalizacion que
exponen de manera muy destacada el interés de la UE por los campus compartidos,
es decir, fusion de varias universidades europeas para la propuesta de titulos
conjuntos emitidos por las distintas universidades que participen. Minimo tres

paises implicados.

Sin mas asuntos que tratar, el Sefior Decano agradece la implicacion de los asistentes,
guienes manifiestan el interés de los asuntos abordados; y se levanta la sesion a las
12:00 h.

Actla como secretaria de esta reunién y firma la presente acta la Vicedecana de Calidad,
Planificacion y Coordinacion.

En Mdlaga, a 15 de febrero de 2018

Fdo.: Sara Robles Avila



