Acta de la reunion de las Comisiones de Trabajo Fin de
Grado en Psicologia y Logopedia

12 de febrero 2018

Se celebra la reunién en segunda convocatoria a las 10:00 horas con los/as
siguientes asistentes:

Representantes de Psicologia Representantes de Logopedia GRS
Decanato

Canto Ortiz, Jesus de Diego Barbado, Isabel Ramirez Maestre, Carmen
Garcia Sanchez, Belén (Coord.) Giménez de la Pefia, Almudena
Giménez de la Pefia, AlImudena Gonzalez Sanchez, Mercedes (Coord.)
Ruiz Soler, Marco Lopez Gonzdlez, Manuel Victor

Luna Blanco, Rafaela

Puigcever Martinez, Araceli

Disculpan su asistencia: Martin Lopez, Mercedes, Valero Aguayo, Luis, Bermldez de
Alvear, Rosa M2 y Lopez Zamora, Miguel

Tras la aprobacidn del acta de la reunidn anterior se comienzan a tratar las
cuestiones establecidas en el orden del dia:

1. En primer lugar, la Vicedecana D2 Carmen Ramirez Maestre, procede a informar
sobre las propuesta de talleres de formacién de TFG:
e ¢y una vez realizada la busqueda bibliografica qué? Eleccion vy
estructuracion de la informacién y redaccion del TFG
e El proceso cientifico aplicado a los TFG: busqueda bibliografica, calidad
de las publicaciones y lectura critica de articulos cientificos

Tras revisar ambas propuestas se sugieren algunas modificaciones sobre
su contenido y se procede a su aprobacion.

2. A continuacion, se informa sobre de las Jornadas de Investigacion de la
Cultural Semana, que se celebraran el proximo mes de abril. Se pide a los
miembros de la comisidon que colaboren en su difusién, de manera que se
impulse la participacién, con la exposicion de su trabajo, del alumnado
egresado que obtuvo una calificacion igual o superior a 9 en su TFG del curso
pasado (tal como ya ha hecho la coordinacion a través de campus virtual).

3. Se pasa al siguiente punto: adjudicacién Premios TFG de los Grados de




Psicologia y Logopedia. Se analiza el procedimiento y criterios de adjudicacion
propuesto y se aprueba (se incluye al final del acta), por lo que se procede a
su puesta en marcha con los trabajos presentados en la convocatoria del
curso 2016-17.

4. Revisidn de los nuevos criterios y medios necesarios para la evaluacién de
tutores/as y tribunal:

e Se analiza la documentacion existente y se constata la necesidad de
modificar los cuestionarios de evaluacion utilizados hasta el momento
(informe favorable del profesorado tutor, valoracién profesorado
tutor, valoracién tribunal) asi como la elaboraciéon e inclusién de
nuevos impresos (ficha con los datos del TFG, solicitud de evaluacién
por parte de un tribunal). Esta tarea queda asignada a la profesora M2
Belén Garcia Sanchez.

e También se revisan el procedimiento de evaluacién y los plazos de
presentacion de trabajos y evaluaciones para adaptarlos al sistema de
evaluacion del nuevo reglamento. Se acuerda lo siguiente:

- Durante el mes de mayo las direcciones de los departamentos

recabaran informacidn del profesorado tutor sobre la fecha, hora y
lugar de la exposicion publica de los TFG que deben evaluar.

- Antes del final de este mes las direcciones de los departamentos
haran llegar esta informacion a las coordinadoras que, una vez
recibida, la hardn llegar a su vez al Decanato, de modo que puedan
ser publicadas con la suficiente antelacion.

- El 1 de Junio terminara el plazo para que el alumnado entregue en
CAMPUS VIRTUAL los archivos con toda la documentacion (ficha
del TFG, solicitud de defensa, declaracion de originalidad, trabajo,
etc.) tal y como se describe en la guia docente.

- Las exposiciones publicas se llevaran a cabo en la semana del 4 al 8
de Junio dando finalizacion al proceso de evaluacién y revision del
profesorado tutor.

- El 12 de junio finalizara el plazo para que el profesorado tutor
entregue la calificacién del alumnado tutorizado en CAMPUS
VIRTUAL .

- El 13 de junio finalizara el plazo para que el alumnado, con una
calificacién de 9, solicite EN SECRETARIA, la defensa y evaluacién de
su TFG ante un tribunal para optar a una calificacion superiora9 o a
la calificaciéon de Matricula de Honor.

- La defensa de dichos trabajos ante los tribunales se llevara a cabo,
segun lo establecido en el calendario de examenes publicado por la
Facultad entre los dias 27 y 29 de Junio.

5. Revisién de la Guia Docente TFG (Psicologia y Logopedia) para el presente
curso. Tal como se establece en el Reglamento tanto la coordinacién



(apartado 5.1.2.) como la propia Comision de TFG (apartado 5.2.4.) son
responsables de la revisidon elaboracién y aprobacién de la guia docente de los
TFG. Por lo tanto, se procede a un reparto de tareas para comenzar el proceso
de adaptacién al nuevo reglamento con la siguiente asignacion:

- RECOMENDACIONES Y ORIENTACIONES / CONTEXTO: profesora Carmen Ramirez

- ACTIVIDADES FORMATIVAS: profesora Aimudena Giménez de la Pefia

- RESULTADOS DE APRENDIZAJE / CRITERIOS DE EVALUACION: profesora Mercedes

Gonzalez Sanchez
- MEMORIA DEL TFG: profesor Jesus Canto Ortiz
- PROCEDIMIENTO DE EVALUACION: profesora M2 Belén Garcia Sanchez

Aprobacién de procedimiento para tramitar temas urgentes. Se analiza la
necesidad de contar con un procedimiento que permita la aprobacion de
aquellos tramites que requieran urgencia y que por lo tanto no puedan
esperar a la proxima convocatoria de la comision de TFG. Se revisa el
procedimiento propuesto y se aprueba lo siguiente:

e En aquellos tramites que requieran ser tramitados con urgencia se
remitird a la Comision la documentacidon necesaria para su revisién. En
el plazo de 48 horas desde el envio de la documentacion, y siempre
que no exista ningun miembro que rechace su aprobacion, se dardn
por aprobados los asuntos de tramite correspondientes.

e Sialgun miembro de la Comisidn considera que alguno de los asuntos
de tramite es necesario que se considere de forma presencial antes de
su aprobacion, éste se tratara en una reunidon extraordinaria que se
convocarda en el menor tiempo posible.



PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION DEL PREMIO TFG DE LA
FACULTAD DE PSICOLOGIA

Como establece el Reglamento seran candidatos aquel alumnado con una nota
de 9.5 o superior.
Lo que aparece en el Reglamento es lo siguiente:

Respecto a la composicion de la Comision de Premios estard formada por: la
Coordinadora, representantes de las area en la que se desarrolla el TFG de los
candidatos/as a premio, Vicedecana de Ordenacion Académica y un/a
estudiante (al existir candidatos/as de todas las areas coincide basicamente con
la propia Comision de TFG del grado de Psicologia).

Cada uno de los/as representantes realizard una seleccion previa sobre los
trabajos que optan al premio desde su area, en funcion de lo establecido en el
Reglamento y los criterios desarrollados por la propia comision.

Una vez reducidas las candidaturas a una por area, la Comision del Premio
evaluard dichos trabajos, haciendo llegar a la coordinadora su veredicto
estableciendo un orden de prelacion de los trabajos finalistas.

Una vez recibidas las valoraciones la coordinadora las contabilizard y en
funcién del resultado se designaré al ganador/a del premio.



CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DEL PREMIO TFG DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA

CARACTER INNOVADOR

Que esté muy clara la implicacion del estudiante en el trabajo que presenta. A veces, por el tamafio de la muestray
el procedimiento descrito parece que la labor ha sido mas medida del tutor que del estudiante.

Que quede clara la importancia y necesidad de trabajar en el sentido propuesto.

Planteamiento integrador (aspectos neurobioldgicos, psicoldgicos y clinicos), tanto en los aspectos bdsicos como en
la propuestas.

Trabajos que incorporan el uso de nuevas técnicas de investigacion (v.g. simulacidn computacional de procesos
psicoldgicos), poco difundidas o conocidas,

Aportaciones metodoldgicas de especial relevancia, técnicas de registro especialmente sensibles para algunas
variables dependientes de frecuente uso en ciencias del comportamiento, etc.

Elaboracién de materiales por parte del alumnado (p.e. instrumentos de evaluacién)

PROYECCION/ APLICACION
PROFESIONAL

Que la discusidn y conclusiones sean un trabajo de sintesis y andlisis del que se puedan derivar acciones que
aporten al desarrollo o practica profesional de la disciplina en estudio.

IMPLICACION DEL ALUMNADO

Mavyor riqueza de pruebas estadisticas.
Considerar el trabajo no utiliza datos no obtenidos por el alumno/a.
Revisidn tedrica

IMPORTANCIA Y/O
REPERCUSION SOCIAL

Resultados novedosos, innovacidn, aplicaciones tecnoldgicas.

Estudio de investigacion o aplicacidon empirica (con datos, experimental)
Estudio de caso Unico o aplicacidn clinica

Proyecto de emprendimiento o profesional (sin datos)
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