FERY Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion

aqgf @f UNIVERSIDAD Direccién de Secretariado de Formacion de PDI
”\%L’@;Q ‘5@‘? DE MALAGA Vicerrectorado de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico

Direccién de Secretariado de Innovaciéon y Desarrollo Tecnoldgico

IV JORNADAS DE INNOVACION EDUCATIVA Y ENSENANZA VIRTUAL EN LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA

USO DE HERRAMIENTAS WEB PARA MOTIVAR LA PARTICIPACI ONY EL
APRENDIZAJE COOPERATIVO

M2 Victoria Belmonte, Ricardo Conejo, Gabriel Lugue José Luis Pastrana, Moénica Pinto,
Monica Trella, Mariemma Yague

ETSI Informatica. Universidad de Malaga

{mavi,conejo,gabriel,pastrana,pinto,trella,marierh@é&c.uma.es

TEMA/PROBLEMA

En alumnos de primer ingreso siempre se puede iapreca reticencia general a
participar de forma activa en clase a la hora delver problemas o dar opiniones, asi como a
trabajar de forma cooperativa 0 en grupo. Estendltispecto es una competencia esencial que
el alumno debe desarrollar y que sera necesasa &rturo como profesional.

PALABRAS CLAVE

Trabajo en grupo, nuevas tecnologias, SIETTEctdaborativos, aprendizaje
auténomo

CONTEXTO

La experiencia se ha desarrollado en varios grdpdas asignaturas de Elementos de
Programacion (EP) y de Metodologia de la Progratma(iP) en las titulaciones de I.T. en
Informética de Sistemas e I.T. en Informatica @st®n. Los grupos involucrados y su nimero
de alumnos se muestran en la siguiente tabla:

Asignatura Titulacion N° Alumnos (09/10
A ITI Gestion 54
Elementos de B ITI Gestion 57
Programacion (EP) —— ITI Sistemas 47
Metodologia de la 2 I[I-Flléaigtsg:ggs 4‘?84
Programacion (MP) C ITI Sistemas 57

Tabla 1. Asignaturas involucradas en la experiencia docente.

Estas asignaturas suponen la primera toma de t¢omtelcalumno con la programacion,
conocimiento imprescindible en cualquier informatycbase de muchas asignaturas posteriores.
La importancia de estas asignaturas, unido a gwliéfd para muchos alumnos, llevo al equipo
docente a plantear actividades que facilitaranpsanaizaje y estimularan la participacion del
alumnado.



OBJETIVOS

Para intentar solventar la problemética explicadéersormente se plantearon los
siguientes objetivos:

1. Fomentar la realizacion de actividades de toabajpequefios grupos.

2. Lograr la transformacién de un alumnado pasivoteo mas dindmico y participativo.

3. Iniciar a los alumnos en las nuevas tecnologbasentando el uso del Campus Virtual de la
UMA como herramienta de trabajo y aprendizaje.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Las actividades de esta experiencia docente serolées@n en el ambito del proyecto
de innovacion docente PIEQ8-75, donde se plantatilizacion de SIETTE (Conejo, 2004), un
sistema web para la creacion y mantenimiento dedsatle preguntas y la realizacion de test.

Este proyecto se planted en dos fases, una prieedéserio y desarrollo que se realizé
durante el curso 2008/2009 y una segunda de ingaiém dentro de las asignaturas durante el
curso 2009/2010.

Fase 1: disefio y desarrollo

Durante el curso 2008/09 se construyé un bancoreguptas tipo test, con el fin de
poder realizar para los alumnos test adaptativéernmatizados mediante la herramienta
SIETTE (Guzman, 2007). Las actividades desarrafidderon las siguientes:

1. Redaccién de preguntas tipo te§e propuso como objetivo que cada tema tuviera un
minimo de 25 preguntas. Se dividieron las preguatasiactar por asignatura y tema entre
los profesores.

2. Seleccién de preguntaBara cada asignatura, cada grupo de profesatied tas preguntas
propuestas por los otros miembros. Una vez revssadedos los profesores participaron en
la seleccion definitiva de preguntas que consiénirel banco. Como resultado, se
seleccionaron 234 preguntas para la asignatur&@delb8 para la asignatura de MP.

3. Introduccion de preguntas en la base de datos deT'BE Los profesores fueron los
encargados de introducir las preguntas en la baskats de SIETTE. Los diferentes tipos
de preguntas tipo test introducidas usando lafatede SIETTE fueron: preguntas de
multiple opcion, respuesta simple y respuesta piéjtiy de respuesta corta. Debido a los
contenidos de las asignaturas se propuso tambiéed&ion de preguntas generativas con
plantillas. Estas plantillas con pardmetros seaimgaran a la hora de ser mostradas, es
decir, tienen un esquema comun pero permiten vpaides de su enunciado y/o respuestas
en el mismo instante en que son presentadas. Cuanpimfesor utiliza una plantilla en un
test, esta es tratada como un item mas desdetel geivista psicométrico. Asi, durante la
administracion de un test, cada vez que el sissaiegciona una plantilla se genera un item
isomorfo diferente, sin embargo estos items selaadios, no son retirados del banco de
items. Las plantillas se implementan mediante lejgguembebidos en HTML, tales como
JSP o PHP (véase la Figura 1).

4. Chequeo de las preguntaSiguiendo la misma division del punto 1, los psofes se
encargaron de validar las preguntas, comprobando égtas habian sido redactadas
correctamente y que las respuestas estaban libesates.



Fase 2: implantacién

Durante el curso 2009/10 cada uno de los profesanpicados en el proyecto ha
realizado dos pruebas puntuables tipo test, urigpaéndividual y otra de tipo colaborativo en
las asignaturas de EP y MP, usando para ello aelobde preguntas construido en la etapa
anterior. A continuacion vamos describir las distspruebas tipo test realizadas:

1. Realizaciéon de test de auto-evaluacion a través aehpus virtual.En esta fase se
seleccionaron un grupo de preguntas del banco éguptas y se hicieron publicas y
accesibles para los alumnos. Concretamente, sestkspn en el campus virtual cuatro tests
de 10 preguntas cada uno, para la asignatura dg Ptest para la de MP, que mostraban
de forma aleatoria un subconjunto de preguntamttistada vez; y que incluian, ademas de
las soluciones, ayudas y refuerzos. Los test naremnguna restriccion de tiempo para su
realizacion. Y tal como estaba previsto, estassno@ se tuvieron en cuenta para la

evaluacion de la asignatura.



generativaT602

Temdende en cuents la defimedn de la fmedn adunta, ¥ las vanables de tipe
Warmral a, b v ¢, o lac varisbles a, b y ¢ contienen loc valorec 8, 0y 1
respechivaments, después de ejecutar la Darmada Adivinarial.c)

Proo hdivinar (¥, |{¥, |f2: HATURAL)

Inicio
-~ X
o= ¥
-z
Fin
Enunciado
<% (@ page impert="java.util.*" %> ©a=8 t=8yc=8
<% Ca=8b=0yc=]
Random random = new Random{}; =
inta=0; intb=0;intc=0; O a=0b=8%c=3
a = Math.abs( random.nextint()%10);
while (b==a)
{
b = Math.abs( random.nextint()%%10);
1
while {{¢==a) || (c==b))
{
c = Math.abs( random.nextint{)%10);
¢ KAt generativaTed2
o> Terdendo en cuentz la definicién de la fincién adjunta, ¥ las varables de tipo

Natmal a, by ¢, s las varisbles a, b y ¢ contenen log valores G, 0y 3
Teniendo en cuenta la definicion de la funcion adjunta,  respectvamente, despufs de ejecutar la lamada Adivimaria b, c)
y las variables de tipo <b=Natural</b> <b>a</b>,
<b>b</b> y <b>c</b> si las variables <b=a</b>,
<b>b<ib>y <b>c</b> centlenen los valores <%= a%>,

Proo Adiviner(|®, [r¥, |i2! HATURAL)
Inicio

<%= b%> y <%= c%> respectivamente, después de B X
ejecutar la llamada <b>Adivinar{a,b.c)</b>: K-y
o= I
<pre=<b><u>Proc</u></b> Ein
Adivinar{&darr,x, &darr.&uarry, &darr;&uarr.z:
<b=NATURAL </b>)
<b=<u>[nicio
<lu=</b> G a=0b=0yc=0
i-—; Ca=0,b=%yc=9
y —z G a=9%b=0yc=3
<b=<u>Fin i
</u></b>
Respuesta correcta:
a = <%= a%>, b=<%=a%>yc=<h=ah> ——
generativaTe02
Respuestas incorrectas: Temende en cuenta la defracidn de la fancsdn admnta, v las vanables de tpo
a= <%= b%> b=<%=a%>yC= <%= a%> Natural 2, b yc, 51las vanables a_ b v ¢ contenen los valores 5, 07 9
a= <%= a%> b=<%=b%>yc=<W=ch> respectivamente, despuds de ejpcutar la Darmada Adivimar(a b c)
Proc Adivinar(jz, |'y, |r=: HATURAL)
Imicio
E = X
E
¥ o=z

Fin

o200

Figura 1. Ejemplo de pregunta generativa y varias instandaes de la misma

2. Realizacién de test individuales a través del canpirtual. Hacia la mitad del
cuatrimestre, en cada una de las asignaturas lsgrea test individual. Cada test contenia
10 preguntas seleccionadas por los profesoresamieblde preguntas de SIETTE, de entre
aguellas no usadas para los test de auto-evaluaCum el fin de evitar conflictos, las
preguntas fueron las mismas para todos los alusmaada grupo. A diferencia de los test



anteriores, el tiempo estaba restringido a 30 ragiUtos resultados se almacenaron tanto
en la base de datos de SIETTE como en el camptuslyiy fueron tenidos en cuenta para
la evaluacién continua del alumno.

Realizacién de test colaborativos a través del asnprtual. Los test colaborativos fueron
realizados al final del cuatrimestre en cada undaseasignaturas. Cada test contenia 10
preguntas, seleccionadas de entre las que no danhabado para los test de auto-
evaluacion y los test individuales. En este caduizeun Unico test para todos los alumnos
de EP y otro para los de MP.

En este tipo de test los alumnos se organizan igrogr SIETTE plantea una pregunta (la
misma para todos) y cada uno contesta de formaidh@il (Conejo, 2009). Una vez que
cada persona ha emitido un juicio las respuestavisibles a todos y se abre un turno de
debate en el que cada alumno, a través de un mirede discutir y reflexionar con sus
compafieros acerca de la pregunta. En cualquier ntoro@ alumno puede decidir que ya
esta seguro de la solucidén y enviar una respueéitgitiva (manteniendo o modificando su
primera respuesta). Una vez hecho esto el sistéangep una segunda cuestion y se repite
todo el proceso. Dado que el campus virtual essiétideea través de la web, se planted que
los alumnos hicieran el test colaborativo desdecassas. Se establecido una hora de inicio
para todos y la herramienta SIETTE iba formand@agsule tres personas a medida que los
alumnos se iban conectando a la aplicacion. Defestea los alumnos no se conocian entre
si, haciendo que el proceso de discusion y refteftiéra mas productivo.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Los resultados de esta experiencia docente harbagtante satisfactorios, cumpliendo

los objetivos planteados. A continuacién enumeralos principales objetivos del proyecto, y
los resultados logrados para cada uno.

1. Fomentar la realizacion de actividades de trabajo gequefios gruppson las que se

pretende iniciar a los alumnos en el desarroll@cdmpetencias transversales tales como:
a. el aprendizaje autonomo (individual o cooperativo),
b. la habilidad de comunicacién,
c. la capacidad para la toma de decisiones y
d. la capacidad para argumentar y justificar las dawes tomadas.

Con la realizacion de los test individuales y dedttde auto-evaluacion se fomenté el
aprendizaje autbnomo y la auto-evaluacion, de nopdoen cualquier instante un alumno
podia comprobar por si mismo su nivel real de comeatos.De hecho, los resultados
mostrados en la Tabla 2, evidencian un importambéeeimento en la nota final de los
alumnos en los test individuales que supera endmsspuntos la nota de los test de auto-
evaluacion.

Intentos auto-evaluacion Nota auto-evaluacion  Nota final individual
784 3,6 5,36

Tabla 2. Resumen de los test individuales.

Por otro lado, con la realizacion de los test coap®ms se fomenta la realizacion de
actividades en grupo, introduciendo colaboracioresrenarios que son habitualmente de
aprendizaje individual (Barros, 2007). Ademasnptr a los estudiantes reflexionar sobre
Su propio conocimiento y el de sus comparferos,goiesndo un conocimiento mas maduro
y refinado. Es importante resaltar que los resaliadk los alumnos antes y después de la
colaboracién muestran empiricamente un incremeata@asi un 10% en el porcentaje
medio de respuestas acertadas, hecho que corrqberda colaboracion influye en el



aprendizaje. Ademas, los objetivos 1.c y 1.d tamkdén satisfechos, puesto que el
conocimiento de las respuestas de los compafiahatercambio de impresiones facilita la

comprension de los fallos, asi como la habilidadadgumentar acerca de la respuesta
correcta en caso de conflicto.

2. Lograr la transformacion de un alumnado pasivo &o onds dinamico y participativden
este sentido los test realizados tuvieron un sagaotmelevado con un porcentaje medio del
65% y motivaron al alumno a hacer un seguimientoticoado de la asignatura. Los
resultados de los test fueron tenidos en cuenta paevaluacion continua del alumno.
Ademas, el uso de la web y las nuevas tecnologiaméamucho a los alumnos a su
participacién. Finalmente, la realizacién del test horas no-presenciales sirvié para
remarcar la importancia y necesidad del trabajpnesencial del alumno, uno de los pilares
bésicos del EEES.

Para mostrar de forma empirica el logro de estetigbj se ha comparado la media de
puntos acumulados por los alumnos durante el desmuellos grupos de la asignatura que
estaban implicados en la experiencia y los queorestaban. Como podemos observar en
ambas figuras la media de puntos acumulados (pdicipacion activa o controles
periodicos), que nos da una medida del seguimienttinuado de la asignatura y de la
participacién de los alumnos en la misma, es sop@ara los grupos implicados en el
proyecto con respecto a los que no estaban erseiani

Elementos de Programacion Metolodologia de Programacion
) M Nota Media durante el curso 12 H Nota Media durante el curso
1,9 17
0,8
1,8
0,6
1,7
0,4 -
16 02 -
1,5 T 0 A
Enel Proyecto  Fuera del Proyecto En el Proyecto Fuera del Proyecto

Figura 2. Relacion de las notas entre los grupos que pggion en la experiencia docente y los que no diehdn.

3. Iniciar a los alumnos en las nuevas tecnologfamentando el uso del Campus Virtual de
la UMA como herramienta de trabajo y aprendizajgd®que la herramienta usada para la
realizacion de los test -SIETTE- se puede usaa@$r del Campus Virtual de la UMA,
todos los test fueron realizados a través del Carymr Figura 3).

10 Test Colaborativo de la Asignatura Elementos de Programacidn
«  Test en grupo

@) video Demo Completo

11  Test Colaborativo de la Asignatura Metodologia de Programacidn
& video Demo Uso test Colaborativo

v’ Test colaborativo de PRUEBA
" Test colaborativo (30/04/2010 a las 12:00)

Figura 3. Detalle del campus virtual de las asignaturas B donde se muestran las actividades
correspondientes a los test colaborativos.



Como desarrollo futuro de esta experiencia, y delsidéxito notable de la misma,
planteamos la utilizacibn mas extensiva de los tesiborativos y la utilizacion de otros
recursos de trabajo en grupo ofertados por el camipwal como pueden ser las wikis.
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TEMA/PROBLEMA

Recursos didacticos
PALABRAS CLAVE

Organizacién de Empresas, Moodle, satisfacciéestediante.
CONTEXTO

Hoy en dia, la tecnologia es considerada como ctorfamportante para la mejora de
las practicas educativas en sus diferentes nivElegarticular, esta probado que la tecnologia
es valiosa en ensefianzas superiores y en areeadagli tales como la Direccion de Empresas
(Arbaugh y otros, 2009). Algunas de las ventajatificadas en su aplicacion al proceso
educativo pueden ser la eliminacion de limites taalps o geograficos, la posibilidad de
ensefar a mas personas sin coste adicional, etc.

En este trabajo se expondra el uso de Moodle guedrasido desarrollando un equipo
de tres profesores del area de Organizacion de dsaprde la Universidad de Malaga, en el
contexto del proyecto de innovacion educativa, deénado “Aprendizaje cooperativo en
Organizacion de Empresas mediante el uso del CaNipusl’. En el proyecto se han visto
implicados unos 1290 alumnos, aproximadamente, signaturas adscritas al Area de
Conocimiento de Organizacion de Empresas durargewasos académicos (véase Tabla 1). Se
perseguia la basqueda de practicas Utiles paraeel de Conocimiento, para diferentes centros
y cursos, a través de la mejora de los contenidbsomento del trabajo en equipo y la
evaluacion de ese trabajo en equipo.



TABLA 1: ASIGNATURAS DEL PROYECTO

Titulacion Nombre asignatura

Ingeniero Quimico Economia y Organizacion Industrial

Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion Técnicas de Organizaciéon Empresarial
Diplomatura en Turismo Operaciones y Procesos de Produccion
Licenciatura en Administracion y Direccion de Economia de la Empresa |

Empresas

Ingenieria Técnica en Disefio Industrial Gestién de la Calidad

Licenciatura en Administracion y Direccion de Teoria General de la Administracion de Empresas
Empresas

Diplomado en Trabajo Social Direccidn y gestion de centros de servicios sagiale

A continuacion se expondran el detalle del contediel los campus virtuales disefiados
para las distintas asignaturas, y posteriormentea&aran una aproximacion a la evaluacion
de la satisfaccion percibida por los estudiantesataiso de estos campus virtuales.

OBJETIVOS

Con este proyecto se perseguia principalmente ardfus contenidos de las asignaturas
en Moodle, fomentar el trabajo en grupo y el apmd cooperativo entre los alumnos,
empleando las herramientas de comunicacion del Camjptual de la Universidad de Malaga.
Ademds, se pretendia promover la comunicacion gboohcion entre grupos de alumnos,
fomentando el trabajo en equipo, y mejorar lasriaso basadas en el Campus Virtual.
Finalmente, dado que participaban tres profesasasdocencia en distintos centros, se busco
intercambiar experiencias y buenas practicas elatse diferentes asignaturas y centros
implicados.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

En la plataforma Moodle los cursos se organizan lpoques separados. El primer
bloque se destina a contenido general de la asignanformacién de caracter administrativa o
de contacto, y el resto de bloques se pueden agyamie diferentes formas segun las
preferencias del profesor o profesora.

A continuacion pasaremos a describir en mayor ldeghlcontenido de las asignaturas
soportadas en Moodle, que formaron parte del ptoyexgrupandolos por tipo de recurso
utilizado.

HERRAMIENTAS DE COMUNICACION Y COLABORACION

Se han utilizado extensamente los foros para ezédia de trabajos, se ha facilitado y
motivado el intercambio de informacién entre losnatos, a través de la plataforma, y el
compartirla entre si, y se han empleado las wi&ia jps trabajos en grupo.

INFORMACION SOBRE LA ASIGNATURA E INFORMACION SOBREEL/LA
PROFESOR/A

Para facilitar el acceso a la informacion oficial ld asignatura, se utilizé el bloque
inicial de Moodle para la insercion de ficheros gaifi los contenidos relativos a la presentacién
y metodologia de la asignatura, asi como las ioGitvoes para trabajos en grupo, listados de
notas, programacion temporal de contenidos, sistelmavaluacion, entre otros.

También se ha mostrado Util el uso de la péaginaadasignatura para facilitar
informacidén sobre los docentes. Entendemos, quecasiones, el alumno/a desconoce las
actividades de sus profesores, al margen del &udgo se ha utilizado para este medio
proporcionar un breve curriculum profesional, @sho para informar sobre las distintas formas
de contacto presencial.



MATERIALES DOCENTES

Se facilité todo el material docente, cuyos autbws sido los profesores implicados en
el propio proyecto, a través de archivos pdf, talecaracter teérico como practico.

RECURSOS EXTERNOS (VIDEOS, LECTURAS, INFORMES, ORW®EAMOS,
REFERENCIAS ONLINE)

Los profesores y alumnos implicados en el proydwa recopilado contenidos o
recursos complementarios (informes, enlaces de esapry organismos, videos, wikilibros,
ebooks, publicaciones, enlaces de asociaciondagiaeados con las distintas materias. En
total, mas de 160 recursos externos se insertarmse&ampus de las asignaturas.

Se optd, ademas, por dotar de la mayor interaetivgbsible a los contenidos, a través
de lainsercion de videos, o enlaces a videospfusgpre estrategia empresarial, entre otros.

ENVIO DE TRABAJOS

La herramienta tarea se emple6 para el envio bajtmindividuales y en grupo, lo que
permitid la evaluacion e implicacion de los estatha durante el cuatrimestre. Estas
actividades permitieron a los alumnos obtener @héicacion adicional a la nota del examen,
reduciendo en parte el estrés asociado a éste pareba Unica.

CUESTIONARIOS DE EVALUACION

En una de las asignaturas, con menor numero denafjnTeoria General de la
Administracion de Empresas, se llevo a cabo unmiaei@n continua, utilizando la herramienta
de los cuestionarios, que proporciona la plataforma

CONSULTA

En una de las asignaturas, Direccion y GestionaegrGs de Servicios Sociales, dado
que en la titulacién de Trabajo Social no se ingraasignaturas de Contabilidad, se realizé una
consulta a los/as alumnos/as, sobre sus conocisigmevios, con el objetivo de preparar el
material de clase para abordar el analisis delistebsa financiero, con mayor o mayor
profundidad.

ENCUESTAS

Con el objetivo de evaluar la satisfaccion perahie los estudiantes con el disefio del
campus virtual de cada asignatura se administr6 cumstionario. Se incentivo la
cumplimentacion del mismo en dos ocasiones a trdedss foros. Los resultados de la misma
se comentaran posteriormente.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Con objeto de evaluar los resultados de la ini@agie procedi6 a realizar una encuesta
web administrada a través de las correspondietdésfgrmas Moodle de cada asignatura. Un
total de 93 alumnos respondieron a la misma enirebc2009/2010, lo que supone un 14,55%
de tasa de respuesta. En dicha encuesta preguraghmlosino/a sobre su frecuencia de uso de
ciertas tecnologias con fines formativos, asi ceoiwe sus percepciones en relacion al uso de
la tecnologia, siguiendo el modelo de aceptacioriadeecnologia Technology Acceptance



Model TAM), y la relacion entre éstas y la satisfaccyggrcibida del estudiante (Padilla-
Meléndez, Garrido-Moreno, y Del Aguila-Obra, 20@n y otros, 2008). En la medicion de
dichas percepciones se utilizaron escalas Likartww puntuacion de 1 a 7, desde la opcion
completamente en desacuerdo hasta completameataieedo, siendo la posicion intermedia la
de indiferente.

En primer lugar comentaremos algunos datos sobrdresuwencia de uso de la
plataforma Moodle de la asignatura. En este cas6,%06 de los alumnos afirmaron acceder a
la misma varias veces al dia, mientras que un 240d@#s o casi todos los dias (Véase Gréfico
1).

GRAFICO 1: FRECUENCIA DE ACCESO A MOODLE DE LA ASIG NATURA
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(Datos expresados en porcentajes)

Con objeto de profundizar en el nivel de uso décagpilones informaticas con fines
formativos por parte de los estudiantes, les preguws sobre su frecuencia de utilizacién de
distintas aplicaciones y observamos como las méiradas con dichos fines, fueron
herramientas que facilitaban la interactividad: gopamas de mensajeria instantdnea, correo
electrénico, plataformas para subir y compartieegl(Youtube) y redes sociales.

Por ello, consideramos que ha sido particularmémtieresante la introduccion de
herramientas para fomentar la participacion dealosinos en la plataforma: creacion de foros,
notificaciones por correo electrénico, introduccitimvideos, ya que efectivamente, los alumnos
han afirmado estar usando masivamente dichas hert® en su proceso de aprendizaje.



TABLA 2: SATISFACCION PERCIBIDA DEL ESTUDIANTE

items del cuestionario Media
UTILIDAD PERCIBIDA
El uso del aula virtual me permite cumplir contta®as de esta asignatura mas rapidamente 5,68
El uso del aula virtual mejora mi rendimiento etfaessignatura 5,62
El uso del aula virtual incrementa mi productividadeste curso 5,75
El uso del aula virtual mejora mi eficacia en estgnatura 5,56
El uso del aula virtual facilita mi trabajo en easignatura 5,96
El uso del aula virtual es util para mi en estgresiira 6,14
El aula virtual facilita el aprendizaje 5,47
FACILIDAD DE USO PERCIBIDA
Es facil emplear el aula virtual para hacer aqusglie necesito hacer 5,84
Mi interaccién con el aula virtual es clara y coermible 5,99
El aula virtual es flexible para interactuar cda el 5,70
Es sencillo llegar a ser un experto en el uso ulel wrtual 5,67
El aula virtual es facil de usar 6,01
Me gusta usar el aula virtual 5,48

SATISFACCION PERCIBIDA DEL ESTUDIANTE

Estoy satisfecho con el uso del aula virtual 5,72
Preferiria no usar el aula virtual 1,92
Recomendaria el aula virtual a mis comparieros 5,82
No me satisface el uso del aula virtual 1,98
No tengo intencién de utilizar el aula virtual mauynenudo durante el resto del cuatrimestre 2,08
No tengo intencion de utilizar mucho el aula vitdiarante el resto del cuatrimestre 2,00
Tengo intencién de usar el aula virtual con bastéetuencia durante el resto del cuatrimestre 5,57
Tengo intencién de sacarle todo el partido al sintaal durante el resto del cuatrimestre 5,68

Atendiendo a la media de cada uno de los itemsquespresentaban una media mas
elevada, y por tanto un mayor grado de acuerdoppde de los alumnos, fueron: “El aula
virtual es util para mi en esta asignatura”, “Beaurtual es f4cil de usar”, “Mi interaccién con
el aula virtual es clara y comprensible”, “El aulgtual facilita mi trabajo en esta asignatura”,
Es facil emplear el aula virtual para hacer aquglie necesito hacer” y “Recomendaria el aula
virtual a mis comparieros”.

A modo de conclusion, podemos afirmar que el t@baplizado ha sido altamente
positivo, y hemos observado como los alumnos valonay positivamente la utilizacion del
Campus Virtual, y aprecian las posibilidades quenisimo ofrece para mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. La experiencia ha sido nmiguecedora, tanto para el alumnado como
para el propio docente y ha conllevado unos poagesitde aprobado superiores a los
registrados utilizando otras metodologias. Por, epodemos decir que hemos hemos
comprobado que la utilizacion de las herramientasenitadas, ayuda a una mejor comprension
y asimilacion de la asignatura.
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INTEGRACION TRASVERSAL DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
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PUBLICITARIA
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TEMA
Integracion de la Prevencion de Riesgos Laboraldaseasignaturas de Estrategia Publicitaria y
Medios Publicitarios.

PALABRAS CLAVE
Integracion, plan, accién tutorial, prevencionsges laborales.

CONTEXTO
Grupos afectados por el proyecto2 grupos (2 asignaturas cuatrimestral@g)mnos: 280
Asignaturas:

« Medios publicitarios, obligatoria, 14 créditos,ri@oy practica. 1° ciclo.

« Estrategia publicitaria, optativa, 12 créditosri@qg practica. 2° ciclo.
Licenciatura: Publicidad y Relaciones Publica@gpartamenta CAV y Publicidad.
Espacios presencialesaulas normales la teoria y en laboratorio coemadores la practica.
Espacios virtuales Las asignaturas son llevadas través de la ptatafde campus virtual CV.

La integracién transversal de la PRL en la formacié universitaria.

< La universidad promovera la cultura preventiva raet la integracion transversal de la
PRL en los planes de estudio de todas las titulasianiversitarias, al amparo de los
objetivos 4 y 6 de la estrategia espafiola de stagisi salud 2007/2012.

* Los planes de estudio deberan tener en cuenta wplgueer actividad profesional
implica la integracion transversal de la PRL, darque se incorporaran los contenidos
preventivos a través de la implantacibn de mategas garanticen el correcto
aprendizaje de conceptos y normativa basica de PRL...

* La integracion transversal de la PRL en los plaesestudio sera valorada como
requisito en el ambito de las acreditaciones yfieadiones de titulos universitarios.

« En los procesos selectivos para el acceso a plazias cuerpos docentes universitarios
y personal docente e investigador contratado skdaren cuenta los méritos generados
en la actividad docente e investigadora en madieridaRL.



Prevencion de Riesgos Laborales

Las universidades disponen de normativa que adapfaevencion de riesgos laborales al
ambito docente e investigador universitario. Elspeal docente e investigador (PDI) esta
obligado a conocerlas, cumplirlas y actuar commgEansmisor hacia el personal estudiante.

Conocer los contenidos de PRL e incorporarlosaal pe estudios empieza a ser un requisito de
calidad.

OBJETIVOS

< Dar a conocer al alumno el marco normativo vigececeptual y de responsabilidades
en materia de prevencion de riesgos laborales (PRL)

» Dar a conocer al alumnado la norma que desarmilatégracion de la PRL en la labor
de las diferentes profesiones, tareas y funciongs sg pueden ejercer con la
licenciatura de publicidad y relaciones publicadraaés de la utilizacion de la wiki
como herramienta de participacion colaborativa.

« Dar a conocer al alumnado los distintos tipos degas (de seguridad, de higiene, de
ergonomia y psicosociologia) existentes en su ldgatrabajo asi como las medidas
preventivas que pueden aplicar al propio trabajo.

« Detectar e identificar por parte del alumnado dderentes riesgos laborales que se
pueden producir en las diferentes profesionesasayefunciones que se puede ejercer
con la licenciatura de publicidad y relaciones jwagl, a través de la utilizacion de la
wiki como herramienta de participacion colaborativa

* Hacer tomar al alumnado de las asignaturas la eocie de que la prevencion de
riesgos laborales es igual a salud.

< Informacion al alumnado sobre actuaciones de laepion de riesgos laborales en
caso de ser autbnomo, empresario o trabajadarygoita ajena.

Contenidos de integracion de la PRL en la asignataren la plataforma de campus virtual

Informacion relativa a "Riegos Laborales" para la profesion

. E Profesiones y sectores - Publicidad y Relacionbdidas

. 'Cﬂ_.; Ley de prevencién de riesgos laborales

. Reglamento de los Servicios de Prevencion

. Lﬂ__, Evaluacion y prevencion de los riesgos relativokigares de trabajo

. "L Informacion sobre prevencion de riesgos laborales

. 'Cﬂ_.; 20 afios de los Simpson en la prevencion de ridabosales

. "L Videos prevencion de riesgos laborales

. “lLa prevencién de riesgos laborales a través dadgén (campafias publicitarias)

. [ Wiki riesgos laborales mas frecuentes en las déstiprofesiones de Publicidad y Relaciones Publicas

Riesgos Psicosociales "Mobbing"-"Acoso laboral" y '"Acoso sexual

. “IDocumentos "Mobbing"-"Acoso laboral" y "Acoso sekua
. _Videos mobbing=acoso psicoldgico y acoso sexual



Informacion relativa a "Riegos Laborales" para la profesion
Profesiones y sectores

Para que el alumno conozca cuales son las tareafesipnes y funciones que pueden
desempenfiar cuando finalicen la titulacion de li@aw en publicidad y relaciones publicas, se
le facilita a través de campus virtual la siguienfermacion:

Funciones ¢ Comunicacion (prensa, radio, television e
internet),

¢ Producciones de video, periédicos, revistas,
agencias de prensa y de comunicacion,

«  Empresas de relaciones publicas,

e Cadenas publicas y privadas de television,

¢ Publicidad en medios impresos,

¢ Television por cable y satélite.

e  Creativos en campafias publicitarias,

e Publicidad en periédicos y revistas,

e Agencias de publicidad,

e Publicidad tanto en emisoras de radio y
televisiébn como en portales de internet,

* Relaciones publicas en empresas e

instituciones, o _
+  Comunicacién externa en agencias de Actividades complementarias:
publicidad,
« Imagen externa e interna en medianas y e Artes graficas, tanto de disefio como de
grandes empresas, magquetacion.
¢ Fotografia
Sectores +  Disefio.
¢ Dibujo por ordenador.
«  Editorial,

Legislacion sobre Prevencion de Riesgos Laborales

Una vez que el alumno conoce cuales son las fuegiorprofesiones que puede desarrollar, se
le facilita informacion sobre:

¢ Laley de prevencion de riesgos laborales.

¢ Reglamento de los servicios de prevencion en laesapr
« Evaluacion y prevencion de los riesgos relativotigares
« De trabajo.

Informacion sobre PRL

A continuacién se proporciona como complementorinédivo, por su sencillez de asimilacion,
una serie informaciones en diferentes formatos,ocalfipticos, tripticos y cuadernillos, de
diferentes mutuas aseguradoras, sobre temas oslatila prevencion en las empresas, como a
continuacion se detalla:

%’I triptico_023_enfermedades_profesiona é- folleto_oficinas.pdf
LA_-’" cuadriptico_autonomos.pdf LA_-* libro_estres.pdf

La prevencién de riesgos laborales a través del caen20 afios de los Simpson en la PRL
EE.UU.

Otra forma muy visual de relacionar la importardgda PRL en la empresa. Fue la muestra un
conjunto de imagenes de campafas realizadas enUEEdbre la PRL, utilizando como
personajes a los Simpson, es una forma diferentengdear la publicidad como medio de
aprendizaje para los alumnos.



'SOME TOOLS ARE
IRREPI.ACEARI.E

LAST A LIFETIME

iﬁ;“gg SO THEY |

ALITTLE PREVENTION CAN SAVE A LIFETIME OF PAIN

Videos formativos sobre PRL

Al tratarse de contenidos trasversales en la asignay no contemplados en la programacion
docente, el alumno puede tener cierto rechazolectara de los contenidos anteriormente
expuestos, se introducen los mismos contenidosslégigios pero utilizando un formato
audiovisual mas didactico, utilizando videos foriweg de instituciones publicas, ya que por el
perfil del alumno, este estara mas receptivo aireeste tipo de informacion, por el tipo de
asignaturas que tiene durante la carrera.

Los contenidos audiovisuales son los siguientes:

. u"l-Conceptos de_prevencion_de_riesgos_laborales| ¢mmbajo.flv

. B 2.-Las_reglas_del_juego_Prevencion_de_riesgosrdisoflv

La PRL a través de la imagen (spot de campafias putitarias)

En este apartado se trata de que el alumno adgeeeocimiento tanto de la prevencion de
riesgos, como de la realizacién de un spot commdty publicitario, cumpliendo un doble
objetivo, el aprender a realizar un spot a traedsonocimiento de la PRL.

. 1.-Spot_prevencion_de_riesgos_laborales.flv
. 2.-Spot_prevencion_de_riesgos_laborales.flv

Riesgos laborales més frecuentes en las distinta®fesiones de publicidad y relaciones
publicas

Actividad desarrollada por los alumnos a travésude wiki (herramienta en la que pueden
aportar contenidos, guardarlos, y modificarlospndeevisible por todos los alumnos) una vez
leido y visualizado el material suministrado amteriente, con objeto que puedan determinar y
detectar los posibles riesgos de las diferentdesiomes y funciones que se pueden realizar con
la carrera de publicidad y relaciones publicas.

Wiki sobre riesgos laborales mas frecuentes endistintas profesiones de publicidad y
relaciones publicas.

Consignar en la wiki la deteccién o evaluacion deedninados riesgos para cada una de las
diferentes especialidades de nuestra profesiénpamnalumno.



Detectar y evaluar los diferentes riesgos que puededucirse en las distintas especialidades
de nuestra profesién (una por alumno):

Creativos en campafias publicitarias: 3. Dolor en articulaciones, dedos, brazos,
cuello y espalda.
1. Fatiga visual.
2. Dolor de cabeza. Publicidad tanto en emisoras de radio y
3. Estrés laboral. television como en portales de internet;
4. Dolor de cuello y espalda.

- . ) 1. Fatiga visual.
Publicidad en periédicos y revistas: 2. Fatiga mental.

) ) 3. Estrés laboral.
1. Fatiga visual.

2. Estrés laboral.

. Relaciones publicas en empresas e
3. Fatiga mental. P P

instituciones:
Agencias de publicidad: 1. Fatiga psiquica.
2. Estrés laboral.

1. Fatiga visual. 3. Fatiga mental.
2. Estrés laboral.

Procedimiento en la herramienta wiki

Proceso de incorporacion de informacion a la wikidiendo el alumno guardar o modificar lo
insertado, de forma que cualquier otro alumno puentalos contenidos y poder incluir mas
informacion.

non

Riesgos psicosociales "mobbing"-"acoso laboral" y &coso sexual

Muy importante para los alumnos de los Ultimos @side la licenciatura, es adentrarlos en el
conocimiento de los riesgos psicosociales que sdgruencontrar en su actividad laboral, como
son el mobbing o acoso laboral y el acoso sexaah pue por un lado sin son trabajadores,
sepan detectarlo, y por otro sin son empleadovégnede ejercerlo, por los problemas de salud
que pueden ocasionar.

Documentos de mobbing

'Cﬂ_.:" 01.-mobbing-riesgo-psicosocial.pdf

@_,-' 02.-respuesta_juridico_legal_sobre_acoso_moratlemmabajo_o_mobbing.pdf

Documentos de acoso sexual

%‘l 07.-acoso_sexual_cc.00._2009.pdf

#_J' 08.-acoso_sexual_en_hombres.pdf

Videos acoso mobbing (acoso psicoldgico)

Como apoyo a la documentacion, se ofrecen unadgengeos formativos por especialistas en
la materia de mobbing.

Videos mobbing

# 01.-Que_es_el_mobbing.fiv
-y 02.-Que_NO_es_mobbing.flv



Videos acoso sexual

Como apoyo a la documentacion, se ofrecen unadgengeos formativos por especialistas en

la materia de acoso sexual

"I Videos ACOSO SEXUAL

oy 09.-Acoso_sexual_laboral._Sin_ir_mas_lejos.flv
-y 10.-Si_es_victima_de_acoso_sexual_las_leyes_leegan.flv

RESULTADOS

Los datos obtenidos del informe de actividad de dasnnos solicitado al sistema de la

plataforma de campus virtual, son los siguientes

Medios Estrategia

Publicitarios Publicitaria
Profesiones y sectores Publicidad y Relacionesqasl 33 40
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales 34 36
Reglamento de los Servicios de Prevencion 19 5 2
Evaluacion y Prevencion de los riesgos relativadugares de trabajo 21 26
Videos de prevencion de Riesgos Laborales 102 112
Spot de campafas publicitarias 92 85
Participacion en la wiki 135 120
Documentos mobbing y acoso sexual 41 55
Videos mobbing y acoso sexual 71 85

CONCLUSIONES

1. Gran interés y preocupacion por parte del alummamtcconocer los riesgos laborales
en las profesiones y tareas que puede desarrolkr futura carrera profesional.

2. Los alumnos prefieren la informacion a través dedioge audiovisuales, videos
promocionales, spot de campafas, etc., lo que supoa forma mas atractiva y
dindmica para la toma de conciencia de los riekdmsales.

3. Alto grado de participacion por parte del alumnmaue sea una materia trasversal.

4. Extender la integracion transversal de la PRL eiordaacion universitaria de la Uma,
en todas las asignaturas, por su gran importapaia, la vida personal y profesional de
los alumnos, ya que la prevencion de riesgos léses igual a salud y bienestar.

5. Importancia de los cursos de formacion para PDlaitigios por el servicio de
prevencién de la universidad de Malaga como medifotmacién para los profesores
en materia de prevencion y pueda llegar al alumno.
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TEMA/PROBLEMA

Propuesta para incrementar el aprendizaje de cempas transversales mediante el
uso de grupos de trabajo autogestionados y ugmraldema distribuido.

PALABRAS CLAVE

Creacién de empresas, aprendizaje colaboratiebjgma distribuido, destrezas
transversales, simulacién datrepreneurship.

CONTEXTO

La intencion de los PIE's es la de desarrollar ageformas de impartir
docencia, acomodando tanto a docentes como a atumndindmicas mas
interactivas, realistas y flexibles. La piedra ogue de toda esta estructura es el
cambio de mentalidad que preconiza el EEES, migratesde una docencia
basada en la ensefianza estandarizada de conoosnikatia el estimulo
personalizado del aprendizaje.

No se debe olvidar que los cambios derivados detgso de Bolonia estan
trayendo nuevos retos y oportunidades a la laboerte Rute et al (2008), y
que los alumnos se agregan en grupos mas redudelusp de un esquema mas
cercano al aprendizaje y menos a la ensefanzaitmaal (Duran et al, 2009;
Porcheron, 2009). Sobre esta cuestion ya existeasvoptimistas, como la de
Watts (2007), que apunta a un apoyo cada vez neaytas nuevas tecnologias
como forma de salvar el gap entre necesidadeseieian personalizada del
estudiante y limitacion de recursos docentes. Existras alternativas (véase a
Cameron, 1999, Bjorck, 2001, o Scripture, 2008% gplican desde hace tiempo
métodos docentes basados en problemas distribaidpspos de alumnos. La



concienciacion en el trabajo continuado y en coeslotra de las bases de este
proyecto, en sintonia con los trabajos de Abuktaal €008).

Ademas, estaba abierto a alumnos de varias titulasi y asignaturas
(pertenecian inicialmente a las licenciaturas degenieria de

Telecomunicaciones y Turismo, en total cinco grupeslas asignaturas de
Organizacion de Empresas y Recursos Humanos). nkénéd, la poblacion

discente objetivo total ha sido algo menos de 70fthros divididos en dos
afnos, de los que un 9% han trabajado directamentel enismo en ambas
etapas.

El perfil de los alumnos fue variado, por lo que tareas fueron descompuestas
hasta el nivel en que los alumnos podian autoasglad. Los grupos
trabajaron, sobre todo, en los laboratorios comuieela Facultad de Turismo,
con materiales proporcionados por el departamentm yordenador que se
adquirié para el proyecto con cargo al PIE 08-078.

Ademas, la materia en si era muy necesaria. Exisi@emerosos trabajos que
avalan la urgencia de sensibilizar y conciencialos estudiantes sobre la
alternativa del autoempleo y la creacién de empresamo sugieren Van der
Sluis (2005), Andretsch (2007) o Mars, Slaught®hpdes (2008). En esta linea
se ha procurado aprovechar el trabajo para dan@ceolas posibilidades que en
el presente tienen los emprendedores y hacer guumnos lo valoren.

OBJETIVOS

Los objetivos que se buscaba conseguir con el prog®n los siguientes:

a) que el alumno comprenda el proceso de la creac®nempresas
mediante su participacion en un proceso de trabajtcipativo con un
resultado concreto que pueda usar en su vida ppofds

b) que desarrolle habilidades y competencias propia ftabajo
participativo: trabajo en equipo, capacidad de esisf critica
constructiva, busqueda y elaboracion de informacanpartida, etc.

c) que los docentes de las asignaturas corresponslieant®lien los
elementos de evaluacién y juicio de la evolucioriagediscentes hacia
una o6ptica mas asociada al aprendizaje contingjadal de la mera
verificacion de la adquisicion de conocimientos.

La innovacidon concreta que propone éste proyectusisie en aplicar un
conocimiento que hasta la fecha se impartia de raasemamente tedrica,
dandole cabida en un instrumento concreto inter@ctjue puede servir incluso
para que otros alumnos en sucesivas convocatorismpleten y perfeccionen,
hasta crear una herramienta cada vez mas util dedsdento de vista de la
creacion de empresas Yy la elaboracion de planesgteios.

Por otra parte, los nuevos planes de estudio hliceapié en dos cuestiones
fundamentales que este proyecto aborda: la neaasgerdisciplinariedad para
el avance en las habilidades y destrezas de losnalsiy la visibilidad practica

de los conocimientos impartidos en el aula.



DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Las fases en las que el proyecto se dividié fuenaatro: disefio, aplicacion,
desarrollo de la herramienta, y evaluacion.

Disefio: la etapa de disefio abarcaba las primeegtsocsemanas de
marcha del proyecto, concretamente el primer mesdedlela
inauguracion del curso, y consistieron en la capior parte de los
profesores de un cuerpo minimo de contenidos goeria@ para
desarrollar el simulador con la ayuda de los altsn&m paralelo se
explicaron el significado y caracteristicas de Xpegiencia a los
alumnos de cada grupo, junto con su cometido ynhkgdicaciones
que ello tendria para su trabajo en el contexiogslauevos planes de
estudio.

Aplicacion y desarrollo del protosimulador: estapet alcanzé desde
el segundo mes de curso hasta la finalizacion dehep afio.
Mientras que los alumnos de perfiles menos técriradmjaban en la
creacion de contenidos suplementarios siguiendmaglelo de las
propuestas de los profesores, sus compaferos mémf@ados con
la edicion digital crearon una primera version sietulador usando
esos mismos contenidos, con una herramienta qgereh ellos
mismos. De esta manera unos y otros estuvieronelopldmer curso
trabajando para producir un resultado comudn, uninrewtario
protosimulador, que se perfeccionaria en el segaindalel proyecto
con nuevos maédulos flexibles.

* Desarrollo del simulador: todo el segundo curso &smnos de las
asignaturas involucradas estuvieron perfeccionahgootosimulador, de tal
manera que se efectuase una serie de mejoras risrab, tanto en su
operatividad como en la calidad de los contenideadns para él. Al final,
tras el segundo afio se debia tener una herramidatenatica interactiva
qgue permitiera simular, en base a parametros definpor el usuario, la
creacion de una empresa y sus correspondienteaagemtias a cinco afos.

No obstante, la preocupacion por la adecuacioraslgareas, los equipos y la
obtencion de resultados robustos llevé a que sitej@ un plan de control de
calidad y seguimiento de los alumnos, como se sapa la tabla 1.



Tabla 1: Medidas de control de la calidad y seguimigo

Fase

Destinatarios

Procedimiento

Instrumentos

Responsables

I

Planificacion

Profesores

los
a primera

Reuniones
viernes
hora.

Puesta en comuin v
planificacion. Técnicas de
grupo.

Coordinador.

Alumnos

Distribucion de
equipos de trabajo.

Nombramiento deun lider
para coordinacion.

Coordinador
profesores.

v

Alumnos

Realizacion de una
primera prueba de
nivel.

Verificacion del nivel
inicial con el que cada
alumno accede a la
asignatura.

Profesores.

I

Protosimulador

Profesores

Reuniones semanales
con los alumnos.

Dialogo v recogida de las
iniciativas particulares de
los discentes.

Profesores.

Alumnos

Redaccion de
informes de
incidencias para el
coordinador.

Recopilacion de informes
de incidencias v
convocatoriade reuniones
si es necesario.

Alumnes
profesores.

111
Desarrollo

Profesores

Verificacion de los
contenidos creados
para el simulador.

Trabajo  de  tutoria.
Calendario consensuado
con los alumnos.

Profesores
coordinador

Alumnos

Deben proporcionar
un cronograma de
trabajo para cada
equipo.

Recopilacionde los planes
de trabajo v
establecimiento del plan
agregado maestro de
trabajo.

Alumnos,
profesores
coordinador

IV

Evaluacion final

Profesores

Recopilacion v
analisis de
resultados. Reunion
de los profesores
para la elaboracion
de la memoria final.

Técnicas estadisticas
multivariantes.
Redaccion del entregable.

Coordinador
profesores.

Alumnos

Ejecucién del

autodiagnostico.

Verificacion de
conocimientos adquiridos.

Profesores.




RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Los resultados del proyecto pueden dimensionarsed@n vertientes: el
aprendizaje de los alumnos y el propio resultadardieajo.

Con respecto al aprendizaje, cabe decir que no ae hecho andlisis
cuantitativos sobre el desarrollo de las destrdrassversales, aunque las
referencias directas por parte de los alumnos itEnmsuy positivas (de los 60
alumnos que han colaborado en el mismo, 36 hanfestexlo estar dispuestos a
seguir haciéndolo en futuras convocatorias, aurggi@ncuentren en cursos
superiores). El éxito se ha debido a que:

* Se han asignado tareas de naturaleza puramentetartdy muchas de
ellas recompensadasmediante créditos de libregroafiion.

» El trabajo para el alumno podia ser elegido deficha (ver anexo 1).

* Los alumnos han tenido acceso, en muchos casqgsriptgra vez, a un
caso practico de trabajo en grupo.

e La naturaleza del método del problema distribuidplica la necesidad
de coordinarse con los demés miembros del grupm yos profesores.

En cuanto al resultado del simulador, se ha obtemid herramienta interactiva,
ligera y flexible, que cumple con los siguientes trequerimientos:

1. Posee una biblioteca de tramites para la creaceriag formas de
empresas mas comunes (sociedades limitadas, arg)r8idldE, etc.).

2. Compila un cuestionario para emprendedores, dohdsuario puede
autodiagnosticar sus principales puntos fuertesépiles, asi como
obtener una relacioén de las principales habilidagesdebe desarrollar.

3. Incluye una aplicacion que devuelve los estadosabtes previsionales
de la compafia para los primeros cinco afios de widlaPara ello
requiere del usuario los datos iniciales de la eswn evaluar.

Para evaluar la estética de la aplicacion, se yaclen el anexo 2 algunas
capturas de pantalla.

En definitiva, dada la necesidad de estimular shdello de las competencias
técnicas y transversales de los alumnos, se lldg@anclusion de ofrecer, a los
voluntarios interesados, la participacion en ury@cto de problema distribuido,
gue debia arrojar como resultado tangible un sidoulde creacion de empresas
para emprendedores.

Las areas en las que esta metodologia docenteitieidencia, especialmente
para la asignatura de Organizacién de Empresasasaiguientes:



* Posibilidad de experimentar el trabajo en un primyamplio y duradero.

» Aprendizaje de la autogestion del trabajo del almfsuncion de la
propia responsabilidad.

* Incremento de la capacidad de negociacion, coarifinale las tareas y
trabajo en equipo.

» Participacion voluntaria de los alumnos.

* Beneficios inmediatos para el estudiante (Créditassultado,
sensibilizacion...)

Asi pues cabe concluir que, aunque el desarrollsigheilador empresarial no ha
estado exento de dificultades e incidencias, l&®epcia ha sido muy positiva,
tanto para docentes como para alumnos, motivo pajue se reeditara y
perfeccionara para la convocatoria de Proyectosndevacion Educativa de
2010.
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ANEXO 1: FICHA DE TRABAJO SIMPLIFICADA

Duracidn
Ref. ETAPA/Actividad Objetivos de |a tarea Perfil de la persona que debe desempeifiarla
(Horas) ! P q P
| Creacion test emprendedor
Definicion de valoraciones del test Definir preguntas al emprendedor, valoracion y diagndsticos Habilidad y estilo para redactar.
1-A 15 pres P y diag ¥ p
Destreza en el disefio de cuestionarios.
B Desarrollo del test virtual 15 Buscar una aplicacion informética de creacion de cuestionarios y Destreza en |a elaboracién de cuestionarios.
) desarrollar el test segun las especificaciones anteriores Habilidad para formular preguntas con cortesia.
I Creacion de biblioteca de tramites
Definicion de tramites y especificaciones Flaborar fichas de trémites usando la documentacién existente Habilidad para redactar. Uso de conceptos.
LA y esp 15 P P
Busqueda de formularios Rastreo y descarga de formularios en internet Destreza en busqueda de informacién de la web
11.B Y g q
II.c | Creacién de base de datos de tramites 15 Desarrollo de una base Access con la informacién previa Destreza en el uso de Access
1l Creacién de Plan de Negocio
IIl.A | Especificacion y disefio de entrada de datos 15 Creacion de hoja de célculo con estética profesional Habilidad para Excel
B Creacién hoja de célculo de Cuenta de Pérdidas y 15 Creacién de hoja para calcular resultados anuales previstos Conocimientos de Excel y algo de Contabilidad
) Ganancias
11I.c | Creacién hoja de calculo de Balances 15 Creacién de hoja para calcular Balances previstos Conocimientos de Excel y algo de Contabilidad
1.D Creacion de hoja de calculo de Estados de 15 Creacion de hoja para calcular flujos de caja previstos Conocimientos de Excel y algo de Contabilidad
: Tesoreria
Calculo de medidas de rentabilidad de la empresa Creacién de hoja para calcular rentabilidad prevista Conocimientos de Excel y algo de Organizacién
I.E jap p Y alg g
\Y; Integracién de las tres herramientas
VA Especificacion de la aplicacion 15 Rastreo de posibilidades informaticas que agrupen las tres herramientas | Conocimientos deinformaticay habilidad de busqueda
) anteriores en Internet
IvV.B | Desarrollo de la aplicacion 15 Agregacion en la plataforma elegida Conoc. informatica y habilidad de aprendizaje
v Tareas auxiliares
\V.A | Busqueda de aplicaciones informaticas 30 Soporte a la busqueda de aplicaciones informaticas Conocimientos de internet e informatica
Vv.B | Rastreo de informacion especifica a demanda 30 Soporte a la busqueda de documentacion Habilidad para localizar informacion precisa
Control de calidad Verificacién de la bondad de los resultados de la herramienta Capacidad de evaluacién del plan de negocio
V.C P p 8




ANEXO 2: ESTETICA DE LA APLICACION
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Hecesito comprobar que mi irabajo tiene un resuitado eficaz

110 quiero Gepender de 105 deseos de los demas

9 |Soy perfeccionista con respecto a los resuitados de mi trabajo

10| Los grupos con os que me refaciono hacen [0 que yo propongo

11 |Termino lo que comlenzo

12 |Cuando decido hacer aigo. nunca altero los planes

13 |Tiendo a buscar varias soluciones para cada dificultad

14 |Al comenzar una tarea, me doy cuenta de que no estaba capacitado para desempefiaria

15 |Afronto los problemas con optimismo

16 |Repaso las necesidades cotidianas de Ia gente y me pregunto como hacer para satisfacerias mejor
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17 |Espero oir a los demas antes de dar mi opinion
18 |Mis decisiones son las correctas

19 |Trabajo pensando en los incentivos a largo plazo

20 M es imposible adaptarme a los cambios

21 |Me gusta resolver problemas
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29 Investigo sobre nuevas formas de hacer las cosas

30 Convenzo ala gente de mis pianteamientos
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TEMA

Autogestién del aprendizaje de lenguas por parteatlannado y tutorizacion por pares
mediante un entorno virtual colaborador.

PALABRAS CLAVE

Medio virtual colaborador, autogestién, aprendizage lenguas, comunicacion intercultural,
tutorizacion por pares.

CONTEXTO

El proyecto se ha desarrollado con los alumnosidentiatura (2.°, 8y 4.° curso) y de
Grado (%' curso, debido a su implantacién durante el cursadémico 2009-2010) en
Traduccion e Interpretacion, concretamente, agei@lomnos que cursaban las asignaturas de
lengua, traduccion e interpretacion en sus divensadalidades. Las lenguas implicadas han
sido el aleman, el inglés y el francés.

Cabe sefalar que tanto los alumnos de la UnivetsidaMalaga que se encontraban en el
extranjero disfrutando de una beca Erasmus comeskosliantes extranjeros que disfrutaban de
dicha beca en nuestra Universidad también hancipatio en el proyecto gracias a la
utilizacion del entorno virtual colaborador, alcando asi un nimero de alumnos participantes
superior a 200.



En cuanto a los materiales empleados, éstos seaceespecialmente en el uso de la
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacionicaplas a la ensefianza de lenguas
extranjeras, traduccion e interpretacion. Asi, &b ude la plataforma virtual resulto
imprescindible tanto para la creacion del matedialtrabajo como para su intercambio y
posterior evaluacion por parte de profesores y atsn Con el objeto de mejorar la
conectividad permanente entre los participantepslecto, se adquirié material electrénico e
informéatico adecuado a los objetivos que se préaeralcanzar.

OBJETIVOS

El principal objetivo perseguido fue el planteandedie un proyecto centrado en el alumno,
para que éste, a través del entorno virtual adec(ddtaforma Moodle) desarrollase aptitudes
de autoaprendizaje y tutorizacion por pares.

Dentro de este objetivo general, los objetivos efipes planteados en la configuracion del
proyecto fueron los siguientes:

e Utilizar las estrategias psicoldgicas de aprendizajlas aplicaciones didacticas de
actualidad en la disciplina con el objeto de foraerna autoevaluacién critica del
alumnado que dispone del material facilitado sdgé@mostulados del Marco Europeo
de Referencia de las lenguas.

e Facilitar al profesorado el acceso a herramiergasvdluacién que se puedan manipular
con agilidad y precision.

e Involucrar al alumnado en un trabajo continuo @aupervision constante del profesor
gracias al entorno virtual.

» Crear situaciones de trabajo en equipo que se ggeoemas fielmente posible a una
situacion de trabajo real.

« Facilitar la formacion no presencial del alumnadediante un entorno pedagdgico agil
que facilite la transmisién de material didactictaycolaboracion mutua del grupo de
alumnos y el profesor.

» Ofrecer la posibilidad de un aprendizaje persoadbizcon el apoyo de los demas
miembros del grupo incluido el profesor.

» Gestionar un banco de materiales y recursos eldd®gor el alumnado.

* Hacer un seguimiento de la consecucion de objetogrdos y grado de satisfaccion
del alumnado en el proceso de realizacion de lmgeptos elaborados por los alumnos.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Con el fin de alcanzar los objetivos enunciados,n@s de doscientos alumnos que han
formado parte de los diferentes grupos han paafilipactivamente en la realizacién de las
siguientes actividades:

» Compilacion de textos de diversa naturaleza erlelaguas implicadas: archivos de
texto, imagen, audio y transcripciones,

» Elaboracién de ejercicios @dozemediante programas de gestion linguistica,

» Utilizacion de dichos recursos para mejorar lagroudestrezas basicas: comprension
auditiva, comprension lectora, expresion escrigapresion oral.

La tarea de tutorizacidén por pares se realiz0 gsagiuna triple metodologia tAndem:



» Colaboracion con un grupo de estudiantes de espgafolas a un acuerdo con la
Universitat des Saarlandes (Alemania)

e Colaboracién con los alumnos Erasmus que disfratatte su beca en nuestra
Universidad

e Creacion de parejas de alumnos en las que éstesideBaban la funcién de supervisor
0 de persona supervisada segun los casos.

Durante el proyecto, el trabajo individual ha estadntrolado en todo momento a través de
Moodley de la herramienta informe de actividad del alanibe esta manera, en las tutorias
presenciales el profesor ya sabia el tiempo trdbajas materiales aportados y utilizados y se
podian discutir las dificultades que habian surgid@| proceso.

En cuanto a la participacion del profesorado, emwidestacar que, ademas de las
funciones de control y evaluacion de las difereatd#wvidades del proyecto, las investigaciones
realizadas por los distintos miembros del grupo éstado muy relacionadas con el contenido
del proyecto vy, por ello, han sido beneficiosasagarobtencién de resultados satisfactorios.
Destacan, entre otras, las investigaciones encdasna la digitalizacién de textos literarios
(profesores Marcos Rodriguez Espinosa y Carmen é@&4ital), la compilacion de textos de
naturaleza juridica para su clasificacion y argligdor géneros textuales con vistas a la
traduccion especializada (profesoras Maria-Josél¥aBalinas, Adela Martinez Garcia y
Tanagua Barcel6 Martinez) o la recopilacion degextiristicos con vistas a su explotacion en
las clases de traduccion general (profesora Isadmmitre Narvaez).

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

La experiencia llevada a cabo en este proyectta Bmea de proyectos anteriores centrados
en la participacion activa del alumnado, ha sidy satisfactoria. Cabe destacar especialmente
la buena acogida por parte del alumno y su altéicfcion e implicacién en las tareas
propuestas.

Como resultado de dicha implicacion y de la resabifisdad atribuida a los alumnos en su
formacion y la de sus compafieros, se ha observadesarrollo importante de las habilidades
en el aprendizaje de lenguas, traduccion e intexgide.

Todo ello ha permitido, ademas, la creacion de aterial de trabajo util y reutilizable para
promociones posteriores, asi como el intercambio @wos expertos en la ensefianza de
lenguas, traduccion e interpretacion. A este réepeabria mencionar la celebracion, en julio
de 2009, dell International Symposium on Translation and Inteting of Specialised
Discourses: Intercultural Communication and Heaftlare (organizado por los miembros de
este proyecto en colaboracién con el grupo de figpason HUMB855 y donde se reunieron
especialistas prestigio de diversas universidadgspdnorama internacional), asi como la
participacién de la investigadora principal delyacto en el seminario internacional celebrado
en la Universidad de UtrechWorkshop Interpreting in healthcare: research amdqbise,el 22
de septiembre de 2010, donde se presentaron ludgalies resultados obtenidos a lo largo de
los dos afios de duracion del proyecto.

Habida cuenta de los resultados obtenidos, deckelente acogida por parte del alumnado y
de las posibilidades que un entorno virtual colator ofrece en la ensefianza de lenguas,
traduccién e interpretacion a distintos niveles) hparecido, en los dos afios de duracién del
proyecto, nuevos retos que podrian adquirir la fome nuevos proyectos de innovacion
educativa. Entre ellos, destaca el deseo de adagtaosibilidades de la plataforma virtual de



trabajo a las necesidades especificas que, eroetgw de ensefianza-aprendizaje de lenguas
extranjeras, traduccion e interpretacion, presemtasnalumnos con discapacidad. A este
respecto, cabe subrayar que, en los estudios diidai@n e Interpretacion, es frecuente tener
alumnos con discapacidad visual en el aula quéjesi desarrollan especialmente aptitudes
como la memoria, encuentran no pocas dificultadesd enanejo de materiales informaticos.

Igualmente consideramos necesario potenciar ell pigbealumnadoErasmusen futuros
proyectos. Estos alumnos constituyen una aportdardtamental en la dinAmica de trabajo de
la traduccion e interpretacion en nuestro Depantdme
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TEMA

Tradicionalmente se ha aspirado a la transvershlael grado de arquitectura debido a la
fuerte carga préactica de la titulacion. Esta exgmia ensaya la misma en las asignaturas de
Proyectos, Urbanismo y Composicion tanto para aplas resultados al nuevo plan, como para
buscar nuevas herramientas docentes que la facilite

El concepto de asignaturas cerradas y aisladas compartimentos estancos ya no tiene
cabida por dos razones:

1°- La reduccion de la carga docente presencigroétsorado.
2°- La excesiva carga de trabajo que supone paadugino el andlisis de realidades
diferentes para practicas distintas.

Evidentemente a mayor segregacion de los ejercitiesor sera la eficiencia del alumno, salvo
que abandone asignaturas para poder abordar ldejmtag de algunas de ellas, aspecto que no
tiene cabida en el proceso de Bolonia. Entendemedajsolucién mas plausible se encuentra
en laInteraccion, entendida como dos asignaturas independientes a@upacten el mismo
escenario de la practica y coordinan sus temagilmgmbargo se imparten en clases diferentes y
horarios distintos.

PALABRAS CLAVE

Transversalidad en Arquitectura — Interaccion ti€pacion social educativa.

CONTEXTO

La experiencia que presentamos corresponde al @wmge Innovacion Educativa (PIE083) de
la convocatoria 2008_10 de la Universidad de Malédggarca un total de 150 alumnos en las
asignaturas de Urbanismo I1ll, Teoria e Historia yll Proyectos Arquitectonicos VII.

Corresponden a alumnos que cursan 3°y 4° cursokseuela de Arquitectura.

La experiencia completa se aplicd sobre una misroengrion de alumnos que cursé estas
asignaturas durante los periodos académicos de a0@®10, no fue preciso recursos



excepcionales salvo en el seminario de accesidiktala que se tuvo que recurrir a material de
sillas de ruedas que cedio la asociacion ATOLNE PNCE.

OBJETIVOS

El proyecto busca establecer un buen modelo dedicamion y de innovacion docente en las
asignaturas del tercer y cuarto curso de la tittiade Arquitectura, adaptandolas a la nueva
concepcion ECTS en el marco de la Convergenciagear¢EEES). Para ello se proponian los
siguientes objetivos iniciales:

* Potenciacion de la transversalidad a nivel docentepréctico, entre asignaturas afinesen
nuestro caso la experiencia unifico las areas sfileeProyectos, Urbanismo y Teoria e Historia.
Se pretende que el alumno conciba la arquitectita diudad desde el Proyecto, el Urbanismo
y la Teoria Arquitecténica, no dispersando sindicamdo la experiencia proyectual, con un
conocimiento de base histérica, en un hecho urbanoreto para unas necesidades concretas.
Se consigue asi conciliar las disciplinas que eprintipio, se dan por separado.

 Establecer un protocolo de coordinacién, de lassgnaturas implicadas.A través de la
armonizacién de temarios, practicas, seminariosogramaciones docentes de las asignaturas
participantes.

« Consolidar estrategias didacticas para potenciar lparticipacion activa de los estudiantes

y su implicacion social El proyecto de innovacion busca el disefio de @&og seminarios
participativos de los diferentes interlocutoresiaes e institucionales del objeto de estudio: la
ciudad.

* Innovacion en los aspectos practicos de las asagaras. Con el desarrollo de practicas
activas, donde el alumno adquiere el conocimieirectb a través de la experimentacion y el
andlisis dentro de la ciudad.

 Adquisicion del conocimiento desde lo local y Iparticular (World-Lab). El mundo es un
laboratorio, pero se pretende que el alumno coreietesde su ciudad, desde lo proximo.
Encauzando su estudio hacia aspectos concretosiestdimente densos que puedan ser
enfocados simultdneamente desde el urbanismopyqio arquitectonico y la propia historia..

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El disefio y el desarrollo de la experiencia quetddiralmente estructurados en tres grados de
interaccion que explican claramente la experiep@hbespiritu del proyecto de innovacion.

a) Interaccion en primer grado o transversal.
b) Interaccion en segundo grado o vertical.
¢) Interaccion en tercer grado o social

a) Interaccion en primer grado. Transversalidad de agjnaturas afines en el mismo
curso académico: Urbanismo Il y Teoria lll.

Durante el primer curso académico de implantac®®8 09) se llevo una triple coordinaciéon
de las asignaturas que coincidian en el mismo imggtre y el mismo curso académico:
Urbanismo Ill y Teoria y Composicion lll, con ldgugentes caracteristicas:



- Coordinacion del temaripde forma que se llevo a cabo una revision deidtoria de la
arquitectura en historia y de la historia de larfaurbana en urbanismo.

- Coordinacion de las préacticagn lo que se refiere a la parte practica se placte® zona de
trabajos practicos para ambas asignaturas el CEligtorico de Malaga (curso 2008>09) vy el
Paseo Maritimo de Malaga (curso 2009>10). El pmiento es simple pero efectivo: la toma
de datos es comun para ambas asignaturas. Agadnui, divergen las practicas: mientras que
Urbanistica lll se interesa por el disefio del egpabano, la asignatura de Teoria e Historia de

la Arquitectura IlI”, plantea un estudio comparatide los alzados, por lo que en ningln
momento se duplican las préacticas.

- Coordinacion de los grupos de trabaj&e organizaron grupos de trabajo de 4 alumnos que
permanecieron constantes en ambas asignaturagezstdidé una buena articulacién entre las

asignaturas, aunque no siempre fue posible tengrogrhoménimos por la existencia de
repetidores.

El grado de satisfaccion del alumnado fue bastahte tal y como pone de manifiesto las
encuesta que se elaboraron durante el primer affopiientacion

Coordinacién entre temarios Coordinacién entre practicas
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llustracion 1. Valoracion de los alumnos en la coalinacion de los temarios y practicas comunes.
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llustracion 2. Valoracion del apoyo de la asignatua de Composicion a la de Urbanismo (izquierda) y eeversa (derecha).

Interaccion en segundo grado. Transversalidad de @maturas afines en diferentes cursos
académicos: Urbanismo lll, Teoria lll y Proyectos MI.

Teniendo en cuenta el éxito de la transversalidadlag asignaturas de tercer curso de
Urbanismo y Composicién, se opté por modificar leoppesta inicial del proyecto y
experimentar la transferencia de documentaciéabajo del curso de tercero al de cuarto.

Inicialmente los alumnos de cuarto debian de habbajado sobre el Centro Histérico, pero
tras varias reuniones de los profesores con refieeses de alumnos, se concretd que podia no



ser fructifero el repetir el area de intervencién ggotamiento y “cansancio” del alumnado, que
espera siempre un reto nuevo en cada curso académic

La mecénica fue la misma, en Urbanismo se levargaplanimetria que serian utilizados por la

misma asignatura y por Teoria. La innovacion cdiasen la transferencia de resultados de un
curso a otro, es decir, la documentacion elaboead@rcero era aprovechado por los alumnos
de cuarto para la realizacién de proyectos de snala& mucho mas controlada. El ejercicio

consistio en disefiar un equipamiento de centroatled sen tres posibles solares del paseo
maritimo. La principal caracteristica que se obsdme que los alumnos tuvieron mas tiempo

para la resolucion de los ejercicios de Proyecibs V

Interaccién en tercer grado. Transversalidad con ahs titulaciones y participacion social:
el seminario de accesibilidad.

El seminario de accesibilidad universal es estractn tres fases.

a) La primera fase es en realidad un foro de iatebto de experiencias entre la Universidad y
la sociedad. No es posible formar al arquitectousstiones de accesibilidad siguiendo medios
tradicionales basados en el estudio teorico y atistrde la normativa: este tipo de formacion
sélo lleva a profesionales que no incorporan “arfrila accesibilidad universal en los
proyectos, sino que primero “proyectan” y luegodiptan”.

Creemos mas en la concienciacion con un aprendizdjeecto y experimental, es decir
“comprender” y después “proyectar sin necesidad agaptar’. Para ello planteamos una
formacion multidisciplinar y abierta.

llustraciéon 3. Manuel Rivero (Fundacién Once) y Fracisco Torres (Asociacion de Discapacitados ATOLMIdurante el
seminario de accesibilidad.

En la primera jornada participan los profesoresNliguel Mufioz-Cruzado Barba y Alejandro
Luque Suéarez del Departamento de Psiquiatria wtErsipia de la Escuela Universitaria de
Ciencias de la Salud, quienes dan un soporte figentie lo que se considera discapacidad, asi
como los diferentes tipos y etapas en la vida idelaciano.

En la segunda jornada abrimos la puerta a la sadidds problemas de accesibilidad en la
ciudad son explicados y analizados por las persgoaslo sufren a diario. La asociacion
ATOLMI (Asociacion de Terapia Ocupacional y Labodal Minusvalidos de Mélaga), a través
de sus diferentes miembros y colaboradores explaarprofundidad los problemas de la
discapacidad motriz en la ciudad. Mientras queufed&cion Once, a través de su técnico de
rehabilitacion Manuel Rivero Coin desarrolla lalpemnatica de la discapacidad visual. La



jornada finaliza con una pequefa practica entrallosnos, de forma que aprenden a utilizar el
baston de los invidentes y los prepara para llavaabo la experiencia practica.
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llustracién 4. Impacto de la experiencia en el Diao Sur de Malaga, y fotografia de los alumnos en f@sede trabajo de
campo de andlisis de accesibilidad de la ciudad.



b) Creemos que el verdadero aprendizaje se hate ssgunda fase o trabajo de campo. Los
alumnos se enfrenta a una ciudad “sin sentidoslagmmismas condiciones que lo hacen las
personas con diferentes discapacidades. Para @etbntd una mafiana, medio centenar de
alumnos recorren los diferentes trayectos seleadms) en sillas de ruedas, o con ceguera
simulada por antifaces y guiandose con el bastén.

Se trata de una jornada de convivencia entre alsmmponentes. Cada grupo de trabajo cuenta
con un recorrido distinto de la ciudad y es acoragafly asesorado por un miembro de la
asociacion ATOLMI o de la ONCE. Es aqui donde samoeba el grado de accesibilidad del
disefio urbano actual y se comprenden las verdadéiadtades de los discapacitados.

A lo largo de los tres afios que llevamos realizagsla experiencia nos hemos dado cuenta que
esta parte es la mas importante, ya que el reqoietio de la ciudad simulando la
discapacidad supone una relectura de la topolagia ciudad.

¢) Finalmente, en la tercera fase o evaluaciérodadsultados se lleva a cabo una puesta en
comun de los trabajos con la asociacion ATOLMI YIHCE, donde se intercambian ideas y se
evallan los resultados de los disefios efectuaddegpalumnos.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES
Los resultados han sido altamente positivos etrégsgrados de interaccién.

Asi en la interaccion de primer y segundo gradojwal de satisfaccion del alumnado fue muy
alto: el 85% de los alumnos entienden que las ipeéctieben de ser unificadas. De esta forma,
se ahorra tiempo ya que no precisan analizar d&s & zonas distintas de la ciudad. Por otra
parte, el proceso creativo es mas intenso ya qakimino opera con los mismos parametros de
disefio alargando su tiempo de reflexién.

Satisfaccién con la practica comn

¢ Prefieres practicas diferentes?
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llustracion 5. (Izquierda) Grado de satisfaccion ddos alumnos por la experiencia docente. (DerechBprcentaje de alumnos
que prefieren practicas diferenciadas entre asignata afines.

El tercer grado de interaccion que se baso enreindeio de Accesibilidad Universal ha tenido

un gran éxito como estrategia que consolida laigi@ation activa de los estudiantes y su
implicacion social. Ademas de utilizar nuevas fosrda educacion (a través de la utilizacion de
sillas de ruedas y el simulacro de discapacidadesparte de los alumnos durante un dia,
teniendo como zona de experimentacion el Centriiie y el Paseo Maritimo de Malaga), ha



supuesto un impacto muy favorable en los cursodéaci@os donde se ha aplicado, con unos
resultados de los ejercicios de un gran nivel creat

En este caso, se ha demostrado que el simple coieatd practico de ocupar el punto de vista
del ciudadano supone una formacion mas intenséagemplicacion de la normativa técnica que
ha generado, tanto es asi que una de los ejerdelosurso 2008/09 se presentd al premio
internacional Rome City Vision y obtuvo una Mencidonorifica por el proyecto FOLLOW
ME.

llustracion 6. Mencion Honorifica en el Premio Intenacional Rome City Vision. La propuesta - Follow Mecorresponde a un
ejercicio desarrollado durante la experiencia del BPyecto de Innovacién Educativa.
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HACIA UNA ENSENANZA-APRENDIZAJE ACTIVO EN CIENCIAS
JURIDICAS. APOYO EN LA PLATAFORMA MOODLE

abel Gonzalez Rios
Facultad de Derecho. Universidad de Malaga

isa_gonzalez@uma.es

TEMA
Metodologia didactica: aprendizaje cooperativo

PALABRAS CLAVE
Ensefianza-aprendizaje, plataforma moodle

CONTEXTO
Esta comunicacion corresponde al PIE 08/017 de laso@vocatoria de Proyectos 2008/10.

El Proyecto se ha desarrollado en un totalldeasignaturas de Ciencias Juridicas-
algunas impartidas a varios grupos de alumnos-, suealistribuyen en un total dgnco
titulaciones, viéndose implicado en el Proyecto un total 1de profesorespertenecientes a
cinco Areas de conocimienty un nimero aproximado de 1400 alumnos de disfimtaacion
juridica.

Se trata pues de un proyecto interdisciplin@or cuanto en el mismo participan las
siguientes Areas de conocimiento: Derecho Admiatistn, Derecho Romano, Historia del
Derecho y de las Instituciones y Derecho Civil.t&al cinco Areas de conocimiento. A la vez
el proyecto es aplicable_a distintas Licenciatyr&iplomaturasde la Universidad de Malaga,
actuales Grados: Licenciatura en Derecho; GradoCencias Ambientales; Grado de
Comunicacién Audiovisual, Diplomatura en GestidéAdministracion Publica; Diplomatura en
Turismo. En total cinco Titulaciones en las quénggarten asignaturas juridicas.

Las asignaturas en las que se ha ensayado el fr@aditulaciones han sido:

-“Derecho Administrativo I” y “Derecho Administrat 11", “Historia del Derecho y de
las Instituciones”, “Derecho Romano” de la Licetaia en DerechoEl nimero de alumnos
implicados en el proyecto en dichas asignaturasdwade mas de 900.

- “Administracién y Legislacion Ambiental’, “Legiation sobre Ordenacion del
Territorio, Urbanismo y Dominio Publico” y “Legmtion Autondémica y Comunitaria en
materia de Medio Ambiente”, asignaturas cuatrinaéssér del Grado en Ciencias Ambientales
en ellas se ha experimentado el proyecto en uhdetanos 160 alumnos.

-“Derecho de la Informacion”, asignatura cuatrimastde la _Licenciatura en
Comunicacion Audiovisuaton un total de 145 alumnos.




-“Estructuras Administrativas”, asignatura cuatritnal de laDiplomatura de Gestién y
Administracidon Publicaon un nimero aproximado de alumnos de 65.

-“Introduccion al Derecho Civil”, grupos A y B da Diplomatura de Turisma@on un
namero aproximado de alumnos de 165.

OBJETIVOS

El proyecto se marcaba dos objetivos diferenciadbgrimero relacionado con la
ensefanza, el aprendizaje de los alumnos y la iaagadn docente; y el segundo referido a la
divulgacion de resultados y realizacion de una ipabidon que permitiera el intercambio de
experiencias docentes. Dichos objetivos se progamaara su consecucion durante el primer
y segundo afio de aplicacion del proyecto, respeutwnte.

En cuanto al primer objetivo referido a la ensefaet aprendizaje de los alumnos y la
organizacién docente se pretendia:

*Sustituir el sistema de ensefianza tradicional signaturas juridicaso sea, la
realizacion de una clase magistral, por nuevasdogigias mas activas.

*La utilizacién de la Plataforma Moodkn la ensefianza de las asignaturas implicadas
en el Proyecto, como apoyo a la docencia.

*Experimentar nuevos métodos e instrumentos deiae#in

*Promover la_organizacion y coordinacion del profeslo. Para ello se tratan de
potenciar las reuniones periédicas del profesoydd@articipacion de profesores noveles.

Por lo que respecta al segundo objetivo, el mismm@réentaba a la realizacién de
publicaciones relacionadas con la innovacion decentCiencias Juridicas que sirvieran para
enriquecer la formacion del profesorado en dicheeriza

En resumen el objetivo principal del prdageera potenciar la ensefianza
participativa, la implicacion del alumno en el apfizaje; la colaboracion del profesorado en la
aplicacion de nuevas técnicas de docencia y Iaidifiten el @mbito juridico de las experiencias
realizadas con el objeto de fomentar las mismas.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Las actividades desarrolladas en ejecucion delgetoyhan sido:

a)- Relacionadas con la utilizacién de la Plataformaddte v de TIC ( Tecnologias de
informacién y comunicacion):

*Realizacién de un Seminario en la Facultad de €erémpartido por el Prof. Dr. Juan
Manuel Ayllén sobre “El uso de la Plataforma Mooeieasignaturas juridicas”.

*Utilizacion de los distintos recursos de la Platafa Moodle.

*Utilizar nuevos métodos de evaluacion.

*Exposiciones por los alumnos de temas con presienizs de Power Point.
*Realizacién en clase de busquedas en Internet.

b).-Actividades presenciales a desarrollar _en cadignatura




Los profesores han dividido el temario de sus asigas, sea asignatura anual o
cuatrimestral, en tres bloques tematicos, con gltolde experimentar en cada uno de ellos
técnicas de ensefianza-aprendizaje distintas. s tod bloques tematicos, y previamente a su
tratamiento, el profesor ha indicado a los alumaasormativa, jurisprudencia y doctrina mas
destacada sobre el tema, que aquellos debiandeeepdia de la explicacion en clase.

Para cada bloque temético se ha experimentadtéaniza distinta respecto a la forma
del alumno de aprehender los conocimientos:

-Primer Blogue Tematicdel profesor debe realizar breves exposiciongesiaspectos
claves del tema y facilitar toda la documentaciénesaria para su preparacion indicando sus
fuentes bibliogréficas. Realizada esta tarea qooregera al alumno el estudio y asimilacion de
la materia, lo cual se pondra de manifiesto medi¢atrealizacion de variasasos practicos
para dicho bloque tematico, que se resuelven sn.cla

-Segundo Blogue tematic@onsistia en la realizacion @xposiciones en claseor
parte de los alumnos de los temas del programaaluysnos reunidos en grupos de cinco a
diez debian entregar por escrito a sus compafemga@ner posteriormente en clase uno o
varios epigrafes de un tema. Al finalizar la expidsi se sometian a las preguntas que les
formulaban los comparieros o el profesor a la detlbs apuntes elaborados por los mismos.

Junto a las exposiciones en clase, cada grupo gefyp@rar un supuesto practico
sobre el tema asignado, con al menos diez preguEitaspuesto practico debia ser resuelto por
el resto de los grupos, actuando el grupo quezeealisupuesto como moderador.

-Blogue temético ItI En el Gltimo bloque tematico, los alumnos, previgntacion del
profesor, debian realizasomentarios jurisprudenciales en clase, asi como, unforme
juridico sobre un supuesto real o hipotético planteadelpmrofesor.

c)- Difusidon de las técnicas de innovacion docehge difusion de las actividades
realizadas se ha realizado tanto mediante la pgesén de comunicaciones a Congresos por
los miembros del PIE, la publicacion de articulosayedicion de laRevista Juridica de
Investigacién e Innovacion Educatjela que nos referimos mas adelante.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES
Con la realizacion del proyecto se han conseguaisigiuientesesultados
-Todas las asignaturas implicadas en el proyectiaredado de alta en la Plataforma

Moodle.

-Se ha reducido al maximo posible la exposicion isted de los temas objeto de
estudio.

-Se han ensayado nuevos métodos de evaluaciomaanti

-La maxima coordinacion del profesorado mediantenimnes periddicas en las que
hemos tenido ocasion de contrastar la aplicacioh pdeyecto a alumnos de distintas
Licenciaturas y Diplomaturas.

-Los miembros del PIE han publicado la Revistadicatide Investigacion e Innovacion
Educativa -REJIE-(en linehttp://www.eumed.net/rev/rejiecon la que se pretende difundir las
técnicas de innovacion docente en ciencias juddica

La aplicacion del proyecto nos ha permitido exttagisiguientesonclusiones

*La utilizacion de la Plataforma Moodle es muchosnilida en los alumnos de la
Licenciatura de Ciencias Ambientales y de la Licainica de Comunicacién Audiovisual que en



los alumnos de la Licenciatura de Derecho o deifdobatura de Gestion y Administracion
publica.

*Algunas de las actividades inicialmente propuegtasno los comentarios en clase de
Jurisprudencia o los informes juridicos) no hanigodser aplicadas a los alumnos de
asignaturas cursadas en primer curso de algundadidnes.

*Existe un interés creciente por parte del profadoren la implantaciéon de nuevas
técnicas docentes en asignaturas juridicas.

*No todos los alumnos se muestran satisfechos consistema de ensefianza-
aprendizaje activo que les obliga a mantener usteasia asidua a las clases.

En definitiva, puede decirse que la mayoria deolgstivos propuestos en el proyecto
han sido conseguidos. Principalmente se ha logradgarticipacion activa del estudiante en el
sistema de ensefianza-aprendizaje, se ha mejoradootdinacién y colaboracién entre el
profesorado y se ha conseguido la difusién delgotmyen el ambito de las Ciencias Juridicas.

BIBLIOGRAFIA
CANAL DE LEON, P:La innovacion educativaMadrid. 2002. Ed. Akal.

CARRO SANCRISTOBAL, L(2000).: “La formacion del pgesorado en investigacion
educativa: presentacion: una vision critic®evista Interuniversitaria de formacién del
profesoradoN°.39

DASI COSCULLAR, M2 DELS ANGELS, Y OTROS ( 2007):riavacién Educativa en la
Universidad. AED Derecho. Universidad de Valencia.

ESCUDERO MUNOZ, J.M.(2006EIl Espacio Europeo de Educacién Superior: ¢seradea
de la renovacién pedagdgica de la Universidadarcia. ICE, Univ. De Murcia.

FERNANDEZ FERNANDEZ, S. “Estrategias docentes ydzal de la ensefianza universitaria”.
AA.VV ., Docencia Universitaria. Orientaciones para larf@acion del profesoradoOviedo:
Servicio de Publicaciones de la Universidad de @yi@004, (p. 350-365).

GAMERO CASADO, E.( coord.)(2008)Derecho Administrativo para el ECTS. Materiales
docentes adaptados al proceso de Bolokid lustel. ISBN: 978-84-9890-006-4.

GARCIA-VALCARCEL MUNOZ-REPISO: “Estrategia para unanovacion educativa
mediante el empleo de las TIC”, &evista Latinoamericana de Tecnologia Educatival,
Vol.2°,

GONZALEZ GARCIA, F.J, Coord (2006)Nuevas técnicas de docencia e investigacion e
Derecho del Trabajo y la Seguridad Social: innogaceducativa en el ambito del Derecho
Social

NASARRE AZNAR, S. “La utilizacion de herramienta®-tine para la promocién de la
docencia, la investigacion y la gestion en la usidad y el derecho: una experiencia 2003-
2005 en la universidad Rovira i Virgili”. Dentro AMV., Actas del Seminario de Innovacion
Docente en Ciencias JuridicaBarragona: Universitat Rovira i Virgili. 2005.

SANCHEZ-RODAS NAVARRO, C. “La investigacion en Cmas del trabajo y de la
seguridad social y Espacio Europeo de Investigagida Educacion: retos para la Universidad
esparfiola del siglo XXhnovacién docente y calidad en la ensefianza deieis juridicas en el



Espacio Europeo de Educacién Superidrtoord. por Daniel Ignacio Garcia San José, 2007,
pags. 217-228.

SANCHEZ-RODAS NAVARRO, C.: “La investigacion en lniversidad espafiola aplicada a
las ciencias del trabajo y de la Seguridad so&al,el contexto del Espacio europeo de
investigacion y educacion”. Dentro M. R. Ledn Benifcoord.)La Licenciatura de Derecho
en el contexto de la convergencia eurapéalencia: Tirant Lo Blanch, 2007, (pags.. 251263

Revista Juridica de Investigacion e Innovacion BEtva:
http://www.eumed.net/rev/rejie/02/index.htm

TORRE DE LA, S.:Innovacién educativa. El proceso de innovaciéfadrid. 1997. Ed.
Dykinson.

IMELDA RODRIGUEZ ESCANCIANO (ED):EI nuevo perfil del Profesor Universitario en el
EEES: claves para la renovacion metodolégiSaholaris, |. Universidad Europea Miguel de
Cervantes. 2008 (344 pag).

QUESADA SEGURA, R.; VILA TIERNO, F.; MARQUEZ PRIETQA\.; MARTIN RIVERA,

L.; ROMERO PARDO, P.; MORENO BRENES, P.; PERALTA DA CAMARA, J. L.y
SALAS PORRAS, M.: “Nuevas técnicas de docenciavestigacion en Derecho del Trabajo y
Seguridad Social. Innovacién educativa en el amdéfoDerecho Social (El enfoque didactico
de las Ciencias Juridicas. Propuestas del Area efecbo del Trabajo y de la Seguridad
Social)” en GONZALEZ GARCIA, F. J. (Coord.), (2008hnovacion Educativa y Calidad de
la Docencia Universitaria, Servicio de Innovacionugativa de la Universidad de Malaga
Malaga, pp. 371-392, ISBN: 84-9747-130-X



‘ Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion
“+ UNIVERSIDAD Direccién de Secretariado de Formacion de PDI
DE MALAGA Vicerrectorado de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico
Direccién de Secretariado de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico

IV JORNADAS DE INNOVACION EDUCATIVA Y ENSENANZA VIRTUAL EN LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA

TRANFERENCIAS DE CONTENIDOS Y ACTIVIDADES ENTRE AUL AS
VIRTUALES DE ASIGNATURAS REGLADAS Y DE PROYECTOS DE INNOVACION
EDUCATIVA. EXPERIENCIA CON UN GLOSARIO BOTANICO Y P ERSPECTIVAS

Marta Recio Criado™, Elena Bafiares Espafi§ Patricia Silva Sanchez, Antonio Pimentel
Burgos, Laura Espafia Ramirez, José M2 Nieto Calderd, Antonio Heredia Bayond,
Alfredo Asensi Marfil*, Antonio Flores Moya, Manuel Mari Beffa®

'Facultad de Ciencias. Universidad de Méalaga
2Jardin Botanico-Historico La Concepcién. Ayuntariede Malaga

*martarc@uma.es

TEMA/PROBLEMA

Resulta muy interesante que el campus virtual ddni@ersidad de Malaga (UMA)
permita traspasar todos los contenidos y activislddechivos, tareas, wikis, glosarios,...) que
se crearon en una asignatura a otras y a otroesc@sadémicos. Esto nos ha permitido
transferir un glosario creado en una asignatura spuered en un proyecto de innovacion
educativa a una asignatura reglada para realizaeyperiencia durante el curso 2009-10 con
un elevado nimero de alumnos. Los resultados deegpkriencia han sido muy satisfactorios,
y hemos podido comprobar que se ha llevado a cabpreblema y sin conllevar excesiva
dedicacion para el alumnado y profesorado. Estagloy método de trabajo, asi como muchos
de los resultados de proyectos de innovacién, deigotransferir a otras asignaturas. Con un
protocolo de trabajo bien disefiado y probando pregnte, bajo el rol de estudiante, paso a
paso la tarea que se les va a plantear a los atuemel campus virtual, el profesor puede
comprobar si la tarea se llevara a cabo sin prablebos problemas derivados del
desconocimiento de algunos detalles técnicos gdataforma salen a la luz en estas pruebas
previas, pueden ser consultados a través del gerdie ensefianza virtual y laboratorios
tecnologicos, y es importante conocerlos antedateqar y disefiar el protocolo de trabajo para
el alumno.

Los archivos y actividades como wikis y glosarieis,. resultantes de las experiencias
piloto en el campus virtual de asignaturas reglaasiscomo de proyectos de innovacion
educativa constituyen un excelente método y un beemso didactico para el aprendizaje en
diferentes asignaturas regladas y para la elaliorae los futuros trabajos fin de grado.

PALABRAS CLAVE

Campus virtual, transferencia, glosario, aprenedizaoperativo.

CONTEXTO

En una asignatura reglada de ciencias de la Unilaetsle Malaga (Botanica, troncal de
primer curso de la licenciatura de Biologia) cos doupos A y B y un total de 254 alumnos
matriculados durante el curso académico 2009-1Mhasecalizado una experiencia piloto de



aprendizaje préactico, por parte de los alumnosteaér que realizar un trabajo de curso
obligatorio que hemos denominado “Fotos para etaglo botanico”. Este trabajo consiste
sencillamente en la busqueda de alguna planta emeéio natural (en el campo, jardin, o
vivero) que contenga o caracterice un término i@teclo con el contenido tedrico y practico de
la asignatura (término estrictamente botanicoje#dizacion de una fotografia y la inclusion de
dicha fotografia a un glosario que se encuentral @ampus virtual de dicha asignatura. Esta
experiencia es una colaboracion al Proyecto devhwion Educativa PIE08-071 titulado
“Desarrollo de la “asignatura” de campus virtualictas botanicas e histoteca del jardin
botanico” como apoyo de la pagina web del jarditamico de la UMA y como una actividad
docente interdisciplinar académicamente dirigida’ que el glosario se trasladé desde la
asignatura virtual de este proyecto PIE al de ignatura reglada Botanica, con objeto de que
participasen todos los alumnos matriculados en astgnatura y no interfirieran, como
alumnos, en los demés contenidos del aula virtelapiyecto, que tiene sus propios alumnos,
actividades, grupos de trabajo, etc.

OBJETIVOS

Uno de los objetivos es la consecucion de un recdidactico: un glosario botanico
ilustrado, muy util para entender conceptos derestaria (en botanica muchas veces un dibujo
0 una foto ayuda a entender el concepto), queesdizado por los propios alumnos, ayudando
de esta manera al profesor a adquirir y complettenal didactico para la ensefianza de la
asignatura. El glosario es frecuentemente utilizeglmo libro de consulta y estudio, no soélo
para la asignatura botanica sino también para asiggs de cursos posteriores, de primer y
segundo ciclo. Ademas, este glosario virtual driuko tiene la posibilidad de ir completandose
y mejorandose poco a poco con el paso de los cpmostros alumnos o incluso por los que
habian participado en cursos previos.

Otro de los objetivos es obligar a los alumnosabdjar en la plataforma virtual para
que aprendan a utilizar diversas herramientas cfomm tareas, subida de archivos, afadir
comentarios a un término del glosario, afiadir imégea un glosario, etc. Hay ademas un grupo
de objetivos que son especificos y fundamentalda dsignatura, como el saber encontrar y
reconocer determinadas estructuras o aspectos galatas en el medio natural, aprendiendo
que deben de saber donde (no todas las plantaxgengran en todos los viveros o jardines o
en todos los campos, cada una tiene su propidbdisitin geogréafica ademas de estar adaptada
a un tipo concreto de medio ambiente), o cuanda(gnépoca del afo) pueden encontrarse.
Viéndolo en el medio natural, los alumnos pueddargter mejor el concepto. Por otro lado, al
recibir el profesor la fotografia del alumno, pug@eceder a corregirlo comunicandole los
errores al alumno mediante mensajes en el fortepleserse asi el didlogo.

Entre los objetivos finales de esta experiencia alumnos de primer curso de la
licenciatura de Biologia esta el realizar una esizua un grupo numeroso de alumnos de primer
ingreso para que mostrase su opinion sobre el camipwal de la UMA, ademas de otros
relacionados con la propia metodologia del trabajeurso, la motivacion, el aprendizaje, y el
uso del jardin botanico de la UMA como recurso gargocer y aprender.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

En primer lugar las dos profesoras implicadasii@disen cuidadosamente el protocolo de
trabajo realizando previamente pruebas cambianda al estudiantes. Cuando todos los pasos
estuvieron bajo control se escribié el protocol®ey elabord un archivo pdf. En las aulas
virtuales los dos grupos de la asignatura BotatAcg B) abrieron un médulo que se tituld
“Trabajo de curso: Fotos para el glosario botadie@ngiospermas” (las angiospermas son las
plantas con flores y frutos). Ahi se incluyeronna@nera ordenada cada uno de los elementos o
archivos que el alumno iba a necesitar, paso a pasa realizar este trabajo (Figura 1). Se les
habia avisado a los alumnos el primer dia de glasediante un mensaje en el foro, que este



trabajo tenia caracter obligatorio para todos losnaos matriculados en dicha asignatura.
También se les habia avisado dentro del horaraedes tedricas, se les explicaria directamente
en el aula en qué consistiria este trabajo y c@mealizaria. Durante ese dia se les mostrd en
cafon de video el protocolo. Todo estaba detalladterexplicado ahi, en ese protocolo. Los

alumnos debian volver a leerlo cuidadosamente yilségs pasos tal como se indican para
llevar a cabo su trabajo.

I
TRABAJO DE CURSO: "Fotos para el glosario botanico de Angiospermas”

&} protocolo de Trabajo
& Glosario de Botanica
(& Asignacion de términos
& Dudas y ayuda

[[] Los participantes

[7] Trabajo de curso

& La mejor foto

Figura 1

A medida que los alumnos iban enviando sus fdéssprofesoras tenian primero que
revisarlas, comprobando que estuvieran correctasnpletas (tenian que incluir el nombre del
alumno en la foto —autoria- y haber enviado una mmn una serie de datos: nombre del
término seleccionado, fecha y lugar donde habitgdata fotografiada). Una vez revisado, la
profesora procedia a guardar el archivo de ladetalumno con su nombre e inmediatamente
le enviaba por correo electronico la direccion Ukdlra que los alumnos pudieran subir su foto
al glosario boténico. El trabajo no quedaba firal@ hasta que el alumno hubiese subido su
foto al glosario y diera un aviso de ello a su @sofa (cada una se encargé de un grupo A o B).
Habia un riguroso control de recepcién y envio éesajes, sin embargo el propio disefio de la

actividad “tarea” lo hizo facil de controlar. Cuankhs profesoras recibian ese aviso, entonces
daban por finalizado el trabajo enviandole la @aifion.

Androceo:
Caonjunto de érganos masculinos de 1a flor: los estambres

Comentarios sobre "Androceo”

Anadir comentario ¢

‘l de Rojas Lozano Manuel Alejandro - migrcates, 21 de abrl de 2010, 13:20

androceo

gineceo

Figura 2



Capitulo:
Inflorescencia de flores sentadas sobre un eje muy corto dilatado en forma de receptaculo

Comentarios sobre "Capitulo”

Anadir comentario =

ﬁd’:— Granda Gonzalez Jonathan - knes, 10 de mayo de 2010, 17:94

Figura 3

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

De la experiencia realizada en el trabajo de ctfstos para el glosario botanico de
angiospermas” con los alumnos de primero de bialagg han obtenido un glosario ilustrado
con 185 imagenes fotograficas, algunas de ellagxdelente calidad (Figuras 2 y 3). Los
alumnos tuvieron la oportunidad de ver las fotosodedeméas comparfieros en el glosario, y en
el dltimo dia de clase votaron la mejor foto a gicip. También realizaron una encuesta
anénima en el dia del examen tedrico, cuyos reRgtaas relevantes se muestran en la figura
4. De esta encuesta se concluye que el trabajarde para los alumnos de primero de biologia
parece una buena herramienta de motivacion y apegedLa gran mayoria de los alumnos
opinan que este tipo de colaboracion entre alumngsofesores para la elaboracion de
materiales didacticos y, al mismo tiempo aprendizepoperativo, mediante proyectos de
innovacion educativa son muy Utiles y deberianeddéizarse mas a menudo. Consideraron que
seria muy util completar este glosario de botardogpliandolo a otros grupos vegetales
(hongos, algas, briéfitos, etc) para el estudiopyerdizaje en esta asignatufieambién se
concluye que no se incrementa la asistencia ahjdratanico para realizar este trabajo si no va
acompafiado de un refuerzo por parte del profesapaelimparte la asignatura.

Finalmente queremos mencionar que, al mismo tiefmgmos estado trabajando en el
proyecto de innovacion educativa mencionado empa&itado contexto. En este proyecto otros
alumnos han elaborado otros materiales didactiacs @ area de botanica como un wiki sobre
las plantas del jardin botanico de la UMA, cuyaniaplogia botdnica esta vinculada con el
mismo glosario, pudiendo consultarse la definiail@ 185 palabras y verse 256 dibujos (no



fotos). Este wiki incluye informacion botanica dsrdcter multidisciplinar. Contiene una ficha
botanica para cada especie, que ademas de cointérenacién elaborada por los alumnos
mediante consulta bibliografia, contiene una talelaseguimiento fenoldgico (se indica cuales
son los meses del afio en que se ha visto quengapliel jardin botanico pierde sus hojas,
florece, fructifica, crece, etc). Se han seguidifmlogia de 135 especies del jardin botanico de
la UMA. Cada especie (cada ficha botanica) tienelemiki enlaces a la coleccion fotogréafica
correspondiente y a un plano donde indica su sénaen el jardin. Hay almacenado en esta
asignatura virtual una base de datos fotografinatégica con 654 imagenes de 89 especies. Se
han elaborado mas de 50 fichas botanicas con iafiém muy variada (multidisciplinar),
desde una completa diagnosis de la planta (botat@&anomia) hasta su distribucion
geogréfica (corologia), habitat (fitocenologiaplegia, usos y aprovechamientos para los seres
humanos (etnobotanica), afecciones legales, de&mmiy alergenicidad del polen (palinologia),
anatomia interna de los tejidos y organos (histe)og morfologia de ceras epicuticulares. Se
ha obtenido una coleccion de preparados histolégiceus fotografias a microscopia (Optica y
electronica) de 33 especies de plantas del jaadin;omo una coleccién de fotografias de ceras
epicuticulares de 27 especies. Se esta prepararadpublicacion de una parte de todo esto. Y
esperamos que todo este amplio fruto obtenido foremte se utilice para la pagina web del
jardin botanico como recurso informativo para diligh en general sino también como recurso
didactico futuro, mejor dentro de la plataformaudt de la UMA, para asignaturas regladas de
los grados de biologia y ciencias ambientales.

De cara al futuro, pensamos que todo lo obtenitta\&s de nuestras experiencias y
proyectos de innovacion en el campus virtual dgNBA podrian ser muy Gtiles como métodos
y recursos para la realizacion de trabajos finrde@ que son de caracter obligatorio para todos
los alumnos para la obtencion del titulo de gradwadbiologia y ciencias ambientales.

(A) (B)

10— ——— — — — 10— — — —

L — — —] —] — s ———— M — — —

NADA POCO SUFICIENTE MUCHO BASTANTE NADA POCO SUFICIENTE MUCHO BASTANTE

© (D)

NADA POCO SUFICIENTE MUCHO BASTANTE NADA POCO SUFICIENTE MUCHO BASTANTE

Figura 4. (A) “Me ha gustado hacer este trabajB).“He aprendido algo con este trabajo”. (C)
“Considero que he aprendido a manejar mejor el aanyrtual de la UMA gracias a este
trabajo”. (D) “Creo que este tipo de colaboracigtreealumnos y profesores para la elaboracién
de materiales didacticos y, al mismo tiempo apejei cooperativo, mediante proyectos de
innovacion educativa son muy utiles y deberiaredézarse mas a menudo”.
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TEMA

El E-Learning en el contexto universitario estadsfarmando el proceso de ensefianza y
aprendizaje, y los roles de docentes y alumnaddieanfavoreciendo un enfoque didactico
centrado en el alumno que mejora la autonomia cespe su propio aprendizaje (Cabero,
2001). En este sentido, nos proponemos exponeexperiencia de indagacion reflexiva sobre
la opinion del alumnado universitario de la titufsc de Maestro (especialidad Educacion
Especial, en el curso 2009/2010), respecto a ldenpalidades, ventajas, debilidades y
dificultades que viene implicando el empleo cada wés generalizado del campus virtual, y
por tanto, de las redes de aprendizaje virtualgprgpio desarrollo educativo. En este sentido,
nos interesa conocer cuales son las herramierdastitias virtuales mas funcionales y utiles
para el alumnado universitario, asi como comprefalémportancia de la comunicacion y la
interaccion en el contexto virtual, atendiendo aabdes de indole conceptual, procedimental,
actitudinal y emocional.

PALABRAS CLAVE

Aprendizaje cooperativo, Foros, Wiki, E-Learningyn@pus Virtual.

CONTEXTO

La voz del alumnado universitario en el Espacioogap de Ensefianza Superior
(EEES) es hoy una pieza angular en cualquier diseéixperiencia didactica que pretenda ser
innovadora, o cuanto menos, eficaz en materia dstieor o de guiar un aprendizaje relevante
(Aguaded, 2001). De nada sirve la planificacion rdagnificos instrumentos virtuales de
aprendizaje si finalmente no son empleados o nousites para el aprendizaje de nuestro
alumnado. Partiendo de esta reflexion pedagdgicwsa narrar la experiencia de innovacion
educativa que hemos desarrollado en el segundoimeatre del curso 2009/2010, en la
Facultad de Ciencias de la Educacién de la Unidadsde Malaga, con los alumnos y alumnas
de la asignatura optativa de Educacion EspéEiamacion e Insercion Laboral de Jovenes
con Dificultades.Esta asignatura contaba con 61 alumnos matriculadkwdos cuales 48
tuvieron una participacion activa en el campusugirt



OBJETIVOS

Teniamos como objetivo fundamental en nuestro pmate indagacion cualitativa el
conocer y comprender las potencialidades y debilidajue nos ofrece la plataforma moodle
del Campus Universitario de la Universidad de Maldgsde la perspectiva del alumnado de
esta asignatura optativa de la titulacion de Magestspecialidad Educacion Especial, que es
accesible a través de la direccion electroritign://ccedu.cv.uma.edDe manera mas concreta,
nos proponiamos los siguientes objetivos espesifioa esta innovacién educativa:

1. Favorecer el aprendizaje cooperativo en el desard® los temas a través de la
herramienta Wiki del Campus Virtual.

2. Potenciar el intercambio y la interaccién educatiwediante el empleo reflexivo y
critico de los foros.

3. Conocer la perspectiva del alumnado sobre estaanhientas didacticas virtuales para
proponer mejoras y cambios en la dinamica docente.
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Como instrumento de recogida de informacion cualdahemos empleado los
autoinformessobre la asignatura que hacian los alumnos, ash soscomentarios en el foro
dedicado a la evaluacion de la misma. Ciertamegntal, margen del andlisis de contenido
realizado, son realmente reveladoras las palaprasy tanto, las voces de cada uno de los
alumnos que han sido participes de esta experienniclla. Es decir, queriamos indagar en el
pensamiento pedagdgico de estos alumnos analizusd@flexiones sobre si son funcionales y



validos los instrumentos més empleados en el CaMipusl, o si por el contrario, les suponia
un trabajo extra que no ayudaba en absoluto aogiopaprendizaje.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El objetivo de todo buen docente es conocer y cenger la funcionalidad de todas
aquellas herramientas didacticas que le permitenaregu practica docente, y por ende, facilitar
la motivacion hacia el aprendizaje del alumnadwersitario, haciendo hincapié en el uso de
las TIC como instrumento cada vez mas relevanta @mteraccion educativa entre docente y
discente (De Francisco y Martin, 2006). Asi pues, dlumnos de esta asignatura tenian la
oportunidad de seguir la asignatura a través dapuaa virtual, donde se colgaban apuntes no
s6lo por parte del docente, sino que los propiosiabs elaboraban de manera cooperativa sus
apuntes de clase. En este punto, a partir dedagds y las referencias bibliograficas facilitadas
en las sesiones presenciales, el alumnado terpasiailidad de elaborar y de construir sus
apuntes de una manera colaborativa y critica. Estdacia principalmente a través de la
herramientaWiki. No obstante, la critica de algunos alumnos tenéawvgu con la escasez de
aportaciones del alumnado, y es que, al planteams® una actividad no obligatoria, habia
muchos alumnos que no participaban. Esta es |laopile uno de ellos:

"Con respecto a la Wiki me ha y no me ha gustade.nd gustado porque para los no
asistentes pues ahi tienen el temario dado en glas® van poniendo al dia sobre lo
gue hemos hecho e incluso para los asistentes & ha dado tiempo a copiar algo o
ese dia no has podido ir a clase pues perfectoymormp se lo tienes que pedir a nadie,
pero lo que no me gusta es que creo que hemo$ 2dd subiendo apuntes cuando en
clase somos mas de 30...y por lo que se hay gaataasube apuntes pero si los mira,
eso es lo que no veo bien de la wiki. Pero en gémee gusta bastante trabajar con el
campus”
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Esta wiki puede servir para aguel alumnad, tanto presencial como no presencial, que estd elaborando 1os temas de la asignatura

Légicamente, el alumnado presencial pueda aportar y compartir sus apuntes con el resto de alumnas y alumnos, Insisto en que

valoro este tipo de actividades, y ademds me parece interesante que tengamos |a apcian de plasmar nuestras anotaciones de -
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Numerosos estudios confirman lo que las personas con discapacidad llevan tiempo reclamande; hay que hacer un esfuerzo por la integracién
de estas personas al empleo.

Seqguin el cbservatorio de la nsercin laboral para personas con discapacidad, pocas empresas se muestran favorables a contar en sus
plantilas con personas con discapacidad,

Muchos évenes con dificultades tienen miedo a solicitar un emplea porque no se sienten preparados para realizarlo

Segun ¢l cbservatorio ni siquiera ¢l 10% de las empresas cumplen con la LISML Sélo &l 7% de las empresas contratan a jévenss con
dificultades

La mitad de las empresas espaficlas no se ha planteado confratar a personas con discapacidades,
Se considera que este grupo de joveries son muy problematicos para la empresa, y que su rendimiento es diferente al de sus compafieros

Se considera que este grupo de personas corlleva “problemas” dentro de la empresa y que su rendimiento es “diferente” al resto de
trabajadores

La discapacidad supone hoy en dia un freno a la contratacion laboral. Un estudio del observatorio para la insercion laboral de persanas con
discapacidad, realizado & 1319 empresas seleccioniadas de manera alternativa, confirma que para muchas personas con diversidad funcioral
es ruy dificil encontrar trabajo. Estamos hablando, segun la dltima encuesta sobre Discapacidades, Deficiencias, y Estado de Salud del INE
Al e fimas de nre
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Por su parte, los foros han sido la otra herrat@ierés utilizada y valorada, ya que
permitia no sélo trabajar los apuntes de manerpetativa y colaborativa, sino que permitia la
reflexion, el intercambio de ideas y, sobre todanespacios de diadlogo y debate permanente.
Ademas, un aspecto importante fue la incorporaeidtos mensajes de los foros de enlaces a
videos y documentos diversos de “Youtube”, lo gaaimitia al alumnado intercambiar recursos
didacticos audiovisuales y generar mas debate.eEl, djue el “leit motiv’ o generador de
aprendizajes no era el docente sino el alumnadalopia nuevos foros y permitia generar mas
didlogo critico. Una alumna lo expresaba asi:

“Bueno yo queria hablar sobre el campus virtualaywiki, el campus ha sido una
herramienta de trabajo muy buena y constructivagye todos aportamos cosas muy
interesantes, hablamos sobre los debates hechoslase, debatimos sobre los
documentos, videos etc. y para la gente que nahmabtho en clase es una forma de
darse a conocer (quizds como me pasaba al princigibprincipio me agobié un poco
porque todo el mundo estaba cada dos por tresd@sado y no daba abasto pero la
cosa se calmé y fue muy bien la verdad, piensoeguena buena herramienta de
trabajo la verdad.”
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Re: VIDEO "DISCAPACIDAD INTELECTUAL"
) de Garcia Pefia Laura - miércales, 24 de marzo ds 2010,16:22

Este video refleja de una manera real las experiencias gue viven las personas con diversidad funcional y lo que se encuentran en las diferentes etapas de sus vidas, ya gue nos muestra nifiosfas, jdvenes y
adultos/as. Mo obstante un aspecto gue observe y que creo que es de gran relevancia, es el papel que juegan las familias en todo este proceso, vimos diferentes postulados e ideologias (todas ellas

les), pero la jad de iian que han ciertos padres, es un aspecto a destacar. Todosfas necesitamos un afecto y apoyo en nuestra crecimiento, incluso y sin duda durante toda
nuestra trayectoria vital, pero tenemas capacidad para decidir lo gue queremos ser, donde queremos vivir, 1o que queremos comer... a estas personas (dependiendo del grada de afectacion), se les da tado
elegido, no tienen libertad para exponer sus razones, sus decisianes o sus gustos... es por eso que vea tan importante el papel de la familia en estos nifios, ya que dependera de esta gran futuro de ese
peguefio. Por esta razdn nuestro objetivo en la educacidn debe estar tan vinculado al @mbito familiar, porque si no apoyamos a las familias, no podremos apoyar a nuestro alumnado.

Mostrar |3 intervencidn que provocd este mensaje | Editar | Dividir | Borrar | Responder,

Re: VIDEO "DISCAPACIDAD INTELECTUAL™
de Olivares Pend6n Beatriz - miércoles, 24 de marzo de 2010, 19:57

Este video para mi ha sido muy interesante y creo que es un buen ejemplo a mostrar a aguellas personas que tienen desconocimiento sobre el tema de las discapacidades humanas ya que en €l se muestra
gue por tener discapacidad no significa gue una persona este condenada de por vida a no poder realizar acciones gue otras normativas si pueden. es un paso hacia suintegracion, y solo nos esta mostrando
|2 realidad y el dia a dia de estas personas

Mostrar |3 intervencidn que provocd este mensaje | Editar | Dividir | Borrar | Responder,

ﬂ Re: VIDEO "DISCAPACIDAD INTELECTUAL™

de Carrera Jiang Adrian - miércoles, 24 de marzo de 2010, 20:38
camo a mencionado Mireya con anterioridad, a mi lo gue més me ha llamado la atencidn han sido los padres que dijeron gue si su hijo era feliz, ellos también lo van a ser; esta farma de pensar lo veo muy
humano y para mi es un claro ejemplo a seguir por los padres.

Mostrar la intervencion gue provocd este mensaje | Editar | Dividir | Borrar | Responder,

Re: VIDEO "DISCAPACIDAD INTELECTUAL™
de Oliva Garrido Maria del Carmen - jueves, 25 de marzo de 2010, 1556

Elviden en general me ha hecho ver que las personas con este tipo de discapacidad pueden vivir perfectamente ¥ yo creia gue esto no era asi, pensaba gue presentaban mas dificuttades para relacionarse,
trabajar

Lo que mas me ha llamado la atencién es una deficnicion que hacen en el comienza, nos dicen que para costruirse una persona com ser humana necesita de una persana que le ensefie , un buen pader
del entoma y sobretodo carifio Creo que el carifio es fundamental para una persona tener ganas de vivir y luchar cantra todas las barreras puestas

En el caso de Mirgia log padres nos dice gue la solucidn de esta dispacidad |a tienen ellos, confiando en su hija.Me ha parecido una reflexidn muy buena ya gue son ellos quién deben apoyar y presentar a
s hija un mundo sin obstaculos y sin limitaciones

También quisiera destacar un corentario gue hacen “todos necesitamos ayuda ante alguna situacion de nuestra vida", esta idea me ha hecho pensar y apoyarla ya gue es ciento gue no hace falta que
dispongamos de diversidad funcional para necesitar ayuda en alguna situacidn de nuestra vida diaria

¥ por ditima me ha gustado mucho una reflexion que nos dice gue "nadie s mas persona porgue tenga mas inteligencia” es cietto gue las personas no debemos de mirarla y evaluarlo por su nivel de
inteligencia sino por sus cualidades como persona ;ej respeto,solidaridad,carifio. . creo que es fndamental esta idea.

Mastrar la intervencidn que provacd este mensaje | Editar | Dividir| Borrar | Responder, =
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En todo caso, no todo el mundo consideraba de nagmsitiva el campus. Hay
alumnos que todavia consideran que lo virtual timoehos aspectos positivos, pero valoran
mejor la presencialidad y el trabajo que se delkaren las sesiones donde existe una
interaccion mas cercana y humana. Es sumamentedatee la reflexion que nos planteaba un
alumno a este respecto:



“Buen recurso este del campus virtual, pero me hgodcuenta de que las relaciones
personales y en primera persona son las que te anamtas,por ello, quiero decir que
campus virtual Sl, pero sin cambiarlo por un debfitédo y dinAmico en clase. Al
menos yo he pasado muchos comentarios por alto on@dchan llamado tanto la
atencion aqui en el campus como en clase, a nqueehayan sido recursos que es mas
dificil que tratemos en clase, como algun articulagun video colgado.”

En esta misma linea, de valorar positivamentamlpus virtual y el trabajo realizado a
través de los instrumentos didacticos tales comild o los foros, resulta muy interesante
conocer que algunos alumnos se agobian al no coestaedinamica de trabajo. De hecho para
muchos alumnos el aprendizaje virtual todavia epetila valoracion tan positiva que tiene la
presencialidad, y esto es debido, sobre todo, anquienen habitos de trabajo en Entornos
Virtuales de Aprendizaje (EVA). Dicho esto, resudtaioso sefialar que habia alumnas que se
agobiaban al recibir un nimero significativo dereos electronicos o que no podian estar al dia
en las intervenciones de los diferentes campostimrsédabiertos en cada uno de los foros del
campus virtual. Asi se expresaba una alumna:

En cuanto al campus virtual, lo considero un instanto de aprendizaje muy Util y
necesario, aporta muchos beneficios: ayuda parantpgsistentes, medio de expresion
para los/las méas timidos/as, intercambio de opiegnconstruccion conjunta de
conocimiento, puede servir como agenda al recordaando hay que entregar un
trabajo...Sin embargo yo le pongo una pequefia ppgea participar o seguir una
conversacion en un foro de debate, o0 estas todéaghendiente a los mensajes o tienes
que leer de golpe un montdn de informacion sobraigmo tema (a mi lo dltimo me
agobia y a veces me resulta repetitivo...).

El alumnado debe construir su conocimiento de naars@iaborativa, elaborando
significado y atribuyendo sentido al proceso deagiizaje en un contexto determinado como el
universitario (Leuf y Cunnigham, 2001). Aqui tiesentido innovador nuestra propuesta de
metodologia didactica inclusiva o combinada, emmlea de manera simultdnea unas
herramientas virtuales innovadoras con el trabajaatico desarrollado en clases presenciales.
Asi mismo, y como elemento de innovacion para e@wue viene, nos planteamos que la
evaluacion se desarrolle a través de e-portafadinendiendo que es un instrumento que nos
posibilita proporcionar adecuadamente las ayudaslargo del proceso en que se genera el
cambio o0 innovacion con relacion a la construcai@ conocimiento. En este punto, una
alumna apunta a la necesidad de que esta metoaatogibinada, entre el E-learning y lo
presencial, deje margenes y tiempos para la réflexts decir, no podemos pedir al alumnado
una exigencia doble o triple en su trabajo acad&msiao adecuar las herramientas y materiales
didacticos en funcién de sus necesidades y tiemigponibles. Es sumamente interesante esta
reflexion planteada por una alumna:

“Y por ultimo decir que el foro me ha vuelto un pdoca (risas), porque durante una
época no queria ni abrir el email porque si me fséiempo sin abrirlo era una locura
todos los mensajes que te podias encontrar, peeadareo que es un recurso muy bueno
(siempre que se tome con tranquilidad y sin agglposque a veces resulta dificil coger el
hilo del tema si llevas mucho tiempo ausente.”



RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Cabe destacar que el nivel de satisfaccion condasdmica metodoldgica fue muy alto,
pues la mayoria del alumnado manifestaron una &atsfaccion con respecto al proceso
completo y global que implicaba esta asignaturatifat, y, ademas, el 95 % de los mismos la
recomendaria a otros compafieros suyos de la mispexialidad. Ahora bien, no podemos
negar la posibilidad y potencialidad que implicabajar de esta forma, tigilended learning
(aprendizaje combinado), cuando teniamos un grafadivamente reducido de alumnos, un
total de 61, entre alumnado presencial y no présleisto también es un aspecto importante en
la reflexibn que hacemos de la practica docenteqya el proceso de seguimiento del
aprendizaje, asi como de los canales interactieggdicipacion del alumnado era viable.

Ahora bien, nos cuestionamos la posibilidad deamelar estrategias y entornos
combinados de aprendizaje cuando el nimero de akisga mayor, ya que para el docente su
duplica el trabajo en la medida en que da respuesias entornos interconectados, pero con
lenguajes y herramientas diferentes. En esta nlisrea, y como otra reflexion que emerge con
fuerza de esta experiencia es la necesidad ddexstabon claridad los contenidos y losdos
de haceren estos dos entornos: el presencial y el viriualfundamental puede radicar no
solamente en su interconectividad, sino tambiéla @ecesidad de que no haya solapamientos a
la hora de tratar el mismo nucleo tematico, esrdeoi caer en lauplicidadni sobrecargar al
alumnado con tareas que pueden realizar en un éntoono de aprendizaje.
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TEMA/PROBLEMA

Se describe la experiencia de aprendizaje colaboran base a wikis realizada por los
alumnos en una asignatura troncal impartida poDpfo. de Ingenieria de Sistemas y
Automatica en la Universidad de Malaga, pertenéeiexi Plan de Estudios de Ingenieria
Industrial.

PALABRAS CLAVE
Aprendizaje Colaborativo, Control Automatico, Wikiarticipacion
CONTEXTO

La asignatura en cuestiéon de “Control Automatice” imparte en 3° curso de la
titulacion de Ingenieria Industrial, es de cardabligatoria, cuatrimestral, y cuenta con 6
créditos. Durante el curso 2009/10 tenia un nurder&1l alumnos matriculados, en un solo
grupo, de los cuales 33 participaron voluntariameah la experiencia de aprendizaje
colaborativo. Para ello se formaron 12 grupos de32alumnos para el desarrollo de las wikis,
cuya temética versaba en torno a los puntos bdgerdario de la asignatura. Es significativo
sefialar que ningun alumno habia realizado previemena experiencia similar, de ahi el
caracter innovador que suponia para el conjunfmadéipantes.

Para ello se utilizo la plataforma del Campus \4itde la Universidad de Mélaga de
gestion de las wikis y se procedio al uso de famgales y generales, que permitieron la
comunicacion entre alumnos y profesor asi como deunicacion entre los alumnos
pertenecientes a caga grupo asignado a cada wikaliajo colaborativo fue realizado por los
alumnos fuera de clase, en coordinacion con eldtormwiki utilizado. Es necesario sefialar que
las limitaciones propias del gestor de wikis demPas Virtual hicieron que alguno de los
grupos optara por utilizar gestores de wiki de @daranas versatil como Wikispace.

OBJETIVOS

El objetivo ha sido potenciar el aprendizaje autdmo/ colaborativo de los alumnos
participantes a través de un entorno wiki, come laesla colaboracion de alumnos entre grupos
y de éstos con el profesor para la elaboracionatenal docente de la asignatura. Todo ello ha
sido realizado para crear una discusion mas allasdelases presenciales impartidas en el aula,



que permitiera a los alumnos aumentar el conociimiebtenido en clase, asi como un manejo
mas eficiente de las fuentes de informacion, gematian a la elaboracion de material docente
adicional de la asignatura, accesible facilmentdgsalumnos de la asignatura.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El aprendizaje social puede desempefiar un papelriante en el nuevo EEES, y para
ello bastaria con analizar la propuesta para lavamion de las metodologias docentes
elaborada por el MEC, donde podemos destacar Igtivais de aproximar los estudios
universitarios al ejercicio profesional potenciandadimension practica de la ensefianza y de
aproximar las nuevas metodologias a los princigidacticos que subyacen al EEES. Esto es,
se persigue un mayor protagonismo del estudiantesueriormacion, fomentar el trabajo
colaborativo, organizar la ensefianza en funciétagecompetencias que se deban adquirir y
potenciar la adquisicion de herramientas de apzajeglautonomo y permanente.

Una de estas herramientas de aprendizaje sodalvegi, que es en suma una pagina
web que puede ser editada directamente por cuedggie acceda a ella (Leuf y Cuningham,
2001). La caracteristica que realmente diferenciaaaWiki de otras herramientas como foros y
blogs es que la wiki integra muchas méas funcioadkd orientadas al trabajo colaborativo.
Ademas, la utilizacién de las Wikis en la doceresd cada vez mas extendida (De Pedro,
2007), (Reinhold, 2006),(Notari, 2006) y de heghlataformas educativas de uso tan extendido
comoMoodledisponen de herramientas wiki (Fernandez-Gar@@a5p
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Fig. 1. Asignatura de “Control Automéatico” en elraus Virtual

La metodologia que presentamos pretende fomentapreindizaje de un grupo de
alumnos en torno a una wiki en base a la docerieEaSEde la asignatura obligatoria “Control
Automético” de 3° curso de la titulacién de Ingeimiéndustrial en la Universidad de Malaga,
asignatura que es accesible en el Campus Virtigl I

La actividad se configur6 como wiki por grupos sadas pero visibles de forma que
cada alumno pudiera modificar sélo la wiki del grigsignado pero pudiera consultar en todo



momento las wikis de los demas grupos. Se utila@ gllo la plataforma virtuéfloodlede la
Universidad de Malaga, que incorpora un gestor ifes \{Fig. 2), si bien los grupos tuvieron la
posibilidad de realizar la wiki con otro gestorlitee acceso comiVikispace en funcion de la
facilidad de configuracion de la misma.

2) Asignatura: Control automatico (2009-10, grupo A) - Mozilla Firefox

Archivo  Editar  Wer Historial Marcadores  Herramientas  Ayuda

@ - @ ¥ @ 2v hipyfndustriales cv uma es/course/iew php?id=7 168sesskey=vYp AT IPOBSwithrole=S % - [$F- oo P

|| Microsoft Outlook Web Access | ] Universidad de Malaga +/ Asignatura: Control automa... Bl | | ALFILweb: Estadisticas notas fin...

[ SEwEn U oo e

ENCUESTAS SOBRE LA ASIGHATURA
(&) PRELIMINAR

8 (]
WIKIS DE LA ASIGHATURA

U Lista de Wikis de Asignatura Contral Automatico 2009-10
4 @signacion de wikis a grupos de alumnos

[ Apuntes Colaborativos de Control Automatico

B video demostrative de una wiki

) wikis en el Campus virtual

& Foro de wikis por grupo

) wikipedia: Construyendo verdades y mentiras

&) Nuevas Tecnologias Didacticas

& Foro General Compartido de Wikis

|9 nadsponie al

10 Mo disponible (w]
| |

11 CALIFICACIONES DE TRABAJOS Y WIKIS DE LA ASIGHATURA m]
4 calificaciones de Trabajos y wikis curso 2009-10

| 12 Mo disponibie (=] ‘

| 13 Na dispanible EI‘

14 No disporible m}
| |

15 Mo disponible a
| |

Terminacdo

4 Inicio &) Lra: Contr... | B articuln IV Jomad,. | O Estar - | dcalf &LV jeTEL i

Fig. 2. Espacio wiki de la asignatura “Control Autitico” en el Campus Virtual

La participacion por parte del alumnado en estava@xperiencia colaborativa en la
asignatura de “Control Automatico” ha resultadoalioente satisfactoria, y no solo la
participacion, sino la calidad en los trabajos etatdos (Fig. 3), ya que estaba previsto que el
material incluido en las wikis fuera accesible pmg alumnos durante la realizacién de los
examenes parciales.

La evaluacion de los trabajos colaborativos se lzoel aula, en un formato de
presentacion directa de la wiki por parte del grdpotrabajo, teniendo en cuanta no solo el
contenido de la wiki, sino también la claridad @exposicion de la misma.



-09: Apuntes Colaborativos de Control Automatico - Mozilla
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1. Introduccion a SIMSCAPE.
1.1. iQué es SIMSCAPE?

SIMSCAPE es una extension del entorno de simulacian SIMULINK utilizada en MATLAB. permite simulaciones de sistemas mecanicos,
eléctricos e hidrdulicos mediante bloques y bibliotecas de funciones.

SIMSCAPE te permite modelar el problema abstrayeéndote, en gran medida, del transfondo matematico de |as leyes fisicas que gobiernan el
sistema,

SIMSCAPE & un punto de vista en la simulacién més cercano al sistema fisico que se pretende estudiar, En definitiva, SIMSCAPE es un modelado fisico, en
contrapesicidn a SIMULINK, que es mds un modelado matematica,

.

Eb Bk Yow Snuoen Faset Lk teb
D&FEEEG 2B =P
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ve i [
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Fig 1. Esquema SIMSCAFE can seis bloques bésicos de un mator DG,

1.2. éComo utilizar SIMSCAPE?

SIMSCAPE se instala como parte del software de MATLAB (a partir de |a versidn RZ007a) funciona en un entorno gréfico, construyendo el sistema a base de concatenar
blogues bdsicos que modelan partes basicas de un sistema (trenes de engranajes, motores de corrients continua, valvulas hidrdulicas, ete.).

SIMSCAPE dispone de un lenguaje de programacin basado en los comandoes de MATLAB para construir bloques propios v utilizarlos en el diagrama como si de un =
hlnmie hAsi trat:

Terminacdo

4 Inicio

°) Lugar de las raices en Z - Reglas de construccion del L.G.R - Mozilla Firefox
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Dado que los polos y ceros complejos de la funcion de transferencia en lazo abierto tienen asociados sus complejo-
P & Protected
conjugados, el L.G.R. serd simétrico respecto al eje real
™ Cambios Reclentes

Adrminigtrar wiki 1. Trazar el diagrama polos-ceros en lazo abierto.

|Eusqueda > Ecuacidn caracteristica

£ Unirse a este wiki

ba-s™ + bi-s™~
a0-s" b ai-s" 4

1+GLag) =0=1+

Lugar de (a5 raicss an 2. Usa da 1a

hemamisnta itsol de Matiab donde: ¢ =- zi son ceros y ¢ =- p son polos en lazo abierto:

El lugar geom@tiica del a5 raioes
LGR)
Haglas de constriction dol LG H

2. Puntos de inicio y final del L.G.R.
El trazada del lugar geamétrico de las raices se inicia en los polos en lazo aberta y finaliza en los ceros en laza abierto (en este casa, deben

Evaluacién de ceros en lazo considerarse los ceros infinitos). Puede esta

caiads, a} Inicia en polos en lazo abierto
Aspecios importantes de (S+210..

S+ 7Zm) 1 o | 5+ Zn.(5+ Zm) A 1
o = = lim = lim| =ca
construceitn del L. R st

+pa) ko k= (54 o s pa) k[~

L6 R, an sistemas disoretos,
£l nsicla A il para que la expresidn anterior sea cierta es necesario que s — —pi

En conclusian, los polas en lazo cerrado coinciden con os polos en lazo abierto cuando k = 0. Debe indicarse gue, ldgicamente, este efecto es
relevante Unicamente a nivel analftico, dado gue no es posible tener k = 0 a nivel real.

b) Final en ceros en lazo abietto:

de atlab?
Ejemplos del uso de fitoo con
sistemas en tiempo dissreto:

Ejempla1

(54 205+ Zm) 1 o | (B4 25+ 2y
Ejemplo2 —_— = s
k—e|

1
= ~ lim|-~]=0
(s+pi...(5+p) k . {5+ Pl 5+ pu) | klr-{ lc]

Para que la expresidn anteriar sea cietta es necesaria que s — =2 6 5 — * (en &l casa para el cual el grado del denominadar sea mayor que el

arado del numeradar)

Terminacdo

(b)

Fig. 3. Caso particular de paginas wiki en Campuid (a) ywww.wikispace.comnib)

Ademas del éxito participativo y de la buena acagidr parte de los alumnos de este
tipo de actividad, analizando las estadisticas agechlificaciones obtenidas en la primera
convocatoria ordinaria del curso 2009/2010, se @aguleciar una mejoria considerable tanto en
los resultados académicos como en el nimero deesemtados con respecto a afios anteriores



en los que no se llevé a cabo ninguna actividagboohtiva. Ademas cabe sefalar la mejora en
la calificacion media de los alumnos que superl@signatura (Fig. 4).

Estadisticas E.T.S. DE INGENIEROS INDUSTRIALES Ingeniero Industrial
Control automatico (308-A-03-0305) Grupo: A Convocatoria: 1* Ordinaria
Curso Académico: 2009 /0

Matricula de Honor: 3 491% WM
Sobresaliente: 10 16.39% N
Notable: 18 29.50 % NN
Aprobado: 14 22.95 %
Suspenso: 6 9.83 %
No Presentado: 10 16.39 % Im
Sin Calificar: 0 0.00 %
(a)

Estadisticas E.T.S. DE INGENIEROS INDUSTRIALES Ingeniero Industrial
Conirol automatico (308-A-03-0305) Grupo: A Convocatoria: 1* Ordinaria
Curso Academico: 2008 / 0

Matricula de Honor: 2 487% W
Sobresaliente: 5 12.19 %
Notable: 9 21.95% I
Aprobado: 4 9.75 %
Suspenso: 12 29.26 %
No Presentado: ) 21.95% I
Sin Calificar; 0 0.00% W

(b)
Fig. 4. Resultados comparativos de evaluacion da@009/10 (a) y curso 2008/09 (b)

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

En la presente comunicacién se recogen los resglidel la implantacion de actividades
colaborativas en base a wikis en una asignaturmatbtia de la titulacion de Ingenieria
Industrial. Los resultados académicos obtenidosudstran la eficacia pedagodgica del trabajo
colaborativo en la comprension de los conocimiemmgartidos y proporciona mayor seguridad
en el alumnado, lo que se refleja con una dismdmuobtable en el nimero de no presentados e
incremento en el numero de aprobados y en suazadifin relativa.

Es conveniente sefialar que, a pesar de la inerpirimostrada por los alumnos en el
uso de esta herramienta de aprendizaje colaboraéstos han podido trabajar en equipo,
elaborando finalmente entre todos material comphtan® para la asignatura en cuestion,
incrementando ademdas la participacidon en la mis@abe sefalar asimismo que esta
experiencia no ha estado exenta de dificultaddacipalmente debidas a las limitaciones
inherentes al gestor de wikis del Campus Virtudizato, asi como a la dificultad en la
busqueda de informacién en la web por la espedifitde los contenidos.
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TEMA/PROBLEMA

En el presente articulo se exponen las claves auearefcen la participacion voluntaria del

alumnado en el campus virtual de la UniversidadVidéaga mediante un sistema de premios
que influye en su evaluacion final y fortalece peleamente la evaluacion continua. El método
se ha aplicado al caso concreto de la asignaturaolagia de la Comunicacidn Periodistica del
Departamento de Periodismo de dicha Universidad.

PALABRAS CLAVE
campus virtual — aprendizaje cooperativo — tecrialegwiki — foro

CONTEXTO

Conforme a los avances tecnoldgicos, el modelacd@ie ensefianza-aprendizaje, basado en la
comunicacion lineal entre profesor y alumnos, g¢ejso a otros que, mediante el uso de aulas
virtuales (Palomo, 2008) y el apoyo de espaciosocBatebook(Garcia, 2008)Myspaceo
Twitter (Domingo y otros, 2010), posibilitan una interédecciy comunicacién en red
bidireccional. Asistimos asi al auge del denominadoial learningo e-learning 2.0.Un
modelo que mediante el uso conectado y combinadssitbs medios sociales y plataformas de
aprendizaje (Sanchez, 2010) permite desarrollasrBos Personales de Aprendizdpeisonal
Learning Environmenb PLE, en inglés) donde los estudiantes se relaniocolaboran y
generan, utilizando diversas fuentes y herramiasmbise, sus propios contenidos (Ricci, 2009).
Vinculado al mismo, el concepto de “inteligencidectiva”, que viene despertando durante
varias décadas el interés de numerosos teoricdsrtadecido su vigencia y se ha convertido en
objeto de estudio prioritario de organismos comdnstituto Tecnoldgico de Massachusetts
(MIT) al fundar elCenter for Collective Intelligence

Ligado a las ideas de efectividad organizacional drabajo en equipo, hemos intentado
importar este modelo de produccion de conocimidmdasado en la interaccion y en la
colaboracién al marco universitario (Bauerova, 20&h la experiencia que presentamos han
participado durante los cursos 2008-2009 y 200®28His grupos practicos de la asignatura
Tecnologia de la Comunicacién Periodistica, lo lpaeafectado a 300 alumnos que cursan 2.°
de Periodismo. En esta materia, los alumnos ser@afi por primera vez desde una perspectiva
tecnoldgica a la profesion, lo que representa &stmmente un reto personal. Durante el curso
desarrollan diversos proyectos individuales coricaplones profesionales destinadas a la
magquetacion de documentos, la edicion de imagerascgnstruccion de webs. Para obtener
una orientacion permanente en la elaboracion dardke estas tareas, se han desarrollado en el
campus virtual varios espacios inspirados en @rafizaje cooperativo.



Al tratarse de una asignatura obligatoria de prioi@o, con ella el alumno adquiere en una fase
temprana unas habilidades que mantiene activamtdued resto de su vida académica y
profesional. El 50 por ciento de la materia se itgpan el laboratorio de Redaccién y Disefio,
donde hay instalados medio centenar de iMac, lo pemenite realizar un seguimiento
individualizado del alumno y comprobar su evoluctfurante el cuatrimestre. Este aspecto
auténomo se complementa con la participacién exasaoptativas que quedan publicadas en el
campus virtual para que sus esfuerzos resulteblessy alabados por la comunidad. Dado el
caracter optativo de estas actividades complemastama de las funciones del equipo docente
consistié en dotarlas del atractivo necesario patiular la participacion del alumno, como se
detallard mas concretamente en los siguientesaajoart

OBJETIVOS

» Combinar la innovacion tecnoldgica con la innovagédagogica.

* Impulsar el desarrollo de competencias digitalesleumnado.

» Formar alumnos mas competitivos, capaces de gemeeaas ideas y productos.

* Introducir al alumno en la publicacion de conteside calidad en Internet.

» Ofertar conocimientos Utiles y actualizados quepgedan al contexto periodistico
actual.

e Dotar al alumno de un espacio de aprendizaje aomtinomplementario a las clases
presenciales.

« Implicar mas a los alumnos en la ensefianza geraesndn rol activo en el proceso e
incrementando sus competencias mediante un modidota de educacion donde
construyan parte de los contenidos del curso yndigre de otros actores alternativos a
la figura del profesor.

« Desarrollar en el alumno las bases del aprend@dfnomo, fomentando su dimension
autodidacta y capacitandolo para actualizar susamientos cuando haya concluido
sus estudios.

* Aproximar al estudiante a la cultura de la partcipn, creando espacios en el campus
virtual donde pueda publicar regularmente trabagiscomo revisar los del resto de
forma que puedan aprender de mejoras y errores.

e Construir tutoriales a la carta, que permitan ahelo reproducir una clase practica
tantas veces como lo necesiten.

» Obtener un mayor control de la evolucion del comiento del alumno.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El aspecto mas complejo de la materia radica afinsension préactica, ya que por primera vez
se enfrentan a tres aplicaciones informati€asafkXPressPhotoShopy Dreamweaveércon las
que deben desarrollar dos proyectos con calida@giomal: la maquetacion de una péagina de
periédico y el disefio de una web personal.

Por esta razon se ha planteado, en primer lugasistema de evaluacion flexible, de forma que
cada alumno ha podido escoger el que mas se ausies preferencias o circunstancias
personales y profesionales, entregando tales piasyearante el curso (evaluacion continua) o
realizando, en los casos en que no se han serdjuficitados para dicha entrega o no han
asistido con asiduidad a las practicas, un ejergictico equivalente al final del cuatrimestre.
El uso del Campus Virtual como recurso motivadofagilitador del aprendizaje ha sido,
asimismo, fundamental. No s6lo para poner a suodisjgn todo el material tedrico de la
asignatura, sino, mas alla, como espacio paradhzaeion de actividades individuales y
grupales. Asi, para facilitar la orientacion delinaho durante la asignatura y mejorar su
calificacion final, se han premiado las intervene® que siempre con caracter voluntario
realizaban en dos espacios fundamentalmente: fos folas wikis. Ambos han servido para
recolectar la inteligencia colectiva del grupoytabmo se detalla a continuacion.



1) Foros. Se ha desarrollado una triple tipologia:

- Foros para resoluciéon de dudas. Concebidos pagacgalquier miembro de la asignatura,
tanto profesores como alumnos, resolvieran las siptimteadas y/o recomendaran tutoriales
relativos a las citadas aplicaciones informaticakae que se basan sus proyectos.

- Foros para la exposicion de trabajos. Para redasaelementos tipograficos, analizar el
cambio de disefio déa Opinién de Malaga o compartir los resultados del uso de la
herramienta del proyecto digitRiobotypeque les ha permitido demostrar su creatividadl@aon
tipografia construyendo dibujos a base de letrasnyeros.

Haced un pantallaza de la composicion tipografica, guardarla como jpg, subidla a un servidor e insertar |3 imagen en vuestro mensaje
Actividad optativa.

Afiadir un nuevo tema de debate

Debate Comenzado por Respuestas Otimo mensaje

gato con huellas
Hambre en kimono
Mong

koala en el drbal

Conejo y zanahoria

Las 4 estaciones T v
Chico con garra
Serpiente v pollito
Casa, hombre y perro
Bebey 0so

Serpiente con pollito
nifio con globo
Porteria con jugadores
Con Pe-rilla

S : I‘.-"l'li‘" 'i"'" II.'II"",.'

2

Paisaje alrededar de casa

Granja, alimentando a los animales

Bk PEMaEBDDE. BD

Mama con su bebe o

Imagen 1: La creatividad tipogréfica de los alumnose ha expuesto en uno de los foros.

- Foros de debates. Han expuesto su reflexion parsmbre medios sociales, al compartir su
experiencia de uso con el resto de compafieros. i€arhian iniciado un debate sobre la crisis

de la prensa, cuyo punto de partida fue la progecdel reportaje audiovisual en clase “La
tormenta de papel”.
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Mostrar |a intervencidn que provocs este mensaje| Editar| Dividir| Barrar| Respander,

Re: Linkedn, Messener. Facebook, Skype, GoogleDocs, GoogleMaps, Crowavine y blog colectivo
BB de fhm i Bk B s viemes, 25 de mayo de 2010, 12:47

£En cudntos medios sociales participo? 9. Messenger, Facebook, Tuenti, Googlehiaps, his Youtube, Blags, Juegas en linea, foros. Fosiblemente tenga mds medios que ahora mismo no recuerdo pero que no
suelo usar demasiado

&Desde cudndo hago uso de las redes sociales? Msn es el primer medio gue empecé a usar en el afia 2000 mds 0 menos, ¥ una de los gue m4s uso. Respecta a redes sociles propias, [a gue mAs uso es
Tuenti desde hace cerca de fres afins, y tras resistime mucho a hacerme una cuenta en esa red.

¢Le doy un use personal o profesional?

Por ahara, 610 les doy un uso personal a fadas

Las tipicas redes sociales tuenti, facebook, his, ele 1as uso para mantenerme en contacts con amigas y conocidos pera también para coordinar frabajos en grupo para la facultad,
Wen también Io U0 para lo mismo, pero en msn suelo hablar con gente més cercana y de forma anline.

Gonglemaps 1o uso de vez en cuando para encontrar alguna ealle o alga en conerets

Tengo 2 hlogs persenales, pero o cierte es gue no fienen continuidad. Espero empezar uno en verano y escribir a diario. En cambio, si hay varios hlegs de periodismo y de periodismo deportive que sige con
bastante asiduidad

De vez en cuando juega en linea, y para consultar algunas dudas consulto en foros preguntas similares a la mia, pero sin llegar a participar activamente en un foro

Mostrar la intervencion que provocs este mensaje | Editar | Dividir| Borrar | Respander,

Re: Linkedin, Facehook, Skype, Crowdvine y blog colectivo
g e § g g vicines, 28 da mayo de 2010, 14:38

£En cuantos medios sociales particino? Utiiza Messenger, Tuent, Google, Skyne, Yautube y Spotit,
Desde cuindo hago uso de las redes sociales?

Wessenger: desde 105 14 afios. La cuenta me a hiza Una amiga pargue ya ain nitenfa Internet en casa,
Tuenti: desde los 17 afios

Google y Youtube: desde los 16 afios,

Skype: desde Ios 18 afios

£Le doy un uso personal o profesional? En |a mayoria de los casos le doy un uso persanaly profesional

Wessenger, Tuenti, Skype: 105 utiliz para contactar can mis amigos. Messenger més cancretamente la utilizo tamiién en el dmbite. profesienal ya que mando comeos con rahajos a mis comparieras de
clase o hahlamos para solucionar camo vamos a plantearlo. ¥ de manera persanal me sive para poder hablar con mi pareja que estudia en Madrid o con mis amigas durante la semana ya que no podemas
guedar debido a la falta de tiempo. Tuenti es solo de use personal y Skype de igual modo o utlizo para poder contactar con mi amiga que estudia en Granada.

Gosgle aundue en la mayotia de 105 casns me sive pata buscar informacion sobre algun trabaj de tlase, por otro lada también uso Geogle Maps para tuando vamos a realizar algin visje y no sabemos
donde esta concretamente.

Youtube o utilizo tinicamente para el &mbito personal. Del mismo modo que Spotify.

Mostrar la intervencidn que provocd este mensaje | Editar | Dividir | Barrar | Respander,

I "Wl Re: Linkedin, Messenger, Facebook, Skype, GoogleDocs, GoogleMaps, Crowdvine v blog colectivo =l

Imagen 2: Los foros han servido también para compair experiencias sobre el uso de
medios sociales.

2) Wikis. De forma voluntaria y rotatoria, cada se@ un grupo de entre dos y cinco alumnos
se ha coordinado para publicar en la wiki colectieasu grupo de practicas las anotaciones
tomadas durante las mismas, cuidando que no easisti@iteraciones ni omisiones de los
aspectos tratados. La calidad y complejidad de iatervenciones han influido en su
calificacion, de modo que quien ha publicado sékia ha obtenido un reconocimiento menor
que quien ha acompafado sus aportaciones de insagaegiamente editadas y alojadas en
servidores externos. Con esta herramienta los asmademas de repasar semanalmente la
materia, se han convertido en autores de su propiwal practico de la asignatura, lo que ha
permitido al profesorado comprobar secuencialmgun&esus explicaciones eran comprendidas
correctamente.
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T | [=Informes del wikiJ exportar — =] — Administracion — - %]
Cada semana se rotard los alumnos encargados de actualizar esta wiki, basada en recopilar los apuntes de |as clases practicas. Durante
el curso estara prohibido visitar las wikis de los otros grupos, para a final de curso votar [a mejor,
wer | Modificar | Enlaces | Historial | Adjuntos
Valver a cargar esta pagina
Wiki Grupo B

e QuarkXPress.

Version 8

QuarkXPress?

CLASE 24 DE FEBRERO 2010

El primer paso es abrir el programa QuarkXPressz, después le daremos a "conservar ajustes del proyecta” y a "continuar',
En primer lugar le daremos a archivo y nuevo. Una vez hecho esto y ahierto el programa tenemos que!

10 Pinchar en |2 parte superior "vizualizacién" ¥ a continuacion "guias".
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Imagen 3: Detalle de una de las Wikis elaboradas leztivamente por los alumnos.

Para evaluar el resultado de la experiencia, $®ejain cuestionario en el que el alumno debia
valorar distintos aspectos de la materia.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Durante 2009-10, el 83,2 por ciento de los alumiesdieron acogerse voluntariamente al
sistema de evaluacién continua, basado en la entiegroyectos individuales durante el curso,
frente al 16,8 por ciento que escogio la realizadél examen final, a veces influidos por
incompatibilidad de horarios con otras materias) sos empleos o alguna enfermedad.
Ademas, el 56 por ciento realiz6 alguna de lavidetiies complementarias para obtener una
mejor calificacion final. Este sistema de premiaspermitido que las notas finales hayan sido
elevadas, y la competitividad generada ha permijige se entreguen todas las matriculas de
honor que estaban disponibles (el 5 por cient@aldehnado).

Otro de los resultados observados con la implaimade las wikis ha sido una drastica
reduccion de dudas planteadas en los Foros, ydagusikis han funcionado como tutoriales
que permitian repasar e incluso repetir en otralilcacion las clases practicas.

Ademas, durante el curso 2009-2010 los gruposipoécy teodricos se han distribuido entre dos
profesoras, por lo que gracias al campus virtudleslvygrado una mayor unidad y coordinacion
de la asignatura.

El éxito de la experiencia no so6lo en cuanto a ireieshto académico sino en cuanto a
satisfaccion del alumnado (un 76,6 por ciento deglae respondieron al cuestionario final han
visto sus expectativas cumplidas y tan so6lo un di0giento valora la asignatura de forma
negativa) ha favorecido no solo su continuidadp séu aplicacion a otras materias de
licenciatura, grado y posgrado en Periodismo, és@mlas en trabajar en materia de
competencias digitales y desarrollar la inteligarugilectiva. Asi los alumnos utilizan el campus
virtual para explicar enaking offde un reportaje multimedia, recomendar nuevasapbnes,
debatir temas de actualidad que afectan al futareudprofesion, e incluso exponen y debaten
nuevas herramientas metodoldgicas detectadas. [Hnitida, aplicaciones concretas de



aprendizaje cooperativo que reflejan una apuestdapborizontalidad de la ensefianza, que
revaloriza la capacidad del alumno.

Desde la perspectiva del docente, ciertamentebsu & torna mas compleja al apostar por una
evaluacion continua que resulte atractiva paralehr@o. Sin embargo, su evoluciéon y su
implicacion compensan este esfuerzo de motivacamstante, que nada tiene que ver con
sistemas de evaluacion basados exclusivamenteexamen final que tratan de medir la valia
del estudiante de forma superficial, al estar idfia por las leyes del azar.
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IV JORNADAS DE INNOVACION EDUCATIVA Y ENSENANZA VIRTUAL EN LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA

EXPERIENCIA DE INNOVACION EDUCATIVA EN EL NUEVO MAS TER EN
FORMACION DEL PROFESORADO DE SECUNDARIA

Rafael M. Conde Alvarez y Enrique Espafia Ramos
Facultad de Ciencias de la Educacion. Universidadvtlaga

rfconde@uma.es; enrienri@uma.es

TEMA

La literatura sobre formacion del profesorado pesyecial énfasis en la importancia de definir
el modelo de profesor/a que se desea formar. Dmsekdro punto de vista la formacion inicial
del profesorado debe contribuir a desarrollar @epael profesor/a como agente reflexivo y
critico (Stenhouse, 1984 y Pérez-Gomez, 1992), zcaeaincorporar la investigacion y la
innovacion al aula para mejorar su practica doc@iley Vilches, 2001; Imbernén, 2002).

El plan de estudios del nuevo Master en ProfesodadBducacion Secundaria incluye, dentro
del modulo especifico la materia “Innovacion doeeatniciacion a la investigacion educativa
(area de Ciencia y Tecnologia)” con objeto de pnmmel desarrollo de competencias como las
relacionadas con el conocimiento y manejo de prstpgedocentes innovadoras o con la
capacidad de desarrollar proyectos de investigagiGovacion y evaluacion.

Para ello, esta materia como el resto de mategadMdster, se enfrenta al dificil reto que
supone el hecho de que los alumnos y alumnas dsteM@erciban que las competencias
docentes para las que se estan formando son peespaacticas por el propio profesorado del
Méster.

En este sentido, en la elaboracion y puesta enigadte la programacion de esta materia se ha
prestado especial atencion a la creacion de urextonyue favoreciera el desarrollo de estas
competencias por parte del alumnado, prestandaieb@tencion al trabajo cooperativo y la
utilizacion del Campus Virtual como recursos aVg@o de estos objetivos.

PALABRAS CLAVE

Méster Profesorado Secundaria, Innovacion educaliempetencias, Campus Virtual, Trabajo
Cooperativo.

CONTEXTO

La experiencia se ha realizado durante el curs®/200 en el contexto de la asignatura
“Innovacion docente e iniciacion a la investigacaitucativa”, con un grupo compuesto por un
total de 56alumnas/os matriculados en las especialidades sleaRf Quimica y Biologia y



Geologia del Master en Profesorado de EducacionnBlacia en la Universidad de Malaga. La
asignatura ha sido impartida simultaneamente potids autores de este trabajo.

Las tres horas semanales de clase presencial taalo elvididas en 2 sesiones de hora y media
de duracién cada una. A su vez, se contaba conspace en el Campus Virtual de la
Universidad de Mélaga.

OBJETIVOS

Los objetivos de este trabajo se centran en ehdigeexperimentacién de actividades que
favorezcan el desarrollo de competencias relacesadn el conocimiento y el manejo de
propuestas docentes innovadoras en los estudidetda asignatura Innovacion docente e
iniciacion a la investigacion educativa del Master Profesorado de Educacién Secundaria,
prestando especial atencién al trabajo cooperatile utilizacion del Campus Virtual como
recursos al servicio de estos objetivos.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

La experiencia que se describe a continuacion s&acen los aspectos de la asignatura
relacionados con la innovacion educativa. El tralsej estructura a partir de la realizacion de un
proyecto de trabajo en grupo consistente en efidide un proyecto de innovacién docente en
un centro de secundaria en torno a un tema elggidel grupo. En total se crearon 12 grupos
de trabajo con un numero de integrantes que oscéatre 3y 5.

Antes del inicio de los trabajos, se planteé unatelen clase sobre lo que se entiende por
innovacién docente y a continuacion los profesoeadizaron una introduccién a este marco

conceptual, seguido de la exposicion de dos ejesmptécticos de proyectos de innovacion

educativa.

Una vez que el alumnado contaba con la informaciécesaria para el inicio del trabajo
programado, se pasoé a explicar el contenido delepto. Para ello, y con objeto de darle un
caracter funcional y préactico, se tomé como puetpattida la convocatoria para el curso 09/10
de proyectos de innovacion educativa por parteadédnsejeria de Educacién de la Junta de
Andalucia (ORDEN de 14 de enero de 2009; Boja 2, de febrero de 2009).

Para el desarrollo de los proyectos cada grupabanton una wiki en el Campus Virtual que
podia ser editada por todos los miembros del grap®vez que estaba abierta para que toda la
informacién contenida en la misma quedara dispernilalra todos los grupos, con el objeto de
facilitar el aprendizaje colaborativo y la inter&eccon los profesores. En paralelo, se cre6 en
el Campus Virtual un foro de debate y resoluciérdddas. Por otra parte, en cada sesion de
trabajo presencial se dedic6 un tiempo para qugrlgsos hicieran una exposicion publica de la
evolucion de sus trabajos, de los problemas swgitsus dudas, etc. De esta forma el trabajo
de cada grupo podria ir mejorando a partir deitecary comentarios del resto de comparieros y
profesores.

En esta dindmica de trabajo, los profesores realizana revision continua de las distintas fases
de los trabajos. Para ello, se establecieron aeafmoluntaria una serie de fechas parciales de
revision, en la cuales los profesores revisabanmentaban la informacion presente hasta el
momento en las wikis de los grupos. Dichas revesose realizaron directamente en la wiki de
cada grupo, estando igualmente abierta a todaake.clTambién se establecié un horario de
tutorias presenciales voluntarias.



Una vez concluidos los trabajos, los diferentepagsudebieron hacer una exposicion de los
trabajos. Durante estas exposiciones se realizanolpién tareas de coevaluacion.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Para evaluar esta experiencia nos vamos a cemtrda eémportancia que conceden los
estudiantes a la innovacion educativa en la foromaiiicial del profesorado y en los aspectos
positivos y negativos mas destacados por ellosnaslede las reflexiones hechas por los
profesores a partir de sus registros en los dideasula.

El principal instrumento de recogida de datos k@ sin cuestionario con preguntas abiertas,
disponible a través del Campus Virtual. Otras fegrtan sido los foros en el campus virtual,
los trabajos realizados por el alumnado, asi campebistros tomados por los profesores de la
asignatura.

De los 56 alumnos matriculados en la asignatur&&80 cumplimentado el cuestionario. De
éstos, el 57% pertenecia a la especialidad de d@@lp Geologia y el 43% a la de Fisica y
Quimica. El 70% han sido alumnas y un 30% alumnos.

A continuacion se comentan los resultados obteradmstir del analisis de tres de las preguntas
del cuestionario.

La mayoria de los estudiantes piensan que la imi@veeducativa debe formar parte de la
formacion inicial de los profesores/as (26 res@gssobre todo al considerar que la formacion
recibida les seria de utilidad para su aplicacioma herramienta de mejora en la practica
docente (14 respuestas).

“Si, ...para mejorar su docencia y hacerla accesjblgil.”

Otros 4 alumnos manifestaron la utilidad de la V@widn educativa para un cambio de
perspectiva en el profesorado.

“...hay que adaptarse y evolucionar en la ensefianza\&t que la sociedad, no quedarse
estancadd

Por otro lado, 4 alumnos manifestaron que la incidvadocente no deberia formar parte de su
formacion inicial al considerar que es necesanoradar experiencia primero.

“No,... la innovacion la debe incorporar el docent® vez que acumule alguna experiencia.”

En cuanto a los aspectos positivos destacadosopoedtudiantes en mas de la mitad de las
respuestas se hizo referencia a la metodologiabdajo. En particular, los alumnos/as destacan
la exposicion publica de los trabajos (11 respsgsta

“....La exposicién publica ha sido impactante para mgya me asombré la tranquilidad con
la que expuse el trabajo ya que en la carrera cuenabia que exponer estaba siempre muy
nerviosa...”

Igualmente en 11 respuestas se hace alusionehsiste seguimiento continuo del trabajo por
parte del profesorado, mediante correcciones pesoim las wikis:

“El seguimiento y colaboracion del profesor a ladnde corregir los trabajos y dudas ha sido
inmediato y eficaz.



también destacan el uso de wikis abiertas (3 ratpsle

“Aungue hemos encontrado dificultades, entre lasswi& otros comparieros y los profesores,
finalemnte ha sido un trabajo satisfactdrio

Al igual que ocurria con los aspectos positivomhiign son mayoria las respuestas (19) que
citan aspectos negativos en relacién con la matgélde trabajo. En especial se hace alusion a
una falta de informacioén de partida, para el ind®dos trabajos (8 respuestas)

“...Se presuponia que sabiamos muchas cosas y satésmos.

Nombrando igualmente como aspecto negativo el hdehtener que coordinar horarios para
trabajar en grupo. (2 respuestas)

“...muy dificil conseguir que cuatro personas con snile ocupaciones se reunan varias veces
para realizar los trabajos.”.

En relacion con la metodologia también se cita casecto negativo ciertos fallos en el
funcionamiento de la wiki (1 respuesta).

“...y lo mal que iba la wiKi.

Después de la metodologia, la falta de tiempoagtlamulacion de trabajo son otros aspectos
destacados desde un punto de vista negativo (fh8es®s).

“...ha sido problema de querer abarcar todas las agigas el trabajo en grupo’..

Del andlisis de otras fuentes de informacion, tateso la participacion de los alumnos en foros
del campus virtual, diario de campo, se puederitaesas siguientes aspectos:

- La participacion del alumnado en el foro de tjalie sido practicamente nula. Algo mayor
fue la participacion en las tutorias.

- Un importante numero de grupos de trabajo no bhamw del sistema voluntario de entregas
parciales para la revision continua del trabajtaesiki del campus virtual.

- La principal fuente de quejas del alumnado est@acionada con la falta de tiempo para
abordar el trabajo de esta y otras materias.

Conclusiones y propuestas de mejora

Una mayoria de los estudiantes que ha seguidoegptxiencia considera que la innovacion
educativa debe formar parte de la formacion inidell profesorado, sobre todo al considerar
que la formacion recibida les seria de utilidacmbe mejora de la practica docente.

En cuanto a los aspectos positivos destacado®opa@studiantes en relacion con la realizacion
del trabajo de iniciacion a la innovacién educatdlestacan la exposicion publica de los

trabajos, el seguimiento continuo por parte delga@rado, mediante revisiones parciales en las
wikis, asi como la consulta libre de las mismas.

Sobre los aspectos negativos se resalta la faltafalenacion de partida para el inicio de los
trabajos, el propio trabajo en grupo con las difazles de tiempo, etc.



El uso de una metodologia de trabajo basada eneg®y con un aprendizaje de tipo

cooperativo y con un importante apoyo en el Canyfiigal como el usado en esta experiencia
difiere de los esquemas habituales de ensefiangaelsupone, de partida, cierta incertidumbre
el alumnado. Por ello, se considera necesario womesfuerzo por parte del profesorado en
aclarar los nuevos esquemas en la dindmica degdratebiéndose insistir desde el inicio tanto

el recorrido a realizar como en la meta que sepdet alcanzar.

Consideramos muy positivo el dinamismo vy la intevedad del campus virtual pero ha de

tenerse en cuanta que puede derivar en una exazsiga de trabajo para el alumnado y el
profesorado, lo que hace necesario una mayor ¢w@amidh entre el profesorado de las distinta
materias.

Para seguir avanzando en la investigacibn en eatepa; para Carlone (2003) son
fundamentales los estudios que muestren las aetitddl profesorado ante las propuestas de
innovacion.
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IV JORNADAS DE INNOVACION EDUCATIVA Y ENSENANZA VIRTUAL EN LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA

PRODUCCION DE CONOCIMIENTO EN ENTORNOS DIGITALES
PARTICIPATIVOS. ANALISIS Y REFLEXION A TRAVES DE UN  ESTUDIO DE
CASO: EL CONCEPTO DE DISENO Y SU FUNCION SOCIAL

Nuria Rodriguez Ortega
Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Myda

nro@uma.es

TEMA/PROBLEMA

Metodologia didactica: aprendizaje cooperativo (Agmincipal)
Recursos didacticos (Tema secundario)

PALABRAS CLAVE

Web 2.0, conectivismo, inteligencia colectiva, @msidad expandida

CONTEXTO

Esta comunicacion muestra la experiencia desatleoks el marco del proyecto de innovacion
educativa PIE08/043Neb 2.0, conectivismo y estrategias didactico-feivaa para el EEES a
través de un estudio de caso: el concepto de digefinofuncion socigl adscrito a la titulacion

de Ingenieria Técnica en Disefio Industrial de lkeuBla Politécnica Superior. En concreto, las
asignaturas participantes han sktética y Disefio Industridll® curso) Expresion Artistica

(1° curso), Disefio asistido por ordenadoi2° curso) y Sistemas de representacion
tridimensional aplicadas al disefio industrié2® curso), por lo que el nimero de alumnos
participantes se sitla en los 225. No obstaste,municacion se va a centrar Unicamente en
la accién desarrollada en el marco de la asign&sietica y Disefio Industriaperteneciente al
area de conocimiento de Historia del Arte, quedrdazio con la participacion de 80 alunnos

El objetivo general del proyecto ha sido ensaytaegias didactico-formativas orientadas a
propiciar una comprension mas significativa y ratee del concepto de disefio y su funcion
social, uno de los componentes curriculares badigo®sta titulacion. Con este objetivo

! En el marco del PIE se han puesto en marcha divestrategias didactico-formativas. Sin embargo, y
fin de respetar los limites acotados que son psopie este tipo de textos, he considerado mas
conveniente centrar la atencién en solo una ds,@laaras de su mejor explicacién y comprension.



genérico se pretendia encontrar vias factibleaveés de las cuales encauzar una problemética
que viene arrastrando este titulo desde su imgli@ntan el curso académico 2000-2001: la
dificultad que tienen los estudiantes para asinidanaturaleza compleja y multifacética del
disefio, y para interiorizar un concepto propicticyiy autobnomo sobre éste y su funcién en
nuestro mundo contemporaneo. Una cuestién enwbdohladi si tenemos en cuenta que el
disefio constituye el nicleo central de su futueocgio profesional.

OBJETIVOS

Objetivos especificos

1. Analizar de qué manera los recursos de interadmaelacionados con la web 2.0
pueden ser facilitadores de procesos de ensefpraadizaje basados en la produccion
cooperativa de conocimiento.

2. Reflexionar sobre las posibilidades pedagdgicas lake conceptos «multitudes
inteligentes» (Reinhold, 2000) e «inteligencia ctl@» (Lévy, 1994, 1998). En relacion
con ello, desarrollar experiencias de aprendizajpl@&aformas sociales abiertas de la Red a
fin de verificar su capacidad formativa.

3. Examinar determinados planteamientos didacticessyposibilidades de aplicacion en
procesos de ensefianza-aprendizaje, especialmenteldoionados con el Constructivismo
Social y el aprendizaje conectivo de G. Siemen8&P0 Concretamente, nuestra reflexion
se ha centrado en cuatro criterios metodoldgicos:

a) produccion de conocimiento a partir de la inteecadn de las diferentes ideas
aportadas por cada uno de los alumnos participans éstas, a su vez, en un contexto
de interactividad mas amplio, como es la Red ea sodamplitud;

b) produccion cooperativa de conocimiento a travédadeealizacion de actividades
basadas en el debate y la reflexion compartida;

c) uso de las ideas previas y de los referentes mé&mr@ms para la produccion de
conocimientos integrados en la experiencia dedpstas que aprenden;

d) produccién de conocimiento a través de actividdddessdas en la estimulacion de la
creatividad, la evocacién, la apropiacion simbdlida emotividadentendidas todas estas
capacidades como motores del desarrollo cognitivo.

Por su parte, la aplicacidén de estas estrategiae ebconcepto de disefio se ha entendido como
un estudio de caso extrapolable a otras matemasu@&nto que el fin Ultimo ha sido explorar
estrategias orientadas a facilitar una comprensids significativa y relevante de contenidos de
caracter tedrico-conceptual.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

En los planes de estudio de la titulacién de IrgqeniTécnico en Disefio Industrial, la
aproximacién al concepto de disefio pertenece alaribente a la asignatuEstética y Disefio
Industrial. Hasta ahora, la metodologia que hemos venidzzando para la ensefianza de
contenidos tedrico-conceptuales ha estado basadias enodelos didacticos tradicionales, es
decir, repaso de los diferentes planteamientodddmms y de las diversas conceptualizaciones

% Teoria del aprendizaje en la sociedad digital mebada por G. Siemen&fowing Knowledge2006,
disponible en www.knowingknowledge.com), que praputa tesis de que la educacién no es un proceso
de transmision de informacién, sino de generaciénlad misma a través, fundamentalmente, de la
conexion de ideas y el establecimiento de redes.



que se han dado a lo largo de la historia sobdésefio a través de las fuentes bibliograficas y
los textos de referencia. Este modelo metodologicay académico, si bien favorece la
formacion cultural de los alumnos en aquellos asge®lacionados con su propia disciplina,
propicia, en cambio, un tipo de conocimiento mestmd y acumulativo al estar basado en la
lectura y estudio de fuentes de referencia ajarasuanto tal, poco perdurable en el tiempo y
nulamente integrado en la experiencia personal yelerpensamiento individual de los
estudiantes. Pues bien, éste ha sido justamerdspelcto que se ha pretendido redefinir e
innovar a través de un enfoque que ha buscado rticipacion activa, la creatividad, el
intercambio de ideas, el debate critico y la proifuccooperativa de conocimientos

Hemos utilizado como modelo educativo de base leésizenario basado en objetiygsor su
capacidad para estimular la participacién de lesnabs/as. Asi, las estrategias didactico-
formativas han girado en torno a la construcciénuderecurso digital comin que se ha
elaborado a través del trabajo de todos los alupadgipantes en este proyecto. Este recurso
digital es el que hemos denominddigefio_ UMA. Galeria abierta de disefio.

En lineas generales, Disefio_ UMA constituye unarigalértual conformada por imagenes que

fotografian al azar objetos de disefio que convo@mnosotros en nuestro contexto cotidiano.
Su objetivo es explorar de qué modo los sujetogstnos estudiantes- perciben esos objetos
que ven en su vida cotidiana y como se relacionaretios.

Para su desarrollo, se pens6 en crear un recupseciiso siguiendo el modelo de las
plataformas de redes sociales. Sin embargo, ado el proyecto comprendimos que era mas
conveniente utilizar los repositorios ya existe@eda Red, ya que el trabajar en plataformas de
redes sociales activas atiende mejor a la filostdiza web 2.0 y de ldniversidad Expandida
(Martin-Barbero, 2009), que propugna el uso desestgles sociales como extension y
amplificacién de los entornos de aprendizaje cotiesales —el aula-. Sin duda, la red social
mas adecuada para nuestros objetivos era Flickr.

El desarrollo de Disefio_ UMA ha implicado diversatividades.

1°. En primer lugar, se pidio a los estudiantes queasen fotografias de aquellos objetos de
disefio que de manera casual fuesen encontrande emano préximo, y que les sugirieran
alguna idea sobre qué es el disefio y como lo anilds en nuestra vida cotidiana. Con esta
actividad, se pretendio trabajar los siguientegétsg:

a) que el contacto con el concepto de disefio sezagalia partir de los referentes
concretos, préximos y conocidos;

b) situar las fuentes del conocimiento fuera del aula;

c) trabajar la idea ddiallazgo inesperadocomo base de la generacion de procesos de
aprendizaje, frente a los modelos mas académiczedba en estrategias previamente
estructuradas, que tienen el inconveniente de sei@orla generacion de conocimientos
en los marcos establecidos, sin dejar entrar @s @sbcesos el componente de azar y
de casualidadserendipity;

2°. En segundo lugar, los estudiantes tuvieron qudiqaubas fotografias captadas en la
comunidad Disefio_UMA, un grupo de Flickr creadoeeffiramente para tal fin. En el
momento de su publicacion, los alumnos/as tuvierenacompafar su imagen de un texto
evocativo que describiese lo que a su juicio lagiemasugeria en relacion con el concepto
de disefio y su funcién social. [Fig. 1].

% No quiero decir en absoluto que se haya abanddaaéotura y estudio de estas fuentes de refexenci
sino que se han buscado métodos de aprendizajagjocemplementen de manera mas significativa.

4 El Campus Virtual de la Universidad de Malaga haservido de plataforma para la publicacion de la
directrices e indicaciones de cada una de las fidasabajo. Asimismo, los estudiantes han contago

el correspondiente foro para debatir aspectosioglados con el desenvolvimiento de la actividad.
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Botella de aceite

El disefio es calidad,
Personas en esta folo (agregar uns persons

Comentarios y favoritas

julio.esteva.rodriguez

esta botella tiene una estetca atracliva y una funcionalidad en su forma ya que por su lado
estrecho podemos coger a botela con mayor facilidad el disefio hace pensar que esta Sotiiia
botella es exclusiva pero pienso que en cualquier el

Etiquetas (agregar una =tiqueta

Fig. 1. Fotografia de un objeto con un texto queresa lo que éste sugiere al estudiante en ralacié
con el concepto de disefio.

En el momento de almacenarlas en Disefio_ UMA, losniabs también tuvieron que

etiquetar las imagenes con una serie de palabrasdgscribiesen suficientemente la
concepcion del disefio que la imagen sugeria. Losgupretendia con esta actividad era
reflexionar sobre las potencialidades didacticoagédicas del denominado etiquetado
social. [Fig. 2]
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El disefio es calidad
Personas en esia foto (agregar una persona

Comentarios y favoritas

julio.esteva.rodriguez

esta botella tiene una estetca atractiva y una funcionalidad en su forma ya que por su lado
estrecho podemos coger la botela con mayor facilidad el disefio hace pensar que esta
botella es exclusiva pero pienso que en cualquier el
material que se utilizan para fabricar la botella es el vidrio que esteticamente es mas
elegante que por ejemplo el plastico y esto hace que el objeto sea mas atractivo a la vista.

Etiquetas (agreoar uns etiqusta

Fabian Fernandez.Mufioz

He elegido esta imagen parque me ha llamade la atencidn Ia apariencia de la botella.
No sdlo Ia estética me parece innovadora y moderna, sino que en cuanto a su Todos los derechos resenvados
funcionalidad, es mas facil de coger debido a que es mas estrecha por Ia parte central de la

batella. Asi, pese a ser cuadrada (lo que dificulta el sostenerla en la mana), es facil de

cager, por lo antes mencionado Privacidad

Porlo que 58 aprecia, el material de la batella es un tipo de vidrio. Por log ug veo en lso

aceites y otros productos de gran calidad, mientras que en os de gama baja de usa @

pléstico u otro material barato, en los de gama alta se usa vidrio, u ofro material algo mas

refinado. En mi opinién, creo que este misma disefio, en pléstica quedaria bastante

correcto también

B 4 juan.godoy.nieves

} La botella es muy banita pera ¢quién en los fiempos que corren quiere una botella de

3 aceite bonita?. Con lo caro que esta el aceite pienso que deberian de preocuparse mas por
hacer un embase que salga econemico a la hora de poder transportarlo. Deben cuidar la
estética para que este sea atractivo al publico, pero no en exceso ya que la botella acabard
en el rincon de una despensa y no en unavitrina. Por otro lade pienso que no es un objeto
al que se le tenga que adaptar una forma apta para la mano ya que no es algo que
estemos uzando constantemente

lose.garcia.vera

: Ten en cuenta Juan que e aceite es un producto exclusivo de la costa mediterranea, y mas
aun un icono de Andalucia. Por lo tanto no serfa de extrafiar ver gente que, al igual que
regala botellas de vino (rioja, rivera del duero.), regalase botellas de acelle

Maria Monteiro
Este es un ejemplo de la importancia del disefia en la renovacion dela imagen de la
marca. Con el avance del tiempo, los productos estdn evalucionando también. Esta botella
sugiere que Ia calidad del aceite es distinta. En un supermercado, el primero a vender es la
imagen.

] Listo @ Intemet | Modo protegido: activado ®100% -

Fig. 2. Etiquetas que sintetizan el concepto defisugerido por el objeto.

3°. Una vez almacenadas, se pidi6 a los estudianteafpdieran sus propias apreciaciones
y etiquetas a las imagenes captadas por sus coropaBe este modo, o que en un primer
momento parecia ser so6lo una galeria de imagersésgpfuncionar como una comunidad
virtual en la que los alumnos intercambiaban y tlabaus diferentes ideas sobre el disefio.
[Fig. 2].

Con esta actividad, se ha pretendido incentivaotestruccion colectiva de conocimientos y
el desarrollo del pensamiento critico, pues, shHd@s alumnos podian cuestionar las
propuestas de otros compafieros, para ello debfacapaces de argumentar sus propias
propuestas de una manera razonada. [Fig. 3].
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=g My Own World*-.
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Iamparas durante el horario de clase y nunca habia reparado en ellas.

Definitivamente piensa que un buen disefio, ademés de cumplir su funcidn, debe

integrarse bien en el medio, como es el caso de esta |Ampara, pues de noche, alumbray Licencia =
nos permite ver en la oscuridad, mientras que de dia, a pesar no de desempefiar su

funcion, no molesta, es bastante discreto, se podria decir, incluso, que decora el exterior de ) Todos los derechos resenvadas

Iafacultad.

En cuento altitulo, es cierta que el disefio es funcionalidad, pero eso es alga acorde a
todos los objetos, inclusa cuando I3 funcion decorar, por tanto yo habria elegido: El disefio

es integracién B Esta ot e visible pestodes

pis

Privacidad

Fig. 3. Una estudiante argumenta por qué no estdpletamente de acuerdo con el texto que
acompafia esta imagen.

4. La ultima actividad que se les propuso a los émtbels fue la elaboracion de un

comentario, publicado en Flickr en la seccion dbatks, en el que debian exponer su
concepcion actual del disefio, y como ellos hap&nibido la evoluciéon experimentada

desde el inicio del curso. [Fig. 4]. Estos coma@agaestuvieron igualmente abiertos a las
apreciaciones del resto de compafieros.
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El disefio es... vida. manuel.gamez lara dice:
=
El Disedio v sy Tuncién Después del estudio de esta asignatura, y sobre todo el concepto de disefio, quiero decir que =
SoEal todo objeto disefiado, aunque sus destinatarios directos sean muy pocos, cumple funciones
s sociales, repercute e influye sociaimente. Esto es una evidencia sin discusidn posible.
Pero lo que se plantea en el ambito del disefio y sociedad, es |a pregunta sobre |3 existencia o
Bdiseio no de una ética que fije cudles encargos debe aceptar un disefiador y cudles no, segin Iz
incidencia social de los mismos.
Los fines y objetivos de los trabajos de los disefiadores los fija la demanda, y no los
Disei disefiadores.
iseiio < 2 =
El disefio es un medio de produccion, por lo que la tarea de disefiar consiste en determinar,
anticipadamente a su realizacion, las caracteristicas finales de un artefacto y su modo de
Diseiio produccién, para que cumpla con una serie de fines requeridos por una demanda previa:
= funcionales, formales, de comunicacidn, estéticos, ideoldgicos, simbdlicos, informatives,
es, materiales, er , econémicos, etc.
Mi concepto de disefio Mo existe una entidad llamada "El Disefio” que indique 3 sus miembros cudles son los fines
sociales a los que deben adherir, el disefiar es una practica que carece de autonomia, que no
tiene objetivos propios, por lo tanto es imposible que pueda tener una lista de principios éticos
Comentario critico sobre que indique cudles trabajos merecen la aprobacion y cuales no, segun sus fines sociales
eldisefio. Durante el estudio de |a asignalura nos podemes dar cuenta de que hace ya mas de cien
e afios que se vienen disefiando objetos y si los criterios Eticos comunes no aparecen, no es
por falta de voluntad, es porque no hay.
; Disefio? No es lo que ti Lafinalidad social de las tareas de los disefiadores la proponen guiénes les encargan los
e trabajos, sino estariamos hablando de arte y no de disefio como marco el texto que leimos de
Oitimo: 1 “El arte es arte y el disefio es disefio” de Yves Zimmerman expone unas claras diferencias en
el uso de estos dos concepto.
Disefio Todo comitente que emplea o contrata un disefiador es porque necesita, para lograr sus
= cometidos, aplicar una capacidad (saber disefiar) que €l no posee. No hay trabajos disefiados
en conira de la voluntad de los comitentes
el disefio en la actualidad El disefiador, cuando trabaja, debe obedecer el pedido de surcumneme(
Ulino: hace 4 meses No quiero crear ningun tipo de polémica cuando me refiero a “obedecer” al comitente significa
que el disefiador debe poner toda |a capacidad de que dispone para solucionar el problema
Concepto de disefio planteado y no otro, propeniendo, mas de una vez, camines que ni el propio cliente imagina,
pero nunca en contra de sus intereses (los del cliente).
Siun disefiador, por los motivos que fuera, no esta dispuesto a someterse a esa obediencia
El disefio no debe aceptar el trabajo.
Frrm— Aceptar un frabajo de disefio, no obliga al disefiador a coincidir con los fines del comitente.
Mas. En esta sociedad, al igual que los médicos, los electricistas, | los albafiiles, eic., también los
— disefiadores para poder vivir, necesitan (a veces con desesperacion) encontrar empleador o
cliente a quien venderle sus senicios.
0. Publicar un tema nuevo. Pero canjear una habilidad por dinero no \muhcaNemregar las convicciones en el mismo acto,
- Es enorme el aporte que pueden hacer los disefiadores al bienestar social, pero ese aporte S2
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Fig. 4. Comentario critico de un estudiante.

Por lo que concierne a la evaluacion y seguimida®tareas asignadas han sido objeto de un
seguimiento continuo, evaluandose tanto su ejesummo el funcionamiento colectivo de los
alumnos/as. Para ello, se han utilizado las tageséminarios presenciales —una hora de clase a
la semana estaba dedicada a este fin- y las @liesi través de Moodle.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

El resultado efectivo de la experiencia desarralléd sido el repositorio Disefio_UMA,
elaborado por los alumnos/as (http://www.flickr.¢groups/1372711@N20).

Este repositorio nos permite ver como los estudghtn ido evolucionando en su comprension

del concepto de disefio, desde una idea mas watuitasado en concepciones convencionales,
segun se puede comprobar en las primeras fasasés tile las palabras con las que tuvieron
que etiguetar las imagenes; hacia un concepto rita®celaborado y autbnomo, que es el que

se expone en el comentario final. En el desarm@ddoeste concepto convergen también las

lecturas de las fuentes historiograficas de retéaeba diferencia respecto de afios anteriores
radica en que los estudiantes, al trabajar pamaggite en la elaboracién de un concepto propio
extra-libresco, han podido confrontar lo que ladan las ideas que ellos estaban elaborado con
la ayuda de los ejercicios propuestos, lo que gepdrmitido posicionarse ante estas lecturas
desde una perspectiva mas critica.

El ejercicio de etiquetado ha supuesto en si migmiastrumento muy interesante para conocer
cuales son las categorias fundamentales que dééineancepcion del disefio por parte de los



estudiantes. Asi, utilizando la funcionalidad dé&ckfl a través de la cual recuperamos las
etiquetas mas utilizadas, obtenemos el siguiestéteglo [fig. 5]:
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Fig. 5. Las seis etiquetas mas utilizadas.

Finalmente, y por lo que respecta a la adquisid®competencias, se ha observado una mejora
en el desarrollo del pensamiento autbnomo y crititeo las destrezas argumentativas, de la
capacidad para trabajar colaborativamente compddieobjetivos comunes; competencias
procedimentales relacionadas con la autogestiotietieho y la organizacion de las actividades;
con el uso eficaz y creativo de las TICs; y compates actitudinales relacionadas con el
respeto a la diversidad de ideas y criterios; eoimblicacion personal en el desarrollo de las
actividades; y con la auto-responsabilidad.
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TEMA/PROBLEMA

Estudio, experimentacion y evaluacion del AprerjdiBasado en Problemas (ABP). El
ABP es “un método de aprendizaje que se apoya erineipio de usar problemas como punto
de partida para la adquisicion e integracion devaosieconocimientos” (Barrows, 1986).
Viéndolo desde un punto de vista mas practico podedecir que “el ABP consiste en
organizar la clase en pequefios grupos de trabegoppaponerles un problema o reto centrado
en una situacion contextual similar al trabajo hagin en el futuro. El grupo, bajo la direccion
del profesor/a debe definir y evaluar los diferentespectos del problema (conceptuales,
metodoldgicos, sociales y emocionales), y, medindiscusion, ha de llegar a comprender los
mecanismos basicos involucrados” (Mérida, 2005: 33)

PALABRAS CLAVE

Aprendizaje basado en problemas, metodologia decemmabajo colaborativo,
problemas reales.

CONTEXTO

Debido a la composicion de los miembros del grupb,contexto es bastante
heterogéneo. A continuacion detallamos los dategldsandolos por asignaturas:

e Un grupo de 30 alumnos de la asignatura Informatéc&estion | (Licenciatura
en Administraciébn y Direccion de Empresas). Seatrdé una asignatura
optativa que se imparte en un laboratorio de infdica. Uno de los objetivos
es conseguir que los alumnos sean capaces desgapgramas que gestionan
hojas de calculo y una de las dificultades es prepgroblemas reales y
motivadores para el alumnado.

« Dos grupos compuestos por aproximadamente 75 akirdeola asignatura
Tecnologia de la Comunicacion Periodistica (Licatuce de Comunicacion
Audiovisual). Se trata de una asignatura troncalleemue el objetivo era
explicar la importancia de la ética periodistica lendifusibn de imagenes



polémicas. La dificultad estriba en transmitir &sponsabilidad real que los
alumnos deberan asumir en su futuro ejercicio gedfesion.

» Dos grupos con 280 alumnos de la asignatura Furtamde Derecho Publico
para el Trabajo Social (Diplomatura de Trabajo &pciEsta asignatura es
troncal y constituye el primer contacto que losnalos tienen en su vida
académica con una disciplina juridica.

* Un grupo de 30 alumnos de la asignatura PractieaSvdluacion Psicologica
(Diplomatura de Relaciones Laborales). Esta asigaads troncal y su objetivo
principal es dotar de habilidades y conocimientosrea de la evaluacion
psicoldgica a los futuros diplomados en Relacidrasorales, para que puedan
participar en procesos de seleccion de personal.

* Un grupo de 50 alumnos de la asignatura Sistemasfalenacion Geogréfica
(Licenciatura de Geografia). Se trata de una asigmdroncal en la que los
alumnos, mediante practicas en ordenador, tienemagpolver un ejercicio o un
problema con los conocimiento previamente adqustido

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Demostrar al alumnado que el conocimiento de piasitedricos es de suma
utilidad en la resolucion de situaciones précticas.

« Fomentar el aprendizaje en grupo. El trabajo elipequirece la posibilidad de
abrir el diadlogo, aprovechando tanto los puntos adelerdo, como de
desacuerdo.

* Motivar al alumnado y hacerle participe en su psocele aprendizaje,
asignandole una mayor responsabilidad en el mismo.

» Pasar de un modelo de transmision de conocimiemtmreccional, donde el
alumno cumple un papel pasivo, a otro bidireccignatiaptado a los criterios
que marca el espiritu del nuevo EEES.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

En este apartado, nuevamente debido a heterogdneidalas asignaturas, las
experiencias han sido diferenciadas, aunque siemanéeniendo el nicleo compartido
de emplear técnicas en las que se usase ABP. Alstedetallar las actividades
realizadas segun la asignatura, comentaremos fa gek proyecto que se realiz6 de
forma homogénea y que estuvo compuesta por dosdpar

a) Fase de documentacion: busqueda de bibliogpsfa conocer en qué
momento y contexto surge la técnica, cuales soeXpsriencias desarrolladas
hasta el momento, en qué areas de conocimientoasaplicado o0 son

susceptibles de ser aplicada, etcétera.

b) Fase de anadlisis de la asignatura: teniamogslecidir para qué conceptos
ibamos a utilizar el ABP. En este sentido era peedelimitar qué aspecto del
programa ibamos a modificar, puesto que no nogigacenveniente realizar un
cambio completo en nuestra forma de impartir laeBasza. La aplicacion
debia, por consiguiente, acotarse a un aspectcongyeto de la materia.

En las reuniones del grupo de trabajo detectamadificultad que era comun a todos
los profesores: el disefio de los problemas. Sab@atle encontrar situaciones que
pudieran encontrarse en la vida real y que fueaskemismo tiempo, motivadoras y

estuviesen conectadas con el concepto que querigoedos alumnos aprendieran



mediante el ABP. A continuacion detallamos lasvatdides llevadas a cabo segun la
asignatura:

» Informatica de Gestion I: consistio en una simdaale un caso real en el que
existia un usuario y un desarrollador. Los alumelegian uno de los dos
perfiles disponibles: usuario (que planteaba urblpma nuevo, simple y
relevante) o desarrollador (que disefiaba una hejaattulo para resolver el
problema) y trabajaban en equipo de forma colabharaSe exigia que el
problema estuviera relacionado con algun calcubrea que se les exigiera en
otra asignatura de la carrera. De esta forma lasrads percibian de forma
directa, al menos, un beneficio que los motivargspahdrian de una
herramienta para resolver de forma automética enwds de otra asignatura.
Con este trabajo los alumnos se enfrentaban conlagimnes simples de
situaciones reales y, ademas de enfocar el proldemalebian resolver desde
un punto de vista novedoso, descubrian cémo hacero herramientas y
funciones que antes les eran desconocidas.

» Tecnologia de la Comunicacion Periodistica: eldistde la deontologia en el

ambito de la comunicacion se introdujo con un ieisial para conocer qué
recuerdos y opiniones tenian de la cobertura nmedlide los sucesos del 11-S,
11-M y 7-J, como tres paradigmas distintos en lhedora de atentados
terroristas de gran magnitud. Fueron preguntasniénie abordadas por los
alumnos sin necesidad de contar con una formaeiénca previa, por tanto,
los planteamientos y opiniones vertidas al respiatoon, por lo general, no
demasiado complejas al depender del recuerdo dgeimed y de una
informacion escasa. Posteriormente se recomendésaalumnos que se
documentaran sobre casos polémicos de fotografiaggenes difundidas en
medios de comunicacion.
El objetivo final consistioé en trabajar en grupesjpefios, de 4 6 5 alumnos, en
los que tuvieron que decidir, simulando ser tral@mjes de una empresa
periodistica, qué documentos publicar y cuales @il serie de videos e
imé&genes que fueron mostrados en clase.

¢ Fundamentos de Derecho Publico para el TrabajaBdes una jornada en la
que se les explicaba muy brevemente la existerciand Ley de Dependencia
y de un complicado entramado de Administracionddi€as que se relacionan
con los ciudadanos mediante un procedimiento adtraivo comun, se les
pedia que elaboraran un trabajo en el que tenianreplizar las siguientes
tareas:
0 ponerse en contacto con un trabajador social peslizar una situacion
de dependencia real
0 analizar las caracteristicas de la Ley de Depelaenc
o realizar un informe donde se expliqué qué procetii hay que
seguir para pedir una ayuda de dependencia

e Précticas de Evaluacion Psicoldgica: en este chksaumnos se les planted el
problema real de llevar a cabo un proceso de séfecte personal para un
puesto concreto en una empresa. Para ello sedsenpd la demanda de una
empresa real que solicitaba sus servicios, teniaqe® asumir el rol de
seleccionadores. Se pretendia que este ejercidilitaiaa el aprendizaje
significativo de los contenidos necesarios pareallea cabo la seleccién de
personal. Mas concretamente, el objetivo de esteiejo era que los alumnos
aprendieran cuales son las fases del procesoatxigel de personal: desde que
el psicologo se entrevista con la empresa conteatasta que selecciona a los



mejores candidatos. Para ello se fomentd el razemdon del grupo, la
expresion de ideas y la toma de decisiones eroeepo.

» Sistemas de Informacion Geogréfica: la actividaddssarrollo durante la
dltima semana de curso, después de que los edegliarviesen una amplia
experiencia con el manejo del software y con lostatidos tedricos de la
materia. La diferencia con la dinamica normal deselfue la ausencia de una
explicacion de los contenidos teoricos antes delves el ejercicio practico.
Por tanto, desde un principio se les planteé ublenaa que ellos tenian que
solventar sin conocer los conceptos tedricos. &kgor tomd el papel de guia a
la hora de ir encauzando el debate y de ir entdegaraterial bibliografico con
el que construir el conocimiento necesario paralves el ejercicio planteado.
Una vez que desarrollaron los conocimientos tesrigertinentes, recibieron
una tutoria colectiva guiada por el profesor y todzacomo base las ideas de
los estudiantes.

Aungue en el desarrollo de las experiencias hadicx diversidad, dado que teniamos
como punto comun el ABP, quisimos que el métodew®uacion fuese comun para
intentar extraer conclusiones que fuesen lo mapagbles posible.

Para ello dispusimos de dos herramientas:

a) una observadora —Cristina Carmona, colaboradorgrdelb— quien recogi6é en un
diario de campo el transcurso de las sesioneserdwihincapié en los aspectos
susceptibles de mejora

b) una encuesta que fue distribuida a través del Carvjitual, para abordar qué
valoracion otorgaban los alumnos a esta metodottigéectica

Los resultados y conclusiones pueden verse egueesie apartado.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Tras la puesta en practica de la metodologiaolp®$ obtenidos parecen ser claros: el
alumno se muestra mas motivado cuando es capamyectar la utilidad préactica de
los conocimientos adquiridos en su futura vida flabdestos resultados emanan de la
propia percepcion de los docentes y se encuerdfarzados por los datos recogidos en
las encuestas y en el diario de campo. El trab@paborativo, el debate y el proceso de
documentacion que requiere la busqueda de solcapeoblemas de cualquier area de
conocimiento infunde, ademas, autoconfianza y uyomgrado de implicacion.

También hemos adquirido plena conciencia de losieesbs que requiere la
implementacion del ABP para su desarrollo exitddo. es suficiente una cuidada
planificacion de las actividades ni la seleccion Ide problemas para conseguir
resultados Optimos. También es necesario contaeloesfuerzo, la responsabilidad y la
motivacion de los discentes. Estos han de desempefjaapel activo y dinamico para
conseguir un proceso que sea bidireccional, deal@trentacion entre el profesor y los
alumnos.

Para el futuro consideramos que seria conveni@uarlesta experiencia mas lejos y
aplicarla en un mayor grado dentro de nuestramasicas, dandole también un mayor
peso en la evaluacién. Hemos detectado la utiladiEldABP, ahora la tarea seria una
implantacién mas extensa.

A modo de conclusion, podemos decir que la docengiversitaria adolece
frecuentemente de innovacién en la puesta en maemetodologias dindmicas. Mas



alla del mero traslado de contenidos a través atesimagistrales es necesario ensayar

técnicas que, como el ABP, logren la adquisiciorcoieocimientos a través de otras
vias.
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TEMA DE TRABAJO

Disefio y desarrollo de una metodologia interdigwpl orientada a la adquisicion de
competencias en trabajo de campo para estudiaat®®bbgia y Ciencias Ambientales.

PALABRAS CLAVE
Interdisciplinariedad, aprendizaje cooperativo,rdow@cion docente, competencias.
CONTEXTO

El Proyecto de Innovacion Educativa (PIE) que atinoacion se describe se aplico sobre un
grupo heterogéneo de 17 alumnos de Biologia y Giendmbientales. Ademas, el grupo se
enriquecio con la presencia de dos alumnos de @dsgr de dos alumnos colaboradores de
ultimo afio de carrera. El profesorado participaatebién constituia un grupo interdisciplinar,
con docentes pertenecientes a distintas areasndeigoento.

Aunqgue las primeras fases del trabajo se desaonllan la Facultad de Ciencias de la UMA,
dado el marcado caracter practico del PIE la mpgde del mismo se realizé en la cuenca de la
Laguna de Fuente de Piedra (Malaga).

OBJETIVOS

El principal objetivo del PIE era fomentar en eumahado los valores de autonomia,

colaboracién y responsabilidad personal en el jpal¥edemas, pretendiamos promover entre
los estudiantes el desarrollo de competenciasaguedrmitan identificar problemas ambientales
y proponer soluciones mediante el trabajo cooparah grupos interdisciplinares, entre ellas:

(i) Ser capaces de organizar un trabajo interdigeip (ii) Ser capaces de trabajar de forma

cooperativa en grupos interdisciplinares; (iii) &abplicar nuevas tecnologias en estudios de
campo; (iv) Adquirir habilidades necesarias paradaecta interpretacion de resultados; (v)

Saber elaborar informes ambientales en base am&twgidos y analizados en el campo.



Respecto al profesorado, el PIE pretendia sergar lde encuentro, reflexion y discusion sobre
la practica docente entre profesores de distirtzipinas y areas de conocimiento.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
Trabajos preliminares. Curso 2008-2009

Durante el curso 2008-2009 se llevaron a caboioeas de coordinacion del profesorado.
Estas reuniones sirvieron para decidir los contenid materiales que se utilizarian durante la
fase practica de trabajo (curso 2009-2010) y faeren el didlogo constructivo entre el
profesorado implicado.

Con el objetivo de generar un punto de encuentropresencial para los profesores
participantes, se implementé una pagina Web delgk@Campus Virtual de la UMA. Entre las
diferentes secciones que se habilitaron dentra dédb resultaron especialmente utiles aquellas
dedicadas a la organizacion logistica, a la reaoidih y puesta en comin de distintos
materiales docentes (audiovisual, presentacioiss, larticulos cientificos, entre otros), asi
como aquellas enfocadas a la reflexion y discuadgiiva del profesorado participante en torno
al proceso ensefianza-aprendizaje en el marco d& EE

Ademads, durante este curso académico se utiliZd/ila para disefiar un cuestionario de
conocimientos previos y motivacion del alumnaddeEsiestionario permitié detectarpriori

sus motivaciones, inquietudes y expectativas, asiocevaluar su nivel de conocimiento.
Igualmente, usamos la Wiki para disefiar un cuestiorgue permitiera evaluar el grado de
satisfaccion de nuestros estudiantes con el trabsftizado en el PIE y el nivel de
cumplimiento de nuestros objetivos.

Respecto al trabajo de campo, se disefiaron la npayte de los itinerarios que se realizarian
con el alumnado durante el curso 2009-2010. Adermigwofesorado implicado recorrié estos
itinerarios recogiendo material grafico y realizanabservaciones que facilitaron el
cumplimiento de los objetivos propuestos para ¢msda fase de trabajo.

Trabajo de campo: Curso 2009-2010

Durante el curso 2009-2010 se llevaron a cabo oeesi informativas con el alumnado
implicado en el PIE. En estas reuniones se infaru® alumnos de los principales objetivos de
esta experiencia y se establecié un didlogo profEsonno encaminado a optimizar el proceso
de enseflanza-aprendizaje durante todo el desad®lla misma. El transcurrir del PIE desde
entonces se caracterizé por una intensa retrodiamién entre todos los implicados, que
convirtid en protagonistas y disefiadores de larepaa a todos los participantes.

Result6 destacable el elevado niumero de alumnodejfmma voluntaria decidieron participar
en el PIE. Asimismo, alumnos de Ultimos cursos aeeca se ofrecieron voluntarios como
colaboradores. El papel de estos colaboradoresefagante ya que supusieron un interesante
nexo entre el alumnado y el profesorado.

Todos los alumnos cumplimentaron el cuestionarievipt En general, el interés y las
expectativas de los alumnos con la iniciativa @ada resultaron elevados. Ademas, los
resultados de este cuestionario permitieron matmagstros planteamientos iniciales para
adaptar el PIE a los intereses demandados porosi@etimnos.

Por otra parte, se propuso a los alumnos el usikis para elaborar de forma colaborativa dos
documentos base: “Valor Ambiental de la Laguna denke de Piedra y su Cuenca” y
“Principales Amenazas sobre la Laguna de Fuent@ielira”. La participacion de los alumnos
fue muy activa y su grado de satisfaccion elevadiemas, se implement6 en la Web del PIE
un dossier con documentacién relevante sobre lacaude la Laguna de Fuente de Piedra, y se
invitd a los alumnos a completarlo activamente et basquedas de material bibliografico o
multimedia. De esta forma, los alumnos fueron atenido de forma cooperativa
conocimientos antes del desarrollo del trabajoathepo.



El campamento se desarrollé durante los dias (& geOmayo de 2010. Una vez en el campo,
tras una serie de explicaciones generales, sediboada interpretacion interdisciplinar de los
ecosistemas de estudio. Esta interpretatidsitu fue dirigida por los profesores implicados,
tratando en todo momento de transmitir al alumniadoecesidad de considerar no sélo las
principales variables ambientales, sino tambiénidéeracciones que existen entre ellas, asi
como las propiedades emergentes derivadas. Serieegor rutas para visitar diferentes
ecosistemas en la zona de estudio y tomar enrallestras y datos, aplicando las metodologias
pertinentes. En todo momento el profesorado motivibs alumnos a ser protagonistas y
artifices en todas las fases del trabajo, consseadd que so6lo haciendo se aprende.

En el camping se acondicioné un pequefio salon usoli para montar un aula dotada de
microscopios, lupas, ordenadores portatiles, ceaftagactualizada y claves taxonémicas. En el
aula se realizaron discusiones en torno a las wd§enes de campo, se analizaron al
microscopio y a la lupa las muestras biologicas attes en la laguna, se hicieron
identificaciones taxonomicas y se utilizaron lodemradores para crear bases de datos con los
resultados obtenidos y para analizar imagenes idtedurante el trabajo. Ademas, durante la
noche se realiz6 una salida nocturna al humeddh gne se ensefi6 a los alumnos a reconocer
por su canto distintas especies de aves y anfibios.

Se hizo especial hincapié en que los alumnos ddisaan todas las fases del trabajo, desde la
recogida de las muestras y su tratamiento hastaelgretacion de los datos obtenidos, con el
objetivo de favorecer el desarrollo de competengihabilidades imprescindibles en su futuro
desempefio profesional.

Una vez finalizado el trabajo de campo se invitdoa estudiantes a cumplimentar el
cuestionario de satisfaccion en el Campus Virtual.

Por ultimo, durante el desarrollo del campamentoesegio abundante material audiovisual
para la posterior elaboracion de un documentadusimo de lucro y para uso exclusivo docente
y académico. Tras un elaborado montaje, el documhezgume adecuadamente la experiencia
realizada y presenta las opiniones de los alummuefgsores participantes en el PIE.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Consideramos que con este PIE hemos conseguideralesaunas practicas de marcado
caracter transversal, en las que se han integmedodnocimientos y habilidades docentes de
profesores de distintas materias relacionadas.

Los alumnos han trabajado de forma coordinada yemadiva en equipos interdisciplinares,
aplicando diversas metodologias e instrumentosdesiigacion ambiental para alcanzar una
vision integrada y realista de los ecosistemasanuis de la clase magistral a una formacion
activa y participativa. Estamos convencidos de gsia experiencia ha fomentado entre el
alumnado los valores de autonomia, colaboraci@sgansabilidad personal en el trabajo, todos
ellos piedras angulares del nuevo marco de ensaf@égmendizaje propuesto en el EEES.
Nuestros alumnos han asumido responsabilidad grapio aprendizaje y han actuado con
iniciativa propia y de forma auténoma. A lo largel drabajo realizado han desarrollado
capacidades, habilidades y competencias de rel@vansu vida profesional y han sido capaces
de lograr una vision integrada del medio natue@mplazando los contenidos clasicos por ejes
tematicos que exigen el concurso de las distinissiptinas relacionadas (Follari, 1999) y
transgrediendo de esta manera las fronteras mffsicentre disciplinas que impone el modelo
clasico de ensefianza-aprendizaje.

Consideramos relevante que los estudiantes harcapires de formular sus propias preguntas,
sobre las que después han construido sus respuestdsase a la observacion, a la
experimentacién empirica y al “andamiaje” propaneido por los profesores participantes,
aspecto clave en el proceso de enseflanza-aprengaaj Bain (2007).

El PIE no solo ha redundado de forma positiva eallehnado, sino que ademas ha constituido
un foro adecuado para que profesores de distinéas &le conocimiento (cognitivamente muy
relacionadas pero tradicionalmente poco integradagyan realizado un ejercicio de



coordinacién que permita al alumnado alcanzar um@epcion mucho mas ajustada a la
realidad de los procesos naturales. Sin duda,egsteicio ha supuesto un paso decidido en la
mejora de nuestra docencia y su integracién eragtordel EEES.

La evaluacién de los resultados de este PIE sesadb en los siguientes hitos:

- Entrevistas a alumnos y profesores. Tras andhsagntrevistas concluimos que la experiencia
resultd6 muy positiva y significativa para todos lparticipantes. Los alumnos pusieron de
manifiesto el interés de este tipo de practicaardigciplinares, donde realizan todas las fases
del trabajo experimental. Asimismo, expresarondgivacion que para sus estudios supone este
tipo de iniciativas y su interés por que fueran frésuentes.

- Cuestionario post-campamento, donde los alumxpesaron de forma andénima su grado de
satisfaccion con la experiencia. Para un 75% dellesinos el grado de satisfaccion con el
trabajo realizado fue alto y para un 25 % muy altimdos ellos consideraron que la experiencia
habia contribuido de forma significativa a su fotida como profesionales. Asimismo,
expresaron un grado de satisfaccion muy alto cdabar desempefiada por el profesorado y
todos recomendarian a sus comparieros que realigatseactividad. Los alumnos resaltaron el
caracter innovador y Unico de esta experienciaaequke pudieron por vez primera integrar
conocimientos de diferentes areas de conocimiéyadds naturalmente, pero tradicionalmente
segregadas en el ambito académico.

- Tras el desarrollo del campamento los alumndsoegson una memoria que permitié evaluar
el grado de adquisicion de conocimientos. En gérlarealidad de las memorias entregadas fue
muy buena, lo que nos permite concluir que la daaidin de conocimientos derivada de esta
actividad interdisciplinar fue elevada.

La impresién de los profesores es que esta expa@iaesultd muy motivadora para los
alumnos, favoreciendo un aprendizaje significayiimasado en la adquisicion de competencias
fundamentales. Ademas, consideramos que la patidip en el PIE también ha supuesto una
importante mejora en nuestra labor docente y estrauactitud como profesores universitarios.
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TEMA

La reforma universitaria requiere de una visiommagsgica, que nos permita canalizar
nuestros esfuerzos en el avance de una sociedacterézada por la generacién y transmision
del conocimiento. El nuevo paradigma de educactboesitra en la figura del estudiante como
protagonista del proceso ensefianza-aprendizajeeskn nuevo contexto, la adquisicion y

desarrollo de competencias se convierte en un denmento diferenciador y generador de
multiples ventajas competitivas.

Desde esta perspectiva, proponemos el empleo dehdipaje colaborativo como
instrumento para el desarrollo de los componerdgritvos y de los componentes emotivos y
actitudinales de las competencias, a través dehdpraje autbnomo y continuo del alumno, que
asume un alto grado de control sobre su propiaueiol y aprendizaje.

Seleccionamos el método del caso en la medidaayilée y refuerza la comprension
de los problemas y la adopcién de soluciones,tencén de informacién y el conocimiento
adquirido, el desarrollo de diversos estilos deemglizaje, la adquisicion de habilidades
intelectuales e interpersonales, asi como el foon@gmtcreatividad y flexibilidad.

PALABRAS CLAVE

Aprendizaje colaborativo, competencias, métodadsd, campus virtual.

CONTEXTO

Asignatura 1Derecho Administrativo I
Troncal

Licenciatura en Derecho

4° Curso

Facultad de Derecho

50 Alumnos



Asignatura 2RR.HH.

Optativa

4.5 créditos

Diplomatura en CC. Empresariales
2°y 3° Curso

Facultad de Comercio y Gestion
200 Alumnos

OBJETIVOS

1. Diversificar los métodos de ensefianza y crear gtogede aprendizaje que
faciliten el desarrollo de las destrezas sociatesl aula

2. Incidir en el desarrollo de competencias, facitimnsu adecuacion a las
demandas del mercado laboral.

3. Incrementar el compromiso y motivacién del alumno.

4. Fomentar el desarrollo de proyectos que impulsemntelaprendizaje.

5. Favorecer la coherencia entre contenidos, métodogrogedimientos de
evaluacion.

6. Fomentar la utilizacion de las TIC'S con el finafgimizar el aprendizaje y de
fomentar las interacciones sociales.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
Asignatura 1. M® Remedios Zamora Rosello

Los alumnos con los que se realizé esta expedgmmitenecen al Plan Piloto, por lo
que desde el primer afio han estado trabajando évdohegias novedosas, de ahi que se
muestren receptivos a las novedades. Sin embagiién se encuentran en cierta medida
presionados porque el acierto o desacierto deikmas se esta comprobando en su curso.

La metodologia ha sido la aplicacion del métodocdso mediante la realizacion de
informes juridicos, en los que debian analizar solker un supuesto practico. En las clases
tedricas recibian las explicaciones sobre la Pasggecial de Derecho Administrativo, y se
explicaban los conceptos y fundamentos teoricoedggiue debian manejar para la solucién
del caso. Una vez finalizadas estas explicacioapgm a su disposicion en la web de la
asignatura el texto del supuesto practico. Dispod&dos o tres semanas, dependiendo de la
dificultad del caso, para elaborar el supuesto gpdés entregar su informe a través de las
herramientas especificas del campus virtual.

La pagina web de la asignatura ha sido un soptate para la elaboracién del informe,
ya que albergaba los materiales basicos paraudaiéoldel caso planteado.

En el modelo propuesto incidiamos en la necesittatrabajar en grupos, ya que el
aprendizaje colaborativo era uno de los fines peigdes; mediante este aprendizaje se atendia
a un conjunto de competencias transversales sbtvedajo en equipo.

Una vez presentados los informes por cada uno slgiopos y corregidos por la
profesora, dedicamos una clase a su exposicidoatelghevaluacion; cada grupo realizaba una
exposicion oral y defensa de su informe, y respoadias preguntas planteadas por el resto de
compafieros y por la profesora.

Después del primer informe realizamos una evabmasbbre las ventajas y desventajas
del aprendizaje colaborativo. La entrevista se igand como una herramienta basica para



recabar datos sobre la experiencia concreta delloanos, y nos permitio determinar los
problemas a los que se habian enfrentado los gyuglgginos alumnos en particular.

Decidimos reforzar con todos los grupos, a trawesad entrevistas, las finalidades y
caracteres del trabajo en equipo. Atendimos augsrencias de los alumnos de permitirles
crear sus propios grupos. Se alteraba la estrudiésica del curso, pero en la propia
planificacion de la asignatura habiamos prevista esadaptacion en virtud del resultado de
esta aplicacién. La finalidad era que los estudmmudieran comprobar las diferencias que
suponia para el aprendizaje colaborativo el trabajp compafieros con los que se tenia una
afinidad previa y con aquellos con los que no &xisha relacion tan estrecha.

Asignatura 2. Fuensanta Galindo Reyes y José M& Marga Salto

Nuestra primera labor consistio en el disefio depéggna web para esta asignatura. No
pretendiamos que se convirtiera en un simple elentesmsmisor de informacion, sino en un
conjunto de herramientas colaborativas que nosipesen compartir recursos y desarrollar un
proyecto conjunto.

La web en cuestion, estaba integrada por un canjdet bloques con la siguiente
estructura:

| Bloque: Informacion General

Il Blogue: Temas y Casos Practicos

[1l Bloque: Wikis y Foros de Discusion

IV Bloque: Referencias Bibliograficas y Paginas Wdb Interés

La aplicacion del método del caso, nos llevé a idenar la programacion de la
asignatura y a plantearnos las herramientas \éguahs adecuadas para su implementacion.

Adaptamos de forma proporcional el programa al man@e semanas lectivas y
presentamos en su web un cronograma con las fetdas Decidimos trabajar un tema por
semana y, teniendo en cuenta que contdbamos somoires presenciales semanales, decidimos
proceder asi:

12 hora semanal: Exposicion del tema por el profeso
22y 32 hora semanal: Trabajo en clase de los pa&oscos

En todo momento fuimos conscientes, de las pritesplmitaciones con las que nos
encontrabamos, de ahi que llevAsemos a cabo awieacgue nos permitieran paliar tales
deficiencias y alcanzar los objetivos planteadEzade la aplicacion del método del caso.

Dividimos la clase en grupos de trabajo, paraifacila interaccion entre sus integrantes
e impulsar la cohesién y dinamizacién de los mismos

El alumno, a través de la plataforma, disponia woa semana de antelacion, de la
presentacion del tema, del caso préactico y undiistde las principales competencias a
desatrrollar.

Realizamos una sesion de apoyo inicial para prasénplataforma y las herramientas
elegidas para la aplicacion virtual del métodoodsio.



Proporcionamos al alumno enlaces de interés raéesreh método del caso y realizamos
una primera experiencia, sin evaluar, con el cadctipo del primer tema.

Cada grupo contaba con dos horas presenciales alsigrara discutir acerca de las
cuestiones planteadas en cada caso y para llegarpaimer acuerdo sobre las mismas, que
compartian con el resto de grupos bajo la moderatedprofesor.

Las horas de clase no resultaban suficientes parartecta aplicaciéon del método del
caso, de ahi el uso de herramientas virtuales gaeparmitiesen su implementacion, siendo
esencial nuestra labor en este sentido, garantizdad colaboracién, construccion del
conocimiento, cohesion y dinamizacion entre losnalos.

Finalizado el trabajo de clase, abriamos un foralideusion, que permitia al alumno
reflexionar y analizar con mayor detenimiento lasstiones planteadas, a su vez que debatir y
llegar a un consenso sobre ellas. Nos ayudaba @sarpen el alumno aquellas competencias
sobre las cuales habiamos detectado una mayordestes

Concluidas sus patrticipaciones en el foro, abrianmowiki para la resolucién de cada
caso. Esta herramienta de creacion colaborativhigrta de contenidos, contribuia a que el
alumno fuese aportando sus propias ideas parastduogdn del caso practico planteado.
Disponian de tres dias para su realizacion queyeméinalizado, subian a la plataforma para su
evaluacion.

En cuanto al sistema de evaluacién empleado, arniliis un mecanismo de evaluacion
continua, contemplado desde la doble perspectivasderincipales protagonistas implicados en
este proceso.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos han sido muy positivogsmbando los alumnos su
satisfaccion de haber participado en la aplicadéresta metodologia y de haber trabajado en
equipo, a pesar de ciertas reticencias iniciales.

Los aspectos académicos fueron valorados muyiyasgnte, en concreto, mas del
80% se mostré contento con los conocimientos aidgsir con los materiales e informacién
aportada por el profesorado, con el volumen deajoalton los sistemas de evaluacion, asi
como con los foros realizados.

En cuanto a los aspectos virtuales, un 85% dedagliantes, valoraron positivamente
las posibilidades que ofrece el entorno virtuabpalraprendizaje, ya que plantean espacios y
situaciones diferentes, rompiendo con la rutinasymone el desarrollo exclusivo de una clase
presencial.

Asimismo, hemos puesto de manifiesto que, cuansl@lumnos han alcanzado cierto
grado de conocimiento de la asignatura, la reaimade debates estructurados como parte de la
actividad del grupo es una herramienta muy eficara pfomentar la adquisicion de
competencias.
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TEMA

Se ha llevado a cabo una nueva estrategia docerige que las técnicas estadisticas
expuestas por el profesor en clases teéricas Harapiicadas por parte de los alumnos a casos
practicos, con datos reales, revolviéndose losl@nmuds y comentandose las conclusiones a
través del Wiki. Esta técnica docente, complemental método tradicional, subsana las
carencias de este Ultimo en el proceso de adaptatEBEES.

Puesta a disposicion del alumno una relacion descpsicticos para ir resolviendo a
partir de informacion de fuentes estadisticas alési que el mismo debe buscar, podra
comprobar como los conocimientos teéricos que aiidendo estan perfectamente adaptados
a sus intereses, de forma que le permiten desartotas las habilidades y competencias que se
requieren para enfrentarse al mundo laboral. Legltaos del andlisis, incorporados al Wiki,
seran comentados por sus compafieros, modificandsj £ consideran, la interpretacion de
dichos resultados o cuestionando las técnicas eagecn su resoluciéon, siempre en el entorno
Wiki y bajo la supervision del docente. Asi se @nele potenciar la cooperacion entre alumnos
y desarrollar su espiritu critico.

Conjuntamente con esta estrategia docente, el qorajimno llevar4d un proceso
continuo de autoevaluacion mediante la realizad@nuestionarios propuestos en la Plataforma
al finalizar cada leccion.

PALABRAS CLAVE )
WIKI, MOODLE, ESTADISTICA DESCRIPTIVA
CONTEXTO

Se trata de un proyecto inter-departamental e-g#etros, implantado en diferentes
titulaciones y en el que han estado implicadasitagsentes asignaturas:



« Estadistica I, asignatura troncal de primer cumsdadDiplomatura en Empresariales,
impartida en el primer cuatrimestre con una camgzedte de 6 créditos, de los cuales 3
son tedricos y 3 practicos. Este grupo ha contadaproximadamente 150 alumnos.

* Introduccion a la Estadistica, asignatura optatevaegundo curso de la Diplomatura en
Relaciones Laborales, primer cuatrimestre, corcig8itos. Este grupo ha contado con
aproximadamente 120 alumnos.

e Estadistica Basica, asignatura obligatoria de pric@so de la Diplomatura en
Turismo, primer cuatrimestre con 4,5 créditos. Espeipo ha contado con
aproximadamente 140 alumnos.

» Estadistica Administrativa I, asignatura obligatodie primer curso de la Diplomatura
en Gestion y Administracion Publica, primer cuat@tne con 6 créditos. Este grupo ha
contado con aproximadamente 100 alumnos.

« Estadistica Administrativa Il, asignatura oblig&ale primer curso de la Diplomatura
en Gestidén y Administracion Publica, segundo comsitre con 6 créditos. Este grupo
ha contado con aproximadamente 100 alumnos.

OBJETIVOS
El alumno debe alcanzar los siguientes objetivos:

» Familiarizacion con el Campus Virtual Andaluz avés de la Plataforma Moodle,
especialmente en el uso de wikis

» Aplicacion de técnicas estadisticas a casos reBlissusién y analisis de los
resultados de forma cooperativa en un entorno Wiléprporando férmulas
matematicas, si asi resulta conveniente.

* Obtencion de datos de diferentes fuentes estaaiglisponibles en Internet.

» Interpretacion de cualquier otro estudio estadistiescriptivo con un espiritu
critico.

* Adaptacion a los nuevos enfoques practicos dethdistica descriptiva y a las
técnicas de ensefianza no presenciales.

» Adquisicion de unos conocimientos estadisticosuliicientemente homogéneos
gue le faciliten la movilidad entre diferentesltttiones.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Como este proyecto ha tenido una duracion de desoswcadémicos, el primero se
decidié implantar el uso de los wikis de forma viduia. En el segundo curso, dado que los
resultados de la experiencia no fueron muy satsfi@s en relacion a la intensidad y facilidad
del uso de la wiki, decidimos que de nuevo fuetantario su uso.

Todos los profesores implicados en el Proyectomestade acuerdo en que la
explicacion presencial de los temas es fundamemaisignaturas como la que han formado
parte del Proyecto, dado que hasta ese momentonsicimiento de la estadistica es bastante
pobre. Es por eso que en las clases practicasiéamiesenciales, se han realizado y corregido
el mayor nimero de ejercicios posible relacionadwsel tema tedrico explicado

En cualquier caso, para todas las asignaturaspquaulas tareas fueran voluntarias, la
participacién activa el alumno en clase ha influithosu nota final, y siempre de forma positiva,
ya que el no realizar dichas tareas al nivel erigid ha penalizado su calificacion (excepto
cuando su realizacion era obligatoria y parte eiplidel sistema de evaluacion de la
asignatura).



Los ultimos dias de clase se pasé una encuests @umnos para que evaluaran la
experiencia, tanto de los trabajos en grupo (sitesaso los habian hecho) como del uso de
wikis.

La finalidad de la realizacién de ltests de autoevaluaciores que cada alumno valore
su nivel de compresion de los contenidos de lanasiga. En el ultimo Curso Académico del
Proyecto, y atendiendo a una peticién generalidadas alumnos, los test de autoevaluacion se
han dejado en la plataforma durante un mayor pera tiempo, para que asi los alumnos
pudieran hacerlos cuando tuviesen tiempo, de fomeano perdiesen esa posibilidad por faltar
ese dia a la clase presencial.

Resultado generalizado en todas las asignaturdEauas en el Proyecto, es la escasa
participacion del alumno en estos tests, inferita gue esperabamos los profesores. La razén
que hemos encontrado es que esos test no puntaabancalificacion final, de forma que el
alumno no se sentia especialmente motivado paeaizacion.

Los sistemas de Evaluacion previstos en el proyesosido:

1. Comparacién de los resultados en la evaluadital flel alumnado con la de afios
anteriores: tasa de aprobados, tasa de presentadmsa en las calificaciones obtenidas,
etc.

2. Implicacion de los alumnos en el proyecto aésade su participacion (en cuanto a
namero) y de las evaluaciones de las practicasoeque se refiere a claridad en la
presentacién, enunciados, utilizacion de las tésniadecuadas, comentarios de los
resultados de otros comparieros...

n° de consultas a la pagina Web

n° de test de autoevaluacion contestados y sula@ss

3. Reuniones de profesores.
4. Resultados de las encuestas.

Respecto a las reuniones de profesores, estasdiggron de forma continuada, ya que
en los dos cursos de duracion del Proyecto ha bgnafesores que han compartido la docencia
para alguno de los grupos. Esto ha hecho totalnmemesaria la coordinacion.

- Resultados de la encuesta pasada el dia finahde<cl

La encuesta final ha sido contestada, en genevaliipnimero muy bajo de alumnos,
por lo que las conclusiones obtenidas de la misuetign no ser muy representativas de la
realidad. Ha sido contestada de forma totalmeniintaria y antes de realizar el examen final,
para que las respuestas no se vieran influidampaalificaciones del examen.

Resultados generalizados son el aumento del pajeede opiniones favorables en
todas aquellas preguntas que se refieren a laadiifin de la plataforma como herramienta que
favorece el aprendizaje y la motivacion. Hay qustatmar que en la encuesta final la gran
mayoria de los alumnos son partidarios de mezdkses expositivas con recursos de la
plataforma moodle. Merece también destacarse élohde que los alumnos consideran a los
recursos de la plataforma como una ayuda en su d&@baprendizaje, y no como una pérdida de
tiempo.



RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Especificamente hemos conseguido los siguientaktades:

1. Los alumnos han utilizado la plataforma Moodapdescargar los ejercicios y
transparencias de la asignatura, asi como paraeoebprograma, horario de tutorias,
notas de clase,.... También han tenido la oportunttia@mplear la plataforma para
hacer uso de wikis. En este aspecto hemos deglexiios alumnos no han acogido los
wikis con mucho entusiasmo. Quizas ha ocurrido pstque no han encontrado, o los
profesores implicados en el Proyecto no hemos saipahsmitir, la utilidad de esta

herramienta en el contexto de ensefianza-aprendieajsta asignatura.

2. Aplicacion de técnicas estadisticas a casoggeddiscusion y analisis de los
resultados de forma cooperativa en un entorno Wikgorporando formulas
matematicas, si asi resulta conveniente.

El alumno ha adquirido conocimientos basicos darelg herramientas estadisticas en
el campo del andlisis descriptivo de los datos daelitan el tratamiento e
interpretacion de la informacion. También se le d@ado de una terminologia
estadistica basica que le ha permitido desenve\dsstro de la materia.

3. Obtencidén de datos de diferentes fuentes estadiglisponibles en Internet.
Los alumnos han buscado los datos estadisticassrealfuentes disponibles a través de
Internet, no manifestando ninguna dificultad e&sgueda, descarga ni tratamiento.

4. Interpretacion de cualquier otro estudio estadislescriptivo con un espiritu critico.
Los alumnos han realizado andlisis y diagnostipasstado apoyo y tomado decisiones
en materia de estructura organizativa, organizag@rtrabajo, estudios de métodos y
estudios de tiempos de trabajo. Como resultadtugireo ha adquirido la capacidad de
poder expresar sus conocimientos en términos estadi, aprendiendo a realizar sus
propios juicios independientes, desarrollando utitud critica ante los datos

6. Adquisicion de unos conocimientos estadistioosuficientemente homogéneos que
le faciliten la movilidad entre diferentes titulanes.

El profesor ha propuesto técnicas de analisis igitistr y ha resuelto algunos casos

practicos en los que se han empleado técnicas @mautas que se pueden requerir en
el ciclo formativo basico de cualquier Grado delama Rama de conocimiento.

Por dltimo, nos gustaria hacer constar las sigesenbservaciones respecto a esta
experiencia:

El hecho de que la UMA no haya fijado un calendariiwo de implantacion de
los Nuevos Planes, provoco que asignaturas qualinente estaban en el proyecto por
2 cursos, unicamente lo estuvieran durante el pointe ellos, al extinguirse la
docencia en el segundo curso académico del Proyecto

La mayor parte de las asignaturas implicadas |eRr@&yecto tenian como
altimo curso de docencia presencial el altimo aéioRioyecto, ya que se extinguian por
la llegada de los Nuevos Planes de Estudio de Giaska situacion ha provocado
distorsiones tanto en el nimero de alumnos matdosl como en los presentados vy,
consecuentemente en los resultados académicosdusteque se ven afectados.

El uso generalizado de wikis por parte del aluton@o se ha conseguido. Han
llegado a conocer la herramienta de forma maya@ijtésl y como se muestra en los
resultados de las encuestas, y saben utilizanta, npEe han logrado captar, 0 no hemos
logrado los docentes transmitir, todas las podidées que ofrece. Lo que si se



demuestra con los datos de las encuestas es quéidaamientas de la Plataforma
forman parte ya de su proceso cotidiano de aprajedizlas explotan en su provecho,
considerandolas instrumentos beneficiosos tanta lpacomunicacion con el profesor
como para su proceso de asimilacion de las ensafianz
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TEMA/PROBLEMA

La entrada del EEES y el empleo de las TIC se toommo un elemento positivo en la
transformacion del aprendizaje. Concretamentecestainicacion se centra en la utilizacion de
una herramienta docente que creemos que es moy&siie en el proceso de ensefianza, como
es el método del caso. El Caso obliga a un anadialtsta de los problemas planteados a la vez
gue favorece el trabajo colaborativo y el autoagizje. Esto es uno de los retos mas
importantes que plantea el EEES. Por otro lade, m&todo se apoya en la utilizacion de las
nuevas tecnologias, de tal forma que se alcanzampfio nimero de objetivos a través de esta
propuesta metodoldgica. Por ultimo, destacar gte @municacién nace de un proyecto de
innovacién educativa de la UMA (PIE-087) desardilaurante los dos ultimos afios.

PALABRAS CLAVE

Método del Caso, TIC, EEES, autoaprendizaje, tcabajequipo.

CONTEXTO

Las actividades del proyecto de innovacion eduaafRIE) han afectado a cerca de 1.000
alumnos en cada edicién anual. Las asignaturasidiad en el PIE son muy variadas y van
desde la humanistica hasta la tecnologia, pasamdagiciencias sociales y juridicas. Estas son
en unos casos son troncales, otras optativas esmasignaturas virtuales. Las propuestas
metodoldgicas se han apoyado en la plataforma Moedl buena logica para poder desarrollar
las iniciativas ligadas a las nuevas tecnologias.dsignaturas en las que se han ensayado mas
el método del Caso y se presentan en la comunitama: Sociedad, Desarrollo y Medio
Ambiente en el Mediterrdneo en el Campus Andaluzu¥i, Gabinetes de Comunicacion
(Optativa 2° ciclo, Ciencias de la Comunicaciéifeymodinamica (Troncal 1° curso, Ingeniero

T. Industrial). 400 alumnos en total.



OBJETIVOS

La mayor parte de los objetivos que se pretenddicaapcon el método del Caso son
coincidentes con los planteados en el PIE del gae asta comunicacion.

« Adaptacion de las asignaturas al nuevo enfoquentiocgie requiere el EEES.

« Ultilizacion de las nuevas metodologias docentespacreto el Método del Caso.

e Mejora de la interaccidén alumno/ profesor mediamntevos recursos.

« Puesta en marcha de nuevos métodos de aprendizafjaviprezcan el trabajo cooperativo y
participativo.

» Desarrollo y adaptacion de las herramientas dosemteovadoras que la Plataforma
Moodle proporciona.

» Evaluacién y reflexion sobre las herramientas imigldas desde diferentes realidades
docentes: diferentes titulaciones, cursos, etc.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

Las experiencias que a continuacién se exponegggen de buenas practicas realizadas en
varias asignaturas. En concreto, sélo se van #atet@s aplicaciones pues la descripcion del
conjunto seria excesivamente extensa. Considergom®sestas practicas pueden tener valor
para otros docentes.

Método del Caso en la asignatura Gabinetes de Comigacion

Introduccién y disefio de la actividad

La asignatura es de caracter practico enfocadaesdrbllar de las competencias
necesarias para trabajar en un gabinete de corgignic&ara ello se utiliza el método del Caso.
La idea de la préactica es recurrir a empresas tauicisnes para que el alumnado audite su
comunicacion interna y desarrolle a posteriori lam@stratégico de comunicacion interna. Sin
embargo, ante la dificultad (por falta de tiempangdios) para alcanzar esos acuerdos, nos
decantamos porque el caso se aplique en la Faddt&iencias de la Comunicacion.

Implementacion de la actividad

Esta Facultad cuenta con un gabinete de comunicaeiel que colaboran alumnos del
centro. Sin embargo, la mayoria de las accionesodeinicacion interna que se llevan a cabo
no se realizan desde el gabinete. Para poder afabste ejercicio se le facilita informacion
tedrica sobre comunicacion interna y sobre plas@sitégicos de comunicacion. El alumnado
tiene que debatir en foros tanto la situacion &aleala comunicacion interna (diagndéstico o
auditoria), asi como decidir el posible plan eégigb de comunicacién (PEC) a llevar a cabo.
Finalmente, se entrega una tarea individual coprepuesta (consensuada en los debates) y la
valoracion de la actividad.

La actividad comienza con la aparicion en la wekadesignatura de una seccion llamada
“método del caso”. Una vez conocida la actividagalizadas las lecturas previas, se comienza
a debatir en los foros, coordinados la profesoria dsignatura.

Los ultimos dias de la actividad se dedican ateega individual de un documento, en el
que cada alumno hace su propuesta y valoracioronmrsle la actividad. En principio,
pensamos que se trabajara en grupo, pero finalnmgrsenos por la opcion individual para
evitar el alumno “gorrén”.



Evaluacién de la actividad

El método del caso no ha supuesto, una nota patarehado, sino que le ha servido para
excluir del examen final una parte del temario. Hemeguido dos férmulas. A los alumnos que
participan, se les da por superado el tema de doauion interna y los que no participan
deberan contestar a las preguntas correspondientesexamen final. La segunda opcion, ha
sido que si participaba activamente el 90% de &se;l se excluia del examen el tema
comunicacion interna.

Sin embargo, después de estas experiencias, deltstear que perfectamente se
podria evaluar la actividad con una nota. El mgtbel caso se realizé durante el mes de mayo
y las actividades se apoyaron en el campus virtual.

Método del Caso en la asignatura Sociedad, Desarioly Medio Ambiente

Introduccién y disefio de la actividad

El tema 13 tiene una serie de enlaces que permitalumno ver varios documentales
sobre Chipre, del programa de T\Hh Portada Se plantea al alumno la resoluciéon de un
conflicto entre dos comunidades fuertemente erddas de la isla de Chipre (comunidad turca
y griega). El video muestra, dos versiones opuedghsproblema en las que los propios
protagonistas explican la historia del conflictd. video también presenta otras opiniones,
supuestamente neutrales por parte del narrador.

Implementacién

El alumno dispone de informacion sobre Chipre Metliterrdneo oriental que utilizara
en la realizacion de lagctica. Conceptos analizados:

1.- Conflicto: Se analiza el concepto de confliptditico y social desarrollo, las
causas Yy diferencias con los conflictos de rain@eica.

2.- Resolucion de conflictos. Se trabajan herratagrmpara enfrentarse a la
resolucion de los mismos. Es posible el desarsitida degradacion medioambiental.

3.- Desarrollo frente al conflicto: Se estudia lanor incidencia de los conflictos
armados en los paises desarrollados frente alrgranero de los mismos en los paises
subdesarrollados.

Se abre un foro con diversas lineas de debate £nque tienen que intervenir
obligatoriamente y proponer soluciones. A partirvddeo y de los textos proporcionados a los
alumnos, éstos en grupos tienen que plantear sokgiy rebatir las posturas de los diversos
grupos. Esto se hace mediante un debate en clEs@asa por escrito a foros localizados en la
plataforma virtual de la asignatura. Cada grugoeiun portavoz que sera rotatorio. La
evaluacion es conjunta para todos los componergegrdpo. Se pide a los alumnos que
previamente recopilen informacion.

Evaluacion de la actividad

Mediante la observacion de los debates y la cadeate las intervenciones del Foro, se
puede comprobar el grado de asimilacién por pagtdod alumnos de los conceptos de la
unidad. Se valora la aportacién de soluciones inadiyias, la ayuda a los compaferos, el
respeto a las ideas, la busqueda de informaciém gmwocida, etc.



Método del Caso en la asignatura de Termodinamica

Introduccién y disefio de la actividad

Esta asignatura pretende que el alumno, a lo ldegan cuatrimestre, adquiera unas
destrezas basicas sobre Termodinamica. La difdcgit® entrafia la abstraccion de la asignatura
y la carga asignada a sus objetivos, deja a merwtdiyueco importante en la aplicacion
practica.

En esta actividad se utiliza ejemplos clasicosrdeti¢l bloque “ciclos de potencia y
refrigeracion”, actividad relacionada con los cicleeales de maquinas y motores, con el
objetivo de que los conocimientos adquiridos enmbelindmica (1° y 2° principio) se fijen de
una forma practica y efectiva, solventando el tiadial problema de adquisicion de
conocimientos sin aplicacion préactica.

Implementacion
Se ha buscado una metodologia que permita un enfdigtinto de la docencia y se

combine relativamente bien con el uso de las héeraas docentes virtuales (foros, tareas,
enlaces, etc.). EI método del Caso lo llevamos ke aurante tres semanas, concretamente
durante mayo y las actividades se realizan en glpGa Virtual y en clase. Se busca por un
lado, que la cantidad de conceptos sean los suifisgara tratar con profundidad el tema, a la
vez que se mantiene el bloque tradicional con pegiemodificaciones que afectan
principalmente al tiempo dedicado a los concepébseanario.

Para poder llevar a cabo este ejercicio se fadlitalumno una informacion tedrica
basica sobre los ciclos de potencia y refrigeracgmsubrayan las simplificaciones pertinentes
mediante las que se plantean los ciclos idealesidlo® mas sencillos). Posteriormente se le
proporciona un conjunto de problemas para resdfetacion de problemas), con una extension
y dificultad relativa que les obliga a una amplistueda de informacion.

El alumnado a través de la resolucion de los misems ayuda de material adicional,
del foro abierto en la asignatura virtual y delyapde las clases presenciales, va incorporando
nuevos conocimientos sobre motores y maquinas désmiAl alumno se le ofrece la
oportunidad de poder comentar la resolucién desgstoblemas tanto en clase como en los
foros de la asignatura virtual. Se trata de fomelgaaportacion de soluciones mudltiples,
entrenar en la generacion ldgenas pregunta®l trabajo autbnomo y en grupo, la presentacion
en publico, la ayuda a compafieros, reflexionarestis fundamentos de Termodinamica, etc.

Evaluacion de la actividad

El método del caso ha supuesto una nota positiva gguellos alumnos implicados
activamente en la actividad. Se ha primado una sgidn cuidada de la propuesta de
resolucion. Después de las experiencias tenidasnues destacar que perfectamente podriamos
evaluar la actividad y que supusiera una partead®tal, fomentando una actitud més activa
para los alumnos.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Los resultados de la aplicacién de la herramieatiagdogica del método del Caso son
en lineas generales positivas, tanto para el pnefde como para el alumnado. Esto se deduce
del grado de participacion alcanzada en las aefidid y en las opiniones recogidas en las
encuestas de las asignaturas y en las opiniongslageren los foros que acomparfan las
actividades. Esta conclusién es acorde con ladatcion de un nuevo elemento de aprendizaje
gue cuenta con la ventaja del factor sorpresa ylidaimismo al que obliga la actividad. En la
actualidad el alumnado no esta acostumbrado argergpnista en el proceso de ensefianza y
cuando se le da la oportunidad suele tener unaalrespuesta.



También el buen funcionamiento de la actividad estdirecta relacién con un proceso
de evaluacion que esta bien disefiado y sea biertickanpor el alumno. Todo lo que se trabaja
en este apartado favorece la buena acogida per geelrestudiante. Es con toda probabilidad el
elemento que tiene mas importancia para incengivaroceso de involucracion en la actividad.

No todos los aspectos son positivos. La existaheigrupos numerosos dificulta mucho
el buen desarrollo de la actividad. Si se reduterimero de grupos pero se aumenta el de sus
componentes, es caldo de cultivo para el alumnmVaghado” que genera mucho malestar en
la dinamica de grupos. Si se disminuye el nimer@ldmnos incrementando el nimero de
grupos, se dificulta enormemente su gestion. Edtose puede solventar con la aplicacion de
las ratios del EEES. En algunos casos, la paatiadp en los foros ha estado por debajo de las
expectativas, si no hay una motivacion extra meeide valoracion de la intervencion. Asi
mismo, los alumnos se quejan de la mayor dedicacjoa suponen estas nuevas actividades,
que son muy interesantes pero que requieren nmpdierodo ello aunque son mas motivantes
que las actividades tradicionales.
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PROBLEMA

La Bioguimica es una ciencia empirico-cuantitatjug exige uranalisis riguroso de
los datos experimentalesUna de las principales causas del fracaso deallosnos en las
carreras cientifico-técnicas reside en la dificulde comprensién y resolucion de casos
practicos, lo que a menudo conduce afaifta de motivacion, y a altagasas de abandon@&n
las ramas de Tecnhologia (44%) y de Ciencias Exeattiates (42%) (Informe CIDUA, 2005).

Con el presente proyecto se ha pretendido foménpearticipacion de los alumnos a
fin de conocer sus principales carencias y difemés, promover su motivacion y ayudarles a
desarrollar uraprendizaje cooperativo y relevante como garantia para reducir la alta tasa de
abandono y aumentar el éxito en la asignaaaplementos de Biogquimica

Se pretende asimismo que las innovaciones pragaupstmitan adaptar la asignatura al
nuevo contexto EEES Espacio Europeo de Educacion Superior) (DeclaradérBolonia,
1999), promoviendo en los alumnos un aprendizajnamo y de calidad que pueda
capacitarles en situaciones futuras.

PALABRAS CLAVE
Aprendizaje significativo, participacion, motivani Campus virtual, practicas.
CONTEXTO

La asignaturdComplementos de Bioquimicase imparte como obligatoria en el 3°
curso de la Licenciatura de Quimica. Consta decreBitos tedricos y 1 practico. En ella se
estudian las principales rutas metabdlicas, sulaeigun, y los distintos mecanismos de
obtencion de energia de los seres vivos.

La innovacion se aplico a dos grupos:

- 1 grupo de 52 alumnos en el cupi®8-09(21 participaron en practicas); y
- 1 grupo de 39 alumnos en el cugfi9-10(13 realizaron las practicas).

A los alumnos les cuesta especialmente comprdosl@spectos quimicos relacionados
con elfuncionamiento de los seres vivogor: 1) La complejidad del sistema donde estuldian
reactividad quimica (los organismos vivos); 2) éfiduaje y terminologia de la asignatura, que
tiene un componente importante de nuevos concept83;La necesidad de aproximaciones



sistémicas, mas que analiticas, para entendersta dgerimental de la asignatura. Esta tiene
pues unelevado componente conceptualy de lenguaje que hace dificil la evaluacién del
progreso de los estudiantes por los métodos toaditds del examen escrito. Se propone
incorporar un nuevenétodo de evaluacioren Teoria que permita valorar mejor el grado de
MADUREZ del alumno en la adquisicion de nuevos ephas. La mejor forma de hacerlo es a
través de un examen ORAL.

Uno de los mayores problemas de los alumnos esidmatura es la dificultad para
resolver casos practicasPor ello, se han planteado innovaciones dirigidasptimizar y
reforzar laspracticas como elemento docente, y a potenciar el uso densenanza Virtual,
como herramientas para fomentar la participacionlate alumnos y el desarrollo de un
aprendizaje de calidad

Durante la innovacién, el profesor Victoriano Madsta fue el Titular de Teoria, y
Consolacién Guerrero, coordinadora del PIE, lagsofa de Practicas.

OBJETIVOS

Mejorar la calidad de la docenciauniversitaria yadaptar la asignatura a las nuevas
exigencias deEEES, fomentando el trabajo autonomo del alumno y lquaicion de
competencias, asi como el uso de las nuevas tggaslde la comunicacion (TICs) y la
ensefanza virtual.

Objetivos especificos

- Fomentar lgatrticipacidén del alumnado, a fin de evitar la alta tasa de abandono y mejora
la calidad del aprendizaje.

- Dinamizar la asignatura incorporandola&Campus Virtual y planteando en ella actividades
de cardcter no presencial péoenentar la participacion del alumnada

- Promover el desarrollo de aprendizaje autbnomo y significativopotenciando el andlisis
reflexivo de los contenidos, el desarrollo de upirds critico y la aplicaciéon de los
conocimientos aprendidos a lasolucion de casos practicogjue contribuyan a su
capacitacion profesional.

- Mejorar y promover el uso de |I&acticas como herramienta pedagdgica que permite la
aplicacion de los conocimientos teoricos a la tesoh de casos practicos.

- Familiarizar al alumno con ehétodo y el lenguaje cientificosy ensefiarle a utilizarlos en
la elaboracion de informes.

- Desarrollar umuevo sistema de Evaluaciémue permita valorar el grado de MADUREZ
del alumno en la adquisicion de nuevos conceptos.

- Fomentar lanteraccion entre alumnos y profesores a través de la Asigaatirtual y las
Tutorias, a fin de motivar al alumnado e identificais carencias y dificultades en el
proceso de aprendizaje.

DESCRIPCION
Se plantearon tres lineas de actuacion:

1) Dinamizacion de la asignatura mediante su iraragon al Campus Virtual

Se plantearon en el contexto éella Virtual las siguienteactividades :
- Cuestionario sobre conocimientos previos y expectaas de los alumnosal inicio del
curso, a fin de conocer el nivel de partida dealasnnos y sus expectativas sobre la asignatura.
- Glosario de términos, evaluable, que facilitara la comgganslel alumno sobre conceptos
clave de la asignatura.




- Encuesta final sobre las practicasa fin de analizar laalidad de las préacticassu grado de
satisfaccion con ellas, y la calidad de la docemeiapracticas. Esta encuesta nos permitio
asimismo evaluda innovacionintroducida empracticas (apartado 2).

2) Optimizacién de la préactidaeteccion de actividagectin metil-esteraséPME) por
electroforesis

Esta préctica (una de las 2 que se imparten) escompleta ya que permite identificar
las proteinas més abundantes en la muestra, averiguapssiss molecularese identificar la
presencia désoenzimas(diferentes formas de un enzima que catalizanismen reaccién en
una determinada especie, que son codificadas tintds genes, pudiendo diferir en sus
secuencias y, por tanto, en sus funciones).

La préactica se llevaba a cabo originalmente em$rde fresa, pero mostraba resultados
muy irregulares, por lo que propusimosogtimizacion.

La deteccion de una actividad enzimética @ectroforesisrequiere su separacion en
geles de poliacrilamida (PAGE) y SDS; éste caugettdida de funcibn de muchas proteinas, lo
que hizo necesaria una busqueda bibliografica previarias pruebas hasta hallar la actividad y
el material idoneos (Laemmli, 1970; Bischoff y atr&998).

El método de evaluacién en Practicasnsistio en la elaboracion de umforme
(cuaderno)en el que el alumno debia responder a una sedeedtiones relacionadas con cada
practica. Con él se pretendia analizar el gradwod®rension de la practica, su conexion con la
teoria, y que fuera entendido como ejarcicio de transmision cientifica del conocimiemt
aprendido (interpretacién de resultados, tratamiento matiem#ttransmision).

Las dudas sobre la realizacion deforme se atendieron a través deutorias
personalizadas

3) Disefio y Experimentacion de noevo sistema de Evaluacian

Se implant6 en Teoria durantecakso 2008-09fue opcional y consto dios pruebas
una_primeraexcluyente, sobre &losario de Términosincorporado ese afio a la Asignatura
Virtual; y una_segundaruebaORAL , consistente en la traduccién y critica detrabajo de
investigacionsobre alguno de los Temas de la asignatura.

El Glosario fue elaborado por el profesorado.iAdlizar cada tema, se incorporaba el
glosario parcial correspondiente a la asignaturauali Aquellos alumnos que respondieron
correctamente al 75% del examen de Glosario fugceptados para la segunda prueba.

Los alumnos que no superaron el examen de Glogagae tenian dificultades con el
examen oral, pudieron optar al examen tradiciosait®.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

1) La Incorporacién al Campus Virtuadsultomuy positiva: los alumnos respondieron bien a
las innovaciones virtuales, y la interaccion fua,alevelandose como una herramienta que no
sélofomenta la participacién, sino que contribuye al desarrollo deaprendizaje de calidad

ya que, a través de sus actividades, fomentalxi@f, la relacion entre distintos contenidos y
el intercambio de opiniones.

No obstante, es necesario hacer obligatdassactividades virtuales para obtener una
respuesta masiva del alumnado, lo que revela wudalinterés. Esto se ve también reflejado en
el alto % de alumnoso presentados(61%), muchos de los cuales no asisten a clase, no
participan en las actividades, y se matriculanagaveces sin llegar a examinarse.

CUESTIONARIO

Se realiz6 a través de la Asignatura Virtiatante 2009-10 al inicio de la asignatura.
Lo realizaron 14 alumnos (de 39 matriculados), pdta promedio fue 6,5 (8 NOT, 4 APR, 2



SUSP). Los aspectos de la Bioguimica preferidodgsoalumnos fueroel codigo genéticoy
los procesos de transmision de la informacion genétiq@0%), y laEnzimologia (40%).

Entre lasherramientas didacticasque mas contribuyeron a aprendizaje: las clases
tedricas impartidas por el profesor, la resoludéncasos préacticos (problemas y cuestiones) y
la realizacion de practicas de laboratorio, en mrdiecreciente. Y entre lamayores
dificultades encontradas destaco el volumen de materia a astydel solapamiento con otras
asignaturas.

En relacion a laBréacticas el 75% considerd que les ayudaban a conocer ébsdos
instrumentales en Bioquimica, y para un 19% relsaftamprescindibles.

ENCUESTA PERSONALIZABLE SOBRE PRACTICAS

Se realiz6 a través de la Asignatura Virtdarante 2009-1Q y fue ANONIMA. Se
pasaéal final de las practicas después de la entrega dellt®rmes.

Respondieron a la Encuesta so6lo 8 alumnos, penmriunuy informativas porque
opinaron ampliamente sobre diferentes aspectoasdércticas. Les otorgaron una nota media
de7,8 y, en generake mostraron satisfechoson ellas. A la mayoria les parecieron adecuadas
las instalaciones, el material empleado y las pa@&tensayadas. Evaluaron comay buena
la atencion recibida, y valoraron especialmente spidubiera incidido en stomprensién
Estaban de acuerdo con el método de evaluaciéreadpluaderno), y la mitad consideraba
que deberian tener mas practicas y quiz4 menda.teor

El progreso de los alumnos en las Practicas Gesully positivo, con un 95% de
aprobados.

GLOSARIO

Se incorporé a la Asignatura Virtual durar2608-09 Constdé de un total d&9
términos, organizados en 10 glosarios parciales.

El examen de Glosario se realiz6 cuando se hasiariwllado el 70% de la Teoria. Se
considerd importante ya que obligaba a los alunah@prendizaje con precision denceptos
bésicosde la asignatura.

Otra posibilidad para el futuro sepkantear elGlosario virtual como una herramienta
aconfeccionarpor los propios alumnoss(osario interactivg.

2) La optimizacion en Practicdsa resultado muy positiva, ya que el nuevo mdtprizbado
(distintas especies ddtricos: naranja, limén, mandarina y pomelo) permite, alo sletectar
actividad pectin metil-esterasa, sino también diferenigaenzimasen todas las especies. Se
detectan 2-3 isoenzimas por especie, excepto &nliem el que se aprecia una sola banda
principal Figura 1A). El hecho de que las distintas especies presdrgrdas de tamafios
similares, pero no idénticos, sugiere la presedeigsoenzimas muy parecidos en las especies
del génercCitrus.




Figura 1. Optimizacion practica con flavedo de Citricos (ng@gN; limon, L; mandarinaM ; pomelo,P). A) Ensayo
de actividad PME en gel SDS-PAGE. Las flechas smlidiferentes isoenzimaB) Tincion de proteinas totales
(reactivo BioSafe)m;, marcador de pesos moleculares.

3) El nuevo sistema de Evaluacianrojé resultados muy positivos, con un porcentige
alumnos presentadgsaprobadosmuy superior al de cursos precederi8is$o). No obstante,
se trataba de un curso excepcionalmente buenolawidre a los anterioregor lo que esta
observacién habria que comprobarla en afios suces&/o

El tipo opcional de examerORAL) resulta mucho mas adecuado para valorar las
aptitudes de los alumnos: se pudo comprobar noed@oado de aprendizaje de los conceptos,
sino su aplicacion a situaciones reales.
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RESUMEN

La experiencia lleva a cabo una aproximacion a édodologia de Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP) en una asignatura del ambito deldatronica. Se parte de un proyecto que
simula un encargo real: el disefio de un circuitgitali cuentakilbmetros y registrador de
velocidad maxima alcanzada. Se disefian distintagdeales relacionadas con las estrategias de
aprendizaje implicadas en esta metodologia: tralsjoequipo, resolucién autbnoma de
problemas, exposicion y discusion de resultadosenalizaje cooperativo, redaccién de
informes y actas. Se analiza el desarrollo de estAgdades, su aportacion al aprendizaje y sus
posibles limitaciones y vias de mejora.

PALABRAS CLAVE
Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Caiyer, Disefio Electronico,

CONTEXTO DE LA EXPERIENCIA
La Tabla 1 detalla el contexto de realizacion dexigeriencia.

Tabla 1: Entorno de la experiencia

Asignatura Laboratorio de Electronica Digital
Curso/Cuatrimestre 1°/1°

Titulacion Ing. Técnica de Telecomunicacion-SisecEOnicos

N° de alumnos 9

Espacio Lab. de Tecnologia Electrénica/Aula

Recursos Material del laboratorio / recursos audi@mles/pizarra

" Agradecemos la participacién de los alumnos: Safidinda CardenaSoufian BelahracheJonatan
Camacho la QAbraham Cruz de Pa&Salvador Diaz Burge#bdelhamid El Jaougrdavier Gonzalez
Zarza, Tatiana Castillo Pérdzavid del Rey Martin.



OBJETIVOS

El principal objetivo de la experiencia es el egiud través de la préactica, de la metodologia de
Aprendizaje Basado en Proyectos en el entorno bhgémieria.

La puesta en préactica de esta metodologia debe sefs sistematica posible, de manera que
podamos obtener conclusiones claras sobre sus jagnya limitaciones respecto a la
metodologia clasica, su incidencia en el aprenglizig la materia, y en la adquisicion de
competencias transversales.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

En esta experiencia, el desarrollo de la asigaater estructura alrededor de una actividad
central: los alumnos, organizados por equipos,al@v a cabo un proyecto o tarea. Este
proyecto simularé el entorno de trabajo de un grofeal (Ingeniero en Sistemas Electrénicos).
Describimos a continuacion las fases de su dekaregresentadas en la Figura 1.

Fiz.cz h IM=mera-Inferm

FPosble vodificacér del disefio

Figura 1. Fases de desarrollo de la experienbila.AB

Presentacion del Proyect&l primer dia de clase el profesor presenta ltodwogia a seguir
en la asignatura. Se describe el proyecto/encargamerando detalladamente las
especificaciones de disefo. El proyecto deberir tgpariencia de un problema real de disefio.
Se enumeran las fases y reglas de trabajo: plazestdega de resultados, formato dédtas

de Sesiones de Trabagtc.

Disefio del esquematico del sisterha:primera fase del proceso de disefio consispgaoner
una solucion de disefio que cumpla las especifinasi@€squema Logico en nuestro ambito

Simulacion del disefio propuestantes de ser implementado fisicamente, el disefjoupsto
debe ser simulado, confirmando asi la correcciésudencionamiento.

Presentacion oral de progreso (workshofpada grupo realiza la presentacion de su prégues
a la que seguiran un turno de cuestiones y coniestd@ sus compafieros.

Implementacion fisica del sistem@ada equipo debe realizar una implementacionafidi
sistema. Esto supone eleccion y adquisicion de closuitos integrados particulares, su
interconexionadagisefio de un plan de pruebas.

Redaccion de la memoria técnidal sistema implementado debe acompafarse de emeria
técnica.

A lo largo de todo el proceso los alumnos llevaaanabo sesiones de trabajo en equipo e
individual. Cada una de estas sesiones ha de gemei@cta Este acta contiene un primer
bloque de contenidos puramente “administrativoghg parte de evaluacion individual con una
finalidad de analisis y critica.



RESULTADOS

El desarrollo de la experiencia ha sido detallag@rdir de un diario de clase. A partir de este
diario, seleccionamos aqui aquellas sesiones yadageile mejor ilustran los beneficios y
problemas de aplicacion de la metodologia ABP anddi.

Ejemplo 1: Sesion inicial
La primera sesién quedé dividida en tres partes:

En la primera (50’) se presenta la metodologiagaisese organizan los equipos (2 o 3 personas
por equipo), se establecen las pautas de tralmpescribe el contenido de las diferentes actas,
y se presenta @royectode disefio

En la segunda parte (30’) los equipos tienen umaegpa toma de contacto con el problema
planteado y comienzan a trabajar en el disefio dogiel sistema (fase ddisefio del
esquemadtico del sisteina

En la tercera parte (20') cada grupo debe plasmataepizarra el estado de la solucion
propuesta. Cada uno tendra unos minutos para axmlicha solucion, cuyos pros y contras
seran analizados por glupo clase

Incidencias:

Uno de los grupos no solo ha sido incapaz de genera propuesta sino que uno de sus
miembros ha caido en una pequefia crisis de nell¥gif. nervioso e irritable y no para de
repetir: “Pero yo no sé nada, no sé ni cobmo empe¥Xar

Ensefanzas extraidas:

La experiencia ha permitido llevar a cabo un agespel cooperativo de una manera eficiente y
muy natural. Incluso los alumnos con propuestaénegas tienen la satisfaccion de haber
contribuido al aprendizaje ya que han sacado @zladnceptos erroneos de los que los otros ni
siquiera eran conscientes.

Sin embargo, parece que la puesta en escena xeclaemcia ha sido precipitada. Para evitar el
problema de lo que hemos llamadstrés generado por la incertidumbieubiese sido
conveniente dedicar un mayor tiempo a explicar dasdiciones de nuestra metodologia,
establecer una especie de contrato con los alusuedacilite su participacion sin miedo al
fracaso.

Ejemplo 2: Sesion ordinaria en el laboratorio
El tipo de sesion en el laboratorio consta de dowep:

En la primera (20’) se lleva a cabo como clase stedila explicacion de algin concepto
necesario para el proyecto. En la sesion de ejeswldan las explicaciones necesarias para
realizar el interfaz de salida del moédulo cuentakitros. Para ello necesitamos dos
dispositivos: display 7-segmentos y decodificad8€D-a-7-segmentos. Hemos explicado la
estructura de dos tipos diferentes de display @modatodo comun) y dos tipos diferentes de
decodificadores (salida a nivel bajo (74x47) vy iselhalto (74x48)). A partir de esta
informacion, los alumnos deben elegir cules desallsar atendiendo a realizar un disefio lo
mas reducido y barato posible. La solucion optea®ecodificador 74x48&on Display de
catodo coman.

En la segunda parte (80’) los alumnos trabajanyishagalmente o en grupo, en la resolucién de
la tarea propuesta.



Reproducimos aqui dos respuestas de interés:

Respuesta 1:Utilizaremos el de catodo comun, ya que necesita una resistenciantre la
salida del decodificador y la entrada del displ&}.display de catado comuya posee dicha
resistenciaen su circuito interno. El decodificador que wdliemos seré el 74LS48, ya que este
también viene yprotegido con una resistencia interfia

Estos alumnos han llegado a la solucion correataj@e con argumentos erréneos, ya que ni el
display tiene resistencia interna ni la del 74L848para protegerlo”.

Respuesta 2: “4 combinacion que nosotros elegimos fue la formaataun circuito integrado
decodificador 74LS47con un display dédnodo comun ademdas colocamos entre ambos
elementos unas resistenci§s.], pensamos que era mejor escoger la opcion mas ecaram
(74LS48 con catodo comunaungueal final tuvimos que escoger estos elementos porque no
quedaban circuitos 7448

Este alumno ha justificado bien la solucion éptianque ha elegido la otra por cuestiotes
intendenciano han podido encontrar en el mercado el C.l.npoesitaban.

Ensefianzas extraidas:

El hecho de que el alumno deba justificar por esde las decisiones que toma resulta muy util
para analizar la calidad del aprendizaje. Como weemoestos ejemplos, se puede dar el caso de
que un alumno proponga la solucién correcta a sraeéun razonamiento erréneo, o proponga
una solucion incorrecta pero perfectamente juatilfic

Ejemplo 3: Sesion deNorshop

Cada grupo realiza la presentacion del estado ladéuau proyecto simulando una sesion de
congreso. Cada exposicidon tiene una duracion maxiend5 minutos y debe ser seguida,
obligatoriamente, por un turno de cuestiones y chan®s de 5 minutos.

Ensefianzas extraidas:

Muchos alumnos nunca han realizado una exposiaoasths caracteristicas, por lo que esta
sesion resulta provechosa para desarrollar unaetempa: la capacidad defender en publico un
determinado producto. Por otra parte, los turnosddeusion permiten un aprendizaje
cooperativo de gran efectividad.

Ejemplo 4: Realizacién de Actas

Por cada sesion de trabajo, los alumnos deben agener acta. En la sesion inicial de
presentacién, se indicé cual deberia ser el caluedel acta pero no se elaboré ninguna
plantilla para rellenarla sistematicamente.

Algunos alumnos has extraidos consecuencias mlgs @bbre la metodologia de disefio. La
redaccién por escrito de estas reflexiones y sgtpuen comdn ha sido muy util para el grupo
(Ej. “Propongo que, una vez haber acabado cada partitgpasu parte del trabajo, se
compruebe también el trabajo de los demés compaf#eomanera que todo el grupo tenga
conocimiento de cada parte del trabgjo "Creo que para el transcurso de las clases, es
preferible primero abarcar todos los conceptos teds necesarios, y asi, después no cortar el
desarrollo del trabajo en equifjo Otros has reflexionado en cada momento sobngreceso

de aprendizaje personal (EEfi la primera reunién, saqué de positivo una campion mas



clara acerca de los multiplexores y contadores,doales no comprendi bien en Electrénica
Digital™). Algunos han manifestado su preferencia por mmetodologia mas tradicional, en la
que se den todos los conocimientos necesariosrgsodver un problema y luego resolverlo.
(Ej. "Creo que para el transcurso de las clases, es pbideprimero abarcar todos los
conceptos tedricos necesarios, y asi, despuésrter @ desarrollo del trabajo en equipo

CONCLUSIONES

Este trabajo resume una experiencia de aproximaaiohprendizaje Basado en Proyectos
realizada en el contexto de la asignatura “Labdmate Sistemas Electronicos Digitales” de
primer curso de la titulacion de Ingeniero Técrdeol elecomunicacion-Sistemas Electronicos.

Las estrategias de aprendizaje puestas en juegodéd de un proyecto que simula ser real;
trabajo en grupo; busqueda autbnoma de informaa@&ppsicion y discusién publicas de
resultados; redaccion de informes), han favoreeldaprendizaje de los conceptos implicados
en la asignatura, asi como el desarrollo de compiete de gran importancia para nuestros
alumnos. Entre estas competencias podemos destacar:

Reflexion sobre el propio trabajtos alumnos han analizado tanto su proceso dendizaje
como el proceso de desarrollo del proyecto, y hejadd constancia por escrito de sus
conclusiones.

Presentacion organizada de conocimientos y/o radok los alumnos han presentado un
trabajo propio, con un tiempo limitado y obligagatad de discusion con el grupo.

Resoluciéon de problemas de manera autbnoma y ajz@gadcooperativolLa experiencia ha
puesto en sintonia los conceptos de aprendizajgn@uib y aprendizaje cooperativo. Los
alumnos se han enfrentado a la resolucion de pralsigoracticos tanto individualmente como
en equipo y han compartido sus dudas y conocinsergo elgrupo clase

Por otra parte, la metodologia presenta algunazuliifdes, entre las cuales destacamos dos:

El proceso de busqueda autbnoma de informaciorpsande con la practica, por lo que al
principio puede dar lugar a un aprendizaje defteiele los conceptos de la materia. El uso de
actas e informes parciales puede ser muy Util gatactar y corregir ese posible aprendizaje
espurio.

Muchos de estos alumnos prefieren una estrateg@aradicional: presentar primero de manera
ordenada y completa los conceptos tedricos y desppkécarlos a un problema, en lugar de
presentar un problema para, a partir de €l, eraotds conceptos tedricos implicados en su
solucion. Esta segunda opcion crea en muchos dguosios un estado de desasosiego y estrés
que bloquean el aprendizaje. La puesta en marclestdemetodologia exige el desarrollo de
estrategias que permitan al alumno disfrutarekel de enfrentarse a un problema desconocido,
con la tranquilidad de que podréa arriesgar y equix&e sin ser penalizado en su calificacion.
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APRENDIZAJE COLABORATIVO EN EL AULA:
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TEMA
Una experiencia interdisciplinar basada en la nwtggdla de grupos de trabajo colaborativo

PALABRAS CLAVE
Proyecto Interdisciplinar, Metodologia Colaborati¢@rendizaje Colaborativo

CONTEXTO

Durante el curso 2009-2010, en la Facultad de @Gende la Educacion, se ha puesto en
practica elProyecto Interdisciplinar“Generacién Nini: Andlisis de una realidag’ton motivo

de nuestra participacion en el curso de formacibrabajo cooperativo y aprendizaje autbnomo
de los estudiantes” organizado por la Unidad demBoion del PDI de la Universidad de

Malaga.

En el citado Proyecto han participado 86 estudsamte los 96 matriculados en las dos
asignaturasPsicologia del DesarrolldTroncal anual) yFamilia e Infancia: Necesidades y
Respuestas Educativé®bligatoria cuatrimestral), de 1° de Educaciéni@ota distribucién
grupal fue: Gran grupo tedrico (96 estudiantegirupos practicos (A-B, 45 y 41 estudiantes) y
15 subgrupos (entre 4 y 7 estudiantes). Los resuwrglizados fueron: las aulas asignadas para
la docencia, equipadas con recursos materialespltagicos, y la Plataforma Virtual.

OBJETIVOS

1. Favorecer que los estudiantes adquieran un conamionglobal y relacionado de los
contenidos de dos asignaturas

2. Fomentar una busqueda sistematica y organizadgidaira recopilar la informacion
necesaria para construir el conocimiento sobrensat

3. Estimular el aprendizaje a partir de la creacidrpdapio conocimiento que se deriva de
un trabajo en grupo colaborativo

4. Favorecer el trabajo autbnomo y en equipo colaivorat

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

La experiencia de Innovacion Metodologica Interighigtar presenta una particularidad, los
estudiantes han tenido que realizar un solo trapaja 2 asignaturas, y se ha basado en la
metodologia de grupos de trabajo colaborativo, domehtada en un enfoque constructivista
centrado en el aprendizaje autonomo de los estegigiscribano, A. y Del Valle, A., 2008;
Monereo, C. y Duran, D., 2002). La accion se haweBado en dos fases: Disefioy 2)
Desarrollo, contempladas desde una doble perspectiva: addraioacion docente para disefiar



el Proyecto Interdisciplinar, que implicé una sedie acuerdos sobre: Eleccion del tema,
contenidos, agrupamientos, reparto equitativadeiupos a tutorizar, evaluacion, bibliografia
y recursos, y b) El desarrollo del proyecto a paté los contenidos de las dos asignaturas,
durante 4 semanas del mes de abril, con el finodgobrecargar de trabajos a los estudiantes,
demanda muy generalizada en nuestra experientis géanes piloto.

a. Fase de Disefio
La eleccion del tema parte de la reflexion sobra problematica que se podria abordar desde
las dos asignaturas y que, a su vez, fuera underaatualidad y de interés para el alumnado. El
analisis del contenido de los temarios permitiésaberar los aspectos que se podrian trabajar
de forma interdisciplinar, contemplando el integéselevancia del contenido, cantidad de
trabajo encomendado, organizacion, procedimierdasveluacion, etc. (Zabalza, 2007).

Para guiar al estudiante se especificaron une dercuestiones orientativas y se facilitaron los
siguientes recursos: a) Bibliografia de las dograduras, y b) Un espacio en la plataforma
virtual, en cada asignatura, con informaciéon y eda y un FORO para facilitar la
comunicacion.

El disefio de la evaluacién contempld los criterexgidos en las 2 programaciones docentes,

y el peso de la valoracion final del proyecto sdegraria en el 30% asignado en el apartado
practico. También, se convino la elaboracion, epldaforma, de unos cuestionarios para la
evaluacion inicial y final.

b. Fase deDesarrollo
Esta fase ha comprendido la implementacion, yradgso de evaluacion, que ha contemplado 3
momentos: inicial, procesual y final.

El proceso se inicié con la presentacion del Prioyeen dos sesiones informativa sobre: 1.
Trabajo en un grupo colaborativo, y 2. El temaagat;, seleccionado por su novedad e interés,
fue: “la Generacidn Nini”. Una generacion que coemgle a jovenes entre los 18 y 30 afios, vy, a
veces, incluso antes; definida por Bixiélogos como una generacion que ni estudiabaja,

y caracterizada por su inactividad, insatisfacca@mencia de proyectos de futuro y que vive por
y para el consumismo. Para finalizar, se entregd cwpia del Proyecto, los criterios de
evaluacion y un documento con las normas de ladokigia de trabajo de grupo colaborativo
(Escribano, A. y Del Valle, A., 2008), y en la Rffarma Virtual se colgé una copia del
proyecto, y un documento con la distribucion de tsipos colaborativos, el namero
correspondiente a cada grupo y el nombre de l&gooh encargada de su tutorizacion. Se les
indico que dispondrian para su desarrollo de adharla semana, el tiempo asignado para las
clases practicas en las dos asignaturas.

El proceso se desarrolld con T TORIZACIONde los grupos colaborativos en las clases
practicas, en tutoria, y enleDRO.

Se finalizé el Proyecto Interdisciplinar con DEBATECcritico de lo que en cada grupo habian
aprendido sobre la “Generacion Nini”, de los aspeg@ositivos y las dificultades encontradas
en su realizacion.

El proceso de evaluacion comenzo al inicio del pcty, y en la Plataforma se facilitaron varios
instrumentos.

1. Evaluacion Inicial
» Cuestionario Inicialpara conocer las caracteristicas del grupo



* Cuestionario de Estilos de Aprendizggra descubrir sus estilos de aprendizaje.
Estos cuestionarios fueron respondidos por 60 iestied (70% del total de los asistentes a
clase).

2. Evaluacion del Proceso
Realizado mediante [@utorizaciéndel trabajo de los grupos, la observacién de lafeporas
en clase, y la informacion aportada por los estidia

3. Evaluacion Final
« Cuestionario de la Percepcion de los Estudiargelsre el desarrollo de la tarea y las
habilidades adquiridas, que respondido por 62 esites (72% del total de los
asistentes)
» Trabajo finalpresentado por cada grupo colaborativo.
Cada grupo entregé 2 ejemplares. Una vez corred@®profesoras se reunieron y pusieron en
comun las calificaciones de cada trabajo llegandio @onsenso en las calificaciones finales.
* Cuestionario de Autoevaluacion
Comprende 10 dimensiones e items Escala Likert,yalos preguntas abiertas.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Los resultados muestran que el grupo relne lasesigs caracteristicas: lexladde: 18-20
anos 45%; 21-25 afios 32%; 26-30 afios 3%; 31-35&%086-45 afios 8%; 46 afos... 3%. El
género 83% género femenino y 17% masculi@cupacion laboral 33% de los estudiantes
trabaja. Con referencia a Risponibilidad de recursos tecnologico43% dispone de un
ordenador portatil en clase, 75% de un ordenaddorde en casa, 63% tiene acceso a Internet
via ADSL, 18% tiene acceso a Internet via tele@®ni®% y 22% Acceda a los recursos
tecnoldgicos e Internet en aula de informatMétodo y dificultades de estudib2% no tiene
un método de estudio, 33% tiene dificultades aaaled lenguaje cientifico y técnico, 28%
manifiesta tener problemas de ansiedad, 47% tiicalthdes para gestionar el tiempo, y 18%
manifiesta no tener dificultades.

En cuanto a lo&stilos de Aprendizajdestacan ema) Activo 50% moderado y 25% alto; b)
Reflexivg 40% moderado y 43% alto; Teoricq 40% moderado y 20% alto; &ragmatico
48% moderado.

Respecto aDesarrollo del Procesdos resultados muestran que las dificultades sgareen:

a) poner en marcha el trabajo de grupo, b) readirazalendario planificando las actividades y
ajustarse a él, c) indicar en el calendario lopaomsables de las actividades, d) proponer un
cbdigo de conducta, y €) comenzar a trabajar enoglecto.

La calificacion obtenida en los 1Babajos finalesfue: Aprobado: 7 proyectos; Notable: 7
proyectos; Sobresaliente: 1 proyecto.

En la Autoevaluacionparticiparon 62 estudiantes (72% del total de Isstentes), cuyos
resultados (la media en cada item), se indicare exdrchetes. En la pregunta abierta se ha
realizado un analisis de contenido que muestrpetaepcion de los estudiantes sobre los
aspectos positivos y las limitaciones encontradda eealizacion de esta tarea. :

1. Implicacién en el trabajo de grupmlaborativo: [3.4]
El trabajo, la organizacién y el cumplimiento erelatrega del trabajo el dia establecido han
mejorado.



2. Tarea de coordinacion del /a del grupo de trabgpl]
El coordinador/a ha centrado a los miembros e@ri@at ha liderado habilmente, ha valorado
todas las opiniones y ha creado un buen clima.

3. Organizacion del trabajo en el grugd.5]
Se ha leido el guion del proyecto y las normas fmaraar el grupo, participado en la eleccién
del responsable, confeccionado y entregado el datenindicando nombre de la persona, dia 'y
tarea.

4. Utilidad de normas de grupeolaborativo [3.3]
La elaboracion de las normas y del calendario béitéalo la dindmica del grupo, valorando
poner en practica el método colaborativo en prosgitrabajos.

Metodologig3.3]
Ha contribuido a aprender de forma autbnoma y coédlva, implicar a sus miembros, mejorar
sus relaciones y respetar todas las aportacietesgupo.

5. Dificultad trabajo colaborativd2.5]
Se han centrado en encontrar informacion, reunmseplir con el compromiso adquirido y
planificar el tiempo.

6. Satisfaccion Trabajo colaborativ{3.2]
Se han sentido motivado, y ha despertado su inger@sosidad.

7. Tutorizacion profesora$3.1]
Ha sido necesaria y util, ha resuelto dudas y h&riboido a mejorar el desarrollo del trabajo.

8. Eleccion de Temd3.5]
Ha resultado novedoso y actual, y les ha implicaulda tarea por encontrarlo relacionado con
los temas tratados en las dos asignaturas y cfutuso profesional.

9. Debate[3.5]
Les ha permitido conocer las conclusiones de losddey otros puntos de vista, lo que les ha
enriquecido y les ha servido para centrar su aprajedsobre el tema.

10. La valoracion globalque los estudiantes han realizado de la taremlod $

11. Pregunta abierta sobre lo que mas les habia gustado
Los aspectos positivogue han encontrado son los siguientes:
e Hasido un tema interesante, actual y muy reladioran su futuro profesional
e Ha permitido trabajar de forma autbnoma, favorestnela comunicacion, el trabajo en
equipo y el intercambio de opiniones
* Elreparto del trabajo ha sido equitativo
* El proyecto ha sido novedoso al pedir un solo jmapara dos asignaturas
» Larelacién en los contenidos de ambas asignaliaraglo coherente
» La coordinacién de las profesoras ha sido eficaz
* Hacer un calendario para logar una mejor orgardnata sido Util.

12. Pregunta abierta sobre las dificultades encontradas
Se han centrado en estos 3 puntos:
« En encontrar informacion, al tratarse de un tenta fravestigado,
« Enla coordinacion de los grupos colaborativos y
« En establecer horarios para reunirse.



Como puede observarse existe una gran coherertceales resultados cuantitativos recogidos
por medio de los cuestionarios y los datos de éndadhs cualitativos, por lo que, se puede
considerar que la experiencia ha sido de granésiteara los estudiantes y las profesoras.
Como conclusién, podemos indicar que para todosripicados la realizacion del proyecto ha
sido muy positiva, y afirmar que ha resultado mayiquecedora por varios motivos: 1) La
participacién en la actividad del curso de formaaiél PDI ha sido muy interesante al poner en
practica sus contenidos tedricos en un Proyecimrestlo y darlo a conocer; 2) El desarrollo
del Proyecto ha supuesto una gran dosis de cocrdmalocente para disefar la tarea,
desarrollarla y evaluarla, lo que ha generado muictimjo y esfuerzo, pero también una gran
satisfaccion; 3) El interés del alumnado; 4) Laizaaion del proyecto en pequefios grupos
colaborativos ha permitido estudiar las estrategises utilizan los estudiantes en sus trabajos
grupales, y, a la vez, observar y recoger datda geoblematica presentada por los estudiantes
cuando trabajan en grupo, y ser conscientes dealta dle habito de trabajo en grupo
colaborativo, de planificaciéon del trabajo y detgesdel tiempo, lo que pone de manifiesto la
necesidad de fomentar experiencias que puedared&edas estrategias y las guias necesarias
para formarse en éste nuevo sistema de trabajoaativo.
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TEMA/PROBLEMA

El objetivo de esta experiencia es complementaradeso de aprendizaje tradicional,
en el que se expone primero la informacion y pasteente, se resuelve un problema, con el
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), donde pdnter plantea el problema, luego se
identifican las necesidades y con la busqueda ftgniacién se inicia la resolucién del
problema.

PALABRAS CLAVE

ABP, PROYECTO, COOPERATIVO, COLABORATIVO, EEES

CONTEXTO

Las asignaturas implicadas en el proyecto son ideeprcurso (con una media de 200
alumnos por curso y asignatura) de las titulaciodes Ingenieria Técnica Industrial
(especialidades de Electricidad, Electronica y M&z). Dado el caracter voluntario de la
practica propuesta, la inscripcion a la misma @86 alumnos. Esta experiencia se desarrollo
entre noviembre de 2009 y enero de 2010, combindifidmentes espacios de trabajo (campus
virtual, laboratorios de informética y medicionesahmpo junto a la Escuela de Ingenierias).

OBJETIVOS

En esta experiencia, se ha propuesto un ABP om@mizn grupos (denominados
“equipo$) con el desafio de resolver un problema basadonensituacion real del ingeniero,
intentando con ello alcanzar los objetivos consretguientes:

- Integrar conocimientos y habilidades multidisciphes.
- Desarrollar habilidades y competencias.
- Promover el aprendizaje y trabajo individual de emarautonoma.



Para lo cual, el equipo de profesores participasteda experiencia ha puesto en
practica una experiencia piloto sobre Aprendizajgsd®lo en Proyectos dentro de dos
titulaciones de Ingenieria Técnica Industrial, mdscretamente como actividad préactica de las
asignaturas de Expresion Grafica y DAO (Disefio thkigoor Ordenador).

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

En septiembre de 2009 se realizd el traslado avoweslificio de la Escuela de
Ingenierias, y al contrario de lo que pudiera parelos planos del proyecto no recogian con
exactitud muchos de los elementos constructivosdg/dnstalaciones existentes, se ided una
practica en la que el alumnado participante rea@wiequipos esta problematica.

El edificio se subdividié en 16 zonas de trabagmdk cada zona era medida dos veces
por grupos diferentes: de esta manera se consdgsianediciones obtenidas por diferentes
grupos. El cotejo de ambas mediciones, permitiprobar la bondad de los resultados.
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Figura 1. Distribucién de los grupos impares (16 gruposw@mao de trabajo matinal).

Se distinguen dos tipos de participantes profesprakimnos, a su vez los alumnos
asumiran un rol comaterlocutor de grupo y/omiembrode grupo. Dependiendo del rol van
dirigidas en exclusividad algunas de las faseslaEtabla 1 se diferencian por colores los
participantes que intervienen en cada fase y spdenacion.



Tabla 1. Programacién temporal de las fases de la pracbeéeO

Fechas
FASE TAREA ESPACIO DE TRABAJO PARTICIPANTES Desde Hasta
12 |Inscripcion del alumnado Foros de Campus Virtual Los alumnos interesados 20/11,/2009| 25/11/2009
28 |Constitucion de los grupos Listados en Campus Virtual El profesorado de practicas 26/11,/2009
32 |Eleccion del interlocutor Grupos de Campus Virtual Todos los miembros de cada grupo | 27/11/2009| 30/11/2009
43 |Visita con el profesor del tramo de obra asignado Exteriores de la Escuela Los interlocutores de los grupos 01/12/2008| 02/12/2009
52 [Medicidn técnica mediante cinta métrica Exteriores de la Escuela Todos los miembros de cada grupo | 03/12/2009| 14/12/2009
62 |Cuestionario sobre el trabajo de campo Cuestionario de Campus Virtual Todos los miembros de cada grupo | 03/12/2009| 14/12/2009
72 |Envio del croquis Taller de Campus Virtual Todos los miembros de cada grupo | 03/12/2009| 14/12/2009
82 [Normalizacion de capas y colores Foros de Campus Virtual Los interlocutores de los grupos 03/12/2009| 14/12/2009
92 |Envio de blogues Taller de Campus Virtual Todos menos los interlocutores 04/12/2009| 14/12/2009
1028 |Publicacion de los blogues recibidos Fichero en Campus Virtual El profesorado de practicas 15/12,/2009
112 |Envio del plano DWG de la medicidn realizada Taller de Campus Virtual Todos menos los interlocutores 16/12/2009| 19/12/2010
122 |Integracion de las partes en una planta completa Aulas de informatica Los interlocutores de los grupos 20/12/2009| 11/01/2010
132 |Envio de la planta completa en formato PDF Taller de Campus Virtual Todos menos los interlocutores 12/01/2010( 15/01/2010
142 |Entrega del plano impreso en papel a escala del tramo medido |Clase de practicas Todos los miembros de cada grupo | 12/01/2010| 15/01/2010
142 |Cuestionario sobre el trabajo de gabinete Cuestionario de Campus Virtual Todos menos los interlocutores 12/01/2010| 15/01/2010
152 |Cuestionario sobre el trabajo interno del grupo Cuestionario de Campus Virtual Los interlocutores de los grupos 12/01/2010| 15/01/2010
162 |Publicacidn de las valoraciones Listados en Campus Virtual El profesorado de practicas 29/01,/2010

Mediante el empleo de Campus virtual al alumnadolesdacilité la siguiente
informacién que corresponde con la descripciOnAEB.

PRESENTACION DE LA PRACTICA

La practica DAO del presente curso se llevara @ esitgrupos reducidoy consistira
en lamedicién técnica de la planta baja (zona exteriorjlel edificio principal de la Escuela
de Ingenieria Cada grupo trabajar4 en una zona del mismo, demaajue el conjunto de
mediciones permitiran elaborar el plano complettage#anta de dicho edificio.

FASE 13nscripcién del alumnado en los foros habilitados

FASE 22Constitucion de los grupos
El profesorado de préacticas agrupara a los alumesgetando en la medida de lo
posible la sesién de trabajo elegida por el mismo.
Se harampublicos los gruposmediante listadosn Campus virtual

FASE 32Eleccion del interlocutor
En esta fase cada grupebera nombrar un interlocutor titular y uno supienLas
tareas del interlocutor son diferentes a las dabrdel grupo.
Sufuncidn es la deepresentaral grupoy coordinar las tareas de campo y gabinete.

FASE 42Visita con el profesor del tramo de obra asignasiap interlocutores.
Durante la visita el profesor describira la zonat@bajo, precisando el tramo de
fachada asignado al grupo e identificando sobteredno los puntos singulares que seran objeto

de estudio (farolas, aceras, bancos, escaleraslepaq pilares, barandillas, rampas,...).

FASE 52Medicion técnica mediante cinta métrica
En esta fase comienza la medicién técnica de la asignada. Es una fase que afecta a
todos los miembros del grupo.
El dia y hora de comienzo lo decidiran los miemlstlesada grupo, recordando que es
suficiente elcuerdo de 3 miembros del grupo para empezar ajeab




El material de trabajo que debera utilizar cadenatu participante en esta fase sera:
- Un portafolios, un portaminas o lapiz, una gomang hoja A4 de croquis (imprimir la hoja
adjuntaHoja de croquis A4.PDF-

IDENTIFICACION DEL ALUMNG

FRMER AFELLE

DO Fima del siumng
‘SEGUNDO AFELLIDD:
NOMSRE.

ESPECIALIDAD:

CROQUIS

TRABAJD DE CAMPO X X
GALUFQ - _ FECHA DE LA UEDICION: HORA DE COMENZO: HORA DE FINALZACION:
FIRMA DE TODOS LOS ASSTENTES A LA MEDICION

Figura 2. Hoja de croquis (descargarla de Campus virtual)

FASE 62Cuestionario de los alumnos sobre el trabajo demaen campus virtual
FASE 72Envio del croquis por cada alumno a campus virtuad extension TIFF
FASE 82Normalizacion de capas y colores

En esta fase los interlocutores deberdn acordafiraero y nombre de todas las capas
de AutoCAD. Una vez se acuerden el niumero, el nemtel uso de cada capa, TODOS LOS
GRUPOS LAS ASUMIRAN COMO TALES, siendo l@micas capagjue podran trabajarse en
los diferentes ficheros. De esta manera se asdgurdegracion de las distintas partes del
edificio en un unico fichero.

FASE 92Envio de bloques

Mediante esta fase cada alumno no interlocutorermelelaborar un bloque que
represente alguno de los elementos siguientespsteyncuando dicho elemento se halle en su
zona.

FASE 102Publicacién de los bloques recibidos

El objetivo especifico que se persigue es el dmpver el intercambio de bloques entre
alumnos, pero también fomentar la reflexion porneatel alumno de los inconvenientes y
posibles desajustes de la integracion de estosuestrn propio dibujo (p.ej. archivo con un
nombre poco descriptivo, un bloque aparentemeatsefipero con unidades desconocidas y/o
equivocadas, capas no previstas y/o equivocaddbutat inexistentes y/o mal definidos,
etc...).

FASE 112Envio del plano DWG de la medicion realizada

Mediante esta fase cada alumno no interlocutorerdebnviar un fichero DWG con el
plano de la zona medida, INCLUYENDO todos los bEmjque representen a cualquiera de los
elementos singulares existentes.



El plano enviado debe corresponderse con el croggsada alumno entregé en la Fase 72

FASE 122Integracion de las partes en una planta completa
Para ser operativos, se formaran dos grupos dgdrabtre los interlocutores:
Grupo “A” compuesto por los INTERLOCUTORES de MANANfigura 1.

Grupo “B” de INTERLOCUTORES TARDE, figura 3.
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Figura 3. Localizacion de los grupos pares.

FASE 132Envio de la planta completa en formato PDF
Para esta fase, cada interlocutor debera publical fero de su equipo la planta general

del edificio.
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Figura 4. Plano acabado impreso en PDF

FASE 14%ntrega del plano impreso en papel a escala dehtranedido
En esta fase TODOS LOS MIEMBROS de cada equipordekenprimir en papel el
A2, plegarlo para fijacidon segin norma.

FASE 15%Cuestionario sobre el trabajo de gabinete



En esta fase todos los miembros de cada grupo a&elbesponder el cuestionario de
Campus Virtual correspondiente a esta fase.

FASE 162Cuestionario sobre el trabajo interno del grupo
Para valorar aspectos competenciales de la pragitaomo para conocer tu opinion
sobre la practica.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

En cuanto a los resultados obtenidos podemos desiae un total de 236 alumnos se
inscribieron en la practica, de los cuales 115iqeedn el horario de mafiana, y el resto (121) el
de tarde. Se comprueba como los miércoles y mpoieka tarde es el horario mas demandado,
ver figura 5.
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Lunes Martes  Miércoles  Jueves Viernes

Figura 5. Participacion del alumnado por turno

Como se aprecia en la figura 6, el foro de equign@ fa primera cita es el medio mas
utilizado. Otro aspecto destacable, es comprobraod6dos los grupos no se coordinaban entre
si, al menos un 49% segun la encuesta realizada.
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Figura 6. Graficos circulares de los resultados de la entaesalizada



El nimero de envios fue de 189 croquis (un 77%esple los inscritos inicialmente).
Se comprueba por el niumero de firmas de cada adgra obligatorio firmar el croquis el dia
de la medicion), que salvo los grupos 1, 2, 18y 28, en el resto hubo al menos una renuncia.
Por otra parte, el numero de envios fue de 137opldon 58% respecto de los inscritos
inicialmente). Al igual que con el envio del cragyibloques son muchos los grupos con envios
incorrectos. El nUmero de envios correctos (queesi&n vacios y cuyo nombre sea el
solicitado) es de 61 planos (un 26 % respecto sllkeritos inicialmente).

La retroalimentacion en alguna de las fases, hmipdo cultivar la responsabilidad
conjunta de los grupos: en la reunion final conimbarlocutores (fase 12), donde se producia la
integracion de los planos, los alumnos eran contasede los errores que se habian ido
trasmitiendo a lo largo de los sucesivos disefiegasEreflexiones entre los propios alumnos,
fomentaba una conciencia responsable, e inspirabgos caminos en la resolucién de los
mismos problemas.

El uso de Campus virtual ha sido intensivo, tammogarte del profesor como por parte
del alumnado. La préactica se subdividié en 16 fagesmyramadas entre diciembre de 2009 y
enero del 2010. El nimero de registros de activiesladCampus virtual del conjunto de las
asignaturas antes referidas (incluidas las accideggrofesores) asciende a 124.512 registros
(gran parte de ellos debidos a la practica DAO).

Se puede observar como en el aprendizaje de upgaafsia técnica, como es la
Expresion Gréfica y DAO, mediante el empleo de potys basados en problemas, se favorece
el trabajo en equipo y despierta el interés al ahao que se involucra mas en el proceso de
ensefanza- aprendizaje.

Hasta esta experiencia, el alumno que aprendiali@eae con AutoCAD, lo hacia
partiendo de modelos 100% definidos, sin errorde yormas geométricas regulares. Ante un
caso real esto no ocurre. Los datos los provedsshonalumno, con el riesgo que esto supone.
Es una retroalimentacién logica e inevitable vohaermedir aquello que no se midio
correctamente
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TEMA/PROBLEMA

« Existe una fuerte relacion entre las técnicas dedutagion, que se utilizan en
comunicaciones, con las técnicas de sintesis niesica

* Las técnicas de modulacion y las sintesis musicates dos temas que se estudian
habitualmente por separado.

* Los estudiantes de Ingenieria de Telecomunicaeiono tener en sus asignaturas un tema
sobre sintesis musicales, no llegan a relacioias eé®s campos de trabajo.

PALABRAS CLAVE

Comunicaciones, Modulaciones, Sintesis Musicaleserdizaje Autbnomo.

CONTEXTO

La asignatura a la que pertenecen los alumnosg $odque se centra el trabajo realizado, es el
Laboratorio de Comunicaciones. Se trata de unanaisitpa obligatoria de 3° curso de la
Titulacion de Ingeniero de Telecomunicacidn, quargearte en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de Telecomunicacion. La asignatura pede al &rea de conocimiento de Teoria de
la Sefal y Comunicaciones que oferta el Departammeet Ingenieria de Comunicaciones
(ETSIT 2010). Este laboratorio es de 3 créditogjue supone 2 horas de clase a la semana.

El nimero total de alumnos matriculados, en estmatira, es de 31; de los que asistian a clase
30. El Laboratorio de Comunicaciones esta dividddodos grupos (A y B), con profesores y
horarios distintos (3°A, Miércoles del19:30-21:33PB, Martes de 15:30-17:30h). El grupo,
sobre el que se realizd la experiencia, fue el @rAp en el que estaban matriculados 12
alumnos de los que asistian a clase 9 (los 3 testgyor problemas de horario, asistian al grupo
B).



OBJETIVOS

Los objetivos de esta experiencia son:

¢ Profundizar en el estudio de todas las modulacignes se utilizan en comunicaciones,
descubriendo cOmo se generan y qué tipo de espaetroonsiguen con ellas.

e Aprender los fundamentos de sintesis musicales®lacion con las modulaciones.
e Estudiar qué caracteristicas tiene los sonidosaalesi y como se reflejan en el espectro.

e Sintetizar sonidos musicales, basados en moduksianilizando Simulink/Matlab, para
con ellos mejorar los conocimientos de Simulink.

* Aprender a trabajar de manera colaborativa cors @oopafieros y a valorar el trabajo, en
grupo, de cada uno de los componentes del mismo.

» Mejorar las capacidades de aprendizaje autonome yethcionar conceptos que, en
principio, parecen no tener relacion.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

La experiencia que se presenta en esta ponentiasseen la propuesta a los alumnos de un
trabajo adicional, cuyo titulo fue:

"Generacion de sonidos musicales utilizando modofes"

Este trabajo no se pudo incluir como obligatorioeehaboratorio de Comunicaciones, ya que
solo se pudo llevar a cabo en uno de los dos graepdss que éste se dividia.

El planteamiento del trabajo a los alumnos se zéalie la siguiente forma (Alanis, 1993),
(Benito, 2005), (De Miguel, 2006), (Escribano, 20@n primer lugar se les planteé el porqué
de este trabajo en una asignatura de comunicacibagsstificacion del trabajo propuesto se
basé en dos lineas argumentales basicas:

« Va a permitir profundizar en el estudio de todasmadulaciones.

e Se van a aprender fundamentos de sintesis musicaiesde otra forma no se van a
adquirir en ninguna otra asignatura de la carrera.

Una vez justificado el trabajo, se les present@dfauctura a seguir para la realizacion del
mismo, la cual se basé en la contestacion a lagesigs preguntas:

* ¢ Qué técnicas de modulacion has estudiado/ estakaeslo/ vas a estudiar?
* ¢ Qué técnicas de sintesis sonoras existen?

* Relacién entre masica y modulaciones.

« ¢Cbmo se generan sonidos en Matlab/Simulink?

e Eleccidn de una técnica de sintesis.

e ¢Como implementarias la técnica de sintesis musigal la modulaciéon elegida?
Realizar una pequefia demostracion.

Asimismo, se les proporcion6 un listado de fuetiédiograficas en el que basarse para la
realizacion del trabajo. Las fuentes propuestamifue



C. Dodge, T. Jerse, "Computer Music"

C. Roads, "Computer Music Tutorial"

J. Chowning, como personaje importante.

Wikipedia / Internet.

La temporizacion del trabajo se hizo de manera glugabajo no les interfiriera mucho con la
preparacion de los exadmenes finales del restoigaatgras, quedando la temporizacion de la
siguiente forma:

* 17 de marzo de 2010: Respuesta a las 3 primerasanes.

* 07 de abril de 2010:  Respuesta a las 2 cuestiopgsstes y planteamiento
general de la ultima cuestion.

e 28de abrilde 2010:  Demostracién de la modulac@seguida y presentacion
final del trabajo.

Cada una de las entregas del trabajo consistia@pnresentacion a toda la clase, en la que, en
cinco minutos, para las dos primeras entregas) gliez minutos, para la Ultima entrega, debian
exponer las respuestas a cada una de las cuesiitardeadas. Ademas debian entregar,
mediante Campus Virtual, el dia antes de la exjfwsien clase con sus compafieros, la
presentacion que iban a utilizar en clase (se &lfoitmato Power Point y pdf).

En lo que respecta a la evaluacion, se considelasmiguientes tipos de evaluaciones:

< Interna por pares: Cada componente del grupo eésalda@ manera individual al resto de
componentes de su grupo.

* Autoevaluacion: Cada componente del grupo se evalaai mismo.
» Externa: El profesor evaluaba el trabajo del gryde cada uno de los componentes.

Las preguntas a las que debian responder, tantonatu como profesor, para realizar la
evaluacion fueron:

« ¢ Cbmo se ha trabajado? Justificar la respuesta.
¢ ¢Qué % de trabajo ha realizado cada alumno emgb@rlustificar la respuesta.
e Opinién general.

Para la formacion de los grupos, dado que se queriaa experiencia que los alumnos se
ejercitaran en el trabajo cooperativo y auténoracgirid que los grupos debian de ser, como
minimo, de 4 personas.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

Resultados
Los resultados obtenidos de esta experiencia sosidaientes:

e Organizacion de los alumnos en grupa®s alumnos se organizaron en 1 grupo de 4
alumnos y en 2 grupos de 2 alumnos. Se intentélapi@ grupos de 2 alumnos se
agruparan en uno solo; pero resulté imposible daam por motivos de trabajo 2
alumnos, los cuales a su vez eran compafieros detpigan muy dificil reunirse con
los otros compafieros. Es de destacar que soélo umnal no participd en esta
experiencia. Este alumnos siempre trabajaba soéb laboratorio.



« Temporizacion del trabajofodas las entregas se hicieron en su plazo, &absegunda

entrega de un grupo, que dijo haber tenido un prohlcon el ordenador en el que
tenian todo el trabajo.

» Asistencia a tutorias_os alumnos, por comodidad, resolvian las duddashoras de
laboratorio.

* En relacion con el trabajo realizadoSe puede afirmar que todos los grupos
consiguieron sintetizar una melodia. Todos hanrajide mucho sobre modulaciones y
han obtenido conceptos basicos de generacion iiosanusicales.

» Los resultados de la evaluacion interna realizadalps alumnos fueran
0 Todos los alumnos afirman haber dividido el tratejgartes iguales.
o En las reuniones siempre estaban todos los mierdef@gupo.
o0 El grupo de 4 alumnos reconoce haber divididoaddajo por especializacion.
0

En todos los grupos, casualmente, habia siempre p@E@ona con
conocimientos musicales.

0 La experiencia les ha gustado mucho y reconoceer fdrendido conceptos y
formas de trabajar nuevas.

0 Reconocen haber tenido cierto nerviosismo pordid'de guiado” del trabajo.
* Los resultados de la evaluacion realizada por lafpsora fueron

0 A la vista de coémo trabajan en el laboratorio, rnatoente han trabajado de
forma conjunta.

o En muy poco tiempo han logrado montar un sistemamddulacion, que
funciona, para sintetizar sonidos.

0 La calidad de las presentaciones y los resultadsnimlos han sido muy
buenos.

0 Los alumnos han aprendido bastante de modulaciodesSimulink, por lo que
el laboratorio les ha resultado mas facil.

Conclusiones

Las principales conclusiones obtenidas de estaiexjgé son:

e La valoracion de esta experiencia, tanto por pddelos alumnos como de los
profesores, ha sido muy positiva. De hecho seiaalair como trabajo voluntario para
el curso 2010/2011 en todos los grupos del Labooatie Comunicaciones. Ademas se
va a tratar de adaptar para otras asignaturas.

* Los alumnos han aprendido méas sobre Simulink y ragilo, que con las préacticas
normales guiadas del laboratorio.

* Alos alumnos les cuesta realizar trabajos en leslg solucidon no esta clara desde el
principio. No estan demasiado acostumbrados argafee a temas nuevos sin contar
con las explicaciones y los apuntes proporcionpdo$os profesores.

* Los propios alumnos se sorprenden de los resultqu®son capaces de obtener ellos
solos.

* Se ha comprobado que incluir en los trabajos, gupreponen a los alumnos, temas

novedosos Y, en principio, alejados de los temdsa titulacion que estudian, los hace
mas atractivos.
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TEMA/PROBLEMA

Aplicacion y desarrollo de la metodologia de Apieajg Basado en Problemas (ABP)
en una asignatura del area de conocimiento deridisgontemporanea.

PALABRAS CLAVE

ABP, Historia, Contemporanea, Aprendizaje, Codpaya

CONTEXTO

La experiencia del Aprendizaje Basado en Probleseafia desarrollado durante el
curso académico 2009/2010 en la materia de “Hestode Andalucia Moderna vy
Contemporanea”, asignatura optativa, perteneciemtda titulacion de Licenciado en
Comunicacion Audiovisual, en la Facultad de Ciendi® la Comunicacion. Las clases se
imparten durante el segundo semestre, con la plaridad de que se comparte docencia con el
area de conocimiento de la Historia Moderna, de fteina, que la docencia de H2
Contemporanea se realiza en la segunda mitad dedstee, de abril a junio, con una carga
docente de 3 créditos: tres horas semanales.

El nimero de alumnos fue de 41, los cuales se agragn 8 grupos compuestos de 4 6
5 estudiantes. Al ser una asignatura optativaall@snos pertenecian a cursos de primer ciclo,
predominando los que estaban en segundo y prineecamera. La Facultad de Ciencias de la
Comunicacion puso a disposicion del alumnado ekri@tde video necesario para realizar el
documento audiovisual que se solicitaba en la atiga.

OBJETIVOS

Los objetivos a conseguir con el problema plantegdardaban relacion con los
objetivos formativos y competencias que se tralaajam la asignatura. En concreto, el caso
planteado hacia hincapié en las competencias Viageeferidos a:



COMPETENCIAS A DESARROLLAR:

- Conocer las aportaciones teoricas desde distmtmelos, enfoques y perspectivas y
sus repercusiones en el ambito curricular.

- Aplicar las habilidades sociales, de didlogo gsemso para el trabajo en grupos desde
la busqueda de informacion al desarrollo de tésrieatrabajo autonomo.

OBJETIVOS:

- Conocer los principios de la especialidad, condaeterminologia de la misma,
comprender las aplicaciones, ejercitar los primsipitedricos y relacionarla con otras
especialidades.

- Conocer y explicar las correspondencias causdeefeque conectan los
acontecimientos.

- Expresar oralmente y por escrito los conocimigserialados.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

1. PUNTO DE PARTIDA: EL PROBLEMA

A diferencia de otras materias donde el alumno @wegir los trabajos a realizar, en
esta asignatura se propuso el problema objeto @isiary resolucion. La propuesta presentada
a los alumnos fue una reconstruccién a partir desceeales que se derivan de la investigacion
historica.

Un problema tipo es el que a continuacion exponemos

El problema es una noticia publicada en un diaall de la ciudad en el que retoma el
tema del patrimonio industrial malaguefdur, 12/09/2009. En ella, se informaba que el
Colegio de Arquitectos solicitaba que no se derelbedificio mas antiguo de CITESA, una de
las fabricas méas importantes de las que dispondauttad durante la segunda mitad del siglo
XX. En esta noticia se muestra la preocupacion gumservar el patrimonio industrial
malaguefio.

El trabajo consistio en elaborar un documento aislial en el que se muestre qué es lo
gue queda del patrimonio industrial malaguefio @b XIX y XX, y explicar qué es lo que
ocurri6 para que Malaga y Andalucia sufriesen [pignglnente un proceso de
desindustrializacion.

2. IDENTIFICACION DE NECESIDADES DE APRENDIZAJE

Los alumnos sefialaron los objetivos y contenidas gretenden abordar, comprender
y/o aprender, para ello dejaron constancia poitese:

- Andlisis del problema (causas, consecuenciasiteg@nplicados...)



- Estudio de conceptos (Industrializacion , desstdllizacion, Revolucion
Industrial...)

- Informacién relevante sobre el tema (conocida @logrupo/ o necesaria para la
elaboracion del trabajo.

- Estudio del periodo histérico relativo a los sgKIX y XX.

- Determinaron los apartados del trabajo: ¢quértelicluir? ¢Por qué? ¢Quién lo
elabora? ¢Quién lo desarrolla?

- Analizaron el tema desde el punto historico, bdede en las fuentes historicas
necesarias para comprender el problema.

3. BUSQUEDA DE INFORMACION

En este trabajo la responsabilidad era individuabgperativa del grupo, ademas de
acordar el proceso que se pretende seguir pareicwdu el caso. Una vez que identificaron las
carencias conceptuales para la resolucion del gmahl el grupo se organiz6 en areas de
aprendizaje y utilizd los medios habituales parddaqueda de la informacion: bibliografia,
revistas profesionales, trabajos de expertos, adescongresos, prensa y centros de
documentacion, entre otros.

4. REPARTO DE RESPONSABILIDADES Y ACCIONES A REALAR EN LA
SOLUCION DIDACTICA DEL PROBLEMA.

Los grupos de trabajo estuvieron compuestos powiarero limitado de alumnos, entre
cuatro o cinco estudiantes. El trabajo de gruptdesarrollé de la siguiente forma:

Los alumnos junto al profesor establecieron logtblgs y contenidos que se pretendian
abordar, comprender y/o aprender, para ello dejgwostancia por escrito.

En las primeras clases, el profesor inform6 sobAgpeendizaje Basado en Problemas
(ABP) y resalté sus aspectos mas significativoss@eité a los alumnos que investigasen
sobre el tema para dedicar la siguiente sesiontableser las bases de la propuesta
metodoldgica de ABP.

Cada dos semanas, cada equipo de trabajo entregfoume de progreso en el que se
dio a conocer el avance en su proyecto; tambiédedie6 una sesion de clase para comentar el
desarrollo de los trabajos de manera general.

Durante todo el proceso se mantuvo una tutoriactiedecon cada grupo de trabajo
(ayuda, guia y retroalimentacion).

5. EVALUACION

La evaluacion tuvo en cuenta todo este procesogada fase se recogio informacion
del funcionamiento de los grupos:

- Fase de inicio. En ella se describieron los patéoa de identificacién del caso y
plantea la cuestion didactica y/o curricular ala ge pretende dar respuesta/solucion.

- Fase de conceptualizacion. En este apartaddesgdrresponder a los objetivos de la
asignatura, mediante la utilizacion de conceptaged en el ambito de la historiografia.



- Fase de disefio. Los estudiantes sefalaron lesiwvag y contenidos que pretendieron
abordar, comprender y/ o aprender y planificarortrabajo del grupo, responsabilidades,
aportaciones, intervenciones.

- Fase de desarrollo. En cada grupo hubo un miermgbeorecogié por escrito las
aportaciones, cuestiones, dudas y sugerenciasniezsio las aportaciones desarrolladas en el
grupo. Esta informacion se aportd a las reuniometutbria y seguimiento de trabajo que se
tuvieron con el profesor.

- Fase de resolucion. Se tuvo que elaborar una neefiteal que recogio los materiales
y las aportaciones tedricas de cada una de las &amderiores. Es importante sefialar que esta
fase consistid en sintetizar las aportaciones gallea la resoluciéon del caso-problema. Este
documento se entregd al profesor junto con el nahtgue el grupo considerd oportuno para
realizar la exposicion final en clase.

- Criterios de evaluacién. La evaluacion del traldgsarrollado por los alumnos tuvo
en cuenta lo siguiente:

Conocimiento, comprension y utilizacién de los @aptos, procedimientos y actitudes
basicas del tema; material aportado individualmgnt®mo grupo; rigor en la expresion y
utilizacién de vocabulario especifico del tema;amiglad de sintesis; aportaciones originales
justificadas; interés y participacion en el grupapacidad de establecer relaciones entre los
conocimientos tedricos y practicos de las normdmstigles de presentacién de trabajos en el
ambito de la investigacion historica.

DOCUMENTACION QUE SE ENTREGO AL GRUPO COLABORATIVO:
- Apuntes y documentacién sobre la metodologiaA&8é.

- Esquema de trabajo sobre el caso. Objetivosendaltts, evaluacion relacionados con
la asignatura.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES

La actividad docente y la evaluacion utilizandaratodologia del ABP motivo a los
estudiantes lo suficiente para que todos pudiegperar la asignatura; no obstante, la calidad
de los trabajos variaba de un grupo a otro, si¢amdeedia de la clase de 6, en una escala de 0 a
10. Un grupo obtuvo la calificacion de sobresaéierin 9 y la nhota minima que alcanzaron los
grupos fue de 5. Unas diferencias debidas, entoes dactores, a la falta de asistencia a los
seminarios, pues aquellos estudiantes que acudarands de una ocasion, son los que han
realizados trabajos de mas calidad. Hubo grupos mpra “ahorrar tiempo” intentaron
solucionar sus dudas en clase, para no asistis @dminarios. Estos se desarrollaron en el
despacho del docente, pero al ser un despacho dapaubo dias en que la falta de espacio
gener6 problemas para atender a los diferentesogrufe alumnos, por lo que seria
recomendable que el profesorado pudiese disponesmbcio habilitados para desarrollar esta
metodologia.

Un problema que tuvo el desarrollo de esta expadedne el escaso tiempo del que se
disponia para impartir docencia: menos de tres sndseque dificultd una mayor y mejor
asimilacion por parte de los alumnos de esta meigtiy por otra parte, les fue muy grato el
poder llevar a cabo un proyecto que tenia relacwm su futura profesion e implicaba una
mayor participacion de los estudiantes en su foignac



El desarrollo del ABP permitié a los alumnos sertipgpes de su propia formacién
mediante la blsqueda y consulta de fuentes demaftibn, la visita a centros documentales o
las entrevistas a expertos (historiadores o trdbegs de las fabricas).

Para futuras experiencias en ABP pensamos quepestante disponer de, al menos,
un semestre completo para, con una buena gestifierdpo, conseguir una 6ptima asimilacion
por parte de los alumnos.
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