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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Médlaga Facultad de Ciencias de la Educacion 29011412

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Cambio Socia y Profesiones Educativas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Cambio Socia y Profesiones Educativas por la Universidad de Malaga

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

ROSARIO GUTIERREZ PEREZ

Decana de |a Facultad de Ciencias de la Educacion - en
funciones-

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25056308Q

CARGO

GASPAR GARROTE BERNAL

Vicerrector de Estudios de Posgrado

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

50419445H

CARGO

JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO

Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

24824890R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Vicerrectorado de Estudios de Posgrado - 12 Planta- | 29071 Malaga 606948862

Pabellén de Gobierno ¢,

E-MAIL PROVINCIA FAX

vrposgrado@uma.es Méaga 952132680
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga, AM 12 de noviembre de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4312391

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Cambio Socia y Profesiones | No Ver Apartado 1:
Educativas por la Universidad de Médaga Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Ciencias de laeducacion

Formacion de personal
docentey cienciasdela
educacién

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mdaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Méaga
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

48 0 12
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Malaga
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29011412 Facultad de Ciencias de la Educacién

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 59.0
RESTO DE ANOS 0.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://u.uma.es/q/

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4170
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Comprender larelacion existente entre los profesionales de la educacion y € cambio social, identificando factores,
necesidades y sistemas de formacion.

CG2 - Comprender la complejidad de la educacién en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos més importantes es
educar paralaconvivencia

CG3 - Conocer las lineas de investigacion més importantes sobre esta tematica, asi como |os marcos tedricos, instrumentos y
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacion proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CGS5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusionesy repercusiones de un estudio.

CG7 - Actitud positiva hacia laformacidn permanente como una exigencia de los profesional es de la educacion sometidos a
procesos de cambio acelerados.

CGS8 - Aplicar los nuevos recursos tecnol 6gicos alas investigaci ones educativas.

CG9 - Comprender las repercusiones sociaes de latarea de investigar, asi como los compromisos cientificosy morales que
conlleva.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE23 - Readlizar un andlisis critico de la historia de la educacion de las mujeres y su diferencia con la de los varones, y andizar €
ritmo de su incorporacion alos distintos niveles del profesorado.

CE24 - Reconocer las diferencias entre hombres y mujeres para que estas cada vez sean menores.

CE25 - Conocer ladtadiversidad cultural de lala poblacion espafiolay su traslacion a centros de ensefianza.

CE26 - Analizar experienciasy politicas de intervencion educativa en contextos de alta diversidad cultural.

CE27 - Capacidad para valorar las exigencias de formacion de los profesional es que trabajan en ambitos educativos de alta
diversidad cultural.

CE28 - Capacidad para disefiar y gestionar estrategias de resolucion de conflictos interculturales.

CE29 - Comprender los factores que intervienen en los procesos de exclusion socio-educativa

CE30 - Identificar los elementos favorecedores de laresiliencia desde el andlisis de investigaciones biogréficas.

CE3L1 - Aplicar los conocimientos adquiridos acerca de |os procesos de inclusion de una forma profesional por medio de la defensa
de argumentos y resolucion de problemas.

CE32 - Conocer los fundamentos tedricos de |os procesos emocionales y comunicativos, y su importanciaen el desarrollo de la
identidad.

CE33 - Aplicar estrategias creativas y competencias interpersonal es basi cas para la conduccion de grupos cooperativos.
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CE34 - Capacidad paraexplicar las variables que intervienen en los procesos emocionaes y detectar necesidades de los
profesionales atenor de los cambios sociales.

CE35 - Capacidad para utilizar técnicas de diagndstico de necesidades para poder disefiar y aplicar programas de entrenamiento en
competencias socialesy emocionales

CE36 - Comprender los nuevos espacios de aprendizaje y discriminar la persistencia o los cambios en € uso de materiales.

CE37 - Establecer relaciones entre fuentes y metodol ogia con especial incidencia en las fuentes no escritas.

CE38 - Valorar con criterios claros y contrastables las imégenes y |os objetos o sus representaciones como fuente parala historia de
laeducacion; asi como el contenido de |os principales museos pedagdgicos.

CE39 - Analizar eincorporar de forma critica las nuevas tecnol ogias en las tendencias historiogréficas emergentes, por giemplo en
la historia de la cultura material.

CE40 - Capacidad para comprender el impacto de los cambios sociales en la estructura psicobiol gica del ser humano.

CE12 - Conocer los sistemas de educacion, los organismos internacionales, y su influencia en las politicas y lalegislacion educativa
nacional einternacional.

CE10 - Andizar € significado del término "profesiones educativas' y sus relaciones con "comunidad educativa’, "trabajo en red" y
"sistema educativo”.

CE11 - Capacidad para comparar |os origenes de |as profesiones educativas con los planes actuales de formacion, en los diferentes
contextos.

CE13 - Conocer la normativainstitucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad.

CE14 - Analizar |as caracteristicas historicas de la profesion docente, su situacion actual e interrelacion con larealidad social de
cada época, con referencias a causasy repercusiones.

CE15 - Identificar la accién educativa que desarrollan los agentes que intervienen en todo proceso.

CE16 - Tomar decisiones educativas de acuerdo con |as opciones identificadas (politicas, organizativas, educativas...).

CEL17 - Configurar criticamente modelos antropol égicos y ontol 6gicos de referencia, necesidades y proyectos que potencian los
valores democréticos.

CE18 - Planificar e implementar estrategias de intervencion socio-educativa que potencien €l desarrollo de la convivenciay dela
ciudadania.

CE19 - Reflexionar y promover procesos de eval uacion de las actuaciones de | os profesionales de la educacidn ante el cambio
social.

CE20 - Analizar criticamente el abordaje por los medios de comunicacion de los conflictos en la profesion docente.

CE21 - Conocer los codigos utilizados por profesionales de la educacion y otros colectivos profesionales.

CE22 - Aplicar técnicas, estrategias metodol dgicas y conocimiento de la cultura escolar y material, paralaresolucion de casos de
investigacion historica-educativa.

CEA41 - Capacidad para comprender y analizar las implicaciones reciprocas entre los cambios sociaes y 10s sistemas educativos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito nico. En consecuencia los procesos de admisién de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con necesi-
dades educativas especificas derivadas de discapacidad.

REQUISITOS DE ACCESO.

Podran acceder al Master quienes acrediten estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol (Graduado/Licenciado/Ingeniero/Arquitecto/Di-
plomado/Ing.Técnico/ Arquit.Técnico/Maestro) u otro expedido por una institucion de educacion superior del EspacioEuropeo de Educacion Superior
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Igualmente podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos extranjeros -con titulos afines a las materias relacionadas con los contenidos
del Programa- sin necesidad de la homologacién de sus titulos, con la comprobacién previa de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalen-
te a los correspondientes titulos espafioles de Grado y que facultan en el pais expedidor para el acceso a estudios de Posgrado.
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Atendiendo a los titulos actualmente existentes, y mientras no existan egresados de los nuevos titulos de grado, se establecera la siguiente prioridad
en la admisién:

Se establecen como titulaciones con pertinencia ALTA para el acceso:
- Ldo. en Pedagogia

- Ldo. en Psicopedagogia

- Ddo. en Educacién Social

- Maestro en todas sus especialidades

Se establecen como titulaciones con pertinencia MEDIA para el acceso:
- Ldo. en Humanidades.

- Ldo. en Psicologia.

- Aspirantes que, sin tener alguna de las titulaciones anteriores, acrediten vinculacién con la educacioén, no necesariamente con la docencia (mediante
su ejercicio profesional ¢, actual o pasado-, o por haber recibido formacién especifica para la misma).

El resto de las titulaciones tendra pertinencia BAJA.

CRITERIOS DE ADMISION:

A los solicitantes se les aplicara el siguiente baremo:

Expediente académico ¢, 60%.
Curriculum laboral, profesional e investigador vinculado ala educacion, asi como otras titulaciones ¢, 40%

En ambos casos aplicara un coeficiente corrector de 1, 0,5y 0,25 de acuerdo con el grado de pertinencia de las titulaciones de acceso (alta, media o
baja).

En la Universidad de Malaga la aplicacién de los requisitos especificos de admision se realizara conforme a lo dispuesto en el Titulo 3° del ¢ Regla-
mento de estudios conducentes a los titulos oficiales de Master Universitario de la Universidad de Malagag, , aprobado en el consejo de Gobierno, se-
sién de 5 de noviembre de 2013 (a consultar en la siguiente url

http://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/octubre_2013/Anexo01.pdf ). A continuacién reproducimos lo establecido en el
referido Reglamento al respecto:

¢ Titulo 3. Acceso a los estudios

Articulo 17. Acceso a las ensefianzas de Méaster Universitario

1. El acceso a las ensefianzas oficiales de Master Universitario viene establecido por los requisitos descritos en los RR.DD. 1393/2007 de 29 de octu-
bre, y 861/2010 de 2 de julio.

En particular, dichos RR.DD. establecen las siguientes condiciones:

a) Para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por
una institucién de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para
el acceso a ensefianzas de Master.

b) Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondien-
tes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por es-
ta via no implicard, en ningln caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el
de cursar las ensefianzas de Master.

Articulo 18. Seleccién de los candidatos

1. En el caso de que el nimero de aspirantes sea superior al maximo fijado para un Master, la Comisién Académica correspondiente seleccionara a
los aspirantes en funcién de criterios acceso y admision definidos en la Memoria verificada, pudiendo delegar esta funcién en el Coordinador del Méas-
ter o persona a quien se decida. Correspondera a la Comisiéon de Posgrado de la Universidad de Malaga, oida la Comisién Académica del Master, re-
solver las posibles controversias o interpretaciones.

2. En la Memoria de Verificacion, el baremo contemplara, al menos:
a) El expediente académico del Grado conducente al Master.
b) Otros méritos relacionados con las materias del Master, en el porcentaje fijado en la correspondiente memoria de verificacion.

Articulo 19. Preinscripcion
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Las solicitudes de preinscripcién de los candidatos en un Master Universitario deberan cumplimentarse conforme a los procedimientos que al efecto,
para cada curso académico, establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz y presentarse a través del distrito Unico de la Junta de Andalucia, si-
guiendo los mecanismos y procedimientos definidos para tal fin.

Articulo 20. Matricula

Los estudiantes admitidos en un Master Universitario formalizaran su matricula anualmente, conforme a los procedimientos establecidos a tal efecto.
En el caso de programas interuniversitarios, se atendera a lo dispuesto en los respectivos convenios suscritos.

Articulo 21. Plazas vacantes

Una vez concluidos los plazos de preinscripcién y matricula fijados reglamentariamente
por la Comisién de Distrito Unico Andaluz en la Universidad de Malaga se podran atender
nuevas solicitudes al objeto de cubrir las posibles vacantes existentes.

Articulo 22. Convenios de colaboracién

1. Para la organizacioén y desarrollo de los programas de titulos oficiales de Master Universitario puede ser necesaria la participacion de otra u otras
Universidades, espafiolas

o extranjeras. En el convenio de colaboracién que se suscriba a tal efecto, ser& necesario que se indiquen expresamente, como minimo, los siguientes
términos de la colaboracion:

# Universidad coordinadora y Universidad o Universidades participantes;

# las aportaciones a realizar por cada una de ellas;

# la parte de docencia asumida por cada una de ellas;

# la distribucion de la oferta de plazas;

# los cursos académicos o ediciones del titulo que les son de aplicacion;

# la composicion de la comision de seguimiento del propio convenio y los procedimientos de revision y denuncia del mismo,
# asi como todo aquello que se considere de especial relevancia.

Estos convenios llevaran incorporado como anexos tanto la memoria académica como la memoria econémica del titulo.

2. La Universidad de Malaga, podra suscribir acuerdos o convenios especificos de colaboracién con otras instituciones publicas o privadas ¢ distintas
de Universidades¢, de cara a la organizacion y participacion en los titulos de Master Universitario.

Articulo 23. Titulos

La superacion del plan de estudios de un Master oficial dara derecho a la obtencién del Titulo de caracter oficial y validez nacional, con la denomina-
cion especifica que figure en el Registro Universitario de Centros y Titulaciones. Dichos titulos seran expedidos por el Rector en nombre del Rey y con
sujecion a las normas reguladoras aplicables".

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados especifico del Centro.

Una vez matriculados, los alumnos disponen del siguiente plan de orientacién y seguimiento especificos del Master:

1.- Jornada de bienveniday presentacion del Master.

Se viene realizando ya antes de comenzar a impartirse los cursos. Estan presentes los profesores, los alumnos y la administrativa del departamento.
Se presenta:

1.1.- El contenido del Master, sus objetivos, los resultados esperables, los contenidos, los sistemas de evaluacion y la trayectoria normal desde el pe-
riodo de formacién hasta la lectura de la tesis de doctorado. Las posibilidades del doctorado europeo y de movilidad.

1.2.- Las personas responsables de la administracién y coordinacién del programa, sus horarios, cometidos y accesibilidad.

1.3.- Los cauces y procedimientos establecidos para canalizar las sugerencias de mejora o quejas relativas a cualquier aspecto relacionado con el pro-
grama. Su responsable es el coordinador.

1.3.- A cada uno de los profesores y profesoras que imparten los cursos.

1.4.- Se les invita a los alumnos a presentarse y comentar su procedencia, intereses y expectativas respecto al programa.

8/70

CSV: 331765005460020666146281 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4312391
OBIERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

2.- Orientacién y apoyo permanente.

Los alumnos disponen de asesoramiento y orientacién permanente para cuestiones administrativas a través de la persona responsable; para cuestio-
nes generales relacionadas con la marcha, seguimiento y evaluacién del programa a través del coordinador en sus horas de tutoria y, por ultimo, de
la orientacion, seguimiento y evaluacién de cada curso, directamente con el profesor responsable en su horario de tutoria. Estas tres vias estan igual-
mente accesibles por via telefénica o por el correo electrénico.

Cada alumno dispondréa igualmente de un profesor tutor asignado para su seguimiento y orientacion a los largo de todo el Master.

Por ultimo, el director o directores de los trabajos fin de Master y tesis doctoral seran los responsables de la orientacién cientifica de los mismos.

Es nuestra intencion utilizar los servicios de ensefianza y tutoria virtual que ofrece la propia universidad.

Para estas tareas se tendra siempre en cuenta los objetivos y competencias establecidas como logros esperables, asi como los intereses y necesida-
des de cada alumno, intentando prestar una ayuda personalizada que facilite su crecimiento cientifico, personal y profesional.

3.- Informacion sobre actividades de interés para la formacion.

Desde la administracién de departamento, bajo las directrices y supervision de la persona encargada de la coordinacién académica del Master, se ira
informando puntualmente a los alumnos de todas las actividades de interés para su formacién que se lleven a cabo en la universidad, especialmente
las organizadas por el departamento responsable. Se viene informando con regularidad y motivando a la asistencia de las siguientes actividades:

- La celebracion de pruebas del para la lectura de trabajos fin de Méaster
- La lectura de tesis doctorales.

- La celebracion de conferencias, jornadas, seminarios y congresos.

4.- Jornada de valoracién de la marcha del Méaster.

El responsable es el coordinador quien organiza esta reunién conjunta de profesores y alumnos para detectar aspectos susceptible de cambio o mejo-
ra, asi como para recoger sugerencias de aspectos nuevos a incorporar en el disefio del Master.

Sistema de apoyo y orientacién a los/las estudiantes, una vez matriculados, especifico del centro:

Ademas de las acciones de orientacion descritas en el apartado 4.1.5 sobre el sistema de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso, el Equipo Deca-
nal de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Malaga ha disefiado un procedimiento con el fin de establecer el modo en el que
este Centro elabora, revisa, actualiza y mejora los procedimientos relacionados con las acciones de acogida, de tutoria, de apoyo a la formacién y de
orientacion de los estudiantes de cada una de las titulaciones ofertadas.

Consideramos de gran importancia reflexionar sobre si la Facultad proporciona al alumnado, especialmente el de nuevo ingreso, la informacién nece-
saria para su integracion en la vida del Centro, asi como servicios, actividades, y apoyos para atender a las necesidades académicas y personales de
los estudiantes.

Para ello, se quieren establecer acciones de orientacién al alumnado en el &mbito de la Facultad de Ciencias de la Educacion. La Comisién de Garan-
tia de la Calidad es la encargada de debatir y valorar si las acciones previstas por el Equipo Decanal para orientar a los estudiantes son adecuadas.

Las acciones disefiadas por el Equipo Decanal e informadas por la Comisién de Garantia de la Calidad, seran aprobadas, si procede, por la Junta de
Facultad.

El Equipo Decanal procedera a publicar y difundir por los canales habituales los planes y programas de orientaciéon aprobados y poner en marcha los
mismos. La Comision de Garantia de la Calidad es la encargada de evaluar las acciones realizadas, utilizando los indicadores definidos a tal fin, y de
informar al Equipo Decanal de los resultados obtenidos. Este, a su vez, debera informar a la Junta de Facultad.

Mediante este procedimiento se revisara el desarrollo de las acciones previstas y se valorara en qué medida se han alcanzado los objetivos plantea-
dos. Para ello se utilizaran los siguientes indicadores:

¢, Porcentaje de estudiantes que participan en actividades de orientacién

¢ Nivel de satisfaccion de los estudiantes con las actividades de orientacion

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacién a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico.
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A algunos alumnos recibidos, segin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
cién con cargo al presupuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

4.3.3. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Méalaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacion superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Méalaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacién de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situacién de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econémica, por lo que seré preciso llevar a cabo una valoracién y atencién in-
dividualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

-Orientacién y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.
-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracién con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.

-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.
-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.
-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econémica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

A continuacién se incorpora el texto de las NORMAS REGULADORAS DE LOS RECONOCIMIENTOS DE ESTU-
DIOS O ACTIVIDADES, Y DE LA EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL, A EFECTOS DE LA OBTENCION
DE TiTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADUADO Y MASTER UNIVERSITARIO, ASi COMO DE LA
TRANSFERENCIA DE CREDITOS, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en su se-
sion del pasado 23/06/2011, modificadas en Consejo de Gobierno de 13/03/2013, 25/10/2013 y 19/06/2014 (Las re-
feridas normas derogan a las anteriores, aprobadas por este mismo érgano en sesién de 30/03/2009).

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, en la redaccion dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, encomienda a las universidades, con
objeto de hacer efectiva la movilidad de los estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la ela-
boracién y publicacién de su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeciéon
a los criterios generales que sobre el particular se establecen en dicho Real Decreto..

En consecuencia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga, en su sesion celebrada el dia 23 de junio de
2011, acuerda la aprobacion de las siguientes normas.
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CAPITULO |
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto regular el sistema para el reconocimiento de créditos obtenidos correspon-
dientes a determinadas ensefianzas, el de la participacion en determinadas actividades universitarias, y el de la ex-
periencia laboral y profesional acreditada, previstos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se

establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la nueva redaccion dada por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

Las presentes normas son de aplicacion a las ensefianzas correspondientes a titulos universitarios oficiales de Gra-
duado y Master Universitario, impartidas por la Universidad de Malaga, regulados por el Real Decreto 1393/2007.

Articulo 3. Definiciones.
A efectos de las presentes normas, se establecen las siguientes definiciones:

Titulo de origen: El titulo universitario de caracter oficial, el titulo superior oficial no universitario, o el titulo universita-
rio de caréacter no oficial (titulo propio), al que pertenecen los créditos o estudios alegados para su reconocimiento.

Titulo de destino: El titulo universitario de caracter oficial de Graduado o Master Universitario, de la Universidad de
Méalaga, para cuya obtencion se desea computar el reconocimiento solicitado.

Reconocimiento: La aceptacién por la Universidad de Malaga, a efectos de la obtencién de un titulo oficial por dicha
Universidad, de:

L os créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en la Universidad de M aga, en régimen de ensefianza
oficial o extraoficial (titulo de origen).

L os créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en otra Universidad, en régimen de ensefianza oficial (titu-
lo de origen)L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas universitarias conducentes ala obtencidn de otros titulos (titulo de origen)

La participacion en actividades universitarias.

La acreditacion de experiencialaboral o profesional, a efectos de la obtencion de un determinado titulo de destino.

Convalidacion: Determinacion de los modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas de un plan
de estudios que se consideran superados a efectos de la obtencion del respectivo titulo de destino, asi como, en su
caso, de la correspondiente calificacion, como resultado de un reconocimiento.

Cémputo: Determinacion del nimero de créditos correspondientes a la carga lectiva de caracter optativo establecida
en un plan de estudios, que se consideran obtenidos a efectos de la consecucién del respectivo titulo de destino, asi
como, en su caso, de la correspondiente puntuacion, como resultado de un reconocimiento.

Rama de Conocimiento: Las definidas en el art. 12.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Materias basicas vinculadas a ramas de conocimiento: Las establecidas en el anexo Il del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Calificacion: Estimacion del nivel de aprendizaje alcanzado en las asignaturas o actividades formativas concretas de
un plan de estudios que son objeto de convalidacion como resultado de un reconocimiento, de acuerdo con las cali-
ficaciones obtenidas en los estudios alegados, y expresada en los términos previstos en el art. 5.4 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, 0 norma que lo sustituya.

Puntuacion: Valoracion en términos numéricos del conjunto de créditos que son objeto de computo como resultado
de un reconocimiento, exclusivamente a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico, y
expresada en una escala del 5 al 10.

Articulo 4. Comisiones de Reconocimientos de Estudios.

1. Para cada una de los titulos de Graduado se constituira una ¢ Comisién de Reconocimientos de
Estudiosg, integrada por los siguientes miembros:

1. El Decano o Director del Centro de laUniversidad de Mdagaal que figure adscrito € titulo de destino, que actuara como
Presidente, 0 Vicedecano o Subdirector en quien delegue.
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2. El Secretario del Centro de laUniversidad de Méagaa que figure adscrito € titulo de destino, que actuara como Secretario.

3. El Jefe dela Secretariadel Centro de la Universidad de Méaga organizador de las respectivas ensefianzas, que actuard como
Secretario de Actas.

4. Un profesor doctor con vinculacion permanente adscrito a cada una de las areas de conocimiento que impartan docenciaen la
correspondiente titulacion, designados por 10s respectivos Consejos de Departamentos. En €l caso de areas de conocimiento
que conformen mas de un Departamento, se designara un representante por cada uno de dichos Departamentos que impartan
docenciaen la citada titulacion.

5. Un estudiante de la correspondiente titulacion, designado por |a respectiva Junta de Centro a propuesta de | os representantes
del sector de estudiantes en dicho 6rgano colegiado.

En el supuesto de titulos adscritos a referencias organicas distintas de los Centros, las funciones correspondientes a
los apartados a), b) y c) anteriores seran ejercidas por los érganos o unidades administrativas que ejerzan las com-
petencias equivalentes a las ejercidas en los Centros por el Decano/Director, el Secretario y el Jefe de Secretaria.

2. Corresponderd a la ¢ Comisién de Reconocimientos de Estudios¢, de cada titulo el analisis de las solicitudes de re-
conocimientos de estudios presentadas al objeto de emitir un informe sobre la adecuacion entre las competencias y
conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estudios, o equivalente, del titulo de origen, o la experiencia la-
boral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicar, en su caso, los
médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que deben ser objeto de con-
validacién, y/o el nimero de créditos que deber objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de des-
tino.

Asimismo, correspondera a dicha Comision el analisis de las solicitudes de reconocimiento de experiencia laboral o
profesional acreditada presentadas, al objeto de emitir un informe sobre la relacion con las competencias inherentes
al titulo de destino, e indicar el nUmero de créditos que deben ser objeto de computo a efectos de la obtencion de di-
cho titulo de destino.

CAPITULO Il
Disposiciones aplicables a los titulos de Graduado
Articulo 5. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciard a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Méalaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentaré en:

1. LaSecretariadel Centro delaUniversidad de Méagaa que se encuentre adscrito €l titulo de destino: Para cualquierade las
solicitudes de reconocimiento a que se refiere €l articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro General de laUniversidad de Médlaga (Campus El Ejido): En el caso de las solicitudes de reconocimiento que ale-
guen estudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion debera efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya

matriculados anteriormente en el respectivo Centro y titulaciéon, y durante el respectivo plazo de matricu-

la, en el caso de estudiantes de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacion mediante el procedimiento de
preinscripcion o de estudiantes que soliciten el reconocimiento de la experiencia laboral resultante de la par-
ticipacién en Programas de Cooperacion Educativa (Practicas en Empresas) realizada con posterioridad al
mes de marzo inmediato anterior al citado plazo de matricula.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencion
del titulo de destino, podran presentarse en cualquier dia hébil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacién en funcién de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:
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1. Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a titulos uni-
versitarios de carécter oficial y validez en todo €l territorio nacional:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacion a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ra indicarse el numero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestra-
les o0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacién de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacién otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diplomética y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No sera necesario aportar la citada certificacion académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de |os de carécter ofi-

cia y validez en todo el territorio nacional):

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el érgano universitario encargado de la organizacion de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicaciéon de su equivalencia en nimero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacién de la respectiva titulacién.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nu-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

Conservatorios Superiores de MUsica o Escuelas Superiores de MUsica.
Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.

Escuelas Superiores de Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales.
Escuelas Superiores de Disefio.

Escuelas Superiores de Artes Plésticas (de |a especialidad correspondiente).

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo
titulo de Técnico Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de gra-
do superior:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en namero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:
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Deberé aportarse certificacion académica expedida por el érgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de |a participacién en Programas de Cooperacién Educativa (Practicas

en Empresas):

Debera aportarse la certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la em-
presa, con indicacién de la especialidad a que ha estado orientada su formacién y con indicacién del nimero total de
horas realizadas, asi como certificacion expedida por el 6rgano de la Universidad de Malaga con competencia en la
materia, en la que se haga constar que las practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por di-
cha Universidad.

1. Cuando lo alegado sea experiencialabora o profesional no vinculada a Programas de Cooperacién Educativa:

Deberé aportarse:

. Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social delaMarina, o de lamutualidad ala que es-
tuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacién de la empresa, la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacion.

- Los respectivos contratos de trabajo y prorroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencialaboral del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

. Lostrabajadores auténomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cia odd Instituto Social delaMarina de los periodos de ata en la Seguridad Social en el régimen especia correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e interval o de tiempo en el que se harealizado la misma.

. Acreditacion de la empresa donde conste €l codigo de Clasificacion Naciona de Actividades Econémicas (CNAE), estableci-
do por €l Ministerio de Economiay Hacienda.

1. Cuando lo alegado seala participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de cooperacion:

Debera aportarse documento acreditativo de la actividad alegada, expedido por la Universidad organizadora de di-
cha actividad, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizacion de dicha actividad

1. Cuando lo alegado seala participacion en actividades universitarias de representacion estudiantil:

Deberé aportarse documento acreditativo de la representacion estudiantil alegada, expedido por la Universidad a la
que afecta dicha representacion, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizacion de
dicha actividad de representacion.

Articulo 6. Instruccién del procedimiento.

1. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 7 cons-
taran de los siguientes tramites y seran instruidos por los 6rganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacion delavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera realizada por la Secretaria del Cen-
tro de la Universidad de Ma aga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca
démicos extranjeros cuya comprobacion seré efectuada por |a Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.

2. Emisién de informe sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estu-
dios del titulo de origen, o laexperiencialaboral o profesional acreditada, y los previstos en €l plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran, en su caso, los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino
gue son objeto de convalidacion, y/o € nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titu-
lo de destino: Dicho informe sera emitido por la ¢Comision de Reconocimientos de Estudios¢, a que serefiere el articulo 4 de
las presentes normas, y tendra caracter preceptivo y determinante, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adapta-
cion detitulos oficiales de la Universidad de M aga que se encuentren en proceso de extincion alas que serd de aplicacion
la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporada ala Memoria de Verificacion del titulo de destino.

A estos efectos, en los siguientes supuestos, la citada Comisién podra elaborar y aprobar ¢tablas de reconocimiento
de créditos¢,, aplicables a los titulos de Graduado por la Universidad de Malaga que en cada tabla se indiquen, y que
surtiran los mismos efectos que el mencionado informe:

. Paraquienes aeguen poseer una determinada titulacién de Graduado.
. Paraquienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a una titulacion de Graduado.

. Paraquienes aleguen poseer una determinada titulacién de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico
o Arquitecto Técnico.
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2. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 2 del articulo 7 seran
instruidos por la unidad administrativa adscrita al Vicerrectorado con competencia para resolver de acuerdo con lo in-
dicado en el articulo 7 de las presentes normas, y designada por éste. Dicha instruccion consistira en la comproba-
cion de la validez formal de la documentacion aportada y en la elaboracion de la correspondiente propuesta de reso-
lucién de acuerdo con los criterios establecidos en la presente normativa y, en su caso, por el citado Vicerrectorado.

3. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 3 del articulo 7 seran
instruidos por la Secretaria General de la Universidad de Malaga ¢ Oficialia Mayor-. Dicha instruccién consistira en la
comprobacion de la validez formal de la documentacion aportada y en la elaboracién de la correspondiente propues-
ta de resolucion de acuerdo con los criterios establecidos en la presente normativa y, en su caso, por la citada Se-
cretaria General.

Articulo 7. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Méalaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-

geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Rea Decreto

185/1985y 778/1998- ).

Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de | os de carécter oficial (titulos propios).

Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Experiencialabora o profesional acreditada.

ok w

2. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, solidarias y de cooperacion seran resueltas por el Vicerrector o Vicerrectores cuyos ambitos funcionales
se correspondan con el caracter de dichas actividades.

3. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacién en actividades universitarias de represen-
tacién estudiantil seran resueltas por el Secretario General.

4. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

5. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

6. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Malaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccién del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 8. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de
destino. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Cuando €l titulo de origen y €l titulo de destino se encuentren adscritos a la misma rama de conocimiento, seran objeto de re-
conocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion bésica para la citada ramade co-
nocimiento de acuerdo con lo dispuesto en €l Anexo Il del Real Decreto 1393/2007. En el supuesto de que se aleguen los cré-
ditos correspondientes a la totalidad de materias bésicas del titulo de origen, se debera garantizar €l reconocimiento de al me-
nos 36 de dichos créditos.

Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comision de Reconocimientos considere como superadas; asi como el compu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

1. Cuando €l titulo de origeny €l titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento los créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion basica paralaramade co-
nocimiento alaque se encuentre adscrito € titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en €l Anexo Il del Real Decreto
1393/2007.
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Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comision de Reconocimientos considere como superadas; asi como el compu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

En ninglin caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

No podran ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

wh e

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de
destino. Dicha resolucion deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Enningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Méaster.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podrén ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion o cdmputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢,Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resuel-
tas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de
estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los moédulos, ma-
terias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion, y/o el
numero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucion
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en €l art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que los créditos europeos alos que serefiere €l art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podran ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion, adapta-
¢ion o declaracién de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacién, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Lassolicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Méaga que se encuentren en pro-
ceso de extincién seran resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporada ala
Memoriade Verificacion del titulo de destino

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos univer-
sitarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacion de asignaturas o cémputo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las com-
petencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los mo-
dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion,
y/o el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino,
salvo en el supuesto aque serefiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultara aplicable €l régimen de
adaptacion previsto en laMemoria de Verificacion del citado titulo.

2. En ningln caso podréan ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obtenidos
en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en
titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competen-
cias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los modulos,
materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el
numero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucién
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente podrén ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondientes a las siguientes titul aciones:
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- Titulo Superior de MUsica o Danza (Correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores).

. Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

. Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales (Correspondientes a ensefianzas artisticas supe-
riores).

. Tl’tulo) Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

. Titulo Superior de Artes Pl&sticas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

- Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).

- Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de grado superior).

. Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional
acreditada, seran resueltas teniendo en cuentalarelacion con las competencias inherentes al titulo de des-
tino, e indicando el niumero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién del titulo de
destino o, en su caso, las asignaturas concretas del respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de ca-
racter practico permitiera su convalidaciéon como resultado del reconocimiento solicitado. Dicha resolucién
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectiva total del
titulo de destino.

b) Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, serén objeto de reconocimiento las "practicas en em-
presas" realizadas con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de Malaga dentro del Programa de
Cooperacion Educativa, computandose un crédito por cada 25 horas de dichas practicas realizadas siempre
que se haya obtenido un nivel satisfactorio en la evaluacion total realizada dentro de la empresa.

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados a) y b) anteriores, el nimero de créditos que puede obtener-
se como resultado del reconocimiento de la experiencia laboral o profesional acreditada, no podré superar
el resultado de aplicar la ratio de un crédito por cada 25 horas de la actividad correspondiente a dicha expe-
riencia laboral o profesional.

d) No podraincorporarse puntuaciéon a los créditos computados.¢,

7. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, para el computo de créditos en titu-
los universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la idoneidad de la actividad alegada, e
indicaran el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Di-
cha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

Unicamente serd posible el reconocimiento para aquellos titulos de destino en cuyos planes de estudios se contemple expre-
samente dicha posibilidad.

Unicamente sera posible el reconocimiento de las actividades realizadas con posterioridad a su primera matriculacion en €
Centro y titulacion de la Universidad de Mélaga a que se desea aplicar el respectivo reconocimiento.

No podréa ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un nimero de créditos superior a 5% de la carga lectivatotal del ti-
tulo de destino.

Dentro del limite sefialado en el apartado b) anterior, se computara un crédito por cada 25 horas de participacion en activida
des universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion.

Seran consideradas como actividades universitarias culturales | os estudios de especializacidn, actualizacion y formacién con-
tinua o permanente, o de posgrado, acreditados mediante otros titulos expedidos por la Universidad de M aga (titulaciones
propias), asi como las actividades de orientacidn académicay/o profesional organizadas por dicha Universidad.

Podréan considerarse como actividades universitarias cultural es | os cursos organizados por las Fundaciones propiciadas por la
Universidad de Méaga.

ag M w NP
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7. Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacion estudiantil la pertenencia a rganos colegiados de
gobierno y/o representacion de una universidad espafiola, 0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en los Estatutos de di-
chauniversidad o en sus normas de desarrollo.

Articulo 9. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos suponga la convalidacién de médulos, materias o asignaturas concretas
del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion
¢Mbdulos/Materias/Asignaturas Convalidadasg .

2. Cuando el reconocimiento de créditos suponga el computo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad,
éstos se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosyg,.

3. Tanto cada una de los ¢ Modulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢,cré-
ditos computados, se utilizaran a efectos del célculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comisién de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
la determinacién de las calificaciones a computar corresponderd al respectivo Presidente de la citada Comisién, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢tabla¢, .

CAPITULO 1l
Disposiciones aplicables a los titulos de Master Universitario
Articulo 10. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciara a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Malaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentara en:

1. LaSecretariadel Centro delaUniversidad de Méaga a que se encuentre adscrito el titulo de destino: Paracualquierade las
solicitudes de reconocimiento a que serefiere el articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro General de la Universidad de Malaga (Campus El Ejido): Paralas solicitudes de reconocimiento que aleguen es-
tudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion deberéa efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya matriculados an-

teriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo plazo de matricula, en el caso de estudiantes
de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacién mediante el procedimiento de preinscripcion.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencion del titulo
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacién en funcién de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:

1. Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a titulos universitarios de caracter ofi-

cial y validez en todo €l territorio nacional:

Debera aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacion a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ré indicarse el nimero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢,cuatrimestra-
les 0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacién de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacién otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diploméatica y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.
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No sera necesario aportar la citada certificacién académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de | os de carécter ofi-

cial y validez en todo €l territorio nacional):

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacion de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacion de su equivalencia en nimero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacion de la respectiva titulacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nu-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

Conservatorios Superiores de MUsica o Escuelas Superiores de MUsica.
Conservatorios Superiores de Danza o Escuel as Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.

Escuelas Superiores de Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales.
Escuelas Superiores de Disefio.

Escuelas Superiores de Artes Plasticas (de |a especialidad correspondiente).

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacién del respectivo
titulo de Técnico Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesional es de artes plasticas y disefio de gra-
do superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacién de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de |a participacién en Programas de Cooperacién Educativa (Précticas

en Empresas):

Debera aportarse la certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la empre-
sa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacion, a que se refiere el art. 8 del Real De-
creto 1497/1981, de 19 de junio, y con indicaciéon del nimero total de horas realizadas, asi como certificacion expe-
dida por el 6rgano de la Universidad de Malaga con competencia en la materia, en la que se haga constar que las
practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por dicha Universidad.

1. Cuando lo alegado sea experiencialabora o profesional no vinculada a Programas de Cooperacién Educativa:
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Deberé aportarse:

. Certificacion de la Tesoreria Genera de la Seguridad Social, del Instituto Social delaMarina, o de lamutualidad ala que es-
tuvieran &filiados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacion de la empresa, la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacién.

- Los respectivos contratos de trabajo y prorroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencialaboral del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

- Lostrabajadores autonomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cia odd Instituto Social delaMarina de los periodos de alta en la Seguridad Social en €l régimen especia correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e interval o de tiempo en el que se harealizado la misma.

. Acreditacion de la empresa donde conste el codigo de Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE), estableci-
do por & Ministerio de Economiay Hacienda

Articulo 11. Instruccion del procedimiento.

Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 12 consta-
ran de los siguientes tramites y seran instruidos por los érganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacién de lavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera realizada por la Secretariadel Cen-
tro de la Universidad de Médlaga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca-
démicos extranjeros cuya comprobacion seré efectuada por |a Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.

b) Emision de informe sobre la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el
plan de estudios del titulo de origen, o la experiencia laboral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, e indicaran, en su caso, los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas
concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de compu-
to a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino: Dicho informe serd emitido por el 6rgano que determine la Co-
mision de Posgrado de la Universidad de Malaga, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de
titulos oficiales de la Universidad de Malaga que se encuentren en proceso de extincién a las que sera de aplicacién
la correspondiente ¢tabla de adaptacion¢, incorporada a la Memoria de Verificacién del titulo de destino.

Articulo 12. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Méalaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino, u érgano correspondiente de acuerdo con lo indicado en el art. 4.1 de las presentes normas:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Master Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-

geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto

185/1985y 778/1998- ).

Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de |os de caracter oficia (titulos propios).

Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Experiencialaboral o profesional acreditada.

gk w

2. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

3. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

4. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Malaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccién del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 13. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho
titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:
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a) No sera posible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por el
solicitante para el acceso al titulo de destino, excepto que se trate de estudios correspondientes al segundo ciclo de
titulaciones de primer y segundo ciclo que permitan el citado acceso indistintamente con titulaciones de sélo primer
ciclo.

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

En ninglin caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Méster.

No podran ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

wh e

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho
titulo de destino. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

En ningun caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Master.

En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

No podran ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacién o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

4. Lassolicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Méaga que se encuentren en pro-
ceso de extincion serén resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporadaala
Memoriade Verificacion del titulo de destino.

wh e

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢ Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, se-
ran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con
el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los mé-
dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion,
y/o el nimero de créditos que son objeto de coémputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No seraposible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por €l solicitante
parael acceso a titulo de destino.

2. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en el art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que | os créditos europeos alos que serefiere €l art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

3. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

4. No podréan ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion, adapta-
cion o declaracién de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacion, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos universi-
tarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacién de asignaturas o computo de créditos
en titulos universitarios oficiales de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los
modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalida-
cién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha
resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No podra ser objeto de reconocimiento un niimero de créditos superior al 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino,
salvo en el supuesto a que se refiere €l art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultard aplicable € régimen de
adaptacion previsto en laMemoria de Verificacion del citado titulo.

2. Enningln caso podréan ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obteni-
dos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran
los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de conva-
lidacion, y/o el nUmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino.
Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:
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1. Unicamente podrén ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondientes a las siguientes titul aciones:
- Titulo Superior de MUsica o Danza (Correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores).
- Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales.
- Titulo Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
- Titulo Superior de Artes Plasti cas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).
. Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de grado superior).
- Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)
2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional
acreditada, seran resueltas teniendo en cuenta larelacion con las competencias inherentes al titulo de des-
tino, e indicando el niumero de créditos que son objeto de cdmputo a efectos de la obtencidn del titulo de
destino o, en su caso, las asignaturas concretas del respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de ca-
racter practico permitiera su convalidacién como resultado del reconocimiento solicitado. Dicha resolucion
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectiva total del
titulo de destino.

b) Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, serén objeto de reconocimiento las "préacticas en em-
presas" realizadas con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de Malaga dentro del Programa de
Cooperacion Educativa, computandose un crédito por cada 25 horas de dichas préacticas realizadas siempre
gue se haya obtenido un nivel satisfactorio en la evaluacion total realizada dentro de la empresa.

¢) Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados a) y b) anteriores, el nimero de créditos que puede obtener-
se como resultado del reconocimiento de la experiencia laboral o profesional acreditada, no podra superar
el resultado de aplicar la ratio de un crédito por cada 25 horas de la actividad correspondiente a dicha expe-
riencia laboral o profesional.

d) No podréincorporarse puntuacién a los créditos computados.

eas-en ; Iv'rv\l i
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Articulo 14. Constancia en el expediente académico.

1. Los estudios, actividades o experiencia laboral o profesional que sean objeto de reconocimiento se haran constar
en los respectivos expedientes académicos.

2. Cuando el reconocimiento suponga la convalidacion de modulos, materias o asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresién ¢ Médulos/Ma-
terias/Asignaturas Convalidadasg,.

3. Cuando el reconocimiento suponga el cdmputo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad, éstos se
haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosg..

4. Tanto cada uno de los ¢ Modulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢ cré-
ditos computados¢, se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comision de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacion automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
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la determinacion de las calificaciones a computar correspondera al respectivo Presidente de la citada Comision, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢ tablag.,.

TITULO IV

Disposiciones reguladoras de la transferencia de créditos

Articulo 15. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la constancia en el expediente aca-
démico de cualquier estudiante de la Universidad de Malaga, correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totali-
dad de los créditos obtenidos por dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente orde-
nacion establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, y que no han conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo 16. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al
Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro universitario, la acreditaciéon docu-
mental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse mediante certificacién académica oficial por
traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 17. Constancia en el expediente académico.

Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo
al Titulo, regulado en el Real Decreto 1002/2010 de 5 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la
expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion Adicional Primera. Ensefianzas conjuntas.

En el supuesto de ensefianzas conjuntas conducentes a un Unico titulo oficial de Graduado o Master Universitario, a
las que se refiere el art. 3.4 del Real Decreto 1393/2007, resultara de aplicacion lo dispuesto en materia de reconoci-

mientos y transferencias en el convenio de colaboracion especifico suscrito entre las universidades implicadas.

Disposicion Adicional Segunda: Colaboracién para el reconocimiento de estudios en el &mbito de la Educa-
cion Superior.

La aplicacion de los previsiones del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios
en el ambito de la Educacion Superior, se efectuaran conforme a lo que se establezca en los respectivos convenios
de colaboracion a que dicha norma se refiere.

Disposicion Adicional Tercera. Regulaciones especificas.

Los reconocimientos de estudios universitarios, espafioles o extranjeros, alegados a efectos del ingreso en titulos
oficiales de Graduado previsto en los articulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, se regula-
ran por las normas especificas reguladoras del correspondiente procedimiento de ingreso.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros extranjeros de educacion su-
perior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condicio-
nes de homologacioén y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior, y sus modificaciones
posteriores; y con caracter supletorio por las presentes normas.

Los reconocimientos de créditos por la realizacion de estudios en el marco de programas o convenios de movilidad
nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aproba-
das por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en su sesién del 6 de mayo de 2005.

Disposicion Adicional Cuarta. Referencias de género.

Todos los preceptos de esta norma que utilizan la forma del masculino genérico se entenderan aplicables a perso-
nas de ambos sexos

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria. Régimen aplicable a estudios de Doctorado.
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Durante el periodo de vigencia de los periodos de formacion correspondientes a Programas de Doctorado regulados
por el Real Decreto 1393/2007, los reconocimientos aplicables a efectos de la superacién de dichos periodos se rea-
lizardn conforme a las previsiones de las presentes normas relativas a los titulos de Méaster Universitario.
DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicion Derogatoria.

Quedan derogadas las ¢ Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Grado¢, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion celebrada el dia 31 de oc-
tubre de 2008.

Quedan derogadas las ¢ Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Méaster¢, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesién celebrada el dia 30 de
marzo de 2009.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion Final Primera. Habilitacion para desarrollo normativo

La Secretaria General de la Universidad de Malaga dictara las instrucciones de caracter procedimental para el efecti-
vo cumplimiento de las presentes normas.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.

Las presentes normas entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Para ninguna de los perfiles de acceso se contempla la necesidad de cursar Complementos de Formacion.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades de clase.

Actividades de evaluacion.

Actividades fuera de clase.

Actividades précticas y/o seminarios.

Asistenciay participacion activa de los estudiantes en clases tedricas, précticas, seminariosy otras actividades complementarias
programadas.

Busqueda de articulos, librosy paginas web

Comentarios de texto y manejo de fuentes documental es.

Exposicién de los trabgjos.

Trabajo auténomos, individual y/o en grupo del alumnado, con el asesoramiento del profesor.

Tutorizacion de trabajos.

53METODOL OGIAS DOCENTES

Se fomentara €l trabajo personal del estudiante. Habra una tutorizacion de las lecturas por parte del profesor. En los seminarios
se realizaran exposiciones del docente, debate en seminariosy discusiones dirigidas. Ten los trabajos de iniciacion, se valorara el
trabajo del alumno que sera tutorizado por parte del profesor.

Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo. 2.- Comentarios de texto y manejo
de fuentes documental es. 3.- Eleccidn de un topico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de una
investigacion de calidad. Exposicidn en clase del mismo.

Asistenciay participacion activa de los estudiantes en clases tedricas, précticas, seminariosy otras actividades complementarias
programadas.

Exposiciones, seminarios, debates y puestas en comun. Presentacion en el aulade los conceptos y procedimientos relativos alos
contenidos de lamateria y asociados a procedi mientos de investigacion socioeducativa. Realizacion de talleres, estudios de casos,
andlisis de investigaciones, y otras practicas.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asistenciay participacion activa de los estudiantes en las actividades de clase: Se valorarala actitud participativa, €l conocimiento
delas técnicas através de su puesta en practicay laincorporacion de los nuevos esquemas conceptual es adquiridos en el andlisis de
las situaciones y ejercicios que se realicen.

Busqueda de informacion por parte del alumnado.

Grado de consecucion de las competencias que se espera adquieran |os alumnos a través de su realizacion.

L ecturas comentadas.

Otras actividades que garanticen la eval uacion objetiva del rendimiento académicoy larea ponderacion de los conocimientos de
los estudiantes: comentarios de texto.

Realizacion de distintos tipos de practicas

Trabajos presentados y académicamente dirigidos en relacion con los contenidos del curso.

5.5 NIVEL 1: Cambios en los sistemas educativos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lasrevoluciones educativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de analisis y comprension de la complejidad de los contenidos abordados.

- Capacidad para argumentar de forma l6gica, coherente y original utilizando los conceptos abordados.

- Capacidad de aplicar los conceptos abordados a los problemas practicos de las situaciones reales.

-Capacidad para utilizar de forma elemental los recursos y técnicas basicas de investigacién de los fenémenos educativos (buscar, recopilar,

seleccionar, organizar, valorar e interpretar informacion; y elaborar y comunicar conocimiento).

55.1.3 CONTENIDOS

Cambios sociales y revoluciones silenciosas: las revoluciones educativas en un mundo global.

Desafios de la tercera revolucién educativa:

. El neoliberalismo y las paliticas educativas.

. Laformacién civicay en valores.

. Laconvivenciay la cultura de paz.

. Lasituacion y representacion social de los profesionales de la educacion.
. Los derechos humanosy el derecho ala educacion.

. Lasnuevastecnologias y susimplicaciones sociales y educativas.

- Laeducacion Intercultural.

. Laigualdad de géneroy las nuevas formas de relaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larelacion existente entre los profesionales de la educacion y € cambio social, identificando factores,
necesidadesy sistemas de formacion.

CG2 - Comprender la complejidad de la educacién en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos més importantes es
educar paralaconvivencia

CG3 - Conocer las lineas de investigacion més importantes sobre esta temética, asi como |os marcos tedricos, instrumentosy
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacion proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CGS5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusiones 'y repercusiones de un estudio.

CG9 - Comprender las repercusiones sociaes de latarea de investigar, asi como los compromisos cientificosy morales que
conlleva.
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Andizar d significado del término "profesiones educativas' y sus relaciones con "comunidad educativa’, "trabajo en red" y
"sistema educativo”.

CEA41 - Capacidad paracomprender y andlizar |las implicaciones reciprocas entre |os cambios sociales y 10s sistemas educativos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de evaluacion. 125 50

Actividades fuerade clase. 375 100

Trabajo auténomos, individua y/o en 62.5 50

grupo del alumnado, con el asesoramiento

del profesor.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Se fomentara el trabajo personal del estudiante. Habra una tutorizacion de las lecturas por parte del profesor. En los seminarios
se realizaran exposiciones del docente, debate en seminariosy discusiones dirigidas. Ten los trabgjos de iniciacion, se valorara el
trabajo del alumno que serd tutorizado por parte del profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activade los 15.0 25.0
estudiantes en |as actividades de clase:

Se valoraralaactitud participativa, €l
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en €l andlisis de las situaciones
y gercicios que se realicen.

Otras actividades que garanticen la 5.0 15.0
evaluacion objetiva del rendimiento
académico y larea ponderacion de
los conocimientos de los estudiantes:
comentarios de texto.

Readlizacion de distintos tipos de précticas |15.0 25.0
Trabajos presentados y académicamente | 40.0 60.0
dirigidos en relacion con los contenidos

del curso.

NIVEL 2: Laformacion delos profesionales de la educacion: el camino hacia la profesionalizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo.
Comentarios de texto y manejo de fuentes documentales.

Eleccion de un tdpico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de
una investigacion de calidad.

Exposicion en clase del mismo

5.5.1.3 CONTENIDOS

=

. Andlisis de las diferentes culturas profesionales: singularidades y puntos de encuentro.

N

. La formacion del profesorado de los distintos niveles del sistema educativo.

w

. Los profesionales de la educacién encargados de la organizacién y administracién de los centros educativos: inspeccién y direccion.

4. La profesionalizacién de la orientacién personal, académica y profesional

o

. Los educadores sociales: desde la atencion a la marginacién a los nuevos retos socioeducativos.
6. La formacion en la empresa y &mbitos emergentes.

7. Perspectivas de insercion laboral y necesidad de formacion continua.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larelacion existente entre los profesionales de la educacion y € cambio social, identificando factores,
necesidadesy sistemas de formacion.

CG3 - Conocer las lineas de investigacion més importantes sobre esta tematica, asi como |os marcos tedricos, instrumentos y
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacion proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusionesy repercusiones de un estudio.
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CG7 - Actitud positiva hacia la formacion permanente como una exigencia de los profesionales de la educacién sometidos a
procesos de cambio acelerados.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Capacidad para comparar |os origenes de |as profesiones educativas con |os planes actuales de formacion, en los diferentes
contextos.

CE14 - Andlizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual e interrelacion con larealidad social de
cada época, con referencias a causas y repercusiones.

CE22 - Aplicar técnicas, estrategias metodol 6gicas y conocimiento de la cultura escolar y material, parala resolucion de casos de
investigacion historica-educativa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de clase. 375 100

Actividades de evaluacion. 125 100

Actividades précticas y/o seminarios. 62.5 50

Comentarios de texto y manejo de fuentes |37.5 50

documentales.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo. 2.- Comentarios de texto y manejo
de fuentes documental es. 3.- Eleccion de un tdpico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de una
investigacion de calidad. Exposicion en clase del mismo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activa de los 15.0 25.0
estudiantes en las actividades de clase:
Sevaloraralaactitud participativa, €l
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en el andlisis de las situaciones
y gercicios que se redicen.

Otras actividades que garanticen la 150 250
evaluacion objetivadel rendimiento
académico y lareal ponderacién de
|os conocimientos de | os estudiantes:
comentarios de texto.

Realizacion de distintos tipos de practicas |5.0 15.0
Trabajos presentados y académicamente | 40.0 60.0
dirigidos en relacion con los contenidos
del curso.
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NIVEL 2: Pedagogia Social y entor nos socioeducativos.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de los conceptos e ideas principales abordadas en el Curso.
Conocer la evolucioén histérica de los paradigmas cientificos de la Pedagogia social.

Visualizacion de material audiovisual y andlisis critico del mismo sobre programas educativos llevados a cabo en la practica educativa sobre Pedago-
gfa Social..

La préctica socioeducativa y sus formas.
Actividades experienciales basadas en técnicas de acompafiamiento socioeducativo
Conocimiento de entornos socioeducativos..

Entrega de guiones de trabajo por el profesor para la redaccién de las producciones escritas y el andlisis critico de los textos cientificos y el material
audiovisual.

Realizacién de esquemas comparativos entre los diversas tradiciones sociopedagégicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Blogue I. Andlisis de nuestras sociedades. La Pedagogia Social, objeto de estudio, historia, evolucién y &mbitos de accién
Blogue Il. La Pedagogia Social y su implementacion préactica.

Blogue Ill. Acercamiento a los entornos de trabajo cotidiano desde la Pedagogia Social

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Comprender larelacion existente entre los profesionales de la educacion y e cambio social, identificando factores,
necesidades y sistemas de formacion.
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CG2 - Comprender la complejidad de la educacion en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos més importantes es
educar paralaconvivencia.

CG3 - Conocer las lineas de investigacion més importantes sobre esta temética, asi como |os marcos tedricos, instrumentosy
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusiones 'y repercusiones de un estudio.

CG7 - Actitud positiva hacia la formacidn permanente como una exigencia de los profesional es de la educacion sometidos a
procesos de cambio acelerados.

CG9 - Comprender las repercusiones sociaes de latarea de investigar, asi como los compromisos cientificosy morales que
conlleva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE29 - Comprender los factores que intervienen en los procesos de exclusion socio-educativa.

CE30 - Identificar los elementos favorecedores de laresiliencia desde el andlisis de investigaciones biogréficas.

CE3L1 - Aplicar los conocimientos adquiridos acerca de |os procesos de inclusion de una forma profesional por medio de la defensa
de argumentos y resolucion de problemas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de clase. 375 100

Actividades précticas y/o seminarios. 75 75

Busqueda de articulos, librosy paginas 375 50

web

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposiciones, seminarios, debates y puestas en comin. Presentacion en el aula de los conceptosy procedimientos relativos alos
contenidos de lamateriay asociados a procedimientos de investigacion socioeducativa. Realizacion de talleres, estudios de casos,
andlisis deinvestigaciones, y otras practicas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activade los 30.0 40.0
estudiantes en |as actividades de clase:

Se valoraralaactitud participativa, €l
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en €l andlisis de las situaciones
y gercicios que se realicen.

Grado de consecucion de las competencias | 30.0 40.0
que se espera adquieran los aumnos a
través de su realizacion.

L ecturas comentadas. 30.0 40.0
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55NIVEL 1: Las orientaciones de las politicas educativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Laeducacién en la Unién Europea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender la relacién existente entre los profesionales de la educacién y el cambio social, identificando factores, necesidades y sistemas de forma-
cion.

Conocer las lineas de investigacion mas importantes sobre esta temética, asi como los marcos teéricos, instrumentos y técnicas de obtencién y andli-
sis de datos.

Capacidad para seleccionar y organizar informacioén proveniente de diferentes fuentes de documentacion.
Capacidad para plantear y desarrollar de forma rigurosa y auténoma proyectos de investigacion.
Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusiones y repercusiones de un estudio.

Actitud positiva hacia la formacién permanente como una exigencia de los profesionales de la educaciéon sometidos a procesos de cambio acelerados.

Comprender la complejidad de la educacién en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos méas importantes es educar para la convivencia.

55.1.3 CONTENIDOS

Los sistemas educativos como redes de procesos e instituciones al servicio de la sociedad.
Andlisis de las influencias del cambio social sobre los sistemas educativos. El caso europeo.
Los Sistemas Educativos en sus contextos.

La profesion docente. La formacién inicial.

La funcién directiva en la estructura de los Sistemas Educativos.

El Espacio Europeo de Educacién Superior (E.C.T.S.).

Los Organismos Internacionales de Educacion y las tendencias en educacion. Las redes europeas de educacion y las bases de datos en educacion.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larelacion existente entre los profesionales de la educacion y €l cambio social, identificando factores,
necesidadesy sistemas de formacion.

CG2 - Comprender la complejidad de la educacién en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos mas importantes es
educar parala convivencia

CG3 - Conocer las lineas de investigacion més importantes sobre esta temética, asi como |os marcos tedricos, instrumentosy
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacion proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusiones 'y repercusiones de un estudio.

CG7 - Actitud positiva hacia la formacidn permanente como una exigencia de los profesional es de la educacion sometidos a
procesos de cambio acelerados.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Conocer los sistemas de educacion, los organismos internacionales, y su influencia en las politicas y lalegislacion educativa
nacional einternacional.

CE11 - Capacidad para comparar los origenes de las profesiones educativas con |os planes actuales de formacion, en los diferentes
contextos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de clase. 50 100

Actividades de evaluacion. 125 100

Busqueda de articulos, libros y paginas 875 50

web

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo. 2.- Comentarios de texto y manejo
de fuentes documental es. 3.- Eleccién de un topico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de una
investigacion de calidad. Exposicion en clase del mismo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activa de los 50 15.0
estudiantes en las actividades de clase:
Sevaloraralaactitud participativa, el
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptuales
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Busqueda de informacion por parte del
aumnado.

25.0

30.0

Otras actividades que garanticen la
evaluacion objetiva del rendimiento
académico y larea ponderacion de
los conocimientos de los estudiantes:
comentarios de texto.

5.0

15.0

Realizacion de distintos tipos de précticas

15.0

250

Trabajos presentados y académicamente
dirigidos en relacion con los contenidos
del curso.

40.0

60.0

NIVEL 2: Orientacionesdela politica educativa andaluza

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de andlisis y comprensién de la complejidad de los contenidos abordados.
- Capacidad para argumentar de forma légica, coherente y original utilizando los conceptos abordados.
- Capacidad de aplicar los conceptos abordados a los problemas practicos de las situaciones reales.

-Capacidad para utilizar de forma elemental los recursos y técnicas basicas de investigacién de los fendmenos educativos (buscar, recopilar, seleccio-
nar, organizar, valorar e interpretar informacién; y elaborar y comunicar conocimiento).

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto de politica educativa: la politica educativa como forma de gestién de los sistemas educativos ante las necesidades sociales.

Implicaciones reciprocas entre los cambios sociales y las politicas educativas: estudio de la legislacién basica en Andalucia.

La politica educativa andaluza: evolucién y lineas ideolégicas (1982-2017).
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La administracién educativa de Andalucia: reparto de competencias y planes y programas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Comprender larelacion existente entre los profesionales de la educacion y €l cambio social, identificando factores,
necesidadesy sistemas de formacién.

CG2 - Comprender la complejidad de la educacion en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos més importantes es
educar parala convivencia.

CG3 - Conocer las lineas de investigacion més importantes sobre esta temética, asi como |os marcos tedricos, instrumentosy
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacion proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CG5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusionesy repercusiones de un estudio.

CG7 - Actitud positiva hacia la formacién permanente como una exigencia de los profesional es de la educacion sometidos a
procesos de cambio acelerados.

CG9 - Comprender las repercusiones sociaes de la tarea de investigar, asi como |os compromisos cientificos y morales que
conlleva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocer lanormativainstitucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad.

CE15 - Identificar la accion educativa que desarrollan los agentes que intervienen en todo proceso.

CE16 - Tomar decisiones educativas de acuerdo con |as opciones identificadas (politicas, organizativas, educativas...).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de clase. 35 100
Actividades de evaluacion. 125 100
Asistenciay participacion activa de 35 100

los estudiantes en clases tedricas,
précticas, seminariosy otras actividades
complementarias programadas.

Exposicién de los trabajos. 375 100
Trabajo auténomos, individual y/o en 375 25
grupo del alumnado, con el asesoramiento

del profesor.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo. 2.- Comentarios de texto y manejo
de fuentes documental es. 3.- Eleccion de un tdpico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de una
investigacion de calidad. Exposicion en clase del mismo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activa de los
estudiantes en las actividades de clase:

Se vaoraralaactitud participativa, €
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en el andlisis de las situaciones
y gercicios que se reaicen.

20.0

30.0

Otras actividades que garanticen la
evaluacion objetiva del rendimiento
académico y larea ponderacion de
los conocimientos de los estudiantes:
comentarios de texto.

20.0

30.0

Trabajos presentados y académicamente
dirigidos en relacién con los contenidos
del curso.

40.0

60.0

NIVEL 2: El Control profesional eideolégico del profesorado en la Espafia contempor anea. 1857-1975

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Tema 1.- Los inicios de la unién politica entre iglesia y estado en el control docente:

La ¢ Ocasion perdida¢, de la Constitucion de 1812 al pleno reconocimiento de la libertad de catedra.
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Las ¢ purificacionesg, del profesorado en el reinado de Fernando VII.
El Concordato de 16 de marzo de 1851 y la funcién inspectora de la iglesia en la educacion.

Nace la inspeccion de ensefianza primaria: El Real Decreto de 30 de marzo cie 1849.

Tema 2.- La Ley de Instruccion Publica de 9 de septiembre de 1857 o la consagracion del sistema educativo liberal moderado.
2.2. Apuntalamiento de una inspeccién desconfiada, recelosa y vigilante de los centros publicos y privados, disefios curriculares de la formacién do-

cente y libertad de expresion del profesorado.

Tema 3.- El brevisimo paréntesis de las propuestas de los liberales progresistas en el Sexenio revolucionario (1868-1874) en favor de la libertad de en-
sefianza, catedra; creacion de centros y del alumnado en la organizacién curricular.

Tema 4.- La restauracion de la monarquia y el problema de la educacién (1874-1902):

4.1. Las ¢.cuestiones universitarias¢, como reaccion en favor de la ¢libertad de cienciag, frente al ¢integrismo catélico¢, (1864 y 1875).

4.2. Primeros pasos en la busqueda de una inspeccién de caracter técnico (R.D. de 27 de marzo de 1896).

4.3. Un llamamiento a la regeneracion del pais por la revalorizacién de la labor docente (finales del S. XIX y principios del XX).

Tema 5.- El primer tercio del siglo XX y la libertad de ensefianza
5.1. Afianzamiento de la inspeccién como funcién privativa del estado.

5.2. La lucha en favor y en contra por la secularizacién de la ensefianza.

Tema 6.- Los ideales educativos de la Il Republica.
6.1. Dignificacion profesional del profesorado.
6.2. La inspeccién como un organismo encargado de orientar, impulsar y dirigir el funcionamiento de las escuelas.

6.3 El magisterio y las Misiones Pedagdgicas.

Tema 7.- La represion franquista del profesorado
7.1. El sacerdocio del magisterio.
7.2. La depuracién como instrumento pensado para controlar, seleccionar y sancionar al personal docente.

7.3. Inicios en la modernizacién de la funcién docente con la Ley General de Educacion de 1970.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender lacomplejidad de la educacion en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos mas importantes es
educar paralaconvivencia

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacién proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CG5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusiones y repercusiones de un estudio.

CG9 - Comprender las repercusiones sociales de la tarea de investigar, asi como |os compromisos cientificosy morales que
conlleva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CBY7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocer la normativa institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad.

CE14 - Analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual e interrelacion con larealidad social de
cada época, con referencias a causas y repercusi ones.

CE15 - Identificar la accidn educativa que desarrollan los agentes que intervienen en todo proceso.

CE22 - Aplicar técnicas, estrategias metodol 6gicas y conocimiento de la culturaescolar y material, paralaresolucion de casos de
investigacion historica-educativa.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de evaluacion. 125 50

Actividades précticas y/o seminarios. 875 50

Asistenciay participacion activa de 50 100

los estudiantes en clases tedricas,
précticas, seminariosy otras actividades
complementarias programadas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo. 2.- Comentarios de texto y manejo
de fuentes documentales. 3.- Eleccidn de un topico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de una
investigacion de calidad. Exposicidn en clase del mismo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activade los 35.0 45.0
estudiantes en |as actividades de clase:

Se valoraralaactitud participativa, €l
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en €l andlisis de las situaciones
y gercicios que se realicen.

Readlizacion de distintos tipos de préacticas |55.0 65.0
Trabajos presentados y académicamente | 10.0 20.0
dirigidos en relacion con los contenidos

del curso.

55NIVEL 1: Los profesionales ante el reto de la inclusion social en las sociedades plurales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Educacion para la democraciay deontologia profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de analisis y comprensién de la complejidad de los contenidos abordados.
Capacidad para argumentar de forma légica, coherente y original utilizando los conceptos abordados.
Capacidad de aplicar los conceptos abordados a los problemas practicos de las situaciones reales.

Capacidad para utilizar de forma elemental los recursos y técnicas basicas de investigacion de los fenémenos educativos.

55.1.3 CONTENIDOS

1. La democracia y los derechos humanos.

2. Los valores democraticos.

3. La sociedad actual y necesidad de la educacién para la democracia.
4. Los principios de la educacion para la democracia.

5. El cédigo deontolégico.

6. La ética profesional ante el cambio social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender la complejidad de la educacion en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos més importantes es
educar parala convivencia

CG3 - Conocer las lineas de investigacion mas importantes sobre esta tematica, asi como |os marcos tedricos, instrumentos y
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacién proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CG5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusionesy repercusiones de un estudio.

CG?7 - Actitud positiva hacia la formacion permanente como una exigencia de los profesionales de la educacién sometidos a
procesos de cambio acelerados.

CG8 - Aplicar los nuevos recursos tecnol gicos a las investigaciones educativas.
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CG9 - Comprender las repercusiones sociaes de la tarea de investigar, asi como |os compromisos cientificos y morales que
conlleva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL17 - Configurar criticamente model os antropol égicos y ontol 6gicos de referencia, necesidades y proyectos que potencian los
valores democréticos.

CE18 - Planificar e implementar estrategias de intervencion socio-educativa que potencien €l desarrollo de la convivenciay dela
ciudadania.

CE19 - Reflexionar y promover procesos de evaluacion de las actuaciones de los profesional es de la educacién ante el cambio
social.

CE20 - Analizar criticamente el abordaje por |os medios de comunicacién de los conflictos en la profesion docente.

CE21 - Conocer los codigos utilizados por profesionales de la educacion y otros colectivos profesionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades précticas y/o seminarios. 25 100
Asistenciay participacion activade 375 100

|os estudiantes en clases tedricas,
précticas, seminariosy otras actividades
complementarias programadas.

Exposicion de los trabajos. 25 100
Trabajo auténomos, individua y/o en 50 25
grupo del alumnado, con el asesoramiento

del profesor.

Tutorizacién de trabgjos. 125 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo. 2.- Comentarios de texto y manejo
de fuentes documentales. 3.- Eleccidn de un topico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de una
investigacion de calidad. Exposicidn en clase del mismo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activade los 25.0 35.0
estudiantes en |as actividades de clase:

Se valoraralaactitud participativa, €l
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en €l andlisis de las situaciones
y gercicios que se realicen.

Otras actividades que garanticen la 5.0 15.0
evaluacion objetiva del rendimiento
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académico y larea ponderacion de
|os conocimientos de |os estudiantes:
comentarios de texto.

Identificador : 4312391

Trabajos presentados y académicamente
dirigidos en relacion con los contenidos
del curso.

55.0

65.0

NIVEL 2: Las mujerescomo profesionales de la educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la normativa institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad.
Analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual e interrelacion con la realidad
social de cada época, con referencias a causas y repercusiones.

Realizar un andlisis critico de la historia de la educacion de las mujeres y su diferencia con la de los varones, y analizar el ritmo de su incorporacién a
los distintos niveles del profesorado.

Reconocer las diferencias entre hombres y mujeres para que estas cada vez sean menores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las mujeres en la Historia de la Educacion.

Las primeras maestras de las nifias: las madres.

Las Escuelas Normales: primeros centros de profesionalizacién docente femenina.
El acceso de las mujeres a las ensefianzas medias: las profesoras de Instituto.
Las mujeres en la Universidad: un logro del siglo XX.

Momento actual: quiénes somos y qué hacemos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender la complejidad de la educacién en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos mas importantes es
educar paralaconvivencia.

CG3 - Conocer las lineas de investigacion mas importantes sobre esta tematica, asi como |os marcos tedricos, instrumentos y
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacién proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CGS5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusionesy repercusiones de un estudio.

CG8 - Aplicar los nuevos recursos tecnol égicos a las investigaciones educativas.

CG9 - Comprender las repercusiones sociaes de latarea de investigar, asi como los compromisos cientificos y morales que
conlleva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Realizar un andlisis critico de la historia de la educacion de las mujeres y su diferencia con lade los varones, y analizar el
ritmo de su incorporacion alos distintos niveles del profesorado.

CE24 - Reconocer las diferencias entre hombres y mujeres para que estas cada vez sean menores.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de evaluacion. 125 50

Actividades précticas y/o seminarios. 75 50

Busqgueda de articulos, libros y péginas 62.5 75

web

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Se fomentard el trabajo personal del estudiante. Habra una tutorizacion de las lecturas por parte del profesor. En los seminarios
se realizaran exposiciones del docente, debate en seminariosy discusiones dirigidas. Ten los trabajos deiniciacién, se valorara el
trabajo del alumno que sera tutorizado por parte del profesor.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activa de los 10.0 20.0
estudiantes en las actividades de clase:
Sevaloraralaactitud participativa, €l
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en el andlisis de las situaciones
y gercicios que se redicen.
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Otras actividades que garanticen la 10.0 20.0
evaluacion objetiva del rendimiento
académico y lareal ponderacion de
los conocimientos de los estudiantes:
comentarios de texto.

Trabajos presentados y académicamente | 65.0 75.0
dirigidos en relacion con los contenidos
del curso.

NIVEL 2: Lalabor docente en contextos de cambio y diversidad cultural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de analisis y comprension de la complejidad de los contenidos abordados.

- Capacidad para argumentar de forma légica, coherente y original utilizando los conceptos abordados.

- Capacidad de aplicar los conceptos abordados a los problemas practicos de las situaciones reales.

- Capacidad para utilizar de forma elemental los recursos y técnicas béasicas de investigacién de los fenémenos educativos (buscar, recopilar,
seleccionar, organizar, valorar e interpretar informacion; y elaborar y comunicar conocimiento).

- Precision conceptual y nivel de elaboracién de ideas.

- Critica razonada, fundamentacién de argumentos y légica entre ellos.

- Profundidad en el analisis.

- Organizacion personal y original de ideas y contenidos.

- Claridad en la presentacion de las ideas.

55.1.3 CONTENIDOS

- La educacion Intercultural: Aproximacién conceptual y marco legal.
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- La diversidad cultural en el contexto espafiol y andaluz.
- El respeto a la identidad como fundamento de la educacién intercultural.
- El docente ante la diversidad cultural.

- La investigacién educativa en contextos de diversidad cultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender la complejidad de la educacion en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos més importantes es
educar paralaconvivencia.

CG3 - Conocer las lineas de investigacion mas importantes sobre esta temética, asi como |os marcos tedricos, instrumentos y
técnicas de obtencion y andlisis de datos.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacién proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CG5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG6 - Capacidad para emitir informes orales y escritos que destaquen las conclusionesy repercusiones de un estudio.

CG8 - Aplicar los nuevos recursos tecnol gicos a las investigaciones educativas.

CG9 - Comprender las repercusiones sociales de la tarea de investigar, asi como |os compromisos cientificos y morales que
conlleva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE25 - Conocer ladtadiversidad cultural de lala poblacion espafiolay su traslacion a centros de ensefianza.

CE26 - Analizar experienciasy politicas de intervencion educativa en contextos de alta diversidad cultural.

CE27 - Capacidad para valorar las exigencias de formacion de los profesional es que trabajan en ambitos educativos de alta
diversidad cultural.

CE28 - Capacidad para disefiar y gestionar estrategias de resolucion de conflictos interculturales.

CE13 - Conocer lanormativainstitucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades de clase. 375 100

Actividades de evaluacion. 125 50

Actividades fuerade clase. 25 100

Asistenciay participacion activa de 75 75

los estudiantes en clases tedricas,

précticas, seminariosy otras actividades

complementarias programadas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Explicaciones por parte del profesor de los temas del temario y andlisis critico en grupo. 2.- Comentarios de texto y manejo
de fuentes documental es. 3.- Eleccion de un tdpico relacionado con el temario para su desarrollo siguiendo las pautas de una
investigacion de calidad. Exposicion en clase del mismo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asistenciay participacion activa de los 5.0 15.0
estudiantes en las actividades de clase:

Se vaoraralaactitud participativa, €
conocimiento de las técnicas através de
su puesta en précticay laincorporacion
de los nuevos esquemas conceptual es
adquiridos en el andlisis de las situaciones
y gercicios que se reaicen.

Otras actividades que garanticen la 5.0 15.0
evaluacion objetiva del rendimiento
académico y larea ponderacion de
los conocimientos de los estudiantes:
comentarios de texto.

Realizacion de distintos tipos de précticas |25.0 35.0
Trabajos presentados y académicamente | 45.0 55.0
dirigidos en relacion con los contenidos

del curso.

NIVEL 2: Procesos de inclusion socioeducativos con lainfanciay la juventud en riesgo social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Capacidad de analisis y comprension de la complejidad de los contenidos abordados.

- Capacidad para argumentar de forma légica, coherente y original utilizando los conceptos abordados.
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- Capacidad de aplicar los conceptos abordados a los problemas practicos de las situaciones reales.

-Capacidad para utilizar de forma elemental los recursos y técnicas basicas de investigacién de los fenémenos educativos (buscar, recopilar, seleccio-
nar, organizar, valorar e interpretar informacion; y elaborar y comunicar conocimiento).

Para el procedimiento de evaluacién AEP1.8.4. Valoracién de ejercicios concretos, individuales y/o grupales, que se proponen y realizan durante el
desarrollo de la materia (solucién de problemas, andlisis de texto, practicas concretas):

- Adecuacion a las instrucciones definidas en el ejercicio.

- Precision conceptual y nivel de elaboracién de ideas.

- Critica razonada, fundamentacién de argumentos y légica entre ellos.
- Profundidad en el andlisis.

- Organizacion personal y original de ideas y contenidos.

- Claridad en la presentacion de las ideas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Los procesos de exclusion social en la infancia y juventud en riesgo social desde la investigacién etnogréfica.
- La construccion de identidad de los menores desde la vulnerabilidad.

- Laresiliencia y la promocion socioeducativa de jévenes en riesgo.

- Los profesionales de la educacion y la promocién e inclusién social de la infancia y juventud en riesgo.

- Técnicas y herramientas para la investigacion educativa en el ambito de la infancia y juventud en riesgo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Comprender la complejidad de la educacién en un mundo cambiante y globalizado, uno de cuyos retos méas importantes es
educar paralaconvivencia.

CG4 - Capacidad para seleccionar y organizar informacién proveniente de diferentes fuentes de documentacion.

CGS5 - Capacidad para plantear y desarrollar de formarigurosay auténoma proyectos de investigacion.

CG8 - Aplicar los nuevos recursos tecnol gicos a las investigaciones educativas.

CG9 - Comprender las repercusiones sociales de la tarea de investigar, asi como |os compromisos cientificos y morales que
conlleva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE29 - Comprender los factores que intervienen en los procesos de exclusion socio-educativa

CE30 - Identificar los elementos favorecedores de laresiliencia desde el andlisis de investigaciones biogréficas.

CE31 - Aplicar los conocimientos adquiridos acerca de los procesos de inclusion de una forma profesional por medio de la defensa
de argumentos y resolucion de problemas.
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