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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Médlaga Escuela Técnica Superior de Ingenieriade  [29012593
Telecomunicacién
NIVEL DENOMINACION CORTA
M éaster Ingenieria Aclstica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Acustica por la Universidad de Méaga

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
FABIAN ARREBOLA PEREZ Director de laETS| Telecomunicacion
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 25065757N
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ANTONIO VALLECILLO MORENO Director del Centro Internacional de Posgrado y Escuela de
Doctorado
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 250470921
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN RECTORA
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 01363591J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

CIPD. 12 planta- Pabellon de Gobierno- Campus 29071 Malaga 952134297

Universitario El Ejido

E-MAIL PROVINCIA FAX

cipd@uma.es Méaga 952132684
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga, AM 27 de febrero de 2014

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieria Aclsticapor la  |No Ver Apartado 1:
Universidad de Mdaga Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Electrénicay automética
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion Universitaria
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mdlaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Méaga
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 5
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
15 30 10

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de Malaga

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29012593 Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacién
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
No Si No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
25 25

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

0.0

RESTO DE ANOS

48.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 0.0
RESTO DE ANOS 30.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.pop.uma.es/images/pop2011/normas_progresopermanenci auma.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conoci mientos tecnol égicos sobre Ingenieria aclistica usando la base ya aprendida en las
materias del master

CG2 - Saber aplicar 1os conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclstica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquiera de lasramas dela
ingenieria acustica

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Ser capaz de analizar y disefiar actsticamente |os recintos arquitecténicos mediante métodos y herramientas avanzadas.

CE2 - Utilizar diferentes métodos de evaluacion del aislamiento aclstico a transmisiones directas e indirectas en edificios.

CE3 - Ser capaz de aplicar el Codigo Técnico de la Edificacion en proyectos sobre aislamiento aclstico

CE4 - Manejar con destreza la instrumentaci 6n avanzada usada en ingenieria aclistica.

CES5 - Mangjar la estructura normativay legislativa actual sobre aclstica, y en especial en lo que se refiere alos procedimientos de
medida.

CES6 - Capacidad para modelar, disefiar y analizar, usando técnicas avanzadas, fuentes acUsticas para el refuerzo sonoro y otras
aplicaciones en ingenieria actistica.

CE7 - Disefiar una red de sonorizacion o de megafoniay evaluar sus prestaciones.

CE8 - Capacidad para aplicar los conocimientos técnicos adquiridos dentro de un contexto empresarial real.

CE9 - Ser capaz de desarrollar en detalle un proyecto de ingenieria aclstica concreto, especializado en algunas de las materias
avanzadas tratadas en el méster.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios,
todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito inico. En consecuencia los procesos de admision de alumnos se realizan de
acuerdo con los criterios que establezca la Comisién de Distrito Unico Andaluz, considerandose en los mismos la existencia de estudiantes con necesi-
dades educativas especificas derivadas de discapacidad.

Requisitos de acceso:

Podran acceder quienes estén en posesion del titulo espafiol de Graduado, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitec-
to Técnico o Maestro ¢, o cualquier otro declarado, expresamente, equivalente-, que acrediten una formacién/vinculacién en materias relacionados con
los contenidos del Programa. El perfil académico recomendable para ingresar en este Master es el de graduado en titulaciones relacionadas con Inge-
nieria o Arquitectura que deseen orientar su formacién hacia la Ingenieria Acustica.

5/63

csv: 127944363466194863464392



Identificador : 4312714

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

También se recomienda este Master a graduados de titulaciones cientificas relacionas con fisica 0 matematicas que deseen reorientar su formacion
hacia areas del conocimiento mas aplicadas. Igualmente, atendiendo a la orientacién profesional del Master, el perfil recomendable es el de profesio-
nales (con titulo universitario) que ejerzan funciones en el campo de la Ingenieria Acustica y que deseen una actualizacion en algunas materias espe-
cificas.

Los titulados conforme a sistemas educativos extranjeros -con titulos afines a los anteriores- podran acceder a este Méster sin necesidad de la homo-
logacion de sus titulos, con la comprobacién previa que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos espafioles
de Grado y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de Posgrado.

Criterios de admisién:

En el caso de una demanda mayor que la oferta de plazas, y sin menoscabo de la normativa vigente, en el proceso de seleccién se valorara tanto la
formacién académica previa (50%) como, en su caso, la experiencia profesional (50%). Asimismo, se realizaran entrevistas personales (remotas si fue-
ra necesario) con los solicitantes cuando se estime conveniente para ampliar o contrastar informacién. Se tendra en cuenta la disponibilidad real de los
candidatos para atender las actividades presenciales que se establezcan.

En la Universidad de Malaga la aplicacién de los requisitos especificos de admision se realizara conforme a lo dispuesto en el Titulo 3° del ¢ Re-
glamento de estudios conducentes a los titulos oficiales de Master Universitario de la Universidad de Méalaga¢,, aprobado en el consejo de Go-
bierno, sesién de 5 de noviembre de 2013 (a consultar en la siguiente url: http://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/octu-
bre_2013/Anexo01.pdf).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados especifico del Centro.

La Comisién Académica del Master encargara a uno de sus profesores la tarea de atender e informar de manera directa a los alumnos, teniendo espe-
cialmente presente los medios virtuales para la comunicacion de informacién. Este mismo mecanismo también permitird a los alumnos matriculados
realizar todas las sugerencias u observaciones que consideren oportunas relacionadas con el desarrollo de las actividades.

Ademas de lo anterior, con objeto de proporcionar una orientacion integral al estudiante como apoyo y orientacién una vez matriculado, se nombrara
un tutor personalizado para cada estudiante y vinculado al mismo durante su permanencia en los estudios.

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros.
A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les asigna un coordinador académico.

A algunos alumnos recibidos, segin convenio con su universidad de origen, se les facilita y en ocasiones se les subvenciona alojamiento y manuten-
cién con cargo al presupuesto de Cooperacion Internacional al Desarrollo.

4.3.3. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Malaga considera que la atencién a las necesidades educativas de los estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los
valores de la persona y de su derecho a la educacién y formacién superiores. Por esta razén y con los objetivos de: a) garantizar la igualdad de oportu-
nidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion
del resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Méalaga, a través de su Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta
con una oficina dirigida a la atencién de sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad (SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén ma-
triculados en la Universidad de Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacién de discapacidad del estudiante, que dificul-
ten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una situacion de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la perso-
na, el tipo de discapacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econémica, por lo que sera preciso llevar a cabo una valoracién y atencion in-
dividualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas me-
didas o variar la naturaleza de las actualmente existentes:

-Orientacion y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.
-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracion con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.

-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.
-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.
-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econémica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
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MINIMO MAXIMO

0

6

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

5

A continuacion se incorpora el texto de las NORMAS REGULADORAS DE LOS RECONOCIMIENTOS DE ESTU-
DIOS O ACTIVIDADES, Y DE LA EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL, A EFECTOS DE LA OBTENCION
DE TiTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADUADO Y MASTER UNIVERSITARIO, ASi COMO DE LA
TRANSFERENCIA DE CREDITOS, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga, en su se-
sion del pasado 23/06/2011, modificadas en Consejo de Gobierno de 13/03/2013 y 25/10/2013. (Las referidas nor-
mas derogan a las anteriores, aprobadas por este mismo 6rgano en sesién de 30/03/2009).

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, en la redaccién dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, encomienda a las universidades, con
objeto de hacer efectiva la movilidad de los estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la ela-
boracién y publicacién de su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecion
a los criterios generales que sobre el particular se establecen en dicho Real Decreto..

En consecuencia, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga, en su sesion celebrada el dia 23 de junio de
2011, acuerda la aprobacion de las siguientes hormas.

CAPITULO |
Disposiciones Generales
Articulo 1. Objeto.

Las presentes normas tienen por objeto regular el sistema para el reconocimiento de créditos obtenidos correspon-
dientes a determinadas ensefianzas, el de la participacion en determinadas actividades universitarias, y el de la ex-
periencia laboral y profesional acreditada, previstos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se

establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la nueva redaccion dada por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacién a las ensefianzas correspondientes a titulos universitarios oficiales de Gra-
duado y Master Universitario, impartidas por la Universidad de Malaga, regulados por el Real Decreto 1393/2007.

Articulo 3. Definiciones.
A efectos de las presentes normas, se establecen las siguientes definiciones:

Titulo de origen: El titulo universitario de caracter oficial, el titulo superior oficial no universitario, o el titulo universita-
rio de caracter no oficial (titulo propio), al que pertenecen los créditos o estudios alegados para su reconocimiento.

Titulo de destino: El titulo universitario de caracter oficial de Graduado o Master Universitario, de la Universidad de
Malaga, para cuya obtencion se desea computar el reconocimiento solicitado.

Reconocimiento: La aceptacion por la Universidad de Malaga, a efectos de la obtencion de un titulo oficial por dicha
Universidad, de:

. Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en la Universidad de Ma aga, en régimen de ensefianza
oficial o extraoficial (titulo de origen).

- Los créditos obtenidos en otras ensefianzas universitarias oficiales en otra Universidad, en régimen de ensefianza oficial (titu-
lo de origen)L os créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

. Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas superiores oficiales no universitarias (titulo de origen)

. Los créditos obtenidos tras cursar ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos (titulo de origen)
. Laparticipacion en actividades universitarias.
- Laacreditacion de experiencialaboral o profesional, a efectos de la obtencidn de un determinado titulo de destino.
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Convalidacién: Determinacion de los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas de un plan
de estudios que se consideran superados a efectos de la obtencién del respectivo titulo de destino, asi como, en su
caso, de la correspondiente calificacién, como resultado de un reconocimiento.

Cdémputo: Determinacion del nimero de créditos correspondientes a la carga lectiva de caracter optativo establecida
en un plan de estudios, que se consideran obtenidos a efectos de la consecucién del respectivo titulo de destino, asi
como, en su caso, de la correspondiente puntuacién, como resultado de un reconocimiento.

Rama de Conocimiento: Las definidas en el art. 12.4 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

Materias basicas vinculadas a ramas de conocimiento: Las establecidas en el anexo Il del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre.

Calificacion: Estimacion del nivel de aprendizaje alcanzado en las asignaturas o actividades formativas concretas de
un plan de estudios que son objeto de convalidacion como resultado de un reconocimiento, de acuerdo con las cali-
ficaciones obtenidas en los estudios alegados, y expresada en los términos previstos en el art. 5.4 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, o norma que lo sustituya.

Puntuacién: Valoracion en términos numéricos del conjunto de créditos que son objeto de computo como resultado
de un reconocimiento, exclusivamente a efectos del célculo de la nota media del respectivo expediente académico, y
expresada en una escala del 5 al 10.

Articulo 4. Comisiones de Reconocimientos de Estudios.

1. Para cada una de los titulos de Graduado se constituira una ¢, Comisién de Reconocimientos de
Estudiosg, integrada por los siguientes miembros:

El Decano o Director del Centro de la Universidad de Mdaga al que figure adscrito €l titulo de destino, que actuara como
Presidente, o Vicedecano o Subdirector en quien delegue.

El Secretario del Centro de laUniversidad de Mdlaga al que figure adscrito € titulo de destino, que actuard como Secretario.
El Jefe de la Secretariadel Centro de la Universidad de Médlaga organizador de las respectivas ensefianzas, que actuard como
Secretario de Actas.

> wdh P

correspondiente titulacién, designados por |os respectivos Consejos de Departamentos. En €l caso de areas de conocimiento
que conformen mas de un Departamento, se designara un representante por cada uno de dichos Departamentos que impartan
docenciaen lacitada titulacion.

5. Un estudiante de la correspondiente titulacion, designado por |a respectiva Junta de Centro a propuesta de | os representantes
del sector de estudiantes en dicho 6rgano colegiado.

En el supuesto de titulos adscritos a referencias organicas distintas de los Centros, las funciones correspondientes a
los apartados a), b) y c) anteriores seran ejercidas por los érganos o unidades administrativas que ejerzan las com-
petencias equivalentes a las ejercidas en los Centros por el Decano/Director, el Secretario y el Jefe de Secretaria.

2. Corresponderd a la ¢ Comisién de Reconocimientos de Estudios¢, de cada titulo el analisis de las solicitudes de re-
conocimientos de estudios presentadas al objeto de emitir un informe sobre la adecuacion entre las competencias y
conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estudios, o equivalente, del titulo de origen, o la experiencia la-
boral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicar, en su caso, los
médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que deben ser objeto de con-
validacion, y/o el nimero de créditos que deber objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de des-
tino.

Asimismo, correspondera a dicha Comision el analisis de las solicitudes de reconocimiento de experiencia laboral o
profesional acreditada presentadas, al objeto de emitir un informe sobre la relacion con las competencias inherentes
al titulo de destino, e indicar el nimero de créditos que deben ser objeto de computo a efectos de la obtencion de di-
cho titulo de destino.

CAPITULO Il

Disposiciones aplicables alos titulos de Graduado

Articulo 5. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciard a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Méalaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentara en:
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1. LaSecretariadel Centro de laUniversidad de Méagaa que se encuentre adscrito el titulo de destino: Para cualquierade las
solicitudes de reconocimiento a que serefiere el articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro Genera de la Universidad de Malaga (Campus El Ejido): En el caso de las solicitudes de reconocimiento que ale-
guen estudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion debera efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya matriculados an-
teriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo plazo de matricula, en el caso de estudiantes
de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacién mediante el procedimiento de preinscripcion.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencion del titulo
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacién en funcién de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:

a) Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes
a titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacién a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ra indicarse el nUmero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestra-
les o0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacion de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacién otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diplomatica y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No sera necesario aportar la citada certificacion académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

b) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de los de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional):

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacion de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacion de su equivalencia en nimero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacion de la respectiva titulacion.

¢) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nu-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

Conservatorios Superiores de MUsica o Escuelas Superiores de MUsica.
Conservatorios Superiores de Danza o Escuel as Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.

Escuelas Superiores de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.
Escuelas Superiores de Disefio.

Escuelas Superiores de Artes Plésticas (de |a especialidad correspondiente).

d) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacién profesional de grado
superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo
titulo de Técnico Superior.

9/63

csv: 127944363466194863464392



Lp Identificador : 4312714
bl ,{ ¥ GORERMNO MIMISTERID:
H3 Q DE ESPARMA DE EDUCACION, CULTURA,
i A ¥ DEPORTE

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

e) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plasticas y
disefio de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacién de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

f) Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacion de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

g) Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de la participacién en Programas de Cooperacién Educativa
(Préacticas en Empresas):

Deberé aportarse la certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la em-
presa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacion y con indicacion del nimero total de
horas realizadas, asi como certificacion expedida por el érgano de la Universidad de Malaga con competencia en la
materia, en la que se haga constar que las practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por di-
cha Universidad.

h) Cuando lo alegado sea experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacién Educativa:

Deberé aportarse:

. Certificacion de la Tesoreria Genera de la Seguridad Social, del Instituto Social delaMarina, o delamutualidad ala que es-
tuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacién de la empresa, la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y €l periodo de contratacion.

L os respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencialaboral del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

L os trabajadores auténomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cia odd Instituto Social delaMarinade los periodos de ata en la Seguridad Social en el régimen especia correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e interval o de tiempo en el que se harealizado la misma.

. Acreditacion de la empresa donde conste el codigo de Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE), estableci-
do por €l Ministerio de Economiay Hacienda.

i) Cuando lo alegado sea la participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, solidarias y de coopera-
cién:

Debera aportarse documento acreditativo de la actividad alegada, expedido por la Universidad organizadora de di-
cha actividad, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizacion de dicha actividad

j) Cuando lo alegado sea la participacién en actividades universitarias de representacion estudiantil:

Debera aportarse documento acreditativo de la representacion estudiantil alegada, expedido por la Universidad a la
que afecta dicha representacion, en el que se indique el nimero de horas empleado (estimado) en la realizaciéon de
dicha actividad de representacion.

Articulo 6. Instruccién del procedimiento.

1. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 7 cons-
taran de los siguientes tramites y seran instruidos por los 6rganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacién de lavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera realizada por la Secretariadel Cen-
tro de la Universidad de Mé&laga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca-
démicos extranjeros cuya comprobacion sera efectuada por la Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.

10/63

csv: 127944363466194863464392



= |dentificador : 4312714
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

2. Emisién deinforme sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estu-
dios del titulo de origen, o laexperiencialaboral o profesional acreditada, y los previstos en €l plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran, en su caso, los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino
gue son objeto de convalidacion, y/o e nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion de dicho titu-
lo de destino: Dicho informe sera emitido por la ¢Comisién de Reconocimientos de Estudios¢, a que serefiere el articulo 4 de
las presentes normas, y tendra caracter preceptivo y determinante, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adapta-
cion detitulos oficiales de la Universidad de M aga que se encuentren en proceso de extincion alas que serd de aplicacion
la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporada ala Memoria de Verificacion del titulo de destino.

A estos efectos, en los siguientes supuestos, la citada Comisién podra elaborar y aprobar ¢tablas de reconocimiento
de créditos¢,, aplicables a los titulos de Graduado por la Universidad de Malaga que en cada tabla se indiquen, y que
surtiran los mismos efectos que el mencionado informe:

Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Graduado.
Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a una titulacion de Graduado.

Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico
o Arquitecto Técnico.

2. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 2 del articulo 7 serén
instruidos por la unidad administrativa adscrita al Vicerrectorado con competencia para resolver de acuerdo con lo in-
dicado en el articulo 7 de las presentes normas, y designada por éste. Dicha instruccion consistira en la comproba-
cion de la validez formal de la documentacion aportada y en la elaboracion de la correspondiente propuesta de reso-
lucion de acuerdo con los criterios establecidos en la presente normativa y, en su caso, por el citado Vicerrectorado.

3. Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 3 del articulo 7 seran
instruidos por la Secretaria General de la Universidad de Malaga ¢ Oficialia Mayor-. Dicha instruccién consistira en la
comprobacion de la validez formal de la documentacién aportada y en la elaboracién de la correspondiente propues-
ta de resolucién de acuerdo con los criterios establecidos en la presente normativa y, en su caso, por la citada Se-
cretaria General.

Articulo 7. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Malaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-

geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto

185/1985y 778/1998- ).

Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de |os de caracter oficia (titulos propios).

Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Experiencialaboral o profesional acreditada.

gsw

2. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, solidarias y de cooperacion seran resueltas por el Vicerrector o Vicerrectores cuyos ambitos funcionales
se correspondan con el caracter de dichas actividades.

3. Las solicitudes de reconocimiento en las que se alegue la participacién en actividades universitarias de represen-
tacién estudiantil seran resueltas por el Secretario General.

4. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

5. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

6. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Malaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccion del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 8. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e

indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
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de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de cOmputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de
destino. Dicha resolucion deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Cuando €l titulo de origen y d titulo de destino se encuentren adscritos a la misma rama de conocimiento, serén objeto de re-
conocimiento |os créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion bésica para la citada ramade co-
nocimiento de acuerdo con lo dispuesto en €l Anexo |1 del Real Decreto 1393/2007. En €l supuesto de que se aleguen los cré-
ditos correspondientes ala totalidad de materias basicas del titulo de origen, se debera garantizar el reconocimiento de al me-
nos 36 de dichos créditos.

Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comision de Reconocimientos considere como superadas; asi como el compu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

1. Cuando € titulo de origen y €l titulo de destino se encuentren adscritos a diferentes ramas de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento los créditos alegados obtenidos en materias consideradas como de formacion basica paralaramade co-
nocimiento ala que se encuentre adscrito €l titulo de destino de acuerdo con lo dispuesto en €l Anexo |1 del Real Decreto
1393/2007.

Dicho reconocimiento conllevara la convalidacion de aquellas asignaturas o actividades formativas concretas del titu-
lo de destino que la correspondiente Comision de Reconocimientos considere como superadas; asi como el compu-
to del nimero de créditos resultante de la diferencia entre el total de créditos reconocidos menos el total de los crédi-
tos convalidados.

1. Enningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podrén ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o cémputo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino |os estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos
de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e
indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto
de convalidacion, y/o el nimero de créditos que son objeto de coémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de
destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Méster.

En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

No podrén ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
coMputo, y viceversa.

wh P

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢ Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resuel-
tas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de
estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los moédulos, ma-
terias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion, y/o el
numero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucion
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en el art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que | os créditos europeos alos que serefiere €l art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

3. No podréan ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en € titulo de origen por convalidacién, adapta-
cion o declaracién de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacién, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de M aga que se encuentren en pro-
ceso de extincién serén resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporada ala
Memoriade Verificacion del titulo de destino

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos univer-

sitarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacion de asignaturas o cémputo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las com-
petencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los mé-
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dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion,
y/o el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:
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6.
seran resueltas teniendo en cuenta la relacion con las competencias inherentes al titulo de destino, e indicando el
ndmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién del titulo de destino o, en su caso, las asig-
naturas concretas del respectivo plan de estudios cuyo alto contenido de caracter practico permitiera su convalida-
cion.

Identificador : 4312714

No podré ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior a 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino,
salvo en el supuesto aque se refiere €l art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultara aplicable € régimen de
adaptacion previsto en laMemoria de Verificacion del citado titulo.

En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obtenidos
en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en
titulos universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las competen-
cias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los modulos,
materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el
ndmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha resolucién
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

Unicamente podran ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondlent&s alas siguientes titulaciones:
- Titulo Superior de MUsica o Danza (Correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores).
. Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Cultural es (Correspondientes a ensefianzas artisticas supe-
riores).
. Tl'tulo) Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Artes Plasti cas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).
. Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plésticas y disefio
de grado superior).
Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)
En ninglin caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado.

Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional acreditada,

No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la cargalectivatotal del titulo de destino.
Dentro del limite sefialado en el apartado b) anterior, se computara un crédito por cada afio de experiencialaboral o profesio-
nal acreditada.

Dentro del limite sefialado en el apartado b) anterior, serén objeto de reconocimiento las ¢précticas en empresas, realizadas
con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de Mélaga dentro del Programa de Cooperacion Educativa, computan-
dose un crédito por cada 25 horas de dichas préacticas realizadas siempre que se haya obtenido un nivel satisfactorio enla
evaluacion total realizada dentro de laempresa.

No podraincorporarse puntuacion alos créditos computados.

. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, para el computo de créditos en titu-
los universitarios oficiales de Graduado, seran resueltas teniendo en cuenta la idoneidad de la actividad alegada, e
indicaran el nimero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Di-
cha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

Unicamente sera posible el reconocimiento para aquellos titulos de destino en cuyos planes de estudios se contemple expre-
samente dicha posibilidad.

. Unicamente sera posible el reconocimiento de |as actividades realizadas con posterioridad a su primera matriculacién en el

Centro y titulacion de la Universidad de Mdaga al que se desea aplicar €l respectivo reconocimiento.

. No podréa ser objeto de reconocimiento, en su conjunto, un nimero de créditos superior a 5% de la cargalectivatotal del ti-

tulo de destino.
Dentro del limite sefialado en el apartado b) anterior, se computara un crédito por cada 25 horas de participacion en activida
des universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidariasy de cooperacion.

. Serén consideradas como actividades universitarias culturales |os estudios de especializacion, actualizacion y formacién con-

tinua o permanente, o de posgrado, acreditados mediante otros titulos expedidos por la Universidad de Mé aga (titulaciones
propias), asi como las actividades de orientacion académica y/o profesional organizadas por dicha Universidad.

Podrén considerarse como actividades universitarias culturales |os cursos organizados por |as Fundaciones propiciadas por la
Universidad de Méaga.

Unicamente se consideraran actividades universitarias de representacion estudiantil |a pertenencia a 6rganos col egiados de
gobierno y/o representacion de una universidad espafiola, 0 a comisiones emanadas de éstos, previstos en |os Estatutos de di-
cha universidad o en sus normas de desarrollo.

Articulo 9. Constancia en el expediente académico.
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1. Cuando el reconocimiento de créditos suponga la convalidacién de médulos, materias o asignaturas concretas
del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresién
¢Mbdulos/Materias/Asignaturas Convalidadasg, .

2. Cuando el reconocimiento de créditos suponga el computo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad,
éstos se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosg..

3. Tanto cada una de los ¢ Moédulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢,cré-
ditos computados, se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comision de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacién automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
la determinacién de las calificaciones a computar corresponderd al respectivo Presidente de la citada Comisién, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢ tablag,.

CAPITULO llI
Disposiciones aplicables a los titulos de Master Universitario
Articulo 10. Inicio del procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de estudios y actividades, objeto del presente Titulo, se
iniciara a solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Malaga en los estudios conducentes al titulo de destino.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdan, la solicitud de inicio del procedimiento se pre-
sentara en:

1. LaSecretariadel Centro delaUniversidad de Méagaa que se encuentre adscrito el titulo de destino: Para cualquierade las
solicitudes de reconocimiento a que se refiere €l articulo 7 (excepto las que aleguen estudios universitarios extranjeros)

2. El Registro General de la Universidad de Malaga (Campus El Ejido): Paralas solicitudes de reconocimiento que aleguen es-
tudios universitarios extranjeros.

3. La citada presentacion deberéa efectuarse durante el mes de marzo, en el caso de estudiantes ya matriculados an-
teriormente en el respectivo Centro y titulacion, y durante el respectivo plazo de matricula, en el caso de estudiantes
de nuevo ingreso en dicho Centro y titulacion mediante el procedimiento de preinscripcion.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencién del titulo
de destino, podran presentarse en cualquier dia habil.

4. Las solicitudes presentadas deberan ir acompafadas de la siguiente documentacién en funcién de los estudios o
actividades alegados para su reconocimiento:

1. Cuando lo alegado sean asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a titulos universitarios de caracter ofi-
cial y validez en todo € territorio nacional:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por la Secretaria del respectivo centro universitario en la que se
haga constar las denominaciones de las correspondientes asignaturas, su valor en créditos, la calificacion obtenida y
la titulacién a cuyo plan de estudios pertenece (si se trata de planes de estudios no estructurados en créditos, debe-
ra indicarse el numero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestra-
les 0 anuales- ). En el supuesto de asignaturas superadas, o de créditos obtenidos, por convalidacion o adaptacion
de estudios universitarios o por la realizacion de actividades consideradas equivalentes, se hara constar tal circuns-
tancia y, en su caso, la calificacion otorgada como resultado del proceso de reconocimiento, asi como las asignatu-
ras o actividades que han originado dicho reconocimiento.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

En el caso de documentos expedidos por centros educativos extranjeros, deberan estar debidamente legalizados
por via diplomética y, en su caso, con traduccion oficial al castellano.

No sera necesario aportar la citada certificacién académica ni los programas académicos cuando se trate de estu-
dios cursados y superados en el mismo Centro al que se encuentra adscrito el titulo de destino, en cuyo caso se pro-
cedera de oficio a obtener la correspondiente informacion.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de los de carécter ofi-
cial y validez en todo €l territorio nacional):
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Deberé aportarse certificacion académica expedida por el érgano universitario encargado de la organizacion de las
respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que se haga constar
las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacion de su equivalencia en nimero de
horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacion de la respectiva titulacién.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores:

Debera aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente de alguno de los siguientes centros,
en la que se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en na-
mero de horas semanales de docencia, asi como la temporalidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-),
las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo Titulo Superior:

Conservatorios Superiores de Msica o Escuelas Superiores de Msica.
Conservatorios Superiores de Danza o Escuelas Superiores de Danza.
Escuelas Superiores de Arte Dramético.

Escuelas Superiores de Conservacién y Restauracion de Bienes Culturales.
Escuelas Superiores de Disefio.

Escuelas Superiores de Artes Plésticas (de |a especialidad correspondiente).

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del Centro de Formacion Profesional
en el que se hayan cursado las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asig-
naturas, su valoracion en créditos (o en su defecto, en nimero de horas semanales de docencia, asi como la tempo-
ralidad de las asignaturas ¢ cuatrimestrales o anuales-), las calificaciones obtenidas y la denominacion del respectivo
titulo de Técnico Superior.

Deberan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas profesional es de artes pléasticas y disefio de gra-
do superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacién de la especialidad del respectivo ti-
tulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sean asignaturas cursadas correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior:

Deberé aportarse certificacion académica expedida por el 6rgano competente del centro en el que se hayan cursa-
dos las asignaturas alegadas, en la que se haga constar las denominaciones de dichas asignaturas, su valoracion
en nimero de horas de docencia, las calificaciones obtenidas y la denominacién de la modalidad o especialidad del
respectivo titulo de Técnico Deportivo Superior.

Deberéan aportarse igualmente los programas académicos de los estudios alegados, en los que figuren los corres-
pondientes contenidos. Dichos programas deberan estar diligenciados, publicados o editados oficialmente.

1. Cuando lo alegado sea experiencia laboral resultante de la participacién en Programas de Cooperacion Educativa (Practicas

en Empresas):

Debera aportarse la certificacion con mencion expresa del nivel alcanzado en su evaluacion total dentro de la empre-
sa, con indicacion de la especialidad a que ha estado orientada su formacion, a que se refiere el art. 8 del Real De-
creto 1497/1981, de 19 de junio, y con indicaciéon del nimero total de horas realizadas, asi como certificacion expe-
dida por el 6rgano de la Universidad de Malaga con competencia en la materia, en la que se haga constar que las
practicas realizadas se corresponden con un programa aprobado por dicha Universidad.

1. Cuando lo alegado sea experiencialaboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacion Educativa:

Deberé aportarse:
Certificacion de la Tesoreria Genera de la Seguridad Social, del Instituto Social delaMarina, o de lamutualidad ala que es-

tuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la denominacién de la empresa, la cate-
gorialaboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacién.
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- Los respectivos contratos de trabajo y prorroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencialaboral del candidato
0, en su caso, nombramiento de la Administracion correspondiente.

. Lostrabajadores auténomos o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad So-
cia odd Instituto Social delaMarina de los periodos de ata en la Seguridad Social en el régimen especia correspondientey
descripcion de la actividad desarrollada e interval o de tiempo en el que se harealizado la misma.

. Acreditacion de la empresa donde conste €l codigo de Clasificacion Naciona de Actividades Econémicas (CNAE), estableci-
do por €l Ministerio de Economiay Hacienda.

Articulo 11. Instruccidn del procedimiento.

Los procedimientos correspondientes a las solicitudes recibidas a las que se refiere el punto 1 del articulo 12 consta-
ran de los siguientes tramites y seran instruidos por los 6rganos o unidades administrativas que se indican:

1. Comprobacion delavalidez formal de la documentacion aportada: Dicha actuacion sera realizada por la Secretaria del Cen-
tro de la Universidad de Malaga organizador de las correspondientes ensefianzas, excepto en el supuesto de documentos aca-
démicos extranjeros cuya comprobacion seré efectuada por |a Secretaria General de dicha Universidad ¢OficialiaMayor- a
objeto de garantizar la aplicacion de criterios homogéneos para todas | as titul aciones.

b) Emision de informe sobre la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el
plan de estudios del titulo de origen, o la experiencia laboral o profesional acreditada, y los previstos en el plan de
estudios del titulo de destino, e indicaran, en su caso, los mddulos, materias, asignaturas o actividades formativas
concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de compu-
to a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino: Dicho informe seré emitido por el 6rgano que determine la Co-
misién de Posgrado de la Universidad de Malaga, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de
titulos oficiales de la Universidad de Malaga que se encuentren en proceso de extincion a las que sera de aplicacion
la correspondiente ¢tabla de adaptacion¢, incorporada a la Memoria de Verificacion del titulo de destino.

Articulo 12. Resolucién del procedimiento.

1. Las solicitudes de reconocimiento en las que se aleguen algunos de los siguientes estudios o circunstancias se-
ran resueltas por el Decano o Director del Centro de la Universidad de Méalaga al que se encuentre adscrito el titulo
de destino, u 6rgano correspondiente de acuerdo con lo indicado en el art. 4.1 de las presentes normas:

1. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Graduado, Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacion es-
pecificos, de Programas de Doctorado ¢Real Decreto 1393/2007- ).

2. Créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, In-

geniero, Arquitecto o Doctor (Periodos de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢Rea Decreto

185/1985y 778/1998- ).

Créditos obtenidos en otros titulos universitarios distintos de |os de carécter oficial (titulos propios).

Asignaturas superadas o créditos obtenidos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

Experiencialabora o profesional acreditada.

ok w

2. Las resoluciones de las solicitudes presentadas durante el mes de marzo deberan adoptarse y notificarse con an-
terioridad al dia 1 del mes de julio inmediato siguiente.

3. Las resoluciones de las solicitudes presentadas por los estudiantes de nuevo ingreso durante su respectivo plazo
de matricula deberan adoptarse y notificarse con anterioridad al dia 15 de diciembre del respectivo curso académico.

4. Las resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Excmo. Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Mélaga,
correspondiendo a la Secretaria General ¢ Oficialia Mayor- la instruccion del correspondiente expediente administra-
tivo.

Articulo 13. Criterios de resolucion.

1. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Graduado, para la convalidacién de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho
titulo de destino. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) No sera posible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por el
solicitante para el acceso al titulo de destino, excepto que se trate de estudios correspondientes al segundo ciclo de
titulaciones de primer y segundo ciclo que permitan el citado acceso indistintamente con titulaciones de sélo primer
ciclo.

1. Enningun caso podrén ser objeto de reconocimiento |os Trabajos Fin de Grado.
2. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.
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3. No podréan ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

2. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Méster Universitario o Doctor (Periodos de Formacién especificos, de Programas de Doctorado ¢ Real
Decreto 1393/2007- ), para la convalidacion de asignaturas o computo de créditos en titulos universitarios oficiales
de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de
destino, e indicaran los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que
son objeto de convalidacién, y/o el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho
titulo de destino. Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Méster.

En ninglin caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Méster.

No podran ser objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en €l titulo de origen por convalidacion o computo, cuando
hayan sido objeto de reconocimiento para el mismo titulo de destino los estudios que originaron la citada convalidacion o
computo, y viceversa.

4. Lassolicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos oficiales de la Universidad de Maaga que se encuentren en pro-
ceso de extincion serén resueltas de acuerdo con lo que establezca la correspondiente ¢tabla de adaptaciong, incorporadaala
Memoria de Verificacion del titulo de destino.

wNh e

3. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en titulos universitarios
oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Doctor (Periodos
de Docencia o Periodos de Investigacion, de Programas de Doctorado ¢ Real Decreto 185/1985 y 778/1998- ), para
la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, se-
ran resueltas teniendo en cuenta la adecuacioén entre las competencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con
el plan de estudios del titulo de origen y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los moé-
dulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacién,
ylo el nimero de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Dicha re-
solucién deberé tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No seraposible el reconocimiento de estudios correspondientes a titulos que han sido alegados y utilizados por €l solicitante
parael acceso a titulo de destino.

2. Los créditos obtenidos correspondientes a titulos de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado, Inge-
niero o Arquitecto, y definidos en el art. 2 del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, podran ser objeto de recono-
cimiento y valoracion en igualdad de circunstancias que los créditos europeos alos que serefiere e art. 3 del Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre.

3. Enningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

4. No podran ser objeto de reconocimiento las asignaturas o créditos obtenidos en el titulo de origen por convalidacion, adapta-
¢ion o declaracién de equivalencia, cuando hayan sido objeto de reconocimiento para €l mismo titulo de destino las asignatu-
ras o créditos que originaron dicha convalidacién, adaptacion o equivalencia, y viceversa.

4. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos universi-
tarios distintos de los de caracter oficial (titulos propios), para la convalidacion de asignaturas o cémputo de créditos
en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los
modulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalida-
cion, y/o el numero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino. Dicha
resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino,
salvo en el supuesto aque serefiere €l art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo caso resultara aplicable € régimen de
adaptacion previsto en laMemoria de Verificacion del citado titulo.

2. Enningln caso podréan ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

5. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se aleguen asignaturas superadas o créditos obteni-
dos en ensefianzas superiores oficiales no universitarias, para la convalidacién de asignaturas o computo de crédi-
tos en titulos universitarios oficiales de Méaster Universitario, seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran
los médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de conva-
lidacion, y/o el nUmero de créditos que son objeto de computo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino.
Dicha resolucién debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Unicamente podrén ser objeto de reconocimiento |os estudios correspondientes a las siguientes titul aciones:
- Titulo Superior de MUsica o Danza (Correspondientes a ensefianzas artisti cas superiores).

- Titulo Superior de Arte Dramético (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
. Titulo Superior de Restauracion y Conservacion de Bienes Culturales.

- Titulo Superior de Disefio (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).

- Titulo Superior de Artes Plasti cas (Correspondientes a ensefianzas artisticas superiores).
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. Técnico Superior (correspondiente a ensefianzas de formacién profesional de grado superior).
. Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio (correspondiente a ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio
de grado superior).
. Técnico Deportivo Superior (correspondiente a ensefianzas deportivas de grado superior)
2. Enningln caso podréan ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Master.

6. Las solicitudes de reconocimiento presentadas, en las que se alegue experiencia laboral o profesional acredita-
da, para el computo de créditos en titulos universitarios oficiales de Master Universitario, seran resueltas teniendo en
cuenta la relacion con las competencias inherentes al titulo de destino, e indicara el nimero de créditos que son ob-
jeto de cdmputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los si-
guientes criterios:

1. No podra ser objeto de reconocimiento un nimero de créditos superior al 15% de la carga lectivatotal del titulo de destino.

2. Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, se computard un crédito por cada afio de experiencialaboral o profesio-
nal acreditada.

3. Dentro del limite sefialado en el apartado a) anterior, serén objeto de reconocimiento las ¢précticas en empresasg, realizadas
con arreglo a convenios suscritos por la Universidad de Mélaga dentro del Programa de Cooperacion Educativa regulado en
el Real Decreto 1497/1981, computandose un crédito por cada 25 horas de dichas practicas realizadas siempre que se haya
obtenido un nivel satisfactorio en laevaluacion total realizada dentro de la empresa.

4. No podréincorporarse puntuacion alos créditos computados.

Articulo 14. Constancia en el expediente académico.

1. Los estudios, actividades o experiencia laboral o profesional que sean objeto de reconocimiento se haran constar
en los respectivos expedientes académicos.

2. Cuando el reconocimiento suponga la convalidacién de médulos, materias o asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos expedientes académicos con la expresién ¢ Médulos/Ma-
terias/Asignaturas Convalidadasg,.

3. Cuando el reconocimiento suponga el cdmputo de créditos aplicables a la carga lectiva de optatividad, éstos se
haréan constar en los respectivos expedientes académicos con la expresion ¢ Créditos Computadosg..

4. Tanto cada uno de los ¢ Modulos/Materias/Asignaturas convalidadas¢, como, en su caso, el conjunto de los ¢ cré-
ditos computados¢, se utilizaran a efectos del calculo de la nota media del respectivo expediente académico con las
calificaciones que, en su caso, determine la Comision de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las
calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No
obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicacién automatica la correspondiente ¢ tabla de reconocimientog,,
la determinacion de las calificaciones a computar corresponderd al respectivo Presidente de la citada Comisién, a la
vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada ¢ tablag,.

TITULO IV

Disposiciones reguladoras de la transferencia de créditos

Articulo 15. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la constancia en el expediente aca-
démico de cualquier estudiante de la Universidad de Malaga, correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totali-
dad de los créditos obtenidos por dicho estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente orde-
nacion establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, y que no han conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo 16. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al
Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro universitario, la acreditacién docu-
mental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse mediante certificacién académica oficial por
traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 17. Constancia en el expediente académico.
Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo

al Titulo, regulado en el Real Decreto 1002/2010 de 5 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la
expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

DISPOSICIONES ADICIONALES
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Disposicion Adicional Primera. Ensefianzas conjuntas.

En el supuesto de ensefianzas conjuntas conducentes a un Unico titulo oficial de Graduado o Master Universitario, a
las que se refiere el art. 3.4 del Real Decreto 1393/2007, resultara de aplicacion lo dispuesto en materia de reconoci-
mientos y transferencias en el convenio de colaboracion especifico suscrito entre las universidades implicadas.

Disposicion Adicional Segunda: Colaboracién para el reconocimiento de estudios en el ambito de la Educa-
cion Superior.

La aplicacion de los previsiones del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios
en el ambito de la Educacion Superior, se efectuaran conforme a lo que se establezca en los respectivos convenios
de colaboracion a que dicha norma se refiere.

Disposicion Adicional Tercera. Regulaciones especificas.

Los reconocimientos de estudios universitarios, espafioles o extranjeros, alegados a efectos del ingreso en titulos
oficiales de Graduado previsto en los articulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, se regula-
ran por las normas especificas reguladoras del correspondiente procedimiento de ingreso.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a ensefianzas cursadas en centros extranjeros de educacién su-
perior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condicio-
nes de homologacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién superior, y sus modificaciones
posteriores; y con caracter supletorio por las presentes normas.

Los reconocimientos de créditos por la realizaciéon de estudios en el marco de programas o convenios de movilidad
nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aproba-
das por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en su sesién del 6 de mayo de 2005.

Disposicion Adicional Cuarta. Referencias de género.

Todos los preceptos de esta norma que utilizan la forma del masculino genérico se entenderan aplicables a perso-
nas de ambos sexos

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Disposicion Transitoria. Régimen aplicable a estudios de Doctorado.

Durante el periodo de vigencia de los periodos de formacioén correspondientes a Programas de Doctorado regulados
por el Real Decreto 1393/2007, los reconocimientos aplicables a efectos de la superacion de dichos periodos se rea-
lizaran conforme a las previsiones de las presentes normas relativas a los titulos de Méaster Universitario.
DISPOSICION DEROGATORIA

Disposicion Derogatoria.

Quedan derogadas las ¢ Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Grado¢, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion celebrada el dia 31 de oc-
tubre de 2008.

Quedan derogadas las ¢ Normas reguladoras del sistema de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios
de Méster¢, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en sesion celebrada el dia 30 de
marzo de 2009.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion Final Primera. Habilitacién para desarrollo normativo

La Secretaria General de la Universidad de Malaga dictara las instrucciones de caracter procedimental para el efecti-
vo cumplimiento de las presentes normas.

Disposicion Final Segunda. Entrada en vigor.

Las presentes normas entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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Este master no define complementos formativos.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades expositivas (leccion magistral, conferencia, exposiciones por parte del estudiante)

Actividades précticas en aula docente (resolucion de problemas)

Actividades préacticas en instal aciones especificas (Précticas en laboratorio, précticas en talleres para disefio, construccion,
reparacion)

Actividades fuera de la Universidad (Précticas en empresas, visitas a centros/instituciones)

Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc ( estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas (leccion magistral online, conferencia online, exposiciones online por parte del alumnado)

Actividades préacticas (resolucién de problemas, realizacién de disefios y proyectos)

Actividades de elaboracion de documentos (el aboracién de informes, elaboracion de memorias)

Actividades de discusion, debate, etc (participacion de foros, participacion de wiki, seminarios virtuales, otras: actividades de
tutorizacion mediante correo electronico)

Estudio personal

Actividades de evaluacion del estudiante ( examen parcial, examen final, participacion en actividades de discusion y debate,
defensaoral de trabajos, escritos).

Actividades de evaluacién del estudiante (Pruebas online, cuestionarios, otras: entrega de trabajos)

53 METODOLOGIASDOCENTES

Participacidn en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evauacion fina

Evaluacion continua (realizacion de exdmenes parciales; asistenciay participacion en clase; participacion en actividades online;
entrega de problemas; asistenciay realizacion de practicas de laboratorio; redaccidn, entregay presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

5.5 NIVEL 1: Aclstica de la edificacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aclstica de recintos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Dominar los modelos y ecuaciones que rigen los distintos modelos acusticas para fenémenos acusticos en recintos.
2. Diferenciar el significado cuantitativo y cualitativo entre los distintos parametros acusticos existentes para la caracterizacion acustica de recintos.
3. Identificar los objetivos acusticos aplicables a cada tipo de recinto segun su uso.

4. Poder identificar y realizar las distintas fases necesarias en un proyecto de acondicionamiento acustico, segun el uso del recinto a estudiar.

55.1.3 CONTENIDOS

0. Introduccién a la Asignatura: Ubicacion en el master.

1. Principio de Sefiales y Sistemas Lineales: Sefiales deterministas y sistemas LTI; Caracterizacién temporal y espectral; Muestreo; Variables aleato-
rias; Sefiales aleatorias; Densidad espectral de potencia; Suma en potencia: incorrelacién; Aplicacién a las medidas para la caracterizacién acustica de
salas.

2. Fundamentos de Ondas Acusticas: Naturaleza de la onda sonora; Magnitudes de presion y velocidad; Intensidad y potencia; Fuentes puntuales, li-
neales y esféricas; Directividad de fuentes y ecuaciones de propagacion; Fendmenos Fisicos Asociados: absorcion, reflexion, refraccién y difraccion;
Psicoacustica: sonoridad y ponderacién A, rango de audicion, localizacion.

3. Acustica de Recintos: Evolucién del recinto; Coeficiente de absorciéon: medicién y generalidades; Materiales para el acondicionamiento: absorben-
tes, resonadores, difusores y elementos unitarios; Fenémenos basados en T2 ondulatoria y geométrica; T2 estadistica en recintos: establecimiento y
extincion del sonido, campo difuso y tiempo de reverberacion; Distancia critica; Respuesta real de recintos.

4. Disefio para Acustica de Recintos: Parametros acusticos para el acondicionamiento; Recintos de uso comunitario (espacios deportivos, estaciones
y aulas): requerimientos generales y técnicas de disefio; Disefio de recintos para la musica: objetivo multipropdésito y técnicas de disefio; Disefio segin
consideracion subjetivas de calidad; Herramientas SW de simulaciéon y medicion de acustica de recintos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conocimientos tecnol gicos sobre I ngenieria acdstica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria actstica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquiera de lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55152 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Ser capaz de analizar y disefiar actsticamente |os recintos arquitecténicos mediante métodos y herramientas avanzadas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas (leccion magistral,
conferencia, exposiciones por parte del
estudiante)

30

100

Actividades précticas en aula docente
(resolucion de problemas)

7.5

100

Actividades précticas en instal aciones
especificas (Practicas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

100

Actividades fuera de la Universidad
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)

100

Seminariog/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

7.5

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

75

Actividades précticas (resolucion de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

22.5

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

7.5

Actividades de discusién, debate, etc
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electrénico)

7.5

Estudio personal

375

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcia, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

100

Actividades de evaluacién del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

12

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Participacion en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA
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Evauacion fina 50.0 100.0

Evaluacion continua (realizacion 0.0 50.0
de examenes parciaes; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemeas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

NIVEL 2: Aisamiento en la edificacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar, manejar e interpretar los distintos indicadores de aislamiento acUstico existentes.
2. Realizar los procesos de disefio establecidos en el Cédigo Técnico de Edificacion, en su parte de ruido.

3. Conocer y saber aplicar a cada caso los limites normativos de aislamiento aplicables a cada tipo de edificacion

55.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos de Aislamiento Acustico: Generalidades; Magnitudes de nivel para ruido aéreo y de impactos; indice de reduccién acustica; indice de
reduccién vibracional; Magnitudes descriptivas del aislamiento acustico.

2. Aislamiento segun el Cédigo Técnico de la Edificaciéon (CTE): Marco legislativo y objetivos; Exigencias del DB HR; Metodologia de disefio conforme
al DB HR; Disefio segun la opcién simplificada; Definicién de encuentros, ejecucién y control.

3. Andlisis Avanzado del Aislamiento: Método CTE general para el calculo de aislamientos en edificios; Método mixto para el andlisis del aislamiento.

4. Proyectos sobre Aislamiento en la Edificacion: Aislamiento segtn el CTE; Aislamiento segin la normativa autonémica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conocimientos tecnol gicos sobre | ngenieria aclstica usando la base ya aprendida en las
materias del méster
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CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Utilizar diferentes métodos de evaluacion del aislamiento acistico a transmisiones directas e indirectas en edificios.

CES3 - Ser capaz de aplicar el Cadigo Técnico de la Edificacion en proyectos sobre aislamiento acustico

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades expositivas (leccion magistral, | 30 100

conferencia, exposiciones por parte del

estudiante)

Actividades préacticas en aula docente 75 100

(resolucién de problemas)

Actividades précticas en instalaciones 0 100

especificas (Précticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

Actividades fuerade la Universidad 7.5 100
(Précticas en empresas, visitas a centros/

instituciones)

Seminarios/talleres de estudio, revision, 75 100

debate, etc ( estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas (leccion magistral 7.5 0
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

Actividades practicas (resolucion de 225 0
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracion de documentos | 7.5 0
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

Actividades de discusion, debate, etc 75 0
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electronico)

Estudio personal 375 0
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(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

Actividades de evaluacion del estudiante |3 100
( examen parcial, examen final,

participacion en actividades de discusion y

debate, defensa oral de trabajos, escritos).

Actividades de evaluacion del estudiante |12 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacidn en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion fina

50.0

100.0

Evaluacion continua (realizacion

de examenes parciaes; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemeas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

0.0

50.0

5.5 NIVEL 1: Procedimientos de medida

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Instrumentacion aclistica avanzada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer e interpretar los distintos parametros acusticos medibles por los distintos equipamientos presentados en la asignatura.
2. Manejo del instrumental estudiado y de los procesos internos que realizan, necesarios para el calculo de los pardmetros que proporcionan.

3. Conocimiento y manejo del proceso de disefio de camaras para la medida de parametros acusticos.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Medidas basadas en la Presiéon Sonora: Conceptos basicos; Descripcion general del sonémetro; Andlisis temporal del sonido; Andlisis en frecuencia
del sonido; Andlisis estadistico del sonido; Analisis energético del sonido; Practica de medidas con el sonémetro.

2. Medidas de la Intensidad Sonora: Definicién y propiedades de la intensidad sonora; Campo sonoro; Instrumentacion; Sondas de intensidad tipo pp y
p-u; Limitaciones en la medida de la intensidad sonora; Aplicaciones y Normativa.

3. Instrumentacion aculstica basada en agrupaciones de micréfonos: Introduccion a las agrupaciones de micréfonos; Conformacién de haz fija; Confor-
macién de haz adaptativa; Camaras acusticas y holografia.

4. Disefio de camaras para la medida de pardmetros acusticos: CAmaras anecoicas y de reverberacion para la medida de parametros acusticos; Dise-
flo de camaras; Materiales de fabricacion; Caracterizacion de las cAmaras para la medida de parametros acusticos.

5. Medida del Ruido Originado por Vibracién: Generacién del ruido de vibraciéon; Impedancia mecéanica; Elementos del sistema de medida; Transducto-
res; Acelerémetros; Andlisis e interpretacion de las medidas; Aplicaciones.

6. Incertidumbre en la Medida: Elementos presentes en la medida; Errores; Variables aleatorias; Distribucion de probabilidad; Estimacién de la incerti-
dumbre; Incertidumbre combinada; Expresién de los resultados de una medida; Normativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir de forma autbnoma nuevos conoci mientos tecnol égicos sobre Ingenieria aclistica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar 1os conocimientos adquiridos a la resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquiera de lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Manegjar con destreza la instrumentacién avanzada usada en ingenieria aclstica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades expositivas (leccion magistral, | 25 100
conferencia, exposiciones por parte del
estudiante)
27163
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Actividades précticas en aula docente
(resolucion de problemas)

6.3

100

Actividades précticas en instal aciones
especificas (Practicas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

100

Actividades fuera de la Universidad
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)

100

Seminarios/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

6.3

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

6.3

Actividades précticas (resolucion de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

18.8

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

6.3

Actividades de discusién, debate, etc
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electrénico)

6.3

Estudio personal

31.3

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcia, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

25

100

Actividades de evaluacién del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacion en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final

50.0

100.0

Evaluacion continua (realizacion

de exdmenes parciales, asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

0.0

50.0
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NIVEL 2: Normativay legislacion sobre medidas acusticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocimiento y manejo de la normativa y legislacién acustica existente, especialmente en cuanto a sus objetivos y limites establecidos.

2. |dentificar para cada caso de uso, la normativa y legislacion aplicable, asi como los limites y procedimientos a establecer.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Visién General de la Normativa y Legislacién sobre Acustica: Cuadro general; Legislacién sobre contaminacién acustica y su normativa asociada;
Legislacion sobre acustica de la edificacion y su normativa asociada; Legislacion sobre ruido laboral y su normativa asociada.

2. Legislacién sobre Ruido y Vibraciones: Descripcién detallada de la ordenanza municipal; Legislacion autonémica; Legislacion estatal.

3. Procedimientos de Medida: Medida del nivel de ruido medioambiental; Medida del nivel de ruido de inmisién; Medida del nivel de ruido de emision;
Medida in situ de aislamientos; Medida del ruido laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir de forma autbnoma nuevos conoci mientos tecnol égicos sobre Ingenieria aclistica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquiera de lasramas de la
ingenieria aclstica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

medida.

CES5 - Manejar la estructuranormativay legislativa actual sobre aclstica, y en especial en lo que se refiere alos procedimientos de

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas (leccion magistral,
conferencia, exposiciones por parte del
estudiante)

25

100

Actividades précticas en aula docente
(resolucién de problemas)

6.3

100

Actividades précticas en instal aciones
especificas (Précticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

100

Actividades fuera de la Universidad
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)

100

Seminarios/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

6.3

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

6.3

Actividades practicas (resolucion de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

18.8

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

6.3

Actividades de discusion, debate, etc
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electronico)

6.3

Estudio personal

313

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcial, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

25

100

Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Participacién en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en problemas
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Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evauacién final 50.0 100.0

Evaluacion continua (realizacion 0.0 50.0

de examenes parciaes; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

5.5 NIVEL 1: Refuerzo sonoro

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fuentes aclsticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Dominar los modelos y ecuaciones que rigen los distintos modelos circuitales aplicables a fuentes sonoras.
2. Manejo de las procedimientos de disefio circuital a partir de objetivos acusticos en fuentes sonoras.
3. Conocer los parametros y caracteristicas méas representativas de los distintos tipos de altavoces.

4. Dominio de los procedimientos habituales de simulacién de fuentes acusticas mediante herramientas CAD.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Teoria de Circuitos y Analogias Electro-mecanico-acusticas: Introduccién; Parametros basicos de andlisis de fuentes acusticas; Teoria de circuitos;
Modelado con elementos concentrados; Teoria de lineas de transmisién; Modelado con elementos distribuidos; Analogias electro-mecéanico-acusticas;
Modelado de un altavoz dindmico basico.
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2. Sistemas Acusticos: Cajas y Circuitos: Introduccion; Clasificacion de sistemas y parametros electroacusticos de disefio; Disefio de cajas acusticas.

3. Altavoces de Varias Vias: Introduccion; Criterios de disefio de redes de cruce: sistemas de dos vias, sistemas de tres Consideraciones practicas;
Ecualizacion de la impedancia eléctrica del altavoz; Ejemplos practicos.

4. Altavoces de Bocina: Introduccién; Modelado de un sistema de bocina; Clasificacion de bocinas; Sistemas con altavoces de bocina.
5. Agrupaciones de Altavoces: Arrays de altavoces: lineal, en J y en espiral; Clusteres de altavoces.

6. Practicas: Disefio y Simulacién de Fuentes Aculsticas mediante Herramientas CAD: Disefio de un altavoz de tres vias con Bass-Reflex; Disefio de
una bocina de dos vias; Disefio de un array de altavoces.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conocimientos tecnol gicos sobre | ngenieria aclstica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Capacidad paramodelar, disefiar y analizar, usando técnicas avanzadas, fuentes acUsticas para el refuerzo sonoro y otras
aplicaciones en ingenieria acustica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades expositivas (leccion magistral, | 20 100

conferencia, exposiciones por parte del

estudiante)

Actividades préacticas en aula docente 5 100

(resolucién de problemas)

Actividades préacticas en instalaciones 0 100
especificas (Précticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

Actividades fuerade la Universidad 5 100
(Précticas en empresas, visitas a centros/

instituciones)

Seminarios/talleres de estudio, revision, 5 100

debate, etc ( estudio/discusion de casos)
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Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

Actividades précticas (resolucion de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

Actividades de discusion, debate, etc
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacion mediante
correo electronico)

Estudio personal

25

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcial, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

100

Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacién en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion fina

50.0

100.0

Evaluacion continua (realizacion

de examenes parciales; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemeas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

0.0

50.0

NIVEL 2: Sonorizacion y megafonia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Dominar los principios y diferencias en el disefio entre megafonia y refuerzo sonoro, asi como identificar los elementos basicos de cada tipo.
2. Identificar y establecer los objetivos mas adecuados a cada tipo de disefio, segun el uso de la instalacion.

3. Manejo de los procedimientos de disefio necesarios para conseguir los objetivos aclsticos marcados en un proyecto de refuerzo sonoro o megafo-
nia.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Generalidades sobre Sonorizacion y Megafonia: Presentacion; Concepto de sistema de refuerzo sonoro y megafonia; Concepciéon como h(t) multi-
ple; Esquema de subsistemas béasico; Elementos basicos de propagacion.

2. Criterios y Métodos de Disefio: Métodos de disefio centralizado y distribuido; Criterio de nivel: Criterios de valoracién psicoacustica: efecto prece-
dencia y ecos molestos; Criterios de inteligibilidad: Al, ALCONS y STI/RASTI; La realimentacién acustica en refuerzo sonoro.

3. Subsistemas para Megafonia y Refuerzo Sonoro: Megafonia: elementos caracteristicos, redes eléctricas de distribucién de sonido y sistemas de
conmutacién/prioridad; Refuerzo sonoro: esquema tipico, subsistemas usados y configuracién, amplificadores y altavoces, consideraciones de poten-
cia, consola de mezclas y cableado, otros: altavoces especificos, médulos de efectos...

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conocimientos tecnol gicos sobre | ngenieria actstica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CEY7 - Disefiar unared de sonorizacion o de megafoniay evaluar sus prestaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas (leccion magistral,
conferencia, exposiciones por parte del
estudiante)

10

100

Actividades précticas en aula docente
(resolucién de problemas)

100

Actividades préacticas en instalaciones
especificas (Précticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

15

100

Actividades fuera de la Universidad
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)

100

Seminarios/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

Actividades précticas (resolucién de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

10

Actividades de discusién, debate, etc
(participacién de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electrénico)

Estudio personal

15

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcial, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

100

Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacidn en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion fina

0.0

80.0
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Evaluacion continua (realizacion 20.0 100.0
de examenes parciales; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemeas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

5.5NIVEL 1: Control del ruido acustico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Mapas deruido

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y manejar los distintos parametros y modelos aplicables en la acustica medioambiental a las diversas fuentes de ruido.
2. Conocer y manejar los modelos de propagacion acustica, y diferenciar su uso segun el problema bajo estudio.

3. Conocer la legislacion aplicable y los procedimientos a los que obliga la ley segtn el problema bajo estudio, asi como para elaborar un mapa de rui-
do.

4. Dominar los procedimientos necesarios para elaborar un mapa de ruido, junto con las herramientas CAD baésicas.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Modelos para la Evaluacion del Ruido Ambiental: Introduccién; Tipos de modelos; Modelos de fuentes acusticas; Modelos de propagacion en exte-
riores.

2. Normativa y Legislacion: Visién general; Estandares y normas; Legislacion estatal.
3. Metodologia: Estructura metodoldgica; Planificacién; Procedimientos; Elaboracién de presupuestos.
4. Herramientas CAD: Descripcion general; Representacion de mapas; Médulos de célculo.

5. Proyectos: Elaboracién de mapas de ruido.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir de forma autbnoma nuevos conoci mientos tecnol égicos sobre Ingenieria aclistica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos a laresolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclstica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades expositivas (leccion magistral, | 12.5 100

conferencia, exposiciones por parte del

estudiante)

Actividades précticas en aula docente 6.3 100

(resolucidn de problemas)

Actividades practicas en instalaciones 18.8 100

especificas (Préacticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

Actividades fuerade la Universidad 6.3 100
(Précticas en empresas, visitas a centros/

instituciones)

Seminarios/talleres de estudio, revision, 0 100

debate, etc ( estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas (leccion magistral (6.3 0
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

Actividades précticas (resolucién de 25 0
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracién de documentos | 12.5 0
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

Actividades de discusion, debate, etc 6.3 0
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:

37/63

csv: 127944363466194863464392



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

actividades de tutorizacion mediante
correo electronico)

Identificador : 4312714

Estudio personal 18.8 0
Actividades de evaluacién del estudiante | 2.5 100
( examen parcial, examen final,

participacion en actividades de discusion y

debate, defensa oral de trabajos, escritos).

Actividades de evaluacién del estudiante |10 0

(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacion en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autdnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final

0.0

80.0

Evaluacion continua (realizacion

de examenes parciales; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

20.0

100.0

NIVEL 2: Tecnologia acustica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las principales caracteristicas y prestaciones de los materiales presentados en la asignatura y sus principales aplicaciones y casos de uso.

2. Conocer y manejar los procedimientos y modelos de disefio para las distintas tecnologias presentadas en la asignatura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Aspectos Avanzados sobre Materiales Acusticos: Introduccion; Descripcion; Caracterizacion; Medida; Disefio.

2. Disefio de Tecnologia Acustica: Introduccion; Clasificacion de la tecnologia acustica; Paramentos; Silenciadores; Puertas aculsticas; Trampas de
graves; Aisladores para vibraciones.

3. Aplicaciones de la Tecnologia Acustica: Control de ruido Industrial; Control de ruido medioambiental; Control activo de ruido; Disefio de estudios de
grabacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir de forma autbnoma nuevos conoci mientos tecnol égicos sobre Ingenieria aclistica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclstica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas (leccion magistral, | 12.5 100
conferencia, exposiciones por parte del
estudiante)

Actividades précticas en aula docente 6.3 100
(resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones 18.8 100
especificas (Préacticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)
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Actividades fuera de la Universidad
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)

100

Seminarios/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

6.3

Actividades précticas (resolucién de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

12.5

Actividades de discusién, debate, etc
(participacién de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electrénico)

6.3

Estudio personal

18.8

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcial, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

2.5

100

Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Participacidn en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autébnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion fina

0.0

80.0

Evaluacién continua (realizacion

de exadmenes parciales; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemas;
asistenciay realizacion de practicas

de laboratorio; redaccién, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

20.0

100.0

5.5 NIVEL 1: Aclstica musical avanzada

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Audio musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y manejar la tipologia de los distintos instrumentos musicales y sus principales caracteristicas.

2. Conocer los formatos de codificacion audio estudiados, sus caracteristicas y limitaciones, asi como discriminar su uso dependiendo del problema
bajo estudio.

3. Dominar los distintos métodos de generacion sintética de sonido y filtrado audio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Elementos Constitutivos de la Musica: Facetas de la musica; Niveles de abstraccién Musical.

2. Descripcién y Clasificacion de los Instrumentos Musicales: Estudio del timbre de los distintos instrumentos musicales; Aplicaciones y ejemplos prac-
ticos.

3. Percepcion Auditiva: Psicologia de la percepcion musical; Bandas criticas; Enmascaramiento e ilusiones musicales; Aplicaciones.

4. Formatos de Codificacién de Audio: Conversion de la sefial de audio anal6gica en digital; Formatos habituales de codificacion y compresién de au-
dio: WAV, MIDI, MPEG, MusicXLM.

5. Caracterizacion y Clasificacion Musical: Técnicas de discriminacion de audio musical; Aplicaciones de la caracterizacion y clasificacion musical.

6. Generacion de Sonidos Sintéticos y Creacion Sonora: Métodos de generacion de sonido mediante ordenador; Técnicas basicas de filtrado de sefia-
les de audio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conocimientos tecnol gicos sobre | ngenieria aclstica usando la base ya aprendida en las
materias del master

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas (leccion magistral,
conferencia, exposiciones por parte del
estudiante)

12.5

100

Actividades préacticas en aula docente
(resolucion de problemas)

6.3

100

Actividades précticas en instal aciones
especificas (Précticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

18.8

100

Actividades fuera de la Universidad
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)

100

Seminariog/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

6.3

Actividades précticas (resolucién de
problemas, realizacion de disefiosy
proyectos)

Actividades de elaboracién de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

125

Actividades de discusion, debate, etc
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electrénico)

Estudio personal

18.8

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcia, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

25

100

Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Participacion en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion final

0.0

80.0

Evaluacidn continua (realizacion

de exdmenes parciales, asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

20.0

100.0

NIVEL 2: Procesado y Masterizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los distintos subsistemas que componen un estudio para grabacién y masterizacion, asi como la interconexién necesaria para una funcio-

nalidad correcta.

2. Conocer e interpretar los distintos parametros y caracteristicas de los subsistemas implicados, y saber discriminar el uso de unos subsistemas u
otros segun los objetivos marcados en el proceso de grabacién y/o masterizacion.

3. Dominar las prestaciones de los protocolos de interconexion y sincronizacién entre equipos audio para la grabacion, mezcla y masterizacion.
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4. Manejo de las herramientas y procesos basicos en la mezcla y masterizacién audio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Procesado de audio: Introduccién; El estudio de grabacién; Fases de procesado y masterizacion; El Registro; Procesado en frecuencia: ecualiza-
cion; Procesado de dinamica: compresores, expansores, puertas de ruido y limitadores; Procesado temporal: reverberacion y otros efectos basados en
retardos; PRACTICA 1: Procesado de audio con WaveLab.

2. MIDI: Estandar MIDI: conector, puertos, conexiones, mensajes; Controladores, secuenciadores, sintentizadores (tipos de sintesis, componentes de
un sintetizador), samplers; Instrumentos y efectos virtuales; PRACTICA 2: Introduccién a los secuenciadores: Proyecto MIDI/Audio con Cubase.

3. Proceso de mezcla: Objetivo; Dimensiones en la mezcla: panorama, frecuencia, profundidad; Panorama: Panoramizacion estatica y dindmica; Can-
celacion de fase; Enmascaramiento; Distribucion de frecuencias: Componentes frecuenciales de los instrumentos; Aplicacion de ecualizadores; Profun-
didad: disefio y aplicacién de la reverberacion para el posicinamiento en profundidad; Automatizacién de parametros.

4. Masterizacion: Objetivo; Fases de trabajo; Conceptos béasicos: pico de nivel, intensidad sonora, dithering; Preparacion de la mezcla: Montaje del pro-
yecto, eliminacién del desplazamiento DC, normalizacion, reduccién del ruido, correccién estéreo; Edicién creativa: correccién espectral (ecualizacion),
reverberacién, compresién multibanda, uso de limitadores, desvanecimientos, edicién de cédigos PQ y metadatos, aplicacién del dithering; Post-proce-
samiento: comprobacion del montaje final, grabacién del CD, informe final; PRACTICA 3: Proyecto de Mezcla y Masterizacién con Cubase y WaveLab.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conocimientos tecnol gicos sobre | ngenieria acdstica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquiera de lasramas dela
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades expositivas (leccion magistral, | 12.5 100

conferencia, exposiciones por parte del

estudiante)

Actividades précticas en aula docente 6.3 100

(resolucién de problemas)

Actividades précticas en instalaciones 18.8 100

especificas (Précticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

Actividades fuera de la Universidad 6.3 100
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)
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Seminarios/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

6.3

Actividades practicas (resolucion de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

125

Actividades de discusion, debate, etc
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electronico)

6.3

Estudio personal

18.8

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcial, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

25

100

Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacidn en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion fina

0.0

80.0

Evaluacion continua (realizacion

de examenes parciaes; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemeas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

20.0

100.0

55NIVEL 1: Précticasen Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticasen Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45/ 63

csv: 127944363466194863464392



L]
7
a

Identificador : 4312714

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ver la aplicacion de algunos de los conocimientos adquiridos durante la titulacién de forma multidisciplinar en un entorno préctico.

2. Conocer la tecnologia y procedimientos habitualmente empleados en algun entorno empresarial dentro del area de ingenieria acustica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El contenido del trabajo a realizar en esta asignatura lo establecera la empresa en la que el alumno realizara su periodo de practicas externas. Dicho
trabajo estara supervisado por sendos tutores de empresa y de entre el profesorado, para que el trabajo se adecue a los objetivos de la asignatura
tanto en el contenido como en la dedicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir de forma auténoma nuevos conocimientos tecnol gicos sobre | ngenieria aclstica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acustica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE8 - Capacidad para aplicar los conocimientos técnicos adquiridos dentro de un contexto empresaria real.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas (leccion magistral,
conferencia, exposiciones por parte del
estudiante)

2.5

100

Actividades préacticas en aula docente
(resolucién de problemas)

100

Actividades précticas en instal aciones
especificas (Précticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

100

Actividades fuera de la Universidad
(Précticas en empresas, visitas a centros/
instituciones)

93.8

100

Seminarios/talleres de estudio, revision,
debate, etc ( estudio/discusion de casos)

100

Actividades expositivas (leccion magistral
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

Actividades précticas (resolucion de
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracion de documentos
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

6.3

Actividades de discusion, debate, etc
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacion mediante
correo electronico)

6.3

Estudio personal

Actividades de evaluacion del estudiante

( examen parcial, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).

100

Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

125

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Participacién en espacios virtual es colaborativos

Clase magistral

Aprendizaje auténomo

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion fina

100.0

100.0

Evaluacion continua (realizacion

de examenes parciaes; asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemeas;

0.0
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asistenciay realizacion de practicas
de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Aplicar los conocimientos adquiridos durante la titulacion de forma multidisciplinar.
2. Crear soluciones propias ante nuevos problemas.
3. Adquirir la habilidad de comunicacion oral y escrita de caracter técnico.

4. Alcanzar la capacidad de formacién auténoma y continua.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Defensa ante un tribunal especializado de un trabajo original en el marco de la Ingenieria Acustica, donde se apliquen los conocimientos, habilidades y
destrezas adquiridos tras la superacion de todos los créditos de la titulacién para la resolucién de un problema técnico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir de forma autbnoma nuevos conoci mientos tecnol égicos sobre Ingenieria aclistica usando la base ya aprendida en las
materias del méster

CG2 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de problemas en contextos nuevos o multidisplinares que
involucren aspectos de ingenieria aclistica

48/ 63

csv: 127944363466194863464392



Identificador : 4312714

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG3 - Ser capaz de abordar y documentar correctamente y de forma profesional un proyecto tipico de cualquierade lasramas de la
ingenieria acUstica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Ser capaz de desarrollar en detalle un proyecto de ingenieria aclstica concreto, especializado en algunas de las materias
avanzadas tratadas en el méster.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades expositivas (leccion magistral, | 2.5 100

conferencia, exposiciones por parte del

estudiante)

Actividades précticas en aula docente 0 100

(resolucidn de problemas)

Actividades practicas en instalaciones 0 100

especificas (Préacticas en laboratorio,
précticas en talleres para disefio,
construccion, reparacion)

Actividades fuerade la Universidad 0 100
(Précticas en empresas, visitas a centros/

instituciones)

Seminarios/talleres de estudio, revision, 5 100

debate, etc ( estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas (leccion magistral |0 0
online, conferencia online, exposiciones
online por parte del alumnado)

Actividades précticas (resolucion de 175 0
problemas, realizacion de disefios y
proyectos)

Actividades de elaboracién de documentos | 25 0
(elaboracion de informes, elaboracion de
memorias)

Actividades de discusion, debate, etc 125 0
(participacion de foros, participacion
de wiki, seminarios virtuales, otras:
actividades de tutorizacién mediante
correo electronico)

Estudio personal 25 0

Actividades de evaluacion del estudiante |5 100
( examen parcial, examen final,
participacion en actividades de discusion y
debate, defensa oral de trabajos, escritos).
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Actividades de evaluacion del estudiante
(Pruebas online, cuestionarios, otras:
entrega de trabgjos)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje basado en estudio de casos

Aprendizaje basado en proyectos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion fina

100.0

100.0

Evaluacidn continua (realizacion

de exadmenes parciales, asistenciay
participacion en clase; participacion en
actividades online; entrega de problemas;
asistenciay realizacion de précticas

de laboratorio; redaccion, entregay
presentacion de trabajos, memorias e
informes técnicos)

0.0

0.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4312714

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Médlaga Otro personal 115 16.7 10
docente con
contrato laboral

Universidad de Médlaga Profesor 7.7 100 91
Contratado
Doctor

Universidad de Mdaga Profesor Titular |17.3 4.4 22,5
de Escuela
Universitaria

Universidad de Malaga Catedrético de 7.7 100 8,4
Universidad

Universidad de Malaga Profesor Titular | 55.8 100 50
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

entre el nimero de preinscripcionesy €l

nimero de plazas ofertadas.

90 10 90
CODIGO TASA VALOR %
1 Demanda del Titulo - relacién porcentual |90

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La regulacién del procedimiento a seguir en la Universidad de Méalaga para la valoracién del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudian-
tes, con caracter general, se contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de la Junta de Andalucia n°®
145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con antelacién suficiente al inicio del correspondiente perio-
do lectivo, las Juntas de Centro, a partir de la informacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa académico de las
ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en el respectivo Centro. Dicho programa deberd incluir, entre otros extremos,
la programacioén docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, debera incorporar el sistema de evaluacion del rendimien-
to académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas, su nimero, los criterios para su correccién y los componentes que se tendran en cuenta para
la calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacion debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el dere-
cho de los mencionados estudiantes a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico vigente en la materia, la valoracion del progreso y los resulta-
dos del aprendizaje de los estudiantes se contempla también en el procedimiento PE0O3 (¢ Medicion, Andlisis y Mejora Continua¢,) del Sistema de Ga-
rantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria, con la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacién de la Docencia en las Universidades Andaluzas (CIDUA), la valoracién del progreso y los resultados del
aprendizaje de los estudiantes, se llevara de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacién como una ocasién para conocer la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad para su reformulacién y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacion del rendimiento para que abarque los diferentes componentes de las competencias per-
sonales y profesionales que se propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y comportamientos.

La pretension central del modelo de evaluacién que propone la Universidad de Méalaga es que el estudiante en todo momento tenga conciencia de su
proceso de aprendizaje, comprenda lo que aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los aprendizajes que reali-
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za. Los apoyos metodolégicos fundamentales del proyecto docente que orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacion del trabajo
individual, las explicaciones del docente, la experimentacion en la practica, la interaccion y el trabajo cooperativo entre iguales y la comunicacion con
el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de conocimientos, toma de apuntes y reproduccion de lo transmiti-
do en pruebas y exdmenes, por un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a las peculiaridades del

aprendizaje profesional y académico de cada estudiante

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

coordinacion-y-calidad

ENLACE http://www.uma.es/etsi -de-tel ecomuni caci on/cms/base/ver/base/basecontent/42203/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

01363591J ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Mdaga- Avda. 29071 Maaga Malaga

Cervantes, 2

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rectora@uma.es 952134345 952132680 RECTORA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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| 2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TIiTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES
ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion (ETSIT) de la Universidad de
Méalaga, ya dispone de la correspondiente verificacién para el presente Master Universitario en
Ingenieria Acustica (MIA), obtenida en 2011. De modo que esta solicitud debe entenderse
realmente como una propuesta de modificacién del titulo vigente ya verificado. EI MIA se ha
impartido durante los cursos 2011/12 y 2012/13, pero se ha interrumpido su imparticién el
presente curso 2013/14 porque el curso anterior el nimero de alumnos matriculados fue
menor de lo esperado. Esta circunstancia cabe atribuirla al contexto de crisis econémica en
gue nos encontramos y ha motivado replantear algunos aspectos del titulo que lo hagan mas
atractivo para los potenciales estudiantes. Se pretende mantener esencialmente los
contenidos del master, pero se ha decidido cambiar el tipo de ensefianza de presencial a
semipresencial, lo que conlleva un redisefio de las metodologias docentes y de las actividades
formativas. De ese modo, se facilita que los estudiantes compatibilicen los estudios con otras
actividades profesionales o con una eventual residencia alejada del centro, circunstancias que
ya ocurria en los cursos en que el MIA se impartié y en las evaluaciones se comenté como
muy deseable.

Se ha de destacar que en las evaluaciones que la UMA realiza para sus distintas titulaciones,
el MIA ha obtenido una alta calificacion (mayor de 4 puntos en una escala de 1 a 5), por
encima de la media de las titulaciones de posgrado en la propia UMA. Esto ha resultado
indicativo de la satisfaccion del alumnado con los contenidos, metodologia y, en general,
resultados que obtienen los alumnos tras cursar el MIA. Por ello, las principales modificaciones
gue en esta memoria se presentan van orientadas a la metodologia (semipresencial en vez de
presencial), pero manteniendo la estructura, contenidos y profesorado del master.

Ademas, se ha implicado a profesorado de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura
(ETSA) de la Universidad de Malaga, con el animo de reforzar la docencia en algunas
asignaturas mas especializadas en ese ambito, darle al master una visién mas interdisciplinar
Yy que sea mas interesante para estudiantes de la rama de la arquitectura. Esta deseable
caracteristica de interdisciplinariedad quedd resaltada en los comentarios recibidos por
alumnos de afios anteriores cuyas titulaciones de origen pertenecian a esta rama.

Por otra parte, la ETSIT de la Universidad de Méalaga oferta entre sus titulaciones el Grado en
Ingenieria de Sonido e Imagen, donde los estudiantes reciben una formacién general, amplia 'y
sélida en este campo, que abarca fundamentos de matematicas y fisica para la ingenieria,
técnicas de programacion, electronica, propagacion de ondas, redes de ordenadores,
procesamiento de sefiales, acustica, audio y video, tratamiento digital de imagenes, etc., entre
otras disciplinas. Hasta ahora, en el ordenamiento vigente, no existe otra titulacién oficial de
segundo ciclo especifica, que permita una mayor especializacion o ampliacién de
conocimientos en el campo de la Ingenieria Acustica.

En el entorno legislativo, la Ley del Ruido (2003), el Cddigo Técnico de la Edificacién (2006) y
el Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccion contra
la Contaminacion Acustica en Andalucia, han dado un fuerte impulso a aquellas actividades
relacionadas con la Ingenieria Acustica. Algunas de estas leyes fueron aprobadas incluso
después del comienzo de imparticion de este master. El titulo propuesto tiene como objetivo
proporcionar una formacion especializada en este campo, cuyo marco legislativo y normativo
es cambiante en el tiempo, con una clara orientacién profesional tal y como demandan las
empresas del sector. Asi mismo, en virtud del Decreto 6/2012 de 17 de Enero, el Master
proporciona la habilitacion como técnico competente para la realizacion de estudios y ensayos
acusticos, asi como para expedir certificaciones de cumplimiento de las normas de calidad y
prevencion acusticas.

El contar con este titulo de Master que aporta el nivel de formacion especifico necesario es de
gran utilidad para el estudiante recién egresado de un titulo de Grado o equivalente, dentro de
un espectro bastante amplio, que podria abarcar gran parte de las Ingenierias e Ingenierias
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Técnicas. Ademas, las empresas del sector ven en él una oportunidad para contar con
profesionales de elevada cualificacién especifica y con la maxima actualizacién posible. Al
mismo tiempo, sirve para reciclar a empleados de las empresas en temas punteros y
novedosos de la Ingenieria AcuUstica. Ambas posibilidades, recién titulados que demandan
especializacién y profesionales con experiencia que demandan reciclaje formativo, han
gquedado manifiestas por los alumnos que en cursos anteriores han cursado el Master.

En conclusion, el disponer de un Master en Ingenieria Acustica es de utilidad para:

» Posgraduados empleados (y desempleados) con necesidad de formacion en el ambito
de la acustica, pues muchos profesionales de los que trabajan en el ambito de la
acustica no tienen conocimientos especializados suficientes.

» Recién graduados en el contexto de las Telecomunicaciones, destacando estudiantes
especializados en Sonido e Imagen, que quieran profundizar en el ambito de la
acustica, a los que la oferta de titulos de la ETSIT no ofrece otra formacién
especializada a nivel de Master con competencias propias de acustica.

 Recién graduados de ambitos ajenos a las Telecomunicaciones con interés en
formarse en este campo, aplicable en numerosos entornos: arquitectura, ingenieria
industrial, ciencias ambientales, ingenieria de la salud, etc.

2.2.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.2.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

La propuesta de este Master surge en el marco de la ETSIT de la Universidad de Malaga,
apoyandose en gran medida en la experiencia acumulada a lo largo de mas de quince afios
por un nutrido grupo de profesores de las titulaciones impartida por esta Escuela de Ingenieria
Técnica de Telecomunicacioén, especialidad en Sonido e Imagen, y de Grado en Ingenieria de
Sonido e Imagen.

Se considera relevante sefialar que este mismo grupo de profesores, ademas de impartir en la
actualidad las asignaturas mas especificas de las titulaciones antes referidas, muchas de ellas
directamente relacionadas con la Ingenieria Acustica, asumid en su dia la responsabilidad de
disefiarlas y ponerlas en funcionamiento, incluyendo el disefio y especificacion de los
correspondientes laboratorios.

Por este motivo, el primer nivel de consulta interna sobre la conveniencia de este master y su
orientacion mas adecuada tiene como interlocutores a este grupo de profesores.
Adicionalmente, otros profesores de la Escuela que desarrollan actividades con proximidad
metodologica a la Ingenieria Aclstica, o bien que han demostrado interés profesional por este
area, se han unido a este grupo inicial, y han contribuido a perfilar y enriquecer el plan de
estudios propuesto.

Ademas, tanto la Direccién de la ETSIT de la Universidad de Malaga como la Direccién del
Departamento de Ingenieria de Comunicaciones han impulsado decididamente la presente
propuesta, participado activamente en su elaboracién.

Como se ha mencionado, tras consultar con la direccion de la ETSA de la Universidad de
Malaga, esta Escuela asume la docencia y ofrece el profesorado adscrito a la misma para
impartir contenidos afines a su experiencia relacionados con la acustica de recintos,
caracteristicas de materiales constructivos y normativa de edificacién, especialmente. Su
participacion se concreta en 6 créditos, 3 de ellos en materias obligatorias y otros 3 en materia
optativas.

Ademas, y previo al comienzo del master en 2011, se realizaron diversos cursos breves en el
ambito de la Ingenieria Acustica dirigidos a los alumnos de la ETSIT. El éxito de asistencia,
junto con las numerosas opiniones recogidas a favor de alguna titulacién de mayor entidad y
especializacién en ese &mbito también enfatizaron en los promotores del master la necesidad
del mismo.

Las principales modificaciones acerca de la metodologia que este documento introduce
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respecto a la memaoria original de verificacién del master surgen precisa y esencialmente por
procedimientos de consulta con los estudiantes de cursos anteriores y profesorado, que, a lo
largo de los dos cursos en que ha impartido, han manifestado los distintos aspectos que
consideraban mejorables para futuras ediciones.

Esta propuesta fue aprobada en la Junta de Centro de la ETSI Telecomunicaciéon que se
celebré el dia 21 de enero de 2014.

2.2.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

En cuanto a las consultas a empresas y profesionales del sector, éstas han proporcionado dos
tipos de informacion de gran valor.

Por una parte, el Departamento de Ingenieria de Comunicaciones de la Universidad de Méalaga
impartié durante varios afios con una gran aceptacion un curso sobre Ingenieria Acustica para
la Asociacién de Ingenieros de Telecomunicacién de Andalucia (AITA). Dicho curso estaba
destinado a Ingenieros de Telecomunicacién y tenia como objetivo el ejercicio profesional libre
en Ingenieria Acustica. En cierta medida, este fuerte interés en la materia por parte del entorno
profesional de la Universidad de Malaga motivo la solicitud inicial del master con un perfil
técnico-profesional como el que aqui se desarrolla. De hecho, la orientaciéon y materias de
dicho curso fue propuesta por la propia AITA en funcion de las propias necesidades de sus
profesionales asociados, entre los que una parte de ellos suelen ejercer libremente o poseen
empresas que realizan proyectos de ingenieria acustica. La propuesta de la AITA abarcaba los
temas siguientes: ondas acusticas, medida y caracterizacién del ruido, legislacion sobre
control de ruido, sistemas de megafonia, acondicionamiento acustico, aislamiento acustico y
acustica medioambiental.

Tanto la orientacion como los contenidos del moédulo obligatorio estan inspirados en estos
temas. El master aqui propuesto complementa, en el médulo optativo, estos temas de interés
profesional con otros temas de interés académico-profesional que son habituales en los
Masteres similares propuestos nacional e internacionalmente (Universidad Tecnoldgica de
Dinamarca, PennState, Southampton,... Universidad de Granada, Cadiz, Politécnica de
Valencia, Valladolid y Politécnica de Madrid fundamentalmente; destacando el de la
Universidad Politécnica de Valencia).

Por otra parte, tanto en el disefio original como en los afios de docencia del master, han sido
varias las empresas que han acompafiado al equipo docente y coordinacion del master. La
estrecha colaboracién (conferencias, practicas, disefio de asignaturas y practicas) ha permitido
una muy positiva informacién sobre los intereses de empresas que demandan profesionales
con este perfi. Como dato, actualmente el master posee 20 convenios establecidos con
diversos entidades externas a la UMA.

También destacar el grado de implicacién de instituciones publicas, cuyo papel en el area de
la Ingenieria Acustica es de significativa importancia debido a la intensa normativa y
legislacion que la regula. Tanto a nivel local como regional (administracion de alta
responsabilidad normativa en la Ingenieria AcuUstica) el master posee convenios de
colaboracién y de realizacion de préacticas para los alumnos del master. Dicha implicacién
también ha quedado plasmada con la organizacién en cursos anteriores de conferencias en el
master, participacion del profesorado en jornadas organizadas por estas entidades publicas, o
colaboracioén y consultas varias entre ambas entidades para cuestiones técnicas relacionadas
con la Ingenieria Acustica.

En general, y a modo de resumen, la colaboracién y flujo de informacion con empresas e
instituciones esta siendo intenso y muy valorable. En consultas dirigidas a las entidades
colaboradoras con respecto a esta memoria para la modificacién, la respuesta ha sido
abiertamente positiva y casi todos los comentarios 0 sugerencias efectuadas se centran en
favorecer la asistencia de profesionales en activo, lo cual también ha fortalecido la decisién del
cambio de metodologia de presencial a semipresencial.

Finalmente, en cuanto a las competencias en esta version, se han tenido en cuenta las
propuestas en masteres internacionales y sobre todo en los Masteres Oficiales nacionales ya
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[ mencionados.

2.3.- DIFERENCIACION DE TITULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD

La Universidad de Malaga no imparte ninguna otra titulacion de Master Universitario que
abarque las competencias y contenidos del presente Master.

csv: 124952602370041021183944





				2014-01-30T10:01:02+0100

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado

| 10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION
10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION 2009/2010
10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

Este es un titulo nuevo que no sustituye a ningin otro titulo y que se implantaria
simultdneamente en un solo curso.
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| 8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

Valor
8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS Estimado
Tasa de Graduacion: 90 %
Tasa de Abandono: 10 %
Tasa de Eficiencia: 90 %
8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES
Valor
Denominacién Definicion Estimado
Demanda del Titulo Relacion porcentual entre el nimero de 90 %
preinscripciones y el numero de plazas
ofertadas

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS ESTIMACIONES DE TASAS DE GRADUACION,
EFICIENCIA Y ABANDONO, ASi COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS
Los indicadores obligatorios presentados se han basado principalmente en los valores
correspondientes a afios anteriores del Master de Ingenieria AcuUstica. También se han
considerado datos sobre masteres de similar orientacion y duracion en la ETSIT.

Las estimaciones claramente positivas que se hacen para estos indicadores son debidas, por
una parte, a que la ingenieria acustica es una disciplina que suele atraer a profesionales y
graduados con un alto grado de motivacién vocacional. Asi se ha experimentado en afios
anteriores.

Por otra parte, dado que en el enfoque que se propone domina fundamentalmente la
orientacioén profesional, los contenidos fisico-matematicos, propios de un enfoque mas
cientifico y que suelen dificultar el seguimiento de este tipo de materias, son sélo los
imprescindibles. De esta manera, el tratamiento de las distintas materias se hace, en general,
bastante asequible para cualquier graduado con perfil cientifico-técnico, incluso para aquellos
estudiantes que cursen este Master a tiempo parcial.

Aun asi, se estima un pequefio porcentaje de abandono, seguin también la experiencia
adquirida. El perfil del alumno que abandona es aquel que sobrestimé su disponibilidad horaria
(en aflos anteriores el master era de modalidad presencial) o sus conocimientos previos
necesarios y, una vez comenzado el master, se ve desbordado por las actividades formativas
gue debe desempefiar. Es por esta razon que los abandonos suelen ocurrir en los primeros
momentos de docencia del master.

Estos abandonos, no deseables, se pretenden evitar en afios sucesivos con la propuesta e
cambio a metodologia semipresencial, que facilitaria la superacion de las materias a alumnos
con menor disponibilidad horaria, y con una mayor informacién previa a la matriculacién, que
orientaria adecuadamente a los candidatos lejanas al area de conocimiento de la Ingenieria
Acustica.
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6.1.3.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

En este apartado se detalla el personal de administracién y servicios (PAS) que presta sus
servicios en la E.T.S.I. de Telecomunicacion de la Universidad de Malaga. Todos los datos se
han extraido de la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de Administracion y Servicios
de la Universidad de Malaga:

Servicio Funcionario Laboral Total
Al/A2 C1 I Il 1 v
Secretaria 1 6 - - - 7
Biblioteca 2 8 8 18
Laboratorios y Técnicos de

apoyo a la docencia e 1 2 1 4
investigacién

Conserjeria 1 12 13

Total 3 14 1 2 10 12 42

Sobre estos datos cabe hacer las siguientes matizaciones:

a) En los servicios de secretaria, biblioteca y conserjeria no es posible determinar el nimero
de miembros del PAS que prestara sus servicios de forma exclusiva en la titulaciéon que se
propone, ya que ésta es comun a todas las titulaciones impartidas en el Centro.

b) Los Unicos miembros del PAS vinculados expresamente con el Centro son los de
Secretaria. Los de Biblioteca, Conserjeria y Mantenimiento también prestan sus servicios a la
E.T.S.I. Informatica, la cual comparte el edificio con la Escuela.

c) El personal de laboratorio y los técnicos de apoyo a la docencia y a la investigacién
indicados se corresponde con el personal del Departamento de Ingenieria de Comunicaciones,
muy mayoritariamente responsable de la imparticion del méster.
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d) No se ha incluido PAS de la ETSA, puesto que la docencia presencial del master sera
integramente impartida en las instalaciones de la ETSIT.

El personal de laboratorio y técnicos del departamento de IC tiene amplia experiencia en el
mantenimiento y gestion del equipamiento de Ingenieria Acustica que posee la ETSIT. Dicha
experiencia queda acreditada por los 15 afios, aproximadamente, en que dicho equipamiento
lleva dando servicio a las titulaciones de grado, y antiguas de ciclo, que se imparten en la
ETSIT dentro de la misma rama. Respecto a su capacidad para el soporte a docencia
semipresencial, indicar varias de sus responsabilidades que justifican dicha capacidad:
configuracién y mantenimiento de conexiones remotas a multiples equipos de laboratorio,
configuracién y mantenimiento de servidores de programas y equipos de red o relaciones con
proveedores y tareas de taller (tareas de las que el profesor o alumno puede delegar en los
técnicos), por sélo citar algunas.

Por dltimo, comentar que es el personal técnico de laboratorio del Servicio Central de
Informatica (SCI) sobre el que recae el mayor peso de tareas para asegurar la
semipresencialidad en la docencia del master. EI SCI es el responsable de soporte y
mantenimiento del Campus Virtual (CV) de la UMA, herramienta virtual que provee al
profesorado de elementos para gestionar y llevar a cabo todas las actividades formativas y de
evaluacién no presenciales.

Destacar que actualmente el CV da soporte a todas las asignaturas de grado, post-grado,
doctorado y titulaciones propias en la UMA, y lleva haciéndolo por varios afios, con gran éxito
de participacion y uso por parte del profesorado y alumnado de la universidad. También ha
sido merecedor de diversos premios por su responsabilidad en la implantacién de las TICs en
la Universidad.

6.1.4.- OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS (no disponibles)

Se cuenta con los recursos humanos suficientes para la correcta imparticion de la titulacion.

6.2.- MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA CONTRATACION
DEL PROFESORADO Y DEL PERSONAL DE APOYO SE REALIZARA ATENDIENDO A
LOS CRITERIOS DE IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE NO
DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal
docente e investigador se haran mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria
publicidad. La seleccion del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la
contratacién mediante concurso publico del personal docente e investigador, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la
solicitud y dotacién de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y
requisitos de los concursantes, gestion de las solicitudes, resolucion de admision de
candidatos, formacion de comisiones y de abstencién, renuncia y recusacion de los miembros
gue la forman, desarrollo del concurso, valoracion de méritos, tramite de alegaciones y
adjudicacion de la plaza y formalizacion del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se
establece que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de
oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoracién de los méritos
se realiza segun lo establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno de la
UMA el 5 de abril de 2006, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de
igualdad, mérito y capacidad.

Asimismo, la disposicion adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de
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condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcion, entre otras, es la de
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliaciéon de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y
promover la plena integracién en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

La UMA aprob6 en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PEO2 (Definicion de
la politica de personal académico).
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| 6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Las siguientes tablas muestran los datos del personal adscrito a la E.T.S.. de
Telecomunicacién de la Universidad de Malaga durante el curso 2013/2014, el cual esta
disponible para la imparticion de la titulacion:

Profesorado disponible

Categoria Académica Total % Doctoreo/s0 Horas %
- Catedraticos de Universidad 7,7 100 8,4
- Profesores Titulares de Universidad 55,8 100 50,0
- Profesores Titulares de Escuela Universitaria 17,3 44,4 22,5
- Profesores Contratado Doctor 7,7 100 9,1
- Otros 11,5 16,7 10,0

Tipo de vinculacion 46 Profesores con _vincula_ci(’)n permanente (88,5 %).
6 Profesores con vinculacion temporal (11,5 %).

Experiencia docente

De5al0 De 10 a 15 De 15 a 20 De 20 a 25 De 25 a 30 De 30 a 35
afos afos afos afos afos afos
NO % | N % | N° % | N % | N° % | N %
Prof. Prof. Prof. Prof. Prof. Prof.
4 7,7 12 23,0 | 22 423 | 11 21,2 | 2 3,9 0 0,0
Experiencia investigadora
1 sexenio 2 sexenios 3 sexenios 4 sexenios 5 sexenios 6 sexenios
Ne° % N° 9% Ne° % N° % Ne° % N° %
Prof. Prof. Prof. Prof. Prof. Prof.
10 19,2 | 15 289 |5 9,6 1 1,9 1 1,9 0 0,0
Experiencia por categoria
. L Tramos Tramos Media Afios
Categoria Académica ! R o
Docencia Investigacion Experiencia
- Catedraticos de Universidad 20 15 24,1
- Profesores Titulares de Universidad 77 48 17,1
- Profesores Titulares de Escuela 10 1 15.4
Universitaria
- Profesores Contratado Doctor 9,9
- Otros 12,7

De estos datos es interesante destacar:

a) Porcentaje de profesores con vinculacion permanente (88,5 %).
b) Porcentaje de profesores doctores (80,8 %).
¢) Media de afios de experiencia docente (16,3 afios).

Respecto a la experiencia docente semipresencial y a distancia, destacar también que el
profesorado de la ETSIT imparte otros dos master de caracter semipresencial y a distancia,
que son el Master de Sistemas Electronicos para Entornos Inteligentes y el Master en
Telematica y Redes de Telecomunicacion. Ademas, existen diversas experiencias dentro de la
ETSIT de coordinacién e imparticién de titulaciones propias en la UMA, con un menor nimero
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de horas, que se ofrecen con caracter semipresencial o virtual. Destacar en ese sentido los
cursos de verano UMA-empresa, en los que la ETSIT lleva ofreciendo durante varios afios
diversos cursos, algunos de ellos dentro del area de Ingenieria Acustica.

Tal como establece el Proyecto de Ordenacién Docente de la UMA, la dedicacion del
profesorado a asignaturas de caracter semipresencial computara con 10 horas por crédito
impartido.

Este andlisis proporciona una importante garantia de continuidad y calidad a la propuesta que
se presenta.

Experiencia investigadora y contratos con empresas:

Respecto al curriculum investigador, existen dos grupos de investigacion en el area de
Ingenieria Acustica con profesorado integramente adscrito a la ETSIT. Los temas de
investigacién de estos grupos estan centrados en la acUstica subacuatica y el proceso de sefial
audio y acustica musical, respectivamente. Bajo la investigacion desarrollada en estos grupos,
se han concedido diversos proyectos de financiacion publica de [+D+i a distintos niveles
administrativos (estatal, administrativo y universidad). Igualmente, como resultado de
investigacion, y se han publicado numerosos articulos en revistas internacionales indexadas en
el prestigioso y muy usado listado de revistas cientificas Journal Citation Report (JCR).

Ademas, el profesorado de la ETSIT ha firmado diversos contratos con empresas del sector
para, entre otros, la investigacion y adecuacién acuUstica de recintos con tecnologias
avanzadas, estudio del canal de transmisidon subacudatico o imparticibn de cursos a
profesionales en formacion.

6.1.2.- PERSONAL ACADEMICO NECESARIO (no disponible)

Se cuenta con el personal académico suficiente para la correcta imparticion de la titulacion.
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[5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE
MATERIA Y, EN SU CASO ESPECIALIDAD

Cuadro de Distribucién de créditos

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Obligatorias comunes 30
Optativas 15
Practicas externas (Indicar aqui sélo las consideradas obligatorias. En los méasteres

con orientacién profesional seran obligatorias): 5
Trabajo Fin de Master (entre 6 y 30 créditos): 10
CREDITOS TOTALES (necesarios para obtener el titulo): 60

5.1.2.- DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios del Master Universitario en Ingenieria Acustica (MIA) de la Universidad de
Malaga se estructura en 60 créditos, distribuidos en 2 semestres (S1 y S2). Cada semestre
tiene una duracion de 20 semanas, de las cuales 17 semanas se corresponden con el periodo
en el que se desarrollan las actividades formativas. Por su parte, un crédito se establece como
25 horas de trabajo del estudiante, las cuales se dividirdn en actividades formativas y de
evaluacion, las cuales a su vez se dividen en presenciales y no presenciales, segun se
explicara mas adelante.

El plan de estudios se ha disefiado a partir de cuatro materias, sin necesidad de agrupar las
materias en maédulos. Entendemos como materia la unidad académica que incluye una o
varias asignaturas que pueden concebirse de manera integrada, de tal forma que constituyen
unidades coherentes desde el punto de vista disciplinar.

Adicionalmente, las asignaturas tienen caracter obligatorio u optativo. Mediante las
asignaturas obligatorias, el alumno debe adquirir un conjunto de conocimientos esenciales
para las actividades profesionales mas comunes en ingenieria acustica, independientemente
del posible itinerario que el alumno pueda seguir a través de las materias optativas. Mediante
las asignaturas optativas, el alumno podra intensificar su formaciéon en temas especificos de
ingenieria acustica. Se ofertan 20 créditos de materias optativas distribuidas en 4 asignaturas,
de las cuales el alumno debe elegir 3.

El plan de estudios no oferta especialidades y se imparte en lengua castellana-espafiol.

Las distintas materias, junto con sus asignaturas, caracter (optativo —OPT; obligatorio — OBL) y
créditos asociados se presentan en la tabla:
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= « 5 2| 8
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o} 9 3
£ g 5 3|5
n éf (®) O
Materia OB.1: Acustica de la Actstica de Recintos 6 |OBL
edificacion Aislamiento en la Edificacién 6 |[OBL
1 Instrumentacién Acustica Avanzada 5 | OBL
Materia OB.2: Procedimientos | Normativa y Legislaciéon sobre Medidas
de medida Aclsticas 5 | OBL
Materia OB.3: Refuerzo Fuentes Acusticas 4 _|OBL
sonoro Sonorizacion y Megafonia 4 |OBL
Materia OP.1: Control del Mapas de Ruido 5 |OPT
ruido acustico Tecnologia AcUstica 5 [OPT
2 . .
Materia OP.2: Acustica Audio Musical 5 |OPT
musical avanzada Procesado y Masterizacion 5 |OPT
Materia PE Practicas en Empresa (PE) 5 | OBL
Materia TFM Trabajo Fin de Master (TFM) 10 | OBL
Total ofertados 65
Total a cursar 60

Si bien las competencias generales y especificas ya han sido descritas en apartados
anteriores, en la siguiente tabla presentamos las competencias adquiridas por el estudiante en
funcion de la optatividad elegida. Dichas competencias se relacionaran con las materias en las
fichas anexas correspondientes.

Comp. optativa 1
(COP-1):

Manejar las soluciones técnicas disponibles actualmente para resolver
problemas de control de ruido acustico

Comp. optativa 2
(COP-2):

Ser capaz de organizar y realizar un proyecto para elaborar un mapa de
ruido, con ayuda de software profesional

Comp. optativa 3
(COP-3):

Saber elegir el sistema de grabacién mas adecuado para un instrumento
musical determinado

Comp. optativa 4
(COP-4):

Capacidad para analizar el funcionamiento de los distintos elementos que
componen un sistema de transcripcion musical

Comp. optativa 5
(COP-5):

Ser capaz de interconectar y emplear dispositivos MIDI

Comp. optativa 6
(COP-6):

Saber valorar distintos programas comerciales para editar sefiales acusticas

Comp. optativa 7
(COP-7):

Conocer las distintas tecnologias acusticas disponibles en el mercado y los
procedimientos de disefio necesarios para su aplicacion. Saber elegir la
mejor opcidn a cada uno de los problemas de disefio mas representativos en
la Ingenieria AcuUstica

Respecto a la descripcion de las distintas materias, la materia OB.1 Acustica de la Edificacion
consta de 12 créditos repartidos en dos asignaturas, ambas de caracter obligatorio. En la
primera, denominada Acustica de Recintos, se repasan mediante 2 créditos de nivelacion los
conceptos fundamentales sobre sefiales acusticas, psicoacustica, fisica de las ondas
acusticas y los fundamentos sobre acondicionamiento acustico de recintos. Los 4 créditos
restantes se dedican a cubrir diversos aspectos avanzados sobre acustica de recintos. En
particular, se estudiardn aspectos importantes para el disefio acustico de recintos mediante
descriptores de calidad basados en el andlisis detallado de la respuesta al impulso de la sala.
Una parte significativa de esta asignatura se dedicara al analisis acUstico de recintos mediante
software de simulacién especifico. En la segunda asignatura, denominada Aislamiento en la
Edificacién, se comienza con otros 2 créditos de nivelacién sobre los aspectos basicos de la
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tematica. A continuacion, se desarrollan aspectos tedricos mas avanzados como las técnicas
de analisis de las transmisiones indirectas estructurales. Finalmente, se estudiardn con detalle
todos los aspectos relacionados con el Cédigo Técnico de la Edificacion en lo relativo a las
condiciones acusticas de los edificios. En esta segunda asignatura participara profesorado de
la ETSA con una carga docente de 3 créditos, correspondientes a la segunda mitad de su
temario.

La materia OB.2 Procedimientos de Medida consta de 10 créditos y reune las herramientas
conceptuales para poder realizar medidas, evaluaciones e informes técnicos en los escenarios
tipicos de la ingenieria acustica. Esta materia esta formada por dos asignaturas de 5 créditos
cada una, ambas obligatorias, denominadas Instrumentacion Acustica Avanzada, y Normativa
y Legislacion sobre Medidas Acusticas. Ambas forman un itinerario l6gico que comienza con 1
crédito de nivelacién en el que se repasan, tanto los equipos basicos de medida en ingenieria
acustica, como los parametros acusticos y descriptores de ruido mas importantes. La primera
asignatura continda describiendo instrumentacion avanzada para ingenieria acustica, como
bancos de medida de laboratorio, acelerémetros, sondas de intensidad y otra instrumentacién
especifica. Ademas, se realizaran practicas de medida con el material disponible en la ETSI de
Telecomunicacién de Malaga. Posteriormente en la segunda asignatura, estos conocimientos
se aplican coherentemente en los procedimientos de medida mas relevantes que aparecen en
las normativas y legislaciones sobre acustica. La materia Procedimientos de Medida tiene una
vertiente practica que se plasmara en algunos ejercicios reales de medidas realizados con los
sonémetros de precision, camara anecoica y el resto del material e infraestructuras ya
disponibles en la E.T.S.I.T. de la Universidad de Malaga.

La materia OB.3 Refuerzo Sonoro consta de 8 créditos y tiene como objetivo proporcionar
conocimientos avanzados sobre las fuentes acusticas, asi como sobre las aplicaciones mas
interesantes que con éstas se pueden desarrollar desde el punto de vista del profesional de la
ingenieria acustica. La asignatura de 4 créditos denominada Fuentes Acusticas se centrara
especialmente en el estudio de los altavoces, aunque también dedicar4 parte de sus
contenidos a otros transductores con interés en aplicaciones de ingenieria para ultrasonidos e
infrasonidos. La asignatura comienza con 1 crédito de nivelacion sobre transductores
electroacusticos, posteriormente se estudiaran aspectos avanzados sobre el analisis y disefio
de bocinas y altavoces para audio y megafonia. Ademas se estudiaran fuentes acusticas
especiales para ultrasonidos e infrasonidos. Por otra parte, la asignatura de 4 créditos
denominada Sonorizaciébn y Megafonia se centrara en varias de las aplicaciones mas
interesantes de las fuentes acuUsticas desde el punto de vista del profesional de la ingenieria
acustica. Se hara un énfasis especial en todos los aspectos relacionados con la realizacién de
proyectos de sonorizacién y megafonia

La materia OP.1 Control del Ruido Acustico consta de 10 créditos optativos y tiene como
objetivo proporcionar una formacién avanzada en temas relacionados con el ruido acustico. La
asignatura de 5 créditos denominada Tecnologia Acustica abarca diferentes tecnologias
encaminadas a la reduccion del ruido acustico: paramentos especiales, cabinas, barreras,
silenciadores, aisladores, etc. Ademas, se estudiardn en detalle todas las técnicas y
conocimientos necesarios para poder determinar cual es la mejor solucién para un problema
de ruido concreto. En esta asignatura esta prevista la participacion de profesorado de la ETSA
con una dedicacion de 3 créditos en la asignatura. Por otra parte, la asignatura de 5 créditos
denominada Mapas de Ruido proporciona conocimientos técnicos sobre los modelos de
propagacion en exteriores, la predicciéon del ruido medioambiental, las técnicas de reduccién
del ruido y los aspectos normativos y legislativos mas especificos. Esta asignatura tiene una
vertiente practica, de forma que se desarrollara un proyecto ejemplo de mapa de ruido usando
técnicas mixtas que combinan medidas con modelos de prediccién, usando herramientas
software.

La materia OP.2 Acustica Musical Avanzada consta de 10 créditos optativos repartidos en dos
asignaturas de 5 créditos y tiene como objetivo tratar los conceptos avanzados que son de
utilidad para un profesional de la ingenieria acuUstica especializado en audio musical. En la
asignatura Audio Musical, se presentan los elementos constitutivos y la expresion grafica de la
musica, los instrumentos generadores de sonido musical y la aplicacién de los distintos
aspectos psicofisicos de la audicibn. También se proporcionan las bases, ventajas e
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inconvenientes de los distintos formatos de codificacion de audio asi como los conceptos y las
técnicas basicas de discriminacién de audio, generacién de sonidos sintéticos y transcripcion
musical. La asignatura Procesado y Masterizacion cubre aspectos avanzados sobre la
grabacion en estudio de sonido. Estos estan relacionados tanto con los equipos hardware
como con las técnicas de procesado del sonido especificas

Por ultimo, las materias de Practicas en empresa (PE) y Trabajo Fin de Master (TFM), con sus
respectivas asignaturas, son de caracter obligatorio y una carga asignada de 5 y 10 créditos,
respectivamente. Por un lado, se pretende que el alumno entre en contacto con el tejido
empresarial relacionado con la ingenieria acustica de nuestro entorno mas préximo. Por otra
parte, el alumno debe aplicar algunos de los conocimientos proporcionados en los modulos
obligatorio y optativo en problemas concretos de la ingenieria acustica con cierto grado de
autonomia.

El primer objetivo mencionado se lleva a cabo mediante practicas obligatorias en empresas del
sector ubicadas, preferente, en nuestro entorno mas proximo. Dichas practicas forman un
paquete de 5 créditos que incluye tanto las horas presenciales en estas empresas como la
elaboracién de una memoria que recoja las actividades realizadas. Dichas actividades tendran,
por lo tanto, un fin concreto, que estara directamente relacionado con los conocimientos
adquiridos en los médulos obligatorio y optativo. El segundo objetivo se plasma en el plan de
estudios en el trabajo de fin de Méster, al que se asignan 10 créditos.

Tal como se ha venido experimentando de forma positiva en cursos anteriores, las préacticas
en empresa podran realizarse de forma presencial o remota. En la primera modalidad, el
alumno realiza las tareas presenciales correspondientes a las practicas fundamentalmente en
la empresa asignada, compartiendo asi tiempo y espacio con el personal de la misma y
adquiriendo de forma muy eficaz el conocimiento propio de la empresa. En el caso de las
practicas remotas, la empresa encarga un trabajo al alumno que éste realizara con los
distintos recursos que la Escuela pone a su disposicion (laboratorios, talleres,...), siempre
guiados por el tutor de practicas de la empresas. En ambos casos el alumno tiene un contacto
directo con los intereses y procedimientos empresariales. Ademas, en el caso de practicas
remotas, esta modalidad ha permitido a varios alumnos realizar trabajos para empresas de
alto nivel en distintas areas de la Ingenieria AcuUstica, y que fisicamente no se encuentran en el
lugar de residencia del alumno. Esto se ha experimentado como muy positivo.

Respecto al Trabajo Fin de Master (TFM), éste usa una metodologia de ensefianza
aprendizaje basada en proyectos, mediante la asignacién de un tutor y la propuesta de un
proyecto. La elaboracién individual del proyecto asignado por parte del alumno con la guia del
tutor, buscaran que al finalizar el trabajo se hayan alcanzado los objetivos previstos
inicialmente. El grueso del TFM se desarrolla durante los ultimos meses del Master. Una vez
terminado el proyecto, el estudiante debe redactar la memoria técnica del TFM que, junto con
la exposicién oral final, servirdn para la evaluacion de su trabajo.

La elaboracion individual junto con la metodologia de ensefianza basada en proyectos han
mostrado en los afios de docencia del master la gran utilidad del TFM, especialmente en los
que respecta a la metodologia y documentacion para la elaboraciéon de proyectos en el area
de acustica.

Segun la experiencia obtenida, es muy aconsejable que el TFM aproveche la tematica y
trabajo realizados por parte del alumno durante las practicas en empresa, y asi se favorecera.

Metodologia

El disefio didactico se organiza por competencias. Estas se concretan en unos resultados de
aprendizaje para cada asignatura que se pueden alcanzar llevando a cabo las actividades
formativas y que se pueden medir usando las actividades de evaluacion.

La metodologia docente estd marcada por la modalidad semipresencial del master. Este
hecho requiere combinar diferentes métodos de ensefianza-aprendizaje. Muchos de ellos
basados en las herramientas TIC que proporciona el campus virtual de la universidad (por
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ejemplo, la participacién en espacios virtuales colaborativos o los cuestionarios de evaluacion
remotos) y se contemplan los métodos clasicos mas adecuados para la docencia de la materia
del master (por ejemplo, clase magistral, aprendizaje autbnomo o aprendizajes basados en
resolucién de problemas, casos y proyectos).

A continuacion se realiza una breve descripcion de las distintas metodologias de ensefianza-
aprendizaje que se emplearan en este master:

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentacion inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacion en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusiéon y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmisién de aquellos conocimientos cuya adquisicion
es dificil de obtener con el trabajo autonomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se
fomenta la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccion de
actividades practicas relacionadas y la resolucion de dudas. Asimismo, se despierta el interés
del estudiante, orientdndolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral
engloba tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o
proyectos por parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes
persiguen desarrollar tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio,
como su espiritu critico a partir del andlisis de los trabajos presentados por otros. También en
esta categoria pueden englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al
méster, que acercan la realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan
recibiendo.

Aprendizaje auténomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso
de aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el
éxito de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacion satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacién. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucion de problemas, el estudiante, de forma individual o
en grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprensién
de la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si
se realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto
grado de interactividad con profesores y compafieros.

Aprendizaje basado en el estudio de casos
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En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en
todas las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion,
redaccion y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la
resolucién de proyectos préximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus
competencias transversales (solidaridad, resolucién negociada de conflictos, responsabilidad
de tareas asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracion de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la busqueda de informacién y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucion de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacion ensefiando
tacticas de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas.
El modo sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del
profesor) o virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede
implementar usando herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la
condicién de que el profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

La siguiente tabla muestra las relaciones mas importantes que se establecen entre las
actividades formativas y las metodologias de ensefianza aprendizaje propuestas:
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Metodologia

Basado en problemas
Basado en casos

Clase magistral
Aprendizaje autébnomo
Basado en proyectos
Participacion en espacios
virtuaes colaborativos

Actividades formativas presenciales

Actividades expositivas: leccién magistral, conferencias,
exposiciones de alumnado y otras

Actividades practicas en aula docente: resolucion de
problemas y otros

Actividades précticas en instalaciones especificas:
préacticas guiadas en laboratorio, practicas en talleres X
(disefio, construccién, reparacion, etc.) y otras

Actividades practicas externas: practicas en empresas,
visitas a centros,...

Seminarios/talleres de estudio, revision, debate,
estudio/discusién de casos...

Actividades formativas no presenciales

Actividades expositivas (on line): leccién magistral,
conferencias, exposiciones de alumnado y otras

Actividades précticas: resolucion de problemas,
realizacion de disefios, proyectos y otros.

Actividades de elaboracién de documentos (memorias
técnicas, ejercicios practicos y otros)

Actividades de tutorizacion y participacion: correos
electrénicos, foros, wikis, seminarios virtuales y otros)

Estudio personal X

Sistema de evaluacién

En general, el sistema de evaluacion tiene dos componentes: evaluacion continua y
evaluacion final. Dependiendo de las caracteristicas concretas de cada asignatura se
ponderard mas un tipo de evaluacion u otro.

Las actividades de evaluacién dependen del tipo de evaluacion y metodologia docente
aplicada. Dado el caracter practico y profesional del master y su caracter semipresencial, y a
efectos de poder asegurar la adquisicion de competencias, existiran diversos mecanismos de
evaluacion no presencial basados en cuestionarios remotos, entregas de trabajos u otros tipos
de pruebas a disposicion del profesor en el Campus Virtual de la Universidad.

Respecto a las actividades de evaluacién presenciales, sin ser una relaciéon estricta entre
metodologia y tipo de evaluacion, la evaluacion de las competencias adquiridas en las clases
magistrales se lleva a cabo mayoritariamente con evaluaciones (parciales y/o finales) basadas
en examenes escritos. Las actividades relacionadas con el aprendizaje basado en problemas
y casos se basa en la entrega de resultados que se archivan en un portafolio o cuaderno de
trabajo y hacen uso de una evaluacién continua. Si la actividad se refiere a un aprendizaje
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basado en proyectos, tendra una evaluacion final (defensa oral e individual) donde se
valoraran aspectos documentales (estructura y redaccion de la memoria), la calidad y
aportaciones del trabajo presentado y su defensa.

Otras evaluaciones globales que se debe llevar a cabo son cuestionarios, bien a principio de
curso para conocer el nivel de los estudiantes y asi poder afinar la metodologia a fin de
mejorar los resultados, o bien a fin de curso para cotejarlo con los resultados obtenidos y
extraer conclusiones que permitan tomar medidas de mejora para el curso siguiente.

Comision Académica del Master

La Comisién Académica del Master queda definida y regulada en el “Reglamento de estudios
conducentes a los titulos oficiales de Master Universitario de la Universidad de Malaga”,
aprobado en el consejo de Gobierno, sesién de 5 de noviembre de 2013 (a consultar en la
siguiente url:

http://www.uma.es/secretariageneral/normativa/propia/consejo/octubre 2013/Anexo01.pdf)

La Comision Académica del master estara formada por los siguiente miembros:

a) Director de la Escuela, que actuard como Presidente.

b) El Coordinador del Master, que actuara como Secretario.

¢) Al menos tres profesores con docencia en el titulo, propuestos por los Departamentos que
cuenten con mayor participacién docente en el titulo.

d) También formara parte de la comisién el correspondiente representante de los estudiantes
en la Comisién de Ordenacién Académica del Centro.

5.1.2.1.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS Y
DE ACOGIDA

A) Plan/acciones de movilidad especificas para el titulo de Master:

El Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacién de la Universidad de Malaga, junto
con la E.T.S.I. de Telecomunicacién de la Universidad de Malaga, gestionan los programas de
intercambio estudiantil con universidades extranjeras, y ofrecen informacion a todos aquellos
alumnos extranjeros que quieran cursar sus estudios en la Universidad de Malaga.

Normativa

Las Normas reguladoras de la movilidad estudiantil en la Universidad de Méalaga establecen
los requisitos y procedimientos, tanto académicos como administrativos, para realizar la
planificacion y gestion del intercambio de estudiantes entre la Universidad de Mélaga y otras
universidades dentro y fuera del ambito nacional y de la Unién Europea con las que se haya
suscrito el correspondiente programa o convenio de movilidad reciproca.

Adicionalmente, el Reglamento de régimen interno de la Comisiébn de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Malaga articula el funcionamiento de la Comisién de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, maximo érgano responsable de la
planificacién y gestion de la movilidad estudiantil.

Por ultimo, los procedimientos PC08 (Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes
enviados) y PC09 (Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes recibidos) del Sistema

de Garantia de Calidad de la E.T.S.l. de Telecomunicacién de la Universidad de Mélaga se
encargan de gestionar el sistema de movilidad estudiantil del Centro.

Organigrama
La gestion de la movilidad estudiantil en la Universidad de Malaga se gestiona en dos niveles:

a) Universidad de Malaga: a través de la Comisién de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Méalaga, formada por:
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- El/la Rector/a, o Vicerrector/a en quien delegue, que actuara como Presidente/a.

- Los Vicerrectores y Directores de Secretariado con responsabilidad en materia de
programas de movilidad.

- Los Coordinadores de Relaciones Internacionales y Movilidad de los respectivos
centros.

- Dos profesores de reconocido prestigio en materia de relaciones internacionales,
designados por el Consejo de Gobierno a propuesta del/de la Rector/a.

- Un miembro del Personal de Administracion y Servicios, a elegir por y entre los
representantes del Personal de Administracién y Servicios en el Consejo de Gobierno.
- Un miembro del Personal de Administracion y Servicios, que desempefie tareas
administrativas en materia de cooperacion y movilidad internacional, designado por
el/la Rector/a.

- Un alumno, a elegir por y entre los representantes de los alumnos en el Consejo de
Gobierno.

- Un/a Secretario/a.

b) Centro: a través de la Subcomisién de Relaciones Internacionales del Centro, formada por:

- Ellla Decano/a o Director/a, o Vicedecano/a o Subdirector/a en quien delegue, que
actuara como Presidente/a.

- Los Coordinadores Académicos de cada una de las titulaciones impartidas en el
Centro.

- El Coordinador de Relaciones Internacionales y Movilidad del Centro.

- Un miembro del Personal de Administracién y Servicios, a elegir por y entre los
representantes del Personal de Administracién y Servicios en la Junta de Centro.

- Un alumno, a elegir por y entre los representantes de los alumnos en la Junta de
Centro.

- Un/a Secretario/a.

El Coordinador de Relaciones Internaciones y Movilidad del Centro, representante del mismo
en la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, sera designado
por el respectivo Decano/Director, y su principal funcion sera la de la organizacion de los
Coordinadores Académicos del Centro.

Los Coordinadores Académicos del Centro seran nombrados por el Decano/Director del
respectivo Centro, oido el Coordinador de Relaciones Internacionales y Movilidad de dicho
Centro, y su principal funcién sera el asesoramiento académico y seguimiento de los
estudiantes de movilidad.

Funciones

Como parte del procedimiento de planificacion y gestion del intercambio estudiantil fijado en la
normativa, la E.T.S.l. de Telecomunicacion proporciona soporte académico a todos aquellos
estudiantes que acceden a otras universidades o que provienen de otras universidades en
régimen de intercambio, a través de los Coordinadores Académicos de la Subcomisién de
Relaciones Internacionales de la E.T.S.I. de Telecomunicacion.

Plan de movilidad

La E.T.S.l. de Telecomunicacién de la Universidad de Malaga concibe el sistema de movilidad
estudiantil como un plan integral de formacién disponible para los estudiantes. En este sentido,
participa en los siguientes programas de movilidad:

SICUE

El Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) es un programa de
movilidad nacional de estudiantes universitarios, que posibilita realizar un periodo de estudios
en otra universidad espafiola, con garantias de reconocimiento académico y aprovechamiento
de los estudios realizados. Esta destinado a estudiantes matriculados en las universidades
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espafiolas que cursen estudios para la obtencién de titulos oficiales de Diplomado, Ingeniero o
Arquitecto Técnico, los de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, asi como los de las ensefianzas
de Grado.

Erasmus/ISEP/PIME

El programa Erasmus tiene como objetivo atender las necesidades de ensefianza y
aprendizaje de todos los participantes en Educaciéon Superior, cualquiera que sea la duracién
de la titulacion, en el marco de la Union Europea.

El programa ISEP es una red formada por 275 instituciones de ensefianza superior en unos 39
paises de todo el mundo. En Estados Unidos, area geogréfica en la que la Universidad de
Malaga centra sus intercambios, existen mas de 100 instituciones de ensefianza superior
elegibles para realizar un periodo de estudios de grado y posgrado (doctorados y master) en la
mayoria de las areas de estudio.

El proyecto HALIADES del programa PIME esta destinado para la movilidad de estudiantes de
grado entre la UMA e Iberoamérica.

Erasmus Practicas

El programa Erasmus Practicas permite a estudiantes préximos a la finalizacion de su
formacion efectuar practicas en empresas de la Union Europea durante un periodo limitado.
Dichas practicas se reconocen en el centro de origen como créditos que se incorporan al
expediente del alumno.

Erasmus Mundus

El programa Erasmus Mundus ofrece becas de intercambio con paises no pertenecientes a la
Unién Europea para desarrollar estudios de posgrado de forma conjunta. A través de
convocatorias altamente competitivas, Erasmus Mundus pretende preparar a sus
participantes, tanto europeos como de otros paises, para vivir en una sociedad global, basada
en el conocimiento.

La E.T.S.I. de Telecomunicacion de la Universidad de Malaga participa en el proyecto
Thelxinoe, que se centra en el area de Smart Cities, incluyendo tecnologias base como
Comunicaciones Inaldmbricas, Redes de Sensores, Inteligencia Ambiental, etc.

Convenios suscritos

Dentro de los programas de movilidad en los que participa la E.T.S.I. de Telecomunicacion de
la Universidad de Malaga, se han suscrito convenios de movilidad especificos con las
siguientes universidades:

a) Programa Erasmus:

- Alemania:
Rheinisch-Westfalische Technische Hochschule Aachen
Universitat Kassel
Universitat Ulm
- Austria:
FH Joanneum GMBH
- Dinamarca:
Aalborg Universitet
- Eslovenia:
University of Ljubljana
- Finlandia:
Mikkelin Ammattikorkeakoulu
- Francia:
Université des Sciences et Technologies de Lille
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- Hungria:
Obuda University
- ltalia:
Politecnico di Milano
Universita degli Studi di Pisa
Universita degli Studi di la Sapienza
Universita degli Studi di Udine
- Polonia:
Wroclaw University of Technology
- Republica Checa:
Masaryk University of Brno
- Rumania:
Universitatea “POLITEHNICA” Bucuresti

b) Programa Erasmus Mundus:

- Alemania:
Dresden University of Technology
- Australia:
La Trobe University
The University of Newcastle
University of Wollongong
- Eslovaquia:
Technical University of Kosice
- Francia:
Université Montpellier 2 Sciences et Techniques
- Grecia:
Harokopio University of Athens
- Nueva Zelanda:
Victoria University of Wellington
- Polonia:
Wroclaw University of Technology

¢) Programa PIME:

- Argentina:
Universidad Nacional de Cérdoba
- México:
Universidad Autonoma Nacional de México

B) Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por
los estudiantes de la Universidad de Malaga enviados a universidades
socias.

Corresponde a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.

Corresponde a la Subcomision de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Malaga establecer, para cada uno de los titulos de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional impartidos en el respectivo centro, guias o catalogos informativos con
la valoracién de cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de estudios,
expresada en términos de créditos segun el régimen de equivalencia establecida al respecto
por la Comisién de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga para el programa
o convenio de movilidad de que se trate

La Subcomision de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la Universidad
de Malaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones Internacionales y de
Movilidad del Centro, elaborar la “Tabla de Reconocimiento” entre las asignaturas
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correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro, y las
asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito un
convenio especifico de colaboracién. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catélogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomisién de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacion efectiva, debera ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de préacticas en
empresas, trabajos académicas dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en
el respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante
las actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han
originado dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante debera solicitar del
d6rgano competente en dicha universidad la expedicion de una certificacién académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la
denominacién de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la
calificacién alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo
programa o convenio de movilidad.

Asimismo, el citado o6rgano competente remitira un ejemplar de dicha certificacion
académica al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia
oficial. Dicha certificacion sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones
internacionales y movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador
académico a efectos de la cumplimentacién del “Acta de Reconocimiento Académico”, y
posteriormente, tras su correspondiente comprobacion recabara la preceptiva firma del
Presidente de la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el
acta a la Secretaria de dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el
expediente académico del alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante, en las asignaturas reconocidas, como resultado del proceso de adecuacion de las
calificaciones obtenidas en la universidad de origen. Las mencionadas calificaciones se
imputaran de oficio en dicho expediente en la primera convocatoria ordinaria del respectivo
curso académico.

En ningln caso sera posible el reconocimiento, mediante el procedimiento de movilidad
estudiantil previsto en las presentes normas, de un niimero de créditos superior al 40% de la
carga lectiva global del respectivo titulo, a excepcion de los convenios cuya finalidad sea la
obtencién de mas de una titulacion por el estudiante.

5.2.2. Planificacién y Gestion de Estudiantes Propios y de Acogida.
1. Convenios
Formalizacién de los convenios.

Correspondera a la Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha
universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacion de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil
se ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

Relaciéon de convenios

- Acuerdos Bilaterales Erasmus (anexo |, por centros)
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- Convenios de movilidad con Iberoamérica (en el anexo Il se especifican la oferta
docente por titulaciones en cada una de las universidades socias).

A continuacién se presenta la relacién de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos
convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD
Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México

Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México
Universidad de Colima, México

Universidad Autbnoma de Guadalajara, México
Universidad Autbnoma de Aguascalientes México
Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), México
La Salle, Cancun, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina
Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catélica del Pert (PUCP), Perl
Universidad de Puerto Rico Cayey

Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcion, Chile

Universidad Autbnoma de Yucatan, México
Universidad Autbnoma del Estado de México
Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia
Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador
Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relacién de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad
estudiantil:

- Convenios de movilidad con Norteamérica:
(pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University EE.UU.
Camosun College CANADA
University of Montreal CANADA
University o Guelph CANADA
Wilfrid Laurier University CANADA
Dalhousie University CANADA
University of Regina CANADA

Convenio marco general
University of Calgary CANADA
International Student Exchange Program EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E

(ISEP) /ISEP-1)

Georgia State University EE.UU.

Dickinson College Carlisle EE.UU.

El curso pasado se inici6 el programa de practicas internacionales dentro del marco de
Erasmus. Cada afio negociamos la firma de nuevos convenios para este fin. A continuacion
presentamos la relacion de convenios con instituciones y empresas extranjeras para la
realizacion de practicas internacionales vigentes al momento actual:

- Convenios para practicas internacionales :
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CENTRO/FACULTAD

TITULACION

INSTITUCION SOCIA

Filosofia y Letras

Traduccion e interpretacion

Lycée Jeanne d’'Arc (Francia)

Filosofia y Letras

Traduccion e interpretacion

Imprimatur (Reino Unido)
(Empresa de Traduccién)

Disefio Industrial

GSM (EUROPE) PTY, Ltd
(Francia)

Filosofia y Letras

Traduccidn e interpretacién

TWENGA (Francia)

ESITelecomunicacion

Telecomunicacion

GERMAN AEROSPACE
CENTER (DLR). (Alemania)

Ciencias

Biologia.

LIMNOLOGISCHE STATION

DER TECHNISHEN
UNIVERSITAT MUNCHEN-
(Francia)

SEA WATCH FOUNDATION
(Reino Unido)

Merlim System

(Empresa de
Telecomunicaciones)

Ciencias Biologia

E.T.S.l.Telecomunicac. | I.T.S. Telecomunic.

2. Procedimientos para la organizacion de la movilidad basados en la Normas
reguladoras de la movilidad

2.A. Alumnos recibidos procedentes de universidades socias

Convocatoria.

El Vicerrectorado competente, a través de la pagina web de la Universidad de Malaga,
procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas o convenios de
movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de admision de
estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los plazos de
solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticion que podra ser tramitado de
forma telematica.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Méalaga que
el estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en
cuenta que los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, al area (o area
afin) correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a excepcion de
aquellos en los que no se especifique area alguna o se establezcan varias (por ejemplo:
programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicion necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con
el visto bueno del érgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las
previsiones del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucion de solicitudes.

El Vicerrectorado competente, de acuerdo con las previsiones al respecto del
correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comisién de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admision
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que
desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.

El Vicerrectorado de competente notificard a los solicitantes, y a sus respectivas
universidades, la resolucién adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo solicitado,
se les remitira su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitara toda la informacion necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacion a la Universidad de Malaga,
documentacion que deberan aportar, informacion general sobre la Universidad de Malaga,
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Inscripcién.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1°) Recepcién en el Vicerrectorado competente, donde se les asignara un coordinador
académico y se les entrega el documento acreditativo de su incorporaciéon a la
Universidad de Malaga.

2°) Reunion con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a
cursar en la Universidad de Méalaga, de acuerdo con la solicitud de admision efectuada
en su momento por el estudiante.

3°) Matriculacion en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado
competente, en las asignaturas seleccionadas, y obtencion de la correspondiente
acreditacion (documento oficial de matriculacion y carné de estudiante).

4% Reunidn, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacién de grupos de docencia e informacion
sobre demdas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacion de
servicios docentes y administrativos, a excepcién de aquellos programas o0 convenios en que
se establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Malaga, a excepcion de la
posibilidad de participar en procesos para la eleccidon de representantes de los estudiantes en
los 6rganos de gobierno de la Universidad de Malaga, y de las prestaciones de seguro escolar,
gque quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa espafiola vigente en la materia.

Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado competente remitira a los profesores responsables de las asignaturas
cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos Departamentos,
actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por dichos alumnos de
acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad de Malaga.

Los citados profesores remitirdn al Vicerrectorado competente las mencionadas actas
debidamente cumplimentadas, en el plazo mas breve posible desde que se produzca la
correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho Vicerrectorado, a la
expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con los requerimientos
formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las conversiones que
resulten procedentes.

El Vicerrectorado competente remitira las citadas certificaciones académicas especificas,
debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los 6rganos
competentes de sus universidades de origen.

2.B. Alumnos de la UMA

Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinacién de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuara, en su caso,
con arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
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correspondiente Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su
defecto, por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Malaga en el
que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitird al coordinador de relaciones internacionales y movilidad
del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de
estudios, y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacién a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacion de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al érgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacién del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

5. El mencionado documento adquirird caracter definitivo cuando se encuentre firmado por
el alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comisién de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento);
quedando, evidentemente, condicionado a la efectiva realizacion de los estudios tras su
aceptacion por la universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacion que se
produzca en el mismo debera ser objeto de autorizacion expresa por el respectivo coordinador
académico (a efectos de su adecuacion al contenido del programa o convenio) y por la
Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento
académico).

1. Calidad de las préacticas externas internacionales

El Coordinador de Relaciones Internacionales del Centro: Firma del acuerdo de formacion
(Andlisis previo de la oferta y firma del acuerdo de formacion para el reconocimiento de las
practicas)

La Empresa receptora- Firma del convenio bilateral con la UMA y del Acuerdo de formacion y
compromiso de calidad.

La gestion del programa integramente se realizara desde el Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales, aunque una vez seleccionados y previamente a la incorporacion a la
empresa, estos deberan obligatoriamente recibir una orientacién previa y esta se realizar4 a
través del Servicio de Orientacion y Empleo del Vicerrectorado Universidad-Empresa, de la
UMA.

El alumno debera presentar un informe final, utilizando los formularios oficiales, en los 30 dias
posteriores a la finalizacion de las practicas con objeto de valorar en cada uno de los
participantes los resultados en el plano personal y profesional de su participacién en el
programa de practicas.

El alumno se compromete ademas a presentar, en el plazo de un mes, una vez finalizado el
periodo de practicas:

e Certificado de empresa. que debera ser firmado y sellado por el tutor de la
organizacion de acogida, reflejando la fecha exacta de llegada y salida del estudiante.
El cumplimiento de este requisito es imprescindible para la justificacion del periodo
real de estancia y la percepcion de la ayuda.

¢ Billete de avion original cancelado del periodo de practicas.
Procedimiento para garantizar la calidad de los programas de movilidad
2. Calidad de la movilidad
Tras la finalizacién de la movilidad el alumno presentara un informe sobre dicha movilidad.

En caso de estancia teérica se comprobara el aprovechamiento de la estancia atendiendo a
los resultados académicos obtenidos en la Universidad de destino para el reconocimiento
posterior de los estudios realizados.
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5.1.2.2.- PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL
DEL PLAN DE ESTUDIOS

La Comisién Académica del Master serd la encargada de ejecutar los mecanismos de
coordinacién docente necesarios en la titulacion, que se establecen de la siguiente forma:

a) Coordinacion horizontal: al principio de cada semestre se realizaran distintas reuniones con
los profesores implicados en la imparticién de las asignaturas dentro del mismo semestre.
Estas reuniones servirdn para compaginar la temporizaciéon de los contenidos impartidos que
puedan ser complementarios.

b) Coordinacion vertical: al principio de cada curso académico se realizaran distintas reuniones
con los profesores implicados en la imparticion de las asignaturas dentro del mismo médulo.
Estas reuniones servirdn para ajustar la distribucion de los contenidos tratados en cada
asignatura.

5.2.- ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Anteriormente se ha descrito la estructura general del plan de estudios del master, su
distribucidon en materias, asignaturas, y créditos, junto a los métodos de evaluacién a emplear.
En este apartado se detallardn mas en profundidad las distintas materias y asignaturas,
especificando para cada caso la metodologia, temporizacion y evaluacion empleadas.

Los distintos contenidos a impartir se distribuyen en asignaturas de 4, 5 y 6 créditos. Esta
division proporciona una alta flexibilidad en el disefio del plan de estudios, pues permite
diversificar la oferta de contenidos a la vez que desarrollar asignaturas con distintos enfoques
académicos.

Tipos de asignatura

Las asignaturas se dividen en cuatro tipos: procedimentales (PR), laboratorio (LAB), practicas
externas (PE) tanto presenciales como remotas, y trabajo fin de master (TFM). Esta division se
realiza para adaptar mejor la metodologia docente a cada caso.

Se presenta a continuacion una breve descripcion de cada tipo de asignatura:

a) Procedimental (PR): asignatura en la que se pretenden transmitir procedimientos y disefios
tipicos en la Ingenieria Acustica, para lo cual son necesarios contenidos considerablemente
conceptuales pero incluyendo también otros de gran enfoque practico como practicas de
laboratorio o visitas a empresa.

b) Aplicada (APL): asignatura predominantemente aplicada sobre un area concreta de la
Ingenieria Acustica, por lo que, poseyendo algunos contenidos conceptuales, se enfatiza la
componente préctica y especifica. Este caracter otorgard una mayor ponderacion a la
evaluacion continua dentro de la evaluacion total.

c) Practicas externas (PE): que refleja la excepcionalidad de la asignatura con el mismo
nombre, en la que el alumno dedicara a la realizacion de un trabajo/proyecto, de forma
presencial en la empresa o de forma remota en otras instalaciones, propuesto y guiado por una
empresa.

d) Trabajo fin de master (TFM): que también refleja la metodologia especifica de la asignatura
del mismo nombre, tal como se ha explicado en la descripcién general del plan de estudios.

Cada mddulo y asignatura tienen la tipologia que se describe en la siguiente tabla:

48

csv: 124985839078870641844871





UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado

©

£ o 5 3

7} = = = o

Q 9 c o =

& g k=, e | F

n 2 O
Materia OB.1: AcUstica de Aclstica de Recintos 6 PR
la edificacion Aislamiento en la Edificacién 6 PR

1 Instrumentacion Aclstica Avanzada 5 PR
Materia OB.2: Normativa y Legislaciéon sobre Medidas
Procedimientos de medida | Acusticas 5 PR
Materia OB.3: Refuerzo Fuentes Sonoras 4 PR
sonoro Sonorizacién y Megafonia 4 APL
Materia OP.1: Control del Mapas de Ruido 5 APL
ruido acustico Tecnologia Acustica 5 | APL

2 . .
Materia OP.2: AcUstica Audio Musical > APL
musical avanzada Procesado y Masterizacion 5 APL
Materia PE Practicas en Empresa (PE) 5 PE
Materia TFM Trabajo Fin de Master (TFM) 10 | TFM

Cada asignatura, en funcion de su tipologia académica, organizara su metodologia utilizando
determinadas metodologias docentes, concretadas en una serie de actividades formativas
(presenciales o no presenciales) y actividades de evaluacion (presenciales o no presenciales).
En funcién del uso de estos parametros, se distinguen los tipos de asignatura que se describen
en la siguiente tabla:
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Actividades formativas presenciales 35% 35% 77% 2% 3%

Actividades expositivas: leccién magistral, conferencias,

g 20% | 10% | 2% 2% 1%
exposiciones de alumnado y otras

Actividades practicas en aula docente: resolucion de

problemas y otros 5% 5% 0% 0% 0%

Actividades practicas en instalaciones especificas:
practicas guiadas en laboratorio, practicas en talleres 0% 15% 0% 0% 0%
(disefio, construccidn, reparacion, etc.) y otras

Actividades practicas externas: practicas en empresas,

. 5% 5% | 75% | 0% 0%
visitas a centros,...

Seminarios/talleres de estudio, revision, debate,

0, 0, 0, 0, 0,
estudio/discusion de casos... 5% 0% 0% 0% 2%

Actividades formativas no presenciales 55% 55% 13% 88% 87%

Actividades expositivas (on line): leccién magistral,

- . 5% 5% 0% 0% 0%
conferencias, exposiciones de alumnado y otras

Actividades practicas: resolucion de problemas,

o e 15% | 20% | 0% | 65% | 70%
realizacién de disefios, proyectos y otros.

Actividades de elaboraciéon de documentos (memorias

P L . 5% 10% 5% 15% 5%
técnicas, ejercicios practicos y otros)

Actividades de tutorizacion y participacion: correos

L. 7 o . 5% 5% 5% 5% 5%
electronicos, foros, wikis, seminarios virtuales y otros)

Estudio personal 25% | 15% 3% 3% 7%
Actividades de evaluacion presencial 2% 2% 0% 0% 2%
Examenes parciales y finales 1% 1% 0% 0% 0%
Defensa oral de trabajos escritos 0% 0% 0% 0% 2%
Participacion en actividades de discusion y debate 1% 1% 0% 0% 0%
Actividades de evaluacion no presencial 8% 8% 10% 10% 8%

Cuestionarios de evaluacion, entrega de trabajo,

pruebas on-line y otras 8% 8% 10% | 10% 8%

TOTAL 100% 100% 100% 100% 100%

La tabla anterior distribuye la dedicacion de cada asignatura en todas las actividades, tanto
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formativas como de evaluacion, que el alumno deberia realizar para superar. Es importante
destacar que la dedicacion esta en tanto por ciento sobre el nimero de créditos.

Organizaciéon temporal

En cuanto a la organizacién temporal, las distintas asignaturas se imparten en uno sélo de los
dos semestres de los que abarca el master. No obstante, no todas las asignaturas integrantes
de un semestre se imparten simultineamente a lo largo del mismo. Para facilitar la
presentacion y ensefianza de conocimientos y procedimientos cada vez mas elaborados, las
asignaturas iran impartiéndose sucesivamente, de manera que simultdneamente tan sélo se
impartiran 2 6 3 asignaturas, y cada una de ellas no durara mas de dos meses (a excepcion del
Trabajo Fin de Master).

La siguiente tabla resume la estructura completa del master, tal como se ha explicado:

«
S o 5 g | o
(%) (%3] — = o= +—
() [} [} © = o
c| = g 5 g |t
() ég (©) O

1-2 Instrumentacién Acustica Avanzada 5 OBL

Materia OB.1: Normativa y Legislacién sobre Medidas

4-5 | Procedimientos de medida Acusticas 5 OBL
1 _— .

12| Materia OB.2: Actstica de la |22custica de Recintos 6 |OBL

3-5 | edificacién Aislamiento en la Edificacion 6 OBL

3-4 Materia OB.3: Refuerzo Fuentes Acusticas 4 OBL

6-7 | sonoro Sonorizacion y Megafonia 4 OBL

6-7_| Materia OP.1: Control del Mapas de Ruido 5 |OPT

8-9 [ruido acustico Tecnologia AcUstica 5 OPT
2 i . .

8-9 Materia OP.2: AcUstica Audio Musical 5 OPT

8-9 | musical avanzada Procesado y Masterizacion 5 OPT

9-10 | Materia Empresa Practicas en empresa 5 OBL

9-10 | Materia TFM Trabajo Fin de Master (TFM) 10 | OBL

Total ofertados 65
Total a cursar 60

La oferta de materias optativas comprende 20 créditos, distribuidos en cinco asignaturas de
tres materias, de entre los cuales el alumno deberé cursar 15 créditos (3 asignaturas).

Como se observa, el primer semestre se dedica a impartir la practica totalidad de las
asignaturas obligatorias, a excepcion de ‘Sonorizacién y Megafonia’, mientras que en el
segundo semestre se imparte la oferta optativa ademas de las practicas externas en empresas
y el Trabajo Fin de Master.

La sucesion temporal de asignaturas en cada semestre viene descrita explicitando el mes en el
que, aproximadamente, se impartira cada asignatura. Un cronograma completo del curso
permite ver de forma mas clara la temporizacion de las asignaturas:

Mes
1 2 3 ‘ 4 | 5 6 7 8 9 10
Instr. Ac,
Avanzada Aisl. en Edificacion Sonor. y Megaf. Tecnologia Ac.
Fuentes
Ac. de Recintos Acusticas Mapas Ruido Proc. y Master.
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Norm. y Leg. Audio Musical Pract. empresa
TEM

Como se observa, las asignaturas van impartiéndose sucesivamente, empezando por las de
caracter obligatorio, con contenidos méas fundamentales, y acabando en aquellas de ambito
mas especifico y optativo. Las practicas en empresa, junto con el Trabajo Fin de Master, se
programan al final del curso académico. La experiencia en la docencia del master en cursos
anteriores nos aconseja intentar aprovechar la sinergia entre la experiencia adquirida y el
trabajo realizado en las practicas en empresa y el trabajo fin de master. Una buena labor de
tutorizacion, tanto de practicas como de TFM, consigue dicho objetivo, segin se ha ido
observando.

Evaluacion final/continua

Aunque anteriormente se ha descrito la distribucién de la dedicacion a las actividades de
evaluacion en cada asignatura, es necesario también determinar la ponderacién de las
evaluaciones final y continua en la nota final del alumno. De nuevo dependiendo del tipo de
asignatura, la tabla siguiente establece la horquilla de porcentajes de cada componente para
cada tipo de asignatura. También se incluyen estos valores para las practicas externas y el
Trabajo Fin de Master.

Tipo de asignatura

g 3
© 0 0 c
£ 2 e | T8
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Sistemas de evaluacion

Evaluacién final 100-50% 80-0% 100% | 100%

Evaluacién continua 0-50% 20-100% - -
TOTAL 100% 100% 100% 100%

Como se puede observar, se da mayor ponderacion a la evaluacion continua en las asignaturas
de tipo aplicado, debido a su mayor contenido practico. Las asignaturas de Practicas Externas
y TFM, debido a su especial naturaleza, sélo tienen evaluacion final a través de evaluacién de
documentos y exposicion oral.

Practicas en empresa

Las practicas externas que los alumnos realizan en empresas del area de ingenieria acustica
tienen una metodologia l6gicamente distinta, como ya se ha descrito. Adicionalmente,
requieren de una organizacion y coordinacion especial, que serd llevada a cabo por el
Coordinador de Practicas en Empresa.

Esta tarea de coordinacion requerira los siguientes pasos:

a) Elaboracion del catadlogo de plazas para practicas en empresas: el coordinador contactara
con las empresas que pudieran interesarse en ofertar plazas a los alumnos del master, tanto
aquellas que ya lo hicieran en cursos anteriores como aquellas que quisieran afadir a las ya
existentes. También los propios alumnos pueden aportar empresas que, en su conocimiento,
pudieran interesarse. En cualquiera de los casos, la colaboracion se cerraria con la firma del
convenio correspondiente. Al final de este proceso, los alumnos podrian disponer de una lista
de plazas con una breve descripcién de las caracteristicas fundamentales en cada empresas
(trabajo, lugar, presencialidad,...).

b) Preferencias de los alumnos y asignacioén: los alumnos manifestaran sus preferencias sobre
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las plazas ofertadas. El coordinador elaborard la asignacion de plazas a alumnos segun,
fundamentalmente, criterios de expediente y de adecuacién entre plaza de practicas y perfil del
alumno. Finalmente, el coordinador publicara una lista de asignaciones. En dicha lista debera
aparecer el tutor por parte del profesorado del master (no necesariamente el coordinador de
préacticas) y el tutor por parte de la empresa. Ambos tutores son responsables de que la tarea
en practicas del alumno de adecle a los contenidos y dedicacidn descritas en este plan de
estudios.

c) Realizacion de las practicas: el alumno realiza el periodo de practicas en los tiempos
marcados en el plan de estudios. Este periodo debe comenzar con la firma de un impreso de
comienzo de précticas, por parte de ambos tutores de practicas y el alumno. En dicho impreso
aparecera de forma breve las principales caracteristicas del periodo de practicas (tareas
principales a realizar, periodo temporal de practicas, presencialidad requerida,...)

d) Entrega de memoria de practicas y evaluacién: el alumno, al finalizar su periodo de
practicas, entregara a su tutor de practicas del master un documento que describa brevemente
las tareas realizadas. Dicho documento ha de estar firmado por el tutor de practicas de la
empresa, dando su conformidad. En base a ese documento, a la informacién obtenido en su
tarea de tutorizacion y a consultas con el tutor de empresa, el tutor de practicas del master
propondréa una calificacién al coordinador de précticas, responsable de la asignatura.

Trabajo Fin de Master

El Trabajo Fin de Master que realizan los alumnos al final del curso académico tiene una
metodologia I6gicamente distinta, como ya se ha descrito. Adicionalmente, requieren de una
organizacién y coordinacién especial, que sera llevada a cabo por el Coordinador de Trabajo
Fin de Master.

Esta tarea de coordinacién requerira los siguientes pasos:

a) Elaboracién del catalogo de plazas para TFM: el coordinador contactara con los profesores
del méster para elaborar un catalogo de posibles trabajos a ofertar a los alumnos. En dicho
catalogo aparecerd, al menos, el tutor del TFM (no necesariamente el coordinador TFM) y una
breve descripcién del trabajo a realizar.

b) Preferencias de los alumnos y asignacion: los alumnos manifestaran sus preferencias sobre
los trabajos ofertados. El coordinador elaborara la asignacion de trabajos a alumnos segun,
fundamentalmente, criterios de expediente y de adecuacién trabajo y perfil del alumno.
Finalmente, el coordinador publicara una lista de asignaciones.

¢) Realizacién del TFM y entrega de memoria: el alumno realiza el TFM en el periodo marcado
dentro del plan de estudios. Al finalizar este periodo, el estudiante elabora, asistido por sus
tutores, y entrega una memoria técnica con la documentacion relativa a las especificaciones,
disefio, desarrollo y evaluacion del trabajo correspondiente.

d) Evaluacion: el alumno, sera evaluado por un tribunal en un examen oral segun la normativa
establecida, sin entrar en perjuicio con las normativas de Trabajos Fin de Estudios de la UMA 'y
la ETSIT, el coordinador de TFM. Resumidamente, tras una breve exposicién oral, el tribunal
formularda las preguntas que considere oportunas para evaluar la calidad técnica y cientifica del
TFM. Finalmente, el tribunal publicara las calificaciones obtenidas. Los criterios de valoracion
también estaran contenidos en la normativa especifica, y evaluaran la calidad y profundidad del
trabajo realizado, la memoria escrita, la exposicion oral y las respuestas a las preguntas
formuladas.

Por ultimo, resaltar que se incluye una FICHA DESCRIPTIVA para cada Materia y Asignatura
en que se estructura la Titulacion en el ANEXO |, incluyendo el Trabajo Fin de Master.
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominaciéon de la materia:

(En castellano)
Acustica de la edificacion

(En Inglés)
Building acoustics

NUmero de créditos ECTS:

12 Ubicacién temporal:
(1°/ 2° semestre 0 ambos)

1° Semestre

Caracter: (Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas )

Obligatoria

Médulo en el que se integra:

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) | Créditos Cazi(;ter
Acustica de recintos 1° 6 Obligatoria
Aislamiento en la edificacion 1° 6 Obligatoria

(*) Primero o Segundo

(**) Obligatoria, Optativa, Trabajo Fin de Master o Préacticas Externas.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Acustica de recintos

(En Inglés)

Room acoustics
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 6 1° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Obligatoria
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Acustica en la edificaciéon

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcién de los Sistemas de Evaluacion Méaxima Minima
(%) (%)

100 50

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 50 0
Asistencia y realizacion de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 60 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccién magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades practicas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades précticas en instalaciones especificas

(Practicas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 0 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Préacticas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccion magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 7.5 0
parte del alumnado)

Actividades practicas

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos)
Actividades de elaboracién de documentos

(Elaboracién de informes; Elaboracion de memorias)
Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 7.5 0
Actividades de tutorizacion mediante correo electrénico)
Estudio personal

(Estudio personal)

30 100

7,5 100

7,5 100

7,5 100

22,5 0

7,5 0

37,5 0
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Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 3 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 12 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacion en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participaciéon en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la blsqueda de informacion adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacion para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccién con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacion. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprensién de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actla como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.

Aprendizaje basado en el estudio de casos
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En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacién, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la busqueda de informaciéon y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Dominar los modelos y ecuaciones que rigen los distintos modelos acuUsticas para
fendmenos acusticos en recintos.

2. Diferenciar el significado cuantitativo y cualitativo entre los distintos parametros acusticos
existentes para la caracterizacién acustica de recintos.

3. Identificar los objetivos acusticos aplicables a cada tipo de recinto seglin su uso.

4. Poder identificar y realizar las distintas fases necesarias en un proyecto de
acondicionamiento acustico, segun el uso del recinto a estudiar.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

0. Introduccion a la Asignatura: Ubicacion en el master.

1. Principio de Sefiales y Sistemas Lineales: Sefiales deterministas y sistemas LTI,
Caracterizacion temporal y espectral; Muestreo; Variables aleatorias; Sefiales aleatorias;
Densidad espectral de potencia; Suma en potencia: incorrelacién; Aplicacion a las medidas
para la caracterizacion acustica de salas.

2. Fundamentos de Ondas Acusticas: Naturaleza de la onda sonora; Magnitudes de presién y
velocidad; Intensidad y potencia; Fuentes puntuales, lineales y esféricas; Directividad de
fuentes y ecuaciones de propagacién; Fenémenos Fisicos Asociados: absorcion, reflexion,
refraccion y difraccion; Psicoaculstica: sonoridad y ponderacion A, rango de audicién,
localizacion.

3. Acustica de Recintos: Evolucién del recinto; Coeficiente de absorcién: medicidon y
generalidades; Materiales para el acondicionamiento: absorbentes, resonadores, difusores y
elementos unitarios; Fendmenos basados en T? ondulatoria y geométrica; T® estadistica en
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recintos: establecimiento y extincion del sonido, campo difuso y tiempo de reverberacion;
Distancia critica; Respuesta real de recintos.

4. Diseflo para Acustica de Recintos: Parametros acusticos para el acondicionamiento;
Recintos de uso comunitario (espacios deportivos, estaciones y aulas): requerimientos
generales y técnicas de disefio; Disefio de recintos para la musica: objetivo multipropdsito y
técnicas de disefio; Disefio segun consideracién subjetivas de calidad; Herramientas SW de
simulacién y medicién de acustica de recintos.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:
(descritas en el apartado 3.1)

CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:
(descritas en el apartado 3.1)

CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

CE-1

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Aislamiento en la edificacién
(En Inglés)

Building isolation

Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 6 1° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Obligatoria
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Acustica en la edificaciéon

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcién de los Sistemas de Evaluacion Méaxima Minima
(%) (%)

100 50

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 50 0
Asistencia y realizacion de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 150 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 60 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales tedricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccién magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades practicas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades précticas en instalaciones especificas

(Practicas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 0 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Préacticas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccion magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 7.5 0
parte del alumnado)

Actividades practicas

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos)
Actividades de elaboracién de documentos

(Elaboracién de informes; Elaboracion de memorias)
Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 7.5 0
Actividades de tutorizacion mediante correo electrénico)
Estudio personal

(Estudio personal)

30 100

7,5 100

7,5 100

7,5 100

22,5 0

7,5 0

37,5 0
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Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 3 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 12 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacion en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacidon en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacion de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacion para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacién. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprension de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.

Aprendizaje basado en el estudio de casos
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En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacién, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la basqueda de informacion y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar, manejar e interpretar los distintos indicadores de aislamiento acustico existentes.
2. Realizar los procesos de disefio establecidos en el Cédigo Técnico de Edificacion, en su
parte de ruido.

3. Conocer y saber aplicar a cada caso los limites normativos de aislamiento aplicables a cada
tipo de edificacion.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Fundamentos de Aislamiento Acustico: Generalidades; Magnitudes de nivel para ruido aéreo
y de impactos; indice de reduccién acustica; indice de reduccién vibracional; Magnitudes
descriptivas del aislamiento acustico.

2. Aislamiento segun el Cédigo Técnico de la Edificacién (CTE): Marco legislativo y objetivos;
Exigencias del DB HR; Metodologia de disefio conforme al DB HR; Disefio segln la opcion
simplificada; Definicién de encuentros, ejecucion y control.

3. Andlisis Avanzado del Aislamiento: Método CTE general para el célculo de aislamientos en
edificios; Método mixto para el andlisis del aislamiento.

4. Proyectos sobre Aislamiento en la Edificacion: Aislamiento segin el CTE; Aislamiento segun
la normativa autonémica.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:

(descritas en el apartado 3.1) CB-1,CB-2, CB-3, CB-4, CB-5
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Competencias generales:
(descritas en el apartado 3.1)

CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

CE-2, CE-3

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominaciéon de la materia:

(En castellano)
Procedimientos de medida

(En Inglés)
Measure procedures

NUmero de créditos ECTS:

10 Ubicacién temporal:
(1°/ 2° semestre 0 ambos)

1° Semestre

Caracter: (Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas )

Obligatoria

Médulo en el que se integra:

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) | Créditos Cazi(;ter
Instrumentacion acustica 1° 5 Obligatoria
Normativa y legislacion sobre medidas acusticas 1° 5 Obligatoria

(*) Primero o Segundo

(**) Obligatoria, Optativa, Trabajo Fin de Master o Practicas Externas.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)
Instrumentacioén aclstica avanzada
(En Inglés)

Advanced acoustic equipment
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 5 1° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Obligatoria
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Procedimientos de medida

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Maxima Minima
(%0) (%0)

100 50

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 50 0
Asistencia y realizacién de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccion magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades précticas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones especificas

(Précticas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 0 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Practicas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccién magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 6,25 0
parte del alumnado)
Actividades practicas

25 100

6,25 100

6,25 100

6,25 100

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos) 18,75 0
Actividades de elaboraciéon de documentos 6.25 0
(Elaboracion de informes; Elaboracién de memorias) '

Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 6,25 0
Actividades de tutorizacién mediante correo electrénico)

Estudio personal 31,25 0
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(Estudio personal)
Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2.5 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 10 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacion en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacién. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprension de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actla como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.
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Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la basqueda de informaciéon y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resoluciébn de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer e interpretar los distintos parametros acusticos medibles por los distintos
equipamientos presentados en la asignatura.

2. Manejo del instrumental estudiado y de los procesos internos que realizan, necesarios para
el célculo de los parametros que proporcionan.

3. Conocimiento y manejo del proceso de disefio de camaras para la medida de parametros
acusticos.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Medidas basadas en la Presion Sonora: Conceptos basicos; Descripcion general del
sonometro; Analisis temporal del sonido; Analisis en frecuencia del sonido; Andlisis estadistico
del sonido; Analisis energético del sonido; Practica de medidas con el sonémetro.

2. Medidas de la Intensidad Sonora: Definicion y propiedades de la intensidad sonora; Campo
sonoro; Instrumentacion; Sondas de intensidad tipo pp y p-u; Limitaciones en la medida de la
intensidad sonora; Aplicaciones y Normativa.

3. Instrumentacién acustica basada en agrupaciones de micr6fonos: Introduccién a las
agrupaciones de micréfonos; Conformacion de haz fija; Conformacion de haz adaptativa;
Céamaras acusticas y holografia.

4. Disefio de camaras para la medida de parametros acusticos: Camaras anecoicas y de
reverberacion para la medida de parametros acusticos; Disefio de camaras; Materiales de
fabricacion; Caracterizacion de las camaras para la medida de parametros acusticos.

5. Medida del Ruido Originado por Vibracion: Generacion del ruido de vibracién; Impedancia
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mecanica; Elementos del sistema de medida; Transductores; Acelerémetros; Andlisis e
interpretacién de las medidas; Aplicaciones.

6. Incertidumbre en la Medida: Elementos presentes en la medida; Errores; Variables
aleatorias; Distribucion de probabilidad; Estimacion de la incertidumbre; Incertidumbre
combinada; Expresién de los resultados de una medida; Normativa.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:
(descritas en el apartado 3.1)

CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:
(descritas en el apartado 3.1)

CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

CE-4

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Normativa y legislacién sobre medidas acusticas

(En Inglés)

Regulations and legislation in acoustic measurements
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 5 1° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Obligatoria
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Procedimientos de medida

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Maxima Minima
(%0) (%0)

100 50

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 50 0
Asistencia y realizacién de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccion magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades précticas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones especificas

(Précticas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 0 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Practicas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccién magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 6,25 0
parte del alumnado)
Actividades practicas

25 100

6,25 100

6,25 100

6,25 100

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos) 18,75 0
Actividades de elaboraciéon de documentos 6.25 0
(Elaboracion de informes; Elaboracién de memorias) '

Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 6,25 0
Actividades de tutorizacién mediante correo electrénico)

Estudio personal 31,25 0
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(Estudio personal)
Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2.5 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 10 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacién en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacién. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprension de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.
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Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucion de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la blsqueda de informacién y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. Conocimiento y manejo de la normativa y legislacion acustica existente, especialmente en
cuanto a sus objetivos y limites establecidos.
2. ldentificar para cada caso de uso, la normativa y legislacién aplicable, asi como los limites y
procedimientos a establecer.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA
1. Vision General de la Normativa y Legislacién sobre Acustica: Cuadro general; Legislacion
sobre contaminacion acustica y su normativa asociada; Legislacién sobre acustica de la
edificacion y su normativa asociada; Legislacion sobre ruido laboral y su normativa asociada.
2. Legislacion sobre Ruido y Vibraciones: Descripcion detallada de la ordenanza municipal;
Legislacion autonémica; Legislacion estatal.
3. Procedimientos de Medida: Medida del nivel de ruido medioambiental; Medida del nivel de
ruido de inmisién; Medida del nivel de ruido de emisidn; Medida in situ de aislamientos; Medida
del ruido laboral.

COMPETENCIAS
CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias basicas:
(descritas en el apartado 3.1)
Competencias generales:
(descritas en el apartado 3.1)

CG-1, CG-2, CG-3
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Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

CE-5

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

(En castellano)

. . . Refuerzo sonoro
Denominacion de la materia:

(En Inglés)
Sound reinforcement

Numero de créditos ECTS: 8 Ubicacion temporal: 1°/2° Semestre

(1°/ 2° semestre 0 ambos)

Caracter: (Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o Obligatoria
Précticas Externas )

Médulo en el que se integra:

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) | Créditos Cazi(;ter
Fuentes Acusticas 1° 4 Obligatoria
Sonorizacion y Megafonia 20 4 Obligatoria

(*) Primero o Segundo
(**) Obligatoria, Optativa, Trabajo Fin de Master o Practicas Externas.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Fuentes acusticas

(En Inglés)

Acoustic sources
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 4 1° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Obligatoria
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Refuerzo sonoro

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcién de los Sistemas de Evaluacion Méaxima Minima
(%) (%)

100 50

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 50 0
Asistencia y realizacion de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 100 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 40 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccién magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades practicas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades précticas en instalaciones especificas

(Practicas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 0 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Préacticas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccion magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 5 0
parte del alumnado)

Actividades practicas

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos)
Actividades de elaboracién de documentos

(Elaboracién de informes; Elaboracion de memorias)
Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 5 0
Actividades de tutorizacion mediante correo electrénico)
Estudio personal

(Estudio personal)

20 100

5 100

5 100

5 100

15 0

25 0
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Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 8 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacion en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacidon en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacion de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposiciéon de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacion para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacién. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprension de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.

Aprendizaje basado en el estudio de casos
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En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccion
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la blsqueda de informacién y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electronico y/o foros virtuales con la condicion de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Dominar los modelos y ecuaciones que rigen los distintos modelos circuitales aplicables a
fuentes sonoras.

2. Manejo de las procedimientos de disefio circuital a partir de objetivos acusticos en fuentes
sonoras.

3. Conocer los pardmetros y caracteristicas mas representativas de los distintos tipos de
altavoces.

4. Dominio de los procedimientos habituales de simulacion de fuentes acusticas mediante
herramientas CAD.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Teoria de Circuitos y Analogias Electro-mecanico-acusticas: Introduccion; Parametros
basicos de andlisis de fuentes acusticas; Teoria de circuitos; Modelado con elementos
concentrados; Teoria de lineas de transmisién; Modelado con elementos distribuidos;
Analogias electro-mecanico-acusticas; Modelado de un altavoz dinamico basico.

2. Sistemas Acusticos: Cajas y Circuitos: Introduccion; Clasificacién de sistemas y parametros
electroacusticos de disefio; Disefio de cajas acusticas.

3. Altavoces de Varias Vias: Introduccion; Criterios de disefio de redes de cruce: sistemas de
dos vias, sistemas de tres Consideraciones practicas; Ecualizacion de la impedancia eléctrica
del altavoz; Ejemplos practicos.

4. Altavoces de Bocina: Introduccion; Modelado de un sistema de bocina; Clasificacion de
bocinas; Sistemas con altavoces de bocina.

5. Agrupaciones de Altavoces: Arrays de altavoces: lineal, en J y en espiral; Clusteres de
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altavoces.

6. Préacticas: Disefio y Simulaciéon de Fuentes Acusticas mediante Herramientas CAD: Disefio
de un altavoz de tres vias con Bass-Reflex; Disefio de una bocina de dos vias; Disefio de un

array de altavoces.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:
(descritas en el apartado 3.1)

CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:
(descritas en el apartado 3.1)

CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

CE-6

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)
Sonorizacién y megafonia
(En Inglés)

Sound reinforcement
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 4 2° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Obligatoria
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Refuerzo sonoro

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcién de los Sistemas de Evaluacion Méaxima Minima
(%) (%)

80 0

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 100 20
Asistencia y realizacion de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 100 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 40 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales préacticas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccién magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades practicas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades précticas en instalaciones especificas

(Practicas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 15 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Préacticas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccion magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 5 0
parte del alumnado)

Actividades practicas

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos)
Actividades de elaboracién de documentos

(Elaboracién de informes; Elaboracion de memorias)
Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 5 0
Actividades de tutorizacion mediante correo electrénico)
Estudio personal

(Estudio personal)

10 100

5 100

5 100

0 100

20 0

10 0

15 0
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Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 8 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacion en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacién en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizaciéon de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposiciéon de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autdnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o0 etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacion. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprensién de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor solo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.

Aprendizaje basado en el estudio de casos
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En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccion
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la blsqueda de informacién y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacioén ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electronico y/o foros virtuales con la condicion de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Dominar los principios y diferencias en el disefio entre megafonia y refuerzo sonoro, asi
como identificar los elementos basicos de cada tipo.

2. ldentificar y establecer los objetivos mas adecuados a cada tipo de disefio, segun el uso de
la instalacion.

3. Manejo de los procedimientos de disefio necesarios para conseguir los objetivos acusticos
marcados en un proyecto de refuerzo sonoro 0 megafonia.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Generalidades sobre Sonorizacion y Megafonia: Presentacion; Concepto de sistema de
refuerzo sonoro y megafonia; Concepcion como h(t) multiple; Esquema de subsistemas basico;
Elementos bésicos de propagacion.

2. Criterios y Métodos de Disefio: Métodos de disefio centralizado y distribuido; Criterio de
nivel: Criterios de valoracion psicoacustica: efecto precedencia y ecos molestos; Criterios de
inteligibilidad: Al, ALCONS y STI/RASTI; La realimentacion acustica en refuerzo sonoro.

3. Subsistemas para Megafonia y Refuerzo Sonoro: Megafonia: elementos caracteristicos,
redes eléctricas de distribucion de sonido y sistemas de conmutacion/prioridad; Refuerzo
sonoro: esquema tipico, subsistemas usados y configuracién, amplificadores y altavoces,
consideraciones de potencia, consola de mezclas y cableado, otros: altavoces especificos,
md&dulos de efectos...

COMPETENCIAS
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Competencias basicas:
(descritas en el apartado 3.1)

CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:
(descritas en el apartado 3.1)

CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

CE-7

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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| FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Control del ruido acustico
(En Inglés)

Noise control

NUmero de créditos ECTS: 10 Ubicacion temporal: 2° Semestre
(1°/ 2° semestre 0 ambos)

Denominaciéon de la materia:

Caracter: (Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o Optativa
Practicas Externas )

Médulo en el que se integra:

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) | Créditos Cazi(;ter
Mapas de Ruido 20 5 Optativa
Tecnologia Acustica 20 5 Optativa

(*) Primero o Segundo
(**) Obligatoria, Optativa, Trabajo Fin de Master o Préacticas Externas.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Mapas de ruido

(En Inglés)

Noise maps

Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 5 2° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Optativa
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Control del ruido

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Maxima Minima
(%0) (%0)

80 0

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 100 20
Asistencia y realizacién de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccion magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades précticas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones especificas

(Précticas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 18,75 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Practicas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccién magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 6,25 0
parte del alumnado)
Actividades practicas

12,5 100

6,25 100

6,25 100

0 100

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos) 25 0
Actividades de elaboraciéon de documentos 125 0
(Elaboracion de informes; Elaboracién de memorias) '

Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 6,25 0
Actividades de tutorizacién mediante correo electrénico)

Estudio personal 18,75 0
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(Estudio personal)
Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2.5 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 10 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participaciéon en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del andlisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacién e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacion. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprension de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actla como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.
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Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la basqueda de informaciéon y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y manejar los distintos parametros y modelos aplicables en la acustica
medioambiental a las diversas fuentes de ruido.

2. Conocer y manejar los modelos de propagaciéon acustica, y diferenciar su uso segun el
problema bajo estudio.

3. Conocer la legislacion aplicable y los procedimientos a los que obliga la ley segun el
problema bajo estudio, asi como para elaborar un mapa de ruido.

4. Dominar los procedimientos necesarios para elaborar un mapa de ruido, junto con las
herramientas CAD basicas.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Modelos para la Evaluacién del Ruido Ambiental: Introduccion; Tipos de modelos; Modelos
de fuentes acusticas; Modelos de propagacién en exteriores.

2. Normativa y Legislacioén: Vision general; Estandares y normas; Legislacion estatal.

3. Metodologia: Estructura metodolégica; Planificacién; Procedimientos; Elaboracion de
presupuestos.

4. Herramientas CAD: Descripcion general; Representacion de mapas; Modulos de célculo.

5. Proyectos: Elaboracién de mapas de ruido.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:

(descritas en el apartado 3.1) CB-1,CB-2, CB-3, CB-4, CB-5
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Competencias generales:
(descritas en el apartado 3.1)

CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)

COP-1, COP-2
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)
Tecnologia acUstica

(En Inglés)

Acoustic technology
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacion de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 5 2° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Optativa
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Control del ruido

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Maxima Minima
(%0) (%0)

80 0

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 100 20
Asistencia y realizacién de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccion magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades précticas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones especificas

(Précticas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 18,75 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Practicas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccién magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 6,25 0
parte del alumnado)
Actividades practicas

12,5 100

6,25 100

6,25 100

0 100

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos) 25 0
Actividades de elaboraciéon de documentos 125 0
(Elaboracion de informes; Elaboracién de memorias) '

Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 6,25 0
Actividades de tutorizacién mediante correo electrénico)

Estudio personal 18,75 0
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(Estudio personal)
Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2.5 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 10 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacién en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al méster, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacion para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacién e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacion. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucidn de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprensién de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor solo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compaferos.

Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
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individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccion
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucion de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracion de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la basqueda de informaciéon y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccion de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacion ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las principales caracteristicas y prestaciones de los materiales presentados en la
asignatura y sus principales aplicaciones y casos de uso.

2. Conocer y manejar los procedimientos y modelos de disefio para las distintas tecnologias
presentadas en la asignatura.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Aspectos Avanzados sobre Materiales Acusticos: Introduccion; Descripcién; Caracterizacion;
Medida; Disefio.

2. Disefio de Tecnologia Acustica: Introduccion; Clasificacion de la tecnologia acustica;
Paramentos; Silenciadores; Puertas acuUsticas; Trampas de graves; Aisladores para
vibraciones.

3. Aplicaciones de la Tecnologia Acustica: Control de ruido Industrial; Control de ruido
medioambiental; Control activo de ruido; Disefio de estudios de grabacion.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:

(descritas en el apartado 3.1) CB-1,CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:

(descritas en el apartado 3.1) CG-1,CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

Competencias optativas:

(descritas en el apartado 5.1.2) cop-7
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominaciéon de la materia:

(En castellano)
Acustica musical avanzada

(En Inglés)
Advanced musical acoustic

NUmero de créditos ECTS:

10 Ubicacién temporal:
(1°/ 2° semestre 0 ambos)

2° Semestre

Caracter: (Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas )

Optativa

Mdédulo en el que se integra:

Tecnologias de Telecomunicacion

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) | Créditos Caricter
)

Audio Musical 20 5 Optativa

Procesado y Masterizacion 20 5 Optativa

(*) Primero o Segundo

(**) Obligatoria, Optativa, Trabajo Fin de Master o Practicas Externas.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Audio musical

(En Inglés)

Musical audio

Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 5 2° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Optativa
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Audio musical avanzado

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Maxima Minima
(%0) (%0)

80 0

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 100 20
Asistencia y realizacién de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccion magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades précticas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones especificas

(Précticas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 18,75 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Practicas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccién magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 6,25 0
parte del alumnado)
Actividades practicas

12,5 100

6,25 100

6,25 100

0 100

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos) 25 0
Actividades de elaboraciéon de documentos 125 0
(Elaboracion de informes; Elaboracién de memorias) '

Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 6,25 0
Actividades de tutorizacién mediante correo electrénico)

Estudio personal 18,75 0
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(Estudio personal)
Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2.5 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 10 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacién en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmisién de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autdnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del andlisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje auténomo

El aprendizaje auténomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacion. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprensién de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actla como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.

Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
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debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucion de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracion de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la busqueda de informaciéon y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resoluciéon de dudas relativas a tareas concretas,
correccion de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participaciéon ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y manejar la tipologia de los distintos instrumentos musicales y sus principales
caracteristicas.

2. Conocer los formatos de codificacion audio estudiados, sus caracteristicas y limitaciones, asi
como discriminar su uso dependiendo del problema bajo estudio.

3. Dominar los distintos métodos de generacion sintética de sonido y filtrado audio.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Elementos Constitutivos de la MUsica: Facetas de la musica; Niveles de abstraccion Musical.
2. Descripcion y Clasificacion de los Instrumentos Musicales: Estudio del timbre de los distintos
instrumentos musicales; Aplicaciones y ejemplos practicos.

3. Percepcién Auditiva: Psicologia de la percepcion musical; Bandas criticas; Enmascaramiento
e ilusiones musicales; Aplicaciones.

4. Formatos de Codificacién de Audio: Conversién de la sefial de audio analdgica en digital;
Formatos habituales de codificacién y compresion de audio: WAV, MIDI, MPEG, MusicXLM.

5. Caracterizacion y Clasificacion Musical: Técnicas de discriminacion de audio musical;
Aplicaciones de la caracterizacion y clasificacién musical.

6. Generacién de Sonidos Sintéticos y Creacion Sonora: Métodos de generacion de sonido
mediante ordenador; Técnicas basicas de filtrado de sefiales de audio.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:

(descritas en el apartado 3.1) CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:

(descritas en el apartado 3.1) CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

Competencias optativas:

(descritas en el apartado 5.1.2) COP-3, COP-4
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Procesado y masterizacion
(En Inglés)

Processing and mastering
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 5 2° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Optativa
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Audio musical avanzado

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Maxima Minima
(%0) (%0)

80 0

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 100 20
Asistencia y realizacién de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccion magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades précticas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones especificas

(Précticas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 18,75 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Practicas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccién magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 6,25 0
parte del alumnado)
Actividades practicas

12,5 100

6,25 100

6,25 100

0 100

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos) 25 0
Actividades de elaboraciéon de documentos 125 0
(Elaboracion de informes; Elaboracién de memorias) '

Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 6,25 0
Actividades de tutorizacién mediante correo electrénico)

Estudio personal 18,75 0
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(Estudio personal)
Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 2.5 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 10 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participaciéon en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estén recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccién con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacion. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprensién de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.
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Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la basqueda de informaciéon y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resoluciébn de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los distintos subsistemas que componen un estudio para grabacion y
masterizacion, asi como la interconexién necesaria para una funcionalidad correcta.

2. Conocer e interpretar los distintos parametros y caracteristicas de los subsistemas
implicados, y saber discriminar el uso de unos subsistemas u otros segun los objetivos
marcados en el proceso de grabacion y/o masterizacion.

3. Dominar las prestaciones de los protocolos de interconexion y sincronizacion entre equipos
audio para la grabacién, mezcla y masterizacion.

4. Manejo de las herramientas y procesos basicos en la mezcla y masterizacion audio.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

1. Procesado de audio: Introduccién; El estudio de grabacion; Fases de procesado y
masterizacion; El Registro; Procesado en frecuencia: ecualizacion; Procesado de dinamica:
compresores, expansores, puertas de ruido y limitadores; Procesado temporal: reverberacion y
otros efectos basados en retardos; PRACTICA 1: Procesado de audio con WaveLab.

2. MIDI: Estandar MIDI: conector, puertos, conexiones, mensajes; Controladores,
secuenciadores, sintentizadores (tipos de sintesis, componentes de un sintetizador), samplers;
Instrumentos y efectos virtuales; PRACTICA 2: Introduccién a los secuenciadores: Proyecto
MIDI/Audio con Cubase.

3. Proceso de mezcla: Objetivo; Dimensiones en la mezcla: panorama, frecuencia, profundidad;
Panorama: Panoramizacion estatica y dinamica; Cancelacion de fase; Enmascaramiento;
Distribucién de frecuencias: Componentes frecuenciales de los instrumentos; Aplicacion de
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ecualizadores; Profundidad: disefio y aplicacion de la reverberacién para el posicinamiento en
profundidad; Automatizacion de parametros.

4. Masterizacion: Obijetivo; Fases de trabajo; Conceptos basicos: pico de nivel, intensidad
sonora, dithering; Preparacion de la mezcla: Montaje del proyecto, eliminacion del
desplazamiento DC, normalizacion, reduccién del ruido, correccién estéreo; Edicion creativa:
correccién espectral (ecualizacion), reverberacién, compresién multibanda, uso de limitadores,
desvanecimientos, edicion de coédigos PQ y metadatos, aplicacion del dithering; Post-
procesamiento: comprobacion del montaje final, grabacion del CD, informe final; PRACTICA 3:
Proyecto de Mezcla y Masterizacién con Cubase y WavelL ab.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:

(descritas en el apartado 3.1) CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:

(descritas en el apartado 3.1) CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:
(descritas en el apartado 3.3)

Competencias optativas:

(descritas en el apartado 5.1.2) COP-5, COP-6
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominaciéon de la materia:

(En castellano)
Préacticas en empresa

(En Inglés)
Business internship

NUmero de créditos ECTS:

5 Ubicacién temporal:
(1°/ 2° semestre 0 ambos)

2° Semestre

Caracter: (Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas )

Practicas Externas

Médulo en el que se integra:

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) | Créditos Cazi(;ter
Practicas en empresa 20 5 Practicas
Externas

(*) Primero o Segundo

(**) Obligatoria, Optativa, Trabajo Fin de Master o Préacticas Externas.
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| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Préacticas en empresa

(En Inglés)

Business internship
Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 5 2° Semestre

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Practicas Externas
Practicas Externas )

Materia en la que se integra: Practicas en empresa

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcion de los Sistemas de Evaluacion Maxima Minima
(%0) (%0)

100 100

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 0 0
Asistencia y realizacién de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS
Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 125 horas.
Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 50 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teodricas, Clases Presenciales précticas, tutorias, Activ. (%)

Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccion magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades précticas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades practicas en instalaciones especificas

(Précticas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 0 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Practicas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccién magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 0 0
parte del alumnado)
Actividades practicas

2,5 100

0 100

93,75 100

0 100

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos) 0 0
Actividades de elaboraciéon de documentos 6.25 0
(Elaboracion de informes; Elaboracién de memorias) '

Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 6,25 0
Actividades de tutorizacién mediante correo electrénico)

Estudio personal 3,75 0
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(Estudio personal)
Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 0 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 125 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Participacién en espacios virtuales colaborativos

La modalidad semipresencial hace que el alumno, dedique muchas horas careciendo de la
interactividad y retroalimentaciéon inmediata de la modalidad presencial. Sin embargo, esta
deseable cualidad puede ser obtenida mediante la participacién en los espacios virtuales
colaborativos que proporciona el campus virtual de la universidad. Los estudiantes pueden
participar en foros de discusion y debate (foros virtuales, chats,..), compartir la realizacién de
un trabajo (wiki, repositorios,..), mantener tutorias virtuales (chat, audio y video conferencia)
tanto individuales como colectivas, e incluso emular toda una experiencia docente presencial
gracias las nuevas plataformas de ensefianza virtual distribuidas.

Clase magistral

Las clases magistrales persiguen la transmision de aquellos conocimientos cuya adquisicion es
dificil de obtener con el trabajo autbnomo de los estudiantes. No obstante, en ellas se fomenta
la participacion mediante el planteamiento de problemas, la introduccién de actividades
practicas relacionadas y la resolucién de dudas. Asimismo, se despierta el interés del
estudiante, orientandolo en la busqueda de informacién adicional. La clase magistral engloba
tanto las actividades expositivas del profesor, como la exposicion de trabajos o proyectos por
parte de los estudiantes. Las actividades expositivas de los estudiantes persiguen desarrollar
tanto su capacidad para elaborar y presentar contenidos a un auditorio, como su espiritu critico
a partir del analisis de los trabajos presentados por otros. También en esta categoria pueden
englobarse las conferencias impartidas por profesionales externos al master, que acercan la
realidad empresarial a los alumnos y los contenidos que estan recibiendo.

Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacién para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccién con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacidn. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas

En el aprendizaje basado en la resolucién de problemas, el estudiante, de forma individual o en
grupo, resuelve problemas, discutiendo y tratando de solucionarlo mediante la comprensién de
la teoria subyacente y siguiendo una metodologia determinada. En general, el profesor sélo
actlia como un mero orientador y conductor de tareas llevadas a cabo por los estudiantes. Si se
realiza de forma remota, se requiere la participacién en espacios para conseguir cierto grado
de interactividad con profesores y compafieros.

114

csv: 124985839078870641844871





UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado

Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacion, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la blsqueda de informacién y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resolucién de dudas relativas a tareas concretas,
correccién de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacién ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). EIl modo asincrono se puede implementar usando
herramientas TIC como el correo electrénico y/o foros virtuales con la condicién de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ver la aplicacién de algunos de los conocimientos adquiridos durante la titulacion de forma
multidisciplinar en un entorno practico.

2. Conocer la tecnologia y procedimientos habitualmente empleados en algin entorno
empresarial dentro del area de ingenieria acustica.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

El contenido del trabajo a realizar en esta asignatura lo establecera la empresa en la que el
alumno realizara su periodo de practicas externas. Dicho trabajo estara supervisado por
sendos tutores de empresa y de entre el profesorado, para que el trabajo se adecue a los
objetivos de la asignatura tanto en el contenido como en la dedicacion.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:

(descritas en el apartado 3.1) CB-1, CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:

(descritas en el apartado 3.1) CG-1, CG-2, CG-3

Competencias especificas:

(descritas en el apartado 3.3) CE-8

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA

INFORMACION GENERAL

Denominaciéon de la materia:

(En castellano)
Trabajo Fin de Master

(En Inglés)
Master's Thesis

NUmero de créditos ECTS:

10 Ubicacién temporal:
(1°/ 2° semestre 0 ambos)

2° Semestre

Caracter: (Mixta, Obligatoria,
Optativa, Trabajo Fin de Master o
Practicas Externas )

Trabajo Fin de Master

Médulo en el que se integra:

ASIGNATURAS EN LAS QUE SE DESGLOSA LA MATERIA

Nombre de la asignatura Semestre (*) | Créditos Cazi(;ter
Trabajo Fin de Méster 20 10 'I;jrabajro Fin
e Méster

(*) Primero o Segundo

(**) Obligatoria, Optativa, Trabajo Fin de Master o Préacticas Externas.

116

csv: 124985839078870641844871





UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Centro Internacional de Posgrado y Escuela de Doctorado

| FICHA DESCRIPTIVA DE ASIGNATURA

INFORMACION GENERAL
(En castellano)

Trabajo Fin de Master

(En Inglés)

Master's Thesis

Ubicacién temporal:
(1° 0 2° semestre)

Denominacioén de la asignatura:

Numero de créditos ECTS: 10

Caracter: (Obligatoria, Optativa,
Trabajo Fin de Master o Trabajo Fin de Méster
Practicas Externas )

2° Semestre

Materia en la que se integra: Trabajo Fin de Master

Modulo en el que se integra:

SISTEMA DE EVALUACION

Ponderacion Ponderacion
Descripcién de los Sistemas de Evaluacion Méaxima Minima
(%) (%)

100 100

Evaluacion final

(Examen final)

Evaluacién continua

(Realizacion de examenes parciales; Asistencia y participacion en
clase; Participacion en actividades online; Entrega de problemas; 0 0
Asistencia y realizacion de practicas de laboratorio; Redaccion,
entrega y presentacion de trabajos, memorias e informes técnicos)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Horas totales Trabajo del Alumno (25 h. x namero de créditos): 250 horas.

Horas Presencialidad Maxima (30 % de las horas, salvo para Practicas Externas y TFM): 100 horas.
Descripcion de la Actividad Formativa Horas | Presencialidad
(P.E.:.Clases presenciales teoricas, Clases Presenciales practicas, tutorias, Activ. (%)
Seminarios, Trabajos individuales o en grupo, horas de estudio, Actividades de
Evaluacion, etc, ....)

Actividades expositivas

(Leccién magistral; Conferencia; Exposiciones por parte del estudiante)
Actividades practicas en aula docente

(Resolucion de problemas)

Actividades précticas en instalaciones especificas

(Practicas en laboratorio; Practicas en talleres para disefio, construccion, 0 100
reparacion...)

Actividades fuera de la Universidad

(Préacticas en empresas; Visitas a centros/instituciones)
Seminarios/talleres de estudio, revision, debate, etc.
(Estudio/discusion de casos)

Actividades expositivas

(Leccion magistral online; Conferencia online; Exposiciones online por 0 0
parte del alumnado)

Actividades practicas

(Resolucion de problemas; Realizacion de disefios; Proyectos)
Actividades de elaboracién de documentos

(Elaboracién de informes; Elaboracion de memorias)
Actividades de discusion, debate, etc.

(Participacion en foros; Participacion en wik; Seminarios virtuales; Otras: 12,5 0
Actividades de tutorizacion mediante correo electrénico)
Estudio personal

(Estudio personal)

2,5 100

0 100

0 100

5 100

175 0

25 0

25 0
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Actividades de evaluacion del estudiante
(Examen parcial; Examen final; Participacion en clase; Otras:

Participacion en actividades de discusion y debate, Defensa oral de 5 100
trabajos escritos)
Actividades de evaluacion del estudiante 0 0

(Pruebas online; Cuestionarios; Otras: Entrega de trabajos)

METODOLOGIA DE ENSENANZAS-APRENDIZAJE

Aprendizaje autobnomo

El aprendizaje autbnomo permite al estudiante seguir su propio ritmo y acomodar el proceso de
aprendizaje a sus particulares circunstancias e intereses. No obstante, para asegurar el éxito
de este método hay que tener en cuenta varios aspectos: Se necesitan programas de
formacion para el manejo de las herramientas TIC y recursos formativos, estrategias de
planificacién del estudio que guien a los estudiantes en su autoaprendizaje, material didactico
adaptado a esta modalidad y una retroalimentacién satisfactoria basada en mecanismos de
autoevaluacion e interaccion con el profesor y compafieros (mediante el uso del método de
participacion en los espacios colaborativos y las tutorias virtuales). Para facilitar el aprendizaje
y seguimiento, las tareas didacticas se programan en pequefios pasos o etapas, cada una de
las cuales se identifican con una tarea de aprendizaje corta y de poca complejidad. El conjunto
de tareas se complementan con pruebas de autoevaluacién. Estas pruebas, intermedias o
finales a cada bloque, son elementos integrales del ambiente de aprendizaje, ya que permiten
el auto-control del progreso del aprendizaje.

Aprendizaje basado en el estudio de casos

En el aprendizaje basado en el estudio de casos se plantean casos interesantes donde los
estudiantes aprenden a solucionar situaciones concretas y sus consecuencias. Puede ser
individual o en grupo. Se puede hacer uso de seminarios y talleres de estudio, revision y
debate. En el caso de hacerlo de forma remota se sigue un esquema similar al de aprendizaje
basado en la resolucién de problemas, formando grupos y usando el método de Participacién
en espacios virtuales colaborativos.

Aprendizaje basado en proyectos

En el aprendizaje basado en proyectos, los estudiantes trabajan de forma colaborativa en todas
las fases de desarrollo de un proyecto (especificacién, disefio, desarrollo, validacion, redaccién
y defensa). El objetivo es poner en juego la autonomia del estudiante en la resolucién de
proyectos proximos a los que se encontrard en la vida real y fomentar sus competencias
transversales (solidaridad, resolucion negociada de conflictos, responsabilidad de tareas
asumidas, capacidad de atender y respetar distintos puntos de vista, integracién de
aportaciones individuales en un producto colectivo,..). La labor del profesor es la de orientar,
resolver dudas, presentar deliberadamente informaciones incompletas que incentiven y guien
el trabajo de los estudiantes, y orientar la busqueda de informacién y promover el debate en
grupo. En este aprendizaje también son de aplicacion los métodos especificos de Participacion
en espacios virtuales colaborativos.

Tutorias

Las tutorias permiten el contacto directo entre el estudiante y el profesor. Suelen ser
individuales aunque también se pueden plantear colectivas para un pequefio grupo de
estudiantes. Tienen varias funciones: resoluciéon de dudas relativas a tareas concretas,
correccion de concepciones equivocadas, procedimientos y estrategias de éxito para el
proceso de aprendizaje, aspectos organizativos del master e, incluso, problemas particulares
de los estudiantes que les afectan a la hora de abordar con éxito estos estudios. Ademas, en
las tutorias colectivas, el profesor, puede orientar y moderar la participacion ensefiando tacticas
de trabajo y motivando al alumnado. Las tutorias pueden ser sincronas o asincronas. El modo
sincrono puede ser presencial de forma fisica (acudiendo al despacho/aula del profesor) o
virtual (chat, teléfono, videoconferencia,...). El modo asincrono se puede implementar usando
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herramientas TIC como el correo electronico y/o foros virtuales con la condicion de que el
profesor garantice una contestacion en un plazo razonable determinado.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Aplicar los conocimientos adquiridos durante la titulacion de forma multidisciplinar.
2. Crear soluciones propias ante nuevos problemas.

3. Adquirir la habilidad de comunicacién oral y escrita de caracter técnico.

4. Alcanzar la capacidad de formacién autbnoma y continua.

Breve descripcion de los CONTENIDOS DE LA MATERIA

Defensa ante un tribunal especializado de un trabajo original en el marco de la Ingenieria
Acustica, donde se apliqguen los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos tras la
superacion de todos los créditos de la titulacién para la resolucién de un problema técnico.

COMPETENCIAS

Competencias basicas:

(descritas en el apartado 3.1) CB-1,CB-2, CB-3, CB-4, CB-5

Competencias generales:

(descritas en el apartado 3.1) CG-1,CG-2, CG-3

Competencias especificas:

(descritas en el apartado 3.3) CE-9

Competencias optativas:
(descritas en el apartado 5.1.2)
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| 7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminaciéon y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacién, accion positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacién de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo
social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su
inclusion en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y
servicios nuevos o0 ya existentes. Establece, la obligacion gradual y progresiva de que todos
los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las
personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicidn final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de
la informacién y medios de comunicacién social.

Y favoreciendo la formacion en disefio para todos, la disposicion final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacién de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacién de profesionales en los campos del disefio y la construccion
del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la
igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios
universitarios y su entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacién de barreras
arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

e Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de
voto accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del
derecho de sufragio

e Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos
espafiolas y se regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas
sordas, con discapacidad auditiva y sordociegas.

e Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad en sus relaciones con la
Administracion General del Estado.

e Ley 39/2006 de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en

situacion de dependencia

| Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.

Plan de Accién para las Mujeres con Discapacidad 2007.

Il Plan de Accion para las personas con discapacidad 2003-2007.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencion

a las personas en situacion de dependencia.

e REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves
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laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

e Ley 1/1998 de accesibilidad y supresién de barreras arquitecténicas, urbanisticas y de
la comunicacion

e Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar
barreras arquitecténicas a la persona con discapacidad

e Ley5/1994, de 19 de julio, de supresion de barreras arquitectonicas y promocion de la
accesibilidad.

e Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresion de
barreras arquitectonicas.

¢ Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en
los edificios.

e Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva
de viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de
25 de enero

e Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo.
Viviendas de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

e Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores
y acondicionamiento interior de las viviendas de proteccién oficial destinadas a
minusvalidos

e Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de
planeamiento para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre régimen del suelo y
ordenacion urbana. BOE de 15 y 16-09-78

7.1.2. Justificacién de la adecuacion de los medios materiales disponibles

No se describiran en este apartado las instalaciones de la ETSA puesto que, como se ha
comentado, la docencia del master serd integramente impartida en la ETSIT.

La Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion de la Universidad de Malaga
da cabida a las titulaciones de Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién,
Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion, Grado en Ingenieria de Sistemas
Electronicos, Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen, Grado en Ingenieria Telematica,
Master en Tecnologias de Telecomunicacion, Master en Sistemas Electrénicos para Entornos
Inteligentes, Master en Telematica y Redes de Telecomunicacion, y Programa de Doctorado
en Ingenieria de Telecomunicacidon, y a las titulaciones a extinguir de Ingeniero de
Telecomunicacion, Ingeniero Técnico de Telecomunicacion (Especialidad Sistemas de
Telecomunicacion), Ingeniero Técnico de Telecomunicacion (Especialidad Sistemas
Electrénicos), e Ingeniero Técnico de Telecomunicacién (Especialidad Sonido e Imagen), con
aproximadamente unos 1400 alumnos matriculados. Para el Titulo de Master Universitario en
Ingenieria Acustica la actual estructura contempla los siguientes aspectos.

Instalaciones docentes

En cuanto a los espacios fisicos destinados o relacionados directamente con la docencia, a
continuacion se detallan las caracteristicas mas relevantes. Estos espacios son de uso
exclusivo de la E.T.S.I. de Telecomunicacion, salvo la Biblioteca que es compartida con la
E.T.S.I. Informatica.

Aulas
Dispone de 21 aulas con las siguientes caracteristicas:

- 2 aulas de 226 m2, con capacidad para 208 alumnos cada una.

- 9 aulas de 150 m2, con capacidad para 112 alumnos cada una.

- 2 aulas de 110 m2, con capacidad para 50 alumnos cada una con mobiliario movil.
- 2 aulas de 50 m2, con capacidad para 30 alumnos cada una con mobiliario movil.
- 1 aulas de 40 m2, con capacidad para 20 alumnos cada una con mobiliario mévil.
- 3 aulas de 70 m2, con capacidad para 48 alumnos cada una.

- 2 aulas de 60 m2, con capacidad para 30 alumnos cada una con mobiliario movil.
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Todas las aulas estan equipadas con pantallas de proyeccion, cafiones de video conectados a
un ordenador personal con conexidn de red ubicado en la mesa del profesor. En las aulas
existe cobertura WiFi para la conexion a la red de los estudiantes.

11 de estas aulas tienen un caracter constructivo modular, por lo que resulta muy sencillo (y
econOmicamente viable) su ampliacién, reduccion o redisefio para adecuarlas a las futuras
necesidades de espacio que se deriven de la implantacion de nuevas titulaciones. Las aulas
indicadas con mobiliario movil incluyen mesas y sillas no ancladas al suelo, permitiendo al
profesor la redistribucién de las mismas para organizar actividades de diversa indole, como
pueden ser trabajo en grupo u organizacién de debates empleando una distribucion donde
todos los estudiantes pueden verse frontalmente.

Junto con estas aulas, el Centro dispone de un laboratorio docente equipado con equipos de
red docentes donde se realizan practicas de los estudiantes de Master.

Laboratorios docentes

Dispone de 7 laboratorios docentes adscritos al Departamento de Ingenieria de
Comunicaciones. Es importante destacar que, al igual que ocurre con las aulas, los
laboratorios son compartidos por las distintas titulaciones y asignaturas.

La descripcion, caracteristicas y funcionalidad de los laboratorios docentes directamente
implicados con el master son las siguientes:

- Laboratorio 1.1.1
Numero de puestos: 36. Superficie: 226 m2

Dotacion (por puesto): instrumentacién basica de circuitos y comunicaciones (osciloscopio,
generador de sefial, fuente de alimentacion y multimetro) y ordenador personal.

- Laboratorio 1.1.2
Numero de puestos: 24. Superficie: 150 m2

Dotacion; asociada al video y al tratamiento digital de imagenes. Ordenadores personales con
licencias de programas para la caracterizacion y simulacién acustica de recintos. Sistema de
produccion de video digital.

- Laboratorio 1.1.3

El laboratorio 1.1.3 estd equipado con instalaciones para actividades relacionadas con la
docencia de Imagen y Sonido, incluyendo una camara acustica anecoica, un estudio de
grabacion digital y cuatro puestos equipados con equipos de analisis de audio y ordenador
personal. Equipo de mediciébn acuUstica, sondémetros y estaciones meteoroldgicas para
mediciones requeridas por la legislacion acustica.

- Laboratorio 1.1.4.

NUmero de Puestos: 24. Superficie: 226 m”
Dotacion: asociada a la electroacustica y al audio. Ordenadores personales. Camara anecoica
y recinto de grabacién digital.

- Laboratorio 1.1.5.A
Numero de Puestos: 15. Superficie: 75 m?

Dotacion: Este laboratorio se encuentra equipado con pizarra digital y cafion de video para la
imparticién de docencia con caracter practico.
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- Laboratorio 1.1.5.B

NUmero de Puestos: 24. Superficie: 150 m?

Dotacion: asociada a las comunicaciones 6pticas, la radiocomunicacion y las microondas. En
este espacio se encuentran analizadores de redes, analizadores de espectro, analizadores de
comunicaciones e instrumentacién adicional junto con ordenadores personales.

- Laboratorio 1.1.6.

Namero de puestos: 24. Superficie: 150 m?
Dotacion: asociada a la simulacion de redes, redes cableadas e inalambricas y al tratamiento
digital de la sefial.

- Laboratorio 2.1.1.

NUmero de puestos: 36. Superficie: 226 m?
Dotacion (por puesto): instrumentacién basica de circuitos y comunicaciones (osciloscopio,
generador de sefial, fuente de alimentacion y multimetro) y ordenador personal.

Los laboratorios docentes, con su estructura y capacidad actuales, estan perfectamente
preparados para asumir la docencia practica en el marco de la nueva titulacion.

Biblioteca

La biblioteca se encuentra en el médulo de servicios, ocupando dos plantas del mismo. Los
servicios que ofrece la biblioteca se hallan dispuestos en:

- 3 salas de lectura, con 416 puestos en total, distribuidas en dos plantas.
- 4 puntos de consulta al catalogo.

- 2 puntos de servicio de préstamo domiciliario.

- 6 salas de trabajo en grupo.

La biblioteca es un espacio compartido con la E.T.S.l. Informética. La superficie total, sin
incluir los despachos administrativos, es de unos 1.500 m2.

Instalaciones no docentes
Los espacios no relacionados directamente con la docencia son los siguientes:

- 72 despachos de profesorado.

- 14 laboratorios de investigacion (tercera planta de los mdédulos 1y 2).

- Sala de Juntas y de Direccién.

- Secretaria y gestién econémica.

- 6 despachos de usos multiples (asociaciones estudiantes, etc.) y 2 salas de Grado.
- Salén de Actos (500 plazas).

- Servicio de Apoyo Tecnoldgico a la Docencia (SATD).

- Reprografia y Conserijeria.

Cabe destacar que los cuatro Ultimos son espacios compartidos con la E.T.S.I. Informatica.

El Salén de Actos, con capacidad para mas de 500 personas, dispone de instalacion de
megafonia y un proyector de video de alta potencia y resolucion de alta definicion.

Por otra parte, en la cuarta planta del modulo de servicios, justo encima de la Biblioteca, se
encuentran las Salas de grados A y B, con capacidad para 75 y 40 personas, respectivamente.
Estas Salas son de disposicion indistinta por la E.T.S.l. de Telecomunicacion y la E.T.S.I.
Informética. Estan dotadas de pizarra movil, cafién de video, ordenador personal y sillas de
pala. La funcién de estas salas es multiple: celebracion de cursos, seminarios, presentaciones,
concursos de profesorado, lecturas de tesis doctorales y, principalmente, lectura de Proyectos
Fin de Carrera. Esta ultima funcién docente es, con diferencia, la que mas ocupacién supone.
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Despachos

Con respecto a los despachos de personal docente, se encuentran todos en la segunda planta
de los médulos 1 y 2. En total, la E.T.S.l. de Telecomunicacién tiene asignados 66 despachos
de uso doble y 6 de doble capacidad. ElI Departamento de Ingenieria de Comunicaciones
dispone de 24 despachos asignados.

7.1.3.- Recursos disponibles para la realizacion de las préacticas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga (a cumplimentar, en su caso, por el
Centro encargado de organizar las ensefianzas).

Las instituciones publicas y empresas que han suscrito hasta la fecha convenios de practicas
con este master son las siguientes:

« Ayuntamiento de Malaga, Area de Medio Ambiente y Sostenibilidad

e Diputacion Provincial de Malaga

e Consejeria de Medio Ambiente. D.G. Cambio climatico y medioambiente urbano (Junta
de Andalucia)

* Genuix Audio S.L.

* T-ingeniamos

« LDA

*  Musiluz

* Isamin S.L. (SoniMélaga)

« Alava Ingenieros

» Briel&Kjaer Ibérica

* Musibelios S.L.

» Francisco Garcia Morales (Técnico sonido freelance)

* IC acustica

» CECOR. Ingenieria acustica

* Onda color. Radio comunitaria

»  Microflown Technologies

* Global Tempo

» Aistec Aislamientos S.L.

e Bureau Veritas Espafiol S.A.

*  Optimus

» Saint-Gobain Cristaleria S.A.

Queda justificada asi la posibilidad de realizacién de practicas en entidades distintas a la
Universidad de Méalaga por la oferta suficiente de plazas.

Ha de resaltarse que se ha observado como el grado de satisfaccion de los alumnos con las
préacticas externo en cursos anteriores ha sido significativamente alto.

7.1.4. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como
los mecanismos para su actualizacion

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.
Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

e Mantenimiento Preventivo

e Mantenimiento Correctivo

e Mantenimiento Técnico-Legal
Para garantizar la adecuada atencién en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
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existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnolégico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de mafiana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencién mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos organos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal
responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por
dos secretariados relacionados con la gestion de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacién y contratacién)

- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:
- Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las
existentes.
- Dirigir la gestién de las infraestructuras comunes.
- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.
- Dirigir la gestion del mantenimiento de las infraestructuras.
- Desarrollar los procesos de contratacién administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacién de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.
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dalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de marzo de 2012

FRANCISCO JOSE ALVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educacion

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 10 de febrero de 2012, de la De-
legacion Provincial de Huelva, por la que se dispone
la remision de expediente administrativo y se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo procedimiento abreviado num. 996,/2011
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres
de Huelva.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Tres de Huelva, comunicando la
interposicion, por dofia M.? Rosario Ponce Martin, de recurso
contencioso-administrativo contra la Resolucion de la Delega-
cion Provincial de Huelva de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social de 24 de agosto de 2011, por la que se inad-
miten las solicitudes acumuladas en materia de reclamacion
de cantidades y de revision de la citada Resolucion, y a tenor
de lo dispuesto en el art. 49.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

RESUELVO

Primero. Remitir el expediente administrativo al Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo competente.

Segundo. Notificar a los interesados en el procedimiento
abreviado num. 996/2011 de dicho Juzgado, emplazandoles,
para que puedan personarse como demandados en el plazo
de nueve dias, mediante Procurador y Abogado, o solamente
mediante Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento y, si no se personaren oportunamente, conti-
nuara el procedimiento por sus tramites sin que haya lugar a
practicarles notificacion alguna.

Huelva, 10 de febrero de 2012.- La Delegada, Guadalupe
Ruiz Herrador.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 27 de marzo de 2012, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se acuerda la re-
mision de expediente administrativo al Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Doce de Sevilla y el
emplazamiento a cuantos resulten interesados en el ex-
pediente que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Doce de Sevilla, en el proce-
dimiento abreviado num. 4/2012, seguido a instancia de don
Luis Amelio Bodrilla Castano contra la Orden de 14.11.2011, de
esta Consejeria, por la que se revocan parcialmente las bases
del Concurso de Méritos convocado por Orden de 2.03.2011,

y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 48 y 49 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

SE ACUERDA

1.° Ordenar la remisién del expediente administrativo a
que se contrae el mencionado recurso al Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nium. Doce de Sevilla.

2.° Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de la presente Resolucion, al objeto de que sirva
de emplazamiento a cuantos resulten interesados para que
puedan comparecer y personarse como demandados en las
actuaciones, en el plazo de nueve dias siguientes a la publica-
cion de la presente Resolucion, en legal forma mediante Pro-
curador y Abogado, o solamente Abogado con poder al efecto.

Sevilla, 27 de marzo de 2012.- La Secretaria General
Técnica, Macarena Bazan Sanchez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 22 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se reestructuran los
Vicerrectorados, se regulan su estructura organica ba-
sica y sus competencias y la de la Secretaria General y
Gerencia, se delegan cometencias en estos drganos de
gobierno de cardcter unipersonal y se crean los orga-
nos asesores.

El articulo 32.1 de los Estatutos de la Universidad de Ma-
laga, aprobados por Decreto 145/2003, de 3 de junio, publi-
cados en el BOJA num. 108, de 9 de junio, establece como
competencias del/la Rector/a el nombramiento de los cargos
académicos y administrativos, la direccion de la accién de go-
bierno de la Universidad y la coordinacion de sus actividades
y funciones.

El articulo 32.3 de los citados Estatutos determina que
el/la Rector/a, para el desarrollo de las competencias que le
atribuye el apartado 1 de este articulo, sera asistido/a por un
Consejo de Direccion en el que estaran presentes los Vicerrec-
tores, el Secretario General y el Gerente.

Por otra parte, el articulo 38 de los Estatutos de la Uni-
versidad de Malaga determina que el/la Rector/a, para el
mejor desempefio de sus funciones, y bajo su directa respon-
sabilidad, podréd nombrar a personas y comisiones asesoras
e informativas, sin perjuicio de las funciones y competencias
propias de los organos de gobierno definidos en los Estatutos.
Anadiendo que, cuando tales nombramientos lleven aparejada
asignacion presupuestaria, sera preceptiva la autorizacion del
Consejo de Gobierno.

Con objeto de impulsar la accién del gobierno de la Uni-
versidad, conseguir una mayor austeridad y eficiencia y garan-
tizar la maxima transparencia, ademas de mejorar la eficacia
en el funcionamiento y desarrollo de sus funciones, a través
de esta resolucién administrativa se lleva a cabo la reforma
de la actual estructura de los Vicerrectorados, se regulan su
estructura organica basica y sus competencias, asi como las
de la Secretaria General y Gerencia, se delegan competencias
de la Rectora en estos 6rganos de gobierno de caracter uni-
personal y se crean los 6rganos asesores.

En su virtud, una vez informado el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Malaga, y recabada su autorizacion para
la creacion y dotacion de los 6rganos asesores,

csv: 125177376326191080198940





Pagina nim. 42

BOJA nim. 72

Sevilla, 13 de abril 2012

DISPONGO

Articulo 1. Vicerrectorados.

El Consejo de Direccion de la Universidad de Malaga es-
tara integrado, ademas de por el Secretario General y el Ge-
rente, por los siguientes Vicerrectorados:

* Vicerrectorado de Coordinacion Universitaria.

e Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad.

¢ Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Internacional.

* Vicerrectorado de Estudiantes.

* Vicerrectorado de Extension Universitaria.

e Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia.

e Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

e Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabinete

del Rectorado.

Articulo 2. Organos Asesores.

Para el mejor desempefio de sus funciones, y bajo su
directa responsabilidad, la Rectora estara asistida por los si-
guientes 6rganos asesores:

¢ Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia
Internacional «Andalucia TECH».

* Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios
y el Desarrollo Estatutario.

* Direccion del Plan Estratégico y la Responsabilidad Social.

e Direccién del Centro Internacional de Postgrado y Es-
cuela de Doctorado.

Articulo 3. Estructura organica basica y competencias de
los Vicerrectorados, la Secretaria General, la Gerencia y los
Organos Asesores.

1. El Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria estara
integrado por los siguientes 6rganos:

 Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno de caracter
unipersonal.

 Direccion de Secretariado de Calidad y Contratos Pro-
grama, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

e Direccién de Secretariado de Estructuras de Apoyo a la
Investigacion, como érgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado y sin relacion jerarquica entre ellas:

e Servicio Central de Informatica.

e Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion de
Empleo.

* Servicio de Planificacion y Calidad.

Estructuras de apoyo a la docencia y la investigacion ads-
critas al Vicerrectorado:

¢ Servicios Centrales de Apoyo a la Investigacion.

e Centro de Experimentacion Animal.

 Centro de Bioinnovacion.

e Centro de Institutos Universitarios.

¢ Centro de Paisajismo, Urbanismo y Territorio.

¢ Centro de Investigaciones Médico Sanitarias.

* Jardin Botanico.

e Finca Grace Hutchinson.

e Edificio Institutos Universitarios (Campus de Teatinos).

¢ Centro de Hortofruticultura Subtropical y Mediterranea.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Coordinacién Uni-
versitaria las siguientes funciones:

a) Apoyar a la Rectora en el ejercicio de las funciones
relativas a la preparacion y seguimiento del programa de go-
bierno.

b) Coordinar, por delegaciéon de la Rectora, a todos los
Vicerrectorados.

c) Coordinar, por delegacion de la Rectora, la Comision
Asesora de Decanos y Directores de Centro.

d) Coordinar las actuaciones del Consejo de Direccion
con Centros y Departamentos.

e) Coordinar la politica de internacionalizacion universitaria.

f) Fomentar y coordinar el uso de las TIC en la docencia,
la investigacion y la gestion universitaria.

g) Coordinar y supervisar el Contrato Programa con la
Junta de Andalucia y los Contratos programa con Centros y
Departamentos Universitarios.

h) Coordinar el Campus de Excelencia Internacional.

i) Coordinar los sistemas de gestién de la informacién y
almacenamiento de datos.

j) Coordinar el procedimiento para la gestion de convenios
con instituciones publicas y privadas.

k) Coordinar los sistemas de gestién de la calidad implan-
tados en la Universidad de Malaga.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia y la
investigacion que estén adscritas a este érgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Coordinacién Univer-
sitaria la instruccion y resolucién de todos los procedimientos
que tengan relacion con las funciones encomendadas.

2. El Vicerrectorado de Campus y Sostenibilidad estara
integrado por los siguientes 6rganos:

* Vicerrector/a, como ¢rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Obras, Conservacion y
Sostenibilidad, como érgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidad administrativa adscrita organicamente al Vicerrec-
torado:

e Servicio de Construcciones y Conservacion.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Campus y Sosteni-
bilidad las siguientes funciones:

a) Planear y supervisar la ejecucion de nuevas
infraestructuras o la mejora de las existentes.

b) Disefar la ordenacion del campus universitario.

c) Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

d) Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la
comunidad universitaria.

e) Dirigir la gestion del mantenimiento de las
infraestructuras.

f) Dirigir la gestién, conservacion y desarrollo de zonas
verdes.

g) Fomentar la utilizacion del transporte publico.

h) Fomentar la utilizacion de medios de transporte no
contaminante.

i) Adecuar las actuaciones del espacio universitario a cri-
terios de sostenibilidad medioambiental.

i) Implantar sistemas de cogeneracion energética.

k) Elaborar e implantar planes de desarrollo y urbanismo
sostenibles.

I) Actuar con criterios de sistematizaciéon ecoldgica y de
ordenacion paisajistica.

m) Fomentar la conservacion de la biodiversidad vegetal.

n) Dirigir la gestion de los servicios de telefonia.

o) Promover e impulsar la construccion de colegios mayo-
res y residencias universitarias e impulsar la construccion de
viviendas para universitarios.

p) Promover e impulsar la mejora de las condiciones del
transporte para el acceso a las instalaciones universitarias.

q) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccidén, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Campus y Sostenibi-
lidad la instruccion y resolucion de todos los procedimientos
que tengan relacion con las funciones encomendadas.

3. El Vicerrectorado de Comunicacion y Proyeccion Inter-
nacional estara integrado por los siguientes organos.

¢ Vicerrector/a, como 6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.
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¢ Direccion de Secretariado de Comunicacion, como or-
gano de coordinacion y ejecucion de la politica universitaria.

e Direccién de Secretariado de Proyeccion Internacional
y Cooperacion, como organo de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

Unidades técnicas adscritas organicamente al Vicerrecto-
rado, sin relacion jerarquica entre ellas,

e Servicio de Comunicacion e Informacion.

* Centro de Tecnologia de la Imagen.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Comunicacion y
Proyeccion Internacional las siguientes funciones:

a) Dirigir la gestion de la comunicacién e imagen institu-
cional de la Universidad de Malaga.

b) Asesorar en materia de comunicacion e informacién a
los 6rganos de gobierno.

c) Establecer y gestionar procesos de comunicacion para
los sectores de la comunidad universitaria.

d) Coordinar y difundir comunicaciones e informaciones
generales por las areas funcionales de la Universidad de Ma-
laga e instituciones allegadas.

e) Establecer y dirigir la gestién de la comunicacion in-
terna y externa.

f) Dirigir la gestion de la publicidad institucional y las acti-
vidades de promocion de la Universidad de Malaga.

g) Fomentar, promocionar e impulsar la participacion de
los miembros de la comunidad universitaria (PDI y PAS) en
programas de intercambio y movilidad internacional.

h) Potenciar estrategias que permitan la implantacion de
estudios conducentes a la obtencion de diferentes titulaciones
con universidades extranjeras.

i) Potenciar la captacién de recursos externos que facili-
ten la movilidad internacional.

j) Desarrollar actuaciones para la cooperacion al desarrollo.

k) Fomentar e impulsar la generacion de contenidos au-
diovisuales para la docencia y la investigacion a través del
Centro de Tecnologia de la Imagen.

I) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Comunicacion y Pro-
yeccioén Internacional la instruccion y resoluciéon de todos los
procedimientos que tengan relacion con las funciones enco-
mendadas y la Presidencia de la Comisién de Relaciones In-
ternacionales.

4. El Vicerrectorado de Extensiéon Universitaria estara in-
tegrado por los siguientes organos:

* Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

¢ Direccion de Secretariado de Igualdad y Asistencia a
la Comunidad Universitaria, como 6rgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

¢ Direccion del Deporte Universitario, como 6rgano ase-
sor encargado de la ejecucion de la politica universitaria en
materia deportiva, con rango de Direccion de Secretariado.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

e Servicio de Cultura.

e Servicio de Asuntos Sociales y Alumnos.

e Servicio de Deportes.

Estructura adscrita al Vicerrectorado:

e Escuela Infantil.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Extension Universi-
taria las siguientes funciones:

a) Promover y dirigir el desarrollo de acciones para la difu-
sion de la cultura a través de la extension universitaria.

b) Impulsar la colaboracion con instituciones publicas y
privadas para la difusion de la cultura en la sociedad.

c) Promover y dirigir el desarrollo de actividades cultura-
les que impliquen la participacion de los miembros de la co-
munidad universitaria.

d) Dirigir la gestion de programas culturales.

e) Supervisar la catalogacion de bienes culturales.

f) Organizar y coordinar las exposiciones culturales.

g) Planificar con los Centros de la Universidad de Malaga
las actividades de caracter cultural.

h) Gestionar los espacios destinados a las exposiciones y
eventos culturales.

i) Elaborar planes y adoptar medidas para garantizar la
igualdad de género.

j) Plantear actuaciones que faciliten la conciliacion de la
vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad uni-
versitaria.

k) Gestionar el Programa «Aulas Universitarias de For-
macion Abierta» para mayores de 55 afios en Malaga y su
provincia.

) Dirigir la gestién de la Escuela Infantil.

m) Proponer y desarrollar medidas de accién social de la
Universidad.

n) Realizar el seguimiento y actualizacion del servicio de
bares y comedores.

o) Cooperar con otras instituciones en programas especi-
ficos de accion social, tales como: igualdad de género, conci-
liacion familiar.

p) Promover, definir, organizar y desarrollar actividades de
caracter deportivo para la comunidad universitaria.

q) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Extension Universita-
ria la instruccion y resolucion de todos los procedimientos que
tengan relacion con las funciones encomendadas.

5. El Vicerrectorado de Estudiantes estara integrado por
los siguientes érganos:

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Movilidad Estudiantil,
como ¢érgano de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

 Direccion de Secretariado de Atencion al Estudiante,
como organo de coordinacion y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

Organo asesor:

e Direccién del Curso de Espafol para Extranjeros.

Unidades administrativas adscritas organicamente al Vi-
cerrectorado, sin relacién jerarquica entre ellas:

e Servicio de Acceso.

e Servicio de Becas.

* Seccion de Relaciones Internacionales.

e Secretaria del Curso de Espafiol para Extranjeros.

* Servicio de Atencion Psicologica.

Estructuras adscritas al Vicerrectorado:

* Residencia Universitaria.

e Oficina de Atencion al Alumno con discapacidad.

e Oficina de Voluntariado.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Estudiantes las si-
guientes funciones:

a) Coordinar las pruebas de acceso a la Universidad.

b) Coordinar los procesos de preinscripcion de los estu-
diantes.

c) Llevar a cabo la orientacion preuniversitaria y univer-
sitaria.

d) Promocionar la oferta educativa a nivel nacional e in-
ternacional.

e) Dirigir la gestion de los cursos de espafiol para extran-
jeros.
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f) Configurar la oferta de cursos de espafiol para extran-
jeros.

g) Auxiliar en su gestion al Consejo de Estudiantes.

h) Organizar y desarrollar los procesos para la movilidad de
los estudiantes entre universidades espafiolas y extranjeras.

i) Establecer, impulsar, dirigir y supervisar la ejecucion de
los procesos para la concesion de becas y ayudas con fondos
propios.

j) Supervisar la ejecucion de los procesos para la conce-
sion de becas y ayudas, convocadas por otras instituciones
publicas o privadas.

k) Fomentar e impulsar el asociacionismo estudiantil.

I) Promover, organizar y supervisar la realizacion de prac-
ticas en empresa.

m) Orientar sobre el acceso al mercado laboral para el
ejercicio profesional.

n) Dirigir y supervisar la gestion de las ofertas y deman-
das de empleo.

o) Promover la cultura emprendedora y fomentar el autoe-
mpleo de los estudiantes.

p) Promover, organizar y supervisar la gestion del alquiler
de viviendas para alojamiento de universitarios, asi como el
alojamiento con mayores.

qg) Promover la plena integracion en la comunidad univer-
sitaria de personas con discapacidad.

r) Estimular y dirigir la gestion de las actividades de volun-
tariado en el ambito universitario.

s) Supervisar la gestion de los expedientes académicos
de alumnos visitantes procedentes de programas de movilidad
internacional.

t) 3. Establecer acuerdos con instituciones publicas y pri-
vadas, de caracter nacional e internacional, para la realizacion
de practicas de los estudiantes.

u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este d6rgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Estudiantes la instruc-
cion y resolucion de todos los procedimientos que tengan rela-
cion con las funciones encomendadas, asi como la presiden-
cia de la Comision de Becas y Asistencia al Estudiante y de la
Comision Coordinadora de Pruebas de Aptitud para el Acceso
a la Universidad.

6. El Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia es-
tara integrado por los siguientes érganos:

e Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal.

e Direccion de Secretariado de Investigacion y Transfe-
rencia, como organo de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Organo asesor adscrito al Vicerrectorado:

e Direccién de Publicaciones e Intercambio Cientifico.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Investigacion.

» Oficina de Transferencia de Resultados de la Investi-
gacion.

e Servicio de Documentacion y Divulgacion Cientifica.

e Servicio de Publicaciones e Intercambio Cientifico.

* Bibliotecas Universitarias.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia las siguientes funciones:

a) Programar y fomentar el desarrollo de la actividad in-
vestigadora.

b) Disefiar e implantar planes propios de investigacion.

c) Establecer relaciones cientificas y programas de coope-
racion con instituciones nacionales y extranjeras en materia
de investigacion.

d) Asesorar y apoyar a los investigadores en la gestion de
proyectos de investigacion regionales, nacionales y europeos.

e) Asesorar a los investigadores en materia de contrata-
cion y propiedad industrial e intelectual.

f) Potenciar la transferencia de resultados de la investiga-
cion al tejido socioecondmico.

g) Supervisar la gestion de los contratos de investigacion.

h) Supervisar la gestion de patentes de la Universidad de
Malaga.

i) Negociar, redactar y revisar los acuerdos de cotitulari-
dad de patentes y de contratos de licencia de explotacion.

j) Fomentar la movilidad de los investigadores.

k) Fomentar la creacion de redes cientificas nacionales e
internacionales.

[) Promocionar la cultura cientifica.

m) Divulgar la actividad investigadora.

n) Coordinar las necesidades de equipamiento e infraes-
tructura cientifica.

o) Ofrecer a los investigadores un soporte cientifico téc-
nico centralizado para el desarrollo de la actividad investiga-
dora.

p) Coordinar las actividades de los Gestores de |+D+i.

q) Solicitar y tramitar las peticiones de ayudas a la investi-
gacion, en representacion de la Universidad de Malaga.

r) Organizar y dirigir la prestacién de los Servicios de Bi-
blioteca Universitaria.

s) Difundir la labor investigadora y docente mediante la
edicion de libros, revistas u otros materiales de interés.

t) Dirigir la gestion y comercializacion de los fondos edi-
toriales.

u) Promocionar y mantener el intercambio cientifico con
universidades e instituciones nacionales y extranjeras.

v) Asesorar y ayudar en la gestion para la creacién de
empresas.

w) Potenciar la creacion de empresas a través del pro-
grama universitario «Spin-off».

x) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo que estén adscri-
tas a este drgano de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Investigacion y Trans-
ferencia la instruccion y resolucion de todos los procedimien-
tos que tengan relacion con las funciones encomendadas, asi
como la presidencia de la Comision de Investigacion.

7. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profeso-
rado, estara integrado por los siguientes organos:

 Vicerrector/a, como organo de gobierno de caracter
unipersonal.

e Direccién de Secretariado de Profesorado y Ensefian-
zas Propias, como 6rgano de coordinacion y ejecucion de la
politica universitaria.

* Direccién de Secretariado de Ensefanzas de Grado,
Formacion y Ensefianza Virtual, como 6rgano de coordinacion
y ejecucion de la politica universitaria.

Unidades técnicas y administrativas adscritas organica-
mente al Vicerrectorado, sin relacion jerarquica entre ellas:

* Servicio de Personal Docente e Investigador.

e Servicio de Ordenaciéon Académica.

* Servicio de Ensefianza Virtual.

¢ Seccion de Titulaciones Propias.

e Unidad de Formacion del Personal Docente e Investi-
gador.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Ordenacién Acadé-
mica y Profesorado las siguientes funciones:

* En el ambito de la Ordenacion Académica:

a) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion,
aprobacion y homologacion de los planes de estudios corres-
pondientes a los titulos oficiales de Grado.

b) Programar y coordinar la docencia correspondiente
a las ensefianzas conducentes a las titulaciones oficiales de
Grado.
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c) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion y
aprobacion de las propuestas de Titulos Propios de la Univer-
sidad de Malaga.

d) Fomentar, impulsar y supervisar la creacion e implan-
tacion de ensefianzas conducentes a titulos propios de la
Universidad de Malaga que posibiliten la especializacion y la
formacion a lo largo de la vida.

e) Coordinar y supervisar los procesos de gestion relacio-
nados con la planificacién y desarrollo de las ensefianzas de
Grado.

f) Coordinar y supervisar los procesos de gestion, segui-
miento y control relacionados con los Titulos Propios de la Uni-
versidad de Malaga.

g) Coordinar y supervisar los procesos relacionados con
la renovacion de la acreditacion de los titulos de Grado.

h) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la
evaluacion de titulaciones de Grado.

i) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad
en las titulaciones de Grado.

j) Coordinar los sistemas de garantia interna de la calidad
en las titulaciones propias.

k) Coordinar los planes de mejora y realizar su segui-
miento.

I) Configurar la oferta de materias y actividades para la
libre configuracion curricular de los estudiantes.

m) Dirigir y coordinar la ensefianza virtual.

¢ En el ambito del Personal Docente e Investigador:

a) Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de
trabajo de personal docente e investigador, que sera aprobada
por el Consejo de Gobierno.

b) Coordinar la ejecuciéon de los procedimientos para la
seleccion del personal.

c) Supervisar la ejecucion de los procedimientos para la
contratacion del personal seleccionado.

d) Proponer la concesién o denegacion de solicitudes de
permisos y licencias.

e) Supervisar la gestion de procedimientos para la conce-
sion de complementos de productividad.

f) Elaborar los programas de formacion e innovacion edu-
cativa.

g) Supervisar la gestion de programas de formacion e in-
novacion educativa.

h) Dirigir y supervisar la realizacion de las encuestas de
satisfaccion del alumnado con la actividad docente del profe-
sorado.

i) Coordinar las relaciones con los Centros adscritos en
materia académica.

j) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras de apoyo a la docencia que
estén adscritas a este organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Ordenacion Acadé-
mica y Profesorado la instruccion y resolucion de todos los
procedimientos que tengan relacién con las funciones enco-
mendadas, asi como la presidencia de la Comisién de Ordena-
cion Académica y Profesorado.

8. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Gabi-
nete del Rectorado estara integrado por los siguientes érganos:

* Vicerrector/a, como o6rgano de gobierno, de caracter
unipersonal

¢ Direccion de Secretario de Relaciones Institucionales,
como organo de coordinacién y ejecucion de la politica uni-
versitaria.

Unidad técnica y administrativa adscrita al Vicerrecto-
rado:

¢ Gabinete del Rectorado.

Se encomiendan al Vicerrectorado de Relaciones Institu-
cionales y Gabinete del Rectorado las siguientes funciones:

a) Dirigir y coordinar el Gabinete del Rectorado.

b) Planificar y coordinar las relaciones institucionales de
la Universidad.

c) Organizar y desarrollar las actividades relacionadas con
la participacion de la Rectora en los érganos, consejos y comi-
siones, de caracter local, regional o nacional de los que forme
parte la Universidad de Malaga.

d) Dar el apoyo técnico a la participacion de la Rectora en
organos, instituciones y entidades de caracter privado, en las
que participe o colabore la Universidad de Malaga.

e) Dar apoyo técnico y colaborar en la organizacion de
todo tipo de actos institucionales en los que participen los
miembros del Equipo de Gobierno de la Universidad.

f) Gestionar la agenda y actividades del Rectorado.

g) Coordinar los procesos de clasificacion, conservacion
y custodia de los convenios suscritos por la Rectora en repre-
sentacion de la Universidad de Malaga..

h) Gestionar las actividades protocolarias del Rectorado.

i) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal de
Hosteleria adscrito funcionalmente al Gabinete del Rectorado.

j) Coordinar y dar instrucciones de servicio al personal
de Mensajeria, adscrito funcionalmente al Gabinete del Rec-
torado.

k) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en el Vicerrectorado de Relaciones Institucio-
nales y Gabinete del Rectorado la instruccién y resolucion de
todos los procedimientos que tengan relacién con las funcio-
nes encomendadas.

9. La Gerencia estara integrada por los siguientes organos:

* Gerente, como organo de gobierno de caracter unipersonal.

e Vicegerencia de Organizacion de los Servicios Universi-
tarios, como dérgano de coordinacion y ejecucion de la politica
universitaria.

Unidades administrativas y técnicas adscritas organica-
mente a la Gerencia, sin relacion jerarquica entre ellas:

e Servicio de Personal de Administracion y Servicios.

e Servicio de Formacion.

* Servicio de Habilitacion y Seguridad Social.

* Servicio de Gestion Econémica.

e Servicio de Adquisiciones.

e Servicio de Contabilidad.

e Servicio de Contratacion.

e Servicio de Intervencion.

e Servicio de Prevencion.

e Seccion Coordinacion Gerencia.

e Secretarias Departamentos.

¢ Conserijerias.

e Servicio de Mensajeria.

* Servicio Reprografia.

e Servicio Hosteleria.

e Servicio de Laboratorios de Departamentos.

Se encomiendan a la Gerencia las siguientes funciones:

a) Elaborar y ejecutar el Presupuesto de la Universidad.

b) Elaborar las normas de ejecucion presupuestaria.

c) Dirigir la gestion de los ingresos y gastos presupues-
tarios.

d) Dirigir la gestién centralizada de compras de bienes,
equipamiento cientifico y mobiliario.

e) Elaborar la memoria econdmica de cada ejercicio pre-
supuestario.

f) Realizar el seguimiento de los convenios de caracter
economico-financiero.

g) Elaborar la planificacién econdmica plurianual.

h) Elaborar la némina de retribuciones del personal y con-
trolar las altas, bajas e incidencias en materia de seguridad
social y mutualismo administrativo.

i) Facilitar la realizacion de auditorias de caracter econo-
mico-financiero.
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i) Definir y desarrollar procesos de evaluacion y auditoria
de caracter interno sobre la prestacion de servicios.

k) Dirigir la gestion de los servicios economicos.

) Dirigir la gestion de los servicios administrativos.

m) Supervisar los procesos de contratacién administrativa.

n) Controlar y realizar el seguimiento de los servicios ex-
ternos contratados por la Universidad de Malaga.

o) Elaborar, revisar y modificar la relacion de puestos de
trabajo del Personal de Administracion y Servicios, que sera
aprobada por el Consejo de Gobierno.

p) Elaborar, publicar y gestionar los procesos selectivos
y de promocion profesional del Personal de Administracion y
Servicios.

g) Promover e impulsar actuaciones para la formacion y
el perfeccionamiento profesional del Personal de Administra-
cion y Servicios.

r) Dirigir y custodiar el Registro de Personal de Adminis-
tracion y Servicios.

s) Dirigir los procesos para la prevencion de riesgos labo-
rales.

t) Gestionar el patrimonio de la Universidad de Malaga.

u) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en la Gerencia la instruccion y resolucion de
todos los procedimientos que estén relacionados con las fun-
ciones encomendadas, asi como la presidencia de la Comision
de Formacion de Personal de Administracion y Servicios y el
Comité de Seguridad y Salud de la Universidad de Malaga.

10. La Secretaria General estara integrada por los siguien-
tes 6rganos:

* Secretario General, como ¢rgano de gobierno de carac-
ter unipersonal.

e Vicesecretario General, como drgano de coordinacion y
ejecucion de la politica universitaria.

Unidades administrativas adscritas organicamente a la
Secretaria General, sin relacion jerarquica entre ellas:

e Oficialia Mayor (Asuntos Generales y Alumnos)

- Seccion Registro General

- Seccién Alumnos

- Seccion Titulaciones

- Secretarias de Centros

* Asesoria Juridica.

e Archivo Universitario.

Se encomiendan a la Secretaria General las siguientes
funciones:

a) Ejercer la secretaria de los 6rganos colegiados de go-
bierno de caracter general.

b) Formar y custodiar los libros de actas de tomas de po-
sesion de funcionarios.

c) Establecer directrices para la recepcion y custodia de
las actas de calificaciones de examenes.

d) Establecer directrices para la regulacion de los proce-
dimientos administrativos relacionados con la tramitacion de
los expedientes académicos de estudiantes de titulaciones
oficiales.

e) Expedir documentos y certificaciones de actas y acuer-
dos de los 6rganos de gobierno de caracter general, y de cuantos
actos o hechos presencie en el ejercicio de sus competencias.

f) Autenticar documentos expedidos por la Universidad de
Malaga.

g) Resefia y publicidad de los actos de los ¢rganos de
gobierno.

h) Dirigir el Boletin Informativo de la Universidad de Malaga.

i) Dirigir la Asesoria Juridica.

j) Organizar y custodiar el Archivo General.

k) Organizar y custodiar el Registro General.

I) Organizar y custodiar el Sello Oficial de la Universidad
de Malaga.

m) Supervisar los procedimientos administrativos estable-
cidos por la Universidad de Malaga.

n) Normalizar, automatizar y catalogar los procedimientos
establecidos.

0) Revisar en via administrativa los actos administrativos
dictados por érganos de la Universidad de Malaga.

p) Efectuar la supervision formal de la producciéon norma-
tiva propia de la Universidad de Malaga.

q) Efectuar la supervision formal de la tramitacion de ex-
pedientes de caracter informativo.

r) Efectuar la supervision formal de la tramitacion de ex-
pedientes de responsabilidad patrimonial.

s) Organizar y desarrollar los procesos electorales corres-
pondientes a 6rganos de gobierno de caracter general.

t) Organizar y custodiar el Registro de Titulos Oficiales y
Propios de la Universidad de Malaga, y su expedicion.

u) Ejercer las funciones de secretaria del Equipo de Go-
bierno.

v) Controlar el sistema de proteccion de datos de la Uni-
versidad de Malaga.

w) Dar constancia de la informacion oficial a facilitar por
la Universidad de Malaga.

x) Coordinar la implantacién y gestion de los procedimien-
tos administrativos en su version electrénica.

y) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
organo de gobierno.

Se delegan en la Secretaria General la instruccion y reso-
lucién de todos los procedimientos que estén relacionados con
las funciones encomendadas.

Organos asesores:

* Delegado de la Rectora para el Campus de Excelencia
Internacional «Andalucia TECH», con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

e Oficina del Campus Excelencia Internacional.

Se encomiendan a este drgano asesor las siguientes fun-
ciones:

a) Elaboracion de memorias, estudios e informes relacio-
nados con las solicitudes de subvenciones destinadas al Cam-
pus de Excelencia Internacional «Andalucia TECH».

b) Actuacion por delegacion de la Rectora en los foros,
conferencias y érganos de representacion de instituciones pu-
blicas o privadas, en los que se lleven a cabo actividades rela-
cionadas con el Campus de Excelencia Internacional.

c) Actuacion por delegacion de la Rectora como respon-
sable de las unidades técnicas encargadas de la gestion de
los proyectos de ejecucion del Campus de Excelencia Interna-
cional.

d) Elaboracién de memorias, estudios e informes relacio-
nados con la justificacion de gastos de ayudas y subvenciones
obtenidas por el Campus de Excelencia Internacional.

e) Gestion de los programas de ayudas e instruccion de
los procedimientos relacionados con la puesta en marcha de
convocatorias destinadas a la contrataciéon de personal, selec-
cion de becarios, concesion de estancias, vinculados al pro-
yecto de Campus de Excelencia Internacional.

f) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
0rgano asesor.

Se delegan en este 6rgano asesor la instruccién y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

* Delegado de la Rectora para la Inspeccion de Servicios
y el Desarrollo Estatutario, con rango de Vicerrector.

Como unidad administrativa adscrita a este érgano admi-
nistrativo:

* Servicio Evaluacion y Auditoria.
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Se encomiendan al Delegado de la Rectora para la Ins-
peccion de Servicios y el Desarrollo Estatutario las siguientes
funciones:

a) Garantizar la calidad de los servicios de la Universidad
de Malaga.

b) La supervision de las actividades y funcionamiento de
cada uno de los centros, departamentos, servicios o unidades
de la Universidad de Malaga en sus aspectos estructural, fun-
cional y administrativo, al objeto de lograr el cumplimiento de
las normas vigentes que les sean aplicables.

c) Comprobar el cumplimiento de las obligaciones del per-
sonal docente y del personal de administracion y servicios de
la Universidad de Malaga.

d) Vigilar la correcta adecuacion del servicio inspeccio-
nado a las normas, procedimientos y plazos que lo regulan.

e) Estudiar y valorar el funcionamiento de los centros,
departamentos, servicios y unidades de la Universidad de Ma-
laga y formulacion, en su caso, de las oportunas propuestas.

f) Instruir expedientes informativos y disciplinarios en su
caso.

g) Coordinar las actuaciones y procedimientos para la
adaptacion de los Estatutos de la Universidad de Malaga a las
previsiones legales, asi como impulsar su desarrollo normativo.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
0rgano asesor.

Se delegan en este ¢rgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Director del Plan Estratégico y la Responsabilidad So-
cial, con rango de Vicerrector.

Estructura de apoyo:

e Oficina del Plan Estratégico.

Se encomiendan al Director del Plan Estratégico y la Res-
ponsabilidad Social las siguientes funciones:

e Elaborar el plan estratégico institucional.

* Apoyar y asesorar a los érganos de gobierno de la Uni-
versidad de Malaga, para el despliegue del plan estratégico
institucional.

e Efectuar el seguimiento del Plan Estratégico y confec-
cionar su memoria anual.

* Asesorar a los Vicerrectorados sobre la implantacion
del modelo de responsabilidad social desarrollado por la Uni-
versidad de Malaga.

e Elaborar un informe de progreso en materia de cumpli-
miento de los principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas
y la Memoria de Responsabilidad Social.

e Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccion, organizacion y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
Organo asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

e Director del Centro Internacional de Postgrado y la Es-
cuela de Doctorado, con rango de Vicerrector.

Unidades administrativas adscritas organicamente a este
0rgano asesor:

e Servicio de Doctorado.

e Servicio de Postgrado.

Se encomiendan al Director del Centro Internacional de
Postgrado y Escuela de Doctorado, las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo la realizacién de estudios, memorias e in-
formes para la puesta en marcha en la Universidad de Malaga
de ensefanzas de Master y Doctorado.

b) Coordinar y supervisar los procesos de elaboracion,
aprobacion y homologacion de planes de estudios correspon-
dientes a titulos de Master y Doctor.

c) Programar y coordinar la docencia correspondiente a
las ensefianzas conducentes a titulos de Master y Doctorado.

d) Efectuar la planificacion, apoyo y seguimiento de la
evaluacion de las ensefianzas de Master y doctorado.

e) Apoyar el disefio, implantacion y certificacion de sis-
temas de garantia interna de la calidad de las titulaciones y
ensefianzas correspondientes a los estudios de Master y doc-
torado.

f) Apoyar la elaboracion e implantacion de planes de me-
jora y realizar su seguimiento.

g) Evaluar la actividad docente del profesorado de las en-
seflanzas de Master y doctorado.

h) Todas aquellas competencias que estén relacionadas
con la direccién, organizacién y gestion de las unidades técni-
cas, administrativas y estructuras que estén adscritas a este
0rgano asesor.

Se delegan en este érgano asesor la instruccion y resolu-
cion de todos los procedimientos que tengan relacion con las
funciones encomendadas.

Articulo 4. Supresion y fusion de Vicerrectorados.

Se suprimen los Vicerrectorados siguientes:

Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad.

Vicerrectorado de Calidad, Planificacién Estratégica y
Responsabilidad Social.

Vicerrectorado de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico.

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales.

Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa.

El Vicerrectorado de Ordenacion Académica y el Vicerrec-
torado de Profesorado, Formacion y Coordinacion se fusionan
en un solo érgano de gobierno denominado Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Profesorado.

El Vicerrectorado de Cultura y Relaciones Institucionales
pasa a denominarse Vicerrectorado de Extension Universitaria.

Las competencias de estos Vicerrectorados y los érganos
administrativos, técnicos y estructuras de apoyo adscritas a
los mismos, se distribuyen entre los Vicerrectorados y érganos
asesores regulados en los articulos precedentes.

Articulo 5. Competencias trasversales y adscripciones
funcionales.

1. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de
sus funciones, se atribuye a la Oficialia Mayor, funcién que
ejercera la Vicesecretaria General, la coordinacion de las ac-
tividades administrativas realizadas por los servicios con
competencias en materia de gestion académica: Servicio de
Acceso, Servicio de Becas, Servicio de Doctorado, Seccion de
Postgrado y Secretarias de todos los Centros Universitarios.

2. Por razones de eficacia y para el mejor desarrollo de
sus funciones, se atribuye a la Vicegerencia de organizacion
de los Servicios Universitarios la coordinacion de las activida-
des administrativas realizadas por los servicios con competen-
cias en materia de calidad.

3. El Servicio de Relaciones Internacionales asumira la
gestion administrativa y el apoyo técnico relacionado con las
competencias atribuidas, en materia de relaciones internacio-
nales, al Vicerrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia y al Vicerrectorado de Comunica-
cion y Proyeccion Internacional, sin perjuicio de su dependen-
cia organica del Vicerrectorado de Estudiantes.

4. El Servicio de Cooperacion Empresarial y Promocion
del Empleo asumira la gestion administrativa y el apoyo téc-
nico relacionado con las competencias atribuidas, en materia
de cooperacion empresarial y promocion de empleo, al Vice-
rrectorado de Estudiantes, al Vicerrectorado de Investigacion
y Transferencia y al Vicerrectorado de Coordinacion Universita-
ria, sin perjuicio de su dependencia organica de este ultimo.

5. El Servicio de Calidad y Planificacion asumira la ges-
tion administrativa y el apoyo técnico, en materia de calidad,
planificacion estratégica y responsabilidad social, al Vicerrec-
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torado de Ordenacion Académica, a la Gerencia y al Director
del Plan Estratégico, sin perjuicio de su dependencia organica
del Vicerrectorado de Coordinacién Universitaria.

6. Por razones econdmicas, técnicas y operativas, la Uni-
dad de Formacion e Innovacion Educativa, que gestiona com-
petencias relacionadas con la formacion del Personal Docente
e Investigador, y estaba adscrita al Vicerrectorado de Ordena-
cion Académica y Profesorado, se une al Servicio de Forma-
cion del Personal de Administracion y Servicios, integrandose
en su estructura funcional, sin perjuicio de su dependencia
organica.

Articulo 6. Sustitucion de la Rectora.

En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 34 de
los Estatutos de la Universidad de Malaga, actuara en su sus-
titucion la persona titular del Vicerrectorado de Coordinacion
Universitaria.

Articulo 7. Revocacion y avocacion de competencias.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 13. 6 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la Rectora podra revocar las competencias delegadas.

2. Asimismo y en virtud de lo dispuesto en el articulo 14
de la citada Ley, segun el cual los érganos superiores podran
avocar para si el conocimiento de un asunto cuya resolucion
corresponda ordinariamente o por delegacion a sus érganos
administrativos dependientes, cuando circunstancias de indole
técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan con-

veniente, la Rectora podra avocar para si el conocimiento de
los asuntos cuya resolucion corresponda ordinariamente o por
delegacion a sus 6rganos administrativos dependientes.

3. Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de la de-
legacion de competencias indicaran expresamente esta cir-
cunstancia y se consideraran dictadas por el/la Rector/a de
la Universidad de Malaga, por lo que agotan la via administra-
tiva en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 13.4 de la Ley
30/1992.

4. En ningun caso podran delegarse las atribuciones que
Se posean, a su vez por delegacion, contenidas en la presente
resolucion.

Disposicion derogatoria. Esta Resolucion deroga las reso-
luciones que se hayan dictado con anterioridad, en relacion
con la estructura organica del Equipo de Gobierno de la Uni-
versidad de Malaga y el régimen de delegacién de competen-
cias que se hubiera realizado en su desarrollo.

Disposicion final. Esta resolucion surtira efectos desde el
dia de su publicacién en el Boletin Informativo de la Universi-
dad de Malaga, en su versién electrénica.

LIévese a cabo lo acordado y publiquese en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, asi como en el Boletin Informa-
tivo de la Universidad de Malaga y en los tablones de anuncios
del Rectorado.

Malaga, 22 de marzo de 2012.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.
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| 4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y PROCEDIMIENTOS
ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO
INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA TITULACION
4.1.1. Vias y requisitos de acceso al titulo.

El R.D. 1393/2007 de 29 Octubre —modificado por el RD 861/2010 de 2 de julio, en su Art. 16
establece que para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en
posesién de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de
educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion
Superior que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master. Toda esta
informacion regulada se le facilita a los alumnos a través de la pagina Web de la universidad de
Malaga, donde en la direccién http://www.uma.es el alumno puede adquirir una informacion
general sobre requisitos y vias de acceso.

4.1.2. Canales de difusién para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacion
y sobre el proceso de matriculacidn).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Malaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacion y el proceso de matriculacion:

1. PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
universitarios una informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales de postgrado
ofrecidas por la UMA. Este programa se ejecuta una vez cada afio.

Las actividades principales desarrolladas por el programa de orientacién son las siguientes:
1.1. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA”, de Orientacion Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan
orientacién al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas,
etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la Universidad
por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan coordinadas por el
Vicerrectorado de Estudiantes.

Aungue las puertas abiertas estan enfocadas a un publico preuniversitario, la asistencia de un
alto nimero de estudiantes universitarios ha llevado a incluir como colectivo de orientacion a los
estudiantes universitarios. Por ello, los servicios de postgrado y de titulaciones propias de la
Universidad de Malaga informan de las diferentes opciones formativas de la universidad.
Ademas, los diferentes centros de nuestra universidad informan y asesoran a los estudiantes
universitarios sobre su oferta académica de postgrado.

1.2 PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Ordenacion Académica,
Estudiantes y Relaciones Internacionales, participa en ferias de orientaciéon en lugares de
procedencia de su alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Auténoma Andaluza
(ferias locales en Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de
Malaga participa en ferias internacionales donde se promueve la oferta académica general de la
Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF China Workshop, etc...] y también la
especifica de postgrado, sobre todo en Latinoamérica (Europosgrado Chile, Europosgrado
Argentina,...) siendo un miembro activo de la Asociacion de Universidades Iberoamericanas de
Posgrado (AUIP).

2. PORTAL WEB
La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a alumnos potenciales de postgrado,
gue incluye informacion sobre:
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= Acceso a las titulaciones de postgrado de Universidad de Malaga
= Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
= Becas

La direccion web de dicho portal es: http://www.uma.es/cipd

3. REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A ESTUDIANTES POTENCIALES
La oficina de Posgrado de la UMA edita un folleto informativo dirigido a estudiantes potenciales
de postgrado. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran disponibles en la
Web de la UMA (http://www.uma.es o http://www.uma.es/cipd ).

4. PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacién, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece informacion al
universitario. El horario de atencién presencial y telefénica es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas.

4.1.3. Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacion (procedimiento de
informacién académica sobre la planificacion del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Malaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacién relativa a la programacién docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios y para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato
y actualizado de la informacion. Dicho portal se wubica en la direccion web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacién académica proporciona los
procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacion docente de la UMA asi como
la gestién de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacién de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacion HOMINIS (gestion de
recursos humanos) que proporciona informaciéon acerca de los datos administrativos de los
profesores, segln departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestién de
expedientes de alumnos) que proporciona informacién relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, numero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacion centralizado en cuanto a su informacién, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacién es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacién Académica, segin competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el préximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
que dicha informacién esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacion.

Con relacién a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucién de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten
en cada curso de la titulacion.

La informacion de la programacion docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificacion
del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que imparten la
docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacién, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de exadmenes.

Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de multiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacion se puede obtener para una
titulacion completa o para un ciclo o curso de la misma.

4.1.4.- Perfil de ingreso recomendado.

El perfil académico recomendable para ingresar en este Master (via académica directa) es el de
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graduado en titulaciones relacionadas con Ingenieria o Arquitectura que deseen orientar su
formacién hacia la Ingenieria Acustica. También se recomienda este Master a graduados de
titulaciones cientificas relacionas con fisica 0 matematicas que deseen reorientar su formacién
hacia areas del conocimiento mas aplicadas.

El perfil profesional recomendable para ingresar en este Master (via profesional) es el de
profesionales (con titulo universitario) que ejerzan funciones en el campo de la Ingenieria
Acustica y que deseen una actualizacion en algunas materias especificas.

4.1.5.- Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso (especificos del Centro /
Titulacion).

El presente Master utilizara los sistemas de informaciéon previa a la matriculacién que
proporcione la Universidad de Malaga en relacién con los titulos de Master Oficiales. Sin
menoscabo de lo anterior, se desarrollara una pagina web propia para este Master, con acceso
desde la pagina web oficial de la ETSIT de la Universidad de Malaga. Ademas de todos estos
mecanismos, la Comisién Académica del Master encargara a un profesor con responsabilidad
docente en el mismo la tarea de atender e informar de forma directa y personalizada tanto a los
propios alumnos del Master, ya matriculados, como a aquellas otras personas potencialmente
interesadas en hacerlo. Este procedimiento de informacién personalizada se considera de gran
interés, dada la diversidad posible para los perfiles de acceso y la metodologia semipresencial
que se propone (la cual necesita proporcionar mayor informacion al alumno sobre la distintas
actividades formativas y de evaluacién que van a ofrecérsele). También, la informacion
suministrada de forma interactiva puede resultar muy Util a la hora de establecer el itinerario
mas conveniente a seguir dentro de las opciones que se ofertan.

Puesto que un perfil deseado de alumnos son aquellos que no tengan gran facilidad horaria
para personarse en las instalaciones del Centro que imparte el master, la propia obtencion de
informacidén previa a la matriculacion también ha de facilitarse a este mismo tipo de alumnos
potenciales. Se proporcionaran, por tanto, teléfonos y direcciones de correo electronico para las
consultas necesarias.
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