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Identificador : 4318436

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 12/06/2023

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Médlaga Facultad de Ciencias de la Educacion 29011412

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Tecnologia Educativa

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Tecnologia Educativa por la Universidad de Médlagay la Universidad Internacional de Andalucia

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

Nacional

CONVENIO

Universitario en Tecnologia Educativa

Convenio especifico, entre la Universidad de Mdlagay la Universidad Internacional de Andalucia, paraimpartir el Master

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Internacional de Andalucia Oficina de Estudios de Posgrado 41015548

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

ERNESTO PIMENTEL SANCHEZ

Vicerrector de Estudios

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25095535M

CARGO

ERNESTO PIMENTEL SANCHEZ

Vicerrector de Estudios

Tipo Documento

Numero Documento

NIF 25095535M
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
ROSARIO GUTIERREZ PEREZ Decana

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

25056308Q

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Vicerrectorado de Estudios. Pabellén de Gobierno. (29071 Mdaaga 645820667
Campus de El Ejido

E-MAIL PROVINCIA FAX
vrestudios@uma.es Maaga 952131038
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Mdaga, AM 30 de septiembre de 2022

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4318436 Fecha: 12/06/2023

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Master Universitario en Tecnologia Educativa Nacional Ver Apartado 1:
por laUniversidad de Mdagay la Universidad Anexo 1.
Internacional de Andalucia

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias de la educacion Ciencias de la educacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaparalaCalidad Cientificay Universitariade Andalucia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Mdaga

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

011 Universidad de Méaga

063 Universidad Internacional de Andalucia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

0 48 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad I nternacional de Andalucia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

41015548 Oficina de Estudios de Posgrado

1.3.2. Oficina de Estudios de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
No No Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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Identificador : 4318436

Fecha: 12/06/2023

45 45

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0

60.0

RESTO DE ANOS 36.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 0.0 36.0
RESTO DE ANOS 30.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://unia.es/images/normativa/acuerdos-resol uciones-normativa/Reglamentos/
REGLAMENTO_DE_REGIMEN_ACADEMICO-consolidado.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Malaga

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

29011412 Facultad de Ciencias de la Educacién

1.3.2. Facultad de Ciencias de la Educacién

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
No No Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

15 15

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0

60.0

RESTO DE ANOS 48.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0

60.0

RESTO DE ANOS 240

60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

estudiantes-en-estudios-de-grado-y-master/

https://www.uma.es/secretari a-general -uma/info/136281/nor 1-grmu-normas-regul adoras-del -progreso-y-la-permanencia-de-los-

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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Identificador : 4318436

Fecha: 12/06/2023

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CG1 - Competencia General
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - El respeto alos derechos humanosy derechos fundamental es; |os valores democréticos -la libertad de pensamiento y de
cétedra, latoleranciay el reconocimiento y respeto aladiversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos |os ciudadanos, la
eliminacion de todo contenido o préctica discriminatoria, la culturade la paz y de la participacion, entre otros-.

CT2 - El respeto alaigualdad de género atendiendo alo establecido en laLey Organica 3/2007, de 22 de marzo, paralaigualdad
efectiva de mujeresy de hombres, y a principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento, origen nacional
0 étnico, religion, conviccion u opinidn, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresion de género, caracteristicas
sexuales, enfermedad, situacion socioecondémica o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

CT3 - El respeto alos principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas, de conformidad con lo dispuesto en la
disposicion final segunda del Texto Refundido de laL ey General de derechos de |as personas con discapacidad y de suinclusion
social, aprobado por Real Decreto Legidativo 1/2013, de 29 de noviembre.

CT4 - El tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climético, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.2 delaLey
7/2021, de 20 de mayo, de Cambio Climatico y Transicion Energética.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CO01 - Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y como impactan las tecnologias en su desarrollo (Conocimientos
0 contenidos)

CO02 - Comparala utilidad de diferentes recursos digitales para | os procesos de ensefianza-aprendizaje (Conocimientos o
contenidos)

CO03 - Analizalos procesos personales de aprendizajesy 10s realizados a nivel comunitario en entornos digitales (Conocimientos o
contenidos)

CO04 - Identificatipologiasy recursos de eval uacion apropiados para formacion digital (Conocimkientos o contenidos)

CO05 - Comprende los principios de las metodol ogias activas e inmersivas mediadas por tecnol ogias (Conocimientos o contenidos)

CO06 - Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizajey los principal es model os didacticos en e-learning (Conocimientos o
contenidos)

CO07 - Relacionalos principios de lainvestigacion con el érea de tecnologia educativa (Conocimientos o contenidos)

HDO?2 - Identifica herramientas tecnol 6gi cas para disefiar, planificar y elaborar procesos formativos con contenido digital

HDO3 - Analizael potencial de procesos personalesy comunitarios de aprendizaje mediados por tecnologias

HDO1 - Evaltia como los conocimientos digitales y tecnol 6gicos ayudan aresolver distintos problemas de larealidad

HDO4 - Evalla procesos educativos ajustados a | os requerimientos propuestos (objetivos, indicadores, estandares, etc.) con recursos
digitales

HDO5 - Es capaz de seleccionar propuestas formativas con metodol ogias activas e inmersivas mediadas por tecnologias
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HDO6 - Distingue, en funcion de sus caracteristicas, entornos virtual es donde desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje
mediados por tecnologias

HDO7 - Disefia propuestas de investigacion en tecnol ogia educativa

EO01 - Analizar lainfluencia de las tecnologias en los procesos educativos

EO02 - Estudiar las habilidades y destrezas digitales vinculadas ala docenciay la ciudadania

EO03 - Identificar contenidos digitales de carécter educativo de calidad en diferentes formatos

E04 - Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo de materiales educativos digitales

EO5 - Examinar las posibilidades de |os entornos personales de aprendizaje (PLE)

E06 - Analizar el papel de las comunidades educativas virtuales en los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes sociales
y entornos abiertos

EQ7 - Evaluar €l contenido de los recursos multimedia

E08 - Identificar herramientas tecnol dgicas para evaluar 10s procesos de aprendizaje

EO09 - Investigar los principios de la gamificacion y flipped classroom para el disefio de propuestas didacticas digitales

E10 - Estudiar €l uso de metodologias inmersivas con tecnologia

E11 - Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcion de sus caracteristicas (creacion, imparticion y evaluacion)

E12 - Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar procesos educativos en entornos e-learning

E13 - Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa

E14 - Aplicar el método cientifico pararealizar investigaciones sobre tecnol ogia educativa

E15 - Elaborar €l informe de investigacion

E16 - Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM

E17 - Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en lainvestigacion educativa

E18 - Identificar los recursos para acceder ainformacion relevante en lainvestigacion educativa

E19 - Ser capaz de redactar un informe de investigacion

4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION:

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley Andaluza de Universidades, Texto Refundido aprobado por Decreto legislativo 1/2013, de 8 de
enero, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico, en-
comendando la gestién de este a una comisién especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composicién de dicha co-
misién qued6 establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publicaciéon del citado Texto Refundido de la ley An-
daluza de universidades. El acceso y admisién del alumnado de Master se realiza a través del Portal de Distrito Unico Andaluz, garantizando de esta
manera que el alumnado tenga un tratamiento conjunto de todas las Universidades que conforman el sistema andaluz de educacion universitaria.

Se puede acceder al Portal de Distrito Unico Andaluz o consultar el sistema de Distrito Unico Andaluz en el siguiente enlace:
https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit

Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisién, puede consultarse:
https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?g=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php

En todo caso, el acceso a la Universidad se realizara desde el pleno respeto a los derechos fundamentales y a los principios de igualdad, mérito y ca-
pacidad. Igualmente, se tendrén en cuenta los principios de accesibilidad universal y disefio para todos segun lo establecido en el R. D. Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclu-
sion social.

Requisitos de acceso

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitarios son los que se establecen en el articulo 18 del Real Decreto 822/2021, segun los
cuales quienes deseen ser admitidos, deberan encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. La posesion de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o equivalente es condicion para acceder a un Master Universitario, o
en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo nivel que el titulo espafiol de Grado o Méster expedidos por universida-
des e instituciones de educacién superior de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master.
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2. De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en posesién de titulos procedentes de sistemas
educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo de Grado, sin necesidad de homologacién del titulo, pero si de comprobacién por
parte de la universidad del nivel de formacién que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a estu-
dios de nivel de postgrado universitario. En ninglin caso el acceso por esta via implicara la homologacién del titulo previo del que disponia la persona
interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los estudios de Master.

Procedimiento y criterios de Admision

Ademas de los requisitos de acceso anteriores, establecidos con caracter general, los solicitantes deberan cumplir, en su caso, los requisitos especifi-
cos de admisién que sean establecidos de manera independiente para cada Master. Los criterios de admision (requisitos especificos) se hacen publi-
cos desde el comienzo del plazo de presentacion de solicitudes hasta la finalizacion del proceso en la respectiva universidad, estando siempre disponi-
bles en el enlace al catalogo de Masteres del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://lwww.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo_catalogo_top.php.

Para el caso de este master, se establecen los siguientes requisitos especificos:

1. Titulacién de acceso:
a Preferenciaata Grado en Pedagogia, Educacion Infantil, Educacion Primaria, Magisterio o equivalente. Méster Universitario en Profesorado de Ense-
flanza Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas.
b. Preferenciamedia: Grado en Educacion Social o equivaente.
c. Preferenciabaja: Resto de titulaciones
2. Acreditar un nivel B2 de castellano del MCER o equivalente (Obligatorio) para estudiantes cuya lengua materna no sea el espariol.

Criterio de admision
Exclusivamente nota media del expediente académico: 100%

Las solicitudes de admision se evaluaran y ordenaréan atendiendo exclusivamente a la nota media del expediente académico. La adjudicacion de pla-
zas se realizard empezando por las solicitudes con titulacion de acceso de preferencia alta y, en caso de quedar vacantes, se continuara con las de
preferencia media y baja, sucesivamente.

La valoracion de los criterios correra a cargo de la coordinacion del titulo.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Procedimiento para la organizacioén de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
Inicialmente no se contemplan acciones de movilidad especifica para este titulo.

No obstante, las universidades participantes desarrollan distintas acciones a nivel general para favorecer la internacionalizacién de las ensefianzas ofi-
ciales, a las que se podra acoger el alumnado del Master. Mas informacion:

UNIA: https://www.unia.es/images/MU_General/3-3-3-Procedimiento-movilidad-estudiantes.pdf
UMA: https://www.uma.es/relaciones-internacionales/

Medios para la informacion publica

Toda la informacién académica relativa al Master y de interés para los estudiantes se hara publica a través de los portales webs de las dos Universida-
des en los apartados correspondientes a la oferta de Programas oficiales de Méasteres universitarios:

UMA: https://lwww.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (postgrados). Junto con los perfiles en las diferentes redes sociales de la Facultad
de Educacion de la Universidad de Méalaga (Twitter, Instagram, etc.)

UNIA: https://www.unia.es/es/postgrado/postgrado-masters-oficiales
En estos medios se detallara la siguiente informacién para el alumnado:
- Modalidad de imparticion: Este master se cursa en modalidad virtual.

- Carga de trabajo que implicara al alumnado: El méaster esta conformado por 60ECTS, lo que conlleva una dedicacién de 1500 horas por el estudian-
te, conformada por horas de clases sincronas y trabajo del estudiante.

- Metodologia de evaluacion; metodologia para el desarrollo del TFM/TFG. La evaluacién se ajustara a las diferentes propuestas metodolégicas y acti-
vidades formativas para la consecucion de los resultados de aprendizaje en un contexto de formacién online. El TFM sera de caracter investigador y se
contara con un tutor académico que acompafiara al estudiante durante todo el proceso de elaboracion de este.

- Metodologias docentes que se emplearan. Cabe destacar entre las metodologias las siguientes: Clases magistrales, imparticiéon de seminarios y ex-
posiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas
adecuadas de la plataforma de docencia virtual / Clases de ejercicios y resolucién de casos practicos, estudios de caso y discusion de trabajos y ar-
ticulos en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la
plataforma de docencia virtual / Supervision de trabajos (ejercicios, comentarios de textos, elaboraciéon de documentacion técnica, etc.) / Tutorias indi-
viduales y/o colectivas programadas. / Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacién de trabajos, revisiones biblio-
gréficas, cuestionarios, test, ejercicios y examenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc. / Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en pro-
blemas y/o en retos. / Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master.
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- Requisitos tecnoldgicos e informéticos para seguir adecuadamente la ensefianza. Es preciso disponer de dispositivo informético con acceso a inter-
net (conexién que soporte videoconferencias) para poder seguir las sesiones sincronas y poder realizar las diferentes actividades formativas que pue-
dan proponer el claustro docente.

Apoyo y orientacién a estudiantes, una vez matriculados

Universidad de Méalaga

Informacion sobre los servicios que ofrece la facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Malaga: https://www.uma.es/facultad-de-
ciencias-de-la-educacion/ (desplegable servicios)

Universidad Internacional de Andalucia

Informacion sobre los distintos servicios que ofrece la UNIA a sus estudiantes, tales como biblioteca, servicio de residencias y actividades culturales:
https://lwww.unia.es/estudiantes/servicios-al-estudiante/

Ademas de los servicios indicados de apoyo al estudiantado, el titulo tras la implantacion del méster se pone en marcha un Plan de Accién Tutorial
(PAT). Este plan se refiere a todas las actividades que realicen para garantizar la acogida, la informacion, la orientacién y la tutela de los alumnos del
master y tiene como objetivos generales:

Favorecer laintegracion del alumnado en el méster y en laUniversidad.

Asistir alos estudiantes en la configuracion de sus itinerarios curriculares.
Realizar un seguimiento del proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Asesorar alos estudiantes sobre la planificacion del Trabajo Fin de Méster (TFM).
Identificar lo que pueda afectar a rendimiento del alumnado y plantear soluciones.
Orientar en el &mbito académico y profesional.

Estimular a estudiantado en el proceso de aprendizaje.

En este marco, la tutoria es, por tanto, un proceso de acompafiamiento al alumnado en su aprendizaje que puede realizarse en grupos pequefios, don-
de se trabajan temas comunes a todos, y de forma individualizada para abordar cuestiones concretas del estudiantado. Pueden desarrollarse presen-
cialmente o a distancia, utilizando medios telematicos.

Mas informacién en: https://unia.es/images/MU_General/3-8-2-Apoyo-y-orientacion-estudiantes.pdf

Informacion sobre la orientaciéon y acompafamiento a los estudiantes

Justo antes de que el alumno formalice su matricula, el personal de administracién y servicios, tanto de la UMA como de la UNIA, proporcionara al es-
tudiante el apoyo administrativo necesario para la realizacién 6ptima del proceso de admision y matriculacion por distintos medios: atencién presencial
en el campus universitario, telefénicamente o por correo electrénico, con informacién guiada en la red para la matriculacién on-line.

Una vez matriculados, segun establece la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 46.2.e), uno de los derechos de
los estudiantes hace referencia al ¢ asesoramiento y asistencia por parte de los profesores y tutores en el modo que se determineg,. En este marco se
reconoce la importancia de las labores de orientacion y tutorizacién dentro del sistema universitario actual. La imparticién de los Masteres interuniversi-
tarios incide particularmente en la necesidad, dentro de una universidad moderna y cada vez mejor orientada en su labor de proyeccién social, de pro-
curar medios de atencion a los usuarios, tanto reales como posibles, para con ello potenciar la cercania a los estudiantes mediante la tutorizacién cu-
rricular y el apoyo académico personalizado, asi como establecer mecanismos para su orientacién profesional hacia el ambito de la investigacion. Ade-
mas, la modalidad virtual requiere de un acompafiamiento especial, considerando las caracteristicas de esta modalidad de estudio y de su alumnado.
Con este fin, se pretende implicar a los distintos agentes de la universidad para, de este modo, conseguir una formacion lo més integral posible del es-
tudiante.

El plan de acogida y tutela se llevara a cabo de forma coordinada entre el conjunto de universidades que imparten el titulo y la Comisién Académica
del Méaster, de la que forman parte representantes de todas las universidades participantes.

SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION AL ESTUDIANTE
Plan de Accién Tutorial
Acciones que tienen como objetivo orientar a los estudiantes de nuevo ingreso

1. Pagina web del Master: los titulos de Master dispondran de un espacio especifico que cubrir las necesidades de informacién académica y adminis-
trativa de sus estudiantes con contenidos sobre objetivos y competencias, modalidad, orientacién, nimero de plazas, créditos, fecha de inicio, fecha de
finalizacion, idioma de imparticion, direccién, centro responsable del titulo, universidades participantes y otras cuestiones relevantes para el estudian-
te. lgualmente, se informaré sobre el perfil de ingreso, los requisitos de acceso y la preinscripcion, el plan de estudios de la ensefianza, la metodolo-
gia docente y el apoyo al estudio con informacién sobre becas y ayudas, acciones de apoyo y de orientacién, movilidad, matricula, etc. Asimismo, en
la pagina web del titulo se dispondra de la informacién y los enlaces necesarios para la resolucién de problemas técnicos o administrativos. Del mismo
modo, habra un Buzén de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones. Ademas, contara con una direccién especifica de contacto, que esta abierta a cual-
quier consulta sobre las diversas cuestiones organizativas y de contenido.

2. Tutorias disponibles previas a la confirmacion de la admisién: desde el inicio del proceso de admisién, el director/coordinador del Méaster estara dis-
ponible en tutorias previas a la confirmacién de admisién en el Master, en las que se establece un contacto en persona con el estudiante que se ha
preinscrito en el Master o que ha solicitado informacién sobre el mismo (via e-mail, Facebook, etc.). Se explica al estudiante el funcionamiento general
del Master durante el curso académico y se conocen los intereses del estudiante, se evalla su perfil y se resuelven sus dudas.

3. Informacién a todos los estudiantes tras el proceso de confirmacién de su admisién: los estudiantes admitidos en un programa oficial de Master reci-
ben un e-mail con informacién general del mismo y otras informaciones de su interés antes del inicio del curso. Se les envia igualmente el calendario
de tutorias previas a la matricula.

4. Ayuda en la configuracién de la matricula: el director/coordinador del Master estara disponible, a peticién del estudiante, para ofrecer su ayuda en
relacién con las asignaturas en las que el estudiante se matricular& de acuerdo con su disponibilidad (nimero de créditos). Estas orientaciones se rea-
lizan de forma individual antes de empezar el Master.
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5. Inauguracién del Master: la direcciéon del Master organizara a principios del curso académico un acto de inauguracién. Es una oportunidad para los
estudiantes de conocer a sus compafieros, a titulados del Master y sobre todo al profesorado que impartira las distintas asignaturas, facilitando al tiem-
po la eleccién de un tutor de TFM.

6. Presentacion del Campus Virtual y sus recursos: los estudiantes del Méaster, con independencia de la institucién en la que se haya efectuado la ma-
tricula, se inscriben en la plataforma de ensefianza-aprendizaje online de la UNIA (http://eva.unia.es), donde se imparte el programa y reciben un
email de bienvenida por parte del Area de Innovacién de la UNIA, que incluye instrucciones para acceder al Campus Virtual como estudiantes, acceso
a tutoriales y guias de ayuda, asi como informacién acerca de la estructura modular del programa en el Campus y los recursos para el aprendizaje que
hallara en el mismo. En dicho correo se proporciona ademas informacién de contacto con el Centro de Atencién al Usuario (cau.virtual@unia.es),
servicio que esta a disposicion de los estudiantes para consultas técnicas relacionadas con el uso del Campus Virtual. Entre los enlaces existentes en
el Campus Virtual, destacan los siguientes:

Tutorialesy recursos de ayuda: (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467);
FAQ¢s: (https://eva.unia.es/mod/glossary/view.php?id=55390);
Instrucciones para el uso el aulavirtual para videoconferencias:
https://eva.unia.es/course/view.php?id=2047).

Una vez que el alumno esté familiarizado con el manejo del Campus Virtual, la Comisién Académica del Master, los coordinadores de las asignaturas y
los tutores podran proporcionar a través del mismo toda la informacién que el alumno necesite.

Acciones llevadas a cabo durante el desarrollo de los estudios universitarios

Se proponen las siguientes figuras para llevar a cabo las distintas acciones durante el desarrollo de los estudios: director/coordinador del Master, tutor
del alumno y coordinadores de asignatura.

1. Tutorizacion del estudiante: durante el curso, se le asignara al estudiante un tutor que atienda sus necesidades y que le orientara en el proyecto de
investigacion (TFM). El director/coordinador del Master y/o el tutor informaran sobre convocatorias de becas y contratos de investigacion nacionales e
internacionales y sobre jornadas y congresos relacionados con su disciplina, informacién que transmite por correo electrénico u otros canales, tanto a
los estudiantes actuales del Master como a los que ya finalizaron el programa.

2. El Trabajo Fin de Master (TFM): la pagina web del Master contiene una guia académica para realizar el TFM con informacién sobre caracteristicas,
normativas, calendario, defensa publica, TFM presentados y la publicacién digital del TFM.

Acciones en la fase final de los estudios

1. Cursos de Emprendimiento (UNIA): la UNIA, siendo consciente de la importancia del emprendimiento y autoempleo en la sociedad andaluza realiza
un esfuerzo adicional, tanto en su oferta académica como a través del apoyo de sus servicios administrativos, para concienciar a los universitarios an-
daluces de la necesidad de concienciacion y de la adquisicion de habilidades y competencias en esta materia. Para ello, organiza anualmente cursos
y jornadas de orientacion de emprendimiento y de formacién para los estudiantes destinados a proporcionarles herramientas para una mejor insercién
laboral. En el marco de estos cursos se realizan talleres sobre cémo elaborar un curriculum y cémo superar una entrevista de trabajo.

2. Espacio web Empleo y Trabajo (UNIA): en la pagina web de la UNIA se agrupa la informacion destinada a la orientacion laboral de los estudiantes y
titulados de la Universidad, de acuerdo con tres vertientes: a) las practicas externas, que los acercan a la realidad laboral durante sus estudios; b) las
becas y ayudas, que les posibilitan continuar estudiando y tener una proyeccion internacional que beneficie su perfil profesional e investigador; y c) las
herramientas que la Universidad pone a disposicién de los estudiantes para favorecer su empleo.

3. Acceso a Doctorado: el coordinador/director del Master informara y orientara a los estudiantes de las diferentes opciones de continuidad de los estu-
dios, en especial de programas de Doctorado en los que participe la Universidad.

4. Acceso a Alumno (UNIA): el estudiante tendra informacién relativa a becas, premios, concursos y opciones de insercion laboral en la pagina de
Alumno de la UNIA.

Servicios de Atencién al Estudiante

Junto al Plan de Accién Tutorial, tenemos también toda una serie de servicios de atencién al alumnado. Pueden resumirse en:
1. Apoyo y orientacién en cuestiones no estrictamente académicas

Tanto UNIA como UMA, trabajaran en dar respuesta a las necesidades, demandas e intereses del alumnado para proporcionarles informacién sobre
legislacién y recursos, asesorarles en la gestion administrativa de los distintos procedimientos relacionados con el estudiante (matricula, beca, recono-
cimiento de créditos, expedicion de titulos, practicas de insercién laboral, movilidad, etc.), garantizar su seguimiento, su orientacién curricular, acadé-
mica y personal, asi como fomentar su integracién en la vida universitaria.

En el siguiente enlace pueden consultarse los servicios de orientacion ofertados por la Facultad de Ciencias de la Educacion de la UMA:
https://lwww.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/basecontent/65439/servicio-de-orientacion-fce/

Ademas, en la web de dicha facultad (submenu Servicios), encontramos elementos como las aulas TIC o la biblioteca de dicha facultad de la UMA:
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion

En el siguiente enlace pueden consultarse los distintos servicios que ofrece la UNIA a sus estudiantes, tales como biblioteca, servicio de residencias y
actividades culturales:

https://www.unia.es/estudiantes/servicios-al-estudiante

La Universidad Internacional de Andalucia podra determinar en funcioén del nimero de consultas y sus tematicas la posibilidad de poner en marcha ac-
ciones encaminadas a dar respuesta a las cuestiones con mayor demanda. Acciones tales como cursos complementarios, charlas, elaboracién de do-
cumento de preguntas frecuentes, etc.
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Asimismo, el campus virtual de la UNIA permite al alumnado hacer uso de dicha plataforma para desarrollar foros, wikis y charlas haciendo uso, por
ejemplo, de su cafeterfa virtual. Dichos mecanismos permiten el intercambio y comunicacién de informacién, experiencias, problematicas similares, asi
como creacioén de grupos y, por consiguiente, la integracién de dicho alumnado.

Por otro lado, la Universidad Internacional de Andalucia es una institucion comprometida con la defensa de la igualdad en todos los niveles y &mbitos,
de ahi que cuente con la Unidad de Igualdad. Esta entré en funcionamiento en el afio 2010, tras ser aprobada su creacién en Consejo de Gobierno
en sesién de 10 de marzo de dicho afio, y siguiendo las directrices del Plan Estratégico de la Universidad Internacional de Andalucia. La Unidad de
Igualdad de la UNIA se constituye como una estructura para el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de igualdad de oportunidades y
de trato entre mujeres y hombres en todos los &mbitos universitarios: la docencia, el aprendizaje, la investigacion, la innovacion y la gestion. Su misién
es elaborar y desarrollar los programas necesarios para impulsar las politicas de igualdad en esta universidad y coordinar las acciones especificas que
puedan desarrollar en este &mbito los distintos 6rganos y servicios universitarios. Entre sus objetivos destacan:

Informar, sensibilizar y formar ala comunidad universitaria

Elaborar diagndsticos sobre la situacion de laigualdad de género en laUNIA.

Proponer alos érganos que correspondan, la aprobacion de Planes de Igualdad que incluyan acciones positivas para mejorar |os posibles desequilibrios que se

detecten en el diagnostico.

Realizar acciones transversales paralainsercion de la perspectiva de género en |los programas académicos que desarrolla la Universidad.

garltici pacion 3natlja aplicacion del protocolo parala prevencién y tratamiento del acoso sexual, acoso por razén de sexo, orientacion sexua e identidad de género
e laUniversidad.

Trabajo en red con otras Unidades de Igualdad a nivel local, estatal, europeo e internacional.

2. Apoyo y orientacién en cuestiones académicas

La Comisién Académica del Master posee una serie de instrumentos fundamentales para el apoyo y orientacién del alumnado, donde resalta una Jor-
nada de acogida y presentacion oficial del Master que forma parte del Plan de Accién Tutorial descrito anteriormente y que cuenta con la participacion
del equipo de coordinacién del Master y diversos profesores del equipo docente del mismo. En las primeras sesiones del curso, el alumnado recibira
cumplida informacion sobre todos los aspectos relativos a la organizacion del Master. Sera presentada la mayor parte del claustro de profesores/as in-
tervinientes (profesores/as universitarios/as y profesionales del sector), asi como todos los miembros de direccién y gestion del Méaster. Se informara
sobre el campus virtual de la UNIA, donde se desarrollaran las sesiones sincronas. Igualmente, se pondra en conocimiento del alumnado las diversas
herramientas y servicios de utilidad para su estudio, tales como acceso y uso de la plataforma virtual Moodle, servicio de biblioteca, tarjeta universita-
ria, correo electrénico de cada universidad, etc. En estas primeras jornadas se precisara el calendario académico y se daran, igualmente, las primeras
indicaciones relativas a trabajo de fin Master, sistemas de evaluacion aplicables; y trataran de resolverse los problemas de caracter administrativo que
resten pendientes del proceso de preinscripcién y matricula. Con todo ello se pretende alcanzar una rapida integracién de los nuevos estudiantes en
el Master, de forma que éste pueda empezar a impartirse y desarrollarse a pleno rendimiento y su alumnado pueda concentrarse de manera inmediata
en su labor de estudio y aprendizaje.

Son objetivos de este punto la prevencion del abandono y el fracaso académico, orientando y guiando al nuevo estudiante desde el inicio de los estu-
dios, proporcionandoles conocimientos y entrenamiento necesarios en cuanto a las competencias y medios de apoyo y, en particular, sobre las compe-
tencias necesarias para ser un estudiante auténomo, el desarrollo del autoaprendizaje tutorizado, que es el elemento clave para el éxito en programas
de educacion virtual y el buen uso de los medios de apoyo puestos a su disposicion.

La metodologia de informacion y asesoramiento, aparte de las reuniones virtuales con los estudiantes individualmente o en grupo, también hara uso
de los siguientes instrumentos:

Uso de correo electrénico profesor-estudiante integrado en la plataforma

Creacion de listas de distribucion.

Uso de tablones de anuncios para proporcionar informacion relevante.

Utilizacion del chat de la plataforma.

Servicio de consulta a disposicién del aumno.

Material didéctico recomendado.

Planificacion y calendario propuesto para afrontar las acciones formativas.

Informar acerca de |as sesiones sincronas, objetivos, metodologiay sistemas de evaluacion de los talleres.

Informar alos estudiantes de |os mecanismos de coordinacion interna del Master: papel y composicidn de la Comision Académica, funcidn del Director/a, come-

tido de los tutores/orientadores y funcién de los coordinadores de cada asignaturay del coordinador de cada universidad participante.
Informar alos estudiantes de |os requisitos para la elaboracién y presentacion del TFM, asi como de su obligacion de realizar una lectura publica del mismo.

Ademas, el Director/a del Master tendra la funcién de apoyar y procurar en todo momento la mejor integracion y aprovechamiento académico por parte
de los estudiantes, sin perjuicio de las acciones de tutorizacion anteriormente descritas en el plan de accién tutorial.

Todas las universidades participantes en el Master disponen de la correspondiente unidad o servicio encargado de dar informacién, asesoramiento y
apoyo a todas las personas pertenecientes a la comunidad universitaria que tengan algin tipo de discapacidad o necesidad especifica. En particular,
en la UNIA este servicio se presta desde la seccion de alumnos de cada Sede y los objetivos que pretende cumplir son los siguientes:

Facilitar laintegracion educativay social de los estudiantes con necesidades educativas especiaes.

Contribuir acrear actitudes y expectativas favorecedoras paralaintegracion de estudiantes con necesidades educativas especial es asociadas a una discapacidad.
Facilitar, en lamedida de lo posible, los recursos materiales, personales y funcionales de apoyo alaintegracion educativay social.

Fomentar una educacion mésintegradoray plural en la que se contemplaladiversidad como valor educativo, y que toma con referente el principio de igualdad
de oportunidades.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0
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|Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se esta-
blece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, los pro-
cedimientos de reconocimiento y de transferencia de créditos académicos en los titulos universitarios oficiales tienen
por objeto facilitar la movilidad del estudiantado entre titulos universitarios oficiales espafioles, asi como entre estos

y los titulos universitarios extranjeros.

Universidad de Malaga

Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional, a
efectos de la obtencion de titulos universitarios oficiales de graduado y master universitario, asi como de la transfe-
rencia de créditos.

https://www.uma.es/secretaria-general-umal/info/136280/nor1-grmu-normas-reguladoras-de-los-reconoci-
mientos-de-estudios-o-actividades-y-de-la-experiencia-laboral-o-profesional-efectos-de-la-obtencion-de-titu-
los-universitarios-oficiales-de-graduado-y-master/

Universidad Internacional de Andalucia

La Universidad Internacional de Andalucia establece su procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos
en el Titulo VIII ¢ Del reconocimiento y transferencia de créditos¢, (articulos 52 a 59) de su Reglamento de Régimen
Académico, aprobado por Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2018 y modificado por Consejo de Gobierno
de 23 de julio de 2019, disponible en el siguiente enlace:

https://unia.es/images/normativa/normativa_secretaria_general/Normativa_Propia/l._Ordenaci
%C3%B3n_acad%C3%A9mica/Reglamento_de_ R%C3%A9gimen_Acad
%C3%A9mico_Modif_C_Gob_23 julio_2019.pdf

La resolucion de las solicitudes de reconocimiento y/o transferencia de créditos reflejara el acuerdo de reconocimien-
to y transferencia de los créditos objeto de solicitud por parte del alumno. En ella deberan constar los créditos reco-
nocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser cursadas y las que no por conside-
rar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconocidos, que emitira la Comisién Académica
del Programa.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET). En ningln caso podran ser objeto de reconoci-
miento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Master.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran informadas por la Comision Académica del Master y por la Co-
mision de Postgrado de la universidad en la que se encuentre matriculado el estudiante.

SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, recientemente sustituido por el Real Decreto 822/2021, establecia, en su articulo 6, que con objeto de
hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las universidades de-
bian elaborar y hacer publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con suje-
cion a los criterios generales que sobre el particular se establecian en el referido Real Decreto.

En cumplimiento del citado mandato, la Universidad de Méalaga, mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno, adop-
tado en la sesion celebrada el dia 23 de junio de 2011, y publicado en el BOJA de fecha 2 de agosto de 2011, esta-
blecio las "Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profe-
sional, a efectos de la obtencién de titulos universitarios oficiales de Graduado y Méster Universitario, asi como de la
transferencia de créditos" (que ha sido posteriormente modificada por Consejo de Gobierno en sus sesiones de 13
de marzo, 25 de octubre de 2013, 19 de junio de 2014 y 19 de octubre de 2018).
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https://unia.es/images/normativa/normativa_secretaria_general/Normativa_Propia/1._Ordenaci%C3%B3n_acad%C3%A9mica/Reglamento_de_R%C3%A9gimen_Acad%C3%A9mico_Modif_C_Gob_23_julio_2019.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=628004629288675658033592

Identificador : 4318436 Fecha: 12/06/2023
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Recogiendo las previsiones del mencionado Real Decreto 1393/2007, las citadas normas, que permaneceran vigen-
te hasta tanto se lleve a cabo su sustitucion por otras adaptadas al nuevo Real Decreto 822/2021, de 28 de septiem-
bre, contemplan la posibilidad de reconocimiento de los siguientes estudios y/o actividades:

. Asignaturas superadas y/o créditos obtenidos, correspondientes a estudios conducentes a titul os universitarios de caréacter ofi-
cia y validez oficial entodo € territorio nacional.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a otros titulos universitarios (distintos de los de carécter oficial y validez en todo el
territorio nacional)

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas artisticas superiores.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas de formacion profesional de grado superior.

- Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas profesionales de artes plésticas y disefio de grado superior.

. Asignaturas cursadas, correspondientes a ensefianzas deportivas de grado superior.
Experiencialaboral resultante de |a participacion en Programas de Cooperacion Educativa (Practicas en Empresas).
Experiencialaboral o profesional no vinculada a Programas de Cooperacion Educativa.

Quienes posean la condicién de estudiante con expediente académico abierto en la respectiva titulaciéon de la Uni-
versidad de Méalaga podran solicitar el correspondiente reconocimiento de estudios, actividades o experiencia profe-
sional durante el respectivo plazo de matricula (para estudiantes de nuevo ingreso en el respectivo Centro y titula-
cion de la Universidad de Malaga), o durante el mes de marzo de cada curso académico (para aquellos estudiantes
ya matriculados anteriormente en el dicho Centro y titulacion).

Las solicitudes de reconocimiento de estudios o experiencia profesional seran resueltas por el Decano o Director del
respectivo Centro de la Universidad de Mélaga previo informe emitido por el 6rgano que determine la Comision de
Posgrado de la Universidad de Malaga, excepto para las solicitudes de reconocimiento por adaptacion de titulos ofi-
ciales de la Universidad de Malaga que se encuentren en proceso de extincion a las que sera de aplicacion la co-
rrespondiente "tabla de adaptacion” incorporada a la Memoria de Verificacion del titulo de destino.

Las solicitudes de reconocimiento presentadas seran resueltas teniendo en cuenta la adecuacién entre las compe-
tencias y conocimientos adquiridos de acuerdo con el plan de estudios del titulo de origen, o la experiencia laboral o
profesional acreditada, y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran, en su caso, los médu-
los, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de convalidacion, y/
o el nimero de créditos que son objeto de cdmputo a efectos de la obtencion de dicho titulo de destino.

PREVALENCIA NORMATIVA

En todo lo que las Normas de la Universidad de Malaga reguladoras de los reconocimientos de estudios o ac-
tividades, y de la experiencia laboral o profesional, a efectos de la obtencidon de titulos universitarios oficia-
les de Graduado y Master Universitario, asi como de la transferencia de créditos se opongan a lo establecido al
respecto en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefian-
zas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, se estara a lo dispuesto en esta Ultima nor-
ma.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

NO PROCEDE
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades expositivas y précticas. Son actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-préctico lideradas en todo
momento por el profesorado

Supervision académica de comentarios criticos de textos, articulos o legislacidn asociados con lamateria

Direccion de tareasy actividades parael aula

Busqueda de informacién en Internet y bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion

Tutorizacion del seguimiento de lamateria

Actividades auténomas del estudiante
Prueba objetiva fina
5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

Clases de gjerciciosy resolucion de casos précticos, estudios de caso y discusion de trabajos y articul os en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervisién de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacidn técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias lectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjercicios y examenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.

Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master.
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
Prueba objetivafina

Pruebas mediante el uso del Campus Virtual o viatelepresencial de resolucion de €jercicios tedrico-practicos, cuestionarios, test de
evaluacion y/o comentarios sobre |os contenidos de |a asignatura

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, através de Blackboard) o escrita de trabajos, informes de investigacidn o proyectos de la
asignatura

Sistema de eval uacidn basado en la supervision del portafolios digital de aprendizaje (con herramientas metodol 6gicas diversas:
Evaluacion 360°, Rol playing, co-evaluacion estudiantes-expertos, etc.)

Realizacion, presentacion y defensa publica (virtual, a través de Blackboard) del Trabajo Fin de Master
55 NIVEL 1: EDUCACION EN LA SOCIEDAD DIGITAL

5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Educacion en la Sociedad Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
7

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y como impactan las tecnologias en su desarrollo (Conocimientos o contenidos)
HDOL1 - Evalta como los conocimientos digitales y tecnolégicos ayudan a resolver distintos problemas de la realidad (Habilidades o Destrezas)
COM-EO01- Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos (Competencia especifica)

COM-EO02- Definir las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia y la ciudadania (Competencia especifica)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sociedad del conocimiento y las TIC; Medios de comunicacién social y tecnologias; Usos sociales de las TIC; La investigacion en educacion en la so-
ciedad digital; Educomunicacion en la sociedad digital; Impacto de la tecnologia en la educacion; La transformacion digital de las instituciones escola-
res; Competencia digital; competencia digital ciudadana; Marco Comin de Competencia Digital Docente; DigCompEdu: areas y vinculos; INTEF; Com-
petencia digital docente; Aportaciones de la investigacion a la competencia digital docente

Al finalizar esta materia el estudiante seré capaz de:

Definir los principios de la sociedad del conocimiento y su impacto en la educacion
Evaluar el papel de los medios de comunicacion en el desarrollo social y educativo
- Analizar el impacto de la incorporacion de las tecnologias a los procesos educativos
Examinar las diferencias entre la competencia digital ciudadanay la docente
Evaluar su nivel de competencia digital
. Identificar sus fortalezasy debilidades en las diferentes areas de la competencia digital docente
. Analizar y seleccionar tareas y acciones formativas auténomas que mejoren su competencia digital

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Competencia General
55.1.52 TRANSVERSALES
No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EO01 - Analizar lainfluencia de las tecnologias en los procesos educativos

EO2 - Estudiar las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docenciay la ciudadania
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivasy précticas. Son |22 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
contenido tedrico-préactico lideradas en
todo momento por el profesorado

Supervisién académica de comentarios 11 100
criticos de textos, articulos o legislacion
asociados con lamateria
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Direccion detareasy actividades parael |4 0
aula

Busqueda de informacidn en Internet y 8 0
bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 13 0
Tutorizacién del seguimiento de lamateria | 10 50
Actividades auténomas del estudiante 105 0
Prueba objetivafinal 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

Clases de gjercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusién de trabgjos y articul os en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervisién de trabgjos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacidn técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias lectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjerciciosy exdmenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetivafina 40.0 50.0
Pruebas mediante el uso del Campus 10.0 20.0

Virtual o viatelepresencial de resolucion
de gercicios teodrico-précticos,
cuestionarios, test de evaluacion y/o
comentarios sobre los contenidos de la
asignatura

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, |20.0 30.0
através de Blackboard) o escritade
trabajos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

Sistemna de evaluacion basado en la 10.0 20.0
supervision del portafolios digital

de aprendizaje (con herramientas
metodol égicas diversas: Evaluacion 360°,
Rol playing, co-evaluacion estudiantes-
expertos, etc.)

55NIVEL 1: RECURSOSEDUCATIVOSDIGITALES
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Recursos Educativos Digitales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

C02 - Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos de ensefianza-aprendizaje (Conocimientos o contenidos)
HDO2 - Identifica herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificar y elaborar procesos formativos con contenido digital (Habilidades o Destrezas)
COM-EO03- Identificar contenidos digitales de caracter educativo de calidad en diferentes formatos (Competencia especifica)

COM-EO04- Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo de materiales educativos digitales (Competencia especifica)

55.1.3 CONTENIDOS

Licencias, derechos de autor y propiedad intelectual; Tipos de contenidos digitales; Caracteristicas didacticas a considerar para el disefio de conteni-
dos digitales; Andlisis y seleccién de herramientas para el disefio y desarrollo de contenidos digitales; Aportaciones de la investigacién para el aprendi-
zaje con herramientas online: imagenes, presentaciones, infografias, blogs, audios, videos y audiovisuales; Herramientas de autor: HTML5 y SCORM,;
Curacion de contenidos.

Conceptualizacién y principios del Disefio Instruccional; Andlisis sobre el potencial formativo del Disefio Instruccional; Planificacién de la propuesta di-
déctica para contexto e-learning; Fases del Disefio Instruccional; Diferentes modelos para implementar el Disefio Instruccional

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

. Diferenciar entre los tipos de licencias de uso de contenidos, respetando los derechos de autor y la propiedad intelectual.
. Analizar lasfortalezas y debilidades de las principales herramientas para el disefio de contenidos digitales
. Seleccionar contenidos educativos adecuados en formato imagen, presentacion, sonido y video
. Conocer el conceptoy los principios del disefio instruccional para su aplicacion
. Comparar las ventajas y desventajas de los diferentes model os de disefio instruccional
Estudiar el disefio instruccional en contextos e-learning

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Competencia General
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EO3 - Identificar contenidos digitales de caracter educativo de calidad en diferentes formatos

E04 - Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo de materiales educativos digitales
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivas y précticas. Son |20 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
contenido tedrico-practico lideradas en
todo momento por el profesorado

Supervision académica de comentarios 10 100
criticos de textos, articulos o legislacion
asociados con lamateria
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Direccion de tareas y actividades para el 10 0
aula

Busqueda de informacidn en Internet y 3 0
bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 0 0
Tutorizacién del seguimiento de lamateria |15 50
Actividades auténomas del estudiante 90 0
Prueba objetivafinal 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

Clases de gjercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusién de trabgjos y articul os en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervisién de trabgjos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacidn técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias lectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjerciciosy exdmenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetivafina 40.0 50.0
Pruebas mediante el uso del Campus 10.0 20.0

Virtual o viatelepresencial de resolucion
de gercicios teodrico-précticos,
cuestionarios, test de evaluacion y/o
comentarios sobre los contenidos de la
asignatura

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, |10.0 20.0
através de Blackboard) o escritade
trabajos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

Sistemna de evaluacion basado en la 20.0 30.0
supervision del portafolios digital

de aprendizaje (con herramientas
metodol égicas diversas: Evaluacion 360°,
Rol playing, co-evaluacion estudiantes-
expertos, etc.)

55NIVEL 1: APRENDER EN RED: ENTORNOS PERSONAL ES DE APRENDIZAJE (PLE) Y COMUNIDADES EDUCATIVAS
VIRTUALES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprender en Red: Entornos Per sonales de Aprendizaje (PLE) y Comunidades Educativas Virtuales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
7

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Analliza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a nivel comunitario en entornos digitales (Conocimientos o contenidos)
HDO03 ¢, Analiza el potencial de procesos personales y comunitarios de aprendizaje mediados por tecnologias (Habilidades o Destrezas)
COM-EO05- Examinar las posibilidades de los entornos personales de aprendizaje (PLE) (Competencia especifica)

COM-EO06- Analizar el papel de las comunidades educativas virtuales en los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes sociales y entornos
abiertos (Competencia especifica)

55.1.3 CONTENIDOS

Definicién y origen de los PLE; Elemento del PLE; Investigaciones basadas en PLE; Red personal de aprendizaje; Plataformas para gestionar el PLE;
Herramientas para el desarrollo del PLE.

Métodos colaborativos y tecnologia educativa; Recursos en entornos formativos digitales; Comunidades educativas y Redes sociales en educacion; In-
vestigacion sobre el impacto educativo del uso de redes sociales; Uso de redes sociales responsable; Estrategias educativas en redes sociales.

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

Interpretar el concepto de entorno personal de aprendizajey revisar su implicacion a nivel formativo
Examinar una red personal de aprendizaje
. Analizar las ventajas y desventajas de las diferentes plataformas para gestionar el PLE.
Evaluar el papel de las comunidades virtuales de aprendizaje y su impacto en |os procesos formativos
. Seleccionar y compartir diferentes recursos educativos en entornos digitales.
. Identificar buenasy malas préacticas, tanto educativas como de otras esferas, en el uso de redes sociales.
. Contrastar la eficiencia y significatividad de acciones formativas mediadas por el uso de redes sociales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Competencia General
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E05 - Examinar las posibilidades de los entornos personales de aprendizaje (PLE)

EO06 - Analizar €l papel de las comunidades educativas virtuales en los procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes sociaes
y entornos abiertos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivasy précticas. Son |22 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
contenido tedrico-préctico lideradas en
todo momento por el profesorado

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
I
o)
©
e
I5e)
o
@
o)
©
©
N~
©
I5s)
o)
N
)
I
©
<
o
S
@
I
©
>
[0}
(@]

19/45



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=628004629288675658033592

E Identificador : 4318436 Fecha: 12/06/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

Supervisién académica de comentarios 11 100
criticos de textos, articulos o legislacion

asociados con lamateria

Direccion de tareas y actividades para el 13 0
aula

Busqueda de informacion en Internet y 5 0
bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 7 0
Tutorizacién del seguimiento de lamateria | 10 50
Actividades auténomas del estudiante 105 0
Prueba objetiva final 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de |a plataforma de docenciavirtual.

Clases de gjercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusién de trabgjos y articulos en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervision de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacion técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias | ectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjerciciosy examenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetiva fina 30.0 50.0
Pruebas mediante el uso del Campus 10.0 20.0

Virtua o viatelepresencial de resolucién
de gjercicios tedrico-préacticos,
cuestionarios, test de evaluacion y/o
comentarios sobre |os contenidos de la
asignatura

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, |10.0 20.0
através de Blackboard) o escrita de
trabajos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

Sistema de evaluacion basado en la 20.0 30.0
supervision del portafolios digital

de aprendizaje (con herramientas
metodol égicas diversas: Evaluacion 360°,
Rol playing, co-evaluacion estudiantes-
expertos, etc.)

55NIVEL 1: EVALUACION EN CONTEXTOSDIGITALES
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion en Contextos Digitales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO04 - Identifica tipologias y recursos de evaluacion apropiados para formacion digital (Conocimientos o contenidos)

HDO4 - Evalla procesos educativos ajustados a los requerimientos propuestos (objetivos, indicadores, estandares, etc.) con recursos digitales (Habili-
dades o Destrezas)

COM-EOQ7- Evaluar el contenido de los recursos multimedia (Competencia especifica)

COM-EO08- Identificar herramientas tecnoldgicas para evaluar los procesos de aprendizaje (Competencia especifica)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptualizacién de evaluacién. Investigacion sobre evaluacién con tecnologia. Tipos de evaluacion con tic y resultados de investigacion. La evalua-
cién con tecnologia y su impacto en el proceso educativo. Investigaciéon sobre el papel docente en la evaluacién. Evaluacion aplicada a procesos, con-
tenidos, recursos, equipamiento u organizaciones en el entorno digital.

La evaluacién en el contexto digital. Andlisis de Herramientas e instrumentos digitales para evaluar y dar feedback. El E-portafolio como instrumento
para evaluar. Las E-ribricas como mecanismo evaluador.

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

. Interpretar el concepto de evaluacion desde el contexto educativo y su relevancia en la formacién mediada por tecnologia
. Seleccionar la tipologia de evaluacion mas adecuada a las acciones formativas y metodologias docentes utilizadas en la accion educativa.
. Analizar el papel docente en el proceso evaluativo y sus efectos en la calidad del aprendizaje del alumnado.
Identificar recursos para evaluar en contextos digitales de formacién.
Examinar el e-portafolio como instrumento para la recoleccion de evidencias sobre el proceso de aprendizaje.
. Analizar las e-rabricas como instrumentos de eval uacién en contextos educativos digitales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Competencia General
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

EQ7 - Evaluar €l contenido de los recursos multimedia

E08 - Identificar herramientas tecnol dgicas para evaluar 10s procesos de aprendizaje
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades expositivasy précticas. Son |20 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
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contenido tedrico-practico lideradas en
todo momento por el profesorado

Supervision académica de comentarios 10 100
criticos de textos, articulos o legislacion
asociados con lamateria

Direccién de tareas y actividades para €l 10 0
aula

Busqueda de informacién en Internet y 3 0
bases de datos

Tutorizacién del seguimiento de lamateria | 15 50
Actividades auténomas del estudiante 90 0
Prueba objetivafinal 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de |a plataforma de docencia virtual.

Clases de gercicios y resolucion de casos précticos, estudios de caso y discusion de trabajos y articulos en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervision de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacion técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atenderé adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias | ectivos desde su formulacién.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjercicios y examenes preparatorios viaMoodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetiva final 40.0 50.0
Pruebas mediante el uso del Campus 5.0 15.0

Virtual o viatelepresencial de resolucion
de gjercicios tedrico-précticos,
cuestionarios, test de evaluacion y/o
comentarios sobre los contenidos de la
asignatura

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, |5.0 15.0
através de Blackboard) o escritade
trabgjos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

Sistema de evaluacién basado en la 30.0 40.0
supervision del portafolios digital

de aprendizaje (con herramientas
metodol égicas diversas: Evaluacion 360°,
Rol playing, co-evaluacion estudiantes-
expertos, etc.)

55NIVEL 1: METODOLOGIASACTIVASE INMERSIVAS CON TECNOLOGIA
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologias Activas e |nmersivas con Tecnologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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L e o

Identificador : 4318436

Fecha: 12/06/2023

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO05 - Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas mediadas por tecnologias (Conocimientos o contenidos)

HDO5 ¢, Es capaz de seleccionar propuestas formativas con metodologias activas e inmersivas mediadas por tecnologias (Habilidades o Destrezas)
COM-EO09- Investigar los principios de la gamificacién y flipped classroom para el disefio de propuestas didacticas digitales (Competencia especifica)

COM-E10- Estudiar el uso de metodologias inmersivas con tecnologia(Competencia especifica)

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptualizacién de las Metodologias activas; Hallazgos cientificos sobre metodologias activas y tecnologia educativa; Gamificacion educativa; Evi-
dencias cientificas sobre el impacto educativo de la gamificacién; Evidencias cientificas sobre el impacto educativo del Método Flipped Classroom;

Conceptualizacion de metodologias inmersivas; Realidad virtual y realidad aumentada en educacion y su impacto en el aprendizaje a través de la in-
vestigacion; Investigacion sobre Robotica educativa y pensamiento computacional en los procesos de aprendizaje

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

Interpretar el concepto de metodologias activas e inmersivasy su relevancia en la formacién mediada por tecnologia.
. Seleccionar la metodologia activa o inmersiva cuyas caracter isticas mejor se ajusten al proceso formativo a implementar-..
. Analizar procesos formativos con metodologia Flipped Classroomy gamificacion
Evaluar el uso delarealidad virtual y aumentada en las accionesy tareas educativas
Examinar los fundamentos del pensamiento computacional aplicado a la educacién
. Analizar buenas practicas con robética educativa y su utilidad para su implementacion en procesos de ensefianza-aprendizaje

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Competencia General

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E09 - Investigar los principios de la gamificacion y flipped classroom para el disefio de propuestas didacticas digitales

E10 - Estudiar €l uso de metodologias inmersivas con tecnologia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivasy précticas. Son |20 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
contenido tedrico-préctico lideradas en
todo momento por el profesorado
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E Identificador : 4318436 Fecha: 12/06/2023
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

Supervisién académica de comentarios 10 100
criticos de textos, articulos o legislacion

asociados con lamateria

Busqueda de informacién en Internet y 3 0
bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 10 0
Tutorizacion del seguimiento de lamateria |15 50
Actividades auténomas del estudiante 90 0
Prueba objetivafinal 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de |a plataforma de docencia virtual.

Clases de gjercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusién de trabgjos y articul os en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervisién de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacidn técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias lectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjerciciosy exdmenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetivafinal 40.0 50.0
Pruebas mediante el uso del Campus 5.0 15.0

Virtual o viatelepresencial de resolucion
de gercicios teodrico-précticos,
cuestionarios, test de evaluacion y/o
comentarios sobre los contenidos de la
asignatura

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, |20.0 40.0
através de Blackboard) o escritade
trabajos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

Sistemna de evaluacion basado en la 5.0 15.0
supervision del portafolios digital

de aprendizaje (con herramientas
metodol égicas diversas: Evaluacion 360°,
Rol playing, co-evaluacion estudiantes-
expertos, etc.)

55NIVEL 1: ENTORNOS TECNOL OGICOS PARA LA FORMACION
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Entornos Tecnolégicos para la Formacion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
7

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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GOBIERNG INETERND
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO06 - Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los principales modelos didacticos en e-learning (Conocimientos o contenidos)

HDO6 ¢, Distingue, en funcion de sus caracteristicas, entornos virtuales donde desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje mediados por tecnolo-
gias (Habilidades o Destrezas)

COM-E11- Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcién de sus caracteristicas (creacion, imparticion y evaluacién) (Competencia especifica)

COM-E12- Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar procesos educativos en entornos e-learning (Competencia especifica)

55.1.3 CONTENIDOS

EVA: entornos virtuales de aprendizaje; Investigacion sobre EVA; Caracteristicas y utilizacion de los EVA; Herramientas para disefio y desarrollo de
EVA: Learning Management System (LMS); Plataformas educativas e-learning; Andlisis de plataformas virtuales de aprendizaje: caracteristicas, fun-
cionalidad, calidad, seguridad; Cibercomunidades para el aprendizaje.

Investigacion sobre Modelos didacticos en e-learning: b-learning, m-learning; La funcién docente en los e-learning; Andlisis de los MOOC (Massive
Open Online Course) y SPOC (Small Private Online Course); Hallazgos sobre Peligros de internet y propuestas para su mejora: Inclusion y Brecha di-
gital; Recursos educativos abiertos; Disefio Universal de Aprendizaje; Accesibilidad mediante tecnologias

Al finalizar esta materia el estudiante seré capaz de:

Conocer € concepto de entorno virtual de aprendizajey diferenciar sus caracteristicas.
Examinar las caracteristicas, funcionalidad, calidad y seguridad de las diferentes plataformas virtual es de aprendizaje.
Distinguir los principales model os didacticos en e-learning.
Evaluar |a calidad educativa de cursos en formatos online.
. Justificar la necesidad de una educacién inclusiva que termine con la brecha digital y sus consecuencias.
Seleccionar recursos educativos abiertos para |os procesos formativos.
Explicar laimportancia del disefio universal de aprendizaje para atender a una inclusién educativa real en la sociedad digital actual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Competencia General
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E11 - Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcidn de sus caracteristicas (creacion, imparticion y evaluacion)

E12 - Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar procesos educativos en entornos e-learning
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivasy précticas. Son |22 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
contenido tedrico-préactico lideradas en
todo momento por el profesorado

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
I
o)
©
e
I5e)
o
@
o)
©
©
N~
©
I5s)
o)
N
)
I
©
<
o
S
@
I
©
>
[0}
(@]

25/45



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=628004629288675658033592

E Identificador : 4318436 Fecha: 12/06/2023
GOBIERNG INETERND
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Supervisién académica de comentarios 11 100
criticos de textos, articulos o legislacion

asociados con lamateria

Direccion detareasy actividades parael |0 0
aula

Busqueda de informacion en Internet y 10 0
bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 15 0
Tutorizacién del seguimiento de lamateria | 10 50
Actividades auténomas del estudiante 105 0
Prueba objetiva final 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de |a plataforma de docenciavirtual.

Clases de gjercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusién de trabgjos y articulos en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervision de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacion técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias | ectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjerciciosy examenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetiva fina 40.0 50.0
Pruebas mediante el uso del Campus 50 15.0

Virtua o viatelepresencial de resolucién
de gjercicios tedrico-préacticos,
cuestionarios, test de evaluacion y/o
comentarios sobre |os contenidos de la
asignatura

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, |25.0 35.0
através de Blackboard) o escrita de
trabajos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

Sistema de evaluacion basado en la 5.0 15.0
supervision del portafolios digital

de aprendizaje (con herramientas
metodol égicas diversas: Evaluacion 360°,
Rol playing, co-evaluacion estudiantes-
expertos, etc.)

55NIVEL 1: METODOLOGIA DE INVESTIGACION EDUCATIVA
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Metodologia de | nvestigacion Educativa
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO07 - Relaciona los principios de la investigacion con el area de tecnologia educativa (Conocimientos o contenidos)

HDO7 - Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa (Habilidades o Destrezas)

COM-E17- Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en la investigacion educativa (Competencia especifica)
COM-E18- Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la investigacién educativa (Competencia especifica)

COM-E19- Ser capaz de redactar un informe de investigacion (Competencia especifica)

5.5.1.3 CONTENIDOS

La investigacion en educacion: enfoques metodoldgicos cuantitativos y cualitativos. Disefio y planificacion de una investigacion en educacion. Elemen-
tos y procesos de un disefio de investigacion en educacion. Herramientas y técnicas para la recogida y andlisis de datos en investigacion educativa.
Recursos académicos para la investigacion en Educacion. La elaboracién de informes de investigacion.

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

. Conocer los distintos enfoques de metodol ogias de investigacion en educacion (tanto de naturaleza cuantitativa como cualitativa).
. formular un problema relevante de investigacion y disefiar la metodologia coherentey apropiada para el mismo

. Utilizar adecuadamente los distintos instrumentos y herramientas tanto de recogida de datos como de andlisis de los mismos

. Interpretar resultados tras el proceso investigador

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Competencia General
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
E17 - Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en lainvestigacion educativa

E18 - Identificar |os recursos para acceder ainformacion relevante en lainvestigacion educativa

E19 - Ser capaz de redactar un informe de investigacién
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivasy précticas. Son |20 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
contenido tedrico-préctico lideradas en
todo momento por el profesorado
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Busqueda de informacién en Internet y 3 0
bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 20 50
Tutorizacién del seguimiento de lamateria |15 50
Actividades auténomas del estudiante 90 0
Prueba objetiva fina 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

Clases de gjerciciosy resolucion de casos précticos, estudios de caso y discusion de trabajos y articul os en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervisién de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacién técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias lectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjercicios y examenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba objetivafina 50.0 70.0

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual, [30.0 50.0
através de Blackboard) o escritade
trabajos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

55NIVEL 1: METODOSDE INVESTIGACION EN TECNOLOGIA EDUCATIVA
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Métodos de | nvestigacion en Tecnologia Educativa
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO07 - Relaciona los principios de la investigacion con el area de tecnologia educativa (Conocimientos o contenidos)
HDO7 - Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa (Habilidades o Destrezas)

COM-E13- Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (creacion, imparticion y evaluacion) (Competencia especifica)

55.1.3 CONTENIDOS

Metodologia y técnicas de investigacion; Fundamentos de la investigacion en educacion; Tendencias de investigacion en tecnologia educativa; Disefio
y desarrollo de proyectos de investigacion con tecnologia educativa

Al finalizar esta materia el estudiante sera capaz de:

. Conocer las caracteristicasy principios de la investigacion en el area de educacion

. Analizar las principales tendencias en investigacion en tecnol ogia educativa

. Identificar la metodologia y técnicas que mejor se ajusten a la propuesta de investigacion

. Interpretar estudios e informes como disefiar, experimentar y evaluar la aplicacion de nuevas tic y metodologias en sus contextos
. Disefiar proyectos de investigacion sobre tecnologia educativa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Competencia General
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E13 - Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades expositivasy précticas. Son |12 100
actividades de ensefianza-aprendizaje de
contenido tedrico-préctico lideradas en
todo momento por el profesorado

Busqueda de informacién en Internet y 2 0
bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 6 100
Tutorizacién del seguimiento de lamateria | 7 50
Actividades auténomas del estudiante 45 0
Prueba objetivafina 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante
Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de |a plataforma de docencia virtual.

Clases de gercicios y resolucion de casos précticos, estudios de caso y discusion de trabajos y articulos en entorno virtual, bien de
forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de
docenciavirtual.

Supervision de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacion técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atenderé adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias | ectivos desde su formulacién.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjercicios y examenes preparatorios viaMoodle del Campus Virtual, etc.

Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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Identificador : 4318436

Fecha: 12/06/2023

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba objetiva final

20.0

40.0

Elaboracion y/o presentacion oral (virtual,
através de Blackboard) o escritade
trabgjos, informes de investigacion o
proyectos de la asignatura

60.0

80.0

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COM-E13 - Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (Competencia especifica)

COM-E14 - Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones sobre tecnologia educativa (Competencia especifica)

COM-E15 - Elaborar el informe de investigacion (Competencia especifica)

COM-E16 - Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM (Competencia especifica)

COM-E17- Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en la investigacion educativa (Competencia especifica)

COM-E18- Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la investigacion educativa (Competencia especifica)

COM-E19- Ser capaz de redactar un informe de investigacion (Competencia especifica)

55.1.3 CONTENIDOS

El estudiante sera capaz de realizar, presentar y defender un trabajo original en el ambito de la tecnologia educativa realizado individualmente ante un

tribunal académico en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Procedimiento y normativa aplicable para el depésito y evaluacion del TFM:
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UMA: https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136288/nor1-grmu-normativa-sobre-trabajos-fin-de-master-de-la-universidad-de-
malaga/
UNIA: https://unia.es/images/MU_General/3-4-2-Proceso-TFM.pdf

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el tribunal de evaluacién del TFM se atendra a las siguientes condi-
ciones:

1. Los tribunales de evaluacion de los TFM seran designados por la Comisién Académica del Méster, y estaran constituidos por tres miembros titulares
y un suplente, preferentemente todos ellos doctores.

2. Los miembros del tribunal seran profesores de las areas de conocimiento con docencia en el master y con actividades investigadoras afines con la
temaética del TFM, o, excepcionalmente, profesionales externos de reconocido prestigio en su disciplina cuando existan razones que lo justifiquen.

3. La Comisién Académica establecera la composicién y organizacion de los tribunales evaluadores.

4. Todos los profesores que impartan docencia en el master tendran el compromiso de formar parte de los tribunales de evaluacion de TFM si son de-
signados como miembros por la Comisién Académica del Master.

5. Como norma general, el director de un TFM no podra formar parte del tribunal encargado de evaluar dicho TFM.

Procedimiento de evaluacién y defensa:

1. Una vez designado el tribunal de evaluacion y recibida la documentacién oportuna, la direccién del Master acordara con los miembros del tribunal
la fecha, horay, si procede, lugar en el que tendra lugar el acto de defensa y lo comunicara con suficiente antelacion al estudiante de acuerdo con el
procedimiento establecido por la Comisién Académica.

2. La direccién del méaster debera anunciar en el Campus Virtual o en la pagina web del master la convocatoria del acto de defensa, al menos con cin-
co dfas naturales de antelacion.

3. El acto de defensa se llevara a cabo de manera presencial en sesion publica, a través de medios telematicos (Blackboard Collaborate), identificando
al estudiante mediante su DNI o pasaporte.

4. El acto de defensa estara organizado de la siguiente forma:

1) Exposicion oral del TFM, con un méaximo de 20 minutos de duracién, donde el estudiante presentara los objetivos, metodologia aplicada, y los resul-
tados y conclusiones mas relevantes de su Trabajo.

2) Intervencion de los miembros del tribunal mediante un turno de preguntas dirigidas al estudiante.

3) Una vez terminada la defensa y, tras deliberacién secreta, el tribunal evaluador otorgara la calificacion al TFM mediante el acta correspondiente. La
calificacion global tendra en cuenta la calidad cientifica y técnica del TFM, la calidad del material entregado y la claridad expositiva, valorandose tam-
bién la capacidad de debate y defensa argumental.

5. En la evaluacion del TFM se tendran en cuenta, a modo orientativo, los siguientes aspectos:

1) Fundamentacion, planteamiento del trabajo, disefio de la investigacion y hallazgos: hasta 4 puntos.

2) Tratamiento de la informacion, organizacion de los datos y estructuracion de la investigacion: hasta 3 puntos.
3) Redaccién de la investigacion y exposicién de la misma: hasta 3 puntos.

6. La calificacion final sera la resultante de aplicar la media aritmética entre las notas atribuidas al TFM por cada uno de los miembros del tribunal eva-
luador. La calificacién se otorgaré en funcién de una escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que debera afiadirse su correspon-
diente calificacion cualitativa: 0 a 4.9 (Suspenso); 5.0 a 6.9 (Aprobado); 7.0 a 8.9 (Notable); 9.0 a 10 (Sobresaliente).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Competencia General

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

E13 - Conocer los métodosy técnicas de investigacion en tecnologia educativa

E14 - Aplicar e método cientifico pararealizar investigaciones sobre tecnol ogia educativa

E15 - Elaborar el informe de investigacion

E16 - Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM

E17 - Conocer los métodos y procedimientos cuantitativosy cualitativos en lainvestigacion educativa

E18 - Identificar los recursos para acceder ainformacion relevante en lainvestigacion educativa

E19 - Ser capaz de redactar un informe de investigacién
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Busqueda de informacion en Internet y 20 0

bases de datos

Disefio de proyectos de investigacion 40 20

Tutorizacién del seguimiento de la materia |40 20

Actividades auténomas del estudiante 200 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Supervision de trabajos (gjercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacion técnica, etc.).

Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior alos dos dias lectivos desde su formulacion.

Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones bibliogréficas,
cuestionarios, test, gjercicios y examenes preparatorios viaMoodle del Campus Virtual, etc.

Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Méster.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Realizacion, presentacion y defensa 100.0 100.0
publica (virtual, através de Blackboard)
del Trabajo Fin de Master
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6. PERSONAL ACADEMICO

Fecha: 12/06/2023

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Médlaga Profesor Titular [23.5 100 220
de Universidad

Universidad Internacional de Andalucia Catedrético de 5.9 100 70
Universidad

Universidad Internacional de Andalucia Profesor Titular |29.4 100 370
de Universidad

Universidad Internacional de Andalucia Ayudante Doctor (29.4 100 330

Universidad Internacional de Andalucia Profesor 5.9 100 80
Contratado
Doctor

Universidad de Mdlaga Catedratico de 5.9 100 10
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
0 0 0
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

Universidad de Malaga

- Normareguladora de la condicién de estudiante a tiempo parcial de la Universidad de Malaga
. Normareguladora de los procesos de evaluacion de los aprendizajes de la Universidad de Malaga

Universidad Internacional de Andalucia
- Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Internacional de Andalucia

. Normas reguladoras del progreso y la permanencia de los estudiantes en estudios de grado y master de la Universidad de Malaga

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

basecontent/77242/calidad-fce-2015

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/cms/base/ver/base/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2023

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Este titulo no precisa procedimiento de adaptacion a ningln otro previamente existente.
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https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136281/nor1-grmu-normas-reguladoras-del-progreso-y-la-permanencia-de-los-estudiantes-en-estudios-de-grado-y-master/
http://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136219/nor1-ralu-norma-reguladora-de-la-condicion-de-estudiante-tiempo-parcial/
https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136274/nor1-ralu-norma-reguladora-de-los-procesos-de-evaluacion-de-los-aprendizajes/
https://unia.es/images/normativa/acuerdos-resoluciones-normativa/Reglamentos/REGLAMENTO_DE_REGIMEN_ACADEMICO-consolidado.pdf
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25056308Q ROSARIO GUTIERREZ PEREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Ciencias de 29071 Maaga Maaga

la Educacion. Campus de

Teatinos

EMAIL MOVIL FAX CARGO
decana.educacion@uma.es 952131317 952131303 Decana

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25095535M ERNESTO PIMENTEL SANCHEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Vicerrectorado de Estudios. 29071 Mdaaga Mdaaga

Pabell6n de Gobierno. Campus

de El Ejido

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vrestudios@uma.es 645820667 952131038 Vicerrector de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25095535M ERNESTO PIMENTEL SANCHEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Vicerrectorado de Estudios. 29071 Méaga Maaga

Pabellén de Gobierno. Campus

de El Ejido

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vrestudios@uma.es 645820667 952131038 Vicerrector de Estudios
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Apartado 1: Anexo 1
Nombre :Convenio UMA-UNIA Tecnologia Educativa.pdf
HASH SHA1 :653751A2D4078B534231677B9D8E1B6C42CB3D89

Codigo CSV :547724976280965727766499
Ver Fichero: Convenio UMA-UNIA Tecnologia Educativa.pdf
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:1 Justificacion.pdf
HASH SHA1 :5F54C405EB7921707DCB39B911A552C909C2FC34

Caodigo CSV :627685579174969391900137
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RESPUESTA AL INFORME FINAL DE EVALUACION, EMITIDO POR LA COMISION
DE EVALUACION DE LA RAMA DE CONOCIMIENTO DE CIENCIAS SOCIALES Y DE
LA EDUCACION, DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA UNIVERSIDAD DE
MALAGA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, DE FECHA 2 DE
JUNIO DE 2023

Agradeciendo a la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA-AAC),
especificamente a la Comision de Evaluacién de la Rama de Conocimiento de Ciencias Sociales y de la Educacién
a la que se asigno el titulo, sus aportaciones y recomendaciones para la mejora del Plan de Estudios del “Master
Universitario en Tecnologia Educativa por la Universidad de Malaga y la Universidad Internacional de Andalucia”,
de cara a su potencial verificacion, realizamos a continuacion las alegaciones respecto al informe. En ellas, se
expondrany argumentaran las modificaciones que se han realizado para atender lo solicitado.

Seguiremos el orden de los diferentes apartados en los que la Comision ha solicitado modificaciones para obtener
un informe favorable, asi como aquellos aspectos que pueden solventarse/corregirse/mejorarse respecto al plan
de estudios.

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

Aunque en este apartado no se incluyen aspectos que deban ser modificados o solventados, es preciso aclarar
que tras la alegacion anterior que se hizo sobre el plan de estudios, las asignaturas de 3 ECTS y 4 ECTS
desaparecieron, aglutinando las mismas en asignaturas con mayor carga crediticia. Por igual, desaparecieron las
referencias a mddulos o materias, siendo todas asignaturas. Solo matizar este aspecto ya que en el informe se
alude a estos aspectos cuando se solventaron en las alegaciones y viene ya bien reflejado en la version de la
memoria con las correcciones que se sometid a evaluacidn y de la cual se emite este nuevo informe.

Por otra parte, se han producido modificaciones respecto a dos elementos esenciales que condicionan una
posterior modificacion en el apartado 4: los objetivos formativos y los perfiles de egreso.

Respecto a los objetivos formativos, estos han sido revisados, resaltando la orientacidn investigadora del plan de
estudios, por cuanto los fines del plan de estudio son la adquisicién de unas competencias investigadoras para
los futuros egresados. Entendemos, por tanto, que dada la orientacién de la titulacidn no es necesaria la inclusion
de précticas externas, por cuanto los objetivos formativos se pueden adquirir a lo largo de las asignaturas
propuestas y las actividades formativas planteadas. Ademas, de aparecer en su correspondiente lugar en la
memoria (anexo 1 en la dltima version remitida), incorporamos a esta alegacion el texto original con las
modificaciones realizadas (tachado lo eliminado y en rojo lo nuevo), para que la comision tenga acceso rapido a
su comprobacién.

1.3.- Objetivos formativos
Principales objetivos formativos del titulo

El objetivo general de este mdster es formar a los estudiantes para implementar la tecnologia educativa como medio
para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Para ello, se proponen los siguientes objetivos formativos:

e Objetivo 1 (OBJ1). Conocer los pormenores de la sociedad del conocimiento y su impacto en la
educacion.

e Objetivo 2 (OBJ2). Mejerarda Analizar los factores que inciden en el desarrollo de la competencia
digital docente.
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e Objetivo 3 (OBJ3). Ser-capaz-de-disefiary-erear Examinar la adecuacion de contenidos y entornos

digitales para el desarrollo de los procesos formativos.

e Objetivo 4 (OBJ4). besarreltar Evaluar las caracteristicas tecno-pedagdgicas de los entornos
personales de aprendizaje como elemento facilitador del yfementarel aprendizaje auténomo en
tecnologia educativa.

e Objetivo 5 (0BJ5). Ytilizar Estudiar las caracteristicas de las plataformas e-learning como medio para

el desarrollo de procesos educativos, wtilizande-coneficacicHosrecursosy-herramientas precisaspara
ta-implementacion-delacto-educative.

e Objetivo 6 (0BJ6). Fementar Valorar criticamente el papel de las comunidades virtuales como eje de
colaboracion entre docentes a través de la red.

e Objetivo 7 (0BJ7). Apticar Identificar los recursos digitales mds apropiados para la evaluacion de los
aprendizajes.

e Objetivo 8 (OBJ8). implementar Analizar el impacto educativo de estrategias metodoldgicas activas
e inmersivas mediadas por tecnologias.

e Objetivo 9 (OBJ9). Profundizar en los principios investigadores de la tecnologia educativa, siendo
capaz de aplicar el conocimiento cientifico para la realizacion de estudios empiricos y-précticos sobre
educacion y TIC.

Por otra parte, el perfil de egreso, que ya fue modificado en la alegacién de la memoria, ha vuelto a matizarse,
eliminando aquellos perfiles que podrian vincularse a la realizacion obligatoria de practicas. Por el contrario, se
han enfatizado aquellos perfiles que representan las competencias investigadoras que los futuros egresados
adquiriran durante el desarrollo del plan de estudios. Como en el punto anterior, se incluye aqui el perfil de
egresados de la version de la alegacion de la memoria con los nuevos cambios implementados para su
adecuacion.

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

Perfiles de
egreso:
Pengel—podra ap[lcar sus conocimientos y destrezas adqumdas mves&gederas en d/ferentes campos
profesionales como:
e  Personal investigador en centros de investigacion en tecnologia educativa
e Disefiador de proyectos de investigacion educativa mediada por tecnologias
e  Asesoria en empresas de medios de comunicacion de masas aportando una vision educativa
Consultoria sobre tecnologia educativa en gabinetes educativos de indole pedagdgico o cultural
s i .
e  Asesoria en empresas de formacion digital
Habilita para profesion regulada: No
Profesion regulada:
Acuerdo:
Norma:
Condicién de acceso para titulo profesional: No
Titulo profesional:

Pagina 2 de23
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2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

Pese a que en este apartado no hay solicitada ninguna modificacion o aspecto de mejora, en el informe se alude
a 16 competencias, cuando en la alegacion se elevé el nimero al 19 con la inclusidn de 3 nuevas competencias
especificas (COM-E), para una asignatura de nueva creacién de 6 ECTS sobre “Metodologia de investigacién
educativa”, ampliando asi el nimero de ECTS relacionados con métodos de investigacion y concretando
competencias acordes a dicha orientacién para el alumnado: COM-E17, COM-E18, COM-E19. Ademas,
aprovechamos para volver a remarcar la redefinicién de este apartado en la alegacidn anterior debido al énfasis
que se ha realizado hacia una propuesta con una vertiente fundamentalmente investigadora, justificando asi la
no inclusion del mddulo de practicas externas.

De forma concreta, como se expuso en la anterior alegacion, se han redefinido las Habilidades o Destrezas (HD)
siguientes: HD0O1, HD02, HD03, HD04, HD05, HD06; y las competencias especificas (COM-E), se han redefinido las
siguientes: COM-E02, COM-E03, COM-E04, COM-E05, COM-E06, COM-E07, COM-E08, COM-E09, COM-E10, COM-E11,
COM-E12.

4, Planificacion de las ensefianzas

Antes de atender a las modificaciones solicitadas, indicar que en la alegacién, al reajustar el plan de estudios y
suprimir las materias y solo tener asignaturas, ya se hizo el pertinente cambio/adaptacién en la informacion sobre
la coordinacion del master (al final de este apartado, previo al inicio del apartado 5 “personal académico y de
apoyo a la docencia”), sustituyendo coordinadores de mddulo por coordinadores de asignatura.

Aspectos que deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable:

— Se han de incorporar practicas externas para garantizar el logro de los objetivos formativos del titulo y
los resultados de formacion y aprendizaje esperados y por ende garantizar tutores de practicas y
convenios con instituciones.

Como expusimos en la anterior alegacion, no consideramos necesario incorporar practicas externas,
fundamentalmente por el caracter investigador de la titulacion.

En este sentido, en la anterior alegacion se puso el énfasis en reformular la propuesta del plan de estudio y
destacar su caracter investigador, asegurando que no sean precisas practicas para lograr la consecucion de los
objetivos, las competencias y resultados. En la anterior alegacion, se redefinieron las habilidades/destrezas y
competencias especificas para destacar el caracter investigador. Junto a ello, también se redefinié parte de los
contenidos de las asignaturas para resaltar y dejar claro dicha orientacién, junto con la reformulacién de los
resultados de aprendizaje. Estos cambios mantuvieron el espiritu de la propuesta inicial, situdndose el cambio en
cdmo nos aproximamos a los intereses y objetivos que se habian definido, pasando de un enfoque mas practico
(crear, disefiar, elaborar, etc.), hacia uno mas de caracter investigador (investigar, identificar, analizar, etc.).

Ademas de ello, se expuso en la solicitud de modificacion anterior, el refuerzo en el plano investigador,
incrementando la carga crediticia de 15 ECTS a 21 ECTS, con una nueva asignatura especifica que ya se expuso y
se detalla en el plan de estudios.

A esto hay que afiadir que en esta alegacion, hemos redefinido los objetivos formativos del titulo, para una
mayor adecuacion a la orientacion investigadora del mismo, asi como los perfiles de egreso, de manera que
las competencias a adquirir y los objetivos perseguidos no precisen de practicas para su consecucion
(pagina 2,3 y 4 de esta alegacion, vienen expuestos tal y como aparecen en la memoria corregida).

En esta alegacion también hemos modificado la tabla que habia en el apartado 4.3. Sistema de evaluacién,
donde ademas de las asignaturas, sus competencias especificas y sistemas de evaluacion, hemos afadido
el objetivo formativo que se vincula con cada una de ellas, de modo que se evidencie la consecucién de
dichos objetivos formativos a partir de las asignaturas, las competencias que se desarrollan en las mismas
y sus sistemas de evaluacion. Adjuntamos también aqui dicha tabla para ilustrar ese cambio.
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ASIGNATURA oBJ CE SE
.o . . . OBJ 1 COM-E01
Educacion en la Sociedad digital OBJ 2 COM-E02 SE1, SE2, SE3, SE4
. . . COM-EO03
Recursos educativos digitales OBJ 3 COM-E04 SE1, SE2, SE3, SE4
Aprender en red: entornos personales
de aprendizaje (PLE) y comunidades OBJ 4 COM-E05 SE1, SE2, SE3, SE4
. . OBJ6 COM-E06
educativas virtuales
P .. COM-E07
Evaluacion en contextos digitales OBJ7 COM-E08 SE1, SE2, SE3, SE4
Metodologias activas e inmersivas con COM-E09
tecnologia 0BJ 8 COM-EL0 SE1, SE2, SE3, SE4
Entornos tecnolégicos para la COM-E11
formacién 0BJ5 COM-EL2 SEL, SE2, SE3, SE4
COM-E17
Metodologia de investigacién educativa | OBJ 9 COM-E18 SE1, SE3
COM-E19
Metodo.s de investigacion en tecnologia 0BJ 9 COM-E13 SE1, SE3
educativa
I . COM-E13, COM-E14, COM-E15, COM-E16,
Trabajo Fin de Master OBJ 9 COM-E17, COM-E18, COM-E19 SE5

Consideramos que estos cambios satisfacen y ponen en evidencia el caracter investigador del Master, no siendo
necesario la incorporacién de practicas externas, no siendo el primero en Espafia. Queremos volver a incidir en
estos argumentos que trasladamos en la anterior alegacion, pues existe oferta formativa de master en Espafia sin

practicas y con menos caracter investigador que nuestro titulo, como las siguientes:

“Master oficial en tecnologia educativa y competencia digital docente” de la Universidad Isabel I,
también de caracter online como este que se solicita, no tiene practicas externas, suma 18 ECTS de
caracter investigador (6 ECTS Metodologia de lainvestigacion en tecnologia educativay 12 ECTS de TFM),
teniendo entre sus competencias especificas (https://www.uil.es/oferta-academica/master-en-
tecnologia-educativa-y-competencia-digital-docente/objetivos-y-competencias) alusién a cuestiones
practicas (disefiar, crear, implementar, aplicar, etc.) sin que haya sido preciso una asignatura de
practicas para satisfacer su consecucion.

“Master en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para la Educacidn y Aprendizaje Digital”
(Universidad de Nebrija), de caracter también online, tampoco tiene practicas externas, solo tiene los 12
ECTS de TFM de caracter investigador y entre sus competencias especificas
(https://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/TIC-educacion/#planEstudios)  alusién a
cuestiones practicas (disefiar, aplicar, emplear, utilizar, etc.) sin que tampoco se requiera una asignatura
de practicas.

“Master Universitario en Tecnologia Educativa y Competencias Digitales” de la Universidad Internacional
de La Rioja, en modalidad online, tampoco tiene practicas externas y entre sus competencias especificas
se encuentran aspectos de indole practico (utilizar, crear, disefiar, etc.) sin precisar de materia de
practicas externas y solo con 12 ECTS de TFM de caracter investigador.

En nuestro caso, consideramos que las modificaciones realizadas en los resultados del proceso de
formaciéon y aprendizaje, resaltando el enfoque investigador, es suficiente garante para poder ser
exclusivamente de orientacion investigadora sin practicas externas. Con un caracter virtual, abierto a
estudiantes de Iberoamérica (con la problematica de establecer convenios de practicas desconociendo los
paises y ciudades de procedencia de dichos estudiantes), con una orientacién eminentemente
investigadora (con los cambios en los objetivos, perfil de egreso, asi como los anteriores en habilidades,
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destrezas y competencias especificas, junto con los contenidos), y no siendo un titulo habilitante (no
habilita para el acceso al mercado laboral), consideramos que el plan de estudios propuesto satisface los
criterios para su aprobacion sin necesidad de practicas externas.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia

Aunque en este apartado no se establece modificacion o aspectos de mejora, se menciona la falta de profesorado
ya que solo se cubririan un total de 600 horas y no se podria atender a los 2 grupos de 30 estudiantes. Queremos
subrayar que en la alegacidn y la memoria corregida que se envid, este aspecto ya fue subsanado.

La division de 2 grupos de 30 estudiantes hace que las 8 asignaturas, que computan 48 ECTS (480 horas),
conformen un total de 96 ECTS docentes por impartir (960 horas), contabilizando la asignatura Trabajo Fin de
Master 12 ECTS (120 horas) sin distincién de grupo al tener cada estudiante su propio tutor/a de este modo, la
carga crediticia de la titulacion se eleva cada afio a 108 ECTS (1080 horas). Para ello, en la alegacidn y correccidn
de la memoria se propusieron un total de 17 docentes (originalmente habia 14), incorporando 3 docentes nuevos
(1 profesor titular de universidad y 2 profesores ayudantes doctores) reasignando el nimero de horas entre los
docentes propuestos mas los nuevos incorporados.

Con la configuracion que se envid en las alegaciones y la correccion de la memoria, se explicé la nueva
distribucién, cubriendo las horas de la division por grupos de 30 estudiantes.

8. Sistemas Interno de Garantia de la Calidad

Aspectos que, solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el
sentido del informe:

— Serecomienda que el SIGC haga referencia a la normativa actual (RD 640/2021 y RD 822/2021) en lugar
del RD derogado 1393/2007.

— Se recomienda incorporar en el SIGC un procedimiento documentado sobre la gestion de TFG/TFM
(asignacidn, supervisiony evaluacion).

Actualmente, como se ha recogido en el informe, el SIGC de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la UMA
esta en proceso de actualizacion. En este sentido, respecto a los dos aspectos a corregir y mejorar se expone lo
siguiente:

—  Se realizara la gestion para solicitar que en la elaboracidn del SIGC, se haga referencia a la normativa
actual, RD 640/2021 y RD 822/2021, en lugar del RD derogado 1393/2007.

—  Se definird un procedimiento especifico para la gestion del TFM de este titulo una vez verificado,
considerando los aspectos de asignacién, supervision y evaluacion. Si bien en la ficha del TFM en
observaciones se han definido aspectos vinculados con la evaluacidn que se mantendran, consideramos
que el resto de elementos como la asignacidn y supervision, son precisos de realizar a partir de su
formulacion por la coordinacion del titulo y su discusion y acuerdo para la version definitiva con la
comisién de SIGC de la UMA, que es la responsable de dicho aspecto.
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ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION DE LA SOLICITUD
DE VERIFICACION DEL MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA
POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE
ANDALUCIA, DE FECHA 1 DE FEBRERO DE 2023

Agradeciendo a la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento (DEVA-AAC),
especificamente a la Comision de Evaluacion de la Rama de Conocimiento de Ciencias Sociales y de la Educacidn
a la que se asignd el titulo, sus aportaciones y recomendaciones para la mejora del Plan de Estudios del “Master
Universitario en Tecnologia Educativa por la Universidad de Malaga y la Universidad Internacional de Andalucia”,
de cara a su potencial verificacion, realizamos a continuacion las alegaciones respecto al informe. En ellas, se
expondrany argumentaran las modificaciones que se han realizado para atender lo solicitado.

Seguiremos el orden de los diferentes apartados en los que la Comision ha solicitado modificaciones para obtener
un informe favorable, asi como aquellos aspectos que pueden solventarse/corregirse/mejorarse respecto al plan
de estudios.

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo
Aspectos que deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable:

- Sedebe modificar la denominacién del titulo de forma que se afiada a la universidad de Malaga la Universidad
Internacional de Andalucia dado que se trata de un titulo conjunto entre UMA y UNIA

Se ha modificado la denominacién atendiendo a lo solicitado, siendo la definitiva: MASTER UNIVERSITARIO EN
TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

- Se debe eliminar la siguiente afirmacion expresada en la justificacion: “Modelos formativos como el blended-
learning, que proponemos para este titulo.... “, por considerarla incoherente con la propuesta totalmente
virtual que se presenta.

Se ha eliminado la afirmacidn sefialada, ya que como afirma la comisidn, es incoherente con la propuesta virtual
del master.

- Se deben definir con claridad los perfiles de egreso, y su vinculaciéon con determinados desempefios
profesionales. Y deben ser coherentes con la estructura del plan de estudios y los objetivos formativos del
titulo.

En el apartado 1.3., seccion “Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones
reguladas”, se han eliminado los conocimientos y competencias que deberian adquirir, ya que no se refieren
directamente al perfil de egreso. Por igual, se han reformulado algunos de los perfiles existentes y se han
propuesto nuevos y/o matizado otros, definiendo los mismos de forma coherente con el plan de estudios,
focalizado asien la orientacion investigadora del titulo propuesto. Perfiles como personal investigador, disefiador
de proyectos de investigacion en tecnologia educativa, labores de responsable/coordinador de area TIC en
centros educativos, asi como labores de consultoria/asesoria en otros ambitos profesionales donde la formacién
investigadora de los titulados les de competencia para realizar dicha labor.
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Aspectos que, solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el
sentido del informe:

- Serecomienda recoger mas referentes de titulos similares a nivel internacional

Se hanincorporado titulos similares de master a nivel internacional, enfocados en el aprendizaje de la tecnologia
educativa, teniendo representacion europea (Finlandia, Reino Unido, Dinamarca) y de otros paises como Brasil,
Estados Unidos o Canada.

2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje

Pese a que en este apartado no habia solicitada ninguna modificacién o aspecto de mejora, se ha procedido a
realizar los cambios pertinentes para resaltar la orientacidn investigadora de la titulacion. Tras ser solicitada la
inclusion de un mddulo de practicas, ha sido preciso realizar cambios en la propuesta para que el caracter
investigador del titulo quedara mejor reflejado en las habilidades/destrezas y competencias.

De forma concreta, se han redefinido las Habilidades o Destrezas (HD) siguientes: HDO1, HD02, HD03, HD04, HDO5,
HDO6.

Respecto a las competencias especificas (COM-E), se han redefinido las siguientes: COM-E02, COM-E03, COM-E04,
COM-E05, COM-E06, COM-E07, COM-E08, COM-E09, COM-E10, COM-E11, COM-E12.

Por ultimo, se han incluido 3 nuevas competencias especificas (COM-E), para una asignatura de nueva creacion
de 6 ECTS sobre “Metodologia de investigacién educativa”, ampliando asi el nimero de ECTS relacionados con
métodos de investigacidon y concretando competencias acordes a dicha orientacion para el alumnado: COM-E17,
COM-E18, COM-E19

3. Admision, reconocimiento y movilidad
Aspectos que deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable:

- Sedebe contemplar en los procedimientos de admisidn al estudiantado con discapacidad o con necesidades
especificas

Siguiendo las indicaciones de la comision, en el apartado “3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de
admision”, se ha creado un subapartado denominado “Atencion a la diversidad en los procesos de admision”. En
el mismo, haciendo referencias al articulo 3 del RD 822/2021, se garantiza la informacién transparente y accesible
sobre los procedimientos de admisién al estudiantado con discapacidad o con necesidades especificas

- Se debe proporcionar informacion sobre la orientacion y acompafiamiento a los estudiantes por estar
cursando una modalidad virtual.

Se ha creado un apartado propio para dicho aspecto: “3.2. Informacién sobre la orientacién y acompafiamiento
a los estudiantes”.

Tras una introduccidn, se han creado diferentes subapartados con secciones para explicar los mecanismos y
acciones de orientacidn, guia, asesoramiento, seguimiento y control respecto al alumnado, debido a las
caracteristicas especiales de la formacion online y la necesidad de que ciertos aspectos y estrategias queden
planificados y estipulados para su correcta aplicacion y el buen funcionamiento del proceso formativo.
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Para no replicar la informacion expuesta en la memoria, se recogen Unicamente aqui los subapartados y las
secciones que lo conforman, con una breve explicacion:

- Sistema de apoyo y orientacion al estudiante
o Plan de accién tutorial, compuesto por:

= 1) acciones antes del ingreso (informacién en pagina web; disponibilidad de tutorias previas a la
admisidn; informacion tras la admisidn; ayuda en la matriculacion; inauguracién del master;
presentacion del campus virtual);

= 2) acciones durante el desarrollo del plan de estudios (tutorizacién del estudiante; informacion
sobre TFM);

= 3) acciones finales de los estudios (cursos de emprendimiento; espacio web empleo y trabajo;
informacién acceso doctorado; acceso alumno).

o Servicio de atencidn al estudiante, con una doble vertiente:

= Apoyo y orientacidon en cuestiones no académicas (recursos, legislacion, beca, expedicién de
titulos, etc.), junto con servicios como aula TIC, biblioteca o actividades culturales, ademas de una
Unidad de Igualdad.

= Apoyoy orientacion en cuestiones académicas (organizacion, metodologia, calendario, docentes,
asignaturas, atencion a la diversidad, etc.).

4. Planificacion de las ensefianzas

Antes de exponer los cambios realizados para atender a las modificaciones solicitadas, indicar que al reajustar el
plan de estudios y suprimir las materias y solo tener asignaturas, se ha hecho el pertinente cambio/adaptacion
en la informacién sobre la coordinacién del master (al final de este apartado, previo al inicio del apartado 5
“personal académico y de apoyo a la docencia”), sustituyendo coordinadores de médulo por coordinadores de
asignatura.

Aspectos que deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable:

- Se debe revisar el reparto de ECTS entre las dos universidades de manera que sea idéntico en toda la
documentacion.

Se ha subsanado el error en el reparto de ECTS, atendiendo a cumplir lo establecido en el convenio entre la UMA
y UNIA. De esta forma, el reparto queda igual definido que en el convenio, con 38 ECTS para UNIAy 10 para UMA
entre los obligatorios (estos se duplicaran al repartir al alumnado en 2 grupos de 30, estando contemplado en la
asignacion de la carga docente al profesorado que participara en el titulo). Respecto a los TFM, se asignan a cada
institucion el mismo nimero de alumnos que en el reparto de plazas, de forma que 15 tutelas de TFM corresponde
a la UMA (15 plazas) y 45 tutelas de TFM a UNIA (45 plazas). Con ello se satisface lo acordado y suscrito en el
convenio.

- Sedebe revisar la estructura del Master para evitar la proliferacion de asignaturas con escasa carga crediticia
y promover aprendizajes mas coherentes y holisticos.

Siguiendo los consejos de la comisidn, se ha reestructurado la distribucién de los ECTS por asignaturas, evitando
asignaturas con escasa carga crediticia y fomentando aprendizajes mas holisticos e integrales. A este respecto,
han desaparecido las materias, estructurando el plan de estudios en asignaturas. 48 ECTS corresponden a
créditos obligatorios, separados en 8 asignaturas, siendo los 12 ECTS restantes los del TFM.
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Aclarar que las asignaturas que originalmente conformaban cada una de las materias, se han fusionado,
redefiniendo los contenidos, habilidades, competencias especificas y resultados de aprendizaje en las mismas. A
esto hay que sumar la incorporaciéon de una nueva asignatura de 6 ECTS de orientacion investigadora
denominada “metodologia de investigacion educativa”, fortaleciendo asi el nimero de ECTS dedicados a la
investigacion (9 ECTS de 2 asignaturas y 12 del TFM, para un total de 21 ECTS).

- Se debe ampliar la formacién en investigacion para cumplir con los objetivos formativos del titulo y alcanzar
los resultados de formacion y aprendizaje.

Para atender a esta modificacion, se ha realizado una doble actuacion.

En primera instancia, se han reformulado las habilidades/destrezas y las competencias especificas de las
asignaturas, ademas de modificar los contenidos y los resultados de aprendizaje, de forma que la orientacion
investigadora se visualiza en todas las asignaturas como eje prioritario del proceso formativo. Este hecho refuerza
el caracter investigador del titulo, abordando las distintas asignaturas desde una orientacion cientifica.

En segunda instancia, se ha ampliado la carga crediticia en asignaturas especificas de investigacion. Junto con la
asignatura original de 3 ECTS obligatorios “métodos de investigacion en tecnologia educativa” y los 12 ECTS de
Trabajo Fin de Master, requisito en los titulos de orientacion investigadora, se ha sumado una asignatura de 6
ECTS sobre investigacion de caracter general, denominada “Metodologia de investigacion educativa”. De este
modo, se alcanzan los 21 ECTS de formacidn especifica en investigacion (ademas de la reformulacién del caracter
investigador en las otras asignaturas antes explicadas).

La nueva asignatura, incluye 3 competencias especificas propias (COM-E17- Conocer los métodos y
procedimientos cuantitativos y cualitativos en la investigacion educativa; COM-E18- Identificar los recursos para
acceder a informacion relevante en la investigacion educativa; COM-E19- Ser capaz de redactar un informe de
investigacion), junto con contenidos (La investigacion en educacién: enfoques metodoldgicos cuantitativos y
cualitativos. Disefio y planificacién de una investigacion en educacion. Elementos y procesos de un disefio de
investigacion en educacion. Herramientas y técnicas para la recogida y analisis de datos en investigacion
educativa. Recursos académicos para la investigacion en Educacion. La elaboracion de informes de investigacion)
y resultados de aprendizaje (Conocer los distintos enfoques de metodologias de investigacion en educacion
(tanto de naturaleza cuantitativa como cualitativa); formular un problema relevante de investigacion y disefiar la
metodologia coherente y apropiada para el mismo; utilizar adecuadamente los distintos instrumentos y
herramientas tanto de recogida de datos como de andlisis de los mismos; interpretar resultados tras el proceso
investigador), que complementan la propuesta inicial del titulo para ampliar la formacién en investigacidn.

- Se han de incorporar practicas externas para garantizar el logro de los objetivos formativos del titulo y los
resultados de formacidn y aprendizaje esperados y por ende garantizar tutores de practicas y convenios con
instituciones.

No consideramos necesario incorporar practicas externas fundamentalmente por dos razones:

Por un lado, el caracter investigador de la titulacion y en este sentido hemos puesto énfasis en reformular en la
propuesta del plan de estudio y destacar su caracter investigador, asegurando que no sean precisas practicas
para lograr la consecucidn de los objetivos, las competencias y resultados.

Por otro lado, debemos indicar que la propuesta inicial estaba disefiada incluyendo metodologias docentes
interactivas con ejercicios practicos a través de TIC que permiten obtener unos resultados de aprendizaje también
con un marcado caracter practico, sin necesidad de incluir practicas externas.

En cualquier caso, se han redefinido las habilidades/destrezas y competencias especificas para destacar el
caracter investigador. Junto a ello, se han redefinido parte de los contenidos de las asignaturas para resaltar y
dejar claro dicha orientacidn, junto con la reformulacién de los resultados de aprendizaje.

Estos cambios mantienen el espiritu de la propuesta inicial, situdndose el cambio en cdmo nos aproximamos a
los intereses y objetivos que se habian definido, pasando de un enfoque mas practico (crear, disefiar, elaborar,
etc.), hacia uno mas de caracter investigador (investigar, identificar, analizar, etc.).
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Ademas de ello, como se ha expuesto en la solicitud de modificacién anterior, el plan de estudios se ha reforzado
en el plano investigador, incrementando la carga crediticia de 15 ECTS a 21 ECTS, con una nueva asignatura
especifica que antes hemos expuesto y se detalla en el plan de estudios.

Consideramos que estos cambios satisfacen el poder tener un master de caracter investigador sin practicas, el
cual no seria el primero en Espafia.

Asi, el “Master oficial en tecnologia educativa y competencia digital docente” de la Universidad Isabel I, también
de caracter online como este que se solicita, no tiene practicas externas, suma 18 ECTS de caracter investigador
(6 ECTS Metodologia de la investigacion en tecnologia educativa y 12 ECTS de TFM), teniendo entre sus
competencias especificas (https://www.uil.es/oferta-academica/master-en-tecnologia-educativa-y-
competencia-digital-docente/objetivos-y-competencias) alusidon a cuestiones practicas (disefiar, crear,
implementar, aplicar, etc.) sin que haya sido preciso una asignatura de practicas para satisfacer su consecucion.

La Universidad de Nebrija, en su “Master en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién para la Educacién
y Aprendizaje Digital”, de caracter también online, tampoco tiene practicas externas, solo tiene los 12 ECTS de
TFM de caracter investigador y entre sus competencias especificas(https://www.nebrija.com/programas-
postgrado/master/TIC-educacion/#planEstudios) alusion a cuestiones practicas (disefiar, aplicar, emplear,
utilizar, etc.) sin que tampoco se requiera una asignatura de practicas.

Por Gltimo, en la misma linea, solo con 12 ECTS de TFM de caracter investigador, el “Master Universitario en
Tecnologia Educativay Competencias Digitales” de la Universidad Internacional de La Rioja, en modalidad online,
tampoco tiene practicas externas y entre sus competencias especificas se encuentran aspectos de indole practico
(utilizar, crear, disefiar, etc.) sin precisar de materia de practicas externas.

En nuestro caso, consideramos que las modificaciones realizadas en los resultados del proceso de formaciény
aprendizaje, resaltando el enfoque investigador, es suficiente garante para poder ser exclusivamente de
orientacion investigadora sin practicas externas.

- Sedeben explicitar los mecanismos de tutoria y asesoramiento a los estudiantes en modalidad virtual.

- Se deben concretar los mecanismos de tutela y seguimiento del alumnado, indicando las labores del
profesorado que tutela y los criterios que permitiran seguir la trazabilidad de la participacion del alumnado
en las diferentes actividades propuestas. Se debe definir la periodicidad con la que contactara profesorado
que tutela con el alumnado y, por ejemplo, cuando se activaran alarmas en caso de que el estudiantado deje
de completar las tareas previstas.

Hemos unificado ambas solicitudes de modificacion al estar conectadas, ya que el foco es la tutoria y
asesoramiento del alumnado, tanto por el caracter virtual, como por la necesidad de especificar las actuaciones
concretas y la temporalizacion de estas.

En este sentido, en el subapartado “4.2. Actividades y metodologias docentes”, se ha ampliado y profundizado en
la accion denominada “apoyo tutorial”.

Se ha hecho hincapié en la naturaleza virtual del plan de estudios y la necesidad de unas acciones mas proactivas
que en otras modalidades.

Se han definido mecanismos para resolucion de dudas (foros asincronos y tutorias virtuales sincronas). El
seguimiento se hara a nivel de coordinacién del titulo y de cada asignatura, siendo las acciones concretas
expuestas realizadas en cada una de las asignaturas por sus docentes. Se contempla y se fomentard la
participacion proactiva a través del foro y se prevendra la no conexidn (mensajes individuales por la plataforma
u otros medios) y la no entrega de tareas en los tiempos recomendados (mensajes individuales por la plataforma
u otros medios), especificando en la memoria los momentos de realizar dichas acciones.

También en la actividad formativa (AF) 6, “tutorizacion del seguimiento de la materia”, se ha especificado
actuaciones y labor del docente con respecto al alumnado, siendo aspectos antes contemplados y desarrollado
con mayor profundidad en la accién “apoyo tutorial” antes explicada.
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- Sedebe corregir la denominacion de Actividad docente por Actividad formativa

Se ha subsanado la errata en la memoria.

- Sedeberevisar la propuesta de Actividades formativas y su carga horaria, de manera que se adecuen y ajusten
a la especificidad de cada materia. También deben tener una mayor cantidad de horas de sincronicidad en la
imparticion de las diferentes materias.

Se ha redefinido la actividad formativa (AF) 6, “tutorizacion del seguimiento de la materia”, para informar sobre
procesos de seguimiento y tutela.

Se han incorporado 3 nuevas actividades formativas:

AF4 - Bisqueda de informacion en Internet y bases de datos.
AF5 - Disefio de proyectos de investigacion.

AF8 - Prueba objetiva final.

Para cada asignatura, se han seleccionado las actividades formativas que mas se adecuan a la especificidad de
cada materia. Por igual, se ha hecho un reajuste de su carga horaria, de forma que si bien hay aspectos comunes
en todas las asignaturas, como el % de horas dedicado a tutorizacion o a la actividad auténoma del estudiante,
cada asignatura en funcién de sus ECTS tiene una carga horaria diferente de actividades expositivas y practicas.
Si es comun las 2 horas dedicadas a la prueba objetiva final, comin para todas las asignaturas salvo el TFM. El
resto de las actividades formativas, se eligen en funcién de la especificidad de la materia y se le dota una carga
horaria ajustada a las competencias, contenidos y resultados de aprendizaje propuestos.

En cuanto a la sincronicidad, hablamos de e-presencialidad, donde a través de herramientas de videoconferencia
el docentey el alumnado de la asignatura compartiran un tiempo sincrono de actividad formativa. Se ha ajustado
de forma que en todas las asignaturas el % oscila entre el 21% y 31% de las horas del total de la asignatura (25
horas por cada ECTS). Estos porcentajes se asemejan a los implementados en otros titulos de master de
universidades online, considerando ademas que las sesiones que se realicen de forma sincrona (salvo las tutorias)
quedaran grabadasy almacenadas en el repositorio para que puedan volver a visualizarse por el alumnado tantas
veces como deseen.

- Se deben revisar los sistemas de evaluacion de manera que sean mas adecuados, pertinentes y especificos a
las caracteristicas de cada materia y a la modalidad de ensefianza virtual. Asi mismo, deben asegurar la
adquisicion de los aprendizajes por parte de cada uno de los estudiantes. Al tratarse de una modalidad virtual,
se debe incorporar una prueba final de validacion de caracter presencial que garantice la adquisicion de los
resultados del proceso de formacién y aprendizaje de la asignatura.

Atendiendo a las modificaciones solicitadas, se han realizado varias acciones:
- Sehan suprimido aquellos sistemas de evaluacion que fueran muy semejantes a otros ya existentes.

- Sehaincorporado un nuevo sistema de evaluacion (SE), denominado “Prueba objetiva final”. Con esta
prueba se pretende tener otro mecanismo para garantizar la adquisicion de los resultados de aprendizaje
de cada asignatura (a excepcion del TFM). Dicha prueba sera de caracter e-presencial, pudiendo ser tipo
test, de desarrollo, mixto o de resolucion de caso. Se utilizaran los medios necesarios para garantizar la
identidad del estudiante (Métodos de identificacién directa a distancia con teledocencia o uso de
software de proctoring), en funcién del tipo de prueba propuesta. La explicacién del software de
proctoring aparece en la memoria en la seccidn “4.3. Sistemas de evaluacién”, en los procedimientos
para identificacion de los estudiantes.

- Para cada asignatura, se han seleccionado los sistemas de evaluacién que mas se adecuan a la
especificidad de cada materia, utilizandose para todas las asignaturas (salvo TFM) la prueba objetiva
final. El resto de los sistemas de evaluacion se eligen en funcidn de las actividades formativas propuestas
y las competencias, contenidos y resultados de aprendizaje propuestos, asi como los porcentajes
minimo y maximos que pueden tener en cada asignatura.
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Indicar que también se han reajustado las siguientes tablas acorde a los cambios realizados:

- Relacion entre las asignaturas, las competencias especificas (CE) desarrolladas y los sistemas de
evaluacién (SE) empleados para comprobar los resultados del aprendizaje que evidencian su adquisicion

- Relacion entre las metodologias docentes que favorecen el desarrollo de las competencias basicas (CB),
con los sistemas de evaluacion (SE) que evidencian su adquisicion.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia
Aspectos que deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable:

- Sedebe garantizar el profesorado suficiente para atender las ensefianzas a los estudiantes de nuevo ingreso.

- Se debe revisar la disponibilidad de profesorado para atender adecuadamente los dos grupos de 30
estudiantes que se van a organizar.

Atendiendo a la modificacién solicitada, se ha revisado el nimero de docentes y las horas que les corresponden
para atender las enseflanzas del alumnado, considerando los dos grupos de 30 existentes para las asignaturas
obligatorias.

La division de 2 grupos de 30 estudiantes hace que las 8 asignaturas, que computan 48 ECTS (480 horas),
conformen un total de 96 ECTS docentes por impartir (960 horas), contabilizando la asignatura Trabajo Fin de
Master 12 ECTS (120 horas) sin distincion de grupo al tener cada estudiante su propio tutor/a de este modo, la
carga crediticia de la titulacidn se eleva cada afio a 108 ECTS (1080 horas). Para ello, se requiere de un total de 17
docentes (originalmente habia 14), incorporando 3 docentes nuevos (1 profesor titular de universidad y 2
profesores ayudantes doctores) reasignando el nimero de horas entre los docentes propuestos mas los nuevos
incorporados.

La anterior division del plan de estudios por materias y asignaturas con menor carga crediticia planteaba la
presencia de docente por cada asignatura con créditos que oscilan entre los 3 ECTS y los 5,2 ECTS. Con la actual
configuracion, hay docentes con baja carga de 3 ECTS, pero la mayoria ha aumentado su participacion respecto
al nimero de ECTS, alcanzando 8 ECTS varios profesores en aquellos que tienen la mayor asignacion docente.

En el apartado 5.1. “Descripciéon de los perfiles de profesorado y otros recursos humanos”, se explica la
distribucion, se recoge el resumen del profesorado asignado al titulo a nivel general y por area de conocimiento,
asi como la tabla de personal disponible por institucion (UNIAy UMA).

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicasy
servicios

Aspectos que deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable:

- Se deben especificar los mecanismos de tutorizacién y seguimiento que se van a utilizar y los sistemas de
apoyo y asesoramiento al estudiante en modalidad virtual.

En el apartado 6.3. “Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios”, se aclara que la tutorizacién y
seguimiento del alumnado en modalidad virtual sera garantizado y que este aspecto ha sido detallado y explicado
con profundidad en el apartado 3.2. de la memoria (aspecto ya abordado en los aspectos a modificar en esta
memoria en la seccidn 3. Admisién, reconocimiento y movilidad).
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8. Sistemas Interno de Garantia de la Calidad

Aspectos que, solventados, corrigen y/o mejoran la propuesta presentada del titulo, que no determinan el
sentido del informe:

- Serecomienda que el SIGC haga referencia a la normativa actual (RD 640/2021y RD 822/2021) en lugar del RD
derogado 1393/2007.

- Se recomienda incorporar en el SIGC un procedimiento documentado sobre la gestion de TFG/TFM
(asignacion, supervision y evaluacion).

Actualmente, como se ha recogido en el informe, el SIGC de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la UMA
esta en proceso de actualizacidn. En este sentido, respecto a los dos aspectos a corregir y mejorar se expone lo
siguiente:

- Serealizara la gestion para solicitar que en la elaboracién del SIGC, se haga referencia a la normativa
actual RD 640/2021y RD 822/2021) en lugar del RD derogado 1393/2007.

- Se definird un procedimiento especifico para la gestion del TFM de este titulo una vez verificado,
considerando los aspectos de asignacidn, supervision y evaluaciéon. Si bien en la ficha del TFM en
observaciones se han definido aspectos vinculados con la evaluacion que se mantendran, consideramos
que el resto de elementos como la asignacion y supervision, son precisos de realizar a partir de su
formulacion por la coordinacion del titulo y su discusion y acuerdo para la versién definitiva con la
comisidn de SIGC de la UMA, que es la responsable de dicho aspecto.
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VERIFICACION DEL TiTULO UNIVERSITARIO OFICIAL

MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGAY LA
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

1. CONTENIDOS DE LA MEMORIA, SEGUN EL REAL DECRETO 822/2021,
QUE NO CUENTAN CON UN APARTADO EQUIVALENTE EN LA
APLICACION VIGENTE PARA LA TRAMITACION DE SOLICITUDES

2. JUSTIFICACION DEL INTERES DEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

3. MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO UNIVERSITARIO OFICIAL
MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE
ANDALUCIA
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CONTENIDOS DE LA MEMORIA, SEGUN EL REAL DECRETO 822/2021, QUE NO CUENTAN
CON UN APARTADO EQUIVALENTE EN LA APLICACION VIGENTE PARA LA TRAMITACION DE
SOLICITUDES

1.1. Denominacion del Titulo

TECNOLOGIA EDUCATIVA

1.2. Ambito de conocimiento:

Ciencias de la Educacién

1.5.a) Universidad
Responsable:

Universidad de Malaga

1.5.b) Centro de imparticion
responsable:

29011412 - Facultad de Ciencias de la Educacién

1.9. Modalidad de ensefanza

Presencial NuUm. Plazas:

Hibrida (semipresencial) Num. Plazas:

Virtual (No presencial) Num. Plazas:

1.11. Principales objetivos
formativos del titulo

El objetivo general de este master es formar a los estudiantes para implementar la
tecnologia educativa como medio para la mejora de los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Para ello, se proponen los siguientes objetivos formativos:

e Objetivo 1 (OBJ1). Conocer los pormenores de la sociedad del conocimientoy su
impacto en la educacion.

e Objetivo 2 (OBJ2). Analizar los factores que inciden en el desarrollo de la
competencia digital docente.

e Objetivo 3 (OBJ3). Examinar la adecuacion de contenidos y entornos digitales
para el desarrollo de los procesos formativos.

e Objetivo 4 (OBJ4). Evaluar las caracteristicas tecno-pedagégicas de los entornos
personales de aprendizaje como elemento facilitador del aprendizaje auténomo
en tecnologia educativa.

e Objetivo 5 (0OBJ5). Estudiar las caracteristicas de las plataformas e-learning como
medio para el desarrollo de procesos educativos.

e Objetivo 6 (OBJ6). Valorar criticamente el papel de las comunidades virtuales
como eje de colaboracidn entre docentes a través de la red.

e Objetivo 7 (OBJ7). Identificar los recursos digitales mas apropiados para la
evaluacién de los aprendizajes.

e Objetivo 8 (OBJ8). Analizar el impacto educativo de estrategias metodoldgicas
activas e inmersivas mediadas por tecnologias.

e Objetivo 9 (OBJ9). Profundizar en los principios investigadores de la tecnologia
educativa, siendo capaz de aplicar el conocimiento cientifico para la realizacién de
estudios empiricos sobre educaciény TIC.

1.11.bis) En su caso, objetivos
formativos de Menciones o
Especialidades segtin el titulo

No procede

1.12. Estructuras curriculares
especificas. Justificacion de
sus objetivos

No procede

1.13. Estrategias
metodoldgicas de innovacién
docente especificas.
Justificacion de sus objetivos

No procede

1.14. Perfiles fundamentales
de egreso a los que se orientan
las ensefianzas

El egresado de este master podra aplicar sus conocimientos y destrezas adquiridas en
diferentes campos profesionales como:

e Personal investigador en centros de investigacion en tecnologia educativa

e Disefiador de proyectos de investigacion educativa mediada por tecnologias

e Asesoria en empresas de medios de comunicacién de masas aportando una vision
educativa
Consultoria sobre tecnologia educativa en gabinetes educativos de indole
pedagdgico o cultural
Asesoria en empresas de formacion digital
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2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)
Competencias Basicas

Codigo Descripcion Tipo

COM-B06 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de | Competencias
ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un bdsicas
contexto de investigacion.

COM-B0O7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su Competencias
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos | bdsicas
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio.

COM-B08 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la | Competencias
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo bdsicas
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

COM-B09 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy | Competencias
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no bdsicas
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

COM-B10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan Competencias
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida bésicas
autodirigido o autdnomo.

Conocimientos o contenidos, habilidades o destrezas y competencias especificas
Cédigo Descripcion Tipo
(C/COM/HD) (Conocimientos o
contenidos (C)/
Competencias (COM)
/Habilidades o
Destrezas (HD))

co1 Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y cémo Conocimientos o

impactan las tecnologias en su desarrollo contenidos

C02 Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos | Conocimientos o

de ensefianza-aprendizaje contenidos

Cco3 Analiza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a Conocimientos o

nivel comunitario en entornos digitales contenidos

Cco4 Identifica tipologias y recursos de evaluacidn apropiados para Conocimientos o

formacion digital contenidos

C05 Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas Conocimientos o

mediadas por tecnologias contenidos

Co06 Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los Conocimientos o

principales modelos didacticos en e-learning contenidos

co7 Relaciona los principios de la investigacion con el drea de tecnologia Conocimientos o

educativa contenidos

HDO1 Evalta cdmo los conocimientos digitales y tecnolégicos ayudan a Habilidades o

resolver distintos problemas de la realidad Destrezas (H-D)

HD02 Identifica herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificary Habilidades o

elaborar procesos formativos con contenido digital Destrezas (H-D)
HDO03 Analiza el potencial de procesos personales y comunitarios de Habilidades o
aprendizaje mediados por tecnologias Destrezas (H-D)
HD04 Evalla procesos educativos ajustados a los requerimientos Habilidades o
propuestos (objetivos, indicadores, estandares, etc.) con recursos Destrezas (H-D)
digitales.
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HDO5 Es capaz de seleccionar propuestas formativas con metodologias Habilidades o
activas e inmersivas mediadas por tecnologias Destrezas (H-D)

HDO6 Distingue, en funcidn de sus caracteristicas, entornos virtuales donde | Habilidades o
desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje mediados por Destrezas (H-D)
tecnologias

HDO7 Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa Habilidades o

Destrezas (H-D)

COM-EO1 Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos Competencias

COM-E02 Estudiar las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia | Competencias
y la ciudadania

COM-EO3 Identificar contenidos digitales de caracter educativo de calidad en Competencias
diferentes formatos

COM-E04 Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo | Competencias
de materiales educativos digitales

COM-EO05 Examinar las posibilidades de los entornos personales de aprendizaje | Competencias
(PLE)

COM-EO06 Analizar el papel de las comunidades educativas virtuales en los Competencias
procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes sociales y
entornos abiertos

COM-EO7 Evaluar el contenido de los recursos multimedia Competencias

COM-E08 Identificar herramientas tecnoldgicas para evaluar los procesos de Competencias
aprendizaje

COM-E09 Investigar los principios de la gamificacion y flipped classroom parael | Competencias
disefio de propuestas didacticas digitales

COM-E10 Estudiar el uso de metodologias inmersivas con tecnologia Competencias

COM-E11 Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcién de sus Competencias
caracteristicas (creacién, imparticion y evaluacion)

COM-E12 Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar Competencias
procesos educativos en entornos e-learning

COM-E13 Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia Competencias
educativa

COM-E14 Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones sobre Competencias
tecnologia educativa

COM-E15 Elaborar el informe de investigacion Competencias

COM-E16 Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM Competencias

COM-E17 Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en | Competencias
la investigacion educativa

COM-E18 Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la Competencias
investigacion educativa

COM-E19 Ser capaz de redactar un informe de investigacion Competencias
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JUSTIFICACION DEL INTERES DEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

El campo de la Tecnologia Educativa esta ligado al desarrollo de la educacidn y de la formacidn de profesionales
de la educacién en un proceso de crecimiento y de desarrollo permanente, con especial relevancia en estos
Gltimos tiempos post pandemia. Una propuesta formativa tanto en contextos formales como no formales de
formacion no tiene sentido sin la implementacién de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, en
adelante TIC.

Dichas propuestas formativas demandan de profesionales que tengan una adecuada formacién pedagdgica
ademas de un conocimiento de las TIC como herramientas y recursos para el disefio, desarrollo e implementacion
de los procesos de formacion y de las acciones formativas.

En la actualidad, los escenarios de formacidn tienden a configurarse, no solamente en los contextos presenciales,
sino también en espacios hibridos o digitales. Estos contextos demandan profesionales que posean
competencias digitales para poder implementar la tecnologia necesaria y que, a su vez, sean capaces de integrar
en los procesos de disefio y desarrollo de las acciones formativas.

En la situacion actual el modelo de aprendizaje en contextos de ensefianza hibrida esta tomando un papel mas
relevante, fomentando el empleo de metodologias activas de aprendizaje que promueven la discusion, el debate
y la practica guiada. De esta manera se redefine el papel del docente que debera caminar hasta convertirse en un
facilitador o guia para la adquisicién de conocimientos.

Los procesos de formacidn han evolucionado hacia una mayor personalizacion, clave para un proceso educativo
de calidad. La adaptacion a los intereses y necesidades de los participantes se ha convertido en un factor crucial
del disefio pedagogico. Como afirma Prensky (2015), la directividad y la unidireccionalidad ya no son la base de
la formacidn. En su lugar, una nueva Pedagogia de la “Coasociacidn” promueven estrategias didacticas que
generan espacios de intercambio, en donde la generacidn, la transferencia, la cocreacién, la organizacion y la
gestion del conocimiento adquieren cada vez mas relevancia.

Un Gltimo aspecto por destacar de este Master es su interdisciplinariedad, tanto en los destinatarios, como en las
universidades y grupos de docentes participantes. A pesar de ser la pedagogia el eje vertebrador de dicho
programa, integra un equipo multidisciplinar de ambitos relacionados con las TIC, la empresa, la comunicacion
audiovisual.

La propuesta de master interuniversitario andaluz permite establecer una oferta formativa homogénea sobre las
competencias que debe poseer el profesional de la educaciéon como especialista en la optimizacion de los
recursos tecnoldgicos, y su adecuada implementacion en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas, al
tratarse de una propuesta interuniversitaria se incrementan los recursos humanos y materiales disponibles,
contando con personal especializado en este ambito, tanto a nivel profesional como investigador, mejorando asi
la oferta educativa, y ampliando las lineas de investigacion que se ofertan al alumnado.

Prevision de demanda

El Master Universitario en Tecnologia Educativa responde a una demanda que se ha visto incrementada con la
pandemia de la COVID 19, y que lleva aparejado una tendencia imparable sobre el propio modelo de ensefianza
virtual 100% que propone su programa, en consonancia con diversos aspectos que le son propio, como son:

Coherencia con su dimensidn sustantiva, al plantear una orientacion investigadora permite dar a conocer,
experimentary analizar metodologias innovadoras en el mismo programa (clase invertida, gamificacion, realidad
virtual y 3D, Bots...) y conociendo las tecnologias que hacen posible tales innovaciones y ensefianza activa en las
modalidades de ensefianza virtual.

Estar en sintonia con la necesidad de transformacion digital que necesita hoy la ensefianza y la educacién en
general, donde las modalidades de ensefianza virtual y programas desarrollados en internet son una respuesta
necesaria y coherente entre su modalidad y los contenidos que aborda el master.

La virtualidad de esta titulacion permitira con mas facilidad la internacionalizacién contando con estudiantes y
profesorado de universidades, fundamentalmente latinoamericanas, con las que se cuenta con convenios y
relaciones institucionales estrechas.
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Indicar ademas que tanto la Universidad Internacional de Andalucia como la Universidad de Malaga tienen una
amplia experiencia en las metodologias virtuales y el disefio metodoldgico de las asignaturas de los diferentes
mddulos docentes, que se sitlia dentro de un modelo docente basado en innovaciones tecnoldgicas, la seguridad
en los sistemas para la identidad y seguridad de los usuarios, al tiempo que las herramientas para preservar la
honestidad de los trabajos académicos; asi como, la disponibilidad de herramientas integradas en el propio
Campus Virtual que permiten ampliar las metodologias pedagdgicas. Resaltar que se han producido formatos y
contenidos para una ensefianza en linea que centran sus temas en las innovaciones educativas sobre ensefianza
virtual y transformacion digital de la ensefianza (p.e. ver en la web de la UNIA el 3° plan de formacion para la
docencia innovadora -#Dlenlinea- con mas de 500 docentes formados
[https://www.unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado/oferta-edicion-3-spoc-dienlinea], o) los
#webinarsUNIA con mas de 15.000 participantes durante los dos Ultimos afios; del mismo modo ocurre en la UMA
con el Plan Propio Integral de Docencia, centrado en la calidad y la innovacién de las ensefianzas de grado, master
y doctorado que se desarrollan en la misma [https://www.uma.es/plan-propio-integral-de-docencia/]).

Contexto y potencial del sector productivo

La integracion de la tecnologia en la sociedad ha traido consigo una transformacion de la comunicacién y de
nuestra forma de relacionarnos con el conocimiento. Los procesos de formacidn no son ajenos a tales cambios.
A pesar de que en demasiados contextos se siga ensefiando con métodos ideados en el siglo XIX, la pedagogia ha
identificado nuevas formas de aprender que, consecuentemente, deben llevarnos a nuevas formas de ensefar,
que sean coherentes con los avances de las Ciencias de la Educacion.

El paradigma EdTech y los modelos formativos e-learning promueven contextos formativos consecuentes con la
actual sociedad del conocimiento. Muchas instituciones de formacién han interpretado esta realidad y estan
nutriendo su oferta formativa con titulos que se ubican en este ambito del conocimiento, y que se desarrollan con
modelos formativos actuales y coherentes. Prueba de ello es la eclosion de experiencias de e-learning, blended
learning y la proliferacién de campus virtuales en las universidades.

En este contexto social, emerge un tejido productivo que demanda, cada vez mas, una capacitacion tecnolégica
transversal del capital humano. Ya no es suficiente disponer del conocimiento cientifico o técnico de una
disciplina, si no se tienen las competencias necesarias para comunicarse, crear o cooperar. Y la tecnologia forma
parte esencial de estas soft skills tan valoradas en el ambito laboral.

La universidad publica no puede estar al margen de esta realidad. No proponer acciones formativas que cubran
este espacio de demanda equivale a abdicar de su responsabilidad en la generacidn de conocimiento Util para el
progreso social. Otras instituciones impondran su hegemonia en un desarrollo formativo que trae consigo
profundas transformaciones de naturaleza social, econémicay cultural. En el ambito educativo, la tecnologia no
es inocua. Como sostiene Williamson (2019), la eleccién de los recursos y su implementacion contribuye a
determinar lo que la sociedad elige recordar sobre su pasado, lo que cree sobre su presente y lo que espera 'y
desea para el futuro.

El titulo que se propone en este proyecto implica aprovechar una ventana de oportunidad: la de liderar, desde la
universidad publica, la formacion tecnoldgica transversal que demanda el mercado laboral, la sociedad vy el
alumnado. Implica ejercer un liderazgo de marcado caracter pedagdgico, que determine el avance hacia lo que
Marina (2016) denomina sociedad del aprendizaje: una configuracién colectiva mas implicada en valores de
avance solidario y justo. Ademas, nuestras universidades se colocarian en una situacion privilegiada en el terreno
de la investigacidn sobre este campo del conocimiento: Pedagogia y Tecnologia.

Orientacion del Master

Debido al papel fundamental que esta jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito educativo en general
y en el de la formacién en particular, se hace necesario planificar y poner en funcionamiento programas de
caracter oficial que promuevan formar a profesionales e investigadores que obtengan un nivel de competencia
digital docente adecuada para ejercer su profesion en la actual sociedad de la informacidn y el conocimiento. Por
ultimo, destacar que tenemos que ser capaces de poner en practica un conjunto de conocimientos cientificos que
favorezcan y promuevan el empleo adecuado de las Tecnologias en el ambito educativo en cualquier nivel, que
estén basados en criterios cientificos experimentados y evaluados, y no al albur o impacto de la publicidad sobre
la Ultima tecnologia en el mercado. Se hace por tanto necesario disefiar procesos cientificamente verificados por

los usuarios Gltimos o docente sobre la seleccién y el buen uso e implementacion de las TIC en los proce-~-
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formativos, un proceso reflexivo y critico basado en evidencias de resultados de investigacion por terceros o de
la experimentacion y evaluacion en su contexto individual o en modelos preferentemente colegiados -redes de
practicas.

Referencias:

Marina, J. A. (2006). Aprender a convivir (1° ed.). Ariel.
Williamson, B. (2019). £l futuro del curriculum. La educacion y el conocimiento en la era digital. Ediciones Morata.

Universidades en las que ya esta implantado un titulo oficial con contenidos similares al propuesto
Universidades nacionales:

Universidad Rovira i Virgili

Master interuniversitario en Tecnologia Educativa: e-Learning y Gestion del Conocimiento (Universitat Rovira i
Virgili (coordinadora), Universitat de les Illes Balears, Universitat de Lleida, Universidad de Murcia) (60 ECTS)
https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/oferta/tecnologia-educativa/

Universidad Autonoma de Madrid

Master Universitario en Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion en Educacion y Formacion (60 ECTS)
https://www.uam.es/ss/Satellite/FProfesorado/en/1242657363782/1242670362842/estudio/detalleGrado/Maste
r_Universitario_en_Tecnologias de la_Informacion y la_Comunicacion en Educacion y Formacion.htm

Universidad de Salamanca

Master Universitario en las TIC en Educaciéon: Analisis y Disefio de Procesos, Recursos y Practicas Formativas (60
ECTS)
https://www.usal.es/master-tic-en-educacion-analisis-y-diseno-de-procesos-recursos-y-practicas-formativas

Universidad de La Laguna
Master Universitario en Educacion y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (60 ECTS)
https://www.ull.es/masteres/educacion-tecnologia-informacion-comunicacion/

Universidad Internacional de La Rioja (UNIR)
Master Universitario en Tecnologia Educativa y Competencias Digitales (60 ECTS)
https://www.unir.net/educacion/master-educacion-tic/

Universidad Oberta de Catalunya
Master universitario de Educacion y TIC (eLearning) (60 ECTS)
https://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/educacion-tic/presentacion

Universidades internacionales:

University of Turku (Finlandia)
Master s Degree Programme in Education and Learning
https://www.utu.fi/en/study-at-utu/masters-degree-programme-in-education-and-learning

London's Global University (UCL) (Reino Unido)
Education and Technology MA
https://www.ucl.ac.uk/prospective-students/graduate/taught-degrees/education-and-technology-ma

University of Manchester (Reino Unido)
MA Digital Technologies, Communication and Education
https://www.manchester.ac.uk/study/masters/courses/list/06954/ma-digital-technologies-communication-and-

education/

University of Copenhagen (Dinamarca)
Master of Science (MSc) in IT and Cognition
https://studies.ku.dk/masters/it-and-cognition/
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UniCarioca (Brasil)
Mestrado Profissional Novas Tecnologias Digitais na Educacdo

https://www.unicarioca.edu.br/cursos/mestrado/novas-tecnologias-digitais-na-educacao

Harvard University (Estados Unidos)
Master Degree Program Learning Design, Innovation, and Technology
https://www.gse.harvard.edu/masters/programs/Idit

Université Concordia Montreal (Canada)
MA in Educational Technology
https://www.concordia.ca/academics/graduate/educational-technology-ma.html

1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo

El objetivo general de este master es formar a los estudiantes para implementar la tecnologia educativa como
medio para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Para ello, se proponen los siguientes objetivos
formativos:

Objetivo 1 (OBJ1). Conocer los pormenores de la sociedad del conocimiento y su impacto en la educacion.
Objetivo 2 (OBJ2). Analizar los factores que inciden en el desarrollo de la competencia digital docente.

Objetivo 3 (OBJ3). Examinar la adecuacion de contenidos y entornos digitales para el desarrollo de los
procesos formativos.

Objetivo 4 (OBJ4). Evaluar las caracteristicas tecno-pedagdgicas de los entornos personales de aprendizaje
como elemento facilitador del aprendizaje auténomo en tecnologia educativa.

Objetivo 5 (OBJ5). Estudiar las caracteristicas de las plataformas e-learning como medio para el desarrollo
de procesos educativos.

Objetivo 6 (OBJ6). Valorar criticamente el papel de las comunidades virtuales como eje de colaboracion
entre docentes a través de la red.

Objetivo 7 (OBJ7). Identificar los recursos digitales mas apropiados para la evaluacion de los aprendizajes.

Objetivo 8 (OBJ8). Analizar el impacto educativo de estrategias metodoldgicas activas e inmersivas
mediadas por tecnologias.

Objetivo 9 (OBJ9). Profundizar en los principios investigadores de la tecnologia educativa, siendo capaz de
aplicar el conocimiento cientifico para la realizacion de estudios empiricos sobre educacién y TIC.

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

Perfiles de El egresado de este master podra aplicar sus conocimientos y destrezas adquiridas en diferentes

egreso: campos profesionales como:

e Personal investigador en centros de investigacion en tecnologia educativa

e Disefiador de proyectos de investigacion educativa mediada por tecnologias

e Asesoria en empresas de medios de comunicacién de masas aportando una visién educativa

e Consultoria sobre tecnologia educativa en gabinetes educativos de indole pedagdgico o cultural
e Asesoria en empresas de formacion digital

Habilita para profesion regulada: No

Profesion regulada:

Acuerdo:

Norma:

Condicion de acceso para titulo profesional: | No

Titulo profesional:
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2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)
Competencias Basicas

Codigo Descripcion Tipo

COM-B06 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de | Competencias
ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un bdsicas
contexto de investigacion.

COM-B0O7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su Competencias
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos | bdsicas
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio.

COM-B08 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a Competencias
la complejidad de formular juicios a partir de una informacidn que, siendo bdsicas
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

COM-B09 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientosy | Competencias
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no bdsicas
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

COM-B10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan | Competencias
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida bdsicas
autodirigido o auténomo.

Conocimientos o contenidos, habilidades o destrezas y competencias especificas
Cédigo Descripcion Tipo
(C/COM/HD) (Conocimientos o
contenidos (C)/
Competencias (COM)
/ Habilidades o
Destrezas (HD))

co1 Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y cémo Conocimientos o
impactan las tecnologias en su desarrollo contenidos

C02 Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos | Conocimientos o
de ensefianza-aprendizaje contenidos

Cco3 Analiza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a nivel | Conocimientos o
comunitario en entornos digitales contenidos

Cco4 Identifica tipologias y recursos de evaluacién apropiados para Conocimientos o
formacion digital contenidos

C05 Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas Conocimientos o
mediadas por tecnologias contenidos

Co06 Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los Conocimientos o
principales modelos didacticos en e-learning contenidos

co7 Relaciona los principios de la investigacion con el drea de tecnologia Conocimientos o
educativa contenidos

HDO1 Evalta cdmo los conocimientos digitales y tecnoldgicos ayudan a Habilidades o
resolver distintos problemas de la realidad Destrezas (H-D)

HD02 Identifica herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificar y elaborar | Habilidades o
procesos formativos con contenido digital Destrezas (H-D)

HDO03 Analiza el potencial de procesos personales y comunitarios de Habilidades o
aprendizaje mediados por tecnologias Destrezas (H-D)

HD04 Evalla procesos educativos ajustados a los requerimientos Habilidades o
propuestos (objetivos, indicadores, estandares, etc.) con recursos Destrezas (H-D)
digitales.
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HDO5 Es capaz de seleccionar propuestas formativas con metodologias Habilidades o
activas e inmersivas mediadas por tecnologias Destrezas (H-D)

HDO6 Distingue, en funcion de sus caracteristicas, entornos virtuales donde Habilidades o
desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje mediados por Destrezas (H-D)
tecnologias

HDO7 Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa Habilidades o

Destrezas (H-D)

COM-EO1 Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos Competencias

COM-E02 Estudiar las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia Competencias
y la ciudadania

COM-EO3 Identificar contenidos digitales de caracter educativo de calidad en Competencias
diferentes formatos

COM-E04 Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo Competencias
de materiales educativos digitales

COM-EO05 Examinar las posibilidades de los entornos personales de aprendizaje | Competencias
(PLE)

COM-EO06 Analizar el papel de las comunidades educativas virtuales en los Competencias
procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes sociales y
entornos abiertos

COM-EO7 Evaluar el contenido de los recursos multimedia Competencias

COM-E08 Identificar herramientas tecnoldgicas para evaluar los procesos de Competencias
aprendizaje

COM-E09 Investigar los principios de la gamificacidn y flipped classroom para el Competencias
disefio de propuestas didacticas digitales

COM-E10 Estudiar el uso de metodologias inmersivas con tecnologia Competencias

COM-E11 Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcién de sus Competencias
caracteristicas (creacién, imparticion y evaluacion)

COM-E12 Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar Competencias
procesos educativos en entornos e-learning

COM-E13 Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia Competencias
educativa

COM-E14 Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones sobre Competencias
tecnologia educativa

COM-E15 Elaborar el informe de investigacion Competencias

COM-E16 Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM Competencias

COM-E17 Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en | Competencias
la investigacion educativa

COM-E18 Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la Competencias
investigacion educativa

COM-E19 Ser capaz de redactar un informe de investigacion Competencias
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1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo (ESG 1.2)

1.1.- Descripcion general

1.1. Denominacion del Titulo

Tecnologia Educativa

1.2. Nivel MECES:

3

1.3. Rama:

Ciencias Sociales y Juridicas

1.4. Ambito de conocimiento:

Ciencias de la Educacién

1.4.a) Universidad
responsable:

Universidad de Malaga

1.4.b) Céd. RUCT y
denominacion del Centro de
imparticion responsable:

29011412 - Facultad de Ciencias de la Educacién

1.4.c) Centro acreditado No
institucionalmente
1.6.a) Titulo conjunto: Si

1.6.b) Convenio (TC nacional):

https://www.uma.es/masteres-oficiales/navegador de ficheros/CONVENIOS-
MASTER/descargar/9 Convenio%20regulador%20MU%20Tecnologia%20Educativa.pdf

1.6.c) Universidades
participantes:

Universidad de Malaga
Universidad Internacional de Andalucia

1.6.d) Cédigo RUCT y
Denominacion de los Centros
de imparticion (enlace
normativa de permanencia)

1.7 Menciones/Especialidades
(denominacion y ECTS):

29011412 - Facultad de Ciencias de la Educacién

e https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136281/norl-grmu-normas-
reguladoras-del-progreso-y-la-permanencia-de-los-estudiantes-en-estudios-de-
grado-y-master/

e https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136219/norl-ralu-norma-
reguladora-de-la-condicion-de-estudiante-tiempo-parcial/

41015548 - Oficina de Estudios de Posgrado

https://unia.es/images/normativa/acuerdos-resoluciones-

normativa/Reglamentos/REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO-consolidado.pdf

1.7.a) Mencion dual: No
1.7.b) Convenio Mencion

dual:

1.8. Numero total de 60

créditos:

ESTUDIANTE A TIEMPO COMPLETO

ESTUDIANTE A TIEMPO PARCIAL

ECTS matricula ECTS matricula ECTS matricula ECTS matricula
minima maxima minima maxima
PRIMER CURSO 60 60 24 60
RESTO DE CURSOS 48 60 24 60
Informacion Referente al centro en el que se imparte el Titulo:
1.9. Modalidad de Presencial NUm. Plazas:
ensefianza Hibrida (semipresencial) NUm. Plazas:
(marcarlo que X | Virtual (No presencial) NUm. Plazas:
proceda) 15 (Universidad de Malaga)
45 (Universidad Internacional de Andalucia)
1.9. Numero total de plazas: 60
- 15UMA
- 45 UNIA
1.9.a) Nimero de plazas de 60
nuevo ingreso para primer - 15UMA
curso: - 45 UNIA
1.8. Idiomas de imparticion: Castellano
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1.2.- Justificacion del interés del titulo y contextualizacion

El campo de la Tecnologia Educativa esta ligado al desarrollo de la educaciony de la formacion de profesionales
de la educacién en un proceso de crecimiento y de desarrollo permanente, con especial relevancia en estos
altimos tiempos post pandemia. Una propuesta formativa tanto en contextos formales como no formales de
formacion no tiene sentido sin la implementacion de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion, en
adelante TIC.

Dichas propuestas formativas demandan de profesionales que tengan una adecuada formaciéon pedagdgica
ademas de un conocimiento de las TIC como herramientas y recursos para el disefio, desarrollo e implementacidn
de los procesos de formacion y de las acciones formativas.

En la actualidad, los escenarios de formacion tienden a configurarse, no solamente en los contextos presenciales,
sino también en espacios hibridos o digitales. Estos contextos demandan profesionales que posean
competencias digitales para poder implementar la tecnologia necesaria y que, a su vez, sean capaces de integrar
en los procesos de disefio y desarrollo de las acciones formativas.

En la situacion actual el modelo de aprendizaje en contextos de ensefianza hibrida estd tomando un papel mas
relevante, fomentando el empleo de metodologias activas de aprendizaje que promueven la discusion, el debate
y la practica guiada. De esta manera se redefine el papel del docente que debera caminar hasta convertirse en un
facilitador o guia para la adquisicion de conocimientos.

Los procesos de formacidn han evolucionado hacia una mayor personalizacion, clave para un proceso educativo
de calidad. La adaptacion a los intereses y necesidades de los participantes se ha convertido en un factor crucial
del disefio pedagdgico. Como afirma Prensky (2015), la directividad y la unidireccionalidad ya no son la base de
la formacidn. En su lugar, una nueva Pedagogia de la “Coasociacidn” promueven estrategias didacticas que
generan espacios de intercambio, en donde la generacidn, la transferencia, la cocreacion, la organizacién y la
gestion del conocimiento adquieren cada vez mas relevancia.

Un ultimo aspecto por destacar de este Master es su interdisciplinariedad, tanto en los destinatarios, como en las
universidades y grupos de docentes participantes. A pesar de ser la pedagogia el eje vertebrador de dicho
programa, integra un equipo multidisciplinar de ambitos relacionados con las TIC, la empresa, la comunicacién
audiovisual.

La propuesta de master interuniversitario andaluz permite establecer una oferta formativa homogénea sobre las
competencias que debe poseer el profesional de la educacién como especialista en la optimizacion de los
recursos tecnoldgicos, y su adecuada implementacidn en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas, al
tratarse de una propuesta interuniversitaria se incrementan los recursos humanos y materiales disponibles,
contando con personal especializado en este ambito, tanto a nivel profesional como investigador, mejorando asi
la oferta educativa, y ampliando las lineas de investigacion que se ofertan al alumnado.

Prevision de demanda

El Master Universitario en Tecnologia Educativa responde a una demanda que se ha visto incrementada con la
pandemia de la COVID 19, y que lleva aparejado una tendencia imparable sobre el propio modelo de ensefianza
virtual 100% que propone su programa, en consonancia con diversos aspectos que le son propio, como son:

Coherencia con su dimension sustantiva, al plantear una orientacidn investigadora permite dar a conocer,
experimentary analizar metodologias innovadoras en el mismo programa (clase invertida, gamificacion, realidad
virtualy 3D, Bots...) y conociendo las tecnologias que hacen posible tales innovaciones y ensefianza activa en las
modalidades de ensefianza virtual.

Estar en sintonia con la necesidad de transformacion digital que necesita hoy la ensefianza y la educacién en
general, donde las modalidades de ensefianza virtual y programas desarrollados en internet son una respuesta
necesaria y coherente entre su modalidad y los contenidos que aborda el master.

La virtualidad de esta titulacion permitira con mas facilidad la internacionalizacién contando con estudiantes y
profesorado de universidades, fundamentalmente latinoamericanas, con las que se cuenta con convenios y
relaciones institucionales estrechas.
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Indicar ademas que tanto la Universidad Internacional de Andalucia como la Universidad de Malaga tienen una
amplia experiencia en las metodologias virtuales y el disefio metodoldgico de las asignaturas de los diferentes
mddulos docentes, que se sitia dentro de un modelo docente basado en innovaciones tecnoldgicas, la seguridad
en los sistemas para la identidad y seguridad de los usuarios, al tiempo que las herramientas para preservar la
honestidad de los trabajos académicos; asi como, la disponibilidad de herramientas integradas en el propio
Campus Virtual que permiten ampliar las metodologias pedagdgicas. Resaltar que se han producido formatos y
contenidos para una ensefianza en linea que centran sus temas en las innovaciones educativas sobre ensefianza
virtual y transformacion digital de la ensefianza (p.e. ver en la web de la UNIA el 3° plan de formacion para la
docencia innovadora -#Dlenlinea- con mas de 500 docentes formados
[https://www.unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado/oferta-edicion-3-spoc-dienlinea], o los
#webinarsUNIA con mas de 15.000 participantes durante los dos Ultimos afios; del mismo modo ocurre en la UMA
con el Plan Propio Integral de Docencia, centrado en la calidad y la innovacién de las ensefianzas de grado, master
y doctorado que se desarrollan en la misma [https://www.uma.es/plan-propio-integral-de-docencia/]).

Contexto y potencial del sector productivo

La integracion de la tecnologia en la sociedad ha traido consigo una transformacion de la comunicacién y de
nuestra forma de relacionarnos con el conocimiento. Los procesos de formacidn no son ajenos a tales cambios.
A pesar de que en demasiados contextos se siga ensefiando con métodos ideados en el siglo XIX, la pedagogia ha
identificado nuevas formas de aprender que, consecuentemente, deben llevarnos a nuevas formas de ensefar,
que sean coherentes con los avances de las Ciencias de la Educacion.

El paradigma EdTech y los modelos formativos e-learning promueven contextos formativos consecuentes con la
actual sociedad del conocimiento. Muchas instituciones de formacién han interpretado esta realidad y estan
nutriendo su oferta formativa con titulos que se ubican en este ambito del conocimiento, y que se desarrollan con
modelos formativos actuales y coherentes. Prueba de ello es la eclosion de experiencias de e-learning, blended
learning y la proliferacién de campus virtuales en las universidades.

En este contexto social, emerge un tejido productivo que demanda, cada vez mas, una capacitacion tecnoldgica
transversal del capital humano. Ya no es suficiente disponer del conocimiento cientifico o técnico de una
disciplina, si no se tienen las competencias necesarias para comunicarse, crear o cooperar. Y la tecnologia forma
parte esencial de estas soft skills tan valoradas en el ambito laboral.

La universidad publica no puede estar al margen de esta realidad. No proponer acciones formativas que cubran
este espacio de demanda equivale a abdicar de su responsabilidad en la generacidn de conocimiento til para el
progreso social. Otras instituciones impondran su hegemonia en un desarrollo formativo que trae consigo
profundas transformaciones de naturaleza social, econémica y cultural. En el ambito educativo, la tecnologia no
es inocua. Como sostiene Williamson (2019), la eleccion de los recursos y su implementacion contribuye a
determinar lo que la sociedad elige recordar sobre su pasado, lo que cree sobre su presente y lo que espera'y
desea para el futuro.

El titulo que se propone en este proyecto implica aprovechar una ventana de oportunidad: la de liderar, desde la
universidad publica, la formacion tecnoldgica transversal que demanda el mercado laboral, la sociedad y el
alumnado. Implica ejercer un liderazgo de marcado caracter pedagdgico, que determine el avance hacia lo que
Marina (2016) denomina sociedad del aprendizaje: una configuracidén colectiva mas implicada en valores de
avance solidario y justo. Ademas, nuestras universidades se colocarian en una situacion privilegiada en el terreno
de la investigacion sobre este campo del conocimiento: Pedagogia y Tecnologia.

Orientacion del Master

Debido al papel fundamental que esta jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito educativo en general
y en el de la formacién en particular, se hace necesario planificar y poner en funcionamiento programas de
caracter oficial que promuevan formar a profesionales e investigadores que obtengan un nivel de competencia
digital docente adecuada para ejercer su profesion en la actual sociedad de la informacidn y el conocimiento. Por
ultimo, destacar que tenemos que ser capaces de poner en practica un conjunto de conocimientos cientificos que
favorezcan y promuevan el empleo adecuado de las Tecnologias en el ambito educativo en cualquier nivel, que
estén basados en criterios cientificos experimentados y evaluados, y no al albur o impacto de la publicidad sobre
la Ultima tecnologia en el mercado. Se hace por tanto necesario disefiar procesos cientificamente verificados por

los usuarios Gltimos o docente sobre la seleccion y el buen uso e implementacion de las TIC en los procesne
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formativos, un proceso reflexivo y critico basado en evidencias de resultados de investigacion por terceros o de
la experimentacion y evaluacion en su contexto individual o en modelos preferentemente colegiados -redes de
practicas.

Referencias:
Marina, J. A. (2006). Aprender a convivir (1° ed.). Ariel.
Williamson, B. (2019). £l futuro del curriculum. La educacion y el conocimiento en la era digital. Ediciones Morata.

Universidades en las que ya esta implantado un titulo oficial con contenidos similares al propuesto
Universidades nacionales:

Universidad Rovira i Virgili

Master interuniversitario en Tecnologia Educativa: e-Learning y Gestion del Conocimiento (Universitat Rovira i
Virgili (coordinadora), Universitat de les llles Balears, Universitat de Lleida, Universidad de Murcia) (60 ECTS)
https://www.urv.cat/es/estudios/masteres/oferta/tecnologia-educativa/

Universidad Autonoma de Madrid

Master Universitario en Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en Educacidn y Formacion (60 ECTS)
https://www.uam.es/ss/Satellite/FProfesorado/en/1242657363782/1242670362842/estudio/detalleGrado/Maste
r_Universitario_en_Tecnologias de la_Informacion y la_Comunicacion en_Educacion y Formacion.htm

Universidad de Salamanca

Master Universitario en las TIC en Educacion: Analisis y Disefio de Procesos, Recursos y Practicas Formativas (60
ECTS)
https://www.usal.es/master-tic-en-educacion-analisis-y-diseno-de-procesos-recursos-y-practicas-formativas

Universidad de La Laguna
Master Universitario en Educacion y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (60 ECTS)
https://www.ull.es/masteres/educacion-tecnologia-informacion-comunicacion/

Universidad Internacional de La Rioja (UNIR)
Master Universitario en Tecnologia Educativa y Competencias Digitales (60 ECTS)
https://www.unir.net/educacion/master-educacion-tic/

Universidad Oberta de Catalunya
Master universitario de Educacion y TIC (eLearning) (60 ECTS)
https://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/educacion-tic/presentacion

Universidades internacionales:

University of Turku (Finlandia)
Master s Degree Programme in Education and Learning
https://www.utu.fi/en/study-at-utu/masters-degree-programme-in-education-and-learning

London's Global University (UCL) (Reino Unido)
Education and Technology MA
https://www.ucl.ac.uk/prospective-students/graduate/taught-degrees/education-and-technology-ma

University of Manchester (Reino Unido)
MA Digital Technologies, Communication and Education
https://www.manchester.ac.uk/study/masters/courses/list/06954/ma-digital-technologies-communication-

and-education/

University of Copenhagen (Dinamarca)
Master of Science (MSc) in IT and Cognition
https://studies.ku.dk/masters/it-and-cognition/

UniCarioca (Brasil)
Mestrado Profissional Novas Tecnologias Digitais na Educagao
https://www.unicarioca.edu.br/cursos/mestrado/novas-tecnologias-digitais-na-educacao
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Harvard University (Estados Unidos)
Master Degree Program Learning Design, Innovation, and Technology
https://www.gse.harvard.edu/masters/programs/Idit

Université Concordia Montreal (Canada)
MA in Educational Technology
https://www.concordia.ca/academics/graduate/educational-technology-ma.html

1.3.- Objetivos formativos

Principales objetivos formativos del titulo

El objetivo general de este master es formar a los estudiantes para implementar la tecnologia educativa como
medio para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Para ello, se proponen los siguientes objetivos
formativos:

Objetivo 1 (OBJ1). Conocer los pormenores de la sociedad del conocimiento y su impacto en la
educacion.

Objetivo 2 (OBJ2). Analizar los factores que inciden en el desarrollo de la competencia digital docente.

Objetivo 3 (OBJ3). Examinar la adecuacidn de contenidos y entornos digitales para el desarrollo de los
procesos formativos.

Objetivo 4 (OBJ4). Evaluar las caracteristicas tecno-pedagodgicas de los entornos personales de
aprendizaje como elemento facilitador del aprendizaje auténomo en tecnologia educativa.

Objetivo 5 (OBJ5). Estudiar las caracteristicas de las plataformas e-learning como medio para el
desarrollo de procesos educativos.

Objetivo 6 (OBJ6). Valorar criticamente el papel de las comunidades virtuales como eje de colaboracion
entre docentes a través de la red.

Objetivo 7 (OBJ7). Identificar los recursos digitales mas apropiados para la evaluacion de los
aprendizajes.

Objetivo 8 (OBJ8). Analizar el impacto educativo de estrategias metodoldgicas activas e inmersivas
mediadas por tecnologias.

Objetivo 9 (OBJ9). Profundizar en los principios investigadores de la tecnologia educativa, siendo capaz
de aplicar el conocimiento cientifico para la realizacion de estudios empiricos sobre educacién y TIC.

Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas y profesiones reguladas

Perfiles de egreso: El egresado de este master podra aplicar sus conocimientos y destrezas adquiridas en diferentes

campos profesionales como:
e Personal investigador en centros de investigacion en tecnologia educativa

e Disefiador de proyectos de investigacion educativa mediada por tecnologias

e Asesoria en empresas de medios de comunicacién de masas aportando una vision educativa

e Consultoria sobre tecnologia educativa en gabinetes educativos de indole pedagdgico o
cultural

e Asesoria en empresas de formacion digital

Habilita para profesion regulada: No

Profesion regulada:

Acuerdo:

Norma:

Condicion de acceso para titulo profesional: No

Titulo profesional:
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2. Resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (ESG 1.2)

Competencias Basicas

Codigo Descripcion Tipo

COM-B06 Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de | Competencias
ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un bdsicas
contexto de investigacion.

COM-B0O7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su Competencias
capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos | bdsicas
dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
area de estudio.

COM-B08 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a Competencias
la complejidad de formular juicios a partir de una informacidn que, siendo bdsicas
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

COM-B09 Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientosy | Competencias
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no bdsicas
especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

COM-B10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan Competencias
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida bdsicas
autodirigido o auténomo.

Conocimientos o contenidos, habilidades o destrezas y competencias especificas

Codigo Descripcion Tipo
(C/COM/HD) (Conocimientos o
contenidos (C) /
Competencias (COM)
/ Habilidades o
Destrezas (HD))
co1 Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y cdémo Conocimientos o
impactan las tecnologias en su desarrollo contenidos
C02 Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos | Conocimientos o
de ensefianza-aprendizaje contenidos
Cco3 Analiza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a nivel | Conocimientos o
comunitario en entornos digitales contenidos
co4 Identifica tipologias y recursos de evaluacion apropiados para Conocimientos o
formacion digital contenidos
C05 Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas Conocimientos o
mediadas por tecnologias contenidos
Co6 Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los Conocimientos o
principales modelos didacticos en e-learning contenidos
cov Relaciona los principios de la investigacion con el area de tecnologia Conocimientos o
educativa contenidos
HDO1 Evalta cdmo los conocimientos digitales y tecnoldgicos ayudan a Habilidades o
resolver distintos problemas de la realidad Destrezas (H-D)
HD02 Identifica herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificar y elaborar | Habilidades o
procesos formativos con contenido digital Destrezas (H-D)
HDO03 Analiza el potencial de procesos personales y comunitarios de Habilidades o
aprendizaje mediados por tecnologias Destrezas (H-D)
HD04 Evalla procesos educativos ajustados a los requerimientos Habilidades o
propuestos (objetivos, indicadores, estandares, etc.) con recursos Destrezas (H-D)
digitales.
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HDO5 Es capaz de seleccionar propuestas formativas con metodologias Habilidades o
activas e inmersivas mediadas por tecnologias Destrezas (H-D)
HDO6 Distingue, en funcidon de sus caracteristicas, entornos virtuales donde Habilidades o
desarrollar procesos de ensefianza-aprendizaje mediados por Destrezas (H-D)
tecnologias
HDO7 Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa Habilidades o
Destrezas (H-D)
COM-EO1 Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos Competencias
COM-E02 Estudiar las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia Competencias
y la ciudadania
COM-EO3 Identificar contenidos digitales de caracter educativo de calidad en Competencias
diferentes formatos
COM-E04 Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo Competencias
de materiales educativos digitales "
COM-EO05 Examinar las posibilidades de los entornos personales de aprendizaje | Competencias &
(PLE) >
COM-EO06 Analizar el papel de las comunidades educativas virtuales en los Competencias .§
procesos de ensefianza-aprendizaje a través de redes sociales y %
entornos abiertos IE
COM-EO7 Evaluar el contenido de los recursos multimedia Competencias ES
COM-E08 Identificar herramientas tecnoldgicas para evaluar los procesos de Competencias §
aprendizaje L
COM-E09 Investigar los principios de la gamificacidn y flipped classroom para el Competencias §
disefio de propuestas didacticas digitales E
COM-E10 Estudiar el uso de metodologias inmersivas con tecnologia Competencias (%;
COM-E11 Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcién de sus Competencias 3
caracteristicas (creacién, imparticion y evaluacion) g
COM-E12 Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar Competencias g
procesos educativos en entornos e-learning S
COM-E13 Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia Competencias <
educativa %
COM-E14 Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones sobre Competencias g
tecnologia educativa e
s T o
COM-E15 Elaborar el informe de investigacion Competencias S
COM-E16 Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM Competencias é
COM-E17 Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en | Competencias x
3 . el
la investigacion educativa 3
COM-E18 Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la Competencias ?"i
investigacion educativa £
COM-E19 Ser capaz de redactar un informe de investigacion Competencias E
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3. Admision, reconocimiento y movilidad (ESG 1.4)

3.1.- Requisitos de acceso y procedimientos de admision

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? Si

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley Andaluza de Universidades, Texto Refundido aprobado por
Decreto legislativo 1/2013, de 8 de enero, a los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las
Universidades publicas andaluzas se constituyen en un distrito Gnico, encomendando la gestién de este a una
comision especifica, constituida en el seno del Consejo Andaluz de Universidades. La composicion de dicha
comision quedo establecida por el Decreto 478/1994, de 27 de diciembre, que sigue actuando tras la publicacion
del citado Texto Refundido de la ley Andaluza de universidades. El acceso y admision del alumnado de Master se
realiza a través del Portal de Distrito Unico Andaluz, garantizando de esta manera que el alumnado tenga un
tratamiento conjunto de todas las Universidades que conforman el sistema andaluz de educacidn universitaria.

Se puede acceder al Portal de Distrito Unico Andaluz o consultar el sistema de Distrito Unico Andaluz en el
siguiente enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit

Sobre los requisitos generales de acceso y procedimiento de admisidn, puede consultarse:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?2g=masteres&d=mo _re
quisitos procedimiento.php

En todo caso, el acceso a la Universidad se realizara desde el pleno respeto a los derechos fundamentales y a los
principios de igualdad, mérito y capacidad. Igualmente, se tendran en cuenta los principios de accesibilidad
universal y disefio para todos seguln lo establecido en el R. D. Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que
se aprueba el Texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social.

Requisitos de acceso

Los requisitos generales de acceso a los Masteres Universitarios son los que se establecen en el articulo 18 del
Real Decreto 822/2021, segln los cuales quienes deseen ser admitidos, deberan encontrarse en alguna de las
siguientes situaciones:

1. La posesidn de un titulo universitario oficial de Graduada o Graduado espafiol o equivalente es condicién para
acceder a un Master Universitario, o en su caso disponer de otro titulo de Master Universitario, o titulos del mismo
nivel que el titulo espafiol de Grado o Master expedidos por universidades e instituciones de educacion superior
de un pais del EEES que en dicho pais permita el acceso a los estudios de Master.

2. De igual modo, podran acceder a un Master Universitario del sistema universitario espafiol personas en
posesion de titulos procedentes de sistemas educativos que no formen parte del EEES, que equivalgan al titulo
de Grado, sin necesidad de homologacion del titulo, pero si de comprobacidn por parte de la universidad del nivel
de formacidn que implican, siempre y cuando en el pais donde se haya expedido dicho titulo permita acceder a
estudios de nivel de postgrado universitario. En ninglin caso el acceso por esta via implicara la homologacion del
titulo previo del que disponia la persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el de realizar los
estudios de Master.

Procedimiento y criterios de Admision

Ademas de los requisitos de acceso anteriores, establecidos con caracter general, los solicitantes deberan
cumplir, en su caso, los requisitos especificos de admisidn que sean establecidos de manera independiente para
cada Master. Los criterios de admisidn (requisitos especificos) se hacen publicos desde el comienzo del plazo de
presentacion de solicitudes hasta la finalizacién del proceso en la respectiva universidad, estando siempre
disponibles en el enlace al catalogo de Masteres del Portal del Distrito Unico Andaluz:

https://www.juntadeandalucia.es/economiaconocimientoempresasyuniversidad/sguit/?q=masteres&d=mo cat
alogo top.php.
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Para el caso de este master, se establecen los siguientes requisitos especificos:
1. Titulacidn de acceso:

a. Preferencia alta: Grado en Pedagogia, Educacion Infantil, Educacién Primaria, Magisterio o
equivalente. Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas.

b. Preferencia media: Grado en Educacidn Social o equivalente.
c. Preferencia baja: Resto de titulaciones

2. Acreditar un nivel B2 de castellano del MCER o equivalente (Obligatorio) para estudiantes cuya lengua
materna no sea el espafiol.

Criterio de admision
Exclusivamente nota media del expediente académico: 100%

Las solicitudes de admision se evaluaran y ordenaran atendiendo exclusivamente a la nota media del expediente
académico. La adjudicacién de plazas se realizard empezando por las solicitudes con titulacion de acceso de
preferencia altay, en caso de quedar vacantes, se continuara con las de preferencia media y baja, sucesivamente.

La valoracién de los criterios correra a cargo de la coordinacion del titulo.
Atencion a la diversidad en los procesos de admision

Siguiendo lo establecido en el articulo 3 del RD 822/2021, este master garantizara una informacion transparente
y accesible sobre los procedimientos de admisidn, asegurando que se tenga en cuenta al estudiantado con
discapacidad o con necesidades especificas. Para ello, a través de las dos instituciones (UMA y UNIA) se les
ofrecerd informacion, asesoramiento y apoyo a todos sus estudiantes o futuros estudiantes que tengan algun tipo
de discapacidad o necesidad especifica para cursar sus programas, facilitando, en la medida de lo posible, los
recursos materiales, personales y funcionales de apoyo a la integracién educativa y social, tomando como
referente fundamental el principio de igualdad de oportunidades.

3.2.- Informacion sobre la orientacion y acompafiamiento a los estudiantes

Justo antes de que el alumno formalice su matricula, el personal de administracion y servicios, tanto de la UMA
como de la UNIA, proporcionara al estudiante el apoyo administrativo necesario para la realizacion éptima del
proceso de admision y matriculacion por distintos medios: atencidn presencial en el campus universitario,
telefonicamente o por correo electronico, con informacion guiada en la red para la matriculacidn on-line.

Una vez matriculados, seglin establece la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su
articulo 46.2.e), uno de los derechos de los estudiantes hace referencia al “asesoramiento y asistencia por parte
de los profesoresy tutores en el modo que se determine”. En este marco se reconoce laimportancia de las labores
de orientacién y tutorizacion dentro del sistema universitario actual. La imparticion de los Masteres
interuniversitarios incide particularmente en la necesidad, dentro de una universidad moderna y cada vez mejor
orientada en su labor de proyeccién social, de procurar medios de atencién a los usuarios, tanto reales como
posibles, para con ello potenciar la cercania a los estudiantes mediante la tutorizacién curricular y el apoyo
académico personalizado, asi como establecer mecanismos para su orientacion profesional hacia el ambito de la
investigacion. Ademas, la modalidad virtual requiere de un acompafiamiento especial, considerando las
caracteristicas de esta modalidad de estudio y de su alumnado. Con este fin, se pretende implicar a los distintos
agentes de la universidad para, de este modo, conseguir una formacidn lo mas integral posible del estudiante.

El plan de acogiday tutela se llevara a cabo de forma coordinada entre el conjunto de universidades que imparten
el titulo y la Comision Académica del Master, de la que forman parte representantes de todas las universidades
participantes.
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SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION AL ESTUDIANTE

Plan de Accidn Tutorial

Acciones que tienen como objetivo orientar a los estudiantes de nuevo ingreso

a)

Pagina web del Master: los titulos de Master dispondran de un espacio especifico que cubrira las
necesidades de informacién académica y administrativa de sus estudiantes con contenidos sobre

objetivos y competencias, modalidad, orientacidén, nimero de plazas, créditos, fecha de inicio, fecha de
finalizacidn, idioma de imparticion, direccion, centro responsable del titulo, universidades participantes
y otras cuestiones relevantes para el estudiante. Igualmente, se informara sobre el perfil de ingreso, los
requisitos de acceso y la preinscripcidn, el plan de estudios de la ensefianza, la metodologia docentey el
apoyo al estudio con informacion sobre becas y ayudas, acciones de apoyo y de orientacién, movilidad,
matricula, etc. Asimismo, en la pagina web del titulo se dispondra de la informacién y los enlaces
necesarios para laresolucidn de problemas técnicos o administrativos. Del mismo modo, habra un Buzén
de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones. Ademas, contara con una direccidn especifica de contacto, que
esta abierta a cualquier consulta sobre las diversas cuestiones organizativas y de contenido.

Tutorias disponibles previas a la confirmacién de la admisién: desde el inicio del proceso de admision, el

director/coordinador del Master estara disponible en tutorias previas a la confirmacidon de admisidn en
el Master, en las que se establece un contacto en persona con el estudiante que se ha preinscrito en el
Master o que ha solicitado informacion sobre el mismo (via e-mail, Facebook, etc.). Se explica al
estudiante el funcionamiento general del Master durante el curso académico y se conocen los intereses
del estudiante, se evalua su perfil y se resuelven sus dudas.

Informacién a todos los estudiantes tras el proceso de confirmacidon de su admisién: los estudiantes

admitidos en un programa oficial de Master reciben un e-mail con informacion general del mismo y otras
informaciones de su interés antes del inicio del curso. Se les envia igualmente el calendario de tutorias
previas a la matricula.

Ayuda en la configuracién de la matricula: el director/coordinador del Master estara disponible, a

peticidn del estudiante, para ofrecer su ayuda en relacion con las asignaturas en las que el estudiante se
matriculara de acuerdo con su disponibilidad (nimero de créditos). Estas orientaciones se realizan de
forma individual antes de empezar el Master.

Inauguracién del Master: la direccidén del Master organizara a principios del curso académico un acto de

inauguracion. Es una oportunidad para los estudiantes de conocer a sus compafieros, a titulados del
Master y sobre todo al profesorado que impartira las distintas asignaturas, facilitando al tiempo la
eleccién de un tutor de TFM.

Presentacion del Campus Virtual y sus recursos: los estudiantes del Master, con independencia de la

institucion en la que se haya efectuado la matricula, se inscriben en la plataforma de ensefianza-
aprendizaje online de la UNIA (http://eva.unia.es), donde se imparte el programa y reciben un email de

bienvenida por parte del Area de Innovacién de la UNIA, que incluye instrucciones para acceder al
Campus Virtual como estudiantes, acceso a tutoriales y guias de ayuda, asi como informacion acerca de
la estructura modular del programa en el Campus y los recursos para el aprendizaje que hallara en el
mismo. En dicho correo se proporciona ademas informacidn de contacto con el Centro de Atencion al
Usuario (cau.virtual@unia.es), servicio que esta a disposicion de los estudiantes para consultas técnicas

relacionadas con el uso del Campus Virtual. Entre los enlaces existentes en el Campus Virtual, destacan

los siguientes:

e Tutorialesy recursos de ayuda: (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467);

e FAQ’s: (https://eva.unia.es/mod/glossary/view.php?id=55390);

e Instrucciones para el uso el aula virtual para videoconferencias:
(https://eva.unia.es/course/view.php?id=2047).
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Una vez que el alumno esté familiarizado con el manejo del Campus Virtual, la Comision Académica del
Master, los coordinadores de las asignaturas y los tutores podran proporcionar a través del mismo toda
la informacion que el alumno necesite.

Acciones llevadas a cabo durante el desarrollo de los estudios universitarios

Se proponen las siguientes figuras para llevar a cabo las distintas acciones durante el desarrollo de los estudios:
director/coordinador del Master, tutor del alumno y coordinadores de asignatura.

a)

Tutorizacién del estudiante: durante el curso, se le asignara al estudiante un tutor que atienda sus
necesidadesy que le orientara en el proyecto de investigacion (TFM). El director/coordinador del Master
y/o el tutor informaran sobre convocatorias de becas y contratos de investigacion nacionales e
internacionales y sobre jornadas y congresos relacionados con su disciplina, informacion que transmite
por correo electrénico u otros canales, tanto a los estudiantes actuales del Master como a los que ya
finalizaron el programa.

El Trabajo Fin de Master (TFM): la pagina web del Master contiene una guia académica para realizar el
TFM con informacién sobre caracteristicas, normativas, calendario, defensa publica, TFM presentadosy
la publicacion digital del TFM.

Acciones en la fase final de los estudios

a)

d)

Cursos de Emprendimiento (UNIA): la UNIA, siendo consciente de la importancia del emprendimiento y
autoempleo en la sociedad andaluza realiza un esfuerzo adicional, tanto en su oferta académica como a
través del apoyo de sus servicios administrativos, para concienciar a los universitarios andaluces de la
necesidad de concienciacidn y de la adquisicion de habilidades y competencias en esta materia. Para
ello, organiza anualmente cursos y jornadas de orientacion de emprendimiento y de formacion para los
estudiantes destinados a proporcionarles herramientas para una mejor insercion laboral. En el marco de
estos cursos se realizan talleres sobre cdmo elaborar un curriculum y como superar una entrevista de
trabajo.

Espacio web Empleo y Trabajo (UNIA): en la pagina web de la UNIA se agrupa la informacién destinada a
la orientacion laboral de los estudiantes y titulados de la Universidad, de acuerdo con tres vertientes: a)
las practicas externas, que los acercan a la realidad laboral durante sus estudios; b) las becas y ayudas,
que les posibilitan continuar estudiando y tener una proyeccién internacional que beneficie su perfil
profesional e investigador; y c) las herramientas que la Universidad pone a disposicion de los estudiantes
para favorecer su empleo.

Acceso a Doctorado: el coordinador/director del Master informara y orientara a los estudiantes de las
diferentes opciones de continuidad de los estudios, en especial de programas de Doctorado en los que
participe la Universidad.

Acceso a Alumno (UNIA): el estudiante tendrd informacion relativa a becas, premios, concursosy opciones
de insercidn laboral en la pagina de Alumno de la UNIA.

Servicios de Atencidn al Estudiante

Junto al Plan de Accién Tutorial, tenemos también toda una serie de servicios de atencidn al alumnado. Pueden
resumirse en:

a)

Apoyo y orientacién en cuestiones no estrictamente académicas

Tanto UNIA como UMA, trabajaran en dar respuesta a las necesidades, demandas e intereses del
alumnado para proporcionarles informacion sobre legislacion y recursos, asesorarles en la gestion
administrativa de los distintos procedimientos relacionados con el estudiante (matricula, beca,
reconocimiento de créditos, expedicion de titulos, practicas de insercion laboral, movilidad, etc.),
garantizar su seguimiento, su orientacion curricular, académica y personal, asi como fomentar su
integracion en la vida universitaria.

En el siguiente enlace pueden consultarse los servicios de orientacién ofertados por la Facultad de
Ciencias de la Educacién de la UMA: (https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-
educacion/cms/base/ver/base/basecontent/65439/servicio-de-orientacion-fce/).
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Ademas, en la web de dicha facultad (submenu Servicios), encontramos elementos como las aulas TIC o
la biblioteca de dicha facultad de la UMA (https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion).

En el siguiente enlace pueden consultarse los distintos servicios que ofrece la UNIA a sus estudiantes,
tales como biblioteca, servicio de residencias y actividades culturales:

https://www.unia.es/estudiantes/servicios-al-estudiante

La Universidad Internacional de Andalucia podra determinar en funcién del nimero de consultas y sus
tematicas la posibilidad de poner en marcha acciones encaminadas a dar respuesta a las cuestiones con
mayor demanda. Acciones tales como cursos complementarios, charlas, elaboracion de documento de
preguntas frecuentes, etc.

Asimismo, el campus virtual de la UNIA permite al alumnado hacer uso de dicha plataforma para
desarrollar foros, wikis y charlas haciendo uso, por ejemplo, de su cafeteria virtual. Dichos mecanismos
permiten el intercambio y comunicacion de informacion, experiencias, problematicas similares, asi
como creacidn de grupos y, por consiguiente, la integracion de dicho alumnado.

Por otro lado, la Universidad Internacional de Andalucia es una institucién comprometida con la defensa
de laigualdad en todos los niveles y dmbitos, de ahi que cuente con la Unidad de Igualdad. Esta entré
en funcionamiento en el afio 2010, tras ser aprobada su creacién en Consejo de Gobierno en sesion de
10 de marzo de dicho afio, y siguiendo las directrices del Plan Estratégico de la Universidad Internacional
de Andalucia. La Unidad de Igualdad de la UNIA se constituye como una estructura para el desarrollo de
las funciones relacionadas con el principio de igualdad de oportunidades y de trato entre mujeres y
hombres en todos los dmbitos universitarios: la docencia, el aprendizaje, la investigacion, la innovacion
y la gestion. Su mision es elaborar y desarrollar los programas necesarios para impulsar las politicas de
igualdad en esta universidad y coordinar las acciones especificas que puedan desarrollar en este ambito
los distintos 6rganos y servicios universitarios. Entre sus objetivos destacan:

e Informar, sensibilizar y formar a la comunidad universitaria.

e Elaborar diagnosticos sobre la situacion de la igualdad de género en la UNIA.

e Proponer a los érganos que correspondan, la aprobacién de Planes de Igualdad que incluyan
acciones positivas para mejorar los posibles desequilibrios que se detecten en el diagnéstico.

e Realizar acciones transversales para la insercion de la perspectiva de género en los programas
académicos que desarrolla la Universidad.

e Participacion en la aplicacion del protocolo para la prevenciony tratamiento del acoso sexual, acoso
por razén de sexo, orientacion sexual e identidad de género de la Universidad.

e Trabajo en red con otras Unidades de Igualdad a nivel local, estatal, europeo e internacional.

Apoyo y orientacion en cuestiones académicas

La Comision Académica del Master posee una serie de instrumentos fundamentales para el apoyo y
orientacion del alumnado, donde resalta una Jornada de acogida y presentacion oficial del Master que
forma parte del Plan de Accidon Tutorial descrito anteriormente y que cuenta con la participacion del
equipo de coordinacién del Master y diversos profesores del equipo docente del mismo. En las primeras
sesiones del curso, el alumnado recibirda cumplida informacion sobre todos los aspectos relativos a la
organizacion del Master. Sera presentada la mayor parte del claustro de profesores/as intervinientes
(profesores/as universitarios/as y profesionales del sector), asi como todos los miembros de direccién y
gestion del Master. Se informara sobre el campus virtual de la UNIA, donde se desarrollaran las sesiones
sincronas. Igualmente, se pondra en conocimiento del alumnado las diversas herramientas y servicios
de utilidad para su estudio, tales como acceso y uso de la plataforma virtual Moodle, servicio de
biblioteca, tarjeta universitaria, correo electronico de cada universidad, etc. En estas primeras jornadas
se precisara el calendario académico y se daran, igualmente, las primeras indicaciones relativas a trabajo
de fin Master, sistemas de evaluacién aplicables; y trataran de resolverse los problemas de caracter
administrativo que resten pendientes del proceso de preinscripcion y matricula. Con todo ello se
pretende alcanzar una rapida integracion de los nuevos estudiantes en el Master, de forma que éste
pueda empezar a impartirse y desarrollarse a pleno rendimiento y su alumnado pueda concentrarse de
manera inmediata en su labor de estudio y aprendizaje.
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Son objetivos de este punto la prevencién del abandono y el fracaso académico, orientando y guiando
al nuevo estudiante desde el inicio de los estudios, proporcionandoles conocimientos y entrenamiento
necesarios en cuanto a las competencias y medios de apoyo y, en particular, sobre las competencias
necesarias para ser un estudiante auténomo, el desarrollo del autoaprendizaje tutorizado, que es el
elemento clave para el éxito en programas de educacion virtual y el buen uso de los medios de apoyo
puestos a su disposicion.

La metodologia de informacién y asesoramiento, aparte de las reuniones virtuales con los estudiantes
individualmente o en grupo, también hara uso de los siguientes instrumentos:

e Uso de correo electrénico profesor-estudiante integrado en la plataforma.

e  Creacion de listas de distribucion.

e Uso detablones de anuncios para proporcionar informacion relevante.

e Utilizacion del chat de la plataforma.

e Servicio de consulta a disposicidén del alumno.

e Material didactico recomendado.

e Planificaciény calendario propuesto para afrontar las acciones formativas.

e Informar acerca de las sesiones sincronas, objetivos, metodologia y sistemas de evaluacion de los
talleres.

e Informar a los estudiantes de los mecanismos de coordinacion interna del Master: papel y
composicion de la Comisién Académica, funcion del Director/a, cometido de los
tutores/orientadores y funcion de los coordinadores de cada asignatura y del coordinador de cada
universidad participante.

e Informar a los estudiantes de los requisitos para la elaboracidn y presentacion del TFM, asi como de
su obligacion de realizar una lectura publica del mismo.

Ademas, el Director/a del Master tendra la funcién de apoyar y procurar en todo momento la mejor
integracion y aprovechamiento académico por parte de los estudiantes, sin perjuicio de las acciones de
tutorizacidn anteriormente descritas en el plan de accidn tutorial.

Todas las universidades participantes en el Master disponen de la correspondiente unidad o servicio
encargado de dar informacidn, asesoramiento y apoyo a todas las personas pertenecientes a la
comunidad universitaria que tengan algln tipo de discapacidad o necesidad especifica. En particular, en
la UNIA este servicio se presta desde la seccion de alumnos de cada Sede y los objetivos que pretende
cumplir son los siguientes:

e Facilitar la integracion educativa y social de los estudiantes con necesidades educativas especiales.

e Contribuir a crear actitudes y expectativas favorecedoras para la integracion de estudiantes con
necesidades educativas especiales asociadas a una discapacidad.

e Facilitar, en la medida de lo posible, los recursos materiales, personales y funcionales de apoyo a la
integracion educativa y social.

e Fomentar una educacion mas integradoray plural en la que se contempla la diversidad como valor
educativo, y que toma con referente el principio de igualdad de oportunidades.
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3.3.- Criterios para el reconocimiento y transferencia de créditos

Tipos de reconocimiento Minimo | Maximo | Documento
Créditos cursados en Centros de formacidn profesional de grado 0 0 -

superior

Créditos cursados en Titulos propios 0 0 -

Créditos cursados por Acreditacién Experiencia Laboral y Profesional 0 0 -

Universidad de Malaga

Normas reguladoras de los reconocimientos de estudios o actividades, y de la experiencia laboral o profesional,
a efectos de la obtencidn de titulos universitarios oficiales de graduado y master universitario, asi como de la
transferencia de créditos.

https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136280/norl-grmu-normas-reguladoras-de-los-
reconocimientos-de-estudios-o-actividades-y-de-la-experiencia-laboral-o-profesional-efectos-de-la-obtencion-
de-titulos-universitarios-oficiales-de-graduado-y-master/

Universidad Internacional de Andalucia

La Universidad Internacional de Andalucia establece su procedimiento de reconocimiento y transferencia de
créditos en el Titulo VIIl “Del reconocimiento y transferencia de créditos” (articulos 52 a 59) de su Reglamento de
Régimen Académico, aprobado por Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2018 y modificado por Consejo
de Gobierno de 23 de julio de 2019, disponible en el siguiente enlace:

https://unia.es/images/normativa/normativa secretaria general/Normativa Propia/l. Ordenaci%C3%B3n ac
ad%C3%A9mica/Reglamento de R%C3%A9gimen Acad%C3%A9mico Modif C Gob 23 julio 2019.pdf

La resolucion de las solicitudes de reconocimiento y/o transferencia de créditos reflejard el acuerdo de
reconocimiento y transferencia de los créditos objeto de solicitud por parte del alumno. En ella deberan constar
los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberan ser cursadas y las
que no por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconocidos, que emitira
la Comision Académica del Programa.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET). En ninglin caso podran ser objeto
de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo de Fin de Master.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran informadas por la Comisién Académica del Master y por la
Comision de Postgrado de la universidad en la que se encuentre matriculado el estudiante.

3.4.- Procedimiento para la organizacion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida
Inicialmente no se contemplan acciones de movilidad especifica para este titulo.

No obstante, las universidades participantes desarrollan distintas acciones a nivel general para favorecer la
internacionalizacion de las ensefianzas oficiales, a las que se podra acoger el alumnado del Master. Mas
informacion:

—  UNIA: https://www.unia.es/images/MU_General/3-3-3-Procedimiento-movilidad-estudiantes.pdf

— UMA: https://www.uma.es/relaciones-internacionales/
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https://unia.es/images/normativa/normativa_secretaria_general/Normativa_Propia/1._Ordenaci%C3%B3n_acad%C3%A9mica/Reglamento_de_R%C3%A9gimen_Acad%C3%A9mico_Modif_C_Gob_23_julio_2019.pdf
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4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

- EXPLICACION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

Caracteristicas principales del titulo

Debido al papel fundamental que esta jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito educativo en general
y en el de la formacion en particular, se hace necesario planificar y poner en funcionamiento programas de
caracter oficial que promuevan formar a profesionales e investigadores que obtengan un nivel de competencia
digital docente adecuada para ejercer su profesion en la actual sociedad de la informacién y el conocimiento. El
objetivo general de este master es formar a los estudiantes para investigar sobre tecnologia educativa como
medio para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Los destinatarios potenciales son profesionales e investigadores del ambito de la educacion, asi como otros
expertos cuyo foco profesional e intereses de investigacion tenga relacidon con la formacién formal y no formal
mediada por tecnologias en las distintas etapas educativas existentes.

La modalidad de ensefianza-aprendizaje sera la virtual. De este modo, la actividad lectiva que enmarca el plan de
estudios se articula a través de la interaccién académica entre el profesorado y el estudiantado sin requerir la
presencia fisica de ambos en el mismo espacio docente. Para ello, haremos un uso intensivo de tecnologias
digitales de la informacién y la comunicacion que nos permitan diferentes actividades formativas, metodologias
y sistemas de evaluacion que garanticen la consecucién de los resultados de aprendizaje propuestos de forma
sincrona o asincrona.

El idioma oficial de imparticidn es el castellano, cuestién considerada en los requisitos de acceso para aquellos
estudiantes cuya lengua materna no sea el castellano, debiendo aportar un nivel B2 MCER para su acceso. No
obstante, es posible incorporar materiales en otros idiomas que puedan ser utilizados puntualmente como
herramientas docentes complementarias al material principal en las asignaturas.

Se trata de un titulo conjunto que busca aportar la experiencia de dos universidades publicas referentes. La
Universidad de Malaga acaba de celebrar su 50 aniversario, teniendo una importante repercusion en el dmbito de
las ciencias de la educaciéon y un catélogo de titulaciones de master al que le falta una titulacion especializada en
Tecnologia Educativa. La Universidad Internacional de Andalucia sigue en plena expansion y crecimiento,
deseando mejorar su oferta formativa con un master pionero en Andalucia sobre Tecnologia Educativa,
aportando su experiencia y especializacidn en la formacién virtual, asi como sus recursos y servicios. Respecto a
su labor, el nimero de estudiantes asignados de los 60 a cada universidad, es de 15 para la UMA y 45 para UNIA,
generando posteriormente 2 grupos de 30 estudiantes para la imparticion de las asignaturas. En lo que afecta al
reparto de los ECTS del plan de estudios, UNIA adquiere un mayor peso en la docencia, responsabilizandose de
38 ECTS la UNIA y 10 ECTS la UMA, de los cuales se reparten en la UMA con 7 ECTS para el Departamento de
Didactica y Organizacion Escolar y 3 ECTS para el Departamento de Métodos de Investigacion y Diagndstico en
Educacion. La docencia de la UNIA, por su parte, es impartida por profesorado de las universidades de Sevilla,
Granada, Cérdoba, Jaén, Internacional de Valencia y Autdnoma de Madrid. Los 12 ECTS del TFM se reparten entre
ambas instituciones, siendo responsabilidad de tutorizacién para cada universidad el mismo nimero de
estudiantes asignados: 15 estudiantes/TFM para UMA; 45 estudiantes/TFM para UNIA.

Por Gltimo, es preciso indicar que las asignaturas que conforman el plan de estudios constituyen una propuesta
coherente, a nivel de contenido, habilidades y competencias a desarrollar, asi como factible de lograr en relacidn
con la dedicacidn de los estudiantes, garantizando que las actividades, metodologias y sistemas de evaluacion
utilizando son las adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo en las distintas asignaturas. De
este modo, cabe destacar la orientacidn investigadora de corte deductivo a nivel de contenido. Esto se traduce
en unas asignaturas iniciales mas generalistas vinculado a la tecnologia y la educacion, donde se abordara, desde
un enfoque investigador, el impacto de las tecnologias en la sociedad del conocimiento y su influencia en la
educacion; la competencia digital en las distintas esferas (profesional y personal); los entornos de aprendizaje
personales y comunitarios mediados por tecnologias; asi como el papel de los recursos digitales en los procesos
evaluativos. Posteriormente, se da paso a unas asignaturas con un caracter mas especializado, donde se
investigara sobre contenidos digitales; metodologias activas e inmersivas mediadas por tecnologias; entol
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virtuales y contexto e-learning para los procesos de ensefianza-aprendizaje. Dos asignaturas especificas se
dedican al terreno de la investigacién, comenzando por una de caracter general (Metodologia de investigacion
educativa) y otra mas especifica referida a la tecnologia educativa (Investigacion en tecnologia educativa),
reforzando asi las destrezas y competencias investigadoras del alumnado que curse este titulo.

Todo ello concluye con el Trabajo Fin de Master, donde se pondra de manifiesto la adquisicion de los diferentes
resultados de aprendizaje, con un claro enfoque investigador, propuestos a lo largo del titulo.

Créditos obligatorios

Tabla. Estructura del plan de estudios

48

Créditos optativos

Créditos de practicas académicas externas

Créditos de Trabajo Fin de Master

12

Total Créditos ECTS

Descripcion de la estructura elegida para el plan de estudios

El plan de estudios se estructura en 9 asignaturas, explicadas en la siguiente tabla:

ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

60

. . . on Ar r. . on T.
ASIGNATURA ECTS | Cardcter | UPicacio eadeadscripcion delas | Tipo de Lengua
temporal |asignaturas ensefanza
" . .. . . Didécticay O izacié
Educacion en la Sociedad digital 7 Obligatoria | 1semestre ldacticay Drganizacion
Escolar
. .. . . Didacticay O izaci6
Recursos educativos digitales 6 Obligatoria | 1semestre idacticay Drganizacion
Escolar
Aprender en red: entornos Didactica y Organizacion
personales de aprendizaje (PLE) y 7 Obligatoria | 1semestre |Escolar
comunidades educativas virtuales
) .. . . Didacticay O izaci6
Evaluacion en contextos digitales 6 Obligatoria | 1semestre E;cz(l:alrca yPrganizacion
- —— — Virtual Castellano
Metodologlasi activas e inmersivas 6 Obligatoria | 1semestre Didactica y Organizacion
con tecnologia Escolar
Entorn noldgi r . ) Didécti izacié
to os tecnologicos para la 7 Obligatoria | 2 semestre idacticay Organizacion
formacion Escolar
Metodcflogla de investigacion 6 Obligatoria | 2 semestre M.etod)os.de Inveshgamgp y
educativa Diagndstico en Evaluacién
Mé in izacion en . . M | -
etodosye i vest_ngacno e 3 Obligatoria | 2 semestre .etod/os.de nvesUgaagp y
tecnologia educativa Diagnostico en Evaluacion
- . Didacti (0] izacio
Trabajo Fin de Master 12 TFM 2 semestre E;cz(l:a:'ca yPrganizacion
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Tabla 3. Plan de estudios detallado

Asignatura Educacion en la sociedad digital
NUmero de créditos ECTS 7

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C01 - Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y cémo impactan las tecnologias en
su desarrollo (Conocimientos o contenidos)

HDO1 - Evalia cémo los conocimientos digitales y tecnolégicos ayudan a resolver distintos problemas
de la realidad (Habilidades o Destrezas)

COM-E01- Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos (Competencia
especifica)

COM-E02- Definir las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia y la ciudadania
(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Sociedad del conocimiento y las TIC; Medios de comunicacion social y tecnologias; Usos sociales de
las TIC; La investigacién en educacién en la sociedad digital; Educomunicacion en la sociedad digital;
Impacto de la tecnologia en la educacién; La transformacion digital de las instituciones escolares;
Competencia digital; competencia digital ciudadana; Marco Comdn de Competencia Digital Docente;
DigCompEdu: dreas y vinculos; INTEF; Competencia digital docente; Aportaciones de la investigacion
a la competencia digital docente

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Definir los principios de la sociedad del conocimiento y suimpacto en la educacion

e Evaluar el papel de los medios de comunicacion en el desarrollo social y educativo
e Analizar el impacto de la incorporacién de las tecnologias a los procesos educativos
e Examinar las diferencias entre la competencia digital ciudadana y la docente
e Evaluar su nivel de competencia digital
e [dentificar sus fortalezas y debilidades en las diferentes dreas de la competencia digital docente
e Analizar y seleccionar tareas y acciones formativas autonomas que mejoren su competencia
digital
Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias Id Horas Presencialidad (en %)
docentes AF1 22 100%
AF2 11 100%
AF3 4 0%
AF4 8 0%
AF5 13 0%
AF6 10 50%
AF7 105 0%
AF8 2 100%
Total 175 23%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5/MD6

Sistemas de evaluacion

Id I Puntuacién minima Id

SE1 40 % 50 %
SE2 10 % 20%
SE3 20 % 30 %
SE4 10 % 20%

Observaciones
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Asignatura Recursos educativos digitales
Ndmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C02 - Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos de ensefianza-
aprendizaje (Conocimientos o contenidos)

HDO2 - Identifica herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificar y elaborar procesos formativos
con contenido digital (Habilidades o Destrezas)

COM-E03- Identificar contenidos digitales de cardcter educativo de calidad en diferentes formatos
(Competencia especifica)

COM-E04- Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo de materiales
educativos digitales (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Licencias, derechos de autor y propiedad intelectual; Tipos de contenidos digitales; Caracteristicas
diddcticas a considerar para el disefio de contenidos digitales; Andlisis y seleccién de herramientas
para el disefio y desarrollo de contenidos digitales; Aportaciones de la investigacién para el
aprendizaje con herramientas online: imdgenes, presentaciones, infografias, blogs, audios, videos y
audiovisuales; Herramientas de autor: HTML5 y SCORM; Curacién de contenidos.

Conceptualizacion y principios del Disefio Instruccional; Andlisis sobre el potencial formativo del
Disefio Instruccional; Planificacion de la propuesta diddctica para contexto e-learning; Fases del
Disefio Instruccional; Diferentes modelos para implementar el Disefio Instruccional

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Diferenciar entre los tipos de licencias de uso de contenidos, respetando los derechos de autor y

la propiedad intelectual.
e Analizar las fortalezas y debilidades de las principales herramientas para el disefio de
contenidos digitales
Seleccionar contenidos educativos adecuados en formato imagen, presentacion, sonido y video
Conocer el concepto y los principios del disefio instruccional para su aplicacién
Comparar las ventajas y desventajas de los diferentes modelos de disefio instruccional

Estudiar el disefio instruccional en contextos e-learning

Actividades
formativas/Metodologias docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
AF1 20 100%

AF2 10 100%

AF3 10 0%

AF4 3 0%

AF6 15 50%

AF7 90 0%

AF8 2 100%

Total 150 26%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6

Sistemas de evaluacion

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 40 % 50 %
SE2 10% 20 %
SE3 10% 20 %
SE4 20 % 30 %

Observaciones
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Asignatura Aprender en red: entornos personales de aprendizaje (PLE) y comunidades educativas virtuales
Nimero de créditos ECTS 7

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C03 - Analiza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a nivel comunitario en
entornos digitales (Conocimientos o contenidos)

HDO03 - Analiza el potencial de procesos personales y comunitarios de aprendizaje mediados por
tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-EO5- Examinar las posibilidades de los entornos personales de aprendizaje (PLE) (Competencia
especifica)

COM-E06- Analizar el papel de las comunidades educativas virtuales en los procesos de ensefianza-
aprendizaje a través de redes sociales y entornos abiertos (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Definicion y origen de los PLE; Elemento del PLE; Investigaciones basadas en PLE; Red personal de
aprendizaje; Plataformas para gestionar el PLE; Herramientas para el desarrollo del PLE.

Métodos colaborativos y tecnologia educativa; Recursos en entornos formativos digitales;
Comunidades educativas y Redes sociales en educacién; Investigacion sobre el impacto educativo
del uso de redes sociales; Uso de redes sociales responsable; Estrategias educativas en redes sociales

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Interpretar el concepto de entorno personal de aprendizaje y revisar su implicacién a nivel

formativo

e Examinar una red personal de aprendizaje

e Analizar las ventajas y desventajas de las diferentes plataformas para gestionar el PLE.

e Evaluarel papel de las comunidades virtuales de aprendizaje y su impacto en los procesos
formativos

e Seleccionary compartir diferentes recursos educativos en entornos digitales.

e [dentificar buenas y malas prdcticas, tanto educativas como de otras esferas, en el uso de redes

Actividades

formativas/Metodologias docentes

sociales.

e Contrastar la eficiencia y significatividad de acciones formativas mediadas por el uso de redes
sociales

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)

AF1 22 100%

AF2 11 100%

AF3 13 0%

AF4 5 0%

AF5 7 0%

AF6 10 50%

AF7 105 0%

AF8 2 100%

Total 175 23%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6

Sistemas de evaluacién

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 30 % 50 %
SE2 10% 20 %
SE3 10% 20 %
SE4 20 % 30 %

Observaciones
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Evaluacién en contextos digitales
Ndmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C04 - Identifica tipologias y recursos de evaluacién apropiados para formacion digital
(Conocimientos o contenidos)

HDO04 - Evalia procesos educativos ajustados a los requerimientos propuestos (objetivos,
indicadores, estdndares, etc.) con recursos digitales (Habilidades o Destrezas)

COM-EQ7- Evaluar el contenido de los recursos multimedia (Competencia especifica)
COM-E08- Identificar herramientas tecnoldgicas para evaluar los procesos de aprendizaje
(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Conceptualizacién de evaluacién. Investigacién sobre evaluacién con tecnologia. Tipos de
evaluacién con tic y resultados de investigacion. La evaluacion con tecnologia y su impacto en el
proceso educativo. Investigacion sobre el papel docente en la evaluacion. Evaluacion aplicada a
procesos, contenidos, recursos, equipamiento u organizaciones en el entorno digital.

La evaluacién en el contexto digital. Andlisis de Herramientas e instrumentos digitales para evaluar y
dar feedback. El E-portafolio como instrumento para evaluar. Las E-rdbricas como mecanismo
evaluador.

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Interpretar el concepto de evaluacion desde el contexto educativo y su relevancia en la

formacién mediada por tecnologia

e Seleccionar la tipologia de evaluacién mds adecuada a las acciones formativas y metodologias
docentes utilizadas en la accién educativa.

e Analizar el papel docente en el proceso evaluativo y sus efectos en la calidad del aprendizaje del
alumnado.

e [dentificar recursos para evaluar en contextos digitales de formacién.

e Examinar el e-portafolio como instrumento para la recoleccién de evidencias sobre el proceso
de aprendizaje.

e Analizar las e-rubricas como instrumentos de evaluacién en contextos educativos digitales.

Actividades

formativas/Metodologias docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
AF1 20 100%

AF2 10 100%

AF3 10 0%

AF4 3 0%

AF6 15 50%

AF7 90 0%

AF8 2 100%

Total 150 26%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6

Sistemas de evaluacién

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 40 % 50 %
SE2 5% 15%
SE3 5% 15%
SE4 30 % 40 %

Observaciones
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Metodologias activas e inmersivas con tecnologia
NUmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C05 - Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas mediadas por tecnologias
(Conocimientos o contenidos)

HDO5 - Es capaz de seleccionar propuestas formativas con metodologias activas e inmersivas
mediadas por tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E09- Investigar los principios de la gamificacion y flipped classroom para el disefio de
propuestas diddcticas digitales (Competencia especifica)

COM-E10- Estudiar el uso de metodologias inmersivas con tecnologia(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Conceptualizacién de las Metodologias activas; Hallazgos cientificos sobre metodologias activas y
tecnologia educativa; Gamificacién educativa; Evidencias cientificas sobre el impacto educativo de
la gamificacion; Evidencias cientificas sobre el impacto educativo del Método Flipped Classroom;
Conceptualizacién de metodologias inmersivas; Realidad virtual y realidad aumentada en educacién
y suimpacto en el aprendizaje a través de la investigacion; Investigacion sobre Robética educativa y
pensamiento computacional en los procesos de aprendizaje

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Interpretar el concepto de metodologias activas e inmersivas y su relevancia en la formacion

mediada por tecnologia.
e Seleccionar la metodologia activa o inmersiva cuyas caracteristicas mejor se ajusten al proceso
formativo a implementar..
Analizar procesos formativos con metodologia Flipped Classroom y gamificacion
Evaluar el uso de la realidad virtual y aumentada en las acciones y tareas educativas
Examinar los fundamentos del pensamiento computacional aplicado a la educacién

Analizar buenas prdcticas con robética educativa y su utilidad para su implementacién en
procesos de ensefianza-aprendizaje

Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | Id Horas Presencialidad Id
(en %)
AF1 20 100% AF1
AF2 10 100% AF2
AF4 3 0% AF4
AF5 10 0% AF5
AF6 15 50% AF6
AF7 90 0% AF7
AF8 2 100% AF8
Total 150 26%
Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4/MD5/MD6
Sistemas de evaluacion Id Puntuacién minima Puntuacién maxima Id
SE1 40 % 50 % SE1
SE2 5% 15% SE2
SE3 20 % 40 % SE3
SE4 5% 15% SE4

Observaciones
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Entornos tecnolégicos para la formacién
Ndmero de créditos ECTS 7

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C06 - Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los principales modelos diddcticos en
e-learning (Conocimientos o contenidos)

HDO6 - Distingue, en funcidn de sus caracteristicas, entornos virtuales donde desarrollar procesos de
ensefianza-aprendizaje mediados por tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E11- Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcién de sus caracteristicas (creacion,
imparticién y evaluacién) (Competencia especifica)

COM-E12- Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar procesos educativos en
entornos e-learning (Competencia especifica)

Lenguas Castellano
Contenidos propios de la EVA: entornos virtuales de aprendizaje; Investigacion sobre EVA; Caracteristicas y utilizacién de los
asignatura EVA; Herramientas para disefio y desarrollo de EVA: Learning Management System (LMS);
Plataformas educativas e-learning; Andlisis de plataformas virtuales de aprendizaje: caracteristicas,
funcionalidad, calidad, sequridad; Cibercomunidades para el aprendizaje.
Investigacion sobre Modelos diddcticos en e-learning: b-learning, m-learning; La funcion docente en
los e-learning; Andlisis de los MOOC (Massive Open Online Course) y SPOC (Small Private Online
Course); Hallazgos sobre Peligros de internet y propuestas para su mejora: Inclusién y Brecha digital;
Recursos educativos abiertos; Disefio Universal de Aprendizaje; Accesibilidad mediante tecnologias
Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Conocer el concepto de entorno virtual de aprendizaje y diferenciar sus caracteristicas.
e Examinar las caracteristicas, funcionalidad, calidad y sequridad de las diferentes plataformas
virtuales de aprendizaje.
e Distinguir los principales modelos diddcticos en e-learning.
e Evaluarla calidad educativa de cursos en formatos online.
e Justificar la necesidad de una educacién inclusiva que termine con la brecha digital y sus
consecuencias.
e Seleccionar recursos educativos abiertos para los procesos formativos.
Explicar la importancia del disefio universal de aprendizaje para atender a una inclusién
educativa real en la sociedad digital actual.
Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | Id Denominacion Horas Presencialidad (en %)
AF1 22 100%
AF2 11 100%
AF4 10 0%
AF5 15 0%
AF6 10 50%
AF7 105 0%
AF8 2 100%
Total 175 23%
Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6
Sistemas de evaluacion Id Puntuacién minima Puntuacién minima
SE1 40 % 50 %
SE2 5% 15%
SE3 25 % 35%
SE4 5% 15%

Observaciones
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Metodologia de investigacion educativa
NUmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C07 - Relaciona los principios de la investigacion con el rea de tecnologia educativa (Conocimientos
o contenidos)

HDO7 - Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa (Habilidades o Destrezas)
COM-E17- Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en la investigacion
educativa (Competencia especifica)

COM-E18- Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la investigacion educativa
(Competencia especifica)

COM-E19- Ser capaz de redactar un informe de investigacion (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

La investigacién en educacion: enfoques metodoldgicos cuantitativos y cualitativos. Disefio y
planificacién de una investigacién en educacion. Elementos y procesos de un disefio de
investigacién en educacion. Herramientas y técnicas para la recogida y andlisis de datos en
investigacion educativa. Recursos académicos para la investigacion en Educacién. La elaboracion de
informes de investigacion.

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e  Conocer los distintos enfoques de metodologias de investigacion en educacion (tanto de

naturaleza cuantitativa como cualitativa).

e formular un problema relevante de investigacién y disefiar la metodologia coherente y
apropiada para el mismo

e Utilizar adecuadamente los distintos instrumentos y herramientas tanto de recogida de datos
como de andlisis de los mismos

e Interpretar resultados tras el proceso investigador

Actividades

formativas/Metodologias docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
AF1 20 100%

AF4 3 0%

AF5 20 50%

AF6 15 50%

AF7 90 0%

AF8 2 100%

Total 150 26%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6

Sistemas de evaluacion

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 50 % 70 %
SE3 30 % 50 %

Observaciones
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Métodos de investigacién en tecnologia educativa
NUmero de créditos ECTS 3

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacién y aprendizaje

C07 - Relaciona los principios de la investigacion con el rea de tecnologia educativa (Conocimientos
o contenidos)

HDO7 - Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa (Habilidades o Destrezas)
COM-E13- Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (creacién,
imparticién y evaluacién) (Competencia especifica)

Lenguas Castellano
Contenidos propios de la Metodologia y técnicas de investigacion; Fundamentos de la investigacion en educacién; Tendencias
asignatura de investigacion en tecnologia educativa; Disefio y desarrollo de proyectos de investigacion con
tecnologia educativa
Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Conocer las caracteristicas y principios de la investigacién en el drea de educacién
e Analizar las principales tendencias en investigacion en tecnologia educativa
e [dentificar la metodologia y técnicas que mejor se ajusten a la propuesta de investigacion
e Interpretar estudios e informes como disefiar, experimentar y evaluar la aplicacién de nuevas tic
y metodologias en sus contextos
e Disefiar proyectos de investigacion sobre tecnologia educativa
Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | /d Horas Presencialidad (en %)
AF1 12 100%
AF4 2 0%
AF5 6 100%
AF6 7 50%
AF7 45 0%
AF8 2 100%
Total 75 31%
Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6
Sistemas de evaluacidn Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 20% 40%
SE3 60% 80%

Observaciones

Pagina 26 de 47

n
(0]
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
=
B2
c
S
©
@©
(]
°
(]
o
—
0
Q
=
c
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
=
(]
o
=
©
(@]
>
it
o
L
)
5]
Q
[e]
o
c
i)
o
]
)
>
ko]
3]
(O]
©
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
o
o
)
2
=
(O]
>
'
~
™
—
o
o
()]
—
[*)]
™
[o)]
(o]
(o]
<
~
—
(o]
~
0
%9]
o]
©
~
N
©
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=627685579174969391900137



Agencia Andaluza
del Conocimiento

. . UNIVERSIDAD

Conse!erlq ge Unwersnd.a'd, DE MALAGA
Investigacion e Innovacion

Asignatura Trabajo Fin de Mdster

NUmero de créditos ECTS 12

Tipologia Trabajo Fin de Mdster

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de COM-E13 - Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (Competencia

formacién y aprendizaje especifica)

COM-E14 - Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones sobre tecnologia educativa
(Competencia especifica)

COM-E15 - Elaborar el informe de investigacion (Competencia especifica)

COM-E16 - Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM (Competencia especifica)
COM-E17- Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en la investigacion
educativa (Competencia especifica)

COM-E18- Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la investigacion educativa
(Competencia especifica)

COM-E19- Ser capaz de redactar un informe de investigacion (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

El estudiante serd capaz de realizar, presentar y defender un trabajo original en el dmbito de la
tecnologia educativa realizado individualmente ante un tribunal académico en el que se sinteticen
las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | /d Horas Presencialidad (en %)
AF4 20 0%
AF5 40 20%
AF6 40 20%
AF7 200 0%
Total 300 5%
Metodologias docentes
MD3/MD4/MD5 / MD7
Sistemas de evaluacién Id Denominacién Puntuacién minima Puntuacién mdxima

SE5 Realizacion, presentacion y 100 % 100 %
defensa publica (virtual, a través
de Blackboard) del Trabajo Fin de
Mdster

Observaciones

Procedimiento y normativa aplicable para el depédsito y evaluacion del TFM:
o UMA: https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136288/norl-grmu-normativa-sobre-

trabajos-fin-de-master-de-la-universidad-de-malaga/
o UNIA: https://unia.es/images/MU_General/3-4-2-Proceso-TFM.pdf

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el tribunal de
evaluacién del TFM se atendrd a las siguientes condiciones:

1. Los tribunales de evaluacién de los TFM seran designados por la Comisién Académica del
Master, y estaran constituidos por tres miembros titulares y un suplente, preferentemente todos
ellos doctores.

2. Los miembros del tribunal seran profesores de las areas de conocimiento con docencia en el
mastery con actividades investigadoras afines con la tematica del TFM, o, excepcionalmente,
profesionales externos de reconocido prestigio en su disciplina cuando existan razones que lo
justifiquen.

3. La Comisién Académica establecera la composicidn y organizacién de los tribunales
evaluadores.

4. Todos los profesores que impartan docencia en el master tendran el compromiso de formar
parte de los tribunales de evaluacion de TFM si son designados como miembros por la Comisién
Académica del Master.

5. Como norma general, el director de un TFM no podra formar parte del tribunal encargado de
evaluar dicho TFM.

Procedimiento de evaluacién y defensa:

1. Una vez designado el tribunal de evaluacién y recibida la documentacién oportuna, la direccién
del Master acordara con los miembros del tribunal la fecha, hora y, si procede, lugar en el que
tendra lugar el acto de defensa y lo comunicara con suficiente antelacién al estudiante de acuerdo
con el procedimiento establecido por la Comisién Académica.

2. La direccion del master debera anunciar en el Campus Virtual o en la pagina web del master la
convocatoria del acto de defensa, al menos con cinco dias naturales de antelacién.

3. El acto de defensa se llevara a cabo de manera presencial en sesién publica, a través de medios
telematicos (Blackboard Collaborate), identificando al estudiante mediante su DNI o pasaporte.

4. El acto de defensa estara organizado de la siguiente forma:
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

DE MALAGA

1) Exposicidn oral del TFM, con un maximo de 20 minutos de duracién, donde el estudiante
presentara los objetivos, metodologia aplicada, y los resultados y conclusiones mas relevantes de
su Trabajo.

2) Intervencion de los miembros del tribunal mediante un turno de preguntas dirigidas al
estudiante.

3) Una vez terminada la defensa y, tras deliberacion secreta, el tribunal evaluador otorgard la
calificacion al TFM mediante el acta correspondiente. La calificacion global tendra en cuenta la
calidad cientifica y técnica del TFM, la calidad del material entregado y la claridad expositiva,
valorandose también la capacidad de debate y defensa argumental.

5. En la evaluacién del TFM se tendran en cuenta, a modo orientativo, los siguientes aspectos:

1) Fundamentacién, planteamiento del trabajo, disefio de la investigacién y hallazgos: hasta 4
puntos.

2) Tratamiento de la informacidn, organizacion de los datos y estructuracién de la investigacion:
hasta 3 puntos.

3) Redaccion de la investigacion y exposicion de la misma: hasta 3 puntos.

6. La calificacion final serd la resultante de aplicar la media aritmética entre las notas atribuidas al
TFM por cada uno de los miembros del tribunal evaluador. La calificacién se otorgara en funcién
de una escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que debera afiadirse su
correspondiente calificacién cualitativa: 0 a 4.9 (Suspenso); 5.0 a 6.9 (Aprobado); 7.0 a 8.9
(Notable); 9.0 a 10 (Sobresaliente).
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

4.2.- Actividades y metodologias Docentes

Dado el formato on-line de este Master se considera oportuno incluir una explicacion detallada de las Actividades
formativas, Metodologia docente y Sistema de evaluacion comunes a todas las asignaturas del Master. Al tratarse
de un programa que se desarrolla de forma virtual, la metodologia de ensefianza/aprendizaje que se va a utilizar
en todas las materias es similar. El curso sigue un modelo pedagdgico flexible, con horarios concretos para las
sesiones sincronas (las cuales quedaran grabadas y podran ser vistas con posterioridad, por lo que permite la
flexibilidad para el alumnado de cara a su participacion en tiempo real o su visualizacion de forma asincrona) y
sin necesidad de presencia fisica en el aula, basado en la modalidad de e-learning, formacién online o
teleformacion.

La formacion se lleva a cabo, por tanto, en un centro de aprendizaje online, el Campus Virtual de la Universidad
Internacional de Andalucia (https://eva.unia.es/), conocido también como EVA (Espacio Virtual de Aprendizaje),
un espacio totalmente interactivo en el cual estaran colgados:

Para los alumnos:

- los manuales de uso del Campus y manejo en la ensefianza on-line:

tutoriales y recursos de ayuda (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467),

FAQ’s (https://eva.unia.es/mod/glossary/view.php?id=55390),

instrucciones para el uso el aula virtual para videoconferencias
(https://eva.unia.es/course/view.php?id=2047),

- los contenidos del curso y los materiales complementarios con los que adquirir conocimientos,
- los materiales para el desarrollo de las actividades practicas

- cualquier otro recurso que el docente considere oportuno para la consecucion de las competencias y
los resultados de aprendizajes establecidos.

Para los docentes (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467):

- Guias actualizadas de manejo del Campus Virtual, tutoriales, modelos y plantillas para los contenidos
del curso, informacidn sobre e-learning y derechos de autor, etc.

Légicamente, el acceso a esta informacion exigird estar acreditado como estudiante o docente del Master.
También desde el Campus se ponen a disposicion de los estudiantes una serie de herramientas, tales como correo
electrénico, foros, chats, etc., que les facilitan la comunicacién con sus tutores y compafieros, que permiten
aclarar dudas, intercambiar materiales y avanzar, en sintesis, en el proceso personal de aprendizaje.

Los profesores, por su parte, ademas de ser fuente de conocimiento, son los responsables de ir dinamizando y
facilitando el aprendizaje de los estudiantes en funcion de sus propias necesidades, aclarando dudas, moderando
debates, proporcionandole pautas y recomendaciones a la hora de realizar las actividades y el proyecto final y
animandoles a descubrir por si mismos las posibilidades que les brinda el Master.

Se trata, por tanto, de un modelo de aprendizaje basado en varios principios:

- Autoaprendizaje. Tanto los materiales del curso como gran parte de las actividades practicas estan disefiadas
de modo que cada estudiante pueda avanzar a su propio ritmo y pueda ir comprobando, en todo momento, sus
progresos. Es decir, aprender de forma individualizada y auténoma.

- Trabajo colaborativo. Los estudiantes no sélo aprenden de forma aislada, sino que parte de los conocimientos
se iran construyendo en grupo, gracias a la interaccion de los integrantes del curso a través del Campus Virtual.

- Apoyo tutorial. El equipo docente ird guiando al grupo en dicho proceso de aprendizaje y realizando un
seguimiento individual de la participacion, esfuerzo y resultados de cada estudiante a lo largo del Master. Debido
a la modalidad virtual del plan de estudios, los mecanismos de tutoria, asesoramiento y seguimiento seran mas
proactivos que en los planes de estudios presenciales o hibridos. Los mecanismos de tutela y seguimiento del
alumnado se realizaran a través del campus virtual de la asignatura. Para las consultas y dudas, se hara uso de
los foros de las asignaturas, permitiendo la asincronicidad en la comunicacion entre docente y estudiante. Por

Pagina 29 de 47

CSV: 627685579174969391900137 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467

https://eva.unia.es/mod/glossary/view.php?id=55390

https://eva.unia.es/course/view.php?id=2047

https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=627685579174969391900137



Agencia Andaluza 2 G ERS, &
del Conocimiento g /ﬁjﬁ UNIVERSIDAD
Consejeria de Universidad, 45 55’ DE MALAGA
Investigacién e Innovacién \‘%{4 jggig’{

igual, se estableceran horarios de tutorias virtuales sincronas a través de videoconferencia, siempre previa
demanday cita previa por parte del estudiante, donde se podran resolver las dudas y consultas en tiempo real y
con e-presencialidad, convirtiéndose en una herramienta para fortalecer el asesoramiento del docente al
alumnado antes las inquietudes y dudas que pueda suscitarle el proceso formativo. El proceso de seguimiento
del alumnado se haréa a nivel de cada asignatura y desde la coordinacion del titulo. Dentro de las asignaturas,
cada docente velara por la participacion y e-presencia activa del alumnado, fomentando su implicacion a través
de informacion facilitada en el foro general de la asignatura y con mensajes directos a los estudiantes en aquellos
casos en los que se detecte una desconexion a nivel participativo. Los contactos individuales, con un claro
enfoque preventivo del abandono, se haran atendiendo a dos aspectos: no conexion a la plataformay no entrega
de tareas en evaluacion continua. Respecto a la no conexion, el docente se comunicara via mensaje directo con
el alumnado que no se conecta a la asignatura (informacion de la Moodle) a través de la plataforma en 3
momentos en funcidn del calendario y duracion de la asignatura: cuando el desarrollo de la asignatura esté al
25%, al 50% y al 75%. En los casos de no obtener respuesta, se utilizaran otras vias de comunicacion (correo
electronico, etc.). Esto se hara solo con aquellos estudiantes que no acceden al campus. En cuanto a la no entrega
de tareas en evaluacidn continua, tras las fechas que se estipule por cada docente como recomendadas para las
diferentes actividades evaluativas que se propongan en la asignatura, el docente se comunicara via mensaje
directo con el alumnado para facilitarle su guia y apoyo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En los casos de
no obtener respuesta, se utilizaran otras vias de comunicacidn (correo electrénico, etc.). De este modo, se
establece periodicidad para la comunicacion con el alumnado con indicadores que favorezcan la identificacion
de alumnado que no esta siguiendo las asignaturas de forma preventiva, evitando potenciales casos de abandono
de la asignatura. El profesorado estara obligado a atender adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacion (ya sea los mensajes directos a través de la
plataforma, las consultas a través de los foros o en el correo electrénico del docente). Por igual, ante una bajada
en la participacién de las actividades programadas (asistencia a las sesiones sincronas, realizacion de actividades,
participacion en espacios de debate o reflexion, etc.), el docente de cada materia establecera contacto con el
alumnado (utilizando los diferentes medios disponibles para ello), con el fin de asegurar el correcto y satisfactorio
seguimiento de la asignatura. Aunque todos los profesores que participan en el Master tienen una amplia
experiencia en el manejo de las plataformas virtuales implementadas por sus distintas universidades (entre otras,
Moodle o WebCt), antes de comenzar la imparticién del programa, todo el profesorado recibira un curso de
manejo y funcionamiento del Campus Virtual de la UNIA, lo que les permitird no sélo trasladar a éste los
contenidos formativos sino familiarizarse con las distintas herramientas de comunicacién del mismo para realizar
un seguimiento conjunto e individual de los alumnos asi como para atender a distintas consultas relacionadas
con la materia o la metodologia de éstos. La obligatoriedad de realizar este curso forma parte de los reglamentos
de la UNIA aplicados a la ensefianza on-line y es asumida desde el principio por el profesorado de este Master.

Cada asignatura dispondra, ademas, de un Coordinador que supervisara el correcto funcionamiento de estos
ambitos de aprendizaje. Cada una de las asignaturas del programa se disefiara de forma coordinada y especifica,
planificando unos objetivos y criterios de evaluacion determinados, asi como una serie de tareas, actividades
individuales, trabajos en grupo, etc., basados en distintas estrategias y técnicas metodoldgicas.

Para la superacion de cada asignatura se proporcionara al alumnado una guia didactica especifica, accesible a
través de la pagina correspondiente del Campus Virtual, donde aparecera toda la informacién detallada.

Las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estan explicitadas en las fichas
de las diferentes asignaturas.

Las actividades formativas, la metodologia a empleary los sistemas de evaluacién han sido elegidos para encajar
a la perfeccion el proceso de ensefianza-aprendizaje con el soporte de teledocencia. Esto es posible gracias al uso
de las TICs, principal instrumento al servicio de una ensefianza-aprendizaje innovadora acorde con los principios
del modelo europeo de Educacion Superior.

A continuacion, se detallan los recursos fundamentales con los que cuenta este titulo:

1. Tecnologia Adobe Connect del Campus Tecnoldgico de la UNIA para la imparticidon de la docencia remota,
que permite disponer de aulas virtuales en las que uno o varios profesores pueden impartir clases remotas
hasta a 50 alumnos.
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2. Campus Virtual de la UNIA, basado en Moodle, que permite ofrecer a los alumnos guias docentes, contenidos
y recursos complementarios, actividades individuales y/o colaborativas, sistemas de tutorizacion y
seguimiento en red, que se pueden combinar con la tecnologia Adobe Connect para conseguir una
formacidn a distancia, pero con la potencialidad de la teledocencia.

3. Clases magistrales y seminarios.

Para impartir el Titulo, por tanto, se podra hacer uso de la tecnologia Adobe Connect para las clases expositivas
con teledocencia, en las que todas ellas estan dirigidas por el profesor y de un modo sincrono a tiempo real.
Asimismo, las tutorias tanto individuales como colectivas, se podran realizar haciendo uso igualmente de Adobe
Connect, lo que garantiza el contacto directo con el alumnado, de manera sincrona en estas actividades.

Esto permitira resolver dudas de problemas propuestos y de los programas que los alumnos deben realizar,
revisar trabajos tutelados, etc. Todas estas actividades podran ser complementadas con el uso del Campus Virtual
de la UNIA, basado en Moodle, permitiendo entregar tareas, comentarios de texto, trabajos propuestos, resolver
cuestionarios y/o test de evaluacion por parte de los alumnos, llevar a cabo presentaciones orales de trabajos de
las asignaturas, incluyendo también la presentacion y defensa del Trabajo Fin de Master del Titulo.

Partiendo de lo indicado, se proponen los ocho tipos de actividades formativas para el estudiantado que se
describen a continuacion:

Cod- Actividad formativa

AF1 - Actividades expositivas y practicas. Son actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-
practico lideradas en todo momento por el profesorado. Se llevardn a cabo, de manera sincrona a través de la
plataforma de docencia virtual (Moodle) alojada en la Sede Tecnoldgica de Malaga de la UNIA (mediante
BlackBoard Collaborate), seglin sea el caso. Ejemplo de metodologias que se pueden adscribir a este tipo de
actividades son las clases magistrales, imparticién de seminarios, clases de ejercicios y resoluciéon de casos
practicos, discusion de trabajos, etc., empleandose los medios técnicos necesarios, con camaras y micréfonos,
que aseguren la conexidn sincrona a través de Blackboard Collaborate desde aulas de sus otras sedes. Todas las
asignaturas utilizaran este tipo de actividad, haciendo en todo momento un uso intensivo de los recursos del
Campus Virtual de la UNIA al objeto de poner a disposicion de los estudiantes material formativo para el
seguimiento de las distintas asignaturas.

Junto a las anteriores, también podemos definir distintos tipos de actividades dirigidas y/o supervisadas
académicamente. Se trata de actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-practico que requieren
de la direccidon, supervision y seguimiento por parte de un docente o tutor (académico y/o profesional) del trabajo
realizado por el estudiante, pudiendo desarrollarse de forma online, sobre todo de manera asincrona, pero
también en parte de modo sincrono. Estas actividades podrian concretarse en las que se definen a continuacion,
recogiéndose su carga horaria en las fichas de las distintas asignaturas.

AF2 - Supervisién académica de comentarios criticos de textos, articulos o legislacién asociados con la materia.
Estas actividades estan orientadas a promover el aprendizaje de los contenidos seleccionados y con ellas se
pretende que los y las estudiantes afiancen el aprendizaje de los diferentes tipos de contenidos, en funcion de sus
peculiares ritmos de aprendizaje.

AF3 - Direccién de tareas y actividades para el aula. Estas actividades estdn encaminadas a trazar las
recomendaciones necesarias para la confeccion de las unidades de trabajo. A partir de las propuestas didacticas
efectuadas por el o la estudiante se realizaran reuniones de trabajo, ejercicios de reflexion y seguimiento con el
profesor de la materia, encaminado todo ello a valorar la pertinencia de las propuestas.

AF4 - Busqueda de informacion en Internet y bases de datos. Debido a la orientacién investigadora de la
titulacion, se requiere fomentar tareas de bisqueda de descriptores, tematicas e investigaciones de caracter
empirico sobre los contenidos de las asignaturas. Esta actividad estd orientada a mejora las destrezas del
estudiante vinculadas al ambito de la investigacion de caracter cientifico.

AF5 - Disefio de proyectos de investigacion. Se disefiaran proyectos de investigacion, con caracter individual y/o
grupal, sobre los contenidos de las asignaturas, vinculado al caracter investigador de la titulacion. Deberan definir
un problema en la introduccidén y estado del arte (incluyendo al final las referencias utilizadas), definir los
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objetivos a lograr, establecer la metodologia a utilizar y proponer una planificacion temporal para el desarrollo
de la investigacion.

AF6 - Tutorizacion del seguimiento de la materia. Esta actividad permitira resolver cualquier tipo de duda tanto
del contenido de la asignatura, como de su funcionamiento. Con caracter general seran individuales, pudiendo
también ser grupales de forma puntual si asi lo demanda el estudiantado. Se llevaran a cabo fundamentalmente
de modo sincrono. Se estableceran horarios de tutorias virtuales sincronas a través de videoconferencia, siempre
previa demanda y cita previa por parte del estudiante, donde se podran resolver las dudas y consultas en tiempo
real y con e-presencialidad, convirtiéndose en una herramienta para fortalecer el asesoramiento del docente al
alumnado antes las inquietudes y dudas que pueda suscitarle el proceso formativo. Para las consultas y dudas,
también se hara uso de los foros de las asignaturas, permitiendo en este caso la asincronicidad en la
comunicacion entre docentey estudiante. El profesorado estara obligado a atender adecuadamente las consultas
del estudiantado, en un plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacion.

AFT - Actividades auténomas del estudiante. Son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el
esfuerzo de forma auténoma, ya sea individualmente o en grupo. Todas aquellas metodologias que involucren
un trabajo y estudio personal del estudiante, como lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos,
cuestionarios, ejercicios y test preparatorios a través de Moodle del Campus Virtual de la UNIA, elaboracién del
trabajo fin de Master, etc., constituyen metodologias docentes que pueden catalogarse como actividades
autéonomas.

AF8 - Prueba objetiva final. Podran ser exdmenes tipo test, de desarrollo, mixto o de resolucidén de caso. Se
disefiaran para que su realizacion evidencie la consecucién de los resultados de aprendizaje previstos en cada
asignatura. Se utilizardn los medios necesarios para garantizar la identidad del estudiante (Métodos de
identificacidn directa a distancia con teledocencia o uso de software de proctoring).

Las actividades formativas descritas son coherentes con el uso de metodologias virtuales adecuadas en todas sus
asignaturas, como es el portafolios digital de aprendizaje, al que se pueden afadir diferentes herramientas
externas e interoperables (ribricas digitales, analisis de videos, presentaciones dinamicas e interactivas, etc.)
segln interese en cada caso, ampliando de este modo dichas metodologias pedagdgicas. Las tutorias y
supervision de proyectos o actividades, tanto individuales -portafolio digital- como colectivas en el Campus
Virtual y la direccion de trabajos tutelados, son ejemplos de metodologias docentes que pueden encajar
perfectamente en este tipo de actividades. Ademas, todo el profesorado y tutores, partiendo de su especializacion
en tecnologia educativa y metodologias activas mediadas por TIC, recibiran aparte una formacién especifica para
la tutorizacidén y supervision del portafolios digital de aprendizaje, como de las metodologias activas,
seleccionando dichas técnicas y herramientas que complementen y respondan a las competencias y contenidos
de cada materia.

Se proponen siete tipos de metodologias docentes para desarrollar los procesos formativos, descritas a
continuacion:

Cod- Metodologia

MD1 - Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma
sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la
plataforma de docencia virtual.

MD2 -Clases de ejercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusion de trabajos y articulos en
entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las
herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

MD3 -Supervisidn de trabajos (ejercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacién técnica, etc.).

MD4 - Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas
del estudiantado, en un plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacién.

MD5 - Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacién de trabajos, revisiones
bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y examenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.
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MD6 - Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.

MDY - Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master.

4.3.- Sistemas de evaluacion

Finalmente, y de un modo similar, se llevaran a cabo una serie de actividades de evaluacion que pretenden valorar
el grado de consecucion de los objetivos y de las competencias por parte del estudiante. La valoracién y
calificacion de las diferentes asignaturas se establecen dentro de un sistema de evaluacion continuada, que
culminan con la realizacion y/o representacion de trabajos tutelados, y una prueba objetiva final, junto con la
realizacion y presentacion, en ultima instancia, del Trabajo Fin de Master de forma sincronay con identificacion.

Para evidenciar la correcta consecucion de los resultados de aprendizaje estipulados, el docente realizarad una
prueba final de validacion de caracter e-presencial que garantice la adquisicion de los resultados del proceso de
formacion y aprendizaje de la asignatura.

Durante todas estas actividades, el alumnado debe de actuar en las pruebas de evaluacién de acuerdo con los
principios de mérito individual y autenticidad, asi como garantizar la autoria y originalidad de sus trabajos,
atendiendo al principio general de la corresponsabilidad universitaria.

Este tipo de actividades, cuando no requiere un tiempo acotado para la realizacion de pruebas concretas (como
presentaciones), puede superponerse con actividades auténomas (trabajos fin de curso, etc.) o bien supervisadas
(estudio personal, etc.).

Se proponen cinco tipos de sistemas de evaluacidn, descritos a continuacion:
Cod- Sistema de evaluacion
SE1 - Prueba objetiva final.

SE2 - Pruebas mediante el uso del Campus Virtual o via telepresencial de resolucién de ejercicios tedrico-
practicos, cuestionarios, test de evaluacion y/o comentarios sobre los contenidos de la asignatura

SE3 - Elaboracidn y/o presentacion oral (virtual, a través de Blackboard) o escrita de trabajos, informes de
investigacion o proyectos de la asignatura.

SE4 - Sistema de evaluacién basado en la supervisién del portafolios digital de aprendizaje (con herramientas
metodoldgicas diversas: Evaluacion 360°, Rol playing, co-evaluacion estudiantes-expertos, etc.).

SE5 - Realizacidn, presentacion y defensa publica (virtual, a través de Blackboard) del Trabajo Fin de Master.
Elsistema de evaluacion concreto de cada asignatura se describira en detalle en la correspondiente guia docente.

Un punto fundamental a tener en cuenta en los sistemas de evaluacidn es poder garantizar la identificacion del
estudiante. En este sentido, para la correcta identificacion de los estudiantes que cursan el presente Titulo a la
hora de aplicar rigurosamente los sistemas de evaluacion del Titulo, es preciso contar con una serie de garantias
que permitan verificar de un modo seguro y objetivo a todos y cada uno de los estudiantes que accedan al Master.
Con este fin, se utilizan los procedimientos que se enumeran a continuacion:

1. Métodos de identificacion directa (a distancia con teledocencia). La comprobacion de la identidad del
estudiante en este Titulo es posible de forma directa mediante videoconferencia. El sistema Adobe Connect,
del que la UNIA dispone de conexiones fiables y garantes de calidad a través de su Campus Tecnoldgico y
que estd coordinado y gestionado por el Area de Innovacién Docente y Digital de la Universidad
coordinadora, es un procedimiento que garantiza la conexién sincrona a distancia, como se ha comentado
previamente. Asimismo, permite identificar a los estudiantes que participan en las diferentes actividades
formativas, incluyendo las clases expositivas, pasando por la realizacion de problemas y trabajos a distancia
con teledocencia, y para finalmente la exposicidn de trabajos individuales y/o en grupo, asi como para la
presentacion y defensa del TFM. En particular, se prevé utilizar este método (Adobe Connect) en todas
aquellas metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion que permitan hacer uso
de esta herramienta.
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Métodos de identificacién indirecta. Muchas metodologias docentes empleadas en el Titulo, un importante
numero de actividades formativas realizadas por los estudiantes y algunos sistemas de evaluacion
empleados por los profesores del Titulo se realizan de modo no presencial, como realizacién de problemas,
pequefios proyectos, trabajos individuales y/o en grupo, etc. Notese que todas estas actividades también se
realizan en otros Titulos con presencialidad real.

Sin embargo, y para garantizar la identidad de la persona que envia registros de las actividades formativas
en las que no hay contacto directo y visual, se emplearan adicionalmente mecanismos para asegurar este
proceso del modo mas efectivo. Como se ha comentado previamente, la tecnologia de Adobe Connect
permite asegurar que una determinada actividad realmente ha sido llevada a cabo por el estudiante
firmante. Para ello, se realizaran entrevistas individualizadas con los estudiantes a lo largo de la imparticion
de los cursos para validar los conocimientos adquiridos en las diferentes actividades realizadas. Este
procedimiento, en combinacién con el anterior, permitira asegurar de un modo fiable el sistema de
identificacion de estudiantes que cursan el Titulo.

Proctoring. Para las pruebas objetivas finales que se realicen de forma simultanea por todo el alumnado en
un horario definido de forma online, se recurrird a software que garantice la calidad y veracidad de los
resultados, evitando el control de posibles fraudes y suplantaciones de identidad o engafios, certificando
que las pruebas se han realizado sin ayuda externa (materiales o terceras personas).

Relacion entre las asignaturas, los objetivos formativos (OBJ), las competencias especificas (CE)
desarrolladas y los sistemas de evaluacion (SE) empleados para comprobar los resultados del aprendizaje

que evidencian su adquisicion:

ASIGNATURA OBJ CE SE
.o . .. OBJ1 COM-EO1
Educacion en la Sociedad digital OBJ 2 COM-E02 SE1, SE2, SE3, SE4
. .. COM-E03
Recursos educativos digitales OoBJ3 COM-E04 SE1, SE2, SE3, SE4
Aprender en re.d: entornos p.erson.ales de aprendizaje | OBJ 4 COM-E05 SE1, SE2, SE3, SE4
(PLE) y comunidades educativas virtuales OBJ6 COM-E06
i . COM-E07
Evaluacion en contextos digitales OoBJ7 COM-E08 SE1, SE2, SE3, SE4
, . . . . COM-E09
Metodologias activas e inmersivas con tecnologia oBJ S8 COM-E10 SE1, SE2, SE3, SE4
Entornos tecnolégicos para la formacién OBJ5 COM-ELL SE1, SE2, SE3, SE4
COM-E12
COM-E17
Metodologia de investigacion educativa OBJ9 COM-E18 SE1, SE3
COM-E19
Métodos de investigacion en tecnologia educativa OBJ9 COM-E13 SE1, SE3
COM-E13, COM-E14, COM-E15,
Trabajo Fin de Master OBJ9 COM-E16,COM-E17,COM-E18, | SE5
COM-E19
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Relacion entre las metodologias docentes que favorecen el desarrollo de las competencias basicas (CB),
con los sistemas de evaluacion (SE) que evidencian su adquisicion:

METODOLOGIAS DOCENTES CB SE

MD1 - Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno
virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con 6 2
las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

MD2 - Clases de ejercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusion de
trabajos y articulos en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard

. . . 7,8 2
Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de ’
docencia virtual.
MD3 - Supervision de trabajos (ejercicios, comentarios de textos, elaboracién de documentacién 7.9.10 4
técnica, etc.). =
MD4 - Tutorias individuales y/o colectivas programadas. 6,7 4,5

MDS5 - Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de
trabajos, revisiones bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y eximenes preparatorios via 6 1,2,3
Moodle del Campus Virtual, etc.

MDG6 - Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos. 7,8,10 2

MD?7 - Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master 8,9,10 5

COORDINACION DOCENTE DEL MASTER

Para conseguir los objetivos docentes marcados en esta memoria y garantizar que los estudiantes adquieran las
competencias previstas en el Titulo, es necesaria una correcta coordinacién. Debemos tener en cuenta que se
trata de un Master conjunto interuniversitario, asi que entendemos que tener disefiados unos mecanismos de
coordinacién tanto vertical como horizontal es esencial.

Para asegurar la debida coordinacion, se prevén mecanismos de coordinacion docente a diferentes niveles, los
cuales se detallan a continuacion, indicando también la interrelacion entre ellos:

1

Direccién del Master. La Universidad de Malaga designara un Director Académico que debera ser profesor
con docencia en el Master. Serd el maximo responsable académico del programa, presidira la Comision
Académica y, en general, velara por el desarrollo de la programacion de acuerdo con la memoria verificada.

Coordinador de la Universidad. En el caso de la Universidad de Malaga, este/a coordinador/a coincidira con
el de la titulacidn. La Universidad Internacional de Andalucia designara a un profesor o profesora que
representara a su Universidad en la Comision Académica. Estos coordinadores actuaran como enlaces con
los profesores de su Universidad y como mediadores en los asuntos relacionados con la aplicacién de las
normativas correspondientes, atendiendo particularmente al alumnado matriculado en su Universidad.

Comisién Académica del Master. Estara integrada por el director Académico, que la presidira, el coordinador
de la UNIAy, al menos, dos profesores con docencia en el Master. Es el 6rgano encargado de la coordinacion
de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Tiene entre sus funciones:

e Elaborar la propuesta del plan de organizacién docente del titulo, incluyendo el plan de asignacion del
profesorado, y supervisar el desarrollo general de los estudios; para ello, coordinara el trabajo entre los
distintos coordinadores de asignaturas.

e Supervisar el desarrollo de los procesos basicos de la ensefianza a distancia con teledocencia,
recabando los preceptivos informes para conocer el ritmo de entradas y participacién en el Campus
Virtual de profesores y alumnos.

e Velar por la adecuacion del calendario académico y la correcta realizacion de los procesos de
evaluacion
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e Realizar el seguimiento de la labor del profesorado, asi como de los procesos de evaluacién y sus
reclamaciones y, en general, de todas aquellas cuestiones de indole académico que le sean asignadas.

e Informar a la Comision de Postgrado sobre posibles solicitudes de alumnos referentes a los procesos
de representacion y participacion estudiantil que correspondan, asi como de reconocimiento y
transferencia de créditos.

e Proponer el nombramiento de los tutores de los Trabajos Fin de Master y la composicion de las
comisiones de evaluacion de los mismos.

e Llevar a cabo el proceso de seleccidn para el acceso a la titulacion del alumnado y de la consecucidn
de los criterios de calidad establecidos para el programa.

Coordinadores de asignatura. Cada asignatura dispondra de un coordinador que supervisara el desarrollo
de los temarios conforme a los descriptores previstos. Se comunicara con el/la docente del otro grupo de la
asignatura que coordina, al menos, en dos momentos: al inicio de la docencia de la asignatura y al finalizar
la misma. El coordinador de asignatura mediara en la resolucién de posibles conflictos entre los estudiantes
y el profesorado, y proporcionara informacidn puntual sobre los mecanismos de evaluacién de la asignatura.

Tutores de Trabajo Final de Master. La Comisién Académica del programa establecera las directrices para
las asignaciones a los estudiantes de tutor y tema del trabajo final. El tutor debera ser un profesor doctor
con docencia en el programa académico. Su funcién consistird en orientar al estudiante durante la
realizacion del trabajo final, supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados. Para el
desarrollo de su tarea, el tutor debera facilitar los medios y horarios precisos de tutorias.

Comisién de Garantia de Calidad. El Titulo contara con una Comisién de Garantia de Calidad como 6rgano
de participacion y seguimiento del Sistema de Garantia de Calidad. Ademas, actuarad como vehiculo de
comunicacion de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

Tutores orientadores. Una vez efectuada la admision y preinscripcion de los estudiantes, la Comisidn
Académica les asignard un tutor para que asuma funciones basicas de asesoramiento, orientacion e
informacion personalizada acerca tanto de cuestiones académicas del master como de temas de la
plataforma.
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

El Master sera dirigido por el Dr. Julio Ruiz Palmero, profesor del Departamento de Didactica y Organizacion
Escolar de la Universidad de Malaga.

Este master es fruto de la colaboracion entre las universidades de Malaga y la Internacional de Andalucia,
contando con la colaboracién de docentes de diferentes universidades publicas andaluzas (Sevilla, Granada,
Cérdobay Jaén), asi como de docentes universitarios de reconocido prestigio de otras comunidades auténomas
(Universidad Autonoma de Madrid, Universidad de Vigo y Universidad de Extremadura).

El master se estructura en 8 asignaturas obligatorias y el Trabajo Fin de Master para todos los estudiantes que
acceden a las 60 plazas ofertadas del titulo, organizados en 2 grupos de 30 estudiantes cada uno. Esta division
hace que las 8 asignaturas, que computan 48 ECTS (480 horas), conformen un total de 96 ECTS docentes por
impartir (960 horas), contabilizandose la asignatura Trabajo Fin de Master 12 ECTS (120 horas) sin distincion de
grupo al tener cada estudiante su propio tutor/a. de este modo, la carga crediticia de la titulacion se eleva cada
afo a 108 ECTS (1080 horas).

El profesorado disponible para el Master esta conformado por un total de 17 docentes, de los que 14 proceden de
las universidades publicas de Andalucia (5 con carga horaria docente a la Universidad de Malaga de forma
especifica) y los 3 restantes de universidades de otras Comunidades Autonomas. Se trata de un conjunto de
docentes universitarios especialistas en las materias consideradas y con dilatada experiencia docente e
investigadora. Todos son doctores (100%), con figuras laborales a tiempo completo y acreditados (5 ayudantes
doctor, 1 contratado doctor, 9 titulares de Universidad y 2 catedraticos de Universidad). En total, suman 34
sexenios concedidos de investigacion, asi como 42 quinquenios entre todo el cuerpo de docentes para este
master.

Para las 6 asignaturas sobre tecnologia educativa (Educacidn en la Sociedad digital / Recursos educativos
digitales / Aprender en red: entornos personales de aprendizaje (PLE) y comunidades educativas virtuales /
Evaluacion en contextos digitales / Metodologias activas e inmersivas con tecnologia) y direcciones de TFM, los
docentes estan dedicados a la tecnologia educativa tanto en su labor docente como en sus lineas de
investigacion, siendo referentes tanto a nivel regional, como nacional e internacional. Las asignaturas de
metodologia de investigacion en educacion y metodologia de investigacion en tecnologia educativa recaen en
profesorado del drea de Métodos de Investigacion y Diagndstico Educativo de la Universidad de Malaga y de la
Universidad Internacional de Andalucia, especializado en dicho ambito de conocimiento, vinculado los procesos
investigadores con el campo de la tecnologia educativa

Al ser un master orientado a la investigacion y no teniendo practicas formativas, no intervienen otro personal
docente ajeno al contexto universitario y que no tenga el titulo de doctor/a.

Tabla 1. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacién)

Categoria Nimero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
Catedratico/a de Universidad 2 8 2 2 13 15
Titulares de Universidad | 9 ‘ 59 ‘ 9 ‘ 9 ‘ 20 ‘ 24
Contratados/as doctores/as 1 8 1 1 1 2
Ayudantes doctores/as | 5 ‘ 33 ‘ 5 ‘ 5 ‘ 0 ‘ 1
Total 17 108 17 17 34 42
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Tabla 2. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Didactica y Organizacion Escolar UNIA

Numero de profesorado 10

Numero de doctores/as 10

Categorias Catedrdticos de Universidad (1); Titulares de Universidad (5); Contratados Doctores (1);

Ayudante Doctores (3)
Numero de Profesorado acreditado 10
Materias [ asignaturas Educacion en la Sociedad digital / Recursos educativos digitales / Aprender en red: entornos

personales de aprendizaje (PLE) y comunidades educativas virtuales / Evaluacion en
contextos digitales / Metodologias activas e inmersivas con tecnologia / Trabajo Fin de

Master
ECTS impartidos (previstos) 64+9TFM=73
ECTS disponibles (potenciales) 64+9TFM=73

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar UMA

Numero de profesorado 3

Numero de doctores/as 3

Categorias Catedrdtico de universidad (1); Titulares de Universidad (2)
Numero de Profesorado acreditado 3

Materias [ asignaturas | Entornos tecnoldgicos para la formacion /Trabajo Fin de Mdster
ECTS impartidos (previstos) 14+3TFM=17TFM

ECTS disponibles (potenciales) | 14+3TFM=17TFM

Area de conocimiento: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacién UNIA

Numero de profesorado 2

Numero de doctores/as 2

Categorias Ayudante Doctor (2)

NUmero de Profesorado acreditado 2

Materias / asignaturas Métodos de investigacion educativa
ECTS impartidos (previstos) 12

ECTS disponibles (potenciales) 12

Area de conocimiento: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacién UMA

Nimero de profesorado 2

Nimero de doctores/as 2

Categorias Titulares de Universidad (2)

Numero de Profesorado acreditado 2

Materias [ asignaturas I Métodos de investigacion en tecnologia educativa
ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles (potenciales) ‘ 6

Las universidades participantes disponen de un plan de formacién continua del profesorado donde se abordan,
entre otros temas, aspectos relacionados con las ensefianzas en entornos virtuales o hibridos expandidos por el
uso de tecnologias digitales, modelos pedagdgicos e innovaciones docentes. La informacién sobre las distintas

acciones desarrolladas esta disponible en los siguientes enlaces:

e UMA: https://www.uma.es/formacion/

e UNIA: https://unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado
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Tabla 1. Personal disponible para impartir el titulo - UNIA

Denominacién del titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGAY LA
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Malaga y Universidad Internacional de Andalucia

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Dedicacién al Titulo

Dedicacién a otros titulos

Universidad™”| Identificador | Denominacién | N°ECTs |Modalidad Areade Nivel de |Categoria|Doctor/a |Experiencia | Experiencia | Experiencia | Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo
del asignatura  |asignatura de Conocimiento | idioma ® (S/N) | docente® [ investig.” | profesional [ (TC 6 TP)® | (horas/semana) titulo/s® total de
profesor/a ensefianza del (afios) (sexenios) (afios) dedicacién
@ Profesorado ©® aotro/s
titulo/s
(horas/
semana)
UNIA 1 Educaciénen la 7 Virtual Didacticay [Castellano| CU-US S 38/15 5 2 TP 70 horas Grado en Pedagogia; | 102 horas
Sociedad digital Organizaci6n Grado en Educacién
Escolar primaria; Master
Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoriay
Bachillerato,
Formacion Profesional
y Ensefianza de
Idiomas
UNIA 2 Educaciénen la 7 Virtual Didacticay |Castellano| TU-US S 13/8 2 3 TP 80 horas Grado en Cienciasde | 162 horas
Sociedad digital Organizaci6n la Actividad Fisica y
Trabajo Fin de 1 Escolar del Deporte; Grado en
Mdster Educacién Primaria
UNIA 3 Recursos 6 Virtual Didacticay |Castellano| TU - UGR S 12/10 2 6 TP 70 horas Grado en Pedagogia | 107 horas
educativos Organizacion
digitales Escolar
Trabajo Fin de 1
Mdster
UNIA 4 Recursos 6 Virtual Didacticay |Castellano| AYD- S 6/6 0 2 TP 70 horas Grado en Pedagogia; | 172 horas
educativos Organizacion uco Grado en Educacion
digitales Escolar Primaria
Trabajo Fin de 1
Mdster
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UNIA Aprender en red: Virtual Didacticay [Castellano| TU- 27/13 TP 80 horas Grado en Educacién | 112 horas
entornos Organizacion UVIGO infantil; Master
personales de Escolar Universitario en
aprendizaje Profesorado de
(PLE)y Ensefianza Secundaria
comunidades Obligatoriay
educativas Bachillerato,
virtuales Formaci6n Profesional
Trabajo Fin de y Ensefianza de
Mdster Idiomas; Master
Universitario en
Necesidades
especificas de apoyo
educativo; Master
Universitario en
Dificultades de
Aprendizajey
Procesos Cognitivos
UNIA Aprender en red: Virtual Didacticay [Castellano|CD - UAM 20/12 TP 80 horas Grado en Pedagogia; | 132 horas
entornos Organizaci6n Master Universitario
personales de Escolar de Tecnologias de la
aprendizaje Informaciény la
(PLE)y Comunicacién en
comunidades Educaciony
educativas Formacion
virtuales
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA Evaluacién en Virtual Didacticay |Castellano| TU - UJA 24/11 TP 70 horas Master en 152 horas
contextos Organizacion Dependencia e
digitales Escolar igualdad en la
Trabajo Fin de autonomia personal;
Mdster Master Universitario
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

UNIA 8 Evaluacion en Virtual Didacticay |Castellano| AYD- S 2/2 TP 70 horas Grado en Educacién | 172 horas
contextos Organizaci6n UNEX Infantil
digitales Escolar
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA 9 Metodologias Virtual Didacticay |Castellano| AYD- S 6/6 TP 70 horas Grado en Pedagogia; | 167 horas
activas e Organizacion UGR Grado en Educacion
inmersivas con Escolar primaria
tecnologia
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA 10 Metodologias Virtual Didacticay |Castellano| TU - UJA S 20/13 TP 70 horas Grado en Educacién | 112 horas
activas e Organizacion Infantil; Grado en
inmersivas con Escolar Educacién primaria
tecnologia
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA 11 Metodologia de Virtual Métodos de |Castellano| AYD-US S 3/3 TP 60 horas Grado en Educaciéon | 160 horas
investigacion Investigaciony Primaria
educativa Diagndstico
Educativo
UNIA 12 Metodologia de Virtual Métodosde [Castellano| AYD- S 2/2 TP 60 horas Grado en Pedagogia, | 180 horas
investigacion Investigaciony uco Grado en Educacion
educativa Diagndstico Infantil
Educativo
NUm. Total 100% de
prof. Doctores
diferentes
12
(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)
(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura
(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano
(

la docencia, etc....)

5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a

(6) Experiencia docente en nimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademas el nimero de afios de experiencia docente en esta modalidad

(Ejemplo:20/4

(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(8) Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo

(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

Tabla 2. Personal disponible para impartir el titulo - UMA

Denominacién del titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE

ANDALUCIA

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Malaga y Universidad Internacional de Andalucia

UNIVERSIDAD

DE MALAGA

Dedicacién al Titulo

Dedicacidn a otros titulos

Universidad |ldentificador Denominacion N°ECTs |Modalidad Areade Nivel de Categoria|Doctor/a |Experiencia|Experiencia |Experiencia|Dedicacion| Tiempo | Denominaciéon | Tiempo
@ del asignatura asignatura de Conocimiento idioma ®) (S/N) | docente® | investig.  |profesional | (TC & TP)® | (horas/ | detitulo/s® total de
profesor/a ensefianza @ (afios) (sexenios) (afios) semana) dedicacién
@ aotro/s
titulo/s
(horas/
semana)
UMA 13 Entornos tecnoldgicos 7 Virtual Didacticay Castellano TU S 18/13 2 15 TP 80 horas Grado en 95 horas
para la formacién Organizaci6n Educacion
Trabajo Fin de Mdster 1 Escolar Primaria
UMA 14 Entornos tecnoldgicos 7 Virtual Didacticay Castellano TU S 14/12 2 5 TP 80 horas Grado en 90 horas
para la formacién Organizacion Pedagogia
Trabajo Fin de Mdster 1 Escolar
UMA 15 Trabajo Fin de Mdster 1 Virtual Didacticay Castellano cu S 38/15 5 14 TP 10 horas Grado en 45 horas
Organizacion Pedagogia
Escolar
UMA 16 Métodos de 3 Virtual Métodos de Castellano TU S 15/6 2 7 TP 30 horas Grado 135 horas
investigacion en Investigacion Pedagogia;
tecnologia educativa y Diagnéstico Master Psico-
Educativo pedagogia
UMA 17 Métodos de 3 Virtual Métodos de Castellano TU S 10/4 1 3 TP 30 horas | Grado Educacién| 150 horas
investigacion en Investigacion Primaria; Grado
tecnologia educativa y Diagnéstico Educacion
Educativo Infantil
NUm. Total 100% de
prof. Doctores

1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora
2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

diferentes: 5

4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano
5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracidn y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a

la docencia, etc....)
(6) Experiencia docente en nimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademés el nimero de afios de experiencia docente en esta modalidad

(Ejemplo: 20/ 4)

(1)

@7

(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura
(4)

(5)

(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(8) Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo
(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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DE MALAGA

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Para la puesta en marcha del Master propuesto, las universidades participantes disponen del personal de apoyo
encargado de atender las labores administrativas y de gestion imprescindibles para el correcto desarrollo de las
actividades docentes.

La Universidad de Malaga cuenta con el Personal de Administracidn y Servicios (PAS) - especialmente con el
destinado en la Facultad de Ciencias de la Educacién- necesario para atender las necesidades logistico-
administrativas derivadas de la implantacion del Titulo de Master Universitario propuesto. En la siguiente tabla
se detalla el Personal de Administraciony Servicios (PAS) que presta sus servicios en la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Malaga:

- Secretarias - 24

- Laboratorios y Técnicos de Apoyo a la Docencia e Investigacion - 2

- Bibliotecas-9

- Aula de Informatica -2
(https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/)

- Conserjerias -7

Contamos con PAS que tiene experiencia en otros Masteres ofertados en la Facultad de Ciencias de la Educacién
de la UMA, en concreto, con los administrativos de los Departamentos de Didactica y Organizacion Escolar,
Psicologia Evolutiva y de la Educacién, y Teoria e Historia de la Educacién y Métodos de Investigacion y
Diagnostico en Educacion. Se trata de 3 profesionales que tienen formacidn universitaria y que pueden realizar
tareas de ayuda y colaboracion en la gestion de la docencia del Master. Dicho esto, uno de ellos es encargado de
la administracién de un departamento (DOE). Igualmente, subrayar que todos ellos tienen experiencia en la
gestion de recursos académicos en Masteres oficiales que se ofertan en esta misma Facultad, tal y como viene
recogido en PROA desde el curso académico 2009-2010 hasta la actualidad.

Respecto al personal de apoyo a la docencia que desempefiara las labores de orientacién al alumnado y ayuda
para su adaptacion a los entornos no presenciales de aprendizaje, la Universidad de Malaga cuenta con el servicio
de “Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos”. Este equipo, agrupado en 4 areas (Direccion vy
administracidn; Aulas especializadas; Aulas TIC; Ensefianza virtual), es especialista en ensefianza virtual, estando
cualificado para el desempefio de este acompafiamiento y ayuda:
https://www.evlt.uma.es/index.php/presentacion-evlt

La Universidad Internacional de Andalucia apuesta decididamente por la ensefianza virtual como instrumento
para afrontar los retos que plantea el nuevo modelo educativo de ensefianza-aprendizaje, proporcionando a toda
la comunidad universitaria recursos de teleformaciéon para la mejora de la calidad de la ensefianza y la
comunicacion entre profesores/as y alumnos/as.

El personal de administracién y servicios de la Oficina de Estudios de Postgrado (Area de Gestién Académica)
participara en todo lo relacionado con la informacién académica y administrativa que se proporciona a los
alumnos, asi como en la gestidn de la actividad docente. Por su parte, el personal del Area de Innovacién Docente
y Digital presta apoyo para el correcto desarrollo de la ensefianza virtual.

Puede consultar el personal de las distintas areas de la UNIA en: https://unia.es/images/MU General/3-5-2-PAS-

apoyo-docencia.pdf

A continuacion, se especifica el nimero de efectivos que participaran en el Master por parte de la Universidad
Internacional de Andalucia, todos ellos con mas de 10 afios de experiencia laboral.

- Area de Gestién Académica. Oficina de Estudios de Postgrado - Titulos Oficiales: 11
- Areade Innovacién Docente y Digital: 3

- Areade Gestién de las TIC: 10

- Areade Gestiéndelas TIC: 8

- Areade Planificacién y Calidad: 2

Teniendo en cuenta que se trata de un master online, cabe resaltar el perfil del personal del Area de Innovacién
Docente y Digital (https://unia.es/es/innovacion/presentacion-innovacion/organigrama-innovacion).
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios

(ESG 1.6)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Ambas universidades cuentan con la infraestructuray el equipamiento indispensable para el desarrollo del titulo
propuesto, asi como de los servicios necesarios para el apoyo a la formacion.

UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (desplegable servicios)

UNIA: https://unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Se cuenta con lo estipulado en la propuesta del plan de estudios respecto a recursos materiales.

En cuanto a servicios, se informa de los siguientes aspectos:

Se garantiza el cumplimiento de la legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal,

asegurando la confidencialidad de la informacidn tratada, principalmente en la evaluacion no presencial.

UMA: https://www.uma.es/secretaria-general/info/128252/ley-de-proteccion-de-datos/

UNIA: https://www.unia.es/es/proteccion-datos

Se garantiza la accesibilidad a los estudiantes con necesidades educativas especiales y la no

discriminacion por cuestién de sexo:

Atencidon NEAE UMA: https://www.uma.es/oficina-de-atencion-al-estudiante/

Atencion NEAE UNIA: La Universidad Internacional de Andalucia adapta sus sistemas de acogida y
orientacion para atender al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo asociadas a
la discapacidad. Para ello se elabora un censo especifico de este alumnado en el que se determinen
las necesidades de acceso y adaptacion que requiere cada caso, las cuales seran transmitidas a los
responsables de los diferentes titulos con sus pertinentes orientaciones. Asi mismo se mantendra un
contacto frecuente con ellos haciendo uso de plataformas telefénicas y digitales para comprobar
que dichas medidas son efectivas y colaboran en el buen desarrollo de su vida académica. En
cualquier caso, como parte de la politica de apoyo a las personas con discapacidad existen
mecanismos de adaptacion en la pagina web, que facilitan el acceso a la informacidn sin limitacion
alguna por razones de discapacidad.

Igualdad UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/info/127488/igualdad/

Igualdad UNIA: https://www.unia.es/es/igualdad

Se garantiza la tutorizacién y seguimiento del alumnado en modalidad virtual (ampliamente
desarrollado en el punto 3.2. de esta memoria).

Pagina 44 de 47

CSV: 627685579174969391900137 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/

https://unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf

https://www.uma.es/secretaria-general/info/128252/ley-de-proteccion-de-datos/

https://www.unia.es/es/proteccion-datos

https://www.uma.es/oficina-de-atencion-al-estudiante/

https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/info/127488/igualdad/

https://www.unia.es/es/igualdad

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=627685579174969391900137



Agencia Andaluza }g»wems,&&-
" W=y S
del Conocimiento ﬁ? "g% UNIVERSIDAD

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién x% igg{g\‘“ﬁj DE MALAGA

7. Calendario de implantacion

7.1.- Cronograma de implantacion

El titulo de Master Universitario en Tecnologia Educativa por la Universidad de Malaga y la Universidad
Internacional de Andalucia, objeto de la presente Memoria, no sustituye a ningln otro titulo oficial ya implantado.
La implantacion del plan de estudios propuesto en la presente memoria se realizard integramente en el curso
2023/2024.

7.2.- Procedimiento de adaptacion

Este titulo no precisa procedimiento de adaptacion a ninglin otro previamente existente.

7.3.- Ensefianzas que se extinguen

No procede
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8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad (ESG 1.1/1.7/1.8/1.9/1.10)

8.1.- Sistema interno de garantia de calidad

- UMA:https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-
educacion/cms/base/ver/base/basecontent/77242/calidad-fce-2015

8.2.- Medios para la informacion publica

Toda la informacién académica relativa al Master y de interés para los estudiantes se hard publica a través de los
portales webs de las dos Universidades en los apartados correspondientes a la oferta de Programas oficiales de
Masteres universitarios:

UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (postgrados). Junto con los perfiles en las
diferentes redes sociales de la Facultad de Educacién de la Universidad de Malaga (Twitter, Instagram, etc.)

UNIA: https://www.unia.es/es/postgrado/postgrado-masters-oficiales

En estos medios se detallara la siguiente informacién para el alumnado:
- Modalidad de imparticidn: Este master se cursa en modalidad virtual.

- Carga de trabajo que implicara al alumnado: El master esta conformado por 60ECTS, lo que conlleva una
dedicacidn de 1500 horas por el estudiante, conformada por horas de clases sincronas y trabajo del estudiante.

- Metodologia de evaluacién; metodologia para el desarrollo del TFM/TFG. La evaluacién se ajustard a las
diferentes propuestas metodoldgicas y actividades formativas para la consecucién de los resultados de
aprendizaje en un contexto de formacién online. El TFM sera de caracter investigador y se contara con un tutor
académico que acompaniara al estudiante durante todo el proceso de elaboracion de este.

- Metodologias docentes que se emplearan. Cabe destacar entre las metodologias las siguientes: Clases
magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma sincrona
mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma
de docencia virtual / Clases de ejercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusion de trabajos
y articulos en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma
asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual / Supervision de trabajos
(ejercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacidn técnica, etc.) / Tutorias individuales y/o
colectivas programadas. / Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacién de
trabajos, revisiones bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y exdmenes preparatorios via Moodle del
Campus Virtual, etc. / Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos. / Supervisidn y guia
para el desarrollo del Trabajo Fin de Master.

- Requisitos tecnoldgicos e informaticos para seguir adecuadamente la ensefianza. Es preciso disponer de
dispositivo informatico con acceso a internet (conexién que soporte videoconferencias) para poder seguir las
sesiones sincronas y poder realizar las diferentes actividades formativas que puedan proponer el claustro
docente.

Apoyo y orientacion a estudiantes, una vez matriculados

Universidad de Malaga

Informacidn sobre los servicios que ofrece la facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Malaga:
https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (desplegable servicios)

Universidad Internacional de Andalucia

Informacién sobre los distintos servicios que ofrece la UNIA a sus estudiantes, tales como biblioteca, servicio de
residencias y actividades culturales: https://www.unia.es/estudiantes/servicios-al-estudiante/
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Ademas de los servicios indicados de apoyo al estudiantado, el titulo tras la implantacién del master se pone en
marcha un Plan de Accidn Tutorial (PAT). Este plan se refiere a todas las actividades que realicen para garantizar
la acogida, la informacidn, la orientacidn y la tutela de los alumnos del master y tiene como objetivos generales:

Favorecer la integracion del alumnado en el mastery en la Universidad.

Asistir a los estudiantes en la configuracion de sus itinerarios curriculares.

Realizar un seguimiento del proceso de aprendizaje de los estudiantes.

Asesorar a los estudiantes sobre la planificacion del Trabajo Fin de Master (TFM).
Identificar lo que pueda afectar al rendimiento del alumnado y plantear soluciones.
Orientar en el &mbito académico y profesional.

Estimular al estudiantado en el proceso de aprendizaje.

En este marco, la tutoria es, por tanto, un proceso de acompafiamiento al alumnado en su aprendizaje que puede
realizarse en grupos pequefios, donde se trabajan temas comunes a todos, y de forma individualizada para
abordar cuestiones concretas del estudiantado. Pueden desarrollarse presencialmente o a distancia, utilizando
medios telematicos.

Mas informacidn en: https://unia.es/images/MU_General/3-8-2-Apoyo-y-orientacion-estudiantes.pdf

8.3.- Anexos

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, PARA IMPARTIR EL MASTER UNIVERSITARIO EN
TECNOLOGIA EDUCATIVA
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Consejeria de Transformacién Econémica,
Industria, Conocimiento y Universidades

Direccidn General de Universidades

Junta de Andalucia

INFORME PREVIO A LA VERIFICACION DE LAS DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS SOLICITADAS POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA

Mediante Resolucion de 12 de abril de 2022, de la Direccién General de Universidades, de conformidad con
lo establecido en el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero y en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, se acordé el plazo de presentacion para la solicitud de informe previo a la
verificacién de los titulos que se prevé impartir en el curso 2023-2024, dando traslado para ello de los
criterios que servirian para la valoracion de dichas solicitudes:

A. Criterios Generales.

1.- En relacion con las ensefianzas de Grado, se informara favorablemente la propuesta de Grados
que estén incluidos en el mapa de titulaciones aprobadas por el Acuerdo del Consejo Andaluz de
Universidades, reunido en Jaén el 9 de abril de 2010, siempre y cuando la universidad cuente con los
recursos humanos y materiales necesarios para su imparticion.

2.-En cuanto a las ensefianzas de Master se tendra en cuenta lo siguiente:
2.1.- Se informara favorablemente una nueva ensefianza de Master por Universidad.

2.2.- Se informara favorablemente todas las ensefianzas Master cuando se proponga en sustitucién de otras
ya implantadas que no tengan demanda suficiente, o bien porque se aconseje su sustitucion por otras
razones justificadas.

2.3.- Se informara favorablemente las ensefianzas de master interuniversitario, por ser un elemento
cohesionador del sistema universitario que favorece la eficiencia de un sistema mas homogéneo y
equilibrado en todo el territorio. Deberan ser interuniversitarias aquellas ensefianzas de master relativas a
materias que por su propia naturaleza sean transversales y de interés general en todo el territorio andaluz, y
por ello, para favorecer su accesibilidad y el mejor uso de recursos disponibles, deben impartirse de forma
conjunta por varias Universidades.

3.- En relacidon con las ensefianzas de Doctorado, se informard favorablemente todas las
propuestas, ya que son las ensefianzas de mayor cualificacion y especializacion universitaria y contribuyen
a la excelencia del sistema universitario.

B. Criterios Especificos.

Para proponer una nueva ensefianza, las universidades deben tener en cuenta los siguientes criterios
especificos:
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1. Referidos al plan de estudios y al personal cualificado, en desarrollo del Art. 70, a), b), d) y e):

a) En las ensefianzas de grado, la universidad debe aporta justificacion de la implantacion de la ensefianza
conforme a los criterios generales del punto primero, en la que se describa la formacidén de caracter
generalista que recibira el estudiante y el perfil profesional para el que lo capacita. Ademas, debe aportar un
analisis de la demanda prevista, basada en la evolucién que el grado haya tenido a nivel nacional o
internacional.

b) Los masteres, que son ensefianzas orientadas a la especializaciéon académica o profesional, deben
disponer de un profesorado que acredite que es especialista de las materias que imparte, bien en su dmbito
investigador, bien en su dmbito profesional.

c) Las practicas externas son obligatorias en el caso de los titulos habilitantes, tanto grados como masteres.
2. Referidos al marco de eficiencia, en desarrollo del articulo 70, c) y e):

a) La universidad debe acreditar que dispone de recursos de profesorado parar cubrir, al menos, el 80% de
la oferta de créditos del titulo. En el caso de las propuestas de master este 80% englobara al profesorado de
la propia universidad, profesorado de otras universidades y profesorado del ambito profesional. Los
recursos de profesorado se acreditaran con un estudio de las areas a las que la docencia esta atribuida,
sefialando la dedicacién del area y los créditos que debe sumar caso de que se autorice el titulo nuevo,
teniendo en cuenta la prevision de incidencias en los recursos de profesorado. Si necesita profesorado
nuevo, debe incluir el compromiso de contratacién, en el margen que las disposiciones legales y las
condiciones presupuestarias de la universidad le permitan.

b) Con caracter general, en las ensefianzas de grado debe ofertarse como minimo 60 plazas de nuevo
ingreso.

c) Con caracter general, en las ensefianzas de master debe ofertarse como minimo 30 plazas de nuevo
ingreso, excepto si se acredita que las practicas externas obligatorias precisan de un nimero menor que, en
un ningun caso, podra ser inferior a 15 plazas.

d) La oferta de créditos en un titulo de grado (de nueva imparticiéon o por modificacién de un titulo ya
existente) debe ser la suma de los créditos que el estudiante debe cursar y hasta un maximo de un 25%. (por
ejemplo, grado de 240 cc= 300/ grado de 300cc. = 360)

e) Los masteres habilitantes deben ajustarse a los créditos previstos en su regulacion legal especifica y en
caso de proponer el maximo de créditos permitidos, deben justificarlo debidamente.

f) En los masteres no habilitantes se tendera a una oferta de 60 créditos, excepto en aquellos masteres que
ofrezcan especialidades. Las especialidades se tendran un minimo de 16 créditos y un maximo de 24
créditos, excluyendo las practicas externas y el Trabajo fin de master. Cuando el master incluya optatividad,
la oferta de créditos optativos no podra exceder la proporcidon de 1.5 créditos ofertados por cada crédito
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optativo. En los masteres con especialidades, el margen de optatividad que se ofrece son los propios
créditos de la especialidad.

g) La universidad debera acreditar que cuenta con espacios suficientes y apropiados para la imparticion del
titulo.

3. Enrelacién a los programas de doctorado vinculados a las necesidades de investigacion, en desarrollo del
articulo 70, b):

a) La solicitud de programas de doctorado debe ser coherente con las lineas estratégicas de investigacion
de la universidad y acreditar la existencia de profesorado cualificado, demanda de formacién y proyectos de
investigacion vigentes en el ambito de conocimiento para el que se solicita el programa.

En el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, establece que con
caracter previo a la verificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencidn de titulos oficiales, por
el Consejo de Universidades, la Consejeria competente en la materia, debera emitir un informe previo
favorable sobre la adecuacidn a los objetivos y criterios establecidos en la programacion universitaria de
Andalucia:

«2. Corresponde a las Universidades, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, el
disefio de los planes de estudios universitarios. Una vez elaborados los planes de estudios conducentes a la
obtencién de titulos oficiales, deberdn ser verificados por el Consejo de Universidades de acuerdo con las
normas establecidas. La Consejeria competente en materia de Universidades deberd emitir informe favorable
sobre la adecuacion de los planes de estudios a los objetivos y criterios establecidos en la programacion
universitaria de Andalucia para que los planes de estudios puedan ser remitidos para su verificacién. Los
planes de estudios universitarios deberdn contener las garantias suficientes de conocimiento de otros idiomas,
con un nivel de interlocucidn suficiente, asi como la formacion requerida en la legislacion estatal y autonémica
vigente.»

De otro lado, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula en su articulo 26 el
procedimiento aplicable desde su entrada en vigor para la verificacion de planes de estudios de ensefianzas
oficiales, incorporando la referencia en su apartado 3 a la emision de un informe preceptivo por las
Comunidades Auténomas previo al inicio del procedimiento de verificacidn:

«3. Las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias sobre la programacion
universitaria y la ordenacién del mapa de titulaciones oficiales de su émbito territorial, realizarén un informe
preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacion del titulo universitario oficial
previo al inicio del procedimiento de verificacion. En caso de informe favorable, la universidad podrd iniciar el
procedimiento de verificacion del titulo.»
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A

Teniendo en cuenta que tanto la normativa estatal como la autonémica imponen la obligacién de emitir un
informe previo a la verificacién y de acuerdo con el principio de economia procedimental dichos informes se
emiten en unidad de acto y se consideran uno solo.

Dando cumplimiento en tiempo y forma al oficio de 12 de abril de 2022, la Universidad de Malaga presenta
la solicitud para la emisidn de informe previo a verificacion para los titulos universitarios que a continuacion
se relacionan:

1. Grado en Ciberseguridad e Inteligencia Artificial por la Universidad de Malaga.

2. Master Universitario de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada (coordinadora); la Universidad
de Huelva; la Universidad de Jaén; la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide.

3. Master Universitario en Tecnologia Educativa y Gestion del conocimiento por la Universidad de Malaga
(coordinadora) y la Universidad Internacional de Andalucia

4. Master Universitario en Investigacion y Analisis del Flamenco por la Universidad de Cadiz (coordinadora) ,
Universidad de Cérdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva, Universidad de Malaga y
Universidad Pablo Olavide

5. Programa de Doctorado en Bellas Artes y Disefio por la Universidad de Malaga

6. Programa de Doctorado en Didactica de las Ciencias Experimentales, por la Universidad de Murcia, Uni-
versidad de Almeria, Universidad de Cadiz, Universidad de Castilla La Mancha, Universidad Complutense de
Madrid, Universidad de Cérdoba, Universidad de Jaén, Universidad de Malaga, Universidad de Pais Vasco/
EHU, Universidad de Sevilla, Universidad de Valladolid, Universidad de Zaragoza, Universitat Autonoma de
Barcelona y Universitat de Valencia

De acuerdo con los criterios establecidos, y una vez analizada la solicitud y, previa valoracion de la
viabilidad académicay social de los planes de estudios propuestos por la Universidad de Malaga, desde esta
Direccion General de Universidades se informa lo siguiente:

1° Se emite informe FAVORABLE previo a la verificacion para los titulos siguientes:
1. Grado en Ciberseguridad e Inteligencia Artificial por la Universidad de Malaga.

2. Master Universitario de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la Universidad de Huelva; la
Universidad de Jaén; la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide que sustituye al titulo de
Master Universitario en Educacion Ambiental por la Universidad de Cadiz, la Universidad de Almeria, la
Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada, la Universidad de Huelva, la Universidad de Malagay la
Universidad Pablo de Olavide.

3. Master Universitario en Tecnologia Educativa y Gestion del conocimiento por la Universidad de Malaga y
la Universidad Internacional de Andalucia.
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4. Master Universitario en Investigacion y Analisis del Flamenco por la Universidad de Cadiz, Universidad de
Cérdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva, Universidad de Malaga y Universidad Pablo
Olavide que sustituye al titulo de Master Universitario en Investigacion y Andlisis del Flamenco por la
Universidad de Cadiz, Universidad de Cdrdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva,
Universidad de Malaga y Universidad Pablo Olavide.

5. Programa de Doctorado en Bellas Artes y Disefio por la Universidad de Malaga.

2° Se emite informe DESFAVORABLE para el Programa de Doctorado en Didactica de las Ciencias
Experimentales, por la Universidad de Murcia, Universidad de Almeria, Universidad de Cadiz, Universidad de
Castilla La Mancha, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Cérdoba, Universidad de Jaén,
Universidad de Malaga, Universidad de Pais Vasco/EHU, Universidad de Sevilla, Universidad de Valladolid,
Universidad de Zaragoza, Universitat Autonoma de Barcelona y Universitat de Valéncia. Se emite con
caracter desfavorable porque la solicitud de informe previo no ha sido presentada por la Universidad de
Cérdoba y la Universidad de Sevilla.

EL DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, PARA IMPARTIR EL MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA

En Malaga y Sevilla a la fecha de la firma

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD DE MALAGA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 6/2020, de 14 de
enero, (BOJA n2 11 de 17 de enero de 2020); en el ejercicio de las competencias que le atribuye,
en su articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE num. 307,
de 24 de diciembre de 2001), ), y el articulo 27.12 apartado h) de los Estatutos de la Universidad
de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA nim. 93, del 17 de mayo).

De otra parte, D. JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, actuando en nombre de la misma en virtud del
nombramiento efectuado por Decreto 554/2019, de 11 de septiembre (BOJA n2 178, de 16 de
septiembre de 2019), en el ejercicio de las competencias que le atribuye el Texto Refundido de la
Ley de Creacidn de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2013, de 8 de enero, y los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por el Decreto
236/2011, de 12 de julio; provista de CIF n2. Q7350007F y con domicilio en Monasterio Santa
Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n2. 2. Isla de La Cartuja, 41092 Sevilla

Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente y
vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente convenio de colaboracién, y a tal
efecto,

3
Sii<

EXPONEN

l. Que la Universidad de Malaga (UMA) y la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA)
son instituciones de derecho publico, con personalidad juridica propia a la que le
corresponde la gestion del servicio publico de la educacidon superior mediante las
actividades de docencia, estudio y la investigacién. Las dos Universidades gozan de
autonomia normativa, académica, financiera, econdmica, de gestién y gobierno en el
ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 apartado
10 de la Constitucién Espafiola y demds disposiciones generales que resulten aplicables. Se
trata de universidades publicas incardinadas en el sistema universitario andaluz,
comprometidas con el progreso sostenible de su entorno, con vocacién internacional y de
cooperacién solidaria, que responden con calidad, innovacion, agilidad y flexibilidad a los
retos emergentes de la sociedad en los diferentes campos de las ciencias, la tecnologia, la
culturay las artes.
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Il.  Como resultado del anélisis y contraste de los fines legal, reglamentaria o estatutariamente
atribuidos a las partes intervinientes, se evidencia que las Instituciones aqui representadas
son conscientes de la importancia de potenciar sus relaciones académicas, en un marco
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amplio de cooperacidn interuniversitaria, sumando sus esfuerzos para ofrecer un mejor
servicio a la sociedad mejorando sus programas de formacidn, aumentando la calidad de su
investigacién, y promoviendo la transferencia de conocimientos entre universidades e
instituciones y empresas.

Que, atendiendo al principio de autonomia universitaria, las Universidades disponen de
capacidad para establecer marcos de colaboracién que les permitan organizar e impartir
ensefianzas conducentes a la obtencién de un Unico titulo oficial de Master Conjunto en los
términos que se disponen el articulo 5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, en el que se indica “las universidades espafiolas, o con otra
u otras extranjeras, podrdn proponer un plan de estudios conjunto conducente a un titulo
universitario oficial de Grado, Mdster Universitario o Doctorado, mediante la celebracion de
un convenio que serd incorporado a la memoria que haya de ser verificada”.

En consecuencia, es deseo de las partes intervinientes suscribir el presente Convenio
especifico para establecer un marco juridico e institucional que regule y concrete sus
respectivos compromisos adquiridos para impartir conjuntamente el titulo de Master
Universitario en Tecnologia Educativa.

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio especifico tiene por objeto articular la colaboraciéon entre la Universidad de
Midlaga y la Universidad Internacional de Andalucia, para desarrollar e impartir conjuntamente el
MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA.

SEGUNDA.- REGIMEN DE COMPROMISOS ACADEMICOS, ORGANIZATIVOS O PROGRAMATICOS.

1.

El plan de estudios del Master Universitario en Tecnologia Educativa responde a lo
establecido en la Memoria académica verificada correspondiente. El master, de caracter
virtual, estd estructurado segun se indica en el Anexo de este convenio.

El Titulo, de caracter oficial y validez nacional, sera conjunto, por lo que en la documentacién
(incluido el Suplemento Europeo al Titulo) se reflejard la informacidon relativa a las
Universidades participantes, segun el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las
ensefianzas universitarias.

Las Universidades firmantes participan en calidad de socios en el Master en los términos que
se establecen en la memoria de Verificacion.
Las entidades firmantes acuerdan que puedan incorporarse otras instituciones en calidad de
entidades colaboradoras, en aquellos casos en que éstas se ofrezcan a aportar recursos
humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de estudio del Master. La
incorporacion de estas instituciones, nacionales o extranjeras, se realizard mediante
convenios o protocolos que a su vez se anexaran al presente convenio.
Los drganos responsables del desarrollo del Master en cada una de las Universidades
participantes son:

- Universidad de Mdlaga: Vicerrectorado con competencias en Postgrado

- Universidad Internacional de Andalucia: Vicerrectorado con competencias en Postgrado.
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Universidad

La coordinacién del Master corresponderd a la Universidad de Malaga.

A efectos de coordinacion, cada uno de los érganos responsables del Master nombrara un/a
coordinador/a de estudios del Madaster, conforme a la normativa aplicable en cada
Universidad. Actuard como Coordinador de la titulacion el propuesto por la Universidad
coordinadora.

Para garantizar el correcto desarrollo del Master se constituirda una Comision Académica
Coordinadora Interuniversitaria presidida por el Coordinador de la Universidad de Malaga,
por ser ésta la Universidad coordinadora, y de la que formard parte, al menos, el/la
coordinador/a del Master por parte de la Universidad Internacional de Andalucia. De esta
Comisién podran formar parte, adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de
manera consensuada.

La Comisién Académica establecerd la programacién anual y los aspectos académicos
generales, en los términos que se especifiquen en el presente convenio y tendra la
responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la Memoria
académica verificada.

Los interesados que deseen cursar el Master deberan realizar su preinscripcion a través del
Distrito Unico Andaluz (DUA) en los plazos anuales que se establezcan y aportando la
documentacion requerida en cada caso. El estudiantado seleccionado deberd cumplimentar
en la Universidad donde hayan resultado admitidos cuantos tramites sean precisos para la
formalizacion de su matricula.

El alumnado estard vinculado, a efectos académicos y administrativos, a la Universidad en la
que se haya matriculado, la cual se encargara de gestionar y custodiar su expediente
académico.

Con independencia de la Universidad por la que se hayan matriculado los estudiantes o quién
sea el responsable de las asignaturas, la Comision Académica asegurara que las Actas
correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o Administracion de la Universidad
donde se ha matriculado el estudiante, para que sea incorporado a su expediente de Master.

La Universidad responsable de la expedicidén y registro del titulo, en el correspondiente
Registro de Universidades, Centros y Titulos, sera aquélla en la que el alumno/a se haya
matriculado y termine sus estudios.

Todos los estudiantes del Master dispondran, en igualdad de condiciones, de acceso a las
bibliotecas, fondos bibliograficos y documentales, aulas, recursos informaticos y demas
servicios que cada una de las instituciones firmantes pongan a disposicién del titulo.

El nimero de plazas ofertadas en el Master Universitario en Tecnologia Educativa sera de un
total de 60, distribuidas entre ambas universidades del siguiente modo:

a) La Universidad de Maélaga ofertard 15 plazas de nuevo ingreso.
b) La Universidad Internacional de Andalucia ofertard 45 plazas de nuevo ingreso.

Las Universidades participantes complementaran el sistema de becas del Ministerio con
competencias en Ensefianza Universitaria de acuerdo con sus propias normativas, a la que los
beneficiarios podran acogerse.

El Master contara con un Sistema de Garantia de Calidad de acuerdo con la normativa de la
universidad coordinadora, la Universidad de Malaga, que serd la responsable del seguimiento
Yy, en su caso, acreditacion del Titulo. A tal efecto, se constituira una Comision de Garantia de
Calidad cuya composiciéon y competencias asignadas deberdn responder a lo establecido en
el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Malaga.
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20.

Universidad

A

La Universidad de Mdlaga, en calidad de coordinadora del Master se comprometera a realizar
la encuesta de satisfaccidn con la docencia de todo el profesorado participante en el titulo.

La Universidad Internacional de Andalucia se comprometes a suministrar a la Universidad de
Malaga, previa peticion de ésta a los érganos responsables de dicha universidad, toda la
informacion necesaria para la elaboracidon de los indicadores relativos a la aplicacién del
Sistema de Garantia de Calidad del Master.

El Master contara, a los efectos de seguimientos de calidad, con una pagina web disefiada y
gestionada por la Universidad de Malaga, como coordinadora del titulo, donde se recogera
toda la informacidn relativa al desarrollo del Master.

Las dos universidades podran tener en sus webs la informacién necesaria para la difusién y
gestion adecuada del titulo, siempre recogiendo los logos de ambas y el caracter de la
colaboracion. Ademds, se comprometen a incluir un vinculo a la pagina web principal del
Master en sus respectivas webs institucionales.

TERCERA.- COMPROMISOS ECONOMICOS Y/O DE PERSONAL ASUMIDOS POR LAS PARTES.

1.

Las Universidades ingresaran en su propia cuenta los importes de los precios publicos
correspondientes a las matriculas de su alumnado.

El profesorado de la Universidad de Malaga que imparta docencia en el Master estard
incluido en su respectivo Plan de Ordenacién Docente, sin que dicha docencia pueda dar
lugar a retribuciones por parte de la Universidad Internacional de Andalucia.

La Universidad Internacional de Andalucia retribuird, de acuerdo con su Reglamento de
Retribuciones, los honorarios, desplazamientos, alojamientos y dietas de su profesorado.

Cada Universidad hara el reconocimiento académico que corresponda a sus profesores, de
acuerdo a su Normativa y conforme a lo establecido en este Convenio. En el caso de los
Trabajos Fin de Master, o asignaturas que requieran la asignacidén individualizada de
profesorado, cada universidad asumira —exclusivamente- el reconocimiento o retribucion
gue corresponda a los estudiantes matriculados en su sede.

El personal aportado por cada una de las partes firmantes se entenderd relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled. Por ello, cada una de ellas asumirda su
remuneracion y demas obligaciones civiles, fiscales, laborales o de Seguridad Social por este
concepto, y en ningln caso serdn considerados como empleadores o empresarios
subsidiarios o sustitutos. Cada entidad participante serd responsable de las condiciones de
seguridad y salud laboral de sus instalaciones, en el caso de que en éstas se desarrollen
actividades académicas. El personal estara obligado a cumplir con las normas establecidas en
el centro de trabajo en el que presten sus servicios.

CUARTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

Se acuerda que cada parte nombre a una persona como responsable del seguimiento y control del
cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente convenio hasta la extincidon del mismo.

Por parte de la Universidad de Malaga se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias estudios de Postgrado o la persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad Internacional de Andalucia se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias estudios de Postgrado o la persona en quien delegue.
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i Universidad

Las personas designadas forman parte de una Comision mixta paritaria de Seguimiento
constituida ad hoc en virtud del presente acuerdo. De esta Comisidn podran formar parte,
adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de manera consensuada.

Cuando resulte necesario tener en consideracion juicios o informes que requieran un especial
conocimiento técnico o cientifico en alguna materia, podran incorporarse a la Comisién de
Seguimiento otras personas que ostenten conocimientos acreditados en el campo requerido.
Ademds de velar por la correcta aplicacién de lo dispuesto en este acuerdo, se ocupara de tratar
de resolver en via previa a la judicial cualquier duda o conflicto de interpretacién o aplicacion que
pudiera surgir entre las partes. En todo caso, cualquier acuerdo de la Comisién debera respetar
todo el contenido de lo dispuesto en este Convenio. Cualquier tipo de documentacion que se
genere a consecuencia de lo dispuesto en este convenio serd custodiada por la Comisidn. La
Universidad coordinadora se encargara de custodiar el original con el compromiso de remitir
copias auténticas a cada una de las partes.

Las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del titulo una vez verificado, deberan
contar con el V2 B2 de la Comisidon Mixta prevista en esta clausula con caracter previo al tramite
de aprobacidén interna en cada una de las Universidades.

El régimen de funcionamiento interno de la referida comision sera el que resulte aplicable por la
normativa basica a los érganos de caracter administrativo.

QUINTA.- DIFUSION Y PUBLICIDAD

La difusion y publicidad del Master se podra hacer tanto de forma conjunta como individualizada,
figurando siempre los logotipos de las dos Universidades firmantes del presente convenio, que
deben reflejarse con claridad y con el mismo tamafio en todo el elenco de soportes, plataformas o
documentos donde se haga referencia al master conjunto.

Cuando las Universidades realicen conjuntamente estas actividades de difusion, se dividiran
proporcionalmente los costes de impresion y/o distribucidon de comun acuerdo. Cuando se realice
individualmente, por atender a estrategias individualizadas de marketing, cada Universidad
sufragara sus propios costes. En todo caso, se coordinaran los contenidos e imagenes que vayan a
utilizarse en las iniciativas que a tal fin realicen de manera conjunta o individual.

un

Esta cldusula cobra especial importancia tanto en las acciones de publicidad y promocién como en
la documentacién que pueda generarse y que se derive de la materializacidn de lo recogido en el
presente convenio.

SEXTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos personales, las
libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas, y especialmente de su
honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de caracter personal que se derive de la
firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de
Datos de la Unién Europea (RGPD-UE en adelante), en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD en adelante) y
demads normativa de desarrollo que resulte aplicable.

Las universidades firmantes del Convenio tendrdn la consideracidon de corresponsables de los
tratamientos, en los términos y en los supuestos establecidos en el art. 26 del RGPD-EU. De
conformidad con dicho precepto, asi como con el art. 29 de la LOPDGDD, cada una de las
Universidades asume la responsabilidad en el tratamiento de los datos de caracter personal
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Universidad

atendiendo a las actividades que efectivamente desarrollen, y que son las establecidas en el
presente convenio asi como en la Memoria académica verificada correspondiente.

A estos efectos, las universidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los tratamientos de datos de cardcter personal respectivamente recabados de los
alumnos que se matriculen en las ensefianzas que se disefien a consecuencia de este convenio, asi
como del profesorado propio participante en el desarrollo e imparticién del Master.

El acceso a los datos por parte de una universidad a los ficheros de la otra, se realizard Unica y
exclusivamente con la finalidad derivada de la realizacién de los cursos correspondientes.

Para el cumplimiento del presente Convenio, cada Universidad pondra a disposicidn de la otra los
datos de caracter personal de los que son responsables, con el Unico fin de la realizacion del
presente Convenio. El tratamiento abarcara la siguiente informacién:

e Categoria de afectados: Alumnos matriculados; Profesores.

e Categoria de datos: Identificativos; Académicos; Datos de Caracteristicas Personales;
Detalles del Empleo; Curriculum Vitae.

Las operaciones de tratamiento consistirdan en recogida de datos, estructuracién de datos,
conservacion de datos, modificacion de datos, extraccion de datos, consulta de datos,
comunicacién por transmision y difusion, y cualquier otra que sea necesaria y proporcionada en
relacién con la finalidad o finalidades de las Actividades de Tratamiento que correspondan.

Los datos de cardcter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, ni siquiera para su
conservacion, salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento con los que cada una de las
universidades tengan formalizado el correspondiente encargo del tratamiento, de conformidad
con el art. 28 del RGPD-UE, o cuando se cedan a otras Administraciones Publicas conforme a lo
previsto legalmente.

Asimismo, las partes facilitaran a los titulares de los datos de caracter personal al momento de la
recogida de datos de toda la informacién indicada en el art. 13 RGPD-EU; facilitando al menos la
identidad del responsable del tratamiento y de su representante, la finalidad del tratamiento y la
posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresién, limitacién, portabilidad y
oposicion (art. 11 LOPDGDD). Las universidades firmantes se asistirdn mutuamente en la
respuesta al ejercicio de estos derechos, para lo cual se comunicaran las solicitudes que reciban,
junto con la informacion que pueda ser relevante para resolverlas, asi como la decision que
finalmente se adopte.
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4. Un proceso de verificacién, evaluacidn y valoracion regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Dichas medidas de seguridad se corresponderan con las previstas en el Esquema Nacional de
Seguridad, de conformidad con lo previsto en la Disposicién Adicional Primera de la LOPDGDD.

Una vez cumplido todo lo dispuesto en el presente acuerdo o en caso de que, por cualquier otra
razén legalmente prevista, finalice la relacién entre las partes, los datos de caracter personal
deberan ser destruidos o devueltos al Responsable correspondiente en un plazo no superior a un
mes desde la peticidon expresa de éste o desde la rescisidon del presente convenio. Asimismo, las
partes se comprometen a suprimir dichos datos una vez sean entregados y siempre respetando
los términos legales y plazos de conservacidn presentes en la normativa nacional y el Derecho de
la Union Europea (art. 33, apartados 3 y 4 LOPDGDD).

Las partes se notificaran, sin dilacidn indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24
horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo, y vinculados a las otras
partes, de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacidn relevante para la
documentacién y comunicaciéon de la incidencia. No sera necesaria la notificacién cuando sea
improbable que dicha violaciéon de la seguridad constituya un riesgo para los derechos y las
libertades de las personas fisicas.

Corresponde a la Universidad afectada comunicar las violaciones de seguridad en el tratamiento
de los datos a la autoridad de proteccion de datos competente, el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andaluciay, en su caso, a los interesados.

Las universidades firmantes se dardn apoyo mutuo en la realizacién de las comunicaciones
preceptivas, asi como también en las evaluaciones de riesgos, evaluaciones de impacto relativas a
la proteccidn de datos o consultas previas a la autoridad de control, cuando procedan.

Las Universidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que
se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones anteriores efectuada por cualquiera
otra parte, si se demuestra que no es en modo alguno responsable del hecho que haya causado
dafios y perjuicios. El incumplimiento de lo establecido en las Estipulaciones anteriores serd causa
suficiente para la rescision del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades que se
pudieran derivar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia o
directamente del interesado.
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Las partes estan obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de caracter
personal que trate en el cumplimiento del convenio, obligacion que subsistird aun cuando finalice
la vigencia del mismo.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la rescision
del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se puedan
incurrir por tal incumplimiento.

SEPTIMA.- LEGISLACION APLICABLE AL CONVENIO.

El presente convenio se regird por el contenido de sus estipulaciones y por la normativa
administrativa de cardcter basico, entre otras, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, cuando resulten plenamente vigentes.
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A

OCTAVA .- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comisién de
Seguimiento, cualquier diferencia que sobre la interpretacion del presente convenio pueda surgir.
En su defecto, seran competentes para conocer de las cuestiones litigiosas los organos
jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo, que resulten competentes conforme a la
normativa en vigor.

NOVENA.- MODIFICACION, EXTINCION, EFECTOS Y RESOLUCION DE LOS CONVENIOS.
La modificacién del contenido del convenio requerira acuerdo de las partes firmantes.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion. Son igualmente causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado de forma unanime
la prérroga del mismo.

b) El acuerdo undnime de todos las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las partes
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable de la/s otra/s partes/s de la Comisidon mixta de Seguimiento. Si transcurrido el
plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por la falta de imparticion del Master Universitario en Tecnologia Educativa durante dos
cursos seguidos, por falta de matricula.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

El cumplimiento y la resolucién de los convenios daran lugar a la liquidacién de los mismos con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

DECIMA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la firma del mismo, aunque la puesta en practica
de su contenido estara condicionada a la verificacion del programa de acuerdo con el
procedimiento legalmente previsto para ello. El convenio tendra una duracién anual, si bien podra
prorrogarse anualmente por acuerdo de las partes afio a afio, hasta un maximo de cuatro cursos
académicos. Todo ello estara siempre condicionado a la aprobacién para cada curso académico
del programa por las dos universidades participantes y la correspondiente autorizacidon de la
Comunidad Auténoma, asi como a la provision de la dotacidn presupuestaria correspondiente.

El acuerdo de prérroga, con el programa correspondiente a dicho curso académico y la
declaracion de existencia de provision de dotacién presupuestaria suficiente se formalizara
anualmente en una adenda al presente convenio.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio por duplicado en el lugar y
fecha arriba indicados.
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ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS, RECURSOS DOCENTES Y ACUERDOS ACADEMICOS
ESPECIFICOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA

BREVE DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE LA CARGA DOCENTE

El campo de la Tecnologia Educativa ligado al desarrollo de la educaciéon y de la formacién esta en
proceso de crecimiento y evolucién permanente, con especial relevancia en estos Ultimos tiempos
post pandemia. Una propuesta formativa tanto en contextos formales como no formales de
formaciéon no tiene sentido sin la implementaciéon de las Tecnologias de la Informacién vy
Comunicacion, en adelante TIC.

Dichas propuestas formativas demandan profesionales que tengan una adecuada formacién
pedagdgica, ademas de un conocimiento de las TIC como herramientas y recursos para el disefio,
desarrollo e implementacién de los procesos de formacién y de las acciones formativas.

Un aspecto a destacar de este Master es su interdisciplinariedad, tanto en los destinatarios, como
en las universidades y grupos de docentes participantes. A pesar de ser la pedagogia el eje
vertebrador de dicho programa, integra un equipo multidisciplinar de dmbitos relacionados con
las TIC, la empresa, la comunicaciéon audiovisual, etc.

Esta propuesta permite establecer una oferta formativa homogénea sobre las competencias que
debe poseer el profesional de la educacién como especialista en la optimizacién de los recursos
tecnoldgicos y su adecuada implementacién en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas,
al tratarse de una propuesta interuniversitaria se incrementan los recursos humanos y materiales
disponibles, contando con personal especializado en este dmbito, tanto a nivel profesional como
investigador, mejorando asi la oferta educativa, y ampliando las lineas de investigacién que se
ofertan al alumnado.

La orientacidn del titulo es de Investigacién.

un

Debido al papel fundamental que estd jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito
educativo en general y en el de la formacidn en particular, se hace necesario planificar y poner en
funcionamiento programas de cardcter oficial que promuevan formar a profesionales e
investigadores que obtengan un nivel de competencia digital docente adecuado para ejercer su
profesién en la actual sociedad de la informacién y el conocimiento.

Para la obtencidn del correspondiente titulo, el alumnado deberd cursar en este Master 60 ECTS.
La distribucidn de estos créditos segun la tipologia de las asignaturas es la siguiente:

CARACTER DE LAS ASIGNATURAS ECTS
Asignaturas Obligatorias 48

Asignaturas Optativas -
Practicas Externas -
Trabajo Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 60 ECTS

10
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- Universidad

El reparto de la carga docente de las asignaturas obligatorias entre las universidades participantes
en la imparticion del plan de estudios, sin considerar la relativa a la tutorizacién del Trabajo Fin de
Master (TFM), serd el siguiente:

UNIVERSIDAD ECTS
UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA) 10
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA (UNIA) 38
CREDITOS TOTALES 48 ECTS

Cada universidad se encargard de la tutela de los TFM correspondientes al nimero de sus
estudiantes matriculados.

En cuanto a los recursos docentes precisos, ambas universidades se comprometen a desdoblar en
dos grupos la imparticion del plan de estudios.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios se estructura en ocho materias, conformadas a su vez en la mayoria de los
casos por dos asignaturas, de tal modo que el nimero total de éstas es de 14, incluyendo el TFM.
Todas tienen caracter obligatorio.

Las cuatro primeras materias se imparten en el primer semestre, suponiendo un total de 30 ECTS.
Las otras cuatro se imparten en el segundo semestre y comprenden los 30 ECTS restantes del
titulo.

Las materias y asignaturas del plan de estudios son las siguientes, indicandose la Universidad que
asume su imparticién:

Materia 1: “La formacion en el Siglo XXI” (7 ECTS)

e Asignatura: "Sociedad del conocimiento y educacion digital" — 3 ECTS (UNIA)
® Asignatura: "Competencia digital" — 4 ECTS (UNIA)
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Materia 2: “Disefio y produccidn de recursos educativos digitales” (8 ECTS)

e Asignatura: "Contenidos digitales" — 4 ECTS (UNIA)
e Asignatura: "Modelo de disefio instruccional" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 3: “La formacién en red y sus fundamentos pedagdgicos” (8 ECTS)

e Asignatura: "Entornos personales de aprendizaje (PLE)" — 4 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Comunidades educativas virtuales" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 4: “Evaluacién en contextos digitales” (7 ECTS)

® Asignatura: "La evaluacion educativa en la sociedad del conocimiento" — 3 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Evaluacion digital: e-portafolio y e-rdbricas" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 5: “Tecnologias emergentes y tendencias metodoldgicas para la innovacién” (8 ECTS)

e Asignatura: "Metodologias activas con tecnologias" — 4 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Metodologias inmersivas con tecnologias" — 4 ECTS (UNIA)
11
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Materia 6: “Diseiio y desarrollo de entornos tecnolégicos para la formacién” (7 ECTS)

e Asignatura: "Entornos virtuales de aprendizaje" — 3 ECTS (UMA)
e Asignatura: "Modelos educativos e-learning" — 4 ECTS (UMA)

Materia 7: “Investigacién en tecnologia educativa” (3 ECTS

e Asignatura: "Métodos de investigacion en tecnologia educativa" — 3 ECTS (UMA)

Materia 8: “Trabajo Fin de Master” (12 ECTS)

un

® Asignatura: "Trabajo Fin de Master" — 12 ECTS (UMA/UNIA)

ACUERDOS ACADEMICOS ESPECIFICOS

La necesaria coordinacion en todo titulo impartido de manera conjunta por mas de una
universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implementacién y
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Malaga y la Universidad Internacional de Andalucia,
acuerdan los siguientes puntos en relaciéon con la imparticion del Mdaster Universitario en
Tecnologia Educativa:

Las funciones de la Comisidon Académica del Mdster seran, con caracter general, las reguladas
por la normativa de aplicacion de la universidad coordinadora. Sin perjuicio de ello, la
aprobaciéon y programacion académica correspondera a las universidades participantes. La
Comisidon Mixta de Seguimiento del presente convenio solventara los posibles conflictos que
se puedan generar entre la propuesta inicial de la Comisién Académica y las normativas de
asignacion y aprobacion del encargo/ordenacidn docente de cada universidad.

La Comision Académica del Master realizard anualmente una propuesta de calendario de
imparticion del titulo teniendo en cuenta los calendarios académicos de las universidades
participantes. Dicha propuesta sera elevada a la universidad coordinadora para su gestion y
difusién entre el estudiantado, profesorado y entidades colaboradoras.

Con caracter general, las modalidades de matricula de estudiante a tiempo completo y
estudiante a tiempo parcial se armonizaran para todas las universidades, estableciéndose
segun se recoge en la Memoria de Verificacién del titulo. No obstante, la Comision Mixta de
Seguimiento del presente convenio revisara aquellos casos de estudiantes que soliciten
acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas les resulten
mas favorables.

Con caracter general, las normas de permanencia de aplicacidon serdn las propias de cada
universidad. No obstante, la Comisidn Mixta de Seguimiento del convenio analizara aquellos
casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a lo aplicado a los
estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

Con caracter general, la Comisién Académica de Master, a través de los coordinadores de
cada universidad, elevara la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos que le
sea requerida por parte de las universidades participantes, para que en el seno de las
comisiones normativas propias de cada universidad se ejecuten los reconocimientos
establecidos en la Memoria de Verificacion del titulo y normativa general aplicable.

12
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- Con caracter general, en todo el proceso referido al TFM las normas de aplicacién seran las
propias de cada universidad. No obstante, la Comisién Mixta de Seguimiento del convenio
analizard aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a
lo aplicado a los estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

- Las directrices de extincidn del titulo seran las establecidas por la universidad coordinadora.
De ellas serd informada debidamente la Universidad Internacional de Andalucia.

un,
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacion e Innovacion

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

4. Planificacion de las Ensefianzas (ESG 1.3)

4.1.- Estructura del plan de estudios

- EXPLICACION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

Caracteristicas principales del titulo

Debido al papel fundamental que esta jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito educativo en general
y en el de la formacién en particular, se hace necesario planificar y poner en funcionamiento programas de
caracter oficial que promuevan formar a profesionales e investigadores que obtengan un nivel de competencia
digital docente adecuada para ejercer su profesion en la actual sociedad de la informacion y el conocimiento. El
objetivo general de este master es formar a los estudiantes para investigar sobre tecnologia educativa como
medio para la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Los destinatarios potenciales son profesionales e investigadores del ambito de la educacion, asi como otros
expertos cuyo foco profesional e intereses de investigacion tenga relacion con la formacion formal y no formal
mediada por tecnologias en las distintas etapas educativas existentes.

La modalidad de ensefianza-aprendizaje sera la virtual. De este modo, la actividad lectiva que enmarca el plan de
estudios se articula a través de la interaccion académica entre el profesorado y el estudiantado sin requerir la
presencia fisica de ambos en el mismo espacio docente. Para ello, haremos un uso intensivo de tecnologias
digitales de la informacidn y la comunicacién que nos permitan diferentes actividades formativas, metodologias
y sistemas de evaluacidn que garanticen la consecucion de los resultados de aprendizaje propuestos de forma
sincrona o asincrona.

El idioma oficial de imparticion es el castellano, cuestion considerada en los requisitos de acceso para aquellos
estudiantes cuya lengua materna no sea el castellano, debiendo aportar un nivel B2 MCER para su acceso. No
obstante, es posible incorporar materiales en otros idiomas que puedan ser utilizados puntualmente como
herramientas docentes complementarias al material principal en las asignaturas.

Se trata de un titulo conjunto que busca aportar la experiencia de dos universidades publicas referentes. La
Universidad de Malaga acaba de celebrar su 50 aniversario, teniendo una importante repercusion en el ambito de
las ciencias de la educaciony un catalogo de titulaciones de master al que le falta una titulacion especializada en
Tecnologia Educativa. La Universidad Internacional de Andalucia sigue en plena expansidon y crecimiento,
deseando mejorar su oferta formativa con un master pionero en Andalucia sobre Tecnologia Educativa,
aportando su experiencia y especializacion en la formacidn virtual, asi como sus recursos y servicios. Respecto a
su labor, el nimero de estudiantes asignados de los 60 a cada universidad, es de 15 para la UMA y 45 para UNIA,
generando posteriormente 2 grupos de 30 estudiantes para la imparticion de las asignaturas. En lo que afecta al
reparto de los ECTS del plan de estudios, UNIA adquiere un mayor peso en la docencia, responsabilizandose de
38 ECTS la UNIA y 10 ECTS la UMA, de los cuales se reparten en la UMA con 7 ECTS para el Departamento de
Didactica y Organizacion Escolar y 3 ECTS para el Departamento de Métodos de Investigacion y Diagndstico en
Educacion. La docencia de la UNIA, por su parte, es impartida por profesorado de las universidades de Sevilla,
Granada, Cérdoba, Jaén, Internacional de Valencia y Autbnoma de Madrid. Los 12 ECTS del TFM se reparten entre
ambas instituciones, siendo responsabilidad de tutorizacién para cada universidad el mismo nimero de
estudiantes asignados: 15 estudiantes/TFM para UMA; 45 estudiantes/TFM para UNIA.

Por ultimo, es preciso indicar que las asignaturas que conforman el plan de estudios constituyen una propuesta
coherente, a nivel de contenido, habilidades y competencias a desarrollar, asi como factible de lograr en relacién
con la dedicacién de los estudiantes, garantizando que las actividades, metodologias y sistemas de evaluacién
utilizando son las adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo en las distintas asignaturas. De
este modo, cabe destacar la orientacién investigadora de corte deductivo a nivel de contenido. Esto se traduce
en unas asignaturas iniciales mas generalistas vinculado a la tecnologia y la educacién, donde se abordara, desde
un enfoque investigador, el impacto de las tecnologias en la sociedad del conocimiento y su influencia en la
educacién; la competencia digital en las distintas esferas (profesional y personal); los entornos de aprendizaje
personales y comunitarios mediados por tecnologias; asi como el papel de los recursos digitales en los procesos
evaluativos. Posteriormente, se da paso a unas asignaturas con un caracter mas especializado, donde se

investigara sobre contenidos digitales; metodologias activas e inmersivas mediadas por tecnologias; entor=~~-
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virtuales y contexto e-learning para los procesos de ensefianza-aprendizaje. Dos asignaturas especificas se
dedican al terreno de la investigacién, comenzando por una de caracter general (Metodologia de investigacion
educativa) y otra mas especifica referida a la tecnologia educativa (Investigacion en tecnologia educativa),
reforzando asi las destrezas y competencias investigadoras del alumnado que curse este titulo.

Todo ello concluye con el Trabajo Fin de Master, donde se pondra de manifiesto la adquisicion de los diferentes
resultados de aprendizaje, con un claro enfoque investigador, propuestos a lo largo del titulo.

Tabla. Estructura del plan de estudios

Créditos obligatorios 48

Créditos optativos

Créditos de practicas académicas externas

Créditos de Trabajo Fin de Master 12
Total Créditos ECTS 60

Descripcion de la estructura elegida para el plan de estudios

El plan de estudios se estructura en 9 asignaturas, explicadas en la siguiente tabla:

ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

2 Ubicacié Area de adscripcion de | Tipod
ASIGNATURA ECTS | Caracter fcacion rfaa =l |po~e Lengua
temporal |asignaturas ensefianza
.. . .. ) ) Didéactica y Organizacién
Educacion en la Sociedad digital 7 Obligatoria | 1semestre yore
Escolar
. - ) . Didactica y Organizacion
Recursos educativos digitales 6 Obligatoria | 1semestre I Icay Lrganizaci
Escolar
Aprender en red: entornos Didactica y Organizacion
personales de aprendizaje (PLE) y 7 Obligatoria | 1semestre |Escolar
comunidades educativas virtuales
.o - ) . Didactica y Organizacion
Evaluacion en contextos digitales 6 Obligatoria | 1semestre I Icay Lrganizaci
Escolar
Virtual Castellano
M ; - inmersi . ' Didacti ‘.,
etodologlas' activas e inmersivas 6 Obligatoria | 1semestre idacticay Organizacion
con tecnologia Escolar
Entornf)f tecnologicos para la 7 Obligatoria | 2 semestre Didactica y Organizacion
formacion Escolar
M ; in izacion . . M | -
etod?logla de investigacio 6 Obligatoria | 2 semestre .etod/os.de nvestlgacppy
educativa Diagnostico en Evaluacion
Métodos de i tigacio ) ) Métodos de Investigacid
étodos de investigacién en 3 Obligatoria | 2 semestre étodos de Investigaciony
tecnologia educativa Diagndstico en Evaluacién
- . Didacticay O izacid
Trabajo Fin de Master 12 TFM 2 semestre E;czlcallrca yDrganizacion
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Tabla 3. Plan de estudios detallado

Asignatura Educacién en la sociedad digital
Ndmero de créditos ECTS 7

Tipologia obligatorio

Organizacién temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C01 - Conoce las caracteristicas de la sociedad del conocimiento y cémo impactan las tecnologias en
su desarrollo (Conocimientos o contenidos)

HDO1 - Evalda cémo los conocimientos digitales y tecnoldgicos ayudan a resolver distintos problemas
de la realidad (Habilidades o Destrezas)

COM-E01- Analizar la influencia de las tecnologias en los procesos educativos (Competencia
especifica)

COM-E02- Definir las habilidades y destrezas digitales vinculadas a la docencia y la ciudadania
(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Sociedad del conocimiento y las TIC; Medios de comunicacién social y tecnologias; Usos sociales de
las TIC; La investigacién en educacion en la sociedad digital; Educomunicacion en la sociedad digital;
Impacto de la tecnologia en la educacién; La transformacion digital de las instituciones escolares;
Competencia digital; competencia digital ciudadana; Marco Comdn de Competencia Digital Docente;
DigCompEdu: dreas y vinculos; INTEF; Competencia digital docente; Aportaciones de la investigacion
a la competencia digital docente

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Definir los principios de la sociedad del conocimiento y suimpacto en la educacion

e Evaluar el papel de los medios de comunicacién en el desarrollo social y educativo
e Analizar el impacto de la incorporacién de las tecnologias a los procesos educativos
e Examinar las diferencias entre la competencia digital ciudadana y la docente
e  Evaluar su nivel de competencia digital
e [dentificar sus fortalezas y debilidades en las diferentes dreas de la competencia digital docente
e Analizar y seleccionar tareas y acciones formativas auténomas que mejoren su competencia
digital
Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias Id Horas Presencialidad (en %)
docentes AF1 22 100%
AF2 11 100%
AF3 4 0%
AF4 8 0%
AF5 13 0%
AF6 10 50%
AF7 105 0%
AF8 2 100%
Total 175 23%
Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 /MD6
Sistemas de evaluacion Id | Puntuacién minima Id
SE1 40 % 50 %
SE2 10 % 20 %
SE3 20 % 30 %
SE4 10 % 20 %

Observaciones
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Recursos educativos digitales
NUmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C02 - Compara la utilidad de diferentes recursos digitales para los procesos de ensefianza-
aprendizaje (Conocimientos o contenidos)

HDO2 - Identifica herramientas tecnoldgicas para disefiar, planificar y elaborar procesos formativos
con contenido digital (Habilidades o Destrezas)

COM-E03- Identificar contenidos digitales de cardcter educativo de calidad en diferentes formatos
(Competencia especifica)

COM-E04- Examinar las posibilidades del disefio instruccional para el desarrollo de materiales
educativos digitales (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Licencias, derechos de autor y propiedad intelectual; Tipos de contenidos digitales; Caracteristicas
diddcticas a considerar para el disefio de contenidos digitales; Andlisis y seleccion de herramientas
para el disefio y desarrollo de contenidos digitales; Aportaciones de la investigacion para el
aprendizaje con herramientas online: imdgenes, presentaciones, infografias, blogs, audios, videos y
audiovisuales; Herramientas de autor: HTML5 y SCORM; Curacién de contenidos.

Conceptualizacién y principios del Disefio Instruccional; Andlisis sobre el potencial formativo del
Disefio Instruccional; Planificacion de la propuesta diddctica para contexto e-learning; Fases del
Disefio Instruccional; Diferentes modelos para implementar el Disefio Instruccional

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Diferenciar entre los tipos de licencias de uso de contenidos, respetando los derechos de autor y

la propiedad intelectual.
e Analizar las fortalezas y debilidades de las principales herramientas para el disefio de
contenidos digitales

Actividades

formativas/Metodologias docentes

e Seleccionar contenidos educativos adecuados en formato imagen, presentacion, sonido y video
e Conocer el concepto y los principios del disefio instruccional para su aplicacion

e Comparar las ventajas y desventajas de los diferentes modelos de disefio instruccional
e  Estudiar el disefio instruccional en contextos e-learning

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)

AF1 20 100%

AF2 10 100%

AF3 10 0%

AF4 3 0%

AF6 15 50%

AF7 90 0%

AF8 2 100%

Total 150 26%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6

Sistemas de evaluacion

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 40 % 50 %
SE2 10 % 20 %
SE3 10 % 20 %
SE4 20 % 30%

Observaciones
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Aprender en red: entornos personales de aprendizaje (PLE) y comunidades educativas virtuales
NUmero de créditos ECTS 7

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C03 - Analiza los procesos personales de aprendizajes y los realizados a nivel comunitario en
entornos digitales (Conocimientos o contenidos)

HDO03 - Analiza el potencial de procesos personales y comunitarios de aprendizaje mediados por
tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E05- Examinar las posibilidades de los entornos personales de aprendizaje (PLE) (Competencia
especifica)

COM-E06- Analizar el papel de las comunidades educativas virtuales en los procesos de ensefianza-
aprendizaje a través de redes sociales y entornos abiertos (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Definicion y origen de los PLE; Elemento del PLE; Investigaciones basadas en PLE; Red personal de
aprendizaje; Plataformas para gestionar el PLE; Herramientas para el desarrollo del PLE.

Métodos colaborativos y tecnologia educativa; Recursos en entornos formativos digitales;
Comunidades educativas y Redes sociales en educacién; Investigacion sobre el impacto educativo
del uso de redes sociales; Uso de redes sociales responsable; Estrategias educativas en redes sociales

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:

e Interpretar el concepto de entorno personal de aprendizaje y revisar su implicacién a nivel
formativo

e Examinar una red personal de aprendizaje

e Analizar las ventajas y desventajas de las diferentes plataformas para gestionar el PLE.

e FEvaluar el papel de las comunidades virtuales de aprendizaje y su impacto en los procesos
formativos

e Seleccionary compartir diferentes recursos educativos en entornos digitales.

e [dentificar buenas y malas prdcticas, tanto educativas como de otras esferas, en el uso de redes
sociales.

e Contrastar la eficiencia y significatividad de acciones formativas mediadas por el uso de redes
sociales

Actividades

formativas/Metodologias docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
AF1 22 100%

AF2 11 100%

AF3 13 0%

AF4 5 0%

AF5 7 0%

AF6 10 50%

AF7 105 0%

AF8 2 100%

Total 175 23%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5/MD6

Sistemas de evaluacion

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 30 % 50 %
SE2 10 % 20 %
SE3 10 % 20 %
SE4 20 % 30 %

Observaciones
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Evaluacién en contextos digitales

NUmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de C04 - Identifica tipologias y recursos de evaluacion apropiados para formacion digital

formacion y aprendizaje

(Conocimientos o contenidos)

HDO04 - Evalia procesos educativos ajustados a los requerimientos propuestos (objetivos,
indicadores, estandares, etc.) con recursos digitales (Habilidades o Destrezas)

COM-EO07- Evaluar el contenido de los recursos multimedia (Competencia especifica)
COM-E08- Identificar herramientas tecnoldgicas para evaluar los procesos de aprendizaje
(Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

Conceptualizacion de evaluacion. Investigacion sobre evaluacion con tecnologia. Tipos de
evaluacion con tic y resultados de investigacion. La evaluacion con tecnologia y su impacto en el
proceso educativo. Investigacion sobre el papel docente en la evaluacién. Evaluacién aplicada a
procesos, contenidos, recursos, equipamiento u organizaciones en el entorno digital.

La evaluacion en el contexto digital. Andlisis de Herramientas e instrumentos digitales para evaluar y
dar feedback. El E-portafolio como instrumento para evaluar. Las E-rdbricas como mecanismo
evaluador.

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:

Interpretar el concepto de evaluacion desde el contexto educativo y su relevancia en la
formacién mediada por tecnologia

Seleccionar la tipologia de evaluacion mds adecuada a las acciones formativas y metodologias
docentes utilizadas en la accion educativa.

Analizar el papel docente en el proceso evaluativo y sus efectos en la calidad del aprendizaje del
alumnado.

Identificar recursos para evaluar en contextos digitales de formacion.

Examinar el e-portafolio como instrumento para la recoleccion de evidencias sobre el proceso
de aprendizaje.

Analizar las e-rdbricas como instrumentos de evaluacion en contextos educativos digitales.

Actividades

formativas/Metodologias docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
AF1 20 100%

AF2 10 100%

AF3 10 0%

AF4 3 0%

AF6 15 50%

AF7 90 0%

AF8 2 100%

Total 150 26%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6

Sistemas de evaluacion

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 40 % 50 %
SE2 5% 15%
SE3 5% 15%
SE4 30 % 40 %

Observaciones
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Metodologias activas e inmersivas con tecnologia
NUmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 1

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C05 - Comprende los principios de las metodologias activas e inmersivas mediadas por tecnologias
(Conocimientos o contenidos)

HDO5 - Es capaz de seleccionar propuestas formativas con metodologias activas e inmersivas
mediadas por tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E09- Investigar los principios de la gamificacién y flipped classroom para el disefio de
propuestas diddcticas digitales (Competencia especifica)

COM-E10- Estudiar el uso de metodologias inmersivas con tecnologia(Competencia especifica)

Lenguas Castellano
Contenidos propios de la Conceptualizacién de las Metodologias activas; Hallazgos cientificos sobre metodologias activas y
asignatura tecnologia educativa; Gamificacion educativa; Evidencias cientificas sobre el impacto educativo de
la gamificacion; Evidencias cientificas sobre el impacto educativo del Método Flipped Classroom;
Conceptualizacion de metodologias inmersivas; Realidad virtual y realidad aumentada en educacion
y suimpacto en el aprendizaje a través de la investigacion; Investigacion sobre Robética educativa y
pensamiento computacional en los procesos de aprendizaje
Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Interpretar el concepto de metodologias activas e inmersivas y su relevancia en la formacién
mediada por tecnologia.
e Seleccionar la metodologia activa o inmersiva cuyas caracteristicas mejor se ajusten al proceso
formativo a implementar..
e Analizar procesos formativos con metodologia Flipped Classroom y gamificacion
e FEvaluarel uso de la realidad virtual y aumentada en las acciones y tareas educativas
e Examinar los fundamentos del pensamiento computacional aplicado a la educacién
e Analizar buenas prdcticas con robética educativa y su utilidad para su implementacion en
procesos de ensefianza-aprendizaje
Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | Id Horas Presencialidad Id
(en %)
AF1 20 100% AF1
AF2 10 100% AF2
AF4 3 0% AF4
AF5 10 0% AF5
AF6 15 50% AF6
AF7 90 0% AF7
AF8 2 100% AF8
Total 150 26%
Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 /MD6
Sistemas de evaluacién Id Puntuacién minima Puntuacién mdxima Id
SE1 40 % 50 % SE1
SE2 5% 15% SE2
SE3 20 % 40 % SE3
SE4 5% 15% SE4

Observaciones
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Entornos tecnoldgicos para la formacion
NUmero de créditos ECTS 7

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C06 - Distingue el concepto de entorno virtual de aprendizaje y los principales modelos diddcticos en
e-learning (Conocimientos o contenidos)

HDO6 - Distingue, en funcion de sus caracteristicas, entornos virtuales donde desarrollar procesos de
ensefianza-aprendizaje mediados por tecnologias (Habilidades o Destrezas)

COM-E11- Comparar entornos virtuales de aprendizaje en funcion de sus caracteristicas (creacion,
imparticion y evaluacién) (Competencia especifica)

COM-E12- Investigar sobre herramientas y procedimientos para implementar procesos educativos en
entornos e-learning (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

EVA: entornos virtuales de aprendizaje; Investigacion sobre EVA; Caracteristicas y utilizacion de los
EVA; Herramientas para disefio y desarrollo de EVA: Learning Management System (LMS);
Plataformas educativas e-learning; Andlisis de plataformas virtuales de aprendizaje: caracteristicas,
funcionalidad, calidad, sequridad; Cibercomunidades para el aprendizaje.

Investigacion sobre Modelos diddcticos en e-learning: b-learning, m-learning; La funcion docente en
los e-learning; Andlisis de los MOOC (Massive Open Online Course) y SPOC (Small Private Online
Course); Hallazgos sobre Peligros de internet y propuestas para su mejora: Inclusion y Brecha digital;
Recursos educativos abiertos; Disefio Universal de Aprendizaje; Accesibilidad mediante tecnologias

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Conocer el concepto de entorno virtual de aprendizaje y diferenciar sus caracteristicas.

e Examinar las caracteristicas, funcionalidad, calidad y seguridad de las diferentes plataformas
virtuales de aprendizaje.

e Distinguir los principales modelos diddcticos en e-learning.

e Fvaluar la calidad educativa de cursos en formatos online.

e Justificar la necesidad de una educacién inclusiva que termine con la brecha digital y sus
consecuencias.

e Seleccionar recursos educativos abiertos para los procesos formativos.

e Explicar laimportancia del disefio universal de aprendizaje para atender a una inclusion
educativa real en la sociedad digital actual.

Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | Id Denominacion Horas Presencialidad (en %)
AF1 22 100%
AF2 11 100%
AF4 10 0%
AF5 15 0%
AF6 10 50%
AF7 105 0%
AF8 2 100%
Total 175 23%
Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4/MD5/MD6
Sistemas de evaluacién Id Puntuacién minima Puntuacién minima
SE1 40 % 50 %
SE2 5% 15%
SE3 25% 35%
SE4 5% 15%

Observaciones
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Agencia Andaluza
del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Asignatura Metodologia de investigacién educativa
NUmero de créditos ECTS 6

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

C07 - Relaciona los principios de la investigacion con el drea de tecnologia educativa (Conocimientos
o contenidos)

HDO7 - Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa (Habilidades o Destrezas)
COM-E17- Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en la investigacion
educativa (Competencia especifica)

COM-E18- Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la investigacion educativa
(Competencia especifica)

COM-E19- Ser capaz de redactar un informe de investigacion (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

La investigacion en educacién: enfoques metodoldgicos cuantitativos y cualitativos. Disefio y
planificacién de una investigacién en educacién. Elementos y procesos de un disefio de
investigacion en educacion. Herramientas y técnicas para la recogida y andlisis de datos en
investigacion educativa. Recursos académicos para la investigacion en Educacién. La elaboracion de
informes de investigacion.

Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Conocer los distintos enfoques de metodologias de investigacién en educacién (tanto de

naturaleza cuantitativa como cualitativa).

e formular un problema relevante de investigacién y disefiar la metodologia coherente y
apropiada para el mismo

e Utilizar adecuadamente los distintos instrumentos y herramientas tanto de recogida de datos
como de andlisis de los mismos

e Interpretar resultados tras el proceso investigador

Actividades

formativas/Metodologias docentes

Actividades formativas

Id Horas Presencialidad (en %)
AF1 20 100%

AF4 3 0%

AF5 20 50%

AF6 15 50%

AF7 90 0%

AF8 2 100%

Total 150 26%

Metodologias docentes

MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 / MD6

Sistemas de evaluacion

Id Puntuacién minima Puntuacién maxima
SE1 50 % 70 %
SE3 30 % 50 %

Observaciones

Pégina 9 de 20

7]
°
Qo
o
o
c
kel
o
©
i
s
L2
c
S
el
o
(]
el
]
2
=
7]
o
=
-
©
c
©
el
©
el
=
o
]
-
(0]
o
f
©
O
>
=l
o
L
(72}
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
[
o
S
°
Q
(]
el
o
2
—
7]
[
=
RS
c
o
@
a
©
o
=2
=
(0]
>
'
—
0
[}
©
~
o
5
©
N
o
(o]
[se}
(o]
N
(]
[(e}
(32
[ce]
Y9
[eo]
(<o}
~
N
©
>
0
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=627685836629365264076951
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del Conocimiento

Consejeria de Universidad,
Investigacién e Innovacién

Asignatura Métodos de investigacion en tecnologia educativa
NUmero de créditos ECTS 3

Tipologia obligatorio

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de
formacion y aprendizaje

CO7 - Relaciona los principios de la investigacion con el drea de tecnologia educativa (Conocimientos
o contenidos)

HDO7 - Disefia propuestas de investigacion en tecnologia educativa (Habilidades o Destrezas)
COM-E13- Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (creacion,
imparticién y evaluacién) (Competencia especifica)

Lenguas Castellano
Contenidos propios de la Metodologia y técnicas de investigacién; Fundamentos de la investigacion en educacién; Tendencias
asignatura de investigacion en tecnologia educativa; Disefio y desarrollo de proyectos de investigacién con
tecnologia educativa
Al finalizar esta materia el estudiante serd capaz de:
e Conocer las caracteristicas y principios de la investigacion en el drea de educacion
e Analizar las principales tendencias en investigacion en tecnologia educativa
e [dentificar la metodologia y técnicas que mejor se ajusten a la propuesta de investigacion
e Interpretar estudios e informes como disefiar, experimentar y evaluar la aplicacién de nuevas tic
y metodologias en sus contextos
e Disefiar proyectos de investigacion sobre tecnologia educativa
Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | /d Horas Presencialidad (en %)
AF1 12 100%
AF4 2 0%
AF5 6 100%
AF6 7 50%
AF7 45 0%
AF8 2 100%
Total 75 31%
Metodologias docentes
MD1/MD2/MD3/MD4/MD5 /MD6
Sistemas de evaluacion Id Puntuacién minima Puntuacién mdxima
SE1 20% 40%
SE3 60% 80%

Observaciones
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Asignatura Trabajo Fin de Mdster

NUmero de créditos ECTS 12

Tipologia Trabajo Fin de Mdster

Organizacion temporal Semestre 2

Modalidad virtual

Resultados del proceso de COM-E13 - Conocer los métodos y técnicas de investigacion en tecnologia educativa (Competencia
formacion y aprendizaje especifica)

COM-E14 - Aplicar el método cientifico para realizar investigaciones sobre tecnologia educativa
(Competencia especifica)

COM-E15 - Elaborar el informe de investigacion (Competencia especifica)

COM-E16 - Difundir y comunicar, de forma cientifica, los resultados del TFM (Competencia especifica)
COM-E17- Conocer los métodos y procedimientos cuantitativos y cualitativos en la investigacion
educativa (Competencia especifica)

COM-E18- Identificar los recursos para acceder a informacion relevante en la investigacién educativa
(Competencia especifica)

COM-E19- Ser capaz de redactar un informe de investigacion (Competencia especifica)

Lenguas

Castellano

Contenidos propios de la
asignatura

El estudiante serd capaz de realizar, presentar y defender un trabajo original en el dmbito de la
tecnologia educativa realizado individualmente ante un tribunal académico en el que se sinteticen
las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Actividades Actividades formativas
formativas/Metodologias docentes | /d Horas Presencialidad (en %)
AF4 20 0%
AF5 40 20%
AF6 40 20%
AF7 200 0%
Total 300 5%
Metodologias docentes
MD3/MD4/MD5/MD7
Sistemas de evaluacién Id Denominacion Puntuacién minima Puntuacién mdxima

SE5 Realizacién, presentacion y 100 % 100 %
defensa publica (virtual, a través
de Blackboard) del Trabajo Fin de
Mdster

Observaciones

Procedimiento y normativa aplicable para el depédsito y evaluacion del TFM:
o UMA: https://www.uma.es/secretaria-general-uma/info/136288/norl-grmu-normativa-sobre-

trabajos-fin-de-master-de-la-universidad-de-malaga/
e UNIA: https://unia.es/images/MU_General/3-4-2-Proceso-TFM.pdf

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, el tribunal de
evaluacion del TFM se atendrd a las siguientes condiciones:

1. Los tribunales de evaluacién de los TFM seran designados por la Comisién Académica del
Master, y estaran constituidos por tres miembros titulares y un suplente, preferentemente todos
ellos doctores.

2. Los miembros del tribunal seran profesores de las dreas de conocimiento con docencia en el
mastery con actividades investigadoras afines con la tematica del TFM, o, excepcionalmente,
profesionales externos de reconocido prestigio en su disciplina cuando existan razones que lo
justifiquen.

3. La Comisién Académica establecera la composicidn y organizacién de los tribunales
evaluadores.

4. Todos los profesores que impartan docencia en el master tendran el compromiso de formar
parte de los tribunales de evaluacién de TFM si son designados como miembros por la Comisién
Académica del Master.

5. Como norma general, el director de un TFM no podra formar parte del tribunal encargado de
evaluar dicho TFM.

Procedimiento de evaluacién y defensa:

1. Una vez designado el tribunal de evaluacion y recibida la documentacidn oportuna, la direccién
del Méaster acordara con los miembros del tribunal la fecha, hora'y, si procede, lugar en el que
tendra lugar el acto de defensay lo comunicara con suficiente antelacion al estudiante de acuerdo
con el procedimiento establecido por la Comision Académica.

2. La direccion del master deberd anunciar en el Campus Virtual o en la pagina web del master la
convocatoria del acto de defensa, al menos con cinco dias naturales de antelacién.

3. El acto de defensa se llevara a cabo de manera presencial en sesién publica, a través de medios
telematicos (Blackboard Collaborate), identificando al estudiante mediante su DNI o pasaporte.

4. El acto de defensa estara organizado de la siguiente forma:
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1) Exposicion oral del TFM, con un maximo de 20 minutos de duracién, donde el estudiante
presentara los objetivos, metodologia aplicada, y los resultados y conclusiones mas relevantes de
su Trabajo.

2) Intervencidn de los miembros del tribunal mediante un turno de preguntas dirigidas al
estudiante.

3) Una vez terminada la defensa y, tras deliberacion secreta, el tribunal evaluador otorgara la
calificacién al TFM mediante el acta correspondiente. La calificacién global tendrd en cuenta la
calidad cientifica y técnica del TFM, la calidad del material entregado y la claridad expositiva,
valorandose también la capacidad de debate y defensa argumental.

5. En la evaluacion del TFM se tendran en cuenta, a modo orientativo, los siguientes aspectos:

1) Fundamentacion, planteamiento del trabajo, disefio de la investigacion y hallazgos: hasta 4
puntos.

2) Tratamiento de la informacidn, organizacion de los datos y estructuracién de la investigacion:
hasta 3 puntos.

3) Redaccién de la investigacidn y exposicidn de la misma: hasta 3 puntos.

6. La calificacién final serd la resultante de aplicar la media aritmética entre las notas atribuidas al
TFM por cada uno de los miembros del tribunal evaluador. La calificacién se otorgara en funcién
de una escala numérica de 0 a 10, con expresién de un decimal, a la que deberd afiadirse su
correspondiente calificacion cualitativa: 0 a 4.9 (Suspenso); 5.0 a 6.9 (Aprobado); 7.0 a 8.9
(Notable); 9.0 a 10 (Sobresaliente).
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4.2.- Actividades y metodologias Docentes

Dado el formato on-line de este Master se considera oportuno incluir una explicacidén detallada de las Actividades
formativas, Metodologia docente y Sistema de evaluacion comunes a todas las asignaturas del Master. Al tratarse
de un programa que se desarrolla de forma virtual, la metodologia de ensefianza/aprendizaje que se va a utilizar
en todas las materias es similar. El curso sigue un modelo pedagoégico flexible, con horarios concretos para las
sesiones sincronas (las cuales quedaran grabadas y podran ser vistas con posterioridad, por lo que permite la
flexibilidad para el alumnado de cara a su participacion en tiempo real o su visualizacién de forma asincrona) y
sin necesidad de presencia fisica en el aula, basado en la modalidad de e-learning, formacién online o
teleformacién.

La formacién se lleva a cabo, por tanto, en un centro de aprendizaje online, el Campus Virtual de la Universidad
Internacional de Andalucia (https://eva.unia.es/), conocido también como EVA (Espacio Virtual de Aprendizaje),
un espacio totalmente interactivo en el cual estaran colgados:

Para los alumnos:
- los manuales de uso del Campus y manejo en la ensefianza on-line:

tutoriales y recursos de ayuda (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467),

FAQ’s (https://eva.unia.es/mod/glossary/view.php?id=55390),

instrucciones para el uso el aula virtual para videoconferencias
(https://eva.unia.es/course/view.php?id=2047),

- los contenidos del curso y los materiales complementarios con los que adquirir conocimientos,
- los materiales para el desarrollo de las actividades practicas

- cualquier otro recurso que el docente considere oportuno para la consecucion de las competencias y
los resultados de aprendizajes establecidos.

Para los docentes (https://eva.unia.es/course/view.php?id=1467):

- Guias actualizadas de manejo del Campus Virtual, tutoriales, modelos y plantillas para los contenidos
del curso, informacidn sobre e-learning y derechos de autor, etc.

Logicamente, el acceso a esta informacion exigird estar acreditado como estudiante o docente del Master.
También desde el Campus se ponen a disposicion de los estudiantes una serie de herramientas, tales como correo
electrénico, foros, chats, etc., que les facilitan la comunicacién con sus tutores y compafieros, que permiten
aclarar dudas, intercambiar materiales y avanzar, en sintesis, en el proceso personal de aprendizaje.

Los profesores, por su parte, ademas de ser fuente de conocimiento, son los responsables de ir dinamizando y
facilitando el aprendizaje de los estudiantes en funcién de sus propias necesidades, aclarando dudas, moderando
debates, proporcionandole pautas y recomendaciones a la hora de realizar las actividades y el proyecto final y
animandoles a descubrir por si mismos las posibilidades que les brinda el Master.

Se trata, por tanto, de un modelo de aprendizaje basado en varios principios:

- Autoaprendizaje. Tanto los materiales del curso como gran parte de las actividades practicas estan disefiadas
de modo que cada estudiante pueda avanzar a su propio ritmo y pueda ir comprobando, en todo momento, sus
progresos. Es decir, aprender de forma individualizada y auténoma.

- Trabajo colaborativo. Los estudiantes no sélo aprenden de forma aislada, sino que parte de los conocimientos
se irdn construyendo en grupo, gracias a la interaccidn de los integrantes del curso a través del Campus Virtual.

- Apoyo tutorial. El equipo docente irda guiando al grupo en dicho proceso de aprendizaje y realizando un
seguimiento individual de la participacién, esfuerzo y resultados de cada estudiante a lo largo del Master. Debido
a la modalidad virtual del plan de estudios, los mecanismos de tutoria, asesoramiento y seguimiento seran mas
proactivos que en los planes de estudios presenciales o hibridos. Los mecanismos de tutela y seguimiento del
alumnado se realizaran a través del campus virtual de la asignatura. Para las consultas y dudas, se hara uso de
los foros de las asignaturas, permitiendo la asincronicidad en la comunicacion entre docente y estudiante. Por
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igual, se estableceran horarios de tutorias virtuales sincronas a través de videoconferencia, siempre previa
demanday cita previa por parte del estudiante, donde se podran resolver las dudas y consultas en tiempo real y
con e-presencialidad, convirtiéndose en una herramienta para fortalecer el asesoramiento del docente al
alumnado antes las inquietudes y dudas que pueda suscitarle el proceso formativo. El proceso de seguimiento
del alumnado se hara a nivel de cada asignatura y desde la coordinacion del titulo. Dentro de las asignaturas,
cada docente velara por la participacién y e-presencia activa del alumnado, fomentando su implicacion a través
deinformacion facilitada en el foro general de la asignatura y con mensajes directos a los estudiantes en aquellos
casos en los que se detecte una desconexion a nivel participativo. Los contactos individuales, con un claro
enfoque preventivo del abandono, se haran atendiendo a dos aspectos: no conexion a la plataformay no entrega
de tareas en evaluacion continua. Respecto a la no conexion, el docente se comunicara via mensaje directo con
el alumnado que no se conecta a la asignatura (informacion de la Moodle) a través de la plataforma en 3
momentos en funcién del calendario y duracion de la asignatura: cuando el desarrollo de la asignatura esté al
25%, al 50% y al 75%. En los casos de no obtener respuesta, se utilizaran otras vias de comunicacién (correo
electronico, etc.). Esto se hara solo con aquellos estudiantes que no acceden al campus. En cuanto a la no entrega
de tareas en evaluacién continua, tras las fechas que se estipule por cada docente como recomendadas para las
diferentes actividades evaluativas que se propongan en la asignatura, el docente se comunicara via mensaje
directo con el alumnado para facilitarle su guia y apoyo en el proceso de ensefianza-aprendizaje. En los casos de
no obtener respuesta, se utilizaran otras vias de comunicacion (correo electrénico, etc.). De este modo, se
establece periodicidad para la comunicacion con el alumnado con indicadores que favorezcan la identificacion
de alumnado que no esta siguiendo las asignaturas de forma preventiva, evitando potenciales casos de abandono
de la asignatura. El profesorado estara obligado a atender adecuadamente las consultas del estudiantado, en un
plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacion (ya sea los mensajes directos a través de la
plataforma, las consultas a través de los foros o en el correo electrénico del docente). Por igual, ante una bajada
en la participacion de las actividades programadas (asistencia a las sesiones sincronas, realizacién de actividades,
participacion en espacios de debate o reflexion, etc.), el docente de cada materia establecera contacto con el
alumnado (utilizando los diferentes medios disponibles para ello), con el fin de asegurar el correcto y satisfactorio
seguimiento de la asignatura. Aunque todos los profesores que participan en el Master tienen una amplia
experiencia en el manejo de las plataformas virtuales implementadas por sus distintas universidades (entre otras,
Moodle o WebCt), antes de comenzar la imparticion del programa, todo el profesorado recibira un curso de
manejo y funcionamiento del Campus Virtual de la UNIA, lo que les permitird no sélo trasladar a éste los
contenidos formativos sino familiarizarse con las distintas herramientas de comunicacion del mismo para realizar
un seguimiento conjunto e individual de los alumnos asi como para atender a distintas consultas relacionadas
con la materia o la metodologia de éstos. La obligatoriedad de realizar este curso forma parte de los reglamentos
de la UNIA aplicados a la ensefianza on-line y es asumida desde el principio por el profesorado de este Master.

Cada asignatura dispondra, ademas, de un Coordinador que supervisara el correcto funcionamiento de estos
ambitos de aprendizaje. Cada una de las asignaturas del programa se disefiara de forma coordinada y especifica,
planificando unos objetivos y criterios de evaluacion determinados, asi como una serie de tareas, actividades
individuales, trabajos en grupo, etc., basados en distintas estrategias y técnicas metodoldgicas.

Para la superacion de cada asignatura se proporcionara al alumnado una guia didactica especifica, accesible a
través de la pagina correspondiente del Campus Virtual, donde aparecera toda la informacién detallada.

Las actividades concretas a realizar en cada asignatura, asi como su peso relativo, estan explicitadas en las fichas
de las diferentes asignaturas.

Las actividades formativas, la metodologia a empleary los sistemas de evaluacion han sido elegidos para encajar
a la perfeccion el proceso de ensefianza-aprendizaje con el soporte de teledocencia. Esto es posible gracias al uso
de las TICs, principal instrumento al servicio de una ensefianza-aprendizaje innovadora acorde con los principios
del modelo europeo de Educacion Superior.

A continuacion, se detallan los recursos fundamentales con los que cuenta este titulo:

1. Tecnologia Adobe Connect del Campus Tecnoldgico de la UNIA para la imparticion de la docencia remota,
que permite disponer de aulas virtuales en las que uno o varios profesores pueden impartir clases remotas
hasta a 50 alumnos.
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2. Campus Virtual de la UNIA, basado en Moodle, que permite ofrecer a los alumnos guias docentes, contenidos
y recursos complementarios, actividades individuales y/o colaborativas, sistemas de tutorizacién y
seguimiento en red, que se pueden combinar con la tecnologia Adobe Connect para conseguir una
formacion a distancia, pero con la potencialidad de la teledocencia.

3. Clases magistrales y seminarios.

Para impartir el Titulo, por tanto, se podra hacer uso de la tecnologia Adobe Connect para las clases expositivas
con teledocencia, en las que todas ellas estan dirigidas por el profesor y de un modo sincrono a tiempo real.
Asimismo, las tutorias tanto individuales como colectivas, se podran realizar haciendo uso igualmente de Adobe
Connect, lo que garantiza el contacto directo con el alumnado, de manera sincrona en estas actividades.

Esto permitira resolver dudas de problemas propuestos y de los programas que los alumnos deben realizar,
revisar trabajos tutelados, etc. Todas estas actividades podran ser complementadas con el uso del Campus Virtual
de la UNIA, basado en Moodle, permitiendo entregar tareas, comentarios de texto, trabajos propuestos, resolver
cuestionarios y/o test de evaluacion por parte de los alumnos, llevar a cabo presentaciones orales de trabajos de
las asignaturas, incluyendo también la presentacion y defensa del Trabajo Fin de Master del Titulo.

Partiendo de lo indicado, se proponen los ocho tipos de actividades formativas para el estudiantado que se
describen a continuacion:

Cod- Actividad formativa

AF1 - Actividades expositivas y practicas. Son actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-
practico lideradas en todo momento por el profesorado. Se llevaran a cabo, de manera sincrona a través de la
plataforma de docencia virtual (Moodle) alojada en la Sede Tecnolégica de Malaga de la UNIA (mediante
BlackBoard Collaborate), segln sea el caso. Ejemplo de metodologias que se pueden adscribir a este tipo de
actividades son las clases magistrales, imparticion de seminarios, clases de ejercicios y resolucién de casos
practicos, discusion de trabajos, etc., empleandose los medios técnicos necesarios, con camaras y micréfonos,
que aseguren la conexidn sincrona a través de Blackboard Collaborate desde aulas de sus otras sedes. Todas las
asignaturas utilizaran este tipo de actividad, haciendo en todo momento un uso intensivo de los recursos del
Campus Virtual de la UNIA al objeto de poner a disposicion de los estudiantes material formativo para el
seguimiento de las distintas asignaturas.

Junto a las anteriores, también podemos definir distintos tipos de actividades dirigidas y/o supervisadas
académicamente. Se trata de actividades de ensefianza-aprendizaje de contenido tedrico-practico que requieren
de la direccion, supervision y seguimiento por parte de un docente o tutor (académico y/o profesional) del trabajo
realizado por el estudiante, pudiendo desarrollarse de forma online, sobre todo de manera asincrona, pero
también en parte de modo sincrono. Estas actividades podrian concretarse en las que se definen a continuacion,
recogiéndose su carga horaria en las fichas de las distintas asignaturas.

AF2 - Supervision académica de comentarios criticos de textos, articulos o legislacion asociados con la materia.
Estas actividades estan orientadas a promover el aprendizaje de los contenidos seleccionados y con ellas se
pretende que los y las estudiantes afiancen el aprendizaje de los diferentes tipos de contenidos, en funcién de sus
peculiares ritmos de aprendizaje.

AF3 - Direccién de tareas y actividades para el aula. Estas actividades estan encaminadas a trazar las
recomendaciones necesarias para la confeccion de las unidades de trabajo. A partir de las propuestas didacticas
efectuadas por el o la estudiante se realizaran reuniones de trabajo, ejercicios de reflexién y seguimiento con el
profesor de la materia, encaminado todo ello a valorar la pertinencia de las propuestas.

AF4 - Busqueda de informacidn en Internet y bases de datos. Debido a la orientacion investigadora de la
titulacion, se requiere fomentar tareas de bisqueda de descriptores, tematicas e investigaciones de caracter
empirico sobre los contenidos de las asignaturas. Esta actividad estd orientada a mejora las destrezas del
estudiante vinculadas al ambito de la investigacidn de caracter cientifico.

AF5 - Disefio de proyectos de investigacion. Se disefiaran proyectos de investigacion, con caracter individual y/o
grupal, sobre los contenidos de las asignaturas, vinculado al caracter investigador de la titulacion. Deberan definir
un problema en la introduccién y estado del arte (incluyendo al final las referencias utilizadas), definir los
objetivos a lograr, establecer la metodologia a utilizar y proponer una planificacién temporal para el desarrollo
de la investigacion.
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AF6 - Tutorizacion del seguimiento de la materia. Esta actividad permitira resolver cualquier tipo de duda tanto
del contenido de la asignatura, como de su funcionamiento. Con caracter general seran individuales, pudiendo
también ser grupales de forma puntual si asi lo demanda el estudiantado. Se llevaran a cabo fundamentalmente
de modo sincrono. Se estableceran horarios de tutorias virtuales sincronas a través de videoconferencia, siempre
previa demanda y cita previa por parte del estudiante, donde se podran resolver las dudas y consultas en tiempo
real y con e-presencialidad, convirtiéndose en una herramienta para fortalecer el asesoramiento del docente al
alumnado antes las inquietudes y dudas que pueda suscitarle el proceso formativo. Para las consultas y dudas,
también se hard uso de los foros de las asignaturas, permitiendo en este caso la asincronicidad en la
comunicacion entre docente y estudiante. El profesorado estara obligado a atender adecuadamente las consultas
del estudiantado, en un plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacion.

AFT - Actividades autonomas del estudiante. Son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el
esfuerzo de forma auténoma, ya sea individualmente o en grupo. Todas aquellas metodologias que involucren
un trabajo y estudio personal del estudiante, como lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos,
cuestionarios, ejercicios y test preparatorios a través de Moodle del Campus Virtual de la UNIA, elaboracion del
trabajo fin de Master, etc., constituyen metodologias docentes que pueden catalogarse como actividades
auténomas.

AF8 - Prueba objetiva final. Podran ser examenes tipo test, de desarrollo, mixto o de resolucién de caso. Se
disefiaran para que su realizacion evidencie la consecucidn de los resultados de aprendizaje previstos en cada
asignatura. Se utilizaran los medios necesarios para garantizar la identidad del estudiante (Métodos de
identificacion directa a distancia con teledocencia o uso de software de proctoring).

Las actividades formativas descritas son coherentes con el uso de metodologias virtuales adecuadas en todas sus
asignaturas, como es el portafolios digital de aprendizaje, al que se pueden afiadir diferentes herramientas
externas e interoperables (ribricas digitales, analisis de videos, presentaciones dinamicas e interactivas, etc.)
segln interese en cada caso, ampliando de este modo dichas metodologias pedagdgicas. Las tutorias y
supervision de proyectos o actividades, tanto individuales -portafolio digital- como colectivas en el Campus
Virtual y la direccion de trabajos tutelados, son ejemplos de metodologias docentes que pueden encajar
perfectamente en este tipo de actividades. Ademas, todo el profesorado y tutores, partiendo de su especializacion
en tecnologia educativa y metodologias activas mediadas por TIC, recibiran aparte una formacidn especifica para
la tutorizacidén y supervision del portafolios digital de aprendizaje, como de las metodologias activas,
seleccionando dichas técnicas y herramientas que complementen y respondan a las competencias y contenidos
de cada materia.

Se proponen siete tipos de metodologias docentes para desarrollar los procesos formativos, descritas a
continuacion:

Cod- Metodologia

MD1 - Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno virtual, bien de forma
sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la
plataforma de docencia virtual.

MD2 -Clases de ejercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusion de trabajos y articulos en
entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con las
herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

MD3 -Supervision de trabajos (ejercicios, comentarios de textos, elaboraciéon de documentacion técnica, etc.).

MD4 - Tutorias individuales y/o colectivas programadas. El profesorado atendera adecuadamente las consultas
del estudiantado, en un plazo no superior a los dos dias lectivos desde su formulacion.

MD5 - Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de trabajos, revisiones
bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y exdmenes preparatorios via Moodle del Campus Virtual, etc.

MD6 - Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos.

MD?7 - Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master.
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4.3.- Sistemas de evaluacion

Finalmente, y de un modo similar, se llevardn a cabo una serie de actividades de evaluacién que pretenden valorar
el grado de consecucion de los objetivos y de las competencias por parte del estudiante. La valoracion y
calificacién de las diferentes asignaturas se establecen dentro de un sistema de evaluacién continuada, que
culminan con la realizacidn y/o representacion de trabajos tutelados, y una prueba objetiva final, junto con la
realizacion y presentacion, en ultima instancia, del Trabajo Fin de Master de forma sincrona y con identificacion.

Para evidenciar la correcta consecucion de los resultados de aprendizaje estipulados, el docente realizara una
prueba final de validacion de caracter e-presencial que garantice la adquisicion de los resultados del proceso de
formacion y aprendizaje de la asignatura.

Durante todas estas actividades, el alumnado debe de actuar en las pruebas de evaluacién de acuerdo con los
principios de mérito individual y autenticidad, asi como garantizar la autoria y originalidad de sus trabajos,
atendiendo al principio general de la corresponsabilidad universitaria.

Este tipo de actividades, cuando no requiere un tiempo acotado para la realizacion de pruebas concretas (como
presentaciones), puede superponerse con actividades auténomas (trabajos fin de curso, etc.) o bien supervisadas
(estudio personal, etc.).

Se proponen cinco tipos de sistemas de evaluacién, descritos a continuacién:
Cod- Sistema de evaluacion
SE1 - Prueba objetiva final.

SE2 - Pruebas mediante el uso del Campus Virtual o via telepresencial de resolucién de ejercicios tedrico-
practicos, cuestionarios, test de evaluacion y/o comentarios sobre los contenidos de la asignatura

SE3 - Elaboracién y/o presentacion oral (virtual, a través de Blackboard) o escrita de trabajos, informes de
investigacion o proyectos de la asignatura.

SE4 - Sistema de evaluacion basado en la supervision del portafolios digital de aprendizaje (con herramientas
metodoldgicas diversas: Evaluacion 360°, Rol playing, co-evaluacion estudiantes-expertos, etc.).

SE5 - Realizacidn, presentacion y defensa publica (virtual, a través de Blackboard) del Trabajo Fin de Master.
Elsistema de evaluacidn concreto de cada asignatura se describira en detalle en la correspondiente guia docente.

Un punto fundamental a tener en cuenta en los sistemas de evaluacidn es poder garantizar la identificacion del
estudiante. En este sentido, para la correcta identificacion de los estudiantes que cursan el presente Titulo a la
hora de aplicar rigurosamente los sistemas de evaluacion del Titulo, es preciso contar con una serie de garantias
que permitan verificar de un modo seguro y objetivo a todos y cada uno de los estudiantes que accedan al Master.
Con este fin, se utilizan los procedimientos que se enumeran a continuacion:

1. Métodos de identificacidon directa (a distancia con teledocencia). La comprobacion de la identidad del
estudiante en este Titulo es posible de forma directa mediante videoconferencia. El sistema Adobe Connect,
del que la UNIA dispone de conexiones fiables y garantes de calidad a través de su Campus Tecnoldgico y
que estd coordinado y gestionado por el Area de Innovacién Docente y Digital de la Universidad
coordinadora, es un procedimiento que garantiza la conexidn sincrona a distancia, como se ha comentado
previamente. Asimismo, permite identificar a los estudiantes que participan en las diferentes actividades
formativas, incluyendo las clases expositivas, pasando por la realizacion de problemas y trabajos a distancia
con teledocencia, y para finalmente la exposicion de trabajos individuales y/o en grupo, asi como para la
presentacion y defensa del TFM. En particular, se prevé utilizar este método (Adobe Connect) en todas
aquellas metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion que permitan hacer uso
de esta herramienta.

2. Métodos de identificacion indirecta. Muchas metodologias docentes empleadas en el Titulo, un importante
numero de actividades formativas realizadas por los estudiantes y algunos sistemas de evaluacion
empleados por los profesores del Titulo se realizan de modo no presencial, como realizacién de problemas,
pequefios proyectos, trabajos individuales y/o en grupo, etc. Notese que todas estas actividades también se
realizan en otros Titulos con presencialidad real.
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Sin embargo, y para garantizar la identidad de la persona que envia registros de las actividades formativas
en las que no hay contacto directo y visual, se emplearan adicionalmente mecanismos para asegurar este
proceso del modo mas efectivo. Como se ha comentado previamente, la tecnologia de Adobe Connect
permite asegurar que una determinada actividad realmente ha sido llevada a cabo por el estudiante
firmante. Para ello, se realizaran entrevistas individualizadas con los estudiantes a lo largo de la imparticidn
de los cursos para validar los conocimientos adquiridos en las diferentes actividades realizadas. Este
procedimiento, en combinacién con el anterior, permitira asegurar de un modo fiable el sistema de
identificacion de estudiantes que cursan el Titulo.

3. Proctoring. Para las pruebas objetivas finales que se realicen de forma simultanea por todo el alumnado en
un horario definido de forma online, se recurrira a software que garantice la calidad y veracidad de los
resultados, evitando el control de posibles fraudes y suplantaciones de identidad o engafios, certificando
que las pruebas se han realizado sin ayuda externa (materiales o terceras personas).

Relacion entre las asignaturas, los objetivos formativos (OBJ), las competencias especificas (CE)
desarrolladas y los sistemas de evaluacion (SE) empleados para comprobar los resultados del aprendizaje
que evidencian su adquisicion:

ASIGNATURA OBJ CE SE
. s . . . OBJ1 COM-EO01
Educacion en la Sociedad digital OBJ 2 COM-E02 SE1, SE2, SE3, SE4
. . . COM-EO03
Recursos educativos digitales OBJ 3 COM-E04 SE1, SE2, SE3, SE4
Aprender en re.d: entornos p?rson?les de aprendizaje | OBJ 4 COM-E05 SE1, SE2, SE3, SE4
(PLE) y comunidades educativas virtuales OBJ6 COM-E06
.2 .. COM-EO7
Evaluacion en contextos digitales OBJ7 COM-E08 SE1, SE2, SE3, SE4
, . . . , COM-E09
Metodologias activas e inmersivas con tecnologia OBJ 8 COM-E10 SE1, SE2, SE3, SE4
Entornos tecnolégicos para la formacién OBJ5 COM-ELL SE1, SE2, SE3, SE4
COM-E12
COM-E17
Metodologia de investigacion educativa OBJ9 COM-E18 SE1, SE3
COM-E19
Métodos de investigacion en tecnologia educativa OBJ9 COM-E13 SE1, SE3
COM-E13, COM-E14, COM-E15,
Trabajo Fin de Master OBJ9 COM-E16,COM-E17,COM-E18, | SE5
COM-E19
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Relacion entre las metodologias docentes que favorecen el desarrollo de las competencias basicas (CB),
con los sistemas de evaluacion (SE) que evidencian su adquisicion:

METODOLOGIAS DOCENTES CB SE

MD1 - Clases magistrales, imparticion de seminarios y exposiciones multimedia en entorno
virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard Collaborate, o bien de forma asincrona con 6 2
las herramientas adecuadas de la plataforma de docencia virtual.

MD2 - Clases de ejercicios y resolucion de casos practicos, estudios de caso y discusion de
trabajos y articulos en entorno virtual, bien de forma sincrona mediante Blackboard

. . . 7 2
Collaborate, o bien de forma asincrona con las herramientas adecuadas de la plataforma de '8
docencia virtual.
MD3 - Supervision de trabajos (ejercicios, comentarios de textos, elaboracion de documentacion 7.9.10 4
técnica, etc.). =
MD4 - Tutorias individuales y/o colectivas programadas. 6,7 4,5

MDS5 - Estudio personal del estudiante: lectura de bibliografia recomendada, realizacion de
trabajos, revisiones bibliograficas, cuestionarios, test, ejercicios y examenes preparatorios via 6 1,2,3
Moodle del Campus Virtual, etc.

MD6 - Aprendizaje basado en proyectos (ABP), en problemas y/o en retos. 7,8,10 2

MD?7 - Supervision y guia para el desarrollo del Trabajo Fin de Master 8,9,10 5

COORDINACION DOCENTE DEL MASTER

Para conseguir los objetivos docentes marcados en esta memoria y garantizar que los estudiantes adquieran las
competencias previstas en el Titulo, es necesaria una correcta coordinacion. Debemos tener en cuenta que se
trata de un Master conjunto interuniversitario, asi que entendemos que tener disefiados unos mecanismos de
coordinacion tanto vertical como horizontal es esencial.

Para asegurar la debida coordinacidn, se prevén mecanismos de coordinacion docente a diferentes niveles, los
cuales se detallan a continuacidn, indicando también la interrelacién entre ellos:

1.

Direccién del Master. La Universidad de Malaga designara un Director Académico que deberd ser profesor
con docencia en el Master. Sera el maximo responsable académico del programa, presidira la Comision
Académicay, en general, velara por el desarrollo de la programacion de acuerdo con la memoria verificada.

Coordinador de la Universidad. En el caso de la Universidad de Malaga, este/a coordinador/a coincidira con
el de la titulacion. La Universidad Internacional de Andalucia designara a un profesor o profesora que
representara a su Universidad en la Comisién Académica. Estos coordinadores actuaran como enlaces con
los profesores de su Universidad y como mediadores en los asuntos relacionados con la aplicacidn de las
normativas correspondientes, atendiendo particularmente al alumnado matriculado en su Universidad.

Comisién Académica del Master. Estara integrada por el director Académico, que la presidira, el coordinador
de la UNIAy, al menos, dos profesores con docencia en el Master. Es el 6rgano encargado de la coordinacion
de los procesos de enseflanza-aprendizaje. Tiene entre sus funciones:

e Elaborar la propuesta del plan de organizacién docente del titulo, incluyendo el plan de asignacion del
profesorado, y supervisar el desarrollo general de los estudios; para ello, coordinara el trabajo entre los
distintos coordinadores de asignaturas.

e Supervisar el desarrollo de los procesos basicos de la ensefianza a distancia con teledocencia,
recabando los preceptivos informes para conocer el ritmo de entradas y participacion en el Campus
Virtual de profesores y alumnos.

e Velar por la adecuacion del calendario académico y la correcta realizacion de los procesos de
evaluacion
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e Realizar el seguimiento de la labor del profesorado, asi como de los procesos de evaluacion y sus
reclamaciones y, en general, de todas aquellas cuestiones de indole académico que le sean asignadas.

e Informar a la Comision de Postgrado sobre posibles solicitudes de alumnos referentes a los procesos
de representacion y participacion estudiantil que correspondan, asi como de reconocimiento y
transferencia de créditos.

e Proponer el nombramiento de los tutores de los Trabajos Fin de Master y la composicion de las
comisiones de evaluacién de los mismos.

e Llevar a cabo el proceso de seleccidn para el acceso a la titulacién del alumnado y de la consecucidn
de los criterios de calidad establecidos para el programa.

Coordinadores de asignatura. Cada asignatura dispondra de un coordinador que supervisara el desarrollo
de los temarios conforme a los descriptores previstos. Se comunicara con el/la docente del otro grupo de la
asignatura que coordina, al menos, en dos momentos: al inicio de la docencia de la asignatura y al finalizar
la misma. El coordinador de asignatura mediara en la resolucidn de posibles conflictos entre los estudiantes
y el profesorado, y proporcionarainformacién puntual sobre los mecanismos de evaluacion de la asignatura.

Tutores de Trabajo Final de Master. La Comision Académica del programa establecera las directrices para
las asignaciones a los estudiantes de tutor y tema del trabajo final. El tutor debera ser un profesor doctor
con docencia en el programa académico. Su funcién consistird en orientar al estudiante durante la
realizacion del trabajo final, supervisarlo y velar por el cumplimiento de los objetivos fijados. Para el
desarrollo de su tarea, el tutor debera facilitar los medios y horarios precisos de tutorias.

Comisién de Garantia de Calidad. El Titulo contara con una Comision de Garantia de Calidad como 6rgano
de participacion y seguimiento del Sistema de Garantia de Calidad. Ademas, actuara como vehiculo de
comunicacién de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

Tutores orientadores. Una vez efectuada la admisidon y preinscripcion de los estudiantes, la Comisién
Académica les asignara un tutor para que asuma funciones basicas de asesoramiento, orientacion e
informacién personalizada acerca tanto de cuestiones académicas del master como de temas de la
plataforma.
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.1.- Descripcion de los perfiles de profesorado y otros recursos Humanos

El Master sera dirigido por el Dr. Julio Ruiz Palmero, profesor del Departamento de Didactica y Organizacion
Escolar de la Universidad de Malaga.

Este master es fruto de la colaboracién entre las universidades de Malaga y la Internacional de Andalucia,
contando con la colaboracidén de docentes de diferentes universidades publicas andaluzas (Sevilla, Granada,
Cérdobay Jaén), asi como de docentes universitarios de reconocido prestigio de otras comunidades auténomas
(Universidad Auténoma de Madrid, Universidad de Vigo y Universidad de Extremadura).

El master se estructura en 8 asignaturas obligatorias y el Trabajo Fin de Master para todos los estudiantes que
acceden a las 60 plazas ofertadas del titulo, organizados en 2 grupos de 30 estudiantes cada uno. Esta division
hace que las 8 asignaturas, que computan 48 ECTS (480 horas), conformen un total de 96 ECTS docentes por
impartir (960 horas), contabilizandose la asignatura Trabajo Fin de Master 12 ECTS (120 horas) sin distincion de
grupo al tener cada estudiante su propio tutor/a. de este modo, la carga crediticia de la titulacion se eleva cada
afno a 108 ECTS (1080 horas).

El profesorado disponible para el Master esta conformado por un total de 17 docentes, de los que 14 proceden de
las universidades publicas de Andalucia (5 con carga horaria docente a la Universidad de Malaga de forma
especifica) y los 3 restantes de universidades de otras Comunidades Autonomas. Se trata de un conjunto de
docentes universitarios especialistas en las materias consideradas y con dilatada experiencia docente e
investigadora. Todos son doctores (100%), con figuras laborales a tiempo completo y acreditados (5 ayudantes
doctor, 1 contratado doctor, 9 titulares de Universidad y 2 catedraticos de Universidad). En total, suman 34
sexenios concedidos de investigacidn, asi como 42 quinquenios entre todo el cuerpo de docentes para este
master.

Para las 6 asignaturas sobre tecnologia educativa (Educaciéon en la Sociedad digital / Recursos educativos
digitales / Aprender en red: entornos personales de aprendizaje (PLE) y comunidades educativas virtuales /
Evaluacidn en contextos digitales / Metodologias activas e inmersivas con tecnologia) y direcciones de TFM, los
docentes estan dedicados a la tecnologia educativa tanto en su labor docente como en sus lineas de
investigacion, siendo referentes tanto a nivel regional, como nacional e internacional. Las asignaturas de
metodologia de investigacion en educacion y metodologia de investigacion en tecnologia educativa recaen en
profesorado del area de Métodos de Investigacion y Diagndstico Educativo de la Universidad de Malaga y de la
Universidad Internacional de Andalucia, especializado en dicho ambito de conocimiento, vinculado los procesos
investigadores con el campo de la tecnologia educativa

Al ser un master orientado a la investigacion y no teniendo practicas formativas, no intervienen otro personal
docente ajeno al contexto universitario y que no tenga el titulo de doctor/a.

Tabla 1. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacion)

Categoria Nimero ECTS Doctores/as Acreditados/as Sexenio Quinquenio
Catedratico/a de Universidad 2 8 2 2 13 15
Titulares de Universidad | 9 ’ 59 ’ 9 ‘ 9 ‘ 20 ‘ 24
Contratados/as doctores/as 1 8 1 1 1 2
Ayudantes doctores/as | 5 ’ 33 ’ 5 ‘ 5 ‘ 0 ‘ 1
Total 17 108 17 17 34 42
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Tabla 2. Detalle del profesorado asignado al titulo por drea de conocimiento.

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar UNIA

Numero de profesorado 10

Numero de doctores/as 10

Categorias Catedrdticos de Universidad (1); Titulares de Universidad (5); Contratados Doctores (1);

Ayudante Doctores (3)
Numero de Profesorado acreditado 10
Materias [ asignaturas Educacion en la Sociedad digital / Recursos educativos digitales / Aprender en red: entornos

personales de aprendizaje (PLE) y comunidades educativas virtuales / Evaluacion en
contextos digitales / Metodologias activas e inmersivas con tecnologia / Trabajo Fin de

Master
ECTS impartidos (previstos) 64+9TFM=73
ECTS disponibles (potenciales) 64+9TFM=73

Area de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar UMA

Numero de profesorado 3

Numero de doctores/as 3

Categorias Catedrdtico de universidad (1); Titulares de Universidad (2)
Numero de Profesorado acreditado 3

Materias [ asignaturas | Entornos tecnoldgicos para la formacion /Trabajo Fin de Mdster
ECTS impartidos (previstos) 14+3TFM=17TFM

ECTS disponibles (potenciales) | 14+3TFM=17TFM

Area de conocimiento: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacién UNIA

Numero de profesorado 2

Numero de doctores/as 2

Categorias Ayudante Doctor (2)

NUmero de Profesorado acreditado 2

Materias / asignaturas Métodos de investigacion educativa
ECTS impartidos (previstos) 12

ECTS disponibles (potenciales) 12

Area de conocimiento: Métodos de Investigacion y Diagnéstico en Educacién UMA

Nimero de profesorado 2

Nimero de doctores/as 2

Categorias Titulares de Universidad (2)

Numero de Profesorado acreditado 2

Materias [ asignaturas I Métodos de investigacion en tecnologia educativa
ECTS impartidos (previstos) 6

ECTS disponibles (potenciales) ‘ 6

Las universidades participantes disponen de un plan de formacién continua del profesorado donde se abordan,
entre otros temas, aspectos relacionados con las ensefianzas en entornos virtuales o hibridos expandidos por el
uso de tecnologias digitales, modelos pedagdgicos e innovaciones docentes. La informacion sobre las distintas

acciones desarrolladas esta disponible en los siguientes enlaces:

e UMA: https://www.uma.es/formacion/

e UNIA: https://unia.es/es/innovacion/formacion-del-profesorado
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Tabla 1. Personal disponible para impartir el titulo - UNIA

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Denominacién del titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA
Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Malaga y Universidad Internacional de Andalucia
Dedicacion al Titulo Dedicacion a otros titulos
Universidad™”| Identificador | Denominacién | N°ECTs |Modalidad Areade Nivel de |Categoria|Doctor/a |Experiencia | Experiencia | Experiencia | Dedicacion Tiempo Denominacién de Tiempo
del asignatura  |asignatura de Conocimiento | idioma ® (S/N) | docente® [ investig.” | profesional [ (TC 6 TP)® | (horas/semana) titulo/s® total de
profesor/a ensefianza del (afios) (sexenios) (afios) dedicacién
@ Profesorado ©® aotro/s
titulo/s
(horas/
semana)
UNIA 1 Educaciénen la 7 Virtual Didacticay [Castellano| CU-US S 38/15 5 2 TP 70 horas Grado en Pedagogia; | 102 horas
Sociedad digital Organizaci6n Grado en Educacién
Escolar primaria; Master
Universitario en
Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoriay
Bachillerato,
Formacion Profesional
y Ensefianza de
Idiomas
UNIA 2 Educaciénen la 7 Virtual Didacticay |Castellano| TU-US S 13/8 2 3 TP 80 horas Grado en Cienciasde | 162 horas
Sociedad digital Organizaci6n la Actividad Fisica y
Trabajo Fin de 1 Escolar del Deporte; Grado en
Mdster Educacién Primaria
UNIA 3 Recursos 6 Virtual Didacticay |Castellano| TU - UGR S 12/10 2 6 TP 70 horas Grado en Pedagogia | 107 horas
educativos Organizacion
digitales Escolar
Trabajo Fin de 1
Mdster
UNIA 4 Recursos 6 Virtual Didacticay |Castellano| AYD- S 6/6 0 2 TP 70 horas Grado en Pedagogia; | 172 horas
educativos Organizacion uco Grado en Educacion
digitales Escolar Primaria
Trabajo Fin de 1
Mdster
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UNIVERSIDAD
DE MALAGA

UNIA Aprender en red: Virtual Didacticay [Castellano S 27/13 TP 80 horas Grado en Educacién | 112 horas
entornos Organizacion UVIGO infantil; Master
personales de Escolar Universitario en
aprendizaje Profesorado de
(PLE)y Ensefianza Secundaria
comunidades Obligatoriay
educativas Bachillerato,
virtuales Formaci6n Profesional
Trabajo Fin de y Ensefianza de
Mdster Idiomas; Master
Universitario en
Necesidades
especificas de apoyo
educativo; Master
Universitario en
Dificultades de
Aprendizajey
Procesos Cognitivos
UNIA Aprender en red: Virtual Didacticay [Castellano|CD - UAM S 20/12 TP 80 horas Grado en Pedagogia; | 132 horas
entornos Organizaci6n Master Universitario
personales de Escolar de Tecnologias de la
aprendizaje Informaciény la
(PLE)y Comunicacién en
comunidades Educaciony
educativas Formacion
virtuales
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA Evaluacién en Virtual Didacticay |Castellano| TU - UJA S 24/11 TP 70 horas Master en 152 horas
contextos Organizacion Dependencia e
digitales Escolar igualdad en la
Trabajo Fin de autonomia personal;
Mdster Master Universitario
en Profesorado de
Ensefianza Secundaria
Obligatoriay
Bachillerato,
Formacion Profesional
y Ensefianza de
Idiomas; Grado en
educacién primaria;
Grado en Educacion
infantil
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Q’%’; UNIVERSIDAD
7 DE MALAGA

UNIA 8 Evaluacion en Virtual Didacticay |Castellano| AYD- S 2/2 TP 70 horas Grado en Educacién | 172 horas
contextos Organizaci6n UNEX Infantil
digitales Escolar
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA 9 Metodologias Virtual Didacticay |Castellano| AYD- S 6/6 TP 70 horas Grado en Pedagogia; | 167 horas
activas e Organizacion UGR Grado en Educacion
inmersivas con Escolar primaria
tecnologia
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA 10 Metodologias Virtual Didacticay |Castellano| TU - UJA S 20/13 TP 70 horas Grado en Educacién | 112 horas
activas e Organizacion Infantil; Grado en
inmersivas con Escolar Educacién primaria
tecnologia
Trabajo Fin de
Mdster
UNIA 11 Metodologia de Virtual Métodos de |Castellano| AYD-US S 3/3 TP 60 horas Grado en Educaciéon | 160 horas
investigacion Investigaciony Primaria
educativa Diagndstico
Educativo
UNIA 12 Metodologia de Virtual Métodosde [Castellano| AYD- S 2/2 TP 60 horas Grado en Pedagogia, | 180 horas
investigacion Investigaciony uco Grado en Educacion
educativa Diagndstico Infantil
Educativo
NGm. Total 100% de
prof. Doctores
diferentes
12

1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora

2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

(1)

@T

(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura

(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano
(5)

5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracion y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la

docencia, etc....)

(6) Experiencia docente en nimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademas el nimero de afios de experiencia docente en esta modalidad (Ejemplo:

20/4

(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

)
(8) Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo
)

(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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Tabla 2. Personal disponible para impartir el titulo - UMA

Denominacién del titulo: MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

Universidad/es (si es titulo conjunto): Universidad de Malaga y Universidad Internacional de Andalucia

UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Dedicacién al Titulo

Dedicacidn a otros titulos

Universidad | Identificador | Denominaciéon |N°ECTs| Modalidad Areade Nivelde [Categoria| Doctor/a | Experiencia | Experiencia | Experiencia | Dedicacién | Tiempo |Denominaciénde| Tiempo total
@ del profesor/a asignatura asigna- de Conocimiento ® | idioma ® (S/N) docente® | investig. ™ | profesional | (TCSTP)® | (horas/ titulo/s® de dedicacién
tura | ensefianza (afios) (sexenios) (afios) semana) a otro/s titulo/s
@ (horas/
semana)
UMA 13 Entornos 7 Virtual Didacticay Castellano TU S 18/13 2 15 TP 80 horas Grado en 95 horas
tecnoldgicos Organizacién Educacion
para la formacién Escolar Primaria
Trabajo Fin de 1
Mdaster
UMA 14 Entornos 7 Virtual Didacticay Castellano TU S 14/12 2 5 TP 80 horas Grado en 90 horas
tecnoldgicos Organizacion Pedagogia
para la formacién Escolar
Trabajo Fin de 1
Mdaster
UMA 15 Trabajo Fin de 1 Virtual Didacticay |Castellano cu S 38/15 5 14 TP 10 horas Grado en 45 horas
Mdster Organizacién Pedagogia
Escolar
UMA 16 Métodos de 3 Virtual Métodosde |Castellano TU S 15/6 2 7 TP 30 horas |Grado Pedagogia;| 135 horas
investigacion en Investigaciony Master Psico-
tecnologia Diagnostico pedagogia
educativa Educativo
UMA 17 Métodos de 3 Virtual Métodosde | Castellano TU S 10/4 1 3 TP 30 horas | Grado Educacién 150 horas
investigacion en Investigaciony Primaria; Grado
tecnologia Diagndstico Educacién
educativa Educativo Infantil
NGm. Total 100% de
prof. Doctores

diferentes 5
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(1) Universidad de origen a la que pertenece el profesor o profesora

(2) Tipo de ensefianza en la que se oferta la asignatura (presencial/hibrida/virtual)

(3) Area de conocimiento del profesorado que implarte la asignatura

(4) Nivel de idioma del profesor o profesora, en caso de que la asignatura se oferte en un idioma diferente al castellano

(5) Categorias académicas (CU, TU, CEU, TEU, Ayudante, asociado, etc.) o Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca, personal de administracidn y servicios (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo
aladocencia, etc....)

(6) Experiencia docente en nimero de afios no quinquenios. Cuando el tipo de ensefianza de la asignatura sea "hibrida" o "virtual" se incluird ademas el nimero de afios de experiencia docente en esta modalidad
(Ejemplo: 20/ 4)

(7) Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(8) Dedicacién al Titulo: TP -Tiempo parcial; TC - Tiempo completo

(9) Incluirla denominacién de todos los titulos en los que esté implicado con docencia
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DE MALAGA

5. Personal académico y de apoyo a la docencia (ESG 1.5)

5.2.- Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Para la puesta en marcha del Master propuesto, las universidades participantes disponen del personal de
apoyo encargado de atender las labores administrativas y de gestion imprescindibles para el correcto
desarrollo de las actividades docentes.

La Universidad de Malaga cuenta con el Personal de Administracién y Servicios (PAS) - especialmente con el
destinado en la Facultad de Ciencias de la Educacién- necesario para atender las necesidades logistico-
administrativas derivadas de la implantacion del Titulo de Master Universitario propuesto. En la siguiente
tabla se detalla el Personal de Administracion y Servicios (PAS) que presta sus servicios en la Facultad de
Ciencias de la Educacién de la Universidad de Malaga:

- Secretarias - 24

- Laboratorios y Técnicos de Apoyo a la Docencia e Investigacion - 2

- Bibliotecas-9

- Aula de Informatica -2
(https://www.uma.es/lab-de-depto-y-centros/info/3888/laboratorio-de-nuevas-tecnologias/)

- Conserjerias -7

Contamos con PAS que tiene experiencia en otros Masteres ofertados en la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la UMA, en concreto, con los administrativos de los Departamentos de Didactica y Organizacion
Escolar, Psicologia Evolutiva y de la Educacion, y Teoria e Historia de la Educacion y Métodos de Investigacion
y Diagnostico en Educacion. Se trata de 3 profesionales que tienen formacion universitaria y que pueden
realizar tareas de ayuda y colaboracion en la gestion de la docencia del Master. Dicho esto, uno de ellos es
encargado de la administracién de un departamento (DOE). Igualmente, subrayar que todos ellos tienen
experiencia en la gestion de recursos académicos en Masteres oficiales que se ofertan en esta misma Facultad,
tal y como viene recogido en PROA desde el curso académico 2009-2010 hasta la actualidad.

Respecto al personal de apoyo a la docencia que desempefiara las labores de orientacién al alumnado y ayuda
para su adaptacion a los entornos no presenciales de aprendizaje, la Universidad de Malaga cuenta con el
servicio de “Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos”. Este equipo, agrupado en 4 areas (Direccion y
administracion; Aulas especializadas; Aulas TIC; Ensefianza virtual), es especialista en ensefianza virtual,
estando cualificado para el desempefio de este acompainamiento y ayuda:

https://www.evlt.uma.es/index.php/presentacion-evlt

La Universidad Internacional de Andalucia apuesta decididamente por la ensefianza virtual como
instrumento para afrontar los retos que plantea el nuevo modelo educativo de ensefianza-aprendizaje,
proporcionando a toda la comunidad universitaria recursos de teleformacién para la mejora de la calidad de
la ensefianza y la comunicacion entre profesores/as y alumnos/as.

El personal de administracién y servicios de la Oficina de Estudios de Postgrado (Area de Gestién Académica)
participara en todo lo relacionado con la informacién académica y administrativa que se proporciona a los
alumnos, asi como en la gestién de la actividad docente. Por su parte, el personal del Area de Innovacién
Docente y Digital presta apoyo para el correcto desarrollo de la ensefianza virtual.

Puede consultar el personal de las distintas areas de la UNIA en:

https://unia.es/images/MU_General/3-5-2-PAS-apoyo-docencia.pdf
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A continuacidn, se especifica el nimero de efectivos que participaran en el Master por parte de la Universidad
Internacional de Andalucia, todos ellos con mas de 10 afios de experiencia laboral.

Area de Gestién Académica. Oficina de Estudios de Postgrado - Titulos Oficiales: 11
Area de Innovacién Docente y Digital: 3

Area de Gestién de las TIC: 10

Area de Gestién de las TIC: 8

Area de Planificacién y Calidad: 2

Teniendo en cuenta que se trata de un master online, cabe resaltar el perfil del personal del Area de Innovacién
Docente y Digital (https://unia.es/es/innovacion/presentacion-innovacion/organigrama-innovacion).
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios
(ESG 1.6)

6.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Ambas universidades cuentan con la infraestructura y el equipamiento indispensable para el desarrollo del
titulo propuesto, asi como de los servicios necesarios para el apoyo a la formacién.

UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-educacion/ (desplegable servicios)

UNIA: https://unia.es/images/MU_General/3-6-1-Medios-materiales-y-servicios.pdf

6.3.- Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Se cuenta con lo estipulado en la propuesta del plan de estudios respecto a recursos materiales.
En cuanto a servicios, se informa de los siguientes aspectos:

—  Segarantiza el cumplimiento de la legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal,
asegurando la confidencialidad de la informacion tratada, principalmente en la evaluacién no
presencial.

e  UMA: https://www.uma.es/secretaria-general/info/128252/ley-de-proteccion-de-datos/

e UNIA: https://www.unia.es/es/proteccion-datos

— Segarantiza la accesibilidad a los estudiantes con necesidades educativas especiales y la no
discriminacion por cuestion de sexo:

e Atencion NEAE UMA: https://www.uma.es/oficina-de-atencion-al-estudiante/

e Atencién NEAE UNIA: La Universidad Internacional de Andalucia adapta sus sistemas de acogida
y orientacién para atender al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
asociadas a la discapacidad. Para ello se elabora un censo especifico de este alumnado en el que
se determinen las necesidades de acceso y adaptacion que requiere cada caso, las cuales seran
transmitidas a los responsables de los diferentes titulos con sus pertinentes orientaciones. Asi
mismo se mantendra un contacto frecuente con ellos haciendo uso de plataformas telefénicas
y digitales para comprobar que dichas medidas son efectivas y colaboran en el buen desarrollo
de su vida académica. En cualquier caso, como parte de la politica de apoyo a las personas con
discapacidad existen mecanismos de adaptacion en la pagina web, que facilitan el acceso a la
informacidn sin limitacion alguna por razones de discapacidad.

e lgualdad UMA: https://www.uma.es/facultad-de-ciencias-de-la-
educacion/info/127488/igualdad/

e Igualdad UNIA: https://www.unia.es/es/igualdad

— Se garantiza la tutorizacién y seguimiento del alumnado en modalidad virtual (ampliamente
desarrollado en el punto 3.2. de esta memoria).
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7. Calendario de implantacion

7.1.- Cronograma de implantacion

El titulo de Master Universitario en Tecnologia Educativa por la Universidad de Malaga y la Universidad
Internacional de Andalucia, objeto de la presente Memoria, no sustituye a ningin otro titulo oficial ya
implantado. La implantacion del plan de estudios propuesto en la presente memoria se realizara
integramente en el curso 2023/2024.

7.2.- Procedimiento de adaptacion

Este titulo no precisa procedimiento de adaptacion a ning(in otro previamente existente.

7.3.- Enseflanzas que se extinguen

No procede

Paginaldel
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Véase el apartado 2 “JUSTIFICACION”, en el que consta memoria de verificacion del plan de
estudios, adaptada al modelo establecido en el anexo Il del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, segun lo dispuesto en el apartado segundo de su disposicion transitoria quinta.
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA Y LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, PARA IMPARTIR EL MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA
EDUCATIVA

En Malaga y Sevilla a la fecha de la firma

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. JOSE ANGEL NARVAEZ BUENO, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD DE MALAGA, en virtud del nombramiento efectuado por Decreto 6/2020, de 14 de
enero, (BOJA n2 11 de 17 de enero de 2020); en el ejercicio de las competencias que le atribuye,
en su articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE num. 307,
de 24 de diciembre de 2001), ), y el articulo 27.12 apartado h) de los Estatutos de la Universidad
de Malaga, aprobados por Decreto 464/2019 de 14 de mayo (BOJA nim. 93, del 17 de mayo).

De otra parte, D. JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ, en calidad de Rector Magnifico de la
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, actuando en nombre de la misma en virtud del
nombramiento efectuado por Decreto 554/2019, de 11 de septiembre (BOJA n2 178, de 16 de
septiembre de 2019), en el ejercicio de las competencias que le atribuye el Texto Refundido de la
Ley de Creacidn de la Universidad Internacional de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo
2/2013, de 8 de enero, y los Estatutos de la mencionada Universidad, aprobados por el Decreto
236/2011, de 12 de julio; provista de CIF n2. Q7350007F y con domicilio en Monasterio Santa
Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n2. 2. Isla de La Cartuja, 41092 Sevilla

Las partes intervinientes afirman y se reconocen mutuamente capacidad legal suficiente y
vigencia de sus respectivas facultades para celebrar el presente convenio de colaboracién, y a tal
efecto,

3
Sii<

EXPONEN

l. Que la Universidad de Malaga (UMA) y la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA)
son instituciones de derecho publico, con personalidad juridica propia a la que le
corresponde la gestion del servicio publico de la educacidon superior mediante las
actividades de docencia, estudio y la investigacién. Las dos Universidades gozan de
autonomia normativa, académica, financiera, econdmica, de gestién y gobierno en el
ejercicio de sus competencias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 apartado
10 de la Constitucién Espafiola y demds disposiciones generales que resulten aplicables. Se
trata de universidades publicas incardinadas en el sistema universitario andaluz,
comprometidas con el progreso sostenible de su entorno, con vocacién internacional y de
cooperacién solidaria, que responden con calidad, innovacion, agilidad y flexibilidad a los
retos emergentes de la sociedad en los diferentes campos de las ciencias, la tecnologia, la
culturay las artes.
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Il.  Como resultado del anélisis y contraste de los fines legal, reglamentaria o estatutariamente
atribuidos a las partes intervinientes, se evidencia que las Instituciones aqui representadas
son conscientes de la importancia de potenciar sus relaciones académicas, en un marco

1

Jose Ignacio Garcia Perez (26/09/2022 16:18 CEST)
oy https://services.viafirma.com/inbox/app/unia/v/ECAJ-4J3P-PMP6-UJ8K
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amplio de cooperacidn interuniversitaria, sumando sus esfuerzos para ofrecer un mejor
servicio a la sociedad mejorando sus programas de formacidn, aumentando la calidad de su
investigacién, y promoviendo la transferencia de conocimientos entre universidades e
instituciones y empresas.

Que, atendiendo al principio de autonomia universitaria, las Universidades disponen de
capacidad para establecer marcos de colaboracién que les permitan organizar e impartir
ensefianzas conducentes a la obtencién de un Unico titulo oficial de Master Conjunto en los
términos que se disponen el articulo 5.5 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad, en el que se indica “las universidades espafiolas, o con otra
u otras extranjeras, podrdn proponer un plan de estudios conjunto conducente a un titulo
universitario oficial de Grado, Mdster Universitario o Doctorado, mediante la celebracion de
un convenio que serd incorporado a la memoria que haya de ser verificada”.

En consecuencia, es deseo de las partes intervinientes suscribir el presente Convenio
especifico para establecer un marco juridico e institucional que regule y concrete sus
respectivos compromisos adquiridos para impartir conjuntamente el titulo de Master
Universitario en Tecnologia Educativa.

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio especifico tiene por objeto articular la colaboraciéon entre la Universidad de
Midlaga y la Universidad Internacional de Andalucia, para desarrollar e impartir conjuntamente el
MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA.

SEGUNDA.- REGIMEN DE COMPROMISOS ACADEMICOS, ORGANIZATIVOS O PROGRAMATICOS.

1.

El plan de estudios del Master Universitario en Tecnologia Educativa responde a lo
establecido en la Memoria académica verificada correspondiente. El master, de caracter
virtual, estd estructurado segun se indica en el Anexo de este convenio.

El Titulo, de caracter oficial y validez nacional, sera conjunto, por lo que en la documentacién
(incluido el Suplemento Europeo al Titulo) se reflejard la informacidon relativa a las
Universidades participantes, segun el modelo aprobado por el Ministerio responsable de las
ensefianzas universitarias.

Las Universidades firmantes participan en calidad de socios en el Master en los términos que
se establecen en la memoria de Verificacion.
Las entidades firmantes acuerdan que puedan incorporarse otras instituciones en calidad de
entidades colaboradoras, en aquellos casos en que éstas se ofrezcan a aportar recursos
humanos y materiales para el mejor desarrollo del plan de estudio del Master. La
incorporacion de estas instituciones, nacionales o extranjeras, se realizard mediante
convenios o protocolos que a su vez se anexaran al presente convenio.
Los drganos responsables del desarrollo del Master en cada una de las Universidades
participantes son:

- Universidad de Mdlaga: Vicerrectorado con competencias en Postgrado

- Universidad Internacional de Andalucia: Vicerrectorado con competencias en Postgrado.

2
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La coordinacién del Master corresponderd a la Universidad de Malaga.

A efectos de coordinacion, cada uno de los érganos responsables del Master nombrara un/a
coordinador/a de estudios del Madaster, conforme a la normativa aplicable en cada
Universidad. Actuard como Coordinador de la titulacion el propuesto por la Universidad
coordinadora.

Para garantizar el correcto desarrollo del Master se constituirda una Comision Académica
Coordinadora Interuniversitaria presidida por el Coordinador de la Universidad de Malaga,
por ser ésta la Universidad coordinadora, y de la que formard parte, al menos, el/la
coordinador/a del Master por parte de la Universidad Internacional de Andalucia. De esta
Comisién podran formar parte, adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de
manera consensuada.

La Comisién Académica establecerd la programacién anual y los aspectos académicos
generales, en los términos que se especifiquen en el presente convenio y tendra la
responsabilidad de desarrollar el programa docente en los términos recogidos en la Memoria
académica verificada.

Los interesados que deseen cursar el Master deberan realizar su preinscripcion a través del
Distrito Unico Andaluz (DUA) en los plazos anuales que se establezcan y aportando la
documentacion requerida en cada caso. El estudiantado seleccionado deberd cumplimentar
en la Universidad donde hayan resultado admitidos cuantos tramites sean precisos para la
formalizacion de su matricula.

El alumnado estard vinculado, a efectos académicos y administrativos, a la Universidad en la
que se haya matriculado, la cual se encargara de gestionar y custodiar su expediente
académico.

Con independencia de la Universidad por la que se hayan matriculado los estudiantes o quién
sea el responsable de las asignaturas, la Comision Académica asegurara que las Actas
correspondientes lleguen, en tiempo y forma, al Servicio o Administracion de la Universidad
donde se ha matriculado el estudiante, para que sea incorporado a su expediente de Master.

La Universidad responsable de la expedicidén y registro del titulo, en el correspondiente
Registro de Universidades, Centros y Titulos, sera aquélla en la que el alumno/a se haya
matriculado y termine sus estudios.

Todos los estudiantes del Master dispondran, en igualdad de condiciones, de acceso a las
bibliotecas, fondos bibliograficos y documentales, aulas, recursos informaticos y demas
servicios que cada una de las instituciones firmantes pongan a disposicién del titulo.

El nimero de plazas ofertadas en el Master Universitario en Tecnologia Educativa sera de un
total de 60, distribuidas entre ambas universidades del siguiente modo:

a) La Universidad de Maélaga ofertard 15 plazas de nuevo ingreso.
b) La Universidad Internacional de Andalucia ofertard 45 plazas de nuevo ingreso.

Las Universidades participantes complementaran el sistema de becas del Ministerio con
competencias en Ensefianza Universitaria de acuerdo con sus propias normativas, a la que los
beneficiarios podran acogerse.

El Master contara con un Sistema de Garantia de Calidad de acuerdo con la normativa de la
universidad coordinadora, la Universidad de Malaga, que serd la responsable del seguimiento
Yy, en su caso, acreditacion del Titulo. A tal efecto, se constituira una Comision de Garantia de
Calidad cuya composiciéon y competencias asignadas deberdn responder a lo establecido en
el Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Malaga.
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17.

18.

19.

20.

Universidad

A

La Universidad de Mdlaga, en calidad de coordinadora del Master se comprometera a realizar
la encuesta de satisfaccidn con la docencia de todo el profesorado participante en el titulo.

La Universidad Internacional de Andalucia se comprometes a suministrar a la Universidad de
Malaga, previa peticion de ésta a los érganos responsables de dicha universidad, toda la
informacion necesaria para la elaboracidon de los indicadores relativos a la aplicacién del
Sistema de Garantia de Calidad del Master.

El Master contara, a los efectos de seguimientos de calidad, con una pagina web disefiada y
gestionada por la Universidad de Malaga, como coordinadora del titulo, donde se recogera
toda la informacidn relativa al desarrollo del Master.

Las dos universidades podran tener en sus webs la informacién necesaria para la difusién y
gestion adecuada del titulo, siempre recogiendo los logos de ambas y el caracter de la
colaboracion. Ademds, se comprometen a incluir un vinculo a la pagina web principal del
Master en sus respectivas webs institucionales.

TERCERA.- COMPROMISOS ECONOMICOS Y/O DE PERSONAL ASUMIDOS POR LAS PARTES.

1.

Las Universidades ingresaran en su propia cuenta los importes de los precios publicos
correspondientes a las matriculas de su alumnado.

El profesorado de la Universidad de Malaga que imparta docencia en el Master estard
incluido en su respectivo Plan de Ordenacién Docente, sin que dicha docencia pueda dar
lugar a retribuciones por parte de la Universidad Internacional de Andalucia.

La Universidad Internacional de Andalucia retribuird, de acuerdo con su Reglamento de
Retribuciones, los honorarios, desplazamientos, alojamientos y dietas de su profesorado.

Cada Universidad hara el reconocimiento académico que corresponda a sus profesores, de
acuerdo a su Normativa y conforme a lo establecido en este Convenio. En el caso de los
Trabajos Fin de Master, o asignaturas que requieran la asignacidén individualizada de
profesorado, cada universidad asumira —exclusivamente- el reconocimiento o retribucion
gue corresponda a los estudiantes matriculados en su sede.

El personal aportado por cada una de las partes firmantes se entenderd relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled. Por ello, cada una de ellas asumirda su
remuneracion y demas obligaciones civiles, fiscales, laborales o de Seguridad Social por este
concepto, y en ningln caso serdn considerados como empleadores o empresarios
subsidiarios o sustitutos. Cada entidad participante serd responsable de las condiciones de
seguridad y salud laboral de sus instalaciones, en el caso de que en éstas se desarrollen
actividades académicas. El personal estara obligado a cumplir con las normas establecidas en
el centro de trabajo en el que presten sus servicios.

CUARTA.- COMISION MIXTA DE SEGUIMIENTO

Se acuerda que cada parte nombre a una persona como responsable del seguimiento y control del
cumplimiento de todo lo dispuesto en el presente convenio hasta la extincidon del mismo.

Por parte de la Universidad de Malaga se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias estudios de Postgrado o la persona en quien delegue.

Por parte de la Universidad Internacional de Andalucia se nombra a:

- El/La Vicerrector/a con competencias estudios de Postgrado o la persona en quien delegue.
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i Universidad

Las personas designadas forman parte de una Comision mixta paritaria de Seguimiento
constituida ad hoc en virtud del presente acuerdo. De esta Comisidn podran formar parte,
adicionalmente, cuantas personas estimen las partes de manera consensuada.

Cuando resulte necesario tener en consideracion juicios o informes que requieran un especial
conocimiento técnico o cientifico en alguna materia, podran incorporarse a la Comisién de
Seguimiento otras personas que ostenten conocimientos acreditados en el campo requerido.
Ademds de velar por la correcta aplicacién de lo dispuesto en este acuerdo, se ocupara de tratar
de resolver en via previa a la judicial cualquier duda o conflicto de interpretacién o aplicacion que
pudiera surgir entre las partes. En todo caso, cualquier acuerdo de la Comisién debera respetar
todo el contenido de lo dispuesto en este Convenio. Cualquier tipo de documentacion que se
genere a consecuencia de lo dispuesto en este convenio serd custodiada por la Comisidn. La
Universidad coordinadora se encargara de custodiar el original con el compromiso de remitir
copias auténticas a cada una de las partes.

Las iniciativas y propuestas de posibles modificaciones del titulo una vez verificado, deberan
contar con el V2 B2 de la Comisidon Mixta prevista en esta clausula con caracter previo al tramite
de aprobacidén interna en cada una de las Universidades.

El régimen de funcionamiento interno de la referida comision sera el que resulte aplicable por la
normativa basica a los érganos de caracter administrativo.

QUINTA.- DIFUSION Y PUBLICIDAD

La difusion y publicidad del Master se podra hacer tanto de forma conjunta como individualizada,
figurando siempre los logotipos de las dos Universidades firmantes del presente convenio, que
deben reflejarse con claridad y con el mismo tamafio en todo el elenco de soportes, plataformas o
documentos donde se haga referencia al master conjunto.

Cuando las Universidades realicen conjuntamente estas actividades de difusion, se dividiran
proporcionalmente los costes de impresion y/o distribucidon de comun acuerdo. Cuando se realice
individualmente, por atender a estrategias individualizadas de marketing, cada Universidad
sufragara sus propios costes. En todo caso, se coordinaran los contenidos e imagenes que vayan a
utilizarse en las iniciativas que a tal fin realicen de manera conjunta o individual.

un

Esta cldusula cobra especial importancia tanto en las acciones de publicidad y promocién como en
la documentacién que pueda generarse y que se derive de la materializacidn de lo recogido en el
presente convenio.

SEXTA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos personales, las
libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas, y especialmente de su
honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de caracter personal que se derive de la
firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de
Datos de la Unién Europea (RGPD-UE en adelante), en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD en adelante) y
demads normativa de desarrollo que resulte aplicable.

Las universidades firmantes del Convenio tendrdn la consideracidon de corresponsables de los
tratamientos, en los términos y en los supuestos establecidos en el art. 26 del RGPD-EU. De
conformidad con dicho precepto, asi como con el art. 29 de la LOPDGDD, cada una de las
Universidades asume la responsabilidad en el tratamiento de los datos de caracter personal

5
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Universidad

atendiendo a las actividades que efectivamente desarrollen, y que son las establecidas en el
presente convenio asi como en la Memoria académica verificada correspondiente.

A estos efectos, las universidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los tratamientos de datos de cardcter personal respectivamente recabados de los
alumnos que se matriculen en las ensefianzas que se disefien a consecuencia de este convenio, asi
como del profesorado propio participante en el desarrollo e imparticién del Master.

El acceso a los datos por parte de una universidad a los ficheros de la otra, se realizard Unica y
exclusivamente con la finalidad derivada de la realizacién de los cursos correspondientes.

Para el cumplimiento del presente Convenio, cada Universidad pondra a disposicidn de la otra los
datos de caracter personal de los que son responsables, con el Unico fin de la realizacion del
presente Convenio. El tratamiento abarcara la siguiente informacién:

e Categoria de afectados: Alumnos matriculados; Profesores.

e Categoria de datos: Identificativos; Académicos; Datos de Caracteristicas Personales;
Detalles del Empleo; Curriculum Vitae.

Las operaciones de tratamiento consistirdan en recogida de datos, estructuracién de datos,
conservacion de datos, modificacion de datos, extraccion de datos, consulta de datos,
comunicacién por transmision y difusion, y cualquier otra que sea necesaria y proporcionada en
relacién con la finalidad o finalidades de las Actividades de Tratamiento que correspondan.

Los datos de cardcter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, ni siquiera para su
conservacion, salvo cuando se cedan a encargados de tratamiento con los que cada una de las
universidades tengan formalizado el correspondiente encargo del tratamiento, de conformidad
con el art. 28 del RGPD-UE, o cuando se cedan a otras Administraciones Publicas conforme a lo
previsto legalmente.

Asimismo, las partes facilitaran a los titulares de los datos de caracter personal al momento de la
recogida de datos de toda la informacién indicada en el art. 13 RGPD-EU; facilitando al menos la
identidad del responsable del tratamiento y de su representante, la finalidad del tratamiento y la
posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresién, limitacién, portabilidad y
oposicion (art. 11 LOPDGDD). Las universidades firmantes se asistirdn mutuamente en la
respuesta al ejercicio de estos derechos, para lo cual se comunicaran las solicitudes que reciban,
junto con la informacion que pueda ser relevante para resolverlas, asi como la decision que
finalmente se adopte.

un,

Se pondra también a disposicidn de los interesados los aspectos esenciales del presente convenio,
en tanto regula las funciones y relaciones respectivas de los corresponsables en relacidn con ellos
(art. 26.2 RGPD-UE).

Cada una de las partes, en el ambito de sus respectivas organizaciones, y de conformidad con el
articulo 32 RGPD-UE, se comprometen a garantizar la seguridad del tratamiento, aplicando las
medidas técnicas y organizativas apropiadas para garantizar un nivel de seguridad adecuado al
riesgo, que en su caso incluya, entre otros:

1. Laseudonimizacidény el cifrado de datos personales.
2. La capacidad de garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

3. La capacidad de restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma
rapida en caso de incidente fisico o técnico.
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4. Un proceso de verificacién, evaluacidn y valoracion regulares de la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas para garantizar la seguridad del tratamiento.

Dichas medidas de seguridad se corresponderan con las previstas en el Esquema Nacional de
Seguridad, de conformidad con lo previsto en la Disposicién Adicional Primera de la LOPDGDD.

Una vez cumplido todo lo dispuesto en el presente acuerdo o en caso de que, por cualquier otra
razén legalmente prevista, finalice la relacién entre las partes, los datos de caracter personal
deberan ser destruidos o devueltos al Responsable correspondiente en un plazo no superior a un
mes desde la peticidon expresa de éste o desde la rescisidon del presente convenio. Asimismo, las
partes se comprometen a suprimir dichos datos una vez sean entregados y siempre respetando
los términos legales y plazos de conservacidn presentes en la normativa nacional y el Derecho de
la Union Europea (art. 33, apartados 3 y 4 LOPDGDD).

Las partes se notificaran, sin dilacidn indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo de 24
horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo, y vinculados a las otras
partes, de las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacidn relevante para la
documentacién y comunicaciéon de la incidencia. No sera necesaria la notificacién cuando sea
improbable que dicha violaciéon de la seguridad constituya un riesgo para los derechos y las
libertades de las personas fisicas.

Corresponde a la Universidad afectada comunicar las violaciones de seguridad en el tratamiento
de los datos a la autoridad de proteccion de datos competente, el Consejo de Transparencia y
Proteccién de Datos de Andaluciay, en su caso, a los interesados.

Las universidades firmantes se dardn apoyo mutuo en la realizacién de las comunicaciones
preceptivas, asi como también en las evaluaciones de riesgos, evaluaciones de impacto relativas a
la proteccidn de datos o consultas previas a la autoridad de control, cuando procedan.

Las Universidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier responsabilidad que
se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones anteriores efectuada por cualquiera
otra parte, si se demuestra que no es en modo alguno responsable del hecho que haya causado
dafios y perjuicios. El incumplimiento de lo establecido en las Estipulaciones anteriores serd causa
suficiente para la rescision del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades que se
pudieran derivar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia o
directamente del interesado.

un,

Las partes estan obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos de caracter
personal que trate en el cumplimiento del convenio, obligacion que subsistird aun cuando finalice
la vigencia del mismo.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente para la rescision
del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se puedan
incurrir por tal incumplimiento.

SEPTIMA.- LEGISLACION APLICABLE AL CONVENIO.

El presente convenio se regird por el contenido de sus estipulaciones y por la normativa
administrativa de cardcter basico, entre otras, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, cuando resulten plenamente vigentes.
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OCTAVA .- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes se comprometen a intentar resolver amigablemente, en el seno de la Comisién de
Seguimiento, cualquier diferencia que sobre la interpretacion del presente convenio pueda surgir.
En su defecto, seran competentes para conocer de las cuestiones litigiosas los organos
jurisdiccionales del orden contencioso-administrativo, que resulten competentes conforme a la
normativa en vigor.

NOVENA.- MODIFICACION, EXTINCION, EFECTOS Y RESOLUCION DE LOS CONVENIOS.
La modificacién del contenido del convenio requerira acuerdo de las partes firmantes.

El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion. Son igualmente causas de resolucién:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado de forma unanime
la prérroga del mismo.

b) El acuerdo undnime de todos las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguna de las partes
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable de la/s otra/s partes/s de la Comisidon mixta de Seguimiento. Si transcurrido el
plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigid
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucién y se entendera
resuelto el convenio.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por la falta de imparticion del Master Universitario en Tecnologia Educativa durante dos
cursos seguidos, por falta de matricula.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

El cumplimiento y la resolucién de los convenios daran lugar a la liquidacién de los mismos con el
objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

DECIMA.- ENTRADA EN VIGOR Y DURACION.

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la firma del mismo, aunque la puesta en practica
de su contenido estara condicionada a la verificacion del programa de acuerdo con el
procedimiento legalmente previsto para ello. El convenio tendra una duracién anual, si bien podra
prorrogarse anualmente por acuerdo de las partes afio a afio, hasta un maximo de cuatro cursos
académicos. Todo ello estara siempre condicionado a la aprobacién para cada curso académico
del programa por las dos universidades participantes y la correspondiente autorizacidon de la
Comunidad Auténoma, asi como a la provision de la dotacidn presupuestaria correspondiente.

El acuerdo de prérroga, con el programa correspondiente a dicho curso académico y la
declaracion de existencia de provision de dotacién presupuestaria suficiente se formalizara
anualmente en una adenda al presente convenio.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio por duplicado en el lugar y
fecha arriba indicados.
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ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS, RECURSOS DOCENTES Y ACUERDOS ACADEMICOS
ESPECIFICOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN TECNOLOGIA EDUCATIVA

BREVE DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE LA CARGA DOCENTE

El campo de la Tecnologia Educativa ligado al desarrollo de la educaciéon y de la formacién esta en
proceso de crecimiento y evolucién permanente, con especial relevancia en estos Ultimos tiempos
post pandemia. Una propuesta formativa tanto en contextos formales como no formales de
formaciéon no tiene sentido sin la implementaciéon de las Tecnologias de la Informacién vy
Comunicacion, en adelante TIC.

Dichas propuestas formativas demandan profesionales que tengan una adecuada formacién
pedagdgica, ademas de un conocimiento de las TIC como herramientas y recursos para el disefio,
desarrollo e implementacién de los procesos de formacién y de las acciones formativas.

Un aspecto a destacar de este Master es su interdisciplinariedad, tanto en los destinatarios, como
en las universidades y grupos de docentes participantes. A pesar de ser la pedagogia el eje
vertebrador de dicho programa, integra un equipo multidisciplinar de dmbitos relacionados con
las TIC, la empresa, la comunicaciéon audiovisual, etc.

Esta propuesta permite establecer una oferta formativa homogénea sobre las competencias que
debe poseer el profesional de la educacién como especialista en la optimizacién de los recursos
tecnoldgicos y su adecuada implementacién en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Ademas,
al tratarse de una propuesta interuniversitaria se incrementan los recursos humanos y materiales
disponibles, contando con personal especializado en este dmbito, tanto a nivel profesional como
investigador, mejorando asi la oferta educativa, y ampliando las lineas de investigacién que se
ofertan al alumnado.

La orientacidn del titulo es de Investigacién.

un

Debido al papel fundamental que estd jugando en nuestros dias la Tecnologia en el ambito
educativo en general y en el de la formacidn en particular, se hace necesario planificar y poner en
funcionamiento programas de cardcter oficial que promuevan formar a profesionales e
investigadores que obtengan un nivel de competencia digital docente adecuado para ejercer su
profesién en la actual sociedad de la informacién y el conocimiento.

Para la obtencidn del correspondiente titulo, el alumnado deberd cursar en este Master 60 ECTS.
La distribucidn de estos créditos segun la tipologia de las asignaturas es la siguiente:

CARACTER DE LAS ASIGNATURAS ECTS
Asignaturas Obligatorias 48

Asignaturas Optativas -
Practicas Externas -
Trabajo Fin de Master 12
CREDITOS TOTALES 60 ECTS

10
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- Universidad

El reparto de la carga docente de las asignaturas obligatorias entre las universidades participantes
en la imparticion del plan de estudios, sin considerar la relativa a la tutorizacién del Trabajo Fin de
Master (TFM), serd el siguiente:

UNIVERSIDAD ECTS
UNIVERSIDAD DE MALAGA (UMA) 10
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA (UNIA) 38
CREDITOS TOTALES 48 ECTS

Cada universidad se encargard de la tutela de los TFM correspondientes al nimero de sus
estudiantes matriculados.

En cuanto a los recursos docentes precisos, ambas universidades se comprometen a desdoblar en
dos grupos la imparticion del plan de estudios.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios se estructura en ocho materias, conformadas a su vez en la mayoria de los
casos por dos asignaturas, de tal modo que el nimero total de éstas es de 14, incluyendo el TFM.
Todas tienen caracter obligatorio.

Las cuatro primeras materias se imparten en el primer semestre, suponiendo un total de 30 ECTS.
Las otras cuatro se imparten en el segundo semestre y comprenden los 30 ECTS restantes del
titulo.

Las materias y asignaturas del plan de estudios son las siguientes, indicandose la Universidad que
asume su imparticién:

Materia 1: “La formacion en el Siglo XXI” (7 ECTS)

e Asignatura: "Sociedad del conocimiento y educacion digital" — 3 ECTS (UNIA)
® Asignatura: "Competencia digital" — 4 ECTS (UNIA)
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Materia 2: “Disefio y produccidn de recursos educativos digitales” (8 ECTS)

e Asignatura: "Contenidos digitales" — 4 ECTS (UNIA)
e Asignatura: "Modelo de disefio instruccional" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 3: “La formacién en red y sus fundamentos pedagdgicos” (8 ECTS)

e Asignatura: "Entornos personales de aprendizaje (PLE)" — 4 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Comunidades educativas virtuales" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 4: “Evaluacién en contextos digitales” (7 ECTS)

® Asignatura: "La evaluacion educativa en la sociedad del conocimiento" — 3 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Evaluacion digital: e-portafolio y e-rdbricas" — 4 ECTS (UNIA)

Materia 5: “Tecnologias emergentes y tendencias metodoldgicas para la innovacién” (8 ECTS)

e Asignatura: "Metodologias activas con tecnologias" — 4 ECTS (UNIA)

e Asignatura: "Metodologias inmersivas con tecnologias" — 4 ECTS (UNIA)
11
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Materia 6: “Diseiio y desarrollo de entornos tecnolégicos para la formacién” (7 ECTS)

e Asignatura: "Entornos virtuales de aprendizaje" — 3 ECTS (UMA)
e Asignatura: "Modelos educativos e-learning" — 4 ECTS (UMA)

Materia 7: “Investigacién en tecnologia educativa” (3 ECTS

e Asignatura: "Métodos de investigacion en tecnologia educativa" — 3 ECTS (UMA)

Materia 8: “Trabajo Fin de Master” (12 ECTS)

un

® Asignatura: "Trabajo Fin de Master" — 12 ECTS (UMA/UNIA)

ACUERDOS ACADEMICOS ESPECIFICOS

La necesaria coordinacion en todo titulo impartido de manera conjunta por mas de una
universidad exige que se consensuen distintas cuestiones relativas a su implementacién y
desarrollo. En este sentido, la Universidad de Malaga y la Universidad Internacional de Andalucia,
acuerdan los siguientes puntos en relaciéon con la imparticion del Mdaster Universitario en
Tecnologia Educativa:

Las funciones de la Comisidon Académica del Mdster seran, con caracter general, las reguladas
por la normativa de aplicacion de la universidad coordinadora. Sin perjuicio de ello, la
aprobaciéon y programacion académica correspondera a las universidades participantes. La
Comisidon Mixta de Seguimiento del presente convenio solventara los posibles conflictos que
se puedan generar entre la propuesta inicial de la Comisién Académica y las normativas de
asignacion y aprobacion del encargo/ordenacidn docente de cada universidad.

La Comision Académica del Master realizard anualmente una propuesta de calendario de
imparticion del titulo teniendo en cuenta los calendarios académicos de las universidades
participantes. Dicha propuesta sera elevada a la universidad coordinadora para su gestion y
difusién entre el estudiantado, profesorado y entidades colaboradoras.

Con caracter general, las modalidades de matricula de estudiante a tiempo completo y
estudiante a tiempo parcial se armonizaran para todas las universidades, estableciéndose
segun se recoge en la Memoria de Verificacién del titulo. No obstante, la Comision Mixta de
Seguimiento del presente convenio revisara aquellos casos de estudiantes que soliciten
acogerse a las normativas propias de sus respectivas universidades cuando éstas les resulten
mas favorables.

Con caracter general, las normas de permanencia de aplicacidon serdn las propias de cada
universidad. No obstante, la Comisidn Mixta de Seguimiento del convenio analizara aquellos
casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a lo aplicado a los
estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

Con caracter general, la Comisién Académica de Master, a través de los coordinadores de
cada universidad, elevara la propuesta de reconocimiento y transferencia de créditos que le
sea requerida por parte de las universidades participantes, para que en el seno de las
comisiones normativas propias de cada universidad se ejecuten los reconocimientos
establecidos en la Memoria de Verificacion del titulo y normativa general aplicable.

12
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- Con caracter general, en todo el proceso referido al TFM las normas de aplicacién seran las
propias de cada universidad. No obstante, la Comisién Mixta de Seguimiento del convenio
analizard aquellos casos de estudiantes que soliciten un tratamiento mas favorable en base a
lo aplicado a los estudiantes de otras universidades participantes en el titulo.

- Las directrices de extincidn del titulo seran las establecidas por la universidad coordinadora.
De ellas serd informada debidamente la Universidad Internacional de Andalucia.

un,
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RESOLUCION DE 19 DE FEBRERO DE 2020, SOBRE DEL,EGACION DE FIRMA
DE SOLICITUDES DE VERIFICACION Y MODIFICACION DE PLANES DE
ESTUDIOS CORRESPONDIENTES A TITULOS DE MASTER.

El articulo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, establece en su apartado primero que los titulares de los érganos administrativos
podran, en materia de su competencia, que ostenten, bien por atribucion, bien por
delegacion de competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos
en los titulares de los 6rganos o unidades administrativas que de ellos dependan, dentro
de los limites sefialados en el articulo 9 del citado texto legal.

Por lo que, ante la conveniencia de regular la delegacién de firma, en uso de las
competencias atribuidas por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y los Estatutos de la Universidad de Malaga, aprobados por Decreto de la Presidencia del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia 464/2019, de 14 de mayo (BOJA n° 93, de
17 de mayo de 2019), RESUELVO:

Primero.- Delegar la firma de las solicitudes de verificacion y modificacion de
planes de estudios correspondientes a titulos de Master, en la persona de D. ERNESTO
PIMENTEL SANCHEZ, Vicerrector de Estudios de la Universidad de Méalaga.

Segundo.- Siempre que se firme, por delegacion, debera hacerse constar asi en
los documentos correspondientes, mediante la mencion “Por Delegacion de Firma”
(P.D.F..

Tercero.- La presente resolucion surtira efectos a partir del dia de la fecha.

Malaga, 19 de febrero de 2020
EL RECTOR

José Angel Narvaez Bueno
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Consejeria de Transformacién Econémica,
Industria, Conocimiento y Universidades

Direccidn General de Universidades

Junta de Andalucia

INFORME PREVIO A LA VERIFICACION DE LAS DE ENSENANZAS UNIVERSITARIAS SOLICITADAS POR LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA

Mediante Resolucion de 12 de abril de 2022, de la Direccién General de Universidades, de conformidad con
lo establecido en el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero y en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, se acordé el plazo de presentacion para la solicitud de informe previo a la
verificacién de los titulos que se prevé impartir en el curso 2023-2024, dando traslado para ello de los
criterios que servirian para la valoracion de dichas solicitudes:

A. Criterios Generales.

1.- En relacion con las ensefianzas de Grado, se informara favorablemente la propuesta de Grados
que estén incluidos en el mapa de titulaciones aprobadas por el Acuerdo del Consejo Andaluz de
Universidades, reunido en Jaén el 9 de abril de 2010, siempre y cuando la universidad cuente con los
recursos humanos y materiales necesarios para su imparticion.

2.-En cuanto a las ensefianzas de Master se tendra en cuenta lo siguiente:
2.1.- Se informara favorablemente una nueva ensefianza de Master por Universidad.

2.2.- Se informara favorablemente todas las ensefianzas Master cuando se proponga en sustitucién de otras
ya implantadas que no tengan demanda suficiente, o bien porque se aconseje su sustitucion por otras
razones justificadas.

2.3.- Se informara favorablemente las ensefianzas de master interuniversitario, por ser un elemento
cohesionador del sistema universitario que favorece la eficiencia de un sistema mas homogéneo y
equilibrado en todo el territorio. Deberan ser interuniversitarias aquellas ensefianzas de master relativas a
materias que por su propia naturaleza sean transversales y de interés general en todo el territorio andaluz, y
por ello, para favorecer su accesibilidad y el mejor uso de recursos disponibles, deben impartirse de forma
conjunta por varias Universidades.

3.- En relacidon con las ensefianzas de Doctorado, se informard favorablemente todas las
propuestas, ya que son las ensefianzas de mayor cualificacion y especializacion universitaria y contribuyen
a la excelencia del sistema universitario.

B. Criterios Especificos.

Para proponer una nueva ensefianza, las universidades deben tener en cuenta los siguientes criterios
especificos:
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1. Referidos al plan de estudios y al personal cualificado, en desarrollo del Art. 70, a), b), d) y e):

a) En las ensefianzas de grado, la universidad debe aporta justificacion de la implantacion de la ensefianza
conforme a los criterios generales del punto primero, en la que se describa la formacidén de caracter
generalista que recibira el estudiante y el perfil profesional para el que lo capacita. Ademas, debe aportar un
analisis de la demanda prevista, basada en la evolucién que el grado haya tenido a nivel nacional o
internacional.

b) Los masteres, que son ensefianzas orientadas a la especializaciéon académica o profesional, deben
disponer de un profesorado que acredite que es especialista de las materias que imparte, bien en su dmbito
investigador, bien en su dmbito profesional.

c) Las practicas externas son obligatorias en el caso de los titulos habilitantes, tanto grados como masteres.
2. Referidos al marco de eficiencia, en desarrollo del articulo 70, c) y e):

a) La universidad debe acreditar que dispone de recursos de profesorado parar cubrir, al menos, el 80% de
la oferta de créditos del titulo. En el caso de las propuestas de master este 80% englobara al profesorado de
la propia universidad, profesorado de otras universidades y profesorado del ambito profesional. Los
recursos de profesorado se acreditaran con un estudio de las areas a las que la docencia esta atribuida,
sefialando la dedicacién del area y los créditos que debe sumar caso de que se autorice el titulo nuevo,
teniendo en cuenta la prevision de incidencias en los recursos de profesorado. Si necesita profesorado
nuevo, debe incluir el compromiso de contratacién, en el margen que las disposiciones legales y las
condiciones presupuestarias de la universidad le permitan.

b) Con caracter general, en las ensefianzas de grado debe ofertarse como minimo 60 plazas de nuevo
ingreso.

c) Con caracter general, en las ensefianzas de master debe ofertarse como minimo 30 plazas de nuevo
ingreso, excepto si se acredita que las practicas externas obligatorias precisan de un nimero menor que, en
un ningun caso, podra ser inferior a 15 plazas.

d) La oferta de créditos en un titulo de grado (de nueva imparticiéon o por modificacién de un titulo ya
existente) debe ser la suma de los créditos que el estudiante debe cursar y hasta un maximo de un 25%. (por
ejemplo, grado de 240 cc= 300/ grado de 300cc. = 360)

e) Los masteres habilitantes deben ajustarse a los créditos previstos en su regulacion legal especifica y en
caso de proponer el maximo de créditos permitidos, deben justificarlo debidamente.

f) En los masteres no habilitantes se tendera a una oferta de 60 créditos, excepto en aquellos masteres que
ofrezcan especialidades. Las especialidades se tendran un minimo de 16 créditos y un maximo de 24
créditos, excluyendo las practicas externas y el Trabajo fin de master. Cuando el master incluya optatividad,
la oferta de créditos optativos no podra exceder la proporcidon de 1.5 créditos ofertados por cada crédito
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optativo. En los masteres con especialidades, el margen de optatividad que se ofrece son los propios
créditos de la especialidad.

g) La universidad debera acreditar que cuenta con espacios suficientes y apropiados para la imparticion del
titulo.

3. Enrelacién a los programas de doctorado vinculados a las necesidades de investigacion, en desarrollo del
articulo 70, b):

a) La solicitud de programas de doctorado debe ser coherente con las lineas estratégicas de investigacion
de la universidad y acreditar la existencia de profesorado cualificado, demanda de formacién y proyectos de
investigacion vigentes en el ambito de conocimiento para el que se solicita el programa.

En el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el articulo 57.2 del Texto Refundido de la Ley
Andaluza de Universidades, aprobado por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, establece que con
caracter previo a la verificacion de los planes de estudios conducentes a la obtencidn de titulos oficiales, por
el Consejo de Universidades, la Consejeria competente en la materia, debera emitir un informe previo
favorable sobre la adecuacidn a los objetivos y criterios establecidos en la programacion universitaria de
Andalucia:

«2. Corresponde a las Universidades, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente, el
disefio de los planes de estudios universitarios. Una vez elaborados los planes de estudios conducentes a la
obtencién de titulos oficiales, deberdn ser verificados por el Consejo de Universidades de acuerdo con las
normas establecidas. La Consejeria competente en materia de Universidades deberd emitir informe favorable
sobre la adecuacion de los planes de estudios a los objetivos y criterios establecidos en la programacion
universitaria de Andalucia para que los planes de estudios puedan ser remitidos para su verificacién. Los
planes de estudios universitarios deberdn contener las garantias suficientes de conocimiento de otros idiomas,
con un nivel de interlocucidn suficiente, asi como la formacion requerida en la legislacion estatal y autonémica
vigente.»

De otro lado, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula en su articulo 26 el
procedimiento aplicable desde su entrada en vigor para la verificacion de planes de estudios de ensefianzas
oficiales, incorporando la referencia en su apartado 3 a la emision de un informe preceptivo por las
Comunidades Auténomas previo al inicio del procedimiento de verificacidn:

«3. Las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus competencias sobre la programacion
universitaria y la ordenacién del mapa de titulaciones oficiales de su émbito territorial, realizarén un informe
preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacion del titulo universitario oficial
previo al inicio del procedimiento de verificacion. En caso de informe favorable, la universidad podrd iniciar el
procedimiento de verificacion del titulo.»
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A

Teniendo en cuenta que tanto la normativa estatal como la autonémica imponen la obligacién de emitir un
informe previo a la verificacién y de acuerdo con el principio de economia procedimental dichos informes se
emiten en unidad de acto y se consideran uno solo.

Dando cumplimiento en tiempo y forma al oficio de 12 de abril de 2022, la Universidad de Malaga presenta
la solicitud para la emisidn de informe previo a verificacion para los titulos universitarios que a continuacion
se relacionan:

1. Grado en Ciberseguridad e Inteligencia Artificial por la Universidad de Malaga.

2. Master Universitario de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada (coordinadora); la Universidad
de Huelva; la Universidad de Jaén; la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide.

3. Master Universitario en Tecnologia Educativa y Gestion del conocimiento por la Universidad de Malaga
(coordinadora) y la Universidad Internacional de Andalucia

4. Master Universitario en Investigacion y Analisis del Flamenco por la Universidad de Cadiz (coordinadora) ,
Universidad de Cérdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva, Universidad de Malaga y
Universidad Pablo Olavide

5. Programa de Doctorado en Bellas Artes y Disefio por la Universidad de Malaga

6. Programa de Doctorado en Didactica de las Ciencias Experimentales, por la Universidad de Murcia, Uni-
versidad de Almeria, Universidad de Cadiz, Universidad de Castilla La Mancha, Universidad Complutense de
Madrid, Universidad de Cérdoba, Universidad de Jaén, Universidad de Malaga, Universidad de Pais Vasco/
EHU, Universidad de Sevilla, Universidad de Valladolid, Universidad de Zaragoza, Universitat Autonoma de
Barcelona y Universitat de Valencia

De acuerdo con los criterios establecidos, y una vez analizada la solicitud y, previa valoracion de la
viabilidad académicay social de los planes de estudios propuestos por la Universidad de Malaga, desde esta
Direccion General de Universidades se informa lo siguiente:

1° Se emite informe FAVORABLE previo a la verificacion para los titulos siguientes:
1. Grado en Ciberseguridad e Inteligencia Artificial por la Universidad de Malaga.

2. Master Universitario de Educacién Ambiental para la Sostenibilidad por la Universidad de Almeria; la
Universidad de Cadiz; la Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada; la Universidad de Huelva; la
Universidad de Jaén; la Universidad de Malaga y la Universidad Pablo de Olavide que sustituye al titulo de
Master Universitario en Educacion Ambiental por la Universidad de Cadiz, la Universidad de Almeria, la
Universidad de Cérdoba; la Universidad de Granada, la Universidad de Huelva, la Universidad de Malagay la
Universidad Pablo de Olavide.

3. Master Universitario en Tecnologia Educativa y Gestion del conocimiento por la Universidad de Malaga y
la Universidad Internacional de Andalucia.
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4. Master Universitario en Investigacion y Analisis del Flamenco por la Universidad de Cadiz, Universidad de
Cérdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva, Universidad de Malaga y Universidad Pablo
Olavide que sustituye al titulo de Master Universitario en Investigacion y Andlisis del Flamenco por la
Universidad de Cadiz, Universidad de Cdrdoba, Universidad de Granada, Universidad de Huelva,
Universidad de Malaga y Universidad Pablo Olavide.

5. Programa de Doctorado en Bellas Artes y Disefio por la Universidad de Malaga.

2° Se emite informe DESFAVORABLE para el Programa de Doctorado en Didactica de las Ciencias
Experimentales, por la Universidad de Murcia, Universidad de Almeria, Universidad de Cadiz, Universidad de
Castilla La Mancha, Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Cérdoba, Universidad de Jaén,
Universidad de Malaga, Universidad de Pais Vasco/EHU, Universidad de Sevilla, Universidad de Valladolid,
Universidad de Zaragoza, Universitat Autonoma de Barcelona y Universitat de Valéncia. Se emite con
caracter desfavorable porque la solicitud de informe previo no ha sido presentada por la Universidad de
Cérdoba y la Universidad de Sevilla.

EL DIRECTOR GENERAL DE UNIVERSIDADES
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