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INFORME DEL TUTOR EN LA ENTIDAD COLABORADORA

DATOS DE LA EMPRESA
	EMPRESA/ENTIDAD
	
	CIF
	

	FECHA INICIO
	
	FECHA FIN
	
	TOTAL HORAS
	


DATOS DEL TUTOR

	APELLIDOS
	
	NOMBRE
	

	TLFNO.
	
	MAIL
	

	DPTO.
	

	CARGO
	


 DATOS DEL ESTUDIANTE

	APELLIDOS
	
	NOMBRE
	

	DNI
	
	TITULACIÓN
	


ACTIVIDADES DESARROLLADAS (Marque lo que proceda)
	MODALIDAD DE PRÁCTICAS
	CURRICULARES
	
	EXTRACURRICULARES
	

	


VALORACIÓN

VALORE DEL 1 AL 5 EL NIVEL DE ADQUISICIÓN Y DESARROLLO DE LAS SIGUIENTES COMPETENCIAS, SIENDO 1 MUY BAJO Y 5 MUY ALTO.

	Capacidad técnica
	1
	2
	3
	4
	5

	Capacidad de aprendizaje
	1
	2
	3
	4
	5

	Administración de trabajos
	1
	2
	3
	4
	5

	Habilidad de comunicación oral 
	1
	2
	3
	4
	5

	Habilidades de comunicación escrita 
	1
	2
	3
	4
	5

	Sentido de la responsabilidad
	1
	2
	3
	4
	5

	Facilidad de adaptación
	1
	2
	3
	4
	5

	Creatividad e iniciativa
	1
	2
	3
	4
	5

	Implicación personal
	1
	2
	3
	4
	5

	Motivación
	1
	2
	3
	4
	5

	Receptividad a las críticas
	1
	2
	3
	4
	5

	Puntualidad
	1
	2
	3
	4
	5

	Relaciones con su entorno laboral
	1
	2
	3
	4
	5

	Capacidad de trabajo en equipo
	1
	2
	3
	4
	5


	Competencias genéricas
	

	1.5 Conocimientos de informática relativos al ámbito de estudio.
	1
	2
	3
	4
	5

	1.9 Capacidad de trabajo en un equipo de carácter multidisciplinar
	1
	2
	3
	4
	5

	1.18 Iniciativa y espíritu emprendedor.
	1
	2
	3
	4
	5

	1.22 Habilidad para el diseño y gestión de proyectos.
	1
	2
	3
	4
	5

	Competencias específicas
	

	2.31 Aplicar técnicas de gestión organizativa interna.
	1
	2
	3
	4
	5

	2.32 Técnicas de adopción de decisiones, de planificación, de planificación estratégica, de diseño y análisis organizativo, de gestión de recursos humanos, de gestión de la información y de evaluación de programas
	1
	2
	3
	4
	5

	2.48 Manejar programas informáticos aplicados la gestión pública.
	1
	2
	3
	4
	5


7. ¿Le han hecho alguna propuesta de continuidad laboral?
SI (
NO (
8. En caso afirmativo, ¿En qué forma? 


Prácticas Extracurriculares ( 
Contrato ( 
Otra modalidad, ¿Cómo? ___________

9. ¿Volvería a tener un estudiante en prácticas? 


SI (
NO (
10. Modalidad de prácticas 


curriculares (


extracurriculares (
OBSERVACIONES

	


Málaga,  dd/mm/aaaa

	

	Fdo.: 

	

	


ENCUESTA FINAL (TUTOR EN LA ENTIDAD COLABORADORA)
Valore las siguientes cuestiones en relación a  la siguiente escala:

	Escaso
	Medio
	Bueno
	Muy bueno

	1
	2
	3
	4


	
	
	1
	2
	3
	4

	1.
	Indique el grado de satisfacción general con esta práctica
	
	
	
	

	2.
	Nivel de conocimientos técnicos de la especialidad mostrado por el estudiante 
	
	
	
	

	3.
	¿Cómo considera la comunicación mantenida con el tutor académico?
	
	
	
	

	4.
	Adecuación del perfil profesional a las funciones encomendadas
	
	
	
	


6. Si de usted dependiera, ¿contrataría al estudiante?

SI (
NO (
7. ¿Le han hecho alguna propuesta de continuidad laboral?
SI (
NO (
8. En caso afirmativo, ¿En qué forma? 


Prácticas Extracurriculares ( 
Contrato ( 
Otra modalidad, ¿Cómo? ___________

9. ¿Volvería a tener un estudiante en prácticas? 


SI (
NO (
10. Modalidad de prácticas 


curriculares (


extracurriculares (
Háganos llegar cualquier observación que considere oportuna en relación a las prácticas que ha tutorizado.
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