
ACTA DE LA REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE COORDINACIÓN 
DEL GRADO EN TRABAJO SOCIAL*  

14/10/2025, 13:15  

AULA 3.30, FACULTAD DE ESTUDIOS SOCIALES Y DEL TRABAJO, 
UMA  

*En las comunicaciones previas a esta reunión se les trasladó a las personas 
miembros de la comisión que, por favor, remitieran, previamente, aspectos, e 
inquietudes, que les gustaría que tratáramos en la misma.  

En la ciudad de Málaga, siendo las 13:15 horas del martes catorce de octubre de dos 
mil veinticinco, en el Aula 3.30, en su ubicación de la Facultad de Estudios Sociales y 
del Trabajo, y con la relación de los/as siguientes asistentes:  

Por parte del profesorado: 

Irene Soledad Estrada Moreno 

José David Gutiérrez Sánchez 

Rafael Grande Martín 

Mario Millán Franco 

Luis Puche Cabezas (excusa su asistencia) 

María Dolores Arias Díaz (excusa su asistencia) 

María Rosario Castilla Mora (excusa su asistencia) 

Por parte del estudiantado:  

Lucía Jiménez Galiana 

Natalia Valdivia Fernández  

Youssef Laanigri 

Erika Martín Ruíz 
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ORDEN DEL DÍA:  

1- Presentación de las personas de la Comisión de Coordinación del Grado en 
Trabajo Social* 

2- Informaciones diversas 

3- Propuestas e iniciativas 

4- Comentarios y preguntas 

*Se realiza la constitución y la reunión ordinaria del primer cuatrimestre de la 
Comisión de Coordinación Docente del Grado en Trabajo Social del curso académico 
2025-2026.  

-Presentación de las personas de la Comisión de Coordinación del 
Grado en Trabajo Social 

Se aprovecha este espacio para que el estudiantado y el profesorado vinculado a esta 
comisión se presente; fomentando de esta forma un clima de diálogo y cooperación 
vinculado a la coordinación del Grado en Trabajo Social. En este sentido, se pone de 
relieve que esta comisión está constituida por un conjunto de representantes del 
estudiantado y del profesorado y que, por ende, se entiende un espacio ideal para la 
coordinación, la reflexión y el trabajo conjunto de cara a mejorar nuestro Grado. 
Además, de alguna forma, se desarrolla la sesión como una iniciativa a modo de 
Grupo Focal con grupos de interés (V.G. Profesorado, estudiantado, coordinación de 
prácticas externas) sobre la calidad de nuestro Grado en Trabajo Social (V.G. Líneas 
de mejora). 

-Informaciones diversas 

Se realiza un breve repaso, generándose una reflexión conjunta a modo de Grupo 
Focal, de las iniciativas en las que se está colaborando desde esta comisión, y/o se 
han trasladado a las instancias oportunas, en los últimos meses. Entre ellas, esfuerzos 
de difusión de información, coordinación y cohesión en la Sala de Profesorado del 
Grado en Trabajo Social y en la Sala de Estudiantes del Grado en Trabajo Social del 
Campus Virtual; Potenciar el análisis de los indicadores del conjunto de aspectos 
vinculados al Grado en Trabajo Social; Desarrollo de una Jornada de Coordinación, 
Innovación Docente y Formación en Metodología de Investigación en el Grado en 
Trabajo Social de la Universidad de Málaga; Análisis de los contenidos de las 
asignaturas del Grado en Trabajo Social, con el propósito de señalar las posibles 
duplicidades o solapamientos de las diferentes asignaturas del Grado y las 
necesidades formativas (V.G. Sistemas de evaluación); Potenciación de aspectos 
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vinculados a la selección del TFG por parte del estudiantado; Necesidad de que en las 
respectivas guías docentes, y en los demás mecanismos asociados, se incluya toda la 
información posible vinculada a actividades, contenidos, asistencia del estudiantado a 
actos en nuestro centro o fuera de el, salidas, etc.; Planificación, desarrollo y difusión 
del evento anual vinculado a la conmemoración del Día Mundial del Trabajo Social 
en nuestra Facultad; Potenciación de la inclusión de la perspectiva de género de 
manera transversal en todos los actos y contenidos vinculados al Grado en Trabajo 
Social; Pertinencia de impulsar iniciativas desde el Centro (FEST) destinadas al 
profesorado del Grado en Trabajo Social vinculadas a la formación en la aplicación 
de la Inteligencia Artificial en el proceso de enseñanza-aprendizaje; Necesidad de 
impulsar iniciativas desde el Centro (FEST) destinadas al profesorado del Grado en 
Trabajo Social relacionadas con la formación en investigación (V.G. SPSS/PSPP); 
Fomento de la acogida del nuevo profesorado con docencia en el Grado en Trabajo 
Social; Difusión de metodologías docentes innovadoras y líneas de investigación de 
nuestro profesorado del Grado en Trabajo Social (V.G. Recursos formativos, 
publicaciones); Taller formativo análisis cuantitativo de datos (V.G. SPSS/PSPP) y 
Normativa APA para estudiantado; Potenciación de las competencias del estudiantado 
en el manejo de programas informáticos de análisis cuantitativo de datos (V.G. SPSS/ 
PSPP); Fomento de las competencias del estudiantado en el manejo de la normativa 
APA (V.G. Citación y referenciación de publicaciones); Fomentar la satisfacción del 
estudiantado con la orientación profesional y potenciar aspectos relacionados con las 
prácticas del Grado en Trabajo Social para mejorar la calidad de las mismas.  

De la misma forma, se expone que desde la Coordinación del Grado en Trabajo 
Social, entre otras cuestiones, se está apoyando al fomento de  la comunicación y la 
horizontalidad entre diferentes grupos de interés vinculados al Grado (V.G. Solicitud 
de información/propuestas de manera continua y previa a las reuniones de 
coordinación, tanto al estudiantado como al profesorado, difusión de información 
sobre cursos de formación, líneas de investigación y metodologías docentes, recursos 
formativos, eventos y otros aspectos de interés vinculados al Grado). De manera 
complementaria, se están haciendo esfuerzos de apoyo de diferente índole. Entre 
otros, participación en Comisión de Igualdad de la Facultad de Estudios Sociales y 
del Trabajo; Participación en Comisión de Prácticas Externas de la Facultad de 
Estudios Sociales y del Trabajo (V.G. IX Semana de Orientación e Inserción 
Profesional FEST); Participación en Comisión Académica y de Calidad de la 
Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo; Actuaciones de coordinación entre el 
estudiantado y el profesorado (de diferentes áreas y departamentos que desarrollan 
docencia en el Grado en Trabajo Social); Actuaciones de coordinación con el área de 
Trabajo Social y Servicios Sociales, con el Departamento de Psicología Social, 
Trabajo Social y Servicios Sociales y Antropología Social, con los/as coordinadores/
as de prácticas externas y con la coordinadora de TFGs del Grado en Trabajo Social, 
con la coordinadora del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, con el 
Colegio Profesional de Trabajo Social de Málaga, con el Decanato, etc.; Trabajo con 
la Memoria de Calidad del Grado en Trabajo Social y aspectos vinculados (V.G. 
Proporcionando retroalimentación al Vicedecano de Calidad y Recursos); Jornadas de 
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Bienvenida y Orientación Académica Alumnado Novel Curso Académico 2025-2026 
y elección de representantes de estudiantes en la Comisión de Coordinación del 
Grado en Trabajo Social Curso Académico 2025/2026. 

Además, se proyecta en pantalla la página web del Grado en Trabajo Social con los 
últimos resultados del Título disponibles y se reflexiona conjuntamente en torno a 
ellos. Entre otros, la tasa de rendimiento (92,52%), la tasa de cambio del estudio 
(2,85%) y la recomendación del Título por parte de la persona graduada (92,09%). 
https://www.uma.es/grado-en-trabajo-social/. Dicho esto, se subraya la pertinencia de 
continuar fomentando la calidad del Grado en Trabajo Social desde el enfoque de la 
mejora continua. 

-Propuestas e iniciativas y comentarios y preguntas 

A continuación se recogen diversas propuestas y consultas explicitadas por personas 
miembros de la comisión. En este sentido, de manera grupal, se reflexionó en 
relación a las mismas en un contexto que trató de fomentar la horizontalidad y el 
diálogo desde un enfoque constructivo. De la misma forma, se recordó el sentido de 
esta comisión -coordinación y enlace-. En este contexto, a petición del estudiantado, 
desde la coordinación de las prácticas externas del Grado se expusieron cuales son 
los procedimientos llevados a cabo, gestiones, iniciativas, requisitos, etc. vinculados 
a las mismas.  

En referencia al proceso de selección de TFGs por parte del estudiantado, se recordó 
la pertinencia de que el profesorado de manera previa a la selección del alumnado 
incluya sus líneas temáticas específicas de tutorización (en profundidad, tanto las 
líneas de investigación de los respectivos trabajos fines de grado como las 
metodologías aplicadas); para que este pueda disponer de la información con 
antelación suficiente y, por ende, elegir con un notable conocimiento y precisión. 
Además, se subrayó la conveniencia del desarrollo de una reunión previa presencial 
(especialmente para el estudiantado, pero también para el profesorado) tanto 
vinculada al TFG como a las prácticas externas del Grado. 

Se reflexiona en torno a la optimización de horarios de las clases en base a criterios 
pedagógicos (V.G. Niveles de atención, seguimiento de las asignaturas) y la carga de 
trabajos grupales. Se debate en relación a las posibles causas, y soluciones, 
vinculadas a la necesidad de potenciar los niveles de asistencia a las clases por parte 
estudiantado. Se señala la pertinencia de seguir potenciando el análisis de los 
indicadores del conjunto de aspectos vinculados al Grado en Trabajo Social (V.G. 
Fomentar el desarrollo de las encuestas de la calidad docente del Grado en su 
conjunto).  

De la misma forma, se reflexiona sobre el beneficio que supone seguir potenciando, 
especialmente durante el primer curso académico, el acceso a información al 
estudiantado (V.G. Procedimientos en secretaría, orientación universitaria) y se 
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debate en torno a las fechas de los exámenes (V.G. Posibilidades de mayor tiempo 
entre exámenes), de la graduación, etc. En última instancia, en clave de coordinación 
horizontal y vertical y en referencia a contenidos aplicados muy concretos (V.G. 
Metodología cuantitativa -Formación del estudiantado en programas informáticos-),  
se señala la pertinencia del desarrollo de reuniones a nivel micro entre las personas 
responsables de las respectivas asignaturas. 

La comisión acuerda plantear estos asuntos en las instancias oportunas. Sin más 
cuestiones que tratar se levanta la sesión a las 14:50 horas del día y fecha arriba 
indicados. 

 Mario Millán Franco 
 (Coordinador del Grado en Trabajo Social) 
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