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A/A D. Fernando Palencia Herrejon. Vicegerente RR.HH. UMA.

La Junta de Personal de Administracion y Servicios, reunida el miércoles 21 de febrero de 2019, acuerda por

unanimidad solicitar, a la Gerencia de la UMA, la modificaciéon del reglamento de provisién de puestos de

trabajo del PAS de la UMA incluyendo al mismo sendas disposiciones adicionales referentes al apartado “g)

Experiencia profesional” del baremo del, que se encuentra incluido en el PORHUMA, conforme al siguiente

texto.

Quedamos a la espera de sus noticias.

Reciba un cordial saludo

Malaga 26 de febreng 2019
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AJA D. Fernando Palencia Herrejon. Vicegerente RR.HH. UMA.

La Junta de Personal de Administracion y Servicios, reunida el miércoles 21 de febrero de 2019, acuerda por
unanimidad solicitar la modificacién del documento de convocatorias de procesos selectivos resultantes de las
Ofertas Publicas de Empleo, presentado a la negociacion por la Gerencia de la UMA, en lo que al reparto de

plazas de personal funcionario se refiere, solicitando que el acuerdo recoja lo siguiente:

e  Personal funcionario:
o Convocatoria de 37 plazas de la Escala Administrativa.

o Convocatoria de 7 plazas de la Escala de Gestion de Sistemas e Informatica.
Quedamos a la espera de sus noticias.

Reciba un cordial saludo

Malaga 26 de febrero de 2019
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