iz;@":ﬁff UNIVERSIDAD Junta de Personal de
Y- 7 A = =z e
¥ s DE MALAGA Administracion y Servicios

ACTA DE SESION

Pleno Extraordinario de la Junta de Personal de

Administracion y Servicios

Reunidos en el canal Junta de PAS de MS Teams, el 20 de abril de 2021, a
las 10:15 horas, con la asistencia de los siguientes miembros,

Nombre Sindicato Asistio Justlflc_a Delega | Ausente
ausencia voto
José Carlos Bustamante Toledo SITUMA X
Berta Rueda Ballesteros SITUMA X
Adoracion Rodriguez Horta SITUMA X
Ma Elena Garcia Fernandez SITUMA X
Francisco M. Paradas Serrano SITUMA X
Miriam Gonzalez Pérez SITUMA X
José Manuel Ruiz Salazar SITUMA (D. Sindical) X
Ma  Carmen Plaza Ldpez- | CCOO X
Espinosa
Juan Francisco Garcia Mejias CCOO X
José Daniel Vallejo Avilés CCOO X
Genoveva Lara Rodriguez CCOO X
Javier Ballesteros Vicente CCOO (D. Sindical) X
Ma Auxiliadora Luque Vilaseca CSIF X
José Juan Garcia de la Torre CSIF X
Ma José Soto Moncayo CSIF X X
Antonio Molina Aparicio CSIF (D. Sindical) X
Yolanda Amate Villalba UGT X
Esperanza Rojo Fernandez UGT X X
Estrella Serrano Jiménez UGT (D. Sindical) X
Ma Angeles Blanco Carrillo SiAM X
Ma Victoria Gonzalez Rebolledo SiAM X
Fernando Heredia Sanchez SiAM (D. Sindical) X

El pleno extraordinario de la Junta de PAS traté y acordd las siguientes

cuestiones:

ORDEN DEL DiA

» Estudio y aprobacion, si procede, del acuerdo de convocatorias
de provision de puestos de trabajo de Gerencia a realizar en el
segundo trimestre de 2021.

« Estudio y aprobacion, si procede, solicitud de la Biblioteca de
Estudios Sociales y de Comercio.

« Estudio y aprobaciodn, si procede, solicitud de comision de
servicio externa.



DESARROLLO DE LA SESION Y ACUERDOS ADOPTADOS

1. Estudio y aprobacion, si procede, del acuerdo de convocatorias
de provision de puestos de trabajo de Gerencia a realizar en el
segundo trimestre de 2021.

El presidente da comienzo a la sesidn, exponiendo que el acuerdo de la
Comisién de PORHUMA incluye las resultas de los ultimos concursos y las
recientes jubilaciones.

CC.00. pide que se explique lo sucedido en la Comision. El presidente
explica que se echd en falta por parte de las secciones sindicales la plaza de
jefe de servicio de adquisiciones, vacante por reciente jubilacion. La
gerencia expuso que la transicidon no era facil y que el area econdmica se va
a remodelar en el PORHUMA II. Consideran preferible no sacar esa plaza
hasta no ver cdmo queda configurado el servicio. Quedd patente que esto
no suponia la amortizacion de la plaza.

CC.00. pregunta también por una plaza en Inspeccién de Servicios;
también se comentd en la Comisidn que se remodelaria.

UGT pregunta si esa plaza saldra en el mismo servicio. El presidente
responde que no es seguro y que se negociara. UGT no ve inconveniente en
que se saque ahora esa plaza. El presidente responde que gerencia no
quiso.

Se procede a votacion, con el resultado de 16 votos a favor y 1 en contra,
con lo que queda aprobado por mayoria.

2. Estudio y aprobacién, si procede, solicitud de la Biblioteca de
Estudios Sociales y de Comercio.

El presidente explica la situacidn de la biblioteca, expuesta en un escrito de
la directora, dirigido a la junta de PAS. Les falta la jefa de seccion, que no
se ha llegado a incorporar a su plaza, por estar provisionalmente en su
servicio de origen y después haber accedido a una comision de servicio en
el mismo lugar. La directora pide una comisién de servicio a esa jefatura de
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seccidn para la UTB de su biblioteca. Previamente la ha solicitado a
gerencia, que la ha denegado.

CC.00. pregunta qué es lo que nos solicita la directora. El presidente
responde que pide el apoyo de la junta de PAS a su solicitud a Gerencia.

Procedemos a votar, con el resultado de 17 votos a favor, con lo que queda
aprobado por unanimidad.

3. Estudio y aprobacion, si procede, solicitud de comision de
servicio externa.

El presidente explica que se ha recibido una solicitud de comision de
servicio externa, por parte de una compafiera de la Universidad Rey Juan
Carlos. Si se concediera, conllevaria la firma de un acuerdo de reciprocidad
con dicha universidad.

SITUMA considera que se puede aprobar, al no quedar en las listas interinos
antiguos que hubieran sido cesados y estuvieran a la espera de que los
volvieran a llamar.

CSIF ve razones a favor y en contra, porque perjudica a quienes estan en
las listas esperando.

CC.00. considera que no tenemos ningun compromiso con ellos, € insiste
en confirmar lo de la reciprocidad. El presidente lo confirma y explica que el
acuerdo se firma previo al intercambio.

Se procede a votar, con el resultado de 10 votos a favor, 2 en contray 5
abstenciones, con lo que queda aprobado por mayoria.

Sin mas tema que tratar, se levanta la sesion.

FECHA
20 DE ENERO de 2021

La Secretaria El Presidente
Angeles Blanco José Carlos Bustamante
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