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ACTA DE SESIÓN  

Pleno Ordinario de la Junta de Personal de Administración y Servicios 
 

Reunidos en el canal Junta de PAS de MS Teams, el 24 de enero de 2022, a las 10:30 horas, con la asistencia 
de los siguientes miembros,  
 

Nombre Sindicato Asistió 
Justifica 
ausencia 

Delega 
voto 

Ausente 

José Carlos Bustamante Toledo SITUMA X    

Berta Rueda Ballesteros SITUMA X    

Adoración Rodríguez Horta SITUMA X    

Mª Elena García Fernández SITUMA X    

Francisco M. Paradas Serrano SITUMA X    

Miriam González Pérez SITUMA  X   

José Manuel Ruíz Salazar SITUMA (D. Sindical)     

Mª Carmen Plaza López-Espinosa CCOO X    

Juan Francisco García Mejías CCOO X    

José Daniel Vallejo Avilés CCOO X    

Genoveva Lara Rodríguez CCOO x    

Javier Ballesteros Vicente CCOO (D. Sindical)     

Mª Auxiliadora Luque Vilaseca  CSIF x    

José Juan García de la Torre CSIF x    

Mª José Soto Moncayo CSIF  x x  

Antonio Molina Aparicio CSIF (D. Sindical) x    

Yolanda Amate Villalba UGT    x 

Esperanza Rojo Fernández UGT x    

Juan Manuel Sánchez Linares UGT (D. Sindical) x    

Mª Ángeles Blanco Carrillo SiAM x    

Mª Victoria González Rebolledo SiAM x    

Fernando Heredia Sánchez SiAM (D. Sindical)    x 

 
El pleno ordinario de la Junta de PAS trató y acordó las siguientes cuestiones: 
 

ORDEN DEL DÍA 

• Lectura y aprobación de acta anterior, si procede. 

• Ruegos y preguntas. 
DESARROLLO DE LA SESIÓN Y ACUERDOS ADOPTADOS 

 
1. Lectura y aprobación de acta anterior, si procede. 

Se aprueba el acta por unanimidad. 
2. Ruegos y preguntas. 

No hay ruegos y preguntas. 
El Presidente de la Junta de PAS agradece a todos los compañeros el trabajo realizado de estos cuatro 
años, sobre todo a los que no continúan en nuestro órgano de representación, por tantos años de trabajo 
leal para le beneficio de todos. 

FECHA 
24 de enero de 2022 

 
La Secretaria 

Ángeles Blanco 
El Presidente 

José Carlos Bustamante 
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ACTA DE SESIÓN 
 

Pleno Ordinario de la Junta de Personal de Administración y Servicios 
 

Reunidos en el canal Junta de PAS de MS Teams, el 24 de enero de 2022, a las 11:00, con la asistencia de 
los siguientes miembros, 

 

Nombre Sindicato Asistió Justifica 
ausencia 

Delega 
voto 

Ausente 

José Carlos Bustamante Toledo SITUMA X    

Berta Rueda Ballesteros SITUMA X    

Inmaculada Crespillo Gutiérrez SITUMA   X  

Mª Teresa García Gómez SITUMA X    

Jose Manuel Borrego Martínez SITUMA X    

Adoración Rodríguez Horta SITUMA X    

Francisco M. Paradas Serrano SITUMA (D. Sindical) X    

Mª Carmen Donoso Mateo CCOO X    

Manuel Chinchilla Pérez CCOO X    

Mª Ángeles Valverde Arrebola CCOO X X X  

Juan Francisco García Mejías CCOO     

Genoveva Lara Rodríguez CCOO (D. Sindical) X    

Antonio Molina Aparicio CSIF X  X  

Mª Auxiliadora Luque Vilaseca CSIF X    

Mª José Soto Moncayo CSIF   x  

Esperanza Rojo Fernández UGT X    

Juan Manuel Sánchez Linares UGT X    

Mª Ángeles Blanco Carrillo SiAM X    

Mª Victoria González Rebolledo SiAM X    

 
 

El pleno ordinario de la Junta de PAS trató y acordó las siguientes cuestiones: 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

• Constitución de la Mesa de jerarquía, antigüedad y edad, conforme Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público 

• Elección Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vicesecretario de la Junta de PAS. 

• Elección Comisión Permanente de la Junta de PAS. 
• Elección Comisiones de Trabajo de la Junta de PAS. 

• Estudio y aprobación, si procede, Oferta Pública de Empleo 2022. 
• Estudio y aprobación, si procede, convocatorias de promoción interna. 
• Ruegos y preguntas. 
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DESARROLLO DE LA SESIÓN Y ACUERDOS ADOPTADOS 
 

• Constitución de la Mesa de jerarquía, antigüedad y edad, conforme Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y Ley 40/2015, de 1 
de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público 

 
Presidenta: Esperanza Rojo Fernández 

Secretario: José Carlos Bustamante Toledo 

• Elección Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vicesecretario de la Junta de PAS.: Fueron 
elegidos por unanimidad: 

• Presidente – SITUMA – José Carlos Bustamante Toledo 
• Vicepresidente – CSIF - Antonio Molina Aparicio. 
• Secretario – CCOO – Manuel Chinchilla Pérez 
• Vicesecretario – UGT – Juan Manuel Sánchez Linares 

 
• Elección Comisión Permanente de la Junta de PAS. 

o SITUMA: José Carlos Bustamante Toledo 
o CCOO: Manuel Chinchilla 
o CSIF: Antonio Molina Aparicio 
o UGT: Juan Manuel Sánchez Linares 
o SiAM: Mª Ángeles Blanco Carrillo 

• Elección Comisiones de Trabajo de la Junta de PAS. 
o COSESAL: elegidos por unanimidad. 

 José Manuel Borrego Martínez 
 Mª Carmen Donoso Mateo 
 Antonio Molina Aparicio 
 Juan Manuel Sánchez Linares 

o Formación: elegidos por unanimidad. 
 María Ángeles Valverde Arrebola 
 Esperanza Rojo Fernández 

o Acción Social y Valoración Ayudas NO Automáticas: Salió elegida María Teresa García 
Gómez por 11 votos a favor, obteniendo Juan Manuel Sánchez Linares 2 votos y 4 
abstenciones. 

o Diversidad funcional: elegida por unanimidad. 
 Berta Rueda Ballesteros unanimidad 

o Igualdad: : elegido por unanimidad. 
 Mª Auxiliadora Luque Vilaseca. 

o Bares y comedores: elegida por unanimidad. 
 Esperanza Rojo Fernández. 

• Estudio y aprobación, si procede, Oferta Pública de Empleo 2022. 

 
Se aprueba por unanimidad, dando por buenos los números presentados por la 
Gerencia. 
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• Estudio y aprobación, si procede, convocatorias de promoción interna. 

 
Se ha decidido por unanimidad: 

 
o Con respecto a las convocatorias de promoción interna propuestas, acordamos solicitar 

la negociación de un plan de promociones internas en las tres escalas de funcionarios a 
A2 y A1. 

o Además, solicitamos las siguientes modificaciones en el texto de las convocatorias que 
nos han sido presentadas: 

 Con respecto a las pruebas, ambos procesos deben tener mismo tipo de 
pruebas, por ello solicitamos que, en la convocatoria de la Escala de Gestión 
Universitaria, el segundo ejercicio sea de supuestos prácticos. 

 Que al igual que en el Reglamento de provisión de puestos de trabajo de 
funcionarios, en la valoración de méritos por antigüedad, se añada que si se da 
el caso de que algún opositor supera el máximo de puntos, se deberá tomar la 
mayor antigüedad de todos los opositores como referencia para realizar el 
cálculo de la antigüedad del resto. 

 Que sean tenido en cuenta los méritos de los opositores en la escala A2 y en el 
grupo IV de Biblioteca, cuando estos acrediten servicios prestados. 

 Retocar los temarios propuestos por considerarlos demasiado extensos y 
disuasorios para los posibles candidatos. 

 
 
 

• Ruegos y preguntas. 

 
No se producen ruegos, ni preguntas. 

 
 

Sin más tema que tratar, se levanta la sesión. 
 

FECHA 
24 de enero de 2022 

El Secretario 
Manuel Chinchilla 

El Presidente 
José Carlos Bustamante 
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