
Informe de las reuniones de coordinación, 18 de oct. de 2023 

 

 

Orden del día 

• Presentación de los profesores y sus asignaturas 

• Puesta en común de las fechas clave para la evaluación 

• Información desde coordinación 

 

El orden del día para cada reunión ha sido el mismo. En la primera parte de la reunión, 

cada profesor planteó brevemente su asignatura, contenidos y orientación, para 

posteriormente presentar las fechas clave su evaluación. El objeto fue poner en común los 

contenidos específicos en los que trabajaban y por tanto presentar aquella información o 

perspectivas que pudiesen coincidir o quedar sin impartirse, al ser considerado que ya se 

habían dado en otra asignatura. 

A continuación, se expusieron las líneas generales del sistema de evaluación de cada 

asignatura y las principales fechas de entrega y fechas de evaluación para poder coordinar 

los esfuerzos. Así se querían evitar picos de trabajo indeseables para los estudiantes. 

El representante del equipo de coordinación informó al profesorado de una serie de 

noticias. La primer fue el éxito del proceso de renovación de la acreditación del título. En 

segundo lugar, se planteó la intención de organizar desde la coordinación unas jornadas 

de metodología docente donde poder establecer un espacio de debate sobre buenas 

prácticas de cara a la evaluación. 

Durante la sesión se dejó un espacio para poder comentar la realidad de la docencia con 

cada uno de los grupos y los espacios de docencia. De esta forma, se quería identificar de 

forma temprana los posibles problemas que surgieses, así como identificar áreas de 

mejora a partir de necesidades específicas señalados por los profesores. 

 

 

1º Curso, 11 de octubre de 2023 

Asistente: Fernando Wulff, María del Mar Blanco, Gloria Luque, Ana Isabel Marín, Luis 

Botella 

Fechas de evaluación 

• Octubre 

o 17 oct.: Parcial. Modelos de Pensamiento en Asia Oriental 

o 30 oct.: Quizz 1. Coreano I 

• Noviembre 

o A mitad (al final del bloque sobre China): Examen parcial tipo test. 

Historia Antigua de Asia Oriental 



o Segunda mitad (en consenso con los estudiantes): Examen de topónimos. 

Geografía de Asia Oriental 

• Diciembre 

o 13 dic.: Quizz 2. Coreano I 

o Fin de semestre: Examen parcial tipo test historia Antigua 

o Fin de semestre: presentación de trabajos en grupo. Modelos de 

Pensamiento en Asia Oriental 

 

 

2º Curso, 18 de octubre de 2023 

Asistentes: Manuel Montalbán, Auxiliadora Durán, Gema Tapias, Silvia Escobar, Juan 

Francisco Ferre, Luis Botella 

 

Fechas de Evaluación: 

• Septiembre 

o 28 sept.: Entrega carta. Coreano III 

• Octubre 

o 23 oct.: Parcial. Comercio y Relaciones internacionales de Asia Oriental 

o 30 oct.: Examen parcial tipo test. Teorías del Diálogo y la Interculturalidad 

o 31 oct.: Quizz 1. Coreano III 

• Noviembre 

o 20 nov.: Presentaciones. Comercio y Relaciones internacionales de Asia 

Oriental 

o 30 nov.: Presentaciones. Comercio y Relaciones internacionales de Asia 

Oriental 

• Diciembre 

o 12 dic.: Entrega redacción sobre presentación personal. Coreano III 

o 13 dic.: Presentaciones. Teoría del Diálogo y la Interculturalidad 

o 13 dic.: Parcial. Comercio y Relaciones internacionales de Asia Oriental 

o 18 dic.: Presentaciones. Teoría del Diálogo y la Interculturalidad 

o 18 dic.: Presentaciones. Presentaciones. Comercio y Relaciones 

internacionales de Asia Oriental 

o 19 dic.: Quizz 2. Coreano III 

o 19 dic.: Exposición y entrega de trabajos finales 

o 20 dic.: Examen parcial tipo test. Teorías del Diálogo y la Interculturalidad 

o 20 dic.: Presentaciones. Comercio y Relaciones internacionales de Asia 

Oriental 

• Enero 

o 16 enero.: Entrega trabajo final. 

o 18 enero: examen y entrega de la memoria final de trabajo 

 



En la reunión los profesores mencionaron el caso de la pérdida de alumnos entre 1º y 2º. 

También mencionaron lo interesante que sería dar una cierta continuidad al grado en 

forma de postgrado. Otro aspecto mencionado fue el interés de cara a la formación de los 

estudiantes el mejorar la gestión de recepción de profesores con docencia en el grado por 

primera vez. 

El aspecto de la empleabilidad fue también comentado por parte de los profesores. Se 

mencionó por una parte la falta de datos con los que poder obtener conclusiones sobre el 

proceso de empleabilidad que siguen los egresados. Esto hace que la toma de decisiones 

sea compleja. Por otro, se mencionó la utilidad de mejorar los lazos con egresados de 

forma que se pueda mejorar dicha formación y el nivel de orientación laboral ofertado a 

los estudiantes. 

El último tema tratado ha sido la situación este curso con los espacios para los estudiantes 

de segundo. El cambio prácticamente diario, y a veces en el mismo día, de aula resulta 

poco ideal ya que a veces los espacios resultan idóneos, mientras que en otros no facilita 

la dinámica docente. 

 

 

3º Curso, 16 de octubre de 2023 

Asistentes: Rosa Fernández, Eun Kyung Kang, Aurelia Martín, Virginia Rueda, Daeun 

Eo, Luis Botella 

 

Fechas de Evaluación: 

• Septiembre 

o 22 sept.: Elección del tema. Historia Contemporánea de Asia Oriental 

• Octubre: 

o 13 oct.: Lista bibliográfica inicial del trabajo. Historia Contemporánea de 

Asia Oriental 

o 19 oct.: Roleplay. Coreano V 

o 26 oct.: Quizz 2. Coreano V 

o 31 oct.: Prueba de Conceptos. Arte y Estética Coreanas 

• Noviembre 

o 2 nov.: Examen final Coreano V 

o 17 nov.: Lista bibliográfica comentada. Historia Contemporánea de Asia 

Oriental 

o 23 nov.: Quizz 1. Coreano VI 

o 24 nov.: Esquema de trabajo. Historia Contemporánea de Asia Oriental 

• Diciembre 

o 11 dic.: Quizz 2. Coreano VI 

o 12 dic.: Presentaciones de trabajo. Arte y Estética Coreanas 

o 18 dic.: Presentación en coreano. Coreano VI 

o 19 dic.: Presentaciones de trabajo. Arte y Estética Coreanas 

o 21 dic.: Presentación en coreano. Coreano VI 



o 22 dic.: Entrega del trabajo final. Historia Contemporánea de Asia Oriental 

Durante la reunión resolvimos dudas en relación a los requerimientos específicos durante 

la evaluación para estudiantes que presentan un informe de atención a la diversidad. 

Las profesoras de lengua coreana plantearon la mejora substancial que sería para las 

clases de coreano el tener un aula con mesas móviles y que facilitasen el trabajo en grupo 

la conversación entre alumnos.  

 

 

4º Curso. Dado la dificultad de cuadrar un horario para la reunión, se realizaron las 

reuniones de forma individualizada entre el 11 y el 18 de octubre de 2023. 

Dada la diversidad de horarios y lo complicado de encontrar una hora común a todos, el 

co-coordinador estableció encuentros individuales con los profesores de cada asignatura 

de forma que pudiese recoger la información sobre los procesos de evaluación e informar 

al profesorado. 

 

Fechas de evaluación: 

• Octubre: 

o 30 oct.: Quizz 1. Coreano IX 

• Noviembre 

o 6 nov.: elección del tema. Chamanismo, naturaleza y prácticas religiosas 

en Corea 

o 8 nov.: Simulación. Coreano para los negocios 

o 12 nov.: Presentación. Coreano para los negocios 

o 27 nov.: 

o 4 dic.: presentación de trabajos. Chamanismo, naturaleza y prácticas 

religiosas en Corea 

• Diciembre 

o 5 dic.: Entrega trabajo. Cultura Empresarial y Negociación en Corea 

o 11 dic.: presentación de trabajos. Chamanismo, naturaleza y prácticas 

religiosas en Corea 

o 11 dic.: Quizz 2. Coreano IX 

o 12 dic.: Presentación de trabajo. Cultura Empresarial y Negociación en 

Corea 

o 18 dic.: presentación de trabajos. Chamanismo, naturaleza y prácticas 

religiosas en Corea 

o 18 dic.: Presentación. Coreano IX 

o 19 dic.: Presentación de trabajo. Cultura Empresarial y Negociación en 

Corea 


