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PRESENTACION

En los 25 anos transcurridos desde su creacion, la Asociacion de Es-
tudios Histéricos sobre la Mujer habia organizado innumerables even-
tos cientificos —congresos, simposia, seminarios, ciclos de conferencias—,
que abordaban temaéaticas especificas o se ocupaban de espacios trans-
versales. Con este simposio, nuestro grano de arena para conmemorar el
centenario del acceso de las mujeres a la universidad espanola, queria-
mos adoptar una perspectiva general que permitiese a los grupos de
investigacion y a las investigadoras o investigadores individuales dar a
conocer sus trabajos sobre las actividades de las mujeres en los diversos
ambitos de la ciencia, tanto los tenidos tradicionalmente por propios
como los considerados espurios todavia por muchos.

Con las ponencias invitadas, que reunimos en otro volumen editado
por el Servicio de Publicaciones de la Universidad de Malaga, aunque
sus contenidos fundamentales y las reacciones suscitadas por ellas se
presentan a continuacién en la memoria del simposio, desedbamos
configurar el marco general en el que inscribir los contenidos propuestos
en los posteres por quienes querian hacernos participes de sus
investigaciones en campos particulares de conocimiento, asi como las
intervenciones en las mesas redondas que buscabamos ofrecieran un
panorama de la vida académica y perspectivas criticas diversas desde
las que abordar los estudios sobre las mujeres. De este modo, las
reflexiones sobre la Historia de la Ciencia, la Psicologia, la Filosofia,
la Lingiiistica, la Historia de la Academia y sus modelos de actuacion
contemporaneos, asi como sobre la Metodologia feminista, cimentaron
el debate entre quienes participaron en el simposio.

Las aportaciones que recogemos en la segunda parte de esta obra,
abordaron en forma de poéster ambitos diferentes del quehacer humano,
desde el arte hasta la enfermeria, la historia de la ensenanza o los



premios Nobel, entre otros, dando pie a una confrontacién entre las
disciplinas, los métodos y los resultados sin duda enriquecedora.
Quiero agradecer el apoyo que nos ofrecieron el Instituto de la
Mujer y la Universidad de Malaga, la inestimable colaboracion en
la organizacion del simposio de Victoria Serrano, Eva M? Gil y Ana
M? Rodriguez-Rosado, asi como la dedicaciéon de Marie-Ange Bugnot
e Isabel Turci para recoger los datos e impresiones que se plasman
en la memoria. Agradezco igualmente sus intervenciones, previstas o
imprevistas, a las ponentes, a las participantes en las mesas redondas,
a quienes, provenientes de varias universidades espanolas, presentaron
posteres y, por supuesto, a quienes asistieron como publico, pues todas
ellas y todos ellos contribuyeron a que la reunion alcanzase las metas
que nos habiamos marcado en un ambiente distendido, dialogante y
por lo tanto propicio para la indagaciéon y el intercambio de ideas.
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Todas las ciencias estaban convocadas a este simposio organizado
por la Asociacion de Estudios Histéricos sobre la Mujer, celebrado en
la Universidad de Mélaga los dias 18 y 19 de marzo. Una invitacion
por parte de las organizadoras, las doctoras Carmen Cortés Zaborras,
presidenta de la Asociacién y miembro del departamento de Filologia
Inglesa, Francesa y Alemana, y M® Victoria Serrano Noguera, miembro
del departamento de Psiquiatria y Fisioterapia, a hacer mas permeables
las fronteras que delimitan las ciencias puras y aplicadas, las ciencias
de la salud, las ciencias humanas y sociales, y con ello, impulsar el
didlogo interdisciplinario en el ambito de la investigacion cientifica.
Un lugar, la facultad de Filosofia y letras, y un espacio de tiempo
abierto a la reflexion en los que se han compartido experiencias, se han
puesto en comun estrategias, metodologias de trabajo, resultados de
investigacion, poniendo el foco en un tema transversal, las mujeres,
ya sea como objeto de estudio ya como sujeto investigador. Sus
identidades, sus historias de vida, sus intervenciones a lo largo de
la historia, la impronta de su labor creativa, los entornos sociales
y los marcos institucionales no siempre favorables en los que han
desarrollado su actividad, abordados mayoritariamente desde una
perspectiva feminista, han reunido a investigadoras consagradas y
noveles, a grupos de trabajo procedentes tanto del territorio nacional
como del extranjero. A través de las distintas aportaciones, inscritas
unas en el eje diacrénico, otras en el sincréonico, se han perfilado dos
orientaciones fundamentales, por una parte, la labor epistemologica,
por otra, el analisis de los condicionamientos sociales y culturales que
inciden en la actividad cientifica de las mujeres. Este simposio ha
contribuido a poner de relieve no solo que en modo alguno se trata
de ambitos desvinculados, pues la actividad cientifica forma parte del
entramado social y ambos son producto de la cultura entendida como
formas de vida, regidas en gran medida por las corrientes déxicas
imperantes, sino también que el tender puentes entre ambos permite
comprender y explicar pasado y presente y trazar planes de acciéon
eficaces para el futuro.
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La inauguracion del simposio corrié a cargo de la Dra. Isabel
Morales Gil', quien transmitié las felicitaciones de la Rectora de
la Universidad de Malaga y las suyas propias, a la vez que celebré
la perspectiva integradora propuesta por las organizadoras en el
tratamiento del tema de la mujer, que presupone una vision de la
ciencia no compartimentada. Recordd, por otra parte, que este ano se
conmemora el centenario del acceso de las mujeres a la universidad
en las mismas condiciones legales que los hombres y aludié a los
avances logrados, por ejemplo, el progresivo incremento del ntmero
de catedraticas. Termind su intervencion citando a Amelia Valcarcel,
para la que las mujeres: “Somos la mitad del talento de la humanidad”.

La Dra. Carmen Cortés presenté a la primera conferenciante de la
mafana, la Dra. Eulalia Pérez Sedeiio?, quien record que en el aio
2001 fue galardonada con el premio de divulgacion feminista “Carmen

Tsabel M2 Morales Gil es Profesora Titular de Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud en
la Universidad de Mélaga desde 1992. Realiz6 la Licenciatura en Antropologia Social y Cultural por
la Universidad de Granada y la Diplomatura en Enfermeria por la Universidad de Malaga, donde
se doctord. Especialista en Enfermeria Pedidtrica por la Universidad Complutense de Madrid y
en Enfermeria Obstétrica (Matrona) por la Universidad de Malaga. Desde 1989 hasta 1994 fue
Secretaria de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud de la Universidad de Mélaga y, desde
1996 hasta 2000, fue Directora de dicha Escuela. Desde febrero de 2008 ocupa el cargo de Directora
de Secretariado de Igualdad y Calidad en dicha universidad.

’Eulalia Pérez Sedeiio es doctora en Filosofia por la Universidad Auténoma de Madrid.
Catedratica de Logica y Filosofia de la Ciencia (UPV), actualmente en comisién de servicio en el
Instituto de Filosofia del CSIC (Madrid), donde es Profesora de Investigacién en Ciencia, Tecnologia
y Género en el Departamento de Ciencia, Tecnologia y Sociedad del Instituto de Filosoffa. Ha sido
profesora e investigadora en las Universidades de Barcelona, Complutense de Madrid, Cambridge
(Reino Unido) y Berkeley (EE.UU.). Ha sido Presidenta de la Sociedad de Ldégica, Metodologia y
Filosofia de la Ciencia en Espafia, de la que es ahora Secretaria; de la FECYT, Fundacién Espafiola
para la Ciencia y la Tecnologia y Vicepresidenta de AMIT (Asociacién de Mujeres Investigadoras
y Tecndlogas). Pertenece al comité cientifico de varias revistas nacionales e internacionales. Ha
participado en varios proyectos nacionales e internacionales y ha dirigido diversos proyectos de
investigacion. Ha investigado en historia de la ciencia antigua y de las instituciones cientificas,
asi como en filosofia de la ciencia. Actualmente trabaja en ciencia y valores, asi como en ciencia,
tecnologia y género. Autora y editora de numerosas publicaciones, libros, articulos, ediciones y
capitulos. De entre todos ellos destacaremos, por su relacién con el tema que nos ocupa en
este simposio, la obra que coordiné con Paloma Alcald, Ciencia y género (Madrid: Editorial
Complutense, 2003) v Las mujeres en el sistema de Ciencia y Tecnologia. Estudios de casos, de la
que fue editora (OEI, Cuadernos de Iberoamérica, 2001).
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de Burgos”, otorgado anualmente por la AEHM, por su articulo “La
invisibilidad y el techo de cristal”.

Eulalia Pérez Sedenio comenzdé su conferencia, titulada “En busca
del conocimiento perdido”, con una documentada exposicion de la
historia de la ciencia desde la perspectiva de género, marco de
referencia para los fines de su discurso e introduccion de gran valor
para la tematica tratada en este simposio. El enfoque de género
supone una labor de reescritura de la historia capaz de sacar a la
luz las aportaciones de las mujeres, apenas visibles o resueltamente
silenciadas en las historias de la ciencia convencionales. Incluso cuando
surge un nuevo modelo de historia de la ciencia, cuando esta rama
del saber se instituye como disciplina auténoma y, por influencia
de las posiciones de T. Kuhn?*, proliferan los estudios sociolégicos,
historicos y antropolégicos de la ciencia, la perspectiva de género
no se toma en cuenta. Sin embargo, no son pocas las mujeres que
se han consagrado a la actividad cientifica a lo largo de la historia,
han aportado innovaciones, han influido considerablemente en los
avances de aquella. Por una parte, fueron admitidas practicamente
como iguales solo hasta que la actividad cientifica se institucionalizé
y se profesionalizé y, por otra, afirma la Dra. Pérez Sedeno, el papel
de una mujer sigue siendo inversamente proporcional al prestigio de
una actividad cientifica determinada. Esto explica que, generalmente,
su trabajo se haya limitado a actividades subalternas, repetitivas,
de escaso prestigio y mal remuneradas en un mundo eminentemente
masculino, situaciéon que, en ocasiones, ha supuesto un detonante para
su creatividad. Trabajo silencioso de mujeres silenciadas, invisibles
para la ciencia, para la historia de la ciencia, que la conferenciante
se propone rescatar del olvido, asi como difundir sus historias de vida

3El premio se entregd el 8 de marzo de 2001. El texto completo de dicho articulo
puede leerse en la pagina web de la Asociacion de FEstudios Historicos sobre la Mujer:
<http://www.achm.uma.es/premio__cb.html>.

4Kuhn, Thomas S. (1962): The Structure of Scientific Revolutions. Chicago: University of
Chicago Press.
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en contextos mas amplios5.

En este caso, nos presenta a tres mujeres, elegidas por haber
realizado un trabajo fundamental sobre el que se ha construido
conocimiento, también por ser un referente para otras mujeres.

En el &mbito de la astronomia, Henrietta Swan Leavitt (1868-1921),
empleada fija en el Observatorio de Harvard, miembro del grupo de
rastreadoras de estrellas. Descubrié un método para medir la distancia
de objetos astronémicos gracias al cual se propicié el conocimiento del
tamano de nuestra galaxia, aunque solo obtuvo reconocimiento tras
su muerte. Se intenté nominarla para el Premio Nobel en 1925 pero
resulté imposible pues ya habia fallecido.

En el ambito de las matematicas, Rézsa Péter (1905-1977), de
origen hingaro, editora del Journal of Symbolic Logic, que trabajo en la
teoria de las funciones recursivas. Su teoria, que aplicd posteriormente
a la teoria computacional, fue publicada en 1951. Fue la primera que
trato este tema, aunque no tuvo la relevancia que merecia porque su
obra se tradujo bastante mas tarde al inglés.

Beatrice Potter Webb (1858-1943) economista inglesa, autodidacta,
mostré un gran interés por la investigacion y los estudios empiricos.
Fundé junto con su esposo la London School of Economics. Su obra
Minority Report, que propone una alternativa para evitar la pobreza,
fue llevada a la practica después de la Segunda Guerra Mundial y
configuré la base del estado del bienestar.

Para concluir, la conferenciante evoca el concepto de ethos
cientifico, acunado por Merton, que el estudio del papel de las
mujeres en la historia de la ciencia pone en cuestion pues los valores
que lo componen no se cumplen en su caso. El comunitarismo,
el universalismo, el desinterés por parte de los investigadores y el
escepticismo organizado son negados por la falta de comunicacion
igualitaria, la existencia de un doble rasero para valorar a hombres
y mujeres y el interés por mantener la desigualdad.

5Véanse los podcasts sobre “Astrénomas que hicieron historia” emiti-
dos en el programa ‘A Hombros de Gigantes’ en Radio5. Disponibles en:
<http://astronomia2009.es/Proyectos_ pilares/Ella_es una_ Astronoma/Astronomas que
__hicieron_ historia_ Podcasts.html>.
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La conferencia, seguida de un fuerte aplauso, suscité6 preguntas
y comentarios entre los asistentes. Se incidié especialmente en la
imperiosa necesidad de dar a conocer a las nuevas generaciones las
aportaciones de las mujeres relevantes, hasta ahora practicamente
invisibles y exigir rigor en los libros de texto tanto de ciencias como
de humanidades en etapas anteriores a la ensenanza universitaria
para evitar visiones falseadas de la historia. La Dra. Pérez Sedeno
aludio, por otra parte, a las iniciativas para paliar este problema en
los centros de formacion del profesorado, aunque, segin una de las
asistentes, la desconexion entre la universidad y las ensenanzas medias
no propicia la formacion de los profesores en este sentido. Se hizo
referencia también a la situacion de desigualdad que afecta al ambito
universitario actual. Eulalia Pérez Sedeno, que ya habia ilustrado en
su conferencia sus explicaciones con un ejemplo llamativo, el caso de
la ginecologia y la obstetricia, actividades ejercidas por numerosas
mujeres hasta su exclusién producida por la institucionalizacién de
las practicas, situaciéon que en cierta medida pervive —pues no hay hoy
en dia en Espana ni una sola catedratica de esta disciplina—, dijo que
la inclusion de la perspectiva de género en asignaturas universitarias
podria impulsar la publicacién de textos en este sentido. Una de las
asistentes pregunté si existen iniciativas para sacar del anonimato
las aportaciones de mujeres en estudios cientificos universitarios. La
conferenciante contesté que ella misma ya lo lleva a la practica y,
por otra parte, la universidad de Valencia es pionera en este sentido
pues va a implantar asignaturas de género en todas las facultades.
Otra asistente observo que esto no deberia ser solo responsabilidad de
las universidades sino también del poder central y de cada mujer. La
Dra. Pérez Sedeno aconseja que traslademos estas cuestiones a nuestro
alumnado.

Tras la conferencia de la Dra. Pérez Sedeno, tuvo lugar en la
sala Manuel Rodriguez de Berlanga la presentacion de los poésteres
participantes en el simposio, la toma de contacto de los asistentes
con sus autoras y autores en un animado debate sobre los trabajos
expuestos y las investigaciones de las que daban cuenta.

14



En la segunda conferencia de la manana “De Eva a Minerva:
el enigma de un deseo en la mujer”, tras la presentacion a cargo
de la Dra. M. Victoria Serrano, Dia. Enriqueta Moreno Orte®
ahondo en el deseo de la mujer desde el punto de vista de la teoria
psicoanalitica. Esta perspectiva implica tener en cuenta la subjetividad
del ser humano, penetrar en el subconsciente, en el cerebro, cuya
estructura hace posible la capacidad de representacion, de abstraccion,
de subjetividad y de deseo, la posibilidad de elegir y, con ello, también
la de transgredir. En el ser humano hay una fisura ontolégica que
produce el infortunio, y el mito de Narciso, simbolo del amor imposible,
muestra que el precio de vivir es el auto-desconocimiento. La ponente
también trajo a colacion el mito de Minerva, nacida adulta y virgen de
la cabeza de su padre, diosa de la sabiduria, a quien Poseidén retir6 el
derecho al voto.

Enriqueta Moreno Orte defiende que ni lo bioldgico ni las pautas
socio-culturales, que se perfilan como una segunda naturaleza y que
asignan roles a la identidad sexual, son suficientes para definir a la
mujer. Ademas, la teoria psicoanalitica, como ciencia de lo que carece
el hombre, da acceso al conocimiento del deseo, siempre inalcanzable
pues el objeto sella el deseo. Incidi6é en el hecho de que para Freud,
que habia caido en el error de construir el desarrollo psico-sexual de
la mujer a partir de su estudio sobre el varon, el deseo de la mujer,
“el oscuro secreto del deseo femenino”, fue un enigma que no llegd
nunca a dilucidar completamente, hecho que habla del desencuentro
entre mujeres y hombres. El mito de Eva, la “ayuda” de Adéan, que
busca respuestas en la transgresion y arrastra culpa y castigo en la
cultura judeocristiana, sirvié a la conferenciante para subrayar que,
como Eva, solo nombrada por Yahvé a partir del momento en el que
transgrede, lo que no se nombra no es visible, no existe. Utilizo este
mito también para tratar los mundos virtuales y hablarnos del uso
perverso que promueve un ideal del yo ficticio, atrapado en un mosaico
de representaciones que no producen sino angustia asintomatica e

5Enriqueta Moreno Ortie es bidloga, psicoanalista miembro didacta de la Asociacién
)
Psicoanalitica de Madrid. Sus investigaciones han girado en torno a la infancia, la mujer, la violencia
y el psicoanalisis.
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insatisfaccion. El cuerpo es objeto de culto y consumismo, consecuencia
de la hipertrofia del narcisismo que crea en la mujer, atrapada en el
eterno femenino, la ilusiéon de alcanzar el deseo. Y ello en una cultura
de la banalidad en la que no existe duelo por la pérdida, con un
discurso colectivo del engano que nos hace creer a las mujeres que lo
hemos conseguido todo, también la igualdad. Dedica una reflexion a los
hombres empleando una imagen evocadora: algunos de ellos liberados
ya de su papel tradicional, “aprenden a hacer regazo” mientras que
“algunas mujeres son planas”. Enriqueta Moreno Ortie defiende la idea
de que existe una condiciéon humana y no una condicién masculina
y femenina, que hay que entender el deseo femenino desde la mujer,
no desde la perspectiva masculina. Alude a algunos de los logros mas
significativos alcanzados por las mujeres en su esfuerzo por dejar atras
un pasado alienante, no sin recordar que Freud no se comprometié
con los movimientos de liberacion femenina, si bien sus escritos sobre
la feminidad son coetaneos (1930). Pero en sus terapias (junto con
Charcot en Paris), liber a las mujeres histéricas de vivir encadenadas
y de tratamientos salvajes como la extirpacion del ttero o del clitoris,
y las sent6 en su divan de psicoanalista para que hablaran, convencido
de que su trastorno provenia de una represiéon impuesta socialmente.

Tras los aplausos del publico y ya en el tiempo del debate, se le
pregunta acerca del autoconocimiento. Contesta que nunca llegamos a
conocernos y en situaciones limite interviene una reaccion inesperada,
podemos transformarnos en monstruos o mostrar una generosidad
extrema. Alude a fendémenos de banalizacion de los procesos bioldgicos
(caso del aborto) que atacan la capacidad humana de pensar, de actuar
en libertad. Por iltimo, una de las asistentes comenta que existen dos
versiones en el Génesis, una en la que se dice que Dios cre6 al hombre
y a la mujer a su imagen y semejanza, y otra en la que crea a Eva
después de haber creado a Adan, de una de sus costillas, versiéon que
la tradicion judeocristiana ha adoptado.

Después de un almuerzo en el comedor de la Facultad de Medicina,
se reanuda el simposio a las 16.30 horas de la tarde en el Saléon de
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actos de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion, con la tercera
conferencia del primer dia, “Gendering Models of Leading Academic”,
a cargo de la Dra. Patricia Garcia-Prieto Chevalier’. Conté con
traduccién consecutiva inglés-espanol. La experiencia profesional de
la profesora Garcia-Prieto, en un departamento dominado por la
presencia masculina, la llevé a analizar con Aicha Serghini Idrissi
las modalidades de liderazgo en los puestos de responsabilidad de
la universidad y las causas que llevan a una clara superioridad
numérica de los hombres en el contexto especifico de la Universidad
Libre de Bruselas. En el marco del proceso de Bolonia, un puesto
académico se consigue mediante méritos demostrados, lo que lleva a
la autora a plantearse qué incidencia tiene el factor género, como
se ven afectadas las mujeres por los procesos socio-psicologicos. Por
otro lado, a propoésito de la universidad norteamericana, que se ve
afectada por las estrategias de reorganizacion y privatizacion, se
pregunta cudles son los modelos de género imperantes. Recuerda que
las expectativas profesionales relativas a las aptitudes relacionadas con
el Rendimiento Académico Destacado (en inglés Leading Academic
Performance, conocido por las siglas LAP) estan cambiando desde el
inicio del proceso de Bolonia ya que las publicaciones adquieren un
valor decisivo. De hecho, los factores estratégicos inciden cada vez con
mayor frecuencia en la toma de decisiones académicas. Para lograr
ascender en el ranking, el docente se ve ahora limitado en su libertad
de eleccién y sus objetivos se hacen mas empresariales, pues también
es evaluado por los otros miembros del departamento. La posicion en
el ranking es asimismo esencial para el rector de la ULB, aunque el

"Patricia Garcia-Prieto Chevalier realizé su formacién hasta el grado de maestria en Psicologia
en la Universidad de Queensland, Australia. Es doctora en psicologia por la universidad de Ginebra
vy desde 2004 a 2007 trabaj6é en las universidades de Santa Barbara y Stanford. Actualmente
es Profesora en la Solvay Brussels School of Economics and Management, de la Universidad
Libre de Bruselas, y preside el Centro Emile Bernheim, instituto de investigacién consagrado a
la investigacién en direccién y administraciéon de empresas de la Universidad Libre de Bruselas.
Sus principales areas de trabajo son la gestion de recursos humanos y el comportamiento de las
organizaciones, y particularmente entre otros aspectos, las diferencias culturales, las emociones o
las relaciones de género, asi como el estudio del liderato desde las perspectivas psicologicas y de
identidad social, centros de interés sobre los que ha publicado articulos en revistas internacionales
de prestigio y varios capitulos de libros.
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factor género no se mencione. Cabe preguntarse entonces si los criterios
de evaluaciéon que llevan a subir puestos en el ranking son cientificos
o arbitrarios, en particular para las mujeres, pues de ellos dependen
becas de investigacion, plazas docentes, premios y distinciones. Es
cierto que pueden asimismo albergar errores graves. Paralelamente,
la neutralidad de la universidad en cuestiones de género ha sido puesta
en entredicho por los estudios de la mujer. Al ser una comunidad
profesional dominada por hombres, existe la creencia arraigada de
que el problema pertenece al pasado. Ahora bien, un estudio de
1999 en el que interviene Nancy Hopkins, aporta datos concretos,
tales como volumen del despacho, brecha salarial, etc. La situacion
descrita sigue vigente al dia de hoy, en particular en la ULB: se tienen
poco en cuenta las necesidades especificas de la mujer. Como causas
directas Patricia Garcia-Prieto Chevalier menciona la “socializacion”,
es decir los contactos sociales, los estereotipos, los condicionamientos
femeninos, un peor acceso a la informaciéon. Concluye senalando que,
segin la Social Identity Theory desarrollada por Tajfel and Turner
(1979), existe un imaginario del liderazgo académico con prototipos
masculinos del lider. Cuanto mas se acerque uno al prototipo, maés
eficaz serda su labor, y mas facilmente se le perdonaran sus errores.
Lamentablemente no fue posible el debate debido al tiempo consumido
por la traduccion consecutiva que sustituyo, debido a problemas
técnicos, la traduccién simultanea que estaba prevista. Recibe la Dra.
Garcia-Prieto un calido aplauso.

De vuelta al aula Maria Zambrano, se inicia a las 18.00 horas la
presentacién del estudio “Un universo por descubrir. Analisis de una
situacion singular: las mujeres en la astronomia espanola” por la Dra.
Eulalia Pérez Sedeno.

En el articulo “La Ley de la Ciencia veinte afios después: ;donde
estaban las mujeres?”®, se muestra cémo el esquema de la doble

8Pérez Sedefio, Eulalia y Paloma Alcald Cortijo (2006): “La Ley de la Cien-
cia veinte anos después: jdénde estaban las mujeres?”, Revista madri+d, n°® Ex-
tra 1. Dedicado a: 20 afios de la Ley de Ciencia [en linea]. Disponible en:
<http://www.madrimasd.org/revista/revistaespeciall /articulos /perezalcala.asp>.
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tijera, que refleja la participacion vertical de mujeres y hombres
en el ambito cientifico, no se ha cerrado aun. Respondiendo a las
inquietudes de un grupo de mujeres astrénomas de nuestro pais,
se decidio abordar el estudio de la situacion de dicho colectivo,
y el CSIC acepté financiarlo con motivo del Ano Internacional de
la Astronomia. Incidiendo en la metodologia desarrollada (grupos
de discusion y entrevistas, las cuales incluyen, como contrapunto,
a un cierto nimero de hombres), la Dra. Pérez Sedeno resalta
que el estudio ha permitido obtener un mapa del colectivo de
astronomas a partir de datos estadisticos de instituciones publicas o
privadas (licenciaturas, egresados, doctorados en matematicas y fisica,
personal de diversas Universidades, etc.). Se ha realizado un andlisis
cuantitativo y cualitativo del discurso social y de las representaciones
simbdlicas verbales. En él los sujetos de la investigacion expresan
deseos, necesidades, carencias e intereses, hablan, en particular, de
discriminacion intelectual, exclusiéon institucional, invisibilidad de sus
publicaciones. Las conclusiones méas relevantes del estudio ponen de
manifiesto la percepcion de las desigualdades que se viven en el area
de Astronomia y Astrofisica, asi como los problemas que surgen de
la interrelacion entre los ambitos profesional y social. Al analizar los
mecanismos de generacion de desigualdad entre géneros, coincide la
conferenciante en muchos puntos con las conclusiones aportadas por
la Dra. Garcia-Prieto Chevalier: discriminacion jerarquica o vertical,
percepcion clara de las diferencias, convencimiento de que se deberan
resolver en un futuro, y dificultades para compaginar vida profesional,
social y familiar.

En el turno de preguntas, la Dra. Garcia-Prieto senala que las
mujeres se auto-censuran y que seria conveniente analizar las causas
de esta percepcion en las generaciones futuras. La Dra. Pérez-Sedeno
responde que no siempre se manifiesta el sindrome de la abeja reina.
De hecho, en el CSIC sucede lo contrario. El niimero de mujeres
promocionadas aumenté considerablemente con la implantacion de una
comisién paritaria, al igual que ocurrié6 con el célebre ejemplo del
biombo de la orquesta de Chicago. Se le pregunta también si no se
manifiesta el peso inconsciente de la responsabilidad familiar en las
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decisiones profesionales, y contesta que este factor queda patente en
los resultados del libro, puesto que ninguna de las astrénomas tiene
hijos. Recibe la Dra. Pérez Sedeno un nutrido aplauso.

Una vez terminada la presentacion del libro, se inicia a las 19.30
horas la Mesa redonda en la que intervienen Dna. M? Yolanda
de Paz Bénez y las doctoras Catalina Lara Coronado, Isabel M®
Morales Gil y M® Victoria Serrano Noguera en calidad de moderadora.
Las participantes, de procedencia muy diversa, suscitaran un didlogo
interdisciplinario de gran riqueza.

La Dra. Isabel M? Morales Gil traza una breve historia de
la Unidad de Igualdad y Calidad, poniendo de relieve las variadas
lineas de trabajo: un Master en Igualdad y Género, un curso de
especializacion en identidad de género impartido en la Facultad de
Ciencias de la Comunicacion, la campana de sensibilizaciéon disenada
sobre este tema en la Universidad de Malaga y el diagndstico de
igualdad realizado. Detalla los resultados de este estudio segun las
distintas facultades, que muestran de nuevo, en mayor o menor grado,
el esquema de la tijera. Al terminar su intervencion, se le pregunta
sobre la reincorporaciéon de la mujer después de una baja laboral, a
lo que contesta que se estudia facilitarle un asistente en los primeros
meses.

Diia. Yolanda de Paz Baiez’, investigadora del Observatorio
Local de Empleo (OLE) de Huelva, detalla el estudio realizado sobre
la situacion de la mujer como fuerza de trabajo en la Universidad
espanola, incluyendo tanto a los miembros del PDI como del PAS.
Analiza las razones que la llevaron a realizar esta tarea y a la que
tuvo que dedicar largo tiempo. Subrayé que nada se habia hecho
anteriormente en este sentido a pesar de los indicios manifiestos
de desigualdad: mayoria de mujeres en los escalafones inferiores,
discriminacion vertical, dificultad para compaginar vida laboral y

M?* Yolanda de Paz Béfiez es investigadora del Observatorio Local de Empleo (OLE) de
Huelva, miembro del grupo de investigacién Técnicas de Investigacion y Desarrollo Econémico
de la Universidad de Huelva y miembro del PAS de dicha universidad.
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social, temas sobre los que no quiere incidir al haber sido estos ya
abordados durante el simposio. Coincide en algunas de sus conclusiones
con el diagnostico llevado a cabo en la UMA. En el debate posterior,
la Dra. Garcia-Prieto expresa su admiracion ante el interés mostrado
en Espana por la situacion de desigualdad en el &mbito universitario,
pues no existe, hasta la fecha, estudio alguno referido, por ejemplo, al
espacio de la ULB en la que trabaja.

La Dra. Catalina Lara Coronado'’ quiso centrar su aportacién
en las trabas actuales a las que tienen que enfrentarse las mujeres en la
investigacion cientifica. Coincide con Dna. Yolanda de Paz en el hecho
de que, para un mismo puesto, las mujeres necesitan mas méritos —la
Dra. Garcia-Prieto anadira posteriormente, en el turno de preguntas,
que en la ULB y conforme a estudios realizados recientemente, el
indice es de 2,4 %—. La interviniente hace alusién a un estudio de 1995
relativo a los procesos de evaluacién por pares llevado a cabo en Suecia
en el ambito cientifico, en el que se pone de manifiesto la presencia
de nepotismo y sexismo, factores que conducen inevitablemente a la
pervivencia de la ya citada “tijera”. Una pauta que extiende la Dra.
Lara al ambito espanol donde no se puede negar la disparidad con
la que se evaltian los méritos de mujeres y hombres. En conclusion,
defiende el valor y la importancia de la evaluacién objetiva (revistas
indexadas, sistema de acreditacion, etc.) como contrapeso a la mayor
presencia de los hombres en los puestos de decision.

El segundo dia, viernes 19 de marzo, el simposio se reanuda en
el aula Maria Zambrano con la conferencia “El sexo de la razoén.

10Catalina Lara Coronado, es doctora en Farmacia, catedritica de Bioquimica y Biologia
Molecular en la Universidad de Sevilla. De 1976 a 1980 fue becaria en la Universidad de Berkeley.
Ha sido responsable de numerosos proyectos de investigaciéon y ha sido vocal de la Junta Directiva
de AMIT. Ocupa actualmente la presidencia de AMIT-Andalucia. Ha publicado numerosos libros,
capitulos y articulos, tanto sobre temas relacionados con su especialidad, bioquimica, fisiologia
vegetal y microbiologia, como sobre la situacién de las mujeres cientificas, destacando entre
los que se ocupan de esta ultima tematica, El Segundo FEscalon. Desequilibrios de Género en
Ciencia y Tecnologia, del que es editora (Sevilla: ArCiBel, 2006) y “El Impacto de Género de
Sistemas de Evaluacion Aparentemente Neutros”, en I Congreso internacional Sesgo de género
y desigualdades en la evaluacion de la calidad académica, pp. 29-36 [en linea]. Disponible en:
<http://www.uab.cat/Document /226 /592 /ForosTalleres_ Congreso.pdf>
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Aportaciones del feminismo al pensamiento filosofico” a cargo de la
Dra. Gemma Vicente Arreguil! quien, en primer lugar, expresa su
satisfaccion por encontrarse en un aula dedicada a Maria Zambrano, lo
que parece particularmente adecuado al tema que va a tratar. El titulo
de su intervencion parte de una cita de Umberto Eco: “No es que
no hayan existido mujeres filésofas, es que los filésofos han preferido
olvidarlas”, que le permite plantear las reflexiones que estructuran
su aportacion, preguntandose: ;jqué andlisis se puede hacer sobre la
historia de la filosofia? Desde el pensamiento feminista, afirma en
primer lugar que la razén no es universal porque tiene un sesgo de
género, al igual que la ciencia. La razon, herramienta fundamental de
la filosofia, es masculina y esta masculinizacion se vislumbra ya en
la Tlustracion. Rousseau analizé las diferencias y desigualdades entre
los hombres y plante6 las grandes lineas de la sociedad democratica
moderna, teoria a las que se oponen las grandes figuras de la Revolucion
Francesa. Rousseau, incluso él, excluye del mundo nuevo que perfila a
“deficientes, menores de edad y mujeres” y confina a las mujeres al
ambito privado. En los anos 70, el feminismo entra en el terreno de la
investigacion (especialmente en los &mbitos de las ciencias sociales y
humanas y la filosofia) y propicia la denuncia de textos de autores
conocidos, tales como Schopenhauer y Kant. Este movimiento se
plantea la recuperacién de textos no recogidos sobre el tema (en
particular de Condorcet o Stuart Mill) que hablan a favor de la
emancipacion de la mujer. En ellos, se vislumbran tépicos interpretados
desde los usos androcéntricos y sesgos machistas y sexistas de los que
no se libran completamente esos autores. Pregunta a continuacion la
profesora: jcual es el método del pensamiento feminista? El método
recurrente es la sospecha, tal como se manifiesta entre los llamados

" Gemma Vicente Arregui es profesora Titular de Filosofia en la Universidad de Sevilla. Pertenece
al Seminario Interdisciplinar de la Mujer de la Universidad de Sevilla y ha sido directora del Master
en Género e Igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en dicha universidad entre 2001 y
2007. Pertenece a la Association of Women Philosophers y a la Asociaciéon de Mujeres Investigadoras
y Tecndlogas (AMIT), y es vicepresidenta de la Asociacién Universitaria de Estudios de las Mujeres
(AUDEM). Ha participado en varios proyectos como Escritoras y pensadoras europeas y Ciencia y
sociedad: una mirada desde las mujeres. Ha sido durante varios anos directora de “Cuadernos de
Trabajo” de la Colecciéon Experta/o en Género de ArCiBel Editores.
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“Filosofos de la sospecha”, denominaciéon que acuné Paul Ricoeur en
1965 para referirse a las filosofias de Marx, Nietzsche y Freud. En
primer lugar, Nietzsche sostiene que la verdad significa poder. Marx,
a su vez, argumenta que el hombre a través de afirmaciones como “yo
quiero, me apetece” expresa lo que la sociedad quiere, es decir las
normas culturales en vigor. En cuanto a Freud, aduce la interviniente,
que, cuando se produce el “yo me acuerdo”, la mente esta ya formada
y nada se puede cambiar. En este sentido, en el sistema patriarcal, los
hombres y las mujeres constituyen dos clases diferentes que mantienen
una relacion de explotacién a través de la cual los hombres extraen un
beneficio de las mujeres (econémico, social y psicolégico). En el &mbito
de la filosofia existe una diferencia de orden jerarquico que emana de
una perspectiva distorsionada, pues también la filosofia ha sido escrita
por hombres para hombres. En segundo lugar, comenta la Dra. Vicente
Arregui, el feminismo tedrico se manifiesta en los afios 60 gracias a
la denuncia del supuesto conocimiento cientifico objetivo, pues esta
dominado por la razon patriarcal. La “Teoria del giro lingiiistico” de
Wittgenstein se convierte en una herramienta esencial para mostrarlo.
En tercer lugar, la sociologia del conocimiento de los anos 70 sostiene
que un lenguaje corresponde a una forma de vida, que nuestro lenguaje
mediatiza un pensamiento sesgado. En castellano, el neutro suele
funcionar como masculino, pues la percepcion es masculina. Esta
intervencion suscito, ademas de un largo aplauso, un debate posterior.

En el debate, pregunta una asistente acerca de la importancia del
diccionario y del sesgo que presentan ciertas entradas. Responde la
conferenciante que lenguaje y pensamiento estan intimamente ligados,
y pesan. La RAE siempre ha sido muy tradicional, y su trabajo
definido por una mayoria de hombres. Se le pregunta igualmente sobre
corrientes divergentes del feminismo, a lo que contesta que el feminismo
de la diferencia afirma que las mujeres son diferentes y deben serlo, pues
las verdades de la mujer son distintas a las del hombre. El feminismo
de la igualdad, en cambio, se opone a distinguir entre razén femenina
y razén masculina pues son roles impuestos por la sociedad.
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La segunda conferencia de la manana, a cargo de la Dra. Carmen
Maroto Vela'?, se titula “Las mujeres y las Reales Academias” que
la Dra. Victoria Serrano Noguera se encarga de presentar.

La conferenciante introduce su exposiciéon con la cita de algunas
“perlas miséginas” de autores tan insignes como Flaubert, Erasmo y
Dostoievski. Recomienda reiteradamente a lo largo de su intervencion
dejar de mirar hacia el pasado y trabajar para el cambio. Después
de una breve historia de la Academia (cuyo origen atribuye a Platén
en 387 a. C.), incide en sus caracteristicas y atribuciones: reunir a
personas que muestren fecundidad en el trabajo, independencia de
pensamiento, critica positiva, riqueza en el debate, coraje intelectual
y rigor cientifico, ademas, por supuesto, de un curriculum adecuado.
A continuacién aporta las conclusiones de un andlisis cuantitativo
relativo a la presencia de las mujeres en las Reales Academias espanolas
de Medicina. De este se desprende que la participaciéon de la mujer
es extremadamente baja (5,4 %) o incluso inexistente (en Sevilla, en
las Islas Canarias). Expone los objetivos de la Real Academia de
Medicina de Andalucia Oriental (RAMAO) que actualmente preside.
Finalmente, se pregunta cudl es el futuro de la mujer en la Academia. Si
tenemos en cuenta que ha llegado muy tarde al conocimiento y que para
ella es importante su condicién biologica, es esencial subrayar que la
mujer representa un 80 % de los profesionales de medicina. También es
mayoria entre los estudiantes, y hay que tener en cuenta que la nota de
corte para ingresar en las facultades de medicina es la mas alta de todas
(8,9 en la universidad de Granada). Las mujeres aprueban asimismo
mayoritariamente las pruebas anénimas del MIR. En consecuencia, y

12Carmen Maroto Vela es doctora en Medicina y Cirugia por la Universidad Complutense. Desde
1983 es Catedratica de Microbiologia y Parasitologia de la Universidad de Granada. Es también
Directora de proyectos de Investigacién del Comité de Ensayos Clinicos del Hospital Clinico de
Granada, de becas del FISS, de la Junta de Andalucia y de la CEE y Coordinadora de los cursos
de Doctorado en Microbiologia de la Facultad de Medicina de Granada. Ha investigado sobre
hepatitis no-A no-B, interacciones virales, replicacion y transmisién del virus de la hepatitis B y C,
cuantificacion de la carga viral y aplicacion de las técnicas de Biologia Molecular en diferentes virus.
Trabaja en proyectos de investigacién financiados por la Junta de Andalucia sobre co-infeccién
SIDA-hepatitis C, respuesta inmune e inmunologia y biotecnologia de los virus de transmision
hematica. Es Académica de Ntumero de la Real Academia de Medicina de Granada y Académica de
Honor de la de Ciencias Veterinarias de Andalucia Oriental.
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para paliar el efecto tijera, la ponente recomienda encarecidamente
opositar, trabajar y no esperar a alcanzar la madurez intelectual por
decreto, sino por méritos. Opuesta al sistema de cuotas, afirma que
la inteligencia y su desarrollo son una cuestion de neuronas, no de
hormonas. Insiste en el cambio sufrido por los hombres paralelamente
al de las mujeres. Hace suya la pregunta de Virginia Woolf: ;Qué
necesitan las mujeres para escribir novelas? A la respuesta de la autora,
independencia econémica y personal, anade que también hace falta
saber.

Tras los aplausos sigue un nutrido debate. Pregunta una asistente
si es justo que una mujer tenga que renunciar al ocio, como ella afirma
que tuvo que hacer. No tuvo que renunciar a ello del todo, solo a las
actividades mas frivolas. Anade que su marido la ayudaba en casa
con los ninos mientras ella opositaba o viajaba. Otra asistente quiere
saber si es justo no establecer cuotas cuando existen areas negadas a
la mujer, por ejemplo la Academia de Jurisprudencia, como ella misma
manifest6. Reconoce la Dra. Maroto que el hecho es cierto, pero que
hay otras formas de progresar y ella no ha vivido personalmente la
discriminaciéon de género en ningin momento de su vida profesional.
Desde el publico se hace la observacion de que las acreditaciones son
objetivas, pero no asi las habilitaciones, que son presenciales. La Dra.
Maroto afirma que ella tiene que formar parte de muchos tribunales
para asegurar el contrapeso de la presencia de una mujer. Aduce otra
asistente que desde la administraciéon se deben aportar mecanismos
adecuados para luchar contra la infravaloraciéon de la mujer en los
tribunales y comisiones. Para finalizar reafirma su oposicién a los
decretos y recomienda evitar las generalizaciones. Se ofrece para mediar
en situaciones injustas.

Transcurrido el tiempo previsto para la visita de la sala Garcia
Berlanga en la que se hallaban expuestos los poésteres participantes
en el simposio y la toma de contacto de las y los asistentes con sus
autoras y autores, quienes respondieron a sus preguntas, comienza la
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presentacion de la investigacion y del libro Mdlaga en 1487: El legado
musulmdn (Diputacién de Mélaga, 2009).

Tras la introduccién a cargo de la Dra. Carmen Cortés, su autora,
la Dra. M2 Victoria Garcia Ruiz!® comienza su intervencién
manifestando que esta obra corresponde a la investigacién llevada
a cabo en la primera parte de su tesis doctoral, dirigida por la
Dra. Maria Teresa Lopez Beltran. Explica que la metodologia que
ha utilizado ya habia sido puesta en practica y habia revelado su
eficacia en una investigacion anterior, en la que se propuso estudiar
la variante de género en la etapa de repoblacién, realizada en el marco
de sus estudios de doctorado en la Universidad de Malaga y publicada
posteriormente con el titulo Las mujeres en la repoblacion de Mdlaga'*.
Presenta de forma pormenorizada su labor de reconstruccion de la
estructura urbana de la ciudad de Malaga en la ultima etapa del
periodo nazari, especialmente a partir de los datos obtenidos en los
Libros del Repartimiento, en los que se registraban los nombres de
aquellos a quienes se entregaba una casa y tierras para asentarse en la
ciudad (solo era posible la entrega a los varones que iban a contraer
matrimonio inmediatamente y a las parejas con o sin hijos). A lo largo
de la etapa de recogida de datos tuvo que ir dando soluciones a los
diferentes problemas que iban surgiendo. En el caso de las mujeres, la
dificultad fue mayor pues las normas sociales de la época hacian visibles
solo a los varones. El nombre de la mujer se ocultaba tras la identidad
del marido y aparecia tnicamente si se trataba de una viuda, que
pasaba a ocupar el puesto de cabeza de familia. En ocasiones, se podia
rastrear si la mujer se habia casado en segundas nupcias pues figuraba
también el nombre del primer marido. Otra fuente de informacion
valiosa que utilizo la Dra. Garcia fueron las actas notariales. Tomando
la casa, el nombre de sus moradores, otros datos como la actividad a
la que se dedicaban, asi como los elementos de la ciudad con los que
lindaba, la investigadora va reconstruyendo el tejido de red viaria, casa

13M? Victoria Garcia Ruiz es doctora en Historia por la Universidad de Malaga y autora de varias
obras sobre el periodo de la Reconquista y sobre las mujeres.

' Las mujeres en la repoblacion de Mdlaga. Malaga, Diputacién Provincial de Mélaga, “Biblioteca
de Estudios sobre la Mujer”, vol. 24, 2005.
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por casa, un trabajo apasionante de gran meticulosidad y precision
en el que debia tener en cuenta las remodelaciones sufridas por la
ciudad. Para poder ubicar las casas en las calles tuvo que resolver
los problemas de planimetria derivados del hecho de que contaba con
planos antiguos, los primeros del S. XVIII y otros del S. XIX, que
reproducian imprecisiones, por lo que decidié utilizar un plano actual
en su elaboracién del plano callejero de la medina de Ma&laga tal
como era en 1487. Identifico 2432 viviendas, entre ellas, 50 casas de
personas importantes y situé un barrio residencial y otro econémico-
residencial en el que vivian y trabajaban artesanos y comerciantes (la
zona comercial sigue siendo la misma en la actualidad). Senala que, en
algunos casos, aparecen las mujeres como co-propietarias o titulares de
tiendas. Estudié también los arrabales y el frente maritimo, localizé
la sinagoga de la medina, los hornos de pan, los pozos, las norias.
Los cinco capitulos que componen el libro y que abordan el estudio
de la alcazaba, la medina, la muralla, los huertos y arrabales, ofrecen
multitud de planos que facilitan la lectura de las explicaciones ofrecidas
en el texto.

En suma, a lo largo de su intervenciéon, mostré la evolucion de su
minucioso y paciente trabajo de reconstruccién en este libro, al que
llega a partir de un estudio de género.

La metodologia que tan pormenorizadamente habia presentado
la Dra. Garcia Ruiz suscité el interés de una de las asistentes que
pregunto, ya en el espacio de tiempo dedicado al debate, si se podria
utilizar su método de trabajo para localizar ciertas mancebias de
Valencia que se sabe existieron y pasaron posteriormente a ser escuelas
de juglaria, a lo que contestd que, en efecto, los datos proporcionados
por la vivienda y la familia que la habita son una excelente fuente de
informacion para ubicar los edificios en la red viaria de una ciudad.

Después del almuerzo da comienzo a las 16:30 h., tras la
presentacion de la Dra. Carmen Cortés, la conferencia titulada “El
feminismo y los estudios de traduccién” a cargo de la Dra. Mercedes
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Bengoechea Bartolomé!® quien subraya, al inicio de su intervencion,
su satisfaccion al haber podido escribir su conferencia libremente, con
la certeza de que iba a ser comprendida.

Alude para empezar a las trabas internas que existen en las propias
disciplinas. En el caso de los estudios de traduccion, una disciplina
orientada a la practica regida por el apremio, inciden condicionantes
tales como el encargo de traducciéon o su edicién. De igual modo,
aquellas ligadas al hecho de que en la construccién de la profesion
dominan paradigmas androcéntricos e ideologias definidas. Tal como
sucede en el caso de otras disciplinas —las diferentes aportaciones a
este simposio son prueba de ello— los condicionamientos sociales y
culturales inciden en la actividad de traduccién y en las traducciones
realizadas por las mujeres, de tal forma que la visibilidad se ha
reservado a los hombres y se ha producido un claro ocultamiento de la
tarea femenina. Sin embargo, siempre ha habido mujeres traductoras,
magnificas traductoras, invisibles, olvidadas, ya porque en muchos
casos sus trabajos no estaban firmados, ya porque han circulado en
circuitos marginales. Esta realidad lleva a Mercedes Bengoechea a
propugnar el respeto de la ética en toda traduccion al tiempo que insta
a la adopcion de un posicionamiento previo respecto de los paradigmas
de la historiografia oficial.

También en el plano epistemolégico, y mas concretamente en la
conceptualizaciéon de la practica de la traduccién, la conferenciante
detecta una concepciéon de género vinculada a la red metaférica propia
de los sistemas patriarcales. En este sentido, subraya dos metaforas
recurrentes en la definicion de la actividad traductora. En primer lugar,
se trata de la metafora de la “reproduccion” del texto traducido opuesta
a la “produccion” del texto original. En segundo lugar, se refiere a la
metafora androcentrada que interviene al definir la practica traductora
como doma del texto original para ser usado en el ambito doméstico.

5Mercedes Bengoechea Bartolomé es Profesora Titular de Sociolingiiistica y Decana de la
Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Alcald de Henares. Investigadora principal en
varios proyectos, es autora de numerosas publicaciones relacionadas entre otros temas con lenguaje
y género o sexismo lingiiistico.

28



Es también la vision que ofrece G. Steiner de la traduccién como
hermenéutica del impulso confiable, de la penetracién, de la agresion.

A continuacién, Mercedes Bengoechea nos invita a reflexionar sobre
varios principios considerados basicos en la practica de la traduccion.
Tradicionalmente el traductor debe ser invisible, una sombra que no
incide en el flujo discursivo de tal manera que, en ciertos textos, no
se admite su intromisiéon con notas a pie de pagina o explicaciones
interculturales. Con el fin de lograr un texto fluido que se vea
recompensado por la logica del consumo y del mercado, se ignoran
las peculiaridades culturales, aun cuando se trabaje con culturas muy
distintas. Por otra parte, la invisibilidad del traductor significa de
hecho transmitir valores hegemonicos. Es el caso de la traduccion del
inglés en particular que domina con sus valores el mundo no anglo-
sajon. La utilizacion de recursos traductoldgicos neutros es el segundo
principio que menciona la Dra. Bengoechea, en concreto los programas
informaticos de traduccién automatica (en Google, por ejemplo). Sin
embargo, estos ocultan el proceso ideolégico subyacente y favorecen
la disoluciéon de una clara autoria traductora, fenémeno que también
se produce en las grandes agencias, en las que el papel del traductor
se difumina a través de las distintas etapas de correccion, revision,
edicion, etc. Alude a otro principio basico, este de caracter pedagogico:
la confeccion y divulgacién de glosarios especializados, que estan
en el origen de infinitos casos de traducciones univocas. Basdndose
en supuestas verdades universales y bajo la advocacion de fluidez,
se esconde una ideologia androcéntrica, un fundamento masculino,
también etnocentrista, denuncia Mercedes Bengoechea. Por tltimo, se
refiere al principio por el cual el traductor debe acatar las normas de la
RAE, pero se olvida que la Real Academia es una institucion humana,
y por ende, ideolodgica.

Tras estos planteamientos, la conferenciante pasa revista a los
aportes de la perspectiva feminista. En primer lugar menciona la
critica acerca del lenguaje como sistema de dominacién simbdlica
del orden patriarcal. En cuanto al papel del traductor, el feminismo
asume abiertamente la visién post-estructuralista que le atribuye una
participacion activa en la creacion de sentido y adopta la perspectiva

29



desconstructivista de subjetivacion del proceso y visibilidad del
traductor. Impugna el paradigma de la traduccion absoluta para
concebirla como reescritura. Acepta igualmente que toda traduccién
esta regida por planteamientos ideoldgicos, por ejemplo en la decision
de adoptar un sinénimo u otro, y que toda traduccién es manipulacion.
En este sentido, es reveladora la revision de las traducciones candnicas
que asumen la ideologia dominante tal como ocurre con la traduccion
de Borges de A Room of one’s own de Virginia Woolf, especialmente
androcentrada y una de las més populares. Por ultimo, la perspectiva
feminista toma en consideracién que quien escribe y quien traduce son
seres sexuados. La intervenciéon suscita un caluroso aplauso.

Ya en el tiempo dedicado al debate, la Dra. Catalina Lara recuerda
a una traductora cuya personalidad y labor cientifica le resultan
especialmente destacables. Se trata de Emilie du Chatelet quien, en su
traduccion del latin al francés de los Principia mathematica de Newton,
utilizé6 un recurso feminista, la inclusion de un prefacio. Por otra
parte, se comenté la capacidad creativa que el concepto feminista de
traduccion suscita. Finalmente se planteé un interrogante preocupante:
.La adopciéon de criterios feministas en la practica profesional puede
hacer peligrar el trabajo de una traductora?

Posteriormente la Dra. Bengoechea procedié a la lectura de un
texto enviado por Teresa Matas, autora del video-arte que se proyectd
a continuacion. Un inquietante corto de multiples lecturas, en el que
una mujer repite incansablemente los mismos gestos, con parsimonia,
sin que nada la distraiga de su quehacer. Recoge agua del mar con
una jarra, sube unos peldanos para acceder a la parte superior de un
artilugio situado en la orilla por el que vierte el contenido del recipiente
al mar. Esfuerzo realizado con método y constancia, de resultado
efimero pues la huella que el agua deja al caer sobre la superficie del
mar se borra inmediatamente, esta relectura del mito de Sisifo invita
a reflexionar sobre la vida de las mujeres.

Los aplausos de una sola persona, que se prolongaron después de
que los asistentes cesaran los suyos tras la proyeccion, hicieron que las
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miradas se dirigieran hacia el fondo de la sala Maria Zambrano. En
un silencio absoluto, un personaje con el rostro velado, vestido con un
ropaje negro que solo dejaba sus manos al descubierto, avanzaba con
dificultad, lentamente, aupado en unos escabeles que llevaba sujetos
en los pies. Un hombre lo acompanaba, mediante gestos y con la
musica de su violin dominaba su movimiento. El personaje de negro,
que recuerda la imagen de las mujeres cubiertas por el burka, invitaba
a los asistentes a salir de la sala y a seguirlo en lenta procesion. El
hombre dirige el recorrido, pues lo lleva atado con un largo cordén
rojo. Llegamos a la sala Manuel Rodriguez Berlanga, la figura de negro
desaparece en el interior de una cuba negra para resurgir en forma de
mujer joven, maquillada, coqueta, sonriente, vestida con una malla
negra adornada con un lazo, que acentia sus formas femeninas, y
calzada con zapatos fucsia de tacén alto. Comienza a desfilar como
lo haria una modelo, a danzar feliz, a girar, siguiendo la musica y
los gestos sutilmente dominantes del hombre que toca el violin. Sus
movimientos se van haciendo progresivamente dramaticos, también su
rostro en el que va extendiendo carmin hasta cubrirlo por completo,
se detiene, grita de dolor, y pasa a vestirse ceremoniosamente con un
traje de hombre demasiado grande para ella. La actuacion de Marivi
Carrillo termina con un grito desgarrador, visceral. Su “performance
feminista” denuncia, sin dejar espacio para la esperanza, descartando
hacerse eco de ningin logro, tres manifestaciones de la alienacion
de la mujer atrapada en esquemas de dominaciéon masculina, ya sea
por determinadas tradiciones culturales, por el estereotipo del eterno
femenino o por la necesidad de renunciar a su feminidad para adecuarse
a un mundo dominado por lo masculino.

La ultima actividad del simposio dio comienzo a las 19.30 h. y
reunio en una mesa redonda, que la Dra. Cortés se encargd de moderar,
a especialistas de las ramas de las ciencias sociales y las humanidades.
Intervino en primer lugar la Dra. Maria Luisa Balaguer Callején!®

61,2 Dra. M? Luisa Balaguer Callejon, catedratica de Derecho Constitucional de la Universidad
de Madlaga, dirige un equipo de investigacién en esta universidad que trabaja sobre de la
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recordando para empezar que la Asociaciéon de Estudios Historicos
sobre la Mujer es un referente del feminismo en la Universidad
de Malaga. La ponente afirma la existencia de un conocimiento
cientifico en si mismo, neutro, no sesgado, no subjetivo, que integre la
diferenciacion por género, aun reconociendo que esta perspectiva es por
el momento dificil en el &mbito juridico. El feminismo no cuenta todavia
con una teoria suficientemente elaborada, afirma la Dra. Balaguer,
hoy en dia es una praxis, una vivencia, reflejo del malestar de las
mujeres, pero estd persuadida de que el feminismo es un movimiento
emergente y sera en el futuro un paradigma dominante. Frente a la
marginalidad historica soportada por las mujeres, a la masculinizacion
del pensamiento, por ejemplo en derecho penal, la perspectiva de
género ofrece una opcién doble para la ciencia: por una parte, que
se tome a la mujer como objeto de investigacion, por otra que, yendo
mas alld de los estereotipos culturales —la mujer es absorbida muy
tempranamente en el mundo masculino—, se propicie el papel de la
mujer como sujeto investigador. Un mensaje positivo, esperanzador,
quiza visionario el que nos transmitié la Dra. Balaguer.

Interviene la Dra. Barbara Ozieblo!” quien hace aportaciones
desde el punto de vista de los estudios literarios al tema del simposio.

integracién juridica europea y los derechos fundamentales, asi como sobre las relaciones entre la
jurisdiccién ordinaria y la jurisdiccion constitucional. Dirige la revista Articulo 14, una perspectiva
de género, que edita el Instituto Andaluz de la Mujer. Forma parte del Comité de Etica de
la Consejeria de Salud, del Observatorio Andaluz de la Publicidad No Sexista y del Consejo
Asesor para la modernizaciéon del Estado de las Autonomias de la Junta de Andalucia. Asi
mismo, es Consejera del Consejo Consultivo de Andalucia. Entre sus muchas publicaciones
destacan varios articulos sobre género, derecho, publicidad y lengua, como “Género y Lenguaje:
presupuestos para un lenguaje juridico igualitario”, Rewvista de Derecho politico, n® 73, 2008,
pp- 69-100, o “Género y regulacion de la publicidad en el ordenamiento juridico. La imagen
de la mujer”, Revista Latina de comunicacion social, n® 63, 2008, pp. 382-391. Disponible en:
<http://www.ull.es/publicaciones/latina/08/31_48 Malaga/latina_art775.pdf>.

"La Dra. Barbara Ozieblo es licenciada en Filologia Hispanica por las universidades de
Londres y Complutense de Madrid, doctora en Filologia Inglesa por la universidad de Salamanca,
es Catedratica de Filologia Inglesa de la Universidad de Maélaga. Ha dirigido el equipo de
investigacién de la Asociacién de Estudios Histdricos sobre la Mujer y coordinado varios proyectos
de investigacién. Sus trabajos se centran en las escritoras norteamericanas, en especial de las
dramaturgas, del teatro norteamericano y de la teoria teatral feminista. De entre sus numerosas
publicaciones destacaremos las consagradas a la autora Susan Glaspell y el libro Otros escenarios:
La aportacion de las dramaturgas al teatro norteamericano, publicado en Icaria Editorial en 2005,
este en colaboraciéon con M® Dolores Narbona Carrion.
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Evidentemente, observa, han existido diferencias en la educacion de
hombres y mujeres pero hoy, a pesar de que se perpetien, han cambiado
mucho las cosas y no se cierra el paso de las mujeres a la investigacion.
Una fotografia que ofrece la imagen de espaldas de la Venus de Milo,
contemplada por hombres cuya mirada percibimos de frente y un lienzo
del pintor aleman Gabriel Cornelius Ritter von Max, El anatomista,
sirven a la Dra. Ogzieblo para mostrar la perspectiva de la mirada
del hombre que observa a la mujer, del hombre que mira la ciencia,
en un papel activo frente a la pasividad de la mujer reducida a
objeto. También fue expuesta a la mirada publica la llamada Venus
de Hottentot, una mujer sudafricana cuyas particularidades fisicas,
propias de su tribu, la hicieron merecedora de ser llevada a Londres
en 1810 para ser exhibida junto con otras “rarezas” —enanos, gigantes,
esquimales— en Inglaterra y en Francia, donde murié cinco anos maés
tarde. Sus restos se conservaron en el Musée de [’Homme de Paris
hasta que fueron devueltos a Africa gracias a la intervencién de Nelson
Mandela en 2002. A pesar de que Sarah Baartman —asi se llamaba—
hablaba varias lenguas y tenia una gran memoria, el médico que la
examiné la consider6é mas préxima del mono que del ser humano y llegd
a aparecer en una ilustracion de una historia natural sobre mamiferos.
Suzan-Lori Parks, joven autora afroamericana, rescata a esta mujer
en una obra teatral, le da una voz y, hasta cierto punto, controla
su destino. Ello muestra céomo a través de la literatura podemos
también cambiar el mundo, constata la Dra. Ozieblo, quien termina su
intervencion senalando la necesidad de aportar la mirada de la mujer a
la ciencia, a todas las ciencias. Concluye mostrando de nuevo la imagen
de la Venus de Milo para que la contemplemos, esta vez, de frente.
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La Dra. Nuria Romo Avilés'® toma la palabra a continuacién,
para afirmar, en primer lugar, que, en el ambito de la salud en
concreto, la vision feminista hace posible una realidad nueva. Alude
en particular al hecho de que los ensayos de ciertos medicamentos no
se han efectuado con mujeres. Presenta a continuacién su investigacion,
de orientacion feminista, sobre el uso de sustancias psicoactivas,
perspectiva que aporta una mirada mas comprensiva sobre el objeto
de estudio y, en el caso de las drogas, es capaz de cuestionar el
modelo prohibicionista. Una ruptura indispensable, pues el marcado
androcentrismo habia ocultado que las mujeres, a diferencia de los
hombres, suelen consumir con mas frecuencia drogas legales. Por esta
razon, cuando se habla de drogas ilegales, afirma la Dra. Romo, las
mujeres desaparecen dado que son pocas las que las consumen. Es
necesario pues contar con conceptos nuevos en el contexto de las
drogas. Reivindica la metodologia cualitativa que el feminismo adopta
resueltamente, pues extiende el ambito de estudio al contexto, con lo
que permite hacer estudios cientificos situados y, por ende, de mayor
calidad. Es por lo tanto una herramienta metodolégica que habria que
extender a otros ambitos en igualdad de condiciones con los hombres.
Presenta los resultados de su investigacion sobre el consumo de drogas
legales e ilegales, realizada con un acercamiento multidisciplinar, en
el que se han tenido en cuenta los usos de hombres y de mujeres, lo
que no se suele hacer, asegura la Dra. Romo. Entre las conclusiones
a las que ha llegado destaca el hecho de que los hombres aseguran
consumir por placer, mientras que no se admite que ellas lo hagan
por ese motivo. Concluye que, aunque empez6 a trabajar fuera del
feminismo, ahora esta convencida de que esta perspectiva ha sido muy
favorable no solo para ella sino también para las mujeres estudiadas

8La Dra. Nuria Romo Avilés es Profesora Titular de Antropologia Social de la Universidad
de Granada. Ha realizado estancias de investigacion y docencia en el Centro de Informacién y
Educacion para la Prevencién del Abuso de Drogas (CEDRO) en Lima (Perti), en la Universidad de
Lujén (Argentina), en el Instituto Gino Germani de la Universidad de Buenos Aires, en la University
of Hull (Reino Unido), en la Uniwersytet Lodzki (Polonia) y en la University of East London (Reino
Unido). Sus lineas de investigacién principales son el uso de las drogas entre los adolescentes y la
aplicacién de la perspectiva de género a la salud. Ha publicado numerosos capitulos de libros y
articulos y participado en dos proyectos de investigacién en torno a estos temas.
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dado que sus investigaciones posibilitan el establecimiento de planes
de accion, algunos ya adoptados.

Cerro el turno de intervenciones la Dra. Mercedes Bengoechea
Bartolomé. Observa que estudiar una disciplina conlleva también
absorber unas creencias determinadas inherentes a la profesion, y que
ya en el primer y segundo curso, el alumnado, futuros traductores y
filologos, se han impregnado de muchos prejuicios. Esto se debe al
hecho de que se desprecia la lengua en uso, la lengua como institucion
humana creativa y se ensena la norma como verdad absoluta, como
verdad sagrada que hay que respetar. Ello produce efectos cognitivos
indeseables pues hace que se perpetilen los valores androcéntricos
tradicionales que subyacen en la norma y se transmiten en la lengua.
El feminismo se propone en este sentido sacar lo femenino en la lengua
y dejar atras con ello valores inherentes al sistema patriarcal. La doble
forma ha existido en el pasado, recuerda la Dra. Bengoechea, en el
Cantar de Mio Cid, en el Libro de Buen Amor, hasta que en el siglo
XVIII la Real Academia Espanola instaura una sola forma y hasta hoy
prohibe la doble forma. Para evitar que se reproduzcan a perpetuidad
valores androcéntricos a través de la lengua, es necesario ensenar la
norma, pero también ensenar a cuestionarla, a transmitir una postura
critica ante aquellos usos institucionalizados que niegan lo femenino y
hacen invisibles a las mujeres.

La Dra. Cortés Zaborras da por concluido el simposio expresando
su agradecimiento a todos los participantes y al publico asistente, asi
como a Dna. Eva Maria Gil Benitez por su valiosa colaboracién, sin la
cual, recalco, la realizacién de este evento no habria sido posible.
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POSTERES



El tema del simposio despertd el interés de un gran ntmero de
estudiosos interesados en presentar una aportacion, si bien la forma
propuesta, por su formato novedoso, disuadié a algunos de ellos.
A continuacién, agrupamos las contribuciones presentadas en cuatro
secciones:

1.La situacion de las mujeres en los centros de trabajo. Estado de
la cuestion.

2. El sistema educativo espanol pre-universitario.

3. Visibilizacion de las mujeres.

4. La mujer en los medios de comunicacién.

La situacion de las mujeres en los centros de trabajo.

Estado de la cuestion.

Un primer poster, “Igualdad en el ambito laboral: ;un reto
deseable?”, de Carolina Diaz Baena, Cristina Garcia Briones, T.
Gutiérrez Perandones, Ana Rodriguez-Rosado y M? Victoria
Serrano Noguera, plantea los condicionantes fisicos y psicoldgicos
que intervienen en el desarrollo del trabajo en mujeres y hombres.

El segundo poster del que haremos mencién se inscribe en el
analisis de los condicionantes sociales y culturales que inciden en
la produccion cientifica de las mujeres de ciencia, y lleva por titulo
“Historias de vida y produccion cientifica”, de Maria José Barral
Moran, Isabel Delgado Echeverria, Teresa Fernandez Turrado
y Carmen Magallén Portolés de la Universidad de Zaragoza. Se
trata de un estudio sobre mujeres contemporaneas conocidas, cuyo
trabajo ha destacado en distintas disciplinas. A través del anélisis
de sus historias de vida, se determinan los factores definitorios de
una subcultura femenina especifica y se definen aquellos que inciden
positiva o negativamente en la armonizacion de la vida y el trabajo de
una cientifica.
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Un tercer poster, titulado “Las mujeres matematicas en el sistema
espanol de ciencia y tecnologia” de Maria Paula Gonzalez Luis
y Maria Isabel Marrero Rodriguez de la Universidad de La
Laguna, parte de estudios recientes que muestran una disminucion de la
presencia de la mujer en la etapa post-doctoral en general y en concreto
en el Aambito de las matematicas, aun cuando la produccién cientifica de
las mujeres es igual o superior a la de sus colegas varones en cantidad y
en calidad. Recogen los resultados de un estudio cuantitativo, con los
que muestran un avance timido, que permite concluir que las politicas
de igualdad no han logrado salvar todos los desajustes de género.

Por tratarse de una propuesta de intervencién para mejorar
la comunicacién entre mujeres investigadoras, incluimos también la
aportacion que lleva por titulo “Los espacios virtuales colaborativos
para el desarrollo. Comunidades de Practicas con coaching: propuesta
para mujeres investigadoras” de Rocio Palomares Perraut y
Carmen Goémez Camarero de la Universidad de Maélaga. La
propuesta presenta una metodologia de gestiéon basada en principios
de coaching, es decir, potencia la orientacién positiva, las habilidades
interpersonales, la comunicacion valorativa, entre otros, todo ello
desarrollado en espacios virtuales, y tiene en cuenta las diferencias
de género en los estilos comunicativos.

El sistema educativo espanol pre-universitario

La primera aportacién, “El profesorado de instituto en Espana
durante el franquismo”, presentada por Isabel Grana Gil, Francisco
Martin Zuniga y Carmen Sanchidrian Blanco de la Universidad
de Malaga, se inscribe en el eje diacrénico, en concreto durante el
periodo de 1939 a 1968 en el que el conjunto del profesorado estuvo
sujeto a depuracion por el régimen franquista. Este trabajo demuestra
una menor presencia de la mujer en la profesion y una mayor dureza
por parte de las comisiones de depuracion con respecto a las mujeres.
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La segunda contribucion, “Género y libros de texto en el sistema
educativo espanol. La investigacion sobre el sexismo y educacion en
Espana”, de Maria Vaillo Rodriguez y Maria Teresa Rabazas
Romero, de la Universidad Complutense de Madrid, traza el estado
de una cuestion de capital importancia de cara a la conquista real
de un modelo coeducativo, analizando la problematica de la presencia
del sexismo en los manuales escolares espanoles. Este analisis, referido
a los ultimos treinta anos, muestra cémo continiian encontrandose
importantes sesgos relativos al género.

También incluimos en el segundo grupo el trabajo “La presencia de
las mujeres en las asignaturas de Ciencias en los libros de texto de la
ESO. Propuesta de intervencion”, de Ana Lopez Navajas y Amparo
Pons Marti, de la Universidad de Valencia. Segin las autoras, el
discurso androcéntrico convierte en anomalia la presencia de la mujer
durante la etapa analizada. Cuando se incluye a las mujeres dentro
del discurso histoérico y cientifico, la percepcion del desarrollo humano
adquiere otra dimensiéon y el relato histérico cambia sustancialmente.
Los resultados del analisis mostraron unas cifras de presencia de
mujeres muy bajas —las asignaturas de ciencias presentan un porcentaje
de presencia femenina general aiin méas bajo que la media— y no parece
existir una conciencia muy clara de esta educacion deficitaria.

Visibilizacion de las mujeres

En el d4mbito de la ciencia en primer lugar, Angel Francisco
Marquez Medina de la Universidad de Malaga presenta el trabajo
“Mujeres y Premio Nobel de la Ciencia”, un recorrido sobre la
vinculacion del prestigioso premio Nobel a la figura de la mujer en el
mundo de la investigacion cientifica. Se trata de un recordatorio de esas
mujeres que han contribuido al progresivo aumento de la importancia
de la figura femenina en todos los campos del saber.

M? Carmen Pastor Ayala de la Universidad de Mdélaga con
su trabajo contribuye en el dambito de las ciencias de la salud a
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recordar la figura de un mito moderno, Florence Nightingale. “Florence
Nightingale: Inteligencia y amor en el siglo XIX”. Bajo la rubrica
“Inteligencia” destaca su contribucion a la ciencia y los avances
logrados gracias a su intervencién. Otro titulo: “generosidad” subraya
su papel en el ambito de la enfermeria y del cuidado de enfermos.
Por tltimo, un tercer titulo encabeza un breve apartado dedicado
al “contexto socio-histérico” en el que se resenan acontecimientos
relevantes del S. XIX.

En el ambito del arte, la aportacion “Mujeres artistas y disenadoras
en los anos 20: A través del caso particular de Marianne Brandt en el
contexto de la Bauhaus”, de Beatriz Marin Pereira, Universidad de
Malaga, estudia la perspectiva de la mujer en el contexto socio-cultural
de la época, asi como las revisiones historiograficas posteriores que han
diluido y ensombrecido su presencia y su actividad. Analiza la década
de los anos veinte y el grupo de artistas cultas y creativas, entre las
cuales destaca Marianne Brandt, una de las alumnas aventajadas de
la escuela alemana.

Rosa Munoz Luna y Agustin Herrero de Miguel, de la
Universidad de Méalaga centran su estudio en el arte de vanguardia
con su trabajo “Sophie Taeuber-Arp o como convertir lo tradicional
en vanguardia”. La metodologia usada en este trabajo, que se
encuentra en un estado embrionario, ha sido la de una investigacion
cualitativa realizada a través del analisis de las obras de Taeuber-
Arp, principalmente esculturas, pinturas, bocetos, manualidades,
disefio de interiores y disenos textiles. Sophie Taeuber-Arp pertenecio
a una generacion de mujeres ansiosas por trascender los limites
tradicionalmente asociados a su sexo, relacionadas con los movimientos
feminista y sufragista. Su influencia en la escena cultural de los anos
veinte y treinta fue indudable ya que aportaron una renovada vision
del mundo.

La musica, y concretamente la musica country, es el tema del
poster “Iconografia femenina en la misica country”, de Maria Teresa
Silva Ros, de la Universidad de Malaga. Concibiendo la musica como
una potente arma de socializacién capaz de influir en la creacién de
identidades y, en el caso de la musica country, de potenciar estereotipos
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sexistas, la autora, se propone en su poster hacer visibles a una serie de
mujeres, que selecciona por haber alcanzado independencia artistica y
econdémica, y dedicarles con ello un homenaje por sus contribuciones
desde una perspectiva femenina y feminista.

La mujer en los medios de comunicacion

Forma el cuarto grupo un tultimo trabajo, el de Eva Maria Gil
Benitez de la Universidad de Malaga, con su péster titulado “La
utilizacion de la imagen femenina en la auto-promocién de una emisora
de radio: el 95.2 FM del dial en Mélaga (Radio Chanquete)”. En
un simposio dedicado a la ciencia y a la mujer no podia faltar un
estudio que tomase en consideracion los medios de comunicacion y, en
particular, la publicidad como vehiculo de transmisién de estereotipos
femeninos, que los estudios de género y los enfoques feministas se
han ocupado de senalar. En este caso, se aborda el medio radio para
detectar los estereotipos sexistas presentes en su corpus compuesto
por anuncios destinados a la auto-promociéon en una emisora local
malaguena. Finalmente, propone una serie de recomendaciones para
evitarlos.
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En su conjunto, este simposio se ha caracterizado por la coherencia
y la cohesion, de tal forma que podriamos leerlo en su globalidad
como un texto unico. A pesar de la multiplicacién de las disciplinas
implicadas, creemos que nuestra percepciéon se debe no solo a la
impecable estructuracion de contenidos y actividades sino también al
hecho de que las organizadoras han optado por sustituir la féormula
clasica de la comunicacién por la del poster, que evita sesiones paralelas
y no obstaculiza el conocimiento inmediato de los trabajos presentados.

La convivencia de diferentes disciplinas en torno al tema transversal
que nos ha reunido ha puesto de relieve la pertinencia de contar
con una vision que sobrepasa los limites de cualquier disciplina
en particular y las abraza todas. Dentro de este marco, se han
perfilado dos ambitos de trabajo estrechamente vinculados: el primero,
la exposicion del estado de la cuestion, poniéndose de manifiesto
causas y consecuencias tanto en el plano epistemolégico como en el
analisis de los condicionamientos sociales y culturales que inciden
en la produccion cientifica de las mujeres; en el segundo ambito, la
presentacion de iniciativas encaminadas a la correccion de los sesgos
de género y, correlativamente, sus consecuencias cognitivas y socio-
culturales indeseables.

En la primera vertiente, y en el plano epistemolégico, varios analisis
han coincidido en senalar concepciones androcéntricas vinculadas a
la ideologia patriarcal que impregnan el pensamiento en diversos
ambitos disciplinares. Sin animo de exhaustividad, recordaremos las
licidas observaciones en este sentido de la Dra. Vicente Arregui en
filosofia, la Dra. Bengoechea en traductologia, la Prof. Moreno Orte
en psicoanalisis. La Dra. Ozieblo incidi6 en ello igualmente al tratar
la perspectiva del hombre sobre la ciencia, también su mirada sobre
la mujer, desde el ambito de literatura. Por otra parte, hemos podido
constatar, gracias a la presentacion de diversas contribuciones de alto
rigor cientifico, la desigualdad de género que ha condicionado la vida
y el trabajo de las mujeres de ciencia en el pasado y que pervive
en nuestros dias, a pesar de los avances logrados. Es significativa
la similitud de resultados de varias investigaciones en este sentido,
lo que por un lado refuerza el valor de cada uno de ellos y por
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otro, da cuenta de la extensién del fenémeno. Recordaremos, por
ejemplo, algunos de los estudios que revelan de forma concluyente
la situacion de desigualdad con respecto a sus colegas varones que
afecta a profesoras e investigadoras en la universidad, uno de alcance
internacional presentado por la Dra. Garcia-Prieto Chevalier en su
conferencia, otro que toma en cuenta Espana y Andalucia presentado
por Dna. Yolanda de Paz, en la primera mesa redonda. Aludiremos
también a las intervenciones, en esta misma ocasién, de la Dra.
[sabel Morales con su estudio sobre la situacion en la Universidad
de Malaga y de la Dra. Catalina Lara con relacién a la desigualdad
en las acreditaciones, con resultados similares. De igual modo, las
conclusiones del libro presentado por la Dra. Pérez Sedeno en su
segunda intervencion, en el que se estudia la situacion de las cientificas
especialistas en astronomia y astrofisica que trabajan en diversos
centros de investigacion en Espana. La Dra. Maroto, por su parte,
subraya en este mismo sentido, a lo largo de su conferencia, la escasa
presencia de las mujeres en las academias de medicina. Algunos de los
trabajos presentados en formato de podster van en la misma direccion,
en concreto, aquel que presenta la situacion de las mujeres matematicas
en la etapa post-doctoral o el que pone en relacion la vida personal de
ciertas cientificas y su produccion intelectual. La desigualdad de género
se manifiesta en la invisibilidad del trabajo de muchas mujeres, de su
impronta creativa, de sus logros, que otros trabajos se han encargado
de poner de relieve. Asi se ha demostrado, por ejemplo, en la revisién
de la historia de la ciencia efectuada por la Dra. Pérez Sedeno en
la conferencia inaugural y también en los campos de la filosofia y
de la traduccién abordados por la Dra. Vicente Arregui y la Dra.
Bengoechea respectivamente. Una de las investigaciones presentada en
formato poster deja patente de igual modo la escasa visibilidad de las
mujeres de ciencia en los libros de texto. Otros dos poésteres relativos
a la educacion, que parten de esta misma constatacion, subrayan que
esta situacion provoca la perpetuacion en las nuevas generaciones de
concepciones androcéntricas con respecto a la ciencia.

Dentro de la segunda vertiente, en la que agrupamos los trabajos
encaminados a corregir sesgos de género, se incluyen las contribuciones
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cuyo objetivo prioritario es lograr la visibilidad de las mujeres de ciencia
como sujetos investigadores (la organizacién del presente simposio es
una buena muestra de ello) y, por otra parte, los estudios que toman
a la mujer como objeto de investigacion adoptando la perspectiva de
género, como el que presento la Dra. Romo con relacién al consumo de
drogas. Esta doble perspectiva —mujer sujeto y objeto de la ciencia—
es especialmente subrayada también por la Dra. Balaguer. Dentro del
primer grupo mencionaremos aquellas contribuciones que recuerdan
el trabajo de las mujeres de ciencia, como en la segunda parte de la
conferencia inaugural a cargo de la Dra. Pérez Sedeno y en algunos
posteres.

La conferencia de la Dra. Moreno Ortie abrié las puertas a la
subjetividad femenina para tratar el deseo de la mujer enfrentado a
la probleméatica de los modelos sociales imperantes; y de la mano de
la Dra. Ozieblo, conocimos una obra teatral que rescata del olvido la
subjetividad de una mujer, en otro tiempo reducida a objeto, carente
de voz. Algunas de las investigadoras han concedido también gran
valor a los datos provenientes de la subjetividad de las mujeres en sus
trabajos, obtenidos gracias al uso de técnicas propias de la metodologia
cualitativa (grupos de discusién, entrevista en profundidad, historia de
vida), feminista por excelencia, segtin la Dra. Romo, y especialmente
adecuada para los estudios sobre la mujer por ser mas cercana,
mas relacional, también mas reveladora. Otro trabajo recogido en un
poster sobre las mujeres de ciencia va en la misma direccién pues
utiliza las historias de vida para la obtencién de los datos. En otros
casos, se han combinado técnicas cualitativas y cuantitativas como,
entre otras, la investigacion recogida en el libro sobre la situacion
de las mujeres astrénomas que la Dra. Pérez Sedeno se encargd
de presentar. Finalmente, también se han consignado investigaciones
basadas exclusivamente en datos cuantitativos.

Por otro lado, a través de las diversas contribuciones ha quedado
patente no solo el alcance comprensivo y explicativo de la perspectiva
de género en las diferentes ramas del saber, sino también su potencial
para estimular otras investigaciones. Un ejemplo de ello es el libro que
nos presentd la Dra. M® Victoria Garcia sobre la ciudad de Malaga en
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1487, culminacién de un proceso de investigacion que habia partido de
un estudio de género en el que habia puesto a punto las herramientas
metodoldgicas que aplicaria en su investigacion posterior.

Este encuentro ha supuesto una puesta en comun muy provechosa,
en particular para el avance de los estudios de género. Estamos
convencidas de que el didlogo interdisciplinario es un valioso detonante
de la creatividad intelectual que atn tiene que dar muchos frutos. Por
otra parte, a través de las diversas contribuciones, se ha evidenciado la
resistencia de la institucion patriarcal en todas las ramas del saber alli
representadas, que se manifiesta tanto en el plano epistemologico como
en su incidencia negativa en el trabajo de la mujer sujeto investigador
y en la limitacion cientifica de aquellas investigaciones que ignoran a
la mujer como objeto de estudio.

En suma, el dialogo interdisciplinario suscitado en este simposio ha
puesto de manifiesto que el género es en estos momentos un tema de
estudio transversal, una perspectiva capaz de detectar inadecuaciones
en diversos marcos teéricos disciplinares, hacer visibles los sesgos
de determinadas investigaciones realizadas desde marcos teoricos
insuficientes y emprender acciones para resolverlos. Pero también ha
revelado que los estudios de género estan provistos de herramientas
conceptuales y metodolédgicas suficientes para situarse en un plano que
sobrepasa las diversas epistemologias y métodos disciplinares, en un
plano en el que se diluye por tanto la separacion tradicional entre las
ciencias de la naturaleza y las ciencias del hombre. Ello les confiere la
legitimidad necesaria para su institucionalizaciéon como inter-disciplina
cientifica.
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Resumen

., Cémo interacciona la vida de una mujer con su produccion
cientifica? Es la cuestion a la que nos aproximamos a través de un
estudio sobre historias de vida de cientificas de distintas especialidades:
fisicoquimica, biologia y neurociencias, de principios del siglo XX y
actuales. El objetivo es la busqueda de claves para entender mejor los
factores que facilitan o dificultan la armonizacion entre la vida y el
trabajo de una cientifica. Al ser mujeres que destacaron, en su tiempo,
o que han tenido una carrera exitosa en su campo disciplinar respectivo,
se hacen visibles los factores que han favorecido su carrera y sus logros,
sin que esto signifique que sus vida hayan sido un camino de rosas.

La metodologia seguida ha sido predominantemente cualitativa. En
el caso de cientificas ya desaparecidas, técnicas historiograficas para la
recuperacion de sus trayectorias y contribuciones, y para determinar
su adscripcion a los grupos documentados en anteriores estudios.
En el caso de las cientificas vivas seleccionadas, se han recopilado
y analizado sus curriculos y se les ha realizado una entrevista en
profundidad semiestructurada. Siguiendo las pautas de la historia oral,
esta via permite a las entrevistadas hablar de si mismas, recoger
factores comunes, como estudios, situacion familiar, publicaciones,
estatus académico, etc. y al mismo tiempo deja abierta la posibilidad de
que cada una subraye la importancia asignada a aspectos particulares,
vitales y profesionales, haciendo visibles las subculturas femeninas que
crecen en los espacios de produccion cientifica.

La informacién es recopilada en un documento de registro que
incluye los campos mas significativos y viables para los objetivos pro-
puestos. En todos los casos, se realiza la biisqueda bibliografica de su
produccién cientifica, se analizan los contenidos y se contextualizan en
su especialidad y época.

El poster presentara el disenio del proyecto y los resultados, en este
momento en fase de analisis.

49



Bibliografia

ABIR-AM, Pnina G. y Dorinda OUTRAM (eds.) (1987): Uneasy Careers
and Intimate Lives: Women in Science, 1787-1979. Nueva Bruns-
wick: Rutgers University Press.

BARRAL, Maria José; MAGALLON, Carmen; MIQUEO, Consuelo y
SANCHEZ, Marfa Dolores (1999): Interacciones ciencia y género.
Discursos y prdcticas cientificas de mujeres. Barcelona: Icaria.

DELGADO ECHEVERRIA, Isabel (2006): El descubrimiento de los
cromosomas sexuales. Un hito en la historia de la Biologia. Madrid:
CSIC.

MAGALLON PORTOLES, Carmen (1998): Pioneras espanolas en las
ciencias. Las mujeres del Instituto Nacional de Fisica y Quimica.
Madrid: CSIC.

MIQUEO, Consuelo; BARRAL, Marfa José; FERNANDEZ-TURRADO,
Teresa y MAGALLON, Carmen (2003): «Del andlisis critico a la
autoridad femenina en la ciencia», Feminismos: revista del Centro
de Estudios sobre la Mujer de la Universidad de Alicante, n® 1, p.
195-215.

50



Histoerias de vida y produccion cientifica:

M2 Jose Barral, Isabel Delgado, Tieresa Fernandez y: Carmen Magallon
T . .
X Universidad de Zaragoza

)
]

oComo interacciona la vida de una m
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Hipotesi
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estereotipos, expectativas y roles sociales asignados) influye en
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Metodologia:
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« Entrevistas en profundidad semiestructuradas segun guién
1. Campo cientifico
2. Trayectoria personal
3. Su vida como investigadora

‘ 4. Presencia de mujeres en su medio
5. Reconocimientos obtenidos
6. Su vida privada

Grabacion en audio y video
Elaboracién de Documento de Registro
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la dedicacion a la ciencia absorbe su vida
« Las casadas han recibido apoyo en su carrera del marido, generalmente cientificos, que
siempre hicieron la carrera antes que ellas.
han compatibilizado, en doble jornada, la crianza con la carrera
las que tienen hijos e hijas han tenido ayuda familiar, marido y madres
» Todas han sido reconocidas mas tarde que los hombres, sus compafieros
recibieron apoyo e impulso familiar para hacer estudios superiores
comparten el empefio, gusto y dedicacion completa a la ciencia y la investigacion
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Resumen

Introduccion: Tras cuatro décadas tratando de alcanzar la igualdad
en el &mbito laboral, atn existen discrepancias laborales. Esta situacion
puede desalentar a las personas que esperaban ver a estas alturas
consolidado el modela de la paridad. Lo que nos cuestionamos en este
trabajo es si realmente es deseable el reto de la igualdad en el ambito
laboral.

Partimos de las experiencias siguientes:

= Muchos hombres y mujeres tienen intereses, capacidades y deseos
distintos, pero jes esto un problema que debamos resolver? Tanto
el perfil tipicamente femenino como el tipicamente masculino
tienen virtudes que los ensalzan. Ninguno es mejor o peor que
el otro, ni mas o menos valioso para la sociedad.

= Hombres y mujeres se ven atraidos con frecuencia por trabajos
distintos. Por tanto, algunas asimetrias de género en el ambito
laboral son indicios de una sociedad libre y educada.

= Las mujeres estdn mas satisfechas con sus vidas laborales que
los hombres, pero su satisfaccion disminuye a medida que las
exigencias y jornadas laborales se van pareciendo mas a las de
los hombres (la ‘paradoja del género’).

Conclusiones: Teniendo en cuenta el hecho de que mujeres y hombres
somos diferentes no solo desde el punto de vista fisico sino también
desde el punto de vista psicologico, la igualdad absoluta no puede
existir. No solo el cerebro humano posee una configuracion distinta en
hombres y mujeres, sino que hay también diferencias fisiologicas que
hacen que mujeres y hombres nos comportemos de forma distinta ante
una misma situacion. A esto se afiaden los factores sociales y culturales
que modelan el psiquismo humano.

YNo disponemos de la imagen del péster, por lo que tan solo recogemos el resumen y la biblio-
grafia, cuyos contenidos, segun las autoras, coinciden con los presentados en aquel.

53



Bibliografia

PINKER, Susan (2009): La paradoja sexual. De mujeres, hombres y la
verdadera frontera de género. Barcelona: Paidos.

54



LA UTILIZACION DE LA IMAGEN
FEMENINA

EN LA AUTOPROMOCION DE
UNA EMISORA DE RADIO:

EL 92.5 FM DEL DIAL EN MALAGA
(RADIO CHANQUETE)

EVA MARIA GIL BENITEZ

Universidad de Malaga



Resumen

La idea para el presente poéster surge a raiz de la recopilacion de
anuncios que estoy llevando a cabo para mi futura tesis doctoral sobre
el tratamiento de la figura femenina en la publicidad de la radio.

Tanto en la mencionada recopilaciéon, como en otras previas rea-
lizadas para diferentes investigaciones, una parte significativa de esta
publicidad la suele constituir la propia promocion de las cadenas de
radio. En unos casos se trata de breves rafagas que se limitan a decir
—0 a cantar— el nombre de la emisora y poco més. En otros casos,
la autopromocion se dirige a recordar determinados programas de la
cadena. En estos ultimos, que suelen ser la mayoria, una voz masculina
o femenina nos presenta los datos fundamentales del programa (su
horario, temas, persona que lo conduce) y, en ocasiones, se intercalan
algunos fragmentos de ediciones ya pasadas.

Sin embargo, la grabacion de la emisora local malaguena Radio
Chanquete (95.2 FM) nos ha mostrado un nuevo tipo de autopromo-
cion de las cadenas, con cunas dramatizadas que nos presentan una
historia, en la que finalmente se insertan los parabienes de su emision:
no se especifica ningtin horario ni programas ya que se trata de musica
las 24 horas, acompanada de publicidad (incluso se jactan de ser la
méas barata del panorama local) y eventuales dedicatorias de canciones
por parte de oyentes.

Por este motivo, aunque en otras emisoras la autopromocion sea
un tipo de publicidad de escaso valor para el analisis de género, en
Radio Chanquete se convierte en un instrumento de gran interés para
el estudio de la representacion de la figura femenina en la publicidad
que se emite en la radio, a través de aspectos tales como el uso de las
voces masculinas y femeninas y el modelo (o modelos) de mujeres que
nos presentan, asi como el tipo de protagonismo que tienen en estos
anuncios.

Los resultados se han obtenido a partir de la grabacién de la
programacion durante 14 horas, repartidas en tres dias, todos ellos del
ano 2009: 29 de abril (6 horas), 13 de mayo (4 horas) y 27 de mayo (4
horas). La publicidad emitida durante este tiempo alcanzé casi las tres
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horas (177 minutos), con 323 anuncios, de los cuales 142 son validos
para el objeto de este estudio (en principio, se contabilizan también
repeticiones).
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LA UTILIZACION DE LA IMAGEN FEMENINA EN LA AUTOPROMOCION
DE UNA EMISORA DE RADIO: EL 95.2 FM DEL DIAL EN MALAGA
(RADIO CHANQUETE)

EVA MARIA GIL BENITEZ. ASOCIACION DE ESTUDIOS HISTORICOS SOBRE LA MUJER. UMA.

PRESENTACION
La gran complejidad que caracteriza a la publicidad nos
permite su estudio desde enfoques muy diversos.
Por este motivo, en la presente investigacion
acotamos este amplio campo, incluyendo en
el andlisis una serie de variables fundamentales:
PUBLICIDAD -> medio: radio > ambito: local >
Tipo: autopromocion de una emisora > con
Perspectiva de Género.

Con todo ello, centramos nuestro interés en la
utilizacion de la imagen de las mujeres en la
autopromocion de RADIO CHANQUETE, emisora de
radio malaguefia situada en el 95.2 de la frecuencia
modulada.

Los resultados se han obtenido a partir de la grabacién
de su programacion durante 14 horas, repartidas en 3
dias, todos ellos en 2009: 29 abril, 13 y 27 de mayo.
La publicidad emitida durante el mencionado tiempo
alcanzé casi las 3 horas (177 minutos), con 323 anuncios,
de los cuales 142 cumplen los parametros elegidos (se
contabilizan también las repeticiones).

¢.QUE ES LA AUTOPROMOCION?

Bajo este término designamos a la publicidad que hace
una emisora (cadena o prensa, segun el medio) de si
misma: se puede hacer de forma general o incidiendo
en determinados programas.
Se considera que la autopromocién no es un simple
recordatorio de la programacién por venir, sino que
debe “vender” la propia personalidad del medio que
se promociona: los valores por los que aspira a ser
recordado, en este caso, por sus oyentes.
De forma casi general, la autopromocion en la radio
se hace a través de rafagas de apenas segundos
que se limitan a contar —o cantar- el nombre de la
emisora y poco mas:
[Voz masculina): Rock and gol. Lo mejor de la musica
Y el deporte.
En otros casos, se dirige a resaltar determinados
programas de la cadena:
[Voz masculina): ;Crees que sabes del mundo del motor? Por
suerte, aqui siempre estamos aprendiendo. Cada miércoles,
de 7 a 8 de la tarde, te ofrecemos la oportunidad de participar
en nuestro programa. Motor a punto. Arranca con nosotros.
Sin embargo, al recopilar anuncios de diferentes emisoras
como cuerpo de trabajo de una proxima tesis doctoral,
comprobé que la autopromocién en Radio Chanquete,
emisora local, presentaba unas caracteristicas que la
diferenciaban de las anteriores.

CHANQUETE MALAGA 95.2 FM

EL CASO DE RADIO CHANQUETE

Su autopromocién siempre hace referencia a la emisora en general, no en vano
su programacion es de musica las 24 horas (intercalada con dedicatorias de
oyentes y rankings humoristicos). La nota diferencial es que también utiliza cuiias
dramatizadas, en las que interactuan voces masculinas y femeninas.

El primer aspecto a tener en cuenta es que se trata de una publicidad que usa un
lenguaje coloquial, con expresiones muy malaguerias y un fuerte acento de la
provincia, reforzando asi su decisién de dirigirse a un publico especifico.

De forma mayoritaria, se trata de una publicidad protagonizada por voces
masculinas: tanto si se hace de forma individual, como si la protagonizan dos o
mas voces, que pueden ser amigos hablando de sus negocios, colegas, primos,
etc.; hombres en situaciones absurdas, en las que la figura femenina se limita
a una simple mencion:

[Voz masculina]: No cometas ninguna locura, tienes toda una vida por delante. Si tienes
problemas, tranquilo. Por favor, piensa en tu madre, en tus amigos, en tu novia.
[Voz masculina 2]: No, yo quiero que vuelva Chanquete.

[Voz masculina]: Tranquilo hijo, sabemos que lo echas de menos, pero Chanquete
volvera el verano que viene, como todos los veranos. [...]

Los roles reservados a las mujeres en esta publicidad son muy claros:
1. LA “TIA BUENA”.
[Voz masculina]: [pitido de coche] Nifa, no veah cémo estas tu, ;no?, que te compraba
yo un chalé en la playa, ayy.
[Voz masculina 2]: Quillo, ay que ver qué poco arte tienes ti con las mujeres, eh.
A las chavalas hay que tratarlas con dulzura, con respeto, con dedicacion.
[Voz masculina]: ¢ Y eso, como es?

[Voz masculina 2]: Pues tio, ti lo que tienes que hacer es ponerte Chanquete FM, relajarte
un poco y dedicarle una cancion que demuestre el hombre sensible que llevas dentro.
[Voz masculina]: Ah, ya lo pillo, compadre, cuéanto tiempo desaprovechao. [...]

2. LA MADRE.

[Canta un nifio y voz femenina]: Ole, hay que ver qué arte tiene mi nifio.

[Voz masculina]: La revoluciéon musical llega a Chanquete FM: si tienes un grupillo
o eres cantante solista, ahora puedes enviar tus canciones a la radio [...]

3. LA ESPOSA/NOVIA INSOPORTABLE
[Voz masculina. Esta hablando por teléfono y se escuchan, al otro lado de la linea,
unos ruidos inclasificables]:

Que si... que si, carifio... que si, que te quiero... No, no, el vestido rojo, no... Ojd, tia.
[Voz masculina 2]: Tématelo con calma, escucha Radio Chanquete.

4. LA ESPOSA O NOVIA INFIEL (nunca el hombre)

[Voz femenina, muy sensual]: Ya veras, carifio, esta noche te he preparado una velada
estupenda para celebrar todo este tiempo juntos. Porque ti te mereces lo mejor. Ya
sabes que no puedo vivir sin ti: te quiero, Alfonso.

[Voz masculina]: ¢Alfonso? ;Qué p [pitido de palabrota] Alfonso?

[Voz masculina 2]: ¢ Proble i ? No te pre pes, en Changq FM
tenemos la solucion. [...]

A MODO DE CONCLUSION
Este andlisis se ha llevado a cabo desde el mayor de los respetos, e incidiendo
en que Radio Chanquete no es la Gnica emisora que alin mantiene en su
publicidad una imagen de las mujeres estereotipada y, en algunos casos,
obsoleta, aunque también hay que decir que en dos de sus camparias de
autopromocion escuchamos voces de hombres y mujeres compartiendo
protagonismo, sin que exista una minusvaloracion de unos u otras:
[Voz femenina]: Yo soy chanquetera.
[Voz masculina]: Yo, cien por cien chanquetero.
[Voz femenina 2]: Yooo, chanquetera, chanquetera.
[Voz masculina 2]: Yo soy el chanquetero mas grande del mundo.
[Voz femenina 3]: ;Y yo como puedo ser chanquetera? [...]

La experiencia nos permite concluir con una serie de recomendaciones
para evitar incurrir en estas muestras de sexismo social:
1. Presentar mas voces femeninas en solitario o voces masculinas y
femeninas por igual.
2. Que las mujeres sean las protagonistas de sus propias historias y no
una referencia en las conversaciones de los hombres.
3. Un anuncio con humor no tiene por qué recurrir a utilizar voces
masculinas en papeles de mujeres.
4. Diversificar el papel de las mujeres en la publicidad: esta bien que
sean madres y esposas, pero también las necesitamos en el mundo
profesional haciendo algo mas que hablar de su cuerpo o la compra
del fin de semana.
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Resumen

Tema. Hemos analizado cuantitativamente la presencia de las
mujeres matematicas en las distintas etapas de la carrera académica,
asi como su productividad investigadora. Nuestro objetivo ha sido
describir la situaciéon actual de estas mujeres y, comparandola con
estudios precedentes, contrastar la efectividad de las nuevas politicas
de igualdad en el ambito de las Matematicas.

Marco tedrico. La obtencion de datos que reflejen la situacion
real de las mujeres en ciencia es imprescindible para detectar posibles
sesgos de género y plantear las politicas correctoras necesarias.
Estudios estadisticos recientes, tanto generalistas como especificos para
Matematicas, continiian evidenciando una disminucién de la presencia
femenina en la etapa postdoctoral —y, por tanto, en los puestos de
mayor remuneraciéon y reconocimiento— frente a una productividad
cuantitativa y cualitativamente igual o superior a la de sus colegas
varones en esa etapa.

Metodologia. Se han recogido datos, desagregados por género,
sobre distintos indicadores de la actividad académica e investigadora:
profesorado y alumnado; direccion y defensa de tesis doctorales; becas
y contratos de investigacion; composiciéon de comisiones evaluadoras;
sexenios. .. Adicionalmente, se ha realizado un estudio bibliométrico
sobre una muestra de investigadoras en el periodo 2003-07. Segun los
casos, estos datos han sido extraidos de bases adecuadas (INEbase,
TESEO...), BOE, webs ministeriales (MICINN...) o recabados de
distintas unidades administrativas de las propias universidades.

Resultados.

= En 10 anos, los catedraticos y titulares de universidad solo han
disminuido un 2,5 % a favor de sus homélogas femeninas.

= Las mujeres mantienen una presencia baja, pero una alta
productividad: durante el quinquenio 2003-07 triplicaron su
porcentaje de publicaciones en el primer y segundo cuartiles del

JCR.
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En las convocatorias 2007-08, las becas FPU se reparten casi
paritariamente.

Durante el periodo 2006-09, los porcentajes de contratadas
Juan de la Cierva triplican los de contratadas Ramoén y
Cajal: aparentemente, las mujeres se decantan por las opciones
profesionales menos exigentes.

El porcentaje de mujeres IP’s de proyectos de investigacién en
2006-08 se ha estabilizado alrededor del 15 %; a este respecto, las
politicas de accién positiva parecen inoperantes.

Estan implantadas las politicas de paridad: en 2009, las mujeres
participan ya casi al 50 % en comisiones evaluadoras.

62



Bibliografia

PEREZ SEDENO, Eulalia et alii (2007): Mujer y Ciencia. La situacion
de las mujeres itnvestigadoras en el sistema espanol de ciencia ¥y
tecnologia. FECY'T.

Disponible en: [arre://www.FECYT.ES/FECYT/DOCS/TMP /1649797961 .PDF].

DE LEON, Manuel (2007): Andlisis bibliométrico y temdtico de la
investigacion matemdtica espanola en el contexto europeo y en el
contexto internacional. Mapa i-MATH. Disponible en:
[HTTP://WWW.I-MATH.ORG /FILES/ FILE/DOCUMENTOS /MAPA__PUBLICACIONES.PDF].

MACHO STADLER, Marta et alii (2008): «Situacién actual de las
mujeres matematicas espanolas en el ambito de la docencia y la
investigacién universitarias». En Carmen Magallon et alii (eds.),
Estudios tberoamericanos de género en ciencia, tecnologia y salud.
Zaragoza: Prensas Universitarias de Zaragoza, p. 165-170.

UMYC (2007): Académicas en cifras 2007. Madrid: Ministerio de
Educacion y Ciencia.

63



UlLL

Universidad
de La Laguna

Simposio ‘“Mujeres y cienci

: historias, retos y perspectivas”
Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de Malaga
18-19 marzo 2010

LAS MUJERES MATEMATICAS EN EL SISTEMA
ESPANOL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Paula Gonzilez
paula.gonzalez.luis@gmail.com

OBJRETIVOS

Hemos analizado cuantitativamente la presencia de las mujeres malemaucas en las distintas mpas de la

Isabel Marrero
imarrero@ull.es

Departamento de Analisis Matematico
Universidad de La Laguna

RESULTADOS

Leaky pipeline: Matemticas

carrera acadé, (analisis asi como su p (analisis

Nuestro objetivo ha sido describir la situacion actua] de estas mujeres y, comparandola con estudlos
precedentes, contrastar la efectividad de las nuevas politicas de igualdad en el dmbito de las al

METODOLOGIA

Noustro proyeto se b plantcado como una radiograia de la uiversidad piblica espaila en tomo a Ia presencia de las mueres maemdtcas en as

¢ imvesigadors:profesorado y shimaado dircecién y defnsa e i doctoaes: obincitn de becas y contratos de investigacions composicion de
periodo 2003-

T

222

Fuentes: INE £0, MICNN

V220

Fuentes: INE €0, MICNN

2007.

Alumnado y profesorado universitarios. Consultando la Estadistica de Ensciianza Universitaria del Insituto Nacional de Estadistica (INE-
e e o e cico de e

licenciaturas en Matemiticas y Ciencias y Técnicas Estadisticas de las universidades piblicas espafolas, en el quinquenio 2004-

Del informe de Agrait y Poves (2009), disponible actualmente en fa web del Ministerio de Educacion, se obtuvo Ia proporcién e m..,..—rc, o de

rales. Fl estudio se ha

Direccion, def periodo 2003-2008, extrayendo los datos de la
base TESEO del XIX+1),

Sc ha analizado (pretendiendo medi
+ la proporcion de mujeres que obtienen un doctorado en Matemiticas y Ciencias y Técnicas Estadisticas (stuacion al inicio de la carrera
investigadora),
el porcentaje de mujeres matemiticas que dirigen tesis doctorales (acceso de las investigadoras a puestos de responsabilidad cient
académica),

. ?

Evolucion de citedras de universidad en
4reas de Matemiticas, afios 1998 y 2008

Evolucién de titularidades de universidad en
dreas de Matemiticas, afios 1998 y 2008

de las mujeres).

S i por 1 e el = et o
pasibics que TESEO asocia's Mslilsac” El T o tosis e pitriemaeiaralird) pa liioa os n:gmvs duplicados,
provenientes de descriptores distintos.

Becas  contratos de investigacion. Las becas de Fonmacion de Profesordo Universiario (FPU). financiadas por ol Minsterio de

sboral Juan de la Cierva o R Cajal. El
par e que se consularon ef Bolets Oficial & Estado (B0} YA i dl Mo ds Conc DTSRI CIN, b edo o cl

entajc de mujeres que oblienen becas FPU (2006-2008) y contratos Juan de la Cierva (2006, concesiones; 2007-2009, elegibles  reservas) y
Ramon y Cajal (2006, elegibles; 2007-2009, elegibles y reservas) en el drea de Matemiticas. La comparacion de estas cifras con el alumnado cgresado
B e ‘ vt : =

Proyectos del Programa Nacional de Matemiicas. La partic Plan
aceptada en la comunidad cientifica espafiola como indicador de la actividad investigadora (Bu BB o pare, dado 200, A

Publicaciones por cuartiles, aios 2003-2007
reas y categoria profesional, afio 2007

——

——

@
e

parcpactn do jere o cipos de TGRS kv o Bl cuaniificar tal
participacion es, pues, necesario tambict RGN 1 v i, s i, contoveris han s o o
T de I imvisigacion. A tl i, de 1a web il MICINN hemos feabao nfrmoacon sobe 6 nimero de mujees invesigadoras principale e
proyectos del Programa Nacional de Matemiticas concedidos en las convocatorias 2006-2008. EI recuento del nimero de mujeres micmbros de los

Sexenios. EI nimero de sexcios obicnidos por los investigadores consttuye un indicador utlizado habitualmente para medi Ia calidad de la
investigacion; sobre de este indic Bucla et al. (2009). jos por géncro y
categoria profesional, acerca de Ia obiencion de sexcios por ¢l profesorado funcionario, tomando coma fucnte las tablas de resultados por irca de fa
convocatoria 2007 correspondientes al informe de Agrait y Poves (2009).

2007, a cuyo fin
Mathematical Society) y Zentralblatt MATH (European bt Snﬂcl)) asi

Pt
sultaron

Direccion y evaluacion de tesis doctorales con primer descriptor Direccién de proyectos del Programa Nacional de
Matemsticas, afos 2003-2008 2006-2008

Matemiticas, convocatorias

como el Journal Citation wam JCR (Thoson150, Com sarbases de dos o rcogen ol sexo s, e algocscuos o
autores, procedimos a listado de I

uma estra do 9 sobee ol total de e L Gbtuvo dividiendo en tree tramos ¢ anking global .
cada st cleceion se incluyd, por
Er

las investigadoras fue obtenida de las piginas webs institucional Dada del tipo de datos que en

ells o publicny emencle en ota e ot G g o vocs, Inacioe  cbacieios, o biah scestio a informacion asi recabada
contactando por via telefonica o telemitica con distintas unidades administrativas de las propias universidades. Como indicador de calidad se usd ¢l
factor de impacto de las revistas en donde s publica cf rabsjo de investgacidn segin el JCR-Mathematcs, JCR-Mathenmtis, Applied y JCR-
Mathematics, i repartiendo el resto en la
forma habitual,

Participaciin ic Para veri
de Igualdad, b de las mujeres en i i )
pigi del MICINN.

delaLey
dela Cierva y Ramén y Cajal en

BIBLIOGRAFTA

N. Agrat, A. Poves (2009): Informe sobre los resultados de las evaluaciones de la CNEAI La situacién en 2009, [Disponible en

P. Alcali, E. Pérez Sedeo, M.J. Santesmases, coords. (2007): Mer y Ciencia: La situacion de las meres investigadoras en el sistema espaiol de ciencia y
tecnologia (2" edicion, acualizada). FECYT.

C. Andradas, E. Zuazua, coords. (2001): La imestigacion matemdtica en Espaiia en el periodo 1900-1999. Informe claborado por el Comité Espafiol para cl Ao
Mundialde las Matemiticas. RSME.

M. Bordons, F. Morillo, MT. Femindez, 1. Gémez, M. de Leén, D. Martin (2005): La investigaciin matemitica espaiola de difisiin internacional: estudio
biblioméirico (1996-2001). CINDOC-CSIC.

G. Bucla-Casal, M.P. Bermidez, J.C. Sierra, R. Quevedo-Blasco, A, Castro (2009): “Ranki
piblicas espafolas”. caiona 1033 35007

M.M. Campos Pérez, 1. Moreno Balcizar, AB. Rubio Garcia (2004): “La investigacion de las mujeres matemiticas en Andalucia cn los albores el siglo XXI:
2001-2003". La Gacela de la RSME 7.3, 676-690.

Comisin Mujeres y Matemiticas de la Real Socicdad Matemitica Espafiola (2006): Mujeres matemiticas espaiolas: sitacion actual en el ambito de la
imestigacion v la docencia. invesiportada_con_sbsiract71Lpdf].

Grupo SCI i i FECYT.

M. de Ledn (2007): Anilisis
de publicaciones.

M. Macho, 1. Marrcro, E. Padrén, N. Romin-Roy, M. Sinchez, E. Vizquez (2008): “Situacién actual de las mujeres matemiticas cspafiolas cn cl dmbito de la
docencia y Ia investigacion niversitarias”. En Estudios iberoamericanas de género en ciencia, tecrologia y salud (C. Magallon ef al, eds). Prensas
Univensitarias de Zaragoza, pp. 163-170.

de 2008 en productividad en investigacion de las universidades

Mapa i-MATH

bl

2001-2003, . Matematicalia, Nacional, 43. [Disponible en

001-2003, 11" Mo Jia, Nacional, 4. [Disponible en

Contratos Juan de a Gierva (C)y Ramdn y Gajal (RC),
convocatorias 2006-2009.

s entodas

R

CONCLUSIONES
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Resumen

Este podriamos afirmar que es el tema central de nuestra labor
investigadora como grupo desde que comenzamos como tal con el
proyecto, subvencionado por el Ministerio de Educacion y Cultura,
con el titulo La mujer en los cuerpos docentes de ensenanzas medias
y superior en Espana. 1959-1968, cuya investigadora responsable fue
Carmen Sanchidrian Blanco, y el periodo de realizaciéon abarca desde
el 1 de noviembre de 1996 al 1 de noviembre de 1999. En este
analizabamos la incorporacién de la mujer a los cuerpos docentes
de los niveles medios y superior del sistema educativo espanol en
dichas fechas. Para ello, accedimos a los expedientes personales que
se encuentran depositados en el Archivo General de la Administracion
(AGA) en Alcald de Henares, donde nos encontramos que la mayoria
de las profesoras habian pasado por las comisiones de depuracion.

Esto nos llevé a plantearnos el siguiente proyecto que fue subven-
cionado por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, Instituto de la
Mujer, con el titulo La depuracion de las/os profesoras/es de instituto
en FEspana durante el franquismo. El periodo de realizacion fue desde
2002 a 2004. El objetivo de nuestra investigacion se centré en el estudio
de todos los expedientes de depuraciéon del profesorado de Instituto y
determinar si las comisiones de depuracion fueron especialmente duras
con las profesoras y si las que fueron separadas de sus puestos de traba-
jo fueron sustituidas por profesores varones. Asimismo, pretendiamos
establecer comparaciones entre las distintas etapas y entre las distintas
regiones geograficas.

Una vez analizados todos los expedientes, nos planteamos el
siguiente proyecto subvencionado por el Ministerio de Educacién y
Ciencia, con el titulo Vida personal y laboral de las/os profesoras/es
de instituto: repercusiones de la depuracion franquista, cuyo periodo de
realizacion abarca 31 de diciembre de 2005 hasta 31 de diciembre de
2008, en el que basandonos en las fuentes mencionadas, analizamos el
problema atendiendo a una serie de variables, entre las que destacamos:
peculiaridades de la depuracién en el caso de las/os profesoras/es de
ensenanza secundaria con respecto a otros cuerpos docentes; grado de
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afectacién de esa circunstancia en el terreno personal y profesional,
dependiendo de la condicion de hombre o mujer, planteamientos
politicos y religiosos; comparacion de la incidencia de la depuracion
en las distintas regiones. Fruto de estos proyectos de investigacion
son diversas publicaciones entre las que nos gustaria destacar, por ser
seleccionada para su publicacién por el Instituto de la Mujer:

GRANA GIL, I; MARTIN ZUNIGA, F; Pozo FERNANDEzZ, M? C.
y SANCHIDRIAN BrLANcCO, C. (2005): Controlar, seleccionar y
reprimir: la depuracion del profesorado de Instituto en FEspana
durante el franquismo. Madrid, Instituto de la Mujer, Serie
Estudios.
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FRANQUISMO
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Introduccion

En la presente trabajo analizamos la situacion de la mujer en los
cuerpos docentes de Institutos de Ensefianza Media, que hemos ido
abordando a través de tres proyectos. Abarca nuestro estudio desde los
primeros afios del franquismo hasta finales de los sesenta, periodo en el
que se produce el despegue en la demanda social de esta ensefianza,
iniciandose el paso del bachillerato de élite al de masas. Estos
proyectos son:

La mujer en los cuerpos docentes de ensefianzas medias y
superior en Esparia. 1939-1968, cuya i

Legislacion del proceso de depuracion

El 21 de septiembre de 1936, una Circular otorgé a los Rectores de
Universidad la potestad de efectuar las depuraciones oportunas antes de
comenzar el curso.

El decreto de 8 de noviembre de 1936 establecié cuatro Comisiones
Depuradoras (A, s C. y D). Las Comisiones C, son las

Legislacion del profesorado

En el Decreto de 19 de febrern de 1942 se establecen cualro niveles:

C: de Filosofia, Lengua
Launa Lengua y Literatura gnegas Lengua y Literatura espariolas,
Geografia e Historia, Matematicas y Ciencias Cosmologicas (Fisica-
Qulmlcs ¥ CC. Naturales)

la del de Institutos de
Ensefianzas Medlas junto con el de Escuelas Normales, Comercio,
Artes y Oficios, Inspectores de Primera Ensefianza y Seccion

fue
Carmen Sanchidrian Blanco, y el periodo de realizacion abarca desde el
1 de noviembre de 1996 al 1 de noviembre de 1999.

La depuracién de las/os profesoras/es de instituto en Espaia
durante el franquismo. E| periodo de realizacion fue desde 2002 a
2004 y fue subvencionado por el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales. Instituto de la Mujer y la investigadora principal fue Isabel

V:da pers‘anal y laboral de las/os profesorasles de.instituto:
de la

ada comisién provincial la formaban cinco miembros
elegidos por el Presidente de la Junta Técnica. Se constituyé una en
cada capital de provincia presidida por el gobernador civil junto con un
profesor de Instituto, otro de Escuela Normal, uno de Escuela de Arte y
Oficios o de Comercio y un vecino de la capital.

En 1938 los asuntos sobre depuracién pasaron a depender del
Ministerio de Educacién Nacional, Se creé la Oficina Técnico
Administrativa de Depuracion que se encargé de tramitar dichos

para Religion. Idiomas modernos, Dibujo,
Modelado y Trabajos manuales, Educacion fisica, Misica y Canto

3. Profesores Adjuntos, cuya tarea es la de sustituir al Catedratico y
colaborar, bajo la supervision del anterior, en todas aquellas tareas de
la catedra o cualquier otra actividad que le asigne la direccion del
centro.

4. Ayudantes de clases practicas designados por la direccién de cada
instituto, a propuesta de los respectivos Catedraticos y previa alegacion
de los méritos que estimen oportuna.

La “Ley de Ordenacion de la Ensefianza Media” (LOEM) de 26 de
febrero de 1953 (B. O. E. 27 -1I-1953) no modifica sustancialmente la
estructura del prevista en el de 1942, se

Y resolver las i y recursos de las

or el
Ministerio de Educacion, siendo el investigar principal Francisco Martin
Zudiga y el periodo de realizacién abarca 31 de diciembre de 2005
hasta 31 de diciembre de 2008.

Ci

El Decreto de 10 de noviembre de 1966 declara la extincion definitiva
de las sanciones pendientes de cumplimiento derivadas de la legislacion
especial de responsabilidades politicas, en cuyo indulto se entendian
incluidas las sanciones impuestas por depuracion.

limita a o con mayor precision algunos aspectos.
La confirmacion definitiva del Cuerpo de Adjuntos viene dada por la ley
de Presupuestos de 1957 y refrendada por la ley de 26 de diciembre de
1957 (B. O. E. 28-XIl). Ratificada la creacién del Cuerpo de Adjuntos
de instituto por Ia ley anterior es necesario establecer las reglas para la
formacién inicial de dicho Cuerpo. Esa es la finalidad del decreto de 21
de marzo de 1958 que “constituye el Cuerpo de Adjuntos Numerarios”.

DEPURACION FRANQUISTA DEL PROFESORADO DE INSTITUTO

1. JUSTIFICACION

“El hecho de que durante varias décadas el magisterio en todos sus grados y cada vez con

mas raras excepciones haya estado influido y casi

po
disolventes, en abierta oposicién con el genio y tradicién nacional, hace precrso que en los

or que

el personal de Instrucc:én Pubhca, trdmite previo a una reorganizacién radical y
i asi de raiz esas falsas doctrinas que con sus
apostoles han sido los principales factores de la tragica situacién a que fue llevada nuestra

de la

Patria” (Decreto de 8 de noviembre de 1936).

2. FINALIDAD

Castigar a todo el profesorado desafec!o al nuevo régimen y prevenir contra cualquier tipo de
al régimen. Suele pensarse que se depurd
sélo a los sospechosos. No. Sospechosos eran todos y, por tanto, todos debieron

en las aulas de i

someterse al proceso de

6. TIPOS DE SANCIONES IMPUESTAS EN LAS
i RESOLUCIONES DEL MINISTERIO
) ¢  prciso que Sanciones - . . % % N _[% |
se lleve a cabo una revisiéon [al rofunda en ara e car irectivos
i (225 afios) - * 108| 17.42

parad
(2 a5 afos) y Jubilacion forzosa
arad

e cargos directivog

ly Prohibido solicitar vacantes

e cargos directivos

Inhabilitacién para la Ensefianza (temporal o total)

para la
cargos ..

y |

Esa funcion p

es la que tuvo mas

docents

repercusion en la vida diaria de las i
educativa durante décadas.

3. FASES DEL PROCESO DE DEPURACION

1° Requisitoria en el Boletin Oficial de la Provincia y a domicilio.
2° Presentacion de la Declaracion jurada.

3° Trabajos de la Comision C: Pliego de Cargos.

4° Pliego de Descargo.

5°P de de las C
6° Dictamen de la Comision Superior.
7° Revision de resolucion del Juzgado.

4. ACUSACIONES EMITIDAS CON MAS FREC!

“COMISIONES C” EN LOS PLIEGOS DE CARGOS

y

provincia e Inhabvlnauﬁn para @ desempefio de

Tradadofueradelal

; cargos ..
nuestra historia Jubilagon forzos

'Separacion ddl cuerpo con baja en & escalaron

deempleoy Suddo (1 mesa 3 ano)

de empleo y Suddo &

paral

Suspension de empleo y sueldo, Traslado fuera de Il
provincia, Prohibicion de solicitar vacantes ¢

Inhabilitacion paraeldesempefio de

de empleo y suddo, Trasado fuera de1a
provincia e Inhabilitacién para @ desempefio de

e empleo y suaido, paralal
e para def
UENCIA POR LAS cargos ...
Trasado dentro dela Provincia

T =t o] = ;::ov dm:r;ede Ia“Prm‘IIn(l;ﬂ,rar';mumuu\ a8 1] 0,18
De Izquierdas 160| 52,29 19[ 54,29 Secaraos 1| 0.16]
gos;fnelr;ﬁfe al 60[ 19,61 8| Tk TradadoTuera dela ProvinGa 13231 321
;Is & 25] - 5 Tradado fuera de la Provincia, Pronibicion de g| 142 2| 3,51
0 ==% solicitar vacantes e Inhabilitacion para el desempefiol

Nacionalista 9

u = 2 de cargos 10] 1.6
nst. Libre de Ensefianza 10| 3,27, Tradado fuera dea Provincia parad| 40| 7.1
Ocupar cargos 8| 261 desempeio de cargos
Otros 24 5

: Trajado Tuea de la ProvinGa Jubilacon 01

Total[1 306 100 35 Inhabilitacion para el desempefio de cargos ...
1] Estos totalos 21156 % do l0s prof J 3162 % do las profosoras.

[PTofesorado con dos 0

Total general

116

100 57

5. PROFESORADO DEPURADO Y SANCIONADO

Prof. |% Profas. |% Total |%
NO 1521 |71,51 [252 79,5 |1773 |72,52
Sl 606 |28,49 |66 20,5 |672 |27,48
Depurado/a 2127 |100 [318 100 [2445 [100

PROFESORAS EN LOS ESCALAFONES
DE CATEDRATICOS DE INSTITUTO

CUERPOS DE CATEDRATIC

PROFESORES ADJUNTOS DE INSTITUTO.
PROFESORAS Y PROFESORES (1957-1958)

Fuente: Elaboracion propia a partir de las. expedien«es d

edepuraclon cfr. AGA

CATEDRATICAS DE INSTITUTO
POR MATERIAS (1941-1963)

oS Y

Total

1941 1953
% __|Total[%
72 o 0

[___1957]
[Total]%
53

54T 1953 1957 19563
CAT. T M[% [T M [%_ [T M [% V%
T 1200
= T 1 133 199 17 8. 1000
35 T, 10, 2 17, .
4% 1 1 [:A 17- 9, 22,3 0 HOMBRES
£ 15 169 11 6 14897 35,71 (L
6™ 171 109 T, 27 15, 17 7131 43 400 OTOTAL
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Ea T 10, 294 ol
1957 1958
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Resumen

En la Universidad de Valencia se esta desarrollando un proyecto
TRACE de investigacién aplicada, Las mujeres en los contenidos de
la Ensenanza secundaria Obligatoria cofinanciado por el Instituto de
la Mujer del Ministerio de Igualdad y el Ministerio de Ciencia e
Innovacion, cuyo objetivo es crear un instrumento de intervencion en la
ensefianza que posibilite la inclusion de las mujeres que faltan dentro
de los contenidos de la ESO. La primera fase del proyecto consiste en el
analisis de la presencia de los hombres y las mujeres que se encuentran
en los libros de texto de la secundaria obligatoria. Aqui se ofreceran
los datos del analisis de las ciencias y tecnologias.

La presencia y la participaciéon de las mujeres en el desarrollo
historico estd ya muy documentada gracias a los estudios de mujeres
que se han llevado a cabo a lo largo de los ultimos anos. Asi nos
encontramos con cientificas, escritoras, musicas, pintoras y artistas que
han participado en el &mbito cultural, cientifico y social desde la Edad
Antigua.

Pero estas mujeres apenas aparecen en el material didactico que
se emplea en la ensenanza o aparecen con caracter excepcional. Esta
ausencia en los contenidos educativos hace que la educaciéon transmita
patrones de desigualdad muy marcados porque en ellos no estan
reconocidas las contribuciones de las mujeres y esto les quita valor
social a ellas y trasmite, implicitamente, una visiéon de mundo muy
desigualmente participada.

Por eso nos planteamos el analisis de la presencia de las mujeres
en el material didactico de la ESO, para comprobarlo. Se vertieron
en una base de datos los resultados del analisis de tres editoriales de
difusion nacional, de todas las asignaturas de la ESO (47) y todos los
niveles (12 a 4° de ESO). Los resultados se encuentran en la Red en
la direcciéon http://mujeresenlaeso.uv.es y muestran una ausencia muy
senalada de mujeres dentro de los contenidos de todas las asignaturas y
niveles de la ESO: el 12 %. Pero si nos centramos en las asignaturas de
ciencias, el porcentaje aun disminuye: en torno al 8 %. Las Tecnologias
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e Informatica atn tienen una media mas baja de presencia, entorno al
2 % y muestran una de las carencias mas marcadas del temario.

Tras estos datos, conseguir la inclusion de las mujeres en los
contenidos académicos aparece como necesaria para una formacién en
igualdad y de calidad, para que, desde ella, se transmita una vision
de mundo mas participada por hombres y mujeres, mas ajustada,
de hecho, a la realidad historica y por tanto, mas rigurosa. Para
ello, es preciso adecuar los contenidos conceptuales y la informacion
transmitida en ellos, porque, como ya hemos dicho, son estos los
que conforman en gran medida los patrones ideoldgicos y culturales
que contribuyen a transmitir una vision del mundo asentada en la
desigualdad.

Para revertir esta situaciéon y conseguir la incorporacién de
las mujeres ausentes, hay que arbitrar instrumentos didacticos de
intervencion directa. En la segunda fase de nuestro proyecto estamos
creando una base de datos donde estén presentes estas mujeres y
pretende ser un instrumento de utilidad didactica, con el que se
pueda trabajar en el aula. En ella, las cientificas seran incorporadas
a través de los conceptos en los que hayan trabajado y a partir de
las actividades que se presenten para su uso en el aula, sin embargo
cada area tendra una metodologia de inclusién singular, acorde a los
contenidos y desarrollo de cada asignatura.

71



Bibliografia

ALvaRrEz, M.; NUNO, T. y SOLSONA, N. (2003): Las cientificas y su
historia en el aula. Madrid: Editorial Sintesis.

CABRE, M. (1995): «Autoras sin nombre, autoridad femenina (siglo
XIIT)». En M® del Mar Grana Cid (ed.), Las sabias mugjeres, 11 (si-
glos I1I-XVI). Homenaje a Lola Luna. Madrid: Asociacién Cultural
Al-Mudayna, p. 59-73.

CoMmas CamP, M.; BERNAL MARTINEZ, J M. y ComAs RuUBI,
F. (2001): Escritos sobre ciencia, género y educacion. Madrid:
Editorial Biblioteca Nueva.

DE MARTINO, G. y BRUZZESE, M. (1996): Las fildsofas. Madrid:
Ediciones Catedra.

DuBY, G. y PERROT, M. (2006): Historia de las mujeres. 5 vol. Madrid:
Taurus.

FIGUEIRAS, L.; MOLERO, M.; SALVADOR, A. y ZUASTI, N. (1998):
Género y Matemadticas. Madrid: Editorial Sintesis.

MAGALLON PORTOLES, C. (2004): Pioneras espariolas en las ciencias:
las mujeres del Instituto Nacional de Fisica y Quimica. Madrid:
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

MENAGE, G. (2009): Historia de las mujeres filésofas. Barcelona:
Herder editorial.

MORANT DEUSA, Isabel (dir.) (2005): Historia de las mujeres en
Esparia y América Latina. 4 vol. Madrid: Ediciones Catedra.

MuNnoz PUELLEs, V. (1991): El legado de Hipatia. Méjico: Siglo
Veintiuno Editores.

RODRIGUEZ MARTINEZ, C. (2004): La ausencia de las mujeres en los
contenidos escolares. Madrid: Mino y Davila Editores.

SEGURA GRAINO, C. (1998): Diccionario de mujeres célebres. Madrid:
Espasa-Calpe.

SOLSONA T PAIRO, N. (1997): Mugjeres cientificas de todos los tiempos.
Madrid: Talasa.

72



La presencia de las mujeres en las asignaturas de
Ciencias en los libros de texto de la ESO.
Propuesta de intervencion

Ana Lépez-Navajasly3, Amparo Pons Marti2 y Raquel L6pez-Monteagudo3

1Depto. Teoria de los Lenguajes y Ciencias de la Comunicacién, Universidad de Valencia (SPAIN)
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PRIMERA FASE DEL PROYECTO CRITERIOS TECNICOS DE ELABORACION DE LA
= Analisis de la presencia de los hombres y las BASE DE DATOS
mujeres que se encuentran en los libros de = ELEMENTO INFORMATIVO PRINCIPAL: Los
texto de la Educacion Secundaria Obligatoria PERSONAJES
= Todas las asignaturas de la etapa (19) = DATOS de cada PERSONAJE:
* Todos los niveles, de 1° a 4° de ESO = LUGAR de APARICION: Cuerpo, Anexo, Actividades
= Tres editoriales de difusion nacional: * SEXO: Mujer, Hombre
Santillana, Oxford y SM = MODO de la APARICION en el manual:
Citado, Resefiado, Obra original, llustraciéon
= DOBLE INDICADOR:
O sonAL
N IO T N Y T T N W Y e o I = nimero de APARICIONES del PERSONAJE
oroogiay Geologia | 2|21l 103 T 55| 11] 164 119] 10| 78|
a 293 23| 7.3 j 62 12) 16.2f| 231 11| 45]
] Y] | o R [ e ] |
I To|teo] 1o w0l a] wi[ 1e3] 78] 5| 63 oo 3] 34 PERSONAJES Y APARICIONES: EVOLUCION POR CURSOS
o[ a26] o] a3 Tor] u1[ oel Tas| 8| 6| Tee] [ 1s
raten. opeion A :’ 211103' ‘:76 211]93 3676 TOTALES 1°ESO 2°ESO 3°ESO 4°ESO

ASIGNATURAS DE CIENCIAS BA X OLOGIAS. PeRsoNAsES | ooz | amo | 120 | 150 | o | s | 2 | wos | aa1 | w6 | 3 [ 105 | o0 | 23 [ 108
PERSONAJES Y APARICIONES: EVOLUCION POR CURSOS APARICIONES | 1266 | 15646 | 75 | 216 | 2066 | 95 | 3o | w0 | o4 | 1o | 2eea | 68 | 56 | 7awr | 68

Totales ° ESO ° ESO. 3° ESO. 4°ESO
Fom[_mu [ om ][ hom | i [ %om ][ om | mu [ o] fom ] mu, [Sem | hom | - [%om

34 25 1 34
34] 28] 1| 34

1
1| s

211] 2] o9 62| 1| 16| 70} 2| 248 117]
3

TECNOLOGIAS.

== [P [=
>

Tecnologias 339 0ol 81| 1| 12 92| 2] 21| 166] uo ool
La ausencia sistematica de las mujeres en los
contenidos educativos
. L i L v Favorece la transmision de patrones de
v’ La contribucion de las mujeres apenas significa el desigualdad y afecta directamente a la calidad de
13% de todos los personajes que aparecen en los una ensefianza que no cumple, por tanto, su doble
textos de estudio. En las Ciencias disminuye al 8% y objetivo de formacién académica y ciudadana

en las Tecnologias al 2%

v/ Hay dos patrones que se repiten:
= El porcentaje de Apariciones (indice de
repercusion del Personaje en el texto) es siempre
menor que el de Presencias

v' Es una muestra clara de la falta de atencién que se
le ha prestado a este aspecto fundamental de la
educacion obligatoria: la informaciéon transmitida en
los contenidos educativos

- a i 3 a g 02

En _Ia 2% Etapa d_e la ESO (‘_je conten[dos mas ¢Contribuye a la falta de motivacion de las
amplios) la presencia de las mujeres es aun menor alumnas para cursar estudios del area de
que en la 12 Etapa Ciencias?

v  En las Ciencias se cumplen estos dos patrones

Es necesario reparar esta deficiencia en la ensefianza porque traslada
v una imagen falseada de la contribucién de las mujeres a la Ciencia
v una vision de mundo desigualmente participada que, por rigor académico, es necesario adecuar

SEGUNDA FASE DEL PROYECTO

= Construccion de una BASE de DATOS que pretende ser un instrumento de intervencion pedagoégica, para
uso en el aula, que permita la visibilidad de la contribucién de las mujeres

= La metodologia de inclusiéon en Ciencias consiste en asociar las cientificas al tema en que han trabajado mediante
una breve resefia de su aportaciéon y a través del enunciado de las actividades
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Resumen

Sintesis: En los anos veinte se da la ocasién para que algunas
mujeres puedan participar activamente en la creaciéon artistica,
dejandonos como consecuencia unas obras de gran talento tanto en
las artes plasticas como en el diseno. No obstante, la perspectiva
de la mujer en su contexto, asi como las revisiones historiograficas
posteriores han diluido y ensombrecido su presencia y su actividad.
En este articulo quiero referirme a ellas y a su trabajo, no lo
suficientemente considerado.

Metodologia: Para realizar este péster he acudido a informacion
bibliografica sobre historia del diseno, sobre artes plasticas en las
vanguardias artisticas, y sobre el contexto y la actividad de la Bauhaus.

Introducciéon: El panorama creativo de los primeros anos del siglo
XX fue algo inusual y espléndido por las muchas y muy variadas
propuestas artisticas en todos los campos. En Europa el ambiente
de cambio politico, econémico y tecnoldgico insté a los creadores a
trabajar con una intensidad sin precedentes. Después de la Primera
Guerra Mundial, los paises europeos se vieron impulsados a participar
en la creaciéon de un mundo nuevo y democratico. Sin embargo, en
todo este clima de libertad creativa y social, las mujeres artistas no
eran igual de reconocidas que los varones, aiin cuando sus obras fuesen
realmente valiosas.

Resumen: Durante la década de los anos veinte hay un grupo
de artistas cultas y creativas que desean participar activamente en
el arte y no servir de modelo para el pintor como era lo general.
Sonia Delaunay, Tamara de Lempicka, Natalia Gontcharova, Georgia
O’Keeffe, Maria Blanchard o Liovob Popova son artistas plasticas,
mientras que Marienne Brandt, Gyula Pap y Eleen Gray son también
excelentes disenadoras. La Escuela de la Bauhaus nacié en Alemania
en 1919 con una intencién paritaria. Marianne Brandt fue una de las
alumnas aventajadas de la escuela de la Bauhaus. Realiz6 muchos
disenos, todos ellos destacados por una gran depuracion formal y
geométrica, asi como por el uso de materiales nuevos. También es
destacada por sus fotomontajes y fotografias. Mientras que en sus
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disenos es contenida, esquematica y racional; en sus fotomontajes es
mas expresiva, tendente a la desjerarquizacion de elementos y tendente
a la conceptualidad. Comtn a sus dos facetas es la intencién de
esencialidad, tanto de la forma pura en lo uno, como del mensaje en
lo otro. Sus disefios contribuyeron a crear un nuevo tipo de estética,
propia de la era industrial, basada en las lineas estructurales, la pureza
del material y la depuracion ornamental.
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la Bauhaus, dispuso una capacidad de
plazas para hombres que duplicaba en
ndmero a la de mujeres. Principalmente
eran destinadas a los talleres textiles ya
que, en palabras de la profesora Helene
Nonné-Schmidt:

La mujer que se dedica a trabajos de tipo artistico actia en general y con mayor
&xito en el Gmbito de las superficies bidimensionales. Ello se debe sin duda a que le
falta la fuerza de la representacion espacial [..]. A ello se ha de afiadir que la vision
de la mujer es totalmente infantil, ya que, al igual que un nifio, ve los detalles y no el
conjunto [...].

Abstract.

En los afios veinte se da la ocasion para que algunas mujeres
puedan participar activamente en la creacién artistica,
dejandonos como consecuencia unas obras de gran talento tanto
en las artes plésticas como en el disefio. No obstante, la
perspectiva de la mujer en su contexto, asi como las revisiones
historiogréficas posteriores han diluido y ensombrecido su
presencia y su actividad.

Metodologia.

Para redlizar este articulo he acudido a
informacién bibliogrdfica sobre historia del
disefio, sobre artes plésticas en las |
vanguardias artisticas, y sobre el contexto y
la actividad de la Bauhaus.

Marianne Brandt y la Bauhaus.
La Escuela de la Bauhaus nacié en Alemania en 1919 con una

intencién paritaria, al menos en principio.
En un primer momento, Walter Gropius, director de

Brandt fue una de las alumnas aventajadas de la
escuela de la Bauhaus. Realiz6 muchos disefios, todos ellos
destacados por una gran depuracién formal y geométrica, asi
como por el uso de materiales nuevos como son en este
momento el acero y el cristal.

También es por sus jes y

Sus fotomontajes.

Los jes que realizb

Brandt estdn en la misma linea que los
de Hannah Héch. En su obra aparecen
todos los emblemas del mundo moderno,
que estd en efervescencia en este
momento; aparece el automévil, el
barco, construcciones industriales, grupos
de trabajadores, y el retrato de, la

que podria representar, “la Nueva Mujer” que estd surgiendo
desde los afios 20" aproximadamente. Sin embargo su obras es,
précticamente, desconocida.

Mujeres artistas y diseiiadoras en los aios 20°
A través del caso particular de Marianne Brandt en el contexto de

la Bauhaus.

ientras que en sus disefios es contenid
esquemética y racional; en sus fotomontajes
es mds expresiva, tendente a la
desjerarquizacién de elementos y tendente a
la conceptualidad.

No sélo no e cierto que las mujeres carezcan
de una visién tridimensional, sino que ésta
distincién entre lo que debe ser el arte y lo
que debe ser el disefio, con un resultado tan
bueno, sélo es posible en un talento artistico
de primer orden.

Conclusiones.

Marianne Brandt fue el simbolo de un
momento de prosperidad  social,
econémica y liberal que se dio en las
primeras décadas del siglo XX, en la
que la mujer comenzaba a gozar de
autonomia y se despojaba de los
prejuicios y tabdes que pesaron sobre
ellas durante siglos.

La posi lad de dedicarse al arte, hasta entonces copado
précticamente en su totalidad por artistas varones, fue la
muestra de un Glgido de il

e o
ansias de modernidad, que se corté con la Segunda Guerra
Mundial.

A partir de entonces la creacién y la  teoria artistica vuelven
ot vez a manos de los hombres, principalmente
norteamericanos, y no serd hasta los setenta cuando el
movimiento feminista recupere su posicién natural en el mundo
del arte.
Aunque el trabajo de Marianne Brandt, y el de las demés
artistas citadas, fuera de gran valor y se acogiera en su
con interés, la artistica no ha recogido
sus nombres con la dedicacién necesaria hasta finales del s. XX.
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Resumen

El trabajo que presento consiste en un breve estudio sobre la
historia de la mujer en el mundo de la ciencia y, en concreto, un
recorrido sobre la vinculacién del prestigioso Premio Nobel a la figura
de la mujer en el mundo de la investigacion cientifica.

Mediante un estudio de diversas obras (Borrego Gutiérrez, 2008),
(Ruiz Higueras, 1999), (Solsona, 1997), (Folsing, 1992), he completado
un rastreo de la figura y principales aportaciones de todas aquellas
mujeres que accedieron a tan prestigioso premio.

Después de una breve exposicion de estudios previos, citas de
autores que han trabajado sobre el tema, y un analisis critico del papel
de la mujer en el mundo de la ciencia y la evolucion de su relevancia
a lo largo de los ultimos 100 anos, paso a presentar sucintamente cada
una de las mujeres galardonadas con el mas respetado de los premios
internacionales.

Premios Nobel otorgados a mugjeres.

Marie Curie (1867-1934), radioquimica francesa, de origen polaco.

 Premio Nobel 1903 en Fisica (conjuntamente con su esposo Pierre
Curie) por investigaciones sobre la radiaciéon y Premio Nobel 1911 en
Quimica por descubrir los elementos radio y polonio. La cientifica mas
conocida y Unica en recibir dos Premios Nobel en la historia. Se gradu6
con honores en Ciencias Fisicas y luego en Matematicas. Junto con su
esposo resolvio el misterio de la radiacién y descubrio varios elementos
radioactivos: uranio, torio, polonio (nombrado por su pais natal) y
radio.

Maria Goeppert-Mayer (1906-1972), fisica de origen alemén.

« Premio Nobel en Fisica en 1963 (conjuntamente con J. Hans
Jensen y Eugene P. Wigner) por el descubrimiento de la estructura
nuclear orbital. Ella nacié en una familia de cientificos, en Polonia. Su
capacidad como investigadora la impulsé a desplazarse geograficamente
y destacar a nivel mundial. Se gradu6 en Fisica, en el contexto de
los nuevos descubrimientos de particulas, reacciones atémicas y los
primeros aceleradores.
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Iréne Joliot-Curie (1897-1956), fisica francesa.

« Premio Nobel en Quimica en 1935 (con Frederic Joliot-Curie) en
reconocimiento a la sintesis de nuevos elementos radioactivos. Nacida
en Paris, hija mayor de Marie y Pierre Curie. En 1914, en medio de
la primera guerra mundial, ayudé a su madre a instalar unidades de
rayos X. Se casé con Frederic Joliot. Un estudio sistematico de las
radiaciones emitidas por elementos quimicos mas livianos, llevo a los
Joliot-Curie, al descubrimiento de la radioactividad artificial.

Gerty Radnitz Cori (1896-1957), bioquimica de origen checo.

o Premio Nobel en Fisiologia y Medicina en 1947 (conjuntamente
con Carl Cori y Bernardo Alberto Houssay del Instituto de Biologia
y Medicina Experimental de Buenos Aires) por sus descubrimientos
en el curso de la conversion catalitica del glucogeno. Gerty se entrend
en medicina y se casd con su companero de estudios Carl Cori, con él
formé el mas exitoso y solido equipo de investigacion hasta su muerte.
Ellos desarrollaron el fundamento de cémo se alimentan las células y
transforman la energia.

Dorothy Crowford Hodgkin (1910-1994), bioquimica inglesa.

o Premio Nobel en Quimica (1964) por sus determinaciones —por
medio de la técnica de rayos X— de las estructuras de sustancias
bioquimicas importantes. Alrededor de 1930 inici6 sus estudios en
cristalografia de moléculas por medio de rayos X. Se dedicod al
estudio del colesterol y obtuvo analisis detallados. Establecio6 el detalle
tridimensional de la estructura de la penicilina, molécula inestable de
inmensa importancia antibiética durante y después de la II Guerra
Mundial. Logré definir la estructura de la insulina.

Rosalyn Yalow (n. 1921), biofisica estadounidense.

o Premio Nobel de Fisiologia y Medicina (1977) por el desarrollo
del radio inmuno ensayo (RIA) de las hormonas peptidicas. Nacié en
Nueva York, fue brillante en el colegio y prosigi6 sus estudios gracias a
una beca. Se graduo en Fisica y obtuvo el doctorado en fisica nuclear.
Con el médico Solomon Beron desarroll6 la técnica denominada: radio
inmuno ensayo (RIA).

Barbara McClintock (1902-1992), genetista estadounidense.
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« Premio Nobel de Fisiologia y Medicina (1983) por su descubri-
miento de elementos genéticos méviles. Siendo estudiante avanzada
de botanica en la Universidad de Cornell, en Nueva York, identifico
10 cromosomas del maiz. Su analisis celular del maiz fue el primero
en demostrar que al entrecruzamiento de organismos lo acompana
un intercambio fisico entre cromosomas homélogos. Sus aportes a la
citologia y la genética contribuyeron a la comprension de factores
hereditarios en humanos.

Rita Levi-Montalcini (n. 1909), médica italiana.

o Premio Nobel en Medicina (1986), conjuntamente con Stanley
Cohen, por sus descubrimientos sobre los factores de crecimiento. Se
gradud de medicina con honores, se especializ6 en neurologia y psiquia-
tria, pero optd por la investigacién. Rita realizé los experimentos ini-
ciales que impulsaron el descubrimiento de factores de crecimiento
nervioso. Avanzé en el conocimiento de algunas enfermedades neu-
rologicas y su tratamiento, el desarrollo de terapias de regeneracion
de tejidos y el estudio del cancer.

Gertrude B. Elion (1918-1999), quimica estadounidense.

« Premio Nobel en Medicina (1988), conjuntamente con James W.
Black y George Hitchings, por sus descubrimientos sobre principios
del tratamiento por medio de drogas. Estudi6 quimica en Hunter
College y obtuvo una maestria en ciencias en la Universidad de Nueva
York. Trabajo en investigacion como asistente de George Hitchings.
Revolucion6 la producciéon de medicamentos para transplante de
6rganos, leucemia infantil, gota y herpes.

Christiane Niisslein-Volhard (n. 1942), bioquimica alemana.

« Premio Nobel en Medicina (1995), conjuntamente con Edward
B. Lewis y Eric F. Wieschaus, por sus descubrimientos sobre el control
genético en el desarrollo embrionario temprano. Estudié biologia,
quimica y fisica. Con Eric Wieschaus se dedicé al desarrollo embrio-
nario de la mosca de la fruta (Drosdéfila) e identificaron varios genes
que controlan el desarrollo embrionario, genes de efecto materno. Des-
cubrieron alrededor de 120 genes.

No es mi intenciéon hacer una reflexién critica ni desvelar detalles
desconocidos, mas bien se trata de un pequeno recordatorio de esas
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mujeres que han contribuido al progresivo aumento de la importancia
de la figura femenina en todos los campos del saber.
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Resumen

Esta investigacion surgié a raiz de una visita al Museo Picasso de
Malaga, donde pudimos apreciar, en una exposicién temporal sobre
Sophie Taeuber-Arp, su aportacién al arte de vanguardia. Tras un
primer encuentro con el papel desarrollado por Taeuber-Arp en el
movimiento vanguardista, decidimos abordar el tema del género en
este sector del arte y, en concreto, la labor que esta artista realizo,
hasta ahora en la sombra.

La metodologia usada en este trabajo, que se encuentra en un
estado embrionario, ha sido la de una investigacion cualitativa realizada
a través del analisis de las obras de Taeuber-Arp, principalmente
esculturas, pinturas, bocetos, manualidades, diseno de interiores y
disenos textiles. Una vez contemplada su obra dentro de las corrientes
tedricas vanguardistas, tomamos la cuestion de género como tema
transversal e implicito durante toda su vida. Los recursos utilizados se
han buscado en la biblioteca de la Universidad de Malaga, la biblioteca
de la Universidad de Exeter, la Fundacion Museo Picasso de Malaga
y, por ultimo, en la propia biblioteca del Museo.

Sophie Tauber-Arp (Davos 1889-Zurich 1943) —artista, escultora
y pintora—, rompi6é los moldes de la practica artistica tradicional.
Estudié artes, oficios y danza, lo que le permitié6 formar parte
de los circulos vanguardistas durante las décadas de 1920 y 1930.
Amiga y colaboradora de Hugo Ball, disenié para Cabaret Voltaire
los originales trajes que lucirian los actores y actrices durante las
distintas representaciones. Muri6é joven sin recibir el reconocimiento
de sus coetaneos, como muchas otras pioneras en el campo de la
reivindicacion feminista.

Particip6 en el movimiento dadaista a través de lo antes citado
y de la escultura. En su caso, convirtio las actividades de lo textil
y de las manualidades —tradicionalmente femeninas— en ejemplos de
una expresion provocadora y feminista dentro del marco del anti-arte
propio de las vanguardias. Hacia 1915, Sophie conoce en Zurich al que
serfa mas tarde su marido: Hans Arp, y juntos se incorporan a las
primeras reuniones del movimiento dadaista.
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La aportacién femenina de Taeuber-Arp a los movimientos artisti-
cos de este momento queda patente a través de obras como el Triptico
de 1918, con las que la autora es pionera en romper la barrera tradi-
cional que establecia una jerarquia entre arte y artesania. Sera la fuerza
del movimiento dadaista la que impulse a la artista a romper todos los
topicos y a hacer un ejercicio de libertad inusual en un mundo de hom-
bres a través del disenio de sus vestidos y su puesta en escena tal como
muestran las fotografias de esta época.

Como resultado de nuestra investigacion, afirmamos que esta
autora figura entre los fundadores del movimiento dada, aportando
su obra y trascendiendo todas las convenciones del papel tradicional
de la mujer en dicha materia. Siendo dicho movimiento un deseo de
romper con todo lo establecido, no se explica cémo se sigue ignorando
el papel desempenado por autoras como esta, reduciéndolas a un mero
protagonismo de consorte.

A partir de 1930 evoluciona hacia el constructivismo, en un signo
claro de su inquietud por ir mas alla. Publicando su diario Plastique
(1930), lograra aunar a todos los artistas de su época con los que
comparte dicho movimiento. A partir de esa fecha, y en un alarde de
ingenio, atrevimiento y modernidad, Taeuber-Arp es capaz de disenar
y decorar espacios arquitectonicos haciendo de ello un ejemplo de
vanguardia.

A lo largo de su vida realizé numerosas exposiciones como el Carré
de Paris de 1930. No fue hasta 1981, cuarenta anos después de su
muerte, cuando el Museo de Arte Moderno de Nueva York organizo
una retrospectiva de su obra posteriormente expuesta en Chicago y
Houston.

Sin duda alguna la cumbre de su propio arte lo alcanzé en ella
misma, y prueba de ello es el fragmento de esta carta que le envié a su
ahijada en 1938: «Creo que ya te he hablado bastante de cosas serias.
Por eso ahora te hablo de una cosa que para mi tiene un gran valor,
aunque sea poco apreciada: la alegria. Es la alegria la que nos permite
no tener miedo ante los problemas de la vida».
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Resumen

Cada vez mas, las organizaciones modernas se apoyan en la creacién
y gestion de redes de conocimiento para hacerse mas competitivas y
visibilizar sus competencias y recursos. En este sentido, la Universidad
espanola en general y la andaluza en particular, como organizaciones de
creacion, gestion, formacion y difusion de conocimiento, no escapan a
esta realidad compleja de nuestro siglo XXI, tanto en lo econémico
como en lo social. Hoy, mas que nunca, el conocimiento y, maés
concretamente, el conocimiento cientifico, necesita de una serie de
estructuras, de sistemas y de actores que estimulen la innovacion, la
flexibilidad, para hacer posible la gestién del cambio a la que estamos
abocados en nuestra sociedad liquida (Bauman 2007).

Teniendo muy presente esta realidad y conjugada con el colecti-
vo de mujeres investigadoras, poco visibles, como reflejan los estudios
de algunas asociaciones de mujeres (Pablo 2001), el objetivo de este
trabajo es el de dar a conocer un modelo de Comunidades de Précti-
cas en un Entorno Virtual (CoPsV), las cuales estdn consideradas co-
mo las estructuras organizativas mas innovadoras y desarrolladas para
la gestién del conocimiento (Wenger, 1998). Por ende, permiten dar
un salto cualitativo mas: trabajar, aprender y gestionar mediante en-
tornos telematicos, desafiando las barreras espacio-temporales, y con
aplicaciones tecnologicas que hagan posible la comunicacion, el tra-
bajo y la gestién del conocimiento (Accino y Cebrian 2008; Klam-
ma y Jarke 2008).

Nuestra propuesta, que parte de anteriores experiencias y trabajos
realizados en &mbitos docentes (E-COMS 2004-2008; Alfin-EEES 2005-
2006) y profesionales (Palomares, Tebé y Gonzalez 2008), ofrece una
metodologia de gestiéon basada en principios de coaching: orientacion
positiva, habilidades interpersonales, comunicacién valorativa, entre
otros, todo ello desarrollado en espacios virtuales donde cobran especial
importancia la actitud y los comportamientos de las personas que se
agrupan para un fin comun. En este sentido, varios estudios vienen
a coincidir en el papel del lider/coach para el buen funcionamiento y
rendimiento del trabajo colaborativo (Bourthis, Dubé y Jacob 2005).
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Ademas, hay investigaciones que destacan expresamente diferencias de
género en los estilos de comunicacion en entornos virtuales —habilidades
sociales de colaboracién, empatia, reconocimiento, compromiso, etc.—,
rasgos caracteristicos de las mujeres que son garantia de éxito en
la gestién de las CoPs (Dodge y Vine 2008). Conclusiones similares
relacionadas con el estilo particular de las mujeres son las que refleja el
estudio realizado sobre el perfil de las mujeres directivas en empresas
del sector TIC (Véazquez 2008).

Creemos, por tanto, que es una excelente oportunidad la que nos
brinda este Simposium para presentar este modelo de espacio cola-
borativo en entornos virtuales donde la mujer investigadora puede ir
limando esa segunda brecha digital a la que se refiere Castanio (2008)
como estrategia para atraer a mas mujeres a los ambitos de las TICs en
torno a la educacion, la investigacion y el empleo, e intentar retenerlas
y asegurar el desarrollo de todo su potencial.
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Comunidades de Practicas (CoPs) con coaching: propuesta
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Cada vez mas, las organizaciones modernas se
apoyan en la creacion y gestion de redes de
conocimiento para hacerse mas competitivas y
visibilizar sus competencias y recursos. En este
sentido, la Universidad espafiola en general y la
andaluza en particular, como organizaciones de
creacién, gestion, formacion y difusion de
conocimiento, no escapan a esta realidad
compleja de nuestro siglo XXI, tanto en lo
econémico como en lo social. Hoy, mas que
nunca, el conocimiento y, mas concretamente, el
conocimiento cientifico, necesita de una serie de
estructuras, de sistemas y de actores que
estimulen la innovacion, la flexibilidad para hacer
posible la gestion del cambio a la que estamos
abocados en nuestra sociedad liquida (Bauman,
2007).
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2. Objetivo

/Teniendo muy presente esta realidad y conjugada
con el colectivo de mujeres investigadoras, poco
visibles como reflejan los estudios de algunas
asociaciones de mujeres (Pablo, P.: AMIT, 2001),
el objetivo de este trabajo es el de dar a conocer
un modelo de Comunidades de Practicas en un
Entorno Virtual (CoPsV), las cuales estan
consideradas como las estructuras organizativas
mas innovadoras y desarrolladas para la gestion
del conocimiento (Wenger, 1998). Por ende,
permiten dar un salto cualitativo mas: trabajar,
aprender y gestionar mediante entornos
telematicos, desafiando las barreras espacio-
temporales y con aplicaciones tecnolégicas que
hagan posible la comunicacion, el trabajo y la
gestion del conocimiento
(Accino & Cebrian, 2008; Klamma & Jarke, 2008).
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[ 3. Metodologia ]

Nuestra propuesta, que parte de anteriores
experiencias y trabajos realizados en ambitos
docentes  (E-COMS, 2004-2008) y profesionales
(Palomares, Tebé y Gonzalez, 2008), ofrece una
metodologia de gestion basada en principios de
coaching: gestién emocional, orientacion positiva,
habilidades interpersonales, comunicacion valorativa,
entre otros, todo ello desarrollado en espacios
virtuales donde cobran especial importancia la
actitud y los comportamientos de las personas que
se agrupan para un fin comun. En este sentido,
varios estudios vienen a coincidir en el papel del
lider/coach para el buen funcionamiento y
rendimiento del trabajo colaborativo (Bourthis, A.,
Dubé, L. Y Jacob, R., 2005).

Ademas, hay investigaciones que destacan
expresamente diferencias de género en los estilos de
comunicacién en entornos virtuales —habilidades
sociales de colaboracion, empatia, reconocimiento,
compromiso, etc.-, rasgos caracteristicos de las
mujeres que son garantia de éxito en la gestion de
las CoPs (Dodge & Vine, 2008). Conclusiones
similares relacionadas con el estilo particular de las
mujeres son las que refleja el estudio realizado sobre
el perfil de las mujeres directivas en empresas del
sector TIC (Vazquez, 2008).
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4. Comunidades de Practicas ]

Comunidades de Practicas

“Las comunidades de practica son grupos de personas
(comunidad) que comparten una pasion o interés por algo
(dominio) que hacen y aprenden como mejorar en su
practica al interactuar regularmente (practica)”
(Wenger, 1998)

each
/
Implicitly held
Knowledge

which
becomes

\

Collective
Intelligence

Share
Tacit Knowledge

W thereby /

Compromiso Confianza Repertorio
Compartido Dominio Rol moderador
Lenguaje comun TIC Visibilidad Experto
Memoria registrada Gestion del
Conocimiento Barreras espacio-temporale
Contextos explicitos Conocimiento Técito
Aprendizaje Social Espacios colaborativo:

Coaching

Inteligencias emocionales

G J

Facilitador

Rol del moderador/Coach
Comunicacién valorativa
Orientacién Soluciones
Inteligencias multiples
Gestion del cambio

y de Aprendizaje Inteligrncia colectiva /

5. Bibliografia ~

Accino, J. y Cebrian, M. (2008) La plataforma es la red: Aprendizaje centrado en el usuario y
arquitecturas centradas en la identidad. Boletin de Redlris, n° 84, pp. 37-47.

Bauman, Z. (2007) Los retos de la educacién en la modernidad liquida. Barcelona, Gedisa.

Bourhis A, Dubé L and Jacob R (2005). The Success of Virtual Communities of Practice: The
Leadership Factor. The Electronic Journal of Knowledge Management, Vol. 3, n° 1, pp. 23-34
Disponible en: http://www.ejkm.com (Consulta febrero 2010).

Castafio Collado, C. (Dir.) (2008) La segunda brecha digital. Madrid: Cétedra, p. 10.

Dodge, V. y Vine, S. (2008) Gender and Moderation: The style’s the Thing! En: Communities of Practice: Cr
eating, Learning, Environments for Educators. Vol. 2. Edited by Chris Kimble, Paul Hildreth and Isabel Bourd
on. Charlote, North Carolina: Information Age Publishing, pp.395-415.

ECOMS (Electronic Content Management Skills): Tutorial para el ap izaje de ilic y ias de
anélisis, evaluacién 'y utilizacién de la informacién. (2003-
04). Universidad de Granada, Vicer de Planificacion, Calidad y docente, Direccion Gen
eral de Universidades, Junta de Andalucia. Disponible en = (consulta

febrero 2010).

Pablo, Flora de (2001). Las cientificas y el techo digital. Disponible en: http://www.amit- es.org/
publicaciones01.htm (Consulta enero 2010).

Palomares Perraut, R., Tebé, L. y Gonzalez Llata, L. (2008). Dinamicas en entornos virtuales
para estimular el aprendizaje desde un modelo formativo de coaching. En : MoodleMoot: BCN 2008, 23-25
de octubre de 2008. Disponible en: http://www.moodlemoot.net/file.php/1/abstracts/048-213-1-
PB.pdf (consulta 30 enero 2010).

Vazquez, S. (2008) EI discurso de las mujeres lideres. En: Castafio, C. (dir) La segunda

brecha digital. Madrid: Catedra, pp. 185-219.
o Wenger, E. (1998) Communities of practice: learning, meaning and identify. Cambridge University Press. /

94



FLORENCE NIGHTINGALE:
INTELIGENCIA 'Y AMOR
EN EL SIGLO XIX

CARMEN MARIA PASTOR AYALA

Universidad de Mélaga



Resumen

El objetivo de este poster es mostrar la vida de una de las mas
importantes enfermeras del siglo XIX, Florence Nightingale. Para ello
hemos seleccionado algunas de sus cartas personales y extractos de
una de sus obras, Cassandra, donde se reflejan su personalidad e
inquietudes. Los obstaculos de la época en relacion a los deberes de
la mujer le hicieron mas fuerte ain en su posicion emprendedora. Su
critica hacia el conformismo de la mujer en la sociedad de su época se
apoya en una fuerte conviccion religiosa por ayudar a los demas. Las
cartas personales que hemos analizado y la obra Cassandra tienen un
marcado caracter feminista que nos transmiten el deseo de Nightingale
por cambiar ese estado de “aletargamiento” en las mujeres de su época.
Las mujeres que trabajaban lo hacian por necesidad o por ser viudas.
Lo socialmente correcto era la dedicacién a la familia. Las mujeres que
se dedicaban al cuidado de enfermos era hasta ese momento un trabajo
desprestigiado y se reservaba a los pobres. Florence Nightingale crecié
rodeada de afecto, seguridad y confort, con todas las oportunidades
que podia ofrecer una familia de clase media-alta del siglo XIX. Sin
embargo, precisamente por la educaciéon recibida se rebel6 contra lo que
ella llamaba «perniciousness of too much leisure», es decir, la pérdida
de tiempo de aquellas mujeres que solo miraban por el bienestar propio
y el de sus familias.

Contextualizaremos la investigacién haciendo un breve recorrido
historico sobre el papel de las mujeres de aquella época en el mundo
sanitario, especialmente en el de la enfermeria. Analizaremos el
lenguaje empleado en las cartas seleccionadas y en los extractos de la
obra anteriormente mencionada a nivel sintactico y semantico. Florence
Nightingale, obtuvo una considerable reputacion y es considerada la
fundadora de la enfermeria moderna, siendo en la actualidad referencia
indispensable en el estudio de esta carrera. Ademds, destacod desde
muy joven en las matematicas, aplicando después sus conocimientos
de estadistica a la epidemiologia y a la estadistica sanitaria. Fue la
primera mujer admitida en la Royal Statistical Society britanica, y
miembro honorario de la American Statistical Association.
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Educacion Perso nalidad
—Familia aburguesada —D ecidida

Estudios —Incansable
—EnNnfermeria, Filosofia —RR eligiosa
—NMatematicas, Fisica —Brillante

(1820-1910)

* Aplicacion de la estadistica a la epidemiologia y a la
sanidad s B el
*Reforma Sanitaria en Inglaterra. Innovaciéon y '
asentamiento de las bases de la Enfermeria actual
* Disefio de diagrama de area polar “Coxcombs”
* Primera mujer admitida en la Royal Statistical Society
britanica
*Miembro honorario de la American Statistical
Association
* Decisiva influencia en los hospitales militares

Feminismo

* Fuerte deseo de cambio de actitud de la mujer de su época ante la vida: (Cassandra,1928):
“perniciousness of too much leisure”

- “¢ Es el tiempo de los hombres mas valioso que el de las mujeres?”

-“¢ Por qué reimos si vemos a unos cuantos hombres sentados alrededor de la mesa de la sala de
estar por las mafianas y, sin embargo, seria normal si fueran mujeres?

- “No se puede imaginar nada mas doloroso que la actual situacion de la mujer”

- La mujer moribunda dice: “jOh libre, libre! jDivina libertad ¢llegas al final? jBienvenida, bella
muerte!”

- “Despertad, vosotras mujeres, todas las que dormis, jDespertad!”

* Cuidado de enfermos

* Cuidado de heridos de guerra en Crimea

*Fundacion de la Escuela de Enfermeria del
Hospital de St. Tomas

*La voluntad de Dios y el bienestar de los
demas: Unica obligacion para Florence

*10.000 cartas dedicadas a la familia, la
reflexion y a la lucha infatigable por un mundo
mejor

*Revolucion Industrial. Avances en Medicina
*Guerra de Crimea, la Gran Guerra y Guerra de Secesion
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Resumen

El objetivo de este trabajo es hacer visibles a una serie de
mujeres que, a lo largo del tiempo, han contribuido al desarrollo de
la musica country desde una perspectiva femenina y feminista. Entres
las cantantes que se analizaran cabe destacar las figuras de Patsy Cline,
Dixie Chicks o la mas actual Shania Twain. La musica se ha convertido
en una potente arma de socializaciéon, dando pie a la creacion de
determinadas identidades, al mismo tiempo que contribuye a perpetuar
fendmenos como el sexismo, bien presente en la musica country. Por
ello, nuestra propuesta de examinar la aportacién femenina —muchas
cantantes gozan de un gran poder auténomo musical— a este tipo
de musica puede suponer un redescubrimiento de sus contribuciones.
Asimismo, a través de las imagenes de estas mujeres se facilita su
identificacion, concediéndoles el reconocimiento que merecen.
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Resumen

Nuestra aportacién parte de una investigacion en curso, llevada
a cabo en el marco del grupo de investigacion Cultura escolar.
Género e identidades, de la Facultad de Educacién de la Universidad
Complutense de Madrid. El objetivo de la misma es analizar la
problematica de la presencia del sexismo en los manuales escolares
espanoles. La Ley Organica de Educacion otorga al libro de texto un
lugar fundamental en el proyecto coeducativo, asegurando la necesidad
de estos de reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores,
libertades, derechos y deberes constitucionales (...), asi como los
recogidos en Ley Orgdnica 1/2004, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la
actividad educativa.

A pesar de ello, un analisis pormenorizado de la investigacion
surgida en torno al tema en los ultimos treinta anos en nuestro pais
muestra como contintian encontrandose importantes sesgos relativos al
sexo en los manuales escolares. Los resultados parecen indicar que, atin
en nuestros dias, los libros de texto estan lejos de ser verdaderamente
coeducativos. A la luz de estos hallazgos, cabe preguntarse por
nuevos factores que se deben considerar en la edicién de manuales
coeducativos. Se hace necesario plantearse cuestiones como cudl es la
trayectoria vital del libro de texto, qué papel representan los poderes
publicos en la aprobacién de los manuales, como se autogestionan las
editoriales al respecto, cual es la relevancia de la existencia de Comités
Editoriales con presencia de una persona experta en coeducacion y
cuales son las recomendaciones internacionales al respecto, entre otras.
La respuesta a estas cuestiones pretende dibujar el estado de una
cuestion que lleva anos entendiéndose como de capital importancia
de cara a la conquista real de un modelo coeducativo y que constituye
el siguiente paso para lograr que el libro de texto sea un instrumento
de transmision de conocimiento no sesgado, favorecedor de la igualdad
de oportunidades entre mujeres y hombres.
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LA INVESTIGACION SOBRE SEXISMO Y EDUCACION EN ESPANA
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INTRODUCCION

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Disposicion adicional cuarta: Libros de texto y demas materiales curriculares “deberan refiejar y fomentar el
respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes constitucionales, asi como a los principios y valores reflejados en la presente Ley y en la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda actividad educativa™

- (Se ha alcanzado el modelo de escuela coeducativa?
= Libro de texto como indicador

LA INVESTIGACION SOBRE LIBROS DE TEXTO EN EUROPA

Afios ‘70 Afios ‘80

istoria del libro de texto
Andlisis histérico de contenido

esarrol
Produccién

Afios ‘90

ormalizacion de la investigacion
Creaci6n de redes

Nuestro estudio: LA INVESTIGACION SOBRE LIBROS DE TEXTO Y MUJERES EN ESPANA (1)

Descriptores: Sexo/género/mujer o

Libros de texto/ materiales curriculares

Sabini Redined Teseo Instituto de la ~ Webs Consejerias Webs Bibliografia Catalogo Biblioteca
(Ministerio de Muijer (Base de Educacion Organismos de Proyecto CISNE Nacional de
Educacion) de datos) Igualdad Manes (Universidad Espafia

LA INVESTIGACION SOBRE LIBROS DE TEXTO Y MUJERES EN ESPANA (1)

Codificacion

[FPU ——

Complutense)

LA INVESTIGACION SOBRE LIBROS DE TEXTO EN ESPANA (lll)

9
4
3
2
1
0

Tipos de Registros: articulos de revista, investigaciones, tesis, ensayos, capitulos de
libro y materiales didacticos (libros de texto que incorporan la perspectiva de
género)

NUEVAS LINEAS DE INVESTIGACION
® Produccion del libro de texto: escritura, division sexual del trabajo.

® Necesidad de buscar el compromiso editorial, mas alla de motivos
econdémicos.

® Libro de texto como objetivo y resultado de la investigacion.
® Investigacion basada en el aula.

®Pasar de las unidades didacticas/materiales “aislados” sobre el papel
femenino a la inclusién definitiva en los manuales y el curriculo.

® Incorporacion de los saberes femeninos al conocimiento escolar. Eiemplos:

# Caba, Angels et al. (2001). El segle XX en primera persona, Ciéncies
Socials 4t ESO. Barcelona: Octaedro

+Gonzélez Suarez, Amalia (2009) Muijeres, varones y Filosofia. Historia
de la Filosofia. 2° de Bachillerato. Barcelona: Octaedro

+Rivera Garretas, M® Milagros (2006) Las relaciones en la historia de la
Europa medieval. Valencia: Tirant to Blanch
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M Articulos de Revista HEInvestigaciones i Tesis
Resultados

<18 Articulos de revista

“14 Investigaciones

5 Tesis doctorales

Conclusiones de la produccion bibliografica
=Metodologias: andlisis cuantitativo y cualitativo de imagen y texto.
«Infrarrepresentacion femenina en las imagenes:

v'Afos ‘80: menos de un 30% de mujeres en las ilustraciones
(Garreta, 1984)

v Ultimos estudios: mejor puntuacién con respecto a los textos
(Velasco, 2009)

~Infrarrepresentacion femenina en los textos
v'Afos ‘80: 75% de los ejemplos referidos a los hombres
v Mejora en los usos linguiisticos
¥Dificultad ida: ar ismo

v Estilos: Masculino genérico > Indeterminado > Reiterativo
(Manassero, 2002)

=Infrarrepresentacion en el curriculo (autores/as estudiados/as)
v'Décadas 80 -’90: en torno al 90% de los autores/as son hombres

v'A partir de la LOGSE-LOE: se introducen figuras femeninas, en
ocasiones de forma aislada, excepcional
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