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Graduado/a en Administración y Dirección de Empresas y  

Graduado/a en Derecho 
 
 

PRIMER CURSO 

Primer Semestre Segundo Semestre 

(101) Derecho Romano (DCHO) (107) Teoría de la Constitución y Sistema de Fuentes 
(DCHO) 

(102) Derecho Eclesiástico del Estado (DCHO) (108) Filosofía del Derecho (DCHO) 

(103) Teoría del Derecho (DCHO) (109) Derecho Civil General, Persona y Familia (DCHO) 

(104) Historia Económica (ADE) (110) Matemáticas para la Economía y la Empresa 
(ADE) 

(105) Fundamentos de Administración de 
Empresas (ADE) (111) Contabilidad I (ADE) 

(106) Introducción a la Economía (ADE) (112) Estadística I (ADE) 

36 ECTS 36 ECTS 
 

SEGUNDO CURSO 

Primer Semestre Segundo Semestre 
(201) Órganos Constitucionales y Estructura 
Territorial del Estado (DCHO) 

(202) Sistema Constitucional de Derechos y 
Libertades (DCHO) 

(203) Derecho Internacional Público (DCHO) (204) Derecho de la Unión Europea (DCHO) 
(205) Teoría General de Obligaciones y Contratos 
(DCHO) 

(206) Derecho de Contratos y Responsabilidad 
Extracontractual (DCHO) 

(207) Contabilidad II (ADE) (208) Fundamentos de Marketing (ADE) 

(209) Programación Matemática (ADE) (210) Dirección de Empresas (ADE) 

(211) Estadística II (ADE)  

36 ECTS 30 ECTS 
 

TERCER CURSO 

Primer Semestre Segundo Semestre 

(301) Fundamentos de Derecho Penal (DCHO) (302) Teoría Jurídica del Delito (DCHO) 
(303) Derecho Administrativo. Parte General 
(DCHO) 

(304) Régimen Jurídico de la Administración Pública 
(DCHO) 

(305) Fundamentos de Derecho Procesal (DCHO) (306) Derecho Procesal Civil (DCHO) 

(307) Econometría I (ADE) (308) Microeconomía (ADE) 
(309) Matemáticas de las Operaciones Financieras 
(ADE) 

(310) Estructura Económica Mundial y de España 
(ADE) 

 (311) Dirección Comercial (ADE) 

30 ECTS 36 ECTS 
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CUARTO CURSO 

Primer Semestre Segundo Semestre 

(401) Derechos Reales (DCHO) (402) Derecho Procesal Penal (DCHO) 
(403) Derecho Administrativo. Parte Especial 
(DCHO) 

(405) Derecho Mercantil de Sociedades (español e 
inglés) (DCHO) 

(404) Derecho Mercantil e Industrial (español e 
inglés) (DCHO) (407) Análisis de Estados Financieros (ADE) 

(406) Contabilidad de Gestión (ADE) (409) Macroeconomía (ADE) 

(408) Econometría II (ADE) (410) Derecho Penal Especial (DCHO) 
(411) Dirección de la Producción y Operaciones 
(ADE)  

36 ECTS 30 ECTS 
 
 

QUINTO CURSO 

Primer Semestre Segundo Semestre 

(501) Derecho Colectivo del Trabajo (DCHO) (502) Derecho Individual del Trabajo (DCHO) 
(503) Derecho Mercantil de Contratos y Concursal 
(español e inglés) (DCHO) (504) Derecho Internacional Privado (DCHO) 

(505) Derecho Financiero y Tributario (DCHO) (506) Sistema Tributario (DCHO) 

(507) Política Económica (ADE) (508) Dirección Estratégica (ADE) 

(509) Distribución Comercial (ADE) (510) Control Estratégico y de Gestión (ADE) 

 (511) Dirección de Recursos Humanos (ADE) 

30 ECTS 36 ECTS 
 
 

SEXTO CURSO 

Primer Semestre Segundo Semestre 

(601) Procedimientos Tributarios Aplicados (DCHO) (602) Trabajo de Fin de Grado (DCHO) 

(603) Derecho de Sucesiones (DCHO) (604) Prácticas Externas (DCHO) 

(605) Dirección Estratégica Internacional (ADE) (606) Prácticas, Planes o Proyectos (ADE) (podrá 
realizarse en el primer o en el segundo semestre) 

(607) Dirección Financiera (ADE) (608) Trabajo Fin de Grado (ADE) (podrá realizarse 
en el primer o en el segundo semestre) 

(609) Creación de Empresas (ADE)  

30 ECTS 30 ECTS 
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Optativas ADE (sustitutivas asignatura Prácticas, Planes o Proyectos)* 

(610) Análisis Contable Económico  (614) Comportamiento Organizativo  

(611) Dirección y Gestión de la Empresa Familiar  (616) Auditoría Contable  
(612) Inteligencia Competitiva y Gestión del 
Conocimiento  (617) Comunicación Comercial  

(613) Marketing en Áreas Especializadas (en inglés) (618) Los Mercados Financieros y la Gestión 
Empresarial  

(615) Nuevos Modelos de Gestión Empresarial  (619) Régimen Fiscal de la Empresa  

(620) Matemáticas de la Financiación y la Inversión   
 

*Los horarios y fechas de exámenes de estas asignaturas optativas deben consultarse en la información 
correspondiente al Grado en Administración y Dirección de Empresas. 
 

Información sobre el Módulo de Proyección Profesional en el itinerario ADE 

 

- Trabajo Fin de Grado ADE: el estudiante deberá tener aprobados 60 créditos del Módulo de 
Formación Básica y 108 créditos de asignaturas obligatorias del grado en Administración y 
Dirección de Empresas. 

- Módulo de Prácticas: el estudiante deberá superar este módulo eligiendo cualquiera de las 
siguientes opciones: 

 Mediante la realización de Prácticas Curriculares a través de la matriculación de la 
asignatura Prácticas, Planes o Proyectos. Para la matriculación de esta asignatura el 
estudiante deberá tener aprobados 60 créditos del Módulo de Formación Básica y 60 
créditos de asignaturas obligatorias del grado en Administración y Dirección de Empresas. 

 Mediante el reconocimiento de la asignatura Prácticas, Planes o Proyectos por: 

− La realización de Prácticas Extracurriculares, o bien, 

− La acreditación de experiencia laboral o profesional no vinculada a Programas de 
Prácticas. 

 Mediante la superación de dos asignaturas optativas de entre las indicadas en la tabla 
superior. 

 


