Acta n© 87
Sesion Ordinaria de 16 de marzo de 2015

En Malaga, siendo las diez horas del dia dieciséis de marzo de dos mil
quince, en la Sala de Rectores del Edificio del Rectorado de la Universidad
de Malaga, sita en la Avda. de Cervantes, n°2, de Malaga, bajo la
presidencia de D. Antonio Morales Lazaro, en su calidad de Presidente del
Consejo Social, y previamente convocado en tiempo y forma, se reune, en
segunda convocatoria, el Pleno del Consejo Social de la Universidad de
Malaga, en sesion ordinaria, con la asistencia de los miembros que a
continuacion se detallan y habiendo excusado su asistencia los miembros
también abajo relacionados.

Asistentes Justifican su ausencia

D. Antonio Morales Lazaro D. Pedro Moreno Navarro

Dfia. Adelaida de la Calle Martin DfAa. Margarita Garcia Garcia

D. Miguel Porras Fernandez Dfia. Dolores Rodriguez Martinez
D. José Antonio Molina Ruiz D. Prudencio Rodriguez Vergara
D. José Maria Troya Linero D. Rafael Moreno Hernandez

D. Miguel Angel Romero Pérez D. Rafael Ballesteros Duran

D. Javier Gutiérrez del Alamo Cabello Dfia. Paula Cafiavate de Ledn
D. Joaquin Fernandez Recio D. Auxiliadora Jiménez Zafra

D. Antonio Herrera Lépez D. Susana Radio Postigo

D. Antonio Luque Luque D. Miguel Briones Artacho

D. Juan de Montes Suarez D. Pedro Garcia Molina

Dfia. Maria Sol Luque Martinez Dfia. Natalia Sdnchez Romero

DfAa. Cristina Sahuquillo Jiménez
Dia. Ana Maria Garcia Rodriguez

Con el siguiente Orden del Dia:

19) Lectura, y aprobacidon en su caso, del Acta correspondiente a la Sesidn
Ordinaria de 29 de diciembre de 2014.

29) Informe del Presidente.
39) Informe de la Rectora.

40) Emisién de informe sobre la implantacion de ensefianzas conducentes
a la obtencion de titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional: Masteres Universitarios.

50) Emision de informe sobre la adscripcion de Centro Universitario:
Centro de Terapia Ocupacional en Antequera, aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Mélaga.

6°) Propuesta de addenda al Convenio suscrito por la Universidad de
Malaga con el Parque Tecnoldgico de Andalucia.

60) Asuntos de tramite y acuerdos en ejecucion.

7°) Ruegos y preguntas.



Acuerdos adoptados

Lectura, y aprobacion en su caso, del Acta correspondiente a la
Sesion Ordinaria de 29 de diciembre de 2014.

Se acuerda por asentimiento aprobar el proyecto de acta presentado.

Emision de informe sobre Ila implantacion de ensefianzas
conducentes a la obtencion de titulos universitarios de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional: Masteres
Universitarios.

Se acuerda aprobar, por asentimiento, la relacion de Titulos de Masteres
Universitarios de nueva implantacién y extincidn propuestos en los términos
que figuran en documento anexo 01 a la presente.

Anexo 01

Emision de informe sobre la adscripcion de Centro Universitario:
Centro de Terapia Ocupacional en Antequera, aprobada por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga.

Se acuerda aprobar el Convenio Marco de Colaboracion entre la Universidad
de Malaga, el Ayuntamiento de Antequera y EADE, en los términos que
figuran en documento anexo 02 a la presente.

Anexo 02

Propuesta de addenda al Convenio suscrito por la Universidad de
Malaga con el Parque Tecnolégico de Andalucia.

Se acuerda aprobar, por asentimiento, la Propuesta de addenda al Convenio
suscrito por la Universidad de Malaga con el Parque Tecnoldgico de
Andalucia, en los términos que figuran en documento anexo 03 a la
presente.

Anexo 03

Sin mas intervenciones ni asuntos que tratar, el Sr. Presidente levanta la
sesion ordinaria del Pleno del Consejo Social a las once horas y cuarenta y
cinco minutos del dia de la fecha que figura en el encabezamiento, de lo que
doy fe como Secretaria del Consejo Social.

VO Bo Fdo.:
Antonio Morales Lazaro Maria Sol Luque Martinez
Presidente Secretaria



ANEXO 01

RELACION DE TIiTULOS DE MASTERES UNIVERSITARIOS DE NUEVA IMPLANTACION Y

EXTINCION.

Master Universitario C. Gobierno Observaciones

Master Universitario en Derecho Penaly | 30/01/2015 | Su implantacidn conlleva la extincién del M.U.

Politica Criminal en Derecho Penal y Politica Criminal inscrito en
el RUCT con el nimero 4312389

Master Universitario en Direccion 27/02/2015 | Su implantacidén conlleva la extincién del M.U.

Estratégica e Innovacion en en Gestion Estratégica e Innovacién en

Comunicacion (titulo conjunto de las Comunicacion (titulo conjunto), inscrito en el

Universidades de Malaga y Cadiz) RUCT con el nimero 4311028

Madster Universitario en Medios y 27/02/2015 | Su implantacion conlleva la extincion del M.U.

Audiencias en Europa. Investigacion y en Investigacion en Comunicacion Periodistica,

Practica Profesional inscrito en el RUCT con el nimero 4312392

Master Universitario en Industrias 27/02/2015

Culturales y Creativas: Artes
Audiovisuales y Escénicas

Titulos de Master Universitario a Consejo Social para su extincion:

Master Universitario C. Gobierno
Madster Universitario en Tecnologias de la Telecomunicacién (inscrito en el RUCT con 22/12/2014
el nimero 4312293).

Master Universitario en Sistemas de Informacion Audiovisual (inscrito en el RUCT 22/12/2014
con el nimero 4312294)

Madster Universitario en Ingenieria de Fabricacién (inscrito en el RUCT con el nimero 22/12/2014
4311029)

Madster Universitario de Quimica Avanzada. Preparacién y Caracterizacion de 22/12/2014
Materiales (inscrito en el RUCT con el nimero 4312307)

Master en Cuidados Integrales de Enfermeria en Situaciones Criticas y Urgencias en 30/01/2015
el Adulto (inscrito en el RUCT con el nUmero 4311699)




Anexo 02
Informe sobre la adscripcion de Centro Universitario: Centro de

Terapia Ocupacional en Antequera, aprobada por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Malaga.

ESCUELA AUTONOMA DE DIRECCION DE EMPRESAS

SENORA DONA ADELAIDA DE LA CALLE

RECTORA MAGNIFICA DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA
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Miguel Martos Cdmara, como Administrador Unico y Director Geneial de
la Escuela Autonoma de Direccion de Empresas (FADE), S.L., CIF &
24.607.744, con domicilio en Calle Pintor Navarreta, 13, 29017 Mdlaga,
presenta solicitud de adscripcién a la Universidad de Mélaga de ia Escuela
de Terapia Ocupacional de Antequera.

Firmado en Malaga, el dieciséis de diciembre de dos mil catorce.
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MEMORIA JUSTIFICATIVA PARA LA IMPLANTACION DEL TITULO DE GRADO DE TERAPIA OCUPACIONAL

EN ANTEQUERA

Justificacion

La Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias, publicada en
el BOE n2 280 el 22 de noviembre de 2003, sefiala en su Art. 2.2. b) a la Terapia Ocupacional
como una profesion sanitaria titulada, junto a otras. En el Art. 7.2. ¢) Sefiala como funciones de
los Terapeutas Ocupacionales (“sin perjuicio de las funciones que, de acuerdo con su titulacion
y competencia especifica corresponda desarrollar a cada profesion sanitaria...”) lo siguiente:
“corresponde a los Diplomados Universitarios en Terapia Ocupacional la aplicacién de técnicas
y la realizacién de actividades de caracter ocupacional que tiendan a potenciar o suplir
funciones fisicas o psiquicas disminuidas o perdidas, y a orientar y estimular el desarrollo de

tales funciones”.

Segun datos de la Federacion Mundial de Terapia Ocupacional (WFOT, World Federation of
Occupacional Therapists), se estima que Espafia cuenta con cuatro terapeutas ocupacionales
por cada cien mil habitantes. A pesar de que esta proporcién es menor que en otros paises, el
indice de incremento de profesionales en nuestro pals durante los Gltimos cinco afios, segin
datos de la Red Europea de Terapia Ocupacional en la Ensefianza Superior (European Network
of Occupational Therapy in Higher Education, ENOTHE, 2006) es del 25 %, uno de los mayores

crecimientos en los paises europeos.
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La Terapia Ocupacional es una de las profesiones mds modernas y que tiene mayor porvenir en
el ambito de las ciencias de la salud, de ahi la necesidad de impulsarla y reforzarla desde la
Universidades Andaluzas. Los estudios que conducen a esta titulacién son, por tanto, de
méxima importancia. El trabajo y, en general, |a ocupacién son la base de la sociedad actual.
Hasta tal punto esto es asi que cabe decir que la propia salud de los individuos se relaciona
directamente con el trabajo. No es posible disfrutar de una salud integral sin ejercer una
ocupacién que al individuo le resulte satisfactoria. De hecho, la salud se define como una
situacién de bienestar fisico, psicolégico y social y, en este dltimo aspecto, el trabajo
desempefia un papel muy importante. Utilizar la ocupacién como terapia es una idea surgida
en ios Gltimos tiempos y que se fundamenta en la posibilidad de aplicar cientificamente la
ocupacién con este objetivo. No obstante, debe sefialarse que, de modo intuitivo, la ocupacién
se ha venido empleando desde tiempo inmemorial como un lenitivo del sufrimiento fisico y

psiquico.

Los Gltimos afios se han caracterizado por una rdpida transformacién hacia nuevas formas
sociales. Los cambios que afectan a las profesiones sanitarias y por tanto a la terapia
ocupacional, son multiples. Cambios internos de la profesion, estructurales de los sistemas

sanitarios y cambios externos globales de la sociedad.

Estos factores de cambio se pueden agrupar en factores econémicos, sociales, culturales,
politicos, demograficos, sanitarios y tecnolégicos, pero lo importante es que todos ellos estan
estrechamente relacionados y que en consecuencia |os cambios que se producen en un sector

repercuten de forma directa o indirecta en el resto.
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La Terapia Ocupacional es uno de los campos de conocimiento que hay que impulsary reforzar
desde las Universidades Andaluzas contribuyendo de forma directa a que la Sociedad Andaluza
alcance objetivos de bienestar y calidad de vida. Por otro lado, nos encontramos con muchos
jévenes con una faceta vocacional importante que no pueden cursar los estudios en Andalucia
ya que sélo se imparten en Granada desde el 1999 y en Malaga desde 2007, viéndose

obligados a cursar los estudios en otra Universidades publicas y/o privadas de nuestro Pais.

$on muchos los factores que hay que considerar y tener en cuenta a la hora de reflexionar en
torno a las titulaciones que resultan convenientesy acordes con los sistemas sociosanitarios de

nuestra Comunidad para configurar el mapa de titulaciones del Sistema Universitario Andaluz.

Asimismo, es importante el movimiento mundial referente al concepto de “desarrollo
sostenible” y la diversidad cultural en la que estamos inmersos, asf como el desarrollo de la
cultura por la paz, entendida como “conjunto de valores, actitudes y comportamientos que
reflejan el respeto a la vida, al ser humano y a su dignidad y que pone en primer plano los
derechos humanos, el rechazo a la violencia en todas sus formas y la adhesion a los principios
de libertad, justicia, solidaridad y tolerancia, asi como la comprensién entre los pueblos, los
colectivos y las personas”. Es necesario sefialar la existencia de documentos que a modo de
recomendaciones sefialan los cambios potenciales venideros. Entre estos esta el documento
de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), La politica de salud para todos en el siglo XXI,
que formula diez objetivos para poder atender y mantener el mejor estado de salud de la
poblacién posible en los dos primeros decenios de este milenio. También el documento de la
OMS, que cuenta con el soporte de numerosas organizaciones internacionales. El terapeuta

Ocupacional juega un papel fundamental en el mantenimiento de la calidad de vida y su papel
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es cada vez mas destacados en dmbitos de la salud c6mo geriatrfa, salud mental, pediatria,

traumatologia, etc.

También hay que destacar los cambios legislativos ocurridos en estos Ultimos afios que tienen
repercusion en las profesiones sanitarias y especificamente en la profesion de Terapia
Ocupacional. Por ejemplo, la Ley de Cohesién y Calidad del Sistema Nacional de Salud (2003),
que tiene como objetivo garantizar la equidad, calidad y participacion social en el Sistema
Nacional de Salud. En el capitulo Il de esta ley se hace referencia a los principios generales de
los profesionales de la salud y se dice que la formacién y el desarrollo de la competencia
técnica de los profesionales debe orientarse a la mejora de la calidad del Sistema Nacional de
Salud. Asi mismo, en su articulo 36 sobre la formacién de pregrado explicita: “La Comision de
Recursos Humanos, atendiendo a las necesidades de la poblacién, trasladard al Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte y al Consejo de Coordinacién Universitaria, criterios para la
adaptacién de los planes de estudios conducentes a la obtencién de los distintos titulos
universitarios del ambito de ciencias de las salud, que conjuguen la adquisicién simultanea de
conocimientos, habilidades y actitudes y favorezca el trabajo en equipo multiprofesional y

multidisciplinar”.

Ni el Sistema Universitario Andaluz ni el Sistema Andaluz de Salud pueden dejar de tener en
consideracién que cada vez son mas las necesidades y profesionales necesarios que ayuden a
mejorar la calidad de vida de la sociedad, mantenimiento del estado de salud, independencia,
acluacién sobre las actividades cotidianas y la “ocupacion como terapia” dentro de todos los

campo de actuacion de la Terapia Ocupacional.
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Ademas, la implantacién de la Terapia Ocupacional en Antequera resultaria una decision

estratégica para:

- Dar respuesta satisfactoria a la elevada demanda social y vocacional de los
Universitarios Andaluces y a la demanda histérica de esta ciudad de ampliar su oferta
universitaria.

. Procurar un desarrollo arménico del Sistema Universitario Andaluz debido a la
situacién estratégica en el centro de la Comunidad facilitando asi el acceso a las zonas
orientales y occidentales de Andalucfa.

- Aportar profesionales capaces de atender las nuevas necesidades de salud de la
poblacién Andaluza contribuyendo con ello al desarrollo social y econémico de nuestra
comunidad.

. Establecer alianzas estratégicas con centros privados para ofrecer titulaciones de la

Universidad de Malaga.

Una formacién de las caracterfsticas descritas es una formacién con una demanda que se va
incrementando a medida que se conoce el perfil del Terapeuta Ocupacional en la sociedad e

instituciones.

El desarrollo y la implantacién de la Titulacién de Terapia Ocupacional en un lugar como
Antequera ofrecerd a Jévenes estudiantes de todos los puntos geograficos de Andalucia la
posibilidad de formarse como profesionales capaces de asumir con responsabilidad y calidad

las intervenciones profesionales propias de su titulacion.
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Insercion laboral

La formacién en contenidos de orden profesional permitird la insercién en un mercado
profesional especifico para graduados en Terapia Ocupacional, que adaptidndose a las

necesidades actuales y futuras, sean un referente en la salud pablica.

En la actualidad, la terapia ocupacional es una de las profesiones cuya demanda va en
aumento en nuestro pais hasta equipararse con los paises vecinos donde el nimero de

terapeutas ocupacionales por habitante es mucho mayor.

Una parte importante de terapeutas (37,7%) trabajan en el campo de la geriatria, seguido por
el campo de la salud mental y el de la discapacidad fisica (14,2% y 12,6%). Campos minoritarios
pero que estan creciendo en demanda estan constituidos por la educacién especial, la
imparticién de cursos de su especialidad, la pediatria y los programas de investigacion, en este

orden.

En cuanto a los campos profesionales donde los titulados tienen posibilidades de ejercer,
parece claro que son la geriatria, la salud mental y la discapacidad fisica en los que
actualmente existe un mayor niumero de profesionales en ejercicio, por lo que queda abierto
el espacio para que esos otros campos puedan ser explotados laboralmente, a través de una
adecuada difusién de la labor del terapeuta y su necesidad como profesional para abordar las
problemiéticas inherentes a cada campo. Asimismo, vemos la figura del terapeuta ocupacional
como la de un profesional con una formacién complementaria importante, que le permite

adaptarse a los continuos cambios que se producen en el ambito social.
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Recursos humanos

Para la implantacién de la titulacién del Grado de Terapia Ocupacional y para el desarrollo de

una ensefianza de calidad debe tenerse en cuenta:

o Ratio previsibles de estudiantes por PDI 10
» Tamafio previsto de los grupos de clases tedricas 60
e Tamafio previsto de los grupos de clases précticas 20

El profesorado y el personal no docente se contratara segun los ratios y requisitos de titulacion
y acreditacién exigidos por la legislacion vigente, segln los compromisos que se detallan al

final de esta Solicitud, y se seleccionard segn criterios de objetividad y de transparencia.

Recursos Materiales

o Puestos en aula/n? de estudiantes por curso de inicio: 60. Hasta completar cuatro
aulas para clases magistrales en los cuatro afios.

e Perspectivas con relacién al periodo de implantacién total: 240 alumnos / puestos.

o Puestos en Laboratorio / n¢ de estudiantes. Los laboratorios tendran una capacidad
para 20 alumnos. De forma progresiva se dotardn las instalaciones de diferentes
laboratorios hasta completar los tres necesarios para el desarrollo adecuado de la
titulacion. Dos de ellos seran dotados de material fungible para la fabricacion de
férulas y ayudas técnicas propios de Terapia Ocupacional, asi como caflones vy
ordenador para exposicién adecuada de contenidos audiovisuales. El laboratorio 3

sera dedicado a adaptaciones en la AVD. Se dispondrd de material necesario para
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poder realizar todas las intervenciones de Terapia Ocupacional en las diferentes
actividades de la vida diaria.

e Biblioteca con capacidad para 150 alumnos.

¢ Sala de profesores, aulas de informdtica, despachos de tutorfas y otros espacios

comunes.

Plan de Estudios

£l Plan de Fstudios al tratarse de un Centro adscrito, con sede en Antequera, serd el mismo

Plan de Estudios que se imparte en la Universidad de Malaga.

Es un plan que trata de responder a un perfil profesional especifico y se propone

concretamente para poder capacitar a los graduados en Terapia Ocupacional para:

v Disponer de conocimientos tedricos y destrezas necesarias para utilizar actuaciones,
técnicas, procedimientos, métodos y modelos que, mediante el uso con fines
terapéuticos de la ocupacién y el entorno, promocionen la salud, prevengan lesiones o
discapacidades.

v Contribuir a desarrollar, mejorar, mantener o restaurar el mayor nivel de
independencia funcional de los sujetos respectos a sus habilidades y a su adaptacién al
entorno producidos por enfermedad, lesion, dafio cognitivo, disfuncién psicosocial,
enfermedad mental, discapacidad del desarrollo o del aprendizaje, discapacidad fisica,

marginacion social u otras condiciones o desérdenes.
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v Aprender a considerar al ser humano desde una vision holfstica, atendiendo
principalmente a las dimensiones biolégica, psicolégica y social.

v Evaluar de forma continua el resultado de la intervencién desde Terapia Ocupacional a
fin de aplicar las modificaciones necesarias

V' Participar en disefios de gestion sanitaria y proyectos de investigacién enfocadas al
abordaje de la terapia ocupacional en sus diferentes campos de actuacion.

v/ Actuar en todo momento, segun las normas deontolégicas y legales de su profesion.

Memoria econdmica

EADE se compromete, como se indica mas adelante, a contratar al profesorado y personal no
docente que exige la normativa y a proveer los recursos necesarios para asegurar la calidad de

las ensefianzas que se impartan.

Segun calculos iniciales, que dependeran de la demanda, se estima que para la implantacién
de esta titulacion se precisarian al menos 6 profesores en un primer afio. Para mantener el
ratio de alumno — profesor se aumentara progresivamente el nimero de docentes cada afio
hasta completar los cuatro afios de la titulacion. No obstante, este nimero puede variar si se

opta por una politica de contratacién a tiempo completo o a tiempo parcial.

Ademds, se asignara una dotacién econémica para la instalacién de tres laboratorios de
Terapia Ocupacional y una Unidad Asistencial. Ya que gran parte de las practicas se realizarén
en talleres en las propias dependencias del Centro. El resto de practicas se completara

mediante conciertos con entidades publicas y privadas en la zona de la Comarca de Antequera.
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Ademas, dada la situacién geografica, los alumnos podrian verse beneficiados al poder realizar
sus practicas externas en pueblos de la comarca dénde no se suelen enviar alumnos por parte

de 1a UMA debido a su ubicacion.

La puesta en marcha progresiva de la Unidad Asistencial permitira, ademas, que los alumnos
puedan completar sus practicas en el centro adquiriendo las habilidades que les son necesarias
para el desarrollo de su actividad profesional. Al mismo tiempo, esta Unidad Asistencial
permitiria ofertar los servicios de Terapia Ocupacional a la poblacién en aquellas areas de
actuacion donde la figura del terapeuta ocupacional no esta desarrollada en el sistema publico.

Estos alumnos estarian siempre tutelados y bajo la responsabilidad de un profesional.

El presupuesto estimado para la instalacién de estas dependencias teniendo en consideracion
el material no fungible necesario para equipar los tres laboratorios y la Unidad asistencial, asf

como el material fungible del primer afio podria ascender a unos 50.000€.

Sinopsis

La denominacion de la Titulacién es Graduado en Terapia Ocupacionai.

En relacién a la estructura de la titulacién, el periodo lectivo de la titulacion serd de 4 cursos

académicos.

NUmero de créditos ECT globales del titulo serdn de 240 créditos. De estos, 60 créditos para el

primer cursa, 60 para el segundo, 60 para el tercer cursoy 60 para el cuarto curso.
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Las responsabilidades docentes en la titulacién se atribuird a profesores adscritos a las dreas
de conocimiento que participen en la ensefianza de las materias troncales, obligatorias vy
optativas del plan de estudios correspondiente, en la proporcidon general establecida por la

normativa vigente para una titulacion grado.

Compromisos

El solicitante, Miguel Martos Cdmara, como Administrador Unico de la Escuela Auténoma de

Direccion de Empresas (EADE), S.L., CIF B-29.607.744, asume los siguientes compromisos:

118 Compromiso de mantener en funcionamiento el Centro, una vez adscrito vy
reconocido, seglin lo previsto en el Decreto 67/1987, de 11 de marzo, por el que se regula el
régimen de adscripcion de centros docentes de ensefianza superior a las Universidades de

Andalucia).

2 Compromiso de cumplimiento de las condiciones que se acuerden en el Convenio de
Adscripcion (Ley 12/2011, de 16 de diciembre, de modificacién de la Ley Andaluza de

Universidades).

3 Compromiso de respeto de la legislacién vigente respecto a incompatibilidad del
personal docente (Ley 12/2011, de 16 de diciembre, de modificacion de la Ley Andaluza de

Universidades)

4. Compromiso de contratar el profesorado previsto en la legislacion sobre centros

adscritos: 50 % de doctores, de los cuales el 60 % de doctores acreditados, con la dedicacién
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que exige dicha normativa (Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,

modificada por Ley Organica 4/2007).

5. Compromiso de destinar los recursos necesarios a los recursos fisicos (instalaciones,
mobiliario, laboratorios, materiales de trabajo, biblioteca) para garantizar el cumplimiento de
los requisitos de calidad del Centro (Ley 12/2011, de 16 de diciembre, de modificacién de la

Ley Andaluza de Universidades).

6. Compromiso de destinar los recursos necesarios para la realizacion de las practicas
exigidas en el plan de estudios (Ley 12/2011, de 16 de diciembre, de modificaciéon de la Ley

Andaluza de Universidades).

Z Compromiso de sometimiento a las reglas de supervisién de la calidad educativa por
la Universidad de Malaga (Ley 12/2011, de 16 de diciembre, de modificacion de la ley

Andaluza de Universidades).

Malaga, 16 de diciembre de 2014
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Anexo 03

Propuesta de addenda al Convenio suscrito por la Universidad de
Malaga con el Parque Tecnolégico de Andalucia.

ADENDA Il AL CONVENIO FIRMADO ENTRE PARQUE
TECNOLOGICO DE ANDALUCIA, S.A. Y LA UNIVERSIDAD

DE MALAGA, SUSCRITO CON FECHA 7 DE JULIO DE 2009

En Malaga a

REUNIDOS

De una parte, D* ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN, mayor de edad, con domicilio a
estos efectos en Avda. de Cervantes, n° 2, CP: 29071, Malaga, en representacion de
la UNIVERSIDAD DE MALAGA CIF nimero Q-2918001-E, en calidad de Excma. Sra.
Rectora.

De otra, D. FELIPE ROMERA LUBIAS, mayor de edad, con domicilio a estos efectos en
Calle Marie Curie, 35, Barriada de Campanillas, CP: 29590, Malaga, y con DNI/NIF n°
16783660-P, en representacion del PARQUE TECNOLOGICO DE ANDALUCIA, S.A. (en
adelante también PTA) en su calidad de Director General. CIF nimero A-29.429.990.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente, en la calidad en que
cada uno interviene, capacidad legal y de obrar necesaria y suficiente para el
otorgamiento de esta adenda y, a tal efecto,

EXPONEN

I.- Que con fecha 7 de julio de 2009 ambas entidades suscribieron convenio
donde fueron asumidos distintos compromisos para la consecucion de sus respectivos
objetivos, de acuerdo a la ordenacion urbanistica que se habia aprobado
definitivamente por el que se le concedia a PTA, S.A un derecho de superficie de
32.300 m2 con un valor minimo de 700.000 euros, el cual seria abonado mediante la
participacién de la UNIVERSIDAD DE MALAGA en el capital social de la misma,
estimandose en un 1% del capital social aproximadamente, segun resultara de las
tasaciones que se realizaran.

Il.- Que el dia 16 de diciembre de 2013, ambas partes suscribieron Adenda al
referido convenio donde se ratificd la asuncion de los compromisos adoptados en el
mismo asi como se especifico extremos que no lo fueron en el convenio,
determinandose la superficie que definitivamente iba a ser objeto de constitucion de
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derecho de superficie a favor de PTA, S.A. (quedando la misma minorada a 31.103,92
m2) y su ubicacién dentro de la zona de ampliacion de la UMA. Extremos que se
materializarian en el expediente de Innovacion del Plan Especial de la UMA que se
tramita ante la GMU del Excmo. Ayuntamiento de Malaga.

lll.- Que con igual fecha a la suscripcion de adenda al convenio, y en
cumplimiento de éste Ultimo, la Universidad de Malaga constituyd, ante el Notario de
Malaga, D. Manuel Tejuca Garcia, a favor de PTA, S.A., por un término de 25 afos
prorrogables a 50 anos, un derecho de superficie sobre una finca de 5.280 metros
cuadrados por un valor de 118.827,16 €, escritura que ha sido objeto de inscripcion
en el Registro de la Propiedad correspondiente (nUmero 8), finca registral nimero
69.125.

IV.- Que a la fecha de hoy esta pendiente de efectuar la valoracién definitiva
del derecho de superficie de la anterior parcela lo que se efectuara mediante una
Tasador independiente nombrado por el registro Mercantil, habiéndose efectuado a
esta fecha esa solicitud.

Asimismo resta realizar la valoracion de las restantes parcelas por igual
Tasador Independiente que permita valorar definitivamente el derecho de superficie
o la concesion administrativa que habra de otorgarse respetando lo pactado en
Convenio y por una duracion maxima de 50 anos.

V.- Que conforme a lo acordado en Convenio y Adenda anterior, la
Universidad de Malaga ha sido incorporada como miembro del Consejo de
Administracion de PTA, S.A., aunque no ha podido ser objeto de inscripcion la
suscripcion y desembolso de las 64 acciones que se corresponden con el derecho de
superficie constituido con fecha 16/diciembre/2013 al no poder otorgar la escritura
de aportacion no dineraria, al estar aun pendiente la tasacion definitiva
independiente, tal y como se ha hecho referencia en el expositivo anterior.

VI.- Que hasta tanto sea finalizado el expediente de innovacion del Estudio de
Detalle en el que se ubican las manzanas o parcelas PCEM-1 y PCEM-2 y, por ende, la
obtencion de licencias de segregacion de las parcelas denominadas (en la Adenda)
como Parcelas SP-4 y SP-5 de la manzana PCEM 2 y parcelas SP-4, 5, 6,7 y 8 de la
manzana PCEM 1, no es posible que la UMA otorgue derecho de superficie de la
superficie pendiente (25.823, 29 m2).

Que la tramitacion del expediente de innovacion del Estudio de Detalle se ha
demorado en el tiempo, por causa no imputable a la UNIVERSIDAD DE MALAGA y aun
continua pendiente de aprobacion definitiva.

VIl.- Que con ocasion de la demora del referido expediente y siendo necesario
para ambas partes materializar el convenio, y ante la imposibilidad del otorgamiento
de derecho de superficie sobre el resto de las parcelas pendientes de inscribir como
fincas independientes, se ha barajado la posibilidad de sustituir el derecho de
superficie (en estos momentos inviable por los motivos indicados) por el
otorgamiento de una concesion administrativa sobre la superficie pendiente
(25.823,29 m?) y que se materializaria sobre el plano unido en la Adenda | sin
necesidad de previa inscripcion en el Registro de la Propiedad de las fincas como
independientes y sin que sufra modificacion las obligaciones y derechos de las partes
contenidos en el Convenio y Adenda del que la presente trae causa ya que los
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derechos y obligaciones de la concesion Administrativa seran semejantes a los del
derecho de superficie inicialmente previsto.

VIill.- Que asimismo por necesidades de amortizar el edificio
contablemente, sin que ello suponga una alteracion del equilibrio contable (como
ocurriria con la amortizacion en el plazo de 25 afos) PTA, S.A. ha solicitado la
ampliacién de la duracion del derecho de superficie otorgado en su dia (y por ende,
el de la figura juridica que se otorgue finalmente para el disfrute del resto de la
superficie) de 25 afos a 50 anos.

IX.- Que a fin de completar las relaciones y compromisos contraidos entre la
UMA Y PTA en el Convenio inicial y su posterior Adenda |, ambas partes ponen de
manifiesto lo siguiente:

Con ocasion de la aprobacion del Real Decreto 43/2015 (por el que se
modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales), la duracion de los Grados
académicos se podra reducir desde los cuatro a los tres anos, y el de Master, pasaria
a tener una duracion de dos, estando las partes de acuerdo en propiciar la
implementacion de las practicas curriculares remuneradas especialmente en el
Master Universitario, (en el marco del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el
que se regulan las practicas externas de los estudiantes universitarios), mediante la
colaboracion de la Universidad con Empresas tales como Parque Tecnoldgico de
Andalucia, S.A., asi como cualesquiera otras del entorno o ubicadas en el recinto del
referido Parque cientifico y empresarial.

Conforme a los anteriores antecedentes, las partes de comun acuerdo, vienen
adicionar al Convenio celebrado en su dia, las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Ratificacion y adiciéon de las prestaciones reciprocas pactadas.

Ambas partes ratifican en todos sus términos y extremos el Convenio
celebrado con fecha 7 de julio de 2009 y su Adenda, si bien, ante aspectos contables
de amortizacion del edificio ubicado sobre la parcela sobre la que se ha constituido
el derecho de superficie, ante la demora prevista para la aprobacion definitiva del
instrumento de planeamiento y demas tramites de segregacion, es necesario
modificar algunos aspectos del mismo, verificandose su cumplimiento de la siguiente
forma:

1°.- Ambas partes acuerdan prorrogar el derecho de superficie constituido a
favor de Parque Tecnoldgico de Andalucia, S.A. (descrito en el Expositivo Il) pasando
a ser su duracion a 50 anos, a contar desde su otorgamiento. Dicha ampliacion se
verificara mediante la suscripcion de acta complementaria a la escritura otorgada
ante el Notario de Malaga, D. Manuel Tejuca Garcia, de fecha 16 de diciembre de
2013, numero 3.254 de protocolo.
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El canon Unico fijado en su dia de 118.827,16 euros pasara a ser de 237.654,32 €. De
conformidad con las tasaciones efectuadas hasta la fecha y las cuales han sido
referidas con anterioridad, sin perjuicio de lo que se establece en el apartado 3°.

2°.- Ante la imposibilidad de otorgar el derecho de superficie de la restante
superficie convenida hasta la finalizacion del Expediente de Innovacion referido, se
acuerda que la puesta a disposicion de los terrenos se verificara mediante el
otorgamiento por parte de la Universidad de Malaga de una Concesion Administrativa
a favor de Parque Tecnologico de Andalucia, S.A. sobre la restante superficie
comprometida en el convenio, esto es, 25.823,92 m2. Dicha figura juridica estara
sujeta a lo dispuesto por la Ley 33/2003, de Patrimonio de las Administraciones
Publicas, asi como el pliego de clausulas administrativas que regira dicha concesion
en la que se habra de respetar los pactos y condiciones hasta ahora contemplados.

Dicha concesion administrativa tendra una duracion de 50 anos y se verificara
sobre las parcelas SP-4 y SP-5 de la manzana PCEM 2 y parcelas SP-4, 5, 6,7 y 8 de la
manzana PCEM 1, las cuales constan grafiadas en el plano que quedé6 unido a la
Adenda I, y que se une, igualmente, como Anexo (2) dos a la presente adenda.

3°.- La ampliacién del plazo de duracion del derecho de superficie y la
concesion administrativa a favor de PTA, S.A. tendra reflejo en el capital social que
suscribe la Universidad de Malaga, la cual procedera a la adquisicién o suscripcion de
790 acciones, con un valor nominal de 1.000 euros por accion que les correspondera
una prima de emision de 640.780,32 euros. Dicha suma resulta de la valoracion
provisional que ambas entidades hicieron en su dia en el convenio de referencia del
derecho de superficie objeto de aportacion no dineraria y que coincide con la
valoracion asignada en su dia por el tasador nombrado por el Registro Mercantil.

No obstante, dada la caducidad de la tasacién emitida por el experto
independiente designado por el Registro Mercantil de Malaga:

e en cuanto a la valoracion del derecho de superficie ya
otorgado a favor de PTA, S.A., se ha procedido a solicitar el nombramiento
de uno nuevo para su ratificacion o modificacion de valoracion, y asi poder
materializar registralmente el desembolso de las acciones (estimadas en
64) que se corresponden con la aportacion no dineraria del derecho de
superficie ya constituido (16/diciembre/2013).

. En cuanto a la valoracion de la Concesion Administrativa, una
vez constituid ésta, se solicitara el nombramiento de experto
independiente para su valoracion con el objeto de poder materializar
registralmente la participacion de la Universidad de Malaga en el
accionariado de PTA, S.A. mediante aportacion no dineraria.

En el seno de la Junta General de accionistas de la Entidad Parque
Tecnoldgico de Andalucia, S.A. se formalizaran los acuerdos que sean necesarios para
la efectividad y registro de la suscripcion de dichas acciones por la Universidad de
Malaga mediante la aportacion no dineraria.

SEGUNDA. Compromisos y derechos de las partes.
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Ambas partes acuerdan afadir un nuevo compromiso con ocasién de la
aprobacion del Real Decreto 43/2015 referido en el expositivo VIII de este
documento, a saber:

“PTA, S.A. en el marco del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se
regulan las practicas externas de los estudiantes universitarios, desea colaborar con
la Universidad de Malaga para la realizacion de practicas curriculares remuneradas,
especialmente en el Master Universitario, que permitan crear un circulo virtuoso
entre ambas entidades, facilitando la empleabilidad y fomentando la capacidad de
emprendimiento del alumnado, siendo dicha colaboracion directa - mediante la
incorporacion, en su caso, de alumnos para realizar las llamadas practicas
curriculares- y en todo caso, mediante la difusion de las virtudes de las mismas a las
empresas instaladas en el recinto tecnolégico e incluso en el Campus Cientifico
Empresarial Universitario”.

TERCERA.- Efectos.

Los efectos de las modificaciones contenidas en este adenda quedaran en
suspenso hasta tanto los accionistas que representan a la Junta de Andalucia (IDEA,
AVRA y SOPREA) obtengan la autorizacion a la que se refiere el articulo 94 de la Ley
4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Autonoma de Andalucia, asi
como que la Junta General de Accionistas de PTA, S.A. adopte los acuerdos
necesarios para la modificacion de los acuerdos de ampliacion de capital social
adoptados en sesion de Junta General Universal de fecha 14 de enero de 2011 y
ratifiquen lo contenido en la presente Adenda.

CUARTA.-Interpretacion del Convenio y de la Adenda.

Las partes de comun acuerdo someten cualquier interpretacion de los
términos y extremos pactados en el Convenio de fecha 7 de julio de 2009, la Adenda
de 16 de diciembre de 2013, y la presente Adenda a la Comision Mixta al efecto
prevista en la clausula Quinta del precitado Convenio.

Y sin nada mas que tratar, ambas partes vienen a firmar la presente Adenda,
en prueba de su entera conformidad, en lugar y fecha expresada en su
encabezamiento.

Por la Universidad de Malaga Por Parque Tecnologico de Andalucia
S.A.
Fdo.: Adelaida de la Calle Martin Fdo.: Felipe Romera Lubias
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