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ANEXO II
FORMULACIÓN DEL PROYECTO DE VOLUNTARIADO
CONVOCATORIA DE SELECCIÓN DE PROYECTOS 2020
(Convenio UMA-AACID - Expediente 2018UF005)

	DATOS GENERALES DEL PROYECTO

	Título proyecto de voluntariado
	


	Objetivo específico/general del proyecto
	


	Centro que avala el Proyecto: Facultad / Escuela
	

	Proyecto CID donde se va a desarrollar el voluntariado
	

	Contraparte Entidad / Institución
	

	País/es implicado/s (Anexo VI)
	

	Coordinador/a del Proyecto

	Apellidos, Nombre
	

	Teléfono
	

	Correo electrónico
	

	Equipo del Proyecto

	Apellidos, Nombre
	

	Apellidos, Nombre
	

	Persona responsable de coordinar el proyecto en destino (perteneciente a Contraparte)

	[bookmark: _GoBack]Apellidos, Nombre
	






Ámbito: PROYECTO CID DONDE SE VA A DESARROLLAR EL VOLUNTARIADO
	Alineación del Proyecto CID con las Prioridades del PACODE (2015-2018) 
(Máximo 3.000 caracteres con espacios)
Explicar de qué manera se alinea el proyecto con las prioridades sectoriales (ver Anexo V) y con las prioridades horizontales (Equidad de género, Protección del medioambiente y su gestión sostenible, Respeto a la diversidad cultural, Fortalecimiento institucional y de las organizaciones de la sociedad civil) que establece el PACODE.

	



	Alineación del Proyecto CID con LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) 
(Máximo 3.000 caracteres con espacios)
Explicar de qué manera se alinea el proyecto con los ODS

	



	Experiencia de la Contraparte en el terreno y en proyectos CID
(Máximo 3.000 caracteres con espacios)

	



	Descripción del Proyecto CID
(Máximo 3.000 caracteres con espacios)
Indicar el Objetivo General, los Objetivos Específicos y los Resultados Esperados. También incorporar los plazos previstos de ejecución. 

	



	Población Beneficiaria en Destino
(Máximo 2.000 caracteres con espacios)
Especificar cuál es la población beneficiaria directa de la intervención, desglosándola en cifras según diferentes criterios (género, infancia y juventud en riesgo, personas con discapacidad, mayores dependientes, minorías étnicas, etc.), en función del objetivo de la intervención.

	








Ámbito: PROYECTO DE VOLUNTARIADO. Planificación, gestión y ejecución
	OBJETIVO GENERAL (Máx. de 2.000 caracteres con espacios)

	



	OBJETIVOS ESPECÍFICOS (Máx. de 2.000 caracteres con espacios)

	



	RESULTADOS ESPERADOS (Máx. de 2.000 caracteres con espacios)
Concretar los resultados esperados con su cuantificación.

	



	SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO (Máx. de 2.000 caracteres con espacios)
Valorar cómo los beneficios generados por la intervención podrán mantenerse una vez finalizado el voluntariado.

	



	PERFILES REQUERIDOS PARA CADA PLAZA DE VOLUNTARIADO
(Identificar un máximo de 4 perfiles para un total de 4 a 6 plazas por proyecto)

	PERFIL 1
	Nº de plazas solicitadas para este perfil: __

	Titulación o titulaciones oficiales de grado y/o máster requerida/s
	


	Competencias personales
	

	Otras consideraciones
	

	Fecha aproximada de incorporación al destino
	

	PERFIL 2
	Nº de plazas solicitadas para este perfil: __

	Titulación o titulaciones oficiales de grado y/o máster requerida/s
	

	Competencias personales
	

	Otras consideraciones
	

	Fecha aproximada de incorporación al destino
	

	PERFIL 3
	Nº de plazas solicitadas para este perfil: __

	Titulación o titulaciones oficiales de grado y/o máster requerida/s
	

	Competencias personales
	

	Otras consideraciones
	

	Fecha aproximada de incorporación al destino
	

	PERFIL 4
	Nº de plazas solicitadas para este perfil: __

	Titulación o titulaciones oficiales de grado y/o máster requerida/s
	

	Competencias personales
	

	Otras consideraciones
	

	Fecha aproximada de incorporación al destino
	

	FORMACIÓN / COORDINACIÓN PREVIA
(Máximo  10.000 caracteres con espacios)
Explicar el plan de trabajo/sesiones previsto para la formación, el entrenamiento o la coordinación de los/as voluntarios/as antes de realizar el voluntariado.

	


	PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
(Máximo  10.000 caracteres con espacios)
Explicar el plan de trabajo previsto para implementar el proyecto, especificando las actividades y tareas a realizar por los/as estudiantes según cada perfil, además de las que, en su caso, correspondan a los otros miembros del equipo del proyecto (PDI y/o PAS), tanto antes de la partida al destino, como durante y después de su regreso. Concreción de la intensidad y dedicación.

	


	PROPUESTA DE ALOJAMIENTO PARA EL ALUMNADO (Máximo 1.000 caracteres con espacios)

	


	COORDINACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 
(Máx. de 2.000 caracteres con espacios)
Explicar cómo se abordará la coordinación, el seguimiento y la evaluación del proyecto, y qué indicadores cuantitativos y/o cualitativos (comportamientos, actitudes, valoraciones) se utilizarán para verificar la consecución del objetivo y los resultados del proyecto. 

	





Ámbito: DIFUSIÓN Y SENSIBILIZACIÓN
	Difusión y sensibilización del programa 
(Máx. de 2.000 caracteres con espacios)
Acciones planificadas de difusión y sensibilización dirigidas al alumnado de influencia (ante) para dar a conocer el programa y promover su participación.

	


	Difusión de resultados 
(Máx. de 2.000 caracteres con espacios)
Acciones planificadas de difusión de los resultados obtenidos del voluntariado realizado (post).

	






En Málaga, a ____ de _________________ de 2019



El/La Coordinador/a
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