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(Convocatoria 19/20)

Datos de identificacion del Titulo

UNIVERSIDAD:

Id ministerio 4316233

Denominacion del Titulo Master Universitario en Arquitectura
Centro Escuela Técnica Superior de Arquitectura
Curso académico de implantacion 2017/2018

En caso de titulo conjunto u ofertado en mas de un centro (incluir esta informaciéon por
Universidad/Centro):

Universidad participante:

Centro
Curso académico de implantacion

Informacion publica disponible (IPD): web

| Web del Titulo | https://www.uma.es/master-en-arquitectura/ |

Tratamiento de las recomendaciones de la IPD
- En su caso, se identificara la fecha del informe de IPD en el que se han recibido las
recomendaciones/recomendaciones de especial seguimiento y el tratamiento dado a estas.

Con fecha 19 de julio de 2018 se emite el Informe de IPD del Master:

http://deva.aac.es/API/1/seguimiento/informe/publico/1158/8/1

En él se recogen observaciones sobre las guias docentes de las asignaturas Rehabilitacién e Intervencion
en el Patrimonio Arquitecténico, Eficiencia Energética y Nuevas Tecnologias, Técnicas de Disefio
Avanzado, Ciudad Saludable e Inteligencia Ambiental y Teoria de la Arquitectura.

En lo que respecta a estas guias docentes, la divergencia entre competencias se ha subsanado,
habiéndose cumplimentado correctamente las mismas. También se ha subsanado la disminucién de
competencias basicas y generales en las asignaturas mencionadas.

También se ha subsanado la divergencia entre contenidos, habiéndose cumplimentado correctamente
las guias docentes de las asignaturas afectadas.

También se ha subsanado el error referido a los cambios en el sistema de evaluacién de las asignaturas
mencionadas.

En cuanto a la no publicacién en la red de la siguiente informacién de la memoria:
- Salidas académicas en relacién con otros estudios.

- Salidas profesionales.

'Extensién Mdxima 15 -20 pdginas.
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- Total alumnado matriculado.
Esta cuestion se subsanara convenientemente antes de la finalizacién del presente curso académico.

En cuanto a las recomendaciones de mejora sobre la pagina web del titulo, tales como recoger toda la
informacion en la propia pagina web del master (transferencia y reconocimiento de créditos, posible
extincion del titulo, movilidad, sistema de garantia de calidad...), se implementara antes de la
finalizacién del presente curso académico.

Las guias docentes de las asignaturas no ofertadas, tales como Disefio sismico de estructuras y Riesgos
naturales, Reciclaje y paisaje turistico y Documentacion y catalogacion en el patrimonio arquitecténico
se publicardn antes de la finalizacion del presente curso académico.

2. Aplicacion del sistema de garantia interno de la calidad

Analisis

Actualmente los Sistemas de Garantia de la Calidad (SGC) de los Centros de la Universidad de Malaga
estan en fase de redisefio, con el objetivo de simplificarlos y hacerlos mdas operativos. Anteriormente la
documentacién de los Sistemas se encontraba recopilada en la aplicacién informdtica Isotools,
actualmente deshabilitada. Por esta razén, la documentacién del SGC se estd trasladando al Campus
Virtual (CV), un entorno mas amigable y conocido por el profesorado y el personal de la Universidad de
Mdlaga. La nueva documentacidon del Sistema de Garantia de la Calidad de los Centros de la
Universidad de Malaga se encuentra, ademas de en las paginas webs de cada centro, en el Campus
Virtual. Se puede acceder como “INVITADO” a través del siguiente enlace:

https://calidad.cv.uma.es/course/view.php?id=2

Enlaces de interés:

https://www.uma.es/ets-de-arquitectura/info/62177/calidad/

EL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

En julio de 2008 se constituye la Comision del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) de la Escuela para
iniciar el proceso de implantacion del mismo, finalmente, en abril de 2010, la Comisién de Certificacion
de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién (ANECA) valord positivamente el
disefo del SGC, presentado por la E.T.S. de Arquitectura de la Universidad de Malaga en diciembre de
2009 a la segunda convocatoria del programa AUDIT (Programa de Reconocimiento de Sistemas de
Garantia de Calidad de la Formacién Universitaria).

A partir de esa fecha, la Comisién comenzé la fase de implementacion del SGC, labor que continta
desarrollando; por lo que respecta a la composicion de la Comisién de Garantia de Calidad, hay que
indicar que los participantes en la misma han ido variando debido al proceso de extincion de la
titulacion de Arquitecto y el Grado en Arquitectura, y la aparicion del grado en Fundamentos de
Arquitectura y dos masteres oficiales.

Hoy en dia la comision esta integrada dentro de la Comisidn Académica del Centro, para que las
reuniones sean mas efectivas entre los distintos sectores y representantes que la componen.

En este proceso novedoso para todos, se han tomado decisiones con el objetivo de mejorar la
implantacién de los procesos, asi como de responder a las necesidades que han ido surgiendo como
consecuencia de la implantacidn de los nuevos titulos.
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Puede destacarse que en el nuevo disefio del SGC los Indicadores se han modificado, contando con
aquellos que nos exige la DEVA para el seguimiento de los titulos, mas otra informacion que se puede
consultar en el siguiente enlace, donde el Servicio de Calidad publica los resultados de los titulos:

https://www.uma.es/calidad/info/108545/informacion-estadistica-calidad/

La Comision del SGC viene reuniéndose periédicamente desde su constitucion el 3 de julio de 2008 con
la misién de:

@ Analizar los indicadores y otra informacién relevante para medir el cumplimiento de los objetivos y
acciones de mejora propuestos.

@ Definir nuevos objetivos y acciones de mejora.

@ Cumplimentar los auto-informes de seguimiento.

@ Analizar los informes de seguimiento.

y cuyas actas quedan publicadas periédicamente.

PROCEDIMIENTOS EN LA MEMORIA DE VERIFICACION

Los procedimientos contemplados en la Memoria de Verificacion del titulo hacen referencia a la
admisién y acceso de los estudiantes, la planificacidn de las ensefianzas, la valoracion del proceso y los
resultados y la adaptacién al grado de los estudiantes de las titulaciones a extinguir.

Para analizar el cumplimiento de estos procedimientos el SGC tiene definidos unos procesos clave que
se centran en los citados aspectos, hay procesos especificos del Centro y otros generales para todas las
titulaciones, que son gestionados por el Servicio de Calidad, y que se pueden consultar en la Sala de

CV:

https://calidad.cv.uma.es/course/view.php?id=2&section=0

PLAN DE MEJORA

En este afio de implantacion del titulo han tenido especial relevancia las acciones de control de la
calidad en cuanto a dos aspectos fundamentales:

@ Procedimientos administrativos: Reorganizacién horarios, creacién de comisiones, guias docentes (a
nivel de Centro y de Universidad - PROA), reglamentacion de trabajo fin de Master.

@ Actividad docente: Consolidacién del profesorado, Coordinacién docente, sistemas de evaluacién,
guias docentes, formacion PDI, actividades de orientacidn profesional, tribunales TFM vy tutorizacidn.

La necesidad de este control ha derivado de la informacion facilitada por el SGCy al informe de IPD del
Madster, por el que se han subsanado una serie de deficiencias observadas en las Guias Docentes de las
asignaturas ofertadas.

Las acciones planteadas se han centrado, en general, en tres grandes apartados:

Difusion de la titulacion. Las actuaciones encaminadas a la difusidn de la titulacién se han enumerado
en el Criterio I.

Coordinacion de materias. El manejo de los cuestionarios de satisfaccion de alumnado y profesorado
ha permitido identificar problemas de solapamiento. Establecimiento de la guia docente: las reuniones
de coordinacion (reuniones de la Comisién Académica del Master) han servido para definir los puntos a
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recoger en estas guias, a su vez, el control y revisién de las mismas ha permitido aunar criterios para
todos los grupos de una misma asignatura. La figura del coordinador de asignatura ha sido un avance
importante en este apartado.

Capacitacion del alumnado. Los coordinadores de los titulos, el equipo de direccion y los
departamentos implicados se han volcado en garantizar que el alumnado alcance las competencias
definidas en el titulo.

Como Acciones de Mejora se contemplara, siguiendo las recomendaciones del informe IPD del Master,
recoger toda la de créditos, posible extincién del titulo, movilidad, sistema de garantia de calidad...asi
como la publicaciéon de las guias docentes de todas las asignaturas no ofertadas, de cara a su posible
oferta.

Fortalezas y logros
- La Comisién del SGC ha permitido integrar las visiones de los grupos directamente implicados en el
funcionamiento del titulo (decanato, PDI, PAS, alumnado).

- El andlisis de los indicadores de cada curso facilita la definicion de objetivos para el curso siguiente, y
en consecuencia, una mejor implantacion y gestion del titulo.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Necesidad de definir con mas amplitud todos los contenidos de la pagina web del Master, y tener
especial cuidado con los contenidos de las Guias Docentes de las asignaturas en relacidn a la memoria
del titulo.

Tratamiento de las recomendaciones del informe de seguimiento
En cuanto a las recomendaciones del informe de seguimiento, aconsejando publicar en la web la
siguiente informacion de la memoria:

- Salidas académicas en relacién con otros estudios.
- Salidas profesionales.
- Total alumnado matriculado.

y las de recoger toda la informacién en la propia pdgina web del master (transferencia vy
reconocimiento de créditos, posible extincion del titulo, movilidad, sistema de garantia de calidad...),
todas estas cuestiones se subsanaran convenientemente antes de la finalizacién del presente curso
académico.

Asimismo, se publicaran las guias docentes de las asignaturas no ofertadas, tales como Disefio Sismico
de Estructuras y Riesgos naturales, Reciclaje y Paisaje Turistico y Documentacién y Catalogacion en el
Patrimonio Arquitectdnico, antes de la finalizacién del presente curso académico.

3. Proceso de implantacion

Analisis
NORMALIZACION Y PLANIFICACION

Para la puesta en marcha del titulo se ha requerido la actualizaciéon o aprobacion de la siguiente
normativa:

V04-22/06/2017 Pagina 4 de 20



& A RN Agencia Angaluza del Conocimiento
T CONSEJERIA DE ECONOMIAY CONOCIMIENTO

Direccidon de Evaluacion y Acreditacion

Toda la informacién sobre la implantacion del Master, asi como la memoria de verificacion, se
encuentra en https://www.uma.es/master-en-arquitectura/

@® Para la admisién, se ha estimado un perfil recomendado, y tanto la Universidad como el
Departamento de Arte y Arquitectura han establecido unos criterios de admisidn, que se han
desarrollado sin incidencias, en este afio de implantacion.

@Reglamento del Trabajo Fin de Master.

En cuanto a la demanda y la oferta se relacionan en el siguiente grafico:

2017-18 | 2018-19

INO1. Ndmero de plazas 75 90
ofertadas

Solicitudes en primera 3 38
opcién

INO2. Matricula fase final ] 34

(ndmero de plazas

‘autorizadas DUA)

INO5S. Tasa de ocupacion de R CREEFRE
la titulacion

IND6. Tasa de demanda 4,00 % 42,22 %
Master (Demanda/foferta)

Asi como la relacion entre n2 de alumnos matriculados y n? de créditos matriculados y superados.

ng
triculados di
dos divididao

Fromedio de Nota admisidn. Estudiantes procedentes de FP
Fromedio de N acd i . Estudia bes de PAL

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Podemos destacar, entre otros:

Proceso de matriculacién

Desarrollo de mejoras en los ultimos afios:

®Matricula on-line
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®Acuerdo de traslados de PAAU en el Distrito Unico Andaluz, que exonera de efectuar el
tramite al interesado.

®Acuerdo mds favorable de progreso y permanencia.
®Nuevos supuestos para el reconocimiento de la condicién de estudiante a tiempo parcial.

®Ampliacién de los titulos que se admiten para la acreditacién del segundo idioma, previa
aprobacién de una “Comision a nivel andaluz”, competente en la materia.

®Convocatoria por parte de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia, de ayudas para promover y garantizar la igualdad de acceso, de los
estudiantes con dificultades econdmicas, a la adquisicién y acreditacion de las
competencias linguisticas exigidas para la obtencion de titulos de Graduado/a o Master
Universitario (B1).

®Criterios establecidos por Secretaria General, para la resolucion de las modificaciones de
matricula (que han agilizado las resoluciones).

®Devolucién de la parte proporcional de servicios publicos no prestados, cuando los
estudiantes superan asignaturas en convocatorias extraordinarias.

Reconocimiento de créditos

Las condiciones de acceso contemplan especificamente el reconocimiento de créditos, tal como consta
en la Memoria de Verificacién del Titulo, en sus pdaginas 8 a 16.

Personal implicado

La puesta en marcha de los nuevos titulos ha supuesto, no sélo la adaptacién del profesorado sino
también del personal de administracién y servicios, nuevos procedimientos, incremento de la carga de
trabajo y la necesidad de afrontar nuevas situaciones han sido abordados con garantias de éxito y
eficiencia por parte del PAS del Centro en todas sus unidades (Secretaria, Biblioteca, Aulas de
Informatica y Conserjeria).

Fortalezas y logros
- Capacidad de respuesta ante las exigencias de cambios y modificaciones en los procedimientos
establecidos.

- Personal cualificado para atender las nuevas necesidades y para establecer procedimientos.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Se han optimizado los reglamentos para dar una mejor respuesta, por ejemplo el de TFM. Los
reglamentos, a nuestro entender, deben tener un caracter dindmico y han de ir adaptandose a las
necesidades detectadas y recoger las buenas practicas que se hayan experimentado o conocido de
otros Centros.

- Mejora de las herramientas informaticas para la matriculacion: solicitud al servicio responsable.

Tratamiento de las recomendaciones del informe de seguimiento

No existen recomendaciones del Informe de Seguimiento a este respecto.
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Analisis

La E.T.S. de Arquitectura ya contaba con personal cualificado con anterioridad al Master en
Arquitectura, este personal habia accedido a las distintas Areas de Conocimiento implicadas en esta
docencia cumpliendo con los requerimientos de la politica de seleccién de personal de la Universidad
de Mdlaga, que esta descrita en el SubprocesoAPEQ1. Politica de personal académico del SGC.

CATEGORIA PROFESIONAL

El profesorado perteneciente al Mdster en Arquitectura es el mismo que para el Grado en
Fundamentos de Arquitectura. Por lo que la lectura de la cualificacién del profesorado hay que hacerla
de manera conjunta, al llevar el Master tan solo un curso realizado.

El profesorado de las Areas que imparte docencia en la titulacién queda recogido en la siguiente tabla
con indicacién de la categoria profesional a la que pertenece.

Categori: | 2017-18 | 2018-19
S 1

AYUDANTE DOCTOR

PROFESOR ASOCIADOD LOU
PROFESOR CONTRA

PROFESOR SUSTITUTO INTERING
Total

Centrandonos en estos dos ultimos cursos académicos, debido a las restricciones presupuestarias del
gobierno la proporcién de PDI funcionario se ha reducido. Aunque, ya en el curso 2018-19 dos
profesores Contratados Doctores han pasado a la categoria de Profesores Titulares de Universidad.

No obstante, al tratarse de una Escuela relativamente joven (nacimiento: 2005) es normal que el
personal docente e investigador se encuentre en fase de consolidacién. Este es uno de los objetivos
prioritarios de la escuela, que solicita cada afio alrededor de tres plazas de Profesor Ayudante Doctor
para las distintas areas que componen el departamento de Arte y Arquitectura.

El nimero de sexenios y quinquenios igualmente es bajo, pero permanece estable. Esta situacion debe
considerarse transitoria, ya que hay profesorado joven y preparado esperando promocionar.

También es relevante que un elevado porcentaje de este profesorado que estd acreditado para un
nivel superior, pero dadas las actuales condiciones restrictivas en la promocidn y contratacion del
profesorado universitario no pueden optar a ese ascenso.

Desde el curso 2014/2015, la Universidad de Malaga viene sacando a concurso plazas de profesor
Ayudante Doctor y Contratado Doctor por promocion interna; esta apertura en la promocién y la
buena predisposicidn del Vicerrectorado competente pueden aliviar la situacion comentada.
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Doctor/... @S
100%

50% 100,00%

Cuingquenios | 2017-18 | 20138-19

1]
Total

2017-18 | 2018-19

CUALIFICACION

La formacion del profesorado debe estar en un proceso de renovaciéon permanente, asi lo entiende la
Universidad de Madlaga y la Escuela Técnica superior de Arquitectura. Por este motivo, se vienen
realizando cursos de formacién en idiomas, docencia, uso de las TIC, investigacién y otros. El PDI
implicado en esta titulacion es consciente de la importancia de esta actualizacion y participa
activamente en los mismos.

En lo que respecta a la innovacion docente, el PDI de esta titulacion que forma parte de Proyectos de
Innovacién Educativa auspiciados por la Universidad de Malaga, ha sido de 2, en la convocatoria
2010-12, y de 5 en la siguiente convocatoria, 2013-15, y de 5 en la siguiente convocatoria, 2015-17.

Evaluacion docente.

En la siguiente tabla se recogen los datos del profesorado evaluado segun el procedimiento para la
evaluacion de la actividad docente del profesorado de la Universidad de Malaga:

@ EXCELENTE
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La elevada preparacion de nuestro profesorado para la imparticion de las asignaturas queda
refrendada por los resultados obtenidos por aquellos que solicitaron la evaluacion de su actividad
docente, ha de tenerse en cuenta que actualmente, en la Universidad de Malaga se aplica un
procedimiento transitorio para evaluar la actividad docente del profesorado.

Esto quiere decir, que es un procedimiento voluntario, normalmente solicitado por quienes estan
inmersos en un proceso de acreditacidn, razén que justifica que en el grafico 4.3 aparezca un alto
porcentaje de profesorado del titulo que no ha sido evaluado. Situacidon que cambiard en un breve
plazo de tiempo, con la implantacién del Programa DOCENTIA-UMA, que tendrd caracter obligatorio.

INVESTIGACION

Nuestro PDI no olvida su faceta investigadora y esto se demuestra por los 11 proyectos de
investigacidon que se han llevado a cabo a lo largo del curso 2017/18, que se suman a los 15 del curso
2016-17 y por otro el alto nivel de premios de investigacion recibidos, donde un grupo numeroso de
profesores de la Escuela han obtenido diversos reconocimientos.

Todo ello viene recogido en la Memoria Académica del Centro 2017-18.

Respecto a los sexenios decir que la labor investigadora del profesor de arquitectura no se ve reflejada
adecuadamente en los criterios de Aneca, pues se le aplican los mismos criterios que a las ingenierias
(publicaciones JCR), cuando se deberian considerar, ademads, perfiles mas artisticos cercanos a los
criterios de las Bellas Artes. Hay que tener en cuenta que mas de un 50% de la docencia de los
programas de arquitectura llevan una componente compositiva y artistica. Sin embargo, este tipo de
perfil en el profesorado no aparece en los comités de evaluacién para los campos de arquitectura e
ingenieria. En las normativas de dichas agencias para este tipo de perfil aparece la coletilla abierta y
molesta: “se podra tener en cuenta”, dejando manga ancha al evaluador.

TUTORES ACADEMICOS PROYECTO FIN DE MASTER

Quedan establecidas en el Reglamento del Trabajo Fin de Master las competencias del Coordinador de
la asignatura Trabajo Fin de Master, Comisidon de Ordenacién Académica y tutores, asi como que la
responsabilidad de la asignacion docente recae en los Departamentos. El numero de TFM a tutorizar es
elevado y esta funcién debe repartirse entre un n° de tutores suficientemente alto como para no
obligar a un profesor a tutorizar un nimero elevado de trabajos, siendo el principal objetivo el de
garantizar la calidad docente en esta labor.

Para facilitar la coordinacién en la labor de estos tutores se ha creado en Campus Virtual la asignatura
“Trabajo Fin de Master en Arquitectura”.

El n2 de profesores que tutorizaron TFM en el curso 18-19 es de 23 (incluidos co-tutores).

En la siguiente tabla se recogen los datos del profesorado que supervisa TFM, pertenecientes al
Departamento de Arte y Arquitectura.

Familia Categoria 2018-19
-
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A lo largo del curso 18-19 dos profesores del grupo de Profesor Contratado Doctor pasaron a la
categoria de Profesor Titular.

El profesorado de las Areas de Conocimiento es publico, asi como su participacién en la asignatura
TFM, y esta calculada en base a la participacion porcentual del Area en la titulacion.

COORDINACION

La coordinacidn es una pieza clave, que se viene desarrollando desde la configuracion de la Memoria
de Verificacion y definicion del Plan de Estudios, aunque es con el inicio de la docencia cuando
adquiere mayor consideracion, al implicar al profesorado que desde el curso 2018-19 se ha ido
incorporando a la docencia en el mismo.

Respecto a cualquier aspecto para el buen desarrollo del curso se ha abierto, en el Campus Virtual del
Master, una Sala de Coordinacién. La coordinaciéon ha sido, es y serd una constante en nuestra funcion
de crecimiento hacia la excelencia, a medida que el grado vaya dimensionandose, la coordinacion se ha
ird expandiendo a todos los niveles (horizontal y vertical).

VALORACION DEL PDI DE LA TITULACION

Como resumen, podemos concluir que la evolucién de la plantilla implicada en la docencia del master
ha respondido al fenédmeno de promocién en la carrera académica de los docentes en tiempos muy
dificiles para su consolidacién.

La docencia se ha cumplido integramente durante estos pocos afios de funcionamiento, las
evaluaciones han sido positivas y el PDI se ha implicado en la puesta en préctica de metodologias
docentes mas acordes con los principios del EEES.

Nivel de satisfaccién del alumnado con respecto a la actividad docenteldel Master:

ASEeCTos & eaborar F01E-19
a

abbcaia Jacenlefpeo 443
valuacion, bvografia y olres fuentes de

SHE presvistas L2z

448

litan el aprendiz
Explica con diandad, sequndad v resalta los contenicos importante 4586
el grado de compre de : o5 “

e be plantean &M

e hos objetn

Edloy satrfochoya con a Lbs poente de ests’a profesornta 485
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Las encuestas demuestran un alto nivel de satisfaccion del alumnado respecto a la calidad
docente del profesorado, asi como el nivel de participacion.

Fortalezas y logros

-Cualificacién y compromiso del PDI.
-Capacidad de coordinaciéon y avances en la misma.

-Implicacion de departamentos y equipo decanal en Proyectos de Innovacién Educativa.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

Consolidacién del PDI.

Tratamiento de las recomendaciones del informe de seguimiento

No hay recomendaciones en el Informe de Seguimiento a este respecto.
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5. Infraestructuras, servicios y dotacion de recursos

Analisis
El Master cuenta con los recursos necesarios para la imparticion de la docencia, como se justifica a
continuacion:

Docencia. Actualmente, el Mdster en Arquitectura cuenta con aulas suficientes para la imparticién de
todos los titulos que oferta.

Con un total de 34 estudiantes en el Master en Arquitectura (2018/19), la estructura horaria se realiza
en un solo turno.

Las instalaciones del centro son mdas que suficientes para una correcta docencia del Master en
Arquitectura, contando con diversas areas de trabajo tanto en el vestibulo del Centro como en el
espacio de trabajo denominado “cafeteria”. La biblioteca es un edificio muy cercano que se comparte
con la Facultad de Bellas Artes y cuya coleccion y gestidon se encuentra muy bien considerada. El
edificio del Centro dispone de un salén de actos con una capacidad para 170 personas, con cabina para
traduccion y grabacion, contando con toda clase de dispositivos audiovisuales e informaticos para
diversas actividades.

Aunque en un edificio anexo se encuentran dos aulas de informatica, la totalidad del Master se imparte
en el edificio de la E.T.S. de Arquitectura de Malaga que cuenta con 3 aulas tedricas y 9 talleres que
disponen de aire acondicionado, pantallas, proyectores y sistemas informaticos para que se puedan
llevar a cabo distintos modelos de docencia.

Estudio. En la Escuela existen 290 puestos de trabajo, teniendo en cuenta los existentes en biblioteca,
hemeroteca, hall, salas de estudio y aulas de informatica, lo que supone 0,7 puestos de trabajo por
estudiante en el Centro . Los fondos que maneja la Biblioteca del Centro son numerosos e importantes,
facilitando a nuestro alumnado referencias muy valiosas para su estudio.

Valoracién. El Centro cada curso trata de optimizar sus recursos para ir renovando, ampliando o
actualizando (como es el caso del material informatico) los servicios que ofrece, el objetivo es
garantizar al alumnado unas instalaciones y unos medios que le ayuden en sus estudios.

En estos afios de implantacidon del Master, la Escuela ha ido renovando y mejorando sus instalaciones,
como puede verse en el apartado de infraestructuras de cada memoria anual del Centro.

El curso transcurrido ha servido para identificar aspectos mejorables, como la adecuacién de horarios y
aulas. No consideramos que existan carencias que impidan el desarrollo del Master. Las asignaturas de
la titulacion no requieren de laboratorios, es suficiente con las aulas tradicionales, talleres y las aulas
de informdtica.

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
El PAS que desarrolla sus funciones en el Centro estd perfectamente cualificado para la labor que
realiza, hay que indicar que el nimero y cualificacion de los mismos no es potestad del Centro pues

esas decisiones estan centralizadas a nivel de Universidad.

A pesar de que su preocupacion por la actualizacion y formacion continua es elevada, el dltimo afio
evaluado (2018) existe un descenso en su participacion.
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"
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Del mismo modo, el grado de satisfaccion con esta formacion también es muy elevado.

El personal que realiza funciones de administracion y servicios estd estabilizado en la Escuela Técnica
Superior de Arquitectura, la proporcién funcionarios/laborales no muestra cambios significativos,
siendo el unico dato destacable es que el PAS de Secretaria y Gestion Econdmica del Centro es 100%
funcionario. Por lo que respecta al alumnado del grado hay que decir que valora positivamente el papel
desempefiado por nuestro PAS. Se incluyen los ultimos datos del grado de satisfaccion del PAS del
Centro.

2008-9 z«::-1|5-1:r| 2017-18 | 201E-19

Elfla Jefefa dirige eficaamente  trabajo en 500 443 417 450
LIPS

Cuando es necesario. la Universidad me fadilita 100 336 258 338
formacion al margen del Plan de Formadion

del PAS

En mil ausendia hay fleabilidad para que otros 5.00 407 552 418
asuman mis fareas

En mi trabajo puedo ser creat 400 166 EA-t 408
i 5,00 457 425 438

500 386 375 408
iGrado de satisfacion con las condicones 5.00 350 342 3,88
ficas del trabajo
(Grado de satisf: con los/as 500 386 alr| 43l
tisfaccion con i puesto de trabajo .02 423 352 413
Grado de satisfaccon con mi supenor 5.00 414 441 438
Jerarquico
Grado de satisfaccion con mis posibilidades de 4.00 2583 141 300
promaconas ==
 Hay una comunicadion fiuida entre &l personal 5,00 34 358 415
Las cargas de trabajo estan bien repartidas Loo 333 375 425
Las condiciones ambientales (fluminadion, 400 371 317 375
dlimatizacion, etc) de mi puesto son buenas
Los planes da formacon tienen en asenta mis 3.00 343 287 3.63

gue realizo se comesponden con las 5.00 421 350 3EL

5 da mil puesto
ecurscs materiales con los que cuento son 200 336 275 375
entes para desemnperiar mi trabajo
\econodmiento que obtengo por & trabajo 5.00 343 3E3 400

bien hecho
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BELBOTECA isa 6T 428
UNIVERSITARIA

SECRETARI GENERAL 480 42 4m
SCAL B0 a5 am
SRAART CAMMUS i a3
Tt 411 382 386 188

ORIENTACION

Una de las principales preocupaciones de los responsables de la imparticidn del titulo es la orientacién
del alumnado en su paso por la Escuela. Ello explica que desde el primer dia se trate de concienciar al
estudiante de la importancia del trabajo diario, la asuncién de responsabilidades y la equivalencia de la
actividad universitaria con la actividad laboral, con la asuncién de derechos y obligaciones.

Esta inquietud nos lleva a compartir las actividades que se llevan a cabo en el Centro y que
complementan la docencia en el aula, en dos grandes vertientes: la académica y la profesional.

De todas estas actividades, algunas son especificas del ambito del Master, y otras lo son en el ambito
de las distintas titulaciones que se imparten en el Centro, y que estan siempre abiertas a la
participacion del alumnado del Master en Arquitectura.

En la primera, recogida en el proceso clave PC05. Orientacidn a los estudiantes,podemos mencionar, el
acto de presentacién del Master, workshops, conferencias y seminarios.

En la segunda linea, que corresponde al proceso PC10. Gestidn y revision de la orientacion e insercidn
profesional,

Actividades de Orientacién Académica y Laboral organizados por el Centro que imparte el titulo:

Corderansiy Rabael de aHgg

wra varmdad by

THE-17 | Nodhe en Bl Lt instalaciones e e 3 N0 e ] 1]

oo tabigd i Eiil i

deal para o et i o6 b esoenogray y b Arguiteciers efimesg

L1 | Corderenciy Porti Nusfen b ¥ b saldas peofessorgles acencs Sl Ciefio Hi 5
MiE-1y  Conbencii Damda Mot Ziedda Mo, ndd epone dual of  paoel de b aigatets on b noedad k] i1}
A1 | Cordmencia Aleusnger Duber e log rdnesy T £
HLE-19  Conlesareis Anytol TibalEanng atutl Epated, apone 10 £
§  Comdeandiy Mar Loten Kgndaz - 1
Ni8-19 | Comdecetetii Ducod Masgashs 3] 30
154

Fortalezas y logros
- Adaptacion de los horarios para el aprovechamiento de las aulas.

- Incremento y actualizacion de la dotacién bibliografica.
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- Fuerte oferta complementaria.

- Capacitacion y buena predisposicién del PAS.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Adaptacion de la oferta complementaria en funcion de las necesidades del alumnado en cuanto a las
futuras actividades profesionales concretas.

Tratamiento de las recomendaciones del informe de seguimiento

Analisis
Enlaces de interés:

https://www.uma.es/calidad/info/108545/informacion-estadistica-calidad/

Tomaremos en cuenta aquellos indicadores pertinentes sobre el Unico curso establecido 2018/19.
NIVEL DE SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES
En la Universidad de Malaga se realizan los siguientes estudios de satisfaccién, por curso académico:

Encuesta de opinidén del alumnado sobre la actuacién docente del profesorado, gestionada por el
Centro Andaluz de Prospectiva.
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Asperton, & valorss
-

Elfla profesorfa informa sobme los distintos aspectos de La guia docente o programa
de la asignatura [objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia,
biblicgrafia, procedimiento de evaluacid

El profesor cumple con la planificacidn establecida en s gula docente/programa de
la asignatura [objetivos, sistemas de evaluackdn, biografia y otras fuentes de
informacion recomendadas)

Se han coordinado las actividades tedricas y pricticas previstas

Elfla profesora organiza been las acuvidades que se realizan en dase

LUrtiliza recurcos didictions (pizarra, transparenciass, medios sudiovitusles, material de
apoyo en red virtual__) que faclitan el aprendizaje

Explica con daridad, seguridad y resalta los contenidos importantes
Ze intereza por ¢l grado de comprension de sus explicaciones
Resuehee las dudas gue e le plantean

Motiva a losfas estudiantes para que 5@ interesen por la asignatura (comunicacian
fluiela ¥ espontinea)

ES respetuoso/a en el rato con losfas estudiames
Tengo daro ko que dibho aprénder para SUPErar BtE Signatuira

Los criterios y sistemas de evaluacibn estableddos los considero adecuados para
valorar mi aprendizaje

Las actividades desarmolladas (tedricas, pm'rt.ira.'._ de trabajo individual. en grupo...)
estin contribuyendo a alcanrar los objetivos de La TRt

Estoy satisfechofa con la labor docente de estefa profesor/a

Cuestionario de satisfaccion del alumnado del Sistema de Garantia de la Calidad, gestionado por el
Servicio de Calidad. (Participacion: 1 sobre 33)
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i ogida en primer curso |
idades de apoyo a la formacion 3,00
(seminarios, talleres, charlas, etc.)
rdinacion entre el profesorado de las 1,00
distintas asignaturas de la titulaci¢
Aulas, talleres, laboratorios y otros espacios 2,00
de docencia
Ser'aficin.de t;['_'lr'IS'.'T’I'_j.ErI'..i ] 5,00
y de secretaria 400
de biblioteca 5,00
) del aula de informatica ]
yicio de reprografia 400
io de limpieza 2,00
Servicio de cafeteria
faloracion global del titulo 1,00
Imagen que tienes de la Universidad de 4,00
Malaga
Formacidn recibida en los planes de estudio 3,00
en materia de sostenibilidad
Actividades de orientacidn profesional (si has
participado)

Cuestionario de satisfaccion de profesores del Sistema de Garantia de la Calidad, gestionado por el
Servicio de Calidad. (Participacion: 1 sobre 21)

18-
Promedio de Coordinacion horizontal de las 1,00
materias

Promedio de Coordinacion vertical de las 1,00
fmaterias

Promedia de Cualificacidn de os quie  [EEAL
imparten docencia en la titulacion

Promedio de Dedicacion de los estudiantes 400
Promedio de Grado de satisfaccion general con 3,00
la titulacion :
Promedio de Informacidn el titulo en la web 200
Promedio de Perfil de los estudiantes que 4,00

ingresan
Promedio de Plan de estudios 2,00
Promedio de Ratio alumnos/profesor 3,00

INDICADORES DE RENDIMIENTO

Oferta y demanda del titulo.
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MASTER

¢ | 2018-19

1IN . Nimero de plazas
a5
tudes en pnmera

Matricula fase final

5

Aprendizaje: El anadlisis de las tablas de los principales indicadores del SGC: éxito, rendimiento,
eficiencia, graduacién y abandono muestran valores excelentes en Tasa de Rendimiento, Tasa de Exito,
tasa de Eficiencia y Tasa de Evaluacion.

18 2018-19
INO1.
INO1. Mamero de plazas of 75 50
INOZ2. Matricula fa
IND2. Matricula fase final Master 0 34
IND3. Matricula estudiantes en primera opcion Grados
INO3. ! er [ 3 38
IND4. Estudiantes de nuevo ing 33
IND5. Tasa de ocup
IND5. Tasa de ocupacion Mas 0.00% 37.78%
IND6. Tasa de preferencia Grados
INDG. Tasa de demanda Master (Demanda/oferta) 400% 4222%
INO7. Mota media de admision
INO&. Mota de corte (nota minima de acceso)
INO9. Estudiantes matriculados en la titulacidn 33
IN11. Tasa de Rendimiento (dwh) 7461 %
IN11. Tasa de Rendimiento (SIIU)
IN12. Tasa de Exito (dwh) 88,17 %
IN12. Tasa de éxito (SIILY
IN13. Tasa de Eficiencia SIU (Rendimiento de los graduados )
IN 13. Tasa de Eficiencia RD 1393 (Créditos necesarios/matriculados) 30,48 %
IN14_Tasa de Evaluacidn (dwh) B4 63 %
IN14. Tasa de evaluacion (51IU)
IN15 Estudiantes egresados a 21
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SOSTENIBILIDAD

La informacion aportada en este autoinforme y todas las evidencias facilitadas nos permiten concluir la
viabilidad de la titulacién, haremos un resumen de las principales razones que justifican esta
afirmacion:

Demanda de la titulacion: Las competencias especificadas en la Memoria de Verificacion responden a
las exigencias del mercado laboral, asi lo muestra el elevado interés de los alumnos que acceden ala
Universidad y las empresas de nuestro entorno.

Profesorado: El profesorado esta perfectamente capacitado para impartir las materias contenidas en el
Plan de Estudios y desarrollar en el alumnado las competencias clave para su desempefio profesional.
Aunque estamos inmersos en la consolidacion de la plantilla, se ha mostrado la alta vinculacion del
profesorado a la titulacidn, su formacién y su interés en la misma, con docentes que quieren y pueden
la prestacion del servicio esta garantizada.

Infraestructuras: Los recursos a disposicion del Centro son limitados, pero el uso exhaustivo de los
mismos permite no sélo la imparticién de la docencia, sino la realizacion de actividades transversales,
la oferta de espacios de estudio, el uso de aulas de informatica, la prestaciéon de espacios a
organizaciones estudiantiles, la celebraciéon de congresos y jornadas y un sinfin de actividades que
enriquecen la vida académica y generan relaciones Escuela-Ciudad que facilitan la capacitaciéon y
posterior ubicacidn en el ambito profesional de nuestros estudiantes.

Indicadores: de manera resumida para este primer afio podemos decir que las solicitudes superan la
mitad de la oferta de plazas de la titulacion.

Fortalezas y logros
- La valoracién de los implicados con la satisfaccién del programa formativo se tiene en cuenta en la
mejora del mismo.

- En general, hay adecuados niveles de satisfaccion entre profesorado y alumnado.

- Buen nimero de matriculados teniendo en cuenta que ha sido ler afio de implantacion del titulo.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Mejora de los aspectos de coordinacion del profesorado.

Tratamiento de las recomendaciones del informe de seguimiento

No hay recomendaciones del informe de seguimiento a este respecto.

7. Plan de mejora del titulo.

Anidlisis
El Master en Arquitectura comienza su docencia en el curso 2018/19, por lo que aln no dispone de un
plan de mejoras.
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8. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el informe de verificacion y si

procede, de modificacion.

Analisis
Informe final de evaluacion de la solicitud para la verificacion de un Titulo oficial: (el del
Master)

Con fecha 19 de julio de 2018 se emite el Informe de IPD del Master:

http://deva.aac.es/API/1/seguimiento/informe/publico/1158/8/1

En él se recogen observaciones sobre las guias docentes de las asignaturas Rehabilitacién e Intervencion
en el Patrimonio Arquitecténico, Eficiencia Energética y Nuevas Tecnologias, Técnicas de Disefio
Avanzado, Ciudad Saludable e Inteligencia Ambiental y Teoria de la Arquitectura.

En lo que respecta a estas guias docentes, la divergencia entre competencias se ha subsanado,
habiéndose cumplimentado correctamente las mismas. También se ha subsanado la disminucion de
competencias basicas y generales en las asignaturas mencionadas.

También se ha subsanado la divergencia entre contenidos, habiéndose cumplimentado correctamente
las guias docentes de las asignaturas afectadas.

También se ha subsanado el error referido a los cambios en el sistema de evaluacién de las asignaturas
mencionadas.
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