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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS
Y UNIVERSIDAD

Resolucién de 7 de julio de 2020, de la Secretaria General de Universidades,
Investigacién y Tecnologia, por la que se aprueba la convocatoria de ayudas,
correspondiente al afio 2020, destinadas a la captacion de talento investigador
(Programa EMERGIA), en el ambito del Plan Andaluz de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020).

BDNS: 514327.

El progreso, la competitividad y el desarrollo de las sociedades estan indudablemente
vinculados al talento del que disponen. En este sentido, la investigacibn es un
extraordinario motor de desarrollo de la sociedad. La Comunidad Auténoma de Andalucia
necesita investigacion de vanguardia que conduzca a su vez a impulsar su capacidad
de innovacion de manera permanente y continuada. Esta capacidad de investigacién e
innovacion contribuiran de forma decisiva a mejorar su posicionamiento tanto en el pais,
como en la Unién Europea y, de modo general, a nivel internacional, contribuyendo a
hacer una sociedad mas preparada para afrontar los retos del futuro.

Por otra parte, la descapitalizacion y la pérdida de talento, como consecuencia de
la crisis econémica de la pasada década, tuvo ya un impacto muy negativo en todo el
sistema de ciencia y tecnologia, por lo que resulta imprescindible desde esta Consejeria
seguir poniendo en marcha medidas que faciliten la atracciéon y captacion de talento
investigador con experiencia y capacidad de liderazgo en el contexto internacional y que
aseguren lineas de investigacion capaces de contribuir decisivamente al progreso de
nuestra sociedad.

Asimismo, el inicio de esta década se ve de nuevo amenazado como consecuencia
de la reciente pandemia originada por la COVID-19 y la correspondiente nueva crisis
econdmica, que como causa de ella, va a acompanarle, poniéndose de nuevo de manifiesto
un escenario que precisa de investigacion cientifica de alta calidad y manifestandose, si
cabe mas aun, la necesidad de captar talento investigador y al mismo tiempo incrementar
la dimension de nuestro sistema de ciencia y tecnologia.

En una sociedad en la que el desarrollo cientifico-técnico y la innovacion debe ser
motor de la economia, se hace necesario facilitar la atraccion y la captaciéon de capital
humano altamente cualificado y competitivo, con un historial cientifico sobresaliente y
una excelente capacidad de liderazgo y de reconocida relevancia en areas estratégicas
para Andalucia.

La Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Innovacion, aprobada el 1 de
febrero de 2013, es el instrumento marco en el que quedan establecidos los objetivos
ligados al fomento y desarrollo de las actividades de |+D+i en Espafia durante el periodo
2013-2020 y es el resultado de la colaboracion entre la Administraciéon General del Estado,
las administraciones de las Comunidades Auténomas y la Unién Europea, alineando las
politicas nacional y regionales con los objetivos europeos en materia de [+D+i.

En ese marco, la Estrategia de Innovacion de Andalucia 2020 (RIS3 Andalucia) plantea
como retos a afrontar por nuestra sociedad el lograr que el capital de conocimiento con
el que cuenta Andalucia se utilice 6ptimamente para el desarrollo de la regién y al mismo
tiempo captar recursos, capacidades y experiencias externos que refuercen el capital de
conocimiento regional y propicien un crecimiento mas rapido, sdlido, inteligente, sostenible
e integrador.

Por otra parte, y alineado con la citada Estrategia, el Plan Andaluz de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020) tiene como objetivos generales el reconocimiento y
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promocion del talento de 1+D+i y su empleabilidad, el fomento de la investigacion cientifica
y técnica de excelencia, el impulso al liderazgo empresarial en 1+D+i, y el fomento de
actividades de I+D+l orientadas a los retos globales de la sociedad.

Mediante Orden del Consejero de Economia y Conocimiento de 7 de abril de 2017
se aprobaron las bases reguladoras del programa de ayudas a la I+D+i, en régimen de
concurrencia competitiva, en el ambito del citado Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo
e Innovacion (BOJA num. 71, de 17 de abril de 2017). La orden de 7 de abril de 2017,
se ajusta a la de 5 de octubre de 2015, de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la
Administracion de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva (BOJA num. 215, de 5 de noviembre de 2015).

La citada orden tiene como objetivo, entre otros, fomentar la investigacién cientifico-
técnica de excelencia, apoyar la transferencia de conocimiento desde los centros de
investigacion y universidades a la empresa y captar y retener talento autdctono, asi
como atraer en régimen de competencia internacional al foraneo y que los frutos de su
actividad investigadora se traduzcan en un beneficio para el entorno social y econémico,
de acuerdo con el sentido amplio de la innovacién, y de esta forma activar el crecimiento
enddgeno en un contexto global e internacional.

Entre las modalidades de ayudas previstas en el «Cuadro resumen de las bases
reguladoras del programa de ayudas a la captacion, incorporacion y movilidad de capital
humano de I1+D+i» de la citada orden de 7 de abril de 2017 se incluyen las destinadas a la
captacion de talento investigador.

Con este nuevo programa de ayudas a la captacion de talento se pretende poner
en marcha la incorporacion de personal investigador doctor, de cualquier nacionalidad
y con una trayectoria destacada en I+D+i, a las entidades y centros de investigacion del
Sistema Andaluz del Conocimiento. A tales efectos, se establece como requisito una
experiencia postdoctoral de, al menos, cinco afos desde la lectura de la tesis doctoral y
en la seleccién de los candidatos se tendran en cuenta basicamente la valoracion de la
excelencia y el potencial de liderazgo cientifico de los mismos. Las ayudas concedidas
para la contratacion por cuatro afios del personal seleccionado vendran acompafadas
de financiacion adicional para la ejecucion de las actividades de investigacion que han de
realizarse durante el periodo de contratacion.

La tramitacién de la presente convocatoria ha estado condicionada por la declaracion
del estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por
la COVID-19, aprobado mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo de 2020.
Por tanto, se hace necesario agilizar los tramites para la resolucion del procedimiento
de concesioén de estas ayudas, concurriendo razones de interés publico y de eficacia
en el cumplimiento de los objetivos fijados y eficiencia en la asignacion y utilizacion de
los fondos publicos, para aplicar la tramitacién de urgencia, por lo que se reduciran a la
mitad los plazos de instruccidn establecidos en el mencionado procedimiento, de acuerdo
con lo indicado en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, atribuye a la Consejeria de Economia, Conocimiento,
Empresas y Universidad el fomento y la coordinacion de la investigacion cientifica y
técnica, resultando un objetivo basico para el desarrollo de dichas competencias la
atencion especial a los recursos humanos en |+D+i.

De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional Unica de la Orden de 7
de abril de 2017, por la que se faculta a la persona titular de la Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia para efectuar las convocatorias publicas de
las ayudas reguladas en la misma y realizar cuantas actuaciones sean necesarias en
desarrollo, interpretacion y aplicacion de la citada orden, esta Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia.
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RESUELVE

Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto aprobar la convocatoria de ayudas, en
régimen de concurrencia competitiva, destinadas al programa «Emergia» de captacion
de talento investigador, correspondiente al afio 2020, en el marco de la Orden de 7 de
abril de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras del programa de ayudas a
la 1+D+i, en régimen de concurrencia competitiva, en el ambito del citado Plan Andaluz
de Investigacion, Desarrollo e Innovacién Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién (PAIDI 2020).

Segundo. Finalidad de las ayudas y nimero de contratos.

1. Esta convocatoria tiene como finalidad facilitar la incorporacion de investigadores
de excelencia, de cualquier nacionalidad, y con capacidad de liderazgo, por un periodo
de cuatro afios, que contribuyan al progreso de la investigacion en Andalucia como factor
clave de desarrollo de la sociedad, fomentando el impulso y desarrollo de su carrera
investigadora y fortaleciendo, al mismo tiempo, con nuevo talento las actividades de
investigacién de las entidades beneficiarias.

2. Se convocan un total de 40 ayudas para la contratacion de personal investigador
de excelencia y con capacidad de liderazgo en [+D+i.

3. Del total de plazas convocadas se reservan 2 ayudas para la contratacion de
personal investigador con una discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Las ayudas
no cubiertas en este turno de reserva se acumularan al turno de acceso general.

4. El perfil del candidato y el contenido de las investigaciones propuestas se
encuadrara en alguna de las areas cientifico-técnicas contempladas en Anexo V de esta
resolucion.

La distribucion de las ayudas por area cientifico-técnica resultara de aplicar al total
de ayudas convocadas la media aritmética entre el porcentaje de solicitudes presentadas
por las personas candidatas en cada area respecto del total de solicitudes presentadas
y el porcentaje de plazas ofertadas por las entidades solicitantes en cada area tematica
respecto del total de la oferta de plazas, de acuerdo con el contenido de la resolucién de
entidades elegibles que se establece en el apartado decimoquinto de esta resolucion. Las
cifras resultantes se redondearan a los numeros enteros mas préximos. En este calculo
solo se consideraran las ayudas convocadas y las solicitudes presentadas en el turno
de acceso general. Las ayudas del turno de personas con discapacidad no tendran una
distribucién prefijada entre las distintas areas cientifico-técnicas.

Tercero. Normativa aplicable.

1. La presente resolucion de convocatoria se efectia conforme a lo establecido en el
apartado 2 f) del «Cuadro Resumen de las bases reguladoras del Programa de ayudas a
la captacién, incorporacion y movilidad de capital humano en I+D+i» incluido en la Orden
de 7 de abril de 2017.

2. La concesién de estas ayudas se realizaran en régimen de concurrencia
competitiva, y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y
no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de
eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, conforme a lo establecido
en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y en el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta de
Andalucia.

3.Las entidades beneficiarias contrataran laboralmente a los candidatos seleccionados,
de acuerdo con la legislacién laboral vigente y con las condiciones establecidas en esta
convocatoria y en la resolucién de concesion.
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4. Los proyectos y actividades de investigacién en las que participe el investigador
contratado al amparo de esta convocatoria deberan atenerse a lo establecido en los
principios internacionales y en la normativa vigente en materia de bioética, experimentacion
animal, bioseguridad, seguridad biolégica, proteccién del medioambiente, patrimonio
natural y biodiversidad y proteccién de datos. Corresponde a las entidades beneficiarias
velar por su cumplimiento.

5. Conforme a lo establecido en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2
de octubre) se aplica la tramitacion de urgencia al presente procedimiento, reduciendo a
la mitad todos los plazos establecidos salvo los de presentacién de solicitudes y recursos
administrativos.

Cuarto. Requisitos de las entidades participantes.

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las universidades y entidades publicas o
privadas de I+D+i, calificadas como Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento e
inscritas en el Registro Electrénico, regulado mediante Decreto 254/2009, de 26 de mayo.
En el caso de las fundaciones, ademas, deberan estar inscritas y al dia de las obligaciones
con el correspondiente registro de Fundaciones de la Junta de Andalucia.

Quinto. Requisitos de las personas participantes.

1. Las personas participantes en este programa deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Estar en posesioén del grado de doctor. Se entendera como fecha de obtencion del
doctorado la fecha de lectura y aprobacion de la tesis doctoral.

b) Haber transcurrido un minimo de cinco afios y un maximo de doce anos entre
la fecha de obtencién del doctorado por parte de la persona solicitante y la fecha de
publicaciéon de la convocatoria.

El plazo maximo de doce afios, establecida en el parrafo anterior, podra ampliarse
cuando entre la fecha de obtencién del grado de doctor y la fecha de cierre del plazo
de presentacion de solicitudes concurra alguna de las situaciones que se citan a
continuacioén:

1.° Cuidado de hijo/a, tanto cuando lo sea por naturaleza, como por adopcién, o

en los supuestos de guarda con fines de adopcién o acogimiento permanente,
siempre y cuando la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolucion judicial o
administrativa se haya producido entre la fecha de obtencién del grado de doctor
y la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Se aplicara una
ampliacién de 1 afio por cada hijo/a.

2.° Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el mismo,

suspensioén del contrato por riesgo durante el embarazo o por riesgo durante la
lactancia natural de un/a menor de 9 meses. Se aplicara una ampliacién igual al
periodo justificado.

3.° Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un periodo

de, al menos, tres meses consecutivos. Se aplicara una ampliacién igual al periodo
justificado.
4.° Excedencias por cuidado de hijo/a, por cuidado de familiar, por razén de violencia
de género y por razdn de violencia terrorista, por un periodo minimo de tres meses.
Se aplicara una ampliacién igual al periodo justificado.

5.° Reduccidn de jornada por guarda legal, por cuidado directo de familiar, o para
cuidado de menor afectado de enfermedad grave, por un periodo minimo de tres
meses, calculado en jornadas completas. Se aplicara una ampliacién igual al
periodo justificado.

6.° Atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo recogido en

la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y
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Atencion alas personas en situacién de dependencia, por un periodo minimo de
tres meses. Se aplicara una ampliacion igual al periodo justificado.

7.° En el caso de las personas candidatas del turno de personas con discapacidad, la

fecha de obtencién del grado de doctor se podra ampliar hasta un un maximo de
dos anos sobre el limite establecido en la convocatoria, pudiendo aplicarse también
las ampliaciones recogidas en este apartado cuando concurran las situaciones
citadas de forma analoga.

En el caso de que el candidato se acoja a una de estas situaciones se indicara
debidamente en el formulario de solicitud, debiéndose acreditarse documentalmente tras
la propuesta provisional de resolucién. Sera compatible la aplicacién de mas de una de
las situaciones previstas en este apartado, pudiéndose acumular diferentes periodos,
siempre que los periodos justificados no concurran en idéntico periodo de tiempo. El
computo de la ampliacion a aplicar se realizara redondeando al alza a meses completos
el periodo justificado o, si resultan de aplicacién varios periodos, la suma de los periodos
justificados. A estos efectos, el periodo justificado por cuidado de hijo/a sera de un
ano por cada hijo/a, a contar desde la fecha de nacimiento o de la resolucion judicial o
administrativa.

2. En el caso de aquellas personas solicitantes que esté en posesion de mas de un
titulo de doctor, los requisitos expresados en este articulo se referiran al primero de los
titulos obtenidos.

3. Todos estos datos e informaciéon se incluiran en el formulario de solicitud sin
necesidad de aportar documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la fase
de presentacion de solicitudes. El érgano convocante podra consultar o recabar dicha
documentacion acreditativa, salvo que el interesado se opusiera a ello, mediante consulta
a las plataformas de intermediaciéon de datos u otros sistemas electronicos habilitados
al efecto. No obstante, las entidades y personas solicitantes deberan presentar la
documentacién que en su caso se requiera en las fases de subsanacion, propuesta
provisional o de aceptacion de la ayuda. En caso de no acreditarse dichos requisitos
perderan todos sus derechos a obtener una ayuda con cargo a la presente convocatoria.

Sexto. Caracteristicas y cuantia de las ayudas.

1. Las entidades beneficiarias deberan cofinanciar el coste del contrato que exceda
de la ayuda concedida y cualquier incremento retributivo correspondiente a afios
posteriores de los investigadores contratados, incrementos de la cuota empresarial de la
Seguridad Social o cualquier otra incidencia. Las ayudas para la contratacion de personal
investigador concedidas tendran una duracion maxima de cuatro afios y comenzara a
contar su plazo desde la fecha de incorporacion del personal investigador a su puesto de
trabajo en la entidad beneficiaria de la ayuda.

Los contratos, de duracion determinada con dedicacién a tiempo completo, tendran
una duracion maxima de cuatro afnos, conforme a la legislacion laboral vigente y a las
normas que se establezcan al respecto por la entidad contratante y en esta convocatoria.
La evaluacién de la actividad de la persona contratada se efectuara conforme a criterios
de excelencia y tendra caracter vinculante, en caso de ser negativa, respecto a la
continuidad de la financiacion de la ayuda.

2. Laayuda anual para cada uno de los contratos sera de 38.250 euros. Esta ayuda se
destinara necesariamente a cofinanciar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad
Social de las personas contratadas durante cada una de las anualidades, consideradas
independientemente. La retribucién minima salarial que se deberd indicar en cada contrato
sera de 35.000 euros brutos anuales.

3. En consecuencia, dicha cofinanciacién sera al menos del 15% del coste total del
contrato que se adicionara a los anteriores 38.250 €, por lo que la entidad beneficiaria de
la ayuda debera asumir el coste de contratacion que exceda de la ayuda concedida, asi
como cualquier incremento retributivo correspondiente a anos posteriores de las personas
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contratadas, incrementos de la cuota empresarial de la Seguridad Social, antigliedad o
cualquier otra incidencia.

4. Adicionalmente se concedera una ayuda por un importe maximo de hasta 160.000
euros en funcion de la investigacion propuesta, y que ira destinada a cubrir los gastos
directamente relacionados con la propuesta de investigacion presentada por la persona
contratada para acometer durante los cuatro afios de contrato, una vez incorporado a su
puesto de trabajo en la entidad beneficiaria de la ayuda.

Séptimo. Conceptos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables los siguientes costes de contratacion de
personal:

1.° Las retribuciones brutas pactadas con las entidades contratantes, con las

condiciones y limitaciones establecidas en esta convocatoria. Dentro de la
retribucion bruta se incluyen las cotizaciones sociales e impuestos a cargo del
personal contratado.

2.° La cotizacién a la Seguridad Social a cargo de la entidad beneficiaria de la ayuda.

3.° No seran subvencionables, como costes de personal, otros conceptos distintos

a los anteriores como prestaciones en especie, dietas por viaje, alojamiento y
manutencion, suplementos de distancia y transporte, indemnizacion por finalizacion
del servicio prestado y gastos de formacioén del personal contratado.

2. Adicionalmente seran subvencionables aquellos gastos que respondan de manera
indubitada a los gastos de ejecucion de las actividades de investigacion propuestas por
el investigador, para lo que deberan resultar estrictamente necesarios y realizarse en el
plazo establecido en la resolucion de concesion, estableciéndose un importe total maximo
de 160.000 euros para los cuatros anos de duracion del contrato de conformidad con lo
siguiente:

a) Costes de personal investigador, personal técnico de apoyo y personal auxiliar de
gestion de nueva contratacion. La contratacion temporal podra realizarse bajo cualquiera
de las figuras laborales existentes, de acuerdo con la naturaleza y procedimientos del
centro de investigacion beneficiario de la ayuda.

b) Costes de adquisicidn, alquiler, mantenimiento o reparacion de equipamiento y
material cientifico, material bibliografico y programas y equipos informaticos destinados a
las actividades de investigacion. Los bienes inventariables deberan estar destinados a la
actividad objeto de subvencion de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.4 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c¢) Costes de adquisicion de material fungible, suministros y productos similares.

d) Costes de conocimientos técnicos y patentes adquiridas u obtenidas por licencia
de fuentes externas a precios de mercado.

e) Costes de contratacidon de servicios externos, consultorias y subcontratacion
destinados de manera exclusiva a la actividad de investigacion.

f) Costes de utilizacién de servicios generales relacionados directamente con la
investigacion de la entidad beneficiaria.

g) Gastos derivados de estancias en otros centros de investigacion, viajes,
desplazamientos, dietas, cuotas de inscripcion en cursos de corta duracién, congresos
y jornadas, organizacion de actividades de transferencia, difusion y divulgacion cientifica
relacionadas directamente con las actividades de investigacién, como la organizacion
de congresos, simposios, cursos, seminarios, jornadas, foros y exposiciones, edicién
de libros, paginas web y cualquier otro que se derive directamente de la actuacion y
sean necesarios para su ejecucion. En relacién con los gastos de viajes y dietas, seran
de aplicacion los limites establecidos en el Decreto 54/1989, de 21 de marzo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio de la Junta de Andalucia y en las correspondientes
ordenes de actualizacion de sus cuantias.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

00174852

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
NUmero 134 - Martes, 14 de julio de 2020
pagina 94

BOJA

h) El gasto derivado del informe realizado por un auditor. En aquellos casos en que la
entidad beneficiaria esté obligada a auditar sus cuentas anuales por un auditor sometido a
la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, la revisién de la cuenta justificativa
debera ser realizada por el mismo auditor, salvo que se autorice el nombramiento de
otro.

3. No se consideran gastos subvencionables los incluidos en el apartado 5 c) 1°
de la orden reguladora, quedando también excluidos los gastos correspondientes a
la adquisicion de mobiliario o material de uso administrativo, asi como los gastos de
comidas y otras atenciones de caracter protocolario, todo ello sin perjuicio de los gastos
de manutencion que puedan corresponder con cargo al concepto de viajes y dietas y
siempre que estén incluidos en una comision de servicio. Asimismo, se excluyen de los
gastos objeto de ayuda los costes indirectos.

Octavo. Financiacion de las ayudas.

1. Estas ayudas se financiaran con cargo a las siguientes partidas presupuestarias del
programa presupuestario 54A «Investigacion cientifica e innovacion» de esta Consejeria,
y por una cuantia maxima de 10.320.000 euros, de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias y segun el siguiente desglose:

Partida presupuestaria 2020 2023 2025 TOTAL
1400010000 G/54A/70301/00 01 2020000021 856.000,00 428.000,00 428.000,00 1.712.000,00
1400010000 G/54A/74201/00 012004000828 2.898.000,00| 1.449.000,00 1.449.000,00 5.796.000,00
1400010000 G/54A/78203/00 012008000448 1.406.000,00 703.000,00 703.000,00 2.812.000,00

TOTAL 5.160.000,00 | 2.580.000,00 2.580.000,00 | 10.320.000,00

2. La cuantia del crédito disponible y el nimero de contratos sera distribuida entre
cada una de las areas cientifico-técnicas contempladas en Anexo V de esta resolucion,
conforme a lo establecido en el apartado segundo. En caso de no agotarse el crédito
disponible para cada una de las areas, la Comision de Seleccién podra proponer una
distribucién de estos remanentes entre aquellas areas que resulten deficitarias, con
objeto de incluir las solicitudes que, cumpliendo todos los requisitos y habiendo sido
evaluadas favorablemente, no hubieran resultado inicialmente beneficiarias por falta de
disponibilidad presupuestaria.

3. De conformidad con el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley General de
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y su normativa de desarrollo, se podran
adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual.

4. El posible aumento sobrevenido del crédito disponible podra dar lugar a una
resolucion complementaria de concesion de estas subvenciones incluyendo a aquellos
solicitantes que, cumpliendo todos los requisitos, no hubieran resultado beneficiarios en la
resolucion anterior por falta de disponibilidad presupuestaria, conforme a lo dispuesto en
el articulo 10.e) del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento
de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

5. La presente convocatoria podra quedar sin efectos en orden al cumplimiento de
la normativa reguladora y de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, al amparo de la reserva hecha en el articulo 29.3 de la vigente Ley 6/2019, de
19 de diciembre, de Presupuesto de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia para 2020.

Noveno. Organos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento de concesién de las
ayudas objeto de la presente convocatoria sera la Direccion General de Investigacion y
Transferencia del Conocimiento de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas
y Universidad.
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2. El 6rgano competente para la seleccidon de las solicitudes sera la Comision de
Seleccion prevista en la orden de 7 de abril de 2017, teniendo en cuenta la valoracién
de las solicitudes a efectuar por la Direccion de Evaluacién y Acreditacion (DEVA) de la
Agencia Andaluza del Conocimiento.

3. El érgano competente para dictar la resoluciéon de concesion de las ayudas sera
la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Consejeria de
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad.

4. De acuerdo con lo establecido en el punto 8 del cuadro resumen de las bases
reguladoras del programa de ayudas a la captacién, incorporacion y movilidad de capital
humano de |1+D+i de la Orden de 7 de abril de 2017, actuara como entidad colaboradora la
Agencia Andaluza del Conocimiento.

Décimo. Presentacién de solicitudes.

1. La cumplimentacion y presentacion de las solicitudes de ayudas por parte de las
entidades solicitantes se realizaran a través del registro electrénico de la Administracion
de la Junta de Andalucia, ajustandose a los formularios que figuran como anexos de la
presente resolucion, a través de las siguientes direcciones electrénicas actualizadas:

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/economiaconocimientoempresasyuniversidad.html
o alternativamente en cualquiera de las siguientes direcciones electronicas:
http://www.juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos.html

https://sica2.cica.es

2. El plazo de presentacion de solicitudes, tanto para las entidades solicitantes de las
ayudas como para las personas candidatas, sera de 20 dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de publicacién de un extracto de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA).

Undécimo. Forma de presentacion de las solicitudes.

1. Las solicitudes de participacion seran presentadas por las entidades participantes
y las personas candidatas, respectivamente, de conformidad con el procedimiento que a
continuacion se describe:

a) Solicitudes de las entidades:

1.° Con caracter previo a la presentacion de la solicitud, salvo que ya dispusiera de

las correspondientes claves, la persona que ostente la representacion legal de la
entidad participante deberd inscribirse en el Sistema de Investigacién Cientifica de
Andalucia (SICA), con el unico objeto de definir su nombre de usuario y palabra
clave, a efectos de la presentacion de la solicitud.

2.° La persona que ostente la representacion de la entidad cumplimentara el formulario

electrénico de solicitud, disponible en las direcciones de internet anteriormente
indicadas y cuyo contenido se describe en el apartado duodécimo de esta
convocatoria. Una vez finalizada la cumplimentacion del citado formulario realizara
la presentacion efectiva de la solicitud mediante un sistema de firma electrénica
avanzada.

b) Solicitudes de las personas candidatas:

1.° Con caracter previo a la presentacion de la solicitud, salvo que ya dispusiera de

las correspondientes claves, la persona candidata debera inscribirse en el Sistema
de Investigacion Cientifica de Andalucia (SICA), con el unico objeto de definir su
nombre de usuario y palabra clave, a efectos de dicha presentacion.

2.° Las personas candidatas cumplimentaran el formulario electrénico de solicitud,

disponible en las direcciones de internet anteriormente indicadas y cuyo
contenido se describe en el apartado duodécimo de esta convocatoria. Una vez
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cumplimentada la solicitud las personas candidatas realizaran la presentacion
efectiva de la misma mediante un sistema de firma electronica avanzada.

3.° Aquellas personas interesadas en participar en esta convocatoria, que por ser
extranjeros o espafoles que se encuentren en el extranjero, y no dispongan de
certificacion electrénica ni tengan posibilidad de obtenerla, tras proceder al envio
telematico de su solicitud imprimiran los documentos que genere automaticamente
la aplicacion informatica, consignando en dichos documentos su firma manual y se
presentara en cualquier de los lugares sefialados en el art. 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. Los servicios de correos en el extranjero, publicos o privados, no
son registros validos, de conformidad con lo establecido en el art. 16.4 de la citada
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. En el caso de que las personas candidatas presenten mas de una solicitud sera

admitida a tramite la ultima solicitud presentada.

Duodécimo. Contenido de las solicitudes.

1. Solicitudes de las entidades. El formulario de solicitud a cumplimentar por las
entidades (Anexo |) consta de los siguientes apartados:

a) Datos identificativos de la entidad solicitante y de la persona representante de la
misma.

b) Las correspondientes declaraciones responsables, autorizaciones y consentimientos
incluidos en el formulario de solicitud.

¢) Apartado donde se indicard el nimero maximo de contratos que la entidad
solicitante se compromete a formalizar con cargo a esta convocatoria, el presupuesto
total solicitado, su distribuciéon por areas cientifico-técnicas y un correo electrénico de
contacto para la fase de presentacion de acuerdos entre las entidades solicitantes y el
personal seleccionado.

2. Solicitudes de las personas candidatas. El formulario de solicitud (Anexo Ill) a
cumplimentar por las personas candidatas consta de los siguientes apartados:

a) Datos identificativos de la persona candidata.

b) Declaraciones responsables, consentimientos y autorizaciones, conforme a lo
indicado en el formulario de solicitud.

c) Datos especificos referentes a la obtencion del titulo de doctor y al area cientifico-
técnica por la que participa.

d) CVA de la persona candidata, conforme a los modelos indicados en el apartado
decimosexto y con una extension maxima de 4 paginas.

e) Una breve memoria de la trayectoria investigadora y de la linea de investigacién
principal que incluira las diez aportaciones mas relevantes del candidato, con una
extension maxima de 2 paginas.

f) Propuesta de investigacion presentada, que debera contener los apartados
indicados en el punto 3 del apartado duodécimo de esta resolucion, con una extension
maxima de 15 péaginas.

g) En la instancia de solicitud se incluira asimismo los cédigos de identificacion ORCID
(Open Researcher and Contributor ID) y el cédigo de identificacion en Web of Science
(Researcher ID) o Scopus (Author ID).

3. ElI CVA, el resumen de la trayectoria investigadora y de la linea y la propuesta
de investigacion se podran presentar en inglés o en espafiol y deberan cumplimentarse
en letra Noto Sans HK, Times New Roman, o Arial de un tamafo minimo de 11 puntos;
margenes laterales de 2,5 cm; margenes superior e inferior de 1,5 cm; y espaciado minimo
sencillo.

4. Quienes participen en el turno de personas con discapacidad deberan hacerlo
constar en el formulario de solicitud y declarar responsablemente un grado de discapacidad
igual o superior al 33%.
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Decimotercero. Aprobacion de los formularios.

Se aprueban los formularios que se indican a continuacion y que constan como
anexos a la presente resolucién, a los que deberan ajustarse las solicitudes presentadas
Yy, en su caso, los tramites de audiencia, aportacién de documentacion y aceptacion de la
ayuda:

a) Formulario de solicitud de la entidad solicitante (Anexo I).

b) Formulario para efectuar alegaciones, la aceptacion, la presentacion de
documentacion o el desistimiento por parte de la entidad solicitante (Anexo ).

c¢) Formulario de solicitud de la persona candidata (Anexo ).

d) Formulario para efectuar alegaciones, aceptacion, presentacion de documentos o
desistimiento por parte de la persona candidata (Anexo V).

Decimocuarto. Revision y subsanacion de las solicitudes.

1. Si tras la revision de las solicitudes presentadas se comprobara el incumplimiento
de alguno de los requisitos establecidos en la convocatoria o se detectaran en la solicitud
errores subsanables, el 6érgano instructor requerira a las entidades solicitantes y a las
personas candidatas para que, en un plazo de 5 dias habiles, procedan a la subsanacién
de las mismas, con la indicacion de que, si asi no lo hicieran, se les tendra por desistidas
de su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos del articulo 21 de la referida
ley. La publicacién integra de dicho acto se realizara en la direccion de internet de esta
Consejeria.

2. No sera subsanabile la falta de presentacion del curriculum vitae y/o de la memoria
de la trayectoria y linea de investigacion, asi como de la propuesta de investigaciéon a
desarrollar, o la presentacién de alguna de estas que incumplan los requisitos establecidos
en la presente resolucién. La ausencia o falta de contenido de esta informacién determinara
la inadmision de la solicitud de la ayuda.

Decimoquinto. Resolucién de entidades de 1+D elegibles.

1. El érgano competente para la instruccion formulara una propuesta de resolucion
provisional de entidades I+D elegibles. Dicha propuesta sera notificada a las entidades
interesadas mediante la publicacién en las direcciones de internet indicadas en esta
convocatoria, concediéndoles un plazo de 5 dias habiles para que puedan formular las
alegaciones que estimen oportunas.

2. Una vez examinadas las alegaciones presentadas por el érgano instructor, el
organo concedente dictara resolucién definitiva incluyendo la relacion de entidades de [+D
elegibles, indicando para cada entidad el numero maximo de contratos y su distribucién
por areas cientifico-técnicas. A los efectos de lo previsto en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, esta resolucién sera notificada mediante su publicacién en las
direcciones de internet indicadas en esta convocatoria.

Decimosexto. Evaluacién de las solicitudes de las personas candidatas.

1. A efectos de valoracion de las solicitudes se aportara «curriculum vitae abreviado»
(en adelante CVA) de la persona candidata, que se presentara en el modelo normalizado
disponible en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion, o en el que se genera
de forma automatica desde la aplicacion «Curriculum vitae» normalizado disponible en la
pagina web de la Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT). El CVA
tendra una extension maxima de 4 paginas.

2. Adicionalmente también se incluira en el formulario de solicitud un breve resumen de
la trayectoria investigadora de la persona candidata, asi como de la linea de investigacion
principal que ha desarrollado, destacando hasta un maximo de diez de sus aportaciones
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mas relevantes de entre las recogidas en su CVA, que tendra una extension maxima de
2 paginas.

3. Finalmente y con objeto de valorar el impacto de la actividad de 1+D de la persona
candidata se incluira una propuesta de investigacion, limitada a 15 paginas, a desarrollar
en la entidad beneficiaria una vez concedida la ayuda. Dicha propuesta de investigacion
debera contener los siguientes apartados:

a) Resumen de la propuesta.

b) Antecedentes de la investigacion.

c) Objetivos de la investigacion.

d) Metodologia y plan de trabajo.

€) Resultados e impacto esperados. Plan de difusion y explotacion.

f) Presupuesto detallado y justificado de la propuesta. En el caso de que se prevea
la subcontratacion con terceros debera indicarse importe a subcontratar, perfil de las
empresas y tareas de investigacioén a realizar por las mismas.

4. El CVA, la trayectoria investigadora de la persona solicitante y el impacto de la
propuesta de investigacion presentada, seran evaluados de acuerdo con los siguientes
criterios y subcriterios:

a) Méritos curriculares del candidato. Hasta 50 puntos, conforme a los siguientes
subcriterios:

1.° Aportaciones. Se valorara la relevancia y contribucién del candidato en los articulos

publicados en revistas cientificas, los libros o capitulos de libros cientificos y
técnicos, los trabajos presentados en congresos, las patentes concedidas o
licenciadas, y, en general, en cualquier otra aportacion que permita valorar los
diferentes aspectos de la investigacion, incluyendo la gestién y la transferencia
de tecnologia. También se valorara la colaboracion y participacion con empresas
y otras entidades de cara a la gestién y transferencia de resultados obtenidos.
Puntuacion: de 0 a 35 puntos.

2.° Participacion en actividades de |1+D+i internacionales.

Se valorara la movilidad internacional, la participacion en programas, proyectos
y contratos de ambito internacional, asi como la obtencién de premios, menciones y
distinciones, actividades de divulgacion cientifica y cualquier otra aportacioén, de alcance
internacional. Puntuacion: de 0 a 15 puntos.

b) Capacidad de liderazgo del candidato. Hasta 20 puntos.

Se valorara la capacidad de captacion de recursos (financiacion obtenida como
investigador principal en proyectos de convocatorias competitivas, contratos, convenios,
etc.), la direccion de actividades de investigacion (coordinacion de trabajos de investigacion,
direccidon de investigadores en formacion, investigador principal en publicaciones
cientificas y trabajos de investigacion, direccion de tesis doctorales, etc.), relevancia
y conocimiento de su linea de investigacion (invitacion y participacion en congresos
internacionales, conferenciante plenario, premios, menciones y distinciones), asi como
cualquier otro aspecto que permita valorar méritos relacionados con la independencia,
relevancia y liderazgo en la linea de investigacién que presenta el candidato. Todo ello a
partir de su trayectoria investigadora y en coordinacion con la investigacion propuesta a
desarrollar.

c¢) Impacto de la propuesta de investigacion a desarrollar por el candidato. Hasta 30
puntos.

Se valorara el interés cientifico-técnico, el impacto y la viabilidad de la propuesta de
investigacion del candidato, asi como su potencial de internacionalizacién.

5. En una primera fase de evaluacion por la DEVA las solicitudes presentadas deberan
alcanzar una puntuacion igual o superior a 55 puntos entre la suma de los apartados a) y
b) de los criterios de evaluacion establecidos en el punto anterior. En el caso de haberse
superado la limitacién anterior, para que una solicitud finalmente pueda ser seleccionada
0, en su caso, incluirse en la correspondiente relacién de candidatos reservas, debera
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obtener una puntuacion total igual o superior a 80 puntos entre todos los criterios de
evaluacion establecidos.

6. En el caso de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el
empate, éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacién en el criterio
a). Si persistiera el empate se priorizara la solicitud con mayor puntuacién en el criterio b)
y de subsistir se seleccionaria a la persona candidata que fuese de género femenino.

7. A los efectos de acreditacion y de valoracion de los méritos de la persona solicitante
solo se tendra en cuenta la informacién aportada en el CVA presentado, la memoria de la
trayectoria investigadora y de la linea de investigacion principal, asi como en la propuesta
de investigacion presentada. Con objeto de garantizar la concurrencia competitiva, la
informacién remitida no podra ser modificada o mejorada en un momento posterior a la
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. El 6rgano evaluador podra requerir
durante la fase de evaluacion de las solicitudes las aclaraciones e informaciéon que
considere pertinente.

8. La DEVA garantizara la objetividad e imparcialidad de la evaluacién, la competencia
técnica y cientifica, la ética profesional y responsabilidad del personal evaluador, asi
como los principios, disposiciones y buenas practicas internacionales al respecto. Los
informes individualizados de cada propuesta, diferenciando cada criterio de evaluacion,
seran remitidos al érgano instructor para su consideracion por la Comisién de Seleccién y
posterior custodia e incorporacion al expediente administrativo.

Decimoséptimo. Propuesta provisional y tramite de audiencia.

1. Una vez valoradas las solicitudes y a la vista de los informes de evaluacion de la
DEVA, la Comision de Seleccién prevista en la orden reguladora elaborara propuesta
provisional por turno y area cientifico-técnica de las personas seleccionadas por orden
decreciente de puntuacién obtenida. Con objeto de cubrir posibles renuncias o por no
llegarse a acuerdo con alguna de las entidades susceptibles de ser beneficiarias, dicha
propuesta podra incluir una relacién de candidatos de reserva, por area cientifico-técnica,
ordenada en sentido decreciente de la puntuacién obtenida en la evaluacién, entre
aquellas solicitudes con una puntuacion igual o superior a 80 puntos.

2. En el supuesto de que alguno de los aspirantes al cupo de reserva de personas
con discapacidad superase la puntuacion para ser seleccionado, pero no obtuviese
plaza en dicho cupo de reserva y su puntuacion fuese superior a la obtenida por otros
aspirantes del sistema de acceso general, este sera incluido por su orden de calificaciéon
en el sistema de acceso general.

3. El érgano instructor ordenara la publicacion de la propuesta de la Comision de
Seleccion, concediendo un plazo de 5 dias habiles para que, utilizando el formulario
Anexo IV y a través de las direcciones electrénicas establecidas en esta convocatoria, las
personas seleccionadas y no seleccionadas y las incluidas en la lista de reserva puedan
alegar lo que estimen pertinente 0 comunicar su aceptacion, desistimiento o renuncia
al contrato propuesto y presentar la siguiente documentacién y la que sea requerida en
relacion con los requisitos exigidos:

a) Copia del pasaporte en vigor, unicamente en el caso de personas extranjeras no
residentes en territorio espafiol.

b) Copia del titulo de doctor o de la certificacion académica, con indicacion expresa
de la fecha en la que se obtuvo el grado de doctor, en el caso de que la persona candidata
haya obtenido el titulo de doctor en una universidad extranjera y en aquellos otros casos
que asi se requiera.

En el caso de que se haya obtenido el titulo de doctor en una universidad espafola, la
presentacion de la solicitud conllevara bien el consentimiento para que el érgano instructor
pueda consultar y comprobar el titulo de doctor a través del Servicio de Verificacion y
Consulta de Datos -Plataforma de Intermediacién-, del Ministerio de Politica Territorial
y Funcién Publica, o bien que la persona candidata aporte copia autenticada del mismo

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

00174852

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 134 - Martes, 14 de julio de 2020

pagina 100

en el tramite de audiencia. No obstante, si no fuese posible la comprobacion del titulo de
doctor a través del citado Servicio, el 6rgano instructor requerira a la persona solicitante
que aporte copia del mismo o de la certificaciéon académica.

c) Quienes se acojan a los supuestos contemplados en el apartado quinto de
esta resolucién de convocatoria deberan adjuntar los documentos acreditativos
correspondientes.

d) Quienes participen en el turno de personas con discapacidad deberan adjuntar
documento acreditativo de un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

La no acreditacion del grado de discapacidad o de cualquier otro requisito exigido en
la convocatoria implicara la desestimacion de la solicitud.

4. Tras la comprobacioén del cumplimiento de los requisitos exigidos y una vez emitido
el correspondiente informe DEVA de valoracion de las alegaciones presentadas, el 6rgano
instructor dictara propuesta de resolucion definitiva de las personas seleccionadas y de
las que conformen la lista de reservas por areas cientifico-técnicas, que sera publicada
en las direcciones de internet de esta Consejeria.

Decimoctavo. Acuerdo de incorporacion entre las entidades y las personas
seleccionadas.

1. Tras la publicacion por parte del érgano instructor de la propuesta definitiva de
la Comision de Seleccidn, las entidades solicitantes dispondran de un plazo, que nunca
sera inferior a 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
para presentar la relacién de personas seleccionadas con las que hayan acordado su
incorporacion, incluyendo un acuerdo de incorporacion firmado con cada una de las
personas, conforme al modelo disponible en la pagina web de esta Consejeria.

2. Para facilitar las tareas de contacto entre las entidades susceptibles de ser
beneficiarias y las personas seleccionadas y reservas, se publicara en la pagina web de
esta Consejeria el correo electronico de ambas, debiendo remitir la persona candidata
a la entidad susceptible de ser beneficiaria un resumen del CVA, de la trayectoria
investigadora y de la linea y propuesta de investigacion.

3. Los acuerdos firmados por las entidades solicitantes y las personas seleccionadas
no podran sobrepasar el nimero maximo de contratos solicitados por areas cientifico-
técnicas por dichas entidades ni lo que resulte de la distribuciéon del nimero de contratos
por cada una de las areas. No obstante, en caso de agotarse la relacién de candidatos
seleccionados y reservas en alguna de las areas cientifico-técnica, se podra ofrecer
la posibilidad de acordar su incorporacion con alguna de las entidades elegibles a los
candidatos reservas con mayor puntuacion del resto de areas.

4. El 6rgano instructor, en el caso anterior y en otros casos excepcionales, podra
establecer un plazo de 5 dias habiles para que la persona interesada pueda formalizar un
nuevo acuerdo de incorporacion con otra entidad solicitante.

Decimonoveno. Aceptacion de la ayuda y tramite de audiencia.

Tras la publicacién de la propuesta definitiva de personas seleccionadas y suplentes,
las entidades solicitantes dispondran de un plazo de 5 dias habiles para cumplimentar el
formulario (Anexo Il) de aceptacion de la ayuda propuesta, de desistimiento o alegaciones
en su caso y de presentacion de la documentacion exigida.

Vigésimo. Resolucidn de concesion.

1. Tras la valoracion de las alegaciones presentadas, en su caso, el 6rgano instructor
formulara propuesta de resolucion definitiva de entidades beneficiarias de las ayudas.

2. La resolucién del procedimiento sera adoptada por el érgano competente con el
siguiente contenido minimo:

a) La indicacion de las entidades beneficiarias y personas seleccionadas de las
ayudas concedidas, y del plazo de ejecucién, con expresion del inicio del computo del
mismo.
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b) La cuantia de la subvencion, la partida presupuestaria del gasto y, en su caso, su
distribucién plurianual.

c¢) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos para su abono.

d) Las condiciones que, en su caso, se impongan a las personas y entidades
beneficiarias.

e) El plazo y la forma de justificacion por parte de las personas o entidades
beneficiarias del cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencion.

f) La indicacion, en su caso, de que han sido desestimadas el resto de las
solicitudes.

2. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del procedimiento sera de
seis meses y se computara a partir del dia siguiente al de finalizacién del plazo para la
presentacién de solicitudes. El vencimiento del plazo maximo sin que se hubiese dictado
y publicado la resolucion expresa, legitima a las personas o entidades interesadas
para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesion de la
subvencion. El citado plazo se podra suspender por un maximo de dos meses, en tanto
se efectue la correspondiente evaluacion por parte de la DEVA.

3. De conformidad con lo establecido en el apartado 17 del cuadro resumen de la orden
reguladora se requerira a la entidad beneficiaria la aceptacion expresa de la subvencion,
que debera producirse dentro del plazo de los quince dias siguientes a la publicacién de
la resolucién de concesion. Si asi no lo hiciese, la resolucion dictada perdera su eficacia,
acordandose el archivo de la misma, con notificacidn a la persona o entidad interesada.

4. Contra la resolucion de concesion, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso potestativo de reposicidn ante la persona titular de la Secretaria General
de Universidades, Investigacién y Tecnologia, o en su caso, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a dicha publicacidn recurso contencioso-administrativo ante
el érgano jurisdiccional contencioso-administrativo competente.

Vigesimoprimero. Formalizacibn de contratos e incorporacién del personal
investigador.

1. Las entidades beneficiarias de las ayudas concedidas dispondran de un plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucién de
concesion para formalizar los contratos con las personas seleccionadas. Estos contratos
deberan ser remitidos al érgano concedente en el plazo de un mes desde su formalizacion.
En casos excepcionales y debidamente acreditados, se podra solicitar una ampliacion del
plazo para la formalizacién y presentacion de los contratos.

2. Las personas contratadas al amparo de lo dispuesto en la presente convocatoria
deberan incorporarse a la entidad beneficiaria de la ayuda en un plazo maximo de 9
meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucién de concesion.

3. Si no llegara a producirse la incorporacién de la persona contratada a la entidad
beneficiaria, ésta debera comunicarlo al 6rgano concedente en el plazo de un mes desde
la fecha de incorporacién prevista.

Vigesimosegundo. Régimen de suplencias.

1. Las vacantes por renuncias o bajas que se produzcan antes de la formalizacion del
contrato, o dentro de los 6 meses a contar desde la fecha de publicacién de la resolucién
de concesion podran ser sustituidas segun relacion priorizada de las personas incluidas en
la lista de reservas de la misma area cientifico-técnica, en cuyo caso habra de celebrarse
un contrato de duracion no inferior a 3 anos. A tales efectos, la entidad beneficiaria debera
solicitar autorizacion previa al 6rgano concedente, no pudiendo superar el importe de la
ayuda correspondiente de la nueva propuesta el crédito liberado por la persona que haya
desistido de la ayuda previamente concedida.

2. En caso de quedar desierta alguna plaza por renuncia o no incorporacion del
personal seleccionado en el plazo previsto o por agotarse la lista de reserva, el organismo
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beneficiario debera comunicarlo al érgano concedente, lo que originara el reintegro de las
cantidades remanentes no aplicadas al fin para el que se concedié el incentivo y/o las
correspondientes minoraciones en el importe concedido.

Vigesimotercero. Modificaciones e interrupciones de la ayuda.

1. La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda
podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, de oficio o previa solicitud,
en las siguientes circunstancias que deberan ser, en todo caso, justificadas:

a) Cuando el importe de la subvencion concedida supere el coste total de la actividad
a desarrollar, de forma aislada o en concurrencia con otras ayudas concedidas por otros
organismos para la misma actividad.

b) Cuando se proponga la modificacion del calendario de ejecucion o de justificacion
establecido en la resolucién de concesién para realizar la actuacion subvencionada.

¢) Las solicitudes de modificacion de la resolucién de concesién deberan realizarse
de forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven y con antelacién
a la finalizaciéon del plazo de ejecucion inicialmente concedido. En ningun caso se
incrementara el importe inicialmente concedido.

2. Interrupciones de la ayuda. Las entidades beneficiarias, en el caso de que se
produzcan suspensiones del contrato por la concurrencia de situaciones de incapacidad
temporal por un periodo de, al menos, tres meses consecutivos, maternidad o paternidad,
riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia natural de un menor de nueve
meses y adopcion o acogimiento durante el periodo de duracién del mismo, podran
solicitar la interrupcion y prérroga del plazo de ejecucion de la ayuda correspondiente
al tiempo de la suspension, adjuntando a su solicitud el documento justificativo de la
prérroga solicitada.

3. Las modificaciones, interrupciones y prérrogas a las que se hace referencia en el
apartado anterior deberan ser autorizadas por el érgano concedente, que podra recabar
los informes que considere oportunos y dar lugar a la ampliacion del periodo de ejecucion
y de los términos de la ayuda.

4. Estas autorizaciones en ningun caso conllevara un aumento en la cuantia de la
ayuda concedida inicialmente. Cualquier incremento en el coste del contrato laboral como
consecuencia del periodo prolongado sera por cuenta la entidad contratante.

Vigesimocuarto. Régimen de compatibilidades.

1. Los contratos financiados con cargo a las ayudas objeto de esta resolucion seran
incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral por parte del personal
contratado.

2. Como norma general, la ayuda para la financiacion del contrato podra ser compatible
con la percepcion de otras ayudas o ingresos, provenientes de entidades publicas o
privadas, destinadas a la misma finalidad, de acuerdo con lo establecido en la normativa
aplicable. En cualquier caso esta compatibilidad estara condicionada a que el importe de
las ayudas concedidas en ningun caso pueda ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras, supere el coste de la actividad subvencionada.

3. Las ayudas concedidas para las actividades de investigacion del personal
contratado seran compatibles con la obtencion de otras ayudas procedentes de cualquier
otra administraciéon o ente publico o privado. Los beneficiarios deberan comunicar al
oérgano concedente, si se produce el caso, la obtencién de otras ayudas, subvenciones,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, tan pronto como
tengan conocimiento de ello y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la
aplicacion dada a los fondos percibidos.

3. El personal contratado podra percibir complementos provenientes de proyectos de
I+D vy, cuando proceda, de contratos realizados en aplicacion del articulo 83 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y de la Ley 14/2011, de 1 de junio,
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de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, y ayudas complementarias para fomentar la
formacion y movilidad del personal investigador, siempre que estas ayudas no impliquen
la formalizacion de contratos laborales.

4. El personal contratado podran prestar colaboraciones complementarias en
tareas docentes por un maximo de 80 horas anuales, excluyendo las dedicadas a la
direccion de trabajos fin de estudios y respetando, en su caso, la normativa vigente de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

5. Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan comunicar al érgano concedente
cualquier causa de incompatibilidad o la obtencién de otras ayudas, subvenciones,
ingresos 0 recursos que financien las actividades subvencionadas, una vez tengan
conocimiento de su existencia, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de
la aplicacién dada a los fondos percibidos, lo que podra originar las correspondientes
minoraciones en el importe de la ayuda concedida. El personal contratado debera poner
en conocimiento de la entidad beneficiaria que lo contrata cualquiera de las circunstancias
indicadas anteriormente en este parrafo.

Vigesimoquinto. Obligaciones de las entidades y de las personas beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias facilitaran la incorporacion de los investigadores
seleccionados y contrataran laboralmente a los candidatos seleccionados, de acuerdo
con la legislacion laboral vigente y con las condiciones y requisitos establecidos en esta
convocatoria.

2. Las entidades beneficiarias estaran obligadas a poner a disposicién del personal
contratado el equipamiento cientifico-técnico y las instalaciones necesarias para el
adecuado desarrollo de su trabajo, asi como a garantizarles los derechos y prestaciones
de los que disfruta el personal de la entidad de similar categoria.

3. Las entidades beneficiarias y el personal contratado estaran obligados a
comunicar al érgano concedente las renuncias, interrupciones y demas incidencias de las
incorporaciones de investigadores financiadas con cargo a las ayudas en el plazo maximo
de veinte dias habiles a contar desde el siguiente a la fecha en que se produzcan.

4. Las entidades beneficiarias deberan dar publicidad al caracter publico de
la financiacion de la actividad subvencionada, haciendo referencia expresa en los
contratos laborales a la actuacion de que se trate y a la Junta de Andalucia como 6rgano
concedente.

5. Ademas, las entidades beneficiarias deberan cumplir el resto de las obligaciones
incluidas en esta resolucion de convocatoria y en la Orden de 7 de abril de 2017. De
igual forma las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones recogidas en el
articulo 14 y 46.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
en en los articulos 116 y 119.2.h) del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia.

6. Asimismo se debera tener en cuenta por parte de las entidades beneficiarias la
Recomendacion relativa a la Carta Europea del Investigador y al Codigo de conducta
para la contratacion de investigadores aprobada.

Vigesimosexto. Pago y régimen de justificacion de las ayudas.

1. El abono vy justificacion de las ayudas a las entidades beneficiarias se efectuara
conforme a lo siguiente:

a) Un primer pago del 50% del total de la ayuda concedida tras la publicacion de la
resolucion de concesion, que tendra como fecha limite de justificacién el 30 de septiembre
de 2023.

¢) Un segundo pago del 25% del total de la ayuda concedida tras la justificacion del
pago anterior, teniendo como fecha limite de justificacion el 30 de septiembre de 2025.

d) Un pago final de hasta el 25% del total de la ayuda concedida tras la justificacion
final de la ayuda.
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2. La entidad beneficiaria presentara la documentacion que justifica la realizaciéon de
la actividad subvencionada, de tal manera que se pueda conocer en todo momento cual
es la relacion de los gastos y los pagos incurridos a efectos de su verificacion y control.

3. La justificacion consistira en la rendicion de cuenta justificativa con aportacion
de informe de auditor, conforme a lo establecido en el apartado 26 «Justificacion de la
subvencion (Articulo 27)» del Cuadro resumen de las bases reguladoras del programa de
ayudas a la captacién, incorporacion y movilidad de capital humano en I+D+i.

El citado informe de auditor debera adecuar su contenido a lo establecido en la Orden
EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuacién de los
auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revisidon de cuentas justificativas
de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real decreto 887/20086,
de 21 de julio.

Vigesimoséptimo. Seguimiento cientifico-técnico de las ayudas.

1. Los investigadores contratados al amparo de estas ayudas deberan elaborar dos
informes de seguimiento cientifico-técnico, incluyendo los resultados de las actividades
de I+D llevadas a cabo durante el periodo analizado, uno referente a los primeros 24
meses de contrato y otro una vez finalizado el mismo, utilizando los modelos que se
proporcionaran por el érgano concedente.

2. La evaluacién de los informes de seguimiento cientifico-técnico sera realizada por
la DEVA que designara las comisiones o expertos que estime necesarios para poder
realizar las oportunas comprobaciones. El resultado favorable o desfavorable de la
evaluacion intermedia antes de finalizar el tercer afio de contrato sera determinante para
mantener la continuidad en la financiacion de los contratos y de las ayudas adicionales
durante el ultimo afio.

Vigesimoctavo. Devolucién a iniciativa de la entidad beneficiaria.

Ademas de lo establecido en el apartado 27 de la orden de bases en relaciéon con
la obligacion de reintegro de la ayuda, en el caso de renuncia o incumplimiento de
obligaciones, con objeto de facilitar la tramitacion de la devolucion voluntaria de las
cantidades indebidamente percibidas antes de dar comienzo al procedimiento de reintegro,
las entidades interesadas presentaran una solicitud formal de renuncia y/o reconocimiento
de deuda ante el 6rgano concedente a fin de que se le habilite una liquidacién provisional
a cuenta de la que se realice en la liquidacion definitiva del correspondiente expediente.

Se podra presentar asimismo, solicitud de compensacidon con reconocimiento de
deuda o solicitud de aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda. La
presentacion de esta solicitudes sera en el Registro Electronico de la Administracion de la
Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electrénica:

https://juntadeandalucia.es/organismos/economiaconocimientoempresasyuniversidad/servicios.html

Vigesimonoveno. Suspension de la convocatoria.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 29.3 de la Ley 6/2019, de 19 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2020, el
oérgano competente para conceder las subvenciones podra dejar sin efecto la convocatoria
que no haya sido objeto de resolucién de concesidn, asi como modificar las resoluciones
de concesion, en orden al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

Trigésimo. Publicacidon y comunicaciones.

1. De conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos
administrativos de requerimiento de subsanacién, propuesta provisional, audiencia/
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aceptacion y resolucion del procedimiento seran publicados integramente en las siguientes
paginas web:
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/economiaconocimientoempresasyuniversidad.html

http://www.juntadeandalucia.es/servicios/procedimientos.html

2. En todo caso, esta publicacion sustituye a la notificacion personal y surtira los
mismos efectos.

Trigésimo primero. Eficacia de la resolucién y recursos.

1. La eficacia de la presente resolucion se producira con la publicacién de un extracto
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad
con lo previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia recurso potestativo de reposicion ante la persona titular
de la Secretaria General de Universidades, Investigacién y Tecnologia, conforme a lo
establecido en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y en los
articulos 102.5 y 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta
de Andalucia, o en su caso, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a dicha publicacion recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional
contencioso-administrativo competente, conforme a lo establecido en los articulos 10.1,
14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 7 de julio de 2020.- La Secretaria General, Rosa Maria Rios Sanchez.
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Orden de 7 de abril de 2017 (BOJA n° 71 de fecha 17 de abril de 2017)

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD

PROGRAMA DE AYUDAS A LA I+D+i, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,EN EL AMBITO DEL PLAN ANDALUZ DE
INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (PAIDI 2020).

LINEA DE AYUDAS PARA LA CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE CAPITAL HUMANO DE I+D+i. PROGRAMA DE
AYUDAS A LA CAPTACION DE TALENTO «EMERGIA». Cédigo procedimiento: 22250

ANEXO |

SOLICITUD ENTIDAD

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2020

1 DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL/DENOMINACION:

NIF:

DOMICILIO:
TIPO ViA: NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS C. POSTAL:
NUMERO TELEFONO NUMERO MOVIL CORREQ ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE:
o
NUMERO TELEFONO NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
lde7
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2

NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de Andalucia y se tramitara su alta en
el servicio correspondiente en caso de no estarlo (1)
Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de notificaciones.

Correo electronico: N teléfono movil

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado digital u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios
para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: http://www.andaluciajunta.es/notificaciones

3 | DATOS BANCARIOS
IBAN / / / / /
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provingia: ........ccoooovviriieieecn C.Postal:

2de7
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4 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las bases
reguladoras.

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas .

No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud

Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas

Fecha / Ao Otras Administracion / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe M\mm\s(ée/nN)su caso)

777777777777777777 €

_________________________________________________________________________________ €
777777777777777777 €

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, €

Concedidas

Fecha / Afio  Otras Administracion / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe M\mm\s(ée/nN?u caso)
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, € €
,,,,,,,,, €
......... €

No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
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5 | DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O SUS AGENCIAS.

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacion la informacion
necesaria para que puedan ser recabados.

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitié o por el que se

Documento Consejeria / Agencia y Organo presentacion presentd*

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Ultimos cinco afos.

4de7
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5 | DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES.
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser
recabados.
Documento Administracién Pblica y Organo Fecha de em\g\on 0 Procedimiento en el que se gm\t\o o por el que se
presentacion presento
1
2
3
4
5
6
8
9
10
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| 6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
6.1 N.° DE CONTRATOS SOLICITADOS POR AREAS CIENTIFICO-TECNICAS PAIDI.
Area cientifico-técnica: N.° contratos/ayudas solicitadas: Importe solicitado por ayuda: Importe solicitado por areas:

Agroindustrial y Alimentacion (AGR)

Biologia y Biotecnologia (BIO)

Ciencias de la Salud (CTS)

Ciencias Exactas y Experimentales (FQM)
Humanidades y Creacion Artistica (HUM)

Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente (RNM)
Ciencias Sociales, Econdmicas y Juridicas (SEJ)
Tecnologias de la Produccion y la Construccion (TEP)
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

Numero méximo de contratos/ayudas solicitados: Importe total solicitado:

Correo electrénico de contacto para la fase de presentacion de acuerdos entre las entidades solicitantes y el personal seleccionado:

Observaciones:

7  CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

Se valoraran las solicitudes presentadas por las personas candidatas, de acuerdo con lo dispuesto en las bases reguladoras y en la resolucion de convocatoria, para lo que
las personas candidatas tendran que incluir en su formulario de solicitud la informacion necesaria para su evaluacion, conforme a lo siguiente:

Criterio y Ponderacion:
Meéritos curriculares del candidato. Hasta 50 puntos, conforme a los siguientes subcriterios:

1.° Aportaciones. Se valorara la relevancia y contribucion del candidato en los articulos publicados en revistas cientificas, los libros o capitulos de libros cientificos y
técnicos, los trabajos presentados en congresos, las patentes concedidas o licenciadas, y, en general, en cualquier otra aportacion que permita valorar los diferentes
aspectos de la investigacion, incluyendo la gestion y la transferencia de tecnologia. También se valorara la colaboracion y participacion con empresas y otras entidades
de cara a la gestion y transferencia de resultados obtenidos. (Puntuacion: de 0 a 35 puntos).

2.° Participacion en actividades de [+D+i internacionales.

Se valorara la movilidad internacional predoctoral y, especialmente, posdoctoral, la participacion en programas, proyectos y contratos de ambito internacional, asi como
la obtencion de premios, menciones y distinciones, actividades de divulgacion cientifica y cualquier otra aportacion, de alcance internacional. (Puntuacion: de 0 a 15
puntos).

b) Capacidad de liderazgo del candidato. Hasta 20 puntos.

Se valorara la capacidad de captacion de recursos (financiacion obtenida como investigador principal en proyectos de convocatorias competitivas, contratos, convenios,
etc.), la direccion de actividades de investigacion (coordinacion de trabajos de investigacion, director de investigadores en formacion, investigador principal en
publicaciones cientificas y trabajos de investigacion, direccion de tesis doctorales, etc.), relevancia y conocimiento de su linea de investigacion (invitacion y participacion
en congresos internacionales, conferenciante plenario, premios, menciones y distinciones), asi como cualquier otro aspecto que permita valorar méritos relacionados
con la independencia, relevancia y liderazgo en la linea de investigacion que presenta el candidato. Todo ello a partir de su trayectoria investigadora y en coordinacion
con la investigacién propuesta a desarrollar.

c) Impacto de la propuesta de investigacion a desarrollar por el candidato. Hasta 30 puntos.
Se valorara el interés cientifico-técnico, el impacto y la viabilidad de la propuesta de investigacion del candidato, asi como su potencial de internacionalizacion.
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8 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion para las actividades solicitadas por importe de:
......... euros.

a_._._._.de_

En _

LA PERSONA SOLICITANTE / REPRESENTANTE

PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA
Caodigo Directorio Comun de Unidades Organicas y Oficinas: A01024588

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), le informamos de que:
a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad/Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, cuya direccion
es Calle Johannes Kepler,1. Isla de la Cartuja 41092 - Sevilla
b) Podra contactar con el Delegado de la Proteccion de Datos en la direccion dpd.ceceu@juntadeandalucia.es
c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago de los incentivos otorgados por la Secretaria General de Universidades, Investigacion y
Tecnologia, en el ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020), cuya base juridica es el articulo 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679 y el articulo 8 de la Ley 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales,

d) Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de datos y limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la informacion adicional.
6n_adicional: la 6n_adicional detallada asi como el formulario para su 0 ejercicio de derechos se encuentra disponible en la_siguiente direccién electronica
https:/ /1 luntadeandalucia.es/proteccion de datos
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JUNTA DE ANDALUCIA

Orden de 7 de abril de 2017 (BOJA n° 71 de fecha 17 de abril de 2017,

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD

)

PROGRAMA DE AYUDAS A LA I+D+i, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,EN EL AMBITO DEL PLAN ANDALUZ DE
INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (PAIDI 2020).

LiNEA DE AYUDAS PARA LA CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE CAPITAL HUMANO DE I+D+i. PROGRAMA DE
AYUDAS A LA CAPTACION DE TALENTO «EMERGIA». Cédigo procedimiento: 22250

ANEXO 1l

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2020

1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
RAZON SOCIAL DENOMINACION NIF:
DOMICILIO:
TIPO ViA: NOMBRE ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA BLOQUE PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: C. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE:

SEXO:

H

DNI/NIE:

[

NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL

CORREO ELECTRONICO:

2 | IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION

RELACION DE PERSONAS SELECCIONADAS CON ACUERDO DE INCORPORACION

AREA CIENTIFICO-TECNICA PERSONA SELECCIONADA

CENTRO DE TRABAJO DE INCORPORACION

lde4d

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

ORIGEN & DESTINO
Quino Ceonaris de s Primrs Visks

Andalvria

00174852

http://www.juntadeandalucia.es/eboja

o



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 134 - Martes, 14 de julio de 2020

pagina 114

3 | ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido

I:I CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

l:’ CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.

I:I DESESTIMADA .

I:I DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.

Por lo que dentro del plazo concedido en la propuesta

l:’ ACEPTO la subvencion propuesta.

I:I DESISTO de la solicitud.
I:I ALEGO / lo siguiente:

OPTO De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente de dos o mas subvenciones,
opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):
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4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion:

Documento

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O SUS AGENCIAS

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacion la informacion
necesaria para que puedan ser recabados.

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitio o por el que se

m i ot
Documento Consejeria/Agencia y Organo presentacion presento*

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afios
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES.

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser
recabados.

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitié o por el que se

Documento Administracion Publica y Organo A .
presentacion presento
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5 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
DECLARO bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En _

PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA.
Caédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici A01024588

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.e) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), le informamos de que:

El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad/Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, cuya direccion es Calle
Johannes Kepler,1. Isla de la Cartuja 41092 - Sevilla.

Podra contactar con el Delegado de la Proteccion de Datos en la direccion dpd.ceceu@juntadeandalucia.es

Los datos personales que nos proporciona son necesarios para gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago de los incentivos otorgados por la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, en el
ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020), cuya base juridica es elarticulo 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679 y el articulo 8 de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de datos y limitacion u oposicién a su tratamiento, como se explica en la informacion adicional.

Informacion _adicional: la informacién adicional _detallada asi como el formulario para su reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica

https://www.juntadeandalucia.es/proteccion de o

NOTA:

De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara (salvo que se
trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su consentimiento expreso al drgano gestor para que
pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la
valoracion obtenida.

Todos ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.
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ANEXO 1l

JU'”'I' H 'D‘E H"UHLU [-I Pl CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD

SOLICITUD PERSONA CANDIDATA

PROGRAMA DE AYUDAS A LA I+D+i, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,EN EL AMBITO DEL PLAN ANDALUZ DE
INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (PAIDI 2020).

LiINEA DE AYUDAS PARA LA CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE CAPITAL HUMANO DE I+D+i. PROGRAMA DE
AYUDAS A LA CAPTACION DE TALENTO «EMERGIA». Cédigo procedimiento: 22250

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2020
Orden de 7 de abril de 2017 (BOJA n° 71 de fecha 17 de abril de 2017)

1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA PERSONA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE: SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE:

ICEC

DOMICILIO:
TIPO ViA: NOMBRE DE LA ViA

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA BLOQUE PORTAL: ESCALERA PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION MUNICIPIO: PROVINCIA PAIS: C. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO!

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE (en su caso) SEXO: DNI/NIE:

NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO!

2 | NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electronicos a través del sistema de notificaciones de la Administracion Junta de Andalucia y se tramitara su alta en
el servicio correspondiente en caso de no estarlo (1)

Indigue un correo electronico y, opcionalmente, un nimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el sistema de notificaciones.

Correo electrénico: N° teléfono movil:.......

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado digital u otros medios de identificacion electronica; puede encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios
para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion: http://www.andaluciajunta.es/notificaciones
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3 | DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona solicitante:

Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de persona beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las bases

reguladoras.

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas .

No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las bases reguladoras ni en la convocatoria.

2de6

00174852

/Q http://www.juntadeandalucia.es/eboja
Andalvrla

tundo

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

E



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

BOJA

NUmero 134 - Martes, 14 de julio de 2020
pagina 119

4 | DOCUMENTACION

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O SUS AGENCIAS.

necesaria para que puedan ser recabados.

Documento Consejeria / Agencia y Organo

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacion la informacion

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitid o por el que se

presentacion presento*

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afos.
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4 | DOCUMENTACION
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES.
Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser
recabados.
Documento Administracion Pblica y O(gano Fecha de em\§\on o Procedimiento en el que se gmmo o por el que se
presentacion presentd
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
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5 | DERECHO DE OPOSICION (articulo 28 de la Ley 39/2015)

El drgano gestor va a consultar los siguientes datos, en el caso de que no esté de acuerdo, manifieste su oposicion:

ME OPONGO a la consulta de los datos de DISCAPACIDAD y aportaré en el tramite de audiencia copia autenticada del Certificado de Discapacidad o documento acreditativo del
grado de discapacidad.

ME OPONGO a la consulta de mis datos de obtencion del GRADO DE DOCTOR/A y aportaré en el tramite de audiencia copia autenticada de mi TITULO DE DOCTOR/A con
indicacion de la fecha de obtencion del titulo.

| 6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
OTROS DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:

Fecha nacimiento: Nacionalidad:

Titulo de doctor/a: Universidad de expedicion del titulo: Fecha de obtencion del titulo:
Reserva persona con discapacidad: Supuesto excepcion antigiiedad superior a 12 afios titulo doctor:

Area PAIDI por la que solicita el contrato: Area temética DEVA

Codigo ORCID: Researcher ID) o Scopus (Author ID):

Importe total del presupuesto solicitado para actividades de investigacion:* (importe maximo 160.000€):
* En la memoria de la propuesta presentada se debera justifcar detalladamente un presupuesto estimado de las actividades de investigacion a realizar.

7 ‘ CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS
Se valoraran las solicitudes presentadas por las personas candidatas, de acuerdo con lo dispuesto en las bases reguladoras y en la resolucion de convocatoria, para lo que las
personas candidatas tendran que incluir en este apartado la informacion necesaria para su evaluacion, conforme a lo siguiente:

Criterio y Ponderacid
a) Méritos curriculares del candidato. Hasta 50 puntos, conforme a los siguientes subcriterios:

1.° Aportaciones. Se valorara la relevancia y contribucion del candidato en los articulos publicados en revistas cientificas, los libros o capitulos de libros cientificos y
técnicos, los trabajos presentados en congresos, las patentes concedidas o licenciadas, y, en general, en cualquier otra aportacion que permita valorar los diferentes
aspectos de la investigacion, incluyendo la gestion y la transferencia de tecnologia. También se valorara la colaboracion y participacion con empresas y otras entidades
de cara a la gestion y transferencia de resultados obtenidos. (Puntuacion: de 0 a 35 puntos).

2.° Participacion en actividades de |+D+i internacionales.

Se valorara la movilidad internacional predoctoral y, especialmente, posdoctoral, la participacion en programas, proyectos y contratos de ambito internacional, asi como
la obtencion de premios, menciones y distinciones, actividades de divulgacion cientifica y cualquier otra aportacion, de alcance internacional. (Puntuacién: de 0 a 15
puntos).

b) Capacidad de liderazgo del candidato. Hasta 20 puntos.

Se valorara la capacidad de captacion de recursos (financiacion obtenida como investigador principal en proyectos de convocatorias competitivas, contratos, convenios,
etc.), la direccion de actividades de investigacion (coordinacion de trabajos de investigacion, director de investigadores en formacion, investigador principal en
publicaciones cientificas y trabajos de investigacion, direccion de tesis doctorales, etc.), relevancia y conocimiento de su linea de investigacion (invitacion y participacion
en congresos internacionales, conferenciante plenario, premios, menciones y distinciones), asi como cualquier otro aspecto que permita valorar méritos relacionados
con la independencia, relevancia y liderazgo en la linea de investigacion que presenta el candidato. Todo ello a partir de su trayectoria investigadora y en coordinacién
con la investigacion propuesta a desarrollar.

c) Impacto de la propuesta de investigacion a desarrollar por el candidato. Hasta 30 puntos.
Se valorara el interés cientifico-técnico, el impacto y la viabilidad de la propuesta de investigacion del candidato, asi como su potencial de internacionalizacion.
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8 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la adjudicacion del contrato laboral.

PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA.
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: A01024588

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.¢) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y el Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al

tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), le informamos de que:
2) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad/Secretaria General de Universidades, Investigacion y ~ Tecnologia, cuya direccion es
Calle Johannes Kepler, 1. Isla de la Cartuja 41092 - Sevilla.
b) Podra contactar con el Delegado de la Proteccion de Datos en la direccion dpd.ceceu@juntadeandalucia.es
¢) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago de los incentivos otorgados por la Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia,
en el ambito del Plan Andaluz de Investigacién, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020), cuya base juridica es el articulo 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679 y el articulo 8 de la Ley 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
d) Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de datos y limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la informacion adicional.

adicional detallada asi como el formulario para su 1_y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccién electrénica

adicional: la
a icia.es/proteccion de datos
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ANEXO IV

JU'”'I' H 'D‘E H”UHLU [] Pl CONSEJERIA DE ECONOMIA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD

PROGRAMA DE AYUDAS A LA I+D+i, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,EN EL AMBITO DEL PLAN ANDALUZ DE
INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (PAIDI 2020).

LINEA DE AYUDAS PARA LA CAPTACION, INCORPORACION Y MOVILIDAD DE CAPITAL HUMANO DE I+D+i. PROGRAMA DE
AYUDAS A LA CAPTACION DE TALENTO «EMERGIA». Cédigo procedimiento: 22250

CONVOCATORIA/EJERCICIO: 2020

Orden de 7 de abril de 2017 (BOJA n° 71 de fecha 17 de abril de 2017)
1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE: SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE:

ICC

DOMICILIO:

TIPO ViA: NOMBRE ViA:

NUMERO LETRA KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO PROVINCIA PAIS: C. POSTAL

NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE (en su caso) SEXO: DNI/NIE:

NUMERO TELEFONO: NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO;

2 | IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION

N.° EXPEDIENTE:
AREA CIENTIFICO-TECNICA POR LA QUE SE PRESENTA:

lde4
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3 | ALEGACIONES/ACEPTACION

Habiéndose publicado la propuesta de resolucion de la Comision de Seleccion, mi solicitud ha sido:

D SELECCIONADA.

D NO SELECCIONADA

D INCLUIDA EN LA LISTA DE RESERVA.

Por lo que dentro del plazo concedido en la propuesta de resolucion de la Comision de Seleccion

|:| ACEPTO el contrato propuesto

|:| DESISTO de la solicitud
|:| ALEGO / lo siguiente:
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4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion:

Documento

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O SUS AGENCIAS

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacion la informacion
necesaria para que puedan ser recabados.

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitio o por el que se

m i ot
Documento Consejeria/Agencia y Organo presentacion presento*

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios
DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la informacion necesaria para que puedan ser
recabados.

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitié o por el que se

Documento Administracion Publica y Organo A .
presentacion presento
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5 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
DECLARO bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En _

PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA GENERAL DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TECNOLOGIACGdigo Directorio
Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: A01024588

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.¢) del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos), le informamos de que:
a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejeria de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad/Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia, cuya direccion es
Calle Johannes Kepler, 1. Isla de la Cartuja 41092 - Sevilla.
b) Podré contactar con el Delegado de la Proteccion de Datos en la direccion dpd.ceceu@juntadeandalucia.es
c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago de los incentivos otorgados por la Secretaria General de Universidades, Investigacion y
Tecnologia, en el ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI 2020),cuya base juridica es elarticulo 6.1.c) del Reglamento (UE) 2016/679 y el articulo 8 de la Ley 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
d) Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de datos y limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la informacion adicional

Informacién adicional: la informacién adicional detallada asi como el formulario para su reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
https:/, andalucia.e:

NOTA:

De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional implicara (salvo que se
trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su consentimiento expreso al drgano gestor para que
pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente modificacion de la
valoracion obtenida

Todos ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.
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AREAS DE INVESTIGACION CIENTIFICO-TECNICAS
Biologia y Biotecnologia (BIO)

Agroindustrial y Alimentacion (AGR)

Ciencias exactas y experimentales (FQM)

Salud (CTS)

Ciencias sociales, econdmicas y juridicas (SEJ)
Humanidades y creacion artistica (HUM)

Tecnologias de la produccion y la construccion (TEP)
Recursos Naturales, Energia y Medio Ambiente (RNM)
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC)
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